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บทคัดย่อ 
 วิทยานิพนธ์นี้มีวัตถุประสงค์ (1) เพ่ือศึกษาเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลาน

เข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น (2) เพ่ือเปรียบเทียบเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจ
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เป็นแบบสอบถาม มีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ .92 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติร้อยละ ค่าเฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมติฐานโดยการวิเคราะห์ค่าที (Independent Sample t-test) 

และการทดสอบค่าเอฟ (F–test) หรือการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One–way ANOVA) 

 ผลการวิจัย พบว่า (1) เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค 

ในจังหวัดขอนแก่น โดยรวม อยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน อยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน 

(2) เปรียบเทียบเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิคใน       

จังหวัดขอนแก่น จำแนกตามอาชีพและระดับการศึกษา โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่

ระดับ .05 
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ABSTRACT 

 The research aims (1) to study parents' reasons for making the decision to send 

their children to a technical college. Khon Kaen Province. (2) To compare parents' 

reasons for deciding to send their children to technical colleges Khon Kaen province 

classified by occupation and education level, the sample were parents, students, 

technical college students. Khon Kaen province number 385 people calculated the 

sample size by using Taro Yamane formula. The research tool was questionnaire.  

The whole conviction is .92 the data were analyzed by statistics, percentage, mean 

and standard deviation. Analysis t (Independent Sample t-test) and test F (the-F Test) 

or one-way analysis of variance (of One-Way ANOVA,). 

 The research found that (1) parents' reasons for making the decision to send 

their children to technical college. Khon Kaen Province overall was at the highest level     

( X =4.72, S.D.=0.23). At the highest level in all aspects Sorted the average from descending 

to the top three: Services and Facilities ( X =4.79, S.D.=0.25), Location ( X =4.74, S.D.=0.56) 

and Student Reputation and Quality ( X =4.65, S.D.=0.31, respectively. (2) To compare 

parents reasons for making the decision to send their children to technical college.  
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Khon Kaen Province classified by occupation and education level, as a whole differed at 

the statistical significance level as of 0.05. 

 

Keywords: parents' reasons for making the decision, technical college Khon Kaen Province. 
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การวิจัยในครั้งนี้ 
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บทท่ี 1 

บทนํา 

 

1.1 ที่มาและความสําคัญของปญหา 

 

 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาเปนการเรียนรูของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 จึงเนนการพัฒนาคนทุกกลุมทุกวัยใหมีความรูพ้ืนฐานมีทักษะชีวิตพัฒนา

สมรรถนะทักษะของกําลังแรงงานใหสอดคลองกับความตองการพรอมกาวสูโลกของการทํางานและ

การแขงขันอยางมีคุณภาพโดยกําหนดวัตถุประสงคในการพัฒนาคนและสังคมไทยเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะ

กําลังคนใหสามารถประกอบอาชีพเพ่ือดํารงชีวิตและสนับสนุนการแขงขันของประเทศ ซ่ึงเปาหมาย

เชิงคุณภาพคือ การพัฒนาคนใหมีความสามารถในการแกปญหามีทักษะในการประกอบอาชีพ เปาหมาย

เชิงปริมาณ คือ การเพ่ิมกําลังแรงงานระดับกลางท่ีมีคุณภาพไมต่ํากวารอยละ 60 ของกําลังแรงงาน 

ท้ังประเทศ (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2559,น. 35-36) 

 การผลิตทรัพยากรกําลังคนอาชีวะของประเทศจึงจําเปนตองปรับเปลี่ยนทิศทางการสอนดาน

การใชการซอมและบํารุงรักษามาเปนการสอนผูเรียนใหมีความรูเชี่ยวชาญในดานการผลิตการดัดแปลง

สรางสิ่งประดิษฐโดยใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผูเรียนมีเจตคติในการทํางานมีประสบการณวิชาชีพใน

สถานประกอบการ และตองคํานึงถึงความพรอมทรัพยากรการผลิต โดยเนนใหภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม

เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาอยางเปนรูปธรรม (ธีรวุฒิ บุณยโสภณ, 2555, น. 30) 

 การกําหนดแนวทางการพัฒนาไปสูเปาหมายอยางชัดเจนในการพัฒนาหลักสูตรท้ังในและนอก

ระบบใหหลากหลายสอดคลองกับพัฒนาการทางสมอง สรางเยาวชน รุนใหมท่ีมุงศึกษาสายอาชีวศึกษา

มากข้ึน พัฒนาสมรรถนะและทักษะแรงงานใหรองรับการแขงขันของประเทศ โดยเพ่ิมพูนความรูและ

ทักษะพ้ืนฐานในการทํางาน เพ่ือเสริมสรางผลิตคุณภาพแรงงานใหสูงข้ึน ท้ังการคิด วิเคราะหสรางสรรค 

แกปญหา ตัดสินใจ ทํางานเปนทีม มีจริยธรรม มีวินัยในการทํางาน สามารถรองรับและเรียนรูเทคโนโลยี

ท่ีซับซอนไดงาย ปรับตัวใหทันกับเทคโนโลยีสมัยใหมและพรอมกาวสูสังคมแหงการเรียนรู การอาชีวศึกษา

และการฝกอบรมจึงมีบทบาทสําคัญยิ่งตอการพัฒนากําลังคนท่ีมีลักษณะเฉพาะ และสัมพันธอยางชัดเจน

กับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและเทคโนโลยี โดยการศึกษาจะเปนกระบวนการเรียนรูเพ่ือความเจริญ
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งอกงามของบุคลากรและสังคมโดยการถายทอดความรู การฝกอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม   

เพ่ือเปนปจจัยเก้ือหนุนใหบุคคลเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต และสถานศึกษาจะเปนศูนยการเรียน 

โรงเรียน วิทยาลัย สถาบัน มหาวิทยาลัย หนวยงานการศึกษาหรือหนวยงานอ่ืน ๆ ของรัฐหรือของเอกชน

ท่ีมีอํานาจหนาท่ีหรือมีวัตถุประสงคในการจัดการศึกษา ซ่ึงมีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาท่ีเปน

ขอกําหนดเก่ียวกับคุณลักษณะท่ีพึงประสงคและมาตรฐานท่ีตองการใหเกิดข้ึนในสถานศึกษาทุกแหง

เพ่ือใชเปนหลักในการเทียบเคียงสําหรับการสงเสริมและกํากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล        

การประกันคุณภาพทางการศึกษา (พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551, เลมท่ี 125 ตอนท่ี 43 ก) 

 การจัดการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพใหจัดไดโดยรูปแบบการศึกษาในระบบเปนการจัด 

การศึกษาวิชาชีพท่ีเนนการศึกษาในสถานศึกษาอาชีวศึกษา หรือสถาบันเปนหลัก โดยมีการกําหนด

จุดมุงหมาย วิธีการศึกษา หลักสูตร ระยะเวลาการวัดและการประเมินผลท่ีเปนเง่ือนไขของการสําเร็จ

การศึกษาท่ีแนนอนและการศึกษานอกระบบ เปนการจัดการศึกษาวิชาชีพท่ีมีความยืดหยุนในการกําหนด 

จุดมุงหมาย รูปแบบ วิธีการศึกษา ระยะเวลา การวัดและการประเมินผลท่ีเปนเง่ือนไขของการสําเร็จ

การศึกษา โดยเนื้อหาและหลักสูตรจะตองมีความเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพปญหาและ    

ความตองการของบุคคลแตละกลุม รวมถึงการศึกษาระบบทวิภาคี เปนการจัดการศึกษาวิชาชีพท่ีเกิดจาก

ขอตกลงระหวางสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันกับสถานประกอบการรัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงาน

ของรัฐ ในเรื่องการจัดหลักสูตรการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล โดยผูเรียนใชเวลาสวนหนึ่ง

ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันและเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจหรือ

หนวยงานของรัฐเพ่ือประโยชนในการผลิตและพัฒนากําลังคน สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถ

จัดการศึกษาในหลายรูปแบบรวมกันได (สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2555, น. 10-12) 

 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เปนองคกรท่ีมีบทบาทในการจัด 

การศึกษาดานอาชีวศึกษาและเทคโนโลยี รวมท้ังฝกการอบรมวิชาชีพโดยมียุทธศาสตรในการผลิตและ

พัฒนากําลังคนในระดับก่ึงฝมือ ระดับฝมือ ระดับเทคนิคและระดับเทคโนโลยีใหมีคุณภาพมาตรฐาน 

ท้ังนี้ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการอาชีวศึกษาและกฎหมายท่ีเก่ียวของระบบอาชีวศึกษาจึงไดมี   

การปรับเปลี่ยนไปสูระบบความรวมมือ และเครือขายการทํางานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของโดยเฉพาะ

ภาคเอกชน ผูประกอบการกลุมอาชีพ ฯลฯ จึงเปดโอกาสใหสถานประกอบการในภาคอุตสาหกรรมได

มีสวนรวมในการกําหนดหลักสูตรการเรียนการสอน และการดําเนินงานดานการจัดการอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคีท่ีผานมาจะตองอาศัยปจจัยหลายดาน เชน ปจจัยดานผูบริหาร ปจจัยดานครู ปจจัยดาน
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นักเรียน ปจจัยดานสถานประกอบการ ปจจัยดานชุมชน ปจจัยอาคารสถานท่ีและสิ่งอํานวยความสะดวก 

ซ่ึงสิ่งเหลานี้จะสงผลตอการบริหารการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีทําใหผูเรียนประสบผลสําเร็จทาง

การศึกษาวิชาชีพตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

ศูนยอาชีวศึกษาทวิภาคี สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและสถานประกอบการ (สํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2555, น. 57-59) 

 จากการศึกษาเอกสารรายงานสถานการณการผลิตและแนวโนมการจัดอาชีวศึกษาในประเทศ

รับผิดชอบโดยสถาบันการศึกษาภาครัฐและเอกชนกวา 800 แหงท่ัวประเทศ มีนักเรียนประมาณ 

1 ลานคน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จํานวน 6.9 แสนคน และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) จํานวน 3.1 แสนคน ในแตละปมีผูสําเร็จการศึกษาประมาณ 3-4 แสนคน รอยละ 80 

ของผูสําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ศึกษาตอแมตลาดแรงงานจะมีความตองการ

สูงแตนักเรียน นักศึกษา สวนใหญกลับเลือกเรียนตอสายสามัญ สัดสวน 60: 40 จากเปาหมายท่ีตั้งไว 

50: 50 ทําใหเกิดการขาดแคลนแรงงาน สาเหตุหลักมาจากคานิยมท่ีมองวาเด็กนักเรียน นักศึกษา

อาชีวศึกษาเปนเด็กเรียนไมดี เกเร ยากจน คุณภาพของเด็กท่ีจบไมมีทักษะเพียงพอท่ีจะปฏิบัติงาน

อาจเปนผลมาจากคุณภาพของการจัดเรียนการสอน สงผลตอคาแรงเกิดความแตกตางระหวางคาแรง

ระดับปริญญาตรีระดับ ปวช. และระดับ ปวส. คอนขางสูงทําใหเด็กและผูปกครองสนับสนุนใหเรียนตอ

ในสายสามัญจนถึงระดับปริญญาตรี (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 

2559, น. 22) 

 สถาบันของรัฐและเอกชน มีการรวบรวมขอมูลนักเรียน นักศึกษาระบบทวิภาคี ท้ังสิ้น 382 แหง 

คิดเปนรอยละ 90 ของสถานศึกษาในสังกัดเปนสถานศึกษาเต็มรูปแบบรอยเปอรเซ็นต 36 แหง   

สถานประกอบการ 8,089 แหง มีนักเรียน นักศึกษา ท้ังสิ้น 61,244 คน เพ่ิมข้ึนจากป 2562 กวาเทาตัว 

อยางไรก็ตามสัดสวนของนักเรียน นักศึกษา มีเพียงรอยละ 9.4 ของนักเรียนอาชีวศึกษาท้ังหมด 

มีนักเรียน นักศึกษา เฉลี่ย160 คนตอสถานศึกษาประเภทวิชาท่ีมีนักเรียนนักศึกษามากท่ีสุดคือ 

อุตสาหกรรม บริหารธุรกิจ/พาณิชยกรรม และอุตสาหกรรมทองเท่ียว แตเม่ือพิจารณาสัดสวนตอ

นักเรียนในรายสาขา พบวา สาขาอุตสาหกรรมทองเท่ียวมีสัดสวนสูงสุดคือ รอยละ 29.5 ในขณะท่ี

สาขาอุตสาหกรรมมีสัดสวนเพียงรอยละ 11 ซ่ึงชี้ใหเห็นวาแมมีนักเรียน นักศึกษา ระบบทวิภาคีเพ่ิมข้ึน

แตยังมีสัดสวนนอย โดยเฉพาะสาขาอุตสาหกรรมท้ังท่ีเปนชางเทคนิคฝมือท่ีตองการการฝกทักษะ 

เนื่องจากการบริหารจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีมีความซับซอน ข้ึนอยูกับความพรอมของหลาย
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ฝายท้ังสถานศึกษา สถานประกอบการ ตลอดจนผูปกครอง/เด็กนักเรียน นักศึกษา ซ่ึงในดานความสําเร็จ

ของนักเรียน นักศึกษา ท่ีจบอาชีวศึกษาทวิภาคี อาทิ การมีงานทํามีรายไดฯลฯ ยังขาดการรวบรวมขอมูล

ในภาพรวมทําใหไมสามารถวิเคราะหและประเมินผลสําเร็จ รวมท้ังการสรางแรงจูงใจในการปรับทัศนคติ

ของสังคมท้ังนี้เนื่องมาจากรูปแบบหรือแนวทางการปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคีไมมีประสิทธิผลเทาท่ีควร ผูเรียนท่ียังขาดความพรอมความเขาใจและวุฒิภาวะในการปรับตัว

ใหเขากับการศึกษาท่ีตองเรียนรูท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ไมสอดคลองกับความตองการของตน 

ทําใหเกิดปญหาการลาออกกลางคัน (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2551, น. 17) 

 ปจจุบันจังหวัดขอนแกนมีวิทยาลัยเทคนิคท่ีเปดสอนในสายอาชีพ 4 แหง ไดแก วิทยาลัยเทคนิค

ขอนแกน วิทยาลัยเทคนิคนครขอนแกน วิทยาลัยเทคนิคชุมแพ และวิทยาลัยเทคนิคน้ําพอง มีรูปแบบ

การจัดการเรียนการสอนเพ่ือรองรับการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 จึงไดรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ 

ท่ีเก่ียวของในการพัฒนาและกําหนดทิศทางการอาชีวศึกษาในเรื่องของการผลิตและพัฒนากําลังคนให

มีศักยภาพและความสามารถ รวมถึงมีความสมดุลระหวางอุปสงคและอุปทาน โดยมีปจจัยสนับสนุน

ในการสรางเครือขายและมีความม่ันคง รวมถึงหลักประกันในชีวิตกับกําลังคนทุกภาคสวน ในการสงเสริม

พัฒนาความรูในตัวบุคคลใหมีความพรอมทางดานภาษาดานการพัฒนาทักษะฝมือการใชเทคโนโลยี ICT

การพัฒนาระบบการเรียนการสอนและการสรางแหลงคนควาขอมูลเพ่ือการเรียนรูการสรางนวัตกรรม

ใหมใหแกนักเรียน นักศึกษา ตลอดจนสามารถนําไปแกไขสูการปฏิบัติใหวิทยาลัยเปนท่ีตองการของ

ผูปกครองและชุมชนในทองถ่ินได 

 จากเหตุผลดังกลาวผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาวิจัย เรื่อง การศึกษาเหตุผลของผูปกครองใน   

การตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแกนและสอดคลองกับความตองการ

ของนักเรียน นักศึกษา และผูปกครอง รวมท้ังความตองการของแรงงานตอไป 

  

1.2 วัตถุประสงคการวิจัย 

 

 1.2.1 เพ่ือศึกษาเหตุผลของผูปกครองในการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียนวิทยาลัยเทคนิค 

ในจังหวัดขอนแกน 

 1.2.2 เพ่ือเปรียบเทียบเหตุผลของผูปกครองในการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียนวิทยาลัยเทคนิค

ในจังหวัดขอนแกนจําแนกตามอาชีพ และระดับการศึกษา 
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1.3 สมมติฐานการวิจัย  

 

 ผูปกครองท่ีมีอาชีพ และระดับการศึกษามีเหตุผลในการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแกนแตกตางกัน 

 

1.4 ขอบเขตการวิจัย 

 

 1.4.1 ขอบเขตดานประชากรและกลุมตัวอยาง 

   1.4.1.1 ประชากร 

   ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก ผูปกครองของนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคใน

จังหวัดขอนแกน จํานวน 10,109 คน  

   1.4.1.2 กลุมตัวอยาง 

   กลุ มตั วอย าง ท่ี ใช ในการวิจัยครั้ งนี้  ไดแก  ผู ปกครองของนักเรียน นัก ศึกษา

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแกน ปการศึกษา 2563 ไดมาโดยการกําหนดขนาดตัวอยางตามสูตร

ทาโรยามาเนจํานวน 385คน และสุมอยางเปนระบบดวยการเทียบบัญญัติไตรยางค 

 1.4.2 ขอบเขตดานเนื้อหา 

 มุงศึกษาเหตุผลของผูปกครองในการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัด

ขอนแกน จํานวน 6 ดาน ไดแก ดานหลักสูตรการเรียนการสอนดานสถานท่ีตั้ง ดานชื่อเสียง และ

คุณภาพนักเรียน นักศึกษาดานการบริการและสิ่งอํานวยความสะดวกดานคาธรรมเนียมการศึกษาดาน

ความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชนและมุงศึกษาเปรียบเทียบจําแนกตาม อาชีพ และระดับการศึกษา 

รวมท้ังศึกษาเหตุผลอ่ืน ๆ ของผูปกครอง 

 1.4.3 ขอบเขตดานตัวแปร 

   1.4.3.1 ตัวแปรตน สถานภาพของผูปกครอง ไดแก 

      1) อาชีพจําแนกเปน 

       1.1) เกษตรกร 

       1.2) รับจาง 

       1.3) คาขาย 
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       1.4) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 

       1.5) อ่ืนๆ 

      2) ระดับการศึกษา จําแนกเปน 

       2.1) ต่ํากวาปริญญาตรี 

       2.2) ปริญญาตรี 

       2.3) สูงกวาปริญญาตรี 

   1.4.3.2 ตัวแปรตาม ไดแก เหตุผลของผูปกครองในการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแกน 

 1.4.4 ขอบเขตดานพ้ืนท่ี 

 พ้ืนท่ีท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้  ไดแก วิทยาลัยเทคนิคขอนแกน วิทยาลัยเทคนิคนครขอนแกน 

วิทยาลัยเทคนิคชุมแพ วิทยาลัยเทคนิคน้ําพองสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 1.4.5 ขอบเขตดานเวลา 

 ระยะเวลาท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก เริ่มตั้งแต มิถุนายน-กันยายน 2563 

 

1.5 นิยามศัพทเฉพาะ 

 

 ผูปกครอง หมายถึง พอ แมหรือผูท่ีอุปการะดูแลท่ีตัดสินใจสงบุตรหลานเขาศึกษาในวิทยาลัย 

เทคนิคขอนแกน วิทยาลัยเทคนิคนครขอนแกน วิทยาลัยเทคนิคน้ําพอง วิทยาลัยเทคนิคชุมแพสังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 เหตุผลการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาศึกษา หมายถึง ปจจัยท่ีผูปกครองใชประกอบการตัดสินใจสง

บุตรหลานเขาศึกษาตอในวิทยาลัยเทคนิคขอนแกน วิทยาลัยเทคนิคนครขอนแกน วิทยาลัยเทคนิคน้ําพอง 

วิทยาลัยเทคนิคชุมแพ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประกอบดวย 6 ดาน ไดแก 

  1. ดานหลักสูตรการเรียนการสอน หมายถึง การท่ีวิทยาลัยมีนโยบายและแผนพัฒนางาน

วิชาการท่ีเนนความเปนเลิศดานทักษะวิชาชีพ มีหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย มีความยืดหยุน

เหมาะสมกับผูเรียน มีคุณภาพและไดมาตรฐานจัดการศึกษาโดยคํานึงถึงความตองการของนักเรียน 

นักศึกษาและผูปกครอง จัดใหมีวัสดุและสื่อ อุปกรณใหเหมาะสม ทันสมัย ใชงานไดจริง มีการรายงาน
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ความกาวหนาของนักเรียน จัดใหมีกิจกรรมสงเสริมความสามารถตามศักยภาพนักเรียน นักศึกษา

รายบุคคลรวมถึงวัสดุและสื่อเหมาะสมกับการเรียน การวัดผล และการประเมินผลตามสภาพท่ีแทจริง 

  2. ดานสถานท่ีตั้ง หมายถึง วิทยาลัยมีการดําเนินการเก่ียวของกับอาคารสถานท่ีและ

สภาพแวดลอม ตลอดจนพ้ืนท่ีใชสอยตาง ๆ ท่ีใชในการจัดการศึกษาใหมีบรรยากาศท่ีเอ้ืออํานวยตอ

การเรียนรู มีความปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ 

  3. ดานชื่อเสียงและคุณภาพนักศึกษา หมายถึง ความสําเร็จรางวัลดานตางๆ ท่ีวิทยาลัยเทคนิค

ในจังหวัดขอนแกน ไดรับมาจากผูบริหาร ครู นักเรียน นักศึกษาท้ังปจจุบัน และศิษยเกา 

  4. ดานการบริการและสิ่งอํานวยความสะดวก หมายถึง สิ่งท่ีเก่ียวของกับความสะดวกตาง ๆ 

โดยสามารถตอบสนองตอเปาหมาย ในการพัฒนาเด็กและตองคํานึงถึงความตองการและมาตรฐาน

ดานความปลอดภัยเปนสําคัญ 

  5. ดานคาธรรมเนียมการศึกษา หมายถึง คาใชจายท่ีวิทยาลัยเก็บจากผูปกครองของนักเรียน 

นักศึกษา ประกอบดวย คาเลาเรียน คาหนวยกิต คาธรรมเนียมแรกเขา คาลงทะเบียน คาบํารุงหองเรียน

และหองปฏิบัติการตาง ๆ 

  6. ดานความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชน หมายถึง ระบบการบริการและการอํานวย

ความสะดวก การจัดสวัสดิการใหแกนักเรียน นักศึกษา  

 วิทยาลัยเทคนิคในจังหวัดขอนแกน หมายถึง วิทยาลัยเทคนิคขอนแกน วิทยาลัยเทคนิคนคร

ขอนแกน วิทยาลัยเทคนิคชุมแพ วิทยาลัยเทคนิคน้ําพอง สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

1.6 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

 

 1.6.1 ทราบเหตุผลของผูปกครองในการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียนวิทยาลัยเทคนิคใน 

จังหวัดขอนแกน 

 1.6.2 ผลการวิจัยท่ีไดใชเปนขอสนเทศใหกับวิทยาลัยเทคนิค ในการพัฒนาหลักสูตรการจัด 

การเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองความตองการของผูปกครอง 
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บทท่ี 2 

การทบทวนวรรณกรรม 

 
 การวิจัยเรื่อง การศึกษาเหตุผลของผูปกครองในการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียนวิทยาลัยเทคนิค 

ในจังหวัดขอนแกนผูวิจัยไดดําเนินการศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ดังตอไปนี้ 

  1. แนวคิดและทฤษฎีการตัดสินใจ 

  2. แนวคิดของผูปกครองในการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียนวิทยาลัยเทคนิคในจังหวัด

ขอนแกน 

  3. บริบทของวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแกน 

  4. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

  5. กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

2.1 แนวคิดและทฤษฎีการตัดสินใจ 

 

 2.1.1 ความหมายของการตัดสินใจ 

 การตัดสินใจเปนกระบวนการเลือกทางเลือกใดทางเลือกหนึ่งจากหลาย ๆ ทางเลือกโดยจะพิจารณา

หรือประเมินใหเกิดประโยชนสูงสุด แตประหยัดทรัพยากรท่ีสุดและเปนทางใหบรรลุวัตถุประสงคและ

เปาหมายท่ีวางไว โดยมีผูใหความหมายของการตัดสินใจไว ดังนี้ 

  สุทามาศ จันทรถาวร (2556, น. 623) การตัดสินใจ คือการเลือกเอาวิธีปฏิบัติอยางใดอยางหนึ่ง

จากวิธีปฏิบัติหลายๆ อยางท่ีมีอยู 

  สุธาดา โพธาราม (2556, น. 14) ใหความหมายวาการตัดสินใจ คือ การเลือก แนวทางปฏิบัติ

ท่ีเห็นวาดีท่ีสุดจากทางเลือกหลาย ๆ ทางเพ่ือใหการดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงคท่ีวางไวอีกท้ังยังตอง

อาศัยขอมูล ปจจัยตาง ๆ เปนองคประกอบในการตัดสินใจ บนพ้ืนฐานของ สมมติฐานท่ีเปนไปไดเพ่ือ

การบรรลุผล 
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  Keen (1980, อางใน “การตัดสินใจ, 2558, น. 127) การตัดสินใจ หมายถึง สถานการณระบบ

สุดทายระบบหนึ่งสามารถถูกสรางข้ึนมาไดโดยผานกระบวนการเรียนรู และการเปลี่ยนแปลงปรับปรุง

เพ่ือสามารถนาไปใชได 

  จากความหมายขางตน สรุปไดวา การตัดสินใจ หมายถึง สถานการณท่ีมีทางเลือกหลายทาง 

โดยจะตัดสินใจเลือกทางเลือกเพียงทางเดียวเทานั้นและเปนทางเลือกท่ีดีท่ีสุด ซ่ึงจะตองผานกระบวน 

การเรียนรู การคิด วิเคราะห การชั่งใจ เพ่ือใหสอดคลองและบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 

 2.1.2 องคประกอบของการตัดสินใจ 

 การตัดสินใจเลือกกระทําพฤติกรรมของมนุษยนั้น มักเกิดจากความเชื่อและความไมเชื่อเปนเหตุผล

หลักท่ีใชใหการตัดสินใจ ซ่ึงความเชื่อและไมเชื่อนี้เกิดจากสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมของครอบครัว 

(ปจจัยทางครอบครัว) ปจจัยสวนตัวหลาย ๆ อยางมารวมกัน คือบุคคลอาจจะตัดสินใจกระทําพฤติกรรม

อยางเดียวกัน แตเหตุผลท่ีทําใหเกิดการตัดสินใจอาจแตกตางกันโดยไดอธิบายเหตุผลในการกระทําสิ่งหนึ่ง

สิ่งใดของมนุษยวาเกิดจากปจจัยตอไปนี้ 

   2.1.2.1 เปาหมายหรือจุดประสงค ในการกระทา สิ่งใดสิ่งหนึ่งผูตัดสินใจจะมีการกําหนด

เปาหมายไวกอนลวงหนา และพยายามท่ีจะทําทุกวิถีทางเพ่ือใหบรรลุเปาหมายนั้น ๆ  

   2.1.2.2 ความเชื่อ เกิดจากความคิด ความรูท่ีผูตัดสินใจเขาใจในเรื่องหนึ่ง ซ่ึงจะมีอิทธิพล

ตอการตัดสินใจและการเลือกกระทําทางสังคม ในการกระทําทางสังคมใด ๆ ยอมตองอาศัยความเชื่อ

อยูเสมอ ความเชื่ออาจจะมีพ้ืนฐานมากจากหลักฐาน ขอเท็จจริงท่ีเชื่อถือไดหรือไมไดก็ โดยความเชื่อ

จากรับรูเอาเองหรือจากลักษณะท่ีเกิดความไขวเขวได 

   2.1.2.3 คานิยม คือ สิ่งท่ีบุคคลยึดถือเปนเครื่องชวยตัดสินใจและการกระทําของตนเอง

คานิยมจะแตกตางจากความเชื่อตรงท่ีวา คานิยมเปนสิ่งท่ีม่ันคงและเปลี่ยนแปลงไดยาก คานิยมจะ

แสดงออกทางทัศนคติและพฤติกรรมของผูกระทําทุกรูปแบบ ดังนั้น คานิยมจึงมีอิทธิพลตอการตัดสินใจ

และการกระทําทางสังคมของบุคคล โดยบุคคลพยายามท่ีจะกระทาใหสอดคลองกับคานิยมท่ีตนเอง

ยึดถืออยู 

   2.1.2.4 นิสัยและธรรมเนียม แบบอยางพฤติกรรมท่ีสังคมกําหนดไวสืบตอกันมาดวย

ประเพณ ี และถามีการละเมิดก็จะถูกบังคับดวยการท่ีสังคมไมเห็นชอบดวย ในการตัดสินใจจะเลือก

พฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่งของมนุษย สวนหนึ่งเนื่องมาจากแบบอยางพฤติกรรมท่ีสังคมกําหนดไว 
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   2.1.2.5 การคาดหวัง คือ ทาทีของบุคคลท่ีมีตอพฤติกรรมของบุคคลท่ีเก่ียวของกับตนเอง 

ซ่ึงคาดหวังหรือตองการใหบุคคลนั้นถือปฏิบัติ และกระทําในสิ่งท่ีตนตองการ ดังนั้น ในการตัดสินใจ

กระทําพฤติกรรมของบุคคล สวนหนึ่งจึงข้ึนอยูกับความคาดหวังและทาทีของบุคคลอ่ืนดวย 

   2.1.2.6 ขอผูกพัน เปนสิ่งท่ีผูตัดสินใจเชื่อวาตนเองผูกพัน จําเปนท่ีจะตองกระทําให

สอดคลองกับสถานการณหรือประเด็นปญหาท่ีตนเก่ียวของท้ังทางตรงและทางออม ขอผูพันจะมีอิทธิพล

ตอการตัดสินใจตั้งใจและการกระทําทางสังคม เพราะผูตัดสินใจตั้งใจกระทําสิ่งนั้นเนื่องจากรูสึกวามี

ขอผูกพันท่ีจะตองกระทํา 

   2.1.2.7 การบังคับ เปนความเชื่อท่ีอยูในใจของผูกระทําวา ตนเองตองตัดสินใจหรือ

การกระทําอยางใดอยางหนึ่งโดยไมมีทางเลือก การบังคับเปนตัวกระตุนใหผูตัดสินใจกระทําไดเร็วข้ึน 

เพราะในขณะท่ีผูตัดสินใจตั้งใจท่ีจะกระทําสิ่งตาง ๆ นั้น เขาอาจจะยังไมแนใจวาจะกระทําพฤติกรรม

นั้นดีหรือไม แตเม่ือมีการบังคับก็จะทําใหตัดสินใจกระทําพฤติกรรมนั้นไดเร็วข้ึน 

   2.1.2.8 โอกาส คือ ความเชื่อของผูตัดสินใจท่ีมีตอสถานการณหรือทางเลือกท่ีมีอยูเม่ือ

ผูตัดสินใจพิจารณาแลวพบวาภายใตสถานการณนั้นมีชองทาง จังหวะเวลาท่ีเหมาะสม และเปดโอกาส

ใหเลือกกระทําได ดังนั้นการท่ีบุคคลจะตัดสินใจประพฤติปฏิบัติอยางหนึ่งอยางใดลงไปจึงข้ึนอยูกับโอกาส

ท่ีมีในสถานการณนั้น 

   2.1.2.9 การสนับสนุน ผูตัดสินใจท่ีทราบความสามารถของตนเองจะสงผลใหเกิดการ

กระทําทางสังคมและประสบความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมตางๆ 

   2.1.2.10 การสนับสนุน คือ สิ่งท่ีผูตัดสินใจทราบวาจะไดรับจากบุคคลอ่ืน ซ่ึงจะเปนแรง

สนับสนุนใหเขาตัดสินใจเลือกกระทําพฤติกรรมนั้น ๆ บุคคลมักจะมีความโนมเอียงท่ีจะตัดสินใจและ

กระทําพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่งเม่ือทราบวาจะไดรับการสนับสนุนจากผูอ่ืน 

   จากปจจัยท่ีกลาวมาสรุปไดวา การะกระทําสิ่งหนึ่งสิ่งใดของมนุษยยอมตองมีเหตุผลใน

การกระทําเสมอ ขณะท่ีเหตุผลก็ไมไดจากัดเพียงอยางเดียว แตจะประกอบดวยหลายเหตุผลข้ึนอยูกับ

แตละบุคคลซ่ึงอาจเหมือนหรือแตกตางกัน 
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 2.1.3 กระบวนการตัดสินใจ 

 กระบวนการตัดสินใจเปนกระบวนการทางวิทยาศาสตรโดยใชหลักเชิงเหตุผลเปนลักษณะของ

การหาทางออกท่ีดีท่ีสุดเปนพ้ืนฐาน วุฒิชัย จํานง (2552, น. 25) ไดแบงข้ันตอนของการตัดสินใจโดยถือ

แนวพิจารณาการแกไขปญหา (Problem Solving Approach) เปนเกณฑในการพิจารณาโดยไดแบงเปน 

5 ข้ันตอนดังนี้ 

   2.1.3.1 ข้ันแสวงหาขอมูลขาวสาร (Data Collection) เนื่องจากปญหาตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน

นั้นยอมมีสาเหตุการเสาะแสวงหาขาวสารตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับปญหาคือการเสาะหาสิ่งท่ีเปนสาเหตุนั้น

เพ่ือมาเปนองคประกอบในการตัดสินใจและจะตองกระทําอยางเปนวิทยาศาสตรท้ังในแงของการเก็บ

รวบรวมขอมูล (Collective) และในแงของการวิเคราะห (Analysis) ซ่ึงเปนลักษณะและวิธีการเดียวกับ

การวิจัย 

   2.1.3.2 ข้ันตอนการวิเคราะหทางเลือก (Formulating Alternative) เปนข้ันตอนท่ีมี

ความสําคัญมากในกระบวนการตัดสินใจเปนการพยายามจะครอบคลุมวิธีทางท่ีจะแกไขปญหาไดใน

หลาย ๆ วิธีและจะตองกําหนดใหไดในรูปธรรมหลักขอเท็จจริง (Main Fact) เปนอยางไรบางและทาง

ปฏิบัติตองสรางฉาก (Scenario) ข้ึนมากอนวาเรื่องนี้มีทางเลือกอะไรบางในทางเลือกนั้น ๆ มีขอเท็จจริง

รูปธรรมหลัก ๆ อะไรบาง 

   2.1.3.3 ข้ันตอนการวิเคราะหทางเลือก (Analysis Alternative) การวิเคราะหทางเลือก

ควรใชความเปนจริงท่ีเปนภาวะวิสัย (Objective Analysis) พยายามหลีกเลี่ยงการนาคา (Value) ท้ังหลาย

มาเก่ียวของในการวิเคราะห 

   2.1.3.4 ข้ันตอนการเปรียบเทียบคาทางเลือก (Value Comparison) ข้ันตอนนี้จะเปน

การเปรียบเทียบโดยนําคา (Value) ท่ีเก่ียวของมาเปรียบเทียบกับข้ันตอนอ่ืนท่ีปลอดจากคาแลวพิจารณา 

ทางเลือกอีกทีหนึ่ง 

   2.1.3.5 ข้ันตอนการตัดสินใจทางเลือกท่ีดีท่ีสุด (Choice of Alterative on the best 

set of Alternative) ข้ันตอนนี้เปนการตัดสินใจทางเลือกท่ีดีท่ีสุด 
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   วุฒิชัย จํานง (2552, น. 4-7) ไดกลาวไววาการตัดสินใจเปนกระบวนการเลือกในระหวาง

ทางเลือกตาง ๆ และไดอธิบายข้ันตอนของการตัดสินใจไวดังนี้ 

    1. การแยกแยะตัวปญหา (Problem Identification) ข้ันแรกของการตัดสินใจนั้น

เปนเรื่องของการสรางความม่ันใจและแนใจโดยการคนหาเปนเรื่องของการแยกแยะตัวปญหาออกมา

อยางแนชัดหรือตัวปญหาอยางแนนอน 

    2. การหาขาวท่ีเก่ียวของกับตัวปญหานั้น (Information Search) คือการเสาะแสวงหา

สิ่งท่ีเปนสาเหตุหรือสิ่งท่ีกอใหเกิดตัวปญหานั้น ๆ ซ่ึงอาจจะไมใชสาเหตุโดยตรงก็เปนไปไดความสามารถ

จะหาขาวสารท่ีสมบูรณ (Complete Information) นั้นอาจเปนไปไดแตเปนการเสาะหาตัวขาวท่ีเก่ียวของ

กับสาเหตุของปญหามากท่ีสุดเทาท่ีจะมากไดท้ังนี้การเสาะหาขาวสารควรจะเปนไปตามแนวความคิด

ท่ีวาขาวสารท่ีสรรหานั้นจาเปนจะตองมีความเก่ียวของและมีความจาเปนกับตัวปญหาตลอดจนมี

ความเพียงพอในการแกปญหา (Relevant, Necessary and Sufficient Information) 

    3. การประเมินคาของขาวสาร (Evaluation of Information) หมายความวาขาวสาร 

ทุกชนิดท่ีหามานั้นเก่ียวของกับตัวปญหาและมีคุณคากับตัวปญหาอยางแทจริงดังนั้นจึงจําเปนตองมี

การประเมินคาดูวาขาวสารท่ีไดมานั้นถูกตองเหมาะสมเพียงพอกับเวลาและความสามารถท่ีจะนําไป

วิเคราะหปญหาไดหรือไมซ่ึงจะมีการเสาะหาขาวเพ่ิมเติมหลังจากการประเมินขาวสารแลววาไมเพียงพอ

หรือไมเก่ียวของเทาท่ีควรก็จําเปนท่ีจะตองตัดขาวสารบางอยางออกไปถาเห็นวาไมเก่ียวของกับตัวปญหา

ท่ีจะทําการแกไขหรือตัดสินใจนั้น 

    4. การกําหนดทางเลือก (Listing of Alternative) เปนข้ันตอนของการตัดสินใจคือ

การกําหนดทางเลือกท่ีสามารถครอบคลุมวิธีท่ีจะแกไขปญหาไดมากท่ีสุดถาเรามีขาวสารท่ีสมบูรณสําหรับ

ปญหาในแตละเรื่องเราก็อาจจะสามารถกําหนดทางเลือกไดอยางเหมาะสมและครอบคลุมอยางแทจริงได

และถาขาวสารไมสมบูรณก็ไมสามารถกําหนดทางเลือกท่ีมีลําดับความสําคัญของการแกปญหาได 

    5. การเลือกทางเลือก (Selection of Alternative) เม่ือมีการกําหนดทางเลือกแลว

ข้ันตอนตอไปคือการเลือกท่ีจะปฏิบัติการตอไป (Selection of a Course of Action) ข้ันนี้เองท่ีเปนท่ี

ยอมรับวาเปนการตัดสินใจท่ีแทจริงวาการเลือกทางเลือกนั้นเกิดจากผลของการตัดสินใจ 

    6. การปฏิบัติการตัดสินใจ (Implement of Decision) คือเปนการปฏิบัติตามผล

ของการตัดสินใจหรือทางเลือกท่ีเราทราบไดวาการตัดสินใจนั้นถูกตองเหมาะสมเพียงใดหรือไมก็ข้ึนอยู
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กับผลของการตัดสินในนั้นการประเมินผลของการตัดสินใจนี้เปนการตรวจดูวาผลของการตัดสินใจท่ี

ปฏิบัติไปเหมาะสมกับการแกปญหานั้นหรือไม 

   นวรัตน กฤตเวที (2555, น. 234) กลาววา กระบวนการตัดสินใจ หมายถึง กระบวนการของ

การเลือกในการทํากิจกรรมตาง ๆ เปนการเลือกท่ีดีท่ีสุด โดยใชการประเมินท่ี เชื่อถือได ทําการประเมิน

เชิงเปรียบเทียบและเลือกอยางมีเหตุผล มีการกลาวถึง กระบวนการ ตัดสินใจ หรือเสนทางการตัดสินใจ 

วาเปนกําหนดข้ันตอนของการตัดสินใจตั้งแตข้ันตอนแรก ไปจนถึงข้ันตอนสุดทายโดยใชหลักเหตุผล

และมีกฎเกณฑโดยไดเสนอข้ันตอนการตัดสินใจ หรือ กระบวนการตัดสินใจท่ีแตกตางกันประกอบดวย

ข้ันตอนในการตัดสินใจ 5 ข้ันตอนดังนี้ 

    1. วิเคราะหปญหาหรือหาสถานการณเปนการตั้งคําถามท่ีเหมาะสมเพ่ือวิเคราะห

หาตนตอของปญหา 

    2. รวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของเพ่ือใหไดขอมูลท่ีเขาถึงสาเหตุของปญหา 

    3. นําเสนอทางเลือกและวิเคราะหทางเลือกการกําหนดวิธีการท่ีจะใชในการแกปญหา 

แหลงท่ีมาของทางเลือกมี 2 ทาง ไดแก ประสบการณในอดีตของผูทําการตัดสินใจและการกระทําท่ี

คนอ่ืนหรือบริษัทอ่ืน ๆ ยึดถือตาม 

    4. เปรียบเทียบผลการวิเคราะหท่ีได เปนการระบุทางเลือกใด ควรนํามาพิจารณา

อยางจริงจัง โดยตัดทางเลือกท่ีไมเขาทาออกจากนั้นจึงมาจัดเรียงทางเลือกท่ีเหลือ 

    5. ตัดสินใจ เปนการเลือกทางเลือกท่ีดีท่ีสุด เพ่ือใชในการแกปญหา 

   จากกระบวนการตัดสินใจ สรุปไดวากระบวนการตัดสินใจเปนกระบวนการคิดอยางมีเหตุผล

ในการเลือกแนวทางปฏิบัติท่ีถูกตองเหมาะสมหรือพอใจเพ่ือท่ีจะไดนําไปสูการปฏิบัติใหบรรลุตาม

วัตถุประสงคท่ีตองการหรือแกไขปญหาไดซ่ึงจะข้ึนอยูกับสถานการณทรัพยากรและบุคคลจาก

ความหมายดังกลาวจึงสามารถจําแนกองคประกอบท่ีสําคัญของการตัดสินใจได 3 ประการคือ 

    1. การตัดสินใจตองมีทางเลือกและการเลือกท่ีจะกระทาอยางใดอยางหนึ่งนั้นจะตองมี

มากกวาหนึ่งทางเลือกจึงตองกระทําการตัดสินใจถามีทางเลือกเดียวก็จะไมมีการตัดสินใจ 

    2. การตัดสินใจจะตองมีจุดหมายหรือวัตถุประสงคอยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยางท่ี

ตองการบรรลุผลและเราเองไมแนใจวาหนทางเลือกตาง ๆ นั้นทางเลือกใดท่ีจะทาใหบรรลุวัตถุประสงค

ไดดีกวากัน 
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    3. การตัดสินใจเปนเรื่องของกระบวนการการใชหลักของเหตุผลและความพอใจเปน

เกณฑในการประเมินทางเลือกหลักเกณฑท่ีนํามาใชในการประเมินทางเลือกท่ีสําคัญคือความสามารถ

ของทางเลือกในการสนองตอบตอวัตถุประสงคท่ีตองการ 

 

2.2 แนวคิดของผูปกครองในการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียนในวิทยาลัยเทคนิค 

 

 การจัดหลักสูตรการเรียนการสอน เปนการวางแผนพัฒนานักเรียน นักศึกษาเปนรายบุคคลการจัด 

กิจกรรมพัฒนานักเรียน นักศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนการจัดกิจกรรมสงเสริมความสามารถตามศักยภาพ

นักเรียนรายบุคคล การจัดวัสดุและสื่อใหเหมาะสมกับการเรียน การวัดการประเมินผลตามสภาพจริง 

  2.2.1 หลักสูตรการจัดการเรียนการสอน 

    2.2.1.1 ความหมายของการจัดการเรียนการสอน 

       สุวิทย มูลคํา และอรทัย มูลคํา (2550, น. 158) กลาววา การจัดการเรียน 

การสอน หมายถึง การเรียนรูท่ีเชื่อมโยงศาสตรหรือเนื้อหาสาขาวิชาตาง ๆ ท่ีมีความสัมพันธกันมา

ผสมผสานเขาดวยกัน เพ่ือใหเกิดความรูท่ีมีความหมายมีความหลากหลายและสามารถนําไปใชประโยชน

ไดจริงในชีวิตประจําวัน 

       สุจินดา ขจรรุงศิลป (2550, น. 19) กลาววาการจัดการเรียนการสอน หมายถึง 

การจัดการเรียนรู สนองตอความอยากรูและแรงจูงใจภายในของเด็กในการเรียนรูภายใตการจัดสิ่งแวดลอม

และกิจกรรมท่ีเหมาะสมกับการพัฒนาเด็กแตละคน 

       กระทรวงศึกษาธิการ (2553, น. 34-35) กลาววา การจัดการเรียนการสอน 

หมายถึง กระบวนการ หรือวิธีการตาง ๆ ท่ีเปนระบบ มีข้ันตอนท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ความรูท่ีมี

ประโยชนเพ่ือใชประโยชนในการพัฒนาสงเสริม ปรับปรุงแกไขปญหาตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนภายในสถานศึกษา 

       ทิศนา แขมมณี (2553, น. 4-5) กลาววา การจัดการเรียนการสอน หมายถึง 

องคประกอบตาง ๆ ของการเรียนการสอนท่ีไดรับการจัดไวใหมีความสัมพันธและสงเสริมกันอยางเปน

ระเบียบเพ่ือชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามจุดมุงหมายท่ีไดกําหนดไว  

      สรุปไดวา การจัดการเรียนการสอน หมายถึง การวางแผนพัฒนานักเรียน 

นักศึกษาเปนรายบุคคล การจัดกิจกรรมพัฒนานักเรียน นักศึกษา เพ่ือสงเสริมการเรียน การจัดกิจกรรม
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สงเสริม ความสามารถตามศักยภาพนักเรียน นักศึกษารายบุคคล การจัดวัสดุและสื่อใหเหมาะสมกับ  

การเรียน การวัด การประเมินผลตามสภาพท่ีแทจริง 

    2.2.1.2 ความสําคัญของการจัดการเรียนการสอน 

       สุวิทย มูลคํา และอรทัย มูลคํา (2550, น. 11) กลาววา ความสําคัญของการจัด 

การเรียนการสอนวา การเรียนรูของผูเรียนจะเกิดข้ึนมากนอยเพียงใดยอมข้ึนอยูกับการจัดการเรียนรู

เปนองคประกอบสําคัญเพราะการจัดการเรียนรูเปนการจัดกิจกรรมประสบการณใหแกผูเรียนโดยคํานึงถึง

องคประกอบคลายกัน เชน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลักษณะของกิจกรรม วัยของผูเรียน เทคนิค 

บรรยากาศ สื่อ แหลงเรียนรูสิ่งแวดลอม ซ่ึงจะทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูท่ีสมบูรณ และถือวาการจัด 

การเรียนรูเปนกิจกรรมท่ีสําคัญมากในกระบวนการใชหลักสูตร เพราะเปนกิจกรรมท่ีเนนใหผูเรียน

ปฏิบัติมากท่ีสุด นอกจากนี้ยังเปนกิจกรรมท่ีจะตองใชท้ังศาสตรและศิลปเปนอยางดี จึงจะกอใหเกิด

การเรียนรูท่ีมีความหมายตอผูเรียน ซ่ึงจะสงผลตอการเปลี่ยนแปลง หรือพัฒนาผูเรียน และผลการเรียนรู

จะตองเปนเชื้อหรือชนวนท่ีทําใหผูเรียนใฝรู ใฝเรียน ศึกษาหาความรูตลอดชีวิต หรือเรียกวาเปนบุคคล

แหงการเรียนรูนั่นเอง 

       สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน (2551, น. 7) กลาววาความสําคัญ

ของการจัดการเรียนการสอน คือ เปนงานท่ีสําคัญจะตองยึดหลักวา ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู

และพัฒนาตนเองไดและถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด  

      สรุปไดวา ความสําคัญดานการจัดการเรียนการสอนคือ การจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหแสดงออกถึงความสามารถของคนและทํางานรวมกับผูอ่ืนได จําเปนตอง

ปรับเปลี่ยนองคประกอบของระบบการสอนใหสอดคลองกันท้ังระบบ 

    2.2.1.3 ขอบขายของดานการจัดการเรียนการสอน 

       สํานักนิเทศและพัฒนามาตรฐานการศึกษา (2550, น.10-12) กลาววา 

ขอบขาย มาตรฐานดานการจัดการเรียนการสอนไว 4 ประการ ดังนี้ 

        1. การจัดทําแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล  

        2. การจัดทําแผนการสอนเฉพาะบุคคล  

        3. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

        4. การวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนานักเรียนเปนรายบุคคล 
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       กระทรวงศึกษาธิการ (2551, น. 9) กลาววา ขอบขายดานการจัดการเรียน

การสอนวาการจัดการเรียนรูใหเชื่อมโยงกับวิถีชีวิต เนนการปฏิบัติจริงท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน 

โดยการจัดกิจกรรมนอกหองเรียนไมนอยกวารอยละ 30 ของเวลาเรียน 

       สุจินดา ขจรรุงศิลป (2551, น. 19) กลาววา การจัดการเรียนการสอนเด็ก

จะไดรับสิ่งท่ีดีท่ีสุดตรงกับความตองการความสนใจและความสามารถของเด็กเพราะเปนการสอน  

โดยคํานึงถึงความแตกตางของเด็กแตละคนพัฒนาศักยภาพท่ีหลากหลายไดเรียนรู วัฒนธรรมท้ังสนับสนุน

ความสามารถของเด็กตามแนวคิดพหุปญญา 

       กระทรวงศึกษาธิการ (2553, น.14) กลาววาแนวคิดการจัดการเรียนการสอน 

วาการจัดการเรียนการสอนท่ีเปนท่ียอมรับวาบุคคลหรือผูเรียนมีความแตกตางกัน และทุกคนสามารถ

เรียนรูได การจัดการเรียนรูจึงเปนการจัดบรรยากาศ จัดกิจกรรม จัดสื่อ จัดสถานการณ ใหผูเรียนเกิด

การเรียนรูไดเต็มตามศักยภาพ ครูจึงมีความจําเปนท่ีจะตองรูจักผูเรียนครอบคลุมอยางรอบดาน   

และสามารถวิเคราะหขอมูล เพ่ือนําไปเปนพ้ืนฐานการออกแบบหรือวางแผนการจัดการเรียนการสอน

ไดสอดคลองกับผูเรียน 

       ยนต ชุมจิต (2553, น.138) กลาววา แนวคิดการจัดการเรียนการสอนถือ

เปนหนาท่ีสําคัญสําหรับครู ครูท่ีดีตองทําการสอนอยางมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาการสอนใหสอดคลอง

กับความสามารถและความสนใจของนักเรียน นอกจากนั้นตองสามารถใหบริการการแนะแนวในดาน   

การเรียน การครองตนและรักษาสุขภาพอนามัย จัดทําและใชสื่อการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

รวมท้ังสามารถปรับหลักสูตรการเรียนการสอนสอดคลองกับนโยบายการพัฒนาสภาพแวดลอมของทองถ่ิน

และสถานการณบานเมืองในปจจุบัน 

       สรุปไดวา การจัดการเรียนการสอน หมายถึง การวางแผนพัฒนานักเรียน 

นักศึกษาเปนรายบุคคล การจัดกิจกรรมพัฒนานักเรียน เพ่ือสงเสริมการเรียนรวม การจัดกิจกรรมสงเสริม 

ความสามารถตามศักยภาพนักเรียนรายบุคคล การจัดวัสดุและสื่อใหเหมาะสมกับการเรียนการวัดการ

ประเมินผลตามสภาพท่ีแทจริง 
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  2.2.2 สถานท่ีตั้ง 

    2.2.2.1 ความหมายของอาคารสถานท่ีสิ่งแวดลอม  

       รักชนก มณีรัดน (2550, น. 9) กลาววางานอาคารสถานท่ีสิ่งแวดลอม หมายถึง 

สิ่งท่ีสรางความสะดวกหรือทําใหการประกอบกิจกรรมตาง ๆ กระทําไดงายข้ึน 

       ศุภลักษณ สูงนารา (2550, น. 38) กลาววา งานอาคารสถานท่ีสิ่งแวดลอม 

หมายถึง งานท่ีดูแลบริเวณอาง ๆ ของสถานศึกษารวมไปถึงอาคารสถานท่ี อาคารประกอบท่ีดิน และ

สิ่งปลูกสรางของสถานศึกษาโดยรูจักใชอาคารใหเกิดประโยชนสูงสุดและรูจักสงเสริม บํารุงรักษาสภาพท่ี

มีอยูใหคงสภาพดีและสนองความตองการไดเพียงพอ 

       สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2550, น. 167-172) 

กลาววา งานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอม หมายถึง การท่ีผูบริหารใชทรัพยากรท่ีมีอยูดําเนินงาน อาคาร

สถานท่ีรวมกับบุคลากรในโรงเรียน ใหบรรลุผลตามเปาหมายท่ีกําหนดไว 

       สุรพันธ ยันตทอง (2550, น. 281) กลาววางานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอม 

หมายถึง การจัดดําเนินการเก่ียวกับอาคารสถานท่ีและบริเวณท่ีใชในการจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

และไดผลตามเปาหมายท่ีวางไว  

       สรรชัย ชูชีพ (2553, น. 7-8) กลาววา งานดานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอม 

หมายถึง การดําเนินการเก่ียวกับการจัดสรางอาคารการใช บํารุงรักษา ควบคุม ดูแลอาคาร ใหเกิดความ

ปลอดภัยเกิดความสะดวกสบาย ความเพียงพอและเหมาะสมแกการศึกษา 

       สรุปไดวา อาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอม หมายถึง การดําเนินการเก่ียวของกับ 

อาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอม ตลอดจนพ้ืนท่ีใชสอยตาง ๆ ท่ีใชในการจัดการศึกษาใหมี “บรรยากาศ

ท่ีเอ้ืออํานวยตอการเรียนรู มีความปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ 

    2.2.2.2 ความสําคัญของอาคารสถานท่ีสิ่งแวดลอม 

       กระทรวงศึกษาธิการ (2551, น. 87) กลาววา ความสําคัญของงานอาคาร 

สถานท่ี สิ่งแวดลอม วาการจัดสภาพแวดลอมในสถานศึกษาปฐมวัยมีความสําคัญตอเด็ก ตองคํานึง

ความสะอาด ความปลอดภัย ความมีอิสระอยางมีขอบเขตในการเลน ความสะดวกในการทากิจกรรม 

ความพรอมของอาคารสถานท่ีความเพียงพอเหมาะสม ในเรื่องขนาด จํานวน สีของสื่อ และเครื่องเลน 

บรรยากาศในการเรียนรู การจัดท่ีเลนและมุมประสบการณตาง ๆ 
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       รัชพล คชชารุงโรจน (2551, น. 105) กลาววางานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอม 

ของโรงเรียนถือวาเปนหนาตาของโรงเรียน เม่ือบุคคลภายนอกทําใหรูไดเลยวาโรงเรียนทันสมัยหรือไมตอง

มีการวางแผนผังระบบอาคารและบริเวณโรงเรียนใหเอ้ืออํานวย สรางบรรยากาศใหเกิดการเรียนรู สะอาด 

ปลอดภัย สงเสริม การเรียนรูดวยอุปกรณ เทคโนโลยีท่ีทันสมัย ท้ังในหองเรียน หองประชุม โรงอาหาร 

สามารถใหขอมูลขาวสารไดอยางทันสมัยอาคารสถานท่ีเปนเอกลักษณภายนอกท่ีมองเห็นจะเปน

ภาพลักษณของโรงเรียนในการ ประชาสัมพันธสูภายนอก และจะเปนการพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน

อยางสมบูรณ  

       วิวัฒน บัวขาว (2551, น. 20-21) กลาววา ความสําคัญของงานอาคาร สถานท่ี

สิ่งแวดลอม ไวดังนี้ 

        1. บริเวณโรงเรียนควรปลูกพืชคลุมดินปลูก ไมยืนตนไมพุมหรือจัดสวน

หยอม พรอมจัดใหมีท่ีนั่งพักผอนโดยอาศัยรมเงาของตนไมปลูกไมดอกไมปะดับไวเพ่ือความ สวยงาม 

รมรื่น รมเย็นและนาอยู 

        2. สนามเด็กเลนควรจัดใหมีลักษณะคลายธรรมชาติโดยจัดเปนเนินดิน

หรือจัดเปนท่ีลาดใหวิ่งข้ึนลง มีตนไมเล็ก ๆ ใหเด็กปนปายมีการจัดเครื่องเลนตาง ๆ เชน ชิงชา กระดาน

ลื่น บันไดโหน ราวไต มาหมุน เปนตน 

        3. สนามกีฬาควรปรับปรุงพ้ืนท่ีใหเรียบสะอาด ไมมีเศษกระจก เศษแกวท่ี

จะเปนอันตรายตอเด็กได 

        4. ถนนในบริเวณโรงเรียนควรยกใหสูงเพ่ือมิใหน้ําทวมผิวถนนควรลาดยาง 

หรือซีเมนต มีทางเทาแยกตางหาก ทางเดินท่ีเชื่อมระหวางอาคารควรมีหลังคา 

        5. รักษาบริเวณโรงเรียนใหสะอาดเรียบรอยอยูเสมอโดยกําจัดขยะมูลฝอย

อยูเปนประจํา 

        6. จุดท่ีนั่งพักผอนใหเด็กไดนั่งพักผอนอานหนังสือกับเพ่ือน ๆ ทํากิจกรรม

รวมกันในเวลาเชากอนเขาเรียน ตอนพักกลางวันหรือหลังเลิกเรียนเพ่ือใหนักเรียนเกิดความ สนุกสนาน

คุนเคยกันอาจทําเปนมาหินออน มานั่ง วางใตตนไม หรือศาลาเล็ก ๆ กันแดดกันฝนได 

        7. ไมดอกไมประดับเปนสิ่งแวดลอมท่ีสรางความสวยงามควรปลูกให

ท่ัวไป ไมวาริมทางเดินท่ีวาง บริเวณจุดเดนของโรงเรียนอาจทําเปนสวนหยอมปลูกใสกระถางหรือ แขวนไว

ตามท่ีตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมความสวยงามนาอยูแกโรงเรียน 
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       สุทิน พรมสี (2551, น. 1) กลาววา งานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม

เปนปจจัยสําคัญอยางหนึ่งท่ีชวยใหโรงเรียนดําเนินงานไปไดโดยสะดวก อาคารสถานท่ีเปนสิ่งจําเปน

ตอการดําเนินงานของโรงเรียนเชนเดียวกับบานเปนสิ่งจําเปนตอการดํารงชีวิตของคน จึงควรท่ีผูบริหาร

จะตองใหความสําคัญตอการบริหารงานอาคารสถานท่ีใหเหมาะสมกับความสําคัญของงาน 

    2.2.2.3 องคประกอบของงานอาคารสถานท่ีมี 4 ประการ ดังตอไปนี้ 

       1) การศึกษาสภาพปจจุบันและปญหา ในเบื้องตนของการบริหารงาน

อาคารสถานท่ีผูบริหารตองปฏิบัติใหเปนไปตามข้ันตอนแรกของกระบวนการบริหาร โดยรวบรวมขอมูล

ดานอาคารสถานท่ีจากระบบขอมูลของโรงเรียน และหาขอมูลสภาพปญหาเพ่ิมเติมเพ่ือใหไดเปนปจจุบัน

และแนนอน ในข้ันนี้ผูบริหารตองมีขอมูลหลาย ๆ ดานท่ีเก่ียวของ ซ่ึงอยางนอย ท่ีสุดจะตองประกอบ

ไปดวยขอมูล 3 ประเภท ดังนี ้

        1.1) สภาพปจจุบันของอาคารสถานท่ีทรัพยากรท่ีเก่ียวของ เชน จํานวน 

อาคารสิ่งปลูกสรางท่ีมีอยูแลว พ้ืนท่ีบริเวณโรงเรียน ภาพพ้ืนท่ี จํานวนนักเรียน จํานวนบุคลากร และ

เครื่องมือเครื่องใชตาง ๆ 

        1.2) แนวโนมของการเปลี่ยนแปลง เชน การเพ่ิมหรือการลดของจํานวน

นักเรียนงบประมาณท่ีคาดวาจะไดรับการเปลี่ยนแปลงดานตาง ๆ ในทองถ่ินซ่ึงเก่ียวพันถึง โรงเรียน  

        1.3) ปญหาและขอจํากัด ซ่ึงจะไดจากการศึกษาขอมูล เชน ขอจํากัด

ของพ้ืนท่ีขอจํากัดของบุคลากร ขอจํากัดของงบประมาณ หรือปญหาอ่ืน ๆ ท่ีสงผลตอการดําเนินงาน 

เม่ือไดขอมูลและปญหาแลว ก็นํามาวิเคราะหโดยใหบุคลากรในโรงเรียนมีสวนรวม เพ่ือสรุปเปน  

ความตองการของโรงเรียนท่ีจะแกปญหาหรือพัฒนาดานอาคารสถานท่ี เพ่ือดําเนินการข้ันตอนตอไป 

       2) การวางแผนงานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมจัดใหมีการวางแผนและ 

เขียนโครงการเพ่ือแกปญหาเพ่ือพัฒนาหรือเพ่ือบรรลุความตองการดานอาคารสถานท่ีนั้นๆ ในการวางแผน

ดานอาคารสถานท่ี ผูบริหารตองคํานึงถึงสิ่งตอไปนี้ 

        2.1) ใหบุคลากรในโรงเรียนและบุคคลในชุมชนผู ซ่ึงมีสวนในการใช

ประโยชน และมีสวนรวมรับผิดชอบดานอาคารสถานท่ี ไดมีสวนรวมอยางจริงจังในการวางแผนงาน

ดานอาคารสถานท่ี 
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        2.2) ในการวางแผนดานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมจะตองมุงใหอาการ 

สถานท่ีนั้น ๆ สามารถใชประโยชนไดหลาย ๆ ทาง หากจะเปนแบบอเนกประสงคก็จะทําใหการพัฒนา

อาคารสถานท่ีนั้น ๆ ไดผลคุมคากับการลงทุน 

        2.3) เปนการเอ้ืออํานวยประโยชนตอการเกิดการพัฒนาการของนักเรียน

ในดานตาง ๆ ใหมากท่ีสุด นั่นคือ ใหประโยชนตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยตรงและสงเสริม

สนับสนุนการเรียนการสอนและกลอมเกลาลักษณะนิสัยใหเปนไปตามจุดหมายของหลักสูตรโดยทางออม 

       Walburg (1984, p. 533) กลาววา ขอบขายดานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอม

ไววาถาพิจารณาใหแคบลงในระดับหองเรียนแลว สภาพแวดลอมทางดานจิตวิทยาก็ คือบรรยากาศ

ของชั้นเรียน ซ่ึงเปรียบเสมือนกลุมของสังคมท่ีมีอิทธิพลตอสิ่งท่ีผูเรียนเรียนรู นั้นเอง 

       พิสิฐ พิษณานนท และประเสริฐ อินทรรักษ (2550, น. 42) กลาววา    

การบริหารอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมเปนสิ่งจําเปนท่ีผูบริหารจะตองมีการวางแผนกําหนดนโยบาย 

เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตของประชาชน การจัดการการใชอาคารใหเกิดประโยชนสูงสุด โดยการรักษา

อาการอยูในสภาพดีสามารถสนองความตองการของผูใชบริหารคือนักเรียน ครู-อาจารย ไดอยางเพียงพอ

และเหมาะสมความรับผิดชอบของผูบริหารจะตองบริหาร โรงเรียนท่ีพึงมีตอเรื่องอาคารสถานท่ี 3 ประการ 

ดังตอไปนี้ 

        1. การบํารุงรักษาอาคารสถานท่ี  

        2. กําหนดตารางการใชประโยชนอาคารสถานท่ี  

        3. การวางแผนอาคารสถานท่ีโรงเรียน 

       กระทรวงศึกษาธิการ (2551, น.33) กลาววา กระบวนการในการบริหารงาน

อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม มี 4 ข้ันตอน ดังตอไปนี้ 

        1. การศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหา และความตองการ โดยดําเนินการ

ตามข้ันตอน คือ รวบรวมขอมูลและปญหาดานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม วิเคราะหขอมูล และปญหา

สรุปความตองการดานอาคารสถานท่ี 

        2. วางแผน การวางแผนและเขียนโครงการแกปญหาเพ่ือพัฒนาตอง

คํานึงถึงสิ่งตอไปนี้ คือ ใหบุคลากรในสถานศึกษาและบุคลากรในชุมชนมีสวนรวมรับผิดชอบ ดานอาคาร

สถานท่ีและสิ่งแวดลอมอยางจริงจัง การวางแผนดานอาคารสถานท่ีจะตองมุงใชอาคารสถานท่ีใหเกิด
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ประโยชนสูงสุดและคุมคากับการลงทุน และใหเปนการเอ้ืออํานวย ประโยชนตอการพัฒนานักเรียนใน

ดานตาง ๆ ใหมากท่ีสุด 

        3. ดําเนินการตามแผน โดยแนวปฏิบัติดังนี้คือใหบุคลากรในสถานศึกษา

มีความตระหนักรูสึกวาตนเองมีสวนเปนเจาของซ่ึงตองความรับผิดชอบตอการดําเนินงานของสถานศึกษา 

ใหนักเรียนมีสวนรับผิดชอบตอการดําเนินงานดานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมในสวนท่ีสามารถ

กระทําได ซ่ึงจะชวยปลูกฝงนิสัยการทํางาน และเกิดความภาคภูมิใจในสถานศึกษาของตน และปลูกฝง

ใหชุมชนตระหนักวาสถานศึกษาเปนสมบัติของชุมชนและใหชุมชนไดมีสวนรวมในการดําเนินงาน  

ดานอาคารสถานท่ีเทาท่ีจะเปนไปได 

        4. ประเมินผล ควรมีการประเมินผลเปนระยะ ๆ และสมํ่าเสมอตาม

ระยะเวลาท่ีกําหนดในแผนงาน โดยใชวิธีการท่ีสําคัญดังนี้ คือ การทําตารางกําหนดเวลาประเมินผลไว

อยางชัดเจนในแตละโครงการ ทําตารางกําหนดการใชอาคารสถานท่ีและบันทึกผล มีการตรวจตรา ดูแล

อยางสมํ่าเสมอ และใหนักเรียนมีสวนรวมในการประเมินผล 

       สรรชัย ชูชีพ (2553, น. 7-8) กลาววา กลาวถึงขอบขายของอาคารสถานท่ี

สิ่งแวดลอมดังนี้ 

        1. สถานท่ีตั้งมีความเหมาะสมสะดวกตอการเดินทางปราศจากมลภาวะ  

        2. จัดใหมีแผนผังและหองปฏิบัติการอ่ืน ๆ อยางชัดเจน  

        3. สภาพอาคารเรียนมีความม่ันคงแข็งแรงปลอดภัย  

        4. โรงเรียนมีพ้ืนท่ีกวางขวางเพียงพอในการประกอบกิจกรรมพักผอน 

        5. สภาพแวดลอมของโรงเรียนสะอาดเปนระเบียบ สวยงาน รมรื่น  

        6. จัดเจาหนาท่ีดูแลความสะอาดสถานท่ีใหสะอาดเปนประจํา  

        7. จัดใหมีการเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลเปนระบบและมีการทําลาย

อยางใหถูกสุขลักษณะ 

        8. มีการจัดสนามเด็กเลนและสวนหยอมภายในโรงเรียนใหเหมาะสม

กับพ้ืนท่ี 

        9. โรงเรียนจัดของเลนสนามใตเพียงพอและปลอดภัย 
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        10. หองเรียนไดมาตรฐานและมีบรรยากาศเอ้ืออํานวยตอการจัด

ประสบการณ 

       11. หองเรียนจัดไดสวยงาม โตะ เกาอ้ีและจํานวนเหมาะสมกับเด็กและ

มีความปลอดภัย 

        12. มีการจัดระบบจราจรในโรงเรียน  

        13. จัดบรรยากาศภายในโรงเรียนใหรมรื่นสวยงามและเอ้ือตอการเรียนรู  

        14. จัดบริการน้ําดื่ม น้ําใชท่ีสะอาดและเพียงพอ  

        15. ใหบริการดานโภชนาการท่ีสะอาด ปลอดภัย  

        16. ตกแตงหองเรียนใหสะอาดและสวยงาม  

       กระทรวงศึกษาธิการ (2556, น.92) กลาววางานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอม 

มีขอบขายการดําเนินงาน ดังนี้ 

        1. กําหนดแนวทางการวางแผนการบริหารจัดการอาคารสถานท่ีและ

สิ่งแวดลอม 

        2. บํารุงดูแลและพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมของสถานศึกษา

ใหอยูในสภาพพรอมใชม่ันคงปลอดภัยและสวยงาม 

        3. ติดตามและตรวจสอบการใชอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมของ

สถานศึกษา 

       กระทรวงศึกษาธิการ (2556, น.92) กลาววางานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอม 

มีขอบขายการดําเนินงาน ดังนี้ 

        1. เปนการกําหนดแนวทางการวางแผนการบริหารจัดการอาคารสถานท่ี 

และสิ่งแวดลอม 

        2. บํารุงดูแลและพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมของสถานศึกษา

ใหอยูในสภาพพรอมใชม่ันคงปลอดภัยและสวยงาม 

        3. ติดตามและตรวจสอบการใชอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมของ

สถานศึกษา 



23 

      สรุปไดวา อาคารสถานท่ีสิ่งแวดลอม หมายถึง การดําเนินการเก่ียวของกับ

อาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอม ตลอดจนพ้ืนท่ีใชสอยตาง ๆ ท่ีใชในการจัดการศึกษาใหมีบรรยากาศท่ี

เอ้ืออํานวยตอการเรียนรู มีความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ สามารถวัดไดจาก  

       1. ความเพียงพอของอาคารเรียนและหองเรียน  

       2. ดูแลบํารุงรักษาปรับปรุงอาคารสถานท่ี และวัสดุอุปกรณตาง ๆ ใหอยูใน

สภาพเรียบรอยและใชการได  

       3. การมอบหมายงานใหมีผูรับผิดชอบโดยตรง  

       4. ควบคุมดูแลอาคารและสถานท่ีใหเกิดความปลอดภัย  

       5. บริหารพ้ืนท่ีอาคารสถานท่ี ใหเกิดประโยชนสูงสุด  

       6. จัดอาคารสถานท่ีใหเอ้ือตอการเรียนการสอน 

  2.2.3 ช่ือเสียงและคุณภาพนักเรียน นักศึกษา 

    2.2.3.1 ความหมายของชื่อเสียงของโรงเรียน 

       Robinson and Barlow (1999 p. 36) กลาววาชื่อเสียงของโรงเรียน หมายถึง 

ภาพท่ีเกิดข้ึนในจิตใจ ซ่ึงบุคคลมีความรูสึกนึกคิดตอองคการสถาบัน ภาพในใจดังกลาวของบุคคลนั้น ๆ 

อาจจะไดมาจากท้ังประสบการณโดยตรงและประสบการณทางออมของตัวเขาเอง เชน ไดประสบมา

ดวยตนเอง หรือไดยินไดฟงมาจากคําบอกเลาของผูอ่ืน หรือจากกิตติศัพทเลาลือตาง ๆ นานา เปนตน 

       สุจีนตา ขจรรุงศิลป (2551, น. 19) กลาววา ชื่อเสียงของโรงเรียน หมายถึง 

ความเดน ความมีชื่อเสียงของโรงเรียน 

       สรรชัย ชูชีพ (2553, น. 7-8) กลาววา ชื่อเสียงของโรงเรียน หมายถึง    

การประเมินคุณคาขององคกรตอบุคคลท่ีตอบสนองตอความตองการดวยการแสดงออกพฤติกรรม หรือ

ภาพลักษณ 

       สรุปไดวา ชื่อเสียงของโรงเรียน หมายถึง ภาพท่ีเกิดข้ึนทางดานเกียรติยศ 

ชื่อเสียง จากรางวัลความสําเร็จในดานตาง ๆ ท่ีสงผลใหเกิดความเปนท่ีรูจักของคนท่ัวไป ความเปนท่ี

ประทับใจในโรงเรียน 
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    2.2.3.2 ความสําคัญของชื่อเสียงของโรงเรียน 

       Walberg (1984, p.12) ศึกษาถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไดพัฒนาท้ัง

ความรูและความประพฤติ จัดเปนผลผลิตอยางหนึ่งของโรงเรียนท่ีเปนตัวบงชี้ประสิทธิภาพของ

โรงเรียนในการบริหารวิชาการ โดยอาจวัดจากนักเรียนท่ีสอบเขามหาวิทยาลัย ตลอดจน นักเรียนท่ีทํา

ชื่อเสียงทางวิชาการ ซ่ึงทาใหเกิดความเชื่อม่ันและความพึงพอใจของผูปกครอง 

       พนม พงษไพทูล (2555, น. 1) กลาววา ชื่อเสียงของโรงเรียนมีความสําคัญ 

โดยเปนตัวบงบอกคุณภาพของโรงเรียนเพ่ือใหเกิดการยอมรับได 

       สรุปไดวา ความสําคัญของชื่อเสียงของโรงเรียน ชื่อเสียงของโรงเรียนมี

ความสําคัญโดยเปนตัวบงบอกคุณภาพของโรงเรียนเพ่ือใหเกิดการยอมรับได ซ่ึงปรากฏออกมาให

ผูปกครองและชุมชนไดเห็นผานการประชาสัมพันธผานสื่อตาง ๆ เปนปจจัยท่ีสําคัญท่ีผูปกครองจะ

นํามาพิจารณาประกอบการตัดสินใจเลือกโรงเรียนใหกับนักเรียน 

    2.2.3.3 ขอบขายของชื่อเสียงของโรงเรียน 

       Hoy and Miskel (1991, p. 373) กลาววาชื่อเสียงของ โรงเรียนพิจารณา

ไดจากตัวบงชี้ 4 ประการ คือ 

        1. ความสามารถในการผลิตนักเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง  

        2. การมีทัศนคติทางบวกของนักเรียน  

        3. ความสามารถในการปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอม  

        4. การแกไขปญหาภายในสถานศึกษา 

       ปารวี ไพบูลยยิ่ง (2550, น. 5) กลาววา ในปจจุบันผูปกครองนิยมสงลูกหลาน

เขาศึกษาในโรเรียนท่ีมีชื่อเสียงและภาพลักษณดีดวยขอบขายของเหตุผล 3 ประการ ดังนี้ 

        1. ภาพลักษณท่ีดีของโรงเรียนเปนหลักประกันคุณภาพการศึกษาและ

ความสําเร็จของบุตรหลาน 

        2. เพ่ือใหบุตรหลานไดเรียนกับเพ่ือนท่ีมีฐานะทางสังคม 

        3. มีประสบการณตรง คือ พอแม ผูปกครองสําเร็จจากโรงเรียนนั้นและ

ประสบความสําเร็จ 
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       พนม พงษไพทูล (2555, น. 1) กลาววา ขอบขายสําคัญท่ีจะทําใหโรงเรียน

มีชื่อเสียง ประกอบดวย 2 ประการ ดังนี้ 

        1. ผูนําและบุคลากรมีความเขมแข็ง ประกอบดวยการนําองคกรการพัฒนา 

บุคลากร การดูแลเรื่องคุณธรรม จริยธรรมของครู 

        2. การบริหารจัดการท่ีพบวาผูบริหารมีการบริหารงานแบบกระจายอํานาจ 

เนนใหทุกคนเขามามีสวนรวมในการวางแผน รวมคิด รวมทํา 

      สรุปไดวาชื่อเสียงของโรงเรียน หมายถึงภาพท่ีเกิดข้ึนทางดานเกียรติยศ ชื่อเสียง 

จากรางวัลความสําเร็จในดานตาง ๆ ท่ีสงผลใหเกิดความเปนท่ีรูจักของคนท่ัวไป ความเปนท่ีประทับใจ

ในโรงเรียน สามารถวัดไดจาก (1) ความสามารถในการผลิตนักเรียนใหมี ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 

(2) มีอัตราการสอบเขาเรียนตอในอัตราสูง (3) ศิษยเกาประสบความสําเร็จและเปนท่ีรูจักของผูอ่ืน

อยางกวางขวาง (4) โรงเรียนสามารถทําตามท่ีไดตกลงไวกับ ผูเรียนหรือผูปกครอง (5) นักเรียนสามารถ

ชนะการแขงขันทักษะวิชาการ และ (6) โดดเดนทางดานเอกลักษณของโรงเรียน 

  2.2.4 ดานการบริการและส่ิงอํานวยความสะดวก 

    ปารวี ไพบูลยยิ่ง (2550, น.3) กลาววา ความสะดวกทางกายภาพ หมายถึง การดําเนิน 

การตาง ๆ เก่ียวกับการจัดบรรยากาศของโรงเรียน การใชประโยชนจากอาคารเรียน และอาคารประกอบ 

การรักษาความสะอาด การรักษาความปลอดภัยในบริเวณโรงเรียน  

    สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2550, น. 21) กลาววาความสะดวก

ทางกายภาพ หมายถึง การบริการท่ีโรงเรียนใหตามความสามารถท่ีโรงเรียนจะดําเนินการได ไดแก 

การใหบริการดานขาวสารขอมูล วิชาการ อาชีพ การใหคําแนะนํา คําปรึกษาหารือการใหบริการอาคาร

สถานท่ี หรือวัสดุครุภัณฑ การใหบริการดานสวัสดิการ เพ่ือการแกปญหาดานเศรษฐกิจ เชน ท่ีพักผอน

หยอนใจ สนามกีฬา สหกรณรานคา ธนาคารขาว ศูนยการพัฒนาเด็กเล็ก รานตัดผม ยาประจําหมูบาน 

น้ําสะอาด เปนตน 

    สรุปไดวา ความสะดวกทางกายภาพ หมายถึง สวนท่ีเก่ียวของกับสิ่งอํานวยความ

สะดวกตางๆ โดยสามารถตอบสนองตอเปาหมาย ในการพัฒนาเด็ก และตองคํานึงถึงความตองการ

และมาตรฐานดานความปลอดภัยเปนสําคัญ 
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   2.2.4.1 ความสําคัญของความสะดวกทางกายภาพ 

      มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550, น. 295-297) กลาววา การจัดสิ่ง

อํานวยความสะดวกเปนสิ่งจําเปนอยางยิ่งสําหรับสถานศึกษา เพราะเด็กมีความอยากรู อยากเห็น   

ไมชอบอยูนิ่งและมีความสนใจระยะสั้น ครูผูสอน ผูบริหาร และบุคลากรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของตองมีความ

กระตือรือรน มีความคลองตัวในการท่ีจะทํางานกับเด็กท่ีเก่ียวกับงานวิชาการ และงานบริหาร ตลอดจน

งานธุรการตาง ๆ การท่ีบุคลากรและเด็กจะมีความคลองตัวตองอาศัยสิ่งอํานวยความสะดวก เพ่ือตัด

ระยะเวลาท่ีจะตองใชใหนอยลง ไมตองเสียเวลารอคอย สิ่งอํานวยความสะดวกนอกจากจะใหความสะดวก

กับเด็กและบุคลากรตางๆ ยังมีประโยชนท่ีเห็นเดนชัด 

       1. เปนเครื่องผอนแรงใหแกบุคคลทุกประเภท  

       2. ประหยัดเวลา  

       3. ชวยบริการความสะดวกสบาย  

       4. ชวยสรางเสริมสัมพันธภาพระหวางบานและสถานศึกษา  

       5. ชวยผูกมัดจิตใจเด็กใหรักสถานศึกษา  

       6. ชวยเปนเครื่องตกแตงใหสถานศึกษาสวยงามและนาเขามาศึกษาเลาเรียน 

      สมิต สัชมุทร (2550, น. 48) กลาววา ความสําคัญของสิ่งอํานวยความสะดวก 

คือ สวนหนึ่งตองไดรับความรวมมือจากผูรับบริการและผูใหบริการตองเปนบุคคลท่ีมีใจในการใหบริการ

เปนสําคัญ ซ่ึงทุกองคกรไมสามารถหลีกเลี่ยงการใหบริการได ดังนั้น ผูใหบริการคือพนักงานผูใหบริการ

ทุก ๆ ดาน ไมวาจะใหขอมูลขาวสาร การประชาสัมพันธ การตอนรับบุคคลท้ังภายในและภายนอก รวมท้ัง

ผูมาติดตอทุกประเภท ตองเขาใจและตระหนักถึงความสําคัญของการใหบริการเพ่ือสรางภาพลักษณท่ีดี

และความประทับใจกับ 

      สรุปไดวา ความสําคัญของความสะดวกทางกายภาพ กอใหเกิดความสะดวก

กับผูมาติดตอใกลแหลงเรียนรู และตั้งอยูในท่ีปลอดภัย ไมมีมลภาวะทางเสียงและกลิ่น ดังนั้น สถานท่ี

ทําเลท่ีตั้งจึงเปนขอพิจารณาในการตัดสินใจเลือกสถานศึกษาใหบุตรหลานเขาเรียน 
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  2.2.5 ดานคาธรรมเนียมการศึกษา 

    2.2.5.1 ความหมายของคาธรรมเนียมการเรียน 

       ฉัตรยาพร เสมอใจ และฐิตินันท วารีวนิช (2551, น. 50-62) กลาววา 

คาธรรมเนียมการเรียน หมายถึง คาเลาเรียน คาหนวยกิต คาธรรมเนียมแรกเขา คาลงทะเบียน นักศึกษา 

คาบํารุงหองสมุด หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร คาบํารุงกีฬา คาบํารุงหองพยาบาล และคาเวชภัณฑ 

ซ่ึงทางโรงเรียนหรือสถานศึกษาเรียกเก็บจากผูเรียนเปนประจําป 

       สมศักดิ์ พนากิจสุวรรณ (2551, น. 9) กลาววาคาธรรมเนียมการเรียน หมายถึง 

คาเลาเรียนคาหนวยกิต คาลงทะเบียนแรกเขา คาบํารุงหองสมุด คาบํารุงกีฬา คาเวชภัณฑ คาภาคปฏิบัติ

หรือวัสดุฝกหัดหรืออุปกรณการศึกษา 

       สุจินตา ขจรรุงศิลป (2551, น. 20) กลาววา คาธรรมเนียมการเรียน หมายถึง 

คาเลาเรียน คาหนวยกิต คาธรรมเนียมแรกเขา คาลงทะเบียนนักศึกษา คาบํารุงหองสมุด หองปฏิบัติการ

วิทยาศาสตร คาบํารุงกีฬา คาบํารุงหองพยาบาล และคาเวชภัณฑ ซ่ึงทาง โรงเรียนหรือสถานศึกษา

เรียกเก็บจากผูเรียนเปนประจําป 

       สรุปไดวา คาธรรมเนียมการเรียน หมายถึง คาใชจายท่ีโรงเรียนเก็บจาก 

ผูปกครองนักเรียน ทุกป ซ่ึงประกอบดวยคาเลาเรียน คาหนวยกิต คาธรรมเนียมแรกเขา คาลงทะเบียน 

คาบํารุงหองเรียนและหองปฏิบัติการตาง ๆ 

    2.2.5.2 ความสําคัญของคาธรรมเนียมการเรียน 

       ธงชัย สันติวงษ (2554, น. 4-5) กลาววา ความสําคัญของคาธรรมเนียม 

การเรียนท่ีสงผลตองานงบประมาณวาเปนการคาดการณความตองการทางดานการเงินท่ีจะมาดําเนิน

กิจกรรมโดยตองคํานึงถึงขนาดของกิจกรรมเวลาท่ีดําเนินการการจัดหาเงินการจัดสรรเงินใหประสิทธิภาพ 

       สรุปไดวา คาธรรมเนียมการเรียนเปนสิ่งจําเปนอยางยิ่งในการบริหารงาน

ทุกชนิด ทุกหนวยงานและทุกองคการเปนการคาดการณความตองการทางดานการเงินท่ีจะมาดําเนิน

กิจกรรม ดังนั้น ทุกหนวยงานและทุกองคการจะตองจัดทํางบประมาณใหมีประสิทธิภาพ เพ่ือสามารถ

ใชงบประมาณท่ีมีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด 
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    2.2.5.3 องคประกอบของคาธรรมเนียมการเรียน 

       ฉัตรยาพร เสมอใจ และฐิตินันท วารีวนิซ (2551, น. 50-62) กลาววา ขอบขาย 

ของคาธรรมเนียมการเรียนไว 8 ประการ ดังนี้ 

        1. ประหยัดคาใชจายในระหวางเรียน  

        2. ไมตองเสียเงินบํารุงการศึกษาใหการเลาเรียน  

        3. เสียคาพาหนะและคาใชจายนอยในการเดินทาง  

        4. โรงเรียนตั้งอยูในชุมชนท่ีคาครองชีพคอนขางต่ํา ทําใหประหยัด

คาใชจายไดมาก 

        5. ไมตองเสียคาใชจายในการสมัครเขาเรียน  

        6. โรงเรียนแจกเสื้อผา ชุดนักเรียนอยูสมํ่าเสมอ 

        7. มีการชวยเหลือนักเรียนท่ียากจนใหมีโอกาสไดเรียนตอโดยไมตองเสีย 

คาใชจาย 

        8. ไมตองเสียคาใชจายและไมตองสอบแขงขันเขาเรียนแตอยางใด 

       บุญประสิทธิ์ ตระกูล (2550, น. 148) กลาววา ขอบขายของคาธรรมเนียม 

การเรียนไว 14 ประการ ดังนี้ 

        1. สามารถจายคาบํารุงการศึกษาได  

        2. สามารถจายคาชุดนักศึกษาได 

        3. สามารถจายคาอุปกรณการเรียนได  

        4. สามารถจายคากิจกรรมตาง ๆ ได  

        5. ไมมีปญหาดานท่ีพักอาศัย หรือสามารถจายคาเชาหอพักได  

        6. สามารถกูยืมเงินกองทุนเพ่ือการศึกษาได  

        7. มีมูลนิธิเพ่ือการศึกษาในการจัดหาทุนการศึกษา  

        8. บิดา มารดา มีกําลังทรัพย สามารถสงเสียใหเลาเรียนจนจบหลักสูตร  

        9. ฐานะเศรษฐกิจของครอบครัวสามารถสนับสนุนใหเรียนจบหลักสูตรได  
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         10. สามารถใชความรูหารายไดระหวางเรียนได  

         11. สามารถหารายไดจากการทํางานอิสระระหวางปดภาคเรียนได  

         12. มีรายไดพิเศษจากงานท่ีวิทยาลัยจัดหาใหระหวางปดภาคเรียน  

         13. มีบริษัทมารับสมัครใหไปทํางานระหวางปดภาคเรียน  

         14. เม่ือเรียนจบสามารถหางานทําไดงายและคาตอบแทนสูง 

       จรัล สังขขาว (2551, น. 95) กลาววา ขอบขายของคาธรรมเนียมการ

เรียนไวดังนี้ 

         1. สามารถจายคาบํารุงการศึกษาได  

         2. เสียคาพาหนะ คาใชจายนอยกวาเม่ือเปรียบเทียบกับสถานศึกษาอ่ืน  

         3. ไมตองหาท่ีพักและเสียคาเชาท่ีพักในระหวางเรียน  

         4. โรงเรียนอยูใกลบานจึงเสียคาใชจายนอย  

         5. ผูปกครองสามารถสงเสียใหเรียนจนจบหลักสูตรใต 

         6. ทางโรงเรียนมีทุนชวยเหลือนักเรียนท่ีขาดแคลนใหมีโอกาสไดเรียน

โดย ไมเสียคาใชจาย 

         7. สามารถจายคากิจกรรมตาง ๆ ได  

         8. สามารถจายคาอุปกรณในการเรียนได 

       นัฐวิชญ ฉัตรศุภกุล (2551, น. 148) กลาววา ขอบขายของคาธรรมเนียม 

การเรียนไว 14 ประการ ดังนี้ 

         1. สามารถจายคาบํารุงการศึกษาได  

         2. สามารถจายคาชุดนักศึกษาได  

         3. สามารถจายคาอุปกรณการเรียนได  

         4. สามารถจายคากิจกรรมตาง ๆ ได  

         5. ไมมีปญหาดานท่ีพักอาศัย หรือสามารถจายคาเชาหอพักได  

         6. สามารถกูยืมเงินกองทุนเพ่ือการศึกษาได  

         7. มีมูลนิธิเพ่ือการศึกษาในการจัดหาทุนการศึกษา  

         8. บิดา มารดา มีกําลังทรัพย สามารถสงเสียใหเลาเรียนจนจบหลักสูตร 

         9. ฐานะเศรษฐกิจของครอบครัวสามารถสนับสนุนใหเรียนจบหลักสูตร 
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        10. สามารถใชความรูหารายไดระหวางเรียนได  

        11. สามารถหารายไดจากการทํางานอิสระระหวางปดภาคเรียนได  

        12. มีรายไดพิเศษจากงานท่ีวิทยาลัยจัดหาใหระหวางปดภาคเรียน  

        13. มีบริษัทมารับสมัครใหไปทํางานระหวางปดภาคเรียน  

        14. เม่ือเรียนจบสามารถหางานทําไดงายและคาตอบแทนสูง 

      สรุปไดวาคาธรรมเนียมการเรียน หมายถึงคาใชจายท่ีโรงเรียนเก็บจากผูปกครอง

นักเรียนทุกป ซ่ึงประกอบดวยคาเลาเรียน คาหนวยกิต คาธรรมเนียมแรกเขา คาลงทะเบียน คาบํารุง

หองเรียนและหองปฏิบัติการตางๆสามารถวัดไดจาก (1) คาธรรมเนียมในการศึกษาอยูในเกณฑท่ีเหมาะสม 

(2) มีสวนลดคาธรรมเนียมการเรียนอยางสมํ่าเสมอ (3) หลักฐานการจายคาธรรมเนียมการเรียนอยาง

ถูกตองตามแบบฟอรม (4) เปดโอกาสใหผอนชําระคาธรรมเนียมในการเรียนเปนงวดๆ ได (5) จํานวน

ครั้งในการเก็บคาธรรมเนียมในการเรียนเปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด และ (6) มีเอกสารชี้แจงอัตราการเก็บ

คาธรรมเนียมอยางชัดเจน 

  2.2.6 ความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชน 

    พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2545, น. 36) ไดเปดแนวทางใหแกชุมชนในการรวมจัดทําหลักสูตรและการบริหาร

จัดการใหเกิดวัฒนธรรมการเรียนรูท่ีกลมกลืนกับทองถ่ิน จึงไดกําหนดใหชุมชนมีสวนรวมในการจัด

การศึกษารวมท้ังสงเสริมและสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการศึกษาบทบาทและหนาท่ีของชุมชนตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย 

     1. มีสวนรวมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

     2. เปนศูนยการเรียนรู เครือขายการเรียนรู ใหเด็กไดมีประสบการณจริง  

     3. ใหการสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรูของสถานศึกษา  

     4. มีสวนรวมในการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

    ประภาภรณ ทิชินพงษ (2555, น. 58) สรุปความหมายของดานความสัมพันธ ระหวาง

โรงเรียนและชุมชน หมายถึง งานท่ีเก่ียวของกับการสรางความเขาใจ และความสัมพันธอันดีตอกัน

ระหวางโรงเรียนและชุมชนหรือหนวยงานอ่ืน ๆ ในชุมชน เพ่ือใหเกิดความรวมมือกันในการจัดการศึกษา 

รวมถึงการใหบริหารการศึกษาแกชุมชนหรือการพัฒนาชุมชนดวย 
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   สรุปไดวา ปจจัยการตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนสิ่งท่ี

ตองคํานึงถึงก็คือ คุณภาพและคุณภาพท่ีสําคัญก็ คือคุณภาพของนักเรียน คุณภาพของผูบริหารและ

ครูคุณภาพ ดานอาคารสถานท่ี และคุณภาพสภาพแวดลอม ซ่ึงรวมท้ังปจจัยอ่ืน ๆ ดวย อันไดแก 

ปจจัยดานคาใชจาย ปจจัยดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน ซ่ึงปจจัยหลัก เหลานี้ถือไดวาเปน

ปจจัยท่ีผูปกครองไดใหความสําคัญ ผูปกครองจะตองมองสถานศึกษาวาเปนสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ

เหมาะสมกับบุตรหลานของตนเองตามท่ีคาดหวังไว ดังนั้นสถานศึกษาจึงจําเปนตองมีความพรอมดวย

ปจจัยหลัก เพ่ือรองรับความตองการของผูปกครองในการนําบุตรหลานเขาศึกษาตอ 

   

2.3 บริบทของวิทยาลัยเทคนิค จังหวัดขอนแกน 

 

 2.3.1 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพพุทธศักราช 2556 

 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 เปนหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนใหสอดคลองกับ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 และความ

เจริญกาวหนาทางเทคโนโลยี เพ่ือผลิตกําลังคนระดับฝมือท่ีมีสมรรถนะวิชาชีพ มีคุณธรรมจริยธรรม

และจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถนําไปใชในการประกอบอาชีพไดตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน

ในลักษณะผูปฏิบัติหรือประกอบอาชีพอิสระได สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ

และแผนการศึกษาแหงชาติ โดยเปดโอกาสใหผูเรียนเลือกระบบและวิธีการเรียนไดอยางเหมาะสม 

ตามศักยภาพตามความสนใจและโอกาสของตน สงเสริมใหมีการประสานความรวมมือเพ่ือจัดการศึกษา

และพัฒนาหลักสูตรรวมกันระหวางสถาบัน สถานศึกษา หนวยงาน สถานประกอบการ และองคกรตาง ๆ 

ท้ังในระดับชุมชน ระดับทองถ่ินและระดับชาติ (สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2557, น. 1) 

 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 มีหลักการท่ีสําคัญ ดังนี้ (สํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2557. น. 1-8) 

 2.3.2 หลักการของหลักสูตร 

   2.3.2.1 เปนหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหลังมัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา

ดานวิชาชีพท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติแผนการศึกษาแหงชาติและประชาคม

อาเซียนเพ่ือผลิตและพัฒนากําลังคนระดับฝมือใหมีสมรรถนะมีคุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณ
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วิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพไดตรงตามความตองการของสถานประกอบการและการประกอบ

อาชีพอิสระ 

   2.3.2.2 เปนหลักสูตรท่ีเปดโอกาสใหเลือกเรียนไดอยางกวางขวางเนนสมรรถนะเฉพาะ

ดานดวยการปฏิบัติจริงสามารถเลือกวิธีการเรียนตามศักยภาพและโอกาสของผูเรียนเปดโอกาสใหผูเรียน

สามารถเทียบโอนผลการเรียนสะสมผลการเรียนเทียบความรูและประสบการณจากแหลงวิทยาการ 

สถานประกอบการและสถานประกอบอาชีพอิสระ 

   2.3.2.3 เปนหลักสูตรท่ีสนับสนุนการประสานความรวมมือในการจัดการศึกษารวมกัน

ระหวางหนวยงานและองคกรท่ีเก่ียวของท้ังภาครัฐและเอกชน 

   2.3.2.4 เปนหลักสูตรท่ีเปดโอกาสใหสถานศึกษาสถานประกอบการชุมชนและทองถ่ินมี

สวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรใหตรงตามความตองการและสอดคลองกับสภาพยุทธศาสตรของภูมิภาค

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 2.3.3 จุดหมายของหลักสูตร 

   2.3.3.1 เพ่ือใหมีความรู ทักษะและประสบการณในงานอาชีพตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ

นําไปปฏิบัติงานอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพสามารถเลือกวิถีการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพได

อยางเหมาะสมกับตน สรางสรรคความเจริญตอชุมชน ทองถ่ินและประเทศชาติ 

   2.3.3.2 เพ่ือใหเปนผูมีปญญามีความคิดริเริ่มสรางสรรค ใฝเรียนรู เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต

และการประกอบอาชีพสามารถสรางอาชีพมีทักษะในการจัดการและพัฒนาอาชีพใหกาวหนาเสมอ 

   2.3.3.3 เพ่ือใหมีเจตคติท่ีดีตออาชีพ มีความม่ันใจ และภูมิใจในวิชาชีพท่ีเรียน รักงาน

รักหนวยงาน สามารถทํางานเปนหมูคณะไดดี โดยมีความเคารพในสิทธิและหนาท่ีของตนเองและผูอ่ืน 

   2.3.3.4 เพ่ือใหเปนผูท่ีมีพฤติกรรมทางสังคมท่ีดีงามท้ังในการทํางานการอยูรวมกันมี

ความรับผิดชอบตอครอบครัวหนวยงานทองถ่ินและประเทศชาติ อุทิศตนเพ่ือสังคม เขาใจและเห็นคุณคา

ศิลปวัฒนธรรมภูมิปญญาทองถ่ินใชและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสรางสรรคสิ่งแวดลอมท่ีดี 

   2.3.3.5 เพ่ือใหมีบุคลิกภาพท่ีดีมีมนุษยสัมพันธ มีคุณธรรม จริยธรรมและวินัยในตนเอง

มีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจเหมาะสมกับงานอาชีพนั้น ๆ 
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   2.3.3.6 เพ่ือใหตระหนักและมีสวนรวมในการแกไขปญหาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง

ของประเทศและโลกปจจุบันมีความรักชาติ สํานึกในความเปนไทย เสียสละเพ่ือสวนรวมดํารงรักษาไว 

ซ่ึงความม่ันคงของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย

เปนประมุข 

 2.3.4 หลักเกณฑการใชหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 

   2.3.4.1 การเรียนการสอน 

      1) การเรียนการสอนตามหลักสูตรนี้ผูเรียนสามารถลงทะเบียนเรียนไดทุกวิธีท่ี

กําหนด นําผลการเรียนแตละวิธีมาประเมินผลรวมกันไดสามารถเทียบโอนผลการเรียนและเทียบความรู

และประสบการณได 

      2) การจัดการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติจริงสามารถจัดการเรียนการสอนได

หลากหลายรูปแบบ เพ่ือใหผูเรียนมีความรูความเขาใจในวิธีการและการดําเนินงานมีทักษะการปฏิบัติงาน

ในขอบเขตสําคัญและบริบทตาง ๆ ท่ีสัมพันธกัน ซ่ึงสวนใหญเปนงานประจําสามารถประยุกตใชความรู

และทักษะไปสูบริบทใหมสามารถใหคําแนะนําแกปญหาเฉพาะดานและรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน

มีสวนรวมในคณะทํางาน มีการประสานงานกลุมรวมท้ังมีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติ

และกิจนิสัยท่ีเหมาะสมในการทํางาน 

   2.3.4.2 การจัดการศึกษาและเวลาเรียน 

   การจัดการศึกษาในระบบปกติใชระยะเวลา 3 ปการศึกษาการจัดเวลาเรียนใหดําเนินการ 

ดังนี้ 

      1) ในปการศึกษาหนึ่ง ๆ ใหแบงภาคเรียนออกเปน 2 ภาคเรียนปกติหรือระบบ

ทวิภาคภาคเรียนละ 18 สัปดาห โดยมีเวลาเรียนและจํานวนหนวยกิต ตามท่ีกําหนดและสถานศึกษา

อาชีวศึกษาหรือสถาบันอาจเปดสอนภาคเรียนฤดูรอนไดอีกตามท่ีเห็นสมควร 

      2) การเรียนในระบบชั้นเรียนใหสถานศึกษาอาชีวศึกษา สถาบันเปดทําการสอน

ไมนอยกวาสัปดาหละ 5 วัน ๆ ละไมเกิน 7 ชั่วโมง โดยกําหนดใหจัดการเรียนการสอนคาบละ 60 นาที 

   2.3.4.3 หนวยกิต 

   ใหมีจํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 103 หนวยกิต การคิดหนวยกิตถือเกณฑ 

ดังนี้ 
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      1) วิชาทฤษฎีท่ีใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายไมนอยกวา 18 ชั่วโมง เทากับ 1 

หนวยกิต 

      2) วิชาปฏิบัติท่ีใชเวลาในการทดลองหรือฝกปฏิบัติในหองปฏิบัติการไมนอยกวา 

36 ชั่วโมง เทากับ 1 หนวยกิต 

      3) วิชาปฏิบัติท่ีใชเวลาในการฝกปฏิบัติในโรงฝกงานหรือภาคสนามไมนอยกวา 

54 ชั่วโมง เทากับ 1 หนวยกิต 

      4) วิชาท่ีใชในการศึกษาระบบทวิภาคีไมนอยกวา 54 ชั่วโมง เทากับ 1 หนวยกิต 

      5) การฝกประสบการณทักษะวิชาชีพในสถานประกอบการ หรือแหลงวิทยาการ

ไมนอยกวา 320 ชั่วโมง เทากับ 4 หนวยกิต 

      6) การทําโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพไมนอยกวา 54 ชั่วโมง เทากับ 1 หนวยกิต 

   2.3.4.4 โครงสราง 

   โครงสรางของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพพุทธศักราช 2556 แบงเปน 3 หมวดวิชา

และกิจกรรมเสริมหลักสูตรดังนี้ 

      1) หมวดวิชาทักษะชีวิต 

       1.1) กลุมวิชาภาษาไทย 

       1.2) กลุมวิชาภาษาตางประเทศ 

       1.3) กลุมวิชาวิทยาศาสตร 

       1.4) กลุมวิชาคณิตศาสตร 

       1.5) กลุมวิชาสังคมศึกษา 

       1.6) กลุมวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 

      2) หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ 

       2.1) กลุมทักษะวิชาชีพพ้ืนฐาน 

       2.2) กลุมทักษะวิชาชีพเฉพาะ 

       2.3) กลุมทักษะวิชาชีพเลือก 

       2.4) ฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 

       2.5) โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 
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      3) หมวดวิชาเลือกเสรี 

      4) กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

      จํานวนหนวยกิตของแตละหมวดวิชาตลอดหลักสูตร ใหเปนไปตามท่ีกําหนดไว

ในโครงสรางของแตละประเภทวิชาและสาขาวิชาวิชาแตละหมวดวิชาสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบัน

สามารถจัดตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรและหรือพัฒนาไดตามความเหมาะสมของภูมิภาคตามยุทธศาสตร

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศท้ังนี้สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันตองกําหนด

รหัสวิชาจํานวนหนวยกิตและจํานวนชั่วโมงเรียนตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตร 

   2.3.4.5 การฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 

   เปนการจัดกระบวนการเรียนรูโดยความรวมมือระหวางสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือ

สถาบันกับภาคการผลิตและหรือภาคบริการหลังจากท่ีผูเรียนไดเรียนรูภาคทฤษฎีและการฝกหัดหรือ

ฝกปฏิบัติเบื้องตนในสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันแลวระยะเวลาหนึ่งท้ังนี้เพ่ือเปดโอกาสให

ผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริงไดสัมผัสกับการปฏิบัติงานอาชีพเครื่องมือเครื่องจักรอุปกรณ 

ท่ีทันสมัย บรรยากาศการทํางานรวมกันสงเสริมการฝกทักษะกระบวนการคิดการจัดการเผชิญสถานการณ

ซ่ึงจะชวยใหผูเรียนทําไดคิดเปนทําเปนและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่องตลอดจนเกิดความม่ันใจและเจตคติ

ท่ีดีในการทํางานและการประกอบอาชีพอิสระโดยการจัดฝกประสบการณทักษะวิชาชีพตองดําเนินการ

ดังนี้ 

      1) สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันตองจัดใหมีการฝกประสบการณทักษะ

วิชาชีพในรูปของการฝกงานในสถานประกอบการแหลงวิทยาการรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานของรัฐ 

โดยใชเวลารวมไมนอยกวา 320 ชั่วโมงกําหนดใหมีคาเทากับ 4 หนวยกิต กรณีสถานศึกษาอาชีวศึกษา

หรือสถาบันตองการเพ่ิมพูนประสบการณทักษะวิชาชีพสามารถนําวิชาในหมวดวิชาทักษะวิชาชีพท่ีตรง

หรือสัมพันธกับลักษณะงานไปเรียนหรือฝกในสถานประกอบการรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานของรัฐได

โดยใชเวลารวมกับการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพไมนอยกวา 1 ภาคเรียน 

      2) การตัดสินผลการเรียนและใหระดับผลการเรียนใหปฏิบัติเชนเดียวกับวิชาอ่ืน 

   2.3.4.6 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 

   เปนรายวิชาท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดศึกษาคนควาบูรณาการความรูทักษะและประสบการณ

จากสิ่งท่ีไดเรียนรู ลงมือปฏิบัติดวยตนเองตามความถนัดและความสนใจ ตั้งแตการเลือกหัวขอหรือ

เรื่องท่ีจะศึกษาคนควา การวางแผน การกําหนดข้ันตอนการดําเนินการ การดําเนินงาน การประเมินผล
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และการจัดทํารายงาน ซ่ึงอาจทําเปนรายบุคคลหรือกลุมก็ได ท้ังนี้ ข้ึนอยูกับลักษณะของโครงการนั้น ๆ 

โดยการจัดทําโครงการดังกลาว ตองดําเนินการดังนี้ 

      1) สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันตองจัดใหผูเรียนจัดทําโครงการพัฒนา

ทักษะวิชาชีพท่ีสัมพันธหรือสอดคลองกับสาขาวิชา ในภาคเรียนท่ี 5 และหรือภาคเรียนท่ี 6 รวมจํานวน 

4 หนวยกิต ใชเวลาไมนอยกวา 216 ชั่วโมง ท้ังนี้ สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันตองจัดใหมี

ชั่วโมงเรียน 4 ชั่วโมง ตอสัปดาห กรณีท่ีใชรายวิชาเดียวหากจัดใหมีโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 2 

รายวิชา คือ โครงการ 1 และโครงการ 2 ใหสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันจัดใหมีชั่วโมงเรียนตอ

สัปดาห ท่ีเทียบเคียงกับเกณฑดังกลาวขางตน 

      2) การตัดสินผลการเรียนและใหระดับผลการเรียน ใหปฏิบัติเชนเดียวกับ

รายวิชาอ่ืน 

   2.3.4.7 การศึกษาระบบทวิภาคี 

   เปนรูปแบบการจัดการศึกษาท่ีเกิดจากขอตกลงรวมกันระหวางสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือ

สถาบันกับสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานของรัฐ โดยผูเรียนใชเวลาสวนหนึ่งในสถานศึกษา

อาชีวศึกษาหรือสถาบันและเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานของรัฐ 

เพ่ือใหการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี สามารถเพ่ิมขีดความสามารถดานการผลิตและพัฒนากําลังคน 

ตามจุดหมายของหลักสูตร การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี โดยนําวิชาทวิภาคีในกลุมทักษะวิชาชีพ 

เลือกไปกําหนดรายละเอียดของวิชา และเวลาท่ีใชฝกจัดทําแผนฝกอาชีพ การวัดและการประเมินผลใน

แตละวิชา ใหสอดคลองกับลักษณะงานของสถานประกอบการรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานของรัฐ ท้ังนี้ 

อาจนําวิชาชีพอ่ืนในหมวดวิชาทักษะวิชาชีพไปจัดรวมดวยก็ได 

   2.3.4.8 การเขาเรียน 

   ผูเขาเรียนตองสําเร็จการศึกษาไมต่ํากวาระดับมัธยมศึกษาปท่ี 3 หรือเทียบเทาและ     

มีคุณสมบัติเปนไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียน

ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2556 

   2.3.4.9 การประเมินผลการเรียน 

   เนนการประเมินสภาพจริงท้ังนี้ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัด

การศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2556 
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   2.3.4.10 กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

      1) สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันตองจัดใหมีกิจกรรมเสริมหลักสูตรไม

นอยกวา 2 ชั่วโมง ตอสัปดาหทุกภาคเรียน เพ่ือพัฒนาวิชาการและวิชาชีพปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม

คานิยมระเบียบวินัยการตอตานความรุนแรงและสารเสพติดสงเสริมการคิดวิเคราะหสรางสรรคการทํางาน

ปลูกฝงจิตสํานึกและเสริมสรางการเปนพลเมืองไทยและพลโลก ใชกระบวนการกลุมในการทําประโยชน

ตอชุมชนและทองถ่ิน รวมท้ังการทะนุบํารุงขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม โดยการวางแผนลงมือ

ปฏิบัติ ประเมินผลและปรับปรุงการทํางาน ท้ังนี้ สําหรับนักเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ใหเขารวม

กิจกรรมท่ีสถานประกอบการจัดข้ึน 

      2) การประเมินผลกิจกรรมเสริมหลักสูตรใหเปนไปตามระเบียบ กระทรวง 

ศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2556 

   2.3.4.11 การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

      1) ประเมินผานวิชาในหมวดวิชาทักษะชีวิต หมวดวิชาทักษะวิชาชีพและหมวด

วิชาเลือกเสรีตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตร 

      2) ไดจํานวนหนวยกิตสะสมครบตามโครงสรางของหลักสูตร 

      3) ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.00 และผานการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพ 

      4) เขารวมกิจกรรมและประเมินผานทุกภาคเรียน 

   2.3.4.12 การพัฒนาวิชาในหลักสูตร 

      1) หมวดวิชาทักษะชีวิต สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถพัฒนา

วิชาเพ่ิมเติมในแตละกลุมวิชาของหมวดวิชาทักษะชีวิต ในลักษณะจําแนกเปนวิชาหรือลักษณะบูรณาการ

ใด ๆ ก็ได โดยผสมผสานเนื้อหาวิชาท่ีครอบคลุมสาระของกลุมวิชาภาษาไทย กลุมวิชาภาษาตางประเทศ

กลุมวิชาวิทยาศาสตร กลุมวิชาคณิตศาสตร กลุมวิชาสังคมศึกษา กลุมวิชาสุขศึกษา และพลศึกษาใน

สัดสวนท่ีเหมาะสม โดยพิจารณาจากมาตรฐานการเรียนรูของกลุมวิชานั้น ๆ เพ่ือใหบรรลุจุดประสงค

ของหมวดวิชาทักษะชีวิต 
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      2) หมวดวิชาทักษะวิชาชีพสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถปรับปรุง

รายละเอียดของวิชาในกลุมทักษะวิชาชีพเฉพาะและหรือพัฒนาวิชาเพ่ิมเติมในกลุมทักษะวิชาชีพ 

เลือกไดโดยพิจารณาจากจุดประสงค สาขาวิชาและมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ สาขาวิชาตลอดจน    

ความตองการของสถานประกอบการ หรือสภาพยุทธศาสตรของภูมิภาคเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถใน

การแขงขันของประเทศ 

      3) หมวดวิชาเลือกเสรี สถานศึกษาอาชีวศึกษา หรือสถาบันสามารถพัฒนาวิชา

เพ่ิมเติมไดตามความตองการของสถานประกอบการชุมชนทองถ่ินหรือสภาพยุทธศาสตรของภูมิภาคเพ่ือ

เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศและหรือเพ่ือการศึกษาตอ 

      ท้ังนี้ การกําหนดรหัสวิชา จํานวนหนวยกิต และจํานวนชั่วโมงเรียนใหเปนไป

ตามท่ีหลักสูตรกําหนด 

   2.3.4.13 การปรับปรุงแกไข พัฒนา วิชากลุมวิชา และการอนุมัติหลักสูตร 

      1) การพัฒนาหลักสูตรหรือการปรับปรุงสาระสําคัญของหลักสูตรตามมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพใหเปนหนาท่ีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

สถาบันการอาชีวศึกษา หรือสถานศึกษาโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

      2) การอนุมัติหลักสูตร เปนหนาท่ีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

      3) การประกาศใชหลักสูตรใหทําเปนประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

      4) การพัฒนาวิชาหรือกลุมวิชาเพ่ิมเติมสถาบันการอาชีวศึกษาหรือสถานศึกษา

สามารถดําเนินการไดโดยตองรายงานใหสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบ 

   2.3.4.14 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

   ใหทุกหลักสูตรกําหนดระบบประกันคุณภาพไวใหชัดเจนอยางนอยประกอบดวย 4 ประเด็น 

      1) คุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา 

      2) การบริหารหลักสูตร 

      3) ทรัพยากรการจัดการอาชีวศึกษา 

      4) ความตองการกําลังคนของตลาดแรงงาน  

   ใหสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาสถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษาจัดใหมี

การประเมินเพ่ือพัฒนาหลักสูตรท่ีอยูในความรับผิดชอบอยางตอเนื่องอยางนอยทุก 5 ป 
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 2.3.5 วิทยาลัยเทคนิคขอนแกน 

   2.3.5.1 ประวัติสถานศึกษา  

   พ.ศ. 2519 กรมอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ ไดประกาศจัดตั้ง โรงเรียนประถมอาชีพ

ชางไม ข้ึนท่ีจังหวัดขอนแกนใหการรับผูจบชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 เขาเรียนในวิชาชางไมกําหนดหลักสูตร 

2 ป ซ่ึงเริ่มเปดทําการสอนครั้งแรกวันท่ี 18 เมษายน พ.ศ. 2480 โดยใชสถานท่ีทําการประมงจังหวัด

ขอนแกนในปจจุบัน เปนสถานท่ีทําการสอน และมีนักเรียนรุนแรก 52 คน ครูผูสอน 3 คน ผูบริหารคน

แรกคือ ครูใหญ “ขุนธรรมสัตยศึกษากร” (2480-2480) 

   พ.ศ. 2481 กรมอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการไดยายมาตั้งใหมท่ี “เหลางา” ขางวัด

ปาเหลางา (วัดปาวิเวกธรรม) ตามเสนทางขอนแกน-ยางตลาด เนื้อท่ี 16 ไร (คือท่ีอยูปจจุบัน) พ.ศ. 2482 

เปลี่ยนชื่อใหมเปน “โรงเรียนอาชีพชางไม” พอถึง พ.ศ. 2492 เปลี่ยนชื่อโรงเรียนเปน “โรงเรียนชางไม

ขอนแกน” พ.ศ. 2503 กรมอาชีวศึกษาไดยกฐานะของโรงเรียนชางไมขอนแกนเปน “โรงเรียนการชาง

ขอนแกน” 

   พ.ศ. 2506 กรมอาชีวศึกษาไดปรับปรุงโรงเรียนการชางขอนแกนใหเขาอยูในโครงการ 

SEATO (Skilled Labor Project) โดยไดรับเงินจากโครงการมาทําการปรับปรุงหองเรียน โรงฝกงานใหม 

เพ่ือเตรียมติดตั้งเครื่องจักร พ.ศ. 2519 กรมอาชีวศึกษาประกาศยกฐานะโรงเรียนการชางขอนแกน 

และโรงเรียนการชางสตรีขอนแกนรวมเปน “วิทยาลัยอาชีวศึกษาขอนแกน” โดยใหโรงเรียนการชาง

ขอนแกนเปน “วิทยาลัยอาชีวศึกษาขอนแกนวิทยาเขต 1” และโรงเรียนการชางสตรีเปน “วิทยาลัย

อาชีวศึกษาขอนแกนวิทยาเขต 2”พ.ศ. 2522 กรมอาชีวศึกษาประกาศเปลี่ยนฐานะจาก วิทยาลัย

อาชีวศึกษาขอนแกนวิทยาเขต 1 เปน “วิทยาลัยเทคนิคขอนแกน” 

   ปจจุบันวิทยาลัยเทคนิคขอนแกน ตั้งอยูเลขท่ี 67 ถนนศรีจันทร ตําบลในเมือง อําเภอเมือง 

จังหวัดขอนแกน มีเนื้อท่ี 19 ไร 91 ตารางวา 

   2.3.5.2 อาณาเขต 

      ทิศเหนือ   จรดโรงพยาบาลขอนแกน 

      ทิศใต    จรดวัดปาวิเวกธรรม (วัดปาเหลางา) 

      ทิศตะวันออก  จรดหมูบาน/โรงเรียนพณิชยการขอนแกน 

      ทิศตะวันตก  จรดหมูบาน/สาธารณสุขจังหวัดขอนแกน  

   2.3.5.3 คติพจนศึกษาดี มีวินัย ใฝคุณธรรม  
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   2.3.5.4 ขอมูลนักเรียน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

 

ตารางท่ี 2.1  ขอมูลนักเรียน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

สาขาวิชา สาขางาน ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3 รวม 

1. ชางยนต ยานยนต 225 187 177 589 

2. ชางกลโรงงาน เครื่องมือกล 179 114 132 425 

3. ชางเชื่อมโลหะ โครงสราง 54 43 36 133 

4. ชางไฟฟากําลัง ไฟฟากําลัง 138 113 139 390 

5. ชางอิเล็กทรอนิกส อิเล็กทรอนิกส 140 83 109 332 

6. ชางกอสราง กอสราง 32 19 22 73 

7. ชางสถาปตยกรรม สถาปตยกรรม 24 16 16 56 

8. ชางสํารวจ สํารวจ 24 20 12 56 

9. ชางเขียนแบบเครื่องกล เขียนแบบเครื่องกล 45 35 28 108 

10. โทรคมนาคม โทรคมนาคม 27 29 32 88 

11. ชางโยธา โยธา 88 56 45 189 

12. เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีสารสนเทศ 46 56 62 164 

รวม 1,022 771 810 2,603 

  

   2.3.5.5 ขอมูลนักเรียน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.)  

 

ตารางท่ี 2.2  นักเรียน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

สาขาวิชา สาขางาน ปวส.1 ปวส.2 รวม 

1. ยนต เทคนิคยานยนต 193 139 332 

2. กลโรงงาน เครื่องมือกล 131 86 217 

แมพิมพโลหะ 48 68 116 

3. เชื่อมโลหะ เทคโนโลยีงานเชื่อมโครงสราง 25 28 53 

(ตอ) 
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ตารางท่ี 2.2 (ตอ) 

สาขาวิชา สาขางาน ปวส.1 ปวส.2 รวม 

4. ไฟฟา ไฟฟากําลัง 238 172 410 

บํารุงรักษาระบบจําหนายและ

อุปกรณฟา (มิตรผล) 

13 19 32 

5. อิเล็กทรอนิกส อิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม 96 71 167 

6. เมคคาทรอนิกสและหุนยนต เมคคาทรอนิกสและหุนยนต 6 - 6 

7. กอสราง เทคนิคการกอสราง 41 38 79 

8. สถาปตยกรรม เทคนิคสถาปตยกรรม 21 21 42 

9. สํารวจ สํารวจ 51 35 86 

10. เขียนแบบเครื่องกล เขียนแบบเครื่องกล 32 51 83 

11. โทรคมนาคม เทคโนโลยีโทรคมนาคม 21 43 57 

12. เทคนิคอุตสาหกรรม งานติดตั้งและบํารุงรักษา 113 95 208 

13. โยธา โยธา 79 52 131 

14. เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีสารสนเทศ 20 27 47 

รวม 1,157 981 2,130 

 

   2.3.5.7 อัตลักษณ (Identity) 

      ฝมือดี 

   2.3.5.8 เอกลักษณ (Uniqueness) 

      บริการเดน 

   2.3.5.9 วิสัยทัศน (Vision) 

      สถาบันผลิตบุคลากรท่ีมีทักษะวิชาชีพระดับสูงชั้นนําของประเทศ 

   2.3.5.10 พันธกิจ (Mission) 

      1) ผลิตและพัฒนาบุคลากรดานอาชีวศึกษาเพ่ือตอบสนองความตองการของ

ชุมชนสถานประกอบการหนวยงานภาครัฐ ไดตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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      2) สงเสริมการวิจัยและพัฒนา โครงการ สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 

      3) สงเสริมสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาโดยรวมมือกับเครือขาย ชุมชน 

สถานประกอบการไดอยางท่ัวถึง และมีประสิทธิภาพ 

      4) พัฒนาระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล (แผนปฏิบัติ

การประจําป, 2562, น. 1-5) 

 2.3.6 วิทยาลัยเทคนิคนครขอนแกน 

   2.3.6.1 ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 

      1) สถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคนครขอนแกน สังกัด สํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ท่ีตั้ง 316 หมู 18 ต.ทาพระ อ.เมือง จ.ขอนแกน 40260  

      2) การติดตอ โทรศัพท 043-262085 โทรสาร 043-262433 

      3) URL: http://www.n-tech.ac.th 

   2.3.6.2 ประวัติท่ัวไป 

      1) เดิมชื่อสถานศึกษา วิทยาลัยสารพัดชางขอนแกน 

      2) วันท่ีประกาศจัดตั้ง 7 พฤษภาคม พ.ศ.2539 

      3) สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งอยู

เลขท่ี 316 หมู 18 บานหนองบัวดีหมี ถนนมิตรภาพ ตําบลทาพระ อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน 

      4) มีพ้ืนท่ี 40 ไร 3 งาน 52 ตารางวา ไดรับการพัฒนาปรับปรุง และยกฐานะเปน

วิทยาลัยเม่ือ พ.ศ. 2539 

       พ.ศ. 2539-ไดรับอนุมัติจัดตั้งและทําการปลูกสรางอาคาร เปดสอนหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช. สะสมหนวยกิต) และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

       พ.ศ. 2541-เปดรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.สะสม

หนวยกิต) แผนกวิชาชางไฟฟา เพ่ิมอีก 1 แผนกวิชา 

       พ.ศ. 2545-เปดรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพข้ันสูง สาขาวิชา

คอมพิวเตอร (ทวิภาคี) 

       พ.ศ. 2546-เปดรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพข้ันสูง เพ่ิมอีก 3 

สาขาวิชา คือสาขาวิชาชางยนต (ทวิภาคี) สาขาวิชาชางไฟฟา (ทวิภาคี) และสาขาวิชาการบัญชี 
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       พ.ศ. 2553-เปดการจัดการเรียนการสอนระบบเทียบโอนความรู ประสบการณ 

6 สาขาวิชา คือ สาขาเทคนิคยานยนต สาขาไฟฟากําลัง สาขาเทคนิคการผลิต สาขาการบัญชีสาขา

เทคโนโลยสีํานักงาน และสาขางานการจัดการท่ัวไป 

       พ.ศ. 2558-ไดเปลี่ยนชื่อสถานศึกษา เปนวิทยาลัยเทคนิคนครขอนแกน

จนถึงปจจุบัน 

   2.3.6.3 สภาพชุมชน เศรษฐกิจ สังคมและการเมือง 

   วิทยาลัยเทคนิคนครขอนแกนตั้งอยูในเขตชุมชนบานหนองบัวดีหมี ในเขตเทศบาลตําบล

ทาพระ มีอาณาบริเวณติดตอดังนี้ 

      1) ดานทิศเหนือติดกับบานหนองบัวดีหมี 

      2) ทิศใต ติดกับโรงพัก สภ.ทาพระ 

      3) ทิศตะวันออกติดกับลานตลาดขางถนนสายทาพระ-โกสุมพิสัย 

      4) ทิศตะวันตกติดกับเทศบาลตําบลทาพระและ อบต.ทาพระ 

   2.3.6.4 วิสัยทัศน 

   วิทยาลัยเทคนิคนครขอนแกน พัฒนาครูใหไดมาตรฐาน ฝกอบรมวิชาชีพอยางหลากหลาย 

จัดการเรียนการสอนทวิภาคี 100 % ประสานกับชุมชนใชภูมิปญญาทองถ่ินรวมจัดการศึกษา นักเรียน 

นักศึกษา มีคุณธรรม นําความรู มีคุณภาพไดมาตรฐานตามความตองการของตลาดแรงงานและสถาน

ประกอบการ รวมท้ังเปนผูนําดานวิชาชีพตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   2.3.6.5 พันธกิจ 

      1) ผลิตกําลังคนอาชีวศึกษาดานวิชาชีพใหมีคุณธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 

อยางเหมาะสม มีคุณภาพไดมาตรฐานตามความตองการของสถานประกอบการตลาดแรงงาน สนองตอบ

ตอความตองการของสังคมทุกระดับ 

      2) ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ โดยทําความรวมมือกับสถานประกอบการ

อยางท่ัวถึงและเสมอภาค 

      3) ผลิตงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ ทางดานวิชาชีพสรางสรรคผลงาน เพ่ือใหเกิดองค

ความรูใหม นํามาประยุกตใชใหเหมาะสมกับชุมชนในทองถ่ิน 

      4) ใหบริการวิชาชีพเชิงรุกโดยมุงเนนการถายทอดความรูและเสริมสรางศักยภาพ

ในงานอาชีพจากภูมิปญญาทองถ่ิน ตลอดจนสรางความเขมแข็งใหแกชุมชนสังคมและประเทศชาติ 
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      5) พัฒนาผูเรียนใหมีความพรอมทางดานคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ

วิชาชีพผานกระบวนการฝกอบรม การจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนปลูกผังใหมีจิตสํานึก

และภาคภูมิใจในความเปนไทยและใสใจสิ่งแวดลอมนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

      6) อนุรักษและสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทยและประเพณีท่ีดีงามท้ังในระดับ

ทองถ่ินและระดับประเทศ 

      7) การบริหารจัดการและเทคโนโลยีในองศกรโดยใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง และนํามาบริหารจัดการประยุกตใชอยางเปนระบบ 

   2.3.6.6 ปรัชญาวิทยาลัย 

      “ฝมือดี มีวินัย ใฝคุณธรรม นําพาสังคม” 

      ฝมือดี หมายถึง การมุงเนนการฝกทักษะดานวิชาชีพ ท่ีหลากหลายตามมาตรฐาน 

สากล เพ่ือใหผูเรียนประกอบอาชีพไดอยางยั่งยืน 

      มีวินัย หมายถึง การอยูรวมกันอยางมีปกติสุขและทํางานรวมกันไดเปนผลสัมฤทธิ์ 

      ใฝคุณธรรม หมายถึง มุงเนนใหผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและสามารถดํารงชีวิต 

ในสังคมไดอยางมีความสุข 

      นําพาสังคม หมายถึง นอกจากผูเรียนจะมีทักษะ ฝมือดีและสามารถประกอบ

อาชีพไดอยางยั่งยืน และตองนําความรูและทักษะฝมือไปชวยเหลือชุมชน สังคม บริการชุมชน และ

รวมมือกันพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง พ่ึงพาตนเองได 

   2.3.6.7 อัตลักษณสถานศึกษา 

      “เปนผูมีทักษะวีชาชีพ และทักษะชีวิต” 

      ทักษะวิชาชีพ หมายถึง การเปนผูมีความรูความสามารถความชํานาญเก่ียวกับ

วิชาชีพ เปนผูเรียนท่ีเกงทางดานการปฏิบัติ ท่ีสามารถนําทักษะวิชาชีพ ในสาขาท่ีเรียนไปประกอบอาชีพ

ในสถานประกอบการ และอาชีพสวนตัวได 

      ทักษะชีวิต หมายถึง ทักษะท่ีมนุษยทุกคนจําเปนตองมี ตองใชในการดําเนิน

ชีวิตประจําวัน เพ่ือจัดการแกปญหาในสถานการณตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในการดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม 

มีสุขภาพดี มีความราเริงแจมใส รวมสรางสรรคสังคม ใหเปนสังคมท่ีดีและมีความสุขไดอยางยั่งยืน 
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   2.3.6.8 ขอมูลนักเรียน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
 

ตารางท่ี 2.3  ขอมูลนักเรียน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนปฏิบัติการ 

    ประจําป 2562  

สาขาวิชา สาขางาน ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3 รวม 

1. ชางยนต ยานยนต 71 54 66 191 

2. ชางกลโรงงาน กลโรงงาน 133 40 39 212 

3. ชางไฟฟากําลัง ไฟฟากําลัง 63 47 63 173 

4. ชางอิเล็กทรอนิกส อิเล็กทรอนิกส 10 14 15 39 

5. การบัญชี การบัญชี 23 18 27 68 

6. คอมพิวเตอรธุรกิจ คอมพิวเตอรธุรกิจ 53 53 49 155 

7. การโรงแรม การโรงแรม 9 11 6 26 

รวม 342 190 265 864 

 

   2.3.6.9  ขอมูลนักเรียน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

(แผนปฏิบัตกิารประจําป, 2562. น. 1-9) 
 

ตารางท่ี 2.4  ขอมูลนักเรียน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แผนปฏิบัตกิาร 

    ประจําป 2562 

สาขาวิชา สาขางาน ปวส.1 ปวส.2 รวม 

1. เทคนิคเครื่องกล เทคนิคยานยนต 12 45 47 

2. เทคนิคอุตสาหกรรม อุตสาหกรรมการผลิต 31 50 81 

3. ไฟฟา ไฟฟาควบคุม 46 23 49 

4. อิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม อิเล็กทรอนิกส 15 7 22 

5. การบัญชี การบัญชี 19 27 46 

6. คอมพิวเตอรธุรกิจ คอมพิวเตอรธุรกิจ 21 42 63 

7. การจัดการโลจิสติกส การจัดการคลังสินคา - 3 3 

รวม 144 159 303 
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 2.3.7 วิทยาลัยเทคนิคน้ําพอง  

   2.3.7.1 ขอมูลท่ัวไปของวิทยาลัยเทคนิคน้ําพอง 

      1) ชื่อ วิทยาลัยเทคนิคน้ําพอง 

      2) อักษรยอวท.น้ําพอง 

      3) สถานท่ีตั้งบานเลขท่ี 486 หมูท่ี 4 ถนน.หินกอง-หนองออ ตําบลน้ําพอง 

อําเภอน้ําพอง จังหวัดขอนแกน รหัสไปรษณีย 40310 โทรศัพท 043-441-804  
      4) สภาพท่ัวไปของสถานศึกษา 1 ขอมูลเก่ียวกับสถานศึกษาประวัติสถานศึกษา 

วิทยาลัยเทคนิคน้ําพอง ไดรับการประกาศจัดตั้งเม่ือวันท่ี 28 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2540 โดย ฯพณฯ 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ นายสุขวิช รังสิตพล ซ่ึงในการจัดตั้งครั้งแรกไดใชชื่อวิทยาลัยเทคนิค

ขอนแกนแหงท่ี 2 (เปนวิทยาเขตในโครงการจัดตั้งสถานศึกษาใหม ป พ.ศ. 2540 ของกองวิทยาลัยเทคนิค 

กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ) มีเนื้อท่ี 117 ไร 2 งานเศษ โดยกรมท่ีดินอนุญาตใหใชท่ีดินเพ่ือ

จัดตั้งสถานศึกษาได เม่ือวันท่ี 6 เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2540 ณ ท่ีดินสาธารณ-ประโยชน “โคกปากุง” 

ตั้งอยูท่ี 486 หมู 4 ถนนหินกอง-หนองออ ตําบลน้ําพอง อําเภอน้ําพอง จังหวัดขอนแกน 40310    

ในวันท่ี 11 เดือนกุมภาพันธ พ.ศ. 2540 กรมอาชีวะศึกษาไดแตงตั้งให นายสุราษฏร แมนญาติ ผูชวย

ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคนิคขอนแกน เปนผูประสานงานจัดตั้งวิทยาลัยเทคนิคขอนแกน แหงท่ี 2 

โดยมีนายโปรงวิทย ลิ้มตระกูล อาจารย 2 ระดับ 7 วิทยาลัยเทคนิคขอนแกน และนายเดนชัย โกพล 

อาจารย 2 ระดับ 7 วิทยาลัยเทคนิคนครพนมเปนผูชวยผูดําเนินการจัดหาท่ีดินเพ่ือกอสรางวิทยาลัย 

เทคนิคขอนแกน แหงท่ี 2 เพ่ือใหรับนักเรียน-นักศึกษา วิทยาลัย (แผนปฏิบัติการประจําป, 2562, น. 1-6) 

   2.3.7.2 วิสัยทัศน (Vision) 

  วิทยาลัยเทคนิคน้ําพอง มุงม่ัน ในการสรางและพัฒนาทรัพยากรมนุษย ดานอาชีวศึกษา

ใหประชาชนอยางท่ัวถึง ตลอดชีวิต มีคุณภาพไดมาฐาน และจัดองคความรูใหทันตอการเปลี่ยนแปลง

ของโลกท่ีสอดคลองกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

   2.3.7.3 พันธกิจ (Missions) 

      1) สงเสริมและพัฒนาคุณภาพของทรัพยากรมนุษยดานอาชีวะศึกษาใหทันตอ

การเปลี่ยนแปลง โลกภายใตหลักคุณธรรมนําความรู 

      2) สรางและพัฒนาทรัพยากรมนุษยดานอาชีวศึกษาใหมีปริมาณเพียงพอตอ

การพัฒนาประเทศระดับทักษะฝมือ  



      3) 

ชุมชนสังคม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

   2.3.7.4 วัตถุประสงค

      1) 

อาชีพ ท้ังในภาครัฐและเอกชนไดเปนอยางดี มีความเชื่อม่ันในตนเองสามารถสรางงานเพ่ือประกอบ

อาชีพอิสระได 

      2) 

พลานามัยท่ีดีเปนประชากรท่ีของสังคม

      3) 

ใหตระหนักในหนาท่ีของตนท่ีตอสังคมและประเทศชาติ

      4) 

สูงข้ึน ในภาคสมทบ 

      5) 

ทุนการศึกษาใหกูยืมเรียนและโดยจัดใหมีการศึกษาแบบทวิภาคี

   2.3.7.5 ปรัชญา

      ศึกษาดี

   2.3.7.6 ตราสัญลักษณ

                                            

  2.3.7.7 อัตลักษณของวิทยาลัย

      1) 

      2) 

      3) 

   2.3.7.8 คุณธรรมอัตลักษณ

       สุภาพ
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 ใหบริหารดานวิชาชีพ เปนแหลงการศึกษาดานเทคโนโลยีเพ่ืออาชีพใหกับ

ชุมชนสังคม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

วัตถุประสงค 

 ใหการฝกอบรม ในสาขาวิชาตาง ๆ ใหมีความสามารถนําไปใชการประกอบ

ในภาครัฐและเอกชนไดเปนอยางดี มีความเชื่อม่ันในตนเองสามารถสรางงานเพ่ือประกอบ

 ใหการฝกอบรมใหเปนผูมีระเบียบ มีความอดทน ขยัน 

พลานามัยท่ีดีเปนประชากรท่ีของสังคม 

 ใหการศึกษาอบรมใหเปนผูมีความรับผิดชอบ มีความซ่ือสัตย มีศีลธรรม

ใหตระหนักในหนาท่ีของตนท่ีตอสังคมและประเทศชาติ 

 เปดโอกาสใหผูมีงานทําแลว ไดมีโอกาสศึกษาเพ่ิมใหไดรับวุฒิทางการศึกษา

 เปดโอกาสใหผูทีมีรายไดนอย ไดมีโอกาสศึกษาวิชาชีพสาขาตาง ๆ โดยมี

ทุนการศึกษาใหกูยืมเรียนและโดยจัดใหมีการศึกษาแบบทวิภาคี 

ปรัชญา 

ศึกษาดี มีคุณธรรม นําพัฒนา ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ตราสัญลักษณ 

 

อัตลักษณของวิทยาลัย 

 NAT N=Network คือ การทํางานเปนเครือขาย 

 A=Active Learning คือ การเรียนรูดวยการปฏิบัติจริง

 T=Technology and Team Work คือ การใชเทคโนโลยีในการทํางานเปนทีม

คุณธรรมอัตลักษณ 

สุภาพ มีวินัย ใจอาสา 

เปนแหลงการศึกษาดานเทคโนโลยีเพ่ืออาชีพใหกับ

ความสามารถนําไปใชการประกอบ

ในภาครัฐและเอกชนไดเปนอยางดี มีความเชื่อม่ันในตนเองสามารถสรางงานเพ่ือประกอบ

การฝกอบรมใหเปนผูมีระเบียบ มีความอดทน ขยัน ประหยัด และมีสุขภาพ

าอบรมใหเปนผูมีความรับผิดชอบ มีความซ่ือสัตย มีศีลธรรม  

ไดมีโอกาสศึกษาเพ่ิมใหไดรับวุฒิทางการศึกษา

ไดมีโอกาสศึกษาวิชาชีพสาขาตาง ๆ โดยมี

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

คือ การเรียนรูดวยการปฏิบัติจริง 

การใชเทคโนโลยีในการทํางานเปนทีม 
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   2.3.7.9 ขอมูลนักเรียนนักศึกษา 

 

ตารางท่ี 2.5  ขอมูลนักเรียน นักศึกษา การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาคี ทวิศึกษา รวม 

1. ปวช.1 289 - - 289 

2. ปวช.2 178 - - 178 

3. ปวช.3 153 - - 153 

รวม 620 - - 620 

 

  2.3.7.10 ขอมูลนักเรียน นักศึกษา 

 

ตารางท่ี 2.6  ขอมูลนักเรียน นักศึกษา การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาคี ทวิศึกษา รวม 

1. ปวส.1 83 86 - 169 

2. ปวส.2 55 136 - 191 

รวม ปวส 138 222 - 360 

รวมท้ังสิ้น 758 222 - 980 

 

 2.3.8 วิทยาลัยเทคนิคชุมแพ  

   2.3.8.1 ขอมูลท่ัวไปของวิทยาลัยเทคนิคชุมแพ 

   ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 7 (2535-2539) กรมอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการไดเห็นชอบท่ีจะใหมีการจัดตั้งวิทยาลัยอาชีพข้ึนในเขตพ้ืนท่ีอําเภอชุมแพ จังหวัด

ขอนแกน เพ่ือเปนการกระจายโอกาสทางการศึกษา ทางดานวิชาชีพออกไปใหท่ัวถึงโดยเฉพาะอยางยิ่ง

ในเขตชุมชนขนาดใหญ ท่ีมีประชากรหนาแนน มีความเจริญและการขยายตัวทางดานเศรษฐกิจอัตราท่ีสูง 

ซ่ึงการขยายตัวทางเศรษฐกิจอยางรวดเร็ว เชนนี้ทําใหเกิดภาวะความตองการแรงงานเหลานี้อยูท่ัวประเทศ 

ซ่ึงสวนใหญจะมีท่ีตั้งอยูในตัวจังหวัดไมสามารถสนองตอบความตองการของผูเรียนอยางท่ัวถึงเพราะมี
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เยาวชน และประชากรอีกจํานวนมาก ท่ีไมมีโอกาสไดเขาเรียน หรือฝกงานทางดานวิชาชีพ เพราะเหตุ

แหงความจํากัดของท่ีเรียนและฝกงาน และการเดินทางไปเรียนในตัวจังหวัด ประวัติการจัดตั้งพ้ืนท่ี 

   ดวยเหตุของความจํากัดดังกลาวขางตน กระทรวงศึกษาธิการโดยดําริของ ฯพณฯ กอ

สวัสดิพาณิชย รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ในขณะนั้น เห็นสมควรใหมีการจัดตั้งสถานศึกษาทาง 

ดานอาชีวศึกษาข้ึน โดยเฉพาะอยางยิ่ง ใหสถานศึกษาท่ีมีท่ีตั้งอยูในเขตอําเภอรอบนอก ของตัวจังหวัด 

เปนสถานศึกษาท่ีสามารถดําเนินการสอน และฝกอบรมทางดานวิชาชีพไดอยางหลากหลาย ไมจํากัด

อยูในเฉพาะหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่ง ท้ังในหลักสูตรในระบบ และนอกระบบมีผูเรียนท่ีสามารถเขา

เรียนไดหรือฝกอบรมไดหลาย ๆ ระดับ มีความแตกตาง กันท้ังวัยวุฒิ คุณวุฒิและเพศ ตามความตองการ

ของแตละคน สถานศึกษาดังกลาวใชชื่อวา “วิทยาลัยการอาชีพ” ไดดําเนินการจัดตั้งในพ้ืนท่ีเปาหมายท่ี

เปนอําเภอขนาดใหญกระจายกันไปทุกจังหวัด โดยเฉพาะอยางยิ่งในแผนพัฒนา ฯ ฉบับท่ี 7 นี้ใหดําเนิน 

การจัดตั้งใหอยางนอย 60 แหง 

   วิทยาลัยการอาชีพชุมแพ ไดประกาศจัดตั้งจากกระทรวงศึกษาธิการ เม่ือวันท่ี 16 มิถุนายน 

2536 โดยมีนายประเสริฐ จันฤาไชย เปนผูอํานวยการ นายสําเร็จ วงษศักดา และนายสุคนธ สุคนธรัตนสุข 

เปนผูชวยผูอํานวยการ ไดรับงบประมาณการกอสราง 23,998,000 บาท เริ่มไดดําเนินการกอสราง 

จนแลวเสร็จ เม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ 2538 เริ่มสอนนักเรียนครั้งแรกในปการศึกษา 2538 รับนักเรียน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 3 สาขาวิชา คือ ชางไฟฟากําลัง ชางอิเล็กทรอนิกส และพาณิชย 

กรรมบัญชี จํานวน 124 คน ประวัติการจัดตั้งและเนื้อท่ีวิทยาลัยการอาชีพชุมแพ จัดตั้งข้ึนตามนโยบาย

การศึกษา หรือกระจายสถานศึกษาประเภทอาชีวศึกษาออกสูทองถ่ิน ในระดับอําเภอ ซ่ึงกําหนดไวใน

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ระยะท่ี 7 ( 2535–2539 ) โดยไดมีการศึกษาความเปนไปได

ของโครงการจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพชุมแพ เม่ือ ป พ.ศ. 2536 และประกาศจัดตั้งวิทยาลัยในปเดียวกัน 

บนพ้ืนท่ี 26 ไร บริเวณโนนลานสวัสดิ์บานโคกสูง อําเภอชุมแพ จังหวัดขอนแกน เปดทําการเรียนการสอน 

ครั้งแรกในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2538 

   ดวย กระทรวงศึกษาธิการ เห็นสมควรใหวิทยาลัยการอาชีพชุมแพ สถานศึกษาสังกัด 

สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา ซ่ึงตั้งอยูท่ีอําเภอชุมแพ จังหวัดขอนแกน เปลี่ยนชื่อเปน วิทยาลัย 

เทคนิคชุมแพ เพ่ือใหสอดคลองกับสถานท่ีตั้งของสถานศึกษา และรองรับพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา 

พ.ศ. 2551 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันท่ี 8 ตุลาคม พ.ศ. 2558 
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   2.3.8.2 ปรัชญา เปนรัตนะของนรชน 

   2.3.8.3 วิสัยทัศน 

   มุงพัฒนาใหเปนองคกรแหงการเรียนรู เพ่ือผลิตกําลังคนท่ีมีมาตรฐานทางวิชาชีพ ผูเรียนมี

คุณธรรม จริยธรรมและเจตคติท่ีดีตออาชีพ ดํารงตนอยูในสังคมอยางมีความสุข 

   2.3.8.4 พันธกิจ 

      1) การจัดการดานอาชีวศึกษา และฝกอบรมวิชาชีพแกชุมชน และทองถ่ิน 

      2) การพัฒนาสิ่งประดิษฐ และเทคโนโลยี  

      3) การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานทางอาชีวศึกษา 

   2.3.8.5 เอกลักษณ 

      เกงดี มีวินัย 

   2.3.8.6 อัตลักษณ 

      ทักษะเยี่ยม เปยมคุณธรรม นําวิชาชีพสูชุมชน 

   2.3.8.7 หลักสูตรการเรียนการสอนวิทยาลัยเทคนิคชุมแพ 

   ในปจจุบันวิทยาลัยเทคนิคชุมแพไดจัดใหมีการเรียนการสอน 2 ระดับคือระดับประกาศนีย-

บัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ซ่ึงในแตละระดับสามารถจําแนก 

เปนประเภทวิชาและสาขาวิชา ไดดังนี้ 

   หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2556 ของสํานักงานคณะกรรมการ

อาชีวศึกษา ประกอบดวยประเภทวิชา สาขาวิชาและสาขางาน ดังนี้ 

      1) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 3 ป 

       1.1) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

        1.1.1) สาขาวิชาเครื่องกล 

        1.1.2) สาขางานยานยนต 

        1.1.3) สาขาวิชาโลหะการ 

        1.1.4) สาขางานเชื่อมโลหะ 

        1.1.5) สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

        1.1.6) สาขางานไฟฟากําลัง 

        1.1.7) สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 
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        1.1.8) สาขางานอิเล็กทรอนิกส 

        1.1.9) สาขาวิชาเครื่องมือกล 

        1.1.10) สาขางานเครื่องมือกลและซอมบํารุง 

        1.1.11) สาขางานเครื่องมือกลและซอมบํารุง (ทวิภาคี) 

       1.2) ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

        1.2.1) สาขาวิชาพณิชยการ 

        1.2.2) สาขางานการบัญชี 

        1.2.3) สาขาธุรกิจคาปลีก (ทวิภาคี) 

        1.2.4) สาขาวิชาพณิชยการ 

        1.2.5) สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 

       1.3) ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

        1.3.1) สาขาวิชาการโรงแรมและการทองเท่ียว 

        1.3.2) สาขางานการโรงแรม 

      2) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 2 ป 

       2.1) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

        2.1.1) สาขาวิชาเครื่องกล 

        2.1.2) สาขางานเทคนิคยานยนต 

        2.1.3) สาขาวิชาไฟฟากําลัง 

        2.1.4) สาขางานติดตั้งไฟฟา 

        2.1.5) สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 

        2.1.6) สาขางานระบบโทรคมนาคม 

        2.1.7) สาขาวิชาเทคนิคโลหะ 

        2.1.8) สาขางานเทคนิคการเชื่อมโลหะ 

        2.1.9) สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 

        2.1.10) สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร 

        2.1.11) สาขาวิชาเครื่องมือกลและซอมบํารุง 

        2.1.12) สาขางานเครื่องมือกล 
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       2.2) ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

        2.2.1) สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

        2.2.2) สาขางานเทคโนโลยีสํานักงาน 

        2.2.3) สาขาวิชาการบัญชี 

        2.2.4) สาขางานการบัญชี 

       2.3) ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

        2.3.1) สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

        2.3.1) สาขางานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

       2.4) ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

        2.4.1) สาขาวิชาการบริการเครื่องดื่ม 

        2.4.2) สาขางานการโรงแรม 

   2.3.8.8 ขอมูลนักเรียน นักศึกษา 

 

ตารางท่ี 2.7  หลักสูตรการเรียนการสอนวิทยาลัยเทคนิคชุมแพ 

สาขาวิชา สาขางาน ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3 รวม ปวส.1 ปวส.2 รวม 
รวม

ท้ังสิ้น 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม (ปวช.) 

1. ชางยนต ยานยนต 110 121 148 379 – – – 379 

2. ชางกลโรงงาน เครื่องมือกล 87 54 103 244 – – – 244 

3. ชางเช่ือมโลหะ โครงสราง 12 13 37 62 – – – 62 

4. ชางไฟฟากําลัง ไฟฟากําลัง 93 86 124 303 – – – 303 

5. ชาง- 

   อิเล็กทรอนิกส 

อิเล็กทรอ- 

นิกส 

27 20 91 138 – – – 138 

รวม 329 272 503 1,104 – – – 1,104 

(ตอ) 
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ตารางท่ี 2.7 (ตอ) 

สาขาวิชา สาขางาน ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3 รวม ปวส.1 ปวส.2 รวม 
รวม

ท้ังสิ้น 

ประเภทพาณิชยกรรม (ปวช.) 

1. การบัญชี การบัญชี 108 103 147 385 - - - 358 

2. คอมพิวเตอร- 

   ธุรกิจ 

คอมพิวเตอร

ธุรกิจ 

58 87 141 286 - - - 286 

3. ธุรกิจคาปลีก ธุรกิจคาปลีก 18 17 31 66 - - - 66 

4. การตลาด การตลาด 3 - - 3 - - - 3 

รวม 187 207 319 674 - - - 713 

ประเภทอุตสาหกรรมการทองเท่ียว (ปวช.) 

1. การโรงแรม การโรงแรม 38 24 46 108 - - - 108 

2. อาหารและ   

   โภชนาการ 

อาหารและ

โภชนาการ 

12 - - 12 - - - 12 

รวม 50 24 46 120 - - - 120 

รวมท้ังสิ้น ปวช. 566 503 868 1,937 - - - 1,937 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม (ปวส.) 

1. ชางยนต เทคนิคยาน

ยนต 

- - - - 65 124 189 189 

2. ชางกลโรงงาน เครื่องมือกล - - - - 56 113 169 169 

3. ชางเช่ือมโลหะ เทคนิคการ

เช่ือมโลหะ 

- - - - 11 21 32 32 

4. ชางไฟฟา 

    กําลัง 

ไฟฟากําลัง 

 

- - - - 85 118 203 203 

5. ชาง 

   อิเล็กทรอนิกส 

อิเล็กทรอ- 

นิกส 

- - - - 40 45 85 85 

รวม - - - - 257 421 678 678 
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ตารางท่ี 2.7 (ตอ) 

สาขาวิชา สาขางาน 
ปวช.

1 

ปวช.

2 

ปวช.

3 
รวม 

ปวส.

1 

ปวส.

2 
รวม 

รวม

ท้ังสิ้น 

ประเภทบริหารธุรกิจ (ปวส.) 

1. การบัญชี การบัญชี - - - - 140 143 283 283 

2. คอมพิวเตอร- 

   ธุรกิจ 

คอมพิวเตอร

ธุรกิจ 

- - - - 72 126 198 198 

3. การตลาด การตลาด - - - - 3 12 15 15 

4. ธุรกิจคาปลีก ธุรกิจคาปลีก - - - - 8 - 8 8 

รวม - - - - 223 281 504 504 

ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ปวส.) 

1. สารสนเทศ สารสนเทศ - - - - 18 19 37 37 

รวม - - - - 18 19 37 37 

ประเภทอุตสาหกรรมการทองเท่ียว (ปวส.)  

1. การโรงแรม การโรงแรม

และการ

ทองเท่ียว 

- - - - 20 25 45 45 

2. อาหารและ 

   โภชนาการ 

อาหารและ

โภชนาการ 

- - - - 13 16 28 28 

รวม 527 498 868 1,937 32 41 73 62 

รวมจํานวนท้ังสิ้น (ปวส.) - - - - 530 762 1,292 1,292 

รวมท้ังสิ้น ปวช + ปวส 527 498 868 1,937 530 762 1,292 3,229 
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2.4 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

 2.4.1 งานวิจัยในประเทศ 

   พิณฑิรามะวัน (2554, น. 3) ไดศึกษาวิจัย เรื่อง การตัดสินใจของผูปกครองในการสง

บุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนอาชีวศึกษาจุลมณี อําเภออุทุมพิสัย จังหวัดศรีสะเกษ การวิจัยครั้งนี้      

มีวัตถุประสงค เพ่ือศึกษาการตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียน

อาชีวศึกษาจุลมณี อําเภออุทุมพิสัย จังหวัดศรีสะเกษ และเปรียบเทียบการตัดสินใจของผูปกครองใน

การสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนอาชีวศึกษาจุลมณี อําเภออุทุมพิสัย จังหวัดศรีสะเกษ ผลการวิจัย

พบวา (1) การตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนอาชีวศึกษาจุลมณี     

ในภาพรวมและรายดาน อยูในระดับมากโดยเรียงลําดับจากมากไปนอยดังนี้ (1.1) ดานคุณภาพการจัด 

การเรียนการสอน (1.2) ดานการจัดอาคารเรียนและสภาพแวดลอม (1.3) ดานการอํานวยความสะดวก

การบริการ (1.4) ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครองและชุมชน และ (1.5) ดานคาธรรมเนียม

การเรียน ตามลําดับ (2) ผลการเปรียบเทียบการตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาเรียนใน

โรงเรียนอาชีวศึกษาจุลมณี อําเภออุทุมพรพิสัย จังหวัดศรีสะเกษ พบวา (2.1) ผูปกครองท่ีมีอายุ และ

อาชีพตางกัน มีการตัดสินใจในการสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนอาชีวศึกษาจุลมณีอําเภออุทุมพรพิสัย 

จังหวัดศรีสะเกษ ในภาพรวมและทุกดานไมแตกตางกัน (2.2) ผูปกครองท่ีมีระดับการศึกษาตางกัน   

มีการตัดสินใจในการสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนอาชีวศึกษาจุลมณี อําเภออุทุมพรพิสัย    

จังหวัดศรีสะเกษ ในภาพรวมไมแตกตางกัน เม่ือเปรียบเทียบรายดาน พบวาดานความสัมพันธระหวาง

โรงเรียนกับผูปกครองและชุมชน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สวนดานอ่ืน ๆ   

ไมแตกตางกัน (3) ผูปกครองท่ีมีรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน มีการตัดสินใจในการสงบุตรหลานเขา

เรียนในโรงเรียนอาชีวศึกษาจุลมณี อําเภออุทุมพรพิสัย จังหวัดศรีสะเกษ ในภาพรวมแตกตางกัน 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 เม่ือเปรียบเทียบรายดาน พบวา (3.1) ดานคุณภาพการจัดการเรียน

การสอน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 (3.2) ดานการจัดอาคารเรียน สภาพแวดลอม 

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 (3.3) ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง

และชุมชน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สวนดานอ่ืน ๆ ไมแตกตางกัน  
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   ณิชามน คงเสือ (2558, น.53-68) ไดศึกษาวิจัย เรื่องเหตุผลของผูปกครองตอการตัดสินใจ

สงบุตรหลานเขาเรียนโครงการหลักสูตรสองภาษาของโรงเรียนมัธยมวัดใหมกรงทองในพระราชูปถัมภ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จังหวัดปราจีนบุรี มีจุดมุงหมายเพ่ือศึกษาเหตุผล

ของผูปกครองตอการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียนโครงการหลักสูตรสองภาษาของโรงเรียนมัธยมวัดใหม

กรงทอง ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จังหวัดปราจีนบุรี   

กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาไดแก ผูปกครองนักเรียนในโครงการหลักสูตรสองภาษาของโรงเรียน 

จํานวน 191 คน เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม ผลการวิจัย พบวา (1) เหตุผล

ของผูปกครองตอการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียนโครงการหลักสูตรสองภาษาของโรงเรียน โดยรวม

และรายดาน อยูในระดับมาก (2) ผลการเปรียบเทียบเหตุผลของผูปกครองตอการตัดสินใจสงบุตร

หลานเขาเรียนโครงการหลักสูตรสองภาษา จําแนกตามอาชีพ โดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ

ทางสถิติแตเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวาดานครูผูสอนและดานคาเลาเรียน แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 จําแนกตามรายได โดยรวมและรายดานไมแตกตางกันยกเวน ดานสื่อ

การสอนท่ีแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และจําแนกตามระดับการศึกษา โดยรวม

และรายดานไมแตกตางกัน  

   พัชรีรัตน เอ่ียมบรรจง (2558, น. 5) ไดศึกษาวิจัย เรื่อง การตัดสินใจของผูปกครองใน

การสงบุตรหลานเขาศึกษาตอในวิทยาลัยเทคโนโลยี ไทยอโยธยาบริหารธุรกิจมีวัตถุประสงค (1) เพ่ือศึกษา

การตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาศึกษาตอในวิทยาลัยเทคโนโลยีไทยอโยธยาบริหารธุรกิจ 

(2) เปรียบเทียบการตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาศึกษาตอในวิทยาลัยเทคโนโลยี

ไทยอโยธยาบริหารธุรกิจ (2.1) ดานหลักสูตร (2.2) ดานสถานท่ีตั้ง (2.3) ดานชื่อเสียงของวิทยาลัย 

(2.4) ดานอุปกรณ (2.5) ดานคาเลาเรียน (2.6) ดานคุณภาพครู (2.7) ดานการบริการและสิ่งอํานวย

ความสะดวก และดานการติดตอสื่อสารและดานการประชาสัมพันธ กลุมตัวอยางไดแก ผูปกครองท่ีมี

บุตรหลานกําลังศึกษาอยูในระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ของวิทยาลัยเทคโนโลยีไทยอโยธยา

บริหารธุรกิจระหวางปการศึกษา 2553-2555 จํานวน 400 คน พบวา การตัดสินใจของผูปกครองใน

การสงบุตรหลานเขาศึกษาตอในวิทยาลัยเทคโนโลยีไทยอโยธยาบริหารธุรกิจ โดยภาพรวม และราย

ดานอยูในระดับมาก ผลการเปรียบเทียบจําแนกตามเพศ พบวา ผูปกครองเพศชายและเพศหญิงมีระดับ

การตัดสินไมแตกตางกัน ผูปกครองท่ีมีอายุตางกัน มีระดับการตัดสินใจแตกตางกัน ผูปกครองท่ีมี

รายไดตางกัน มีระดับการตัดสินใจตางกัน 
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   ภูวษา รักษาภักดี (2558, น. 7) ไดศึกษาวิจัย เรื่อง ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจของ

ผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษามีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอ

การตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญพิเศษ สํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 2 กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาเปนผูปกครองนักเรียนท่ีกําลัง

ศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2557 โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญพิเศษ สํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 2 จํานวน 389 คน เครื่องมือท่ีใช ไดแก แบบสอบถามแบบมาตรา

สวนประมาณคา พบวา ปจจัยท้ัง 8 ปจจัย มีความสําคัญอยูในระดับมากตอการตัดสินใจของผูปกครอง

ในการสงบุตรหลานโดยสามารถเรียงลําดับปจจัยท่ีมีความสําคัญมากท่ีสุดถึงนอยท่ีสุดได ไดแก (1) ดานคร ู

และบุคลากร (2) ดานวิชาการ (3) ดานกิจการนักเรียน (4) ดานชื่อเสียงของโรงเรียน (5) ดานบริการ 

(6) ดานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม (7) ดานความสัมพันธชุมชน และ (8) ดานคาธรรมเนียมการเรียน 

   กาญจนา มักเชียว (2558, น. 4) ไดศึกษาวิจัย เรื่อง ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจของ

ผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียนโชติกาญจน เขตทวีวัฒนา กรุงเทพมหานคร การศึกษา

ครั้งนี้มีวัตถุวัตถุประสงคเพ่ือ (1) เพ่ือศึกษาการตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาศึกษา

ในโรงเรียนโชติกาญจน เขตทวีวัฒนา กรุงเทพมหานคร (2) เพ่ือเปรียบเทียบการตัดสินใจเลือกศึกษา

ในโรงเรียนโชติกาญจน เขตทวีวัฒนา กรุงเทพมหานคร จําแนกตามปจจัยสวนบุคคลของผูปกครอง 

และ (3) เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยสวนประสมทางการตลาดท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือก

ศึกษาในโรงเรียนโชติกาญจน เขตทวีวัฒนา กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบวา (3.1) ปจจัยสวนประสม

ทางการตลาดโดยรวม อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานแลว พบวา กลุมตัวอยางใหความสําคัญ

อยูในระดับมาก 5 ขอ และระดับมากท่ีสุด 2 ขอ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ไดแก ดานอาจารยและ

บุคลากร รองลงมา ดานทางกายภาพ ดานโฆษณาและประชาสัมพันธ ดานกระบวนการ ดานสถานท่ีและ

สิ่งแวดลอม ดานราคา และดานหลักสูตรและสื่อการสอน (ผลิตภัณฑ) ตามลําดับ (3.2) อายุ สถานภาพ 

อาชีพ ระดับการศึกษา ความสัมพันธของเด็กในปกครอง และจํานวนเด็กนักเรียนท่ีมีภาระดูแลท่ี

แตกตางกันไมมีความแตกตางกันในเรื่องการตัดสินใจเลือกศึกษา สวนเพศ และรายไดเฉลี่ยตอเดือนท่ี

แตกตางกันมีความแตกตางในเรื่องการตัดสินใจเลือกศึกษา และ (3.3) ความสัมพันธระหวางการตัดสินใจ

เลือกศึกษาโดยรวมกับปจจัยดานสวนประสมทางการตลาดโดยรวมมีความสัมพันธเชิงบวกในระดับ

ปานกลาง 
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   ภาณุวัฒน ฤทธิรณยุทธ (2558, น. 6) ไดศึกษาวิจัย เรื่องการตัดสินใจของผูปกครองใน

การสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนเอกชน ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลพบุรีเขต 1 การวิจัย

ครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษา การตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนเอกชน 

ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลพบุรีเขต 1 และเปรียบเทียบการตัดสินใจของผูปกครองในการสง

บุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนเอกชน ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลพบุรีเขต 1 จําแนกตาม

คุณลักษณะของผูตอบแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวา (1) การตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตร

หลานเขาเรียนในโรงเรียนเอกชน ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลพบุรีเขต 1 ในภาพรวมและ รายดาน

อยูในระดับมาก โดยเรียงลาดับคาเฉลี่ยมากไปนอย ดังนี้ ดานการบริการ ดานอาคารสถานท่ีของทาง

โรงเรียนและสภาพแวดลอม ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ดานชื่อเสียง และดานครู 

และบุคลากรทางการศึกษา ตามลาดับ (2) การตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาเรียนใน

โรงเรียนเอกชน ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลพบุรีเขต 1 จําแนกตามรายไดเฉลี่ยตอเดือน    

ภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สวนเม่ือจําแนกตามอายุ วุฒิการศึกษา อาชีพ 

และระดับชั้นของบุตร ในภาพรวมและรายดานทุกดาน ไมแตกตางกัน 

   วัชราวดี อาจทรัพย (2559, น. 4) ไดศึกษาวิจัย เรื่อง การตัดสินใจของผูปกครองในการสง 

บุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียนเลิศพัฒนาศึกษาเขตจอมทอง กรุงเทพมหานครวัตถุประสงคเพ่ือศึกษา

และเปรียบเทียบการตัดใจสินของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียนเลิศพัฒนาศึกษา 

โดยใชวิธีการศึกษาเชิงสํารวจ ประชากรท่ีใชในการวิจัย ไดแก ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนเลิศพัฒนาศึกษา 

ระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 พบวา การตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขา

ศึกษาในโรงเรียนเลิศพัฒนาศึกษา วิเคราะหจากปจจัยในดานตาง ๆ พบวาอันดับหนึ่ง ผูปกครองมีการ

ตัดสินใจดวยเหตุผลทางดานบุคลากรของโรงเรียนมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.09 ท้ังนี้ผูปกครองเห็น

วาครูพูดจาสุภาพออนโยนกับนักเรียนและบุคคลท่ัวไป มีมนุษยสัมพันธดี รองลงมาคือ ดานวิชาการมี

คาเฉลี่ยเทากับ 4.00 โดยผูปกครองเห็นวา โรงเรียนมีการสอนซอมเสริมนักเรียนและจัดการเรียนการสอน

โดยเนนพัฒนาการทางดานสติปญญา อันดับสาม ดานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมมีคาเฉลี่ยเทากับ 

3.96 ผูปกครองเห็นวาโรงเรียนสะอาด มีความเปนระเบียบ ท้ังยังมีการจัดสนามเด็กเลนใหกับนักเรียน 

ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา ผูปกครองท่ีมีเพศและรายไดท่ีแตกตางกัน มีการตัดสินใจในการสง

บุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียนเลิศพัฒนาศึกษา ในภาพรวมไมแตกตางกัน โดยในสวนของ อาชีพ
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ระดับการศึกษาสูงสุดของผูปกครองและระดับชั้นของบุตรหลาน ท่ีแตกตางกันมีผลตอการตัดสินใจใน

การสงบุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียน เลิศพัฒนาศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

   สายพิณ มัตตะนามะ (2559, น. 6) ไดศึกษาเรื่อง การตัดสินใจของผูปกครองในการสง

บุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียนบานลุงพลู อําเภอเมืองสระแกว จังหวัดสระแกว การวิจัยครั้งนี้มี

วัตถุประสงคเพ่ือศึกษาระดับการตัดสินใจของผูปกครองการสงบุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียนบานลุงพล ู

อําเภอเมืองสระแกว จังหวัดสระแกว และเปรียบเทียบการตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลาน

เขาศึกษาในโรงเรียนบานลุงพลู อําเภอเมืองสระแกว จังหวัดสระแกว โดยจําแนกตามสถานภาพของ

ผูปกครอง ผลการวิจัยพบวา (1) การตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียน

บานลุงพลู อําเภอเมืองสระแกว จังหวัดสระแกว โดยภาพรวมและรายดาน อยูในระดับมาก เรียงลําดับ

คาเฉลี่ยจากมากไปนอยดังนี้ดานอาคารสถานท่ี ดานการเรียนการสอน ดานบริหารงานท่ัวไป ดาน

ความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน และดานบุคลากร ตามลําดับ (2) การตัดสินใจของผูปกครอง

ในการสงบุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียนบานลุงพลู อําเภอเมืองสระแกว จังหวัดสระแกวจําแนกตาม

อายุ โดยภาพรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ยกเวน ดานบริหารงานท่ัวไป 

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 (3) การตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลาน

เขาศึกษาในโรงเรียนบานลุงพลู อําเภอเมืองสระแกว จังหวัดสระแกว จําแนกตามระดับการศึกษา 

โดยภาพรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ (4) การตัดสินใจของผูปกครองใน

การสงบุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียนบานลุงพลู อําเภอเมืองสระแกว จังหวัดสระแกว จําแนกตาม

อาชีพ โดยภาพรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

   ยุพา ไทยพิทักษ (2560, น. 5) ไดศึกษาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการตัดสินใจศึกษาตอ

อาชีวศึกษาเอกชน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาศาสนบริหารธุรกิจ หนองจอก 

กรุงเทพมหานครมีวัตถุประสงคเพ่ือ ศึกษาสภาพท่ัวไปของนักเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นปท่ี 2 และ ชั้นปท่ี 3 วิทยาลัยอาชีวศึกษาศาสนบริหารธุรกิจเพ่ือศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอการตัดสินใจ

ศึกษาตออาชีวศึกษาเอกชน เพ่ือศึกษาวิเคราะหความสําคัญของปจจัยแตละดาน และเพ่ือศึกษาหา

ความสัมพันธระหวางเพศท่ีแตกตางและปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจศึกษาตออาชีวศึกษาเอกชนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาศาสนบริหารธุรกิจ ประชากรท่ีศึกษา คือ นักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพท่ีเขามาศึกษาตอ วิทยาลัยอาชีวศึกษาศาสนบริหารธุรกิจ เม่ือปการศึกษา 2558 

และปการศึกษา 2559 จํานวน 336 คน กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 2 
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และ ชั้นปท่ี 3 จํานวน 185 คน เครื่องมือท่ีใชเปนแบบสอบถามประกอบดวย 3 สวน ไดแกสวนท่ี 1 ขอมูล

สวนตัวของผูตอบแบบประเมิน สวนท่ี 2 สํารวจปจจัยท่ีอิทธิผลตอการตัดสินใจศึกษาตออาชีวศึกษา

เอกชน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาศาสนบริหารธุรกิจของผูตอบแบบประเมิน 

ซ่ึงประกอบดวยปจจัย 6 ดาน ไดแก ดานการประชาสัมพันธของวิทยาลัย ดานชื่อเสียงของวิทยาลัย 

ดานการจัดเรียนการสอนของวิทยาลัยดานการสนับสนุนของผูปกครองดานทัศนคติของผูเรียนและ

ดานการตัดสินใจของผูเรียน และสวนท่ี 3 ขอเสนอแนะ (3) ขอเสนอแนะ เครื่องมือท่ีใชในการเก็บ

รวบรวมขอมูล เปนแบบสอบถาม พบวา ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการตัดสินใจศึกษาตออาชีวศึกษาเอกชน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาศาสนบริหารธุรกิจ หนองจอก กรุงเทพมหานคร 

พบวา อยูในระดับมาก คาเฉลี่ยคือ 3.92 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานการตัดสินใจของผูเรียน

อยูในระดับมากท่ีสุดเปนอันดับ 1 คาเฉลี่ยคือ 4.15 แสดงวาใหเห็นวา นักเรียนมีความตั้งใจในการศึกษา

ตอเพ่ือไปประกอบอาชีพเม่ือจบการศึกษาในระดับ ปวช. ซ่ึงเปนการวางอนาคตไวลวงหนาในการเขาสู

ตลาดแรงงานกอนจบปริญญาตรี สวนปจจัยดานอ่ืน ๆ รองลงมา ไดแกดานการเรียนการสอนของวิทยาลัย

คาเฉลี่ยคือ 3.98 ดานชื่อเสียงของวิทยาลัยฯ คาเฉลี่ยคือ 3.88 ดานการประชาสัมพันธและดานทัศนคติ

ของผูเรียน คาเฉลี่ยคือ 3.86 ตามลําดับ ปจจัยท่ีนักเรียนใหความสําคัญนอยท่ีสุดคือ ดานการสนับสนุน

ของผูปกครอง คาเฉลี่ยคือ 3.82 

   บุณยาพร วัตจันทร (2562, น. 4) ไดศึกษาปจจัยสนับสนุนของผูปกครองในการตัดสินใจ

นําบุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียนเรียนรวม กลุมกรุงเทพกลางการวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค (1) เพ่ือศึกษา

ปจจัยสนับสนุนผูปกครองในการนําบุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียนเรียนรวม กลุมกรุงเทพกลาง และ 

(2) เปรียบเทียบปจจัยสนับสนุนผูปกครองในการนาบุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียนเรียนรวมกลุมกรุงเทพฯ 

กลางจําแนกตามอาชีพ และระยะเวลาการเขารับการศึกษาของบุตร กลุมตัวอยางไดแกผูปกครองเด็ก

ท่ีมีความตองการพิเศษโรงเรียนเรียนรวมกลุมกรุงเทพกลาง กําหนดขนาดกลุมตัวอยาง 15 % จากโรงเรียน

ท้ังหมด 10 โรงเรียน ไดกลุมตัวอยาง 2 โรงเรียน และสุมแบบงาย (Simple Random Sampling) 

ดวยการจับฉลาก จาก 10 โรงเรียน ไดกลุมตัวอยางเปนโรงเรียนประชาราษฎรบาเพ็ญ และโรงเรียน

สามเสนนอก มีจานวนกลุมตัวอยางท้ังสิ้น 122 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถาม

เก่ียวกับปจจัยสนับสนุนผูปกครองในการนาบุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียนเรียนรวม กลุมกรุงเทพฯ

กลาง 5 ดาน เปนแบบสอบถามใหเลือกตอบ 5 ระดับ ผลการวิจัยพบวา (1) ผลการศึกษาปจจัยสนับสนุน

ผูปกครองในการนําบุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียนเรียนรวม กลุมกรุงเทพกลาง โดยภาพรวม และรายดาน 
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ดานครูผูสอน ดานบริหารจัดการ ดานสถานท่ีอยูในระดับมาก และดานสื่อ อุปกรณ และสิ่งอํานวย

ความสะดวก อยูในระดับมากท่ีสุด ดานปจจัยสนับสนุนจากภายนอก อยูในระดับปานกลาง ผลการ

เปรียบเทียบปจจัยสนับสนุนผูปกครองการนาบุตรหลานเขาศึกษาในโรงเรียนเรียนรวม กลุมกรุงเทพกลาง 

ท่ีมีอาชีพท่ีแตกตางกัน โดยภาพรวม และรายดานดานครูผูสอน ดานการบริหารจัดการ ดานสื่อ อุปกรณ

และสิ่งอานวยความสะดวก ดานอาคารสถานท่ี และดานปจจัยสนับสนุนภายนอกไมแตกตางกันและ

ผลการเปรียบเทียบปจจัยสนับสนุนผูปกครองในการนําบุตรหลานเขาศึกษา ในโรงเรียนเรียนรวมกลุม

กรุงเทพกลาง ท่ีมีระยะเวลาการเขารับการศึกษาของบุตรท่ีตางกัน โดยภาพรวมและรายดาน      

ดานครูผูสอน ดานบริหารจัดการ ดานสื่อ อุปกรณและสิ่งอานวยความสะดวก ดานอาคารสถานท่ี 

และดานปจจัยสนับสนุนจากภายนอกแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

   นีรนาท เสนาจันทร (2562, น. 6) ศึกษาปจจัยมีผลตอการตัดสินใจเลือกสถาบันอุดมศึกษา

ใหกับบุตรหลาน ในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบนการวิจัยนี้มีวัตถุประสงค (1) เพ่ือสํารวจสภาพ

ปจจุบันของปจจัยภูมิหลังชองทางการรับขอมูลขาวสารของผูปกครองในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนบน (2) เพ่ือวิเคราะหปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกสถาบันอุดมศึกษาใหกับบุตรหลาน ในเขต

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน สถิติท่ีใชในการวิจัย ไดแก จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน และการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันในการทดสอบสมมติฐานและพัฒนาองคประกอบ

ท่ีมีนัยสําคัญ ผลวิจัยพบวา (2.1) สภาพปจจุบันของปจจัยภูมิหลังของผูปกครอง พบวา สวนใหญเปน

เพศหญิง มีชองทางการรับขอมูลขาวสารจากมหาวิทยาลัยผานทางเว็บไซต สวนใหญไมรูจักตราสัญลักษณ

ของมหาวิทยาลัย ผูปกครองสวนใหญใหความสําคัญในการเลือกเรียนมหาวิทยาลัยเอกชนในเรื่องหลักสูตร

ท่ีเปดสอน (2.2) ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกสถาบันอุดมศึกษาใหกับบุตรหลานผลการวิจัย

พบวามีปจจัยท่ีสําคัญมี จํานวน 5 ปจจัย ปจจัยท้ัง 5 มีคาเปนบวก ไดแก (1) ดานสถานท่ี อุปกรณ 

และสิ่งอานวยความสะดวก (Factor Loading=0.889) โดยสามารถอธิบายความแปรปรวนไดรอยละ 79 

(2) ดานคุณภาพของนักศึกษาและบัณฑิต (Factor Loading=0.861) (3) โดยสามารถอธิบายความ

แปรปรวนไดรอยละ 74.1 ดานนวตกรรมหลักสูตร (Factor Loading=0.806) โดยสามารถอธิบาย

ความแปรปรวนไดรอยละ 64.9 (4) ดานอาจารยผูสอน (Factor Loading=0.796) และโดยสามารถอธิบาย

ความแปรปรวนไดรอยละ 63.3 และ (5) ดานความรับผิดชอบตอสังคม (Factor Loading=0.789) 

โดยสามารถอธิบายความแปรปรวนไดรอยละ 62.3 และผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันท่ีได

พัฒนาข้ึน มีความกลมกลืนของโมเดลองคประกอบกับขอมูลเชิงประจักษ คือ คา Chi Square=259.662 
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Pvalue=0.067, CMIN/DF=1.144, RMSEA=0.019, RMR=0.091, CFI=0.998, GFI=0.953 and 

AGFI=0.933 

   ดิศพงษ จิตรบารุง (2562, น. 3) ไดศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจของผูปกครองใน

การสงบุตรหลานเขาเรียนในวิทยาลัยเทคโนโลยีดรุณาโปลีเทคนิค อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรีมี

วัตถุประสงคเพ่ือ ศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาเรียนใน

วิทยาลัยเทคโนโลยีดรุณาโปลีเทคนิค อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี และเปรียบเทียบความคิดเห็น

ตอปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาเรียนในวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ดรุณาโปลีเทคนิค อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี จําแนกตามลักษณะพ้ืนฐานประชากรศาสตร 

กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย คือ ผูปกครองนักเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปท่ี 1-3 และ

ผูปกครองนักเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปท่ี 1-2 ของวิทยาลัยเทคโนโลยีดรุณาโป

ลีเทคนิค อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ปการศึกษา 2561 จํานวน 287 คน ไดมาโดยการสุมอยางงาย 

เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ แบบสอบถามแบบ มาตรประมาณคา 5 ระดับ มีคาความ

เชื่อม่ันเทากับ .93 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก การแจกแจงความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย  

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบคาที การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว การทดสอบความ

แตกตางรายคูดวยวิธีการของเชฟเฟพบวาปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตร

หลานเขาเรียนในวิทยาลัยเทคโนโลยีดรุณาโปลีเทคนิค อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม

และรายดานอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาอยูในระดับมากทุกดาน เรียงลําดับจาก

คาเฉลี่ยจากมากไปนอย ดังนี้ ดานบุคลากร ดานผลิตภัณฑ ดานกระบวนการ ดานชองทางการจัดจําหนาย 

ดานราคา ดานลักษณะทางกายภาพ และดานสงเสริมการตลาดและผลการเปรียบเทียบความคิดเห็น

ตอปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาเรียนในวิทยาลัยเทคโนโลยีดรุณา

โปลีเทคนิค อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี พบวาผูปกครองท่ีมีรายไดตอเดือนแตกตางกันมีความ

คิดเห็นตอปจจัยการตัดสินใจในการสงบุตรหลานเขาเรียนในวิทยาลัยเทคโนโลยีดรุณาโปลีเทคนิค 

อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ในภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สวน

ผูปกครองท่ีมีเพศ อายุ ระดับการศึกษา และอาชีพแตกตางกันมีความคิดเห็นตอปจจัยการตัดสินใจใน

การสงบุตรหลานเขาเรียนในภาพรวมไมแตกตาง 
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   ภัคชุดา เสรีรัตน (2562, น. 1) ไดศึกษาปจจัยจําแนกการตัดสินใจศึกษาตอระดับ

อาชีวศึกษาของนักเรียน ในกลุมจังหวัดภาคใตฝงอาวไทยการวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงคดังนี้ (1) เพ่ือศึกษา

ปจจัยจําแนกการตัดสินใจศึกษาตอ ระดับอาชีวศึกษาของนักเรียนในกลุมจังหวัดภาคใตฝงอาวไทย 

และ (2) เพ่ือเสนอแนวทางการบริหาร จัดการท่ีจะใหนักเรียนในกลุมจังหวัดภาคใตฝงอาวไทยสนใจ

ศึกษาตอระดับอาชีวศึกษาเพ่ิมข้ึน ตามปจจัยจําแนกโดยใชวิธีวิจัยแบบผสม คือ วิธีวิจัยเชิงปริมาณ

เพ่ือศึกษาปจจัยจําแนกการตัดสินใจ ศึกษาตอระดับอาชีวศึกษาของนักเรียนในกลุมจังหวัดภาคใตฝง

อาวไทย กลุมตัวอยาง คือ นักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปท่ี 1 จํานวน 6 วิทยาลัย และนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 จํานวน 19 โรงเรียน รวมท้ังสิ้น 25 สถานศึกษาในกลุมจังหวัดภาคใตฝงอาวไทย 

ประกอบดวยจังหวัดชุมพร สุราษฎรธานี นครศรีธรรมราช และพัทลุง ปการศึกษา 2560 จํานวน 543 คน 

เครื่องมือท่ีใชเก็บรวบรวม ขอมูลเปนแบบสอบถามความคิดเห็น สถิติท่ีใชวิเคราะหขอมูล คือสถิติเบื้องตน 

และการวิเคราะห จําแนกกลุม ดวยวิธี Stepwise ซ่ึงปจจัยท่ีนํามาวิเคราะหมีปจจัยหลัก 4 ดาน 18 

ปจจัยยอย และวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ เพ่ือหาแนวทางการบริหารจัดการท่ีจะใหนักเรียนในกลุมจังหวัด

ภาคใตฝงอาวไทย สนใจศึกษาตอระดับอาชีวศึกษาเพ่ิมข้ึนตามปจจัยจําแนกโดยการสนทนากลุม  

  จากการศึกษาผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับเหตุผลในการตัดสินใจของผูปกครองในการสง

บุตรหลานเขาศึกษาตอในวิทยาลัยเทคนิคขอนแกนผูวิจัยไดสังเคราะหเพ่ือกําหนดตัวแปรในการวิจัย 

ดังนี้ 

 

2.5 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

 จากการทบทวนวรรณกรรม ผูศึกษาสามารถสรางกรอบแนวคิดใหมีความเหมาะสมและสอดคลอง

กับบริบทในการศึกษาไดมากยิ่งข้ึนโดยกรอบแนวคิดท่ีใชในการศึกษา มีดังนี้ 
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            ตัวแปรตาม 

             (In Dependent Variables) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2.1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

เหตุผลของผูปกครองในการตัดสินใจสงบุตรหลานเขา

เรียนในวิทยาลัยเทคนิค จังหวัดขอนแกน ประกอบดวย 

6 ดาน ไดแก 

   1. ดานหลักสูตรการเรียนการสอน 

   2. ดานสถานท่ีตั้ง 

   3. ดานชื่อเสียงและคุณภาพนักศึกษา 

   4. ดานการบริการและสิ่งอํานวยความสะดวก 

   5. ดานคาธรรมเนียมการศึกษา 

   6. ดานความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชน 

 

ตัวแปรอิสระ 

(Dependent Variables)  

อาชีพและระดับการศึกษา 
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บทที่ 3 

วิธีดำเนินการวิจยั 

 
 การวิจัยเรื่องการศึกษาเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค 

ในจังหวัดขอนแก่นได้ดำเนินการตามลำดับ ดังนี้ 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

2. เครื่องมือการวิจัย 

3. การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือการวิจัย 

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

5. การวิเคราะห์ข้อมูล 

6. สถิติท่ีใช้ในการวิจัย 

 

3.1 ประชากรและกลุม่ตัวอย่าง 

 

 3.1.1 ประชากร 

 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผู้ปกครองของนักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคในจังหวัด

ขอนแก่น ปีการศึกษา 2563 จำนวน 10,109 คน  

 3.1.2 กลุ่มตัวอย่าง 

 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผู้ปกครองของนักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคในจังหวัด

ขอนแก่น ปีการศึกษา 2563 จำนวน 385 คน โดยมีข้ันตอนการดำเนินการ ดังนี้ 

 ขั้นตอนที่ 1 การหาขนาดกลุ่มตัวอย่างของประชากร จำนวน 385 คน ด้วยวิธีการคำนวณ

ตามสูตรทาโร่ยามาเน่ (ไพศาล วรคำ, 2562, น. 365) ดังนี้ 

 

            n=
21 Ne

N

+
      

 

 

(3-1) 
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  เมื่อ   n  แทน  ขนาดกลุ่มตัวอย่าง 

      N  แทน  จำนวนประชากรท้ังหมด 

      e  แทน  ค่าความคลาดเคล่ือนท่ียอมให้เกิดเท่ากับ 0.05  
 

n= 2)05.0385(1

385

+
 

          n=385 

  ดังนั้น ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง ≈385คน 

 

  ขั้นตอนที่ 2 การสุ่มตัวอย่างแบบช้ัน 

   1. กำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างจากประชากร ท่ีเป็นผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย 

เทคนิคในเขตจังหวัดขอนแก่น มีจำนวนท้ังส้ิน 10,109 คน ได้ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 385 คน 

   2. จำแนกผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิค จังหวัดขอนแก่น ซึ่งแบ่งออกได้

เป็น 4 วิทยาลัย 

   3. แบ่งจำนวนขนาดกลุ่มตัวอย่างท่ีกำหนดไว้ 385 คน ออกเป็น 4 วิทยาลัย โดยแบ่งตาม

สัดส่วนผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิค จังหวัดขอนแก่น เพื่อให้ได้จำนวนกลุ่มตัวอย่างใน

แต่ละวิทยาลัยดังตารางท่ี 3.1  

 

จำนวนกลุ่มตัวอย่างจากแต่ละโรงเรียน =  

 

ตารางที่ 3.1  จำนวนประชากรและกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย 

ลำดับท่ี วิทยาลัยเทคนิคในจังหวัดขอนแก่น จำนวนประชากร (คน) กลุ่มตัวอย่าง (คน) 

1 วิทยาลัยเทคนิคขอนแก่น 4,733 181 

2 วิทยาลัยเทคนิคนครขอนแก่น 1,167 44 

3 วิทยาลัยเทคนิคชุมแพ 3,229 123 

4 วิทยาลัยเทคนิคน้ำพอง 980 37 

รวม 10,109 385 

  

จำนวนผู้ปกครองนักเรียนนกัศึกษา x 385 

10,109 
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  หลังจากเทียบบัญญัติไตรยางศ์ได้จำนวนกลุ่มตัวอย่างตามจำนวนท่ีต้องการแล้ว หลังจากนั้น 

ใช้วิธีสุ่มอย่างเป็นระบบ ใส่หมายเลขแบ่งตามลำดับช้ันปีและจำนวนนักเรียนนักศึกษาของแต่ละวิทยาลัย 

 

3.2 เครื่องมือการวิจัย 

 

 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้  

  ตอนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วยอาชีพ และระดับการศึกษา 

  ตอนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนใน

วิทยาลัยเทคนิค จังหวัดขอนแก่น จำนวน 6 ด้าน ประกอบด้วย ด้านหลักสูตรการเรียนการสอน, 

ด้านสถานท่ีต้ัง, ด้านช่ือเสียงและคุณภาพนักศึกษา, ด้านการบริการและส่ิงอำนวยความสะดวก, 

ด้านค่าธรรมเนียมการศึกษา และด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน 

 

3.3 การสร้างเครื่องมือและหาคุณภาพเครื่องมือ 

 

 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ดำเนินการสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ดังนี้ 

  3.3.1 ศึกษาเอกสาร หลักการ แนวคิด ทฤษฎี เอกสาร ตำรา ท่ีเกี่ยวกับเหตุผลในการตัดสินใจ

ของผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้าศึกษาในวิทยาลัยและสถานศึกษาต่างๆ ตลอดจนงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 

  3.3.2 กำหนดกรอบแนวคิดการวิจัยแล้วนิยามศัพท์เฉพาะเหตุผลในการตัดสินใจของผู้ปกครอง 

  3.3.3 กำหนดโครงสร้างของแบบสอบถามเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลาน

เข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นดังตารางท่ี 3.2 
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ตารางที่ 3.2  โครงสร้างแบบสอบถามท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น 

สร้าง ต้องการใช้จริง 

1. ด้านหลักสูตรการเรียนการสอน 10 8 

2. ด้านสถานท่ีต้ัง 10 9 

3. ด้านช่ือเสียงและคุณภาพนักศึกษา 8 6 

4. ด้านการบริการและส่ิงอำนวยความสะดวก 7 5 

5. ด้านค่าธรรมเนียมการศึกษา 8 6 

6. ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน 7 6 

รวม 50 40 

 

  3.3.4 สร้างแบบสอบถามตามโครงสร้างท่ีกำหนดไว้ จากนั้น เสนออาจารย์ ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสม 

  3.3.5 ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ นำไปให้ผู้เช่ียวชาญ

ตรวจสอบความเหมาะสม ความเท่ียงตรงของเนื้อหาภาษาและสถิติท่ีใช้ ซึ่งผู้เช่ียวชาญ จำนวน 5 ท่าน 

ประกอบด้วย 

   3.3.5.1 นายอุดมศักด์ิ มนูศิลป์ วุฒิการศึกษา (กศ.ม.) การศึกษามหาบัณฑิต เทคโนโลยี

ทางการศึกษา ตำแหน่งรองผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

วิทยาลัยเทคนิคขอนแก่นผู้เช่ียวชาญด้านเนื้อหา  

   3.3.5.2 นางอรวรรณ เจือจารย์ วุฒิการศึกษา (ศศม.) สังคมศึกษา ตำแหน่ง ครชูำนาญ

การพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคนิคขอนแก่น ผู้เช่ียวชาญด้านเนื้อหา 

   3.3.5.3 นางญาดา สัยงาม วุฒิการศึกษา (กศ.บ.) ภาษาไทยตำแหน่ง ครู ชำนาญการ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคนิคขอนแก่น ผู้เช่ียวชาญด้านภาษา 

    3.3.5.4 อาจารย์ ดร.รัตติกาล สารกอง วุฒิการศึกษา (ปร.ด.) วิจัยวัดผลและสถิติ

การศึกษา ตำแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ประจำสาขาวิจัยและประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม ผู้เช่ียวชาญด้านสถิติ  
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    3.3.5.5 รองศาสตราจารย์ ดร.ทัศนีย์ นาคุณทรง วุฒิการศึกษา (ค.อ.ด.) วิจัยและพัฒนา

หลักสูตร ตำแหน่งอาจารย์ประจำสาขาวิชาปฐมวัย คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

ผู้เช่ียวชาญด้านเนื้อหาหลักสูตร 

  3.3.6 นำผลการพิจารณาของผู้เช่ียวชาญมาหาความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา โดยการหาดัชนี

ความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับนิยามศัพท์ โดยการหาค่า IOC (Item Objective Congruence 

Index) ผลการพิจารณาของผู้เช่ียวชาญมีค่าเท่ากับ 1.00 

  3.3.7 นำแบบสอบถามท่ีผ่านการพิจารณาของผู้เช่ียวชาญมาปรับปรุงแก้ไข และนำไปทดลอง

ใช้กับประชากรท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง โดยการวิจัยครั้งนี้ นำไปทดลองใช้กับผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา

วิทยาลัยเทคนิคน้ำพอง จำนวน 30 คน ทุกช้ันป ี

  3.3.8 นำผลจากการทดลองใช้มาวิเคราะห์หาค่าอำนาจจำแนกรายข้อ โดยการหาสหสัมพันธ์

ของเพียร์สัน ได้ค่าอำนาจรายข้ออยู่ระหว่าง .26-.60 แล้วคัดเลือกข้อคำถามท่ีเข้าเกณฑ์ 40 ข้อ และ

หาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามโดยวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) 

(ไพศาล วรคำ, 2562, น. 365) ได้ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับเท่ากับ .92 

  3.3.9 นำแบบสอบถามท่ีมีคุณภาพแล้วไปจัดพิมพ์เป็นแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ เพื่อใช้ใน

การเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป 

 

3.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 

 ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ดำเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

  3.4.1 ขอหนังสืออนุญาตจากคณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ถึงผู้อำนวยการ

วิทยาลัยเทคนิคท้ัง 4 แห่ง ในจังหวัดขอนแก่น เพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูล 

  3.4.2 ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง 

  3.4.3 นำแบบสอบถามท่ีได้มาตรวจสอบความสมบูรณ์ และใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 
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3.5 การวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 ผู้วิจัยนำข้อมูลท่ีเก็บรวบรวมได้จะนำมาจัดหมวดหมู่ และบันทึกคะแนนแต่ละข้อ แต่ละคน ตาม

รหัสท่ีกำหนด และใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูปในการวิเคราะห์ข้อมูล ซึ่งใช้ค่าสถิติดังนี้ 

  3.5.1 การวิเคราะห์เชิงพรรณนา (Descriptive Analysis) เพื่ออธิบายข้อมูลพื้นฐานท่ัวไป

ของกลุ่มตัวอย่างสถิติท่ีใช้ได้แก่ การแจกแจงความถ่ี และหาค่าร้อยละ  

  3.5.2 การวิเคราะห์เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค 

ในจังหวัดขอนแก่นตอนท่ี 2 ท่ีเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ผู้วิจัยกำหนดน้ำหนักคะแนน 

ดังนี้ (ไพศาล วรคำ, 2562, น. 252) 

    ระดับเหตุผลในการตัดสินใจ  การให้คะแนน 

     มากท่ีสุด       5 

     มาก        4 

     ปานกลาง       3 

     น้อย        2 

     น้อยท่ีสุด       1 

    จากนั้นนำมาวิเคราะห์หาค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานแล้วนำค่าเฉล่ียมาแปล

ความหมาย  

    ค่าเฉล่ีย     ระดับเหตุผลในการตัดสินใจ 

     4.51-5.00    มากท่ีสุด 

     3.51-4.50    มาก   

     2.51-3.50    ปานกลาง 

     1.51-2.50    น้อย  

     1.00-1.50   น้อยท่ีสุด 

  3.5.4 การวิเคราะห์เปรียบเทียบเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นจำแนกตามการวิเคราะห์ด้วย F-test และจำแนกตามอาชีพ และ

ระดับการศึกษาวิเคราะห์ด้วย F-test ผ่านการวิเคราะห์ความแปรปรวน เมื่อพบความแปรปรวนแล้วใช้สูตร  
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3.6 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ 

 

 3.6.1 สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

   3.6.1.1  ร้อยละ (Percentage: %) คำนวณได้จากสูตรดังนี้ (ไพศาล วรคำ, 2562 น. 321) 
 

P = X100
N
f  

 

  เมื่อ   P    แทน   สัดส่วน 

     f   แทน  ความถ่ีของรายการท่ีสนใจ 

     N   แทน  จำนวนท้ังหมด 

   3.6.1.2  ค่าเฉล่ีย (Arithmetic Mean) คำนวณจากสูตรดังนี ้(ไพศาล วรคำ, 2562 น. 323) 
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  เมื่อ  X    แทน  ค่าเฉล่ียของกลุ่มตัวอย่าง 

     Xi   แทน  คะแนนของคนท่ี i 
     n    แทน  จำนวนสมาชิกของกลุ่มตัวอย่าง 

   3.6.1.3 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) คำนวณได้จากสูตรดังนี้

(ไพศาล วรคำ, 2562 น.325) 
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  เมื่อ   S   แทน  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของกลุ่มตัวอย่าง 

      Xi   แทน  คะแนนแต่ละตัว 

      X   แทน  ค่าเฉล่ียของกลุ่มตัวอย่าง 

      n   แทน  จำนวนสมาชิกของกลุ่มตัวอย่าง 

(3-1) 

(3-2) 

(3-3) 
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 3.6.2 สถิติในการวิเคราะห์หาคุณภาพเครื่องมือ 

   3.6.2.1 การหาค่าความเท่ียงตรง (Validity) โดยใช้สูตรดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อ

คำถามกับวัตถุประสงค์ (Item-objective Congruence Index: IOC) (ไพศาล วรคำ, 2562, น. 269) 

ระบุไว้ดังนี ้

 

n
RIOC =  

 

  เมื่อ   IOC  แทน  ดัชนีความสอดคล้อง 

      R   แทน  คะแนนระดับความสอดคล้องท่ีผู้เช่ียวชาญแต่ละคน 

            ประเมินในแต่ละข้อ 

      n   แทน  จำนวนผู้เช่ียวชาญท่ีประเมินความสอดคล้องในข้อนั้น 

   3.6.2.2 การหาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยหาค่าวิธีสัมประสิทธิ

แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) (ไพศาล วรคำ, 2562, น. 288) 
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  เมื่อ   a    แทน  สัมประสิทธิ์แอลฟา  

      k    แทน   จำนวนข้อคำถามหรือข้อสอบ 

      2

iS    แทน   ความแปรปรวนของคะแนนข้อท่ี i 

      2

tS    แทน   ความแปรปรวนของคะแนนรวม t 

 

 

 

 

 

(3-4) 

(3-5) 
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   3.6.2.3 การหาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (อรัญ ซุยกระเด่ือง, 2557, น. 75) 

มีสูตรดังนี้ 
 

rxy =
N ∑ xy − ∑ x ∑ y

√[N ∑ x2 − (∑ x)2][N ∑ y2 − (∑ y)2]
 

 

  เมื่อ    rxy    แทน   ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 

      N    แทน   จำนวนคู่ของข้อมูล 

      X    แทน   ตัวแปรท่ี 1 

      Y    แทน   ตัวแปรท่ี 2 

 3.6.3 สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน 

   3.6.3.1 สถิติท่ีทดสอบค่าเฉล่ียสองกลุ่ม t-test การวิเคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉล่ียของ

กลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่มท่ีเป็นอิสระจากกันโดยมี 2 กรณี ได้แก ่

      1) กรณีท่ีความแปรปรวนของท้ังสองกลุ่มไม่เท่ากัน (Separated Variance) 

สูตรท่ีใช้ คือ (ไพศาล วรคำ, 2561, น. 351-352) 
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      2) กรณีท่ีความแปรปรวนของท้ังสองกลุ่มเท่ากัน (Pooled Variance) สูตรท่ีใช้ 

คือ (ไพศาล วรคำ, 2561, น. 351-352) 
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(3-6) 

(3-7) 

(3-8) 
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โดย ( ) ( )
2

21

21

2

22

2

112

−+

−+−
=

nn

SnSn
S p และ 221 −+= nndf  

  เมื่อ  t    แทน  ค่าสถิติทดสอบที 

     21, XX   แทน  ค่าเฉล่ียของกลุ่มท่ี 1 และ กลุ่มท่ี 2 ตามลำดับ 

     2

2

2

1 , SS   แทน  ความแปรปรวนของกลุ่มท่ี 1 และกลุ่มท่ี 2 ตามลำดับ 

      n1, n2   แทน  จำนวนคนในกลุ่มท่ี 1 และกลุ่มท่ี 2 ตามลำดับ 

   3.6.3.2 สถิติท่ีใช้ในการทดสอบการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวการทดสอบค่าเอฟ

หรือการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (F-test หรือ One-way ANOVA) เพื่อทดสอบสมมติฐาน

ความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียของประชากรมากกว่า 2 กลุ่มขึน้ไป หลักของการวิเคราะห์ความแปรปรวน

ก็คือ เป็นการหาอัตราส่วนระหว่างความแปรปรวนระหว่างกลุ่มกับความแปรปรวนภายในกลุ่ม ซึ่งสูตรท่ี

ใช้คือ (ไพศาล วรคำ, 2559, น. 359)  
 

F= ;
W

B

MS

MS
df1 = k - 1, df2 = N-k 

 

  เมื่อ   MSB   แทน  ค่าความแปรปรวน (Mean Square) ระหว่างกลุ่ม 

     MSW   แทน  ค่าความแปรปรวน (Mean Square) ภายในกลุ่ม 

  

 

(3-9) 
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บทที่ 4 

ผลการวิจัยข้อมูล 

 
 การวิจัย เรื่องการศึกษาเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค 

ในจังหวัดขอนแก่นดังนี้ 

  1. สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการน าเสนอผลการวิจัยข้อมูล 

  2. ล าดับข้ันตอนในการน าเสนอผลการวิจัยข้อมูล 

  3. ผลการวิจัยข้อมูล 

 

4.1 สัญลักษณ์ที่ใช้ในการน าเสนอผลการวิจัยข้อมูล 

 

 n  แทน  จ านวนกลุ่มตัวอย่าง  

 X   แทน  ค่าเฉล่ียของกลุ่มตัวอย่าง (Arithmetic Mean) 

 S.D.  แทน  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

 t  แทน  ค่าสถิติท่ีใช้ในการทดสอบสมมติฐาน (t-Distribution) 

 F   แทน  ค่าสถิติท่ีใช้ในการทดสอบสมมติฐาน (F-Distribution) 

 *   แทน  นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

 Sig. แทน  ความน่าจะเป็นท่ีจะปฏิเสธสมมติฐานหลัก (Probability) 

 

4.2 ล าดับข้ันตอนในการน าเสนอผลการวิจัยข้อมูล 

 

 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลเป็น 3 ตอน โดยผู้วิจัยได้เสนอผลการวิเคราะห์ 

และแปลความหมายของข้อมูลตามล าดับ ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 ข้อมูลสถานภาพท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามอาชีพและระดับการศึกษา 

  ตอนที่ 2 เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิคในจังหวัด

ขอนแก่นโดยรวมและรายด้าน 
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  ตอนที่ 3 เปรียบเทียบเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัย 

เทคนิคในจังหวัดขอนแก่น จ าแนกตาม อาชีพ และระดับการศึกษา 

 

4.3 ผลการวิจัยข้อมูล 

 

 ผู้วิจัย ได้เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับ ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตาม อาชีพ 

และระดับการศึกษาดังตารางท่ี 4.1 
 

ตารางที่ 4.1  สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม  

สถานภาพ จ านวน (N) ร้อยละ 

1. อาชีพ 

1.1 เกษตรกร 90 23.40 

1.2 รับจ้าง 103 26.80 

1.3 ค้าขาย 38 9.90 

1.4 รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 154 40.00 

รวม 385 100.00 

2. ระดับการศึกษา 

2.1 ต่ ากว่าปริญญาตรี 206 53.50 

2.2 ปริญญาตรี 127 33.30 

2.3 สูงกว่าปริญญาตรี 52 13.50 

รวม 385 100.00 

 

  จากตารางท่ี 4.1 พบว่า ส่วนใหญ่มีอาชีพรับราชการ/รัฐวิสาหกิจ จ านวน 154 คน คิดเป็น

ร้อยละ 40.00 อาชีพรับจ้าง จ านวน 103 คน คิดเป็นร้อยละ 26.80 อาชีพ เกษตรกร จ านวน 90 คน 

คิดเป็นร้อยละ 23.40 และอาชีพค้าขาย จ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 9.90 ส่วนใหญ่มีระดับการศึกษา
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ต่ ากว่าปริญญาตรี จ านวน 206 คน คิดเป็นร้อยละ 53.50 ระดับปริญญาตรี จ านวน 127 คน คิดเป็น

ร้อยละ 33.30 และระดับสูงกว่าปริญญาตรี จ านวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 13.50 ตามล าดับ 

 ตอนที่ 2 วิเคราะห์การศึกษาเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นโดยรวมและรายด้าน ดังตารางท่ี 4.2  

 

ตารางที่ 4.2  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการศึกษาเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจ 

   ส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นโดยรวมและรายด้าน 

เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น X  

 

S.D. 
 

ระดับ 

1. ด้านหลักสูตรการเรียนการสอน 4.68 0.34 มากท่ีสุด 

2. ด้านสถานท่ีต้ัง 4.74 0.56 มากท่ีสุด 

3. ด้านช่ือเสียงและคุณภาพนักศึกษา 4.74 0.23 มากท่ีสุด 

4. ด้านการบริการและส่ิงอ านวยความสะดวก 4.79 0.25 มากท่ีสุด 

5. ด้านค่าธรรมเนียมการศึกษา 4.71 0.32 มากท่ีสุด 

6. ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน 4.65 0.31 มากท่ีสุด 

รวม 4.72 0.23 มากท่ีสุด 

 

  จากตารางท่ี 4.2 พบว่า การศึกษาเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.72, S.D.=0.23) เมื่อพิจารณา

เป็นรายด้านอยู่ในระดับมากท่ีสุดทุกด้าน เรียงค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่            

ด้านการบริการและส่ิงอ านวยความสะดวก (X =4.79, S.D.=0.25) ด้านสถานท่ีต้ัง (X =4.74, S.D.=0.56) 

และด้านช่ือเสียงและคุณภาพนักศึกษา ( X =4.65, S.D.=0.31) ตามล าดับ 
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ตารางที่ 4.3  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจ 

    ส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น ด้านหลักสูตรการเรียนการสอน 

    จ าแนกเป็นรายข้อ 

เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น X  S.D. ระดับ อันดับ 

1. สถานศึกษามีส่ือ อุปกรณ์ และนวัตกรรม ท่ีมีคุณภาพ

เพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

4.70 0.45 มากท่ีสุด 4 

2. มีการจัดหลักสูตรการเรียนการสอนระบบทวิภาคี โดย

ความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

4.73 0.44 มากท่ีสุด 1 

3. หลักสูตรการเรียนการสอนความยืดหยุ่นเหมาะสมกับผู้เรียน 4.66 0.47 มากท่ีสุด 6 

4. มีนโยบายและแผนพัฒนางานวิชาการท่ีเน้นความเป็นเลิศ

ด้านทักษะวิชาชีพ 

4.63 0.48 มากท่ีสุด 8 

5. จัดการศึกษาและการบริการท่ีหลากหลาย โดยค านึงถึง

ความต้องการของนักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครอง 

4.70 0.46 มากท่ีสุด 3 

6. วัสดุและส่ือเหมาะสมกับการเรียน การวัดผล และการ

ประเมินผลตามสภาพท่ีแท้จริง 

4.70 0.45 มากท่ีสุด 4 

7. จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถตามศักยภาพนักเรียน 

นักศึกษารายบุคคล 

4.66 0.47 มากท่ีสุด 6 

8. มีการรายงานผลความก้าวหน้าทางผลการเรียนของ

นักเรียน นักศึกษา สม่ าเสมอ 

4.70 0.53 มากท่ีสุด 2 

รวม 4.68 0.34 มากท่ีสุด - 

 

  จากตารางท่ี 4.3 พบว่าจากตารางท่ี 4.2 พบว่า เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตร

หลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นด้านหลักสูตรการเรียนการสอน โดยรวม อยู่ในระดับ

มากท่ีสุด (X =4.68, S.D.=0.34) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้ออยู่ในระดับมากท่ีสุดทุกข้อ เรียงค่าเฉล่ีย

จากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ มีการจัดหลักสูตรการเรียนการสอนระบบทวิภาคี โดยความร่วมมือ

กับสถานประกอบการ (X =4.73, S.D.=0.44) มีการรายงานผลความก้าวหน้าทางผลการเรียนของนักเรียน 
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นักศึกษา สม่ าเสมอ (X =4.70, S.D.=0.53) และมีนโยบายและแผนพัฒนางานวิชาการท่ีเน้นความเป็นเลิศ

ด้านทักษะวิชาชีพ (X =4.63, S.D.=0.48) ตามล าดับ 

 

ตารางที่ 4.4  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจ 

    ส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นด้านสถานท่ีต้ัง 

เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น X  S.D. ระดับ อันดับ 

1. อัตราจ านวนครู เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน นกัศึกษา 4.69 0.47 มากท่ีสุด 8 

2. มีการประเมินผลของบุคลากรอย่างสม่ าเสมอ 4.70 0.46 มากท่ีสุด 5 

3. วิทยาลัยต้ังอยู่ในบริเวณท่ีมีการคมนาคมสะดวก 4.63 0.48 มากท่ีสุด 9 

4. วิทยาลัยมีอาคารและจ านวนห้องเรียนท่ีเพียงพอ         

และมีอุปกรณ์ในห้องเรียนท่ีทันสมัย 

4.70 0.46 มากท่ีสุด 5 

5. มีห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเทได้สะดวก 4.84 0.37 มากท่ีสุด 1 

6. มีโรงอาหารท่ีสะอาด กว้างขวางเพียงพอกับจ านวนนักเรียน 4.80 0.40 มากท่ีสุด 3 

7. วิทยาลัยมีการปรับปรุงอาคารสถานท่ี ห้องน้ า มุมท่ีพัก    

ท่ีนั่ง ฯลฯ ให้อยู่ในสภาพท่ีดีและสวยงามอยู่เสมอ 

4.80 0.40 มากท่ีสุด 3 

8. การเดินทางไปยังสถานศึกษาสะดวกและปลอดภัย 4.70 0.46 มากท่ีสุด 5 

9. มีห้องสมุดหรือแหล่งวิชาการให้บริการท่ีทันสมัย 4.83 0.38 มากท่ีสุด 2 

รวม 4.74 0.56 มากท่ีสุด - 

 

  จากตารางท่ี 4.4 พบว่าเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัย 

เทคนิคในจังหวัดขอนแก่นด้านสถานท่ีต้ังโดยรวม ค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากท่ีสุด (X =4.74, S.D.=0.56) 

เมื่อพิจารณาเป็นรายข้ออยู่ในระดับมากท่ีสุดทุกข้อ เรียงค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ 

มีห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเทได้สะดวก (X =4.84, S.D.=0.37) มีห้องสมุดหรือแหล่งวิชาการให้บริการ

ท่ีทันสมัย (X =4.83, S.D.=0.38) และวิทยาลัยต้ังอยู่ในบริเวณท่ีมีการคมนาคมสะดวกค่าเฉล่ียอยู่ใน

ระดับมากท่ีสุด (X =4.63, S.D.=0.48) ตามล าดับ 
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ตารางที่ 4.5  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจ 

    ส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นด้านช่ือเสียงและ 

    คุณภาพนักเรียนนักศึกษา 

เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น X  S.D. ระดับ อันดับ 

1. ความสามารถในการผลิตนักเรียน นักศึกษา มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูง 

4.66 0.47 มากท่ีสุด 2 

2. ศิษย์เก่าประสบความส าเร็จและเป็นท่ีรู้จักของผู้อื่นอย่าง

กว้างขวาง 

4.66 0.54 มากท่ีสุด 1 

3. นักเรียน นักศึกษา สามารถชนะการแข่งขันทักษะวิชาการ 

วิชาชีพ 

4.63 0.48 มากท่ีสุด 4 

4. สถานศึกษามีศิษย์เก่าท่ีมีคุณภาพและประสบความส าเร็จ

ในการประกอบอาชีพ 

4.63 0.55 มากท่ีสุด 3 

5. สถานศึกษามีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง นักเรียน 

นักศึกษา และชุมชน 

4.63 0.48 มากท่ีสุด 4 

6. ไม่มีปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียน นักศึกษา 4.63 0.48 มากท่ีสุด 4 

รวม 4.65 0.31 มากท่ีสุด - 

 

  จากตารางท่ี 4.5 พบว่าเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัย 

เทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นด้านช่ือเสียงและคุณภาพนักศึกษาโดยรวม ค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากท่ีสุด     

( X =4.65, S.D.=0.31) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้ออยู่ในระดับมากท่ีสุดทุกข้อ เรียงค่าเฉล่ียจากมากไป

หาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ศิษย์เก่าประสบความส าเร็จและเป็นท่ีรู้จักของผู้อื่นอย่างกว้างขวาง (X =4.66, 

S.D.=0.54) ความสามารถการผลิตนักเรียน นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง (X =4.66, S.D.=0.47) 

และนักเรียน นักศึกษา สามารถชนะการแข่งขันทักษะวิชาการ วิชาชีพสถานศึกษามีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับ

ผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา และชุมชนไม่มีปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียน นักศึกษา ( X =4.63, 

S.D.=0.48) ตามล าดับ 
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ตารางที่ 4.6  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจ 

    ส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นด้านการบริการและ 

    ส่ิงอ านวยความสะดวก 

เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น X  S.D. ระดับ อันดับ 

1. วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ต่าง ๆ มีเพียงพอ 4.70 0.46 มากท่ีสุด 4 

2. มีระบบรักษาความปลอดภัยท่ีได้มาตรฐาน 4.80 0.40 มากท่ีสุด 3 

3. มีการประเมินผลส่ิงอ านวยความสะดวกด้านกายภาพ 4.84 0.37 มากท่ีสุด 2 

4. มีการให้บริการด้านข้อมูลข่าวสารอย่างท่ัวถึง 4.90 0.30 มากท่ีสุด 1 

5. มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด ห้องพยาบาล     

และส่ิงอ านวยความสะดวกเพียงพอ พร้อมอยู่ในสภาพ 

การใช้งานได้ดี 

4.63 0.48 มากท่ีสุด 5 

รวม 4.79 0.25 มากท่ีสุด - 

 

  จากตารางท่ี 4.5 พบว่าเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัย 

เทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นด้านการบริการและส่ิงอ านวยความสะดวกโดยรวม ค่าเฉล่ียอยู่ในระดับ 

มากท่ีสุด ( X =4.79, S.D.=0.25) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้ออยู่ในระดับมากท่ีสุดทุกข้อ เรียงค่าเฉล่ียจาก

มากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่มีการให้บริการด้านข้อมูลข่าวสารอย่างท่ัวถึง ( X =4.90, S.D.=0.30) 

การประเมินผลส่ิงอ านวยความสะดวกด้านกายภาพ (X =4.84, S.D.=0.37) นักเรียนนักศึกษาสามารถ 

ชนะการแข่งขันทักษะวิชาการ วิชาชีพมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด ห้องพยาบาล และส่ิงอ านวย

ความสะดวกเพียงพอ พร้อมอยู่ในสภาพการใช้งานได้ดี (X =4.63, S.D.=0.48) ตามล าดับ 
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ตารางที่ 4.7  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจ 

    ส่งบุตรหลานเข้าเรียนในวิทยาลัยเทคนิค จังหวัดขอนแก่นด้านค่าธรรมเนียมการศึกษา 

เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น X  S.D. ระดับ อันดับ 

1. ค่าธรรมเนียมในการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ท่ีเหมาะสม 4.80 0.40 มากท่ีสุด 1 

2. มีส่วนลดค่าธรรมเนียมการเรียนอย่างสม่ าเสมอ 4.70 0.46 มากท่ีสุด 4 

3. มีหลักฐานการจ่ายค่าธรรมเนียมการเรียนอย่างถูกต้อง 

   ตามแบบฟอร์ม 

4.73 0.44 มากท่ีสุด 2 

4. เปิดโอกาสให้ผ่อนช าระค่าธรรมเนียมการเรียนได้ 4.70 0.46 มากท่ีสุด 4 

5. มีเอกสารช้ีแจงการเก็บค่าธรรมเนียมอย่างชัดเจน 4.73 0.44 มากท่ีสุด 2 

6. เก็บค่าใช้จ่ายด้านหนังสือ ต าราเรียนมีความเหมาะสม 4.70 0.46 มากท่ีสุด 4 

รวม 4.71 0.32 มากท่ีสุด - 

 

  จากตารางท่ี 4.7 พบว่าเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัย 

เทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นด้านค่าธรรมเนียมการศึกษา โดยรวมค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.71, 

S.D.=0.32) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้ออยู่ในระดับมากท่ีสุดทุกข้อ เรียงค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 

อันดับแรก ได้แก่ ค่าธรรมเนียมในการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ท่ีเหมาะสม ( X =4.80, S.D.=0.40) มีหลักฐาน

การจ่ายค่าธรรมเนียมการเรียนอย่างถูกต้องตามแบบฟอร์มมีเอกสารช้ีแจงการเก็บค่าธรรมเนียมอย่าง

ชัดเจน ( X =4.73, S.D.=0.44) และมีส่วนลดค่าธรรมเนียมการเรียนอย่างสม่ าเสมอเปิดโอกาสให้  

ผ่อนช าระค่าธรรมเนียมการเรียนได้เก็บค่าใช้จ่ายด้านหนังสือ ต าราเรียนมีความเหมาะสม ( X =4.70, 

S.D.=0.46) ตามล าดับ 
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ตารางที่ 4.8  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจ 

    ส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นด้านความสัมพันธ์กับ 

    ผู้ปกครองและชุมชน 

เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น X  S.D. ระดับ อันดับ 

1. วิทยาลัยเชิญผู้ปกครองร่วมประชุมช้ีแจงเกี่ยวกับกิจกรรม

ของวิทยาลัย เพื่อให้เกิดความเข้าใจต่อการปฏิบัติงานของ

วิทยาลัย 

4.73 0.44 มากท่ีสุด 3 

2. วิทยาลัยเชิญผู้ปกครองท่ีมีความช านาญในอาชีพมาเป็น

วิทยากรช่วยสอนในบางรายวิชา 

4.83 0.38 มากท่ีสุด 1 

3. ครูและผู้ปกครองมีการปรึกษาเกี่ยวกับนักเรียน นักศึกษา  

   อย่างเป็นกันเองสม่ าเสมอ 

4.67 0.47 มากท่ีสุด 5 

4. วิทยาลัยน าความคิดเห็น และข้อเสนอแนะของผู้ปกครอง

มาประกอบการพิจารณาในการจัดการศึกษาของวิทยาลัย 

4.83 0.38 มากท่ีสุด 1 

5. มีการสนับสนุนงานของชุมชน เช่น ให้บริการด้านอาคาร

สถานท่ี เป็นต้น 

4.70 0.46 มากท่ีสุด 4 

6. วิทยาลัยมีการน าแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน

ชุมชนมาใช้ในการเรียนการสอน 

4.66 0.47 มากท่ีสุด 6 

รวม 4.74 0.23 มากท่ีสุด - 

 

  จากตารางท่ี 4.8 พบว่าเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัย 

เทคนิคในจังหวัดขอนแก่นด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชนโดยรวม ค่าเฉล่ียอยู่ในระดับ   

มากท่ีสุด ( X =4.74, S.D.=0.23) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้ออยู่ในระดับมากท่ีสุดทุกข้อ เรียงค่าเฉล่ียจาก

มากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่วิทยาลัยเชิญผู้ปกครองท่ีมีความช านาญในอาชีพมาเป็นวิทยากรช่วย

สอนในบางรายวิชาวิทยาลัยน าความคิดเห็น และข้อเสนอแนะของผู้ปกครองมาประกอบการพิจารณา

ในการจัดการศึกษาของวิทยาลัย (X =4.83, S.D.=0.38) วิทยาลัยเชิญผู้ปกครองร่วมประชุมช้ีแจงเกี่ยวกับ

กิจกรรมของวิทยาลัย เพื่อให้เกิดความเข้าใจต่อการปฏิบัติงานของวิทยาลัย ( X =4.73, S.D.=0.44) 
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และวิทยาลัยมีการน าแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชนมาใช้ในการเรียนการสอน (X =4.66, 

S.D.=0.47) ตามล าดับ 

 ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น จ าแนกตาม อาชีพ และระดับการศึกษา 

 

ตางรางที่ 4.9  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลาน 

     เข้าเรียน วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น จ าแนกตามอาชีพ  

แหล่งความแปรปรวน SS df. MS F Sig. 

1. ระหว่างกลุ่ม 5.46 3 1.82 

45.57 .000* 2. ภายในกลุ่ม 15.21 381 0.04 

รวม 20.67 384  

 

  จากตางรางท่ี 4.9 พบว่า เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นจ าแนกตามอาชีพ แตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05

ดังนั้นผู้วิจัยจึงน าไปวิเคราะห์เปรียบเทียบรายคู่ โดยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheffe's Method) ซึ่งปรากฏ

ตามตารางท่ี 4.10 ดังนี้ 

 

ตารางที่ 4.10  ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉล่ียเป็นรายคู่จ าแนกตามอาชีพ 

อาชีพ X  
เกษตรกร 

4.61 

รับจ้าง 

4.61 

ค้าขาย 

4.97 

รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 

4.80 

1. เกษตรกร 4.61 - - 0.36* 0.19* 

2. รับจ้าง 4.61 - - 0.36* - 

3. ค้าขาย 4.97 - - - - 

4. รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ  4.80 - - - - 

หมายเหตุ. * มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
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  จากตางรางท่ี 4.10 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ ระหว่างเกษตรกร

กับเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น

โดยรวมพบว่าแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 จ านวน 3 คู่ ได้แก่ เกษตรกับรัฐวิสาหกิจ 

และรับจ้างกับค้าขาย 

 

ตางรางที่ 4.11  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลาน 

    เข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นจ าแนกตามระดับการศึกษา 

แหล่งความแปรปรวน SS df. MS F Sig. 

1. ระหว่างกลุ่ม 4.77 3 2.39 

57.32 .000* 2. ภายในกลุ่ม 15.90 381 0.04 

รวม 20.67 384  

 

  จากตางรางท่ี 4.11 พบว่า เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

วิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่นจ าแนกตามระดับการศึกษาโดยรวม แตกต่างกันอย่างน้อย 1 คู่ 

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05ดังนั้น เมื่อพบความแตกต่างกัน จึงเปรียบเทียบรายคู่ โดยวิธีการ

ของเชฟเฟ่ซึ่งปรากฏตามตารางท่ี 4.12 ดังนี้ 

 

ตารางที่ 4.12  ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ จ าแนกระดับการศึกษา 

อาชีพ X  
ต่ ากว่าปริญญาตรี 

4.63 

ปริญญาตร ี

4.88 

สูงกว่าปริญญาตร ี

4.67 

1. ต่ ากว่าปริญญาตรี 4.63 - 0.255* - 

2. ปริญญาตรี 4.88 - - 0.115* 

3. สูงกว่าปริญญาตรี 4.67 - - - 

หมายเหตุ. * มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
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  จากตางรางท่ี 4.12 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ ระหว่างเกษตรกร

กับเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแก่น

จังหวัดขอนแก่น โดยรวมพบว่าแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 จ านวน 2 คู่ ได้แก่   

ต่ ากว่าปริญญาตรีกับปริญญาตรี และปริญญาตรีกับสูงกว่าปริญญาตรี 

 



 

บทที่ 5 

สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 การวิจัยเรื่องการศึกษาเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค 

ในจังหวัดขอนแก่นผู้วิจัยขอน าเสนอผลการสรุป อภิปราย และข้อเสนอแนะ ดังนี้  

  1. สรุป 

  2. อภิปรายผล 

  3. ข้อเสนอแนะ 

 

5.1 สรุป 

 

 จากผลการวิจัยเรื่อง การศึกษาเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนใน

วิทยาลัยเทคนิค จังหวัดขอนแก่นในครั้งนี้สามารถน ามาอภิปรายผลตามวัตถุประสงค์และสมมติฐาน

การวิจัยได้ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

  5.1.1 เหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิคในจังหวัด

ขอนแก่น โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (X =4.72, S.D.=0.23) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน อยู่ในระดับ

มากท่ีสุดทุกด้าน เรียงค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ ด้านการบริการและส่ิงอ านวย

ความสะดวกโดยรวม อยู่ในระดับมากท่ีสุด (X =4.79, S.D.=0.25) ท้ังนี้เป็นเพราะวิทยาลัยมีการให้ 

บริการด้านข้อมูลข่าวสารอย่างท่ัวถึงมีการประเมินผลส่ิงอ านวยความสะดวกด้านกายภาพ และนักเรียน 

นักศึกษาสามารถชนะการแข่งขันทักษะวิชาการวิชาชีพมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด ห้องพยาบาล 

และส่ิงอ านวยความสะดวกเพียงพอ พร้อมอยู่ในสภาพการใช้งานได้ดีมีการด าเนินการต่าง ๆ เกี่ยวกับ

การจัดบรรยากาศของโรงเรียน การใช้ประโยชน์จากอาคารเรียนและอาคารประกอบการรักษาความสะอาด 

การรักษาความปลอดภัยในบริเวณโรงเรียน (ปารวี ไพบูลย์ยิ่ง, 2550, น. 3) ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

ชาย หาญณรงค์ (2557, น. 1) ได้ศึกษางานวิจัย เรื่อง ปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจของผู้ปกครองใน

การส่งบุตรหลานเข้าศึกษาต่อ ณ โรงเรียนสาธิตพิบูลบ าเพ็ญมหาวิทยาลัยบูรพา พบว่าโรงเรียนมี   

การส่งเสริมการเรียนรู้และอุปกรณ์สืบค้นทางอินเตอร์เน็ตเพียงพอกับความต้องการ มีบริการห้อง
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นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาท่ีทันสมัย และห้องคอมพิวเตอร์ท่ีพอเพียง กับจ านวนนักเรียน 

มีสระว่ายน้ า สนามเด็กเล่นท่ีได้มาตรฐาน  

   5.1.1.1 ด้านสถานท่ีต้ัง ( X =4.74, S.D.=0.56) ท้ังนี้เป็นเพราะอาคารสถานท่ี และ

ส่ิงแวดล้อม มีการจัดสร้างอาคารการใช้ บ ารุงรักษา ควบคุม ดูแลอาคาร ให้เกิดความปลอดภัยเกิด

ความสะดวกสบาย เพียงพอและเหมาะสมแก่การศึกษาตลอดจนพื้นท่ีใช้สอยต่าง ๆ ท่ีใช้ในการจัด

การศึกษาให้มีบรรยากาศท่ีเอื้ออ านวยต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย และถูกสุขลักษณะสอดคล้องของ 

จ าลอง สุริวงค์ (2559, น. 83) ได้ศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจเลือกสถานศึกษาเอกชนให้บุตร

หลานของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนเอกชนในจังหวัดพิจิตร อยู่ในระดับมากท่ีสุด 

   5.1.1.2 ด้านช่ือเสียงและคุณภาพนักศึกษา โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.65, 

S.D.=0.31) ท้ังนี้เป็นเพราะภาพท่ีเกิดขึ้นในจิตใจ ซึ่งบุคคลมีความรู้สึกนึกคิดต่อองค์การสถาบัน   

ภาพในใจดังกล่าวของบุคคลนั้น ๆ อาจจะได้มาจากท้ังประสบการณ์โดยตรงและประสบการณ์ทางอ้อม

ของตัวเขาเอง เช่น ได้ประสบมาด้วยตนเอง หรือได้ยินได้ฟังมาจากค าบอกเล่าของผู้อื่น Robinson 

and Barlow (1999 p.36) รวมถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้พัฒนาท้ังความรู้และความประพฤติ 

จัดเป็นผลผลิตอย่างหนึ่งของวิทยาลัยท่ีเป็นตัวบ่งช้ีประสิทธิภาพของวิทยาลัยในการบริหารวิชาการ 

โดยอาจวัดจากนักเรียนท่ีสอบเข้ามหาวิทยาลัย ตลอดจน นักเรียนท่ีท าช่ือเสียงทางวิชาการ ซึ่งท้าให้

เกิดความเช่ือมั่นและความพึงพอใจของผู้ปกครอง Walberg (1984, p. 12) สอดคล้องกับ จ าลอง สุริวงค์ 

(2559, น. 83) ได้ศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจเลือกสถานศึกษาเอกชนให้บุตรหลานของผู้ปกครอง

นักเรียนโรงเรียนเอกชนในจังหวัดพิจิตร อยู่ในระดับมากท่ีสุด  

   5.1.1.3 ด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอน โดยรวม อยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.68, 

S.D.=0.34) ท้ังนี้เป็นเพราะการจัดการเรียนการสอน การวางแผนพัฒนา นักเรียน นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

การจัดกิจกรรมพัฒนานักเรียน นักศึกษา เพื่อส่งเสริมการเรียน การจัดกิจกรรมส่งเสริม ความสามารถ

ตามศักยภาพนักเรียนนักศึกษารายบุคคลการจัดวัสดุ ส่ือให้เหมาะสมกับการเรียนการวัดการประเมินผล

ตามสภาพท่ีแท้จริงของ ทิศนา แขมมณี (2553, น. 4-5) สอดคล้องกับงานวิจัยของ พิชญาดา นวลสาย 

(2563, น. 32) ได้ศึกษาวิจัย เรื่อง การศึกษาสภาพปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อใน

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน จังหวัดศรีสะเกษ โดยรวมอยู่ในระดับมาก มีการช้ีแจงเกี่ยวกับหลักสูตร

ตามสาขาให้นักเรียนทราบอย่างชัดเจนหลักสูตรท่ีให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงหลักสูตรมีเนื้อหาสาระ

ทันกับสภาพการเปล่ียนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยี และการเมืองหลักสูตรท่ีเปิดสอนมีคุณภาพ
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และมีจ านวนหน่วยกิตท่ีเหมาะสมหลักสูตรท่ีเปิดสอนตอบสนองความสนใจ ความถนัดและความสามารถ

ของนักเรียน และหลักสูตรท่ีเปิดสอนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน และด้านความสัมพันธ์

กับผู้ปกครองและชุมชน โดยรวม อยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.74, S.D.=0.23) ท้ังนี้เป็นเพราะวิทยาลัย

ได้จัดแสดงผลงานของนักเรียน นักศึกษา เพื่อให้ผู้ปกครองมีโอกาสเย่ียมชมและรับทราบความก้าวหน้า

ของบุตรหลาน สอดคล้องกับงานวิจัยของ เพ็ดตะกุน มะนีวัน (2563, น.11) ได้ศึกษาปัจจัยการตัดสินใจ

ผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนท่ีวิทยาลัยเทคนิควิชาชีพแขวงจ าปาสักสาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาวพบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก ในการให้บริการความรู้ในเรื่องต่าง ๆ แก่ชุมชน ให้ความ

ร่วมมือช่วยเหลือในการจัดกิจกรรมของชุมชนมีการประชุมผู้ปกครองเพื่อช้ีแจงผลการด าเนินการและ

รับฟังแลกเปล่ียนความคิดเห็นจากผู้ปกครองเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองปรึกษาหารือเกี่ยวกับปัญหาการเรียน

และปัญหาพฤติกรรมของนักเรียน 

 

5.2 อภิปรายผล 

 

 5.2.1 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

ในวิทยาลัยเทคนิค จังหวัดขอนแก่น จ าแนกตามอาชีพ และระดับการศึกษา พบว่า โดยรวมแตกต่างกัน

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และจ าแนกตามอาชีพ แตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 

.05 จ าแนกตามระดับการศึกษา โดยรวมแตกต่างกันอย่างน้อย 1 คู่ ซึ่งผลการเปรียบเทียบความ

แตกต่างค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ ระหว่างเกษตรกรกับเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้า

เรียนวิทยาลัยเทคนิคในจังหวัดขอนแก่นโดยรวม พบว่า แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 

.05 จ านวน 3 คู่ ได้แก่เกษตรกับรัฐวิสาหกิจและรับจ้างกับค้าขาย ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของสุรียา 

เสียงเย็น (2550, น. 57-60) ได้ศึกษาวิจัย เรื่องการตัดสินใจของผู้ปกครองนักเรียนในการส่งบุตรหลาน

เข้าศึกษาต่อโรงเรียนสิรินทรราชวิทยาลัย จังหวัดนครปฐม พบว่าผลการเปรียบเทียบปัจจัยการ

ตัดสินใจของผู้ปกครองท่ีมีเพศ ระดับการศึกษา รายได้ และระดับช้ันของนักเรียนแตกต่างกัน แต่การ

ตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าศึกษาต่อไม่แตกต่างกัน ยกเว้นผู้ปกครองท่ีมีอาชีพต่างกัน ท่ีมีการตัดสินใจ

ส่งบุตรหลานเข้าศึกษาต่อแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ยังสอดคล้องกับ พัฒนินทร์

สรรพวรสถิตย์ (2552, น. 3) ได้ศึกษาวิจัย เรื่องปัจจัยการตัดสินใจของผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้า

เรียนโครงการโรงเรียนสองภาษาโรงเรียนอนุบาลเมืองใหม่ชลบุรี สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
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พบว่า อาชีพของผู้ปกครองไม่มีผลต่อการตัดสินใจการส่งบุตรหลานเข้าเรียนโครงการหลักสูตรสองภาษา

และยังสอดคล้อง ธวัช ราชม (2563, น. 7) พบว่า ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการบริหาร

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานจ าแนกตามอาชีพของผู้ปกครองนักเรียน โดยรวม แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ

ทางสถิติทีระดับ .05 โดยผู้ปกครองท่ีมีอาชีพรับราชการหรือรัฐวิสาหกิจ มีความพึงพอใจต่อการจัด

การศึกษาสูงกว่าผู้ปกครองท่ีมีอาชีพเกษตรกรรม 

  

5.3 ข้อเสนอแนะ 

 

 การวิจัย เรื่องการศึกษาเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนวิทยาลัยเทคนิค 

ในจังหวัดขอนแก่นในครั้งนี้ ท าให้ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะท่ีอาจเป็นประโยชน์ในการพัฒนาการจัดการเรียน

การสอนของอาชีวศึกษา 

  5.3.1 ข้อเสนอแนะเพื่อน าผลการวิจัยไปใช้ 

    5.3.1.1 ด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ควรปรับและพัฒนาให้ความส าคัญ 

ด้านการวัดผลและประเมินผลท่ีเหมาะสมแก่ระดับช้ันเรียน การจัดหลักสูตร และรายวิชาของโรงเรียน

ให้เหมาะสมกับนักเรียน และมีการจัดสอนซ่อมเสริมให้กับนักเรียน 

    5.3.1.2 ด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครองและชุมชน ควรปรับ และ

พัฒนาในเรื่องชุมชนมีโอกาสได้เข้ามาใช้บริการสถานท่ี อุปกรณ์ของโรงเรียนมีการประสานกับหน่วยงาน 

องค์กรอื่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน และโรงเรียนสนับสนุนการ จัดกิจกรรม

ชุมชนสัมพันธ์สม่ าเสมอ 

  5.3.2 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 

    5.3.2.1 ควรศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจของผู้ปกครองในการส่ง

บุตรหลานเข้าเรียนในวิทยาลัยเทคนิค จังหวัดขอนแก่น เพื่อน าผลการศึกษานั้นมาวิเคราะห์ ปรับปรุง

แก้ไข และพัฒนาการด าเนินงานของวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

    5.3.2.2 ควรมีการศึกษาวิจัยเปรียบเทียบตัวแปรอื่น ๆ เช่น ระดับช้ันเรียน สภาพ

ครอบครัว ขนาดโรงเรียน เพื่อเป็นแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาให้แก่นักเรียนต่อไป 
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แบบสอบถามเพือ่การวิจัย เรื่อง การศึกษาเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจ 

ส่งบุตรหลานเข้าเรียนในวิทยาลยัเทคนิค จังหวัดขอนแก่น 

 

คำช้ีแจง 

1. วัตถุประสงค์ในการใช้เพื่อศึกษาเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

ในวิทยาลัยเทคนิค จังหวัดขอนแก่น 

2. ผู้ตอบแบบสอบถาม คือ ผู้ปกครองวิทยาลัยเทคนิค จังหวัดขอนแก่น 

3. ส่วนประกอบของแบบสอบถาม แบ่งออกเป็น 2 ตอน คือ  

  ตอนท่ี 1 เกี่ยวกับข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  

  ตอนที่ 2 เกี่ยวกับเหตุผลในการตัดสินใจของผู้ปกครองที่ส่งบุตรหลานเข้าเรียนในวิทยาลัย 

เทคนิค จังหวัดขอนแก่น  

4. ขอความร่วมมือจากผู้ปกครองนักเรียน โปรดตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริงและให้

ครบทุกข้อ เพื่อให้ การวิจัยครั้งนี้มีผลสรุปท่ีเช่ือถือได้ ซึ่งจะทำให้เกิดประโยชน์ในการจัดการศึกษาให้

สอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง และตลาดแรงงาน ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลท้ังหมด

จะเก็บเป็นความลับ และจะนำเสนอผลการวิจัยในภาพรวมเท่านั้น 

5. นักเรียนไม่ต้องลงช่ือในการตอบแบบสอบถาม พร้อมนี้ขอขอบคุณทุกท่านท่ีให้ความร่วมมือ

เป็นอย่างดี 

 

 

นิศา  ภิรมย์ไกรภักดิ์ 

นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชา สังคมศึกษา  
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แบบสอบถาม 

 

ตอนที่ 1 เกี่ยวกับข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  

คำช้ีแจง กรุณาทำเครื่องหมาย/ลงในช่อง       หรือกรอกข้อความท่ีเป็นจริง ลงในช่องว่าง  
 

1. เพศ   ชาย                    หญิง          
 

     2.อาชีพ         เกษตรกร    รับจ้าง           ค้าขาย         

                        รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ                 อื่นๆ...........     
     

3. ระดับการศึกษา    ต่ำกว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกว่าปริญญาตร ี

 

ตอนที่ 2 เกี่ยวกับเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนในวิทยาลัยเทคนิค   

จังหวัดขอนแก่น 

คำชี้แจง  1. แบบสอบถามเกี่ยวกับเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียน

ในวิทยาลัยเทคนิค จังหวัดขอนแก่น มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบถามว่าผู้ปกครองมีความคิดเห็นต่อการจัด

การศึกษาของสถานศึกษาอย่างไร  

        2. ใหผู้้ปกครองนักเรียน นักศึกษา กาเครื่องหมาย/ลงในช่องท่ีมีค่าตรงตามความจริง 

ดังนี ้

5 หมายถึง เห็นว่า มีระดับเหตุผลในตัดสินใจมากท่ีสุด  

4 หมายถึง เห็นว่า มีระดับเหตุผลในตัดสินใจมาก  

3 หมายถึง เห็นว่า มีระดับเหตุผลในตัดสินใจปานกลาง  

2 หมายถึง เห็นว่า มีมีระดับเหตุผลในตัดสินใจน้อย 

1 หมายถึง เห็นว่า มีระดับเหตุผลในตัดสินใจน้อยท่ีสุด  
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ข้อ เหตุผลในการตัดสินใจ 
ระดับการตัดสินใจ 

5 4 3 2 1 

1. ด้านหลักสูตรการเรียนการสอน 

1.1 สถานศึกษามีส่ือ อุปกรณ์ และนวัตกรรม ท่ีมีคุณภาพ

เพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

     

1.2 มีการจัดหลักสูตรการเรียนการสอนระบบทวิภาคี         

โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

     

1.3 หลักสูตรการเรียนการสอนมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับ

ผู้เรียน 

     

1.4 มีนโยบายและแผนพัฒนางานวิชาการท่ีเน้นความเป็นเลิศ

ด้านทักษะวิชาชีพ 

     

1.5 จัดการศึกษาและการบริการท่ีหลากหลาย โดยคำนึงถึงความ

ต้องการของนักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครอง 

     

1.6 วัสดุและส่ือเหมาะสมกับการเรียน การวัดผล และการ

ประเมินผลตามสภาพท่ีแท้จริง 

     

 1.7 จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถตามศักยภาพนักเรียน 

นักศึกษารายบุคคล 

     

1.8 มีการรายงานผลความก้าวหน้าทางผลการเรียนของนักเรียน 

นักศึกษา สม่ำเสมอ 

     

2. ด้านสถานท่ีต้ัง 

2.1 อัตราจำนวนครู เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน นักศึกษา      

2.2 มีการประเมินผลของบุคลากรอย่างสม่ำเสมอ      

2.3 วิทยาลัยต้ังอยู่ในบริเวณท่ีมีการคมนาคมสะดวก      

2.4 วิทยาลัยมีอาคารและจำนวนห้องเรียนท่ีเพียงพอ และมี

อุปกรณ์ในห้องเรียนท่ีทันสมัย 

     

2.5 มีห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเทได้สะดวก      
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ข้อ เหตุผลในการตัดสินใจ 
ระดับการตัดสินใจ 

5 4 3 2 1 

2.6 มีโรงอาหารท่ีสะอาด กว้างขวางเพียงพอกับจำนวนนักเรียน      

2.7 วิทยาลัยมีการปรับปรุงอาคารสถานท่ี ห้องน้ำ มุมท่ีพัก       

ท่ีนั่ง ฯลฯ ให้อยู่ในสภาพท่ีดีและสวยงามอยู่เสมอ 

     

2.8 การเดินทางไปยังสถานศึกษาสะดวกและปลอดภัย      

2.9  มีห้องสมุดหรือแหล่งวิชาการให้บริการท่ีทันสมัย      

3. ด้านช่ือเสียงและคุณภาพนักศึกษา 

3.1 ความสามารถในการผลิตนักเรียน นักศึกษา มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูง 

     

3.2 ศิษย์เก่าประสบความสำเร็จและเป็นท่ีรู้จักของผู้อื่นอย่าง

กว้างขวาง 

     

3.3 นักเรียน นักศึกษา สามารถชนะการแข่งขันทักษะวิชาการ

วิชาชีพ 

     

3.4 สถานศึกษามีศิษย์เก่าท่ีมีคุณภาพและประสบความสำเร็จใน

การประกอบอาชีพ 

     

3.5 สถานศึกษามีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง นักเรียน 

นักศึกษา และชุมชน 

     

3.6 ไม่มีปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียน นักศึกษา      

4. ด้านการบริการและส่ิงอำนวยความสะดวก 

4.1 วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ต่าง ๆ มีเพียงพอ      

4.2 มีระบบรักษาความปลอดภัยท่ีได้มาตรฐาน      

4.3 มีการประเมินผลส่ิงอำนวยความสะดวกด้านกายภาพ      

4.4 มีการให้บริการด้านข้อมูลข่าวสารอย่างท่ัวถึง      

4.5 มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด ห้องพยาบาล และส่ิง

อำนวยความสะดวกเพียงพอ พร้อมอยู่ในสภาพการใช้งาน

ได้ดี 
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ข้อ เหตุผลในการตัดสินใจ 
ระดับการตัดสินใจ 

5 4 3 2 1 

5. ด้านค่าธรรมเนียมการศึกษา 

5.1 ค่าธรรมเนียมในการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ท่ีเหมาะสม      

5.2 มีส่วนลดค่าธรรมเนียมการเรียนอย่างสม่ำเสมอ      

5.3 มีหลักฐานการจ่ายค่าธรรมเนียมการเรียนอย่างถูกต้อง  

ตามแบบฟอร์ม 

     

5.4 เปิดโอกาสให้ผ่อนชำระค่าธรรมเนียมการเรียนได้      

5.5 มีเอกสารช้ีแจงการเก็บค่าธรรมเนียมอย่างชัดเจน      

5.6 เก็บค่าใช้จ่ายด้านหนังสือ ตำราเรียนมีความเหมาะสม      

6. ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน 

6.1 วิทยาลัยเชิญผู้ปกครองร่วมประชุมช้ีแจงเกี่ยวกับกิจกรรม

ของวิทยาลัย เพื่อให้เกิดความเข้าใจต่อการปฏิบัติงาน

ของวิทยาลัย 

     

6.2 วิทยาลัยเชิญผู้ปกครองท่ีมีความชำนาญในอาชีพมาเป็น

วิทยากรช่วยสอนในบางรายวิชา 

     

6.3 ครูและผู้ปกครองมีการปรึกษาเกี่ยวกับนักเรียน นักศึกษา

อย่างเป็นกันเองสม่ำเสมอ 

     

6.4 วิทยาลัยนำความคิดเห็น และข้อเสนอแนะของผู้ปกครองมา

ประกอบการพิจารณาในการจัดการศึกษาของวิทยาลัย 

     

6.5 มีการสนับสนุนงานของชุมชนเช่น ให้บริการด้านอาคาร

สถานท่ี เป็นต้น 

     

6.6 วิทยาลัยมีการนำแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิน่ใน

ชุมชนมาใช้ในการเรียนการสอน 
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ภาคผนวก ข 
 

แบบประเมินค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC)  

ของประเด็นแบบสอบถามงานวิจัย 
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ตารางที่ ข.1 ค่าอ านาจจ าแนกและความเช่ือมั่นแบบสอบถามเพื่อการวิจัย เรื่อง การศึกษาเหตุผล 

   ของผู้ปกครองในการตัดสินใจส่งบุตรหลานเข้าเรียนในวิทยาลัยเทคนิค จังหวัดขอนแก่น  

   โดยยกมาเฉพาะท่ีน าไปใช้ 40 ข้อ 

Item 

(ข้อท่ี) 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale 

Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

(ค่าอ านาจจ าแนก) 

Cornbrash’s Alpha 

if Item Deleted 

(ค่าความเช่ือมั่น) 

ข้อ 1 

ข้อ 2 

ข้อ 3 

ข้อ 4 

ข้อ 5 

ข้อ 6 

ข้อ 7 

ข้อ 8 

ข้อ 9 

ข้อ 10 

ข้อ 11 

ข้อ 12 

ข้อ 13 

ข้อ 14 

ข้อ 15 

ข้อ 16 

ข้อ 17 

189.80 

189.77 

189.84 

189.87 

189.81 

189.80 

189.84 

189.81 

189.81 

189.81 

189.87 

189.81 

189.66 

189.70 

189.70 

189.81 

189.67 

97.195 

97.553 

97.135 

99.606 

97.293 

97.195 

97.135 

98.230 

97.239 

97.027 

99.606 

97.027 

99.390 

100.356 

100.193 

97.027 

100.206 

.589 

.570 

.576 

.300 

.576 

.589 

.576 

.403 

.573 

.606 

.300 

.606 

.435 

.277 

.296 

.606 

.319 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

(ต่อ) 
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ตารางที่ ข.1 (ต่อ) 

Item 

(ข้อท่ี) 

 

Scale Mean 

if Item 

Deleted 

Scale 

Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

(ค่าอ านาจจ าแนก) 

Cornbrash’s Alpha 

if Item Deleted 

(ค่าความเช่ือมั่น) 

ข้อ 18 

ข้อ 19 

ข้อ 20 

ข้อ 21 

ข้อ 22 

ข้อ 23 

ข้อ 24 

ข้อ 25 

ข้อ 26 

ข้อ 27 

ข้อ 28 

ข้อ 29 

ข้อ 30 

ข้อ 31 

ข้อ 32 

ข้อ 33 

ข้อ 34 

ข้อ 35 

ข้อ 36 

ข้อ 37 

ข้อ 38 

189.84 

189.84 

189.87 

189.87 

189.87 

189.81 

189.70 

189.66 

189.60 

189.87 

189.70 

189.80 

189.77 

189.81 

189.77 

189.80 

189.81 

189.77 

189.67 

189.83 

189.67 

97.135 

97.870 

98.240 

98.049 

98.049 

97.027 

99.091 

99.390 

99.412 

99.983 

99.173 

97.195 

99.975 

97.027 

97.521 

97.195 

97.027 

99.975 

100.071 

99.516 

100.404 

.576 

.428 

.387 

.465 

.465 

.606 

.440 

.435 

.537 

.261 

.425 

.589 

.290 

.606 

.572 

.589 

.606 

.290 

.337 

.320 

.292 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

(ต่อ) 
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ตารางที่ ข.1 (ต่อ) 

Item 

(ข้อท่ี) 

 

Scale Mean 

if Item 

Deleted 

Scale 

Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

(ค่าอ านาจจ าแนก) 

Cornbrash’s Alpha 

if Item Deleted 

(ค่าความเช่ือมั่น) 

ข้อ 39  

ข้อ 40 

189.81 

189.84 

97.027 

97.135 

.606 

.576 

- 

- 

รวม .261-.606 .920 
 

ตารางที่ ข.2 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) การศึกษาเหตุผลของผู้ปกครองในการตัดสินใจ 

   ส่งบุตรหลานเข้าเรียนในวิทยาลัยเทคนิค จังหวัดขอนแก่น โดยยกมาเฉพาะ 

   ท่ีน าไปใช้ 40 ข้อ 

แบบสอบถาม 
ผลการประเมินของผู้เช่ียวชาญ 

รวม IOC แปลผล 
คนท่ี 1  คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

ข้อ 1 

ข้อ 2 

ข้อ 3 

ข้อ 4 

ข้อ 5 

ข้อ 6 

ข้อ 7 

ข้อ 8 

ข้อ 9 

ข้อ 10 

ข้อ 11 

ข้อ 12 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

(ต่อ) 
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ตารางที่ ข.2 (ต่อ) 

แบบสอบถาม 
ผลการประเมินของผู้เช่ียวชาญ 

รวม IOC แปลผล 
คนท่ี 1  คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

ข้อ 13 

ข้อ 14 

ข้อ 15 

ข้อ 16 

ข้อ 17 

ข้อ 18 

ข้อ 19 

ข้อ 20 

ข้อ 21 

ข้อ 22 

ข้อ 23 

ข้อ 24 

ข้อ 25 

ข้อ 26 

ข้อ 27 

ข้อ 28 

ข้อ 29 

ข้อ 30 

ข้อ 31 

ข้อ 32 

ข้อ 33 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

(ต่อ) 

 



110 

 
 

ตารางที่ ข.2 (ต่อ) 

แบบสอบถาม 
ผลการประเมินของผู้เช่ียวชาญ 

รวม IOC แปลผล 
คนท่ี 1  คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

ข้อ 34 

ข้อ 35 

ข้อ 36 

ข้อ 37 

ข้อ 38 

ข้อ 39 

ข้อ 40 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

+1 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

รวม 40 40 40 40 40 200 1 ใช้ได้ 
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ภาคผนวก  ค 

 

หนังสือขอความอนุเคราะห์  
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การเผยแพรผลงานวิจัย 

 

(1) นิศา ภิรมยไกรภักดิ์, และทัชชวัฒน เหลาสุวรรณ. (2564). การศึกษาเหตุผลของผูปกครองใน 

 การตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียนวิทยาลัยเทคนิค ในจังหวัดขอนแกน, วารสารมหาวิทยาลัย 

 ราชภัฏมหาสารคาม, 1(15), มกราคม–เมษายน. 
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ประวัติผูวิจัย 

 
ช่ือ-สกุล    นางสาวนิศา ภิรมยไกรภักดิ์ 

วัน เดือน ปเกิด    16 กรกฎาคม พ.ศ. 2534 

สถานท่ีอยู   113/1 หมูท่ี 5 ตําบลผักปง อําเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ 36110 

E-mail  nisa.wow@gmail.com 

 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2557     ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.)  

    สาขาวิชาประวัติศาสตร  

    มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 พ.ศ. 2563    ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.)  

       สาขาวิชาสังคมศึกษา  

       มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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