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บทคัดย่อ 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ศึกษาการปฏิบัติการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์

ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านโดยใช้ส่ืออินโฟกราฟฟิก (2) ศึกษาความพึงพอใจของ

นักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอน

แบบห้องเรียนกลับด้านโดยใช้ส่ืออินโฟกราฟฟิก กลุ่มเป้าหมายในการวิจัยในครั้งนี้คือ มัธยมศึกษาปีท่ี 5/1 

โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร การด าเนินการวิจัยใช้เป็นการวิจัยในช้ันเรียนเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 

คือ (1) แผนการจัดการเรียนรู้วิชาการเขียนโปรแกรมขั้นพื้นฐาน จ านวน 2 แผน (2) แบบวัดความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห ์(3) แบบบันทึกอนุทิน และ (4) แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการเรียน

โดยใช้ห้องเรียนกลับด้านโดยใช้ส่ืออินโฟกราฟฟิก สถิติท่ีใช้วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ สถิติเชิงพรรณนา 

ค่าเฉล่ีย ค่าร้อยละ ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 ผลการวิจัยพบว่า (1) ผลปฏิบัติการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนรู้

แบบห้องเรียนกลับด้านโดยใช้ส่ืออินโฟกราฟฟิก จัดการเรียนรู้ท้ัง 2 วงรอบปฏิบัติการ ในวงรอบ

ปฏิบัติการท่ี 1 อยู่ในระดับดีและในวงรอบปฏิบัติการท่ี 2 อยู่ในระดับดีมากตามล าดับ (2) ความพึงพอใจ 
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ของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียน

การสอนแบบห้องเรียนกลับด้านโดยใช้ส่ืออินโฟกราฟฟิกอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 

ค าส าคัญ: การคิดวิเคราะห์; ห้องเรียนกลับด้าน; อินโฟกราฟฟิก 
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ABSTRACT 
 The aims of this research were (1) to study the results of the promotion of critical 

thinking ability through flipped classroom learning together with infographic (2) To study 

the satisfaction of students with the promotion of critical thinking ability through 

flipped classroom learning together with infographic. The target group in this research 

is Mathayomsuksa 5/1, Phungdaet Wittayakarn School. Research type is classroom 

research. The tools used in this research were two basic programming learning management 

plans, analytical thinking ability test, students’ learning journal and questionnaire of 

student satisfaction with the promotion of critical thinking ability through flipped 

classroom learning together with infographic. The statistics analyzed were descriptive 

statistics, mean, percentage, standard deviation. 

 The results of the research were found that (1) the promotion of critical thinking 

ability through flipped classroom learning together with infographic consisting of two 

learning cycles. Operation cycle 1 was at a good level and operations cycle 2 was very  
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Good respectively (2) The student's satisfaction of the promotion of critical thinking ability 

through flipped classroom learning together with info graphic was the highest level. 
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บทที่ 1 

บทน ำ 

 
1.1 ท่ีมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

 

 ประเทศไทยได้มีการขับเคล่ือนแผนพัฒนาประเทศในด้านการศึกษา ได้มุ่งนั้นไปทางด้านการมี

ทักษะ 3R 8C 3R ประกอบด้วย ทักษะการอ่านออก (Reading) ทักษะการเขียน ((W)riteing) ทักษะ

ในการค านวณ ((A)Rithmatic) 8C ประกอบด้วย ทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

และสามารถแก้ไขปัญหาได้ (Critical Thinking and Problem Solving) การคิดอย่างสร้างสรรค์และ

คิดเชิงนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ความเข้าใจในความแตกต่างของวัฒนธรรมและ

กระบวนการคิดข้ามวัฒนธรรม (Cross-cultural Understanding) ความร่วมมือ การท างานเป็นทีม 

และภาวะความเป็นผู้น า (Collaboration Teamwork and Leadership) มีทักษะในการส่ือสารและ

การรู้เท่าทันส่ือ (Communication Information and Media Literacy) ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์

และรู้เท่าทันเทคโนโลยี (Computing and IT literacy) ทักษะอาชีพและการเรียนรู้ (Career and 

Learning Skills) มีความเมตตากรุณา มีคุณธรรม และระเบียบวิจัย (Compassion) ท้ังหมดท่ีกล่าวมา

เป็นส่ิงท าเป็นส าหรับนักเรียนในการเรียนรู้แห่งศตวรรษท่ี 21 เป็นอย่างมาก ซึ่งการเรียนรู้ในปัจจุบัน

จะมีความแต่งต่างจากการเรียนรู้สมัยก่อนอย่างมาก ดังนั้นการพัฒนาการศึกษาของไทยจึงต้องมีการปรับตัว

และเพื่อเตรียมความพร้อมสู่การพัฒนาประเทศในยุคปัจจุบัน (Howard Young, 2561) 

 การเรียนรู้ในปัจจุบันท่ีการศึกษาได้ก้าวหน้าและพัฒนาขึ้นเรื่อย ๆ มีเทคโนโลยีทันสมัยและมีผล

ต่อการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ การเมือง สังคม และวัฒนธรรม การศึกษาต่าง ๆ จะต้องมีการปรับตัว

ให้พร้อมสู่การเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา รูปแบบการสอนก็ได้รับการปรับปรุงเรื่อย ๆ เพื่อให้เข้ากับ

ยุคสมัย ครูจึงต้องมีความต่ืนตัวและเตรียมพร้อมในการจัดการเรียนเพื่อให้ผู้เรียน มีความรู้ความสามารถ 

และทักษะจ าเป็น ซึ่งเป็นผลจากการปฏิรูปเปล่ียนแปลงรูปแบบการจัดการเรียนการสอนตลอดจน 

การเตรียมความพร้อมด้านต่าง ๆ สาระวิชาก็มีความส าคัญแต่ยังมีไม่เพียงพอต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

และผู้เรียนควรเรียนจากการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง โดยครูช่วยแนะน าและออกแบบกิจกรรมท่ีช่วย
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ให้นักเรียนแต่ละคนสามารถประเมินความก้าวหน้าของการเรียนรู้ของตนเองได้ (อดุลย์ วังศรีคูณ, 

2557, น. 1-17) 

 ดังนั้น การเสริมสร้างให้นักเรียนมีทักษะ 3R 8C ท่ีได้กล่าวมาจะส่งผลต่อการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ 

มีความหมายเป็นพื้นฐานส าคัญในการเรียนรู้ในระดับสูงขึ้นไป หรือเป็นแนวทางการประกอบอาชีพ 

การด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ได้อย่างมีคุณภาพ โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร เป็นโรงเรียนขนาดกลาง 

มีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการเขียนโปรแกรมขั้นพื้นฐาน ส าหรับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

ทุกปีการศึกษา จากการประเมินผลการสอบเก็บคะแนนระหว่างเรียน พบว่านักเรียนยังขาดความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห ์ซึ่งมีคะแนนเฉล่ียในระดับต่ า จากบันทึกหลังการสอนบันทึกการสังเกตการณ์สัมภาษณ์

ความต้องการและความสนใจของนักเรียนพบว่ากิจกรรมการเรียนการสอบท่ีกล่าวมา ไม่สามารถอธิบาย

ให้นักเรียนเข้าใจได้อีกท้ังมีข้อจ ากัดเรื่องเวลาเรียนในช้ันเรียนท่ีไม่เพียงพอ จึงท าให้นักเรียนไม่สามารถ

ปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมายได้ถูกต้องตรงตามวัตถุประสงค์ ส่ือการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ มี

ความซับซ้อนยากแก่การท าความเข้าใจส าหรับนักเรียนท่ีเรียนรู้ในระดับพื้นฐานผู้วิจัยจึงได้เห็นความส าคัญ

ของการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ใน

รายวิชาดังกล่าว  

 เพื่อการหาแนวทางในการแก้ปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยจึงได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

พบว่า การจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน (Flipped Classroom) เป็นการจัดการเรียนการสอนท่ี

ต่างจากการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบเดิม ห้องเรียนกลับด้านเป็นการพลิกกลับเพื่อมุ่งเน้นท่ีตัวนักเรียน

เป็นส าคัญ บทบาทท่ีส าคัญอยู่ท่ีตัวผู้เรียนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ห้องเรียนกลับด้านเป็นการเปล่ียน

กิจกรรมจากการเรียนในห้องเรียน และท าการบ้านท่ีบ้านเป็นการเรียนท่ีบ้านแต่ท าการบ้านท่ีโรงเรียน 

โดยในห้องเรียนจะเน้นไปท่ีการท ากิจกรรมและการแก้ไขปัญหาท่ีได้ศึกษามา ผู้เรียนจะต้องศึกษา

เนื้อหาความรู้เพื่อให้ได้ปัญหาท่ีศึกษาแล้วมาสอบถามครูผู้สอน การเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านมุ่น

เน้นการสร้างองค์ความรู้ของผู้เรียนตามทักษะ ตามความรู้ความสามารถ อีกท้ังยังให้อิสระกับผู้เรียน

ในด้านความคิดและรูปแบบการแสดงหาความรู้จากแหล่งการเรียนรู้นอกชั้นเรียนเพื่อสนับสนุนการคิด

วิเคราะห์และแก้ปัญหา ความคิดสร้างสรรค์ และการมีปฏิสัมพันธ์ของผู้เรียนกับการสืบค้น เพื่อให้ 

การเรียนรู้ของผู้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และสอดคล้องกับการศึกษาในยุคปัจจุบัน 

(Bergmann and Sams, 2007) 
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 จากแนวคิดดังกล่าวยังต้องมีส่ือในการน าเสนอท่ีเป็นรูปธรรม ช่วยเพิ่มความเข้าใจเพื่อกระตุ้น

ให้นักเรียนมีความสนใจกระตุ้นให้นักเรียนได้ฝึกคิดวิเคราะห์หาเหตุผลในการตัดสินใจ ดังนั้นผู้วิจัยได้

ศึกษาและพัฒนาส่ือในรูปแบบของอินโฟกราฟิก (Infographic) ซึ่งเป็นการน าเสนอข้อมูลหรือความคิด 

การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยจากการท าอินโฟกราฟิก ด้วยการจัดการเรียนการสอบ

แบบกลับด้าน ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร อินโฟกราฟิก (Infographic) 

คือ การน าเสนอข้อมูล หรือความคิดท่ีพยายามส่ือสารให้เห็นถึงข้อมูลหรือ ความคิดนั้น ๆ ในลักษณะ

ท่ีมองเห็นแล้วอ่านง่ายและ เข้าใจง่าย Smicklas (2012) ในขณะท่ี Newson and Haynes (2004) 

ให้ความหมายไว้ว่า เป็นการแสดง ผลของข้อมูลหรือความรู้ผ่านภาพท่ีดูง่ายและเข้าใจง่าย ซึ่งนิยมใช้

ส าหรับข้อมูลท่ีมีความซับซ้อน อินโฟกราฟิกมาจากการผสมค าระหว่าง Information+Graphic จนได้ 

ค าใหม่ว่า Info Graphic โดยข้อมูล (Information) คือ ส่วนท่ีอยู่ในรูปของสถิติ และ/หรือข้อเท็จจริง

ต่าง ๆ ท่ีผ่านการประมวลผลแล้ว และกราฟิก (Graphic) คือ ส่วนท่ีอยู่ในรูปของภาพ อาจเป็นแผนภาพ 

ภาพร่าง กราฟหรือรูปแบบอื่น ๆ ท่ีมองเห็นได้ เพื่อน ามาใช้ส่ือสารข้อมูลดึงดูดความสนใจ และถ่ายทอด

ในรูปแบบท่ีสรุปส้ันและกระชับ (Wittich and Schuller, 1967) อินโฟกราฟิกสามารถมีได้หลากหลาย

รูปแบบไม่ว่า จะเป็นข้อความแผนผังแผนภูมิ แผนท่ี กราฟ ตาราง รูปภาพ และอื่น ๆ (Kharbach, 2012)  

 จากเหตุผลท่ีกล่าวมาผู้วิจัยได้เล็งเห็นความส าคัญของการศึกษาในการแก้ปัญหาความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนจึงได้ศึกษานโยบายของการศึกษาในยุคปัจจุบัน การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

ในการพัฒนาและส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนในโรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ได้ท ารูปแบบการจัดการเรียนการสอนห้องเรียนกลับด้านและได้พบว่าการใช้

ห้องเรียนกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิกในการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์นั้นสอดคล้อง

กับสภาพปัญหาและความต้องการการจัดกรเรียนรู้ในรายวิชาการเขียนโปรแกรมข้ันพื้นฐานเพื่อส่งเสริม

การคิดวิเคราะห์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และผู้วิจัยได้ใช้อินโฟกราฟิกท่ีเป็นส่ือในการน าเสนอข้อมูล

เนื้อหาวิชาในการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะหน์ั้นท าให้ผู้เรียนมีกระบวนการคิดอย่างเป็นขั้นตอน 

ดังนั้นผู้วิจัยจึงได้น าห้องเรียนกับด้านและอินโฟกราฟิกเพื่อมาใช้แก้ปัญหาการขาดทักษะการคิดวิเคราะห์

ในช้ันเรียนรายวิชาการเขียนโปรแกรมขั้นพื้นฐาน เพื่อให้นักเรียนสามารถปฏิบัติและท ากิจกรรมการเรียนรู้

ให้เกิดผลประโยชน์ต่อรายวิชาและการมีทักษะการคิดวิเคราะห์ต่อไป 
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1.2 วัตถุประสงค์กำรวิจัย 

 

 1.2.1 เพื่อศึกษาการปฏิบัติการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนรู้

แบบห้องเรียนกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิก 

 1.2.2 เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้การส่งเสริมความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิก 

 

1.3 ขอบเขตของกำรวิจัย 

 

 1.3.1 กลุ่มเป้ำหมำย 

 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5/1 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร ต าบลผ่ึงแดด อ าเภอเมืองมุกดาหาร 

จังหวัดมุกดาหาร ปีการศึกษา 2561 จ านวน 29 คน 

 1.3.2 ตัวแปร 

   1.3.2.1 ตัวแปรต้น กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยห้องเรียน

กลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิก 

   1.3.2.2 ตัวแปรตาม 

      1) ทักษะความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

      2) ความพึงพอใจ 

 1.3.3 ระยะเวลำ 

 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 เดือนพฤศจิกายน 2561-มีนาคม 2562 
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1.4 นิยำมศัพท์เฉพำะ 

 

 การคิดวิเคราะห ์หมายถึง ความเข้าใจความหมายของเนื้อหารายวิชาการเขียนโปรแกรมขั้นพื้นฐาน 

โดยอาศัยแนวคิดของ โรเบิร์ต มาร์ชาโนท่ีได้อ่านสามารถตีความแปลความหมายส่ิงท่ีได้อ่าน ความสามารถ

ในการแจกแจงและแยกแยะองค์ประกอบต่าง ๆ ของส่ิงใดส่ิงหนึ่ง การระบุเรื่องหรือปัญหา การเปรียบเทียบ

ข้อมูล การตรวจสอบข้อมูลอย่างช านาญ การคิดอย่างเป็นระบบ การคิดวิเคราะห์เนื้อหาวิชาการเขียน

โปรแกรมข้ันพื้นฐาน  

 ห้องเรียนกลับด้าน หมายถึง กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นท ากิจกรรมในช้ันเรียน โดยท่ี

นักเรียนจะต้องศึกษาเนื้อหาท่ีครูได้ก าหนดให้มาก่อนโดยศึกษาผ่านอินเทอร์เน็ตเป็นหลักในช่วงนอก

เวลาเรียนแล้วมาท ากิจกรรมในช้ันเรียนโดยมีครูผู้สอนเป็นผู้ให้ค าปรึกษาในการมีส่วนร่วมในช้ันเรียน

รายวิชาการเขียนโปรแกรมขั้นพื้นฐาน โดยกิจกรรมในช้ันเรียนจะฝึกให้นักเรียนปฏิบัติเพื่อบรรลุกิจกรรม

นั้น ๆ นอกช้ันเรียนมุ่งเนน้ให้นักเรียนศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองนอกเวลาเรียนโดยผ่านอิเล็กทรอนิกส์

และส่ือออนไลน์ท่ีผู้สอนได้ก าหนด ออกแบบให้นักเรียนได้ศึกษา 

 อินโฟกราฟิก หมายถึง รูปภาพ ข้อความ ท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นและนักเรียนมีส่วนร่วมเพื่อเป็นส่ือ

การเรียนการสอน อินโฟกราฟิกเป็นการน าข้อมูลท่ีมีขนาดใหญ่มาสร้างและอธิบายให้เข้าใจโดยง่าย 

ไม่ซับซ้อน 

 แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ หมายถึง แบบทดสอบวัดความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ประเภทระบบความรู้ ได้แก่ การเรียกใช้ความรู้ ความเข้าใจการวิเคราะห์ และการน า

ความรู้ไปใช้ ประเภทเลือกตอบ จ านวน 30 ข้อ 

 ความพึงพอใจ หมายถึง ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ปีการศึกษา 2561 

โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร ต าบลผ่ึงแดด อ าเภอเมือง จังหวัดมุกดาหาร ท่ีมีต่อรายวิชาการเขียนโปรแกรม

ขั้นพื้นฐานโดยการจัดกิจกรรมการเรียนด้วยห้องเรียนกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิก 
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1.5 ประโยชน์ท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

 

 1.5.1 ผู้สอนได้แนวทางในการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน จัดกิจกรรม

การเรียนการสอนโดยห้องเรียนกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิก 

 1.5.2 ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์จากการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพและ

ผ่านกระบวนการวิจัย 

 1.5.3 สถานศึกษาได้แนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวทางการจัดการศึกษา

ท่ีมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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บทที่ 2 

การทบทวนวรรณกรรม 

 
 ในการวิจัย เรื่อง การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอน

แบบห้องเรียนกลับด้านโดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร 

ผู้วิจัยได้ด าเนินการศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องดังต่อไปนี้ 

  1. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนการสอนห้องเรียนกลับด้าน 

  2. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับอินโฟกราฟิก 

  3. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการคิดวิเคราะห์ 

  4. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

  5. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน 

  6. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับแผนการจัดการเรียนรู้ 

  7. บริบทโรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร 

  8. รายวิชาการเขียนโปรแกรมเบ้ืองต้น 

  9. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

  10. กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

2.1 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนการสอนห้องเรียนกลับด้าน 

 

 จุดเริ่มต้นของการพัฒนานวัตกรรมประเภทนี้เกิดจากการจัดการเรียนการสอนนักเรียนระดับ

มัธยมปลายท่ีโรงเรียน Woodland Park High School เมือง Woodland Park รัฐ Colorado 

ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยมีครูสอนวิชาวิทยาศาสตร์สองคนช่ือ Bergmann and Sams ในปี ค.ศ. 2007 

โดยพวกเขาเริ่มท าการบันทึกเทปวิดีโอซึ่งเป็นเนื้อหาสาระการสอนเพื่อให้นักเรียนน าไปศึกษาด้วย

ตนเองท่ีบ้าน แล้วให้ผู้เรียนน าผลการศึกษาท่ีเรียนรู้ด้วยตนเองน ากลับมาสู่กระบวนการอภิปราย สืบค้น 

เพื่อหาบทสรุปของค าตอบท่ีช้ันเรียนอีกครั้งหนึ่ง โดยครูท าหน้าท่ีเป็นผู้อ านวยความสะดวกในการจัด

ประสบการณ์ทางการเรียนดังกล่าว ซึ่งวิธีการเรียนแบบนี้เป็นวิธีการเรียนแบบกลับด้านแนวคิดจาก
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แบบเดิมท่ีต้องเรียนเนื้อหาท่ีโรงเรียนและน างานกลับไปท าต่อท่ีบ้าน โดยให้เรียนเนื้อหาท่ีบ้านด้วย

ตนเองแล้วน างานหรือประสบการณ์ท่ีได้รับมาท าการเรียนรู้เพิ่มเติมท่ีโรงเรียนร่วมกันกับเพื่อนต่อไป

โดยครูจะเป็นผู้ให้ค าแนะน าช้ีแจงในประเด็นค าตอบท่ีเกิดขึ้น ซึ่งรูปแบบดังกล่าวนี้ภายหลังได้พัฒนา

และขยายขอบข่ายไปกว้างขวางโดยเฉพาะการปรับใช้กับส่ือ ICT หลากหลายประเภทท่ีมีศักยภาพ

ค่อนข้างสูงในปัจจุบัน 

  2.1.1 ความหมายของห้องเรียนกลับด้าน 

   มีนักวิชาการได้ให้ความหมายของห้องเรียนกลับด้าน ไว้ดังนี้  

    Bergmann and Sams (2006) ห้องเรียนกลับด้าน เป็นกระบวนการเรียนการสอน

รูปแบบหนึ่งซึ่งเปล่ียนการใช้ช่วงเวลาของการบรรยายเนื้อหา ในห้องเรียนเป็นการท ากิจกรรมต่าง ๆ 

เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์ฝึกแก้ปัญหา และประยุกต์ใช้จริง ส่วนการบรรยายจะอยู่ในช่องทางอื่น 

เช่น วีดิทัศน์ วีดิทัศน์ออนไลน์ podcasting หรือ screen casting เมื่อนักเรียนเข้าถึงได้เมื่ออยู่ท่ีบ้าน

หรือนอกห้องเรียนท่ีนักเรียนอ่าน ฟัง ดูได้เองท่ีบ้าน 

    McMahon and Wendy (2013) ได้ให้ความหมายของห้องเรียนกลับด้านว่าเป็น

รูปแบบหนึ่งของการสอน โดยท่ีผู้เรียนจะได้เรียนรู้จากการบ้านท่ีได้รับผ่านการเรียนด้วยตนเองจากส่ือ

วิดีทัศน์นอกชั้นเรียนหรือท่ีบ้านส่วนการเรียนในช้ันเรียนปกตินั้นจะเป็นการเรียนแบบสืบค้นหาความรู้

ท่ีได้รับร่วมกันกับเพื่อนร่วมชั้นเรียน โดยมีครูเป็นผู้คอยให้ความช่วยเหลือช้ีแนะ 

    เชิญตะวัน สุวรรณพานิช (2556) แนวคิดหลักของห้องเรียนกลับด้าน คือ “เรียนท่ีบ้าน-

ท าการบ้านท่ีโรงเรียน” เป็นการน าส่ิงท่ีเดิมท่ีเคยท าในช้ันเรียนไปท าท่ีบ้าน และน าส่ิงท่ีเคยถูกมอบหมาย

ให้ท าท่ีบ้านมาท าในช้ันเรียนแทนโดยยึดหลักท่ีว่าเวลาท่ีนักเรียนต้องการพบครูจริง ๆ คือ เวลาท่ีเขา

ต้องการความช่วยเหลือ เขาไม่ได้ต้องการให้ครูอยู่ในช้ันเรียนเพื่อสอนเนื้อหาต่าง ๆ เพราะเขาสามารถ

ศึกษาเนื้อหานั้น ๆ ด้วยตนเอง  

    วิจารณ์ พานิช (2556, น. 25-28) ได้ให้ความหมายของห้องเรียนกลับด้านว่าเป็น

นวัตกรรม และมุมมองหนึ่งของตัวอย่างจากประสบการณ์จริงท่ีเกิดขึ้นในวงการศึกษา เป็นวิธีการใช้

ห้องเรียนให้เกิดคุณค่าแก่เด็ก โดยใช้การประยุกต์ความรู้ในสถานการณ์ต่าง ๆ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้

แบบรู้จริง (Mastery Learning) และเป็นวิธีจัดการเรียนรู้เพื่อยกระดับและคุณค่าแห่งวิชาชีพครูท่ี

ปรับเปล่ียนวิธีการเรียนรู้อีกรูปแบบหนึ่งให้เกิดข้ึนผ่านส่ือเทคโนโลยี 
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    ทัศนวรรณ รามณรงค์ (2556) การจัดการเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน   

ซึ่งเป็นนวัตกรรมการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ในการสร้างผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้แบบรอบด้าน หรือ 

Mastery Learning นั้นจะมีองค์ประกอบส าคัญท่ีเกิดขึ้น 4 องค์ประกอบท่ีเป็นวัฏจักรหมุนเวียนกัน

อย่างเป็นระบบ ซึ่งองค์ประกอบท้ัง 4 ท่ีเกิดขึ้น ได้แก่ (1) การก าหนดยุทธวิธีเพิ่มพูนประสบการณ์    

(Experiential Engagement) (2) การสืบค้นเพื่อให้เกิดมโนทัศน์รวบยอด (Concept Exploration) 

(3) การสร้างองค์ความรู้อย่างมีความหมาย (Meaning Making) (4) การสาธิตและประยุกต์ใช้         

(Demonstration and Application) 

  จากความหมายดังกล่าวข้างต้นสรุปได้ว่า ห้องเรียนกลับด้าน เป็นการสอนโดยผู้เรียนจะได้

เรียนรู้ด้วยตนเอง จากส่ือการเรียนรู้ต่าง ๆ บนเว็บสนับสนุนท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนได้กลับไป

เรียนท่ีบ้านหรือนอกช้ันเรียนแล้วให้ผู้เรียนมาท าการบ้านหรือกิจกรรมร่วมกันกับเพื่อน ๆ และครูใน

ช้ันเรียนได้ตามปกติ โดยมีครูท าหน้าท่ีคอยให้ความช่วยเหลือผู้เรียน.ในระหว่างเรียน 

  2.1.2 การเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน 

  การเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน ได้รับการคิดค้นจากประสบการณ์การสอนในช้ัน

เรียนวิชาเคมีของครู Bergmann and Sams ในโรงเรียน Woodland Park รัฐโคโลราโด ประเทศ

สหรัฐอเมริกาโดยมีสาเหตุมาจากนักเรียนหลายคนไม่สามารถเข้าเรียนได้ตามเวลาปกติ เช่น บางคน

ต้องฝึกซ้อมกีฬา บางคนต้องท ากิจกรรมอื่น ๆ จึงไม่สามารถเข้าเรียนได้ หรือเนื้อหาในวิชาเรียนท่ีต้อง

ใช้เวลาในการท าความเข้าใจ ท าให้ไม่สามารถเรียนได้หมดในช่ัวโมงเรียนได้  

  ครูท้ังสองท่านจึงมีแนวคิดว่า จะเลือกเทคโนโลยีใดท่ีน ามาใช้สอนนักเรียน และนักเรียน

สามารถเรียนเนื้อหานั้นได้โดยใช้อุปกรณ์ เช่น คอมพิวเตอร์ มือถือ ฯลฯ ท่ีจะท าให้นักเรียนสามารถ

เรียนนอกเวลาเรียนได้ อีกท้ังใช้กิจกรรมต่าง ๆ เป็นตัวเช่ือมโยงระหว่างครูกับนักเรียน เช่นการส่งอีเมล์

ของนักเรียนมาถึงครูเมื่อนักเรียนมีข้อสงสัย หรือครูถามนักเรียนเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีใช้เรียนบนเว็บไซต์

และได้มีนักวิชาการได้กล่าวถึง การจัดการเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน (Flipped Classroom) 

ไว้ดังนี้  

    สุรศักด์ิ ปาเฮ (2556, น. 5-6) ได้กล่าวถึง การจัดการเรียนการสอนแบบห้องเรียน

กลับด้าน (Flipped Classroom) ซึ่งเป็นรูปแบบการเรียนการสอนเน้นการสร้างนักเรียนให้เกิดการเรียนรู้

แบบรอบด้านหรือ Mastery Learning มีองค์ประกอบส าคัญ 4 องค์ประกอบ เป็นวัฏจักร (Cycle) 

หมุนเวียนกันอย่างเป็นระบบ ซึ่งองค์ประกอบท้ัง 4 ท่ีเกิดขึ้น ได้แก่ 
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     1. การก าหนดยุทธวิธี เพิ่มพูนประสบการณ์ (Experiential Engagement) ท่ีมี

ครูผู้สอนเป็นผู้แนะน าวิธีการเรียนรู้ให้กับนักเรียนเพื่อเรียนเนื้อหาโดยอาศัยวิธีการต่าง ๆ ท้ังการใช้กิจกรรม

ท่ีก าหนดขึ้นเอง เกมส์ สถานการณ์จ าลอง ส่ือปฏิสัมพันธ์ การทดลองหรืองานด้านศิลปะแขนงต่าง ๆ 

     2. การสืบค้นเพื่อให้เกิดมโนทัศน์รวบยอด (Concept Exploration) ท่ีครูผู้สอน

เป็นผู้คอยช้ีแนะให้กับ นักเรียนจากส่ือหรือกิจกรรมหลากหลาย เช่น ส่ือประเภทวิดีทัศน์บันทึก    

การบรรยายการใช้ส่ือบันทึกเสียงประเภท การใช้ส่ือ หรือ ส่ือออนไลน์ 

     3. การสร้างองค์ความรู้อย่างมีความหมาย (Meaning Making) ท่ีนักเรียนเป็นผู้

การสร้างทักษะองค์ความรู้ใหม่จากส่ือท่ีได้รับจากการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยการสร้างความรู้ลงกระดาน

อิเล็กทรอนิกส์ (Blogs) แบบทดสอบ 2 (Tests) การใช้ส่ือสังคมออนไลน์และการอภิปรายลงบนกระดาน

แบบออนไลน์ (Social Networking and Discussion Boards) 

     4. การสาธิตและประยุกต์ใช้ (Demonstration and Application) เป็นการสร้าง

องค์ความรู้โดยนักเรียนเองเชิงสร้างสรรค์ โดยการจัดท าเป็นโครงงาน (Project) และผ่านกระบวนการ

น าเสนอผลงาน (Presentations) ท่ีเกิดจากการรวบรวมสร้างงานเหล่านั้น 

    ปิยะวดี พงษ์สวัสด์ิ และพัลลภา พิริยะสุรวงศ์ (2558, น. 229) ได้กล่าวถึง การจัด 

การเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน (Flipped Classroom) ซึ่งเป็นนวัตกรรมการเรียนการสอน

รูปแบบใหม่ในการสร้างนักเรียนให้เกิดการเรียนรู้แบบรอบด้าน Mastery Learning มี 4 องค์ประกอบ 

ได้แก่ 

     1. การก าหนดยุทธวิธีเพิ่มพูนประสบการณ์ (Experiential Engagement)   

โดยมีผู้สอนเปน็ ผู้ช้ีแนะส าหรับวิธีการเรียนรู้ให้กับนักเรียน เพื่อให้เรียนเนื้อหาได้ตรง โดยอาศัยวิธีการ

ท่ีหลากหลายท้ังการใช้กิจกรรมท่ีก าหนดขึน้เอง เช่น เกมส์ การทดลอง หรืองานด้านศิลปะในแขนงต่าง ๆ 

     2. การค้นคว้าเพื่อให้เกิดมโนทัศน์รวบยอด (Concept Exploration) โดนท่ี

ผู้สอนจะคอยเป็นผู้ท่ีให้ค าแนะน าเกี่ยวส่ือท่ีหลากหลายประเภท เช่น ส่ือประเภทวีดิทัศน์บันทึก    

การ บรรยายการใช้ส่ือบันทึกเสียงประเภท Podcasts 

     3. การสร้างองค์ความรู้อย่างมีความหมาย (Meaning Making) โดยนักเรียน

เป็นผู้บูรณาการสร้างทักษะองค์ความรู้จากส่ือท่ีได้รับจากการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยการสร้างกระดาน

ความรู้ อิเล็กทรอนิกส์ (Blogs) การใช้แบบทดสอบ (Tests) การใช้ส่ือสังคมออนไลน์และกระดาน

ส าหรับอภิปรายแบบออนไลน์ (Social Networking and Discussion Boards) 
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     4. การสาธิตและประยุกต์ใช้ (Demonstration & Application) เป็นการสร้าง

องค์ความรู้ท่ีตัวนักเรียนเองสร้างสรรค์ขึ้นมา โดยอาจจะเป็นการจัดท าเป็นโครงงาน (Project) และ

ผ่านกระบวนการน าเสนอผลงาน (Presentations) ท่ีเกิดจากการรังสรรค์งานเหล่านั้น 

  สรุปได้ว่าองค์ประกอบของห้องเรียนกลับด้านนั้น ท าให้เกิดการเรียนรู้แบบรอบด้านนั้นจะมี

องค์ประกอบส าคัญมี 4 องค์ประกอบ คือ การก าหนดยุทธวิธี เพิ่มพูนประสบการณ์ การสืบค้นเพื่อให้

เกิดมโนทัศน์รวบยอด การสร้างองค์ความรู้อย่างมีความหมาย การสาธิตและประยุกต์ใช้  

  2.1.3 ความแตกต่างระหว่างการเรียนการสอนแบบปกติ กับการเรียนการสอนแบบ

ห้องเรียนกลับด้าน 

  ในการเรียนการสอนแบบปกติครูเป็นผู้บรรยายเนื้อหาในช้ันเรียน ส่วนนักเรียนเป็นผู้ฟังและ

จดบันทึกเนื้อหาท่ีเรียน จากนั้นครูมอบการบ้านให้นักเรียนกลับไปท าตามท่ีครูสอน แต่ในการเรียน

การสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน ก่อนเข้าช้ันเรียนครูจะมอบให้นักเรียนไปศึกษาเนื้อหาด้วยตนเอง 

โดยใช้เทคโนโลยีท่ีครูท าขึ้น เช่น วีดิทัศน์ท่ีครูสร้างขึ้นเพื่อสอนเนื้อหา เอกสารท่ีเป็นเนื้อหาให้นักเรียน

เรียน หรือบทความต่าง ๆ ท่ีครูเขียนบนเว็บไซต์ เมื่อนักเรียนได้ศึกษาเนื้อหาแล้วถ้านักเรียนมีข้อสงสัย

หรือศึกษาเนื้อหาบางส่วนแล้วไม่เข้าใจ ก็สามารถจดข้อสงสัย เพื่อน ามาถามครูหรือเพื่อนในช้ันเรียน

ในช้ันเรียนจะมีการท ากิจกรรมท่ีครูจัดขึ้นเป็นกิจกรรมท่ีให้นักเรียนได้ร่วมกันแก้ปัญหา โดยครูคอย

แนะน าและต้ังค าถามกระตุ้นให้นักเรียนได้แลกเปล่ียนความคิดเห็นกัน ท าให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะ

การคิด จากนั้นครูและนักเรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาท่ีได้จากการเรียนรู้ ท าให้นักเรียนได้เรียนรู้และ

เข้าใจเนื้อหานั้นอย่างแท้จริง 

  2.1.4 รูปแบบการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน 

    2.1.4.1 องค์ประกอบของการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนแบบกลับด้านการจัดการ

เรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน ซึ่งเป็นนวัตกรรมการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ในการสร้าง

ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้แบบรอบด้านหรือ Mastery Learning นั้น ได้มีนักการศึกษาได้กล่าวถึง

องค์ประกอบของการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านไว้ดังนี้ 

       Gerstein (2013) ได้กล่าวถึงการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านว่า

ประกอบไปด้วย องค์ประกอบส าคัญ 4 องค์ประกอบท่ีเกิดขึ้นเป็นวัฏจักร (Cycle) หมุนเวียนกันอย่าง

เป็นระบบซึ่งองค์ประกอบท้ัง 4 ท่ีเกิดขึ้น ได้แก่ 
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       1. การก าหนดยุทธวิธีเพิ่มพูนประสบการณ์ (Experiential Engagement) 

โดยมีครูผู้สอนเป็นผู้ช้ีแนะวิธีการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนเพื่อเรียนเนื้อหาโดยอาศัยวิธีการท่ีหลากหลายท้ัง

การใช้กิจกรรมท่ีก าหนดขึ้นเอง เกมส์ สถานการณ์จ าลอง ส่ือปฏิสัมพันธ์ การทดลอง หรืองานด้าน

ศิลปะแขนงต่าง ๆ 

       2. การสืบค้นเพื่อให้เกิดมโนทัศน์รวบยอด (Concept Exploration) โดยครู 

ผู้สอนเป็นผู้คอยช้ีแนะให้กับผู้เรียนจากส่ือหรือกิจกรรมหลายประเภทเช่น ส่ือประเภทวิดีโอบันทึกการ

บรรยายการใช้ส่ือบันทึกเสียงประเภท Podcasts การใช้ส่ือ Websites หรือส่ือออนไลน์ Chats 

       3. การสร้างองค์ความรู้อย่างมีความหมาย (Meaning Making) โดยผู้เรียน

เป็นผู้บูรณาการ สร้างทักษะองค์ความรู้จากส่ือท่ีได้รับจากการเรียนรู้ด้วยตนเองโดยการสร้างกระดาน

ความรู้ อิเล็กทรอนิกส์ (Blogs) การใช้แบบทดสอบ การใช้ส่ือสังคมออนไลน์และกระดานส าหรับอภิปราย

แบบออนไลน์ (Social Networking and Discussion Boards) 

       4. การสาธิตและประยุกต์ใช้ (Demonstration and Application) การสร้าง

องค์ความรู้ โดยผู้เรียนเองในเชิงสร้างสรรค์ โดยการจัดท าเป็นโครงงานและผ่านกระบวนการน าเสนอ

ผลงานท่ีเกิดจากการรังสรรค์งานเหล่านั้น 

    2.1.4.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แบบห้องเรียนกลับด้าน มีขั้นตอนดังนี้ Bergmann and Sams (2012, อ้างถึงใน วิจารณ์ พานิช, 

2556, น. 19-66) 

       ขั้นท่ี 1 ส่ือการเรียนการสอน เป็นส่ือวิดีทัศน์การเรียนการสอน ซึ่งโดยท่ีผู้สอน

เป็นผู้สร้างขึ้นเองหรือ เป็นส่ือวิดีทัศน์ท่ีผู้อื่นสร้างไว้แล้วก็ได้ ครูจะเป็นผู้ช้ีแนะแนวทางในการเรียนรู้

ให้กับนักเรียน 

       ขั้นท่ี 2 โอกาสเข้าถึงส่ือของนักเรียน ส่ิงท่ีต้องค านึงถึงในการจัดการเรียน

การสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน คือ นักเรียนต้องมีโอกาสและเทียมกันในการดูวิดีทัศน์ซึ่งบ้างครั้ง

นักเรียนอาจจะไม่มีสัญญาณอินเตอร์ ครูอาจจะต้องท าเป็นไฟล์วิดีทัศน์ท่ีสามารถให้นักเรียนดาวน์

โหลดจาก Server โดย Flash Drive หรืออุปกรณ์พกพา เพื่อให้นักเรียนน ากลับไปดูในคอมพิวเตอร์ท่ี

บ้านได้ โดยท่ีครูจะคอยช้ีแนะให้กบันักเรียน เช่น ส่ือ และกิจกรรมหลายประเภท เช่น ส่ือประเภทวิดีทัศน์

บันทึกการบรรยาย, การใช้ส่ือบันทึกเสียงประเภท Podcasts, การใช้ส่ือ Websites หรือส่ือออนไลน์ 

Chats 
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       ขั้นท่ี 3 การตรวจสอบการดูวีดีโอของนักเรียน เพื่อให้มันใจว่านักเรียนดู

วีดีโอท่ีได้มอบหมาย ครูได้ให้นักเรียนท าการบันทึกสรุปยอจากการดูวิดีทัศน์นักเรียนอาจจะท าได้

หลายลักษณะ เช่น จดลงสมุดบันทึก หรือโพสต์ลงบล็อกท่ีครูสร้างไว้แล้ว หากมีข้อสงสัยจากการดู

วิดีทัศน์หรือมี ค าถามท่ีนักเรียนไม่ทราบค าตอบ สามารถน ามาถามครูในช้ันเรียนได้ 

       ขั้นที่ 4 การวัดและการประเมินผล การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้

ภายใต้ห้องเรียนกลับด้าน มีท้ังการประเมินเพื่อพัฒนา ซึ่งเป็นฐานส าคัญในการพัฒนา และการสร้าง

ความรู้ ความเข้าใจแก่นักเรียน และการประเมินผลรวบยอด (Summative Assessment) เพื่อตัดสิน

ผลการเรียนรู้ของนักเรียนว่า มีความรู้ ความสามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ท่ีเป็นเป้าหมาย

หรือไม่อย่างไร การวัดและการประเมินผล มีความยืดหยุ่นหลากหลายท้ังรูปแบบ วิธีการ และระยะเวลา 

เพื่อช่วยให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ตามศักยภาพของตนเอง 

        1. วัดและประเมินผลด้วยวิธีท่ีหลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นการทดสอบ 

ช้ินงาน การเขียนสรุปยอ การพูด เพื่อรับการประเมินและพิสูจน์ให้ครูเห็นว่าบรรลุตามวัตถุประสงค์

ของการเรียนรู้ 

        2. ประเมินผลซ้ าได้ หากนักเรียนบางคนยังไม่ผ่านเกณฑ์ท่ีทดสอบใน

ครั้งแรกหรือไม่เข้าได้ในบางเรื่อง ก็สามารถท าการทดสอบซ้ าได้ หรือนักเรียนบางคนยังไม่พอใจในผล

หรือการทดสอบก็สามารถทดสอบหรือประเมินใหม่ได้ 

        3. การใช้เทคโนโลยีในการวัดการประเมินผล เนื่องจากการวัดและ

ประเมินผลอาจต้องด าเนินการหลายครั้ง ในระยะเวลาท่ีแตกต่างกัน ท าให้ต้องมีแบบทดสอบหลายชุด 

การใช้คอมพิวเตอร์ในการออกข้อสอบและตรวจให้คะแนนจะช่วยให้ลดภาระงานของครู อีกท้ังนักเรียน

จะสามารถทราบผลคะแนนได้อย่างรวดเร็ว 

        4. ใช้ผลการประเมินเพื่อการพัฒนาการเรียนรู้หลังการทดสอบแต่ละครั้ง

นักเรียนจะมาพบครูเพื่อสนทนาซักถามเกี่ยวกบส่ิงท่ีไม่เข้าใจ ยังไม่เข้าใจ ถ้าหากนักเรียนมีผลการประเมิน

ท่ีพิสูจน์ให้เห็นว่ามีความรู้ความเข้าใจ บรรลุวัตถุตามประสงค์การเรียนรู้แล้ว นักเรียนก็จะเรียนตาม

แผนการจัดการเรียนต่อไปได้ ส่วนนักเรียนท่ียังไม่สามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ ครูก็จะพิจารณาว่า

ส่ิงใดต้องพัฒนาต่อไปเพื่อช่วยนักเรียนท่ีไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
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       ปริยาภรณ์ ต้ังคุณานันต์ (2557, น. 154-155) ได้กล่าวถึง ว่าการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน มีดังนี้ 

        1. อธิบายประโยชน์ของการเรียนแบบใหม่ และให้เด็กดูวิดีทัศน์ท่ี

อธิบายรัฐ แบบนี้แจ้งให้ผู้ปกครองนักเรียนทราบเรื่องการเรียนแบบใหม่ สอนวิธีดูและจัดการวิดีทัศน์

ให้แก่นักเรียนก าหนดให้นักเรียนต้ังค าถามท่ีน่าสนใจ โดยนักเรียนแต่ละคนต้องต้ังค าถามมาละ 1 ค าถาม

ต่อวิดีทัศน์ 1 ตอน 

        2. วางรูปแบบห้องเรียนแบบกลับทาง โดยห้องเรียนต้องเปล่ียนจาก 

Classroom เป็น Studio คือกลายเป็นห้องท างาน เป็นห้องท่ีจุดสนใจคือการเรียนของตนเอง เรียน

โดยการลง มือท าไม่ใช่โดยการฟังครูสอนในห้องเรียนแบบเก่า เครื่องใช้ต่าง ๆ ในห้องต้องเน้นการใช้งาน

เพื่อการเรียนของนักเรียน และเพื่อการเรียนแบบมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างกันของนักเรียน ไม่ใช่เพื่อการสอน

ของครูอย่างแต่ก่อน 

        3. ให้เด็กได้จัดการเวลาและงานของตนเอง ในห้องเรียนกลับทาง

นักเรียนสามารถเรียนไว้ล่วงหน้า เรียนวิชาบางวิชาให้จบเร็ว สามารถสอบไล่ก่อนเวลา และใช้เวลา

ของวิชาท่ีเรียนจบเร็วเรียนวิชาอื่น นักเรียนท่ีเรียนช้าก็สามารถใช้เวลาเรียนซ้ าช่วงท่ีต้องการได้ 

        4. ส่งเสริมให้เด็กช่วยเหลือกันเอง ห้องเรียนคือ Learning Hub 

(ไม่ใช่ Teaching Hub) จุดสนใจ คือ นักเรียนด้วยกันเอง ไม่ใช่ครู นักเรียนจะตระหนักในความจริงข้อนี้ 

และเรียนรู้ ร่วมกันและช่วยเหลือกัน จะรวมตัวกันเองเป็นกลุ่มเพื่อเรียนรู้ร่วมกัน 

        5. สร้างระบบประเมินท่ีเหมาะสม ระบบประเมินท่ีประเมินความเข้าใจ

ของเด็ก 

        6. การประเมินเพื่อปรับปรุง (Formative Assessment) ประสบการณ์

จะสามารถบอกได้ทันทีวาเด็กคนไหนยังไม่เข้าใจเรื่องอะไร โดยเมื่อครูเดินไปรอบ ๆ ห้องเรียนจะลอง

สอบถามบางค าถามแก่นักเรียนบางคน และรีบแกความเข้าใจผิด 

   สรุปได้ว่า การจัดกิจกรรมห้องเรียนกลับด้าน คือ ขั้นส่ือการเรียนการสอน เป็นขั้นท่ีครู

แนะน าส่ือวิดีทัศน์หรือจัดท าส่ือวิดีทัศน์ ขั้นโอกาสเข้าถึงส่ือของนักเรียน เป็นขั้นท่ีนักเรียนศึกษา

เนื้อหาวิชาเรียนในส่ือวิดีทัศน์ ขั้นการตรวจสอบการดูวีดีโอของนักเรียน เพื่อให้แน่ใจว่านักเรียนได้

เรียนรู้มาล่วงหน้า และขั้นสุดท้ายการวัดและการประเมินผลการเรียนรู้มีการวัดและประเมินเพื่อให้

ทราบวานักเรียนมีความรู้ ความสามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ท่ีเป็นเป้าหมายหรือไม่
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การวัดและการประเมินผล มีหลากหลายท้ังรูปแบบ เพื่อช่วยให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ตามศักยภาพ

ของตนเองผู้วิจัยเลือกวัดและประเมินผลด้วยวิธีท่ีหลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นการทดสอบ ช้ินงาน การเขียน

สรุปยอ การอภิปราย เพื่อรับการประเมินและพิสูจน์ให้ครูเห็นว่าบรรลุตามวัตถุประสงค์ 

  2.1.5 ประโยชน์ของการเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน 

  ประโยชน์ของการเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้านจะช่วยให้นักเรียนท่ีไม่ได้เข้าช้ันเรียน

หรือนักเรียนท่ีต้องการท าความเข้าใจเนื้อหาหลังการเรียนในช้ันเรียนสามารถหวนกลับมาศึกษาได้อีก 

ท าให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกท่ี ทุกเวลา เมื่อนักเรียนไม่เข้าใจเนื้อหาส่วนใดนักเรียนสามารถดูซ้ า 

หรือหยุดวีดิทัศน์ แล้วหาความรู้เพิ่มเติมหรือจดส่ิงท่ีไม่เข้าใจมาถามครูหรือเพื่อนในช้ันเรียน ท าให้เกิด

ความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน และนักเรียนด้วยกันมากขึ้น อีกท้ังการท ากิจกรรมในช้ันเรียนท่ี

เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็น โดยมีครูคอยต้ังค าถามกระตุ้นท าให้นักเรียนได้ฝึกคิดใน

ระดับท่ีสูงขึ้น ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหานั้นได้ดีขึ้น 

  สรุปได้ว่า ห้องเรียนกลับด้าน The Flipped Classroom คือ วิธีการเรียนแนวใหม่ท่ีฉีก

ต าราการสอนแบบเดิม ๆ โดยเป็นการเรียนแบบ “กลับหัวกลับหาง” หรือ “พลิกกลับ” การจัดการเรียน

การสอนแบบห้องเรียนกลับด้านนั้นจะมีองค์ ประกอบส าคัญท่ีเกิดขึ้น 4 องค์ประกอบ  ได้แก่ 

(1) การก าหนดยุทธวิธีเพิ่มพูนประสบการณ์ (2) การสืบค้นเพื่อให้เกิดมโนทัศน์รวบยอด (3) การสร้าง

องค์ความรู้อย่างมีความหมาย (4) การสาธิตและประยุกต์ใช้ ข้อดีของห้องเรียนกลับด้านเพื่อเปล่ียน

วิธีการสอนของครูเพื่อใช้เทคโนโลยี การเรียนท่ีเด็กสมัยใหม่ชอบ ช่วยเหลือเด็กเรียนอ่อนให้ขวนขวาย

หาความรู้ ช่วยให้เกิดปฏิสัมพันธ์ระหว่างเด็กกับครูเพิ่มขึ้น ช่วยให้ครูรู้จักนักเรียนดีขึ้นช่วยเพิ่มปฏิสัมพันธ์

ระหว่างเพื่อนนักเรียนด้วยกันเอง ข้อจ ากัดของการจัดการเรียนการสอนห้องเรียนกลับด้านคือ ตัวครูผู้สอน

ไม่เข้าใจหัวใจส าคัญ 2 อย่างของการจัดการเรียนการสอนแบบนี้ 

 

2.2 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับอินโฟกราฟิก 

 

 อินโฟกราฟิก ย่อมาจาก Information Graphic เป็นค าเรียกเทคนิคการออกแบบกราฟิก   

การเวอร์ชัวไลซ์ (Visualize) ข้อมูลและความคิด ซึ่งเป็นการอธิบายข้อมูลท่ีมีความ ซับซ้อนไปสู่กลุ่ม

ผู้รับสารในรูปแบบท่ีสามารถบริโภคหรือเข้าใจได้ง่ายและรวดเร็ว การส่ือสารด้วย ภาพหรือกราฟิก    

ท่ีบ่งช้ีถึงข้อมูล ได้แก่ ข้อมูลเชิงสถิติ ความรู้ การส่ือสารการตลาด และการประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 
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อินโฟกราฟิกเป็นการแสดงข้อมูลหรือความรู้ท่ีผ่านการสรุปย่อแล้วเป็น แผนภาพ คือ การแปลงข้อความ 

(Text) ให้เป็นข้อความภาพ (Visual Image) โดยการก าหนด ขอบเขตและการควบคุมกระบวนการใน

การออกแบบและส่งเสริมการส่ือสารด้วยสัญลักษณ์ร่วมกับ ข้อมูลท่ีเป็นตัวอักษร เพื่อให้ผู้รับสาร

สามารถเข้าใจข้อมูลได้รวดเร็ว โดยการใช้รูปแบบท่ีเข้าใจง่ายและ มีเหตุผล (Kai, 2013) เรียกว่าเป็น

การย่อข้อมูลท่ีมีเนื้อหาจ านวนมาก ๆ มีความซับซ้อน ยากต่อการ ท าความเข้าใจให้สามารถประมวลผล

และท าความเข้าใจได้ง่าย ซึ่งหลักในการออกแบบสามารถ มองเห็นได้ในรูปแบบของเส้น กล่อง ลูกศร 

สัญลักษณ์ อีกท้ังการออกแบบท่ีดีจะต้องสามารถถ่ายทอด เรื่องราวและแสดงข้อเท็จจริงให้เข้าใจได้ง่าย 

Huang, Weihua and Tan (2007, อ้างถึงใน นัจภัค มีอุสาห์, 2556) ในปัจจุบันก าลังเป็นท่ีนิยมใน

โลกของเครือข่ายสังคมออนไลน์ (Social Network) การส่ือสารด้วยอินโฟกราฟิกจึงเหมาะส าหรับ 

การส่ือสารในยุคดิจิตอลท่ีต้องการเข้าถึง ข้อมูลท่ีซับซ้อนด้วยเวลาอันจ ากัด เนื่องจากง่ายต่อการท า

ความเข้าใจ ท าให้จดจ าเนื้อหาท่ีซับซ้อนได้ง่ายขึ้น สามารถดึงดูดความสนใจด้วยสีสันและภาพประกอบท่ี

สวยงาม Smiciklas (2012) 

  2.2.1 ความหมายของอินโฟกราฟิก 

    Smiciklas (2012) กล่าวว่า Infographic ย่อมาจาก Information Graphic เป็น

ประเภทหนึ่งของรูปภาพท่ีเป็นการน าเสนอข้อมูลโดย่อาศัยหลักการออกแบบ เพื่อช่วยในการส่ือสาร

ความหมายท่ีมีความซับซ้อน เข้าใจง่ายข้ึนและเป็นไปอย่างรวดเร็ว 

    Kai (2013) ได้ให้ความหมายของอินโฟกราฟิกว่า อินโฟกราฟิก หมายถึง การแปลง 

ข้อความ (Text) ให้เป็นข้อความภาพ (Visual Image) โดยการก าหนดขอบเขตและควบคุม กระบวนการ

ในการออกแบบและส่งเสริมการส่ือสารด้วยสัญลักษณ์ร่วมกับข้อมูลท่ีเป็นตัวอักษร เพื่อให้ผู้รับสาร

เข้าใจได้รวดเร็วโดยการใช้ข้อมูลท่ีเข้าใจง่ายและมีเหตุผล 

    จงรัก เทศนา (2558) อธิบายไว้ว่า Infographics มาจากค าในภาษาอังกฤษสองค า

คือ Information หรือสารสนเทศ เป็นผลลัพธ์ของการประมวลผล การจัดด าเนินการ และการเข้า

ประเภทข้อมูลโดยการรวมความรู้เข้าไปต่อผู้รับสารสนเทศนั้น สารสนเทศมีความหมายหรือแนวคิดท่ีกว้าง

และหลากหลาย ต้ังแต่การใช้ค าว่าสารสนเทศในชีวิตประจ าวัน จนถึงความหมายเชิงเทคนิค ตามปกติ

ในภาษาพูด แนวคิดของสารสนเทศใกล้เคียงกับความหมายของการส่ือสาร เงื่อนไข การควบคุม ข้อมูล 

รูปแบบ ค าส่ังปฏิบัติการ ความรู้ ความหมาย ส่ือความคิด การรับรู้ และการแทนความหมาย Wikipedia 

and Graphics รวมกันแล้ว ได้ความใหม่ว่า อินโฟกราฟิกเป็นการแสดงผลของข้อมูลหรือความรู้ท่ี
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ผ่านการประมวล สรุป ย่อให้เหลือใจความส าคัญหรือค าตอบท่ีต้องการส่ือ โดยภาพ เพื่อให้ เนื้อหา/

ข้อมูล ท่ีต้องการน าเสนอสามารถอ่านและเข้าใจง่าย ตัวอย่างเช่น ป้าย แผนท่ี งานวิจัยปัจจุบันนิยมใช้ใน

สายงานด้าน วิทยาการคอมพิวเตอร์ คณิตศาสตร์ สถิติศาสตร์ เพื่อแสดงข้อมูลท่ีซับซ้อนให้ดูเข้าใจง่ายขึ้น 

หรือสรุปค าตอบ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลเชิงตัวเลขหรืออื่น ๆ ให้กับผู้รับสารเลย 

    ศิริเพ็ญ ภุ่มหภิญโญ (2559, น. 40) กล่าวว่า อินโฟกราฟิก หมายถึง การน าข้อมูล

หรือความรู้ท่ีมีปริมาณมาก ซับซ้อนยากท่ีจะเข้าใจด้วยกราฟิกท่ีส่ือสารออกแบบบอกเล่าเรื่องราวได้

อย่างสมบูรณ์ชัดเจน และสร้างความเข้าใจได้ง่ายในเวลาอันรวดเร็ว  

    ธิดาใจ จันทรนามศรี (2560, น. 16) ให้ความหมายของอินโฟกราฟิกไว้ว่าการส่ือสารใน

รูปแบบของอินโฟกราฟิก (Infographic) เป็นการส่ือสารจากข้อมูลนามธรรมให้เกิดเป็นรูปธรรม    

โดยการน าข้อมูล หรือ ความรู้ต่าง ๆ ท่ีมีจ านวนมากไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางสถิติความรู้และตัวเลขมา

สรุปเป็นสารสนเทศในรูปแบบท่ีเข้าใจง่ายและมีเหตุผล เหมาะส าหรับการส่ือสารในยุคดิจิตอลท่ีต้องการ

เข้าถึงข้อมูลอันซับซ้อนท่ีมีจ านวนมาก ๆ ในเวลาอันจ ากัด 

    ฐิติพร การสูงเนิน (2560, น. 285) กล่าวว่า อินโฟกราฟิก คือการแปลงข้อมูลให้เป็น

ภาพเพื่อให้เข้าใจได้ง่ายและส่ือสารกับผู้คนด้วยส่ิงท่ีจับต้องได้ให้เข้าใจง่ายข้ึน 

    ปานวาด อวยพร (2560, น. 11) อินโฟกราฟิก (Infographic หรือ Information 

Graphic) เป็นการจัดการน าเสนอข้อมูล โดยใช้ทักษะ การคิดวิเคราะห์ การสรุปความ และการ

สร้างสรรค์ในการออกแบบ ซึ่งจะท าให้ข้อมูล ไม่ว่าจะเป็นข่าวสาร ความรู้ ข้อเท็จจริง ข้อมูลทางสถิติ 

ท่ีมีจ านวนมากและซับซ้อนท าให้เข้าใจง่าย ดึงดูดความสนใจ ท าให้การส่ือสารมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

    สรุปได้ว่า ส่ืออินโฟกราฟิกส์ เป็นการน าข้อมูลหรือความรู้มาสรุปเป็นสารสนเทศใน

ลักษณะของข้อมูลและกราฟิกท่ีอาจเป็นลายเส้น สัญลักษณ์ กราฟ แผนภูมิ ไดอะแกรม แผนท่ี ฯลฯ 

ท่ีออกแบบเป็นภาพนิ่งหรือภาพเคล่ือนไหว ดูแล้วเข้าใจง่ายในเวลารวดเร็วและชัดเจน สามารถส่ือให้

ผู้ชมเข้าใจความหมายของข้อมูลท้ังหมดได้โดยไม่จ า เป็นต้องมีผู้น า เสนอมาช่วยขยายความเข้าใจอีก 

  2.2.2 รูปแบบของอินโฟกราฟิก 

   ได้มีนักวิชาการได้กล่าวถึงรูปแบบของอินโฟกราฟิกไว้ดังนี้  

    Sakurada Jun (2558, p. 9) กล่าวว่า รูปแบบการดีไซน์มีความส าคัญมาก เพราะ

เป็นตัวก าหนดโครงสร้างพื้นฐานท้ังหมด เช่นเดียวกับโครงสร้างเหล็กของอาคารซึ่งได้เสนอรูปแบบ

ดีไซน์ของอินโฟกราฟิกไว้ 5 รูปแบบ ดังนี้ 
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     1.  แบบตาราง เหมาะกับการใช้เปรียบเทียบของสองส่ิงขึ้นไป มีท้ังรูปแบบ

ตารางธรรมดาและแบบเมตริกซ์  

     2.  แบบโวลุม เหมาะกับการเปรียบเทียบปริมาณหรือตัวเลข มักจะมีการใช้ 

“กราฟ” “แผนภาพต้นไม้” “Typography” ร่วมด้วย  

     3. แบบความสัมพันธ์ เหมาะกับการอธิบายความสัมพันธ์ของส่ิงต่าง ๆ ถ้าเป็น 

เรื่องของล าดับข้ันท่ีไม่เท่ากันก็จะใช้ “แบบพีระมิด” “แบบโดนัท” หรือ “แบบต้นไม้”แบบรวมข้อมูล

ก็อาจจะใช้ “แบบ Venn” หรือถ้าเป็นการเช่ือมโยงส่ิงต่าง ๆ ก็อาจจะใช้ “แบบเน็ตเวิร์ค”  

     4. แบบแผนท่ี เหมาะส าหรับการอธิบายแผนท่ีและลักษณะเด่นของแต่ละ

ภูมิภาค  

     5. แบบไทม์ไลน์ เหมาะกับการสรุปเรื่องราวท่ีเกิดขึ้นแต่ละล าดับเวลา นอกจาก

จะมีการใช้ไทม์ไลน์แล้ว บางครั้งก็น า “ตารางแบบชาร์ต” หรือ “แผนภาพแบบวงจร” เข้ามาใช้ด้วย

เช่นกัน สุดท้าย คือ แบบผสมผสานเหมาะส าหรับอธิบายเนื้อหาหลาย ๆ แง่มุมโดยการน าเอารูปแบบ

ต่าง ๆ ท้ัง 5 มารวมกัน  

    Rider Sedan (2014) กล่าวถึงรูปแบบหรือประเภทของอินโฟกราฟิกตามวัตถุประสงค์

การน าไปใช้ สามารถจัดหมวดหมู่ใหญ่ ๆ ได้ดังนี้  

     1. ข่าวเด่น ประเด็นร้อน และสถานการณ์วิกฤต เป็นอินโฟกราฟิกท่ีได้รับการแชร์

หรือการกระจายส่งต่อข้อมูลมาก ๆ มักจะเป็นประเด็นใหญ่ระดับประเทศ เช่น ประเด็นการแก้ไข

รัฐธรรมนูญ เป็นต้น  

     2. สอน How To เป็นการบอกเล่ากลยุทธ์ต่าง ๆ อย่างเป็นขั้นเป็นตอน เช่นกลยุทธ์

การออมเงินท่ีใคร ๆ มองข้าม เป็นต้น  

     3. ให้ข้อมูลความรู้ เป็นการบอกข้อมูลท่ีเป็นความรู้ในรูปแบบของ Did You Know 

หรือ สถิติส าคัญทางประชากรตลอดจนการถ่ายทอดความรู้ทางวิชาการท่ีน่าเบื่อให้มีสีสัน สนุก และ

น่าติดตาม 

     4.  บอกเล่าต านานหรือวิวัฒนาการ เป็นการบอกเล่าเรื่องราวบางอย่างท่ีอาจเป็น 

การถ่ายทอดด้วยต าราหนา ๆ แต่ด้วยอินโฟกราฟิก จะช่วยให้ต านานเหล่านั้นบรรจุอยู่ใน พื้นท่ีจ ากัด

ได้อย่างน่าท่ึง  
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     5.  อธิบายผลส ารวจและงานวิจัย เป็นการถ่ายทอดงานวิจัยท่ียุ่งเหยิงไปด้วยตัวเลข 

และข้อมูลท่ีมหาศาลออกมาเป็นแผนภาพสวย ๆ ซึ่งมีหลายบริษัทเริ่มใช้เครื่องมือนี้ เพื่อท าให้งานวิจัย

ของตัวเองเข้าถึงคนหมู่มาก 

     6.  กระตุ้นให้เกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม เป็นการบอกข้อเท็จจริงท่ีมุ่งหวัง 

ให้คนอ่านเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของคนในสังคมให้ดีขึ้น หากได้รับการกระจาย ข้อมูลมากขึ้น

ก็อาจเป็นการสร้างกระแสให้เกิดการเปล่ียนแปลงนั้น ๆ ได้ในท่ีสุด เช่น ภัยจากการสูบบุหรี่ เป็นต้น  

     7.  โปรโมทสินค้าและบริการต่าง ๆ เป็นการโฆษณาดึงดูดให้ผู้อ่านหันมาสนใจ 

ในสินค้าและบริการของบริษัทนั้น ๆ  

    สรุป ได้ว่ารูปแบบของอินโฟกราฟิก คือ กระบวนการจัดการ และน าเสนอข้อมูลต่าง ๆ 

ท่ีซับซ้อนให้เรียบง่าย และสามารถเข้าใจได้ด้วยภาษาภาพ ท้ังนี้เพราะธรรมชาติของคนส่วนใหญ่ชอบ

ดูรูปภาพมากกว่าอ่านตัวหนังสือ โดยเปรียบเทียบแล้วรูปภาพนั้นสามารถเล่าเรื่องได้ดีกว่าข้อความ 

หรือมีอ านาจในการอธิบายได้มากกว่าไม่เพียงในแง่การสร้างความเข้าใจเท่านั้น แต่ยังให้ความน่าเช่ือถือ

แก่ผู้น าเสนอหรือองค์กรท่ีใช้ Info Graphic ด้วย 

  2.2.3 ประโยชน์ของอินโฟกราฟิก 

    จงรัก เทศนา (2556) อินโฟกราฟิกส์ (Infographics) หมายถึง การน าข้อมูลหรือ

ความรู้มาสรุปเป็นสารสนเทศ ในลักษณะของข้อมูลและกราฟิกท่ีอาจเป็นลายเส้น สัญลักษณ์กราฟ 

แผนภูมิไดอะแกรม แผนท่ี ฯลฯ ท่ีออกแบบเป็นภาพนิ่งหรือภาพเคล่ือนไหว ดูแล้วเข้าใจง่ายในเวลา

รวดเร็วและชัดเจน สามารถส่ือให้ผู้ชมเข้าใจความหมายของข้อมูลท้ังหมดได้โดย ไม่จ าเป็นต้องมีผู้น า

เสนอมาช่วยขยายความเข้าใจอีก หลักการออกแบบอินโฟกราฟิก (Infographic) แบ่งได้ 2 ส่วน 

     1. ด้านข้อมูล ต้องมีความหมาย น่าสนใจ เป็นความจริง และมีความถูกต้อง 

     2. ด้านการออกแบบ มีรูปแบบสวยงาม ออกแบบให้เข้าใจง่าย มีความดึงดูดใจ

ใช้ได้งานจริงการสร้างอินโฟกราฟิกให้มีประสิทธิภาพ 

      2.1 เน้นท่ีหัวข้อหลักหัวข้อเดียว เมื่อก าหนดหัวข้อแล้วก็ควรเป็นข้อมูลของส่ิง

นั้น มีข้อมูลอย่างชัดเจน จะช่วยให้ผู้ชมและผู้อ่านเข้าใจได้ง่ายและไม่สับสน 

      2.2 ออกแบบให้เข้าใจง่าย ข้อมูลภายในต้องเข้าใจง่าย ไม่ซับช้อน หรืออัด

แน่นจนเกินไปเพราะอาจท าให้เกิดการตีความท่ีผิดพลาดได้ 
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      2.3 ข้อมูลเป็นส่ิงส าคัญการออกแบบต้องไม่ท าเกินขอบเขตของหัวข้อซึ่งจะ

เป็นการท าลายข้อมูลส่วนท่ีไม่จ าเป็น ดังนั้นก่อนท่ีจะสร้างอินโฟกราฟิกต้องมั่นใจว่าข้อมูลนั้นถูกต้อง 

      2.4 ข้อเท็จจริงถูกต้อง การให้ข้อมูลถูกต้องเป็นส่ิงส าคัญ เพราะถ้าหากข้อมูล

ผิดพลาดก็จะลดความน่าเช่ือถือของอินโฟกราฟิก 

      2.5 ใหอ้ินโฟกราฟิกเล่าเรื่อง อินโฟกราฟิกท่ีมีประสิทธิภาพจะสามารถเล่าเรื่อง

ได้ด้วยตัวของมันเอง ซึ่งสามารถถ่ายทอดข้อมูลได้ถึงแม้วจะไม่ได้อ่านข้อมูลมาก่อน 

      2.6 การออกแบบท่ีดีจะท าให้มีประสิทธิภาพ ออกแบบให้เข้าใจง่าย ใช้ความคิด

สร้างสรรค์ ภาพ กราฟิก สี ชนิด แบบ ช่องว่าง ท้ังหมดนี้มีความส าคัญในการออกแบบ 

      2.7 ใช้สีดึงดูดความสนใจ สีเป็นองค์ประกอบส าคัญท่ีกระตุ้นให้มีผู้สนใจ

อินโฟกราฟิกควรศึกษาทฤษฎีการใช้สีเพื่อให้เหมาะสมกับหัวข้อท่ีออกแบบ ไม่จ าเป็นต้องมีสีสันมาก 

อินโฟกราฟิกบางช้ินมีสีเพียงเล็กน้อยก็มีประสิทธิภาพ 

      2.8 ใช้ค าพูดกระชับ ข้อความส้ัน กระชับ ตรงจุดหมาย จะท าให้เรื่องราวมี

ความน่าสนใจหรือใช้การเปรียบเทียบตัวเลขเพื่อดึงดูดความสนใจ 

      2.9 ตรวจสอบข้อมูลตัวเลขถ้าภายในอินโฟกราฟิกมีตัวเลขประกอบอยู่ก็ควร

ตรวจสอบความถูกต้อง และการจัดระเบียบ ตัวเลขไหนควรมีอยู่หรือควรเอาออกไป เพื่อให้ อินโฟ

กราฟิกมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

      2.10 ท าไฟล์อินโฟกราฟิกให้เล็ก เพื่อให้ผู้ที่ เข้าชม สามารถเปิดดูและ

ดาวน์โหลดได้ง่ายน าไปใช้งานได้ตามความสะดวก และไม่ควรลดคุณภาพของรูปภาพ ควรใช้รูปภาพท่ี

มีไฟล์คุณภาพสูงเพื่อดึงดูคดผู้ชม  

    สรุปได้ว่า ประโยชน์ของ Infographic ง่ายต่อการท าความเข้าใจของผู้อ่านทุกกลุ่ม  

ท้ังนักเรียน ครู และบุคลากรต่าง ๆ ด้านการศึกษาผู้ใช้สามารถจดจ าเนื้อหาซับซ้อนได้ง่ายขึ้นเป็น

ประโยชน์ในการท าซ้ าหรือเผยแพร่ข้อมูลประหยัดเวลาของผู้อ่าน เพราะความอ่านง่ายท าให้สามารถ

ศึกษาข้อมูลยาก ๆ ได้เร็วขึ้นดึงดูดความสนใจได้ง่ายเพราะ Infographic ประกอบด้วยสีสันและลวดลาย

ท่ีน่าสนใจการเพิ่ม Infographic ให้เว็บสามารถเสริมภาพลักษณ์ความสร้างสรรค์ให้เว็บได้เพิ่มกราฟิก

ให้กับเว็บไซต์ เพราะความง่ายในการศึกษาอาจท าให้มีผู้ติดใจต้องการกลับมาชม Infographic ใหม่ ๆ

ตลอดเวลา 
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2.3 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการคิดวิเคราะห์ 

 

 การคิดวิเคราะห์ เป็นแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนากระบวนการคิดตาม

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ  .ศ .  2542 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 มีผู้ศึกษา

วิธีและเทคนิคการสอนพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ได้เนื่องจากวิธีการคิดวิเคราะห์มีการปฏิบัติ

ตามหลักการเป็นขั้นตอนอย่างมีระบบและมีความส าคัญอย่างยิ่งอีกท้ังความสามารถในการคิดวิเคราะห์

เป็นทักษะของการน าไปปรับแก้ปัญหาต่าง ๆ ในการด าเนินชีวิตประจ าวันของมนุษย์ มีนักวิชาการท่ีศึกษา

ข้อมูลจากอดีตจนถึงปัจจุบันได้อธิบายไว้หลายประเด็นดังนี้ 

  2.3.1 ความหมายการคิดวิเคราะห์ 

   ได้มีนักวิชาการได้ให้ความหมายไว้ดังนี้ 

    เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักด์ิ (2546) การคิดวิเคราะห์ (Analysis) รากศัพท์ภาษาอังกฤษ

มาจากภาษากรีกว่า Analysis แปลว่าการแตกออกเป็นส่วนๆ ซึ่งมาจากค าว่า Analuein แปลว่าคลายออก 

แยกแยะ ออกเป็นองค์ประกอบต่าง ๆ 

    สุมน อมวิวัฒน์ (2541) ได้กล่าวว่าวิธีการคิดวิเคราะห์เป็นการพัฒนาทักษะคิดวิเคราะห์

ท่ีสอดคล้องกับทางวิทยาศาสตร์ท่ีนั้นถึงกระบวนการการคิดเพื่อแก้ปัญหาการคิดวิพากษ์วิจารณ์    

การคิดตีความ การคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ การคิดแบบย้อนทวนการคิดจ าแนกแยกแยะ การคิด

เช่ือมโยงสัมพันธ์และการคิดจัดอันดับ 

    ทิศนา แขมมณี (2544) ได้กล่าวถึง การเรียนรู้ท่ีเป็นทักษะทางปัญญาประกอบด้วย 

4 ทักษะย่อย ซึ่งแต่ละระดับเป็นพื้นฐานของกันและกันตามล าดับซึ่งเป็นพื้นฐานของการเรียนรู้ท่ีเป็น 

การเช่ือมโยงส่ิงเร้ากับการตอบสนองและความต่อเนื่องของการเรียนรู้ตรง ๆ เป็นลูกโซ่ซึ่งทักษะย่อย

แต่ละระดับ ได้แก่ 

     1. การจ าแนกแยกแยะ หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะคุณสมบัติทาง

กายภาพของวัตถุต่าง ๆ ท่ีรับรู้เข้ามาว่าเหมือนหรือไม่เหมือนกัน 

     2. การสร้างความคิดรวบยอด หมายถึง ความสามารถในการจัดกลุ่มวัตถุหรือ 

ส่ิงต่าง ๆ โดยระบคุุณสมบัติร่วมกันของวัตถุส่ิงนั้น ๆ ซึ่งเป็นคุณสมบัติท่ีท าให้กลุ่มวัตถุหรือส่ิงต่าง ๆ 

เหล่านั้นต่างจากกลุ่มวัตถุหรือส่ิงอื่น ๆ ในระดับรูปธรรม และระดับนามธรรมท่ีก าหนดขึ้นในสังคม

หรือวัฒนธรรมต่าง ๆ 
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     3. การสร้างกฎ หมายถึง ความสามารถในการน าความคิดรวบยอดต่าง ๆ มารวม

เป็นกลุ่ม ต้ังเป็นกฎเกณฑ์ขึ้น เพื่อให้สามารถสรุปอ้างอิง และตอบสนองต่อส่ิงเราต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้อง 

     4. การสร้างกระบวนการหรือกฎขั้นสูง หมายถึงความสามารถในการน ากฎหลาย ๆ 

ข้อท่ีสัมพันธ์กันมาประมวลเข้าด้วยกัน ซึ่งน าไปสู่ความรู้ความเข้าใจท่ีซับซ้อนยิ่งขึ้น 

    วีระ สุดสังข์ (2550, น. 26-28) ได้กล่าวไว้ว่า วิธีการคิดสามารถฝึกสมองให้มี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ให้พัฒนาขึ้น สามารถฝึกตามข้ันตอนได้ ดังนี้ 

     1. ก าหนดส่ิงท่ีต้องการวิเคราะห์ เป็นการก าหนดวัตถุ ส่ิงของ เรื่องราวหรือ

เหตุการณ์ต่าง ๆ ขึ้นมา เพื่อเป็นต้นเรื่องท่ีจะใช้วิเคราะห์ 

     2. ก าหนดปัญหาหรือวัตถุประสงค์ เป็นการก าหนดประเด็นสงสัยจากปัญหาหรือ

ส่ิงท่ีวิเคราะห์ อาจจะก าหนดเป็นค าถามหรือก าหนดวัตถุประสงค์การวิเคราะห์ เพื่อค้นหาความจริง

สาเหตุหรือความส าคัญ 

     3. ก าหนดหลักการหรือกฎเกณฑ์ เพื่อใช้แยกส่วนประกอบของส่ิงท่ีก าหนดให้ 

เช่นเกณฑ์ในการจ าแนกส่ิงท่ีมีความเหมือนกันหรือแตกต่างกัน 

     4. ก าหนดการพิจารณาแยกแยะ เป็นการก าหนดการพินิจพิเคราะห์ แยกแยะ 

และกระจายส่ิงท่ีก าหนดให้ออกเป็นส่วนย่อย ๆ โดยอาจใช้เทคนิคค าถาม 5 W 1 H ประกอบด้วย 

What (อะไร), Where (ท่ีไหน), When (เมื่อไร), Why (ท าไม), Wh๐ (ใคร) and Hoพ (อย่างไร) 

     5. สรุปค าตอบ เป็นการรวบรวมประเด็นท่ีส าคัญเพื่อหาข้อสรุปเป็นค าตอบหรือ

ตอบปัญหาของส่ิงท่ีก าหนดให้ 

    อเนก พ.อนุกูลบุต (2547, น. 62-63) กล่าวไว้ดังนี้ การสอนให้คิดแบบวิเคราะห์มุ่งหมาย

ให้นักเรียนคิดออย่างแยกแยะได้ และคิดได้อย่างคล่องแคล่ว หรือมีทักษะในการคิดวิเคราะห์ได้ขั้นแรก

ครูผู้สอนต้องรู้จักความคิดแบบวิเคราะห์นี้อย่างดีเสียก่อน ขั้นต่อ ๆ ไปจึงผสานการคิดแบบนี้เข้าไปใน

กระบวนการเรียนการสอนไม่ว่าจะใช้ระเบียบวิธีสอน เทคนิคการสอนแบบใด โดยแบ่งแนวทางการคิด

ในรูปกิจกรรมหรือค าถามให้พัฒนาการคิดแบบวิเคราะห์ขึ้นในตัวนักเรียน การสอนการคิดวิเคราะห์ 

ประกอบด้วย 

 

 



23 

     1. การสอนการคิดวิเคราะห์แยกองค์ประกอบ (Analysis of Elements) มุ่งให้

นักเรียนคิดแบบแยกแยะว่าส่ิงส าเร็จรูปหนึ่งมีองค์ประกอบอะไร มีแนวทางดังนี้ 

      1.1 วิเคราะห์ชนิด โดยมุ่งให้นักเรียนคิดและวินิจฉัยว่า บรรดาข้อความ 

เรื่องราวเหตุการณ์ ปรากฏการณ์ใด ๆ ท่ีพิจารณาอยู่นั้น จัดเป็นชนิดใด ประเภทใด ลักษณะใด ตามเกณฑ์

หรือหลักการใหม่ท่ีก าหนด เช่น เสียชีพอย่าเสียสัตย์ ให้นักเรียนคิด (ช่วยกันคิด) ว่าเป็นข้อความชนิดใด

และเพราะอะไรตามเกณฑ์ท่ีก าหนดให้ใหม่เหมือนในต ารา จุดส าคัญของการสอนให้คิดแบบวิเคราะห์

ชนิดก็คือ ต้องให้เกณฑ์ใหม่และบอกเหตุผลท่ีจัดชนิดตามเกณฑ์ใหม่ท่ีก าหนด 

      1.2 วิเคราะห์ส่ิงส าคัญ มุ่งให้คิดแยกแยะและวินิจฉัยว่าองค์ประกอบใด ส าคัญ

หรือไม่ส าคัญ เช่น ให้ค้นหาสาระส าคัญ แก่นสาร ผลลัพธ์ ข้อสรุป จุดเด่น จุดด้อย 

      1.3 วิเคราะห์เลศนัย มุ่งให้คิดดันหาส่ิงท่ีพรางไว้ แฝงเร้นอยู่มิได้บ่งบอกไว้

ตรง ๆ แต่มีร่องรอยส่งให้เห็นว่ามีความจริงนั้นซ่อนอยู่ 

     2. การสอนการคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์ (Analysis of Relationships) มุ่งให้

นักเรียนคิดแบบแยกแยะว่า มีองค์ประกอบใดสัมพันธ์กัน สัมพันธ์กันแบบใด สัมพันธ์ตามกันหรือกลับกัน

สัมพันธ์กันสูงต่ าเพียงไร มีแนวทางดังนี้ 

      2.1 วิเคราะห์ชนิดความสัมพันธ์ มุ่งให้คิดแบบค้นหาชนิดของความสัมพันธ์

ว่าสัมพันธ์แบบตามกันกลับกันไม่สัมพันธ์กัน ความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบกับองค์ประกอบ

องค์ประกอบกับเรื่องท้ังหมด เช่น มุ่งให้คิดแบบค้นหาความสัมพันธ์ระหว่างส่ิงใดสอดคล้อง กับไม่

สอดคล้องกับเรื่องนี้ค ากล่าวใดสรุปผิด เพราะอะไร ข้อเท็จจริงใดไม่สมเหตุสมผลเพราะอะไรข้อความ

ในย่อหน้าท่ี เกี่ยวข้องอย่างไรกับข้อความท้ังเรื่องร้อยละกับเศษส่วน ทศนิยม เหมือนและต่างกัน

อย่างไรบ้าง 

      2.2 วิเคราะห์ขนาดของความสัมพันธ์ โดยมุ่งให้คิดเพื่อคันหาขนาด ระดับ

ของความสัมพันธ์ เช่น ส่ิงนี้เกี่ยวข้องมากท่ีสุด (น้อยท่ีสุด) กับส่ิงใด 

      2.3 วิเคราะห์ขั้นตอนของความสัมพันธ์ มุ่ งให้คิดเพื่อค้นล าดับขั้นของ

ความสัมพันธ์ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ท่ีเป็นเรื่องแปลกใหม่ เช่นส่ิงใดเป็นปฐมเหตุ ตันก าเนิดของปัญหา

เรื่องราว เหตุการณ์ ปรากฏการณ์ ส่ิงใดเป็นผลท่ีตามมา ผลสุดท้ายของเรื่องราว เหตุการณ์ปรากฏการณ์ 
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      2.4 วิเคราะห์วัตถุประสงค์และวิธีการ มุ่งให้คิดและค้นว่าการกระท าพฤติกรรม 

มีเป้าหมายอะไร เช่น ให้คิดและคันหาว่าการกระท านั้นเพื่อบรรลุผลอะไร ผลคือเกิดวินัยในตนเอง

ความไพเราะของดนตรีขึ้นอยู่กับอะไร ขึ้นอยู่กับจังหวะความตอนท่ีเกี่ยวข้องอย่างไรกับวัตถุประสงค์

ของเรื่อง ผลคือสนับสนุน หรือขยายความ 

      2.5 วิเคราะห์สาเหตุและผลท่ีเกิดตามมา มุ่งให้คิดแบบแยกแยะให้เห็น

ความสัมพันธ์เชิงเหตุผล ซึ่งเป็นยอดปรารถนาประการหนึ่งของการสอนให้คิดเป็น คือ คิดหาเหตุและ

ผลได้ดีเช่น ให้คิดและคันหาว่าส่ิงใดเป็นผลของ (สาเหตุ) ส่ิงใดเป็นเหตุของ (ผล) ตอนใดเป็นสาเหตุท่ี

สอดคล้องกับเป็นผลขัดแย้งกับข้อความ เหตุการณ์คู่ใดสมเหตุสมผล เป็นตัวอย่างสนับสนุน 

      2.6 วิเคราะห์แบบความสัมพันธ์ โดยให้ค้นหาแบบความสัมพันธ์ระหว่าง 2 ส่ิง

แล้วบอกแบบความสัมพันธ์นั้น หรือเปรียบเทียบกับความสัมพันธ์คู่อื่น ๆ ท่ีคล้ายกัน ท านองเดียวกัน

ในรูปอุปมาอุปไมย เช่น เชนติเมตร เมตร อธิบายได้ว่า เชนติเมตรเป็นส่วนย่อยของเมตรเพราะฉะนั้น

เซนติเมตร: เมตร คล้ายกับ ลูก: แม ่

     3. การสอนคิดวิเคราะห์หลักการ (Analysis of Organizational Principles) 

มุ่งให้นักเรียนคิดอย่างแยกแยะจนจับหลักการได้ว่า ส่ิงส าเร็จรูปคุมองค์ประกอบต่าง ๆ อยู่ในระบบใด 

คือหลักการอะไร ขั้นตอนการวิเคราะห์หลักการต้องอาศัยการวิเคราะห์ขั้นต้น คือ การวิเคราะห์

องค์ประกอบ และวิเคราะห์ความสัมพันธ์เสียก่อน กล่าวคือ ต้องแยกแยะส่ิงสมบูรณ์หรือระบบให้เห็น

ว่าองค์ประกอบส าคัญมีหน้าท่ีอย่างไร และองค์ประกอบเหล่านั้นเกี่ยวข้องพาดพิง อาศัยสัมพันธ์กัน

อย่างไร พิจารณาจนรู้ความสัมพันธ์ตลอดจนสามารถสรุป จับหัวใจ หรือหลักการได้ว่าการท่ีทุกส่วน

เหล่านั้นสามารถท างานร่วมกัน เกาะกลุ่มกันคุมกันจนเป็นระบบอยู่ได้ เพราะหลักการใด ผลท่ีได้เป็น

การวิเคราะห์หลักการ (Principle) ซึ่งเป็นแบบวิเคราะห์การสอนให้คิดแบบวิเคราะห์หลักการเน้น 

การสอนวิเคราะห์ดังนี้ 

      3.1 วิเคราะห์โครงสร้าง มุ่งให้นักเรียนคิดแบบแยกแยะแล้วค้นหาโครงสร้าง

ของส่ิงส าเร็จรูปนั้น ไม่ว่าจะเป็นปัญหาใหม่ เหตุการณ์ ปรากฏการณ์ ข้อความ การทดลอง เช่น    

การคันคว้านี้ (ทดลอง เนื้อเรื่องนี้ การพิสูจน์) ด าเนินการแบบใดค าตอบคือ นิยามแล้วพิสูจน์ ต้ังสมมติฐาน

แล้วตรวจสอบข้อความนี้ (ค าพูด จดหมาย รายงาน) มีลักษณะใด โฆษณาชวนเช่ือเรื่องนี้มีการน าเสนอ

เช่นไร-ขู่ให้กลัวแล้วล่อให้หลง 
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      3.2 การวิเคราะห์หลักการ มุ่งให้นักเรียนคิดแบบแยกแยะแล้วคันหาความจริง

แม่บทของส่ิงนั้น เรื่องราวนั้น ส่ิงส าเร็จรูปนั้นโดยการคิดหาหลักการ เช่นหลักการส าคัญของเรื่องนี้มี

ว่าอย่างไร- ยึดความเสมอภาคระเบียบวิธีวิทยาศาสตร์เหตุการณ์ครั้งนี้ลุกลามมากขึ้น (สงบ รุนแรง)

เนื่องจากอะไรค าโฆษณา (แถลงการณ์ การกระท า)ใช้วิธีใดจูงใจให้ความหวัง 

    ชาตรี ส าราญ (2548, น. 40-41) กล่าวถึงเทคนิคการปูพื้นฐานให้นักเรียนคิดวิเคราะห์

ได้สามารถสรุปรายละเอียด ดังนี้ 

     1. ครูจะต้องฝึกให้เด็กหัดคิดต้ังค าถาม โดยยึดหลักสากลของค าถาม คือ ใคร  

ท าอะไร ทีไหน เมื่อไร เพราะเหตุใด อย่างไร โดยการน าสถานการณ์มาให้นักเรียนฝึกค้นคว้าจาก

เอกสารท่ีใกล้ตัวหรือส่ิงแวดล้อม เปิดโอกาสให้นักเรียนต้ังค าถามเอง โดยสอนวิธี ต้ังค าถามแบบ

วิเคราะห์ในเบ้ืองต้นฝึกท าบ่อย ๆ นักเรียนจะฝึกได้เอง 

     2. ฝึกหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผล โดยอาศัยค าถามเจาะลึกเข้าไป โดยใช้ค าถาม

ท่ีช้ีบ่งถึงเหตุและผลกระทบท่ีจะเกิด ฝึกจากการตอบค าถามง่าย ๆ ท่ีใกล้ตัวนักเรียนจะช่วยให้เด็ก ๆ 

น าตัวเองเช่ือมโยงกับเหตุการณ์เหล่านั้นได้ดี ท่ีส าคัญครูจะต้องกระตุ้นด้วยค าถามย่อยให้นักเรียนได้

คิดบ่อย ๆ จนเป็นนิสัย เป็นคนช่างคิด ช่างถาม ช่างสงสัยก่อน แล้วพฤติกรรมศึกษาวิเคราะห์ก็ จะ

เกิดขึ้นแก่นักเรียน นอกจากนี้ ไพรินทร์ เหมบุตร (2549, น. 3-4) ได้บอกวิธีการและขั้นตอนในการฝึก

คิดวิเคราะห์ประกอบด้วย 6 ข้ัน คือ 

      2.1 ศึกษาข้อมูลหรือส่ิงท่ีต้องการวิเคราะห์ 

      2.2 ก าหนดวัตถุประสงค์/เป้าหมายของการคิดวิเคราะห์ 

      2.3 แยกแยะแจกแจงรายละเอียดส่ิงของท่ีต้องการวิเคราะห์ 

      2.4 ตรวจสอบโครงสร้างหรือความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบใหญ่และย่อย 

      2.5 น าเสนอข้อมูลการคิดวิเคราะห์ 

      2.6 น าผลมาวิเคราะห์ไปใช้ประโยชน์ตามเป้าหมาย 

    Bloom (1961, p. 56, อ้างถึงใน ประทีป ยอดเกตุ, 2550, น. 30) ได้จ าแนกจุดมุ่งหมาย

ของการศึกษาด้านการคิดตอนต้น และได้เรียบเรียงล าดับพฤติกรรมท่ีเกิดขึ้นง่ายไปสู่พฤติกรรมท่ี

ซับซ้อนมีอยู่ 6 ระดับข้ัน ดังนี้ ระดับความรู้ ความเข้าใจ การน าไปใช้ การคิดวิเคราะห์ การสังเคราะห์ 

และการประเมินค่าจากการศึกษาเทคนิคการสอนทางการคิดวิเคราะห์  
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    สรุปได้ว่าการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ท าได้โดยการด าเนินการจัด 

การเรียนรู้ เทคนิคการสอนตามขั้นตอนอย่างมีระบบจะช่วยให้เกิดความสามารถในการคิดวิเคราะห์

ประสบผลส าเร็จตามความมุ่งหมายซึ่งในขณะเดียวกันกระบวนการทางสมองมีการปฏิบัติตามล าดับ

ขั้นตอน เริ่มจากความรู้ ความเข้าใจ การน าไปใช้ มีการเช่ือมโยงส่ิงเร้ากับการตอบสนองของการคิด

โดยฝึกคิด ฝึกตั้งค าถาม ก าหนดส่ิงท่ีต้องการวิเคราะห์ การคิดตีความ การคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์

การคิดแบบย้อนทวน การคิดจ าแบบแยกแยะ การคิดเช่ือมโยงสัมพันธ์และการคิดจัดอันดับเป็ น    

การปฏิบัติตามหลักการเป็นขั้นตอน คือการก าหนดปัญหาหรือวัตถุประสงค์ ก าหนดหลักการพิจารณา

แยกแยะและสรุปหาค าตอบ 

  2.3.2 องค์ประกอบของการคิดวิเคราะห์  

    เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ (2546, น. 26-30) ได้อธิบายถึงองค์ประกอบของการคิด

วิเคราะห์ซึ่งแบ่งออกเป็น 4 ประการ คือ  

     1. ความสามารถในการตีความ เราไม่สามารถวิเคราะห์ส่ิงต่าง ๆ ได้หากไม่เริ่มต้น

ด้วยการทาความเข้าใจข้อมูลท่ีปรากฏ เริ่มแรกเราจึงต้องพิจารณาข้อมูลท่ีได้รับว่าอะไรเป็นอะไร  

ด้วยการตีความ การตีความ หมายถึงการพยายามทาความเข้าใจและให้เหตุผลแก่ส่ิงท่ีเราต้องการจะ

วิเคราะห์เพื่อแปลความหมายท่ีไม่ปรากฏโดยตรงของส่ิงนั้น เป็นการสร้างความเข้าใจต่อส่ิงท่ีต้องการ

วิเคราะห์ โดยส่ิงนั้นไม่ได้ปรากฏโดยตรง คือ ตัวข้อมูลไม่ได้บอกโดยตรง แต่เป็นการสร้างความเข้าใจ

ท่ีเกินกว่าส่ิงท่ีปรากฏ อันเป็นการสร้างความเข้าใจบนพื้นฐานของส่ิงท่ีปรากฏในข้อมูลท่ีน ามาวิเคราะห์

เกณฑ์ท่ีแต่ละคนใช้เป็นมาตรฐานในการตัดสินใจในการตีความนั้นย่อมแตกต่างกันไปตามความรู้ 

ประสบการณ์ และค่านิยมของแต่ละบุคคล  

     2. ความรู้ความเข้าใจในเรื่องท่ีจะวิเคราะห์ เราจะคิดวิเคราะห์ได้ดีนั้นจ าเป็นต้อง 

มีความรู้ความเข้าใจพื้นฐานในเรื่องนั้น เพราะความรู้จะช่วยก าหนดขอบเขตของการวิเคราะห์แจกแจง

จ าแนกได้ว่าเรื่องนั้นเกี่ยวข้องกับอะไร มีองค์ประกอบย่อย ๆ อะไรบ้างมีกี่หมวดหมู่จัดล าดับความสามารถ

อย่างไร และรู้ว่าอะไรเป็นสาเหตุ การวิเคราะห์ของเราในเรื่องนั้นจะไม่สมเหตุสมผลเลย หากเราไม่มี

ความรู้ความเข้าใจเรื่องนั้น เราจาเป็นต้องใช้ความรู้ท่ีเกี่ยวข้องมาเป็นองค์ประกอบในการคิด ถ้าเรา

ขาดความรู้ เราอาจไม่สามารถวิเคราะห์หาเหตุผลได้ว่าเหตุใดจึงเป็นเช่นนั้น  
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     3. ความช่างสังเกต ช่างสงสัยและช่างถามนักคิดเชิงวิเคราะห์จะต้องมีองค์ประกอบ

ท้ังสามนี้ร่วมกันคือ ต้องเป็นคนช่างสังเกต สามารถค้นพบความผิดปกติท่ามกลางส่ิงท่ีดูอย่างผิวเผิน

แล้วเหมือนไม่มีอะไรเกิดขึ้น ต้องเป็นคนช่างสงสัย เมื่อเห็นความผิดปกติไม่ละเลยไป แต่หยุดพิจารณา

ขบคิด ไตร่ตรอง และต้องเป็นคนช่างถาม ชอบต้ังคาถาม คาถามจะนาไปสู่การสืบค้นความจริง และ

เกิดความชัดเจนในประเด็นท่ีต้องการวิเคราะห์ 

     4. ความสามารถในการหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผล นักคิดเชิงวิเคราะห์จึงต้อง

เป็นผู้ท่ีมีความสามารถในการใช้เหตุผล จ าแนกแยกแยะได้ว่าส่ิงใดเป็นความจริง ส่ิงใดเป็นความเท็จ 

ส่ิงใดมีองค์ประกอบในรายละเอียดเช่ือมโยงสัมพันธ์กันอย่างไร  

    สุวิทย์ มูลค า (2547, น. 17) ได้กล่าวไว้ว่าการคิดวิเคราะห์มีองค์ประกอบส าคัญ     

3 ประการ ดังนี้  

     1. ส่ิงท่ีก าหนดให้เป็นส่ิงท่ีส าเร็จรูปท่ีก าหนดให้วิเคราะห์ เช่น วัตถุ ส่ิงของ 

เรื่องราว เหตุการณ์ปรากฏการณ์ต่าง ๆ เป็นต้น  

     2. หลักการหรือกฎเกณฑ์เป็นข้อก าหนด สาหรับใช้แยกส่วนประกอบของส่ิงท่ี

ก าหนดให้ เช่น เกณฑ์ในการจ าแนกส่ิงท่ีมีความเหมือนกันหรือแตกต่างกัน หลักเกณฑ์ในการหาลักษณะ

ความสัมพันธ์เชิงเหตุผล อาจจะเป็นลักษณะความสัมพันธ์ที่มีความคล้ายคลึงกันหรือขัดแย้งกัน  

     3. การค้นหาความจริงหรือความส าคัญเป็นการพิจารณาส่วนประกอบของส่ิงท่ี

ก าหนดให้ ตามหลักการหรือหลักเกณฑ์ แล้วท าการรวบรวมประเด็นท่ีส าคัญเพื่อหาข้อสรุป การคิด

วิเคราะห์ช่วยให้เรารู้ข้อเท็จจริง รู้เหตุผลเบื้องต้นของส่ิงท่ีเกิดขึ้น เข้าใจความเป็นมาเป็นไปของเหตุการณ์

ต่าง ๆ รู้ว่าเรื่องนั้นมีองค์ประกอบอะไรบ้าง รู้ว่าอะไรเป็นอะไร ท าให้เราได้ข้อเท็จจริงท่ีเป็นฐานความรู้ใน

การน าไปใช้ในการตัดสินใจแก้ปัญหา การประเมินและการตัดสินใจเรื่องต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้อง 

  2.3.3 ประโยชน์ของการคิดวิเคราะห์ 

  ประโยชน์ของการคิดวิเคราะห์ การคิดวิเคราะห์นับว่ามีประโยชน์ต่อบุคคลทุกคนในการนา

ไปใช้เพื่อการดารงชีวิตร่วมกับผู้อื่นในสังคมเพื่อให้เกิดความสุข ความสมหวังดังท่ีตนปรารถนา  

    สุวิทย์ มูลค า (2547, น. 39) ได้อธิบายถึงประโยชน์ของการคิดวิเคราะห์ไว้ดังนี้  

     1. ช่วยให้เรารู้ข้อเท็จจริง รู้เหตุผลเบื้องหลังของส่ิงท่ีเกิดขึ้น เข้าใจความเป็นมา

เป็นไปของเหตุการณ์ต่าง ๆ รู้ว่าเรื่องนั้นมีองค์ประกอบอะไรบ้าง ท าให้เรารู้ข้อเท็จจริงท่ีเป็นฐานความรู้ 

ในการน าไปใช้ในการตัดสินใจแก้ปัญหาการประเมินและการตัดสินใจเรื่องต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้อง  
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     2. ช่วยให้เราส ารวจความสมเหตุสมผลของข้อมูลท่ีปรากฏ และไม่ด่วนสรุปตาม

อารมณ์ ความรู้สึกหรืออคติ แต่สืบค้นตามหลักเหตุผลและข้อมูลท่ีเป็นจริง  

     3. ช่วยให้เราไม่ด่วนสรุปส่ิงใดง่าย ๆ แต่ส่ือสารตามความเป็นจริง ขณะเดียวกัน

จะช่วยให้เราไม่หลงเช่ือข้ออ้างท่ีเกิดจากตัวอย่างเพียงอย่างเดียว แต่พิจารณาเหตุผลและปัจจัยเฉพาะ

ในแต่ละกรณีได้  

     4. ช่วยในการพิจารณาสาระส าคัญอื่น ๆ ท่ีถูกบิดเบือนไปจากความประทับใจใน

ครั้งแรกทาให้มองอย่างครบถ้วนในแง่มุมอื่น ๆ ท่ีมีอยู่  

     5. ช่วยพัฒนาความเป็นคนช่างสังเกต การหาความแตกต่างของส่ิงท่ีปรากฏ

พิจารณาความสมเหตุสมผลของส่ิงท่ีเกิดขึ้นก่อนท่ีจะตัดสินสรุปส่ิงใดลงไป  

     6. ช่วยให้เราหาเหตุผลท่ีสมเหตุสมผลให้กับส่ิงท่ีเกิดขึ้นจริงในเวลานั้น โดยไม่

พึ่งพิงอคติท่ีก่อตัวอยู่ในความทรงจาทาให้เราสามารถประเมินส่ิงต่าง ๆ ได้อย่างสมจริงสมจัง  

     7. ช่วยประเมินการความน่าจะเป็น โดยสามารถใช้ข้อมูลพื้นฐานท่ีเรามีวิเคราะห์

ร่วมกันกับปัจจัยอื่น ๆ ของสถานการณ์ในเวลานั้น อันจะช่วยเราคาดการณ์ความน่าจะเป็นได้สมเหตุสมผล

มากกว่า  

    วนิช สุธารัตน์ (2547, น. 135) ได้เสนอแนวคิดในเรื่องประโยชน์ของการคิดวิเคราะห์

มากมายหลายประการ ดังรายละเอียดต่อไปนี้  

     1. สามารถปฏิบัติงานอย่างมีหลักการและเหตุผลและได้งานท่ีมีประสิทธิภาพ  

     2. สามารถประเมินงานโดยใช้กฎเกณฑ์อย่างสมเหตุสมผล  

     3. สามารถประเมินตนเองอย่างมีเหตุผล และมีความสามารถในการตัดสินใจได้

อย่างดี  

     4. ช่วยให้สามารถแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล5. ช่วยให้สามารถก าหนดเป้าหมาย 

รวบรวมข้อมูลท่ีชัดเจน ค้นหาความรู้ ทฤษฎี หลักการ ต้ังข้อสันนิษฐาน ตีความหมาย ตลอดจนการ

หาข้อสรุปได้ดี  

     5. ช่วยให้ผู้คิดมีความสามารถในการใช้ภาษาได้อย่างถูกต้องถึงขั้นมีความสามารถ

เป็นนายของภาษาได้  

     6. ช่วยให้คิดได้อย่างชัดเจน คิดได้อย่างถูกต้อง คิดอย่างกว้างขวางคิดอย่างลึก

และคิดอย่างสมเหตุสมผล  
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     7. ช่วยให้เกิดปัญญา มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย มีความเมตตา และมี

บุคลิกภาพในทางสร้างประโยชน์ต่อสังคม  

     8. ช่วยให้พัฒนาความสามารถในการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างต่อเนื่องในสถานการณ์ 

ท่ีโลกมีการเปล่ียนแปลงสู่ยุคสารสนเทศ  

     จากการศึกษาประโยชน์ของการคิดวิเคราะห์ สรุปได้ว่า การคิดวิเคราะห์ช่วยให้

นักเรียนได้รู้จักใช้เหตุผล ช่วยให้วินิจฉัยข้อเท็จจริงเข้าใจแจ่มแจ้งในเรื่องท่ีซับซ้อน สามารถแก้ปัญหา

ช่วยในการประเมินและตัดสินใจได้อย่างสมเหตุสมผลนอกจากนี้การคิดวิเคราะห์ยังพื้นฐานการคิดใน

มิติอื่น ๆ อีกด้วย 

    สุวิทย์ มูลค า (2547, น. 19-24) ได้กล่าวว่า กระบวนการคิดวิเคราะห์ ประกอบด้วย 

5 ขั้นตอน ดังนี้  

     ขั้นที ่1 ก าหนดส่ิงท่ีต้องการวิเคราะห์ เป็นการก าหนดวัตถุส่ิงของ เรื่องราว หรือ 

เหตุการณ์ต่าง ๆ ขึ้นมา เพื่อเป็นต้นเรื่องท่ีจะใช้วิเคราะห์ เช่น พืช สัตว์ หิน ดิน รูปภาพ บทความ 

เรื่องราว เหตุการณ์หรือสถานการณ์จากข่าว ของจริงหรือส่ือเทคโนโลยีต่าง ๆ เป็นต้น  

     ขั้นท่ี 2 ก าหนดปัญหาหรือวัตถุประสงค์ เป็นการก าหนดประเด็นข้อสงสัยจาก

ปัญหาของส่ิงท่ีต้องการวิเคราะห์ ซึ่งอาจจะก าหนดเป็นคาถามหรือเป็นการก าหนดวัตถุประสงค์ของ

การวิเคราะห์เพื่อค้นหาความจริง สาเหตุ หรือความส าคัญ เช่นภาพนี้ บทความนี้ต้องการส่ือหรือบอกอะไร

ท่ีส าคัญท่ีสุด  

     ขั้นที ่3 ก าหนดหลักการหรือกฎเกณฑ์ เป็นการก าหนดข้อก าหนดสาหรับใช้แยก

ส่วนประกอบของส่ิงท่ีก าหนดให้ เช่น เกณฑ์ท่ีใช้ในการจ าแนกส่ิงท่ีมีความเหมือนกันหรือแตกต่างกัน 

หลักเกณฑ์ในการหาลักษณะความสัมพันธ์เชิงเหตุผลอาจเป็นลักษณะความสัมพันธ์ท่ีมีความคล้ายคลึง

กันหรือขัดแย้งกัน  

     ขั้นที ่4 พิจารณาแยกแยะ เป็นการพินิจ พิเคราะห์ ท าการแยกแยะ กระจายส่ิงท่ี

ก าหนดให้ออกเป็นส่วนย่อย ๆ โดยอาจใช้ค าถาม 5W 1H ประกอบด้วย What (อะไร) Where (ท่ีไหน) 

When (เมื่อไร) Why (ท าไม) Who (ใคร) How (อย่างไร)  

     ขั้นที ่5 สรุปค าตอบ เป็นการรวบรวมประเด็นท่ีส าคัญเพื่อหาข้อสรุปเป็นค าตอบ 

หรือตอบปัญหาของส่ิงท่ีก าหนดให้  
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    จากการศึกษาแนวทางการสอนให้นักเรียนเกิดการคิดวิเคราะห์สรุปว่าการคิดวิเคราะห์ 

เป็นการคิดโดยใช้สมองซีกซ้ายเป็นหลัก เป็นการคิดเชิงลึก คิดอย่างละเอียด จากเหตุไปสู่ผล ตลอดจน

การเช่ือมโยงความสัมพันธ์ในเชิงเหตุและผลความแตกต่าง ระหว่างข้อโต้แย้งท่ีเกี่ยวข้องและไม่เกี่ยวข้อง 

เทคนิคการคิดวิเคราะห์อย่างง่ายท่ีนิยมใช้ คือ 5W 1H What (อะไร) ปัญหาหรือสาเหตุท่ีเกิดขึ้น   

เกิดอะไรขึ้นบ้าง มีอะไรเกี่ยวข้องกับเหตุการณ์นี้ 

 

2.4 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

 

 2.4.1 ความหมายความพึงพอใจ 

  นักวิชาการทางด้านการศึกษาได้ให้ความหมายของความพึงพอใจ ไว้ดังนี้ 

   Phaman and Ahammad (2017), and Oliver (1997) ศึกษาพบว่า ความพึงพอใจ

เป็นส่ิงท่ีส าคัญท่ีสุดในการตอบสนองความต้องการของลูกค้า ซึ่งความพึงพอใจนี้จะเป็นประโยชน์ต่อ

ผลิตภัณฑ์เป็นอย่างมาก และมีความเป็นไปได้ท่ีจะมีการบอกต่อให้ผู้อื่นทราบอย่างแพร่หลายส่วน  

   Shelly (1975) ได้กล่าวไว้ว่า เป็นความรู้สึกท่ีสามารถแบ่งได้เป็น 2 ลักษณะ คือความรู้สึก

ในทางบวกและความรู้สึกในทางลบ ส าหรับความรู้สึกในทางบวกเป็นความรู้สึกท่ีหากเกิดขึ้นแล้วจะ

ท าให้มีความสุขซึ่งจะเกิดความพึงพอใจ ในทางตรงกันข้ามกับความรู้สึกทางลบเป็นความรู้สึกท่ีผิดหวัง 

ไม่บรรลุจุดมุ่งหมาย ก็จะเกิดความไม่พึงพอใจ 

   Stuart Oskamsp (1984, pp. 174-175) กล่าวว่า ความพึงพอใจมีความหมายอยู่ 3 นัย  

    1. ความพึงพอใจ หมายถึง สภาพเหตุการณ์ท่ีผลการปฏิบัติได้เป็นไปตามท่ีบุคคลได้

คาดหวังไว้ 

    2. ความพึงพอใจ หมายถึง ระดับของความส าเร็จท่ีเป็นไปตามความต้องการ 

    3. ความพึงพอใจ หมายถึง การท่ีงานได้เป็นตามหรือตอบสนองต่อคุณค่าของบุคคล

จากความหมายท้ัง 3 นัย ดังกล่าว สจ๊อต ออสแคมป์ เห็นว่า ได้น าไปสู่การพัฒนาทฤษฎีว่าด้วยความ

พึงพอใจต่องาน 3 ทฤษฎีท่ีส าคัญ คือ ความหมายนัยแรกอยู่ในกลุ่มทฤษฎีความคาดหวัง (Expectancy 

Theories) ตามความหมายท่ีสองอยู่ในกลุ่มทฤษฎีความต้องการ (Need Theories) และตามความหมาย

นัยท่ีสามจัดอยู่ในกลุ่มทฤษฎีคุณค่า (Value Theories) 

 



31 

   ลิขิต วงประโคน (2552, น. 73) กล่าวว่าความพึงพอใจหมายถึงความรู้สึกชอบเห็นด้วยยินดี

ของบุคคลท่ีมีต่อการท างานในทางบวกเป็นความสุขของบุคคลท่ีเกิดจากการปฏิบัติงานและได้รับ

ผลตอบแทนซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญอีกประการหนึ่งท่ีช่วยให้การเรียนรู้ประสบผลส าเร็จ 

   เสาวรี ภูบาลช่ืน (2560, น. 97) กล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกชอบของ

บุคคลท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมหรือการปฏิบัติงาน ท่ีมีผลไปสู่เป้าหมายท่ีต้องการ และได้ผลตอบแทนใน

รูปแบบต่าง ๆ ตามท่ีหวังไว้ ซึ่งเป็นไปได้ท้ังทางบวกและทางลบ ถ้าเป็นทางบวกผลการปฏิบัติงานหรือ

กิจกรรมก็จะบรรลุผลส าเร็จแต่ถ้าเป็นทางลบก็จะเกิดผลเสียต่อการปฏิบัติงานนั้น ๆ ได้ 

   ชญาดา ชนาวุฒิกุลกิติ (2561, น. 17) ให้ความหมายไว้ว่าความพึงพอใจเป็นการแสดงออก

ถึงความรู้สึกในทางบวกของผู้รับบริการต่อการบริการอันเป็นผลมาจากการประเมินเปรียบเทียบส่ิงท่ี

ได้รับจากการบริการกับส่ิงท่ีคาดหวังว่าจะได้รับจากการบริการในแต่ละสถานการณ์ของการบริการท่ี

เกิดขึ้นซึ่งความรู้สึกนี้ สามารถแปรเปล่ียนได้หลายระดับตามปัจจัยแวดล้อมและเงื่อนไขของการบริการ

ในแต่ละครั้งได้ความรู้สึกท่ีดีหรือทัศนคติท่ีดีของบุคคลมักเกิดจากการได้รับการตอบสนองตามท่ีตน

ต้องการก็จะเกิดความรู้สึกท่ีดีต่อส่ิงนั้นตรงกันข้ามหากความต้องการของตนไม่ได้รับการตอบสนอง

ความไม่พึงพอใจก็จะเกิดขึ้น 

   ปนัดดา ปิยะวรากร (2559, น. 25-26) ความพึงพอใจ คือความรูสึกทาทีของบุคคลท่ีมี

ต่อส่ิงตาง ๆ ในสถานการณหนึ่ง ๆ ท่ีเอนเอียงไปในทางบวก ซึ่งเป็นพฤติกรรมท่ีบุคคลแสดงออกมา 

หลังจากท่ีไดรับประสบการณในส่ิงท่ีตรงตามความตองการ หรือเป็นความรูสึกมีความสุขเมื่อไดรับ

ผลส าเร็จ ตามความมุงหมาย ดังนั้น ความพึงพอใจตอการเรียนรูคณิตศาสตร จึงหมายถึง ความรูสึก

ของผูเรียนท่ีมีตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรของครูผูสอน 

   รังสีจันทร์ สุวรรณสีทิศกร (2557, น. 6) ให้ความหมายไว้ว่า ความพึงพอใจ เป็นทัศนคติ

อย่างหนึ่งท่ีมีลักษณะเป็นนามธรรม ไม่สามารถมองเห็นรูปร่างได้ เป็นความรู้สึกส่วนตัวท่ีเป็นสุขเมื่อ

ได้รับการตอบสนองความต้องการของตนในส่ิงท่ีขาดหายไป เป็นส่ิงท่ีก าหนดพฤติกรรมในการแสดงออก

ของบุคคลท่ีมีผลต่อการเลือกท่ีจะปฏิบัติในกิจกรรมนั้น ๆ ความพึงพอใจจะท าให้บุคคลเกิดความสบายใจ

หรือตอบสนองความต้องการท าให้เกิดความสุข รวมท้ังสภาพแวดล้อมต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง เป็นปัจจัย

ท าให้เกิดความพึงพอใจหรือไม่พึงพอใจ 
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   ภาณุเดช เพียรความสุข (2558, น. 6) ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกท่ีเป็นการย่อมรับ 

ความรู้สึกชอบ ความรู้สึกท่ียินดีกับการปฏิบัติงาน ท้ังการให้บริการและการรับบริการในทุกสถานการณ์ 

ทุกสถานท่ี 

   สรุปได้ว่า ความพึงพอใจในการเรียน และผลของการเรียนจะมีความสัมพันธ์ในทางบวก 

ท้ังนี้ขึ้นอยู่กับว่า กิจกรรมท่ีครูผู้สอนจัดให้กับผู้เรียน ตรงกับความต้องการของผู้เรียนท าให้ผู้เรียน 

ได้รับการตอบสนองความต้องการในด้าน ร่างกาย และ จิตใจซึ่งเป็นส่วนส าคัญท่ีจะมีผลต่อความสมบูรณ์

ของชีวิต 

 2.4.2 ทฤษฎีเก่ียวกับความพึงพอใจ 

   Maslow (1970) ได้เสนอทฤษฎีล าดับขั้นของความต้องการ (Hierarchy of Needs) 

นับว่าเป็นทฤษฎีหนึ่งท่ีได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวาง ซึ่งต้ังอยู่บนสมมุติฐานท่ีว่า “มนุษย์เรามีความ

ต้องการอยู่เสมอไม่มีท่ีส้ินสุด เมื่อความต้องการได้รับการตอบสนองหรือพึงพอใจอย่างใดอย่างหนึ่งแล้ว 

ความต้องการส่ิงอื่น ๆ ก็จะเกิดขึ้นมาอีก ความต้องการของคนเราอาจจะเกิดขึ้นซ้ าซ้อนกัน ความต้องการ

อย่างหนึ่งอาจยังไม่หมดไป ความต้องการอีกอย่างหนึ่ง อาจเกิดขึ้นได้” ความต้องการของมนุษย์มี

ล าดับข้ัน ดังนี้ 

    1. ความต้องการทางกาย (Physiological Needs) เป็นความต้องการพื้นฐาน คือ 

อาหาร ท่ีพัก อากาศ ยารักษาโรค  

    2. ความต้องการความปลอดภัย (Safety Needs) เป็นความต้องการท่ีเหนือกว่า 

ความต้องการเพื่อความอยู่รอด เป็นความต้องการในด้านความปลอดภัยจากอันตราย 

    3. ความต้องการทางสังคม (Social Needs) เป็นการต้องการการยอมรับจากเพื่อน 

    4. ความต้องการการยกย่อง (Esteem Needs) เป็นความต้องการการยกย่องส่วนตัว 

ความนับถือและสถานะทางสังคม 

    5. ความต้องการให้ตนประสบความส าเร็จ (Self-actualization Needs) เป็นความ

ต้องการสูงสุดของแต่ละบุคคล ความต้องการท าทุกส่ิงทุกอย่างได้ส าเร็จ บุคคลพยายามท่ีสร้างความ

พึงพอใจให้กับความต้องการท่ีส าคัญท่ีสุดเป็นอันดับแรกก่อนเมื่อความต้องการนั้นได้รับความพึงพอใจ 

ความต้องการนั้นก็จะหมดลงและเป็นตัวกระตุ้นให้บุคคลพยายามสร้างความพึงพอใจให้กับความต้องการ

ท่ีส าคัญท่ีสุดล าดับต่อไป ตัวอย่าง เช่น คนท่ีอดอยาก (ความต้องการทางกาย) จะไม่สนใจต่องานศิลปะ

ช้ินล่าสุด (ความต้องการสูงสุด) หรือไม่ต้องการยกย่องจากผู้อื่น หรือไม่ต้องการแม้แต่อากาศท่ีบริสุทธิ์



33 

(ความปลอดภัย) แต่เมื่อความต้องการแต่ละขั้นได้รับความพึงพอใจแล้วก็จะมีความต้องการในขั้น

ล าดับต่อไป 

 2.4.3 องค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อความพึงพอใจ 

   บุญรัตน์ อินทรสมพันธ์ (2542, น. 13) กล่าวถึงองค์ประกอบท่ีมีอิทธิพลต่อความพึงพอใจ

ของบุคคลในการเรียนว่าประกอบด้วยองค์ปัจจัยต่าง ๆ 7 ประการ คือ 

    1.  ความสมหวังในชีวิตความสมหวังเป็นส่ิงท่ีทุกคนปรารถนาปรารถนาให้ตนเอง

ประสบผลส าเร็จในชีวิตการเรียนในแนวทางท่ีตนเองพอใจก็จะท าให้เกิดการทุ่มเทความพยายามก าลังกาย

ก าลังใจในการเรียนเพื่อให้เกิดประโยชน์และการเปล่ียนแปลงแก่ตนเองท้ังในด้านความคิดความสามารถ

ทักษะและการเรียนรู้ท่ีดีขึ้น 

    2.  ความพอใจในการเรียนถ้ามนุษย์เราได้เรียนในส่ิงท่ีเราพอใจก็จะมีความสุขและ

ท าให้ประสบผลส าเร็จความพอใจในการเรียนนั้นเกิดผลของการเรียนเป็นท่ีพอใจการได้รับรางวัลจาก

การเรียนการได้รับการเสริมแรงในทางบวกจากอาจารย์ผู้สอนหรือครูฝึกเป็นต้นส่ิงต่าง ๆ เหล่านี้ท าให้

เกิดความพึงพอใจในการเรียน 

    3.  การย่อมรับนับถือมนุษย์เป็นสัตว์สังคมท่ีต้องการพึ่งพาอาศัยกันถ้ามนุษย์หรือ

สมาชิกท่ีเป็นส่วนหนึ่งของสังคมถูกทอดท้ิงให้อยู่ตามล าพังโดดเด่ียวเขาก็จะเกิดความวิตกกังวลเครียด

ไม่สามารถเรียนหรือปฏิบัติงานให้บังเกิดผลดีได้แต่ทางตรงข้ามถ้าสมาชิกนั้นเป็นบุคคลท่ีสังคมย่อมรับ

นับถือและให้ความไว้วางใจบุคคลนั้นก็ย่อมมีความสุขใจมีความพึงพอใจต่อการเรียนหรือการท างานนั้น

ให้ส าเร็จบรรลุผลท่ีต้ังใจไว้ได้ 

    4.  ความก้าวหน้าเมื่อทุกคนเข้ามาเรียนในสถาบันส่ิงท่ีทุกคนหวังความก้าวหน้า

หมายถึงเมื่อเรียนจบหลักสูตรแล้วโอกาสท่ีจะได้รับต าแหน่งหน้าท่ีการงานและเงินเดือนท่ีสูงขึ้นรวมท้ัง

มีโอกาสท่ีจะเพิ่มพูนความรู้ไปในทางท่ีสูงขึ้นส่ิงต่าง ๆ เหล่านี้ย่อมเป็นก าลังใจให้มนุษย์เราพร้อมท่ีจะ 

ฟันฝ่าอุปสรรคต่าง ๆ ในการเรียนหรือการปฏิบัติงานนั้น ๆ ได้ 

    5. ความสนใจความสนใจเป็นภาวะท่ีจิตใจของบุคคลจดจ่อและปรารถนาท่ีส่ิงใด  

ส่ิงหนึ่งเพื่อน าไปบ าบัดความต้องการให้เป็นท่ีย่อมรับของสังคมถ้าบุคคลนั้นมีความสนใจกับการเรียนก็

จะท าให้มีความกระตือรือร้นก่อให้เกิดแรงจูงใจอยากท่ีจะเรียนเมื่อมีแรงจูงใจก็จะเกิดมีการกระตุ้น  

ซึ่งย่อมจะท าให้การเรียนนั้นมีประสิทธิภาพว่าการเรียนท่ีไม่มีการกระตุ้นเตือน 
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    6. ความเสมอภาค หมายถึง การเท่าเทียมกันในการเรียนของคนในสถาบันไม่มี   

การแบ่งแยกนักเรียนในระบบนอกระบบหลักสูตรหรือการล าเอียงของอาจารย์ผู้สอนเพราะส่ิงเหล่านี้

จ าท าลายขวัญในการเรียนของนักเรียนและจะท าลายความสามัคคีในสถาบันนั้น ๆ 

    7. สภาพของการเรียนหมายถึงการจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการต่างๆท่ีจะท าให้

ผู้เรียนสามารถรับความรู้ประสบการณ์ได้เต็มท่ีด้วยความเข้าใจไม่เบื่อหน่ายท าให้เรียนได้ความรู้มาก

และผู้เรียนพร้อมท่ีจะร่วมมือด้วยความสนใจกระตือรือร้นและมีความพึงพอใจกับการเรียน 

 2.4.4 การวัดความพึงพอใจ 

   สาโรจน์ ไสยสมบัติ (2534, น. 39) กล่าวว่า ความพึงพอใจเกิดขึ้นหรือไม่นั้นขึ้นอยู่กับ

กระบวนการจัดการเรียนรู้ประกอบกับระดับ ความรู้สึกของนักเรียนดังนั้นในการวัดความพึงพอใจใน

การเรียนรู้กระท าได้หลายวิธี ต่อไปนี้  

    1. การใช้แบบสอบถามซึ่งเป็นวิธีท่ีนิยมใช้มากอย่างแพร่หลายวิธีหนึ่ง 

    2. การสัมภาษณ์ซึ่งเป็นวิธีท่ีต้องอาศัย เทคนิคและความช านาญพิเศษของผู้สัมภาษณ์

ท่ีจะจูงใจให้ผู้ตอบค าถามตามข้อเท็จจริง 

    3. การสังเกตเป็นการสังเกตพฤติกรรมท้ังก่อนการปฏิบัติกิจกรรมขณะปฏิบัติกิจกรรม

และหลังการปฏิบัติกิจกรรมจะเห็นได้ว่าการวัดความพึงพอใจในการเรียนรู้สามารถท่ีจะวัดได้หลายวิธี

ท้ังนี้ขึ้นอยู่กับความสะดวกความเหมาะสม ตลอดจนจุดมุ่งหมายหรือเป้าหมายของการวัดด้วยจึงจะ

ส่งผลให้การวัดนั้น มีประสิทธิภาพน่าเช่ือถือ 

   หทัยรัตน์ ประทุมสูตร (2542, น. 14) กล่าวว่า การวัดความพึงพอใจเป็นเรื่องท่ีเปรียบ

กับความเข้าใจท่ัว ๆ ไปซึ่งปกติจะวัดได้โดยการสอบถามจากบุคคลท่ีต้องการถามมีเครื่องมือท่ีต้องการ

จะใช้ในงานวิจัยหลาย ๆ อย่างอย่างไรก็ดีถึงแม้จะมีการวัดอยู่หลายแนวทางการศึกษาความพึงพอใจ

อาจแยกแนวทางการวัดได้ 2 แนวคิดตามความเห็นของชาลีนิคส์สเทนส์กล่าวคือ 

    1.  วัดจากสภาพท้ังหมดของแต่ละบุคคลเช่นท่ีท างานท่ีบ้านและทุก ๆ อย่างท่ีเกี่ยวข้อง

กับชีวิตการศึกษาตามแนวทางนี้จะได้ข้อมูลท่ีสมบูรณ์แต่ท าให้เกิดความยุ่งยากกับการท่ีจะวัดและ

เปรียบเทียบ 

    2.  วัดโดยแยกออกเป็นองค์ประกอบเช่นองค์ประกอบท่ีเกี่ยวกับงานการนิเทศงาน

เกี่ยวกับนายจ้างผู้วิจัยจึงได้น ามาจัดสร้างแบบสอบถาม 
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   ประภาพันธ์ พลายจันทร์ (2546, น. 6) กล่าวว่าการวัดความพึงพอใจนั้นสามารถท าได้

หลายวิธีดังต่อไปนี้ 

    1. วิธีการใช้แบบสอบถามโดยผู้ออกแบบสอบถามถามเพื่อต้องการทราบความคิดเห็น 

ซึ่งสามารถกระท าได้ในลักษณะก าหนดค าตอบให้เลือกหรือตอบค าถามอิสระค าถามดังกล่าวอาจจะ

ถามความพึงพอใจในด้านต่าง ๆ 

    2. วิธีการสัมภาษณ์เป็นวิธีการวัดความพึงพอใจทางตรง ซึ่งตรงอาศัยเทคนิคและ

วิธีการท่ีดีจึงจะได้ข้อมูลท่ีเป็นจริง 

    3. วิธีการสังเกตเป็นวิธีการวัดความพึงพอใจโดยการสังเกตพฤติกรรมของบุคคล

เป้าหมายไม่ว่าจะแสดงออกจากการพูดจากริยาท่าทางวิธีนี้ต้องอาศัยการกระท าอย่างจริงจังและ

สังเกตอย่างมีระเบียบแบบแผน 

   เผชิญ กิจระการ (2544, น. 7) ได้กล่าวถึง แนวคิดของ Hayfild and Human ท่ีได้

พัฒนาแนวคิดของนักวิจัยต่าง ๆ มาเป็นเครื่องมือวัดความพึงพอใจในการปฏิบัติงานพบว่าองค์ประกอบท่ี

ส่งผลกระทบต่อความพึงพอใจประกอบด้วยองค์ประกอบ 5 ประการ 

    ตัวแปรท่ี 1 องค์ประกอบเกี่ยวกับงานท่ีท าในปัจจุบันแบ่งเป็น 

     1. ความต่ืนเต้น/น่าเบ่ือ 

     2. ความสนุกสนาน/ความไม่สนุกสนาน 

     3.  สภาพโล่ง/สภาพสลัว 

     4.  ความท้าทาย/ไม่ท้าทาย 

     5.  ความพอใจ/ไม่พอใจ 

    ตัวแปรท่ี 2 องค์ประกอบด้านค่าจ้างประกอบด้วย 

     1.  ถือเป็นรางวัล/ไม่เป็นรางวัล 

     2.  มาก/น้อย 

     3.  ยุติธรรม/ไม่ยุติธรรม 

     4.  เป็นทางบวก/เป็นทางลบ 
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    ตัวแปรท่ี 3 องค์ประกอบด้านการเล่ือนต าแหน่งประกอบด้วย 

     1.  ยุติธรรม/ไม่ยุติธรรม 

     2.  เช่ือถือได้/เช่ือถือไม่ได้ 

     3.  เป็นเชิงบวก/เป็นเชิงลบ 

     4.  เป็นเหตุเป็นผล/ไม่เป็นเหตุเป็นผล 

    ตัวแปรท่ี 4 องค์ประกอบทางด้านนิเทศ/ผู้บังคับบัญชาประกอบด้วย 

     1. อยู่ใกล้/อยู่ไกล 

     2. ยุติธรรมแบบจริงใจ/ยุติธรรมแบบไม่จริงใจ 

     3. เป็นมิตร/ค่อนข้างไม่เป็นมิตร 

     4. เหมาะสมทางคุณสมบัติ/ไม่เหมาะสมทางคุณสมบัติ 

    ตัวแปรท่ี 5 องค์ประกอบทางด้านเพื่อนร่วมงานประกอบด้วย 

     1. เป็นระเบียบเรียบร้อย/ไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย 

     2. จงรักภักดีต่อสถานท่ีท างาน/ไม่จงรักภักดีต่อสถานท่ีท างานและเพื่อนร่วมงาน 

     3. สนุกสนานร่าเริง/ไม่สนุกสนานร่าเริง 

     4. ดูน่าสนใจเอาจริงเอาจัง/ดูเหนื่อยหน่าย 

   ใกล้รุ่ง นคราวนากุล (2547, น. 70) ได้กล่าวถึงเรื่องเกี่ยวกับการวัดความพึงพอใจ    

โดยสรุปไว้ว่าการวัดความพึงพอใจเป็นการวัดด้านทัศนคติหรือเจตคติท่ีเป็นนามธรรมเป็นการแสดงออกท่ี

ค่อนข้างซับซ้อนยากท่ีจะวัดได้โดยตรงดังนั้นการวัดความพึงพอใจจึงใช้การวัดโดยอ้อมด้วยการวัด

ความคิดเห็นของบุคคลเหล่านนั้นแทนแต่การวัดความพึงพอใจมีขอบเขตจ ากัดคือการวัดจะเกิดความ

คลาดเคล่ือนได้ตลอดเวลาท่ีวัดถ้าบุคคลแสดงความคิดเห็นไม่ตรงกับความรู้สึกท่ีแท้จริงซึ่งความ

คลาดเคล่ือนดังกล่าวย่อมเกิดขึ้นได้เป็นธรรมดาของการวัดท่ัว ๆ ไป 

  สรุปได้ว่าความพึงพอใจคือ ระดับความพึงพอใจท่ีจะมีมากน้อยเพียงใดขึ้นอยู่กับส่ิงจูงใจท่ีมี

อยู่จะมีความสัมพันธ์กันในทางบวก ท้ังนี้ขึ้นอยู่กับกิจกรรมท่ีผู้เรียนได้ปฏิบัตินั้นการท่ีนักเรียนมีส่วนรวม

ในการเลือกเรียนตามความสนใจและสามารถเลือกวิธีแสวงหาความรู้ด้วยวิธีท่ีผู้เรียนถนัดและสามารถ

ค้นหาค าตอบได้จะเกิดความพึงพอใจกับความส าเร็จในกิจกรรมเหล่านั้นมากขึ้นครูผู้สอนจะค านึงถึง

องค์ประกอบต่าง ๆ ในการเสริมสร้างความพึงพอใจในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
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2.5 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 

 

 การวิจัยในช้ันเรียนเป็นระเบียบวิธีส าหรับเรียนรู้จากประสบการณ์รวมถึงวิธีสร้างและจัดการความรู้

ในลักษณะของการสอบถาม โดยจะมีการกระท าซ้ ากิจกรรมจนกว่าจะบรรลุวัตถุประสงค์ของการวิจัย

เพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ 

 2.5.1  ความหมายการวิจัยปฏิบัติการ 

   มีผู้ให้ความหมายของการวิจัยปฏิบัติการไว้จ านวนมาก ซึ่งสามารถจ าแนกเป็นความหมาย

ท่ีก าหนดขึ้นโดยนักวิจัยท่ัวไป และความหมายท่ีก าหนดขึ้นโดยนักวิจัยปฏิบัติการได้ดังนี้ 

บังอร ภูวภิรมย์ขวัญ (2526, อ้างถึงใน ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2553, น. 2) กล่าวไว้ว่าการวิจัย 

ปฏิบัติการเป็นส่วนหนึ่งของการวิจัยประยุกต์ การวิจัยแบบนี้เน้นท่ีการก่อให้เกิดประโยชน์โดยตรงต่อ

การปฏิบัติงานของแต่ละบุคคลเป็นส าคัญ และมุ่งหาวิธีการส่งเสริมให้มีการน าผลการวิจัยไปปฏิบัติให้

เกิดผล ซึ่งจะปรากฏผลออกมาในรูปของการปรับปรุงส่ิงท่ีท าการวิจัยนั้น ๆ 

วิชัย วงใหญ่ (2543, อ้างถึงใน ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2553 น. 2) กล่าวไว้ว่า การวิจัย

ปฏิบัติการ หมายถึง การแสวงหาวิธีการแก้ปัญหาทางการศึกษาท่ีเกิดขึ้นจากการปฏิบัติจริง มีลักษณะ

การด าเนินการเป็นบันไดเวียน และสามารถด าเนินการวิจัยได้หลายระดับท้ังในระดับห้องเรียนและ

ระดับโรงเรียน กลุ่มผู้ร่วมงานการวิจัยอาจรวมถึงครู นักเรียน ผู้บริหารโรงเรียน ผู้ปกครองและสมาชิก

ในชุมชน 

สุนีย์ เหมะประสิทธิ์ (2546, อ้างถึงใน ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2553, น. 3) กล่าวไว้ว่าการวิจัย

ปฏิบัติการ เป็นการปรับปรุงผลงานการปฏิบัติงาน หรือเพื่อแก้ไขปัญหาเฉพาะจุด เฉพาะท่ี และเฉพาะ

เรื่องมากกว่าเพื่อผลิตหรือสร้างความรู้ ดังนั้นการวิจัยปฏิบัติการจึงมุ่งเน้นการน าความรู้ทฤษฎีมา

ผสมผสาน หรือมาบูรณาการกับความรู้จากการปฏิบัติเพื่อแก้ไข หรือแสวงหาค าตอบท่ีชัดเจนอันจะ

น าไปสู่การแก้ปัญหาอย่างทันท่วงที 

Carr and Kerrmmis (n.d, อ้างถึงใน ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2553, น. 4) ได้ร่วมกันก าหนด 

นิยามของการวิจัยปฏิบัติการว่าเป็นรูปแบบของการรวบรวมค าถามท่ีเกิดจากการสะท้อนกลับ ผลจาก

การปฏิบัติงานของตนเอง โดยผู้มีส่วนร่วมในสถานการณ์ของสังคม เพื่อท าการปรับปรุงหลักการและ

ความถูกต้องทางสังคมหรือการจัดการศึกษา รวมท้ังเป็นการสร้างความเข้าใจในการปฏิบัติงานและ

สถานการณ์ท่ีเป็นอยู่ 
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Marsh and Stafford (n.d, อ้างถึงใน ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2553, น. 4) ก าหนดความหมาย

ของการวิจัยปฏิบัติการว่า หมายถึง รูปแบบการแก้ไขปัญหา ซึ่งสามารถช่วยเหลือครูในการน าหลักสูตร

ไปใช้ 

Wiersma (n.d, อ้างถึงใน ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2553, น. 5) มีความเห็นท่ีแตกต่างออกไป 

โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่องการสรุปอ้างอิง โดยกล่าวว่า การวิจัยปฏิบัติการเป็นรูปแบบหนึ่งของการวิจัย

ประยุกต์ เป็นการวิจัยท่ีด าเนินการโดยครูหรือผู้บริหารเพื่อช่วยในการตัดสินใจเกี่ยวกับเรื่องท่ีเกิดขึ้น

ในโรงเรียน มีจุดเน้นท่ีข้อสรุปของปัญหาในปัจจุบันของแต่ละท้องท่ี ซึ่งอาจมีความเกี่ยวข้องกับสถาบัน 

การศึกษาอื่น ๆ เพียงเล็กน้อยในการสรุปอ้างอิง 

จากความหมายของการวิจัยปฏิบัติการดังกล่าว สรุปได้ว่าการวิจัยปฏิบัติการ หมายถึง 

การรวบรวมหรือการแสวงหาข้อเท็จจริง โดยใช้ขั้นตอนกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เพื่อให้ได้มา  

ซึ่งข้อสรุปอันน าไปสู่การแก้ปัญหาสถานการณ์ท่ีเป็นอยู่ ท้ังในด้านประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงาน 

โดยผู้วิจัยมีการปรับปรุงแก้ไขและด าเนินการซ้ าหลาย ๆ ครั้ งจนกระท่ังผลการปฏิบัติงานบรรลุตาม

จุดประสงค์ หรือแก้ไขปัญหานั้น ๆ ได้ส าเร็จ 

 2.5.2  รูปแบบการวิจัยปฏิบัติการ 

   สุวิมล ว่องวานิช (2548, น. 21) ได้ก าหนดรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการเป็นแบบ

เป็นทางการและแบบไม่เป็นทางการ (Formal and Informal Research) คือ 

     1. การวิจัยแบบเป็นทางการ (Formal Research) เป็นงานวิจัยท่ีมีแบบแผน 

การวิจัยเคร่งครัด มีลักษณะการด าเนินงานและการน าเสนอเหมือนงานวิจัยเชิงวิชาการ (Academic 

Research) ของนักวิจัยมืออาชีพ นักวิชาการในมหาวิทยาลัยหรือของนักศึกษาท่ีท าเป็นวิทยานิพนธ์  

มีการออกแบบการวิจัยท่ีรัดกุมเพื่อให้ตอบค าถามได้ชัดเจน และมีรูปแบบการน าเสนอรายงานผลการวิจัย

ท่ีก าหนดชัดเจน ส่วนใหญ่จ าแนกเนื้อหาออกเป็น 5 บท 

     2. การวิจัยแบบไม่เป็นทางการ (Informal Research) เป็นงานวิจัยท่ีไม่มีการ

ยึดแบบการวิจัยอย่างเคร่งครัดเหมือนการวิจัยเชิงวิชาการ มุ่งเน้นตอบค าถามวิจัยมากกว่ายึดรูปแบบ

การวิจัยแบบเป็นทางการ ข้อมูลท่ีใช้ในการวิจัยก็พยายามใช้ข้อมูลท่ีมีอยู่แล้วจากการเรียนการสอน

ตามปกติ การน าเสนอผลการวิจัยครอบคลุมเพียงประเด็นส าคัญท่ีผู้วิจัยต้องการน าเสนองานวิจัยแบบนี้

บางครั้งพบว่ามีการรายงานผลเพียง 1-2 หน้า 
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  จากการศึกษารูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการข้างต้น สรุปได้ว่า รูปแบบการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการแบบทางการ ซึ่งเป็นงานวิจัยท่ีมีแบบแผนการวิจัยเคร่งครัด และรูปแบบการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการเป็นแบบไม่เป็นทางการ ซึ่งเป็นงานวิจัยท่ีไม่ยึดแบบการวิจัยอย่างเคร่งครัดเหมือนการวิ จัย

เชิงวิชาการ มุ่งเน้นตอบค าถามวิจัยมากกว่ายึดรูปแบบการวิจัยแบบเป็นทางการ 

 2.5.3  ลักษณะของการวิจัยปฏิบัติการ 

    ยาใจ พงษ์บริบูรณ์ (2537, น. 91) ได้น าเสนอลักษณะของการวิจัยเชิงปฏิบัติการไว้

ดังนี้ 

     1. เป็นการวิจัยแบบมีส่วนร่วม มีการร่วมมือ (Participation and Collaboration) 

ใช้ในการท างานเป็นกลุ่ม ผู้ร่วมวิจัยทุกคนมีส่วนส าคัญและมีบทบาทเท่ากันทุกกระบวนการของการวิจัย

ท้ังการเสนอความคิดเห็นเชิงทฤษฎี และการปฏิบัติตลอดจนการวางนโยบายการวิจัย 

     2. เน้นการปฏิบัติการ (Action Orientation) การวิจัยชนิดนี้ใช้การปฏิบัติเป็น

ส่ิงท าให้เกิดการเปล่ียนแปลง และศึกษาผลของการปฏิบัติเพื่อมุ่งให้เกิดการพัฒนา 

     3. ใช้การวิเคราะห์วิจารณ์ (Critical Orientation) การวิเคราะห์และปฏิบัติอย่าง

ลึกซึ้ง จากท่ีสังเกตได้จะน าไปสู่การตัดสินใจอย่างสมเหตุสมผลเพื่อการปรับแผนการปฏิบัติ 

     4. ใช้วงจรการปฏิบัติ (The Action Research Spiral) ตามแนวคิดของ Kemmis 

and McTaggart คือ การวางแผน (Planning) การปฏิบัติ (Action) การสังเกต (Observing) และ

การสะท้อนผลการปฏิบัติ (Re-planning) เพื่อน าไปปฏิบัติในวงจรต่อไปจนกว่าจะได้รูปแบบของ  

การปฏิบัติงานท่ีเป็นท่ีพึงพอใจและได้ข้อเสนอเชิงทฤษฎีเพื่อเผยแพร่ต่อไป 

    Grundy and Kemmis (1989, อ้างถึงใน ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2553, น. 19) ได้จ าแนก

การวิจัยเชิงปฏิบัติการโดยอาศัยหลักเกณฑ์ในการจัดประเภทดังนี้ 

     1. การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบวิธีการ (Technical Action Research) เป็นการวิจัย

เชิงปฏิบัติการท่ีเกี่ยวข้องกับผลผลิตของโครงการ โดยมีหลักการส าคัญว่า ท าอย่างไรจึงจะควบคุม

สภาพแวดล้อมให้ได้ผล เพื่อท าให้ได้ผลผลิตตามความต้องการของโครงการ ผู้ปฏิบัติเป็นส่วนหนึ่งและ

ขึ้นอยู่กับนักวิจัยในฐานะผู้ให้ความสนับสนุน 
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     2. การวิจัยเชิงปฏิบัติแบบการปฏิบัติ (Practical Action Research) เป็นการวิจัย

ปฏิบัติการท่ีเกี่ยวข้องกับความเข้าใจ และการพัฒนาวิธีการปฏิบัติงานผู้ปฏิบัติการเป็นผู้เริ่มโครงการ

และบทบาทของนักวิจัย คือ การกระตุ้น และช่วยเหลือให้ผู้ปฏิบัติงานเกิดความเข้าใจและท าการปรับปรุง

การปฏิบัติงาน 

     3. การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบอิสระ (Emancipatory Action Research) การวิจัย

ปฏิบัติการท่ีเกี่ยวข้องกับการตอบสนองความต้องการขององค์การ โดยมีจุดประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจ

และพัฒนาเช่นเดียวกันกับการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบการปฏิบัติ แต่มีจุดเด่นท่ีแตกต่างออกไปคือ        

มีการเมืองและสังคมเข้ามาเกี่ยวข้อง บทบาทของนักวิจัยในลักษณะนี้ คือ เป็นผู้ด าเนินการท่ีมีความมั่นใจ

ว่าเงื่อนไขต่าง ๆ ได้รับการก าหนดและรักษาไว้ ซึ่งมีความจะเป็นต่อการพัฒนาองค์การในการเลือกใช้

วิธีวิจัยเชิงปฏิบัติการประเภทใดนั้น ขึ้นอยู่กับผลท่ีได้จากการวิจัยว่า สามารถตอบสนองความต้องการ

ของนักวิจัยได้หรือไม่ โดยพิจารณาจากหลักการพื้นฐาน 5 ประการ ดังนี้ Calhoun (1993, อ้างถึงใน  

ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2553, น. 20)  

      3.1 จุดประสงค์และกระบวนการ (Purpose and Process)  

      3.2 การสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก (Outside Support)  

      3.3 การใช้ข้อมูล (Data utilized)  

      3.4 ผู้ใช้ผลการวิจัย (Audience) 

      3.5 ผลข้างเคียง (Side Effects) 

จากการศึกษาเอกสารท่ีได้กล่าวมาในข้างต้นสรุปได้ว่า การวิจัยในช้ันเรียนเพื่อ

พัฒนาผู้เรียนมีลักษณะ ดังนี้ 

1. ผู้ท าวิจัยยังคงท างานสอนตามปกติ 

2. ไม่ต้องสร้างเครื่องมือวิจัยใหม่ ใช้จากการสอนของตน  

3. ข้อมูลมีจ านวนไม่มาก และไม่ต้องใช้สถิติท่ีซับซ้อน  

4. ข้อมูลส่วนใหญ่มาจากการสังเกต การพูดคุย และใช้การวิเคราะห์เนื้อหา  

5. ไม่ต้องทบทวนรายงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง หรือศึกษาทฤษฎีมากนัก  

6. ใช้เวลาท าวิจัยไม่นาน ขึ้นอยู่กับสาเหตุของปัญหา และจ านวนบุคคลท่ีแก้ไข 

7. ผู้เรียนได้รับการแก้ไขหรือพัฒนา 
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8. ไม่จ าเป็นต้องระบุประชากร กลุ่มตัวอย่าง การสุ่มตัวอย่าง แต่ระบุนักเรียน 

กลุ่มเป้าหมายก็คือกลุ่มท่ีสอน 

9. ตัวแปรอิสระคือนวัตกรรมท่ีใช้ในการสอน ตัวแปรตามคือพฤติกรรมท่ี

ต้องการแก้หรือพัฒนาของผู้เรียน 

10. เน้นการแก้ไขท่ีสาเหตุของปัญหาของผู้เรียน ท่ีครูผู้สอนแก้ได้ 

 2.5.4 ขั้นตอนการวิจัยปฏิบัติการ 

Kemmis and McTaggart (n.d, อ้างถึงใน ยาใจ พงษ์บริบูรณ์, 2537, น. 6) ได้น าเสนอ

ขั้นตอนในการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 4 ข้ันตอน ดังนี้ 

     ขั้นที่ 1 ขั้นวางแผน (Plan) เริ่มต้นด้วยการส ารวจปัญหาท่ีต้องการให้มีการแก้ไข 

ครูและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง วางแผนร่วมกัน ส ารวจสภาพการณ์ของปัญหาว่ามีอย่างไร ปัญหาท่ีต้องแก้ไขคือ

อะไร ปัญหานี้ เกี่ยวข้องกับใครบ้าง วิธีการแก้ไขต้องปฏิบัติอย่างไร การแก้ไขต้องมีการแก้ไขในเรื่อง

ใดบ้างในขั้น วางแผนจะมีการปรึกษาร่วมกันระหว่างผู้ท่ีเกี่ยวข้องท้ังหมด การใช้แนวคิดวิเคราะห์ส่ิงท่ี

เกี่ยวข้องกับปัญหาจะช่วยให้มองเห็นสภาพการณ์ปัญหาชัดเจนขึ้น 

     ขั้นที่ 2 ขั้นปฏิบัติการ (Action) เป็นการก าหนดแนวคิดท่ีก าหนดเป็นกิจกรรมใน

ขั้นวางแผนมาด าเนินการลง มือปฏิบัติ โดยใช้การวิเคราะห์วิจารณ์ประกอบด้วย ผลการปฏิบัติจะเป็น

ข้อมูลย้อนกลับเพื่อน าไปปรับปรุงแก้ไข 

     ขั้นท่ี 3 ขั้นสังเกตการณ์ (Observe) เป็นขั้นการสังเกตกระบวนการของการปฏิบัติ 

ผลของการปฏิบัติสภาพ แวดล้อมและข้อจ ากัดในการปฏิบัติ โดยใช้วิธีการสังเกตควบคู่ไปด้วยพร้อม

จดบนัทึกเหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้นท้ังหมดโดยส่ิงท่ีสังเกตคือกระบวนการของการปฏิบัติ (The Action Process) 

และผลของการปฏิบัติ (The Effect of Action) การสังเกตจะรวมถึงการรวบรวมผลการปฏิบัติท่ีเห็นด้วย

ตา การได้ฟัง การใช้เครื่องมือ แบบสอบถามวัดผลออกมาในเชิงตัวเลขหรือใช้แบบส ารวจ แบบสอบถาม 

วัดส่ิงท่ีต้องการทราบความเปล่ียนแปลงด้วย 

     ขั้นที่ 4 ขั้นการสะท้อนการปฏิบัติ (Reflect) เป็นขั้นสุดท้ายของวงจรการท าวิจัย

เชิงปฏิบัติการ คือการประเมินหรือ ตรวจสอบกระบวนการปัญหา หรือ ส่ิงท่ีจ ากัดท่ีเป็นอุปสรรคต่อ

การปฏิบัติการ ผู้วิจัยและผู้ท่ีเกี่ยวข้องต้องตรวจสอบกระบวนการปัญหา หรืออุปสรรคต่อการปฏิบัติการ

ในแง่มุมต่าง ๆ โดยผ่านการอภิปรายปัญหา การประเมินโดยกลุ่มจะท าให้ได้แนวทางของการพัฒนา

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม และเป็นพื้นฐานข้อมูลท่ีน าไปสู่การปรับปรุงและวางแผนปฏิบัติต่อไป 
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  จากการศึกษาขั้นตอนของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ สรุปได้ว่า การวิจัยเชิงปฏิบัติการ      

4 ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 ขั้นวางแผน (Plan) เริ่มต้นด้วยการส ารวจปัญหาท่ีต้องการให้มีการแก้ไขครู 

และผู้ท่ีเกี่ยวข้องวางแผนร่วมกัน ขั้นท่ี 2 ขั้นปฏิบัติการ (Action) เป็นการน ากิจกรรมในขั้นวางแผน

มาด าเนินการลงมือปฏิบัติ ผลการปฏิบัติจะเป็นข้อมูลย้อนกลับเพื่อน าไปปรับปรุงแก้ไข ขั้นท่ี 3      

ขั้นสังเกตการณ์ (Observe) เป็นขั้นการสังเกตกระบวนการของการปฏิบัติ และขั้นท่ี 4 ข้ันการสะท้อน

การปฏิบัติ (Reflect) เป็นการประเมินหรือตรวจสอบกระบวนการปัญหาแล้วน าข้อมูลท่ีได้ไปสู่การ

ปรับปรุงและวางแผนปฏิบัติต่อไป 

 

2.6 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับแผนการจัดการเรียนรู้ 

 

 2.6.1 ความหมายของการจัดการเรียนรู้ 

   เอกรินทร์ ส่ีมหาศาล (2545, น. 409) กล่าวว่า แผนการจัดการเรียนรู้ เป็นวัสดุหลักสูตร

ท่ีคงพัฒนามาจากหน่วยการเรียนรู้ ท่ีก าหนดไว้ เพื่อให้การจัดการสอบบรรลุเป้าประสงค์ตามมาตรฐาน

การเรียนรู้ของหลักสูตร หน่วยการเรียนรู้จึงเปรียบเสมือนโครงร่างหรือพิมพ์เขียวท่ีกล่าวถึงประสบการณ์

การเรียนรู้ตามหัวข้อการจัดการเรียนรู้และกระบวนการวัดผลท่ีสอดคล้องสัมพันธ์กัน ส่วนแผนการเรียนรู้

จะแสดงการจัดการเรียนรู้ตามบทเรียน และประสบการณ์การเรียนรู้เป็นรายวัน หรือรายสัปดาห์

ดังนั้นแผนการจัดการเรียนรู้ จึงเป็นเครื่องมือหรือแนวทางในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่

ผู้เรียนตามก าหนดไว้ในสาระการเรียนรู้ของแต่ละกลุ่ม 

   กรมวิชาการ (2546) ได้ให้ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ไว้ว่าแผนการจัดการเรียนรู้ 

หมายถึง แผนซึ่งครูเตรียมการจัดการเรียนรู้ให้แก่นักเรียน โดยวางแผนการจัดการเรียนรู้ แผนการใช้

ส่ือการเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้ แผนการวัดผลประเมินผลโดยการวิเคราะห์จากค าอธิบายรายวิชาหรือ

หน่วยการเรียนรู้ ซึ่งยึดผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังและสาระการเรียนรู้ท่ีก าหนดอันสอดคล้องกับมาตรฐาน

การเรียนรู้ช่วงช้ันแผนการจัดการเรียนรู้ หรือแผนการเรียนรู้ เป็นค าใหม่ท่ีน ามาใช้ในหลักสูตรการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 เหตุท่ีใช้ค า “แผนการจัดการเรียนรู้” แทนค า “แผนการสอน” เพราะ

ต้องการให้ผู้สอนมุ่งจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อให้สอดคล้องกับเป้าหมาย

ของการจัดการศึกษาท่ีบ่งไว้ในมาตรา 22 ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2544       
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ท่ีกล่าวไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ 

และถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุด”  

   สุวิทย์ มูลค า (2549, น. 58) แผนการจัดการเรียนรู้ คือ แผนการเตรียมการสอนหรือ

ก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ไว้ล่วงหน้าอย่างเป็นระบบและจัดท าไว้เป็นลายลักษณ์อักษร โดยมีการรวบรวม

ข้อมูลต่าง ๆ มาก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไว้  

   วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์ (ม.ม.ป., อ้างถึงใน ชัยยงค์ พรหมวงศ์, 2532, น. 187) แผนการสอน

เป็นแผนท่ีก าหนดขั้นตอนการสอนท่ีครูมุ่งหวังจะให้นักเรียนเกิดพฤติกรรมการเรียนรู้ในเนื้อหาและ

ประสลการณ์หน่วยใดหน่วยหนึ่งตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ และแผนการสอน คือการน าวิชาหรือ

กลุ่มประสบการณ์ท่ีจะต้องท าแผนการสอนตลอดภาคเรียนมาสร้างเป็นแผนการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน การใช้ส่ือ อุปกรณ์การสอน และการวัดผลประเมินผลโดยจัดเนื้อหาสาระและจุดประสงค์

การเรียนย่อย ๆ ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์หรือจุดเน้นของหลักสูตร สภาพของผู้เรียน ความพร้อม

ของโรงเรียนในด้านวัสดุอุปกรณ์และตรงกับชีวิตจริงในโรงเรียน  

   เอกรินทร์ ส่ีมหาศาล (2545, น. 409) ได้กล่าวถึง ความส าคัญของแผนการจัดการเรียนรู้

ว่าการวางแผนจัดการเรียนรู้จะช่วยให้ผู้สอนทราบว่า ในแต่ละสัปดาห์หรือแต่ละช่ัวโมงผู้สอนควรจะ

สอนรายวิชาใด ขอบข่ายสาระการเรียนรู้ครอบคลุมเรื่องราวอะไรบ้าง รวมท้ังการส ารวจสภาพปัญหา

ต่าง ๆ ท่ีจะช่วยให้ผู้สอนเกิดความมั่นใจในการจัดการเรียนรู้และสามารถท าการประเมินผลผู้เรียนท า

ให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองในด้านต่าง ๆ ได้ตามเป้าหมาย 

   สรุปได้ว่า แผนการจัดการเรียนรู้ หมายถึง แผนการหรือโครงการท่ีจัดท าเป็นลายลักษณ์

อักษรเพื่อใช้ในการปฏิบัติการสอนในรายวิชาใดวิชาหนึ่ง เป็นการเตรียมการสอนอย่างมีระบบและเป็น

เครื่องมือท่ีช่วยให้ครูพัฒนาการจัดการเรียนการสอนไปสู่จุดประสงค์การเรียนรู้และจุดมุ่งหมายของ

หลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

 2.6.2 ลักษณะของแผนการจัดการเรียนรู้ 

 ลักษณะของแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีดี ควรมีดังนี้ 

   2.6.2.1 มีความละเอียด ชัดเจน มีหัวข้อและส่วนประกอบต่าง ๆ ครอบคลุมตามหลักการ

ของการสอน 

      1) สอนเกี่ยวกับอะไร (หน่วยการเรียนรู้ หัวเรื่องความคิดรวบยอด สาระส าคัญ) 
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      2) เพื่อจุดประสงค์อะไร (จุดประสงค์การเรียนรู้ ซึ่งควรเขียนเป็นจุดประสงค์

เชิงพฤติกรรม) 

      3) สาระอะไร (เนื้อหา/โครงร่างเนื้อหา) 

      4) ใช้วิธีการใดในการสอน (กิจกรรมการเรียนรู้ซึ่งใช้กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีนั้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ) 

      5) ใช้เครื่องมืออะไรในการสอน (วัสดุอุปกรณ์ ส่ือและแหล่งการเรียนรู้) 

      6) เราจะทราบได้อย่างไรว่าแผนการเรียนรู้ท่ีเราออกแบบจะประสบความส าเร็จ 

(การวัดและประเมินผล) 

   2.6.2.2 แผนการจัดการเรียนรู้สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 

   2.6.2.3 ส่วนประกอบต่าง ๆ ของแผนการจัดการเรียนรู้มีความสอดคล้องสัมพันธ์เช่ือมโยง

สัมพันธ์กัน  เช่น 

      1) จุดประสงค์การเรียนรู้ครอบคลุมสาระ/เนื้อหา และเป็นจุดท่ีพัฒนาผู้เรียน

ในด้านความรู้ ทักษะ กระบวนการและเจตคติ 

      2) กิจกรรมการเรียนรู้ ควรสอดคล้องกับจุดประสงค์และเนื้อหา/สาระ 

      3) วัสดุอุปกรณ์ ส่ือ และแหล่งการเรียนรู้ ควรสอดคล้องสัมพันธ์กับกิจกรรม

การเรียนรู้ 

      4) การวัดผลและประเมินผล ควรสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้แผนการ

จัดการเรียนรู้ท่ีดีต้องเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดังนี้ 

       4.1) มีการวิเคราะห์หลักสูตร จัดท าตารางวิเคราะห์ค าอธิบายรายวิชาหรือ

วิเคราะห์สาระการเรียนรู้ จัดท าหน่วยการเรียนรู้ และจัดท าก าหนดการสอนหรือโครงการสอน 

       4.2) มีการวิเคราะห์ผู้เรียน โดยการจัดกลุ่มผู้เรียนตามความรู้ ความสามารถ 

ความสนใจ และความถนัด แล้วน าไปเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ตามศักยภาพของผู้เรียนเพื่อเน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

       4.3) มีการก าหนดเนื้อหาสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้สอดคล้องกับ

ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง ศักยภาพของผู้เรียน และความต้องการของท้องถิ่น รวมท้ังการบูรณาการ

ระหว่างวิชา 
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       4.4) มีการก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เหมาะสมและสอดคล้อง

กับศักยภาพของผู้เรียน มีการบูรณาการ เน้นการคิด (ทักษะการคิด ลักษณะการคิด และกระบวนการคิด) 

การฝึกทักษะ การปฏิบัติจริง และการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 

       4.5) มีการก าหนดส่ือ/นวัตกรรม/แหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย สอดคล้องกับ

จุดประสงค์การเรียนรู้/ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง กิจกรรมการเรียนรู้ วัยและความสามารถของผู้เรียน 

และให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเลือก จัดหาและจัดท าส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 

       4.6) มีการก าหนดการวัดผลและประเมินผล สอดคล้องกับจุดประสงค์  

การเรียนรู้/ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังและกิจกรรมการเรียนรู้ มีการวัดผลตามสภาพจริง ให้ครอบคลุม

ท้ังด้านความรู้ ทักษะ และเจตคติ 

       4.7)  มีองค์ประกอบส าคัญครบถ้วน เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สอดคล้องกับ

ความต้องการของท้องถิ่นเน้นคุณธรรม จริยธรรม และมีการบูรณาการตามความเหมาะสม 

       4.8) มีความสมบูรณ์ถูกต้อง มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เป็นประโยชน์ต่อ

ผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนได้พัฒนาด้านความรู้ ทักษะและเจตคติ 

    จากความหมายข้างตันสรุปว่า แผนการจัดการเรียนรู้ หมายถึง แผนการจัดการเรียน

การสอนท่ีผู้สอนจัดท าขึ้นจากคู่มือครูท าให้ทราบว่าจะสอนเนื้อหาใด อย่างไร ใช้ส่ือการเรียนอย่างไร 

มีการประเมินอย่างไรความส าคัญของแผนจัดการเรียนรู้ 

 2.6.3 ประโยชน์ของแผนการจัดการเรียนรู้ที่ดี 

   2.6.3.1 ท าให้เกิดการวางแผนวิธีสอนวิธีเรียนท่ีมีความหมายยิ่งขึ้น เพราะเป็นการจัด 

ท าอย่างมีหลักการท่ีถูกต้อง 

   2.6.3.2 ช่วยใหค้รูมีคู่มือการสอนท่ีท าด้วยตนเองท าให้เกิดความสะดวกในการจัดการเรียน

การสอนท าให้สอนได้ครบถ้วนตรงตามหลักสูตร และสอนได้ทันเวลา 

   2.6.3.3 เป็นผลงานวิชาการท่ีสามารถเผยแพร่เป็นตัวอย่างได้ 

   2.6.3.4 ช่วยให้ความสะดวกแก่ครูผู้มาสอนแทนในกรณีท่ีผู้สอนไม่สามารถเข้าสอนได้ 

 2.6.4 องค์ประกอบและ รูปแบบของแผนจัดการเรียนรู้ 

   อาภรณ์ ใจเท่ียง (2546, น. 213-216) แผนการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วยหัวข้อส าคัญ 

ดังต่อไปนี้ส่วนน า รายวิชา กลุ่ม ช้ัน ช่ือหน่วยการเรียนรู้ หรือช่ือแผนการจัดการเรียนรู้ จ านวนเวลาท่ีสอน  
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    1. จุดประสงค์การเรียนรู้/ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 

    2. สาระการเรียนรู้ 

    3. กระบวนการจัดการเรียนรู้ 

    4. การวัดผล ประเมินผลการเรียนรู้ 

    5. แหล่งการเรียนรู้ 

    6. บันทึกผลการจัดการเรียนรู้ 

   รูปแบบของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไม่มีรูปแบบตายตัว ขึ้นอยู่กับหน่วยงานหรือ

สถานศึกษาแต่ละแห่งจะก าหนด อย่างไรก็ตามลักษณะส่วนใหญ่ของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จะ

คล้ายคลึงกันซึ่งพอสรุปได้ 3 รูปแบบ ดังนี้ 

    1. แบบเรียงหัวข้อ รูปแบบนี้จะเรียงตามล าดับก่อนหลังโดยไม่ต้องตีตารางรูปแบบนี้ให้

ความสะดวกในการเขียน เพราะไม่ต้องตีตาราง แต่มีส่วนเสียคือยากต่อการดูให้สัมพันธ์กันในแต่ละ

หัวข้อดังตัวอย่าง (ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, 2534, น. 34) 

    2. แบบกึ่งตาราง รูปแบบนี้จะเขียนเป็นช่อง ๆ ตามหัวข้อท่ีก าหนด แม้ว่าต้องใช้เวลา

ในการตีตารางแต่ก็สะดวกต่อการอ่าน ท าให้เห็นความสัมพันธ์ของแต่ละหัวข้ออย่างชัดเจน ดังตัวอย่าง 

(อาภรณ์ ใจเท่ียง, 2540, น. 206) 

    3. แบบตารางรูปแบบนี้จะเขียนเป็นช่อง ๆ คล้ายแบบกึ่งตารางโดยน าหัวข้อสาระส าคัญ

มาไว้ในตารางด้วย ดังตัวอย่างตาราง  

 

2.7 บริบทโรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร 

 

 2.7.1 ข้อมูลทั่วไป 

 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร ท่ีต้ัง เลขท่ี 56 หมู่ 3 บ้านโนนตูม ต าบลผ่ึงแดด อ าเภอเมืองมุกดาหาร 

จังหวัดมุกดาหาร รหัสไปรษณีย์ 49000 สังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 

เบอร์โทร: 042-636196 อีเมล์: pdwk@pdwk.ac.th เว็บไชต์: wwwpdwk.a.th เปิดสอนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เนื้อท่ี 37 ไร่ 1 งาน 40 ตารางวาเขตพื้นท่ีบริการ 6 หมู่บ้าน 

ได้แก่ บ้านโนนตูม, บ้านผ่ึงแดด, บ้านนาค าหนองแล้ง, บ้านหนองไผ่, บ้านค าผ้ึง และบ้านจอมมณีใต้ 

จ านวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังส้ิน 637 คน 
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 2.7.2 ประวัติความเป็นมาของโรงเรียนโรงเรียน 

 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร จัดต้ังขึ้นในปีการศึกษา 2525 โดยความร่วมมือของผู้ปกครอง 

ประชาชนและองค์กรหน่วยงานในท้องถิ่น ท่ีต้องการให้บุตรหลานได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึง และเป็น

สถาบันที่ภาคภูมิใจของท้องถิ่น ระยะแรกของการจัดต้ังได้รับการสนับสนุนครูมาช่วยสอนจากโรงเรียน

ค าชะอีวิทยาคาร โรงเรียนมีการพัฒนาเรื่อยมาตราบเท่าปัจจุบันนี้  

 ปีการศึกษา 2529 โรงเรียนได้เข้าร่วมโครงการมัธยมศึกษาเพื่อพัฒนาชนบท (ม.พ.ช. รุ่น 4) 

ของส านักงานโครงการการศึกษาพิเศษ สังกัดกรมสามัญศึกษา  

 ปีการศึกษา 2531 โรงเรียนได้รับการคัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการ ให้เป็นโรงเรียนท่ีได้รับ

รางวัลพระราชทาน ระดับมัธยมศึกษา ประจ าปี 2531 และโรงเรียนได้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการปฏิบัติ 

การเรียนการสอน ตามหลักสูตรการนิเทศภายใน 

 ปีการศึกษา 2542 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร เป็นท่ีต้ังของส านักงานสหวิทยาเขตบานบุรี สังกัด

กรมสามัญศึกษา และได้เข้าร่วมโครงการเล้ียงไก่พันธุ์ไข่จากบริษัทเจริญโภคภัณฑ์ จ ากัด 

 ปีการศึกษา 2544 โรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนปฏิรูปการศึกษาดีเด่น กรมสามัญศึกษา ปี 2544  

และโรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนจัดระบบดูแลนักเรียนดีเด่น และได้รับคัดเลือกเป็นโรงเรียนแกนน า

การใช้หลักสูตรขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 

 ปีการศึกษา 2545 โรงเรียนผ่านการรับการประเมินคุณภาพการศึกษาจากหน่วยงานภายนอก

ของส านักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา สมศ. รอบท่ี 1 

 ปีการศึกษา 2546 โรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนดีเด่น ท่ีด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายา

เสพติด ตามนโยบายประกาศสงครามข้ันแตกหักเพื่อเอาชนะยาเสพติด ประจ าปี 2546 

 ปีการศึกษา 2549 โรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพดีเด่นระดับเหรียญทอง     

ของสาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร 

 ปีการศึกษา 2550 โรงเรียนได้การรับรอง มาตรฐานการศึกษา จากส านักงานรับรองมาตรฐาน

และประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) รอบท่ี 2 และเป็นโรงเรียนแกนน าโครงการรักการอ่าน 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามุกดาหาร 

 ปีการศึกษา 2551 โรงเรียนได้รับรางวัล โครงการโรงเรียนคุณธรรมช้ันน า ในระดับยอดเยี่ยม

ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามุกดาหาร และ เป็นศูนย์ด าเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช่วงช้ันท่ี 4 จังหวัดมุกดาหาร 
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 ปีการศึกษา 2552 โรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับทอง และได้รับรางวัล

โรงเรียนพระราชทาน โรงเรียนมัธยมขนาดกลาง ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามุกดาหาร เป็นศูนย์

ด าเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช่วงช้ันท่ี 4 จังหวัดมุกดาหารเป็นปีท่ี 2 

 ปีการศึกษา 2553 โรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร จังหวัดมุกดาหาร 

และได้รับรางวัลโรงเรียนพระราชทาน โรงเรียนมัธยมขนาดกลาง ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มุกดาหาร เป็นศูนย์ด าเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช่วงช้ันท่ี 4 

จังหวัดมุกดาหาร เป็นปีท่ี 3 

 ปีการศึกษา 2554 โรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนพระราชทานโรงเรียนมัธยมขนาดกลาง รางวัล

ชมเชย ระดับกลุ่มจังหวัด และผ่านการประเมินเพื่อรับรองเป็นโรงเรียนดีประจ าอ าเภอ (โรงเรียนใน

ฝันรุ่นท่ี 3) เป็นศูนย์ด าเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช่วงช้ันท่ี 4 

จังหวัดมุกดาหารเป็นปีท่ี 4 

 ปีการศึกษา 2555 โรงเรียนได้รับการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษา จากส านักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) รอบท่ี 3 และได้เป็นตัวแทนเพื่อรับรางวัลโรงเรียน

พระราชทานโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง ระดับกลุ่มจังหวัด 

 2.7.3 หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนและบริการทางการศึกษาของโรงเรียน 

 โรงเรียนจัดการเรียนการสอน โดยใช้หลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร    

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) บูรณาการกับ

หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล โดยจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาค้นคว้า (IS1) ในระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 และมัธยมศึกษาปีท่ี 4 (ภาคเรียนท่ี 1) การส่ือสารและการน าเสนอ (IS2) ในระดับ   

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และมัธยมศึกษาปีท่ี 4 (ภาคเรียนท่ี 2) และน าองค์ความรู้ ไปใช้ในการบริการสังคม 

(IS3) ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 นอกจากนั้นโรงเรียน ในระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนปลาย มีการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาหลักสูตร โดยใช้กิจกรรม (1) คลินิกวิชาการ 

(โอลิมปิกวิชาการและสอนเสริมเพิ่มเติมความรู้)  (2) ปรับพื้นฐานส าหรับนักเรียนโครงการพิเศษ      

(3) ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม (ค่ายปฏิบัติธรรม) (4) ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี (5) ค่ายวิชาการ      

(6) บ าเพ็ญประโยชน์ เพื่อให้ตอบรับความต้องการของชุมชนและค านึงถึงศักยภาพของนักเรียน โรงเรียน

จึงจัดท าหลักสูตรห้องเรียนพิเศษนอกเหนือหลักสูตรปกติ  
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 2.7.4 ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 ห้องเรียนคุณภาพน าร่อง วิทย์-คณิต ห้องเรียน โรงเรียนมีระเบียบการวัดและประเมินผลท่ีชัดเจน 

มีการให้บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวิจัย และพัฒนาหลักสูตร มีการประเมินผลการใช้หลักสูตร 

จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อพัฒนาผู้เรียนและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีภาวะผู้น า เช่น กิจกรรมเพื่อส่งเสริม 

สุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี กิจกรรมความเป็นเลิศ กิจกรรมสวดมนต์หมู่สรภัญญะ กิจกรรม

การออม (โรงเรียนธนาคาร) มีการแข่งขันกีฬาภายในและภายนอกของโรงเรียน กิจกรรมค่ายทักษะ

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ และศิลปะ มีการแข่งขันทักษะทางวิชาการ กิจกรรม

ชุมนุม โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมวันพระ กิจกรรมรักการอ่าน กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรม

วันต่อต้านยาเสพติด การเข้าค่าย English Camp กิจกรรมจิตสาธารณะ กิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรและ

ส่ิงแวดล้อม กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร และกิจกรรมการเรียนรู้ ตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนเป็นศูนย์พัฒนาวิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ   

และเทคโนโลยี หลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนมุ่งให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และน าความรู้ไปปฏิบัติ   

โดยผู้เรียนได้คิดเอง ท าเอง อย่างอิสระ ใช้เหตุผลในการแก้ปัญหา เข้าใจโลกและทันต่อการเปล่ียนแปลง

ทางโลก สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 2.7.5 วิสัยทัศน์  

 ก้าวทันเทคโนโลยี มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ สืบสานวัฒนธรรม น้อมน าปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง เป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล ปีการศึกษา 2563 

 2.7.6 พันธกิจ  

   2.7.6.1 พัฒนาการจัดการศึกษาและการเรียนการสอน โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีอย่าง

หลากหลาย 

   2.7.6.2 พัฒนาให้ผู้เรียนมีนิสัยใฝ่เรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม สืบสานวัฒนธรรมไทย 

น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง 

   2.7.6.3 จัดการศึกษาและการเรียนการสอน ด้านภาษาอย่างหลากหลาย 

   2.7.6.4 ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมและสนับสนุนพัฒนาการศึกษา รวมทั้งจัดบรรยากาศ

ส่ิงแวดล้อมของสถานศึกษาให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 

   2.7.6.5 พัฒนาบุคลากรและผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ มีความรู้ตามมาตรฐานการศึกษา 

และมุ่งสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 
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 2.7.7 เป้าประสงค์  

   2.7.7.1 สถานศึกษาใช้ส่ือและเทคโนโลยีจัดการเรียนการสอน อย่างหลากหลายและมี

ประสิทธิภาพ 

   2.7.7.2 ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง และสืบสานวัฒนธรรม 

   2.7.7.3 ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาต่างประเทศในการส่ือสารได้อย่างน้อย 2 ภาษา 

   2.7.7.4 ชุมชนมีส่วนร่วมและสนับสนุนพัฒนาการศึกษา รวมท้ังจัดบรรยากาศส่ิงแวดล้อม

ของสถานศึกษาให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 

   2.7.7.5  บุคลากรในสถานศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ 

เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานสากล 

 2.7.8 ปรัชญาโรงเรียน  

 ตมตคฺ เคเมเต ภวิส ฺ สน ฺติ เยเกติ สิกฺขากามา (ผู้ท่ีใฝ่ในการศึกษา ย่อมจะเป็นผู้เลิศ) 

 2.7.9 เอกลักษณ์ของสถานศึกษา  

 บรรยากาศร่มรื่น เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 2.7.10 อัตลักษณ์ของสถานศึกษา  

 แต่งกายชุดพื้นเมือง ลือเล่ืองการออม พร้อมพรักทักไหว้  

 

2.8 รายวิชาการเขียนโปรแกรมเบื้องต้น 

 

 2.8.1 เขียนโปรแกรมเบื้องต้น 

   มาตรฐาน ง 3.1 เข้าใจ เห็นคุณค่า และใช้กระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้น

ข้อมูล การเรียนรู้ การส่ือสาร การแก้ปัญหา การท างาน และอาชีพอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

มีคุณธรรม 

   มาตรฐาน ง 3.1 ม 4-6/5 แก้ปัญหาด้วยกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมี

ประสิทธิภาพ  
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   มาตรฐาน ง 3.1 ม 4-6/5 แก้ปัญหาโดยใช้ขั้นตอนดังนี้ 

    1. การวิเคราะห์และก าหนดรายละเอียดของปัญหา  

    2. การเลือกเครื่องมือและออกแบบขั้นตอนวิธี  

    3. การด าเนินการแก้ปัญหา  

    4. การตรวจสอบ และการปรับปรุง 

   มาตรฐาน ง 3.1 ม 4-6/5 การถ่ายทอดความคิดในการแก้ปัญหา อย่างมีข้ันตอน 

   มาตรฐาน ง 3.1 ม 4-6/6 เขียนโปรแกรมภาษา  

    1. ขั้นตอนการพัฒนาโปรแกรมมี 5 ขั้นตอน ได้แก่ การวิเคราะห์ปัญหา การออกแบบ

โปรแกรม การเขียนโปรแกรมการทดสอบโปรแกรม และการจัดท าเอกสารประกอบ  

    2. การเขียนโปรแกรม เช่น ซี จาวา ปาสคาล วิชวลเบสิก และซีชาร์ป  

    3. การเขียนโปรแกรมในงานด้านต่าง ๆ เช่น การจัดการข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล 

การแก้ปัญหาในวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การสร้างช้ินงาน 

 2.8.2 ค าอธิบายรายวิชา 

 ศึกษาความรู้ความเข้าใจกระบวนการแก้ปัญหา การจ าลองความคิด โครงสร้างแบบต่าง ๆ 

ส าหรับการเขียนโปรแกรม โครงสร้างของโปรแกรมภาษาซี ค าส่ังรับค่าและแสดงผล โครงสร้างแบบมี

ทางเลือก โครงสร้างแบบท าซ้ า และการเขียนโปรแกรมโดยใช้ตัวแปรชุด 

 ใช้กระบวนการฝึกทักษะการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร์ท่ีมีหลักการและกระบวนการคิด

อย่างเป็นระบบ และรู้จักโครงสร้างของข้อมูลในรูปแบบต่าง ๆ ท่ีใช้ท างานในระบบคอมพิวเตอร์ 

 พัฒนาสมรรถนะความสามารถในการคิด น าเอาความรู้ด้านการเขียนโปรแกรมมาแก้ปัญหาได้

อย่างเหมาะสมและมีคุณธรรม 
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2.9 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

 2.9.1 งานวิจัยที่เก่ียวข้องในประเทศ 

   อาลาวียะ สะอะ (2559) ได้ศึกษา เรื่องการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับทางท่ีน ามาใช้

กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5/2 โรงเรียนเบญจมราชูทิศ จังหวัดปัตตานี จะท าให้ผลสัมฤทธิ์ทาง   

การเรียนสูงขึ้นหรือไม่ และมีการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์และนอกจากนี้เพื่อเป็นแนว 

ทางในการจัดการเรียนการสอนในครั้งต่อ ๆ ไปการวิจัยเรื่องผลการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับทาง 

ท่ีมีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนความสามารถในการคิดวิเคราะห์และความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5  

   รรชญา พันธุนาวนิช (2560) ได้ศึกษา เรื่อง การเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน 

ได้รับการคิดค้น Bergmann and Sams ซึ่งเป็นการเรียนการสอนท่ีช่วยให้นักเรียนท่ีไม่ได้เข้าช้ันเรียน

หรือนักเรียนท่ี ต้องการท าความเข้าใจเนื้อหาหลังการเรียนในช้ันเรียน สามารถหวนกลับมาศึกษาได้อีก 

และเรียนรู้ ได้ทุกท่ี ทุกเวลา เมื่อน ามาใช้กับการสอนคณิตศาสตร์จะท าให้นักเรียนสนใจเรียนคณิตศาสตร์

มากขึ้น เพราะมีการน าเทคโนโลยีเข้ามาช่วยสอน เมื่อนักเรียนไม่เข้าใจเนื้อหาส่วนไตสามารถดูช้ า 

หรือจดส่ิงท่ีไม่เข้าใจมาถามครู ท าให้เกิดความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียนมากขึ้น ยาวชนไทยในยุค

ปัจจุบัน ยังขาดการฝึกฝนทักษะทางด้านการคิดไม่ว่าจะเป็นการคิด สร้างสรรค์ การคิดสังเคราะห์จาก

สถานการณ์เพื่อแก้ปัญหา ดังนั้น การจัดการเรียนรู้รูปแบบหนึ่ง ท่ีจะช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะใน

การคิดสร้างสรรค์และทักษะการแก้ปัญหา คือการจัดการเรียนรู้ ตามแนวทางสะเต็มศึกษา ซึ่งสามารถ

ศึกษาได้ในการใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม เพื่อเสริมสร้าง ความคิดสร้างสรรค์และทักษะ

การแก้ปัญหา  

   กรวรรณ สืบสม (2560) การจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน เป็นการจัดการเรียนรู้ 

ท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะในการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างสรรค์ช้ินงานด้วยตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับ

การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ท่ีต้องการให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติได้จริง เพื่อให้สามารถน าไปประยุกต์ใช้

ได้ในชีวิตประจ าวัน และการประกอบอาชีพต่อไป  
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   ปาณิสรา ศิลาพล (2560) ได้ศึกษาผลการเปรียบเทียบความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์

จากการใช้อินโฟกราฟิกร่วมกับกระบวนการเรียนแบบสืบเสาะ เรื่อง การเปล่ียนแปลงของโลก     

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 กับกระบวนการเรียนแบบปกติพบว่า ความสามารถด้านการคิด

วิเคราะห์จากการใช้อินโฟกราฟิกร่วมกับกระบวนการเรียนแบบสืบเสาะ สูงกว่ากระบวนการเรียน 

แบบปกติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี ระดับ.05  

   อุไรวรรณ มากพน (2560) ได้ศึกษา การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด

ห้องเรียนกลับด้าน (Flipped Classroom) เพื่อส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ท าการศึกษา

การใช้เทคนิคห้องเรียนกลับด้านเพื่อส่งเสริมความสามรถในการคิดวิเคราะห์ ผลวิจัยพบว่าการเรียน

การสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน ช่วยเพิ่มความสามารถในการคิดวิเคราะห์ให้แก่ผู้เรียนได้เป็นอย่างดี  

   วสันต์ ศรีหิรัญ (2560) การจัดการเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน มุ่งเน้นการ

สร้างสรรค์องค์ความรู้ด้วยตัวผู้เรียนเองตามทักษะความรู้ความสามารถและสติปัญญาตามอัตรา

ความสามารถทางการเรียนแต่ละคน (Self-Paced) จากกิจกรรมท้ังในห้องเรียนท่ีเกิดจากการเรียน

การสอนทางตรงจากครูผู้สอน และกิจกรรมนอกห้องเรียนจากผ่านส่ือเทคโนโลยี  ICT หลากหลาย

ประเภทท่ีมีในปัจจุบัน ซึ่งผู้เรียนต้องใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์ในการศึกษาข้อมูลจากแหล่งสารสนเทศ 

ผ่านส่ือเทคโนโลยี ICT เพื่อให้เกิดมโนทัศน์รวบยอดของเนื้อหาและท าความเข้าใจถึงความเรื่องราว

หรือเนื้อเรื่องต่าง ๆ ว่าประกอบด้วยอะไรมีจุดมุ่งหมายหรือความประสงค์ส่ิงใดท่ีส าคัญนั้นแต่ละเหตุการณ์

เกี่ยวพันกันอย่างไรบ้าง อีกท้ังเป็นการพัฒนาให้ผู้เรียนสามารถอธิบายการแก้ปัญหาได้อย่างชัดเจนมี

เหตุมีผล สามารถน าเอาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ท่ีเกิดขึ้นนั้นไปประยุกต์ใช้ต่อไปได้ในอนาคต 

 2.9.2 งานวิจัยที่เก่ียวข้องต่างประเทศ 

   Suwanchol (2014) ได้กล่าวถึงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน 

เน้นให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองโดยการใช้เทคโนโลยีเข้ามามีส่วนร่วมให้นักเรียนสร้างช้ินงาน

ท่ีเป็นอินโฟกราฟิกผ่านทางเว็บไซต์ท่ีช่ือว่า Piktochart ซึ่งเป็นโปรแกรมท่ีนักเรียนได้ท างานผ่าน

คอมพิวเตอร์ท้ังหารูป ฝึกการค้นหาสืบคันข้อมูลคิดวิเคราะห์แยกแยะด้วยตัวเองแบบเต็มท่ี ท าให้เด็ก

ได้เปิดโลกกว้างแล้วรู้จักคิดวิเคราะห์เป็นหลัก  
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   Tesana (2015) ได้น าอินโฟกราฟิก มาใช้ร่วมกับกระบวนการเรียนการสอนในรายวิชา

คอมพิวเตอร์ พบว่า ผู้เรียนได้สืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ตามหัวข้อท่ีครูก าหนดแล้วน าข้อมูลท่ีได้มา

สรุปเป็นอินโฟกราฟิกจากการจัดกิจกรรมดังกล่าวช่วยให้ผู้เรียนน าอินโฟกราฟิกมาเป็นส่ือให้ผู้ท่ีได้ชม

เข้าใจความหมายของข้อมูลท้ังหมดได้โดยไม่จ าเป็นต้องมีผู้น าเสนอท าให้การส่ือสารมีประสิทธิภาพ

มากขึ้น  

   จากการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องสามารถสรุปได้ว่าการจัดการเรียนการสอนเพื่อน

พัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์การจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิก 

พบว่าการเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้านจะช่วยพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ได้เป็น

อย่างดี 

 

2.10 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

 การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนรู้ห้องเรียนกลับด้านโดยใช้ส่ือ

อินโฟกราฟิก ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร ผู้วิจัยมีกรอบแนวคิดในการวิจัย  

ดังภาพ 2.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 2.1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

ปัจจัยน าเข้า 

1. ความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์

ของนักเรียน 

2. การจัดการเรียนรู้

ด้วยห้องเรียน

กลับด้าน 

3. ส่ืออินโฟกราฟิก 

กระบวนการ 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ห้องเรียน

กลับด้านโดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก 

2. การวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน   

4 ขั้นตอน 

2.1 วางแผน 

2.2 ปฏิบัติการ 

2.3 สังเกตการณ์ 

    2.4 สะท้อนผลการปฏิบัติ 

ผลลัพธ์ 
1. ความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ 

2. ความพึงพอใจของ
ผู้เรียน 
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บทที่ 3 

วิธีด ำเนินกำรวิจยั 
 

 

 การวิจัยเรื่อง การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบ

ห้องเรียนกลับด้านโดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร  

โดยมีวัตถุประสงค์การวิจัย (1) เพื่อศึกษาผลปฏิบัติการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วย

การจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิก และ (2) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของ

นักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอน

แบบห้องเรียนกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิก ครั้งนี้ มีวิธีด าเนินการวิจัย ตามล าดับ ดังนี้ 

  1. กลุ่มเป้าหมาย 

  2. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 

  3. การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 

  4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  5. การวิเคราะห์ข้อมูล 

  6. สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

3.1 กลุ่มเป้ำหมำย 

 

 กลุ่มเป้าหมายในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5/1 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร  

อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ประจ าปีการศึกษา 2561 จ านวน 29 คน  
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3.2 เครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 

 

 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้จ าแนกเครื่องมือออกเป็น 3 ประเภท ตามลักษณะการใช้งาน ดังนี้ 

 3.2.1 เคร่ืองมือที่ใช้ในกำปฏบิัติกำร 

 แผนการจัดการเรียนรู้วิชาการเขียนโปรแกรมขั้นพื้นฐาน โดยใช้เทคนิคการส่งเสริมความสามารถใน

การคิดวิเคราะหด้์วยการจัดการเรียนรู้ห้องเรียนกลับด้านโดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก จ านวน 2 แผนการจัด 

การเรียนรู้ 

 3.2.2 เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรสะท้อนผลปฏิบัติกำร 

   3.2.2.1 แบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์  

   3.2.2.2 แบบบันทึกอนุทิน 

 3.2.3 เคร่ืองมือที่ใช้ประเมินผลผลกำรปฏิบัติกำร 

 แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน  

 

3.3 กำรสร้ำงและหำคุณภำพเครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 

 

 การวิจัย เรื่อง การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอน  

แบบห้องเรียนกลับด้านโดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร  

มีการสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ ตามล าดับ ดังนี้ 

 3.3.1 กำรสร้ำงแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 

 ศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงาน

อาชีพและเทคโนโลยี ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โดยวิเคราะห์เนื้อหาสาระมาตรฐานการเรียน 

ตัวชี้วัด จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระส าคัญ ขอบข่ายเนื้อหา 

   3.3.1.1  ผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัย ส ารวจสภาพปัญหาจากผู้ท่ีเกี่ยวข้องได้แก่ ผู้วิจัย ครูผู้สอน 

นักเรียน ปรึกษาหารือร่วมกัน 

   3.3.1.2 ศึกษาทฤษฎี แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมความสามารถใน

การคิดวิเคราะหโ์ดยจัดการเรียนรู้ด้วยห้องเรียนกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิกเพื่อจัดท าแผนการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ประกอบกิจกรรมการเรียนรู้ ดังนี้ 



57 

       1) ขั้นสร้างความสนใจ เป็นขั้นตอนเตรียมความพร้อมผู้เรียนก่อนการจัด 

การเรียนรู้โดยครูทบทวนความรู้เดิม แจ้งจุดประสงค์ในการเรียน รวมทั้งครูท าความเข้าใจกับนักเรียน

เบื้องต้นก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ถึงการให้คะแนนและน าเอกสารประกอบการสอน อินโฟกราฟิก 

ท่ีเกี่ยวข้องกับเนื้อหา มาแลกเปล่ียนความคิดร่วมกันในช้ันเรียนเพื่อกระตุ้นความสนใจหรือน าประเด็น

ท่ีนักเรียน 

       2) ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน การน าเข้าสู่บทเรียนครูต้ังค าถามชวนคิดให้กับผู้เรียน

เกี่ยวกับเรื่องท่ีนักเรียนไปศึกษาเรียนรู้มาจากท่ีบ้านหรือแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ และส่ืออินโฟกราฟิก    

ครูถามตอบข้อสงสัยของนักเรียนในประเด็นท่ีนักเรียนไม่เข้าใจหรือน าประเด็นท่ีนักเรียนไม่เข้าใจนั้น

มาเป็นประเด็นถกเถียงกันเพื่อให้เกิดความเข้าใจท่ีถูกต้องและตรงกัน 

       3) ขั้นปฏิบัติภารกิจ การปฏิบัติภารกิจผู้เรียนได้ท ากิจกรรมในการเรียนท่ี

ครูได้มอบหมายเพื่อให้เกิดความส าเร็จในกิจกรรมท่ีครูมอบหมายให้นักเรียนรวมท้ังให้รางวัลและ  

การลงโทษเมื่อปฏิบัติภารกิจเสร็จครูผู้สอนสรุปผลคะแนนและให้รางวัลส าหรับผู้ท่ีสามารถด าเนิน

กิจกรรมได้สมบูรณ์ 

       4) ขัน้เช่ือมโยงความรู้ ครูท าหน้าท่ีต้ังค าถามหรือกระตุ้นให้นักเรียนอธิบาย

ถึงความรู้ท่ีนักเรียนได้จากการปฏิบัติภารกิจ ว่ามีความเช่ือมโยงกับเนื้อหาสาระของวาในส่วนไหนหรือ

อย่างไร 

       5) ขั้นสรุป เสนอผลการปฏิบัติการท ากิจกรรมในช้ันเรียน มีการวิเคราะห์

ประมวลผล เพื่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ประเมินผลการสะท้อนการท างานของผู้เรียนและวัดความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน ประเมินความพึงพอใจในการเรียนและทดสอบความรู้ท่ีผู้เรียนได้รับ

จากการจัดการเรียนการสอน 

    3.3.1.3 จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้จากหลักสูตร จ านวน 1 หน่วย คือหน่วยการจัด 

การเรียนรู้ท่ี 3 เรื่อง รายวิชาการเขียนโปรแกรมข้ันพื้นฐาน 

    3.3.1.4 น าแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสร้างขึ้นเสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์

เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง เพื่อตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสม และปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ

ของอาจารย์ท่ีปรึกษาควบคุมวิทยานิพนธ์ 

    3.3.1.5 น าข้อมูลท่ีได้จากการสังเกต การจดบนทึกของผู้วิจัย ผู้ร่วมวิจัย มารวบรวม

วิเคราะห์ วิจารณ์ ตีความและน าข้อสรุปไปปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในครั้งต่อไป 



58 

  3.3.2 แบบทดสอบควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ 

  ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ใช้แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์การเรียน

โปรแกรมภาษาซี ของฐิติกร ประคองญาติ (2559) เรื่อง การพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์

โดยใช้เทคนิคการเรียนรู้แบบ 5Es ร่วมกับเว็บสนับสนุน ประเภทเลือกตอบ 4 ตัวเลือก วัดท้ังหมด 5 ด้าน 

ตามแนวคิดการวิเคราะห์ของ Marzano’s ได้แก่ การจ าแนกแจกแจง การจัดหมวกหมู่ การวิเคราะห์

ข้อผิดพลาด การสรุปความท่ัวไป และการสรุปความเฉพาะ อย่างละ 6 ข้อ จ านวน 30 ข้อ โดยค่า IOC 

ของแบบทดสอบท่ีได้มีค่าอยู่ระหว่าง 0.67-1.00 ค่าความยากง่าย มีค่าอยู่ระหว่าง 0.23-0.87        

ค่าอ านาจจ าแนก มีค่าระหว่าง 0.12-0.78 ค่าความเช่ือมัน โดยใช้สูตร KR-20 ได้ค่าเท่ากับ 0.82 

  3.3.3 แบบสอบถำมควำมพึงพอใจ 

  ศึกษาวิธีสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจ เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง  

    3.3.3.1  วิเคราะห์กรอบแนวคิด (Conceptual Study) ในวัตถุประสงค์เพื่อวิเคราะห์

กรอบแนวคิดเกี่ยวกับการสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน และศึกษาเอกสารและ

งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อเป็นกรอบในการสร้างและพัฒนาแบบสอบถาม  

    3.3.3.2 วิเคราะห์ขอบข่ายเนื้อหาเป้าหมายส าคัญจากวัตถุประสงค์ เพื่อเป็น    

กรอบแนวคิดในการสร้างและพัฒนาแบบสอบถามท่ีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  

    3.3.3.3  วิเคราะห์หลักการสร้างแบบสอบถามตามหลักการสร้างเครื่องมือท่ีดี     

จากเอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

    3.3.3.4  สร้างแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน มี 5 ด้าน ดังนี้  

       1) ด้านเนื้อหา  

       2) ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

       3) ด้านส่ือและอุปกรณ์ในการเรียนการสอน  

       4) ด้านการวัดและประเมินผล  

       5) ด้านครูผู้สอน  

       ก าหนดเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Ratting Scale) ระดับ 5 ขั้น     

โดยค่าน้ าหนักคะแนนตัวเลือกและขอบเขตค่าเฉล่ียตามแนวของบุญชม ศรีสะอาด (2545, น. 63-71) ดังนี้ 
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       ระดับความพึงพอใจ  ความหมาย 

         5      ระดับมากท่ีสุด 

         4      ระดับมาก 

         3      ระดับปานกลาง 

         2      ระดับน้อย 

         1     ระดับน้อยที่สุด 

       ส าหรับการแปลความหมายข้อมูล ขอบเขต ค่าเฉล่ียตามเกณฑ์ก าหนด ดังนี้ 

        4.51-5.00  หมายถึง มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 

        3.51-4.50  หมายถึง มีความพึงพอใจมาก 

        2.51-3.50  หมายถึง มีความพึงพอใจปานกลาง 

        1.51-2.50  หมายถึง มีความพึงพอใจน้อย 

        1.00-1.50  หมายถึง มีความพึงพอใจน้อยท่ีสุด 

    3.3.3.3 น าแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการส่งเสริมความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน ร่วมกับอินโฟกราฟิก เสนอต่อ อาจารย์ท่ีปรึกษา 

ตรวจสอบพิจารณาแล้วน ามาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

    3.3.3.4 น าไปใช้กับกลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึง

แดดวิทยาคาร อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ปีการศึกษา 2561 จ านวน 29 คน  

 

3.4 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

 

 3.4.1 รูปแบบกำรวิจัย 

 การวิจัยในครั้งนี้ใช้หลักการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน (Action Research) ตามแนวคิด

ของ Kemmis and McTaggart มาเป็นแนวทางเพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน

ร่วมกับอินโฟกราฟิก รายวิชาการเขียนโปรแกรมขั้นพื้นฐาน โดยด าเนินตามขั้นตอนของการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการ 4 ข้ัน ดังนี้ 
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   3.4.1.1 ขั้นวางแผน (Plan) 

   3.4.1.2 ขั้นปฏิบัติการ (Act)  

   3.4.1.3 ขั้นสังเกตการณ์ (Observe) 

   3.4.1.4 ขั้นสะท้อนผลการปฏิบัติ (Reflect) 

   กระบวนการวิจัยปฏิบัติการ มีลักษณะเป็นวงจรต่อเนื่องกัน 4 ขั้นตอน คือ (1) ขั้นตอน

การวางแผน (Plan) (2) ขั้นตอนการปฏิบัติ (Act) (3) ขั้นตอนการสังเกตผล (Observe) และ (4) ขั้นตอน

การสะท้อนผล (Reflect) หรือวงจร PAOR มีท้ังการวิจัยและการปฏิบัติงานบูรณาการอยู่ในแต่ละขั้นตอน

ควบคู่กัน เพื่อแสวงหาวิธีการแก้ไขปัญหา แล้วน าไปทดลองใช้ สังเกตผลท่ีเกิดขึ้น น าผลท่ีได้มาสะท้อน

ผลแลกเปล่ียนเรียนรู้กัน ดังภาพท่ี 3.1 

 

 
 

ภำพที่ 3.1 วงจร PAOR 
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 การวิจัยในครั้งนี้เป็นวิจัยในช้ันเรียนมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลปฏิบัติการส่งเสริมความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิก ความสามารถ

ในการคิดเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิก และความพึงพอใจ

ของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียน

การสอนแบบห้องเรียนกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิก มีระยะเวลาท่ีใช้ในการวิจัยในช้ันเรียนใน     

ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 จ านวน 29 คน จ านวน 4 แผนจัดการเรียนรู้ ใช้เวลาปฏิบัติการ

ระยะเวลา 8 ช่ัวโมง 4 สัปดาห์  

 3.4.2 ขั้นตอนกำรวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยได้ด าเนินการศึกษา และสังเกตสภาพปัญหา ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5/1   

ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร พบว่านักเรียนยังขาดความสามารถใน 

การคิดวิเคราะห์ ดังนั้นผู้วิจัยจ าได้น าการจัดการเรียนแบบห้องเรียนกลับด้านโดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก  

เพื่อส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์จากการเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้านโดยใช้ส่ือ

อินโฟกราฟิก การวิจัยในครั้งนี้ใช้หลักการวิจัยเชิงปฏิบัติการ มีการด าเนินตามข้ันตอนประกอบไปด้วย 

4 ขั้นตอน ดังนี้ 

   3.4.2.1 ขั้นวางแผน 

   3.4.2.2 ขั้นปฏิบัติการ 

   3.4.2.3 ขั้นการสังเกต 

   3.4.2.4 ขั้นสะท้อนกลับ 

   การวิจัยครั้งใช้รูปแบบการวิจัยเขิงปฏิบัติการ (Action Research) ตามแนวคิด Kemmis 

and McTaggart (1998, อ้างถึงใน มนต์ชัย เทียนทอง, 2555, น. 182) มาเป็นแนวในการการส่งเสริม

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยจากการท าอินโฟกราฟิก ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน 

ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยศึกษาและสังเกตุสภาพ

ปัญหาเกี่ยวกับการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน 

ร่วมกับอินโฟกราฟิก ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร พบว่ายังขาดความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ ดังนั้นผู้วิจัยจึงได้น าการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับบ้านร่วมกับอินโฟกราฟิก ท่ีเกิดขึ้น

ในห้องเรียนมาวิเคราะห์ เพื่อวางแผนในการแก้ปัญหา การวิจัยครั้งนี้ใช้หลักการวิจัยเชิงปฏิบัติการท่ีมี

การด าเนินการตามข้ันตอน 4 ขั้นตอน ดังนี้ 
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    ขั้นที่ 1 วางแผน ด าเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

     1. วิเคราะห์สภาพปัญหาเกี่ยวกับการเรียนการสอนวิชาการเขียนโปรแกรมเบื้องต้น

ท่ีเกิดขึ้นภายในห้องเรียน สังเกตจากการสอนของผู้วิจัยเอง 

     2. ศึกษาทฤษฎีและเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วย 

การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะหด้์วยจากการท าอินโฟกราฟิก ด้วยการจัดการเรียนการสอน

แบบกลับด้าน เพื่อน ามาใช้ในการพัฒนาเครื่องมือท่ีใช้ในการส่งเสริมต่อกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

รวมทั้งแนวทางในการแก้ปัญหาในการวิจัย 

     3. วางแผนและสร้างเครื่องมือท่ีใช้การวิจัย 

      3.1 แผนการจัดการเรียนรู้โดย  

      3.2 แบบวัดทักษะ  

      3.3 แบบวัดความพึงพอใจของนักเรียน  

    ขั้นที ่2 ปฏิบัติการ (Act) ปฏิบัติการ ผู้วิจัยได้น าแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้การจัด 

การเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคเกมแข่งขันท่ีมีการจัดส่ิงแวดล้อมทางการเรียนรู้แบบเปิดไปใช้กับ

กลุ่มเป้าหมาย ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562 โดยก าหนดการปฏิบัติ 2 วงรอบปฏิบัติการ ดังนี้ 

     วงจรปฏิบัติท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 5 เรื่อง รายวิชาการเขียนโปรแกรม  

ขั้นพื้นฐาน 

     วงจรปฏิบัติท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 6 เรื่อง การสร้างและตกแต่งโคมไฟ

และช้ันวางของ จ านวน 2 ช่ัวโมง ศึกษาค้นคว้าล่วงหน้า จ านวน 1 ช่ัวโมง ท ากิจกรรมหลังเรียน จ านวน  

2 ช่ัวโมง 

    ขั้นท่ี 3 สังเกตการณ์ (Observe) ผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยท าการสังเกตและประเมิน

พฤติกรรมผู้เรียน โดยใช้เครื่องมือท่ีใช้เก็บข้อมูล เช่น แบบสังเกตปฏิบัติการส่งเสริมพฤติกรรม      

การท างานเป็นทีม ท่ีผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยได้ท าการสังเกตและบันทึกกิจกรรมหลังการเรียนการสอน 

แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียน โดยวิธีการสังเกตการณ์คือ ผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยต้องคอย

สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนแต่ละคนว่ามีพฤติกรรมการท างานเป็นทีมอย่างไร และส่ิงท่ีเกิดขึ้นใน

กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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    ขั้นที ่4 ขั้นสะท้อนผลการปฏิบัติ (Reflect) ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้จากการสังเกต

พฤติกรรมการท างานเป็นทีม การบันทึกผลรายงาน และแลกเปล่ียนข้อมูลกับนักเรียน เพื่อหาข้อสรุป 

ปัญหา และอุปสรรคต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นในการปฏิบัติงานและหาแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ในวงรอบต่อไป เครื่องมือท่ีใช้ ได้แก่ แบบสังเกตพฤติกรรมการท างานเป็นทีม แบบประเมิน

การท างานเป็นทีม การบันทึกอนุทินหลังจากการเรียนการสอน  

 

3.6 กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 

 การวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistical) ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย (Mean) 

ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) เปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนด โดยใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเร็จรูป 

วิเคราะห์ประเด็นเชิงเนื้อหาในข้อค้นพบ พร้อมน าเสนอเป็นตารางประกอบความเรียง ตามล าดับเป้าหมาย

ส าคัญของการวิจัย ดังนี้ 

  3.6.1 การวิเคราะห์การปฏิบัติการส่งเสริมแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเรียน โดยการจัด   

การเรียนรู้ผสมผสานด้วยวิธีกรณีตัวอย่างท่ีใช้ส่ืออินโฟกราฟิก จากการสังเกต การสัมภาษณ์       

แบบบันทึกอนุทินในการเรียน ใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistical) 

  3.6.2  การวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ในการเรียน โดยการจัดการเรียนรู้ผสมผสานด้วยวิธีกรณี

ตัวอย่างท่ีใช้ส่ืออินโฟกราฟิก จากแบบประเมินใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistical) ค่าเฉล่ีย 

(Mean) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) เปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนด 

    ส าหรับการแปลความหมายข้อมูล ขอบเขต ค่าเฉล่ียตามเกณฑ์ก าหนดดังนี้ ตามแนว

ของ บุญชม ศรีสะอาด (2545, น. 63-71) ดังนี้ 

     4.51-5.00  หมายถึง มีแรงจูงใจระดับมากท่ีสุด 

     3.51-4.50  หมายถึง มีแรงจูงใจระดับมาก 

     2.51-3.50  หมายถึง มีแรงจูงใจระดับปานกลาง 

     1.51-2.50  หมายถึง มีแรงจูงใจระดับน้อย 

  3.6.3 การวิเคราะห์ผลความความพึงพอใจต่อการส่งเสริมแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเรียน  

การจัดการเรียนรู้แบบผสมผสานร่วมกับส่ืออินโฟกราฟิก ใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistical) 

ค่าเฉล่ีย (Mean) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) เปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนด 
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  แบบสอบถามความพึงพอใจ มีการแปลความหมายข้อมูล ขอบเขต ค่าเฉล่ียตามเกณฑ์

ก าหนด ดังนี้ ตามแนวของ บุญชม ศรีสะอาด (2545, น. 63-71) ดังนี้ 

   4.51-5.00  หมายถึง มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 

   3.51-4.50  หมายถึง มีความพึงพอใจมาก 

   2.51-3.50  หมายถึง มีความพึงพอใจปานกลาง 

   1.51-2.50  หมายถึง มีความพึงพอใจน้อย 

   1.00-1.50  หมายถึง มีความพึงพอใจน้อยท่ีสุด 

 

3.7 สถิติในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 

 3.7.1 สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ร้อยละค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test (Dependent 

Samples) 

 3.7.2 สถิติท่ีใช้ในการหาคุณภาพเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 

   3.7.2.1 การหาค่าความยากง่ายของข้อสอบ (p) โดยใช้สูตรดังนี้ (สมนึก ภัททิยธนี , 

2556, น. 160-169) 
 

P = 
N
R  

 

  เมื่อ   P  แทน  ค่าความยากง่ายของข้อสอบ 

      R  แทน  จ านวนท่ีตอบถูก 

      N  แทน  จ านวนท้ังหมด 
 

 

 

 

 

 

 

(3-1) 
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   3.7.2.2 การหาค่าอ านาจจ าแนกของข้อสอบ (r) โดยใช้สูตรดังนี้ (สมนึก ภัททิยธนี, 

2556, น. 199-200) 

 

r = 
N

LH   

 

  เมื่อ   r  แทน  ค่าอ านาจจ าแนกของข้อสอบ 

      H  แทน  จ านวนคนในกลุ่มสูงตอบถูก 

      L  แทน  จ านวนคนในกลุ่มต่ าตอบถูก 

      N  แทน  จ านวนคนท้ังหมดในกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง 

   3.7.2.3  การหาค่าความเท่ียงตรงของแบบทดสอบโดยการค านวณหาค่าดัชนีความสอดคล้อง

ระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ (IOC: Index of Item Objective Congruence) โดยใช้สูตรดังนี้ 

(ไพศาล วรค า, 2555, น. 262-263) 
 

IOC = 
N
R  

 

  เมื่อ  IOC  แทน  ดัชนีความสอดคล้องระหว่างค าถามกับวัตถุประสงค์ 

     R   แทน  ผลรวมคะแนนความสอดคล้องท่ีผู้เช่ียวชาญแต่ละคน 

           ประเมินในแต่ละข้อของผู้เช่ียวชาญท้ังหมด 

     N   แทน  จ านวนผู้เช่ียวชาญท่ีประเมินความสอดคล้องในข้อนั้น 
 

 

 

 

 

 

 

(3-2) 

(3-3) 
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   3.7.2.4 การหาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบทดสอบท้ังฉบับ โดยใช้วิธีของ 

(Kuder-Richardson Methods) สูตร KR20 โดยใช้สูตรดังนี้ (ไพศาล วรค า, 2555, น. 281) 

 

KR20 = 





















2
t

ii
S

qp1
1k

k

 

 

  เมื่อ  KR20  แทน  ความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ 

     k   แทน  จ านวนข้อสอบ 

     pi   แทน  สัดส่วนของผู้ตอบถูกในข้อท่ี 

     qi   แทน  สัดส่วนของผู้ตอบผิดในข้อท่ี I หรือ เท่ากับ 1-Pi 

     2
tS   แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรวม t 

 

(3-4) 
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บทที่ 4 

ผลการวิจัย 

 
 การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับ ดังน้ี 

  1. สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

   2. ล าดับข้ันในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

  3. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

4.1 สัญลักษณ์ที่ใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 เพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกันในการสื่อความหมายของข้อมูลผู้วิจัยได้ก าหนดความหมายของ

สัญลักษณ์ในการวิเคราะห์ข้อมูล ดังน้ี 

  N  แทน จ านวนนักเรียน 

  X   แทน ค่าเฉลี่ย 

  S.D. แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 

4.2 ล าดับข้ันในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 การวิเคราะห์ข้อมูลคร้ังน้ี ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ตามล าดับข้ันตอน ดังน้ี 

  ตอนท่ี 1 ผลของการการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอน

แบบกลับด้าน โดยใช้สื่ออินโฟกราฟิก ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร 

  ตอนท่ี 2 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการเรียนรู้ด้วยการส่งเสริมความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน ร่วมกับอินโฟกราฟิก ส าหรับช้ันมัธยมศึกษา

ปีท่ี 5 โรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร 
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4.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 การวิจัยเร่ือง การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบ

กลับด้าน โดยใช้สื่ออินโฟกราฟิก ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร ผู้วิจัยได้

เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับ ดังน้ี 

  4.3.1 ผลของการการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการ

สอนแบบกลับด้าน โดยใช้สื่ออินโฟกราฟิก ส าหรับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร 

  การวิจัยเชิงปฏิบัติการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอน

แบบกลับด้าน โดยใช้สื่ออินโฟกราฟิก ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร  

มีจ านวน 2 วงรอบ 

    4.3.1.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในวงรอบท่ีปฏิบัติการท่ี 1 

    ผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยได้ด าเนินการวิจัยโดยใช้หลักการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน      

4 ข้ัน โดยมีการด าเนินการปฏิบัติการดังน้ี 

     ขั้นท่ี 1 ขั้นวางแผน (Plan) ผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยได้ส ารวจปัญหาท่ีต้องการให้มี

การแก้ไขสิ่งท่ีควรมีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  

โดยการท าการสังเกตของผู้วิจัยและสัมภาษณ์ครูผู้สอน ในช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 พบว่า ปัญหาในระหว่าง

เรียนนักเรียนส่วนใหญ่ในห้องเรียนมักจะเป็นผู้ฟังครูเพียงฝ่ายเดียว นักเรียนไม่กล้าคิดและแสดงความ

คิดเห็นจากในช้ันเรียน จากการประเมินและท ากิจกรรมในช้ันเรียน พบว่า นักเรียนขาดการคิดวิเคราะห์ 

ท าให้นักเรียนมีปัญหาในการท าช้ินงาน ซึ่งเกิดจากความแตงต่างระหว่างนักเรียน และนักเรียนยังขาด

การคิดวิเคราะห์ในการท าช้ินงาน ท าให้นักเรียนมีคะแนนช้ินงานต่ ากว่าเกณฑ์ในระหว่างเรียนนักเรียน

มักจะมีการสอบถามทุกคร้ังเมื่อให้สร้างช้ินงานหรือออกแบบช้ินงานนักเรียนไม่มีความพยายามใน

การศึกษาปัญหาและแก้ปัญหาด้วยตัวเอง ดังน้ันจึงต้องปรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อให้นักเรียน

เกิดความคิดวิเคราะห์ในการด าเนินกิจกรรม 
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ตารางที่ 4.1  การออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 

ขั้นตอนการจัด 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นท่ี 1 ขั้นสร้างความสนใจ ครูทบทวนความรู้เดิม แจ้งจุดประสงค์ในการเรียน รวมท้ังครูท า

ความเข้าใจกับนักเรียนเบื้องต้นก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ถึงการให้คะแนนและน าเอกสารประกอบการสอน อินโฟกราฟิก 

ท่ีเกี่ยวข้องกับเน้ือหา มาแลกเปลี่ยนความคิดร่วมกันในช้ันเรียน

เพื่อกระตุ้นความสนใจหรือน าประเด็นท่ีนักเรียน 

ขั้นท่ี 2 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน ครูต้ังค าถามชวนคิดให้กับผู้เรียนเกี่ยวกับเร่ืองท่ีนักเรียนไปศึกษา

เรียนรู้มาจากท่ีบ้านหรือแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ และสื่ออินโฟกราฟิก 

ครูถามตอบข้อสงสัยของนักเรียนในประเด็นท่ีนักเรียนไม่เข้าใจ

หรือน าประเด็นท่ีนักเรียนไม่เข้าใจน้ันมาเป็นประเด็นถกเถียงกัน

เพื่อให้เกิดความเข้าใจท่ีถูกต้องและตรงกัน 

ขั้นท่ี 3 ขั้นปฏิบัติภารกิจ ผู้เรียนได้ท ากิจกรรมในการเรียนท่ีครูได้มอบหมายเพื่อให้เกิดด

ความส าเร็จในกิจกรรมท่ีครูมอบหมายให้นักเรียนรวมท้ังให้

รางวัลและการลงโทษเมื่อปฏิบัติภารกิจเสร็จครูผู้สอนสรุปผล

คะแนนและให้รางวัลส าหรับผู้ท่ีสามารถด าเนินกิจกรรมได้สมบูรณ์ 

ขั้นท่ี 4 ขั้นเช่ือมโยงความรู้ 

 

ครูท าหน้าท่ีต้ังค าถามหรือกระตุ้นให้นักเรียนอธิบายถึงความรู้ท่ี

นักเรียนได้จากการปฏิบัติภารกิจ ว่ามีความเช่ือมโยงกับเน้ือหา

สาระของวาในส่วนไหนหรืออย่างไร 

ขั้นท่ี 5 ขั้นสรุป 

 

เสนอผลการปฏิบัติการท ากิจกรรมในช้ันเรียน มีการวิเคราะห์

ประมวลผล เพื่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ประเมินผลการสะท้อน

การท างานของผู้เรียนและวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์

ของผู้เรียน 
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      จากตารางท่ี 4.1 ท่ีผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยร่วมกันวางแผนและออกแบบการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ สามารถจัดท าเป็นแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ปฏิบัติการส่งเสริมความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน ร่วมกับอินโฟกราฟิก รายวิชาการเขียน

โปรแกรมข้ันพื้นฐาน ได้ 

     ขั้นท่ี 2 ขั้นปฏิบัติการ (Act) การด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ วงรอบมีขั้นตอน 

ดังน้ี 

      1. ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Introduction) ครูผู้สอนพูดคุยกับนักเรียนก่อการจัด 

การเรียนการสอนเพื่อเตรียมความพร้อมท่ีจะเรียน จากน้ันแจ้งเร่ืองและวัตถุประสงค์การเรียนรู้ และ

ข้อตกลงในการท ากิจกรรมการเรียนการสอน ครูผู้สอนพูดคุยเกี่ยวกับเน้ือหาของบทเรียน พร้อมถาม

ถึงปัญหาของบทเรียนท่ีผู้เรียนได้ศึกษามาล่วงหน้าจากสื่อการเรียนอินโฟกราฟิก และปรับปรุงแก้ไขปัญหา

ท่ีเกิดขึ้น จากการสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในช้ันเรียนตอนน้ี พบว่า ผู้เรียนส่วนใหญ่ให้ความสนใจ

ผู้สอนระหว่างการพูดคุยข้อตกลงในการจัดการเรียนการสอน เพราะผู้เรียนต้องศึกษาเน้ือหาในการเรียน

เพื่อท ากิจกรรมการเรียนรู้ เมื่อท ากิจกรรม ผู้เรียนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี ระหว่างเรียนมีการซักถาม

ปัญหาท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน ผู้เรียนบางคนแสดงความคิดเห็นร่วมกับผู้สอน และบอกถึงปัญหาท่ีเกิดขึ้น 

พร้อมแนวทางแก้ไขปัญหาเหล่าน้ัน 

      2. ขั้นทบทวนความรู้ (Review) เป็นขั้นตนให้ผู้เรียนศึกษาบทเรียนอินโฟ

กราฟิก ก่อนจะร่วมกันท ากิจกรรมการเรียนรู้ จากการสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน พบว่า มีบางคน  

ไม่สนใจเข้าไปศึกษาบทเรียน เพราะคิดว่าตนเองได้ศึกษามาดีแล้ว แต่ก็ยังมีผู้เรียนบางคนท่ีเข้าไปศึกษา

บทเรียนด้วยความต้ังใจ เพื่อจะได้น าความรู้น้ันมาใช้ในการท ากิจกรรมการเรียนรู้ ซึ่งแสดงให้เห็นถึง

ความรับผิดชอบและมุ่งมั่นต้ังใจในการเรียน ระหว่างท่ีผู้เรียนท าการทบทวนน้ัน ผู้สอนก็คอยให้ค าแนะน า 

ช้ีแนะให้ค าปรึกษาส าหรับผู้เรียนท่ีสงสัยในบทเรียน เมื่อผู้เรียนพบข้อสงสัยผู้สอนและผู้เรียนจะแสดง

ความคิดเห็นและหาค าตอบร่วมกัน จากการสังเกตในขั้นน้ี พบว่า ผู้เรียนส่วนใหญ่ท่ีมีความต้ังใจและ 

มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน กล้าแสดงความคิดเห็นร่วมกับเพื่อนในกลุ่ม ผู้สอนกล่าวชมเชย

ผู้เรียนท่ีมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนและให้ก าลังใจผู้เรียนท่ียังหาค าตอบไม่ได้ เกิดปฏิสัมพันธ์

ระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
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      3. ขั้นการท ากิจกรรม (Activity) เป็นขั้นตอนการท ากิจกรรมในช้ันเรียน  

โดยกิจกรรมการเรียนการสอนจะเน้นให้ผู้เรียนฝึกการคิดวิเคราะห์ในบทเรียน จากการสังเกตพฤติกรรม

ของผู้เรียนพบว่า ผู้เรียนบางคนปฏิบัติงานทันทีท่ีครูสั่ง มีการวางแผนการท างานเป็นขั้นตอน และบางคน

ไม่ให้ความร่วมมือในการท างาน ท าให้งานไม่เสร็จตามเวลาท่ีก าหนด ในการท ากิจกรรมการเรียนการสอน 

ผู้เรียนใช้เวลาในการท ากิจกรรมนานเน่ืองจากผู้เรียนไม่ได้ศึกษาเน้ือหาหรือค าอธิบายในการปฏิบัติ

กิจกรรม และไม่มีการวางแผนในการท างานให้ชัดเจน ตลอดจนผู้เรียนบางคนยังท ากิจกรรมอย่างอื่นท่ี

รบกวนผู้เรียนคนอื่นเช่น เล่นอินเทอร์เน็ต ดูวีดีโอ พูดคุยเสียงดัง โดยไม่สนใจการท ากิจกรรมในช้ันเรียน 

พฤติกรรมดังกล่าวจะพบเห็นได้นักเรียนท่ีมีคะแนนต่ า ผู้สอนต้องคอยก าชับและกระตุ้นนักเรียนกลุ่มท่ี

มีพฤติกรรมดังกล่าว และปัญหาเกล่าน้ี ผู้สอบต้องเอาไปปรับเปลี่ยนกระบวนการใหม่ เพื่อน าไปใช้ใน

วงรอบปฏิบัติการต่อไป เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนในช้ันเรียนได้ท างานกับอย่างเต็มท่ีและบรรลุวัตถุประสงค์

ท่ีก าหนดไว้ 

      4. ขั้นสรุปและอภิปรายผล (Discussion) ผู้สอนให้ผู้เรียนร่วมกันแสดงความ

คิดเห็นร่วมกันในช้ันเรียนเกีย่วกับปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นระหว่างท ากิจกรรมการเรียนการสอนร่วมกัน 

และเพื่อให้ผู้เรียนสามารถสรุปความรู้ท่ีได้จากการเรียนและน าไปประยุกต์ใช้ในการเรียนต่อไป พบว่า

ผู้เรียนบางส่วนกล้าท่ีจะแสดงความคิดเห็นและสามารถสรุปอภิปรายผลการเรียนในช้ันเรียนร่วมกับ

เพื่อนและผู้สอนได้อย่างถูกต้อง แต่ผู้เรียนส่วนใหญ่ก็ยังไม่กล้าท่ีจะแสดงความคิดเห็นขาดความมั่นใจ 

ในการพูด 

     ขั้นท่ี 3 ขั้นสังเกตการณ์ (Observe) ในขณะท่ีมีการด าเนินจัดกิจกรรมการรู้ ผู้วิจัย

และผู้ร่วมวิจัยได้มีการด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน 

บันทึกภาพ และบันทึกหลังการสอนในวงรอบปฏิบัติการท่ี 1  

     ขั้นท่ี 4 สะท้อนผลการปฏิบัติ (Reflect) ผู้วิจัยได้ด าเนินวิเคราะห์และสะท้อนผล

การปฏิบัติจากข้อมูลท่ีเก็บรวบรวมได้ระหว่างด าเนินการจัดกิจกรรม และหลังการด าเนินกิจกรรมเสร็จสิ้น 

สามารถสะท้อนผลการปฏิบัติการได้ดังน้ี 

      1. บันทึกหลังสอน จากการปฏิบัติการสอนรายวิชาการการเขียนโปรแกรม

เบ้ืองต้นในวงรอบท่ี 1 พบว่าผู้เรียนบางส่วนในช้ันเรียนยังขาดความเข้าใจ และการคิดวิเคราะห์ ท าให้

ครูผู้สอนต้องท าการอธิบายเพิ่มและคอยช้ีแนะผู้เรียนถึงจะหาค าตอบและตอบค าถามได้ และในการจัด 

กิจกรรมส่งเสริมพบว่า ผู้เรียนให้ความชอบการท ากิจกรรม การตอบค าถามยังมีบางส่วนท่ียังตอบไม่ได้ 
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และบางส่วนสามารถตอบค าถามได้ดี ในระหว่างจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีการเก็บคะแนนโดยให้ท าใบ

งาน และทดสอบโดยการให้นักเรียนตอบค าถาม และการท าแบบทดสอบการคิดวิเคราะห์ในช้ันเรียน 

(ผู้วิจัย, สัมภาษณ์, 9 มกราคม 2563) 

 

      2. บันทึกอนุทินของนักเรียน 

       “ครูสอนเข้าใจง่ายครับ เป็นการเรียนรู้แบบใหม่ ท าให้ไม่น่าเบ่ือ” 

       “ชอบการท ากิจกรรมในห้องเรียนมากค่ะ สอนน้อย ๆ แต่ลงมือท าเยอะ ๆ 

ท าให้มีเวลาในการท าใบงานมากขึ้นค่ะ” 

       “ครูสอนเข้าใจง่าย เพราะมีการให้สื่อการสอนมาดูและอ่านก่อนแล้ว    

ท าให้เวลาท าใบงาน ไม่เข้าใจตรงไหน ครูก็แนะน าได้ตรงจุด สามารถเข้าใจได้ง่ายข้ึนค่ะ” 

(ผู้เรียน, สัมภาษณ์, 9 มกราคม 2563) 

 

      3. แบบทดสอบวัดการคิดวิเคราะห์ ในวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 ผู้วิจัยน าข้อมูล

ท่ีได้จากการใช้แบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โดยใช้แบบวัดการคิดวิเคราะห์เป็นปรนัย 

จ านวน 30 ข้อ โดยมีผลการทดสอบดังตารางท่ี 4.2 

 

ตารางที่ 4.2  ผลการทดสอบการวิเคราะห์ในวงรอบปฏิบัติการท่ี 1  

นักเรียนคนท่ี คะแนน นักเรียนคนท่ี คะแนน 

1 6 16 5 

2 9 17 8 

3 7 18 7 

4 8 19 7 

5 8 20 7 

6 9 21 8 

7 7 22 8 

8 8 23 7 

(ต่อ) 
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ตารางที่ 4.2 (ต่อ) 

นักเรียนคนท่ี คะแนน นักเรียนคนท่ี คะแนน 

9 7 24 7 

10 8 25 6 

11 8 26 7 

12 9 27 6 

13 5 28 8 

14 7 29 7 

15 9 - - 

คะแนนเต็ม 10 

X  7.34 

S.D. 1.07 

 

       จากตารางท่ี 4.2 พบว่า คะแนนการคิดวิเคราะห์ หลังจากการจัดกิจกรรม

การการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน ร่วมกับ

อินโฟกราฟิก รายวิชาการเขียนโปรแกรมขั้นพื้นฐาน ของนักเรียนโรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร ในวงรอบท่ี 1 

มีคะแนนการคิดวิเคราะห์ พบว่า (X = 7.34, S.D.= 1.07) 

      4. สรุปปัญหาจากการปฏิบัติการในวงจรปฏิบัติการท่ี 1 ผลจากการน าความ

คิดเห็นท่ีได้จากการด าเนินการในวงรอบท่ี 1 ไปปรึกษากับผู้ร่วมวิจัย ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับสิ่งท่ีควรน ามา

ปรับปรุง ได้แก่ 

       4.1 นักเรียนบางส่วนยังเข้าใจเน้ือหาได้ช้า ยังคิดและตอบค าถามไม่ได้ 

       4.2 ด้วยเน้ือหาท่ียากครูต้องอธิบายหลายคร้ังนักเรียนถึงจะเข้าใจ 

       4.3 นักเรียนบางคนไม่สนใจในเน้ือหาระหว่างครูสอบท าให้เวลาท างานท่ี

มอบหมายให้ ไม่สามารถท าได้ตามเวลา 
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    4.3.1.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในวงรอบท่ีปฏิบัติการท่ี 2 ผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยได้

ด าเนินการวิจัยโดยใช้หลักการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 4 ข้ัน โดยมีการด าเนินการปฏิบัติการ ดังน้ี 

       ขั้นท่ี 1 ขั้นวางแผน (Plan) ผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยได้ส ารวจปัญหาท่ีพบใน

กิจกรรมการเรียนรู้ในวงรบปฏิบัติการท่ี 1 น าข้อมูลท่ีได้มาวิเคราะห์ ศึกษาแนวทางการแก้ปัญหาเพื่อ

น ามาปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในวงรอบปฏิบัติการท่ี 2 เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพแก่ผู้เรียน

มากท่ีสุด ซึ่งจากการศึกษาวิเคราะห์ปัญหาและศึกษาแนวทางการปรับปรุงแก้ไข ผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัย

ร่วมกันน าผลการศึกษาไปออกแบบและวางแผนกิจกรรมการเรียนรู้ได้ดังน้ี  

 

ตารางที่ 4.3  ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นตอนการจัด 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นท่ี 1 ขั้นสร้างความสนใจ ครูทบทวนความรู้เดิม แจ้งจุดประสงค์ในการเรียน รวมท้ังครูท า

ความเข้าใจกับนักเรียนเบื้องต้นก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ถึงการให้คะแนนและน าเอกสารประกอบการสอน อินโฟกราฟิก 

อีกคร้ัง 

ขั้นท่ี 2 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน ครูต้ังค าถามชวนคิดให้กับผู้เรียนเกี่ยวกับเร่ืองท่ีนักเรียนไปศึกษา

เรียนรู้มาจากท่ีบ้านหรือแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ และสื่ออินโฟกราฟิก 

ครูถามตอบข้อสงสัยของนักเรียนในประเด็นท่ีนักเรียนไม่เข้าใจ

หรือน าประเด็นท่ีนักเรียนไม่เข้าใจน้ันมาเป็นประเด็นถกเถียงกัน

เพื่อให้เกิดความเข้าใจท่ีถูกต้องและตรงกัน 

ขั้นท่ี 3 ขั้นปฏิบัติภารกิจ ผู้เรียนได้ท ากิจกรรมในการเรียนท่ีครูได้มอบหมายเพื่อให้เกิดด

ความส าเร็จในกิจกรรมท่ีครูมอบหมายให้นักเรียนรวมท้ังให้

รางวัลและการลงโทษเมื่อปฏิบัติภารกิจเสร็จครูผู้สอนสรุปผล

คะแนนและให้รางวัลส าหรับผู้ท่ีสามารถด าเนินกิจกรรมได้สมบูรณ์ 

(ต่อ) 

 

 



75 

ตารางที่ 4.3 (ต่อ) 

ขั้นตอนการจัด 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นท่ี 4 ขั้นเช่ือมโยงความรู้ 

 

ครูท าหน้าท่ีต้ังค าถามหรือกระตุ้นให้นักเรียนอธิบายถึงความรู้ท่ี

นักเรียนได้จากการปฏิบัติภารกิจ ว่ามีความเช่ือมโยงกับเน้ือหา

สาระของวาในส่วนไหนหรืออย่างไร 

ขั้นท่ี 5 ขั้นสรุป 

 

เสนอผลการปฏิบัติการท ากิจกรรมในช้ันเรียน มีการวิเคราะห์

ประมวลผล เพื่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ประเมินผลการสะท้อน

การท างานของผู้เรียนและวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์

ของผู้เรียน 

 

   จากตารางท่ี 4.2 ท่ีผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยร่วมกันวางแผนและออกแบบการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ สามารถจัดท าเป็นแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่ ออินโทรกราฟฟิก รายวิชาการเขียน

โปรแกรมเบ้ืองต้น แผนการจัดการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ท่ี 8 เร่ือง ตัวแปร ชนิดของข้อมูลและ

หลักการต้ังช่ือตัวแปร 

       ขั้นท่ี 2 ขั้นปฏิบัติการ (Act) การด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในวงรอบ

ท่ี 4 มีข้ันตอน ดังน้ี 

        1. ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Introduction) ครูผู้สอนแจ้งเร่ือง วัตถุประสงค์

การเรียนรู้ ในการท ากิจกรรมการเรียนการสอน ครูผู้สอนพูดคุยเกี่ยวกับเน้ือหาของบทเรียน พร้อม

ถามถึงปัญหาของบทเรียนท่ีผู้เรียนได้ศึกษามาล่วงหน้าจากสื่อการเรียนอินโฟกราฟิก และปรับปรุง

แก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้น จากปัญหาในวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 ในขั้นตอนน้ี ผู้วิจัยได้ปรับเปลี่ยนวิธีการอธิบาย

ข้อตกลงและการตอบค าถาม โดยผู้วิจัยได้ให้นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ซึ่งกันและกัน  

        2. ขั้นทบทวนความรู้ (Review) จากปัญหาวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 

ผู้วิจัยได้เปลี่ยนวิธีเพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาบทเรียน โดยการเพิ่มแบบทดสอบ ในสื่ออินโฟกราฟฟิก 

พร้อมท้ังยกตัวอย่างเพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาจากตัวอย่างท่ีมีในสื่ออินโฟกราฟิก  
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        3. ขั้นการท ากิจกรรม (Activity) ในขั้นตอนน้ีจากปัญหาในวงรอบ

ปฏิบัติการท่ี 1 ผู้วิจัยได้ปรับเปลี่ยนวิธีในการท ากิจกรรมการเรียนการสนโดยมีการให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยน

เรียนรู้กันภายในช้ันเรียน เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 

        4. ขั้นสรุปและอภิปรายผล (Discussion) จากการสังเกตพฤติกรรม

ของผู้เรีย พบว่าผู้เรียนมีความกระตือรือร้นมากขึ้น สนใจท่ีอยากจะท ากิจกรรมในช้ันเรียน ร่วมกัน

ตอบค าถาม แสดงความคิดเห็นในปัญหาท่ีครูได้สร้างขึ้นให้ 

      ขั้นท่ี 3 ขั้นสังเกตการณ์ (Observe) ในขณะท่ีมีการด าเนินจัดกิจกรรม

การรู้ ผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยได้มีการด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้

ของผู้เรียน บันทึกภาพ และบันทึกหลังการสอนในวงรอบปฏิบัติการท่ี 2 

       ขั้นท่ี 4 สะท้อนผลการปฏิบัติ (Reflect) 

        1. บันทึกหลังสอนจากการปฏิบัติการสอนรายวิชาการเขียนโปรแกรม

เบื้องต้นในวงรอบท่ี 2 พบว่าผู้เรียนสามารถตอบค าถามได้ดี ท างานท่ีได้รับมอบหมายได้ดี มีความเข้าใจ

ในเน้ือหาได้ดี กล้าแสดงความคิดเห็นมากขึ้น ต้ังใจตอบค าถาม บรรยากาศในห้องเรียนเป็นไปด้วยดี  

(ผู้วิจัย, สัมภาษณ์, 23 มกราคม 2563) 

 

        2. บันทึกอนุทินของนักเรียน 

         “คุณครูสอนเข้าใจได้ง่ายค่ะ อธิบายและสรุปได้ใจความ เน้ือหามี

ความเข้าใจง่าย สื่อการสอนดูง่าย เข้าใจบทเรียนได้เพิ่มขึ้น คุณครูช่วยแนะและอธิบายได้ละเอียด” 

(ผู้เรียน, สัมภาษณ์, 23 มกราคม 2563) 

 

        3. แบบทดสอบวัดการคิดวิเคราะห ์ในวงรอบปฏิบัติการท่ี 2 ผู้วิจัยน า

ข้อมูลท่ีได้จากการใช้แบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โดยใช้แบบวัดการคิดวิเคราะห์ปรนัย 

30 ข้อ โดยมีผลการทดสอบดังตารางท่ี 4.4 
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ตารางที่ 4.4  ผลการวิเคราะห์ การคิดวิเคราะห์ ในวงรอบปฏิบัติการท่ี 2 

นักเรียนคนท่ี คะแนน นักเรียนคนท่ี คะแนน 

1 7 16 8 

2 12 17 10 

3 8 18 9 

4 9 19 9 

5 10 20 9 

6 11 21 10 

7 9 22 10 

8 10 23 9 

9 9 24 9 

10 10 25 9 

11 10 26 9 

12 12 27 8 

13 6 28 9 

14 8 29 8 

15 11 - - 

คะแนนเต็ม 15 

X  9.26 

S.D. 1.18 

 

   จากตารางท่ี 4.4 พบว่า คะแนนการคิดวิเคราะห์ หลังจากการจัดกิจกรรมการส่งเสริม

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน ร่วมกับอินโฟกราฟิก 

รายวิชาการเขียนโปรแกรมข้ันพื้นฐาน ของนักเรียนโรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร ในวงรอบท่ี 2 มีคะแนน

การคิดวิเคราะห์ พบว่ามีค่าเฉลี่ยอยู่ท่ี  (X = 9.26, S.D = 1.18)  
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        4. สรุปปัญหาจากการปฏิบัติการในวงจรปฏิบัติการท่ี 2 จากวงรอบท่ี 2 

ผู้วิจัยได้ผลจากการน าความคิดเห็นท่ีได้จากการด าเนินการตามวงรอบ ไปใช้ในการปรับแผนการด าเนิน 

งานในวงรอบ ปฏิบัติท่ี 2 ดังน้ี 

         4.1 ครูต้องยกตัวอย่างให้มากขึ้นใส่ใจในการอธิบายและให้ค าแนะน า

แก่นักเรียนมากขึ้นกว่าเดิม ให้นักเรียนได้เรียนรู้ไปพร้อม ๆ กัน 

         4.2 มีการทบทวนความรู้เดิมก่อนท่ีจะเร่ิมเรียนในเน้ือหาใหม่ 

         4.3 ครูต้องต้ังค าถามให้นักเรียนได้คิด และตอบค าถาม โดยค าถาม

ต้องให้ผู้เรียนได้ฝึกคิด วิเคราะห์ มากขึ้น โดยทุกคนต้องตอบค าถามเพื่อเป็นการตรวจสบความเข้าใจ

ของผู้เรียน ในกรณ๊ท่ีนักเรียนตอบไม่ได้ครูควรให้โอกาสนักเรียนได้ค้นคว้าหรือแลกเปลี่ยนความรู้กับเพื่อน 

         4.4 นักเรียนต้องศึกษาโดยใช้สื่ออินโฟกราฟิกมาล่วงหน้าก่อนท่ีจะ

เข้าเรียนในห้องเรียนให้มากขึ้น 

       ผลการศึกษาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน สามารถน ามา

วิเคราะห์เปรียบเทียบกันได้ ดังตารางท่ี 4.3 

 

ตารางที่ 4.5  ผลการศึกษาการคิดวิเคราะห์จากการท าอินโฟกราฟิก ในวงรอบปฏิบัติการท่ี 1-2 

การทดสอบ จ านวนนนักเรียน (คน) คะแนนเต็ม X  S.D. 

1. วงรอบท่ี 1 29 15 7.34 1.07 

2. วงรอบท่ี 2 29 15 9.26 1.18 

 

จากตารางท่ี 4.5 จากการจัดการเรียนรู้ท้ัง 2 วงรอบปฏิบัติการ ในวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 มีค่า 

( X  = 7.34, S.D = 1.07) และในวงรอบปฏิบัติการท่ี 2 มีค่า ( X  = 9.26, S.D = 1.18) ซึ่งในวงรอบ

ปฏิบัติการท่ี 2 เพิ่มขึ้นจากวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
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 4.3.2 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียนรู้ด้วยการส่งเสริมความสามารถ

การคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิกส าหรับชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 5 โรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร 

 ผลความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5/1 โรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร ต่อการส่งเสริม

ความสามารถในการคิดวิเคราะหด้์วยการจัดการเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน ร่วมกับอินโฟกราฟิก 

จ านวน 29 คน จากการสอบถาม ด้วยแบบสอบถามความพึงพอใจใน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านเน้ือหา    

ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านสื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน ด้านการวัดประเมินผล และด้านครูผู้สอน 

มีผลการวิเคราะห์ แสดงดังตารางท่ี 4.6 

 

ตารางที่ 4.6  ค่าเฉลี่ย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจ ใน 5 ด้าน  

ความพึงพอใจของนักเรียน โดยการจัดการเรียนการสอน 

แบบห้องเรียนกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิก 

ระดับความพึงพอใจ 

X  
 

S.D. 
 

ความหมาย 

ด้านเน้ือหา 

  1. เน้ือหาท่ีเรียนเป็นเร่ืองท่ีนักเรียนชอบ 4.56 0.34 มากท่ีสุด 

  2. เน้ือหาท่ีเรียนมีประโยชน์ต่อนักเรียน 4.58 0.34 มากท่ีสุด 

  3. เป็นเน้ือหาท่ีนักเรียนสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 4.57 0.35 มากท่ีสุด 

  4. เน้ือหาสาระท่ีเรียนเหมาะสม ไม่ง่ายหรือยากเกินไป 4.62 0.32 มากท่ีสุด 

รวม 4.58 0.34 มากท่ีสุด 

ด้านการจัดการเรียนรู้ 

  1. นักเรียนรู้สึกสนุกสนาน และมีความสุขเมื่อได้เรียนวิชา 

คอมพิวเตอร์ท้ังการเรียนปกติและการเรียนออนไลน์ 

4.58 0.32 มากท่ีสุด 

  2. นักเรียนเข้าใจ และมีความรู้ในเร่ืองท่ีเรียนเป็นอย่างดี 4.55 0.34 มากท่ีสุด 

  3. นักเรียนได้ลงมือท ากิจกรรมอย่างเต็มท่ี 4.56 0.35 มากท่ีสุด 

  4. บรรยากาศในการเรียนผ่อนคลาย ไม่ตึงเครียด 4.57 0.34 มากท่ีสุด 

รวม 4.56 0.33 มากท่ีสุด 

(ต่อ) 
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ตารางที่ 4.6 (ต่อ) 

ความพึงพอใจของนักเรียน โดยการจัดการเรียนการสอน 

แบบห้องเรียนกลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิก 

ระดับความพึงพอใจ 

X  
 

S.D. 
 

ความหมาย 

ด้านสื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน 

  1. สื่ออินโฟกราฟิก น่าสนใจและหลากหลาย 4.60 0.30 มากท่ีสุด 

  2. สื่ออินโฟกราฟิก ภาพและเสียงชัดเจน 4.61 0.32 มากท่ีสุด 

  3. สื่อท่ีเป็นเอกสาร ใบงาน ใบความรู้ มีเพียงพอ 4.58 0.33 มากท่ีสุด 

  4. ห้องปฏิบัติการมีบรรยากาศเหมาะแก่การเรียนรู้ 4.59 0.34 มากท่ีสุด 

รวม 4.59 0.32 มากท่ีสุด 

ด้านการวัดประเมินผล 

1. ครูแจ้งเกณฑ์และวิธีการให้คะแนนในการเรียนอย่างชัดเจน

และให้นักเรียนทราบทุกคร้ัง 

4.56 0.32 มากท่ีสุด 

2. นักเรียนชอบท่ีได้มีส่วนร่วมในการประเมินเพื่อน ๆ        

ของการน าเสนอผลงานแต่ละกลุ่ม 

4.62 0.31 มากท่ีสุด 

3. นักเรียนชอบการประเมินผลภาคปฏิบัติเพราะได้ลงมือปฏิบัติ

ด้วยตนเองและร่วมกันกับเพื่อน 

4.60 0.32 มากท่ีสุด 

4. นักเรียนชอบท่ีมีการหาผู้โชคดีประจ าสัปดาห์เพื่อรับรางวัล

พิเศษ 

4.59 0.34 มากท่ีสุด 

รวม 4.59 0.32 มากท่ีสุด 

ด้านครูผู้สอน 

1. ผู้สอนให้ความเป็นกันเองและเป็นมิตรกับนักเรียน 4.56 0.34 มากท่ีสุด 

2. ผู้สอนสามารถคุมช้ันเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 4.54 0.36 มากท่ีสุด 

3. ผู้สอนชมเชย หรือให้รางวัลนักเรียนอยู่เสมอ 4.58 0.35 มากท่ีสุด 

4. ผู้สอนมีความตรงต่อเวลาเข้าสอนและเลิกสอน 4.54 0.37 มากท่ีสุด 

รวม  4.55 0.35 มากท่ีสุด 

รวมทุกด้าน 4.57 0.33 มากท่ีสุด 
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  จากตารางท่ี 4.6 ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5/1 โรงเรียนผึ่งแดด

วิทยาคาร ต่อการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบห้องเรียน

กลับด้านร่วมกับอินโฟกราฟิก ใน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านเน้ือหา ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านสื่อและอุปกรณ์

การเรียนการสอน ด้านการวัดประเมินผล และด้านครูผู้สอน พบว่า ภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด     

( X = 4.57, S.D. = 0.33) เมื่อพิจารณาแยกเป็นรายด้านและข้อ ด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านสื่อ

และอุปกรณ์การเรียนการสอน ( X = 4.59, S.D. = 0.32) และด้านการวัดประเมินผล ( X = 4.59, 

S.D.= 0.32) รองลงมาคือด้านเน้ือหา ( X = 4.58, S.D. = 0.34) ส่วนด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยต่ าสุดคือด้าน

ครูผู้สอน ( X = 4.55, S.D. = 0.35) 



 

บทที่ 5 

สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเพื่อ การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียน

การสอนแบบกลับด้านโดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร 

ในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้สรุปผลการวิจัย อภิปรายผลการวิจัย และข้อเสนอแนะงานวิจัย ตามล าดับดังนี้ 

  1. สรุป 

  2. อภิปรายผล 

  3. ข้อเสนอแนะ 

 

5.1 สรุป 

 

 รูปแบบการวิจัย เป็นการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน (Action Research Classroom) ตามขั้นตอน

การด าเนินการใน 4 ขั้นตอน คือ ขั้นวางแผน (Planning) ขั้นการปฏิบัติ (Action) ขั้นสังเกต (Observing) 

และขั้นการสะท้อนผลการปฏิบัติ (Reflecting) จ านวน 2 วงรอบ ของการด าเนินการเรียนการสอน 

โดยใช้กรณีตัวอย่าง ได้แก่ (1) ขั้นเตรียม (2) ขั้นเสนอกรณีตัวอย่าง (3) ขั้นวิเคราะห์ (4) ขั้นสรุป และ

(5) ขั้นประเมินผล กลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5/1 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร      

ปีการศึกษา 2561 จ านวน 29 คน ซึ่งเป็นนักเรียนกลุ่มท่ีรับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอน     

การเก็บรวบรวมข้อมูล ได้จากแผนการจัดการเรียนรู้วิชาการเขียนโปรแกรมขั้นพื้นฐาน แบบบันทึกอนุทิน 

แบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และแบบสอบถามความพึงพอใจ การวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้

สถิติพื้นฐาน ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content 

Analysis) ในข้อค้นพบ  

  5.1.1 ผลของการปฏิบัติการการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการส่งเสริม

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน โดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก 

ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร 
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  การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน 

โดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 

โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร จ านวน 2 แผนการเรียนรู้ โดยแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จะมุ่งเน้น

ไปท่ีการให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมในการเรียนการสอน และได้ลงมือปฏิบัติในกิจกรรม

ต่าง ๆ ได้ฝึกคิดริเริ่มให้แตกต่างไปจากแนวคิดเดิม ๆ การคิดค้นหาค าตอบให้ได้หลากหลายทิศทางจนน า 

ไปสู่การท าช้ินงานจากการด าเนินกิจกรรมพบว่าการจัดกิจกรรมการเรียนดังกล่าวนั้นผู้เรียนเกิดความสนใจ

ในการเรียนรู้ มีความต่ืนตัวในการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา และมีความสนุกสนานกับแนวคิดใหม่ ๆ จนเกิด

ความคิดวิเคราะห์ ท้ังยังได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้นเรียนอย่างเต็มความสามารถ 

  การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน 

โดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร กระบวนการจัดการเรียนรู้ 

4 ขั้นตอน ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ในการด าเนินกิจกรรมการสอนแต่ละครั้งผู้วิจัย มีการปรับ

เนื้อหากระบวนการเรียนรู้เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดแก่นักเรียน โดยให้มีความสอดคล้องกับข้ันตอน

การจัดกิจกรรมโดยใช้รูปแบบการสอน.ด้วยการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัด 

การเรียนการสอนแบบกลับด้าน โดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึงแดด

วิทยาคาร ดังนี้ 

   5.1.1.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Introduction) ครูผู้สอนแจ้งเรื่อง วัตถุประสงค์การเรียนรู้ 

ในการท ากิจกรรมการเรียนการสอน ครูผู้สอนพูดคุยเกี่ยวกับเนื้อหาของบทเรียน พร้อมถามถึงปัญหา

ของบทเรียนท่ีผู้เรียนได้ศึกษามาล่วงหน้าจากส่ือการเรียนโฟกราฟิก และปรับปรุงแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้น 

จากปัญหาในวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 ในขั้นตอนนี้ ผู้วิจัยได้ปรับเปล่ียนวิธีการอธิบายข้อตกลงและการตอบ

ค าถาม โดยผู้วิจัยได้ให้นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นและแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน  

   5.1.1.2 ขั้นทบทวนความรู้ (Review) จากปัญหาวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 ผู้วิจัยได้เปล่ียน

วิธีเพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาบทเรียน โดยการเพิ่มแบบทดสอบ ในส่ืออินโฟกราฟิก พร้อมท้ังยกตัวอย่าง

เพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาจากตัวอย่างท่ีมีในส่ือโฟกราฟิก  

   5.1.1.3 ขั้นการท ากิจกรรม (Activity) ในขั้นตอนนี้จากปัญหาในวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 

ผู้วิจัยได้ปรับเปล่ียนวิธีในการท ากิจกรรมการเรียนการสน โดยมีการให้ผู้เรียนได้แลกเปล่ียนเรียนรู้กัน

ภายในช้ันเรียน เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
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   5.1.1.4 ขั้นสรุปและอภิปรายผล (Discussion) จากการสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน 

พบว่า ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นมากขึ้น สนใจท่ีอยากจะท ากิจกรรมในช้ันเรียน ร่วมกันตอบค าถาม 

แสดงความคิดเห็น ในปัญหาท่ีครูได้สร้างขึ้นให้ 

  จากการจัดการเรียนรู้ท้ัง 2 วงรอบ ในวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 มีค่า ( X = 7.34, S.D = 1.07) 

และในวงรอบปฏิบัติการท่ี 2 มีค่า ( X = 9.26, S.D = 1.18) ซึ่งในวงรอบปฏิบัติการท่ี 2 เพิ่มขึ้นจาก

วงรอบปฏิบัติการท่ี 1  

  5.1.2 ผลความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้การส่งเสริมความสามารถในการ

คิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน โดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก  

  ในการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5/1 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร 

ต่อการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน โดยใช้ส่ือ

อินโฟกราฟิก ใน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านเนื้อหา ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอน 

ด้านการวัดประเมินผล และด้านครูผู้สอน พบว่าภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (X =4.57, S.D.= 0.33)  

 

5.2 อภิปรายผล 

 

 จากการวิจัย เรื่อง การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอน

แบบกลับด้าน โดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร จากผล 

การวิจัยพบประเด็นส าคัญท่ีน ามาอภิปรายผล ดังนี้ 

  5.2.1 จากผลการศึกษาการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียน

การสอนแบบกลับด้าน โดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก  

 จากผลการวิจัยพบว่าการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอน

แบบกลับด้าน โดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน โดยใช้หลักการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการ รายวิชาการเขียนโปรแกรมเบื้องต้น นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร 

จ านวน 2 วงรอบปฏิบัติการพบว่าในวงรอบท่ี 2 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนดท้ังนี้เนื่องจากผู้วิจัยได้ประยุกต์ 

ใช้แนวคิดของวิจารณ์ พานิช (2556) เนื่องจากห้องเรียนกลับด้านส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนผ่าน

ส่ือการเรียนรู้ท่ีสะดวกและเป็นรูปธรรม ท าให้นักเรียนมีเวลาในการศึกษาเนื้อหาบทเรียนและมีเวลา

ให้การท ากิจกรรมในช้ันเรียน อีกท้ังยังท าให้ครูผู้สอนได้สอนและช้ีแนะสาธิตการเรียนในห้องเรียนได้มี
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ได้อย่างเต็มท่ี นักเรียนได้ท ากิจกรรมอย่างเต็มเวลาสอดคล้องกับแนวคิดห้องเรียนกับด้าน ท่ีเน้นตัวผู้เรียน

ในการท ากิจกรรมในช้ันเรียนและผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้ห้องเรียนกลับด้านกับส่ืออินโฟกราฟิกเพื่อน าเสนอ

เนื้อหาการเรียนรู้เป็นรูปธรรมดาและง่ายต่อความเข้าใจเพื่อสนับสนุนการคิดอย่างเป็นระบบของนักเรียน 

พัชรา วาณิชวศิน (2558) กล่าวไว้ว่าศักยภาพของโฟกราฟิก (Infographic) ในการเพิ่มคุณภาพการเรียนรู้ 

ผลวิจัยพบว่า อินโฟกราฟิกจัดเป็นเครื่องมืออันทรงพลังท่ีมีศักยภาพในการเพิ่มคุณภาพการเรียนรู้ได้ดี

เมื่อใช้เป็นเครื่องมือส่ือสารโดยเน้นพื้นฐาน 3 ประการ การส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพในด้านความน่าสนใจ

เข้าใจและการจัดจ าซึ่งเมื่อน าโฟกราฟิกไปใช้ก็สามารถช่วยส่ือสารอธิบายสร้างความเข้าใจ ความน่าสนใจ

และการจุดจ าเนื้อหาส าคัญท่ีน าเสนอได้ดีและน าไปสู่การเรียนรู้ท่ีดีกว่าการส่ือสารอธิบายด้วยข้อมูล

เพียงอย่างเดียวจึงอาจกล่าวได้ว่า การส่ือสารผ่านภาพและข้อความในรูปแบบโฟกราฟิกช่วยให้เกิด

การเรียนรู้ได้ดีกว่า อีกท้ังยังสามารถใช้เป็นส่ือการเรียนรู้ท่ีช่วยสร้างความพึงพอใจ และกระตุ้นให้ผู้เรียน

เกิดความต้องการท่ีจะเรียนรู้มากยิ่งขึ้นโดนเน้นท่ีความพึงพอใจเมื่อใช้ส่ือประการสอบเพราะส่ือโฟกราฟิก

ได้รับการออกแบบอย่างเหมาะสม ด้วยภาพและข้อความท่ีตอบสนองพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน

ส่วนใหญ่ท่ีเรียนรู้ได้ดีจากการส่ือสารผ่านการมองเห็นรวมท้ังส่ือท่ีมองเห็นได้ก็จัดเปน็ส่วนประกอบส าคัญ

ของการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพด้วยเช่นกัน จึงคลอดคล้องกับการใช้โฟกราฟิกเพื่อพัฒนาความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และเกิดการเข้าใจในเนื้อหาท่ีได้เรียนมากขึ้นผู้วิจัยจึงมี  

ความสนใจท่ีจัดรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบห้องเรียนกลับด้านร่วมกับโฟกราฟิกในการส่งเสริม

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน ผ่านการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน และสอดคล้องกับ 

ปาณิสรา ศิลาพล (2560) ผลการเปรียบเทียบความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์จากการใช้โฟกราฟิก

ร่วมกับกระบวนการเรียนแบบสืบเสาะ เรื่อง การเปล่ียนแปลงของโลกของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

กับกระบวนการเรียนแบบปกติพบว่า ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์จากการใช้โฟกราฟิกร่วมกับ

กระบวนการเรียนแบบสืบเสาะ สูงกว่ากระบวนการเรียนแบบปกติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี ระดับ .05 

 5.2.2 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้การส่งเสริมความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้านร่วมกับโฟกราฟิก จากผลการวิจัย

พบว่า ภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.57, S.D.= 0.33) ท้ังนี้เป็นเพราะว่า ส่ือโฟกราฟิก ภาพ

และสีสันชัดเจน น่าสนใจและหลากหลาย นักเรียนชอบท่ีได้มีส่วนร่วมในการประเมินเพื่อน ๆ นักเรียน

ชอบการประเมินผลภาคปฏิบัติเพราะได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง และร่วมกันกับเพื่อน มีเนื้อหาสาระท่ี

เรียนเหมาะสม มีประโยชน์ต่อนักเรียน นักเรียนรู้สึกสนุกสนาน และมีความสุขเมื่อได้เรียนวิชา การเขียน
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โปรแกรมเบ้ืองต้น และบรรยากาศในการเรียนผ่อนคลาย ไม่ตึงเครียด ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ 

อาลาวีย๊ะ สะอะ (2559) ผลการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับทางท่ีมีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 

ผลวิจัยพบว่า การสอนแบบห้องเรียนกลับด้านนี้ช่วยเพิ่มให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นผู้เรียน

มีความสนใจในวิชาชีววิทยามากยิ่งขึ้น มีความพึงพอใจกับรูปแบบการเรียนการสอบท่ีต่างไปจากเดิม 

และฝึกให้ผู้เรียนมีการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ได้เป็นอย่างดี และอุไรวรรณ มากพน 

(2560) การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดห้องเรียนกลับด้าน (Flipped Classroom) 

เพื่อส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ท าการศึกษาการใช้เทคนิคห้องเรียนกลับด้านเพื่อส่งเสริม

ความสามรถการคิดวิเคราะหผ์ลวิจัยพบว่าการเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้านช่วยเพิ่มความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ให้แก่ผู้เรียนได้เป็นอย่างดี 

   จากท่ีกล่าวมาสรุปได้ว่า การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียน

การสอนแบบกลับด้าน โดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก ส่งเสริมให้นักเรียนมีการพัฒนาในการเรียน และการเขียน

โปรแกรมได้ดียิ่งขึน้ ท้ังยังท าให้นักเรียนเกิดความสนุกสนาน มีความกระตือรือร้น และเปิดโอกาสให้

นักเรียนแลกเปล่ียนเรียนรู้ และนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และเหมาะสม

กับระดับของวัยและความพร้อมของนักเรียน 

 

5.3 ข้อเสนอแนะ 

 

 5.3.1 ข้อเสนอแนะเพื่อน าผลการวิจัยไปใช้ 

   5.3.1.1 การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบ

กลับด้าน โดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิกนั้น เป็นผลท าให้นักเรียนสามารถท ากิจกรรมได้ดีขึ้นในช้ันเรียนเพราะ

นักเรียนได้เรียนเนื้อหามาก่อนแล้ว และนักเรียนกับผู้สอนได้มีปฏิสัมพันธ์ โต้ตอบข้อสงสัยของผู้เรียน

ได้จึงเป็นผลท าให้นักเรียนสามารถท าช้ินงานในช้ันเรียนได้ดีขึ้น  

   5.3.1.2  การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบ

กลับด้าน โดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก ไปจัดการเรียนการสอน เตรียมความพร้อมในด้านการใช้อุปกรณ์ 

เช่นคอมพิวเตอร์แบบพกพา อินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
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 5.3.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป  

   5.3.2.1 ควรน าการจัดการเรียนการสอน การส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์

ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน โดยใช้ส่ืออินโฟกราฟิก ด้วยการจัดการเรียนการสอน 

แบบกลับด้าน ไปใช้กับนักเรียนระดับช้ันอื่น ๆ ได้ 

   5.3.2.2  การจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน ควรมีการวิจัยและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

ในรายวิชาท่ีมีการจัดการเรียนและในเนื้อหาหน่วยอื่น ๆ เพื่อขยายผลการวิจัย ซึ่งจะเป็นประโยชน์เพื่อ

การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 
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แผนการจัดการเรียนรู ้

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี        ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 ภาษา C++ เบ้ืองต้น          เวลา 6 ช่ัวโมง

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 2 เรื่อง แนะน าโปรแกรมภาษาซี     เวลา 2 ช่ัวโมง 

 

มาตรฐานการเรียนรู้  

 มาตรฐาน ง 3.1 เข้าใจ เห็นคุณค่า และใช้กระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูล 

การเรียนรู้ การส่ือสาร การแก้ปัญหา การท างานและอาชีพอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและมีคุณธรรม 

 ตัวชี้วัด ง 3.1 ม 4-6/2, 4-6/6, 4-6/9 

 

สาระส าคัญ 

 ศึกษาความเป็นมาของโปรแกรมภาษาซี ความส าคัญของคอมพิวเตอร์ และซอฟต์แวร์ชนิดต่าง ๆ 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 1. นักเรียนสามารถอธิบายประวัติความเป็นมาโปรแกรมภาษาซี ความส าคัญของคอมพิวเตอร์ 

และซอฟต์แวร์ชนิดต่าง ๆ ได้ 

 2. นักเรียนเข้าใจประวัติของโปรแกรมภาษาซี ความส าคัญของคอมพิวเตอร์และซอฟต์แวร์

ชนิดต่าง ๆ 

 3. มีเจตคติท่ีดี ในการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์อื่น ๆ 

 

สมรรถนะส าคัญ 

 1. ความสามารถในการส่ือสาร 

 2. ความสามารถในการคิด 

 3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

 5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
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สาระการเรียนรู้ 

 1. ประวัติโปรแกรมภาษาซี 

 2. ความส าคัญของคอมพิวเตอร์ 

 3. ความส าคัญของซอฟต์แวร์ชนิดต่าง ๆ 

 

สาระการเรียนรู้บูรณาการกับเศรษฐกิจพอเพียง 

 1. ความมีเหตุผล นักเรียนสามารถอธิบายและล าดับขั้นตอนการเขียนโปรแกรมไดถูกตองตาม

ขั้นตอนท่ีเหมาะสม 

 2. ความพอประมาณ นักเรียนรูจักเลือกล าดับขั้นตอนในการพัฒนาโปรแกรมดวยโปรแกรม

ภาษาซีไดอยางเหมาะสม 

 3. การมีภูมิคุมกันในตัวท่ีดี นักเรียนสามารถน าความรูและความเขาใจในการเรียนรูขั้นตอน

การพัฒนาโปรแกรมดวยโปรแกรมภาษาซีไปใชในชีวิตประจ าวันได้ 

 

กระบวนการเรียนรู้ 

 ขั้นที่ 1 ข้ันน า 

  1. ผูสอนแจงจุดประสงคการเรียนรูวิธีการเรียน การฝกปฏิบัติและกิจกรรมการเรียนการ

สอนในช้ันเรียน  

  2. ครูสอบถามความรู้ท่ัวไปเกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของโปรแกรมภาษาซี คอมพิวเตอร์ 

และซอฟต์แวร์ 

 ขั้นที่ 2 ข้ันสอน  

  1. สอบถามผู้เรียนว่าผู้เรียนเคยศึกษาเนื้อหาหรือบทเรียนผ่านเว็บไซต์ หรือไม่ จากนั้นครู

แนะน าการศึกษาเนื้อหาและบทเรียนผ่านเว็บไซต์ต่อไปนี้ 

   1.1 http://thecprogrammingproject.weebly.com/ 

   1.2 http://www.buached.ac.th/kruparn/vicha.html 

   1.3 https://sites.google.com/site/gdtproom2/hnwy-kar-reiyn-ru-thi-2-

khorngsrang-laea-xngkh-prakxb-phasa-si/kar-har-lngtaw 

   1.4 http://comkrutae.wordpress.com 

http://thecprogrammingproject.weebly.com/
http://www.buached.ac.th/kruparn/vicha.html
https://sites.google.com/site/gdtproom2/hnwy-kar-reiyn-ru-thi-2-khorngsrang-laea-xngkh-prakxb-phasa-si/kar-har-lngtaw
https://sites.google.com/site/gdtproom2/hnwy-kar-reiyn-ru-thi-2-khorngsrang-laea-xngkh-prakxb-phasa-si/kar-har-lngtaw
http://comkrutae.wordpress.com/
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  2. ครูอธิบายเกี่ยวกับหัวข้อต่าง ๆ และให้นักเรียนศึกษาค้นคว้าดังต่อไปนี้  

   2.1 ประวัติโปรกรมภาษาซี 

   2.2 ความส าคัญของคอมพิวเตอร์  

   2.3 ซอฟต์แวร์ชนิดต่าง ๆ 

   2.4 ภาษาคอมพิวเตอร์ 

  3. ครูให้นักเรียนสรุปเนื้อหาลงในสมุด  

 ขั้นที่ 3 ข้ันสรุป  

  นักเรียนส่งตัวแทนอภิปรายในแต่ละหัวข้อหน้าช้ันเรียน ครูผู้สอนเสริมในส่วนท่ีนักเรียนยัง

ไม่เข้าใจ 

 ขั้นที่ 4 ฝึกฝนผู้เรียน 

  1. นักเรียนศึกษาข้อมูล เรื่อง ประวัติความเป็นมาภาษาซี ความส าคัญของคอมพิวเตอร์ 

และซอฟต์แวร์ชนิดต่าง ๆ ผ่านเว็บไซต์ http://comkrutae.wordpress.com 

 ขั้นที่ 5 การน าไปใช้ 

  นักเรียนศึกษาบทเรียนผ่านเว็บไซต์และแก้ไขปัญหาท่ีพบในการเข้าศึกษาบทเรียน 

 

สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 

 1. คอมพิวเตอร์ท่ีเช่ือมต่อระบบอินเทอร์เน็ต 

 2. ตัวอย่างเว็บไซต์ส าหรับค้นหาข้อมูล 

 3. หนังสือเรียนการเขียนโปรแกรม 

 4. สไลด์น าเสนอ 

 5. ใบงานท่ี 2.1 

 

แหล่งการเรียนรู้เพิ่มเติม 

 1. เว็บไซต์ http://krunatchaphon.wikispaces.com/Programs+Dev+C 

 2. เว็บไซต์ www.lks.ac.th/kuanjit/plan_c.htm 

 3. เว็บไซต์ส าหรับค้นข้อมูล เช่น http://www.google.com, http://www.yahoo.com 

 4. เว็บไซต์ http://comkrutae.wordpress.com 
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 5. ผู้สอนคอมพิวเตอร์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 6. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด  

 

ชิ้นงาน/ภาระงาน 

 ไม่มี 

 

การวัดผลประเมินผลการเรียนรู้ 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการ เครื่องมือวัด เกณฑ์การวัด 

1. ด้านความรู้ (K) นักเรียนสามารถ

อธิบายประวัติความเป็นมา

โปรแกรมภาษาซี ความส าคัญของ

คอมพิวเตอร์ และซอฟต์แวร์ชนิด

ต่าง ๆ ได้ 

แบบสังเกต 

 

ตรวจใบงานท่ี 2.1 

 

ร้อยละ 70 

2. ด้านทักษะกระบวนการ (P) 

นักเรียนเข้าใจประวัติของโปรแกรม

ภาษาซี ความส าคัญของคอมพิวเตอร์

และซอฟต์แวร์ชนิดต่าง ๆ 

แบบสังเกต 

 

แบบสังเกต 

 

ร้อยละ 70 

3. ด้านคุณธรรม จริยธรรม (A) 

นักเรียนมีเจตคติท่ีดี ในการเขียน

โปรแกรมคอมพิวเตอร์อื่นๆ 

แบบสังเกต 

 

แบบสังเกต ร้อยละ 70 
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ความคิดเห็นของครูพี่เลี้ยง 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

 

  

ลงช่ือ……………………………………………..……..ครูพี่เล้ียง 

(..........................................................) 

 

ความคิดเห็นของผู้บริหารผู้ที่รับมอบหมาย 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

 

  

ลงช่ือ………………………………………………………………….. 

(.......................................................................) 

ต าแหน่ง ......................................................................... 
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บันทึกผลหลังสอน 

1. ผลการเรียนรู้  

 1.1 ผู้เรียนท่ี ผ่าน ตัวชี้วัด 

  มีจ านวน..................................................คน คิดเป็นร้อยละ...................................................... 

 1.2 ผู้เรียนท่ี ไม่ผ่าน ตัวชี้วัด 

  มีจ านวน.................................................คน คิดเป็นร้อยละ...................................................... 

  เลขท่ี........................................................................................................................................... 

  สาเหตุ (ถ้าทราบ)....................................................................................................................... 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………………

  …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  แนวทางแก้ปัญหา...................................................................................................................... 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………………

  ……………………………………………………………………..……………………………………….…………………… 

 1.3 ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ได้แก่ 

  เลขท่ี.......................................................................................................................................... 

  แนวทางการพัฒนา/ส่งเสริม...................................................................................................... 

 1.4 ผู้เรียนได้รับความรู้ (K)………………………………………………………………………………………………….. 

 1.5 ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการ (P)…………………………………………………………………………………… 

 1.6 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A)…………………………………………………………..……………… 

2. ปัญหาอุปสรรค

................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................  

3. ข้อเสนอแนะ

................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................  
 

ลงช่ือ........................................................ครูผู้สอน 

(.................................................................) 
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ภาคผนวก ค 
 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
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แบบวัดทักษะการคิดวิเคราะห์ รายวิชาการเขียนโปรแกรมข้ันพ้ืนฐาน 

ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5  

โรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร 

 

ค าช้ีแจง จงตอบค ำถำมต่อไปนี้ 

ข้อใด 1-3 จงตอบค ำถำมจำกข้อมูลต่อไปนี้ 

 

 

 

1. จำกข้อมูล A++ มีค่ำเท่ำกับเท่ำใด 

 ก. 6  ข. 10 

 ค. 5  ง. 12 

2. ถ้ำ A++ = A+1 แล้ว A -- มีค่ำเท่ำกับเท่ำใด 

 ก. 4  ข. A-1 

 ค. 1-A  ง. 12 

3. ถ้ำ (A++)-A มีค่ำเท่ำกับเท่ำใด 

 ก. 4  ข. A-1 

 ค. 1-A  ง. 12 

4. ถ้ำ B++ มีค่ำเท่ำกับเท่ำใด 

 ก. 4  ข. A 

 ค. 11  ง. 12 

5. ถ้ำ C-- มีค่ำเท่ำกับเท่ำใด 

 ก. 1  ข. 4 

 ค. -1  ง. ไม่มีข้อถูก 

 

 

 

ให้ตัวแรง A=5, B=10 C=A-B 
และ A++ = A=1 
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ข้อ 6-10 จงตอบค ำถำมจำกข้อมูลต่อไปนี้ 

6. ถ้ำ total = a+b: total มีค่ำเท่ำกับเท่ำใด 

 ก. 7  ข. 11 

 ค. -2  ง. 2 

7. total = a*b: total มีค่ำเท่ำกับเท่ำใด 

 ก. 4  ข. 8 

 ค. 10  ง. 12 

8. a+b+c มีค่ำเท่ำกับเท่ำใด 

 ก. 11  ข. 0 

 ค. -1  ง. ไม่มีข้อถูก 

9. a % b มีค่ำเท่ำกับเท่ำใด 

 ก. 4  ข. A-1 

 ค. 1  ง. 12 

10. (a + c) - b มีค่ำเท่ำกับเท่ำใด 

 ก. 1  ข. 0 

 ค. 7  ง. 3 

 

 น. เป็นเด็กท่ีชอบอ่ำนหนังสือ คืนหนึ่งขณะท่ีแนนก ำลังอ่ำนหนังสือหลอดไฟขนำด 20 วัตต์  

ท่ีใช้อ่ำนหนังสือก็ดับลง แนนจึงไปซื้อหลอดไฟขนำด 10 วัตต์จำกร้ำนใกล้ ๆ บ้ำนมำเปล่ียน เมื่ออ่ำน

หนังสือต่อไปได้ครึ่งช่ัวโมง แนนก็เริ่มมีอำกำรปวดศรีษะท้ัง ๆ ท่ีไม่เคยมีอำกำรมำก่อนเลยจำกบทควำม

ข้ำงต้น ตอบค ำถำมข้อท่ี 11-14 

11. ข้อใดเป็นปัญหำส ำคัญของสถำนกำรณ์นี้ 

 ก. แนนชอบอ่ำนหนังสือตอนกลำงคืน   

 ข. ไฟท่ีแนนใช้อ่ำนหนังสือดับ 

 ค. แบบมีอำกำรปวดศรีษะ    

 ง. แนนเปล่ียนหลอดไฟ 
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12. ข้อใดคือสำเหตุของปัญหำในสถำนกำรณ์นี้ 

 ก. แบบเริ่มมีปัญหำทำงสำยตำ    

 ข. แนนเครียดจำกกำรอ่ำนหนังสือ 

 ค. แนนไม่ชินกับแสงสว่ำงของหลอดไฟดวง   

 ง. แสงสว่ำงจำกหลอดไฟไม่เพียงพอกับกำรอ่ำนหนังสือ 

13. นักเรียนคิดว่ำจะแก้ปัญหำในสถำนกำรณ์นี้อย่ำงไร 

 ก. เปล่ียนหลอดไฟให้สว่ำงขึ้น   

 ข. ใส่แว่นสำยตำเวลำอ่ำนหนังสือ 

 ค. ไม่ควรอ่ำนหนงัสือดึกเกินไป   

 ง. พักสำยตำบ้ำงขณะอ่ำนหนังสือ 

14. จำกกำรท่ีนักเรียนเสนอวิธีกำรแก้ปัญหำในสถำนกำรณ์นี้ ผลท่ีเกิดขึ้นจะเป็นอย่ำงไร 

 ก. มีสำยตำท่ีดีขึ้น 

 ข. แนนหำยปวดศรีษะ 

 ค. แบบอ่ำนหนังสือต่อได้ในวันรุ่งขึ้น 

 ง. ในห้องมีแสงสว่ำงท่ีเหมำะแก่กำรอ่ำนหนังสือ 

15. (10 + 5) * 10 % 9 ค ำตอบของนิพจน์ คือ 

 ก. 11  ข. 15 

 ค. 29  ง. 9 

16. 5 + (5 - 1) * 4 ค ำตอบของนิพจน์ คือ 

 ก. 11  ข. 15 

 ค. 29  ง. 9 

ข้อ 17–20 จงตอบค ำถำมจำกข้อมูลต่อไปนี้ 

17. a<c&&b>c เป็นจริงหรือเป็นเท็จ 

18. a>b&&b<c เป็นจริงหรือเป็นเท็จ 

19. a<b&&c>b เป็นจริงหรือเป็นเท็จ 

20. a<b&&b<c&&c>a เป็นจริงหรือเป็นเท็จ 
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ข้อท่ี 21-25 จงตอบค ำถำมจำกข้อมูลต่อไปนี้ 

21. a<||b<c เป็นจริงหรือเป็นเท็จ 

22. a>b||b>c เป็นจริงหรือเป็นเท็จ 

23. a<b||c>b เป็นจริงหรือเป็นเท็จ 

24. a<b||b<c||c>a เป็นจริงหรือเป็นเท็จ 

25. a<b<c เป็นจริงหรือเป็นเท็จ 

ข้อท่ี 26-30 จำกนิพจน์ 10 + 2 * 8 / 4 * 3 – 5 = 17 

จงเรียงล ำดับกำรประมวลผลให้ถูกต้อง 
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แบบสอบถามความพึงพอใจ 

ความพึงพอใจต่อการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบกลบัด้าน  

ร่วมกับอินโฟกราฟิก  
 

ค าช้ีแจง ให้นักเรียนท ำเครื่องหมำย  ลงในช่องระดับควำมพึงพอใจของนักเรียน ซึ่งก ำหนดเกณฑ์

ควำมพึงพอใจดังนี้ 

ระดับ 5 หมำยถึง มีควำมพึงพอใจมำกท่ีสุด 

ระดับ 4 หมำยถึง มีควำมพึงพอใจมำก 

ระดับ 3 หมำยถึง มีควำมพึงพอใจปำนกลำง 

ระดับ 2 หมำยถึง มีควำมพึงพอใจน้อย 

ระดับ 1 หมำยถึง มีควำมพึงพอใจน้อยท่ีสุด 

 

รำยกำรประเมิน 

ระดับควำมพึงพอใจ 

มำกท่ีสุด 

5 

มำก 

4 

ปำนกลำง 

3 

น้อย 

2 

น้อยท่ีสุด 

1 

ด้ำนเนื้อหำ 

1. เนื้อหำท่ีเรียนเป็นเรื่องท่ีนักเรียนชอบ      

2. เนื้อหำท่ีเรียนมีประโยชน์ต่อนักเรียน      

3. เป็นเนื้อหำท่ีนักเรียนสำมำรถ

น ำไปใช้ในชีวิตประจ ำวันได้ 

     

4. เนื้อหำสำระท่ีเรียนเหมำะสม ไม่ง่ำย

หรือยำกเกินไป 

     

ด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ 

1. นักเรียนรู้สึกสนุกสนำนและมี

ควำมสุขเมื่อได้เรียนวิชำ 

คอมพิวเตอร์ท้ังกำรเรียนปกติและ

กำรเรียนออนไลน ์
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รำยกำรประเมิน 

ระดับควำมพึงพอใจ 

มำกท่ีสุด 

5 

มำก 

4 

ปำนกลำง 

3 

น้อย 

2 

น้อยท่ีสุด 

1 

2. นักเรียนเข้ำใจและมีควำมรู้ในเรื่องท่ี

เรียนเป็นอย่ำงดี 

     

3. นักเรียนได้ลงมือท ำกิจกรรมอย่ำง

เต็มท่ี 

     

4. บรรยำกำศในกำรเรียนผ่อนคลำย 

ไม่ตึงเครียด 

     

ด้ำนส่ือและอุปกรณ์กำรเรียนกำรสอน 

1. ส่ืออินโฟกรำฟิก น่ำสนใจและ

หลำกหลำย 

     

2. ส่ืออินโฟกรำฟิก ภำพและเสียง

ชัดเจน 

     

3. ส่ือท่ีเป็นเอกสำร ใบงำน ใบควำมรู้ 

มีเพียงพอ 

     

4. ห้องปฏิบัติกำรมีบรรยำกำศเหมำะ

แก่กำรเรียนรู ้

     

ด้ำนกำรวัดประเมินผล 

1. ครูแจ้งเกณฑ์และวิธีกำรให้คะแนน

ในกำรทดสอบอย่ำงชัดเจนให้นักเรียน

ทรำบทุกครั้ง 

     

2. นักเรียนชอบท่ีได้มีส่วนร่วมในกำร

ประเมินเพื่อน ๆ ของกำรน ำเสนอ

ผลงำนแต่ละกลุ่ม 
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รำยกำรประเมิน 

ระดับควำมพึงพอใจ 

มำกท่ีสุด 

5 

มำก 

4 

ปำนกลำง 

3 

น้อย 

2 

น้อยท่ีสุด

1 

3. นักเรียนชอบกำรทดสอบภำคปฏิบัติ

เพรำะได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง

และร่วมกันกับเพื่อน 

     

4. นักเรียนชอบท่ีมีกำรหำผู้โชคดีท่ี

บังเอิญเข้ำกลุ่มเก่งประจ ำ สัปดำห์

เพื่อรับรำงวัลพิเศษ 

     

ด้ำนผู้สอน 

1. ผู้สอนให้ควำมเป็นกันเองและเป็น

มิตรกับนักเรียน 

     

2. ผู้สอนมีควำมสำมำรถในกำรคุมช้ัน

เรียนไม่ให้เกิดควำมวุ่นวำยเสียงดัง

รบกวนสมำธิ 

     

3. ผู้สอนชมเชย หรือให้รำงวัลนักเรียน

อยู่เสมอ  

     

4. ผู้สอนมีควำมตรงต่อเวลำเข้ำสอน

และเลิกสอน 

     

 

หมายเหตุ
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................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
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 การคิดวิเคราะห์ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน โดยใช้ส่ืออินโฟกราฟฟิก  

 ส าหรับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร. วารสารครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
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วัน/เดือน/ปีเกิด 7  มีนาคม  2537 

ที่อยู่ปัจจุบัน 93 หมู่  3  ต าบลผ่ึงแดด  อ าเภอเมืองมุกดาหาร 

 จังหวัดมุกดาหาร  49000 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2559 วิทยาการคอมพิวเตอร์ (วท.บ) สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

พ.ศ. 2564 ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา  
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