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บทที่ 2 
 

แนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้ได้ระบบบัญชีที่มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
ลักษณะรูปแบบการด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน และเพ่ือให้ได้ระบบบัญชีต้นแบบของสถาบัน
การเงินชุมชน ที่สามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับระบบบัญชีที่มีความเหมาะสมลักษณะและรูปแบบการด าเนินงานของสถาบันการเงิน
ชุมชน ที่ส่งผลต่อรูปแบบการรายงานทางการเงินของสถาบันการเงินชุมชน โดยแบ่งผลการศึกษา
ค้นคว้าได้แก่ 

1. ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถาบันการเงินชุมชน 
2. แนวคิดเก่ียวกับการวางระบบบัญชี 
3. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถาบันการเงินชุมชน 
 

1. สภาพทั่วไป 
สถาบันการเงินชุมชนต าบลดอนเงิน อ.เชียงยืน จ.มหาสารคาม เป็นสถาบันการเงินที่จัดตั้ง

ขึ้นตามหลักการจากส านักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ (ส.ท.บ.) ตามนโยบายของ
รัฐบาลโดยการน าของนายกรัฐมนตรี พันต ารวจโททักษิณ ชินวัตร เล็งเห็นถึงความส าคัญขององค์กร
การเงินชุมชนที่ให้บริการแก่ประชาชนในชนบท ที่ให้การสนับสนุนเงินทุนหมู่บ้านละ 1 ล้านบาท โดย
สถาบันการเงินชุมชนต าบลดอนเงิน อ.เชียงยืน จ.มหาสารคาม จัดตั้งขึ้นตามลักษณะรูปแบบสถาบัน
การเงินชุมชน รูปแบบที่ 2 คือ มีกองทุนหมู่บ้านหลายกองทุนที่มีความพร้อมสมัครใจร่วมกันจัดตั้ง ซึ่ง
สถาบันการเงินชุมชนต าบลดอนเงิน อ.เชียงยืน จ.มหาสารคาม มีการฝากเงินสัจจะ/เงินหุ้น/เงินรับ
ฝากรายบุคคลของสมาชิกการเงินชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับปัจจัยในชุมชน และปัญหาในการด าเนินงาน
พบว่า รูปแบบการจัดท าบัญชีใช้ชื่อบัญชีที่ยังไม่เป็นไปตามมาตรฐานตามบัญชีและไม่มีการจด
ทะเบียนเป็นนิติบุคคลจึงยังไม่มีข้อก าหนดว่าจะต้องจัดท าบัญชีในรูปแบบใดที่จะส่งผลต่อลักษณะการ
ด าเนินงานอย่างเป็นรูปแบบ 
 

2. ลักษณะการด าเนินงาน 
การด าเนินงานในส่วนหลักการกองทุนหมู่บ้านและสถาบันการเงิน ซึ่งภายใต้กรอบของ

พระราชบัญญัติกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ พ.ศ. 2547 ที่มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 31 
ธันวาคม 2547 โดยประยุกต์กิจกรรมทางด้านการเงินตามรูปแบบองค์กรการเงินของชุมชน ซึ่งมี
กองทุนหมู่บ้านที่ลงทุนและระดมหุ้นจากสมาชิกร่วมกัน ดังนี้ 
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ภาพประกอบ 1 ลักษณะการด าเนินงาน 

คณะกรรมการสถาบันการเงินชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

ภาพประกอบ 2 คณะกรรมการสถาบันการเงินชุมชน 

สถาบันการเงินชุมชนต าบลดอนเงิน 

เงิน
หุ้น 

เงิน
ฝาก 

เงิน
ออม 

เงินทุน
ด าเนินการ 

เงินให้
กู ้

ดอกเบี้ย 

ประธานกรรมการ 

รองประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ 
 

เหรัญญิก ผู้ตรวจสอบ เลขานุการ 

ผู้ช่วยเหรัญญิก 
 

ผู้ตรวจสอบ ผู้ช่วยเลขานุการ 

สินเชื่อ 

ติดตามเงินกู้ 

สินเชื่อ 

บริหารทั่วไป 

ติดตามเงินกู้ 

บริหารการตลาด 
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คณะกรรมการแต่ละฝ่ายมีหน้าที่หลักในการด าเนินงานที่ชัดเจนและเชื่อมโยงในระบบงาน
ต่อกันโดยมีประธานกรรมการและรองประธานกรรมการ คอยควบคุมดูแลเพ่ือให้เกิดการท างานอย่าง
เป็นระบบ 

สภาชุมชนต าบลดอนเงิน จัดตั้งขึ้นเพ่ือเป็นศูนย์เชื่อมโยงเครือข่ายธุรกิจของสถาบันการเงิน
ชุมชนต าบลดอนเงิน โดยมีผู้น าชุมชนในต าบลทั้งหมดร่วมประชุม ร่างระเบียบและคัดเลือกตัวแทน
ผู้น าชุมชนแต่ละด้านเป็นคณะกรรมการของสภาชุมชน เริ่มจากผู้ใหญ่บ้านแต่ละหมู่บ้าน ผู้ช่วย
ผู้ใหญ่บ้าน สมาชิก อบต. อสม. ปราชญ์ชาวบ้าน หมอยาในหมู่บ้าน ประธานกลุ่มสตรี ประธานกลุ่ม
อาชีพและวิสาหกิจชุมชนในหมู่บ้าน ประธานกองทุนหมู่บ้าน หรือเครือข่ายองค์กรเอกชนในต าบล 
ฯลฯ 

วัตถุประสงค์ในการจัดตั้งสภาชุมชนโดยชุมชน ดังนี้  
1. เพ่ือเป็นศูนย์กลางเชื่อมโยงเครือข่ายธุรกิจต่างๆของชุมชน เช่น กองทุนหมู่บ้านกลุ่ม

วิสาหกิจชุมชน กลุ่มอาชีพ กลุ่มออมทรัพย์ 
2. เพ่ือเป็นศูนย์กลางแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวความคิด ให้ค าปรึกษาระหว่างเครือข่าย

ต่างๆ ในชุมชนหรือระหว่างชุมชน เพ่ือเชื่อมโยงแนวความคิดที่หลากหลายมีส่วนในการแก้ไขปัญหา
ให้กับชุมชนได้ในระดับหนึ่ง 

3. เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการส่งเสริม และพัฒนาอาชีพให้กับสมาชิกที่มีความสอดคล้อง
กับปัจจัยในชุมชน 

4. เพ่ือเชื่อมโยงระบบงานต่างๆของชุมชนกับสถาบันการเงินชุมชนให้เกิดความเข้มแข็ง
ตามแนวทางที่รัฐบาลก าหนด 

5. เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการติดต่อประสานงานระหว่างเครือข่ายต่างๆของชุมชนระดับ
หมู่บ้าน ต าบล อ าเภอ จังหวัด องค์กรภาครัฐและเอกชน เพ่ือได้ข้อมูลข่าวสารที่ทันต่อสถานการณ์ 

 
แนวคิดสถาบันการเงินชุมชน 
สถาบันการเงินชุมชนถูกจัดขึ้นอย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ 23 มีนาคม พ.ศ. 2548 โดยมี

การจัดตั้งเพ่ือให้บริการทางการเงินแก่ประชาชนในชุมชนชนบทซึ่งขาดโอกาสในการเข้าถึงแหล่ง
เงินทุนที่ถูกต้อง เพ่ือพัฒนาระบบการเงินที่สนับสนุนเศรษฐกิจฐานราก จากกองทุนหมู่บ้านที่มีความ
พร้อมสู่การเป็นธนาคารหมู่บ้าน เพ่ือให้ประชาชนชั้นรากหญ้าเข้าสู่แหล่งเงินทุนอย่างยั่งยืน 

1. วัตถุประสงค์ในการตั้งสถาบัน 
1.1 เป็นแหล่งเงินทุนระยะสั้น ระยะปานกลาง และระยะยาว 
1.2 ส่งเสริมการออมของสมาชิก และประชาชนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเป็นการพัฒนา

ชุมชนแบบยั่งยืน 
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1.3 ขยายรูปแบบการให้บริการ ที่ตรงกับความต้องการของชุมชน และครอบคลุม
พ้ืนที่เขตด าเนินงานหมู่บ้านแต่ไม่เกินระดับต าบล 

1.4 เปิดให้บริการธุระกรรมทางการเงินขั้นพ้ืนฐาน เช่น รับฝากเงิน ถอนเงิน กู้ยืมเงิน
ซึ่งธุระกรรมเหล่านี้ อยู่ภายใต้กรอบพระราชบัญญัติกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ หรือท า
ธุรกรรมทางการเงินแทนสถาบันการเงินที่สนับสนุน ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที ่11 พ.ศ. 2555-2559 

2. แนวคิดสถาบันการเงินชุมชน 

  

      

  

 

      

 

 

 

 

  

 

ที่มา : ส านักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ 

ภาพประกอบ 3 กรอบแนวคิดของสถาบันชุมช1น 
 จากภาพที่ 3 เป็นกรอบแนวคิด ด้านระบบการด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน ตาม
ขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

2.1 สถาบันการเงินชุมชน ท าหน้าที่เป็นสื่อกลางระหว่างประชาชนและการให้บริการ
ต่างๆ ได้แก่ การให้บริการแก่สมาชิก 1) การรับฝากเงิน/ถอนเงินจากสมาชิก 2) การน าเงินทุนไป
ปล่อยกู้หรือให้สินเชื่อแก่คนในชุมชน หรือองค์กรด้านการเงินอ่ืนๆ อันก่อให้เกิดลูกหนี้ ซึ่งอยู่ในหมวด
สินทรัพย์ของสถาบัน 3) การน าเงินทุนไปลงทุนร่วมกับองค์กรต่างๆ 

ระบบบริการและธุระกรรมต่างๆ 
รับฝาก/ถอนเงิน 
ให้สินเชื่อ 
ลงทุนร่วมกับองค์กรการเงินอ่ืน 
ลงทุนหาผลประโยชน์อ่ืนที่ไม่ขัด 
พรบ. กองทุน 
ลูกหนี้/ผู้ร่วมลงทุน 

แหล่งที่มาของเงินทุน 
เงินรับฝาก 
เงินจัดสรรจากรัฐ 
การถือหุ้น 
เงินกู้ยืม 
ผู้ฝาก/ผู้ถือหุ้น/ผู้ ร่ วม
ลงทุน/แหล่งเงินกู้ 

สถาบัน
การเงินชุมชน 

(ธนาคาร
หมู่บ้าน) 

 

พัฒนากองทุน/ระบบงาน/บุคลากร 

จัดสวัสดิการ 

ทุนส ารอง 

เงินบริจาค (ตาม พรบ. กองทุน) 
 

เงินปันผล/ดอกเบี้ย รายได้-รายจ่าย 

รายได้สุทธิจากการด าเนินงาน 
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2.2 การให้บริการดังกล่าว ท าให้มีรายได้สุทธิจากการด าเนินงาน รายได้จากเงินทุน
ของชุมชนและรายได้จากแหล่งเงินกู้ ซึ่งเกิดจากรายได้สุทธิหักลบด้วยรายจ่ายสุทธิ 

2.3 รายได้สุทธิของสถาบัน สามารถน าไปจัดสรรรายได้และด าเนินงานดังนี้ 1) น าไป
พัฒนากองทุนระบบรายงานและบุคลากรของสถาบันน าไปจัดการด้านสวัสดิการแก่คนในชุมชน เพ่ือ
สมาชิกหรือคนในท้องถิ่น น าไปเป็นทุนส ารองและเป็นเงินบริจาค 2) น าไปเป็นเงินปันผลและดอกเบี้ย
จ่ายแก่ผู้ฝากเงิน ผู้ถือหุ้น ผู้ร่วมลงทุน และเป็นแหล่งเงินกู้ต่อไป หรือจัดสรรเพ่ือเป็นแหล่งเงินทุน
สถาบัน 

3. กิจกรรมสถาบันการเงินชุมชน 
3.1 ส่งเสริมการออมแก่ชุมชน สมาชิกของสถาบันจะมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมประชุม

หรือประชาคม เพ่ือเข้าใจระบบการด าเนินงานและประชุมในหัวข้อหรือประเด็นต่างๆเพ่ือพัฒนา
สถาบันการเงินในชุมชนของตน ไม่ว่าจะเป็นการวางแผนกลยุทธ์ เพ่ือให้สมาชิกมีรายได้ และสมาชิก
จะมีส่วนร่วม ในการด าเนินงานเช่น ก าหนดหน้าที่รับผิดชอบให้แก่สมาชิก อีกทั้งมีระบบสารสนเทศ
และห้องสมุดเพ่ือให้สมาชิกได้เรียนรู้ และเข้าใจเกี่ยวกับสถาบันการเงิน 

3.2 รับฝากเงินจากสมาชิก และประชาชน เพ่ือน าเงินมาปล่อยกู้ หรือด าเนินการ
ต่างๆ เพื่อให้เกิดรายได้ และให้ผลตอบแทนแก่ผู้ฝากในรูปดอกเบี้ย 

3.3 ให้สินเชื่อแก่สมาชิกและประชาชน หรือองค์กรการเงินอ่ืนเพ่ือสร้างรายได้แก่
สถาบันการเงินชุมชน 

3.4 กู้ยืมเงินจากแหล่งเงินทุนอ่ืน ตามที่คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้านและชุมชน
เมืองก าหนด 

3.5 ให้บริการธุรกรรมทางการเงินธุรกรรมอ่ืนๆ ที่อ านวยความสะดวกและตอบสนอง
ความต้องการให้แก่สมาชิกและประชาชน 

3.6 จัดสวัสดิการแก่สมาชิกและชุมชน เช่นการให้บริการความรู้ โดยใช้ระบบ
สารสนเทศเพ่ือบริการสืบค้นข้อมูล การฝึกอมรมการให้ความรู้ด้านการเงิน ด้านเกษตร และการเปิด
ให้สมาชิกร่วมในการซื้อกองทุน เพ่ือรับเงินปันผล ถือเป็นการออมในรูปแบบหนึ่ง 

3.7 จัดสรรรายได้เพ่ือด าเนินการให้บริการและพัฒนาศักยภาพ การน ารายได้จาก
การให้บริการแก่สมาชิกและประชาชน มาจัดสรรและด าเนินการ เช่น การพัฒนาสถาบัน การให้
สวัสดิการ กระทั่งการน ารายได้เพ่ือมาใช้เป็นแหล่งเงินทุนในครั้งต่อไปเพ่ือน ามาให้บริการสมาชิกและ
ประชาชน 

4. ขั้นตอนการยกระดับกองทุนหมู่บ้านเป็นสถาบันการเงินชุมชน 
 ก่อนจะเป็นสถาบันการเงินชุมชนที่มีมาตรฐานนั้น ได้พัฒนามาจาก กองทุนหมู่บ้านที่มีความ
พร้อม ความสามารถที่จะยกระดับเป็นสถาบันการเงินชุมชน และต้องผ่านกระบวนการดังนี้ 
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4.1 การคัดเลือกกองทุนหมู่บ้านเพ่ือยกระดับเป็นสถาบันการเงินชุมชน  โดยผ่านการ
คัดเลือกจากเครือข่ายระดับอ าเภอและระดับต าบล จะร่วมกันตรวจสอบคัดเลือกตามคุณสมบัติที่
ก าหนดไว้ อาทิ สมาชิกมีส่วนร่วมในการออม การถือหุ้นอย่างสม่ าเสมอ สมาชิกมีส่วนร่วมและให้ความ
ร่วมมือกับกองทุนหมู่บ้าน คณะกรรมการของกองทุนมีการจัดการกองทุนที่ดี มีความรู้ ความ
รับผิดชอบ และไม่มีการทุจริต 

4.2 ภาคทฤษฎี จัดการฝึกอบรมและทดลองใช้ระบบสารสนเทศและโปรแกรมที่
เกี่ยวข้องกับธนาคาร โปรแกรมการสืบค้นข้อมูลต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการ พัฒนาสถาบันให้มีความ
เข้มแข็ง 

4.3 ภาคปฏิบัติ น าความรู้ที่ฝึกอบรมมาปฏิบัติ และประเมินผล หากสามารถผ่าน
การประเมินผลจากส านักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งไปได้ กองทุนหมู่บ้านเหล่านั้นจะ
สามารถยกระดับเป็นสถาบันการเงินชุมชนได้ 

5. มาตรฐานสถาบันการเงินชุมชน 
 เมื่อกองทุนหมู่บ้านได้ผ่านการประเมินและยกระดับเป็นสถาบันการเงินชุมชนแล้ว ย่อมมี
ความจ าเป็นอย่างยิ่งในการก าหนดมาตรฐานในการด าเนินงานของสถาบันนั้นๆ เพ่ือคงความมี
มาตรฐานในการบริหารงานต่อไป  ดังนี้ 

5.1 ความสามารถในการพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืนของสถาบันการเงินชุมชน 
 สถาบันการเงินชุมชนต้องมีขีดความสามารถในการด ารงอยู่ในการให้บริการโดยเฉพาะผู้ที่
ขาดโอกาสในการใช้บริการทางการเงินทั่วไปอย่างต่อเนื่องและบริหารจัดการรายได้เพียงพอต่อการ
ด าเนินงานพร้อมขยายกิจกรรมทางธุรกิจ 
 ตัวชี้วัด ได้แก่ ปริมาณหุ้นและเงินฝาก , ผลประกอบการที่อัตราดอกเบี้ยเหมาะสมหนี้ค้าง
ช าระ,สินค้าคงเหลือ,ทุนส ารอง,ระบบสวัสดิการ,ความสม่ าเสมอในการร่วมกิจกรรม,ความถูกต้องของ
ระบบรายงาน 

5.2 ความหลากหลายของบริการทางการเงินที่ให้บริการแก่ชุมชนและความพ่ึงพอใจ
ของผู้ใช้บริการ 
 ประชาชนระดับฐานรากไม่ได้มีความต้องการทางการเงิน เฉพาะด้านสินเชื่อแต่ต้องการ
สถานที่เก็บเงินออม การประกันชีวิตและความเสี่ยงต่างๆ การโอนเงินหรือธุรกรรมอ่ืนๆต้องมีความ
สะดวกในการบริการความรวดเร็วและค่าใช้จ่ายเป็นการใช้บริการที่เหมาะสม 
 ตัวชี้วัด ได้แก่ ประเภทบริการทางการเงินเปรียบเทียบกับความต้องการของคนในชุมชน, 
ความพ่ึงพอใจในการใช้บริการของคนในชุมชน,อัตราก้าวหน้าของปริมาณรายการที่ให้บริการ 

5.3 การขยายโอกาสในการเข้าถึงและให้บริการทางการเงินแก่ผู้มีรายได้น้อย 
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 การขยายโอกาสให้ประชาชนโดยเฉพาะผู้มีรายได้น้อยให้มีโอกาสในการใช้บริการเนื่องจาก
ขาดคุณสมบัติที่จะใช้บริการของธนาคารทั่วไป และปัญหาระยะทาง ซึ่งถ้าสถาบันมีส านักงาน 
บุคลากรในชุมชน รู้จักคุ้นเคยและมีความเข้าใจในวิถีของคนในชุมชนก็สามารถบริการให้ผู้มีรายได้
น้อยเข้าถึง ตัวชี้วัด ได้แก่ อัตราส่วนระหว่างลูกค้าทั่วไปกับลูกค้าที่เป็นผู้มีรายได้น้อย,อัตราการเพ่ิมขึ้น
ของลูกค้าซึ่งเป็นผู้มีรายได้น้อย  
 
แนวคิดเกี่ยวกับการวางระบบบัญชี 
 

 ปัจจุบันการวางระบบบัญชีหลายกิจการใช้ระบบคอมพิวเตอร์เพ่ือช่วยในงานวางระบบ
บัญชีสมบูรณ์และทันสมัยมากขึ้น ส่งผลให้ แบบฟอร์มหรือเอกสารทางการบัญชี สมุดบัญชี รายงาน
ทางการเงินมีรูปแบบที่ทันสมัย สะดวกรวดเร็วในการใช้งาน และครบถ้วนตามข้อก าหนดของ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ส าหรับการวางระบบบัญชีที่กล่าวในเล่มนี้กล่าวถึงระบบบัญชีที่ใช้มือท าแต่
สอดแทรกเนื้อหาเกี่ยวกับเทคโนโลยีที่ใช้ในปัจจุบันควบคู่ไปด้วย เพ่ือให้เห็นเนื้อแท้ของระบบบัญชี
เนื่องจากกิจการขนาดเล็กเริ่มจากการใช้มือท าและเมื่อกิจการใหญ่ขึ้น จึงเปลี่ยนเป็นที่ใช้ระบบ
คอมพิวเตอร์หรือระบบสารสนเทศทางการบัญชี และการเรียนรู้จากระบบที่ใช้มือท านั้นส่งผลให้เข้าใจ
ถึงระบบบัญชีที่แท้จริง ง่ายต่อการท าความเข้าใจระบบคอมพิวเตอร์หรือระบบสารสนเทศทางการ
บัญชี เช่น โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชี โปรแกรมทางด้านธุรกิจ รวมถึงง่ายต่อการท าความเข้าใจ
ต่อระบบสารสนเทศต่างๆที่ใช้ในกิจการ 

การวางระบบบัญชีที่ดีต้องมีการสอดคล้องกับรูปแบบของการประกอบธุรกิจ เช่น กิจการ
เจ้าของคนเดียว ห้างหุ้นส่วน ห้างหุ้นส่วนจ ากัด บริษัท จ ากัด บริษัท มหาชน จ ากัด ประเภทของการ
ประกอบธุรกิจ เช่น ธุรกิจการบริการ ธุรกิจซื้อมาขายไปหรือธุรกิจการพาณิชย์และธุรกิจอุตสาหกรรม 
รวมถึงสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ.2543 ซึ่งเป็นกฎหมายที่ว่าด้วยการจัดท าบัญชีของ
ธุรกิจ ข้อก าหนดดังกล่าวส่งผลต่อการวางระบบบัญชี ดังนั้น เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วนตาม
กฎหมายก าหนด ผู้วางระบบต้องมีความรู้ ความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับกิจการที่วางระบบบัญชีควบคู่กับ
ความรู้ความสามารถด้านวิชาชีพการบัญชีที่ครอบคลุมด้านบัญชีการเงิน บัญชีบริหาร บัญชีภาษีอากร 
ด้านการสอบบัญชี และด้านระบบสารสนเทศทางการบัญชี รวมถึงความรู้เกี่ยวกับกฎหมายธุรกิจ และ
กฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ที่ก าหนดโดยหน่วยงานภาครัฐหรือหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง เช่น 
กรมสรรพากร กรมพัฒนาธุรกิจการค้า ส านักงานคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ สมาคมนักบัญชีไทย หอการค้า เป็นต้น 

 
1. ความหมายของระบบบัญชี 

การวางระบบบัญชี (Accounting System) เป็นกลไกที่กิจการวางไว้เพ่ือให้ข้อมูล
ทางการบัญชีจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องส่งมายังแผนกการบัญชี ไม่ว่าเป็นแผนกขาย แผนกจัดซื้อ แผนก



12 
 

รับของ แผนกคลังสินค้า แผนกบุคคล แผนกบริหาร แผนกผลิต แผนกการเงิน เป็นต้น ดังนั้นผู้วาง
ระบบบัญชีจึงต้องมีความรู้ ความเข้าใจครอบคลุม พระราชบัญญัติการบัญชี ทั้งด้านการท าบัญชี การ
สอบบัญชี การวางระบบบัญชี บัญชีบริหาร การบัญชีภาษีอากร และด้านการศึกษาและเทคโนโลยีการ
บัญชี และความรู้เกี่ยวกับการบริหารธุรกิจทั้งทางด้านการจัดการ การเงินการธนาคาร การตลาด 
คอมพิวเตอร์ เศรษฐกิจ การบริหารทรัพยากรมนุษย์ กฎหมายภาษีอากร รวมถึงนวัตกรรมใหม่ๆ อย่าง
ต่อเนื่องเพ่ือให้การวางระบบบัญชีมีประสิทธิภาพสูงสุด จากการศึกษาเอกสารทางวิชาการได้มีผู้ให้
ความหมายของระบบบัญชีไว้ดังนี้ 

สมเดช โรจน์คุรีเสถียร  (2558 : 16) ได้ให้ความหมายว่า ระบบบัญชี (Accounting 
System) หมายถึง ระบบการจ าแนกประเภทของข้อมูลจากบัญชี สมุดบัญชี เอกสารแบบพิมพ์ วิธีการ
ด าเนินงาน ตลอดจนการควบคุมทางการบัญชีและการน าเครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆ เข้ามาใช้ในการ
จัดท า รวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของกิจการให้สามารถน าเสนอข้อมูลทางบัญชีให้
ส าเร็จสมบูรณ์ไม่ว่าจะเป็นเรื่องที่เกี่ยวกับ สินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ ค่าใช้จ่าย และการประเมินผลใน
การด าเนินงานอย่างถูกต้องและเป็นระบบแบบแผนที่ดี นอกจากนี้ระบบบัญชียังช่วยให้มีการจัดท า
รายงานเพื่อเสนอต่อผู้บริหาร ส่วนราชการที่เก่ียวข้องและบุคคลภายนอกอีกด้วย 

ดุษณี ส่องเมือง (2555 : 1-2) ได้ให้ความหมายว่า ระบบบัญชี (Accounting System) 
หมายถึง ขั้นตอนการปฏิบัติเกี่ยวกับการรวบรวมข้อมูลเอกสารทางการเงินต่างๆที่เป็นหลักฐานในการ
บันทึกบัญชี สมุดบัญชี เครื่องมือ อุปกรณ์ ตลอดจนวิธีการที่ใช้ในการบันทึกบัญชี การจัดท ารายงาน
เสนอต่อบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภายนอกและภายในกิจการช่วยให้ฝ่ายจัดการได้มีข้อมูล
ประกอบการบริหารงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

อ านาจ รัตนสุวรรณและอรรถพล ตริตานนท์  (2554 : 171) ได้ให้ความหมายว่า ระบบ
บัญชี (Accounting System) หมายถึง ระบบที่ประกอบด้วย เอกสารทางการค้า วิธีการที่ใช้ในการ
จดบันทึกรายการค้า และการรายงานข้อมูล ระบบบัญชีเริ่มต้นด้วย การจัดเตรียมเอกสารทางการค้า 
เช่น ใบก ากับสินค้า และ เช็ค เป็นต้น จากนั้นท าการบันทึกข้อมูลตามเอกสารทางการค้า จัดหมวดหมู่
ข้อมูล สรุปข้อมูล และจัดท ารายงาน ดังนั้นระบบบัญชีคือระบบการประมวลข้อมูล ซึ่งอาจจะเป็น
ระบบที่ใช้คอมพิวเตอร์ หรือระบบท่ีใช้มือท า 

สุขเกษม ลางคุลเสน  (2554 : 374) ได้ให้ความหมายว่า ระบบบัญชี (Accounting 
System) หมายถึง  ระบบการจัดเก็บข้อมูลทางการเงินอันประกอบด้วยแบบฟอร์ม หรือเอกสารทาง
การเงินที่เป็นหลักฐานในการบันทึกบัญชี สมุดบัญชี ตลอดจนเครื่องมือ และวิธีการในการบันทึกบัญชี
ที่น ามาใช้ในการจัดการข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินงาน การจัดท ารายงานที่ช่วยให้ฝ่ายบริหารมีข้อมูล
และสารสนเทศประกอบการบริหารงาน รวมทั้งให้ข้อมูลกับทั้งผู้ใช้ข้อมูลทั้งภายในและภายนอก
กิจการ 
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วิไล วีระปรีย จงจิตต์ หลักภัย และประจิต หาวัตร (2551 : 1) ได้ให้ความหมายว่า 
ระบบบัญชี (Accounting System) หมายถึง ระบบการจัดเก็บข้อมูลทางการเงินอันประกอบด้วย 
แบบฟอร์ม หรือเอกสารต่างๆ บันทึกทางการบัญชี รายงาน ตลอดจนวิธีการและอุปกรณ์ต่างๆ ที่ได้
น ามาใช้ในการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินงานและการเงินของกิจการแห่งใดแห่งหนึ่งให้แก่ฝ่าย
จัดการเพ่ือช่วยให้ฝ่ายจัดการสามารถปฏิบัติหน้าที่อันอยู่ในความรับผิดชอบของตนให้ลุล่วงไปด้วยดี 
และเพ่ือเสนอข้อมูลแก่บุคคลภายนอกผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกิจการนั้น เช่น ผู้ถือหุ้น เจ้าหนี้ และส่วน
ราชการ เป็นต้น 

เมธสิทธ์ พูลดี (2551 : 1) ได้ให้ความหมายว่า ระบบบัญชี (Accounting System) 
หมายถึง การจัดประเภทบัญชี แบบฟอร์ม วิธีการท าเอกสารและสมุดบัญชี เพ่ือการบันทึกการควบคุม 
และรายงานผลของรายการต่างๆ ทั้งสินทรัพย์ หนี้สิน ทุน รายได้ และค่าใช้จ่าย 

สุขุม โพธิสวัสดิ์ (2548 : 11) ได้ให้ความหมายว่า ระบบบัญชี (Accounting System) 
หมายถึง ระบบงานที่เก็บรวบรวมข้อมูลกิจการทางการเงินและรายการค้าต่างๆ ที่อยู่ในรูปแบบของ
แบบฟอร์มและเอกสารทางธุรกิจ เพ่ือน ามาสรุปและประมวลผล จัดเก็บ เปลี่ยนรูปและแจกจ่ายข้อมูล
นั้นให้แก่ผู้ใช้ข้อมูลประเภทต่างๆ ที่เกี่ยวข้องให้สามารถใช้ประโยชน์จากข้อมูลเหล่านั้นประกอบการ
ตัดสินใจอย่างมีประสิทธิภาพ 

Brock, Palmer แ ล ะ  Price (1 9 9 0 :  3 )  ไ ด้ ใ ห้ ค ว า ม ห ม า ย ว่ า  ร ะบ บ บั ญ ชี 
 (Accounting System) หมายถึง การออกแบบเพ่ือรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับงานด้านการเงินจัด
หมวดหมู่ข้อมูลเท่านั้นอย่างเป็นระบบและมีความหมาย และสรุปเป็นเอกสารรายงานที่เรียกว่างบ
การเงิน (Financial Statements) 

หิรัญ รดีศรีและ อรุณี อย่างธารา (2543 : 5) ได้ให้ความหมายว่า ระบบบัญชี  
(Accounting System) หมายถึง ระบบการรวบรวมและการจัดเก็บเอกสารต่างๆ ที่เป็นหลักฐานใน
การลงบัญชี นโยบายในการบริหารและการควบคุม วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการลงบัญชี ไม่ว่าจะ
กระท าด้วยมือ เครื่องจักร หรือคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้ได้มาเพ่ืองบการเงินหรือรายงานทางการเงินที่ต้อง
เสนอต่อบุคคลภายนอกและที่จ าเป็นส าหรับฝ่ายจัดการเพ่ือช่วยให้ฝ่ายจัดการสามารถน ามาใช้ในการ
ติดตาม ปรับปรุง และแก้ไขการปฏิบัติงานเพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

แพร กีระสุนทรพงษ์ และชิระ บุณยเนตร (2541 : 1) ได้ให้ความหมายว่า ระบบบัญชี 
(Accounting System) หมายถึงการจัดเก็บข้อมูลทางการเงินอันประกอบด้วยแบบฟอร์มหรือเอกสาร
ต่างๆ บันทึกทางการบัญชี รายงาน เพ่ือช่วยให้ฝ่ายจัดการสามารถปฏิบัติหน้าที่อันอยู่ในความ
รับผิดชอบของตนให้ลุล่วงไปด้วยดี 

จากความหมายของระบบบัญชีข้างต้น สามารถสรุปได้ว่า ระบบบัญชี หมายถึง ระบบงานที่
เกีย่วกับการก าหนดวิธีปฏิบัติงานทางบัญชี เริ่มจากแบบฟอร์มเอกสารหลักฐาน รายการค้า สมุดบัญชี 
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รายงานทางการเงิน วิธีการควบคุมภายในรวมถึงเครื่องมือ อุปกรณ์ท่ีสนับสนุนการจัดท าบัญชี เพ่ือให้
มีการประเมินผลในการด าเนินงานอย่างถูกต้องและเป็นระบบแบบแผนที่ดี ตลอดจนช่วยให้สามารถ
แสดงให้เห็นผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินได้ตามความต้องการของผู้ใช้ข้อมูลทางบัญชี เช่น 
ผู้บริหาร เจ้าของธุรกิจ สรรพากร เจ้าหนี้ นักวิเคราะห์ นักลงทุน หน่วยงานภาครัฐ ให้สามารถใช้
ประโยชน์จากข้อมูลน าไปใช้ในการติดตาม ปรับปรุง และแก้ไขการปฏิบัติงานเพ่ือให้การด าเนินงาน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2. ความหมายของสถาบันการเงินชุมชน 
สถาบันการเงินชุมชน เป็นการบูรณาการกองทุนชุมชนต่างๆ เข้าด้วยกันจึงมีความ

เหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์ที่เป็นจริงของชุมชนในภาวะปัจจุบันเป็นอย่างยิ่ง เพ่ือ
ประโยชน์และเป็นเจ้าของ ซึ่งจะท าให้การบริหารจัดการสถาบันการเงินชุมชนต่างๆ ในชุมชนเกิด
ประสิทธิภาพและเอกภาพในการบริหารจัดการเงินทุนชุมชนอย่างแท้จริง จากการศึกษาเอกสาร
วิชาการได้มีผู้ให้ความหมายของระบบบัญชีไว้ดังนี้ 

ภึม ราดเมธาวี และคณะ (2546 : 2) ได้ให้ความหมายว่า สถาบันการเงินชุมชน 
(Financial Institations) การท าให้คนในชุมชนเป็นผู้ก่อตั้งด าเนินการและพัฒนาความมั่นคงทาง
การเงินร่วมกันมีลักษณะเป็นขบวนการขนาดย่อม ซึ่งหมายถึง องค์กรที่มีการบริหารจัดการระบบ
การเงินให้กับสมาชิกรายย่อย โดยทั่วไปอาจด าเนินการโดยธนาคารในระบบโครงการโดยรัฐหรือ
บริหารจัดการระบบในรูปแบบองค์กรการเงินชุมชน ในกรณีการเงินชุมชนนั้นจะเน้นรูปแบบหลังสุด
เป็นหลัก 

ส านักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ (2551 : 1) ได้ให้ความหมายว่า 
สถาบันการเงินชุมชน (Financial Institutions) หมายถึงสถาบันการเงินชุมชนที่จัดตั้งขึ้นโดยกองทุน
หมู่บ้านและชุมชนเมือง เพ่ือให้บริการทางการเงินที่สามารถตอบสนองความต้องการแก่ประชาชนใน
ชุมชน ซึ่งขาดโอกาสในการเข้าถึงและใช้บริการทางการเงินของสถาบันการเงินทั่วไป ตามวัตถุประสงค์
หลักเกณฑ์มาตรฐานและรูปแบบ ซึ่งคณะกรรมการกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติก าหนด 

สถาพร (หะยะมิน) พรนภา (2540 : 2) ได้ให้ความหมายว่า สถาบันการเงินชุมชน 
(Financial Institutions) ที่จัดตั้งขึ้นโดยมีการบูรณาการเชื่อมโยงกลุ่มองค์กรกองทุนการเงินต่างๆ 
รวมกันบริหารจัดการเงินทุนในชุมชน เพ่ือให้เกิดการใช้เงินทุนในชุมชนอย่างคุ้มค่าเกิดประโยชน์สูงสุด 
โดยมีวัตถุประสงค์ และเป้าหมายในการจัดตั้งสถาบันการเงินชุมชน 

จากความหมายของสถาบันการเงินชุมชนข้างต้น สามารถสรุปได้ว่า สถาบันการเงิน 
หมายถึง สถาบันการเงินชุมชนที่คนในชุมชนที่คนในชุมชนเป็นผู้จัดตั้งขึ้นโดยกองทุนหมู่บ้าน เพ่ือ
พัฒนาความมั่นคงทางการเงิน และเพ่ือให้บริการทางการเงินที่สามารถตอบสนองความต้องการของ
สมาชิกในชุมชน ที่ขาดโอกาสในการเข้าถึงและใช้บริการทางการเงิน 



15 
 

3. ความส าคัญของระบบบัญชี 
ระบบบัญชีเป็นเครื่องมือในการวางแผนการด าเนินงาน ควบคุมการปฏิบัติงานให้เป็นไป

ตามระเบียบที่วางไว้และมีความส าคัญในการเสนอรายงานอย่างถูกต้องและรวดเร็ว ข้อมูลที่ได้จาก
การวางระบบบัญชีช่วยให้มีการประสานงานภายในของกิจการระหว่างกันและสามารถด าเนินงานไป
ตามแผนที่วางไว้หรือไม่ ระบบบัญชียังช่วยป้องกันผลประโยชน์และส่วนได้เสียของกิจการไม่ให้ สูญ
หายหรือน าไปใช้ไม่ถูกต้องตามวัตถุประสงค์ จากการศึกษาเอกสารทางวิชาการได้มีผู้ให้ความส าคัญ
ของระบบบัญชีไว้ดังนี้ 

ดุษณี ส่องเมือง (2555 : 1-2) ให้ความส าคัญของระบบบัญชีว่า มีประโยชน์ต่อหน่วยงาน
และบุคคลที่เก่ียวข้อง 3 ฝ่ายด้วยกันคือ 

1. หน่วยงานภาครัฐที่มีหน้าที่ควบคุมก ากับองค์กรต่างๆ เช่น กรมสรรพากร 
กระทรวงพาณิชย์ หรือหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งองค์กรที่ได้รับควบคุมดูแลจะต้องน าเสนองบ
การเงินให้ทราบทุกปี 

2. นักลงทุน หรือผู้ถือหุ้น ซึ่งองค์กรจะต้องน าเสนองบการเงินให้ผู้ถือหุ้นทราบเป็น
ประจ าทุกครึ่งปีหรือสิ้นปี และเผยแพร่ให้ผู้ที่สนใจลงทุนให้รับทราบข้อมูลข่าวสารขององค์กร 

3. พนักงานและผู้บริหารขององค์กร ทั้งนี้เพราะหน้าที่หลักส าคัญผู้บริหารคือ การ
วางแผน ควบคุม ตัดสินใจ ประสานงานและประเมินผลการปฏิบัติงานของฝ่ายต่างๆ ดังนั้น ถ้าองค์กร
จัดให้มีระบบบัญชีที่ดีก็จะช่วยให้ผู้บริหารมีข้อมูลทางการเงินประกอบการบริหารงานให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

ศิวกร จงสุขศิริ (2553 : 12) ให้ความส าคัญของระบบบัญชีที่มีต่อธุรกิจ ดังนี้ 
1. ระบบบัญชีจะช่วยให้การบันทึกเป็นไปอย่างครบถ้วน 
2. ระบบบัญชีท าให้ได้ตัวเลขข้อมูลทางการเงินที่ถูกต้อง เชื่อถือได้ 
3. ข้อมูลที่ได้จากระบบบัญชีสามารถน ามาใช้ในการวางแผนได้ถูกต้อง 
4. ข้อมูลจากระบบบัญชีน ามาใช้ในการควบคุมให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามแผน5. 
ข้อมูลที่ได้จากระบบบัญชีช่วยให้ผู้บริหารตัดสินใจทางการเงินได้ 

วิไล วีระปรีย จงจิตต์ หลีกภัย และแระจิต หาวัตร (2551 : 1) ให้ความส าคัญของระบบ
บัญชีว่า เพื่อใช้เป็นเครื่องมือของฝ่ายบริหารในด้านการควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ และเป็นเครื่องมือส าคัญของฝ่ายจัดการในการควบคุมการด าเนินธุรกิจได้เป็นอย่างดี 

เมธสิทธ์ พลูดี (2551 : 2) ให้ความส าคัญของระบบบัญชีว่าเป็นระบบหนึ่งในหลายๆ
ระบบขององค์กรธุรกิจที่มีความส าคัญที่องค์กรจ าเป็นต้องจัดให้มีเพ่ือใช้ในการควบคุมการด าเนินงาน
และช่วยในการบริหารจัดการธุรกิจ ระบบบัญชีจึงถือเป็นระบบพื้นฐานที่ช่วยในการรวบรวมและให้
ข้อมูลแก่องค์กรในด้านต่างๆ เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือของผู้บริหารในด้านต่างๆดังนี้ 
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1. การวางแผนการด าเนินงาน (Planning) ผู้บริหารจะสามารถวางแผนด าเนินงาน
ได้ดีเพียงใดนั้น ขึ้นอยู่กับผู้บริหารมีข้อมูลทางการเงินและข้อมูลอ่ืนๆ เช่น สภาพแวดล้อมทาง
เศรษฐกิจและสังคม ผลการปฏิบัติงานหรือแผนการด าเนินงานโครงการของกิจการที่ถู กต้องและ
เชื่อถือได้เพียงใด 

2. การควบคุมการด าเนินงาน (Controlling) เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปตาม
แผนงานที่วางไว้ ผู้บริหารจ าเป็นต้องมีการควบคุมการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ แต่ใน
กิจการขนาดใหญ่ผู้บริหารไม่สามารถจะควบคุมการปฏิบัติงานทุกอย่างด้วยตนเอง ดังนั้นการรายงาน
ผลการด าเนินงานหรืองบการเงินจึงมีความส าคัญมากถ้าหากธุรกิจมีการวางระบบบัญชีที่ดี ข้อมูลที่ได้
จากงบการเงินก็จะมีความถูกต้องตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป 

3. การประเมินผล (Evaluation) โดยการเปรียบเทียบวิเคราะห์และวิจัยพร้อมกับ
สรุปผล โดยเสนอข้อคิดเห็นและค าแนะน าในการปรับปรุงแก้ไขให้ได้ผลงานและประสิทธิภาพสูงขึ้น 
เพ่ือให้ผู้บริหารจะได้น าข้อมูลที่ได้ไปใช้ประโยชน์ในการวางแผนและควบคุมประสานงานและรักษา
ผลประโยชน์ของธุรกิจต่อไป 

ไอลัดดา โอ่งกลาง  (2559 : 5-6) สรุปได้ว่าระบบบัญชีมีความส าคัญอย่างยิ่งในการ
ควบคุมการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบที่วางไว้ โดยเฉพาะธุรกิจขนาดใหญ่ ที่มีการแบ่งส่วนงาน
หลายส่วน และมีพนักงานเป็นจ านวนมาก เป็นเครื่องมือในการวางแผนการด าเนินงาน ควบคุมการ
ด าเนินงาน ซึ่งการมีระบบบัญชีที่เหมาะสมจะท าให้การมอบหมายงานและการควบคุมงานกระท าได้
ง่าย และใช้เป็นเครื่องมือในการป้องกันและรักษาทรัพย์สินของกิจการไม่ให้สูญหายเนื่องจากการวาง
ระบบบัญชีที่ดีจะมีระบบตรวจสอบแต่ละฝ่ายอย่างรัดกุม ส่งผลถึงการจัดท ารายงานทางการเงินอย่าง
รวดเร็วทันต่อเหตุการณ์ ถูกต้องเชื่อถือได้ เพ่ือแสดงถึงฐานะทางการเงิน และผลการด าเนินงานของ
กิจการส่งผลถึงผู้ใช้ประโยชน์จากงบการเงินในการวิเคราะห์ ผู้บริหารกิจการใช้เป็นข้อมูลวางแผนการ
ด าเนินงาน นักลงทุนใช้ข้อมูลตัดสินใจลงทุน หน่วยงานของรัฐใช้ข้อมูลพิจารณาเก่ียวกับภาษี พนักงาน
ใช้ข้อมูลพิจารณาความมั่นคงรวมถึงสวัสดิการต่างๆ เจ้าหนี้หรือสถาบันการเงินใช้พิจารณาเกี่ยวกับ
เงินกู้ยืม รวมถึงการวางระบบต้องวางระบบบัญชีเพ่ือให้การจัดท าบัญชีถูกต้องตามกฎหมายและ
ถูกต้องตามมาตรฐานรายงานทางการเงินภายใต้ข้อก าหนดในมาตรฐานการบัญชี พระราชบัญญัติการ
บัญชี และเพ่ือให้เข้าใจง่ายเกี่ยวกับความส าคัญของระบบบัญชี สามารถสรุปเป็นข้อได้ดังนี ้

1. แบ่งส่วนงานชัดเจน 
2. ตรวจสอบซึ่งกันและกันในแต่ละแผนก 
3. ป้องกันและรักษาทรัพย์สินของกิจการ 
4. ระบบบัญชีช่วยให้การบันทึกบัญชีเป็นไปอย่างครบถ้วน 
5. ระบบบัญชีท าให้ได้ตัวเลขข้อมูลทางการเงินที่ถูกต้อง เชื่อถือได้ 
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6. ข้อมูลที่ได้จากระบบบัญชี สามารถน ามาใช้ในการวางแผนได้ถูกต้อง 
7. ข้อมูลจากระบบบัญชี น ามาใช้ในการควบคุมให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามแผน 
8. การจัดท ารายงานทางการเงินรวดเร็ว ทันต่อเหตุการณ์ ถูกต้องเชื่อถือได้ 
9. ข้อมูลจากระบบบัญชีเพ่ือผู้ใช้งบการเงิน เช่น ผู้บริหาร พนักงาน นักลงทุน รัฐบาล 

และผู้ที่สนใจ 
10. ข้อมูลจากระบบบัญชีใช้วิเคราะห์วางแผนด าเนินงานในอนาคต 

สรุปได้ว่าระบบบัญชีมีความส าคัญ คือ ข้อมูลทางการบัญชีเป็นเครื่องวัดผลในการ
ด าเนินงานในรอบระยะเวลาที่ผ่านมา เพ่ือที่จะใช้เป็นเครื่องมือของฝ่ายบริหารในด้านการควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ซึ่งในองค์กรหรือกิจการที่ใหญ่ๆ ที่มีการแบ่งงานออกเป็นหลาย
ส่วน และมีพนักงานเป็นจ านวนมาก เจ้าของหรือผู้บริหารไม่สามารถดูแลได้ทั่วถึง จ าเป็นต้องมีการ
มอบหมายอ านาจหน้าที่ในการบริหารงานและขยายขอบเขตการควบคุมออกไปให้หัวหน้าของส่วน
งานต่างๆ เป็นผู้รับผิดชอบ ในกิจการขนาดใหญ่จึงจ าเป็นต้องมีระบบบัญชีที่ดี 

4. ส่วนประกอบของระบบบัญชี 
การจัดท าบัญชีเริ่มจากการรวบรวมเอกสารต่างๆ ที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมต่างๆที่เกี่ยวข้อง

กับการด าเนินธุรกิจ แล้วน ามาบันทึกทางการบัญชีและจัดท าตามกระบวนการตามหลักการบัญชีลงใน
สมุดรายวันขั้นต้นและผ่านรายการค้าไปยังสมุดรายวันขั้นปลายหรือสมุดบัญชีแยกประเภทสรุปผล
จัดท ารายงานทางการเงิน จากการศึกษาเอกสารทางวิชาการได้มีผู้ให้กล่าวถึงส่วนประกอบของระบบ
บัญชีไว้ดังนี้ 

ดุษณี ส่องเมือง (2555 : 1-3) ได้กล่าวว่าส่วนประกอบที่ส าคัญประกอบด้วย 
1. เอกสารประกอบการบันทึกบัญชี เป็นเอกสารทางการเงินที่องค์กรได้รับจากการ

ด าเนินงาน เอกสารที่ได้รับจะมีทั้งที่ได้รับจากบุคคลหรือหน่วยงานภายในและภายนอกกิจการ เมื่อ
รวบรวมเอกสารได้แล้วจะจ าแนกตามประเภทบัญชี และรหัสบัญชี ที่หน่วยงานได้ก าหนดไว้ในผังบัญชี 
เพ่ือเป็นหลักฐานในการบันทึกบัญชีต่อไป 

2. การบันทึกบัญชีในสมุดบัญชี ตามปกติสมุดบัญชีจะแบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 
2.1 สมุดบัญชีขั้นต้น ได้แก่ สมุดรายวันส าหรับบันทึกรายการที่เกิดขึ้นเรียงล าดับ

เหตุการณ ์
2.2 สมุดบัญชีขั้นปลาย ได้แก่ สมุดบัญชีแยกประเภทส าหรับการบันทึกการผ่าน

บัญชีจากสมุดรายวันเพ่ือแยกบัญชีให้เป็นหมวดหมู่ส าหรับการจัดท างบการเงินต่อไปในการบันทึก
บัญชีจะบันทึกตามกรอบนโยบายบัญชีที่องค์กรได้ก าหนดไว้ 

3. การจัดท างบการเงินหรือรายงานทางการเงิน เป็นการสรุปผลจากการบันทึกบัญชี
ในระหว่างระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในรูปของรายงาน โดยจัดท าจากข้อมูลยอดคงเหลือของทุกบัญชีที่
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รวบรวมไว้ในงบทดลอง งบการเงินหรือรายงานทางการเงินประกอบด้วย งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบ
แสดงฐานะทางการเงิน งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของ งบกระแสเงินสด งบต้นทุนการผลิต 
และอาจจะมีการท ารายงาน รายละเอียดเพิ่มเติมตามข้อก าหนดของหน่วยงานที่ควบคุมดูแลองค์กร 

อัญชลี พิพัฒนเสริญ (2553 : 11) ได้กล่าวว่าระบบบัญชี ประกอบด้วย บุคลากร วิธีการ 
เครื่องมือ และเอกสารต่างๆ ที่ใช้ในองค์กร เพ่ือ 

1. จัดการให้มีข้อมูลทางการบัญชีเกิดข้ึน 
2. สื่อความข้อมูลทางการบัญชีไปยังผู้ที่ตัดสินใจ 

การออกแบบและประสิทธิภาพของระบบบัญชี อาจจะแตกต่างกันมากระหว่างองค์กรหรือหน่วยงานที่
ต่างกัน ในธุรกิจขนาดเล็ก ระบบบัญชีอาจจะประกอบด้วย เครื่องบันทึกการรับเงินสด สมุดเช็ค และ
รายงานทางการเงินประจ าปีเพ่ือส่งให้ผู้ท าหน้าที่จัดเก็บภาษี แต่ในธุรกิจขนาดใหญ่ ระบบบัญชีอาจ
ประกอบด้วย คอมพิวเตอร์ บุคคลที่ได้รับการฝึกอบรมอย่างสูง รวมทั้งรายงานทางการบัญชีที่มีผลมา
จากการปฏิบัติงานประจ าวันของทุกๆแผนกแต่ในทุกกรณีไม่ว่าจะเป็นกิจการขนาดเล็กหรือขนาดใหญ่ 
วัตถุประสงค์เบื้องต้นของระบบบัญชีจะเหมือนกัน นั่นคือ เพ่ือให้ข้อมูลทางการบัญชีตรงกับความ
ต้องการขององค์กรอย่างมีประสิทธิภาพที่สุดเท่าที่จะท าได้ 

ประพันธ์ ศิริรัตน์ธ ารง และคณะ (2549 : 13) ได้กล่าวว่าระบบบัญชีที่จะก าหนดขึ้น
ปกติจะมีส่วนประกอบที่ส าคัญอย่างน้อย 5 อย่างด้วยกัน คือ  

1. เอกสารแบบพิมพ์ คือ บรรดาแบบพิมพ์หรือบันทึก ซึ่งใช้เป็นหลักฐานในการ
ประกอบธุรกิจ 

2. กระบวนการและวิธีการ คือ กระบวนการต่างๆในการด าเนินธุรกิจซึ่งจะมีการ
ก าหนดวิธีการไว้อย่างชัดแจ้ง ในลักษณะที่สัมพันธ์กับการเงินและบัญชี 

3. สมุดบัญชีและทะเบียน คือ บรรดาสมุดบัญชีและทะเบียนที่ใช้ในการจดบันทึก
รายการที่เกิดขึ้น โดยอาศัยเอกสารแบบพิมพ์ดังกล่าวเป็นหลักฐานอ้างอิงประกอบรายการ 

4. การสรุปผลและการรายงาน คือ การจัดท างบแสดงการเคลื่อนไหวของเงินสด งบ
การผลิต งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงฐานะทางการเงิน เป็นต้น ตลอดจนรายละเอียดของ
สินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ ค่าใช้จ่ายที่เคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงในระหว่างงวดระยะเวลาหนึ่งๆ 

5. ผู้ปฏิบัติ คือ ผู้มีหน้าที่ต่างๆ ในการถือปฏิบัติตามระบบบัญชีที่วางขึ้น บุคคลต่างๆ 
นี้นับว่าเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญที่สุด เพราะระบบบัญชีเป็นสิ่งไม่มีชีวิต เคลื่อนไหวเองไม่ได้ ทุก
กระบวนการล้วนต้องอาศัยผู้ปฏิบัติ 

กิ่งกนก พิทยานุคุณ (2537 : 5) ได้กล่าวว่าระบบบัญชีของกิจการต้องประกอบด้วย
ส่วนประกอบ ดังนี้  
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1. เอกสารส าหรับจดบันทึกข้อมูล ใช้ส าหรับจดบันทึกข้อมูลแต่เมื่อเริ่มแรกที่เกิด
เหตุการณ์ หรือรายการด าเนินงาน เพ่ือถ่ายทอดไปลงไว้ในสมุดบัญชี และยังใช้เอกสารเป็นสื่อส าหรับ
ถ่ายทอดข้อมูลระหว่างหน่วยงานภายในกันเอง ระหว่างกิจการกับบุคคลภายนอก นอกจากเอกสาร
แล้วยังต้องมีสมุดบัญชีต่างๆ ตลอดจนรายงานทางการเงิน 

2. วิธีปฏิบัติงาน ได้แก่ การบันทึกข้อมูลลงในเอกสาร สมุดบัญชี การจัดท ารายงาน 
การบันทึกนี้อาจใช้การเขียน การพิมพ์ หรือเทคนิคอ่ืนใดอันจะสามารถเก็บรวบรวมข้อมูลไว้ได้ รวมทั้ง
การค านวณการจัดหมวดหมู่ และการสรุปข้อมูลเพื่อให้เป็นข้อมูลที่มีประโยชน์ 

3. ผู้ปฏิบัติงานบัญชี เมื่อมีเอกสารสมุดบัญชีต่างๆ ตามรูปแบบที่ก าหนดไว้แล้วมี
วิธีการบัญชีที่สามารถเก็บบันทึกข้อมูลที่ต้องการ และน ามาเสนอเพ่ือใช้ได้แล้ว ก็จ าเป็นที่จะต้องมีตัว
ผู้ปฏิบัติงานด้วยเพื่อให้งานตามระบบบัญชีด าเนินไปได้ 

4. เครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ ที่ง่ายที่สุด คือปากกา ดินสอ ไม้บรรทัด ซึ่งเป็นเครื่อง
เขียนโดยทั่วไป เครื่องมืออ่ืนใช้เพ่ิมมากขึ้นได้แก่ เครื่องค านวณ เครื่องถ่ายเอกสาร พิมพ์ดีด เครื่อง
คอมพิวเตอร์ เป็นต้น 

ไอลัดดา โอ่งกลาง (2559 : 8) สรุปได้ว่าส่วนประกอบที่ส าคัญของการวางระบบบัญชีจึงเริ่ม
จากรายการดังต่อไปนี้ 

1. เอกสารและบันทึกทางการบัญชีรวมถึงการเก็บเอกสารในการลงบัญชีซึ่งประกอบด้วย
สิ่งต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

1.1 แบบฟอร์มต่างๆ เช่น ใบก ากับสินค้า ใบส าคัญสั่งจ่าย ใบเสร็จรับเงิน ใบส าคัญ
จ่าย ใบรับรอง บิลขายสด ใบสั่งซื้อ ใบแจ้งหนี้ เป็นต้น 

1.2 สมุดรายวันขั้นต้นหรือสิ่งอ่ืนที่ใช้ทดแทนเป็นสมุดที่ใช้บันทึกรายการค้าขั้นต้น
เรียงล าดับวันที่ที่เกิดรายการก่อนที่จะผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภท ได้แก่ สมุดรายวันทั่วไป 
สมุดเงินสดรับ สมุดเงินสดจ่าย สมุดซื้อ สมุดขาย สมุดคุมยอดลูกหนี้ สมุดคุมยอดเจ้าหนี้ สมุดรายวัน
รับคืนส่งคืนสินค้า เป็นต้น 

1.3 บัญชีแยกประเภทหรือสมุดรายวันขั้นปลาย เป็นบัญชีที่ใช้จดรายการที่ผ่านมา
จากสมุดลงรายการเบื้องต้น ประกอบไปด้วย บัญชีแยกประเภทสินทรัพย์ บัญชีแยกประเภทหนี้สิน 
บัญชีแยกประเภทส่วนของเจ้าของ บัญชีแยกประเภทรายได้และบัญชีแยกประเภทค่าใช้จ่าย บัญชี
แยกประเภทย่อย ทะเบียนคุม ยอดคงเหลือในบัญชีแยกประเภททั่วไปจะน าไปจัดท าเป็นงบการเงิน
หรือรายงานทางการเงิน 

1.4 รายงานหรืองบต่างๆ ซึ่งจะต้องเสนอต่อฝ่ายจัดการและเสนอต่อบุคคลภายนอก 
ประกอบไปด้วย รายงานต้นทุนการผลิต รายงานสินทรัพย์ รายงานลูกหนี้คงค้าง รายงานสินค้า
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คงเหลือ รายงานการขาย งบแสดงฐานะทางการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบก าไรสะสม งบ
กระแสเงินสด และหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

1.5 เอกสารแบบฟอร์มและสมุดบัญชีจะต้องจัดเก็บให้ถูกต้องตามกฎหมายก าหนด 
2. การก าหนดวิธีการเชื่อมโยงเอกสารแบบฟอร์ม ระหว่างแผนกต่างๆของกิจการเพ่ือจะ

น าข้อมูลทางบัญชีจากทุกฝ่ายหรือทุกแผนกของกิจการมายังแผนกบัญชี 
3. ก าหนดหน้าที่ให้กับผู้ปฏิบัติงาน คือวิธีการต่างๆ ที่ก าหนดให้พนักงานซึ่งมีหน้าที่

ปฏิบัติงานตามระบบบัญชี จะต้องมีคุณสมบัติที่เหมาะสมที่จะปฏิบัติตามระบบบัญชีได้จะต้องเป็นผู้ที่
มีความรู้ด้านการบัญชี มีความตั้งใจในการปฏิบัติงาน ถ้าขาดบุคคลที่มีความรู้ความสามารถเหมาะสม
กับระบบที่วางไว้แล้ว แม้ว่าระบบบัญชีจะได้วางไว้อย่างดีก็ไม่สามารถจะท าให้งานมีประสิทธิภาพได้ 

4. เครื่องจักรและเครื่องทุ่นแรงต่างๆ เพ่ือช่วยประหยัดเวลาและลดข้อผิดพลาดอันเกิด
จากการด าเนินงาน ได้แก่ เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องค านวณ คอมพิวเตอร์ เครื่อง
บันทึกเงินสด โปรแกรมบัญชีส าเร็จรูป เครื่องสแกนบาร์โค๊ต เครื่องพิมพ์เอกสาร เป็นต้น 
 สรุปได้ว่า ส่วนประกอบของระบบบัญชี ดังนี้ 
   1. เอกสารและบันทึกทางการบัญชี 
   2. วิธีการต่างๆในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการใช้แบบฟอร์ม การลงรายการในสมุด
รายวัน บัญชีแยกประเภทและการท ารายการ 
   3. เครื่องจักรและเครื่องทุ่นแรงต่างๆ ได้แก่ เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องถ่ายเอกสาร 
เครื่องค านวณเลข เครื่องจักรลงบัญชี เครื่องคอมพิวเตอร์ และอ่ืนๆ 

5. ประเภทของงานวางระบบบัญชี 
สมเดช โรจน์คุรีเสถียร (2558 : 22) ได้กล่าวว่า เมื่อกิจการมีความประสงค์ที่จะวางระบบ

บัญชี ก่อนอ่ืนควรทราบถึงประเภทของงานวางระบบบัญชีซึ่งสามารถแบ่งประเภทของงานวางระบบ
ได้ดังนี้ 

1. การวางระบบบัญชีใหม่ทั้งหมดส าหรับกิจการที่ 
1.1 การจัดตั้งกิจการขึ้นมาใหม่ 
1.2 ปัจจุบันได้ด าเนินกิจการอยู่แล้ว 

2. การวางระบบบัญชีบางส่วน 
2.1 ปรับปรุงระบบบัญชีเดิมที่มีอยู่แล้ว 
2.2 ปรับปรุงระบบบัญชีเดิมและเพ่ิมระบบที่จ าเป็น 

รัตน์ชนก พราหมณ์สิริ (2553 : 5) ได้กล่าวว่า ประเภทของงานวางระบบบัญชีแบ่งออกเป็น 
3 ประเภทดังนี้ 
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1. การวางระบบบัญชีของกิจการใหม่ทั้งระบบ งานชนิดนี้ตามปกติมักจะเกิดขึ้นกับ
กิจการที่เพ่ิงเริ่มด าเนินงานเป็นครั้งแรก หรือการจัดตั้งบริษัทในเครือ ผู้วางระบบบัญชีจะต้องจัดท า
รายละเอียดและคู่มือการด าเนินงาน กรรมวิธีในการจดบันทึกข้อมูลการลงบัญชี รวมทั้งข้อปฏิบัติ 
กฎเกณฑ์การใช้แบบฟอร์ม วิธีการจดบันทึกแบบฟอร์มโดยละเอียด และมีคู่มือแสดงวิธีการปฏิบัติของ
ระบบบัญชีและวิธีการบัญชีทั้งหมด 

2. การขยายระบบบัญชีที่ใช้ในปัจจุบันเพ่ือครอบคลุมธุรกิจใหม่ของกิจการ งานประเภท
นี้คล้ายคลึงกับงานประเภทที่ 1 แต่มีขอบเขตแคบกว่า หรือห้างสรรพสินค้าต้องการตั้งสาขาใน
ต่างจังหวัด ผู้วางระบบบัญชีต้องสนใจเป็นพิเศษถึงการก าหนดวิธีการบัญชี ที่สามารถควบคุมการ
ด าเนินงานธุรกิจใหม่ให้สมบูรณ์ด้วย 

3. การปรับปรุงระบบบัญชีและวิธีการบัญชีเดิมให้ทันสมัย งานชนิดนี้อาจเป็นการ
ปรับปรุงงานเพียงส่วนใดส่วนหนึ่ง ของระบบบัญชีที่เห็นว่ายังไม่รัดกุมเท่านั้น เช่น การปรับปรุงวิธีการ
บันทึกและควบคุมการขายให้มีประสิทธิภาพ การศึกษาถึงการน าเครื่องจักร หรือเครื่องทุ่นแรงมาใช้
ในเรื่องการจ่ายเงินเดือนและค่าแรง งานชนิดนี้มักจะท าเป็นครั้งคราวเพ่ือท าให้งานส่วนนั้นดีขึ้นและ
ลดค่าใช้จ่ายในการท างานลงด้วย 

เมธสิทธิ์ พูลดี (2550 : 5) ได้กล่าวว่าประเภทหรือชนิดของงานวางระบบบัญชีประกอบด้วย
ดังนี้ 

1. การวางระบบบัญชีใหม่ทั้งหมดของกิจการ อาจแยกส่วนได้ดังนี้คือ 
1.1 การวางระบบบัญชีใหม่ทั้งหมดของกิจการ (Designing a complete new 

accounting system) ปกติงานชนิดนี้มักจะเกิดขึ้นกับกิจการที่เพ่ิงจัดตั้งขึ้นใหม่หรือเริ่มด าเนินการ
หรือเปิดบริษัทในเครือขึ้นมาการวางระบบบัญชีจะเป็นการก าหนดแบบฟอร์ม วิธีการบัญชีซึ่งจะมี
รายละเอียด และคู่มือส าหรับการปฏิบัติงานของระบบบัญชีทั้งหมด การวางระบบบัญชีชนิดนี้มักจะ
ประสบปัญหาต่างๆ เช่น ไม่มีหลักฐานหรือขาดข้อมูลที่แน่นอนที่จะน ามาช่วยในการวิเคราะห์ ไม่
ทราบปริมาณที่ชัดแจ้ง ปริมาณงานยังไม่คงที่หรือเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ ฉะนั้นจึงท าให้ผู้วางระบบ
บัญชีต้องใช้เวลาศึกษาค้นคว้า สอบถาม ตลอดจนรับฟังข้อคิดเห็นของฝ่ายจัดการ โดยจะต้องให้ความ
สนใจ และตั้งใจปฏิบัติงานเป็นพิเศษมากกว่างานวางระบบบัญชีชนิดอ่ืน และระบบบัญชีที่วางไว้ควร
ยืดหยุ่นได้เผื่อการแก้ไขปรับปรุงในอนาคตได้สะดวก 

1.2 การขยายระบบบัญชีที่ใช้อยู่ในปัจจุบันเพ่ือให้ครอบคลุมถึงหน่วยงานที่เกิดขึ้น
ใหม่ (Extending the present accounting system to cover some now business activities) 
งานชนิดนี้มักจะเป็นงานขยายระบบบัญชีที่ใช้อยู่ในปัจจุบันของกิจการที่ด าเนินกิจการอยู่แล้วเพ่ือให้
ครอบคลุมถึงกิจการที่เปิดใหม่ งานชนิดนี้คล้ายกับงานวางรูปบัญชีใหม่ของกิจการทั้งหมดแต่มีวงจ ากัด
มากกว่า เช่น ร้านสรรพสินค้าขนาดใหญ่แห่งหนึ่งต้องการเปิดสาขาในเขตที่ใกล้เคียงกันผู้วางระบบ
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บัญชีจะต้องวางระบบบัญชีใหม่โดยขยายระบบบัญชีเดิม โดยจะต้องให้ความสนใจเป็นพิเศษ ในการ
ก าหนดวิธีการบัญชีและการควบคุมให้ครอบคลุมถึงสาขาเหล่านั้น 

2. การวางระบบบัญชีใหม่แต่เพียงส่วนใดส่วนหนึ่งหรือบางส่วนของระบบบัญชีที่ใช้อยู่
ในปัจจุบัน (Revising or rebuilding the various phases of the present system or procedure) 
งานชนิดนี้มักจะเป็นงานขยายระบบบัญชีและวิธีการบัญชีที่ใช้อยู่ในปัจจุบันโดยอาจเป็นการปรับปรุง
เพียงส่วนใดส่วนหนึ่งของระบบบัญชีที่เห็นว่ายังไม่รัดกุม อาจจะเป็นการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลง
แบบฟอร์ม สมุดบัญชี รายงาน ตลอดจนวิธีการด าเนินงานในระบบบัญชีปัจจุบันซึ่งมักจะท าเป็นครั้ง
คราวตามความจ าเป็นและความเหมาะสม เช่น 

2.1 ปรับปรุงวิธีการบัญชีส่วนใดส่วนหนึ่ง หรือบางส่วนของระบบบัญชีเดิม เช่น 
ปรับปรุงวิธีการบัญชีรายได้ ค่าใช้จ่าย ต้นทุน สินทรัพย์ หนี้สินหรืออ่ืนๆ 

2.2 ปรับปรุงแบบพิมพ์ที่มีใช้อยู่ให้ดียิ่งขึ้น โดยใช้ง่าย สะดวกแก่การใช้และเก็บรักษา
โดยอาจจะเพ่ิมจ านวนส าเนาให้มากขึ้น แก้ไขข้อความบางอย่างในแบบพิมพ์ให้มีมาตรฐานสอดคล้อง
กับแบบพิมพ์ที่เก่ียวข้องได้ดี 

2.3 เปลี่ ยนแปลงการปฏิบัติ ง าน หรือวิ ธี การบัญชีที่ เหมาะสมยิ่ งขึ้ นตาม
สภาพแวดล้อมหรือเครื่องใช้ใหม่ๆ เช่น เครื่องจักรลงบัญชีใช้ Microfilm เก็บเอกสาร 

2.4 แก้ไขและปรับปรุงวิธีท ารายงานทางการเงินให้รวดเร็ว และมีความหมายหรือมี
ประโยชน์ต่อผู้ให้มายิ่งข้ึน 

2.5 วางหลักปฏิบัติ โดยอาจจะเปลี่ยนแปลงหรือก าหนดวิธีปฏิบัติงานของหน่วยงาน
หนึ่งให้ปฏิบัติงานให้เรียบร้อย ประหยัดค่าใช้จ่ายและเวลามากยิ่งขึ้น เช่น ก าหนดวิธีการควบคุมวัสดุ
ให้ฝ่ายจัดซื้อปฏิบัติ ก าหนดวิธีรักษาให้ฝ่ายยานพาหนะปฏิบัติ 

งานวางรูปบัญชีแต่ละประเภทดังกล่าว จะเป็นเครื่องก าหนดปริมาณงานและเวลาที่จะใช้
งานในการสร้างระบบบัญชีขึ้น 

สรุปได้ว่า งานวางระบบบัญชีตามที่ได้รับมอบหมายทั้งการวางระบบบัญชีใหม่ทั้งระบบหรือ
วางระบบบางส่วนเพ่ือครอบคลุมกิจการใหม่หรือปรับปรุงระบบบัญชีและวิธีการบัญชีเดิมให้ทันสมัย 
จะต้องใช้เวลาในการศึกษาสภาพโดยทั่วไปและช่วงเวลาในการวางระบบบัญชีพอสมควรโดยระบบ
บัญชีใหม่จะต้องแก้ไขปัญหาความล่าช้าในการรายงานข้อมูล ลดต้นทุนของการจดบันทึกและรายงาน
ข้อมูล ได้แก่ ท าให้มีการควบคุมการท างานให้รัดกุมยิ่งขึ้น ซึ่งงานด้านการวางระบบบัญชี อาจแยก
ออกเป็น 2 ประเภทคือ 

1. การวางระบบใหม่ทั้งหมด สามารถแบ่งได้เป็นการวางระบบส าหรับกิจการจัดตั้งใหม่ 
และการวางระบบบัญชีใหม่ส าหรับกิจการที่ตั้งมานานแล้ว ในการวางระบบบัญชีส าหรับกิจการที่เปิด
ใหม่ ลักษณะงานวางระบบส าหรับธุรกิจที่เริ่มเปิดกิจการใหม่ ผู้วางระบบบัญชีจะต้องคาดคะเน
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เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในภายหน้า เพราะจะไม่มีข้อเท็จจริงในอดีตเป็นแนวให้พิจารณารวมถึงผู้วางระบบ
อาจไม่ทราบแน่ชัดถึงปริมาณงานและปัญหาต่างๆ ที่ต้องพบ จึงมิได้เตรียมเพื่อป้องกันหรือแก้ไขเอาไว้
ล่วงหน้า ระบบบัญชีที่วางขึ้นจึงควรมีโครงสร้างที่อาจแก้ไขปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงได้ง่าย แต่
อย่างไรก็ตามผู้วางระบบสามารถน าระบบที่วางส าเร็จน าไปใช้เบื้องต้นและติดตามระบบที่วางไว้ว่ามี
จุดใดบกพร่องต้องปรับปรุง หรือมีจุดใดที่ต้องเพ่ิมเติมเพ่ือให้ระบบบัญชีที่เหมาะสมกับกิจการที่วาง
ระบบมากที่สุด ส าหรับการวางระบบบัญชีใหม่ส าหรับกิจการที่ตั้งขึ้นมานานแล้วจะวางระบบบัญชีเพ่ือ
ขยายให้ครอบคลุมถึงกิจการที่เกิดข้ึนใหม่ เช่น การวางระบบเฉพาะสาขาที่เปิดใหม่ 

2. การวางระบบบัญชีเฉพาะบางส่วน ปัจจุบันได้ด าเนินกิจการอยู่แล้ว แต่ต้องการ
เปลี่ยนแปลงใหม่ การขยายระบบบัญชีที่ใช้ในปัจจุบันเพ่ือให้ครอบคลุมถึงกิจกรรมที่เกิดขึ้นใหม่ เช่น 
วางระบบเฉพาะแผนกจัดซื้อ เนื่องจากมีการน าระบบอินเตอร์เน็ตเข้ามาใช้ในกิจการ ผู้วางระบบ
ส าหรับธุรกิจที่ด าเนินกิจการอยู่แล้วอาจศึกษาข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้นแล้วในอดีต ท าให้ทราบถึงปริมาณ
งาน ตลอดจนปัญหาต่างๆ ซึ่งจ าเป็นต้องเตรียมการวางมาตรการแก้ไขปัญหามิให้เกิดขึ้นอีกในอนาคต 
ท าให้การท างานเป็นไปโดยสะดวกกว่า และกิจการต้องให้ข้อมูลเกี่ยวกับกิจการซึ่งจะช่วยให้ผู้วาง
ระบบก าหนดรูปแบบวิธีการปฏิบัติตลอดจนประเภทรายงานต่างๆที่ต้องน าเสนอให้กับผู้ที่เก่ียวข้อง 

ประเภทของงานวางระบบบัญชี แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่ 
      1. การวางระบบบัญชีของกิจการใหม่ทั้งระบบประกอบด้วยกิจการที่เปิดใหม่กิจการที่
ด าเนินงานมาแล้ว แต่ต้องการเปลี่ยนแปลงใหม่ 
      2. การปรับปรุงระบบบัญชี ซึ่งเป็นกิจการที่ด าเนินงานมาแล้ว ต้องการปรับปรุงบาง
แผนก โดยปรับปรุงในองค์ประกอบของระบบบัญชีบางอย่าง เช่น ปรับปรุงเฉพาะวิธีการปฏิบัติงาน 

6. ล าดับขั้นของงานวางระบบบัญชี 
การวางระบบบัญชีที่มีประสิทธิภาพต้องมีล าดับขั้นตอนของงานที่เหมาะสมจากการศึกษา

เอกสารทางวิชาการได้มีผู้กล่าวถึงล าดับขั้นของงานวางระบบบัญชีไว้ดังนี้ 
สมเดช โรจน์คุรีเสถียร (2558 : 25) ได้กล่าวว่า การวางระบบบัญชีเพ่ือให้การบริหารงานมี

ประสิทธิภาพขึ้นมาได้นั้น จะต้องค านึงถึงการวางแผนด้านบัญชีและภาษีอากรตลอดจนนโยบายบัญชี
ที่จะเป็นตัวก าหนดให้การวางระบบบัญชีมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นในการด าเนินธุรกิจให้ถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพไม่ว่าจะเป็นบันทึกรายการ การจัดหมวดหมู่ ประเภทของบัญชี เพ่ือสะดวกต่อการ
วิเคราะห์ข้อมูลของธุรกิจ ในการสรุปผลจัดท ารายงานการเงิน เช่น งบแสดงฐานะทางการเงิน งบก าไร
ขาดทุน หรือรายงานประกอบอ่ืนๆ ให้ผู้บริหารหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกับกิจการสามารถอ่านหรือดู
รายงานต่างๆ ได้อย่างง่ายและชัดเจน ส าหรับการวางระบบบัญชีเป็นสิ่งจ า เป็นอย่างยิ่ง เนื่องจาก
สภาพการได้มาของสินทรัพย์ หนี้สิน ทุน รายได้ และค่าใช้จ่าย มักจะมีปัญหามากในทางปฏิบัติ
ส าหรับงานทั่วไปล าดับขั้นการวางระบบส าหรับบัญชีทั่วไปจะมีดังนี้ 
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1. วางแผนส ารวจและวิเคราะห์ 
1.1 ผังองค์กร นโยบายของบริษัท จะต้องทราบถึงการบริหารงานภายในองค์กร 

หน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง ไม่ว่าจะเป็นระดับพนักงาน หัวหน้า ผู้จัดการ ผู้อ านวยการ หรือกรรมการ
ของกิจการ อีกท้ังยังควรทราบนโยบายการบริหารงาน อ านาจ การอนุมัติ 

1.2 รายละเอียดของกิจการ/บริการ คือ การส ารวจข้อมูลเกี่ยวข้องกับตัวสินค้า 
ผลิตภัณฑ์ ขบวนการผลิตสินค้าส าเร็จรูป หรือการให้บริการแก่ลูกค้า การตั้งราคา การก าหนดต้นทุน 
การค านวณหาสินค้าคงเหลือของกิจการ 

1.3 แยกประเภทของงานบัญชี รายงาน งบการเงิน คือ การก าหนดรูปแบบงานบัญชี
ตามประเภทของการด าเนินงานแนวทางการจัดรายงานต่างๆ เพ่ือเสนอต่อผู้บริหารการจัดท างบ
การเงินไม่ว่าจะเป็นงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุน งบก าไรสะสม 

1.4 ผังแสดงการเดินทางของข้อมูลเอกสาร คือ การพิจารณาดูการเดินทางของ
เอกสารต่างๆ ว่ามีการเดินทางไปแหล่งที่เกี่ยวข้องถูกต้องครบถ้วนตั้งแต่เริ่มเอกสารจนสิ้นสุด
ขบวนการ ไม่ว่าจะเป็นใบสั่งของ ใบก ากับภาษี ใบเสร็จรับเงิน หรือการออกเอกสารด้วยเครื่อง
คอมพิวเตอร์ 

1.5 รายละเอียดของการด าเนินงาน ไม่ว่าจะเป็นการจ่ายค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการ
ด าเนินงาน ในการใช้ทรัพย์สิน การจัดซื้อ หรือการคิดค่าเสื่อมราคา รวมถึงประเภทของรายได้ของ
กิจการว่ามีอะไรบ้าง 

1.6 ข้อมูลทางการตลาด การขาย การประชาสัมพันธ์ คือ การวางแผนทางการตลาด 
การก าหนดขั้นตอนในการจ าหน่าย การจ่ายค่านายหน้า หรือค่าใช้จ่ายของพนักงานขาย แนวทางการ
ประชาสัมพันธ์ 

1.7 รายละเอียดของการกู้ยืมเงิน คือ สัญญากู้ยืมเงิน การตกลงเกี่ยวกับอัตรา
ดอกเบี้ย วันครบก าหนดช าระดอกเบี้ยหรือคืนเงินต้น วงเงินกู้ยืม หรือเบิกเงินเกินบัญชี 

2. การออกแบบและการก าหนดระบบบัญชี 
2.1 ผังบัญชีและรหัสบัญชี จะเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้ผู้จัดท าบัญชีสะดวกง่ายดาย

ต่อการพิจารณารายการค้าให้ถูกต้องและรัดกุมยิ่งขึ้น หากสามารถท าค าอธิบายชื่อบัญชีในแต่ละบัญชี
ได้ ก็จะท าให้ผู้จัดท าบัญชีด าเนินการได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 

2.2 สมุดบัญชีต่างๆ ที่ใช้ในการบันทึกบัญชี คือ การก าหนดรูปแบบสมุดบัญชีต่างๆ 
จะต้องสอดคล้องกับกฎหมายบัญชี ส่วนรูปหน้าตาของสมุดบัญชีในทางปฏิบัติมักจะนิยมใช้สมุดบัญชี
รายวันเฉพาะในส่วนของสมุดบัญชีเงินสดจะช่วยอ านวยความสะดวกให้การท าบัญชีได้ง่ายและจะไม่
ผิดพลาด 
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2.3 เอกสารประกอบการบันทึกบัญชี คือ การออกแบบใบส าคัญจ่าย-รับเงินเพ่ือช่วย
ในการบันทึกบัญชีให้ถูกต้องผู้ออกแบบจะต้องท าให้สอดคล้องกับนโยบายของกิจการและค านึงถึงการ
ตรวจสอบและควบคุมภายในได้เป็นอย่างดี 

2.4 การจัดท ารายงาน คือ การออกแบบรายงานเพ่ือน าเสนอต่อผู้บริหารหรือบุคคล
ที่เกี่ยวข้องจะต้องค านึงถึงการน าไปใช้ประโยชน์ การพิจารณาถึงเอกสาร ใบก ากับภาษีซื้อ ภาษีขาย 
และรายงานสินค้าและวัตถุดิบ 

3. การวางแผนการน าออกมาใช้ 
3.1 ทดลองการใช้เอกสาร เส้นทางเดินของเอกสาร เมื่อได้ออกแบบและก าหนด

แนวทางเดินของเอกสารขึ้นมาเรียบร้อยแล้วก็จะเป็นการน ารูปแบบของเอกสารต่างๆ ออกมาใช้เพ่ือ
พิจารณาดูการเดินของเอกสารว่ามีปัญหาในจุดหรือแหล่งใด หรือผู้ปฏิบัติเขียนหรือใช้เอกสารได้
ถูกต้องตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 

3.2 การลงรายการต่างๆ ในสมุดบัญชี หรือคอมพิวเตอร์ คือ การน าเอกสารรายการ
ค้าบันทึกในสมุดบัญชี หรือคอมพิวเตอร์จะต้องจัดเตรียมข้อมูลเอกสารเพ่ือบันทึกลงในสมุดบัญชีต่างๆ 
ได้ถูกต้องหรือมีข้อผิพลาดอย่างไร 

3.3 การทดลองออกรายงาน คือ การออกแบบรายงานแล้วน าออกมาใช้มักจะพบ
ปัญหาอย่างหนึ่งก็คือรายงานที่น าออกมาใช้ยังไม่สามารถให้ข้อมูลอย่างเพียงพอแก่ผู้บริหาร ดังนั้นเมื่อ
มีการทดลองออกรายงานทางการเงินผู้ออกแบบจะต้องให้ฝ่ายต่างๆ ที่เก่ียวข้องแนะน าหรือระบุความ
ต้องการเพิ่มเติมเพ่ือจะได้น ารายงานออกไปใช้ให้เกิดประโยชน์ 

4. การติดตามผลและปรับปรุงแก้ไขระบบบัญชี 
4.1 การลดขั้นตอนที่ไม่จ าเป็นออกไป คือ ขั้นตอนในการออกเอกสารการอนุมัติ การ

เบิกจ่ายเงิน การบันทึกรายการบัญชี หากพบว่าขั้นตอนใดซ้ าซ้อน หรือไม่มีความจ าเป็นท าให้เกิด
ความยุ่งยากเสียเวลาก็ให้ตัดรายการหรือขั้นตอนนั้นออกไป 

4.2 ผลกระทบต่อการปฏิบัติงาน คือ การออกแบบระบบบัญชีจะมีผลกระทบต่อการ
ท างานในระยะเริ่มต้นผู้ปฏิบัติยังไม่เคยชิน จะต้องอธิบายให้เกิดความเข้าใจว่าจะต้องใช้ระยะเวลา
หนึ่งจึงจะไม่ช้าหรือเสียเวลา 

วิไล วีระปรีย จงจิตต์ หลีกภัย และประจิต หาวัตร (2551 : 5) ได้กล่าวว่า ล าดับขั้นของงาน
วางระบบบัญชีดังนี้ 

1. การส ารวจเพ่ือศึกษาลักษณะของกิจการ คือการส ารวจและวิเคราะห์กิจการโดย
ละเอียดโดยมีการจดบันทึก สร้างแผนผัง กระดาษท าการต่างๆ เพ่ือน ามาวิเคราะห์ระบบการท างาน 
การส ารวจกิจการ โยทั่วไปมีรายละเอียดดังนี้ 
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1.1 รูปแบบของกิจการ เช่น เจ้าของคนเดียว ห้างหุ้นส่วน บริษัทจ ากัด บริษัทจ ากัด 
(มหาชน) 

1.2 ผังการจัดสายงาน เช่น ผังโครงสร้างขององค์กรซึ่งแสดงให้เห็นถึงการแบ่งส่วน
งานและความรับผิดชอบ 

1.3 รายการของธุรกิจ ในการด าเนินธุรกิจขนาดย่อมมีรายการต่างๆ เกิดขึ้นเป็น
จ านวนมาก แต่จะมากหรือน้อยนั้นย่อมขึ้นอยู่กับขนาดและลักษณะของธุรกิจ เช่น ธุรกิจซื้อมาขายไป 
ธุรกิจบริการ ธุรกิจอุตสาหกรรม 

1.4 รายการค้าของกิจการ ส ารวจเพ่ือศึกษาปริมาณรายการค้าที่เกิดขึ้น และ
รายละเอียดของรายการค้า เช่น ผลิตภัณฑ์ของกิจการ กระบวนการผลิต วงเงินที่ใช้ในการลงทุน 
นโยบายของกิจการ ระบบการคบคุมภายใน 

1.5 แบบฟอร์มหรือเอกสารทางบัญชี สมุดบัญชี ผังบัญชี และรายงานต่างๆ เช่น 
ส ารวจถึงเอกสารที่ได้จัดท าเพ่ือการบันทึกบัญชีและรายงานทางการเงินว่ามีความเพียงพอ สอดคล้อง
กับกฎหมาย และตรงตามความต้องการของกิจการหรือไม่ ตลอดจนเครื่องมือและอุปกรณ์ในระบบ
บัญชี 

2. การร่างระบบบัญชีใหม่ การร่างระบบบัญชีใหม่เพ่ือให้เหมาะสมกับลักษณะของ
กิจการซึ่งต้องครอบคลุมกิจกรรมทุกด้านมีวิธีการ ดังต่อไปนี้ 

2.1 ก าหนดแบบฟอร์มหรือเอกสารที่จะใช้ส าหรับบันทึกรายการต่างๆของกิจการ
ใหม่เหมาะสม 

2.2 ก าหนดสมุดบัญชีซึ่งประกอบด้วยสมุดรายวันและบัญชีแยกประเภท 
2.3 ก าหนดรายงานที่ต้องเสนอต่อฝ่ายจัดการและบุคคลภายนอก 
2.4 ก าหนดวิธีการปฏิบัติงานต่างๆ โดยให้มีการตรวจสอบซึ่งกันและกัน 
2.5 จัดให้มีเครื่องจักรเครื่องทุ่นแรงที่ใช้ เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปโดยรวดเร็วและ

ปราศจากข้อผิดพลาด เช่น เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องค านวณ คอมพิวเตอร์ 
2.6 ก าหนดพนักงานเจ้าหน้าที่ต่างๆ เพ่ือให้ปฏิบัติงานตามระบบบัญชีที่วางไว้ 

3. การน าระบบบัญชีออกใช้ปฏิบัติ เมื่อระบบบัญชีที่ตั้งขึ้นมาใหม่เสร็จเรียบร้อยแล้ว 
จ าต้องน าเสนอฝ่ายจัดการเพ่ืออนุมัติเสียก่อนจึงจะน ามาปฏิบัติได้ เมื่อฝ่ายจัดการเห็นชอบแล้วก็จะ
เริ่มปฏิบัติโดยวิธีการดังต่อไปนี้ 

3.1 จัดเตรียมแบบฟอร์มหรือเอกสารต่างๆ ไว้ให้พร้อม ส าหรับกิจการที่จะเริ่ม
ด าเนินงานใหม่ 

3.2 จัดหาเครื่องจักรและเครื่องทุ่นแรงต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ไว้ให้เพียงพอกับความ
ต้องการ 
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3.3 ในบางเรื่องที่จ าเป็นต้องให้พนักงานปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด เพราะการละเว้น
ไม่ปฏิบัติเช่นนั้นจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่บริษัท 

3.4 ออกกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ พร้อมบทลงโทษ เพ่ือให้พนักงานปฏิบัติตามระบบ
บัญชีอย่างเคร่งครัด 

3.5 จัดอบรมพนักงานเพ่ือให้เข้าใจในระบบใหม่และสามารถปฏิบัติได้ทันทีที่กิจการ
เริ่มด าเนินงาน 

4. การติดตามผล คือ การติดตามผลเป็นขั้นสุดท้ายหลังจากที่กิจการได้มีการน าระบบ
บัญชีใหม่ไปปฏิบัติได้ระยะหนึ่งโดยทั่วไปประมาณ 1-3 เดือน โดยมีวิธีติดตามดังนี้ 

4.1 ติดตามการใช้ แบบฟอร์มหรือเอกสารทางการบัญชี สมุดบัญชี และรายงาน
ต่างๆ 

4.2 วิเคราะห์ต้นทุนของการวางระบบบัญชี 
4.3 ประเมินการยอมรับของผู้ใช้งาน 
4.4 ติดตามดูผลจากการน าระบบออกปฏิบัติ 
4.5 ประเมินผลรวมและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือแก้ไข 

สรุปได้ว่าการติดตามผลเป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลการปฏิบัติงานตามระบบบัญชีที่ก าหนด
ไว้ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้หรือไม่ ซึ่งการติดตามต้องด าเนินการอย่างสม่ าเสมอ เพ่ือเป็น
ข้อมูลย้อนกลับน าไปปรับปรุงการวางระบบให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

นันธิญา อ่ิมประเสริฐ (2555 : 8) ได้กล่าวว่า ล าดับขั้นการวางระบบบัญชีเริ่มจากฝ่าย
จัดการมอบหมายให้ผู้วางระบบบัญชีเป็นผู้วางระบบให้กับกิจการ ผู้วางระบบบัญชีจะต้องส ารวจ
ขั้นตอน ขอบเขตของงาน และความต้องการของฝ่ายจัดการและจัดท าโครงการเพ่ือเสนอฝ่ายจัดการ 
เมื่อได้รับอนุมัติแล้วจึงเริ่มด าเนินการโดยมีล าดับขั้นของงานวางระบบบัญชีดังนี้ 

1. ส ารวจเพ่ือศึกษารูปแบบกิจการเพ่ือให้ทราบว่าเป็นธุรกิจประเภทใด มุ่งหวังก าไร
หรือไม่มุ่งหวังก าไร กิจการประเภท เจ้าของคนเดียว ห้างหุ้นส่วน บริษัท ผังการจัดสายงานขององค์กร
ซึ่งสามารถจะก าหนดวิธีการต่างๆ ที่จะเริ่มจากใครและอนุมัติโดยใคร แบบฟอร์มเอกสารส่งไปถึงใคร
บ้าง รายการของธุรกิจ ที่เกิดขึ้นส่วนใหญ่ของแต่ละประเภทเพ่ือก าหนดวิธีการบันทึกและควบคุมได้
อย่างเหมาะสม 

กรณีการวางระบบเพ่ือพัฒนาระบบที่มีอยู่แล้วให้ดีขึ้นจะต้องส ารวจถึงแบบฟอร์มต่างๆ 
สมุดบัญชี รายงาน เครื่องมือต่างๆ และการควบคุมภายในที่ใช้ปฏิบัติกันอยู่เพ่ือหาข้อบกพร่องและหา
ทางแก้ไขให้ดีขึ้น 

2. การร่างระบบบัญชีใหม่เพ่ือให้เหมาะสมกับลักษณะของกิจการ เช่นการก าหนด
แบบฟอร์มหรือเอกสารที่ใช้บันทึกรายการทางการเงินที่เกิดขึ้น ก าหนดสมุดบัญชีขั้นต้น สมุดบัญชีขั้น
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ปลาย จ านวนกี่เล่ม และวิธีการปฏิบัติโดยบุคคลหรือใช้คอมพิวเตอร์ การก าหนดรายงานที่จะต้อง
น าเสนอต่อผู้ถือหุ้นและบุคคลภายนอก 

3. การน าระบบใหม่ออกใช้ปฏิบัติ ก่อนน าระบบใหม่ออกมาใช้ต้องเสนอฝ่ายจัดการเพ่ือ
ขออนุมัติก่อน และอธิบายรายละเอียดของระบบงานหลังจากนั้นจึงจัดอบรมพนักงาน จัดเตรียม
แบบฟอร์มเอกสาร จัดหาเครื่องมืออุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบัติงานและติดตามผลการปฏิบัติงานเพ่ือให้
เหมาะสมกับสถานการณ์  

ภาวิณี พูลเกิด (2556 : 20) ได้กล่าวไว้ว่า การวางระบบบัญชีต้องมีระเบียบแบบ
แผนการปฏิบัติงานทางด้านการเงิน ทางด้านการท าบัญชี งบการเงินและเอกสารต่างๆที่ใช้ในการ
บันทึกบัญชี รวมถึงในการเก็บรักษาหลักฐานใบส าคัญต่างๆ การใช้ข้อมูลทางบัญชีเพ่ือการบริหารใน
การวัดผลการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพได้นั้น ต้องมีระบบบัญชีที่ดี ผู้ ออกแบบระบบบัญชีจะต้อง
ค านึงถึงขนาดขององค์กร กระบวนการปฏิบัติงาน คุณสมบัติของพนักงาน การออกแบบระบบบัญชี
จะต้องปฏิบัติตามข้ันตอนในการวางระบบบัญชีดังต่อไปนี้ 

วางแผนการส ารวจและวิเคราะห์ 
 - ผังองค์การ นโยบายของบริษัท จะต้องทราบถึงการบริหารงานภายในองค์กร

หน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้องไม่ว่าจะระดับพนักงาน หัวหน้า ผู้จัดการ ผู้อ านวยการหรือกรรมการของ
กิจการ อีกท้ังควรทราบนโยบายการบริหารงานอ านาจการอนุมัติ 

 - รายละเอียดของสินค้า/บริการ การส ารวจข้อมูลอันเก่ียวข้องกับตัวสินค้าผลิตภัณฑ์
กระบวนการผลิตสินค้าส าเร็จรูป หรือการให้การบริการแก่ลูกค้า การตั้งราคา การก าหนดต้นทุน การ
ค านวณหาสินค้าคงเหลือของกิจการ 

 - แยกประเภทของงานบัญชีการเงิน งบการเงิน ก าหนดรูปแบบงานบัญชีตาม
ประเภทของการด าเนินงาน แนวทางการจัดท ารายการต่างๆเพ่ือเสนอต่อผู้บริหาร การจัดท างบ
การเงินไม่ว่าจะเป็นงบดุล งบก าไรขาดทุน งบก าไรสะสม 

 - ผังแสดงการเดินทางของข้อมูล เอกสาร พิจารณาดูการเดินทางของเอกสารต่างๆ
ว่ามีการเดินทางไปยังแหล่งที่เกี่ยวข้องถูกต้องครบถ้วนตั้งแต่ออกเอกสารจนสิ้นสุดกระบวนการไม่ว่า
จะเป็น ใบส่งของ ใบก ากับภาษี ใบเสร็จรับเงิน หรือการออกเอกสารด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ 

 - รายละเอียดของการด าเนินงาน ไม่ว่าจะเป็นการจ่ายค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการ
ด าเนินงานการใช้ทรัพย์สิน การจัดซื้อหรือการคิดค่าเสื่อมราคา 

 - ข้อมูลทางการตลาด การขาย การประชาสัมพันธ์ การวางแผนการตลาด การ
ก าหนดขั้นตอนในการจ าหน่าย จ่ายค่านายหน้าหรือค่าใช้จ่ายของพนักงานขาย แนวทางการ
ประชาสัมพันธ์ 
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 - รายละเอียดของการกู้ยืมเงิน สัญญากู้ยืมเงิน การตกลงเกี่ยวกับอัตราดอกเบี้ยวัน
ครบก าหนด การช าระดอกเบี้ยหรือคืนเงินต้น วงเงินกู้ หรือเบิกเงินเกินบัญชี 

การออกแบบและก าหนดระบบของบัญชี 
 - ผังบัญชี และรหัสบัญชี ผังบัญชีและรหัสบัญชีจะเป็นเครื่องมือที่มีส่วนช่วยผู้จัดท า

บัญชีสะดวกง่ายต่อการพิจารณา รายการค้าให้ถูกต้องและรัดกุมยิ่งขึ้น หากสามารถท าค าอธิบายชื่อ
บัญชีในแต่ละบัญชีได้ ก็จะท าให้ผู้จัดท าบัญชีด าเนินการได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 

 - สมุดบัญชีต่างๆที่ใช้ในการบันทึกบัญชี การก าหนดรูปแบบของงานด้านสมุดบัญชี
ต่างๆจะต้องสอดคล้องกับกฎหมายบัญชี ส่วนรูปร่างหน้าตาของสมุดบัญชี ในทางปฏิบัติมักจะนิยมใช้
สมุดบัญชีรายวันให้ถูกต้อง ผู้ออกแบบจะต้องท าให้สอดคล้องกับนโยบายของกิจการ และค านึงถึงการ
ตรวจสอบ และควบคุมภายในได้เป็นอย่างดี 
  - เอกสารประกอบการบันทึกบัญชี การออกแบบใบส าคัญจ่าย-รับเงิน เพ่ือช่วยใน
การบันทึกบัญชีให้ถูกต้อง ผู้ออกแบบจะต้องท าให้สอดคล้องกับนโยบายของกิจการ และค านึงถึงด้าน
การตรวจสอบ และควบคุมภายใน ได้เป็นอย่างดี 
  - การจัดท ารายงาน การออกแบบรายงานเพ่ือน าเสนอต่อผู้บริหารหรือบุคคลที่
เกี่ยวข้องจะต้องค านึงถึงการน าไปใช้ประโยชน์ การพิจารณาหรือการน าไปวิเคราะห์เพ่ือใช้ประโยชน์
ในการบริหาร 
  - การรองรับระบบภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และภาษีอ่ืน ๆ ในกรณีที่กิจการ
ต้องเข้าสู่ระบบภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะหรืออยู่นอกระบบภาษีมูลค่าเพ่ิม จะต้องพิจารณาถึง
เอกสารใบก ากับภาษี รายงานภาษีซื้อ ภาษีขาย และรายงานสินค้าและวัตถุดิบ 

การวางแผนการน าออกมาใช้ 
  - ทดลองการใช้เอกสาร เส้นทางการเดินของเอกสาร เมื่อได้ออกแบบและการ
ก าหนดแนวทางเดินของเอกสารขึ้นมาเรียบร้อยแล้วก็จะเป็นการน า รูปแบบของเอกสารต่าง ๆ 
ออกมาใช้เพ่ือพิจารณาดูการเดินของเอกสารว่ามีปัญหาในจุดหรือแหล่งใด หรือผู้ปฏิบัติได้เขียนหรือใช้
เอกสารได้ถูกต้องตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 
  - การลงรายการต่าง ๆ ในสมุดบัญชีหรือเครื่องคอมพิวเตอร์ การน าเอกสารรายการ
ค้าบันทึกในสมุดบัญชีหรือคอมพิวเตอร์จะต้องจัดเตรียมข้อมูลเอกสารเพ่ือบันทึกลงในสมุดบัญชีต่าง ๆ 
ได้ถูกต้องหรือมีข้อผิดพลาดอย่างไร 
  - การทดลองรายงาน ออกแบบรายงานแล้วน าออกมาใช้มักจะพบปัญหาอีกอย่าง
หนึ่ง คือ รายงานที่น าออกมาใช้ยังไม่สามารถให้ข้อมูลอย่างเพียงพอแก่ผู้บริหาร ดังนั้น เมื่อมีการ
ทดลองออกรายงานทางการเงิน ผู้ที่ออกแบบจะต้องให้ฝ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องแนะน าหรือระบุความ
ต้องการเพิ่มเติมเพ่ือจะได้น ารายงานออกไปใช้ให้เกิดประโยชน์ 
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 การติดตามผลและปรับปรุงแก้ไขระบบบัญชี 
  - การลดขั้นตอนที่ไม่จ าเป็นออกไป ขั้นตอนในการออกเอกสาร การอนุมัติ การเบิก
จ่ายเงินการบันทึกรายการบัญชี หากพบว่าขั้นตอนใดที่ซ้ าซ้อน หรือไม่มีความจ าเป็นท าให้เกิดความ
ยุ่งยากเสียเวลาก็ให้ตัดรายการ หรือขั้นตอนนั้นออกไป 
  - ผลกระทบต่อการปฏิบัติงาน ออกแบบบัญชีมักจะมีผลกระทบต่อการท างานใน
ระยะเริ่มต้น ผู้ปฏิบัติยังไม่เคยชิน จะต้องอธิบายให้เกิดความเข้าใจว่าจะต้องใช้ระยะเวลาหนึ่งจึงจะไม่
ล่าช้าหรือเสียเวลา 

จากการศึกษาข้อมูลข้างต้น สรุปได้ว่าการวางระบบบัญชีมีล าดับขั้นตอน ดังนี้ 
1. เริ่มจากผู้วางระบบต้องส ารวจข้อมูลของกิจการ สัมภาษณ์เพ่ือให้ทราบถึงความ

ต้องการของฝ่ายบริหาร ในส่วนของการส ารวจกิจการนี้เพ่ือให้การวางระบบครอบคลุมการท างานของ
กิจการ ผู้วางระบบต้องส ารวจให้ได้รับรายละเอียดของกิจการมากที่สุด เช่น ข้อมูลโครงสร้างการ
บริหารงาน นโยบายของกิจการ ข้อมูลเกี่ยวกับสินค้าหรือการให้บริการ ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพย์สิน 
หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ รายได้ ค่าใช้จ่ายของกิจการ 

2. ร่างระบบบัญชี ในขั้นตอนนี้เมื่อผู้วางระบบบัญชีส ารวจกิจการเรียบร้อย ก็จะน า
ข้อมูลที่ส ารวจได้นั้นมาร่างระบบบัญชีที่เหมาะกับกิจการมากที่สุด เช่น ผังบัญชี ร่างแบบฟอร์มหรือ
เอกสารประกอบการบันทึกบัญชี สมุดบัญชี รายงานทางการเงิน ผังทางเดินเอกสาร จัดท ารายละเอียด
ของระบบบัญชีเพ่ือน าเสนอรูปแบบระบบบัญชี 

3. การน าระบบมาใช้กับกิจการ ผู้วางระบบต้องน าเสนอรูปแบบระบบบัญชีที่ร่างไว้ ซึ่ง
ขั้นตอนนี้ผู้วางระบบต้องเริ่มจากการอธิบายขั้นต้น วิธีปฏิบัติที่ร่างระบบไว้ให้กับผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับ
ทราบ อาจจะต้องจัดอบรม หรือ ท าคู่มือการปฏิบัติงาน ตลอดจนการขอความร่วมมือจากพนักงาน
เพ่ือให้เกิดความเข้าใจตรงกันระหว่างผู้วางระบบกับผู้ปฏิบัติงาน 

4. การติดตามประเมินผล ขั้นตอนนี้จะช่วยให้การวางระบบบัญชีของกิจการสมบูรณ์
มากยิ่งขึ้น  
 หลังจากได้น าระบบออกไปใช้กับกิจการ ผู้วางระบบต้องติดตามโดยสอบถามกับผู้ปฏิบัติงาน
โดยตรงว่าติดปัญหาในงานส่วนใด เพ่ือน าข้อมูลที่ได้มาปรับปรุงระบบบัญชีให้เหมาะสมกับกิจการที่สุด 
 การวางระบบบัญชีที่มีประสิทธิภาพ หลังจากที่วางระบบบัญชีไปแล้ว การด าเนินงานของ
กิจการจะมีกลไกการท างานที่เป็นอัตโนมัติ พนักงานทุกคนจะปฏิบัติหน้าที่ของตนตั้งแต่เริ่มปฏิบัติงาน
จนถึงครบก าหนดการท างานในแต่ละวัน และอีกประเด็นที่ผู้วางระบบต้องเข้าใจและต้องท าใจ ไว้ว่า 
ไม่มีระบบบัญชีใดสมบูรณ์แบบไปตลอด เพระเมื่อวันเวลาเปลี่ยนไปสภาพเศรษฐกิจเปลี่ยน สังคม
เปลี่ยน วัฒนธรรมเปลี่ยน ยุคสมัยเปลี่ยนระบบบัญชีของกิจการก็ต้องเปลี่ยนแปลงให้เหมาะสมกับ
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กิจการและการด าเนินงานที่เปลี่ยนไป ดังนั้นผู้วางระบบต้องเตรียมความพร้อม รองรับการ
เปลี่ยนแปลงในอนาคต 

7. ผู้วางระบบบัญชี 
โดยปกติผู้ท าหน้าที่ในการวางระบบบัญชีส าหรับธุรกิจที่จัดตั้งขึ้นใหม่ หรือเปิดด าเนินงาน

อยู่แล้ว อาจมอบหมายให้สมุห์บัญชีหรือผู้อ านวยการฝ่ายบัญชีรวมถึงนักบัญชีที่มีคุณสมบัติตาม 
พ.ร.บ.การบัญชี พ.ศ. 2543 คือส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางบัญชี เป็นผู้จัดวางระเบียบ แต่
ถ้าเป็นธุรกิจขนาดใหญ่หรือมีลักษณะงานพิเศษหรือซับซ้อน อาจจะจ้างส านักงานบัญชี ซึ่งเป็นผู้รู้ผู้
ช านาญมาช่วยด าเนินงานวางแผนระบบบัญชีให้กับกิจการ ปัจจุบันผู้ผลิตโปรแกรมส าเร็จรูปทางการ
บัญชี จะมีผู้เชี่ยวชาญการวางระบบบัญชี มาเสนอแนะและจัดวางระบบบัญชีให้ พร้อมกับแนะน า
อบรมจนสามารถปฏิบัติงานได้ 

1. คุณสมบัติส าคัญของผู้ที่จะวางระบบบัญชีให้กับธุรกิจ ควรประกอบด้วย 
1.1 ความรู้ทางวิชาการ 

1.1.1 ควรรอบรู้การบัญชีหลายสาขา เช่น ทฤษฎีบัญชี การบัญชีต้นทุน การบัญชี
รัฐบาล การสอบบัญชี การบัญชีโรงแรม 

1.1.2 รอบรู้หลักการบริหารธุรกิจในรูปแบบต่างๆ เช่น ส่วนราชการ องค์การ 
รัฐวิสาหกิจสหกรณ์ บริษัทจ ากัด ห้างหุ้นส่วน มูลนิธิ สมาคม สโมสร เป็นต้น 

1.1.3 รอบรู้เกี่ยวกับเครื่องใช้ส านักงานที่มีใช้กันแพร่หลาย เครื่องคอมพิวเตอร์ 
แฟกซ์ เครื่องถ่ายเอกสาร อินเตอร์เน็ต เครื่องเขียนเช็ค เครื่องออกบิล เป็นต้น 

1.1.4 รอบรู้กฎหมาย ข้อบังคับและระเบียบที่เกี่ยวข้อง เช่น กฎหมายแพ่งและ
พาณิช ประมวลรัษฎากร พ.ร.บ. การบัญชี พ.ร.บ. แรงงาน เป็นต้น 

1.2 ความสามารถส่วนตัว 
1.2.1 รู้จักวิธีการประยุกต์ใช้หลักการทางทฤษฎีให้สอดคล้องกับทางปฏิบัติ 
1.2.2 สามารถเรียนรู้เพ่ิมเติมเกี่ยวกับข้อก าหนดทางบัญชีและเทคโนโลยีเกี่ยวกับ

บัญชี 
1.2.3 รู้จักวิธีถ่ายทอดแนะน าและจูงใจให้ผู้อ่ืนให้คล้อยตามและเข้าใจในระบบ

เพ่ือช่วยด าเนินงานวางระบบบัญชี 
1.2.4 สามารถตัดสินใจกับเหตุการณ์เฉพาะหน้าได้อย่างเหมาะสม 

2. งานวางแผนระบบบัญชีของกิจการนั้น ท าได้โดยบุคคลต่อไปนี้ 
2.1 ส านักงานบัญชีหรือผู้สอบบัญชีอิสระ คุณสมบัติเด่นคือ มีประสบการณ์อย่าง

กว้างขวาง มีความเป็นกลางในการวางระบบ และมีความช านาญในอุตสาหกรรมแต่ละประเภท
โดยเฉพาะ 
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2.2 หน่วยงานภายในกิจการนั้น เช่น แผนกบัญชี สมุห์บัญชีหรือผู้อ านวยการฝ่าย
บัญชี แผนกตรวจสอบภายใน คุณสมบัติ เด่นคือ รู้จุดอ่อนและข้อบกพร่องของกิจการเป็นอย่างดี 
ทราบว่ากิจการมีความสามารถที่จะปฏิบัติตามระบบที่วางไว้ได้มากน้อยเพียงใด 

2.3 นักบัญชี คุณสมบัติเด่น คือ นักบัญชีรุ่นใหม่มีความสามารถด้านเทคโนโลยีที่
ทันสมัย เริ่มต้นการวางระบบส าหรับนักบัญชีรุ่นใหม่จะเริ่มเก็บประสบการณ์จากกิจการขนาดเล็ก 

2.4 บริษัทจ าหน่ายโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชี หรือ บริษัทผู้ขายเครื่องจักร
และเครื่องทุ่นแรงทางการบัญชี หรือผู้เสนอขายเอกสาร คุณสมบัติเด่นคือ จะแนะน าระบบบัญชี
บางส่วนเพ่ือให้สอดคล้องกับอุปกรณ์และเอกสารต่างๆ ที่น ามาจ าหน่าย แต่มีข้อจ ากัดคือสามรถช่วย
วางระบบได้บางด้าน เฉพาะด้านที่เก่ียวกับสินค้าที่น ามาจ าหน่าย แต่การให้วางระบบทั้งกิจการอาจไม่
เหมาะสม 

สรุปได้ว่าผู้วางแผนระบบบัญชี ควรมีความเชี่ยวชาญทางบัญชีและมีประสบการณ์
ด้านการวางระบบบัญชีในธุรกิจหลากหลายประเภทรวมถึงความรู้ด้านวิชาการ เช่น ความรู้ด้านบัญชี 
ด้านการบริหารธุรกิจ รูปแบบธุรกิจ ด้านกฎหมาย และด้านเครื่องมืออุปกรณ์ที่ช่วยในการท างาน
นอกจากที่กล่าวมาข้างต้นผู้วางระบบบัญชีจ าเป็นต้องมีความรู้เกี่ยวกับระบบงานประจ าส านักงานการ
จัดสรรงานของแผนกบัญชีในกิจการใหญ่และกิจการขนาดเล็ก หลักการและวิ ธีปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ตรวจสอบ เพ่ือที่จะท าให้รายการที่บันทึกพร้อมตรวจสอบได้ทันที และสามารถตรวจสอบซึ่งกันและ
กันได้ 

8. ปัญหาและข้อจ ากัดเก่ียวกับงานวางระบบบัญชี 
ปัญหาและข้อจ ากัดเกี่ยวกับงานวางระบบบัญชีเป็นสิ่งที่ผู้วางระบบให้ความส าคัญเพ่ือแก้ไข

หรือป้องกันไม่ให้เกิดขึ้นกับกิจการที่รับวางระบบให้ สามารถสรุปปัญหาและข้อจ ากัดเกี่ยวกับงานวาง
ระบบ ได้ดังนี้ 

1. ปัญหาในการวางระบบบัญชี เกี่ยวกับวิธีที่ก าหนด กฎเกณฑ์การปฏิบัติงานอาจไม่
เหมาะสมกับกิจการในทางปฏิบัติงานจริง และปัญหาการปรับปรุงระบบให้สอดคล้องทันต่อเหตุการณ์ 

2. ปัญหาเกี่ยวกับผู้ใช้งานไม่ยอมรับระบบบัญชีใหม่ และไม่ให้ความร่วมมือในการใช้
ระบบบัญชีใหม่ 

3. ปัญหาเกี่ยวกับทีมงานวางระบบไม่เพียงพอส าหรับกิจการขนาดใหญ่ 
4. ปัญหาการตรวจสอบข้อมูลทางบัญชีการเงิน ความชัดเจนของข้อมูล 
5. ปัญหาในการจัดท ารายงานทางการเงิน และรายงานพิเศษที่ผู้บริหารต้องการ 
6. ปัญหาในการควบคุมภายในกิจการ 
7. ความผิดพลาดในการวิเคราะห์ข้อมูลทางบัญชีและการเงิน 
8. ข้อจ ากัดทางกฎหมายบัญชีและภาษีอากรที่มีการเปลี่ยนแปลง ยกเลิกหรือแก้ไข 
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9. ข้อจ ากัดเรื่องของระยะเวลาในการวางระบบบัญชี ในบางครั้งผู้ประกอบการมีความ
จ าเป็นและเร่งด่วนเพื่อด าเนินธุรกิจ ส่งผลให้การวางระบบบัญชี มีข้อจ ากัดด้านเวลา 

10. ข้อจ ากัดเก่ียวกับขนาดของกิจการกับทีมงานวางระบบบัญชีไม่สมดุลกัน 
สรุปได้ว่าปัญหาและข้อจ ากัดที่เกิดขึ้นดังกล่าวเป็นปัจจัยที่ส าคัญที่ท าให้การประมวลผลทาง

บัญชีไม่สามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริหาร เช่น ไม่สามารถน าเสนอข้อมูลได้ทันต่อ
เหตุการณ์ การจัดท าบัญชีหลายชุด ไม่มีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายภาษีอากร รูปแบบของการ
จัดท ารายงานในการประมวลผล วิธีการแก้ไขปัญหาและข้อจ ากัด ควรส ารวจความพึงพอใจเกี่ยวกับ
ระบบบัญชีที่วางใหม่ เพ่ือน าผลที่ได้มาปรับปรุงและพัฒนาระบบบัญชีใหม่ที่เหมาะสมกับกิจการและ
ผู้ใช้งาน ส าหรับกิจการขนาดใหญ่อาจจะต้องใช้ทีมงานผู้วางระบบที่มีความช านาญหลายด้านมาร่วม
มือกัน ระบบจึงจะมีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

9. แนวทางในการแก้ไขปัญหาหรือข้อจ ากัดการวางระบบบัญชีเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ 
   การด าเนินธุรกิจในยุคปัจจุบันไม่ว่ากิจการขนาดเล็กหรือขนาดใหญ่ล้วนประสบปัญหา

เกี่ยวกับการด าเนินงานไม่มากก็น้อยแตกต่างกัน เพ่ือลดปัญหาหรือข้อจ ากัดผู้วางระบบบัญชีควร
ค านึงถึงรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. ระบบที่วางขึ้นมาจะต้องมีการแบ่งแยกหน้าที่การท างานได้อย่างชัดเจน 
2. ระบบบัญชีควรจะท าให้ทราบได้ว่า มีการควบคุมความถูกต้อง ต้องมีการตรวจ

เอกสาร และสามารถท่ีจะได้ข้อมูลในเวลาที่เหมาะสม 
3. ระบบบัญชีควรจะท าให้ทราบว่า รายการที่เกิดขึ้นจากการด าเนินกิจการจะเป็น

ตัวแทนของการด าเนินงานบริษัทอย่างครบถ้วน 
4. ระบบบัญชีควรจะท าให้ทราบได้ว่า เอกสารที่จัดท าขึ้นมีเพียงพอไม่น้อยเกินไปหรือไม่

มากเกินไป 
5. ระบบบัญชีที่วางควรจะท าให้มั่นใจได้ว่า ต้องมีการตรวจสอบอย่างสม่ าเสมอ 
6. ระบบบัญชีที่วางควรจะบอกให้ทราบถึง เรื่องของวิธีการจัดเก็บข้อมูล 
7. ระบบบัญชีที่วางควรจะมีความสอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบ 
8. ระบบบัญชีควรจะสามารถบอกได้ว่าทรัพย์สินของบริษัท ได้มีการเก็บรักษาทรัพย์สิน

เป็นไปอย่างมีระบบระเบียบ 
9. ระบบบัญชีควรจะท าให้ผู้บริหารสามารถได้รายงานทางบัญชีในเวลาที่เหมาะสม 
10. ระบบบัญชีที่เราวางไว้จะต้องมีการวางโครงสร้างที่ดีเพียงพอ 

สรุปได้ว่าในการวางระบบบัญชีเพ่ือให้ได้ระบบบัญชีที่มีประสิทธิภาพ ต้องค านึงถึงสภาพ
องค์กรความเหมาะสมในการด าเนินธุรกิจ ต้องง่าย สะดวกต่อการน าไปใช้ไม่สลับซับซ้อนตรงกับความ
ต้องการของผู้บริหาร จะต้องออกแบบให้สอดคล้องกับการด าเนินงานของฝ่ายต่างๆต้องระมัดระวังใน
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การขยายกิจการในอนาคต ต้องค านึงถึงนโยบายของฝ่ายบริหารที่ก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ และ
จะต้องค านึงถึงระบบเอกสารและรายงานที่จะต้องน ามาใช้ประโยชน์ในการบริหารงานฝ่ายต่างๆของ
กิจการ 

10. ประโยชน์ของการวางระบบบัญชี 
       ส าหรับกิจการขนาดกลางหรือขนาดใหญ่ที่ประกอบด้วยเจ้าของร่วมลงทุนด้วยกัน

หลายคน อาจจะไม่ได้เป็นผู้บริหารเอง แต่ได้ว่าจ้างบุคคลหรือคณะบุคคล เรียกกันว่า ฝ่ายจัดการหรือ
ฝ่ายบริหาร เช่นนี้ประโยชน์ที่ได้รับจากการวางระบบมีหลายประการ ดังนี้ 

10.1 เพ่ือให้การบริหารจัดการงานเอกสารมีระบบท่ีชัดเจน 
10.2 เพ่ือให้สามารถลดขั้นตอนของเอกสารบางส่วนที่ซ้ าซ้อน 
10.3 เพ่ือให้สามารถควบคุมบริหารจัดการงานได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
10.4 เพ่ือช่วยให้ผู้ปฏิบัติงานทราบหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติตั้งแต่ต้นจนสิ้นสุดของการท างาน

ในแต่ละวันหรือช่วงเวลาที่ก าหนดจนสามรถจัดท ารายงานที่ตนปฏิบัติงานได้ตามรูปแบบรายงานที่
ก าหนดไว้ 

10.5 เพ่ือช่วยให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถประสานงานกับหน่วยงานย่อยอ่ืนๆได้ตามข้ันตอน
การปฏิบัติงาน โดยใช้เอกสารที่ระบบบัญชีได้ออกแบบและก าหนดให้ใช้เพ่ือการปฏิบัติงานในหน้าที่
นั้นๆ 

10.6 เพ่ือช่วยให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถก าหนดจ านวนบุคลากรให้สอดคล้องกับปริมาณ
งานที่มีในองคก์ารตามขนาดของกิจการถือเป็นการควบคุมต้นทุนอย่างเหมาะสม 

10.7 เพ่ือช่วยให้ทราบผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของกิจการในช่วงเวลา
หนึ่งๆ 

10.8 เ พ่ือช่วยให้ข้อมูลซึ่ งอาจน าไปใช้ในการวิเคราะห์เ พ่ือวางแผน หรือน าไป
ประกอบการตัดสินใจ และปกป้องผลประโยชน์ส่วนได้เสียต่างๆของธุรกิจ สรุปได้ว่า การวางระบบ
บัญชีมีประโยชน์ 

10.9 เพ่ือป้องกันการทุจริต และสามารถตรวจสอบได้ง่าย 
10.10 เพ่ือลดค่าใช้จ่ายบุคลากรที่เกินความจ าเป็น 

สรุปได้ว่า การวางระบบมีประโยชน์ต่อกิจการเป็นจุดเริ่มต้นของการด าเนินกิจการระบบ
กลไกการรับส่งเอกสารทางการบัญชี รวมถึงควบคุมการด าเนินงานด้านต่างๆให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ประสานงานระหว่างหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้องกัน ช่วยป้องกันทรัพย์สินของกิจการไม่ให้
สูญหายหรือน าไปใช้ในทางไม่เหมาะสมระบบบัญชีที่ดีจึงเป็นระบบที่มีการควบคุมภายในที่ดี ช่วยให้
ข้อมูลซึ่งอาจน าไปใช้ในการวิเคราะห์เพ่ือวางแผน หรือใช้ประกอบการตัดสินใจเพ่ือให้การวางแผน
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ระบบจัดท าบัญชีถูกต้องตามกฎหมายและถูกต้องตามมาตรฐานรายงานทางการเงินภายใต้ข้อก าหนด
พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 
 
    งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
       ส าราญ วิเศษ (2560 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา รูปแบบพัฒนาการบริหารจัดการของ
สถาบันการเงินชุมชนในจังหวัดนครพนม พบว่า การบริหารจัดการของสถาบันการเงินชุมชนในจังหวัด
นครพนมทั้งโดยรวมและรายด้านมีการบริหารจัดการอยู่ในระดับสูง และปัจจัยที่มีผลต่อการบริหาร
จัดการของสถาบันการเงินชุมชนในจังหวัดนครพนม คือ ปัจจัยการมีส่วนร่วมของสมาชิก ปัจจัยการ
บริหารจัดการแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์และปัจจัยประสิทธิภาพของคณะกรรมการ สามารถพยากรณ์การ
บริหารจัดการของสถาบันการเงินชุมชนได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05  

วาริพิณ มงคลสมัย และคณะ  (2559 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา การปรับปรุงระบบบัญชี
ส าหรับธุรกิจขายตรงเวชส าอาง พบว่า บริษัทไม่มีการจัดโครงสร้าง และก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ
เป็นลายลักษณ์อักษร ในด้านการบัญชีบริษัทจ้างส านักงานบัญชีเป็นผู้จัดท า ส่งผลท าให้ขาดข้อมูลที่
จะใช้ในการตัดสินใจ การปฏิบัติงานด้านบัญชียังไม่รัดกุม และไม่สามารถตรวจสอบกันได้ ส่งผลให้เกิด
ข้อผิดพลาดขึ้น และเพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้ก าหนดโครงสร้างองค์กร 
หน้าที่ความรับผิดชอบที่เป็นลายลักษณ์อักษร และปรับปรุงระบบบัญชีให้เหมาะสมกับการประกอบ
ธุรกิจ โดยเริ่มตั้งแต่การก าหนดผังบัญชี และรหัสบัญชีซึ่งมีความยืดหยุ่นเพียงพอ นอกจากนี้การ
ปฏิบัติงานด้านการบัญชี เสนอให้น าโปรแกรมบัญชีส าเร็จรูปมาใช้ ซึ่งจะช่วยให้สามารถจัดท ารายงาน
ทางการเงินที่แสดงฐานะทางการเงิน และผลการด าเนินงานเสนอต่อผู้บริหารได้ 

วิจิตรรัตน์ บุญทอง (2559 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา ระบบบัญชีเหมาะสมของกองทุน
หมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดน่าน พบว่า มีการพัฒนารูปแบบการบันทึก
บัญชีจากเดิม คือ การใช้ระบบบัญชีแบบบันทึกรายการรวมกัน ทั้งเงินกองทุน 1 ล้านบาท และเงิน
ออม โดยถือเป็นกิจกรรมเดียวกัน เปลี่ยนมาเป็น ระบบบัญชีที่มีการบันทึกรายการแยกออกจากกัน 
ระหว่างเงินกองทุน 1 ล้านบาท และเงินออม เพ่ือให้การบันทึกบัญชีควบคุมได้ถูกต้อง ครบถ้วนยิ่งขึ้น 

ระบบบัญชีของกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองเป็นโครงการใหม่ โดยก าหนดให้บันทึกบัญชี
แบบรวมกิจกรรมทั้งกิจกรรมเงินออมและกิจกรรมเงินกองทุน 1 ล้านบาท ต่อมาก็มีการพัฒนาระบบ
บัญชีโดยให้บันทึกบัญชีแยกกิจกรรม เพ่ือให้สามารถวัดผลด าเนินงานในแต่ละกิจกรรมได้
กรมบัญชีกลางได้ออกคู่มือการปฏิบัติงานใหม่ โดยบอกรายละเอียดในการบันทึกบัญชีรวมทั้งเอกสาร
ประกอบการบันทึกบัญชี และการจัดท ารายงานทางการเงินอย่างครบถ้วน มีการควบคุมภายในที่ดี
และสามารถตรวจสอบได้ แต่มีการปฏิบัติทางบัญชีที่แตกต่างกัน โดยที่บางหมู่บ้านยังใช้ระบบบัญชี
แบบรวมกิจกรรมตามคู่มือเดิม บางหมู่บ้านก็เปลี่ยนไปใช้ระบบบัญชีแบบใหม่ เป็นเพราะว่า
กรมบัญชีกลางไม่ได้จัดฝึกอบรมระบบบัญชีแบบแยกกิจกรรมตามคู่มือใหม่ และไม่ได้จัดเตรียมชุด
เอกสารและสมุดบัญชี แจกจ่ายให้ทุกหมู่บ้านพร้อมใช้งานเป็นแบบเดียวกัน จึงท าให้เกิดความยุ่งยาก 
ในการจัดท าเอกสารและบันทึกบัญชี และก่อให้เกิดการจัดท าเอกสาร และการบันทึกบัญชีที่ไม่
ครบถ้วน และไม่สามารถตรวจสอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นผลท าให้ไม่ สามารถจัดท ารายงาน
การเงินประจ าเดือนได ้
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เทิดศักดิ์ ทองแย้ม (2558 : 3) ได้ท าการศึกษา การจัดตั้งและแนวทางการพัฒนาสถาบัน
การจัดการเงินทุนชุมชนในจังหวัดเพชรบุรี พบว่า แนวทางปฏิบัติเพ่ือพัฒนาไปสู่การเป็นสถาบันการ
เงินทุนชุมชนระดับก้าวหน้า ประกอบด้วย การมีผู้น าที่มีความสามารถสร้างความเชื่อถือศรัทธา ความ
เป็นกันเองใกล้ชิดกับสมาชิกในชุมชน สามารถสร้างความไว้เนื้อเชื่อใจกันของคนภายในชุมชน การใช้
กลยุทธ์ในด้านต่างๆ เช่นกลยุทธ์ในการระดมเงินฝาก กลยุทธ์ในการแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ รวมถึง
การคิดรูปแบบให้บริการให้ตรงกับความต้องการใช้เงินของสมาชิกในชุมชน 

กรกนก น้อยแนม และคณะ (2557 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา ความสัมพันธ์ระหว่างวินัย
ทางการเงิน และการมีส่วนร่วมของสมาชิกกับ ความเข้มแข็งของสถาบันการเงินชุมชนปากเกร็ดร่วมใจ 
2 จังหวัดนนทบุรี พบว่า สมาชิกท่ีมีอายุ อาชีพ และระยะเวลาในการเป็นสมาชิกต่างกัน มีความ
คิดเห็นเกี่ยวกับความเข้มแข็งของสถาบันการเงินชุมชนปากเกร็ดร่วมใจ 2 แตกต่างกัน นอกจากนี้ 
ยังพบว่าวินัยทางการเงินของสมาชิก และการมีส่วนร่วมของสมาชิกมีความสัมพันธ์กับความเข้มแข็ง
ของ สถาบันการเงินชุมชนปากเกร็ดร่วมใจ 2  

ยุพรัตน์ จันทร์แก้ว (2557 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา ระบบบัญชีของหมู่บ้าน : กรณีศึกษา 
อ าเภออุทุมพรพิสัย จังหวัดศรีสะเกษ พบว่า ผู้จัดท าบัญชีของกองทุนหมู่บ้านส่วนใหญ่ไม่มีพ้ืนฐานและ
ความรู้ทางด้านบัญชีและการเงินโดยตรง แต่มีประสบการณ์การจัดท าบัญชีจากการศึกษาจากคู่มือ
และเข้ารับการอบรม ปัจจุบันจึงมีการบันทึกบัญชีตามความสะดวกและตามความเข้าใจ เนื่องจาก
ผู้จัดท าบัญชีขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้แบบฟอร์มต่างๆ แทนการบันทึกบัญชีและไม่เห็น
ความส าคัญของเอกสารประกอบการจัดท าบัญชีแต่จะเน้นให้ความส าคัญเฉพาะการจัดท ารายงาน
ทางการเงินเพ่ือใช้ในการเบิกเงินจากธนาคาร นอกจากนั้นการด าเนินงานของกองทุนหมู่บ้านยังขาด
การสนับสนุนทางด้านต่างๆ จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่องและจริงจัง 

สถาพร แสงสุโพธิ์ (2557 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา การศึกษาเกี่ยวกับระบบบัญชีของ
สหกรณ์เครดิตยูเนียน มหาวิทยาลัยพายัพ จ ากัด  พบว่า สหกรณ์ก าหนดให้มีการใช้เอกสาร
ประกอบการบันทึกรายการเกี่ยวกับการจ่ายเงินและบันทึกบัญชีลงในสมุดรายการขั้นต้นตามที่กรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์ก าหนด แต่รูปแบบเอกสารบางชนิดไม่เหมาะสม ไม่ได้จัดให้มีสมุดรายวันทั่วไปละ
ไม่ผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภททั่วไป ท าให้ไม่ทราบถึงความเคลื่อนไหวของรายการบัญชีต่างๆ 
และเกิดปัญหาการตรวจสอบความถูกต้องของยอดคงเหลือของรายการต่างๆ ที่ปรากฏในงบการเงิน มี
การจัดท ารายงานทางงบการเงิน มีการจัดท ารายงานทางการเงิน 2 ลักษณะ คือ รายงานฐานะการเงิน
ประจ าเดือนและประจ าปี ซึ่งมีความล่าช้าในการจัดท าและบางครั้งก็เกิดความผิดพลาด เนื่องจาก
พนักงานไม่ได้จบบัญชีโดยตรงและไม่ได้เป็นพนักงานประจ าของสหกรณ์ สหกรณ์มีการแบ่งแยกหน้าที่
ไม่เหมาะสม คือ มีการก าหนดให้เจ้าหน้าที่ท ารายการหนึ่งตั้งแต่ต้นจนจบ โดยไม่มีการจัดท าเอกสาร
ประกอบการบันทึกบัญชีและการจ่ายเงิน อีกทั้งเจ้าหน้าที่ที่ท าการอนุมัติ การจ่ายเงินละการบันทึก
บัญชีคนเดียวกัน ซึ่งถือเป็นการเปิดโอกาสให้เจ้าหน้าที่ท าการทุจริต 

จินตนา เหล่าชัยพฤกษ์ (2556 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา การพัฒนาระบบบัญชีส าหรับ
ธุรกิจค้าส่งอาหาร พบว่า บริษัทยังขาดระบบบัญชีและการควบคุมภายในที่ดี และเหมาะสมกับกิจการ 
เนื่องจากบริษัทไม่มีการจัดโครงสร้างองค์กรและก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบในแต่ละส่วนงานอย่าง
ชัดเจน และไม่มีการจัดท าเป็นลายลักษณ์อักษร ด้านบัญชี บริษัทไม่มีระบบและขั้นตอนการท างานที่
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เป็นไปตามระบบบัญชีที่มีการควบคุมภายในที่ดี ท าให้เกิดความไม่ชัดเจนในการปฏิบัติงาน ในส่วนนข
องพนักงานบริษัทก็ไม่มีพนักงานที่มีหน้าที่โดยตรงเกี่ยวกับการจัดท าบัญชีแต่ใช้วิธีรวบรวมเอกสารส่ง
ให้ส านักงานบัญชีเป็นผู้จัดท า ซึ่งส่งผลให้บริษัทขาดข้อมูลสารสนเทศทางการบัญชีที่ใช้ในการวางแผน
ควบคุมและตัดสินใจของผู้บริหาร ดังนั้นเพ่ือให้การปฏิบัติงานของบริษัทในทุกส่วนงานมีการควบคุม
ภายในที่ดี มีการบริหารงานที่ชัดเจน บริษัทจึงต้องมีการจัดท าระบบบัญชีที่สามารถท าให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพละให้ผู้บริหารสามารถน าข้อมูลสารสนเทศที่ได้รับจากระบบ
บัญชีใช้ในการบริหารงาน เพ่ือการวางแผนตัดสินใจได้อย่างถูกต้องและทันต่อสถานการณ์ 
 จุรีวัลย์ ภักดีวุฒิ (2556 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา คุณลักษณะของสถาบันการเงินชุมชนที่
มีคุณภาพและประสบความส าเร็จ พบว่า คุณลักษณะที่ส าคัญที่สุดของการเปนสถาบันการเงินชุมชนที่
มีคุณภาพและ ประสบความส าเร็จ คือการมีคุณลักษณะของคณะกรรมการ โดยจะตองมีความรู
ความสามารถ มีความเขมแข็ง ซื่อสัตย สามัคคี คุณลักษณะอ่ืนๆ ที่ท าใหสถาบันการเงินชุมชนมี
คุณภาพและประสบความส าเร็จไดแก การมีสวนรวมของสมาชิกในการใหความรวมมือในการ
ด าเนินงานและความซื่อสัตยของสมาชิก  ประกอบ กับการมีแหลงเงินทุนในชุมชนอยางเพียงพอ   
รวมถึงการมีความพรอมในสิ่งอ านวยความสะดวกดานตางๆ 
 ภาวิณี พูลเกิด (2556 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา การพัฒนาระบบบัญชีส าหรับสถาบัน
การเงินชุมชน : กรณีสถาบันการเงินชุมชนต าบลศรีฐาน อ าเภอภูกระดึง จังหวัดเลย พบว่าการ
ด าเนินงานในปัจจุบัน ยังไม่มีการแบ่งแยกหน้าที่ที่ชัดเจน รวมทั้งไม่มีการวางแผนทางการปฏิบัติ ที่
ส่งผลต่อระบบการควบคุมทางการบัญชี กิจการขาดระบบการควบคุมภายในที่ดี ส่งผลต่อการ
ด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน ผู้ศึกษาจึงเสนอแนะระบบบัญชีและการควบคุมภายในที่
เหมาะสมให้สถาบันการเงินชุมชนน าไปปฏิบัติ ประกอบด้วยเอกสารทางการบัญชี สมุดบัญชีต่างๆ 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานและผังทางเดินเอกสาร 
 สมคิด แก้วทิพย์ (2556 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน กรณีศึกษาสถาบันการเงินชุมชนจังหวัดเชียงใหม่ พบว่า กระบวนการ
ด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน 4 ส่วนคือ 1. การฝาก – การออม 2. การกู้และการให้กู้ 3. การ
จัดการผลประโยชน์ตอบแทนและสวัสดิการ และ 4. การบริหารจัดการสถาบันการเงินชุมชน สภาพ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของสถาบันการเงินชุมชน ฮาร์ตแวร์ และซอฟต์แวร์ ได้รับการสนับสนุน
จากธนาคารที่รับผิดชอบ แต่ก็ยังไม่เพียงพอต่อการใช้งาน พร้อมทั้งบุคลากรบางส่วนยังขาดความรู้
และทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และพัฒนาแนวทางการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
การพัฒนาสถาบันการเงินชุมชน โดยสรุปได้ 3 ประเด็น คือ 1. ด้านฮาร์ดแวร์ ให้มีประสิทธิภาพและ
เหมาะสมต่อการปฏิบัติงานและมีจ านวนเพียงพอต่อการใช้งาน 2. ด้านซอฟต์แวร์ ต้องพัฒนาให้
ทันสมัยตอบสนองต่อการใช้งานในทุกระดับ และ 3. ด้านบุคลากร ต้องพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้
อย่างต่อเนื่องและพร้อมต่อการปฏิบัติงาน 

คณา ค ามูล (2555 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา การศึกษาระบบบัญชีสหกรณ์การเกษตร
นาหม่อม จ ากัด พบว่า พนักงานบัญชีและสมุห์บัญชีมีความรู้และประสบการณ์ไม่เพียงพอ แต่ได้รับ
การแก้ไขโดยมีผู้สอบบัญชีเป็นที่ปรึกษาทางด้านบัญชีด้านภาษีอากร และด้านอ่ืนๆ ที่เกี่ยวกับการท า
บัญชีแต่การให้ค าปรึกษาก็ไม่ครอบคลุมทุกปัญหา ก็ควรให้มีการเพ่ิมสมรรถนะให้พนักงานบัญชีและ
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สมุห์บัญชีเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับระบบบัญชีและเรื่องอ่ืนๆ ที่เกี่ยวกับการจัดท าบัญชีและเรื่องอ่ืนๆ 
ที่เกี่ยวกับการจัดท าบัญชีเพ่ิมเติมจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์หรือหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องและเชื่อถือ
ได้ เพื่อสมุห์บัญชีจะได้น าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้ 

วันชาติ บุญเก่า (2555 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา การปรับปรุงระบบบัญชีเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารงานของโรงเรียนอุดรธานีเทคโนโลยี จังหวัดอุดรธานี พบว่า ระบบบัญชี
แบบเดิมของโรงเรียนมีข้อบกพร่องเกี่ยวกับเอกสารการรับเงินและเอกสารการจ่ายเงิน ซึ่งไม่มีเล่มที่
และเลขที่ในการควบคุมล่วงหน้าเพ่ือป้องกันการทุจริตที่อาจเกิดขึ้นได้ รวมทั้งมีรายละเอียดของผู้
ช าระเงินของผู้รับเงินและครบถ้วนการบันทึกบัญชีไม่เป็นไปตามหลักบัญชีสากล โดยโรงเรียนได้ใช้การ
บันทึกบัญชีแบบเกณฑ์เงินสดในการบันทึกบัญชี ท าให้ข้อมูลทางการเงินไม่เป็นปัจจุบัน ไม่มีบัญชี
ค่าใช้จ่าย ไม่มีผังบัญชี ท าให้การบันทึกบัญชีแยกประเภทไม่ครบถ้วน ไม่มีรายงานทางการเงินที่ใช้ใน
การตรวจสอบผลการด าเนินงานของโรงเรียน การรับเงินละการจ่ายเงินขาดการควบคุมที่ดีมีโอกาส
ทุจริตได้เครื่องมือที่ใช้ในการบันทึกบัญชี คือ เครื่องคอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอ และบุคลากรขาดความรู้
เกี่ยวกับหลักการบัญชีสากล จึงได้มีการปรับปรุงระบบบัญชีเกี่ยวกับเอกสารการรับเงินและเอกสาร
การจ่ายเงินไม่มีเล่มที่และเลขที่ในการควบคุมล่วงหน้า มีจ านวนเอกสารลดลง และเพ่ิมรายละเอียด
ของผู้ช าระเงินหรือผู้รับเงินที่ครบถ้วน การบันทึกบัญชีเป็นไปตามหลักบัญชีสากล โดยใช้เกณฑ์คงค้าง
ในการบันทึกบัญชี สมุดบัญชีและผังบัญชีครบถ้วน มีรายงานทางการเงินที่สามารถตรวจสอบผลการ
ด าเนินงานของโรงเรียนได้ การรับเงินการจ่ายเงินมีการควบคุมท่ีละเอียดและรัดกุมมากยิ่งขึ้น  

สายชล บัญญชิต (2555 : บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษา การประยุกต์ใช้ระบบบัญชีกองทุน
หมู่บ้านและชุมชนแห่งชาติ : กรณีศึกษา อ าเภอท่าปลา จังหวัดอุตรดิตถ์ พบว่า มีการประยุกต์ใช้
ระบบบัญชีกองทุนหมู่บ้าน ที่ได้รับเงินจัดสรรจ านวน 1 ล้านบาท จากรัฐบาล ปัญหาที่พบ คือ ผู้จัดท า
บัญชีของกองทุนหมู่บ้าน มีการปรับเปลี่ยนแบบฟอร์มเอกสารและสมุดบัญชีให้เหมาะสมและสะดวก 
มีการปฏิบัติงานตามความเข้าใจของตนเอง และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างหมู่บ้านด้วยกัน ซึ่ง
ผู้จัดท าบัญชีมิได้มีพ้ืนฐานความรู้ทางด้านบัญชีโดยตรง มีปัญหาในการปฏิบัติจริงเกี่ยวกับสมุดบัญชี 
ละยังขาดความเข้าใจในการบันทึกรายการให้ถูกต้อง เพราะขาดความฝึกอบรมในเบื้องต้นมีระยะเวลา
จ ากัด ผู้เข้ารับการฝึกอบรมไม่เข้าใจศัพท์ทางด้านการบัญชี นอกจากนี้การจัดท าบัญชีตามคู่มือจัดท า
บัญชีและรายงานมีค่าใช้จ่ายสูงและไม่สะดวกในการจัดเก็บเอกสาร จึงมีการประยุกต์ระบบบัญชี
เกี่ยวกับการรับเงินและการจ่ายเงินโดยที่ปรับเปลี่ยนแบบฟอร์มเอกสารและสมุดบัญชีขึ้นใหม่ เพ่ือเน้น
การบันทึกความจ าและดูเข้าใจง่ายมีลักษณะเป็นแบบฟอร์มรวมที่บันทึกข้อมูลสมาชิกได้จ านวนมาก
แทนการบันทึกเป็นรายคน ท าให้ประหยัดค่าใช้จ่ายในการจัดท าและรูปแบบใหม่นี้มีความสะดวกใน
การจัดเก็บมากกว่า ในการรับช าระหนี้จากสมาชิกผู้กู้เงิน มีข้ันตอนการออกใบเสร็จรับเงินให้แก่ผู้กู้เงิน 
แต่ใช้วิธีบันทึกในสมุดพกประจ าตัวของสมาชิกผู้กู้เงิน ที่คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้านคิดค้นและ
พัฒนาขึ้นมาใหม่ ส่วนระบบบัญชีเกี่ยวกับการจ่ายเงินนั้น มีการประยุกต์โดยบันทึกในสมุดประจ าตัว
ข้างต้น เพ่ือบันทึกรายละเอียดของการกู้เงิน ซึ่งมีข้อมูลตรงกันกับสมุดบัญชีของกองทุนหมู่บ้าน 
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บทท่ี 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ 

 
 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาระบบบัญชีส าหรับสถาบันการเงินชุมชน กรณีศึกษา ชุมชนบ้าน
ดอนเงิน อ าเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม  มีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้ได้ระบบบัญชีที่มีความเหมาะสม
และสอดคล้องกับลักษณะรูปแบบการด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน และเพ่ือให้ได้ระบบบัญชี
ต้นแบบของสถาบันการเงินชุมชน ที่สามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ กรณีศึกษาเป็น
สถาบันการเงินที่จัดตั้งขึ้นตามหลักการจากส านักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนแห่งชาติ การ
ด าเนินการซึ่งเป็นการขยายกิจการของกองทุนหมู่บ้านให้มีบริการทางการเงินที่หลากหลายและบริการ
ประชาชนทั่วไปในท้องถิ่นได้มากขึ้น โดยมีภารกิจที่ไม่มุ่งเน้นการหาผลก าไรแต่ต้องการให้สามารถ
พ่ึงพาตนเองได้อย่างแท้จริง รูปแบบการบริหารงานยังไม่มีการจัดโครงสร้างองค์กร และการก าหนด
ลักษณะรายละเอียดของงาน ส าหรับการศึกษาประกอบด้วยการเก็บรวบรวมข้อมูลทั้งจากข้อมูลปฐม
ภูมิ ซึ่งจัดเก็บโดยการสัมภาษณ์ จากผู้ปฏิบัติงาน ซึ่งประกอบด้วย ประธานกรรมการ คณะกรรมการ
ฝ่ายตรวจสอบ คณะกรมการฝ่ายสินเชื่อ ฝ่ายบัญชีและฝ่ายการเงิน และการเข้าสังเกตการณ์
ปฏิบัติงานของสถาบันการเงินชุมชนต าบลดอนเงิน และข้อมูลทุติยภูมิจากการศึกษาค้นคว้าเอกสาร 
วารสาร ต าราวิชาการต่างๆ และเอกสารต่างๆ ของสถาบันการเงินชุมชนกรณีศึกษา และวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงพรรณนา โดยรวบรวมข้อมูลที่ได้มาและน าทฤษฎีมาใช้ในการประกอบการน าเสนอระบบ
บัญชีที่เหมาะสมกับกิจการ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินงานให้ทราบถึงผลการด าเนินงานที่
แท้จริง และใช้เป็นคู่มือในการปฏิบัติงาน  
 
สรุปผลและอภิปรายผลการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาระบบบัญชีส าหรับสถาบันการเงินชุมชน กรณีศึกษา ชุมชนบ้าน
ดอนเงิน อ าเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม” เป็นการวิจัยและพัฒนาระบบบัญชีส าหรับสถาบัน
การเงินชุมชน โดยท าการศึกษาเกี่ยวกับลักษณะและรูปแบบการด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน
ต าบลดอนเงิน อ าเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม จากนั้นท าการวิเคราะห์ ออกแบบเอกสารทางการ
บัญชี สมุดบัญชี และผังทางเดินเอกสารและวางระบบบัญชีที่เหมาะสมและสอดคล้องกับลักษณะและ
รูปแบบการด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน ผลการวิจัยสรุปได้ ดังนี้ 

1. วิเคราะห์บริบทสถาบันการเงินชุมชน 
กรรมการด าเนินงานและสมาชิก พบว่า การบริหารจัดการของกรรมการด าเนินงานยัง

ขาดเรื่องระบบบัญชี ทางเดินเอกสาร เพ่ือท าให้การท างานของคณะกรรมการด าเนินงานมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น พร้อมถึงการควบคุมภายในด้านการฝากถอนเงินของสมาชิก ส่วนเอกสารการ
สมัครซื้อหุ้นของสมาชิกยังมีเอกสารประกอบเยอะเกินไป รวมถึงกระบวนการขั้นตอนการจัดท าบัญชี
ยังไม่เป็นระบบเท่าไหร่ เพราะยังใช้วิธีการลงบัญชีด้วยระบบมือ สิ่งที่ต้องการคือ ระบบบัญชีทางด้าน
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การจัดเอกสารการฝากถอนเงิน ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ อยากให้สร้างอาชีพที่เริ่มต้นจากสถาบัน
การเงินชุมชนเป็นผู้ริเริ่มและก่อตั้ง เพ่ิมรายได้ให้กับชุมชน 

2. ระบบบัญชีส าหรับสถาบันการเงินชุมชน 
รูปแบบการพัฒนาระบบบัญชีสถาบันการเงินชุมชน สามารถสรุปรูปแบบได้ดังนี้ 
1. การพัฒนาระบบบัญชี ประกอบด้วย 2 ระบบ ได้แก่ 

  1.1 ระบบบัญชีเกี่ยวกับการรับเงิน ประกอบด้วย 
   1) การรับสมัครสมาชิกและการรับช าระค่าหุ้น 
   2) การรับฝากเงิน 
   3) การรับช าระหนี้เงินกู้จากสมาชิก 
  1.2 ระบบบัญชีเกี่ยวกับการจ่ายเงิน ประกอบด้วย 
   1) การจ่ายเงินกู้ให้แก่สมาชิก 
   2) การจ่ายคืนเงินรับฝาก 

ระบบบัญชีดังกล่าว ผู้วิจัยได้แนะน าและอธิบายรายละเอียดการบันทึกรายการให้กับ 
คณะกรรมการเพ่ือใช้งานจริง และมีการติดตามประเมินผลประสิทธิภาพของระบบบัญชีทั้งระบบรับ
เงินและระบบจ่ายเงิน 

. การศึกษาข้อมูลเชิงคุณภาพที่เป็นวิธีปฏิบัติที่ดี (Best Practice) จากการลงพ้ืนที่ได้
ด าเนินการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) คณะกรรมการของสถาบันการเงินชุมชน  ระบบ
บัญชีต้นแบบของสถาบันการเงินชุมชน ที่สามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้ ผังโครงสร้างองค์กร เสนอแนะการจัดโครงสร้างองค์กรใหม่ซึ่งระบุ
ต าแหน่งและหน้าที่ให้ชัดเจนขึ้น ประกอบด้วยด้านสินเชื่อ ด้านการเงิน ด้านบัญชี ด้านการตรวจสอบ 
ด้านการตลาด ส าหรับผังบัญชีและรหัสบัญชี เสนอแนะผังบัญชีและรหัสบัญชีที่มีการจัดหมวดหมู่เพ่ือ
แยกรายการให้ชัดเจน โดยเรียงล าดับตั้งแต่สินทรัพย์ หนี้สิน ทุน รายได้และค่าใช้จ่าย สมุดบัญชี ควร
มีการจัดสมุดรายวันเงินสดรับ สมุดรายวันเงินสดจ่าย สมุดรายวันทั่วไป และสมุดรายวันแยกประเภท
เพ่ือให้มีการบันทึกบัญชีที่ครบถ้วน 

เอกสารทางการบัญชีและผังทางเดินเอกสาร ควรมีเอกสารที่จ าเป็นต้องใช้ในขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน มีบุคคลลงลายมือชื่อก ากับเพ่ือใช้เป็นหลักฐานเพ่ือท าการตรวจสอบว่ามีการบันทึกบัญชีลง
ไปในสมุดบัญชีเบื้องต้นและผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภทและออกรายงานทางการเงินครบถ้วน 
รายงานทางการเงินของสถาบันการงาน ประกอบด้วย งบรายได้ – ค่าใช้จ่าย และงบแสดงฐานะ
การเงิน 

3. การแนะน าและน าไปใช้กับสถาบันการเงินชุมชน 
จากกระบวนการประชุมหารือและท าร่างระบบบัญชีเพ่ือน าไปใช้กับสถาบันการเงิน 

ชุมชน โดยผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัยได้ด าเนินงานท าร่างระบบบัญชี ตามตอนที่ 2 แล้วได้ท าการอบรม
ระบบบัญชีให้กับคณะกรรมการด าเนินงาน เพ่ือน าไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง เกี่ยวกับ ผังโครงสร้าง
องค์กร เสนอแนะการจัดโครงสร้างองค์กรใหม่ซึ่งระบุต าแหน่งและหน้าที่ให้ชัดเจนขึ้น  ประกอบด้วย
ด้านสินเชื่อ ด้านการเงิน ด้านบัญชี ด้านการตรวจสอบ ด้านการตลาด ส าหรับผังบัญชีและรหัสบัญชี 
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เสนอแนะผังบัญชีและรหัสบัญชีที่มีการจัดหมวดหมู่เพ่ือแยกรายการให้ชัดเจน โดยเรียงล าดับตั้งแต่
สินทรัพย์ หนี้สิน ทุน รายได้และค่าใช้จ่าย สมุดบัญชี ควรมีการจัดสมุดรายวันเงินสดรับ สมุดรายวัน
เงินสดจ่าย สมุดรายวันทั่วไป และสมุดรายวันแยกประเภทเพ่ือให้มีการบันทึกบัญชีที่ครบถ้วน 

เอกสารทางการบัญชีและผังทางเดินเอกสาร ควรมีเอกสารที่จ าเป็นต้องใช้ในขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน มีบุคคลลงลายมือชื่อก ากับเพ่ือใช้เป็นหลักฐานและไว้เพ่ือท าการตรวจมีการบันทึกบัญชีลง
ไปในสมุดบัญชีเบื้องต้นไปยังบัญชีแยกประเภทและออกรายงานทางการเงิน ได้แก่ งบรายได้ – 
ค่าใช้จ่าย และงบแสดงฐานะการเงิน 

4. สรุปผลและประเมินผลการใช้ 
ผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยได้ติดตามผลการน าระบบบัญชีไปใช้จากการอบรมและแนะน า  

พบว่า สถาบันการเงินมีระบบการท างานที่ดีขึ้นและสรุปผลการด าเนินงานบางส่วนด้วยระบบ
คอมพิวเตอร์ พร้อมทั้งสามารถควบคุมภายในสถาบันการเงินชุมชนได้เป็นอย่างดี และสมาชิกทุกคน
เกิดความม่ันใจมากขึ้นจากการน าระบบบัญชีมาใช้ในสถาบันการเงินชุมชน 
 

ข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัย 
จากการศึกษา “ระบบบัญชีของสถาบันการเงินชุมชนต าบลดอนเงิน” ในครั้งนี้ ผู้วิจัยมี

ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
ส าหรับประธานกรรมการ 

        1. ประธานกรรมการของกิจการกรณีศึกษาควรมีความเข้าใจและเห็นความส าคัญของ
ระบบบัญชีและการควบคุมภายใน เพ่ือให้การปฏิบัติงานภายในสถาบันการเงินชุมชนเกิดความชัดเจน 
และสามารถตรวจสอบการปฏิบัติงานในส่วนต่างๆ ได้ 
        2. ประธานกรรมการควรให้ความส าคัญกับการมอบอ านาจ มิให้ตกอยู่กับบุคคลใดคน
หนึ่งมากจนเกินไป เพ่ือป้องกันการทุจริตและให้เกิดความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน 
        3. ประธานกรรมการควรมีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานหลังมีการปรับ
ระบบบัญชีอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้นรวมถึงจะได้หา
วิธีแก้ไข และป้องกันได้ทันต่อเหตุการณ์ 

ส าหรับสถาบันการเงินชุมชน 
        1. สถาบันการเงินชุมชนควรจัดให้มีคู่มือในการปฏิบัติงาน เพ่ือเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานส าหรับพนักงานแต่ละต าแหน่งงานจะได้มีความเข้าใจในหน้าที่และขอบเขตงานของตนเอง
ได้อย่างชัดเจน 
        2. ควรมีการก าหนดนโยบาย กฎ ระเบียบในเรื่องต่างๆ ไว้ให้ชัดเจน เพ่ือเป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติงานของพนักงาน และเพ่ือให้การปฏิบัติงานมีความเป็นระบบมากข้ึน 
        3. ควรจัดให้มีการจัดระบบเอกสารให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือความสะดวกในการค้นหา
ข้อมูล และให้สามารถตอบสนองกับลูกค้าได้อย่างรวดเร็ว 
        4. ควรจะท าการเรียกประชุมผู้เกี่ยวข้องกับเอกสารต่างๆ มาท าความเข้าใจเกี่ยวกับ
เอกสาร เพ่ือให้พนักงานในส่วนต่างๆ เห็นความส าคัญของเอกสารแต่ละฉบับ และเพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานกระท าได้อย่างรวดเร็ว 
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        5. การปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ควรมีหลักฐานอ้างอิงแหล่งที่มา เพ่ือลดความเสี่ยงในการ
ทุจริต 

งานวิจัยที่เกี่ยวเนื่องในอนาคต 
 

การศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาการด าเนินงานและระบบบัญชีของสถาบัน
การเงินชุมชนต าบลดอนเงิน เท่านั้น ส าหรับการศึกษาครั้งต่อไป ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะดังนี้ 
  1. ควรมีการประเมินผลการน าระบบบัญชีที่เสนอแนะ ซึ่งจะน าไปปฏิบัติในสถาบัน
การเงินชุมชนต าบลดอนเงินแล้วว่าควรเพ่ิมเติมหรือปรับปรุงในส่วนใด เพ่ือให้มีการน าไปใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเหมาะสมยิ่งขึ้น 
  2. สามารถน าข้อมูลที่ได้จากการวิจัยในครั้งนี้ไปพัฒนาเพ่ือใช้กับกลุ่มตัวอย่างอ่ืน 
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บทคัดย่อ 
 

งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ได้ระบบบัญชีที่มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับลักษณะ
รูปแบบการด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน และเพ่ือให้ได้ระบบบัญชีต้นแบบของสถาบันการเงิน
ชุมชน ที่สามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประชากรกลุ่มตัวอย่างในการศึกษา ได้แก่ 
สถาบันการเงินชุมชนดอนเงิน อ าเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม รูปแบบการวิจัย  เป็นการเชิง
คุณภาพ (Qualitative Research Methodology) โดยใช้วิธีการศึกษาเอกสาร การให้ความรู้  
สัมภาษณ์ การสนทนากลุ่มย่อย การรวบรวมข้อมูลจาก ผู้บริหารและคณะกรรมการสถาบันการเงิน
ชุมชนท าการพัฒนาระบบบัญชีเพ่ือประสิทธิภาพต่อการรายงานผลการด าเนินงานที่ดีของสถาบัน
การเงิน แล้วน าระบบบัญชีที่ได้ท าการศึกษาร่วมกันมาใช้ในการบริหารงานของสถาบัน  

ผลการวิจัยพบว่า ผังโครงสร้างองค์กร เสนอแนะการจัดโครงสร้างองค์กรใหม่ซึ่งระบุต าแหน่ง
และหน้าที่ให้ชัดเจนขึ้น ประกอบด้วยด้านสินเชื่อ ด้านการเงิน ด้านบัญชี ด้านการตรวจสอบ ด้าน
การตลาด ส าหรับผังบัญชีและรหัสบัญชี เสนอแนะผังบัญชีและรหัสบัญชีที่มีการจัดหมวดหมู่เพ่ือแยก
รายการให้ชัดเจน โดยเรียงล าดับตั้งแต่สินทรัพย์ หนี้สิน ทุน รายได้และค่าใช้จ่าย สมุดบัญชี ควรมีการ
จัดสมุดรายวันเงินสดรับ สมุดรายวันเงินสดจ่าย สมุดรายวันทั่วไป และสมุดรายวันแยกประเภทเพ่ือให้
มีการบันทึกบัญชีที่ครบถ้วน ดังนั้นการบริหารจัดการของกรรมการด าเนินงานเรื่องระบบบัญชี 
ทางเดินเอกสาร มีประสิทธิภาพมากขึ้น พร้อมรวมถึงการควบคุมภายในด้านการฝากถอนเงินของ
สมาชิก และกระบวนการขั้นตอนการจัดท าบัญชี จากบางรายการลงบัญชีด้วยระบบมือ สถาบันการ
ชุมชนได้น าระบบคอมพิวเตอร์มาใช้เพื่อความสะดวกสบาย และรวดเร็วมากขึ้น  
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ABSTRACT 
 

This research aimed to obtain an appropriate accounting system that 
conformed to the operational style of the community financial institutions and to 
provide the model for the community financial institutions’ accounting system that 
can be effectively managed.  

The population in this study was for instance the Donngen community’s 
financial institution in Chaingyeun district, Mahasarakram province. This study adopted 
the qualitative research methodology using the documents review, knowledge 
providing, interview, small group discussion, and information gathering from the 
executives and committees of the financial institutions to develop an accounting 
system. This was for the effective performance report of the financial institutions and 
to bring the obtained accounting system in the study to apply in the institutions 
management.   

It was found from the study result that the organization chart suggested for the 
organization restructuring by clearer defining on the positions and functions consisting 
of division of credit, financial, accounting, auditing, and marketing. For the accounting 
chart and accounting code, it was suggested to have the accounting chart and 
accounting code in categories to clearer separate the items ranking from assets, debt, 
capital, income and cost. Accounting book shall be managed to have the daily cash 
book, daily paid book, general daily book and categorizing daily book for fully 
accounting record. Therefore, the management by the operation committees on the 
accounting system and documents route will become more effectiveness. This also 
included the internal control related to the deposit and withdrawal of the members 
and the process of accounting, while some may use manual record then, the 
community institution had brought the computer system to make it quicker and more 
convenient.  
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 คุณค่ำและประโยชน์จำกวิจัยเล่มนี้  ผู้วิจัยขอมอบเป็นเครื่องบูชำพระคุณบิดำ  มำรดำ 
ตลอดจนบูรพำจำรย์  และผู้มีพระคุณทุกท่ำนให้กำรอบรมสั่งสอนประสิทธิ์ประสำทวิชำ ท ำให้ผู้วิจัย
ประสบควำมส ำเร็จในกำรด ำเนินชีวิต ซึ่งผู้วิจัยจะน ำควำมรู้ที่ได้รับไปพัฒนำกำรท ำงำนให้ดียิ่งขึ้น  
เพ่ือประโยชน์ต่อตนเอง  สังคม  และประเทศชำติสืบไป 
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บทที่ 1 
 บทน ำ  

 
ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ   
 

ปัญหาความยากจนประเทศที่ก าลังพัฒนานั้น ซึ่งมีที่มาจากปัจจัยหลายๆ ประการด้วยกัน มี
ปัจจัยประการหนึ่งที่เกี่ยวข้องกับด้านเศรษฐกิจจะพิจารณาถึงผู้มีรายได้ไม่เพียงพอต่อความต้องการ
ขั้นพ้ืนฐานในการด ารงชีวิต หรือการขาดสิทธิและอ านาจทางสังคมรวมทั้งโอกาสในการจะใช้สิทธิต่อสู้
กับความยากจนซึ่งรัฐบาลและส่วนงานองค์กรของรัฐหรือเอกชนที่เก่ียวข้อง พยายามที่จะหาวิธีการลด
และแก้ไขอย่างต่อเนื่องท าให้ความยากจนลดลงแต่ไม่หมดสิ้น (ดุจฤดี คาสุวรรณ์. 2557 : 2) ซึ่ง
จ านวนครัวเรือนผู้ยากจนมีความสัมพันธ์ตามภาวการณ์เปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ และการเงิน
ของประเทศ ปัญหาความยากจนที่เกิดข้ึน สาเหตุเกิดจากการขาดโอกาสที่จะเข้าถึงแหล่งเงินทุนหลาย
ครัวเรือนต้องพ่ึงหนี้นอกระบบ เนื่องจากระบบการเงินของธนาคารพาณิชย์โดยทั่วไปไม่มีสินเชื่อไปยัง
ผู้มีรายได้น้อยหรือยากจนได้อย่างทั่วถึง รัฐบาลมีนโยบายลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม สร้างความเป็น
ธรรม และสร้างโอกาสให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งเงินทุนเพ่ือประกอบอาชีพและมีรายได้ที่มั่นคงอย่าง
ทั่วถึง นโยบายการแก้ปัญหาหนี้สินครัวเรือนและส่งเสริมเศรษฐกิจท้องถิ่น (Local Economy)
กระทรวงการคลังและธนาคารแห่งประเทศไทย ได้ร่วมกันจัดแผน การพัฒนาระบบการเงินภาค
ประชาชน พ.ศ. 2560 - 2564 แผนดังกล่าวมีเป้าหมายส าคัญประการหนึ่งในการส่งเสริมให้ประชาชน
กลุ่มต่างๆ เข้าถึงการบริหารทางการเงินเพ่ือปิดช่องว่างของการให้บริการทางการเงินเชิงพาณิชย์ของ
เงินกู้นอกระบบในระดับฐานรากหรือระบบรายย่อยในชุมชน รูปแบบ “สถาบันการเงินชุมชนราย
ย่อย” โดยให้สถาบันการเงินของรัฐและเอกชนร่วมกันศึกษาด าเนินการรูปแบบที่เหมาะสม (ส านักงาน
กระทรวงการคลัง. 2559 : 1)  

ชุมชนมีแหล่งเงินทุนที่จะช่วยขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากจ านวนมาก ที่เป็นกองทุนที่รัฐให้
การสนับสนุนและกองทุนชุมชนที่ประชาชนรวมตัวกันจัดตั้งขึ้นเพ่ือช่วยเหลือซึ่งกันและกัน การ
ด าเนินงานของแต่ละกองทุนมีการด าเนินงานแตกต่างกัน มีทั้งแบบเป็นนิติบุคคลและไม่ใช่นิติบุคคล 
กรรมการส่วนใหญ่เป็นผู้น าชุมชน และประชาชนเป็นหนี้สินซ้ าซ้อนหลายกองทุน ทั้งหนี้ในและนอก
ระบบ บางครั้งต้องแก้ปัญหาหนี้สินด้วยการหมุนหนี้ (ส านักพัฒนาทุนและองค์กรการเงินชุมชน 
กรมการพัฒนาชุมชน 2560 : 1)  หน่วยงานภาครัฐมาตรการให้ความช่วยเหลือแก่ชุมชนและหมู่บ้าน
ในรูปของกองทุน เงินทุนหมุนเวียน   และเงินอุดหนุน   เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมรายได้   โดยมีการให้
กองทุนในรูปแบบต่างๆ ซึ่งมีภารกิจเกี่ยวกับการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน ส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้มีความมั่นคงและมีเสถียรภาพ กรมพัฒนาชุมชนได้
ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดตั้ง สถาบันการเงินจัดการเงินทุนชุมชน จ านวน 924 แห่ง ใน 76 จังหวัด 
878 อ าเภอ (กรมการพัฒนาชุมชน 2560 : 1) เพ่ือเป็นเครื่องมือในการพัฒนาเงินทุน บริหารจัดการ
เงินทุนในชุมชนให้เป็นระบบ ส่งเสริมวินัยทางการเงินให้คนในชุมชน 
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การศึกษารูปแบบการด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน ในโครงการธนาคารชุมชนพบว่ามี
รูปแบบการด าเนินงานตามหลักการของโครงการ คือ เน้นกระบวนการให้ความช่วยเหลือผู้ที่ยังไม่
สามารถเข้าถึงแหล่งทุน โดยส่งเสริมให้สมาชิกทุกคนมีสวัสดิการ เกิด เจ็บ แก่ ตาย และสมาชิกทุกคน
ต้องมีการออมและการแสดงความเป็นเจ้าของสถาบันฯ คือการ“ถือหุ้น” กับสถาบันการเงินชุมชน 
การฝึกอบรมอาชีพเสริมหรือพัฒนาอาชีพเดิมเพ่ือให้เกิดกระบวนการผลิตที่สามารถเสริมสร้างรายได้
ในครอบครัวของสมาชิกเป็นส าคัญ เมื่อสมาชิกผ่านการฝึกอบรมแล้วจึงจะมีการจ่ายสินเชื่อเพ่ือการ
ประกอบอาชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิก รายการต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นทั้งหมดมีความเกี่ยวข้อง
กับการด าเนินงานระหว่างสมาชิกกับสถาบันการเงินชุมชน และระหว่างสถาบันการเงินชุมชนกับ
เจ้าหนี้ที่เป็นแหล่งเงินกู้ (ธนาคาร) เพ่ือน าเงินกู้ไปให้สมาชิกกู้ ต่อความหลากหลายของรายการที่เกิด
จากการด าเนินงาน หากไม่มีการจัดท าบัญชีอย่างเป็นระบบ หรือการก าหนดระบบบัญชีอย่าง
เหมาะสม หรือไม่เป็นไปตามมาตรฐานของการบัญชีก็จะส่งผลต่อการด าเนินงานหรืออาจจะเกิดการ
ทุจริตขึ้นได้ (ภาวิณี พูลเกิด และ มาลี จัตุรัส.  2554)  

จากที่กล่าวมาข้างต้นท าให้ผู้วิจัยมีความสนใจเกี่ยวกับรูปแบบการด าเนินงานที่น่าศึกษาและ
ติดตามผลการด าเนินงาน เพราะเป็นองค์กรการเงินในชุมชนที่ถูกก าหนดโดยนโยบายของรัฐบาล
เพ่ือให้ชุมชนมีแหล่งทุนที่เป็นของชุมชนเอง หากสถาบันการเงินชุมชนมีการด าเนินงานในรูปแบบที่ดี 
มีวิธีการจัดท าบัญชีอย่างเป็นระบบมาตรฐาน และส่งผลต่อการด าเนินชีวิตของสมาชิกทุกคนในชุมชน
ที่ดีข้ึนกว่าเดิม ท าให้สถาบันการเงินชุมชนมีความเข้มแข็งและความพร้อม สามารถพัฒนาไปสู่การเป็น
ธนาคารชุมชนในโอกาสต่อไปได้ ประเด็นความเป็นมาและความส าคัญดังกล่าวจะท าให้ผู้ วิจัยเกิด
ความสนใจที่จะศึกษา “การพัฒนาระบบบัญชีส าหรับสถาบันการเงินชุมชน กรณีศึกษา ชุมชนบ้าน
ดอนเงิน อ าเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม” 

 
วัตถุประสงค์ของงำนวิจัย 
 
 1. เพ่ือให้ได้ระบบบัญชีที่มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับลักษณะรูปแบบการด าเนินงาน
ของสถาบันการเงินชุมชน 
 2. เพ่ือให้ได้ระบบบัญชีต้นแบบของสถาบันการเงินชุมชน ที่สามารถบริหารจัดการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
ขอบเขตของกำรวิจัย 
 
 การวิจัยเรื่อง  การพัฒนาระบบบัญชีส าหรับสถาบันการเงินชุมชน กรณีศึกษา ชุมชนบ้าน
ดอนเงิน อ าเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตการวิจัย ดังนี้ 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
             1.1 ประชากร (Populations) ที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ สถาบันการเงินชุมชน จังหวัด 
มหาสารคาม จ านวน 14 แห่ง (ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดมหาสารคาม.  2559)  
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  1.2 กลุ่มตัวอย่าง (Sample) ที่ใช้ในการศึกษา ผู้วิจัยได้ท าการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบ 
เจาะจง จากการส ารวจลงพ้ืนที่ พบว่า เป็นพื้นที่ได้คะแนนประเมินผลการด าเนินงานอยู่ในระดับท่ีดี 
 ได้แก่ สถาบันการจัดการเงินทุนชุมชน บ้านผ า หมู่ 1 ต าบลดอนเงิน อ.เชียงยืน จังหวัด 
มหาสารคาม  
              2. ระยะเวลาในการศึกษา ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561 

 โดยจะเลือกศึกษาเฉพาะระบบบัญชีที่ส าคัญเกี่ยวกับการรับเงินและระบบบัญชี
เกี่ยวกับการจ่ายเงิน ซึ่งมีรายการเกิดข้ึนมาก ดังนั้นในการศึกษามีขอบเขตการศึกษา ดังนี้ 

 ระบบบัญชีที่เกี่ยวกับการรับเงิน 
- การรับเงินค่าหุ้นสมาชิก 
- การรับช าระหนี้เงินกู้จากสมาชิก 
- การรับฝากเงิน 

ระบบบัญชีที่เกี่ยวกับการจ่ายเงิน 
- การจ่ายเงินกู้ยืมแก่สมาชิก 
- การจ่ายคืนเงินรับฝาก 

 3.  พ้ืนที่ที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ สถาบันการเงินชุมชนบ้านผ า ต.ดอนเงิน อ.เชียงยืน  
จ.มหาสารคาม 
 4.  ระยะเวลาที่ใช้ในการเก็บข้อมูล วันที่ 16 มีนาคม -16 มิถุนายน 2561 
 
นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 

1. ระบบบัญชี (Accounting system) หมายถึง ระบบการจัดเก็บข้อมูลทางการเงิน ซึ่งจะ
ประกอบไปด้วยแบบฟอร์มหรือเอกสารต่างๆ การจดบันทึกข้อมูล การจัดท ารายงานทางการเงิน 
ตลอดจนวิธีการและอุปกรณ์ต่างๆ ที่ได้น าไปใช้ในการรวบรวมและจดบันทึกข้อมูลที่เกี่ยวกับการ
ด าเนินงานและการเงิน เพ่ือให้สามารถทราบผล และสรุปผลการด าเนินงาน ที่เสนอต่อผู้บริหารหรือ
ฝ่ายจัดการ หรือส่วนงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างเป็นระบบและถูกต้องสอดคล้องกับเอกสารที่เกิดจากการ
ด าเนินงานทั้งสิ้น  

2. สถาบันการเงินชุมชน (Financial institutions) หมายถึง การรวมตัวกันขององค์กร
การเงินชุมชนในรูปแบบต่างๆเพ่ือให้เกิดเป็นสถาบันการเงินชุมชน และชื่อว่า “สถาบันการเงิน
ชุมชน…..” ระดับชุมชนหรือระดับต าบล เช่น สถาบันการเงินชุมชนต าบลดอนเงิน เกิดจากการรวมตัว
ขององค์กรการเงินชุมชนที่เป็นกลุ่มออมทรัพย์ กลุ่มวิสาหกิจชุมชน และกองทุนหมู่บ้าน สมัครใจ
รวมเข้าด้วยกัน มีการบริหารจัดการที่เกิดจากสมาชิกคัดเลือกตัวแทนแต่ละองค์กรการเงินเป็นตัวแทน 
เพ่ือเป็นคณะกรรมการของสถาบันการเงิน 

3. องค์กรการเงินชุมชน (Community finance organization) หมายถึง กลุ่มและ
เครือข่ายทางการเงินในชุมชนที่มีสมาชิกตั้งแต่ 5 คนขึ้นไปทั้งที่จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลและมิได้จด
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ทะเบียนเป็นนิติบุคคล เพ่ือให้การบริการด้านการเงินแก่สมาชิกในชุมชน ทางด้านการรับฝากเงินในรูป
ของการออมทรัพย์ การให้กู้ยืมแก่สมาชิก การถือหุ้น การจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก เช่น สหกรณ์
ประเภทต่างๆ กองทุนหมู่บ้าน สถาบันการเงินชุมชน กลุ่มสัจจะสะสมออมทรัพย์ กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือ
การผลิต กลุ่มเงินออมเฉลิมพระเกียรติหรือกลุ่มการเงินอ่ืนที่มีการส่งเสริมให้สมาชิกมีการออม การถือ
หุ้นกับกลุ่ม/องค์กร มีการจัดสวัสดิการและสนับสนุนเงินทุนให้แก่สมาชิกเป็นส าคัญ 
 
ประโยชน์ของวิจัย 
 
 1. ได้สารสนเทศเกี่ยวกับรูปแบบและลักษณะการด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน
จังหวัดมหาสารคามที่ส่งผลต่อความส าเร็จในการด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน เพ่ือพัฒนาไปสู่
ธนาคารชุมชน ตามนโยบายที่รัฐบาลก าหนดไว้ 
 2. เพ่ือให้ได้รูปแบบระบบบัญชีที่มีความสอดคล้องกับลักษณะการด าเนินงานของสถาบัน
การเงินชุมชนที่สามารถประยุกต์รูปแบบให้เกิดความชัดเจนตามระบบบัญชีมาตรฐานของสถาบัน
การเงิน  
 3. เพ่ือเป็นแนวทางให้แก่ผู้ที่สนใจน าไปศึกษา และน าไปประยุกต์ใช้กับลักษณะงานที่
คล้ายคลึงกันได้ 
  
 
 
 
 

 



 
 
 

บทที่ 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
 การวิจัย เรื่อง การพัฒนาระบบบัญชีส าหรับสถาบันการเงินชุมชน กรณีศึกษา ชุมชนบ้าน
ดอนเงิน อ าเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้ได้ระบบบัญชีที่มีความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับลักษณะรูปแบบการด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน และเพ่ือให้ได้
ระบบบัญชีต้นแบบของสถาบันการเงินชุมชน ที่สามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพซึ่ง
เนื้อหาในบทนี้ผู้วิจัยกล่าวถึงประเด็น ดังต่อไปนี้  
  1. รูปแบบการวิจัย 
  2. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  5. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 
รูปแบบกำรวิจัย 
 
 ในการศึกษาครั้งนี้  รูปแบบการวิจัย  เป็นการเชิงคุณภาพ (Qualitative Research 
Methodology) โดยใช้วิธีการศึกษาเอกสาร การให้ความรู้ สัมภาษณ์ การสนทนากลุ่มย่อย การ
รวบรวมข้อมูลจาก ผู้บริหารและคณะกรรมการสถาบันการเงินชุมชน  
 
ประชำกรและกลุ่มเป้ำหมำย 
 

ผู้วิจัยก าหนดประชากรกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ ผู้มีหน้าที่จัดท าบัญชีของสถาบัน
การเงินชุมชนและเจ้าหน้าที่ที่มีความเก่ียวข้องกับสถาบันการเงินชุมชน รายละเอียดดังนี้ 

 1. ประชากร (Populations) ที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ สถาบันการเงินชุมชนในจังหวัด
มหาสารคาม จ านวน 14 แห่ง 

 2. กลุ่มตัวอย่าง (Sample) ที่ใช้ในการศึกษา ผู้วิจัยได้ท าการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบ 
เจาะจง จากการส ารวจลงพ้ืนที่ พบว่า เป็นพื้นที่ได้คะแนนประเมินผลการด าเนินงานอยู่ในระดับท่ีดี 
ได้แก่ สถาบันการจัดการเงินทุนชุมชน บ้านผ า หมู่ 1 ต าบลดอนเงิน อ.เชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม 
 
กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
 การวิจัยแบบมีส่วนร่วม โดยการพัฒนาระบบบัญชีส าหรับสถาบันการเงินชุมชน กรณีศึกษา 
สถาบันการเงินชุมชนบ้านดอนเงิน อ าเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม โดยมีวิธีการด าเนินการวิจัย
แบ่งออกเป็น 5 ขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 
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1. การศึกษาบริบทของชุมชนบนพ้ืนฐานความสัมพันธ์ของชุมชนต่อสถาบันการเงินชุมชนเพ่ือ
เชื่อมโยงต่อการวางระบบบัญชี  

2. ส ารวจเพ่ือศึกษาลักษณะการด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชนเกี่ยวกับการควบคุม
ภายในและการบริหารความเสี่ยง โดยใช้แนวคิดและวิธีการควบคุมภายในของ สมเดช โรจน์คุรีเสถียร 
(2558) และสอดคล้องกับระบบการควบคุมภายในที่ดีของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน. (2556) 

3. น าข้อมูลเกี่ยวกับระบบบัญชีมาร่างระบบใหม่ร่วมกันกับผู้บริหารและคณะกรรมการ
สถาบันการเงินชุมชนเพ่ือให้เกิดการมีส่วนร่วม 

4. อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการน าระบบบัญชีใหม่ออกมาใช้ 
5. ติดตามผล หลังจากน าระบบไปปฏิบัติ ผู้บริหารและคณะกรรมการสถาบันการเงินชุมชน

จะสะท้อนข้อมูลการใช้งานให้ทราบว่าต้องเพ่ิมเติมหรือปรับปรุงส่วนใดเพ่ือให้ระบบบัญชีสอดคล้อง
กับการท างานครบถ้วนหรือไม่ ปัญหาหรืออุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
 
เครื่องมือในกำรวิจัย   
 
 เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา คือ แบบสัมภาษณ์ และสมุดที่ใช้บันทึกเพ่ือช่วยในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล ซึ่งผู้ตอบสามารถตอบค าถามได้อย่างอิสระตามความเหมาะสม โดยลักษณะของ
เครื่องมือแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 
 ส่วนที่ 1 เป็นข้อมูลทั่วไปที่เกี่ยวกับการบัญชีและรายงานส าหรับสถาบันการเงินชุมชนในส่วน
ของผู้มีหน้าที่จัดท าบัญชี ให้ผู้ให้สัมภาษณ์ได้ตอบข้อซักถามและแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาและ
อุปสรรคตลอดจนให้เสนอแนะที่เป็นประโยชน์เพ่ือน ามาปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่ให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 
 ส่วนที่ 2 เป็นข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชนในส่วนของเจ้าหน้าที่ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้องกับสถาบันการเงินชุมชน ให้ผู้ให้สัมภาษณ์ได้ตอบข้อซักถามและแสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับ ปัญหาและอุปสรรคตลอดจนให้เสนอแนะที่เป็นประโยชน์เพ่ือน ามาปรับปรุงการปฏิบัติงาน
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
 ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยแบ่งเป็น 2 แนวทาง ดังนี้ 
      1. ข้อมูลปฐมภูมิ จะเก็บข้อมูลโดยการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก ผู้วิจัยจะสัมภาษณ์จาก 
  - ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ กรรมการและเจ้าหน้าที่ที่มีความ
เกี่ยวข้องกับสถาบันการเงินชุมชน ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลทั่วไป ข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินงาน 
สอบถามถึงขั้นตอนวิธีการปฏิบัติงานของแต่ละฝ่ายเพ่ือตรวจสอบว่างานส่วนที่เกี่ยวข้องกับฝ่ายบัญชี
ได้ปฏิบัติอย่างถูกต้องและครบถ้วนหรือไม่ ปัญหาหรืออุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
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  - พนักงานบัญชี ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลทั่วไป ข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินงาน
สอบถามถึงขั้นตอน วิธีการปฏิบัติงานประจ าวัน การบันทึกบัญชี จัดเก็บเอกสาร และการสอบถามถึง
ขั้นตอนและวิธีการในการปฏิบัติงานทุกๆขั้นตอนของการท างาน ปัญหาหรืออุปสรรค 
 2. ข้อมูลทุติยภูมิ มีการเก็บข้อมูลดังนี้ 

- ค้นคว้าจากบทความและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
- ค้นคว้าจากหนังสือ ต าราต่างๆ 
- ศึกษาจากโครงสร้างผังองค์กร 

กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาลักษณะการด าเนินงาน โครงสร้างองค์กรของสถาบันการเงินชุมชน 
 ขั้นตอนที่ 2 ร่างระบบบัญชี ซึ่งประกอบไปด้วย 

- แบบฟอร์ม 
- สมุดบัญชี 
- รายงานทางการเงิน 

 ขั้นตอนที่ 3 น าไปเสนอแนะต่อสถาบันการเงินชุมชน โดยจัดท าเป็นคู่มือระบบบัญชี 
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บทท่ี 4 
ผลการวิจัย 

  
การวิจัยเรื่อง การพัฒนาระบบบัญชีส าหรับสถาบันการเงินชุมชน กรณีศึกษา ชุมชนบ้านดอน

เงิน อ าเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม ครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้ได้ระบบบัญชีที่มีความเหมาะสม
และสอดคล้องกับลักษณะรูปแบบการด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน และเพ่ือให้ได้ระบบบัญชี
ต้นแบบของสถาบันการเงินชุมชน ที่สามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถสรุป
ผลการวิจัยดังต่อไปนี้ 

1. วิเคราะห์บริบทสถาบันการเงินชุมชน 
2. ระบบบัญชีส าหรับสถาบันการเงินชุมชน 
3. การแนะน าและน าไปใช้กับสถาบันการเงินชุมชน 
4. สรุปผลและประเมินผลการใช้ 

 
ตอนที่ 1 วิเคราะห์บริบทสถาบันการเงินชุมชน 
 
 ผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัยได้ท าการลงพื้นที่เพ่ือวิเคราะห์บริบทของสถาบันการเงินชุมชนบ้านดอน
เงิน อ าเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม โดยการสัมภาษณ์กรรมการด าเนินงานของสถาบันการเงิน
ชุมชน และท าการสรุปข้อมูลสัมภาษณ์ดังต่อไปนี้ 
 นาย ก (นามสมมติ)  พบว่า สถาบันการเงินชุมชนมีการบริหารจัดการโดยมีรองประธานเป็น
ผู้ด าเนินการด้านการจัดการด้านการเงินและท าบัญชีสรุปทุกสิ้นเดือนเพ่ือแบ่ง เงินปันผล แต่สิ่งที่ท า
เกี่ยวกับบัญชีจะยังไม่เป็นระบบเท่าไหร่ แค่ท าการบันทึกลงในสมุดบัญชี โดยแบ่งแยกสมุดบัญชี
ออกเป็น สมุดรับเงินสด สมุดจ่ายเงินสด  สมุดเงินฝาก ของสมาชิก เท่านั้น และมีการท าการสรุปผล
การด าเนินงาน รายรับ-รายจ่าย ยอดคงเหลือ เท่านั้น สิ่งที่ทางสถาบันการเงินชุมชนต้องการ คือ การ
ลงบัญชีด้วยระบบคอมพิวเตอร์ แต่ยังขาดเครื่องมืออุปกรณ์และความรู้ด้านเทคโนโลยี  
 นาย ข (นามสมมติ) พบว่า  สถาบันการเงินชุมชนมีระบบการรายงานผลการด าเนินงานทุก
สิ้นเดือน แต่ยังไม่มีระบบในการบันทึกบัญชี เพราะสรุปผลการด าเนินงานด้วยสมุดบัญชีเท่านั้น แต่ยัง
ไม่มีระบบการควบคุมภายในที่ดี เรื่องการรับฝากเงิน และการรักษาเงินสดเก็บไว้เองไม่มีการน าฝาก
ธนาคาร เพราะไม่สะดวกเนื่องจากระยะทางไกลระหว่างสถาบันการเงินไปยังธนาคาร 
 นาง ค (นามสมมติ) พบว่า สถาบันการเงินชุมชนมีการบริหารงานที่เป็นกันเอง และมีการ
ประชุมหารือทุกสิ้นเดือน เพ่ือท าความเข้าใจกับสมาชิกทุกคน และเปิดเผยผลการด าเนินงานเป็นอย่าง
ดี แต่กระบวนการขั้นตอนการจัดท าบัญชียังไม่เป็นระบบเท่าไหร่ เพราะยังใช้วิธีการลงบัญชีด้วยระบบ
มือ สิ่งที่ต้องการคือ ระบบบัญชีทางด้านการจัดเอกสารการฝากถอนเงิน ด้วยระบบคอมพิวเตอร์  
 นาง ง (นามสมมติ) พบว่า สถาบันการเงินชุมชนมีความเข้มแข็งและสมาชิกทุกคนมีความ
ร่วมมือกันเป็นอย่างดี แต่เรื่องด้านการบัญชีการเงินยังขาดระบบบัญชีที่สามารถรายงานผลการ
ด าเนินงานให้กับสมาชิก และท าให้สมาชิกเกิดความมั่นใจและเชื่อมั่นในรายงานทางการเงิน สิ่งที่
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ต้องการ การจัดหน้าที่ความรับผิดชอบของแต่ละต าแหน่งของกรรมการด าเนินงานอย่างชัดเจน เพ่ือ
การปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ 
 นาง จ (นามสมมติ)  สมาชิกสถาบันการเงินชุมชน พบว่า มีการประชุมและระบุวันที่เบิกจ่าย
ถอนเงินชัดเจน และรายงานผลการด าเนินงานทุกสิ้นเดือน พบปะสังสรรค์สมาชิกพร้อมรับเรื่องร้อง
ทุกข์สม่ าเสมอ มีความโปร่งใสในการบริหารงาน สิ่งที่ต้องการให้พัฒนาคือ อยากให้สร้างอาชีพที่
เริ่มต้นจากสถาบันการเงินชุมชนเป็นผู้ริเริ่มและก่อตั้ง เพ่ิมรายได้ให้กับชุมชน 
 นาง ฉ (นามสมมติ) สมาชิกสถาบันการเงินชุมชน พบว่า ประชุมและนัดพบทุกสิ้นเดือน และ
รายงานผลการด าเนินงานตลอดเวลา สรุปการจ่ายเงินปันผลและการเบิกจ่ายถอนเงินสด ส่วนเอกสาร
การสมัครซื้อหุ้นของสมาชิกยังมีเอกสารประกอบเยอะเกินไป เพราะผู้สมัครบางคนอายุเยอะไม่
สามารถอ่านและเขียนได้ 
 นาย ช (นามสมมติ) สมาชิกสถาบันการเงินชุมชน พบว่า การสมัครควรมีอย่างน้อย 1 เดือน 3 
ครั้ง หรืออาทิตย์ละ 1 ครั้ง เพ่ือให้เกิดการหมุนเวียนของสมาชิกเพ่ิมขึ้น การท างานของกรรมการ
ด าเนินงานมีประสิทธิภาพดี สิ่งที่ต้องการ ควรมีระบบการเบิกถอนด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือ
ความน่าเชื่อถือมากขึ้น 
 สรุปการสัมภาษณ์จากกรรมการด าเนินงาน และสมาชิก พบว่า การบริหารจัดการของ
กรรมการด าเนินงานยังขาดเรื่องระบบบัญชี ทางเดินเอกสาร เพ่ือท าให้การท างานของคณะกรรมการ
ด าเนินงานมีประสิทธิภาพมากขึ้น พร้อมถึงการควบคุมภายในด้านการฝากถอนเงินของสมาชิก ส่วน
เอกสารการสมัครซื้อหุ้นของสมาชิกยังมีเอกสารประกอบเยอะเกินไป รวมถึงกระบวนการขั้นตอนการ
จัดท าบัญชียังไม่เป็นระบบเท่าไหร่ เพราะยังใช้วิธีการลงบัญชีด้วยระบบมือ สิ่งที่ต้องการคือ ระบบ
บัญชีทางด้านการจัดเอกสารการฝากถอนเงิน ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ อยากให้สร้างอาชีพที่เริ่มต้นจาก
สถาบันการเงินชุมชนเป็นผู้ริเริ่มและก่อตั้ง เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับชุมชน 
 
 
 
 

      
 
 ภาพประกอบ 4 การลงพื้นที่สัมภาษณ์กรรมการด าเนินงานและสมาชิก 
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ตอนที่ 2 ระบบบัญชีส าหรับสถาบันการเงินชุมชน 
 

จากการศึกษาทฤษฎีและรูปแบบระบบบัญชีของแต่ละประเภทธุรกิจโดยรวม และจาก
งานวิจัยที่เกี่ยวข้องในบทที่ 2 และบทที่ 3 รวมทั้งการศึกษารูปแบบการด าเนินงานจริงของสถาบัน
การเงินชุมชนต าบลดอนเงิน อ าเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม ท าให้ได้แนวคิดในการก าหนด
รูปแบบการด าเนินงานและการจัดระบบบัญชีสถาบันการเงินชุมชน การก าหนดโครงสร้างการ
ด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชนบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการเพ่ือเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานของสถาบันการเงินชุมชน ซึ่งจะต้องมีการก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบในแต่ละส่วนงานให้
ชัดเจน โดยจะต้องจัดโครงสร้างองค์กรให้เหมาะสมกับลักษณะการด าเนินงาน และคลอบคลุมลักษณะ
ธุรกิจของสถาบันการเงินชุมชน ดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 5 การจัดโครงสร้างองค์กรใหม่ 

การก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบในแต่ละส่วนงาน 
หน้าที่ความรับผิดชอบในแต่ละส่วนงานตามโครงสร้างองค์กรที่ปรับปรุง มีรายละเอียด

ดังต่อไปนี้ 
 ประธานกรรมการ มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

   1. เป็นประธานในการประชุมคณะกรรมการสถาบันการเงินชุมชน 
   2. ควบคุมการบริหารงานทั่วไป และปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับของสถาบันการเงิน
ชุมชน 
   3. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามข้อบังคับ และมติกรรมการมอบหมาย 
 

 รองประธานกรรมการ มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 
1. ท าหน้าที่แทนประธานกรรมการเมื่อประธานกรรมการไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 

หรือประธานกรรมการมอบหมายให้ท าการแทน 
2. เสนอผลการด าเนินงานให้กับประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการ 

เหรัญญิก เลขานุการ กรรมการ
สินเชื่อ 

รองประธานกรรมการ 

กรรมการด้าน
การเงิน 

กรรมการด้าน
การบัญชี 

ผู้ช่วยเหรัญญิก ผู้ช่วยเลขนุการ 
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 เหรัญญิก มีหน้าที่รวบรวมจัดเก็บดูแลเงินและรายได้ของสถาบันการเงินชุมชน รวมทั้งการ
จัดท าบัญชีพร้อมทั้งควบคุม การจ่ายเงินของสถาบันการเงินชุมชนไปอย่างรอบครอบและเกิด
ประโยชน์สูงสุด 
 ผู้ช่วยเหรัญญิก มีหน้าที่ช่วยเหลือเหรัญญิก หรือกระท าการแทนเหรัญญิกเมื่อเหรัญญิกไม่อยู่     
หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ เว้นแต่เรื่องการจ่ายเงินของเครือข่าย  แต่ถ้าคณะกรรมการบริหารมีมติ  
มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่แทน ก็ให้มีอ านาจกระท าการแทนได้ 
 เลขานุการ มีหน้าที่ประสานงานทั่วไป นัดประชุมท าการสถาบันการเงินชุมชน จดและบันทึก
รายงานการประชุม แจ้งผลการประชุมให้สมาชิกทราบ ตลอดจนผลการด าเนินงานของสถาบันการเงิน
ชุมชน 
 ผู้ช่วยเลขานุการ มีหน้าที่ ช่วยเหลือเลขานุการ หรือกระท าการแทนเลขานุการ เมื่อ
เลขานุการไม่อยู่ หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 

กรรมการด้านสินเชื่อ มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 
1. รับค าขอกู้ หลักประกัน และเอกสารอ่ืนๆ ตามที่สถาบันการเงินชุมชนก าหนดพร้อม

ทั้งตรวจสอบ 
2. จัดท าเอกสารการกู้เงิน 
3. แจ้งผลการพิจารณาให้สมาชิกทราบ 
4. ส่งหนังสือใบแจ้งหนี้แกผู้กู้ยืม 
5. เร่งรัดและติดตามลูกหนี้ จัดท าลูกหนี้รายตัวให้เป็นปัจจุบัน 
6. รายงานสมาชิกที่ผิดนัด หนี้คงค้างและติดตามหนี้คงค้าง 

กรรมการด้านบัญชี มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 
1. บันทึกบัญชีทุกรายการที่เกิดข้ึนในสถาบันการเงินชุมชน 
2. จัดเก็บเอกสารทางบัญชี 
3. จัดท ารายงานทางการเงิน 
4. ควบคุมด้านการเงิน-บัญชี 
5. จัดหาเงินลงเพื่อการกู้ 
 

 กรรมการด้านการเงิน มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 
1. ดูแลรับผิดชอบด้านการรับ – จ่ายเงิน 
2. จัดท าเอกสารเบิกจ่ายเงินสดของสถาบันการเงินชุมชน 
3. การเก็บรักษาเงิน 
 

ผังบัญชีและรหัสบัญชี 
 ก าหนดผังบัญชีของสถาบันการเงินชุมชน โดยแบ่งเป็น 5 หมวด ดังนี้ 

     หมวดที่ 1 หมวดบัญชีสินทรัพย์ 
     หมวดที่ 2 หมวดบัญชีหนี้สิน 
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     หมวดที่ 3 หมวดบัญชีทุนหรือส่วนของผู้เป็นเจ้าของ 
     หมวดที่ 4 หมวดบัญชีรายได้ 
     หมวดที่ 5 หมวดบัญชีค่าใช้จ่าย 

 ก าหนดผังบัญชีของสถาบันการเงินชุมชน เป็นตัวเลข หลัก และทศนิยม ต าแหน่ง สามารถ
สรุปได้ดังนี้ 
 สินทรัพย์ 

สินทรัพย์หมุนเวียน 
1001           เงินสด 
1002        เงินฝากธนาคาร 
1003           ลูกหนี้ – เงินกู้ยืม 
1003.1         ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 
1004           อาคาร 
1004.1        ค่าเสื่อราคาสะสม – อาคาร 
1005           อุปกรณ์ส านักงาน 
1005.1         ค่าเสื่อมราคาสะสม – อุปกรณ์ส านักงาน 
1006            ที่ดิน 
หนี้สิน 
หนี้สินไม่หมุนเวียน 
2001           เจ้าหนี้เงินฝาก - ออมทรัพย์ 
2002           เจ้าหนี้เงินฝาก – ประจ า 
2003           เจ้าหนี้รอการช าระ – อ่ืนๆ 
2004           เงินกู้ยืมระยะยาว 
2005           หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 
ส่วนของผู้เป็นเจ้าของ 
3001           ทุน – หุ้น 
3002           ทุน – สะสม 
3003           ทุน – ส ารอง 
3004           ทุน – กองทุนสวัสดิการสมาชิก 
3005           เงินสมทบ – กองทุนสวัสดิการจากส่วนราชการ 
รายได้ 
4001             รายได้ – ดอกเบี้ยเงินกู้แก่สมาชิก 
4002             รายได้ – ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 
4003             รายได้ – รายได้ค่ารับบริจาค 
4004             รายได้ – ค่าสมัครสมาชิก 
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4005             รายได้เบ็ดเตล็ด 
ค่าใช้จ่าย 
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 
5001            ซื้อสินค้า 
5002          ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ 
5003    ค่าของใช้ส านักงาน 
5004      ค่าใช้จ่ายปรับปรุงอาคาร/ส านักงาน – ตัดจ่าย 
5005   ค่าเสื่อมราคา – เครื่องใช้ส านักงาน 
5006  ค่าเสื่อมราคา – อุปกรณ์ส านักงาน 
5007   ดอกเบี้ยจ่าย – เงินรับฝาก 
5008  ดอกเบี้ยจ่าย - เงินกู ้
5009  ค่าแรงพนักงาน 
5010   หนี้สงสัยจะสูญ 
5011  ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 
5012       ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ในแต่ละวันท าการเมื่อมีการรับเงิน – จ่ายเงิน คณะกรรมการที่ได้รับมอบหมายให้ช่วยจัดท า

บัญชี คือพนักงาน จะต้องด าเนินการรับหรือจ่ายเงินพร้อมทั้งจัดท าเอกสารประกอบแต่ละรายการให้
ถูกต้อง ระบบบัญชีของสถาบันการเงินชุมชน ประกอบด้วย 5 ส่วน ดังนี้ 

1. สมุดบัญชี ประกอบด้วย สมุดบัญชีเงินสดรับ สมุดเงินสดจ่าย สมุดรายวันทั่วไป  
สมุดบัญชีแยกประเภท 

2. แบบฟอร์มและเอกสารประกอบการลงบัญชี ประกอบด้วย ใบส าคัญรับเงิน 
ใบส าคัญจ่ายเงิน ใบเสร็จรับเงิน 

3. รายงานทางการเงินประกอบด้วย งบแสดงฐานะทางการเงิน และรายงานผลการ 
ด าเนินงาน 

4. ก าหนดวิธีปฏิบัติทางบัญชีให้กับคณะกรรมการเกี่ยวกับขั้นตอน วิธีปฏิบัติทางบัญชี 
 หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย โดยใช้แผนภูมิทางเดินเอกสาร (Flow chart) ประกอบการอธิบาย เพ่ือ
บันทึกรายการที่เกิดขึ้นเริ่มจากน าเอกสารที่เกี่ยวกับรายการรับเงิน จ่ายเงินของสถาบันการเงินชุมชน 
บันทึกรายการลงในสมุดรายวัน และผ่านบัญชีแยกประเภท และน าข้อมูลไปจัดท ารายงานทางการเงิน
ประกอบด้วย งบแสดงฐานะทางการเงิน และรายงานผลการด าเนินงาน 

ลักษณะของแผนภูมิทางเดินเอกสารที่จะน าเสนอ ประกอบด้วยส่วนลักษณะที่ส าคัญ
ต่อไปนี้ 

1. ระบุถึงฝ่ายหรือหน้าที่ของผู้ปฏิบัติงาน 
2. สัญลักษณ์แทนเอกสารและการบันทึกเก่ียวกับหน้าที่ที่ผู้ปฏิบัติงานได้กระท า 
3. ลูกศรแสดงรายการในระบบบัญชีที่ท า การส่งผ่านเอกสารจะเคลื่อนไปตามแนวนอน

ผ่านฝ่ายงานต่างๆ ตั้งแต่เริ่มเกิดรายการจนไปแหล่งเอกสารข้อมูล 
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สัญลักษณ์ท่ีใช้ส าหรับท าแผนภูมิทางเดินเอกสาร (Flow chart) มีดังนี ้

    แทนเอกสารทุกชนิด 

  

    เอกสารนี้ได้จัดท าข้ึนครั้งแรก 

  

                    ทางเดินเอกสาร 
 

    ทางเดินของข้อมูล 
 

    ออกจากระบบบัญชีที่แสดงด้วยแผนภูมิ 
 

เอกสารที่น าเข้าเก็บในแฟ้ม เรียงไว้ตามล าดับอักษร 
(Alphabetical)  

เอกสารที่น าเข้าเก็บในแฟ้ม เรียงไว้ตามล าดับตัวเลข 
(Numberical)  

เอกสารที่น าเข้าเก็บในแฟ้ม เรียงไว้ตามล าดับวันที่ (Date) 
 

    น าเอกสารมาแนบไว้ด้วยกัน 
 

     ลงลายมือชื่อ 
 

     บัญชีแยกประเภท 
 

A 

N 

D 
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     สมุดรายวันที่จะผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภท 
 

    จุดเริ่มต้นล าดับต่าง ๆ ตามที่หมายเลขระบุ 
 

    บันทึกรายการ 
 

จากการศึกษาการด าเนินงานของสถาบันการเงินชุมชน พบว่าการปฏิบัติงานทางด้านการ
บัญชียังขาดการควบคุมภายในที่ดี ท าให้ระบบบัญชีและการควบคุมภายในที่ยังไม่มีประสิทธิภาพ จึง
ได้ท าการออกแบบระบบบัญชีที่มีความเหมาะสมกับสถาบันการเงินชุมชนประกอบด้วยระบบต่าง ๆ 
ดังนี้ 

1. ระบบบัญชีเกี่ยวกับการรับเงิน 
        1.1 การรับสมัครสมาชิกและค่าหุ้นจากสมาชิก 
        1.2 การรับฝากเงิน 
        1.3 การรับช าระหนี้จากลูกหนี้เงินกู้ 
 2. ระบบบัญชีเกี่ยวกับการจ่ายเงิน 
        2.1 การจ่ายคืนเงินรับฝาก 
        2.2 การจ่ายเงินคืนเงินกู้ให้สมาชิก 

ระบบบัญชีเกี่ยวกับการรับเงิน 
1. การรับสมัครสมาชิกและช าระค่าหุ้น 

1.1 ขั้นตอนการปฏิบัติเกี่ยวกับการรับสมัครสมาชิกของสถาบันการเงินชุมชน มีดังนี้ 
           1. ท่านใดท่ีต้องการเป็นสมาชิกที่มีความประสงค์จะเข้าสมัครเป็นสมาชิกของสถาบัน
การเงินชุมชนจะต้องยื่นใบสมัครเข้าเป็นสมาชิก ตามแบบฟอร์มที่สถาบันการเงินชุมชนก าหนด 
  เอกสารที่ต้องใช้ในการสมัครสมาชิก 
     1. ส าเนาบัตรประชาชน 
     2. ส าเนาทะเบียนบ้าน 
  2. เมื่อผู้ที่ต้องการเป็นสมาชิกกรอกใบสมัครเสร็จแล้ว ยื่นใบสมัครพร้อมทั้งเอกสารที่
ต้องใช้ในการสมัครเป็นสมาชิกให้กับสถาบันการเงินชุมชน จากนั้นพนักงานกรรมการด้านการ
ตรวจสอบจะแจ้งให้ผู้ที่ต้องการเป็นสมาชิกทราบว่าผ่านการพิจารณาหรือไม่ 
  3. กรรมการจะต้องน าใบสมัครมาเข้าที่ประชุมกับประธานกรรมการเพ่ือพิจารณา
อนุมัติ เพ่ือรับผู้สมัครเป็นสมาชิกของสถาบันการเงินชุมชน โดยต้องกระท าการตรวจสอบเอกสารและ
ตรวจสอบคุณสมบัติว่าตรงกับท่ีสถาบันการเงินชุมชนเห็นสมควรหรือไม่ 
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  4. เมื่อมีการตรวจสอบแล้วคณะกรรมการฝ่ายตรวจสอบจะท าการขึ้นทะเบียน
สมาชิกและบันทึกในสมุดทะเบียนสมาชิกแล้วเก็บเข้าแฟ้ม โดยเรียงตามล าดับวันที่ เลขที่ของใบสมัคร 
เพ่ือเก็บไว้เป็นหลักฐาน 
  5. แจ้งผลการพิจารณาให้ทราบว่าผ่านการอนุมัติหรือไม่ หากผ่านการพิจารณาแจ้ง
ให้สมาชิกรับทราบแล้วท าการช าระเงินค่าสมัครสมาชิกและช าระเงินค่าหุ้น 
  6. ตามระเบียบของสถาบันการเงินชุมชน เมื่อสมาชิกสมัครเข้าเป็นสมาชิกรายใหม่
แล้วผ่านการอนุมัติจะต้องช าระค่าสมัครเป็นสมาชิก 
  7. ฝ่ายการเงินจัดท าใบเสร็จรับเงิน 2 ฉบับ โดยตัวจริงมอบให้กับสมาชิก และส าเนา
เรียงตามเลขที่ ต้นฉบับมอบให้กับสมาชิก โดยที่ส าเนาฉบับที่ 1 มอบให้กับฝ่ายบัญชี และส าเนาฉบับที่ 
2 อยู่กับฝ่ายการเงิน 
  8. ฝ่ายบัญชีจะต้อง ท าบันทึกรายการในสมุดเงินสด การรับเงินค่าหุ้นของสมาชิกแต่
ละรายจะต้องน าไปบันทึกในทะเบียนสมาชิกและการถือหุ้นเป็นราย ๆ ไป 
  9. กรอกรายละเอียดของสมาชิกลงใน สมุดประจ าตัวสมาชิก ทะเบียนหุ้นและบัญชี
หุ้นเงินกู้ และมอบสมุดประจ าตัวสมาชิกให้สมาชิกถือไว้เป็นหลักฐาน เมื่อสิ้นวันก็ท าการบันทึกการรับ
เงินสะสมค่าหุ้นและรายได้ค่าสมัครลงบัญชีรายรับประจ าวัน 
  10. กรอกรายละเอียดของสมาชิกลงในทะเบียนสมาชิก และให้สมาชิกท าการลงชื่อ
ในทะเบียนสมาชิกด้วย 
  11. กรอกข้อมูลของสมาชิก ชื่อ นามสกุล สถานภาพ รหัสสมาชิก จ านวนเงินสะสม
ค่าหุ้นที่ตกลงกันไว้ 
  12. จัดเก็บส าเนาใบเสร็จรับเงิน โดยเรียงตามล าดับ เลขท่ี เล่มที่  
 1.2 การบันทึกบัญชี 
  บันทึกรับช าระค่าสมัครสมาชิก 
  เดบิต เงินสด    xx 
    เครดิต รายได้-ค่าสมัครสมาชิก    xx 
  บันทึกช าระค่าหุ้นจากสมาชิก 
  เดบิต เงินสด    xx 
    เครดิต หุ้น-ทุน     xx 
 1.3 การควบคุมภายใน ได้แก่ 
  1. การช าระเงินค่าสมัครสมาชิกและช าระเงินค่าหุ้น เป็นไปตามระเบียบของสถาบัน
การเงินชุมชน 
  2. มีการลงลายมือชื่อสมาชิกที่ช าระเงินค่าสมัครสมาชิกและช าระเงินค่าหุ้น รวมถึง
ผู้รับเงินในใบเสร็จรับเงิน 
  3. มีการจัดท าทะเบียนสมาชิกและทะเบียนเงินค่าหุ้นเป็นปัจจุบัน 
  4. มีการเปรียบเทียบยอดรวมเงินค่าหุ้นในทะเบียนหุ้นให้ถูกต้องตรงกับบัญชีแยก
ประเภททั่วไปอย่างสม่ าเสมอ 
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  5. มีการก าหนดผู้รับผิดชอบในการเก็บรักษาเงินสด 
  6. มีการควบคุมเอกสารใบเสร็จรับเงิน โดยเรียงล าดับตามเลขที่ 

7. เมื่อสิ้นวัน จะต้องน าเงินสดปล่อยกู้ให้แก่สมาชิกในสถาบันการเงินชุมชน  
2. การรับฝากเงิน 

 สถาบันการเงินชุมชนจะส่งเสริมให้สมาชิกรู้จักการออมเงิน โดยจะต้องน าเงินฝากไว้ กับ
สถาบันการเงินชุมชน ซึ่งจะฝากออมทรัพย์หรือฝากประจ าแล้วแต่ความสมัครใจ โดยสถาบันการเงิน
ชุมชนจะมีสมุดคู่ฝากเงินให้แก่สมาชิกส าหรับเงินฝากแต่ละบัญชี 
 1. ขั้นตอนการเปิดบัญชีของสถาบันการเงินชุมชน กรณีเปิดบัญชีใหม่ 
  1. สมาชิกน าเอกสารที่ต้องใช้ในการเปิดบัญชีมอบให้กับคณะกรรมการฝ่ายสินเชื่อ 
  2. กรอกเอกสารที่ใช้ในการเปิดบัญชีให้เรียบร้อย 
  3. ให้สมาชิกลงลายมือชื่อผู้มีอ านาจถอนเงินในสมุดบัญชีด้านหลังเพ่ือเป็นหลักฐาน 
  4. ออกสมุดคู่ฝากมอบให้สมาชิกเก็บไว้ 

  เอกสารที่ต้องใช้ในการเปิดบัญชีใหม่ 
     1. บัตรประชาชน  
     2. ส าเนาทะเบียนบ้าน 
     3. สมุดสมาชิก 
 
 2. ขั้นตอนการปฏิบัติที่เก่ียวกับการฝากเงินของสมาชิกของสถาบันการเงินชุมชน 
  1. สมาชิกน าเงินสด พร้อมสมุดคู่บัญชีส่งให้ฝ่ายการเงินของสถาบันการเงินชุมชน
พร้อมกับเขียนใบส่งเงินฝากออมทรัพย์หรือใบฝากประจ าตามแต่ละประเภทที่ต้องการจะฝาก 
  2. ฝ่ายการเงินตรวจสอบความถูกต้องลงนามรับเงินและเพ่ิมยอดเงินฝากในสมุดคู่
บัญชีแล้ว คืนสมุดคู่ฝาก และส่งใบน าฝากเงินให้พนักงานบัญชีเพื่อบันทึกบัญชีต่อไป 

  3. เมื่อสิ้นสุดหมดเวลารับ – จ่ายเงิน ฝ่ายบัญชีจะน าเอกสารรับ – จ่ายเงินมาเพ่ือ
แยกประเภทรายการรับ – จ่ายและท าใบส าคัญรับ – จ่าย แนบเอกสาร โดยน าใบส าคัญรับแนบกับ
ใบส าคัญจ่ายเงิน และบันทึกในสมุดเงินสด 
  4. แล้วผ่านรายการจากสมุดเงินสดไปบัญชีแยกประเภททั่วไป และบัญชีย่อยเจ้าหนี้
รับฝากแต่ละราย เสร็จแล้วเก็บเข้าแฟ้ม โดยเรียงจากเลขท่ีใบส าคัญรับ 
 
 3. การบันทึกบัญชี 
  บันทึกการรับฝากเงิน 
  เดบิต เงินสด      xx 
   เครดิต เจ้าหนี้เงินฝาก-บัญชีออมทรัพย์ / ฝากประจ า xx 
 4. เอกสารและสมุดบัญชีที่เก่ียวข้อง ได้แก่ 

 1. สมุดคู่ฝากเงินออม 
 2. ทะเบียนคุมเงินสดรับ  
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 3. สมุดคู่บัญชี 
 4. ใบส าคัญรับ 
 5. ทะเบียนสมาชิก 
 6. บัญชีแยกประเภททั่วไป 
5. การควบคุมภายใน ได้แก่ 
 1. มีการก าหนดผู้รับผิดชอบในการเก็บรักษาเงินสด 
 2. มีการควบคุมเอกสารใบเสร็จรับเงิน โดยเรียงล าดับตามเลขที่ 
 3. มีการตรวจสอบความถูกต้องของยอดเงินคงเหลือ ในสมุดบัญชีให้ตรงกันกับสมุดคู่

ฝาก และส าเนาใบน าฝากเงินที่ธนาคารให้กลับมา 
 4. ฝ่ายการเงิน และฝ่ายการบัญชี จะต้องไม่เป็นบุคคลคนเดียวกัน 
 5. มีตัวอย่างลายมือชื่อของผู้มีอ านาจถอนเงิน ในการเปิดบัญชีครั้งแรก 
 6. ออกสมุดคู่ฝากให้ผู้ฝากยึดถือ 
 7. จัดท าทะเบียนย่อยเจ้าหนี้เงินฝากรายตัวให้เป็นปัจจุบัน 
 8. ตรวจสอบสมุดคู่ฝากกับทะเบียนย่อยเจ้าหนี้เงินฝาก และตัวอย่างลงลายมือชื่อทุก

ครั้งที่มีการรับฝาก พร้อมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ลงลายมือชื่อก ากับไว้เป็นหลักฐาน 
 9. มีหลักฐานและเอกสารเกี่ยวกับการรับฝากเงินถูกต้อง ครบถ้วน ตามระเบียบที่

ก าหนด และเก็บรักษาไว้ในที่ปลอดภัยของสถาบันการเงินชุมชน 
 10. มีการตรวจสอบทะเบียนย่อยเจ้าหนี้เงินฝากกับบัญชีเป็นประจ าทุกเดือนและเมื่อ

สิ้นปีทางบัญชี 
 11. รายงานผลการปฏิบัติงานต่อท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการประจ าเดือน 
 12. มีการยืนยันยอดเงินฝากจากสมาชิกกับทะเบียนย่อยเจ้าหนี้เงินฝากรายตัวเมื่อ

สิ้นปีบัญชี 
 13. มีการสุ่มยืนยันเจ้าหนี้เงินฝาก 
 14. เมื่อสิ้นวัน จะต้องน าเงินสดเข้าเก็บในตู้เซฟนิรภัยให้เรียบร้อย โดยกุญแจจะอยู่

กับประธานและฝ่ายการเงิน โดยจะต้องลงลายมือชื่อก ากับไว้ให้เรียบร้อย เมื่อวันถัดไปจะต้องน าเงิน
สดไปฝากธนาคารทันที 

เอกสารและขั้นตอนการรับฝากเงินของสถาบันการเงินชุมชนสามารถสรุปได้ตาม
ภาพประกอบ 7 ดังนี้ 
ขั้นตอนการรับฝากเงิน  
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ภาพประกอบ 6 ผังทางเดินเอกสารเกี่ยวกับการรับฝากเงิน 

 
 
 

เม่ือสมาชิกน าเงินมาฝาก 
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3. รับช าระหนี้จากลูกหนี้เงินกู้ 
  1. ขั้นตอนการปฏิบัติเกี่ยวกับการรับช าระหนี้เงินกู้จากสมาชิก มีดังนี้ 

1. ฝ่ายสินเชื่อออกใบแจ้งหนี้เงินกู้ยืมให้กับสมาชิกผู้กู้ เมื่อถึงวันครบก าหนดช าระเงิน 
สมาชิกผู้กู้น าใบแจ้งหนี้มายื่นให้กับฝ่ายสินเชื่อ 

2. ผู้กู้น าเงินพร้อมกับน าสมุดคู่บัญชีมาให้กับฝ่ายบัญชีตรวจสอบกับบัญชีย่อยลูกหนี้
เงินกู้ ตรวจสอบยอดเงินต้น ดอกเบี้ยที่จะช าระถูกต้องหรือไม่ เมื่อตรวจสอบถูกต้องแล้ว ฝ่ายบัญชีจะ
ส่งไปให้ฝ่ายการเงิน 

3. ฝ่ายการเงิน รับเงินพร้อมออกใบเสร็จรับเงินมีส าเนา 3 ฉบับ โดยต้นฉบับมอบ
ให้แก่ผู้กู้เพ่ือรับหลักฐานการช าระเงิน และลงรายการรับช าระเงินในสมุดคู่บัญชี แล้วคืนสมาชิกผู้กู้
ส าเนาใบเสร็จรับเงิน 1 ฉบับส่งให้ฝ่ายบัญชี ส่วนอีก 1 ฉบับติดเล่มไว้เพื่อตรวจสอบ 

4. เมื่อสิ้นวัน ฝ่ายบัญชีท าใบส าคัญรับ แนบส าเนาใบเสร็จรับเงิน และบันทึกรายการ
รับเงินในสมุดเงินสด 
  5. ผ่านรายการจากสมุดเงินสดไปยังบัญชีแยกประเภททั่วไป และบัญชีย่อยลูกหนี้
เงินกู้ เสร็จเรียบร้อยแล้วจึงเก็บใบส าคัญรับที่แนบส าเนาใบเสร็จรับเงิน เก็บเข้าแฟ้มเรียงตามเลขที่
ใบส าคัญ 
  6. เมื่อสิ้นวันจะน าเงินสดเข้าเก็บในตู้เซฟนิรภัยทันที 
    2. การบันทึกบัญชี 
  การบันทึกการรับช าระหนี้เงินกู้ 
  เดบิต เงินสด      xx 
   เครดิต ลูกหนี้ – เงินกู้ยืม     xx 
   ดอกเบี้ยรับ      xx 
    3. เอกสารและสมุดบัญชีที่เก่ียวข้อง ได้แก่ 
  1. ใบแจ้งหนี้เงินกู้ยืม 
  2. สมุดคู่บัญชี 
  3. ทะเบียนคุมเงินสดรับ 
  4. ทะเบียนคุมลูกหนี้ 
  5. ใบเสร็จรับเงิน 
  6. ทะเบียนสมาชิก 
  7. บัญชีแยกประเภททั่วไป 
  8. ทะเบียนคุมลูกหนี้เงินกู้ 
    4. การควบคุมภายใน ได้แก่ 
  1. ตรวจสอบยอดเงินตามส าเนาใบน าฝากธนาคาร ให้ตรงกับยอดที่ต้องช าระตาม
ทะเบียนคุมลูกหนี้รายตัวทุกครั้ง 
  2. ตรวจสอบการค านวณดอกเบี้ยให้ถูกต้อง 
  3. ตรวจสอบยอดเงินท่ีผู้กู้โอนเข้าบัญชีเงินฝาก โดยการปรับสมุดคู่ฝากเป็นประจ า 



55 
 

 เอกสารและขั้นตอนการด าเนินงานของการรับช าระหนี้เงินกู้ของสถาบันการเงินชุมชน
สามารถสรุปได้ตามภาพที่ 8 ดังนี้ 
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ขั้นตอนการรับช าระหนี้เงินกู้เป็นเงินสด 

 
ภาพประกอบ 7 การรับช าระหนี้เงินกู้เป็นเงินสด 56 
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ระบบบัญชีเกี่ยวกับการจ่ายเงิน 

1. จ่ายเงินกู้ให้สมาชิก 
    1.1 ขั้นตอนการปฏิบัติเกี่ยวกับการจ่ายเงินกู้ให้สมาชิก โดยมีขั้นตอน มีดังนี้ 
  1. เมื่อสมาชิกแสดงความต้องการกู้เงินจากสถาบันการเงินชุมชน จะต้องได้รับ
การอนุมัติจากประธานกรรมการและคณะกรรมการฝ่ายสินเชื่อก่อน จะมีการประชุมกันเพ่ือ
พิจารณาจะได้เป็นรายงานการประชุม สถาบันการเงินชุมชนจึงจะจ่ายเงินกู้ให้แก่สมาชิกได้ 
  2. สมาชิกสถาบันการเงินชุมชนที่ต้องการกู้ เงิน ยื่นหนังสือกู้ เงินให้กับ
คณะกรรมการฝ่ายสินเชื่อ ฝ่ายขอกู้จะท าใบขอกู้แนบกับหนังสือกู้เงินส่งให้คณะกรรมการฝ่าย
สินเชื่อพิจารณา เมื่อพิจารณาอนุมัติให้กู้แล้ว ประธานกรรมการร่วมกับคณะกรรมการฝ่ายสินเชื่อ
จะลงนามอนุมัติในค าขอกู้และบันทึกในรายงานการประชุม 
  3. คณะกรรมการฝ่ายสินเชื่อน าหนังสือกู้เงิน และใบค าขอกู้ รวมทั้งหลักฐาน
การค้ าประกัน ตรวจสอบความถูกต้องเรียบร้อยแล้ว ให้ประธานกรรมการลงนามในฐานะผู้ให้กู้ 
สมาชิกผู้ขอกู้ลงนามเป็นผู้กู้ในหนังสือกู้เงิน แล้วเก็บใบค าขอกู้ในแฟ้มเรียงตามตัวอักษรชื่อผู้กู้ 
และส่งหนังสือกู้เงินให้ฝ่ายบัญชี 
  4. ฝ่ายบัญชี จัดท าใบรับเงินกู้แนบหนังสือกู้เงินส่งให้ฝ่ายการเงิน ฝ่ายการเงิน
จ่ายเงินให้สมาชิกผู้กู้โดยการโอนเงินเข้าบัญชีของสมาชิก โดยให้ลงชื่อรับเงินในใบรับเงินกู้ และ
มอบสมุดคู่บัญชีแสดงยอดเงินกู้แก่สมาชิก แล้วส่งหนังสือกู้เงินพร้อมรับเงินกู้มาคืนฝ่ายบัญชี ฝ่าย
บัญชีแยกหนังสือกู้เงินส่งคืนให้ฝ่ายสินเชื่อแนบกับใบขอกู้เก็บเข้าแฟ้มเรียงตามตัวอักษรชื่อผู้กู้ 
  5. เมื่อสิ้นวัน ฝ่ายบัญชีท าใบส าคัญจ่ายแนบใบรับเงินกู้ และบันทึกการจ่ายเงิน
ในสมุดเงินสด 
  6. เมื่อผ่านรายการจากสมุดเงินสดไปยังบัญชีแยกประเภททั่วไป และบัญชีย่อย
ลูกหนี้เงินกู้เสร็จแล้วจึงเก็บใบส าคัญจ่ายที่แนบใบรับเงินกู้ เข้าแฟ้มเรียงตามเลขที่ใบส าคัญจ่าย 
    1.2 การบันทึกบัญชี 
 การบันทึกการจ่ายเงินกู้ให้สมาชิก 
 เดบิต ลูกหนี้ – เงินกู้ยืม    xx 
   เครดิต เงินฝากธนาคาร     xx 
    1.3 เอกสารและสมุดบัญชีที่เก่ียวข้อง ได้แก่ 
  1. หนังสือกู้ยืมเงิน 
  2. สมุดสมาชิก 
  3. ทะเบียนสมาชิก 
  4. ใบส าคัญรับเงิน 
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  5. ทะเบียนคุมเงินสดจ่าย 
  6. บัญชีแยกประเภททั่วไป 
  7. ทะเบียนคุมลูกหนี้เงินกู้ 
    1.4 การควบคุมภายใน ได้แก่ 
  1. สมาชิกจะต้องยื่นค าขอกู้พร้อมทั้งหนังสือสัญญากู้เงินต่อสถาบันการเงิน
ชุมชนตามระเบียบที่ก าหนดไว้ 
  2. มีผู้ท าหน้าที่ตรวจสอบค าขอกู้ให้เป็นไปตามระเบียบของสถาบันการเงิน
ชุมชนก่อนส่งให้กรรมการอนุมัติ 
  3. การจ่ายเงินกู้ทุกครั้งจะต้องผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการเงินกู้และ
บันทึกไว้ในรายงานการประชุม 
  4. จ านวนเงินกู้ที่จ่ายแก่ผู้กู้ต้องเป็นไปตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติไว้ 
  5. มีฝ่ายการตรวจสอบติดตามการใช้เงินกู้ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ในการเงิน 
  6. มีการตรวจสอบยอดลูกหนี้ ในทะเบียนคุมลูกหนี้รายตัว ให้ตรงกับยอดรวม 
“จ่ายให้กู้” ในสมุดบัญชีรายจ่ายสถาบันการเงินชุมชน เป็นประจ าทุกวันสิ้นเดือน 
  7. ในวันสิ้นเดือน รวบรวมค าขอกู้เงินทั้งหมด เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องให้ตรง
กับทะเบียนคุมค าขอกู้ 
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2. การจ่ายคืนเงินรับฝาก 

    1. ขั้นตอนการปฏิบัติเกี่ยวกับการจ่ายคืนเงินรับฝาก มีดังนี้ 
  1. สมาชิกท่านใดต้องการจะถอนเงินฝาก จะต้องเตรียมสมุดคู่บัญชี “บัญชีเงิน
ออมของสถาบันการเงินชุมชน ต าบลดอนเงิน” พร้อมบัตรประชาชนยื่นให้กับคณะกรรมการฝ่าย
การเงินและใบถอนเงินประเภทนั้นๆ 
  2. คณะกรรมการด้านการตรวจสอบจะต้องท าการตรวจสอบชื่อในสมุดคู่บัญชี
กับบัตรประชาชนให้ตรงกัน 
  3. คณะกรรมการฝ่ายการตรวจสอบว่าจ านวนเงินที่สมาชิกมีเงินอยู่ในบัญชีนั้น
เป็นจ านวนเท่าใด เพียงพอกับความต้องการของสมาชิกหรือไม่ พร้อมทั้งแจ้งให้สมาชิกทราบ 
  4. จัดท าใบส าคัญจ่าย 1 ส าเนา 
  5. บันทึกการถอนเงินของสมาชิกลงในสมุดเงินฝากและบัญชีเงินฝาก 
  6. ให้สมาชิกลงลายมือชื่อในสมุดคู่ฝากและใบถอนเงิน 
  7. ส่งมอบเงินสด ใบส าคัญจ่ายตัวจริง และสมุดเงินฝากให้แก่สมาชิก เมื่อสิ้นวัน
จะบันทึกบัญชีพร้อมทั้งบันทึกลงในทะเบียนเงินฝากรายตัวทันที 
    2. การบันทึกบัญชี 
 การบันทึกการจ่ายคืนเงินรับฝาก 
        เดบิต  เจ้าหนี้เงินฝาก – บัญชีออมทรัพย์ / ฝากประจ า  xx 
   เครดิต เงินสด      xx 
    3. เอกสารและสมุดบัญชีที่เก่ียวข้อง ได้แก่ 
  1. สมุดคู่บัญชี 
  2. ใบถอนเงิน 
  3. บัตรสมาชิก 
  6. ทะเบียนสมาชิก 
  7. ทะเบียนคุมเงินสดจ่าย 
  8. บัญชีแยกประเภททั่วไป 
  9. ทะเบียนคุมลูกหนี้เงินกู้ 
    4. การควบคุมภายใน ได้แก่ 
  1. มีตัวอย่างลายมือชื่อของผู้มีอ านาจถอนเงิน ในการเปิดบัญชีครั้งแรก 
  2. การถอนเงินให้กระท าโดยผู้มีอ านาจถอนเงินตามตัวอย่างลายมือชื่อที่ให้ไว้
โดยยื่นพร้อมสมุดคู่ฝาก 
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  3. จัดท าทะเบียนย่อยเจ้าหนี้เงินฝากรายตัวให้เป็นปัจจุบัน 
  4. ตรวจสอบสมุดคู่ฝากกับทะเบียนย่อยเจ้าหนี้เงินฝาก และตัวอย่างลายมือชื่อ
ทุกครั้งที่มีการถอนเงิน พร้อมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ลงลายมือชื่อก ากับไว้เป็นหลักฐาน 
  5. มีการตรวจสอบทะเบียนย่อยเจ้าหนี้เงินฝากกับบัญชีเป็นประจ าทุกเดือนและ
เมื่อสิ้นปีทางบัญชี 
  6. รายงานผลการปฏิบัติงานต่อท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการประจ าเดือน 
    5. เอกสารและข้ันตอนการด าเนินงานของการจ่ายคืนเงินรับฝากสามารถสรุปได้ตาม 
ภาพประกอบ 9 ดังนี้
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ขั้นตอนการจ่ายคืนเงินรับฝาก (ประเภทฝากออมทรัพย์) 

 
ภาพประกอบ 8 ผังทางเดินเอกสารเกี่ยวกับการจ่ายคืนเงินรับฝาก

เม่ือสมาชิกท าการถอนเงิน 
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 เอกสารทางการเงินและการจัดท าบัญชีส าหรับสถาบันการเงินชุมชน 
  แต่ละวันท าการเมื่อมีรายการเกี่ยวกับการรับเงิน- จ่ายเงิน คณะกรรมการที่ได้รับ
มอบหมายให้จัดท าบัญชี จะต้องด าเนินการรับหรือจ่ายเงินพร้อมทั้งจัดท าเอกสารประกอบแต่ละ
รายการให้ถูกต้อง 
  1. จัดท าใบส าคัญการรับเงิน (Voucher receivable) โดยแยกรายการประเภท
รายได้ต่างๆ ตามใบเสร็จและบันทึกในใบส าคัญรับเงินพร้อมทั้งแนบเอกสารใบเสร็จรับเงินหรือการ
อ้างอิงเลขที่ใบเสร็จ ส าหรับการใช้รับเงินประจ าวัน รวมยอดเงินแต่ละประเภทตามรายการต่างๆ 
ส าหรับเอกสารการรับเงินที่จะต้องใช้ประกอบ การจัดท าสรุปส าคัญการรับเงินของสถาบันการเงิน
ชุมชนมีรายการดังนี้ 
  - รับเงินค่าหุ้น 
  - รับเงินฝากออมทรัพย์ 
  - รับเงินฝากประจ า 
  - รับช าระคืนหนี้เงินกู้ให้แก่สมาชิก 
  - รายได้จากการสมัครสมาชิก 
  - เงินถอนจากธนาคาร 
  ฯลฯ 
  รายการรับเงินดังกล่าวเมื่อสิ้นวันก่อนลงรายการทางบัญชี จะต้องท าการแยก
ออกเป็นหมวดหมู่ตามชื่อบัญชีของหมวดบัญชีแต่ละหน่วยเพ่ือสะดวกส าหรับการบันทึกรายการ
ทางการบัญชีโดยการจัดท าใบสรุปส าคัญการรับเงิน แยกรายการแต่ละหมวดตามชื่อบัญชีท าการ
ตรวจเช็คจ านวนให้ถูกต้องกับจ านวนเงินสดที่ได้รับจริง แล้วน ารายการต่างๆ ที่จัดท าไว้ไปบันทึก
รายการในสมุดรับจ่ายเงินสดและเงินฝากธนาคารต่อไป 
  2. จัดท าใบถอนเงิน โดยแยกรายการประเภทรายจ่ายต่างๆ ตามใบเสร็จและ
ใบส าคัญการจ่ายที่สถาบันการเงินชุมชนเป็นผู้ประกอบการจ่ายเงิน พร้อมทั้งแนบเอกสารใบการ
จ่ายเงินและใบส าคัญการจ่ายเงิน พร้อมทั้งอ้างอิงเลขท่ีใบเสร็จตามที่จ่ายเงินประจ าวันรวมยอดเงินแต่
ละประเภทตามรายการต่างๆ ส าหรับเอกสารการรับเงินที่จะต้องใช้ประกอบการจัดท าใบสรุปส าคัญ
การรับเงินของสถาบันการเงินชุมชน มีรายการดังนี้ 
  - จ่ายเงิน- ถอนฝากออมทรัพย์/ประจ า 
  - จ่ายเงินกู้ให้แก่สมาชิก 
  - จ่ายค่าใช้ต่างๆ เช่น ค่าเอกสาร ค่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ ฯลฯ 
  รายการจ่ายเงินดังกล่าวเมื่อสิ้นวันก่อนลงรายการทางการบัญชีในสมุดรับ – จ่ายเงิน
สดและเงินฝากธนาคาร จะต้องท าการแยกออกเป็นหมวดหมู่ตามเอกสารที่เกี่ยวข้องเพ่ื อสะดวก
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ส าหรับการบันทึกบัญชี โดยจัดท าใบสรุปส าคัญการจ่ายเงินแล้วท าการบันทึกรายการในสมุดรับ – 
จ่ายเงินสดและเงินฝากธนาคารต่อไป 
  3. น ารายการสรุปตามเอกสารสรุปใบส าคัญการรับเงิน และจ่ายเงิน ตามข้อ 1 และ 
ข้อ 2 มาบันทึกรายการในสมุดเงินสดหรือบัญชีเงินสดประจ าวัน เพ่ือแสดงรายการจ านวนเงินสด
คงเหลือประจ าวันตามรายการรับเงินและหักด้วยรายการจ่ายเงินทั้งหมด ยอดเงินสดคงเหลือจะ
เท่ากับยอดเงินสดจริงคงเหลือประจ าวันที่ตรวจนับ เพ่ือเป็นการพิสูจน์ยอดเงินคงเหลือประจ าวันใน
แต่ละวันและแสดงยอดคงเหลือยกไปในวันต่อไป โดยจะต้องมีวงเงินคงเหลือไม่เกินจ านวนตามที่
คณะกรรมการได้ก าหนดไว้ในระเบียบว่าด้วยการเก็บรักษาเงินประจ าวัน แบบสมุดเงินสดหรือบัญชี
เงินสด 
 
ตอนที่ 3 การแนะน าและน าไปใช้กับสถาบันการเงินชุมชน 
 
 จากกระบวนการประชุมหารือและท าร่างระบบบัญชี เพ่ือน าไปใช้กับสถาบันการเงินชุมชน 
โดยผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัยได้ด าเนินงานท าร่างระบบบัญชี ตามตอนที่ 2 แล้วได้ท าการอบรมระบบบัญชี
ให้กับคณะกรรมการด าเนินงาน เพ่ือน าไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง เกี่ยวกับ ผังโครงสร้างองค์กร 
เสนอแนะการจัดโครงสร้างองค์กรใหม่ซึ่งระบุต าแหน่งและหน้าที่ให้ชัดเจนขึ้น ประกอบด้วยด้าน
สินเชื่อ ด้านการเงิน ด้านบัญชี ด้านการตรวจสอบ ด้านการตลาด ส าหรับผังบัญชีและรหัสบัญชี 
เสนอแนะผังบัญชีและรหัสบัญชีที่มีการจัดหมวดหมู่เพ่ือแยกรายการให้ชัดเจน โดยเรียงล าดับตั้งแต่
สินทรัพย์ หนี้สิน ทุน รายได้และค่าใช้จ่าย สมุดบัญชี ควรมีการจัดสมุดรายวันเงินสดรับ สมุดรายวัน
เงินสดจ่าย สมุดรายวันทั่วไป และสมุดรายวันแยกประเภทเพ่ือให้มีการบันทึกบัญชีที่ครบถ้วน 

เอกสารทางการบัญชีและผังทางเดินเอกสาร ควรมีเอกสารที่จ าเป็นต้องใช้ในขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน มีบุคคลลงลายมือชื่อก ากับเพ่ือใช้เป็นหลักฐานและไว้เพ่ือท าการตรวจมีการบันทึกบัญชีลง
ไปในสมุดบัญชีเบื้องต้นไปยังบัญชีแยกประเภทและออกรายงานทางการเงิน ได้แก่ งบรายได้ – 
ค่าใช้จ่าย งบแสดงฐานะการเงินจากการสัมภาษณ์และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถาบันการเงิน 
ดังภาพประกอบดังต่อไปนี้ 
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ภาพประกอบ 9 การอบรมวางระบบบัญชีและการน าไปใช้ 
 
ตอนที่ 4 สรุปผลและประเมินผลการใช้ 
  
 ผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยได้ติดตามผลการน าระบบบัญชีไปใช้จากการอบรมและแนะน า  
พบว่า สถาบันการเงินมีระบบการท างานที่ดีข้ึนและสรุปผลการด าเนินงานบางส่วนด้วยระบบ
คอมพิวเตอร์ พร้อมทั้งสามารถควบคุมภายในสถาบันการเงินชุมชนได้เป็นอย่างดี และสมาชิกทุกคน
เกิดความมั่นใจมากข้ึนจากการน าระบบบัญชีมาใช้ในสถาบันการเงินชุมชน 
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ภาพประกอบ 10  การสรุปผลและประเมินผลการใช้ 
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