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บทคดัย่อ 
 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ เปรียบเทียบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และ   
การก ากบัตนเองโดยใชกิ้จกรรมจิตตปัญญาศึกษาก่อนเรียนและหลงัเรียน ประชากร ไดแ้ก่ นักเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนกาฬสินธุ์พิทยาสรรพ ์ที่เรียนวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐานในภาคเรียนที่ 2    
ปีการศึกษา 2561 จ านวน 12 ห้อง 570 คน โดยคละความสามารถ กลุ่มตวัอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 3/2 โรงเรียนกาฬสินธุ์พิทยาสรรพ ์ที่เรียนวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐานในภาคเรียนที่ 2      
ปีการศึกษา 2561 จ านวน 47 คน โดยการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) เคร่ืองมือที่ใชใ้น
การวจิยัไดแ้ก่ แผนการจดัการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมจิตตปัญญาศึกษา จ านวน 13 แผน แบบสอบถาม
แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ จ  านวน 25 ขอ้ แบบสอบถามการก ากบัตนเอง จ านวน 43 ขอ้ และ
แบบสัมภาษณ์ก่ึงโครงสร้าง วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยสถิติพื้นฐาน ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ใชก้ารวิเคราะห์งานเขียน (Task Analysis) การบรรยายเชิงวิเคราะห์ (Analytic Description) 
และการวิเคราะห์แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากับตนเองก่อนและหลังการใช้
แผนการจดัการเรียนรู้ ใชส้ถิติทดสอบ t-test (Dependent t-test) 
 ผลการวิจยั พบว่า ผลการเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากับ
ตนเอง พบว่า นักเรียนมีคะแนนเฉล่ียแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากับตนเอง        
หลังเรียนด้วยกิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาสูงกว่าก่อนเรียนด้วยกิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05  
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ABSTRACT 
 The objective of this research was to compare achievement motivation in Mathematics to 
self- regulation before and after studying by using contemplative education activity. The 
participants were the 570 of Elementary students 3 of Kalasinpittayasan School, Maung Kalasin 
District, Kalasin Province, in second semester, 2018. The number of rooms was 12. The sample 
group was 47 students in Elementary school 3/2. This sample group was chosen by cluster 
random sampling. Research instructions were the study management plan by using the 
contemplative education activity. It was included inequality 13, questionnaire about achievement 
motivation 25, questionnaire about self-regulation 43 and semi-structured interview. Statistics 
that were used in this research were percentage, mean, standard deviations and t-test (dependent  
t-test). 
 The research findings were summarized as follows: the students got scores of 
achievement motivation in mathematics and self-regulation after studying with the contemplative 
education activity higher than before studying with the contemplative education activity at .05 of 
significance.  
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บทที่ 1 

บทน า 
 
 

1.1 ทีม่าและความส าคญัของปัญหา 
 
 การศึกษาเป็นกระบวนการที่ส าคญัในการพฒันาคนให้มีคุณภาพ ซ่ึงหากคนมีคุณภาพแล้ว
ยอ่มส่งผลให้ประเทศชาติมีความเจริญกา้วหน้า ดังนั้นหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พทุธศกัราช 2551 มุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคน ซ่ึงเป็นก าลงัของชาติให้เป็นมนุษยท์ี่มีความสมดุลทั้งดา้น
ร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มี จิตส านึก ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุขมีความรู้และทกัษะพื้นฐานรวมทั้งเจตคติที่ดีต่อการศึกษาต่อการ
ประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญับนพื้นฐานความเช่ือว่าทุกคน
สามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองไดต้ามศกัยภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, น. 4) คณิตศาสตร์มี
ความส าคญัยิ่งต่อการพฒันาความคิดมนุษยท์  าให้มนุษยมี์ความคิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผล        
เป็นระบบมีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ไดอ้ย่างถ่ีถ้วนรอบคอบ ช่วยให้
คาดการณ์ วางแผนตดัสินใจแก้ปัญหา และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวนัได้อย่างถูกตอ้งเหมาะสม 
นอกจากน้ีคณิตศาสตร์ยงัเป็นเคร่ืองมือในการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยแีละศาสตร์          
อ่ืน ๆ คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการด าเนินชีวติ ช่วยพฒันาคุณภาพชีวติใหดี้ขึ้น และสามารถอยู่
ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, น. 1)  
 การเรียนการสอนคณิตศาสตร์เป็นกิจกรรมที่สลับซับซ้อนและละเอียดอ่อน การบอกให้
ผูเ้รียน “จ า” และ “ท า” ตามค าสั่งของ “ครู” ย่อมไม่เป็นขอ้ประกันได้ว่าผูเ้รียนได้เรียนรู้ 
“คณิตศาสตร์” (ประยรู อาษานาม, 2537, น. 1) อีกทั้ง ครูขาดเทคนิคในการถ่ายทอด การเตรียม
กิจกรรมการเรียนรู้ การจดัการเรียนรู้ไม่ดึงดูดความสนใจ ไม่มีเทคนิคจูงใจให้ผูเ้รียนเกิดความอยาก
รู้อยากเห็น ผูเ้รียนไม่ชอบวชิาคณิตศาสตร์ ไม่มีพื้นฐานการคิดค  านวณ ความสามารถและสติปัญญา
ไม่เท่ากนั (สมวงษ ์แปลงประสบโชค, 2549, น 78-80) และการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์นั้นมี
บทบาทเก่ียวขอ้งกับชีวิตประจ าวนัอย่างมากตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบนั จุดมุ่งหมายของการเรียน
ตอ้งการให้ผูเ้รียนรู้จกัน าความรู้คณิตศาสตร์ที่ได้ศึกษาไปใช้ประโยชน์สามารถคิดเป็น ท าเป็น 
แกไ้ขปัญหาเป็น และน าไปใชเ้ป็นพื้นฐานในการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ชั้นสูงหรือวชิาที่เก่ียวขอ้งกบั
คณิตศาสตร์ทัว่ไป (สิริพร ทิพยค์ง, 2546, น. 76-82) ดงันั้นผูเ้รียนทุกคนจึงตอ้งเรียนรู้คณิตศาสตร์
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ซ่ึงเป็นสาระการเรียนรู้ที่ใชเ้ป็นหลกัในการจดัการเรียนการสอน เพื่อสร้างการคิดและเป็นกลยทุธ์
ในการแกปั้ญหาและวิกฤตของชาติ (กรมวิชาการ, 2545, น.5) ดว้ยความส าคญัดงักล่าว หลกัสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2544 จึงก าหนดให้คณิตศาสตร์เป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้พื้นฐาน
ให้นักเรียนได้เรียนทุกช่วงชั้น แรงจูงใจเป็นส่ิงส าคญัที่จะท าให้บุคคลประสบความส าเร็จอย่าง
แทจ้ริง หากเด็กมีแรงจูงใจในการเรียนเด็กจะท าส่ิงต่าง ๆ ดว้ยตนเอง จะเรียนดว้ยความกระตือรือร้น
ดว้ยความสนุกสนานและรู้วา่การเรียนท าใหโ้ลกของเขากวา้งขึ้น (อุมาพร ตรังคสมบติั, 2543,  
น. 50) ซ่ึงการจดักิจกรรมให้นักเรียนมีความสัมพนัธภาพระหว่างนักเรียนกับเพื่อนจะส่งผลต่อ
แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิในวชิาคณิตศาสตร์สัมพนัธภาพระหว่างนักเรียนกบัเพื่อนมีอิทธิพลในทางตรง
ต่อแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิในวชิาคณิตศาสตร์ (วฒันา ปลาตะเพยีนทอง, 2546, น. 2) 
 การก ากบัตนเองในการเรียนเป็นกระบวนการที่สามารถปรับพฤติกรรมของบุคคลไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ มีระบบและขั้นตอนชัดเจน บุคคลจะใช้มาตรฐานภายในของตนจูงใจให้ตนเอง
กระท าพฤติกรรมและมีการประเมินปฏิ กิ ริยาการกระท าด้วยตนเอง การควบคุมตนเอง                 
จากกระบวนการภายในย่อมจะช่วยให้บุคคลกระท าพฤติกรรมที่มีประสิทธิภาพ (Schunk & 
Zimmerman, 1994, p. 3) ผูเ้รียนที่มีการก ากบัตนเองในการเรียนมีแนวโน้มที่จะท าพฤติกรรมได้
ส าเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้ (Bandura, 1986, pp. 399 - 401) บุคคลที่ควบคุมตนเองจาก
กระบวนการภายในยอ่มจะช่วยใหเ้ขากระท าพฤติกรรมไดบ้รรลุผลกวา่บุคคลที่มีการก ากบัตนเองต ่า 
ผูเ้รียนที่มีการก ากบัตนเองสูง จะมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงด้วย (Pintrich & De Groot, 1990,      
p. 33) การฝึกการก ากบัตนเอง ไม่เพยีงแต่ปรับปรุงทกัษะการค านวณของผูเ้รียนให้ดีขึ้นเท่านั้น แต่
ยงัช่วยเสริมความสนใจทางคณิตศาสตร์ภายในตวัผูเ้รียนดว้ย ดงันั้นในการจดัการเรียนการสอนวิชา
คณิตศาสตร์ใหมี้ประสิทธิภาพจึงควรค านึงถึงกิจกรรมที่ให้ผูเ้รียนไดใ้ชก้ลยทุธ์การก ากบัตนเองใน
การเรียนเพือ่เป็นการเสริมสร้างความสามารถในการก ากบัตนเองให้แก่ผูเ้รียนอนัจะส่งผลให้ผูเ้รียน
ประสบความส าเร็จใน   การเรียนคณิตศาสตร์ไดเ้ป็นอยา่งดี (สมยศ ชิดมงคล, 2545, น.2) 
 การเรียนรู้แบบใหม่ที่เรียกว่าจิตตปัญญาศึกษา ที่มุ่งการพฒันาดา้นใน การวางพื้นฐานจิตใจ
และกระบวนทศัน์ใหม่ที่เป็นองคร์วมอยา่งแทจ้ริง และเน้นการส่งเสริมศกัยภาพของมนุษยใ์นการ
เขา้ถึงความจริง ความงาม และความดีเท่านั้น ที่จะสามารถช่วยใหค้นในสังคมด ารงชีวิตและกระท า
ส่ิงต่างๆ ด้วยจิตส านึกที่ดีงามและความรับผิดชอบ และร่วมกันน าพาสังคมโลกไปสู่ความสุขที่
แท้จริง ซ่ึงเป็นความสุขที่เกิดจากปัญญา ความตระหนักรู้ และความเข้มแข็งทางจิตวิญญาณ         
(ธนา นิลชยัโกวิทย ์ และคณะ, 2550, น. 1) จิตปัญญาศึกษา คือ การเรียนรู้ดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ      
นัยที่ซ่อนอยู่ของค าค  าน้ี มิใช่แสดงถึงรูปแบบของการศึกษาหรือระบบการศึกษา แต่เน้นไปที่ 
“กระบวนการ” กระบวนการเรียนรู้ในภาคความรู้เกิดขึ้ นตลอดเวลาเป็นความรู้ที่ เกิดจาก
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ประสบการณ์และกระบวนการมากกว่าการท่องจ าจากต าราการเรียนรู้ด้วยใจอยา่งใคร่ครวญ จะ
เกิดขึ้นไดก้็ดว้ยส่ิงแวดลอ้มที่สบาย และเห็นคุณค่าของการเรียนรู้ดา้นใน ผูค้นรู้จกัรดน ้ าใจให้คน
รอบขา้ง ใหค้วามส าคญัและเอาใจใส่จิตใจของผูเ้รียนรู้ ในทุกขณะ จิตตปัญญาศึกษาจึงจ าเป็นอยา่ง
ยิง่ยวด ทั้งส าหรับบุคคลทัว่ไปและส าหรับการศึกษาทุกประเภทและทุกระดับ เพื่อให้สังคมเกิด
จิตส านึกใหม่มากพอที่จะยกตวัไปให้พน้วิกฤติการณ์ (วิจกัขณ์ พานิช, 2550, น. 18) การน าจิตต
ปัญญาศึกษามาจดัการเรียนการสอนในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานจะเป็นแนวทางส าคญัที่จะช่วย
เติมเต็มให้กับระบบการศึกษากระแสหลัก และเป็นการพัฒนาผู ้เรียนให้ไปถึงเป้าหมายที่
พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตราที่ 6 กล่าวว่าการจดัการศึกษาตอ้งเป็นไปเพื่อ
พฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษยท์ี่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม
และวฒันธรรมในการด ารงชีวติ สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น ไดอ้ยา่งมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2545, น. 5) 
 ผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Education Testing :  
O-NET, p. 31) ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560 ของโรงเรียนกาฬสินธุ์พิทยา
สรรพ์ พบว่าโดยภาพรวมคะแนนมาตรฐานการเรียนรู้ของนักเรียนเท่ากับ 29.65 คะแนน จาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน ซ่ึงต ่ากว่าคะแนนเฉล่ียมาตรฐานขั้นต ่า (รายงานผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET, 2560, น. 5) และอีกทั้ งรายงานของฝ่ายวิชาการและ        
การส ารวจผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนโรงเรียนกาฬสินธุ์พิทยาสรรพ ์พบว่า นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นมีปัญหาเก่ียวกับการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ เน่ืองจากผลสัมฤทธ์ิทาง        
การเรียนต ่า โดยเฉพาะนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีปัญหาทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ซ่ึง
ผู ้วิจัยได้สรุปว่าจากปัญหาการเรียนการสอนและจากการส ารวจผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน               
ทางคณิตศาสตร์ยงัเป็นปัญหาอยู่มาก สมควรได้รับการแก้ไขอย่างเร่งด่วน  เพราะการส่งเสริม              
ทางคณิตศาสตร์ส าหรับนักเรียนนั้นมีความส าคญัมาก เพราะจะเป็นการส่งเสริมกระบวนการคิด 
ทางคณิตศาสตร์ที่จะท าให้เกิดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ได้ดีที่ สุด เพื่อให้นักเรียนเป็นคนที่ มี
ประสิทธิภาพของสงัคม (ฝ่ายวชิาการโรงเรียนกาฬสินธุพ์ทิยาสรรพ,์ 2560) 
 จากที่กล่าวมาขา้งตน้ผูว้ิจยัจึงสนใจที่จะศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิและการก ากบัตนเองโดย
ใชกิ้จกรรมจิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ และการก  ากบัตนเอง
ของนกัเรียนในระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ใหสู้งขึ้น 
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1.2 วตัถุประสงค์การวจิยั 
 
 เพื่อเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ และการก  ากบัตนเองก่อนเรียนและ 
หลงัเรียน โดยใชกิ้จกรรมจิตตปัญญาศึกษา 
 

1.3 สมมติฐานการวจิยั  
 
 1.3.1 คะแนนเฉล่ียแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และคะแนนเฉล่ียการก ากบัตนเอง 
ของนกัเรียนที่ใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้โดยใชจิ้ตตปัญญาศึกษาหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 
 

1.4 ขอบเขตการวจิยั 
 
 1.4.1 ประชากร 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี  ได้แก่  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนกาฬสินธุ์
พทิยาสรรพ ์ที่เรียนวชิาคณิตศาสตร์พื้นฐาน ในภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2561   จ  านวน 15 ห้อง 
675 คน โดยคละความสามารถ 
 1.4.2 กลุ่มตัวอย่าง 
 กลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี  ไดแ้ก่  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3/2 โรงเรียนกาฬสินธุ์
พิทยาสรรพ ์ที่เรียนวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน ในภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2561 จ านวน 47 คน       
โดยการสุ่มแบบกลุ่ม (cluster random simple) 
 1.4.3 เน้ือหา 
 เน้ือหาที่ใช้ในการวิจยั ได้แก่ เร่ือง อสมการ ในวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐานสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 ตรงตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 
 1.4.4 ตัวแปร 
   1.4.4.1 ตวัแปรอิสระ  
   การจดัการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมจิตตปัญญาศึกษา 
   1.4.4.2 ตวัแปรตาม  
   แบ่งเป็นดงัน้ี 

      1) แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์  
     2) การก ากบัตนเอง 
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1.5 นิยามศัพท์เฉพาะ 
 
 “แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ (Achievement motivation in Mathematics)” หมายถึง 
ความปรารถนา ความชอบ และความกระตือรือร้นของนักเรียนที่อยากเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ใน
เร่ือง อสมการ รวมทั้งมีความมุมานะ ความพยายามที่จะแก้ไขเม่ือเจอปัญหาและอุปสรรคของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 
 “การก ากบัตนเอง (Self-Regulation)” หมายถึง ความสามารถของบุคคลที่จะสามารถก ากบั
ตนเองเก่ียวกบัการเรียน เช่น การตั้งเป้าหมาย การวางแผนในการเรียน การคน้หาขอ้มูล การบนัทึก
และการจดจ า 
 “จิตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education)” หมายถึง กระบวนการเรียนรู้ด้วยใจอย่าง
ใคร่ครวญ เป็นการศึกษาที่เน้นการพฒันาดา้นในอยา่งแทจ้ริงเพื่อให้เกิดความตระหนักรู้ถึงคุณค่า
ของส่ิงต่างๆ โดยปราศจากอคติเกิดความรักความเมตตา อ่อนน้อมต่อธรรมชาติมีจิตส านึกต่อ
ส่วนรวมและสามารถเช่ือมโยงศาสตร์มาประยกุตใ์ชไ้ดใ้นชีวติอยา่งสมดุล 
 “กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา” หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีขั้นตอน 6 ขั้นตอน 
ประกอบไปดว้ย 1) การรับฟังอยา่งลึกซ้ึง (Deep Listening) 2) การพิจารณาดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ 
(Contemplative) 3) การเผชิญความจริง (Confronting Reality) 4) การเช่ือมโยงสัมพันธ ์
(Connectedness) 5) ความต่อเน่ือง (Continuity) และ 6) ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Community) 
 “การรับฟังอย่างลึกซ้ึง (Deep Listening)” หมายถึง การเรียนรู้ด้วยใจที่ เปิดกว้างให้
ความส าคญักบัการเรียนรู้ที่จะสัมผสัชีวิตของตนเองและผูอ่ื้นอยา่งจริงใจและดว้ยความอ่อนน้อม 
เปิดกวา้งต่อความหลากหลายทางความคิด จนน าไปสู่การส่ือสารและความสัมพนัธ์ที่สร้างสรรค ์
และการละวางตวัตนของตนเอง 
 “การพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญ (Contemplative)” หมายถึง การเขา้สู่สภาวะจิตใจที่
เหมาะสมต่อการเรียนรู้ และน าจิตใจดังกล่าวไปใช้งานอย่างใคร่ครวญทั้งในด้านพุทธิปัญญา 
(Cognitive) ดา้นระหวา่งบุคคล (Interpersonal) และดา้นภายในบุคคล (Intrapersonal) 
 “การเผชิญความจริง (Confronting Reality)” หมายถึง การเปิดให้ผูเ้รียนออกจาก พื้นที่
ปลอดภัยของตนเอง เพื่อเข้าเผชิญกับพื้นที่เส่ียง เพื่อเปิดพื้นที่การเรียนรู้ใหม่ๆ และเข้าใจถึง 
ขอ้จ ากดัและศกัยภาพของตนเองต่อการเรียนรู้และพฒันา 
 “การเช่ือมโยงสมัพนัธ ์(Connectedness)” หมายถึง การช่วยใหผู้เ้รียน เช่ือมโยงประสบการณ์
ในกระบวนการเขา้กบัชีวติได ้น าไปสู่การท าให้กระบวนการเขา้มาสู่ภายใน (Internalization) บูรณ
การสู่วถีิชีวติ และการเอ้ือใหเ้กิดการเช่ือมโยงระหวา่งผูเ้รียนดว้ยกนั เช่ือมโยงกบัชุมชน 
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 “ความต่อเน่ือง (Continuity)” หมายถึง การสร้างความไหลล่ืนของกระบวนการ ช่วยให้เกิด
พลงัพลวตัต่อการเรียนรู้ เพื่อช่วยเอ้ือให้ศกัยภาพการเรียนรู้ของผูเ้รียนไดรั้บการปลดปล่อย และ
สามารถเขา้ท างานเพือ่บ่มเพาะพฒันา 
 “ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Community)” หมายถึง ความรู้สึกเป็นชุมชนร่วมกันของผูเ้รียน 
รวมทั้งกระบวนการที่เก้ือหนุนใหเ้กิดการเรียนรู้ และการเปล่ียนแปลงภายในของแต่ละคน รวมไป
ถึงการสร้างเครือข่ายความสมัพนัธ์ และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ที่เกิดขึ้นในกลุ่ม ซ่ึงเป็นการเรียนรู้ที่
ต่อเน่ืองและเช่ือมโยงกบัชีวติ 
 “แบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์” หมายถึง เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษา
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ของผูเ้รียน จ านวน 25 ขอ้ ผูว้ิจยัให้ผูเ้รียนท าแบบสอบถาม
แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ก่อนเรียนและหลงัเรียนโดยใชกิ้จกรรม จิตตปัญญาศึกษา 
 “แบบสอบถามการก ากบัตนเอง” หมายถึง เคร่ืองมือที่ใชใ้นการศึกษาการก ากบัตนเองของ
ผูเ้รียน จ านวน 43 ขอ้ ผูว้จิยัใหผู้เ้รียนท าแบบสอบถามการก ากบัตนเอง ก่อนเรียนและหลงัเรียนโดย
ใชกิ้จกรรมจิตตปัญญาศึกษา 
 “แบบสัมภาษณ์ก่ึงโครงสร้าง” หมายถึง เคร่ืองมือที่ใช้ศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทาง
คณิตศาสตร์และการก ากับตนเอง เป็นการสัมภาษณ์ที่มีการเตรียมค าถามไวล้่วงหน้า โดยผูถู้ก
สมัภาษณ์ทุกคนตอ้งตอบค าถามชุดเดียวกนั และมีการสมัภาษณ์แบบเจาะลึกในบางประเด็นโดยปิด
โอกาสใหผู้ถู้กสมัภาษณ์ตอบไดโ้ดยอิสระ เพือ่ใหไ้ดข้อ้มูลแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และ
การก ากบัตนเองของผูเ้รียนอยา่งละเอียดลึกซ้ึง 

  

1.6 ประโยชน์ทีไ่ด้รับ 
 
 ผลการวจิยัคร้ังน้ีจะเป็นขอ้สนเทศในการช่วยใหค้รูผูส้อนวชิาคณิตศาสตร์และผูเ้ก่ียวขอ้งกบั
การเรียนการสอนคณิตศาสตร์ ใช้เป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมคณิตศาสตร์โดยใช้กิจกรรม           
จิตตปัญญาศึกษา  เพือ่พฒันาแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ และการก ากบัตนเอง ซ่ึงจะส่งผล
ใหผู้เ้รียนมีแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเองมากขึ้น 
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บทที ่2 

การทบทวนวรรณกรรม 
 
 
 ในการวิจัยเร่ือง การศึกษาแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ทางคณิตศาสตร์ และการก ากับตนเอง โดยใช้
กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา ผู้วิจัยได้ด าเนินการศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยที่ เกี่ยวข้อง 
ดังต่อไปนี้ 

1. แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ 
2. การก ากับตนเอง 
3. จิตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education) 
4. แบบสัมภาษณ์ 
5. การสังเคราะห์หลักการพื้นฐานของกระบวนการเรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา 
6. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
7. กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

2.1  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
 
 2.1.1 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
 ได้มีนักการศึกษาหลายท่านได้ให้ความหมายแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ไว้ดังนี้ 
   พัชราพร เชียงแก้ว (2540, น. 4) ได้ให้ความหมายของแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ไว้ว่า 
แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ หมายถึง ความเพียรพยายามจะประสบผลส าเร็จอย่างดีเยี่ยมในการท างานวิชา
คณิตศาสตร์ระกอบด้วยประกอบของบุคลิกภพ 7 ด้าน คือความทะเยอทะยาน ความกระตือรือร้น 
ความเพียรพยายาม ความรับผิดชอบต่อตนเอง การรู้คุณค่าของเวลา การเลือกผู้ร่วมงาน การยอมรับ
จากผู้อื่น  
   จินตนา เล็กล้วน (2541,  น. 6) ได้ให้ความหมายของแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ไว้ว่า 
แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ เป็นการแสดงออกถึงความปรารถนาที่จะได้รับความส าเร็จของนักเรียนในการ
ท าโจทย์คณิตศาสตร์ พยายามหาวิธีที่จะท าให้ตนท าข้อสอบในวิชาคณิตศาสตร์ให้ได้ดีและประสบ
ความส าเร็จในการเรียนคณิตศาสตร์ลุล่วงตามเปูาหมายหรือเกณฑ์ที่ครูก าหนด 
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   Bandura (1997) ได้ให้ความหมายของการก ากับตนเองว่า หมายถึง เป็นปฏิบัติการของ
อิทธิพลบุคคลที่มีต่อแรงจูงใจ กระบวนการคิด สภาพอารมณ์ และแบบแผนทางพฤติกรรมของ
ตนเอง 
   Schunk and Zimmerman (1997, pp. 195-208) ได้ให้ความหมายของการก ากับตนเอง
ว่าหมายถึง กระบวนการที่กระตุ้นและสนับสนุนต่อความรู้ความเข้าใจพฤติกรรมและความพอใจ 
เพื่อน าไปสู่การบรรลุเปูาหมายที่ตนเองตั้งไว้ในที่สุด 
   Zimmerman (1989, p. 329) ได้ให้ความหมายการก ากับตนเอง ว่าหมายถึงการ
ด าเนินการก ากับการได้มาซึ่งความรู้และทักษะต่างๆ โดยมีเมตาคอกนิชั่น มีแรงจูงใจและกกระท า
ด้วยตนเอง ดังนั้นผู้เรียนที่รู้จักการก ากับตนเองจึงริเร่ิม และก ากับความพยายามที่จะใฝุหาความรู้ 
และทักษะต่างๆ ด้วยตนเองมากกว่าที่จะอาศัยครู พ่อแม่ หรือแหล่งความรู้อ่ืนๆ 
   Baumeister and Vohs (2004, p. 2) ได้ให้ความหมายของการก ากับตนเองว่า หมายถึง 
การปฏิบัติการควบคุมตนเอง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน าตนเองไปสู่มาตรฐานที่พึงปรารถนา หรือ
หมายถึง ความพยายาม ใดๆของบุคคลในการเปลี่ยนแปลงสภาพภายใน หรือการตอบสนอง 
 สรุปได้ว่า แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ หมายถึง ความปรารถนาที่จะท าสิ่งใดสิ่งหนึ่งให้ส าเร็จเป็น
อย่างดีเป็นไปตามเปูาหมาย โดยไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค และพยายามท าให้ดีกว่าบุคคลอ่ืน เมื่อประสบ
ความส าเร็จจะรู้สึกสบายใจ และมีความวิตกกังวลเมื่อประสบความล้มเหลว พยายามหาวิธีที่จะท า
ให้ประสบความส าเร็จลุล่วงตามเปูาหมาย 
 2.1.2 ประเภทของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
  ได้มีนักการศึกษาหลายท่านได้จ าแนกประเภทของแรงจูงใจไว้ต่าง ๆ กัน ดังนี้  
   มาลี จุฑา (2542, น. 138) แบ่งแรงจูงใจออกเป็น 2 ประเภทคือ  
      1. แรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation) หมายถึงแรงจูงใจที่เกิดขึ้นจากภายใน 
ตัวบุคคล ซึ่งมีผลต่อการกระตุ้นให้บุคคลแสดงพฤติกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งตามความต้องการ หรือ 
ตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ได้แก่ความอยากรู้อยากเห็น ความสนใจ ความรัก ความอบอุ่น 
ความเห็นอกเห็นใจ และความสงสาร เป็นต้น  
    2. แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic Motivation) หมายถึง แรงจูงใจที่เกิดจาก 
ภายนอกตัวบุคคล ซึ่งมีผลต่อการกระตุ้นให้บุคคลแสดงพฤติกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งตามความ
ต้องการหรือตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ได้แก่ บุคลิกภาพของครู วิธีการสอนของครู การลงโทษ 
การใช้สื่อการสอน เป็นต้น  
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   วรรณ เสรีรัตน์ (2541, น. 117) ได้จ าแนกแรงจูงใจออกเป็น 2 ประเภท ดังนี ้ 
    1. แรงจูงใจทางสรีระ (Physiological Motives) หรือแรงจูงใจปฐมภูมิ (Primary 
Motives) แรงจูงใจชนิดนี้มีความส าคัญ และมีความจ าเป็นต่อการมีชีวิตรอดของสิ่งมีชีวิตทั้งมนุษย์ 
และสัตว์ ได้แก่ความต้องการน้ า ความต้องการอากาศ ความต้องการอาหาร ความต้องการพักผ่อน 
ความต้องการอุณหภูมิที่เหมาะสม ความต้องการก าจัดสิ่งของเสียออกจากร่างกาย และความต้องการ
ทางเพศ  
    2. แรงจูงใจทางจิตวิทยา หรือแรงจูงใจทางสังคม (Psychological Motives or 
Social Motive) หรือแรงจูงใจทุติยภูมิ (Secondary Motive) เป็นแรงจูงใจที่เกิดจากการเรียนรู้และมี 
การพัฒนาอย่างต่อเนื่องกันมาโดยตลอดจากการที่บุคคลมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม เช่น มีการ
ติดต่อสัมพันธ์กับบุคคลต่าง ๆ ทั้งสมาชิกในครอบครัวในโรงเรียนและในสังคม  
   ชูชีพ อ่อนโคกสูง (2522, น. 71 - 72) แบ่งแรงจูงใจออกเป็น 2 ประเภทคือ  
    1. แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic Motivation) โดยใช้สิ่งเร้าภายนอก เช่น มีเคร่ืองล่อ 
(Incentive) ให้เขาเกิดแรงจูงใจในการกระท าพฤติกรรมต่าง ๆ  
    2. แรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation) หมายถึงแรงจูงใจในการใช้พฤติกรรม 
หรือสิ่งที่จะกระท าเป็นเคร่ืองล่อให้เกิดความอยากจะท า แรงจูงใจภายในนี้จะมีผลยิ่งขึ้นไม่หมด  
 สรุปได้ว่า แรงจูงใจมีสองประเภทคือ แรงจูงใจภายใน เป็นแรงจูงใจที่เกิดขึ้นภายในตัวบุคคล 
ซึ่งมีผลต่อการกระตุ้นให้บุคคลแสดงพฤติกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งตามเปูาหมายที่ตนเองตั้งไว้ และ
แรงจูงใจภายนอก เป็นแรงจูงใจที่เกิดขึ้นภายนอกบุคคล ซึ่งมีผลต่อการกระตุ้นให้บุคคลแสดง
พฤติกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งตามความต้องการหรือตามจุดมุ่งหมายที่ถูกก าหนดไว้จากภายนอกตัว
บุคคล 
 2.1.3 องค์ประกอบของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
 ได้มีนักการศึกษาหลายท่านได้กล่าวถึงองค์ประกอบของผู้มีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ไว้ดังนี้ 
   สุมิตรา เจิมพันธ์ (2545, น. 60) ได้กล่าวถึง องค์ประกอบของผู้มีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์
ในการเรียนคณิตศาสตร์ไว้ดังนี้  
    1. มีระดับความมุ่งหวังสูง  
    2.  มีความพยายามเพื่อให้การเรียนมีคะแนนสูงขึ้น  
    3.  มีความอดทนในการเรียนที่มีความยากระดับปานกลางได้เป็นเวลานาน  
    4.  ในการเรียนแม้ว่าจะถูกขัดจังหวะก็พยายามท าต่อไปจนส าเร็จ  
    5.  มีความรู้สึกว่าเวลาเป็นสิ่งที่ผ่านไปอย่างรวดเร็ว  
    6.  จะเลือกเพื่อนที่มีความสามารถ  
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    7. พยายามท าสิ่งต่างๆ ให้ได้ดี 
   Atkinson (1991, p. 52) ได้ก าหนดองค์ประกอบของแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ไว้ 3 ประการ 
สรุปได้ดังนี้  
    1.  ความคาดหวัง (Expectation) หมายถึง การคาดล่วงหน้าถึงผลการกระท าของ
ตนคนที่มีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์สูงจะคาดหวังล่วงหน้าถึงความส าเร็จของงานที่ตนกระท า  
    2. สิ่งล่อใจ (Incentive) เป็นความพึงพอใจที่ได้รับจากการท างาน เช่นงานที่ตน
สนใจงานที่ตนถนัดมีผลตอบแทนสูงถ้าสิ่งล้อใจเป็นที่สนใจบุคคลก็จะท าให้มีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์
สูงด้วย  
    3. ความอยากรู้อยากเห็น (Epistemic) เป็นความพึงพอใจในการที่คนเรากระท าการ
ใดที่หวังเพียงความพอใจกับการกระท านั้น โดยไม่ค านึงถึงความส าเร็จและความกลัวความล้มเหลว  
   Pintrich and Schunk (1996, p. 13) ได้วิเคราะห์องค์ประกอบของแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์
ไว้ 4 ส่วน ดังนี้  
    1. การเลือกงานที่ท า (Choice of tasks) หมายถึง การเปิดโอกาสให้นักเรียนใช้
ความคิดที่เป็นอิสระที่นักเรียนคิดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับคณิตศาสตร์ที่ตนท าได้ และท าได้ดี  
ท้าทายความสามารถเหมาะสมกับความสามารถของตนเอง  
    2. ความพยายามมานะบากบั่น (Effort) หมายถึง มีความพยายามในการที่จะคิด
และท าโจทย์เกี่ยวกับคณิตศาสตร์ได้ถูกต้อง 
    3. ความอดทน (Persistence) หมายถึง สามารถท างานที่เกี่ยวกับคณิตศาสตร์ได้
ต่อเน่ืองเป็นระยะเวลานาน ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค  
    4.  ผลสัมฤทธิ์ (Achievement) หมายถึง นักเรียนสามารถที่จะเลือกงานให้
เหมาะสมกับความสามารถของตนเอง พยายามท างานที่ได้รับมอบหมายเพื่อมุ่งที่จะท าสิ่งที่ต้องการ
ให้ลุล่วงส าเร็จ  
 สรุปได้ว่า องค์ประกอบของผู้มีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ในการเรียนคณิตศาสตร์ มีองค์ประกอบ
ดังนี้ การคาดล่วงหน้าถึงผลการกระท าของตน มีความพยายามในการที่จะคิดและ ท าโจทย์เกี่ยวกับ
คณิตศาสตร์ได้ถูกต้อง มีความอดทนในการเรียนที่มีความยากระดับปานกลางได้เป็นเวลานานและ
ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค มีผลตอบแทนสูงถ้าสิ่งล้อใจ 
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2.2 การก ากับตนเอง 
 
 2.2.1 ความหมายการก ากับตนเอง 
 ได้มีนักการศึกษาได้ให้ความหมายของการก ากับตนเองไว้ดังนี้ 
   ชูชีพ อ่อนโคกสูง (2550, น. 8) ได้ให้ความหมายการก ากับตนเอง ว่าหมายถึง         
การควบคุมตนเองให้กระท าสิ่งต่างๆ อย่างกระตือรือร้นตลอดเวลา เพื่อให้บรรลุเปูาหมายที่ก าหนด
ไว้คนที่มีความสามารถในการก ากับตนเองเป็นคนที่มีวินัยในตนเอง มีแรงจูงใจที่ท าสิ่งต่าง  ๆ ให้
ประสบความส าเร็จ 
   วิทยากร เชียงกูล (2552, น. 214) ได้ให้ความหมายการก ากับตนเอง ว่าหมายถึง         
การรู้จักก ากับตนเองให้มีแรงจูงใจที่จะกระท าสิ่งต่างๆ ให้ประสบความส าเร็จหรือบรรลุเปูาหมาย
ที่ตั้งไว้ 
   ประสาท อิศรปรีดา (2541, น. 291) ได้ให้ความหมายของการก ากับตนเองว่า หมายถึง 
ผู้เรียนจะเป็นผู้ก าหนดเปูาหมายหรือมาตรฐานของพฤติกรรมที่เขาเองมุ่งหวังไว้ จะสังเกต บันทึก 
และประเมินงานหรือพฤติกรรมของตนเองว่าบรรลุตามเปูาหมาย หรือตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้
หรือไม่เพียงใด ผลจากการประเมินอาจก่อให้เกิดความรู้สึกพึงพอใจในตนเอง ซึ่งจะน าไปสู่การ
เสริมแรงตนเองในที่สุด 
   Bandura (1997) ได้ให้ความหมายของการก ากับตนเองว่า หมายถึง เป็นปฏิบัติการของ
อิทธิพลบุคคลที่มีต่อแรงจูงใจ กระบวนการคิด สภาพอารมณ์ และแบบแผนทางพฤติกรรมของ
ตนเอง 
   Schunk and Zimmerman (1997, pp. 195-208) ได้ให้ความหมายของการก ากับตนเอง
ว่าหมายถึง กระบวนการที่กระตุ้นและสนับสนุนต่อความรู้ความเข้าใจพฤติกรรมและความพอใจ 
เพื่อน าไปสู่การบรรลุเปูาหมายที่ตนเองตั้งไว้ในที่สุด 
   Zimmerman (1989, p. 329) ได้ให้ความหมายการก ากับตนเอง ว่าหมายถึง การ
ด าเนินการก ากับการได้มาซึ่งความรู้และทักษะต่างๆ โดยมีเมตาคอกนิชั่น มีแรงจูงใจและกระท า
ด้วยตนเอง ดังนั้นผู้เรียนที่รู้จักการก ากับตนเองจึงริเร่ิม และก ากับความพยายามที่จะใฝุหาความรู้ 
และทักษะต่างๆ ด้วยตนเองมากกว่าที่จะอาศัยครู พ่อแม่ หรือแหล่งความรู้อ่ืน ๆ 
   Baumeister and Vohs (2004, p. 2) ได้ให้ความหมายของการก ากับตนเองว่า หมายถึง 
การปฏิบัติการควบคุมตนเอง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน าตนเองไปสู่มาตรฐานที่พึงปรารถนา หรือ
หมายถึง ความพยายาม ใดๆของบุคคลในการเปลี่ยนแปลงสภาพภายใน หรือการตอบสนอง 
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 สรุปได้ว่า การก ากับตนเอง หมายถึง ความสามารถของบุคคลที่จะสามารถก ากับตนเอง
เกี่ยวกับการเรียน เช่น การต้ังเปูาหมาย การวางแผนในการเรียน การค้นหาข้อมูล การบันทึกและการ
จดจ าข้อมูล 
 2.2.2 กระบวนการในการก ากับตนเอง 
 ได้มีนักการศึกษาได้กล่าวถึงกระบวนการก ากับตนเองไว้ ดังนี้ 
   Bandura (1986, p. 337) ได้กล่าวถึง กระบวนการในการก ากับตนเองประกอบด้วย       
3 กระบวนการย่อย ดังนี้  
    1. กระบวนการสังเกตตนเอง (Self - Observation) บุคคลจะไม่มีอิทธิพลใด ๆ          
ต่อการกระท าของตนเอง ถ้าเขาไม่สนใจว่าเขาก าลังท าอะไรกันอยู่ ดังนั้นจุดเร่ิมต้นที่ส าคัญของการ
ก ากับตนเองคือ บุคคลต้องรู้ว่าก าลังท าอะไรอยู่เพราะความส าเร็จของการก ากับตนเองนั้นส่วนหนึ่ง
มาจากความชัดเจน ความสม่ าเสมอ และความแม่นย าของการสังเกตกับการบันทึกตนเอง ใน
กระบวนการสังเกตนั้น Bandura ได้เสนอว่า ควรมีด้านต่างๆ ในการพิจารณาอยู่ด้วยกัน 4 ด้าน คือ 
ด้านการกระท า ความสม่ าเสมอ ความใกล้เคียง และความถูกต้อง 
    2. กระบวนการตัดสินใจ (Judgment Process) ข้อมูลที่ได้จากการสังเกตตนเองนั้น
มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของตนไม่มากนัก ถ้าปราศจากการตัดสินว่าข้อมูลดังกล่าวเป็นที่
พึงพอใจหรือไม่ โดยอาศัยมาตรฐานส่วนบุคคลที่ได้มาจากการถูกสอนโดยตรง การประเมิน
ปฏิกิริยาตอบสนองของสังคมต่อพฤติกรรมนั้น ๆ และจากกรสังเกตแม่แบบซึ่ง  Bandura ให้
ความส าคัญอย่างมากต่อการถ่ายทอดมาตรฐานจากกระบวนการของแม่แบบ นอกจากการตัดสินใจ
ที่ต้องอาศัยมาตรฐานส่วนบุคคลแล้ว ปัจจัยอีกตัวหนึ่งที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการตัดสินใจคือ         
การเปรียบเทียบกับกลุ่มอ้างอิงทางสังคม ที่ประกอยด้วยการเปรียบเทียบกับกลุ่มกระบวนการ
ตัดสินใจจะไม่ส่งผลใด ๆ ต่อบุคคล การประเมินตนเองก็จะส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ของบุคคลทันที แต่อย่างไรก็ตามการที่บุคคลจะตอบสนองอย่างไรต่อกระบวนการตัดสินใจนั้น
ย่อมขึ้นอยู่กับการอนุมานสาเหตุในการกระท า บุคคลจะรู้สึกภูมิใจถ้าการประเมินความส า เร็จของ
การกระท าจากความสามารถและการกระท าของเขา และความรู้สึกไม่พอใจเท่าใดนักถ้าการกระท า
นั้นขึ้นอยู่กับปัจจัยภายนอก 
    3. การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง (Self - Reaction) การพัฒนามาตรฐานในการ
ประเมินปละทักษะในการตัดสินใจจากที่กล่าวาจะน าไปสู่ปฏิกิริยาต่อตนเอง ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสิ่งล่อใจ
ในการที่จะน าไปสู่แนวทางบวก ทั้งในแง่ผลที่ได้เป็นสิ่งของทีจับต้องได้ หรือในแง่ความพอใจของ
ตนเอง ส่วนมาตรฐานภายในบุคคลก็จะท าหน้าที่เป็นตัวเกณฑ์ที่จะท าให้บุคคลคงระดับการ
แสดงออก อีกทั้งเป็นตัวจูงใจให้บุคคลกระท าพฤติกรรมไปสู่มาตรฐานด้วย  การสังเกตตนเอง        
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เป็นกระบวนการที่ส าคัญ กระบวนการแรกในการก ากับตนเอง ทั้งนี้เพราะบุคคลจะต้องทราบว่ามี
อะไรเกิดขึ้นกับตนเอง บุคคลจึงคิดเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมนั้น และบุคคลจะใช้ข้อมูลที่ได้จาก
กระบวนการสังเกตตนเอง มาเป็นข้อมูลในการตั้งเปูาหมาย ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินการ
กระท าพฤติกรรมของตน ซึ่งในการสังเกตตนเองนี้ บุคคลต้องรู้ก่อนว่าจะสังเกตพฤติกรรมใด และ
สังเกตในด้านใดของพฤติกรรม ทั้งนี้เพราะพฤติกรรมแต่ละประเภทนั้นจะมีด้านต่างๆ ที่จะสังเกต
ได้มากมาย เช่น สังเกตในด้านคุณภาพของการกระท า สังเกตอัตราเร็ว หรือสังเกตปริมาณของการ
กระท าได้ นอกจากนี้ ยังสามารถสังเกตว่าพฤติกรรมนี้มีความคิดริเร่ิมหรือไม่ พฤติกรรมนี้สามารถ
น าบุคคลไปสู่การเข้าสังคมได้หรือไม่ เป็นพฤติกรรมที่มีจริยธรรมหรือไม่ และมีความเบี่ยงเบน
หรือไม่ เป็นต้น ซึ่งขึ้นอยู่กับลักษณะของพฤติกรรมประเภทนั้น และเปูาหมายของผู้สังเกตเป็น
หลักการสังเกต พฤติกรรมของตนเองนั้นอาจพฤติกรรมที่ต้องการลด หรือเป็นพฤติกรรมที่ต้องการ
เพิ่มการ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของบุคคลนั้น  
     1.1  กระบวนการสังเกตตนเอง ประกอบด้วยองค์ประกอบ 2 ประการ คือ  
       1.1.1 การตั้งเปูาหมาย (Goal Setting) เป็นการก าหนดพฤติกรรม
เปูาหมายหรือ ก าหนดเกณฑ์การแสดงพฤติกรรมที่ต้องการเปลี่ยนแปลง ซึ่งการตั้งเปูาหมายนี้ช่วย
ให้บุคคลได้รู้ถึงพฤติกรรมที่ต้องการกระท าอย่างชัดเจน และยังใช้เป็นเกณฑ์ในการประเมิน เพื่อ
เปรียบเทียบกับพฤติกรรมที่บุคคลกระท าทั้งด้านคุณภาพ ปริมาณ และด้านอ่ืน ๆ เกณฑ์มาตรฐาน 
หรือพฤติกรรมเปูาหมายที่ก าหนดไว้ว่าพฤติกรรมนั้นมีการเปลี่ยนแปลงในลักษณะเช่นใด เพื่อใช้
เป็นข้อมูลปูอนกลับในการแสดงปฏิกิริยาต่อตนเองทั้งทางบวก และทางลบ ซึ่งรูปแบบและลักษณะ
ของเปูาหมายที่บุคคลก าหนดขึ้นนั้น เป็นไปตามการรับรู้ความสามารถของตนเอง และมีอิทธิพลต่อ
สิ่งต่าง ๆ ดังนี้  
         1.1.1.1 แรงจูงใจ การที่บุคคลตั้งเปูาหมายในการกระท า
พฤติกรรม มักจะท าให้บุคคลมีแรงจูงใจที่จะกระท าพฤติกรรมมากขึ้น โดยบุคคลมีแนวโน้มที่จะใช้
ความพยายามในการกระท าเพื่อให้การกระท านั้นบรรลุเปูาหมายที่ก าหนดไว้มากขึ้นด้วย 
         1.1.1.2 การรับ รู้ความสามารถของตนเอง  การที่บุคคล 
ตั้งเปูาหมายแล้ว สามารถท าพฤติกรรมได้บรรลุผลส าเร็จตามเปูาหมายที่ตนตั้งไว้ จะท าให้บุคคลมี
แนวโน้มที่จะมีการรับรู้ความสามารถของตนเองสูงขึ้น  
         1.1.1.3 ความสนใจ การตั้งเปูาหมายที่มีลักษณะที่ท้าทายจะท า
ให้บุคคลมีความสนใจ ในการกระท าพฤติกรรมนั้นเพิ่มขึ้น  
    
 



14 

   การที่บุคคลจะตัดสินหรือประเมินพฤติกรรมตนเองให้ถูกต้อง มีประสิทธิภาพ และ
สะดวกต่อการตัดสินใจควรตั้งเปูาหมายให้มีลักษณะ ดังที่ Bandura (1986, p.339) and Schunk 
(1990, pp. 71-86) เสนอไว้ ซึ่งสรุปได้ดังนี้  
    1. เฉพาะเจาะจง และมีทิศทางในการกระท าที่แน่นอน นั่นคือ บุคคลจะก าหนด
เปูาหมายในการกระท าพฤติกรรมที่เจาะจงชัดเจนลงไปว่าเขาจะต้องท าพฤติกรรมอย่างไรหรือ
เท่าไร บุคคลจะมีแรงจูงใจที่จะใช้ความพยายามเพื่อให้การกระท า นั้นประสบความส าเร็จ เมื่อนั้น 
บุคคลจะมีความพึงพอใจในตนเอง และยังง่ายต่อการตัดสิน หรือประเมินพฤติกรรมของตนเองให้
ถูกต้อง 
    2. ท้าทาย การตั้งเปูาหมายที่ลักษณะท้าทายจะเป็นสิ่งกระตุ้นหรือจูงใจให้บุคคล
ใช้ ความพยายามในการกระท าพฤติกรรมให้มากขึ้น เพื่อให้การกระท านั้นนั้น ประสบความส าเร็จ
ตามเปูาหมายที่ตั้งไว้ เมื่อประสบความส าเร็จบุคคลจะมีความพึงพอใจ ในตนเองมากกว่าการ
ตั้งเปูาหมายที่มีลักษณะง่ายๆ  
    3. ระยะสั้น การต้ังเปูาหมายระยะสั้นในการกระท าพฤติกรรม จะมีผลต่อแรงจูงใจ 
และการรับรู้ความสามารถของตนเองมากกว่าเปูาหมายระยะยาว เนื่องจากบุคคลจะพบกับ
ความส าเร็จตามที่ตั้งไว้ง่ายและเร็ว และเมื่อบุคคลประสบความส าเร็จก็จะมี ความพึงพอใจและจะ
เป็นแรงจูงใจให้บุคคลพยายามกระท าพฤติกรรมให้บรรลุเปูาหมายระยะยาวเพิ่มมากขึ้น  
    4. ใกล้เคียงกับความเป็นจริงและสามารถปฏิบัติได้ คือ ไม่เป็นเปูาหมายที่มี
ลักษณะเพ้อฝัน หรือถ่อมตน สูงหรือต่ ากว่าความเป็นจริงและเปูาหมายที่ตั้งขึ้นนั้นต้องสามารถ
ปฏิบัติได้  
   การตั้งเปูาหมายที่มีลักษณะเฉพาะเจาะจงและมีทิศทางในการกระท าที่แน่นอน ท้าทาย 
ระยะสั้น ใกล้เคียงกับความเป็นจริงและสามารถปฏิบัติได้ด้วยตนเอง ท าให้บุคคลมีแรงจูงใจที่จะใช้
ความพยายามเพื่อการกระท านั้นประสบความส าเร็จ เมื่อประสบความส าเร็จบุคคลจะมีความพึง
พอใจในตนเอง รับรู้ความสามารถของตนเองว่าตนมีความสามารถและเรียนรู้ได้ดีที่สุด และยังง่าย
ต่อการประเมินพฤติกรรมของตนเองให้ถูกต้อง 
   Bandura (1986, p. 338, Cormier and Cormier, 1979, p. 251) ได้เสนอ วิธีการ
ตั้งเปูาหมายไว้ 2 วิธี สรุปได้ ดังนี้  
    1. การตั้งเปูาหมายด้วยตนเอง หมายถึง การที่บุคคล เป็นผู้ก าหนดพฤติกรรม
เปูาหมายที่ต้องการกระท าด้วยตนเอง ซึ่งการตั้งเปูาหมายด้วยตนเองจะมีข้อดี คือ จะท าให้บุคคล
รู้สึกว่าเป็นผู้กระท าหรือตัดสินใจด้วยตนเอง ท าให้เกิดความรู้สึกสบายใจและพยายามกระท า
พฤติกรรมให้บรรลุหมายที่ตนก าหนดไว้ Bandura (1986) ได้ศึกษาผลของการตั้งเปูาหมายตนเอง
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พบว่า การตั้งเปูาหมายด้วยตนเองจะท าให้บุคคลทราบถึงเปูาหมายของตน และจะมีความพยายาม
กระท าพฤติกรรมให้บรรลุเปูาหมายมากขึ้น และจะมีความพึงพอใจในตนเองเมื่อกระท าพฤติกรรม
ได้ส าเร็จ 
    2. การตั้งเปูาหมายด้วยบุคคลอ่ืน หมายถึง การที่บุคคลอ่ืนเป็นผู้ก าหนดพฤติกรรม
เปูาหมายที่ต้องการเปลี่ยนแปลงให้กับบุคคล ซึ่งการตั้งเปูาหมายด้วยบุคคลอ่ืนจะมีข้อดีตรงที่ 
อาจจะช่วยแก้ไขให้บุคคลที่ไม่สามารถตั้งเปูาหมายด้วยตนเองได้อย่างเหมาะสม สามารถ
ตั้งเปูาหมายได้อย่างเหมาะสมกับความสามารถของตนเองยิ่งขึ้น  
     1.2  การเตือนตนเอง (Self-Monitoring) เป็นกระบวนการที่บุคคลสังเกต 
และ บันทึกพฤติกรรมเปูาหมายที่เกิดขึ้นกับตนเอง เพื่อเป็นข้อมูลย้อนกลับที่จะท าให้บุคคลรู้ว่า 
ตนเองกระท าพฤติกรรมในลักษณะใด การที่บุคคลใช้วิธีการเตือนตนเองนี้ อาจจะน าไปสู่  การ
เปลี่ยนแปลง พฤติกรรมของบุคคลได้ ทั้งนี้เมื่อบุคคลได้เห็นข้อมูลย้อนกลับแล้ว ก็จะท าให้เขารู้ว่า 
ควรจะท าเช่นไรต่อไป เพื่อไปสู่พฤติกรรมเปูาหมายที่ต้องการ  
   การเตือนตนเองนั้น Cormier and Cormier (1979, p. 252) ได้เสนอขั้นตอนในการ
เตือนตนเองให้มีประสิทธิภาพ ดังนี้  
    1. จ าแนกพฤติกรรมเปูาหมายให้ชัดเจนว่าจะต้องสังเกตพฤติกรรมอะไร  
    2. ก าหนดเวลาที่จะสังเกตและบันทึกพฤติกรรม  
    3. ก าหนดวิธีการบันทึกและเคร่ืองมือที่ใช้ในการบันทึกพฤติกรรม  
    4. ท าการสังเกตและ บันทึกพฤติกรรมของตนเอง  
    5. แสดงผลการบันทึกพฤติกรรมของตนเองเป็นกราฟ หรือแผนภาพ  
    6. วิเคราะห์ข้อมูลที่บันทึก เพื่อใช้เป็นข้อมูลย้อนกลับ และเพื่อพิจารณา ผลการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม กระบวนการสังเกตตนเองนี้ นอกจากจะมีองค์ประกอบที่เกี่ยวข้อง              
2 องค์ประกอบ คือ การตั้งเปูาหมาย การเตือนตนเอง ดังที่กล่าวมาแล้วนั้น 
   Bandura (1986, p. 338) เสนอว่ายังมีปัจจัยอ่ืน ๆ ที่มีอิทธิพลต่อการสังเกตตนเองอีก 
ดังนี้  
    1. เวลาที่ท าการสังเกต และบันทึกพฤติกรรมของตนเอง นั่นคือ บุคคลจะต้องท า
การสังเกต และบันทึกพฤติกรรม ตนเองทันทีที่พฤติกรรมเปูาหมายเกิดขึ้น ซึ่งจะท าให้ได้ข้อมูลที่มี
ความถูกต้องแม่นย า และต่อเน่ือง  
    2. การให้ข้อมูลย้อนกลับ จะท าให้บุคคลทราบว่าตนกระท าพฤติกรรมเป็น
อย่างไร เป็นไปตามเปูาหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ ถ้าเป็นไปตามเปูาหมายบุคคลก็จะมีความสนใจ สังเกต
มากขึ้น แต่ถ้าไม่เป็นไปตามเปูาหมาย บุคคลก็จะได้แนวทางแก้ไขให้ดีขึ้นต่อไป  
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       3. ระดับของแรงจูงใจ การที่บุคคลมีแรงจูงใจที่จะเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมของตนก็จะมีการตั้งเปูาหมายและพยายามสังเกต และบันทึกพฤติกรรมของตนมากกว่า
บุคคลที่มี แรงจูงใจต่ า 
       4. คุณค่าของพฤติกรรมที่สังเกต พฤติกรรมใดก็ตามที่บุคคลเห็นว่ามี
คุณค่าต่อตนเอง เขาก็จะให้ความสนใจในการสังเกตมากกว่าพฤติกรรมที่เขาไม่เห็นคุณค่า  
       5. ความส าเร็จและความล้มเหลวของพฤติกรรมที่สังเกต การที่บุคคล
กระท าพฤติกรรมแล้วได้รับความส าเร็จ บุคคลก็จะให้ความสนใจสังเกตและบันทึกพฤติกรรมของ
ตนเอง มากกว่าพฤติกรรมที่เขากระท าแล้วมักล้มเหลว  
       6. ระดับความสามารถในการควบคุมพฤติกรรมที่สังเกต พฤติกรรมใด
ก็ตามที่บุคคลสามารถควบคุมได้ บุคคลก็จะสนใจ สังเกตและบันทึกพฤติกรรมของตนเองมากกว่า
พฤติกรรมที่เขาไม่สามารถควบคุมได้  
    2. กระบวนการตัดสินใจ (Judgment Process) กระบวนการตัดสินใจ เป็น
กระบวนการที่ต่อเนื่องจากระบวนการสังเกตตนเอง เมื่อบุคคลสังเกตและบันทึกพฤติกรรมของ
ตนเองแล้วจะน าข้อมูลที่ได้ไปเปรียบเทียบกับเปูาหมายหรือมาตรฐานที่ตั้งไว้ พฤติกรรมจะประสบ
ความส าเร็จหรือล้มเหลวย่อมขึ้นอยู่กับมาตรฐานที่น ามาประเมิน บุคคลจะตั้งมาตรฐานส าหรับเป็น
เกณฑ์ในการตัดสินพฤติกรรม และเป็นสิ่งแนะแนวทางให้กับพฤติกรรมว่าจะด าเนินไปอย่างไร 
ข้อมูลที่จะน ามาเป็นมาตรฐานได้มาจากแหล่งต่าง ๆ เช่น การแสดงปฏิกิริยาทางสังคมต่อพฤติกรรม
ของบุคคล มาตรฐานของบุคคลอ่ืน การตั้งมาตรฐานของบุคคลอ่ืน การตั้งมาตรฐานที่ดี คือ การตั้ง
พฤติกรรมที่เฉพาะเจาะจงระบุอย่างชัดเจน มีแนวทางในการกระท าอย่างแน่นอน เป็นมาตรฐานที่
ใกล้เคียงกับความเป็นจริง และสามารถปฏิบัติได้หลังจากที่บุคคลน ามาตรฐานมาใช้เป็นเกณฑ์ใน
การตัดสิน มีแนวโน้มว่าจะน ามาตรฐานไปดัดแปลงใช้ในสภาพการอ่ืน ๆ  
     2.1  การเปรียบเทียบเชิงอ้างอิงทางสังคม (social referential comparison) 
เมื่อ บุคคลทราบผลการกระท าต่าง ๆ ของตนเองจากการวัดและการประเมินแล้วนั้น บุคคลก็ควรมี
การเปรียบเทียบการกระท าของตนเองกับผู้อ่ืนด้วย เพื่อจะได้ทราบว่าการกระท าของตนเองเป็น
อย่างไร สูงหรือต่ าผู้อ่ืน และเพื่อหาแนวทางในการพัฒนาการกระท าของตนเองให้ดีขึ้นในการ
ประเมินการกระท าพฤติกรรมของตนเองโดยการเปรียบเทียบกับผู้อ่ืนนั้น บุคคลสามารถเลือกเกณฑ์
ในการเปรียบเทียบได้ 4 ลักษณะ คือ  
       2.1.1 การเปรียบเทียบกับบรรทัดฐานที่เป็นมาตรฐานของกลุดม คือ 
การที่บุคคลเปรียบเทียบผลการกระท าของตนเองกับบรรทัดฐานที่เป็นมาตรฐานของกลุดม คือ การ
ที่บุคคลเปรียบเทียบผลการกระท าของตนเองกับบรรทัดฐานที่เป็นมาตรฐานของกลุ่มต่าง ๆ เช่น 
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กลุ่มอายุ กลุ่มระดับการศึกษา กลุ่มเพศหรือกลุ่มสภาพที่อยู่อาศัย เป็นต้น ซึ่งบรรทัดฐานของกลุ่ม
ต่าง ๆ เหล่านี้ ได้มาจากการที่มีผู้ท าการส ารวจ และหาค่าเฉลี่ยของกลุ่มนั้น ๆ จนเป็นที่ยอมรับกัน
โดยทั่วไปแล้ว และบรรทัดฐานที่บุคคลน ามาใช้ในการเปรียบเทียบกับการกระท าของตนจะต้องมี
ลักษณะคล้ายคลึงกับตนเองด้วย  
       2.1.2 การเปรียบเทียบกับตนเอง คือ การที่บุคคลเปรียบเทียบผลการ
กระท าของตนเองกับสิ่งที่เขาได้เคยกระท ามาแล้ว หรือเปรียบเทียบกับเปูาหมายที่ตนตั้งขึ้น ซึ่งการ
เปรียบเทียบกับตนเองนี้จะก่อให้เกิดความท้าทาย จะท าให้บุคคลพยายามกระท าพฤติกรรม ให้ดีกว่า
คร้ังที่ผ่านมา เพราะถ้าบุคคลกระท าพฤติกรรมได้เท่ากับครั้งที่ผ่านมา การกระท าระดับนั้นอาจจะไม่
ก่อให้เกิดความท้าทายอีกต่อไป  
       2.1.3 การเปรียบเทียบกับสังคม คือ การที่บุคคลใช้ผลการกระท าของ
ผู้อ่ืน มาใช้เป็นเกณฑ์เปรียบเทียบกับผลการกระท าของตน ซึ่งผลการกระท าของผู้อ่ืนน ามาใช้เป็น
เกณฑ์เปรียบเทียบนี้จะต้องเป็นบุคคลที่อยู่ในสภาพการณ์ที่เหมือนกันหรือคล้ายคลึงกับตน เช่น
ผู้ร่วมงานเป็นต้น  
       2.1.4 การเปรียบเทียบกับกลุ่ม คือการที่บุคคลเปรียบเทียบผลการกระท า
ของตน กับค่าเฉลี่ยจากการกระท าของกลุ่ม โดยบุคคลจะเปรียบเทียบว่าผลการกระท าของตนเองอยู่
ล าดับที่เท่าไรของกลุ่ม เป็นต้น  
     2.2  คุณค่ าของกิจกรรม  องค์ประกอบที่ส าคัญอีกประการหนึ่ งใน
กระบวนการตัดสิน คือ คุณค่าของกิจกรรม บุคคลจะสนใจตัดสินใจกิจกรรมที่ตนกระท าน้อย หาก
พบว่า กิจกรรมนั้นมีคุณค่าต่อตนน้อยหรือไม่มีคุณค่าเลย และบุคคลจะใช้ความพยายามในการ
กระท ากิจกรรมนั้นน้อยด้วย ในทางตรงกันข้ามบุคคลจะใช้ความพยายามมากใน การท ากิจกรรมที่
พิจารณาว่าเป็นกิจกรรมที่มีคุณค่าต่อตนมาก ส่วนกิจรรมที่มีคุณค่าปานกลาง จะก่อให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลง พฤติกรรมน้อย เพราะจะไม่กระตุ้นให้บุคคลกระท าพฤติกรรมมากนัก คุณค่าของ
กิจกรรมนั้นอยู่ที่การตัดสินใจของแต่ละบุคคล กิจกรรมจะมีคุณค่าถ้าบุคคลมองเห็นคุณประโยชน์ที่
จะได้รับ เมื่อมองเห็นคุณประโยชน์การมีคุณค่าสิ่งนั้นก็จะตามมาด้วยเช่นกัน  
     2.3  การอนุมานสาเหตุของพฤติกรรม การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเองขึ้นอยู่กับ
การรับรู้ปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมบุคคลมักภูมิใจเมื่อตนเองประสบความส าเร็จแล้ว ระบุสาเหตุว่า
เป็นเพราะความสามารถและความพยายาม แต่ไม่รู้สึกพึงพอใจกับงานถ้าระบุสาเหตุว่าเป็นปัจจัย
ภายนอกเพราะคิดวาความส าเร็จนั้นมิได้มาจากความสามารถ และความพยายาม  
    3. การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง (Self-Reaction) กระบวนการแสดงปฏิกิริยาต่อ
ตนเอง เป็นกระบวนการสุดท้ายของกลไกการก ากับตนเอง กระบวนการน้ันท าหน้าที่ 2 ประการ คือ  
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     3.1  ท าหน้าที่ ตอบสนองผลการประ เมินพฤติกรรมของตนเอง  จาก 
กระบวนการตัดสิน ถ้าบุคคลกระท าพฤติกรรมเปูาหมายได้เท่ากับ หรือสูงกว่าเปูาหมาย ที่ตั้งไว้ 
บุคคลจะแสดงปฏิกิริยาทางบวกต่อตนเองหรือให้รางวัลกับตนเอง หรือถ้าบุคคลกระท าพฤติกรรม
ต่ ากว่าเปูาหมายเขาจะแสดงปฏิกิริยาทางลบต่อตนเอง หรือการลงโทษ ตนเอง หรืออาจไม่แสดง
ปฏิกิริยาต่อตนเองได้ 
     3.2  ท าหน้าที่เป็นตัวจูงใจส าหรับการกระท าพฤติกรรมของตนเอง ถ้าบุคคล
กระท าพฤติกรรมได้ตามเปูาหมายแล้ว จะให้สิ่งจูงใจกับตนเอง  
       3.2.1  สิ่งจูงใจตนเองจากภายนอก ได้แก่ วัตถุสิ่งของที่สามารถจับต้อง
ได้หรืออาจเป็นการให้เวลาอิสระกับตนเอง การท ากิจกรรมที่ชอบหรือการท ากิจกรรมบันเทิงต่าง ๆ 
       3.2.2  สิ่งจูงใจตนเองจากภายใน ได้แก่ เป็นผลกรรมภายในที่บุคคล
ให้กับ ตนเองหลังจากที่ประเมินการกระท าพฤติกรรมของตนเองแล้ว ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ประเภท 
คือ  
         3.2.2.1 การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเองทางบวก คือ การที่บุคคล
แสดงปฏิกิริยาต่อตนเองทางบวก เมื่อกระท าพฤติกรรมได้ตามเปูาหมายที่ตั้งไว้ เช่น การยกย่อง ชื่น
ชมตนเอง เป็นต้น  
         3.2.2.2 การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเองทางลบ คือ การที่บุคคล
แสดงปฏิกิริยาต่อตนเองทางลบ เมื่อท าพฤติกรรมได้ต่ ากว่าเปูาหมายที่ตั้งไว้ เช่น การต าหนิตนเอง 
การวิพากษ์วิจารณ์ตนเอง ละอายใจ และการเสียใจ เป็นต้น ดังนั้นการที่บุคคลแสดงปฏิกิริยาต่อ
ตนเองทางบวก จึงนับว่าเป็นกลไก การส่งเสริมพฤติกรรม ส่วนการแสดงปฏิกิริยาทางลบต่อตนเอง
นั้น เลือกได้ว่าเป็นกลไกปูองกันตนเองจากการที่จะถูกสังคมหรือบุคคลภายนอกลงโทษ เพราะการ
ที่บุคคล ลงโทษตนเองนั้น สามารถเป็นการระบายสิ่งผิดพลาดที่ตนได้กระท าลงไป และจะ
กระทบกระเทือนต่อจิตใจน้อยกว่าที่ถูกผู้อื่นลงโทษ 
   จากกระบวนการในการก ากับตนเองที่กล่าวมาข้างต้น Bandura (1986, p. 337) ได้
เสนอกระบวนการในการก ากับตนเองโดยสรุปได้ ดังแสดงในภาพ 1 ดังต่อไปนี้ 
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ภาพท่ี 2.1 กระบวนการย่อยในกระบวนการการก ากับตนเอง. ปรับปรุงจาก Social Foundation of 
Thought and Action (p. 337) โดย A. Bandura, 1986, Englewood Cliffs, NJ: Prentice-Hall.   

การสังเกตตนเอง 
(Self-Observation) 

ด้านต่าง ๆ ของ 
การกระท า 

1. คุณภาพ 
2. อัตราเร็ว 
3. ปริมาณ 
4. ความคิดริเร่ิม 
5. ความสามารถใน

การเข้าสังคม 
6. จริยธรรม 
7. ความเบี่ยงเบน 

ความสม่ าเสมอ  
ความใกล้เคียง 
ความถูกต้อง 

กระบวนการตัดสินใจ 
(Judgment Process) 

มาตรฐานส่วนบุคคล 
1. ท้าทาย 
2. ชัดเจน 
3. ระยะสั้น 
4. ใกล้เคียงความเป็นจริง 

การกระท าเพื่ออ้างอิง 
1. บ ร รทั ด ฐ า นที่ เ ป็ น

มาตรฐาน 
2. การเปรียบเทียบทาง

สังคม 
3. การเปรียบเทียบกับ

ตนเอง 
4. การเปรียบเทียบกับ

กลุ่ม 
การให้คุณค่าของกิจกรรม 

1. ให้คุณค่าสูงมาก 
2. ให้คุณค่าปานกลาง 
3. ไม่ให้คุณค่า 

การอนุมานความสามารถใน
การกระท า 

1. แหล่งภายในตนเอง 
2. แหล่งภายนอก 

 

การแสดงปฏิกิริยาต่อ
ตนเอง 

การประเมิน การแสดง
ปฏิกิริยาต่อตัวเอง 
1. ทางบวก 
2. ทางลบ 

การแสดงปฏิกิริยา 
   ต่อตนเองใน 
   ลักษณะที่รับรู้ 
   หรือจับต้องได้ 

1. การให้รางวัล 
2. การลงโทษไม่มี
ปฏิกิริยาต่อตนเอง 
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   นอกจาก Bandura (1986, p. 337) ที่ได้เสนอกระบวนการในการก ากับตนเองแล้วยังมี 
Schunk (1994, pp. 76-79) ที่ได้เสนอกระบวนการย่อยในการก ากับตนเองประกอบด้วย                     
3 กระบวนการย่อย ดังนี้  
     1. การสังเกตตนเอง (Self- Observation)  
    2.  การตัดสินตนเอง (Self- Judgment)  
    3.  การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง (Self-Reaction)  
   กระบวนการการก ากับตนเองที่ Schunk (1994, p. 76) เสนอแสดงไว้ในภาพ 2 ดังต่อไปนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 2.2 กระบวนการก ากับตนเอง. ปรับปรุงจาก Self-Regulation of Learning and Performance 
(p. 76), โดย D. H. Schunk, & B. J. Zimmerman, 1994, Mahwah, NJ: Erlbaum.  
 
     1.1 การตั้งเปูาหมาย (Goal Setting) หมายถึง การก าหนดพฤติกรรมเปูาหมาย 
หรือก าหนดกฎเกณฑ์ในการแสดงพฤติกรรมหนึ่งที่ต้องการเปลี่ยนแปลง  

การสังเกตตนเอง (Self-Observation) 
1. การตั้งเป้าหมาย (Goal Setting) 
2. การเตือนตนเอง (Self-Judgment) 

การตดัสินตนเอง (Self-Judgment) 
1. ชนิดของมาตรฐาน (Type of  Standards) 
2. องคป์ระกอบของเป้าหมาย (Goals 

Properties) 
ความส าคญัในการบรรลุเป้าหมาย 
(Importance of Goal Attainment) 

1. การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง (Self-
Reaction) 

2. การประเมินพฤติกรรม (Evaluative) 
3. ความเป็นไปไดท่ี้ จะประสบความส าเร็จ 

(Tangible) 

เป้าหมาย (Goals) 

การรับรู้ความสามารถของตนเอง  
(Self-efficacy) 

การอนุมานสาเหตุ 
(Attributions) 
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     1.2 การเตือนตนเอง (Self-Monitoring) หมายถึง กระบวนการที่บุคคลสังเกต 
และบันทึกพฤติกรรมเปูาหมายที่เกิดขึ้นด้วยตนเอง เพื่อเป็นข้อมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมที่ตนเองกระท า
ในระยะแรกของการก ากับตนเองเป็นระยะของการเลือกเปูาหมายก่อนที่บุคคลจะสามารถก ากับ
พฤติกรรมของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ บุคคลจะต้องเลือกเปูาหมายและต้องคิดว่าอะไรที่เขา
ตั้งใจจะท าการตั้งเปูาหมายเป็นกระบวนการที่ส าคัญ ซึ่ งมีตัวแปรที่มาเกี่ยวข้องด้วยคือ การรับรู้
ความสามารถของตนเอง การต้ังเปูาหมายต้องเหมาะสมกับระดับความสามารถของบุคคลนั้น จึงจะ
มีโอกาสบรรลุเปูาหมายได้มาก นอกจากนี้ ขณะที่บุคคลกระท าพฤติกรรมเพื่อให้บรรลุเปูาหมายที่
ได้ตั้งไว้ ก็ต้องมีการเตือนตนเองโดยการบันทึกพฤติกรรมของตนเองไว้ด้วย  
    2. การตัดสินตนเอง (Self-Judgment) เป็นการเปรียบเทียบผลที่ได้รับจากการ
กระท ากับเปูาหมาย การตัดสินตนเองขึ้นกับ  
     2.1 ชนิดของมาตรฐาน (Type of Standards)  
     2.2 องค์ประกอบของเปูาหมาย (Goals Properties)  
     2.3 ความส าคัญในการบรรลุเปูาหมาย (Importance of Goal Attainment)  
    3. การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง (Self-Reaction) การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง 
ประกอบด้วยการประเมินพฤติกรรม และความเป็นไปได้ที่จะประสบความส าเร็จ จะมีผลต่อการจูง
ใจให้เกิดพฤติกรรม การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเองเป็นการก ากับพฤติกรรมของตนเองว่าจะต้อง
ปฏิบัติอย่างไรเมื่อได้ผลที่กระท าไว้แล้ว และจะแก้ไขพฤติกรรรมของตนเองอย่างไรเพื่อให้บรรลุ
เปูาหมาย เมื่อการกระท าบรรลุเปูาหมายที่ตั้งไว้บุคคลก็จะเสริมแรงตนเอง (Self-Reinforcement)  
การเสริมแรงตนเองเป็นกระบวนการที่บุคคลกระท าเพื่อการเพิ่มและ คงอยู่พฤติกรรมของตนเอง  
   จากทฤษฎีการเรียนรู้ทางปัญญาสังคม การเสริมแรงท าหน้าที่เป็นตัวจูงใจ การใช้
เงื่อนไขการให้รางวัลตนเองขึ้นกับระดับของการแสดงออกของ แต่ละคน การให้รางวัลตนเองหรือ
ลงโทษตนเองขึ้นอยู่กับมาตรฐานที่บุคคลได้ประเมิน การประเมินตนเองนั้น บุคคลจะต้องมีข้อมูลที่
เพียงพอส าหรับการประเมินตนเอง และจะมีการเปรียบเทียบความสัมพันธ์ของแหล่งข้อมูลอย่าง
น้อย 3 แหล่งข้อมูลได้แก่ ระดับ การแสดงออกที่แน่นอน มาตรฐานของบุคคล และการอ้างอิงทาง
สังคม เพื่อตัดสินการแสดงออก การเปรียบเทียบอ้างอิงอาจใช้รูปแบบที่แตกต่างกันไปในแต่ละงาน 
บุคคลจะเพิ่มระดับของมาตรฐานให้เหมาะสมกับตนหลังจากที่ท างานล้มเหลว การเรียนรู้            
ทางสังคมจะเป็นโครงสร้างในการประเมินตนเอง บุคคลจะตัดสินตนเองในการอ้างอิง                        
จากความสามารถและมาตรฐานของตนมากกว่า การเปรียบเทียบกับคนอ่ืนในสังคม และการแสดง
ปฏิกิริยาต่อตนเองจะขึ้นอยู่กับว่า บุคคลรับรู้ทิศทางของพฤติกรรมว่าเป็นอย่างไร บุคคลจะให้
รางวัลตนเองเมื่อได้รับความส าเร็จ และให้เหตุผลว่าความส าเร็จเกิดจากความพยายามและ
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ความสามารถ บุคคลจะเรียนรู้การเสริมแรงตนเองผ่านตัวแบบ และเรียนรู้การประเมินตนเองโดย
ผ่านตัวแบบ บุคคลมีแนวโน้มจะปรับมาตรฐานการประเมิน โดยอาศัยอิทธิพลจากตัวแบบ บุคคลจะ
อ้างอิงตัวแบบที่มีความสามารถคล้ายกับตนเอง 
 สรุปได้ว่า กระบวนการก ากับตนเองประกอบด้วยกระบวนการย่อย 3 กระบวนการ ดังนี้ 1) 
การสังเกตตนเอง (self- observation) เป็นผู้ก าหนดพฤติกรรมเปูาหมายที่ต้องการกระท าด้วยตนเอง 
ซึ่งการต้ังเปูาหมายด้วยตนเอง 2) การตัดสินตนเอง (self- judgment) เป็นการเปรียบเทียบผลที่ได้รับ
จากการกระท ากับเปูาหมาย และ 3) การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง (self-reaction) เป็นการก ากับ
พฤติกรรม ของตนเองว่าจะต้องปฏิบัติอย่างไร เมื่อได้ผลที่กระท าไว้แล้ว และจะแก้ไขพฤติกรรรม
ของตนเองอย่างไรเพื่อให้บรรลุเปูาหมาย 
 2.2.3 แนวคิดการก ากับตัวเอง 
 ได้มีนักการศึกษาหลายท่านได้กล่าวถึงแนวคิดการก ากับตัวเองไว้ต่างๆ กัน ดังนี้ 
   สมคิด อิสระวัฒน์ (2542, น. 16) กล่าวว่า การเรียนรู้ด้วยตนเอง เป็นกระบวนการซึ่ง
ผู้เรียนแต่ละคนมีความคิดริเร่ิมด้วยตนเอง (โดยอาศัยความช่วยเหลือจากผู้อ่ืนหรือไม่ต้องการก็ได้) 
ผู้เรียนจะท าการวิเคราะห์ความต้องการที่จะเรียนรู้ของ ตน ก าหนดเปูาหมายในการเรียนรู้ แยกแยะ
แจกแจงแหล่งข้อมูลการเรียน คัดเลือกวิธีการเรียนรู้ที่ เหมาะสม และประเมินผลการเรียนรู้น้ันๆ  
   Paris (Quoted in Ee, Chang, and Tan, 2004, pp. 48-51) กล่าวว่า การเรียนรู้ด้วย
ตนเองเป็นความรับผิดชอบต่อการศึกษาศึกษาและการเรียนรู้ของตนเอง ซึ่งประกอบด้วยลักษณะ
ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1. การตระหนักต่อการคิด (Awareness of Thinking) ส่วนหนึ่งของการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง คือ การตระหนักต่อการคิดที่มีประสิทธิภาพ และการวิเคราะห์นิสัยการคิดของตนเอง ซึ่งก็
คือ อภิปัญญา (Metacognition) หรือการคิดเกี่ยวกับการคิด  
    2. การใช้กลยุทธ์ (Use of Strategies) เมื่อผู้เรียนเป็นคนที่มีกลยุทธ์ พวกเขาจะ
พิจารณาทางเลือกต่าง ๆ ก่อนที่จะเลือกเทคนิควิธีการในการแก้ปัญหา และจากนั้นพวกเขาจะใช้
ความพยายามในการใช้กลยุทธ์ที่เลือกไว้  
    3. การคงการจูงใจ (Sustained Motivation) Paris and Cross (1983, Paris quoted 
in Ee, Chang, and Tan, 2004, p. 51) อ้างว่า การเรียนรู้เป็นการผสมผสานระหว่างทักษะ และความ
ตั้งใจในการเรียนรู้ด้วยตนเองเข้าด้วยกัน การก ากับตนเองเกี่ยวข้องกับการจูงใจในส่วนที่เกี่ยวกับ
จุดหมายของกิจกรรม ความยากและคุณค่าของงาน ประโยชน์ที่จะได้รับจากความส าเร็จ หรือการ
รับผลของการล้มเหลว การตระหนัก (Awareness) และการสะท้อนความคิด (Reflection) สามารถ
น าไปสู่การกระท าที่หลากหลายซึ่งขึ้นอยู่กับการจูงใจของบุคคล นักวิจัยและนักการศึกษาก าหนด
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คุณลักษณะของการเรียนรู้ด้วยตนเองในลักษณะที่เป็นชุดของเจตคติ กลยุทธ์ และการจูงใจทางบวก 
ส าหรับการเข้าไปเกี่ยวข้องกับการเรียนรู้อย่างมีปัญญา แต่ผู้เรียนก็สามารถก ากับตนเองให้ลีกเลี่ยง
การเรียนรู้ หรือลดการทาทายให้เหลือน้อยที่สุด เมื่อผู้เรียนกระท าเพื่อหลีกเลี่ยงความล้มเหลวแทน
การมุ่งไปสู่ความส าเร็จ (พวกเขาอ้างว่าการกระท าของพวกเขาเป็นผลมาจากพลังภายนอก หรือพลัง
ที่ควบคุมไม่ได้) พวกเขาจะใช้กลยุทธ์ที่ไม่เหมาะสม หรือก าหนดจุดหมายที่ไม่เหมาะสม นั่นคือ 
พวกเขาก าลังบ่อนท าลายความรู้ของเขาเอง (Paris, 2002, Paris Quoted in Ee, Chang, and Tan, 
2004, p. 52) พฤติกรรมเหล่านี้เป็นการ ก ากับตนเองแต่อาจจะน าไปสู่การลดความพยายาม การหลบ
หลีกงาน และการกระท าอย่างอ่ืน ซึ่งเป็นการลดการเข้าไปเกี่ยวข้องกับการเรียนรู้ การช่วยตนเอง
ไม่ได้ในการเรียน ความเฉื่อยชา การขัดขืนดื้อดึง อาจจะเป็นการตอบสนองต่อการเรียนรู้ที่มี
แรงจูงใจทางตรง โดยสามารถผ่านพ้นได้ด้วยการเข้าใจการเรียนรู้ด้วยตนเองได้ดีขึ้น ผู้สอน
จ าเป็นต้องเข้าใจการจูงใจของผู้เรียน เพื่อที่จะเข้าใจว่าพวกเขาเรียนอย่างไร พวกเขาเลือกภาระงาน
อะไร และท าไมพวกเขาใช้ความพยายามเช่นนั้น หรือในทางตรงข้าม หลีกเลี่ยงและขัดขืน ดื้อดึง 
การเรียนรู้ด้วยตนเองจะแสดงนัยของ ปัญญาและการจูงใจส่วนบุคคล ซึ่งให้ตัวอย่างพฤติกรรมที่
อาจจะสอดคล้องหรือไม่สอดคล้องกับ การเรียนรู้ตามที่ผู้สอนก าหนดการวิเคราะห์ความตระหนัก
ของผู้เรียนในห้องเรียนได้ดีขึ้น ท าให้ผู้สอนสามารถออกแบบการเรียนการสอนได้ดีขึ้นอันจะส่งผล
ให้การเรียนรู้มีความหมายมากยิ่งขึ้น (Paris Quoted in Ee, Chang, and Tan, 2004, p. 52) 
   Ee, Kim, and Potter (Quoted in Ee, Chang, and Tan, 2004, pp. 110-111) กล่าวว่า 
การเรียนรู้ด้วยตนเอง เป็นการเรียนรู้โดยใช้อภิปัญญา (metacognitive) มีการจูงใจ (motivationally) 
และมีการกระท า (Behaviorally) โดยผู้เรียนอย่างกระตือรือร้น  
    1. ในเชิงกระบวนการทางอภิปัญญา ผู้เรียนเหล่านี้จะตระหนักต่อจุดแข็ง จุดอ่อน 
กลยุทธ์ทางปัญญา และกลยุทธ์การควบคุมที่สอดคล้องกับภาระงานที่ต้องกระท า ผู้เรียนเลือกใช้กล
ยุทธ์เหล่านี้ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในการวางแผน ก าหนดจุดหมาย จัดล าดับ ประเมิน 
ความก้าวหน้า และประเมินผลด้วยตนเองในระหว่างกระบวนการเรียนรู้  
    2. ในเชิงกระบวนการจูงใจ ผู้เรียนเหล่านี้จะมีอัตสมรรถนะสูง (High Self-
Efficacy) มีแรงจูงใจภายในในการท างาน  
    3. ในเชิงพฤติกรรมการกระท า ผู้เรียนเหล่านี้จะเลือกจัดโครงสร้าง และสร้าง
สิ่งแวดล้อม เพื่อท าให้การเรียนรู้มีประสิทธิภาพสูงสุด  
   Knowles (1975, p. 18) กล่าวว่า การเรียนรู้ด้วยตนเอง หมายถึง กระบวนการที่บุคคลมี 
ความคิดริเร่ิมด้วยตนเอง โดยจะได้รับหรือไม่ได้รับความช่วยเหลือจากผู้อ่ืนก็ตามในการที่จะ 
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วินิจฉัยความต้องการในการเรียนรู้ ก าหนดเปูาหมายในการเรียนรู้ แสวงหาแหล่งทรัพยากรส าหรับ
การเรียนรู้ทั้งที่เป็นคนและอุปกรณ์ เลือกยุทธวิธีการเรียนรู้ที่เหมาะสม และประเมินผลการเรียนรู้  
   Brookfield (1985, p. 7) กล่าวว่า การเรียนรู้ด้วย ตนเอง หมายถึง การเป็นตัวของตัวเอง 
มีความเป็นอิสระและแยกตนอยู่คนเดียว จะหมายถึงคนซึ่งเรียนโดยอาศัยความช่วยเหลือจากแหล่ง
ภายนอกน้อยที่สุด ตนเองจะเป็นผู้ควบคุมการเรียนเอง  
   Griffin (1983, p. 153) กล่าวว่า การเรียนรู้ด้วยตนเอง เป็นการจัดประสบการณ์       
การเรียนรู้เฉพาะของบุคคลใดบุคคลหนึ่งโดยมีเปูาหมายไปสู่การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของตน 
และความสามารถในการวางแผนปฏิบัติการ และประเมินผลการ เรียนรู้ การจัดการเรียนรู้            
เป็นเฉพาะบุคคล  
 สรุปได้ว่า แนวคิดของการกับกับตนเอง เป็นกระบวนการที่บุคคลมีความคิดริเร่ิมด้วยตนเอง 
โดยจะได้รับหรือไม่ได้รับความช่วยเหลือจากผู้อ่ืนก็ตามในการที่จะ วินิจฉัยความต้องการในการ
เรียนรู้ ก าหนดเปูาหมายในการเรียนรู้ และความสามารถในการวางแผนปฏิบัติการ และประเมินผล
การเรียนรู้การจัดการเรียนรู้เป็นเฉพาะบุคคล 
 

2.3 จิตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education) 
 
 2.3.1 ความหมายของจิตตปัญญาศึกษา 
 ได้มีนักการศึกษาหลายท่านได้ให้ความหมายจิตตปัญญาศึกษาไว้ดังนี้ 
   ชลลดา ทองทวี และคณะ  2551, น. 87) จิตตปัญญาศึกษาหมายถึงกระบวนการเรียนรู้
ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ เน้นการพัฒนาด้านในอย่างแท้จริง เพื่อให้เกิดความตระหนักรู้ถึงคุณค่าของ
สิ่งต่าง ๆ โดยปราศจากอคติเกิดความรักความเมตตาอ่อนน้อมต่อธรรมชาติมีจิตส านึกต่อส่วนรวม
และสามารถเชื่อมโยงสารต่างๆมาประยุกต์ใช้ในชีวิตได้อย่างสมดุล 
   ธนา นิลชัยโกวิทย์ (2551, น. 16) จิตตปัญญาศึกษา หมายถึง การรู้จิตของตัวเองแล้ว
เกิดปัญญา ปัญญา หมายถึงการเข้าถึงความจริงสูงสุด หรือบางทีก็พูดว่า เข้าถึงความจริงความดี
ความงาม ซึ่งหมายถึงความจริงที่มีความดี ความงาม ความดีที่มีความจริง ความงาม และความงาม 
ความจริงอย่างที่อยู่กันและกัน เชื่อมโยงเป็นหนึ่งเดียวกัน เข้าถึงสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ก็ย่อมเข้าถึงสิ่งอ่ืนไป
ด้วยพร้อมกัน 
   ราชบัณฑิตยสถาน (2551, น. 88) ได้ให้ความหมายจิตตปัญญาศึกษาว่า จิตปัญญา 
หมายถึง การศึกษาที่สร้างกระบวนทัศน์ใหม่ต่อชีวิตและความเป็นมนุษย์ เน้นการปลูกฝังความ
ตระหนักรู้ภายในตนเอง ความเมตตาและจิตส านึกต่อส่วนรวม การน าปรัชญาและศาสนธรรมมา
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พัฒนาจิต ฝึกปฏิบัติจนมีสติและเกิดปัญญา สามารถเชื่อมโยงศาสตร์ต่าง  ๆ มาประยุกต์ให้เกิด
ประโยชน ์
   โครงการศูนย์จิตตปัญญาศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล (2551, น. 45) ได้ให้ความหมาย
จิตตปัญญาศึกษาว่า จิตตปัญญาศึกษา หมายถึง กระบวนการเรียนรู้ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ เน้นการ
พัฒนาด้านในอย่างแท้จริงเพื่อให้เกิดความตระหนักรู้ถึงคุณค่าของสิ่งต่างๆ โดยปราศจากอคติเกิด
ความรัก ความเมตตา อ่อนน้อมต่อธรรมชาติ มีจิตส านึกต่อส่วนรวม และสามารถเชื่อมโยงศาสตร์
มาประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตอย่างสมดุล 
   วิจักขณ์ พานิช (2550, น. 18) ได้ให้ความหมายจิตตปัญญาศึกษาว่า จิตตปัญญาศึกษา 
หมายถึง การเรียนรู้ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ นัยที่ซ่อนอยู่ของค าค านี้ มิใช่แสดงถึงรูปแบบของ
การศึกษาหรือระบบการศึกษา แต่เน้นไปที่ “กระบวนการ” กระบวนการเรียนรู้ในภาคความรู้
เกิดขึ้นตลอดเวลาเป็นความรู้ที่เกิดจากประสบการณ์และกระบวนการมากกว่าการท่องจ าจากต ารา 
การเรียนรู้ด้วยใจอย่างใคร่ครวญจะเกิดขึ้นได้ก็ด้วยสิ่งแวดล้อมที่สบาย และเห็นคุณค่าของ          
การเรียนรู้ด้านในผู้คนรู้จักรดน้ าใจให้คนรอบข้าง ให้ความส าคัญและเอาใจใส่จิตใจของผู้เรียนใน
ทุกขณะ 
 สรุปได้ว่า จิตตปัญญาศึกษา หมายถึง กระบวนการเรียนรู้ด้วยใจอย่างใคร่ครวญเป็น
การศึกษาที่เน้นการพัฒนาด้านในอย่างแท้จริง เพื่อให้เกิดความตระหนักรู้ถึงคุณค่าของสิ่งต่าง  ๆ 
โดยปราศจากอคติ เกิดความรัก ความเมตตา อ่อนน้อมต่อธรรมชาติมีจิตส านึกต่อส่วนรวมและ
สามารถเชื่อมโยงศาสตร์ต่าง ๆ มาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ได้ในชีวิต 
 2.3.2 หลักการพื้นฐานของการเรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา 
 ได้มีนักการศึกษาหลายท่านได้กล่าวถึงหลักการพื้นฐานของการเรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญา
ศึกษาไว้ ดังต่อไปนี้ 
   วิจักขณ์ พานิช (2550, น. 20-21) ได้กล่าวถึงหลักการพื้นฐานของการเรียนรู้ตามแนว
จิตตปัญญาศึกษาไว้ดังนี้ 
    1. การฟังอย่างลึกซึ้ง (Deep Listening) หมายถึง ฟังด้วยหัวใจ ด้วยความตั้งใจ 
อย่างสัมผัสได้ถึงรายละเอียดของสิ่งที่เราฟังอย่างลึกซึ้งด้วยจิตที่ทั้งมั่น ในที่นี้หมายถึงการรับรู้ 
ในทางอ่ืนๆ ด้วย เช่นการมอง การอ่าน การสัมผัส ฯลฯ 
    2.  การน้อมสู่ใจอย่างใคร่ครวญ (Contemplation) เป็นกระบวนการต่อเนื่องจาก 
การฟังอย่างลึกซึ้ง แปรทับประสบการณ์ที่ผ่านมาเข้ามาในชีวิตทางอ่ืน ๆ เมื่อเข้าใจแล้ว มีการน้อม
น ามาคิดใคร่ครวญอย่างลึกซึ้ง ซึ่งต้องอาศัยความสงบเป็นของจิตใจเป็นพื้นฐาน จากนั้นก็ลอง น าไป
ปฏิบัติเพื่อให้เห็นผลจริง ก็จะเป็นการพอกพูนความรู้ในในระดับหนึ่ง 
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    3.  การเฝูามองเห็นตามที่เป็นจริง (Meditation) การปฏิบัติธรรมหรือภาวนา คือ 
การเฝูาดูธรรมชาติที่แท้จริงของจิต นั่นคือการเปลี่ยนแปลงไม่คงที่ ความบีบคั้ นเกิดจากการ 
เปลี่ยนแปลง และสภาวะของการเป็นกระแสแห่งเหตุปัจจัยที่เลื่อนไหลต่อเนื่อง การปฏิบัติภาวนา 
ฝึกสังเกตธรรมชาติของจิต จะท าให้เราเห็นชอบความเชื่อมโยงจากภายในสู่ภายนอก เห็นความเป็น
จริง ที่พ้นไปจากอ านาจแห่งตัวชน ที่มาได้มีอยู่จริงตามธรรมชาติ 
   โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรการอบรมและกระบวนการด้านจิตตปัญญาศึกษา 
(2551, น. 4-5) กล่าวว่า หลักการพื้นฐานของการจัดกระบวนการทาปัญญาศึกษาสามารถสังเคราะห์
ได้เป็น “หลักจิตตปัญญา” หรือเรียกในชื่อย่อภาษาอังกฤษว่า 7C’s ได้แก่ 
    1. หลักการพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญ (Contemplation) คือ การเข้าสู่สภาวะ
จิตใจที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ และน าจิตใจดังกล่าวไปใช้งางานอย่างใคร่ครวญทั้งในด้านพุทธิ
ปัญญา (Cognitive) ด้านระหว่างบุคคล (Interpersonal) และด้านภายในบุคคล (Intrapersonal) 
    2.  หลักความรักความเมตตา (Compassion) คือ การที่กระบวนการ (Facilitator) 
ส่งพลังออกเพื่อโอบอุ้มดูแลกลุ่ม และการจัดกระบวนการด้วยสิ่งแรล้อมและบริบทที่เกื้อกูลต่อการ
เรียนรู้ (สัปปายะ) 
    3. หลักการเชื่อมโยงสัมพันธ์ (Connection) คือ การช่วยให้ผู้เข้ารับการอบรม 
เชื่อมโยงประสบการณ์ในกระบวนการเข้ากับชีวิตได้ น าไปสู่การท าให้กระบวนการเข้ามาสู่ภายใน 
(Intermalization) บูรณาการสู่วิถีชีวิต และการเอ้ือให้เกิดการเชื่อมโยงระหว่างผู้เข้ารับการอบรม
ด้วยกัน เชื่อมโยงกับชุมชน และจักรวาล 
    4. หลักการเผชิญหน้า (Confronting) คือ การเปิดให้ผู้เข้ารับการอบรมออกจาก 
พื้นที่ปลอดภัยของตนเอง เพื่อเข้าเผชิญกับพื้นที่เสี่ยง เพื่อเปิดพื้นที่การเรียนรู้ใหม่ๆ และเข้าใจถึง 
ข้อจ ากัดและศักยภาพของตนเองต่อการเรียนรู้และพัฒนา 
    5.  หลักความต่อเนื่อง (Continuity) คือ การสร้างความไหลลื่นของกระบวนการ 
อันช่วยให้เกิดพลังพลวัตต่อการเรียนรู้ เพื่อช่วยเอ้ือให้ศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เข้ารับการอบรม 
ได้รับการปลดปล่อย และสามารถเข้าท างานเพื่อบ่มเพาะพัฒนา 
    6.  หลักพันธะสัญญา (Commitment) คือ การเอ้ือให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ 
น าเอากระบวนการกลับไปใช้ในชีวิตอย่างต่อเนื่อง ภายหลังจากการเข้าร่วมการอบรม เพื่ อน าไปสู่ 
การเรียนรู้เพื่อเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 
    7.  หลักชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Community) คือ ความรู้สึกเป็นชุมชนร่วมกันของ 
ผู้เข้ารับการอบรมรวม ทั้งกระบวนกรที่เกื้อหนุนให้เกิดการเรียนรู้ และการเปลี่ยนแปลงภายในของ 
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แต่ละคน รวมไปถึงการสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่เกิดขึ้นในกลุ่ม          
ซึ่งเป็นการเรียนรู้ที่ต่อเน่ืองและเชื่อมโยงกับชีวิต 
   พงษธร ตันติฤทธิศักดิ์  และคณะ (2552, น. 11-12) กล่าวว่า กระบวนการเรียนรู้ใด ๆ 
ที่ให้ความส าคัญต่อกระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาจิตใจบนฐานของความเชื่อและแนวคิดเหล่านี้ 
ล้วนเป็นจิตตปัญญาศึกษาทั้งสิ้น แนวคิดหลักการพื้นฐานจิตตปัญญาศึกษาที่ส าคัญอันเป็นจุดเน้น 8 
ประการ ดังนี้ 
    1.  ประสบการณ์ตรงของการเ รียน รู้  ให้ความส าคัญกับการเ รียน รู้ผ่ าน
ประสบการณ์ ตรงซึ่งเป็นหนทางได้ความรู้ความเข้าใจที่สัมพันธ์เชื่อมโยงโดยตรงกับชีวิตของ
ผู้เรียน รวมทั้งเต็มใจ พร้อมเผชิญหน้ากับความเจ็บปวดและความทุกข์เป็นการเรียนรู้ในสถานการณ์
ตรงหน้า 
    2. การรับฟังอย่างลึกซึ้ง (Deep Listening) และการเรียนรู้ด้วยใจที่เปิดกว้างให้
ความส าคัญกับการเรียนรู้ที่จะสัมผัสชีวิตของตนเองและผู้อ่ืนอย่างจริงใจและด้วยความอ่อนน้อม 
เปิดกว้างต่อความหลากหลายทางความคิดจนน าไปสู่การสื่อสารและความสัมพันธ์ที่สร้างสรรค์ 
และการละวางตัวตนของตนเอง 
    3.  การเคารพศักยภาพแห่งการเรียนรู้ของทุกคนอย่างไร้อคติ เพราะหัวใจของ 
การศึกษาเพื่อพัฒนาด้านในคือกระบวนการเรียนรู้และการฝึกตนที่มุ่งให้ผู้เรียนได้ค้นหาศักยภาพ 
ภายในตนเอง จนกลายเป็นตัวของตัวเองที่สมบูรณ์อย่างที่ไม่จ าเป็นต้องไปเปรียบเทียบกับใคร 
    4.  การน้อมสู่ใจอย่างใคร่ครวญ (Contemplation) ให้ความส าคัญต่อการเรียนรู้        
ที่ได้การยึดมั่นถือมั่นต่อหลักการตรรกะ แต่บ่มเพาะน้อมน าประสบการณ์ที่พบเจอมาคิดใคร่ครวญ
อย่าง ลึกซึ้งบนฐานของจิตใจที่สงบเย็น เพื่อค้นหาความหมายต่อชีวิต และเรียนเพื่อที่จะรู้จักตัวเอง
และเพิ่มพูนความรู้ด้วยการน้อมน าไปลองปฏิบัติต่อให้เห็นจริง 
    5.  การเฝูามองเห็นตามความเป็นจริง (Meditation) โดยการปฏิบัติธรรมหรือการ 
ภาวนา หรือการเฝูาดูธรรมชาติที่แท้จริงของจิต นั่นคือ การเปลี่ยนแปลงไม่คงที่ ความบีบคั้นที่เกิด
จากการเปลี่ยนแปลง และสภาวะของการเป็นกระแสแห่งเหตุปัจจัยที่เคลื่อนไหวอย่างต่อเนื่อง           
การปฏิบัติภาวนาฝึกสังเกตธรรมชาติของจิต จะท าให้เราเห็นความเชื่อมโยงจากภายในสู่ภายนอก 
เห็นความเป็นจริงที่พ้นไปจากอ านาจแห่งตัวตนของตน 
    6.  ความสดของปัจจุบันขณะ การเรียนรู้จากภายใน คือ กระบวนการแห่งการ
ค้นพบคุณค่าและความหมายของการมีชีวิตอยู่ในทุกขณะ ด้วยสติสัมปชัญญะ เป็นชีวิตที่มีอิสระ     
อันเกิดจากการกลับมาตระหนักในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ของตน 
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    7.  การให้คุณค่าแก่รากฐานทางภูมิปัญญาอันหลากหลายของท้องถิ่นและ 
วัฒนธรรม: การเรียนรู้ที่ให้ความส าคัญต่อคุณค่าทางจิตวิญญาณของภูมิปัญญาที่สืบทอดกันมา        
เป็นการเรียนรู้ที่ไม่แยกจากวิถีชีวิตทางวัฒนธรรมและความสัมพันธ์อันซับซ้อนของชุมชน         
เป็นการศึกษาเพื่อความเข้าใจตนเองและเพื่อนมนุษย์ เพื่อพัฒนาศักยภาพของความเป็นมนุษย์ผู้มี 
จิตใจสูงและเปิดกว้างอย่างแท้จริง 
   ธนา นิลชัยโกวิทย์ ( 2553, น. 46-50) ได้อธิบายหลักการพื้นฐานของการจัด
กระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ซึ่งสังเคราะห์ออกมาได้เป็น “หลักจิตตปัญญา 7 หรือเรียกในชื่อย่อ
ภาษาอังกฤษว่า 7C’s” ได้แก่ 
    1.  หลักการพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญ (Contemplation) คือการเข้าสู่ภาวะ
จิตใจที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ แล้วสามารถน าจิตใจดังกล่าวไปท างานอย่างใคร่ครวญทั้งในด้าน
พุทธิปัญญา (Cognitive) ด้านระหว่างบุคคล (Interpersonal) และด้านภายในบุคคล (Intrapersonal) 
การพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญนี้ต่างกับการใคร่ครวญทั่ว ๆไป ที่ได้เน้นความคิดเท่านั้น แต่เป็น
การรับรู้องค์รวมด้วยกายใจ ความคิดและจิตวิญญาณ ดังที่  อา เธอร์ ซาเยอนซ์  กล่าวว่า 
Contemplation ให้ความรู้ที่ไม่ใช่ความรู้บนพื้นฐานข้อมูล แต่เป็นความรู้และปัญญาที่เข้าถึง
ความสัมพันธ์เชื่อมโยงกันของสรรพสิ่งและเป็นการเรียนรู้ที่จะน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงท าให้ผู้เรียน
เกิดความสัมพันธ์แบบใหม่ทั้ งกับตนเอง ผู้ อ่ืน และโลก หลักการนี้ เป็นหัวใจของการจัด
กระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษาที่ผู้จัดกระบวนการจะต้องออกแบบ กระบวนการท่าร้าง
เงื่อนไข และกระตุ้นให้ผู้ ร่วมกระบวนการเกิดการใคร่ครวญอย่างลึกซึ้ง เกี่ยวกับตนเอง 
ความสัมพันธ์และประสบการณ์ต่าง ๆ ที่สัมผัสโดยตั้งอยู่บนพื้นฐานของจิตใจที่สงบ ผ่อนคลาย       
มีสมาธิและมีความตระหนักรู้  
    2. หลักการความรักความเมตตา (Compassion) คือการสร้างบรรยากาศของความ
รัก ความเมตตา ความไว้วางใจ ความเข้าใจและการยอมรับ รวมทั้งการเกื้อหนุนซึ่งกันและกัน บน
พื้นฐานของความเชื่อมั่นในศักยภาพของความเป็นมนุษย์ระหว่างผู้น ากระบวนการเรียนรู้กับผู้ร่วม
เรียนรู้ และระหว่างผู้ร่วมเรียนรู้ด้วยกันเอง ตลอดจนได้รับก าลังใจและการสนับสนุนในการ
เปลี่ยนแปลงตนเอง 
    3. หลักการเชื่อมโยงสัมพันธ์ (Connection) คือการบูรณการการเรียนรู้ในแง่มุม
ต่างๆเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ที่เป็นองค์รวมเชื่อมโยงกับชีวิต และสิ่งต่างๆในธรรมชาติอย่างแท้จริง 
แบ่งออกเป็น 4 ด้าน  
     3.1  การช่วยให้ผู้ เข้าร่วมกระบวนการสามารถเชื่อมโยงแระสบการณ์ใน
กระบวนการเข้ากับชีวิตได้ น าไปสู่การท าให้กระบวนการเข้ามาสู่ภายใน (Internalization) บูรณการ
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สาวิถีชีวิต ซึ่งตรงกับข้อสรุปจากการศึกษาในต่างประเทศว่า การที่ผู้เรียนใคร่ครวญพิจารณาและ
สนทนากับเพื่อนในกระบวนการ แม้ส่วนใหญ่จะน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงทางมุมมองและความคิด 
แต่อาจไม่ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในชีวิต ผู้สอนจึงอาจต้องชี้แนะเกี่ยวกับวิถีการปฏิบัติ ที่
เชื่อมโยงกับชีวิตจริงด้วย เช่น ต้องชี้แนะวิธีการสนใจแนวการเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงให้กับครู
ที่จะไปลงมือปฏิบัติจริงอย่างเป็นรูปธรรม และหากได้มีโอกาสน ามุมมองและการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นใน
กระบวนการกลับไปทดลองปฏิบัติในชีวิตจริง จะช่วยให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ ลึกซึ้งมากขึ้น
มากกว่าการที่มีเพียงการใคร่ครวญในกลุ่ม หรือในกระบวนการเรียนรู้เพียงอย่างเดียว การเอ้ือให้เกิด
การเชื่อมโยงและลดช่องว่างระหว่างผู้เข้าร่วมกระบวนการด้วยกันเอง ระหว่างกระบวนการกับ
ผู้เข้าร่วมกระบวนการ เพื่อให้เกิดความไว้วางใจสนิทสนม และมีบรรยากาศที่ผ่อนคลาย ท าให้
สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากกันและกันได้อย่างเต็มที่ ตัวอย่างกิจกรรมที่เอ้ือให้เกิดลักษณะเช่นนี้ 
ได้แก่ กิจกรรมแนะน าตัว การให้ผู้เข้าร่วมได้มีโอกาสเล่าเร่ืองราวของตนเองแลกเปลี่ยนกัน การให้
ท างานและฟันฝุาอุปสรรคร่วมกัน 
     3.2 การเชื่อมโยงกับชุมชนและธรรมชาติ เช่น การเข้าไปเรียนรู้วิถีชีวิตใน
ชุมชน การท างานอาสาสมัครและการปฏิบัตินิเวศภาวนา ซึ่งจะช่วยให้เกิดการเรียนรู้ที่ลึกซึ้งและ
สอดคล้องกับความเป็นจริงมากขึ้น 
     3.3 การเชื่อมโยงระหว่างองค์ประกอบต่างๆของกิจกรรม เพื่อให้เกิดการเรียนรู้
ที่เป็นองค์รวมและมีความสมดุลอย่างแท้จริง เพราะการเรียนรู้ในฐานใดฐานหนึ่งโดยขาดการเชื่อง
โยงกับฐานอ่ืนๆมักไม่ท าให้เกิดการเรียนรู่ที่ลึกซึ้ง เช่น การเรียนรู้ที่เน้นเฉพาะการคิดวิเคราะห์ โดย
ไม่เชื่อมโยงกับอารมณ์ความรู้สึกและความสัมพันธ์ ท าให้การใคร่ครวญขาดความละเอียดอ่อน จึง
ควรให้มีการเรียนรู้ในมิติและรูปแบบต่างๆอย่างบูรณการ ทั้งการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมทางกาย เช่น ซี่
กง โยคะ ผ่านกิจกรรมศิลปะต่างๆ และการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงที่ผู้เรียนรู้ได้สัมผัสและ
เผชิญด้วยตนเอง 
    4.  หลักการเข้าเผชิญ (Confronting) คือการเปิดโอกาสและสร้างเงื่อนไขให้
ผู้เข้าร่วมกระบวนการได้เผชิญกับความเป็นจริงสองด้าน คือ 
     4.1 ความเป็นจริงในตนเอง เช่น ความคิด ความรู้สึกที่ไม่รู้ตัว หลีกเลี่ยงหรือ
เก็บกดไว้ด้วยการส่งเสริมหรือการสืบค้น การสัมผัสกับตัวตนของตนในแง่มุมต่างๆผ่านกิจกรรม 
และการใคร่ครวญอย่างบึกซึ้งโดยไม่หลีกหนี ภายใต้บรรยากาศที่ปลอดภัย เปิดกว้าง ยอมรับ และมี
ความรักความเมตตาทั้งต่อตนเองและผู้อื่น 
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     4.2 การเผชิญกับสภาพความเป็นจริงที่แตกต่างจากกรอบความเคยชินเดิมของ
ตน เช่น คนที่มีพื้นฐานต่างกัน สภาพความเป็นจริงในชุมชนและสังคมที่กระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ใน
แง่มุมใหม่ ได้เผชิญกับความขัดแย้งที่เกิดจากความแตกต่าง 
     4.3 แม้จะไม่มีการศึกษาเกี่ยวกับการเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงที่กล่าวถึง
ประเด็นนี้ทั้งหมดโดยตรง แต่ก็มีการศึกษาเกี่ยวกับการเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงในบริบทของ
กลุ่ม ที่แสดงให้เห็นว่ากล้าเผชิญและจัดการกับความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในกลุ่มอย่างเหมาะสมแทนที่
จะหลีกเลี่ยง ช่วยให้สมาชิกกลุ่มเติบโตและเปลี่ยนแปลงได้ดีขึ้น 
    5. หลักความต่อเนื่อง (Continuity) เป็นสิ่งที่มีความส าคัญส าหรับการเรียนรู้เพื่อ
การเปลี่ยนแปลงมาก เพราะการเปลี่ยนแปลงในขั้นพื้นฐาน มักเกิดขึ้นจากประสบการณ์สะสมที่ช่วย
สร้างเงื่อนไขภายในให้สุกงอมพร้อมที่จะเกิดการเปลี่ยนแปลงขั้นพื้นฐาน ในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ความต่อเน่ือง มีความหมาย 2 ประการ คือ   
     5.1 ความต่อเนื่องลื่นไหลของกระบวนการในการจัดกระบวนการเรียนรู้แต่ละ
คร้ัง ที่มีจังหวะขั้นการเตรียมความพร้อม ของผู้เรียนเข้าสู่กระบวนการหลัก และการสรุปการเรียนรู้
กิจกรรมต่าง ๆ ตลอดกระบวนการควรมีความต่อเนื่องลื่นไหล ที่ช่วยให้เกิดพลังพลวัตในการเรียนรู้ 
ตัวอย่าง เช่น การจัดจังหวะของกิจกรรมให้ได้สัมผัสประสบการณ์ตรง แล้วมีโอกาสย้อนกลับมา
ใคร่ครวญ ต่อด้วยการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในกลุ่ม เพื่อขยายการเรียนรู้จากมุมมองที่แตกต่าง 
     5.2 จัดกระบวนการเรียนรู้ในแต่ละคร้ังให้มีความต่อเนื่องสอดรับกันและ
ส่งเสริมให้มีกระบวนการเรียนรู้เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทั้งในรูปแบบและชีวิตประจ าวัน เช่น การ
พูดคุยแลกเปลี่ยนกับเพื่อน เพราะการแลกเปลี่ยนภายในเป็นกระบวนการที่ต้องใช้เวลา ไม่สามารถ
เกิดขึ้นได้ง่ายๆด้วยการเข้าร่วมกระบวนการเพียงคร้ังเดียว การมีกระบวนการที่ต่อเนื่อง หรือการ
สร้างเงื่อนไขให้สามารถน าสิ่งที่เรียนรู้กลับไปใช้ได้อย่างต่อเนื่อง เช่น การสนับสนุนขององค์กร
หรือหน่วยงาน 
    6. หลักความมุ่งมั่น (Commitment) เป็นองค์ประกอบส าคัญที่สุดในการน าสิ่งที่
ได้รับเข้ามาสู่ใจ และการน าเอากระบวนการกลับไปใช้ในชีวิตเพื่อการพัฒนาและเปลี่ยนแปลง
ภายในตนอย่างต่อเนื่อง ผู้จัดกระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษา ที่มุ่ งให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
ขั้นพื้นฐานจึงต้องพยายามสร้างเงื่อนไขที่จะกระตุ้นให้ผู้เข้าร่วมกระบวนการเกิดความมุ่งมั่นที่จะ
เปลี่ยนแปลงตนเองด้วยวิธีต่าง ๆ เช่น การให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและได้เรียนรู้ในสิ่งที่มีความหมาย
ส าหรับตนเอง การท าความเข้าใจและก าหนดจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ร่วมกันตั้งแต่ต้น การสร้าง
แรงบันดาลใจปลุกเร้าให้เกิดความมุ่งมั่น ความรักเมตตา การเปิดโอกาสให้ได้สัมผัสและเผชิญกับ
ประสบการณ์ตรงที่ส่งผลกระทบอย่างลึกซึ้ง 
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    7. หลักชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Community) ข้อค้นพบที่ส าคัญที่สุดประการหนึ่ง
ของโครงการวิจัยเพื่อพัฒนาชุดการเรียนรู้การอบรมและกระบวนการด้านจิตตปัญญาศึกษา คือการ
พบว่า ปัจจัยหนึ่งที่สมาชิกทุกคนเห็นร่วมกันว่าส าคัญที่สุด คือ ความเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ที่
ค่อยๆก่อตัวขึ้นจากกระบวนการอบรม และคลี่คลายมาเป็นองค์ประกอบหลักของการเรียนรู้เพื่อการ
เปลี่ยนแปลงในกลุ่ม แม้ว่าข้อค้นพบนี้จะมิได้เป็นข้อค้นพบใหม่ในเชิงทฤษฎี แต่ได้ย้ าให้เห็น
ความส าคัญของชุมชนการเรียนรู้ในฐานะที่เป็นหัวใจของกระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษา 
โดยมีเหตุผลในแง่มุมต่าง ๆ 4 ประการ คือ 
     7.1 ชุมชนแห่งการเรียนรู้ที่ก่อตัวขึ้น เป็นพื้นที่ที่เอ้ือให้เกิดการเรียนรู้อย่าง
ลึกซึ้งขึ้นได้ เน่ืองจากมีบรรยากาศที่เปิดกว้าง สามารถเปิดเผยและส ารวจตนเองบนพื้นฐานของการ
ยอมรับ การเกื้อหนุนเป็นก าลังใจให้แก่กันและกัน ในพื้นที่แห่งความรักความเมตตา และมิตรภาพ 
     7.2 ชุมชนแห่งการเรียนรู้ เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลายลุอุดมสมบูรณ์
เนื่องจากสมาชิกแต่ละคนได้น าพาประสบการณ์เรียนรู้และบทเรียนจากชีวิตของตนเข้ามาสู่
กระบวนการเรียนรู้ร่วมกันทั้งประสบการณ์ที่มีความสอดคล้องหรือคล้ายคลึงกัน ซึ่งช่วยส่งเสริมให้
เกิดการเรียนรู้และความเข้าใจที่ลึกซึ้ง ละเอียดอ่อน ขึ้นในประเด็นนั้นๆ และประสบการณ์ที่
แตกต่าง ขัดแย้ง กระตุ้นให้เกิดการทบทวนมุมมอง ความรู้สึกและพฤติกรรมเดิมของตน จากการได้
สัมผัสถึงแง่มุมความเป็นจริงที่แตกต่าง 
     7.3 ปฏิสัมพันธ์ที่เกิดขึ้นระหว่างสมาชิกกลุ่ม ระหว่างการด าเนินกระบวนการ 
คือ ภาพจ าลองของสังคมและชีวิตจริง ที่สะท้องความแตกต่างหลากหลาย ซึ่งท าให้เกิดได้ทั้งความ
ขัดแย้ง และการส่งเริมซึ่งกันและกัน และการศึกษาจากโครงการวิจัยเพื่อพัฒนาชุมชนการเรียนรู้การ
อบรมและกระบวนการด้ายจิตตปัญญาศึกษา พบว่า การกล้าเผชิญความขัดแย้งอย่างเหมาะสมเป็น
โอกาสที่ส าคัญที่สุดอย่างหนึ่ง ส าหรับการเรียนรู้ที่มีความหมายลึกซึ้งและสามารถน าไปสู่การ
เปลี่ยนแปลงขั้นพื้นฐานได้ ตัวอย่างเช่น มีหลายคร้ังที่เกิดความขัดแย้งขึ้นในการอบรม ทั้งระหว่าง
กระบวนการกับสมาชิกกลุ่ม ระหว่างสมาชิกกลุ่มและกระบวนการด้วยกันเอง ซึ่งบ่างคร้ังมีความ
รุนแรงพอสมควร และเกิดบรรยากาศที่ตึงเครียดเกิดขึ้น แต่เมื่อต่างฝุายได้กลับมาใคร่ครวญด้วยใจ 
ย้อนมองตนเอง และสื่อสารกันด้วยความรักความเมตตา ความขัดแย้งที่เกิดขึ้นนี้กลับเป็นจุดที่ส่งผล
ให้เกิดการเรียนรู้และการเปลี่ยนแปลงภายในตัวคนมากที่สุดจุดหน่ึง 
     7.4 ความรู้สึกเป็นชุมชนที่มีเปูาหมาย ความสนใจและอุดมการณ์ร่วมกัน ท าให้
สมาชิกกลุ่มมีก าลังใจที่จะด าเนินชีวิตตามอุดมการณ์ร่วม มีความมุ่งมั่นที่จะเปลี่ยนแปลงและพัฒนา
ตนเองมากขึ้นได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง หรือตัวอย่างของเพื่อนในกลุ่มทั้งแง่การได้เห็น
แบบอย่าง ได้รับแรงบันดาลใจ เกิดความมั่นใจว่าการเปลี่ยนแปลงสามารถเกิดขึ้นได้จริง 
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   วิธีการน าไปใช้ในการด าเนินการสอนหรือจัดกิจกรรมสามารถน ากระบวนการเพื่อ
พัฒนาจิตตปัญญาศึกษา 5 วิธี ดังนี ้
    1. Check-in เตรียมความพร้อมในการเรียน การถ่ายทอดความรู้โดยการให้สติอยู่
กับตัว 
    2.  Dialogue Conversation สุนทรียะสนทนา พูดและฟัง เพื่อนพูดอย่างใคร่ครวญ 
ไตร่ตรอง ฟังอย่างเท่ารู้ทัน หยุดพูดโดยใช้ Talking Stick 
    3.  Reflection ฟังแล้ววิเคราะห์ และสะท้อนความคิดตามหัวข้อ และประเด็นต่างๆ 
    4.  Check out การทบทวนบทเรียนด้วยตนเอง ว่าวันนี้ผู้เรียนได้เรียนรู้อะไร และ
ให้สรุปพร้อมงานที่ได้รับมอบหมายคร้ังต่อไป 
    5.  Journaling จดบันทึก แสดงให้เห็นความก้าวหน้าเป็นระยะๆ และทบทวนเป็น
ระยะ ส่งผู้สอน กระบวนการเรียนรู้ที่สมบูรณ์ประกอบด้วยปัญญาสามขั้นแห่งจิตตปัญญาศึกษา นั้น
คือ การฟังอย่างลึกซึ้ง (สุดตามยปัญญา) การใคร่ครวญด้วยใจ (จินตามยปัญญา) และการภาวนา            
(ภาวนามยปัญญา) ในสังคมไทยมีองค์กรและสถาบันต่างๆที่มีการเรียนรู้ในลักษณะนี้มากกว่า 20 ปี 
เป็นแนวทางการศึกษาเพื่อพัฒนาความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ การพัฒนาจิตใจ การศึกษาวิถีพุทธ 
กระบวนการเรียนรู้พัฒนามิติจิตวิญญาณ การศึกษาแบบองค์รวม ปัจจุบันมีเครือข่ายจิตตปัญญา เช่น 
โรงเรียนรุ่งอรุณ โรงเรียนสัตยาไสย เป็นต้น 
 สรุปได้ว่า หลักการพื้นฐานของกระบวนการเรียนรู้ของจิตตปัญญาศึกษาได้ดังนี้ 1) การรับ
ฟังอย่างลึกซึ้ง (Deep Listening) เตรียมความพร้อมในการเรียน โดยให้เกิดสติก่อนการเรียนรู้  2) 
การพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญ (Contemplative) พูดและฟังเพื่อนพูดอย่างใคร่ครวญ ไตร่ตรอง 
ฟังอย่างเท่ารู้ทัน 3) การเผชิญความจริง (Confronting Reality) รับฟังแล้ววิเคราะห์ และสะท้อน
ความคิดตามหัวข้อ และประเด็นต่างๆ  4) การเชื่อมโยงสัมพันธ์ (Connectedness) จดบันทึก 
เชื่อมโยงความสัมพันธ์เพื่อแสดงให้เห็นความรู้ ความเข้าใจของผู้ เรียน 5) ความต่อเนื่อง 
(Continuity) เป็นการแสดงให้เห็นความก้าวหน้าเป็นระยะๆ 6) ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Community) 
ซึ่งหลักการพื้นฐานเหล่านี้จะเป็นสิ่งที่จ าเป็นในการจัดกระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษา 
เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข 
 2.3.3 กิจกรรมการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษา 
 ได้มีนักการศึกษาหลายท่านได้กล่าวถึงกิจกรรมการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษาไว้ต่าง ๆ กัน 
ดังนี ้
   ศูนย์จิตตปัญญาในสังคม (The Center for Contemplative Mind in Society, 2010)     
ได้ยกตัวอย่างการฝึกปฏิบัติกิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาไว้ดังนี้ คือ การนั่งเงียบๆ การท าสมาธิ การ
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สวดมนต์ภาวนา การเดินจงกรม โยคะ ไท้เก๊ก การเน้นประสบการณ์ตรงจากธรรมชาติ เช่น การ
อาบน้ าจากธรรมชาติ การเดินตอนเช้าในธรรมชาติ และพิธีกรรมต่างๆ ที่ออกแบบมาเพื่อ เพิ่มความ
เข้าใจ ความตระหนักรู้ ในการไตร่ตรองสิ่งต่างๆ การปฏิบัติกิจกรรมจิตตปัญญาจะพัฒนาให้บุคคล
เป็นคนดี มีความเมตตา สร้างจิตส านึกที่ดี มีทักษะการสื่อสารกับผู้อ่ืน ลดความเครียด และเพิ่ม
ความคิดสร้างสรรค์ 
   พาสนา จุลรัตน์ (2553, น. 19-20) ในแนวคิดของ Center for contemplative Mind in 
Society ได้แบ่งประเภทของการฝึกปฏิบัติออกเป็น 7 แนวทาง โดยจ าแนกตามหลักการและแนว
ปฏิบัติของแต่ละวิธีการหรือ เคร่ืองมือ ซึ่งง่ายต่อการศึกษาและน าเอาเคร่ืองมือเหล่านั้นไปใช้ ได้แก่  
    1. การเรียนรู้ผ่านความสงบนิ่ง (Stillness Practices) เปูาหมายหลักของการ ปฏิบัติ
นี้คือ เน้นความสงบตั้งมั่นของร่างกายและจิตใจ รูปแบบที่เป็นที่ รู้จักกันดี เช่น การเจริญสติ 
วิปัสสนา สมาธิภาวนา และการสงบนิ่ง เป็นต้น 
    2.  การเรียนรู้ผ่านการเคลื่อนไหว (Movement Practices) เปูาหมายหลักของการ 
ปฏิบัตินี้คือ เพื่อให้ฝึกสังเกตและได้มีสติอยู่กับการเคลื่อนไหวร่างกาย เช่น กง โยคะ ไท้เก๊ก และ 
การเดินจงกรม เป็นต้น 
    3.  การเรียนรู้ผ่านกระบวนการเชิงสร้างสรรค์ (Creation Process Practices)          
มีเปูาหมายให้สังเกตใคร่ครวญภายในจิตใจ พัฒนาญาณทัศนะ (Intuition) และความละเอียดอ่อน 
ประณีต กิจกรรมและการปฏิบัติในแนวทางกลุ่มนี้ เช่น การวาดภาพ การจัดดอกไม้ การเขียนพู่กัน 
จีน และมันดาลา เป็นต้น 
    4. การเรียนรู้ผ่านการท ากิจกรรมทางสังคม (Activist Practices) มีเปูาหมายให้ 
ผู้เรียนได้สัมผัสเรียนรู้และใคร่ครวญจนเห็นความเชื่อมโยงแห่งเหตุปัจจัยของความสุขและทุกข์ใน 
ชีวิตจริง ผ่านกิจกรรมที่ได้มีประสบการณ์ตรง เช่น การเจริญสติในการท างานในชีวิตประจ าวัน 
และการท ากิจกรรมอาสาสมัคร เป็นต้น 
    5.  การเรียนรู้ผ่านกระบวนการเชิงความสัมพันธ์ (Relational Practices) มี
เปูาหมายเพื่อการฝึกสติ โดยเฝูามองสภาวะภายในสะท้อนตัวผู้เรียนเอง อาศัยความสัมพันธ์ของ 
กัลยาณมิตรสะท้อนซึ่งกันและกัน เช่น สุนทรียะสนทนา (Dialogue) การฝึกฟังอย่างลึกซึ้ง การ
สนทนากับเสียงภายใน และการเขียนบันทึก (Journaling) เป็นต้น 
    6. การเรียนรู้ผ่านพลังพิธีกรรมศักดิ์สิทธิ์ (Ritual Practices) มีเปูาหมายให้สัมผัส 
พลังหรือจิตวิญญาณของธรรมชาติ ได้เปิดญาณทัศนะ (Intuition) และสัมผัสเรียนรู้ตนเอง เพื่อ 
พัฒนาความสงบเย็นและละเอียดประณีตภายใน เช่น การสวดมนต์ภาวนา นิเวศภาวนา (Vision 
Quest) การปลีกวิเวกสัมผัสธรรมชาติ (Retreat) เป็นต้น 
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    7.  การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมรังสรรค์ (Generative Practices) มีเปูาหมายเพื่อให้ 
ระลึกถึงพระผู้เป็นเจ้า พระผู้ศักดิ์สิทธิ์ จิตที่บริสุทธิ์ กิจกรรมตามแนวทางนี้ ได้แก่ การสวดมนต์ 
การอ่านพระคัมภีร์ เมตตาภาวนา และทองเล็น เป็นต้น 
 
ตารางท่ี 2.1 
แนวทางการฝึกปฏิบัติทางจิตตปัญญาศึกษา 

แนวทาง เปูาหมาย รูปแบบ 
1. การปฏิบัติผ่านความสงบนิ่ง 

(Stillness Practices)  
2. การปฏิบัติผ่านการเคลื่อนไหว 

(Movement Practices)  
3. การปฏิบัติผ่านกระบวนการเชิง

สร้างสรรค์  (Creation Process 
Practices)  

มุ่งเน้นความสงบตั้งม่ันของร่างกาย
และจิตใจ 

ฝึ ก สั ง เ ก ต แ ล ะ มี ส ติ อ ยู่ กั บ ก า ร
เคลื่อนไหวร่างกาย 

สังเกตใคร่ครวญภายในและพัฒนา
ญาณทัศนะ (Intuition) และความ
ละเอียดอ่อนประณีต 

1. การท าสมาธิ 
 
1. โยคะ 
2. ชี่กง ไท้เก๊ก การเดิน 
1. การวาดภาพ  
2. จัดดอกไม ้
3. เขียนพู่กัน 

4. การปฏิบัติผ่านการท ากิจกรรมทาง
สังคม (Activist Practices) 

 
5. การปฏิบัติผ่านกระบวนการเชิง

ความสัมพันธ์ (Relational 
Practices  

 
 
6. การปฏิบัติผ่านพลังพิธีกรรม

ศักดิ์สิทธิ์ (Ritual Practices) 
 
 
7. การปฏิบัติผ่านกิจกรรมรังสรรค์ 

(Generative Practices) 

สัมผัสเรียนรู้และใคร่ครวญเห็นความ
เชื่ อ มโย งแ ห่ ง เหตุ ปั จ จั ยขอ ง
ความสุขและความทุกข์ในชีวิตจริง 

ฝึกสติ เฝูามองสภาวะภายในสะท้อน
ตนเอง อาศัยความสัมพันธ์ของ
กัลยาณมิตรสะท้อนซึ่งกันและกัน 

 
 
สัมผัสพลัง/จิตวิญญษณของธรรมชาติ 
เปิดญาณทัศนะ (Intuition) และสัมผัส

การเรียนรู้ตนเพื่อพัฒนาความสงบ
เย็นและละเอียดประณีตภายใน 

ระลึกถึงพระผู้เป็นเจ้า พระผู้ศักดิ์สิทธิ์ 
จิตที่บริสุทธิ์ 

1. มันดาลา 
2. การเจริญสติในวิตประจ าวัน 
3. การท ากิจกรรมอาสาสมัคร 
1. สุนทรียสนทนา 
2. การฝึกฟังอย่างลึกซึ้ง 
3. ก ารสนทนากับ เสี ยงภายใน 

(Voice Dialogue) 
4. การเขียนบันทึก (Jourmal) 
1. การสวดมนต์ภาวนา 
2. นิเทศภาวนา (Vision Quest) 
3. การปลีกวิเวก สัมผัสธรรมชาติ
(Reteat) 
1. การสวดมนต์ 
2. การอ่านพระคัมภีร์ 
3. เมตตาภาวนา ทองเล็น 

หมายเหตุ. ปรับปรุงจาก จิตตปัญญาศึกษาคืออะไร (น. 34), โดย สมสิทธิ์ อัสดรนิธี, 2552, นครปฐม 
: มหาวิทยาลัยมหิดล. 
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 โดยมีตัวอย่างกิจกรรมการปฏิบัติดังนี้ 
  สรุปได้ว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีขั้นตอน 6 ขั้นตอน ประกอบไปด้วย 1) การรับฟัง
อย่างลึกซึ้ง (Deep Listening) 2) การพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญ (Contemplative) 3) การเผชิญ
ความจริง (Confronting Reality) 4) การเชื่อมโยงสัมพันธ์ (Connectedness) 5) ความต่อเนื่อง 
(Continuity) และ 6) ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Community) 
 2.3.4 กลวิธีในการจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อการเปลีย่นแปลงแนวจิตตปัญญาศกึษา 
 ได้มีนักการศึกษาหลายท่านได้กล่าวถึงกลวิธีในการจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อการ
เปลี่ยนแปลงแนวจิตตปัญญาศึกษาไว้ต่าง ๆ กัน ดังนี้ 
   ธนา นิลชัยโกวิทย์ (2551, น. 151-154) ได้เสนอว่าการจัดกระบวนการจิตตปัญญา
ศึกษาจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมุ่งเน้นความสมดุลในความแตกต่างซึ่งสามารถแยกแยะได้เป็น 
    1. การจัดกิจกรรมที่สมดุลของการเรียนรู้ใน ฐานกาย ฐานใจ และฐานรูปแบบวิธี
หลากหลายในการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อสารต่างๆ ทั้งกายใจความคิดและจิตวิญญาณ และส่งเสริม
การเรียนรู้ในทุกระดับ ทั้งระดับประสบการณ์ตรง ( Experience Learning) ที่เป็นการเรียนรู้จากการ
ได้เผชิญและสัมผัสกับเหตุการณ์หรือสิ่งต่างๆโดยตรง การเรียนรู้ผ่านจินตนาการ ( Imagine 
Leaning) ที่เป็นการเรียนรู้ผ่านสัญลักษณ์ เช่น การเรียนรู้ผ่าน เส้น สี รูปทรง สัดส่วน ล าดับที่
ต่อเนื่อง เสียงจังหวะ การเคลื่อนไหว การอุปมาอุปไมย บทกวี วรรณกรรม การเรียนรู้ในระดับนี้
มักจะอย่างเป็นองค์รวมและก่อให้เกิดประสบการณ์ตรงที่ไปกระทบใจและรู้สึกได้ การเรียนรู้เชิง
มโนทัศน์ (Conceptual Learning) ซึ่งเป็นการเรียนรู้ในระดับความคิดรวบยอดหรือแนวคิดที่ใช้
ภาษาพูดเป็นหลัก และการเรียนรู้เชิงปฏิบัติเป็นการเรียนรู้ที่จะลงมือปฏิบัติจริง 
    2. การสร้างความสมดุลระหว่างพื้นที่ปลอดภัย ( Comfort Zone) กับพื้นที่เสี่ยง            
( Risk Zone) คือการจัดกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้นักเรียนต้องเผชิญกับสิ่งที่ไม่คุ้นชิน ต้องอาศัยความ
กล้า ต้องฝืนตนเองในการกระท าบางสิ่งบางอย่างที่แตกต่างไป หรือต้องเผชิญกับความขัดแย้งที่ตน
พยายามหลีกเลี่ยงเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ใหม่ๆ และการก้าวพ้นความเป็นตัวตนของตนเองหรือขยาย
ขอบเขตของความรับรู้ และทักษะในกรณีนั้นแต่ในขณะเดียวกันก็ยังคงรักษาความรู้สึกมั่นคง
ปลอดภัย และระมัดระวังไม่ให้เกิดพื้นที่อันตราย ( Danger Zone) ที่จะส่งผลกระทบด้านลบต่อการ
เรียนรู้  
    3. การเคลื่อนเข้าออกจากศูนย์กลางการเรียนรู้เกี่ยวกับตนเอง (Decentering vs. 
Centering) เป็นการออกแบบกิจกรรมให้เกิดการเคลื่อนออกจากการคิดเกี่ยวกับตนเองรวมทั้ง
สถานการณ์หรือปัญหาที่ก าลังเผชิญ เข้าสู่สนามประสบการณ์ใหม่ที่มีองค์ประกอบของการ “เล่น” 
หรือการ “หลุด” ออกจากชีวิตประจ าวัน เพื่อแก้ไขสถานการณ์หรือปัญหาสมมติที่ท้ายทอยอยู่เบื้อง



36 

หน้าในเวลาอันจ ากัด เช่น การให้เล่นเกม หรือท ากิจกรรมศิลปะ ที่ท าให้นักเรียนแสดงความคิด
ความรู้สึกนิสัยความเคยชินและตัวตนของตนเองออกมา อย่างสมดุลกับการเคลื่อนเข้าสู่การย้อนคิด
ใคร่ครวญเกี่ยวกับแบบแผนพฤติกรรมนั้นเพื่อให้เห็นแบบแผนความเคยชินที่ตนมักน ามาใช้ในการ
แก้ไขสถานการณ์ หรือปัญหาที่เกิดขึ้นทั้งเฉพาะหน้าและในระยะยาวโดยมักไม่รู้ตัวกล่าวโดยสรุป
คือการจัดสมดุลระหว่าง การท าให้ “เผลอ” หรือ “หลุด” เพื่อให้เห็นตนเองกับการย้อนกลับมาตั้งสติ
และใคร่ครวญเพื่อให้เกิดความเข้าใจที่ลึกซึ้งขึ้น 
    4. การสร้างสมดุลระหว่างการมีเวลาใคร่ครวญตามล าพัง และการใช้เวลาอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืน (Solitude vs. Solidarity) คือการจัดกิจกรรมที่ให้แต่ละคนมีโอกาสได้ร่วมเรียนรู้ไป
พร้อมกับนักเรียนคนอื่นๆในลักษณะของชุมชน ร่วมรับฟังและแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากกัน เพื่อให้เกิด
การเรียนรู้ที่หลากหลายได้สัมผัสและเผชิญกับประสบการณ์ตรงที่เปิดโลกทัศน์ของตนให้กว้างขึ้น
เปิด ให้มีช่วงเวลาของการได้อยู่ตามล าพังเพื่อให้ควรต่อประสบการณ์ที่ได้รับในแต่ละช่วงกิจกรรม
หรือส ารวจอารมณ์ความรู้สึกที่ก าลังเกิดขึ้นในระหว่างการท ากิจกรรมเพื่อน้อมน าการเรียนรู้สู่ความ
เข้าใจ 
    5. สมดุลของการแบ่งกลุ่มเรียนรู้คือก าหนดขนาดและวิธีแบ่ง (Size and Selection 
Procedure) กลุ่มเรียนรู้ในลักษณะต่างๆ โดยผู้สอนต้องตระหนักถึงข้อดีและข้อเสียที่แตกต่างกัน
ออกไประหว่างการแบ่งกลุ่มเรียนรู้ขนาดเล็ก (2 -4 คน) ขนาดกลาง (6-10 คน) และขนาดใหญ่ 
(มากกว่า 8 คนขึ้นไป) จัดที่ให้สมาชิกทั้งหมดเข้าร่วมเป็นกลุ่มเดียวกันรวมถึงวิธีการแบ่งกลุ่มที่จะ
เลือกใช้ คือการแบ่งกลุ่มโดยให้สมาชิกเลือกกันเองกลุ่มที่ใช้การแบ่งแบบสุ่ม กลุ่มที่ก าหนดหัวข้อ
การแบ่งค านึงถึงจุดมุ่งหมายของการแบ่งกลุ่ม เช่น กลุ่มขนาดเล็ก มีข้อดี คือ เร่ืองการประหยัดเวลา 
เน่ืองจากสมาชิกจ านวนไม่มากท าให้สามารถใช้เวลานานและลงลึกได้ และยังช่วยให้สมาชิกกลุ่มมี
ความรู้สึกใกล้ชิดผูกพันพร้อมที่จะรับฟังกันและกันอย่างลึกซึ้ง แต่มีข้อเสีย คือ ขาดความ
หลากหลายและมุมมองที่กว้างขวาง หรือการให้สมาชิกเลือกแบ่งกลุ่มกันเอง มีข้อดี คือ สมาชิก
สามารถเลือกกลุ่มคนที่ตนรู้สึกสะดวกใจที่จะเรียนรู้ร่วมกันโดยเฉพาะในเวลาที่ต้องการแลกเปลี่ยน
ในเร่ืองส่วนตัวที่ต้องอาศัยความเข้าใจและการยอมรับระหว่างกันสูงแต่ มีข้อเสีย คือ การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เฉพาะกับคนที่ตนเองรู้สึกสะดวกใจอาจน าไปสู่การหลีกเลี่ยงการเผชิญหน้ากับมิติ
บางด้านของตนเอง หรือสมาชิกคนอ่ืนๆที่ไม่ต้องการส ารวจหรือปฏิเสธที่จะยอมรับ เป็นต้น 
    6. ความยืดหยุ่นภายใต้กรอบโครงสร้าง (Flexibility Within Structure) หมายถึง 
การสร้างสมดุลระหว่างความยืดหยุ่นในระหว่างการด าเนินการกับโครงสร้างของกระบวนการตาม
เปูาหมายของการจัดกระบวนการเรียนรู้นั้นๆ กระบวนการจ าเป็นต้องวางโครงสร้างของ
กระบวนการที่สะท้อนเปูาหมาย และเนื้อหาของกระบวนการเรียนรู้ตามที่ก าหนดด้วยความเข้าใจ
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อย่างถ่องแท้พร้อมทั้งคาดการณ์ล่วงหน้าว่ากระบวนการแต่ละช่วงรวมทั้งกิจกรรมแต่ละอย่างจะ
ส่งผลอย่างไรต่อพลวัตของกลุ่ม และจะน าไปสู่การเรียนรู้การเปลี่ยนแปลงในลักษณะและมิติใดบ้าง 
แต่ในขณะเดียวกัน เนื่องจากสภาพการณ์ที่เกิดขึ้นจริงมักแตกต่างจากสิ่งที่คาดการณ์ไว้ล่วงหน้าให้
กระบวนการมีความยืดหยุ่นและสามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า ปรับกระบวนการไปตาม
สถานการณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถเลื่อนไหลไปตามความเหมาะสมได้ ในขณะที่ยังคง
รักษาเปูาหมายของกระบวนการเรียนรู้น้ัน ๆไว้ เพื่อให้ประโยชน์สูงสุดต่อผู้เข้าร่วมทุกคน 
 สรุปได้ว่า การจัดกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมุ่งเน้นความสมดุลใน
ความแตกต่างซึ่งสามารถแยกแยะได้เป็น 1) การจัดกิจกรรมที่สมดุลของการเรียนรู้ใน ฐานกาย ฐาน
ใจ และฐานรูปแบบวิธีหลากหลายในการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อสารต่างๆ ทั้งกายใจความคิดและจิต
วิญญาณ และส่งเสริมการเรียนรู้ในทุกระดับ ทั้งระดับประสบการณ์ตรง 2) การสร้างความสมดุล
ระหว่างพื้นที่ปลอดภัย กับพื้นที่เสี่ยง 3) การเคลื่อนเข้าออกจากศูนย์กลางการเรียนรู้เกี่ยวกับตนเอง 
4) การสร้างสมดุลระหว่างการมีเวลาใคร่ครวญตามล าพัง และการใช้เวลาอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 5) สมดุล
ของการแบ่งกลุ่มเรียนรู้คือก าหนดขนาดและวิธีแบ่ง 6) ความยืดหยุ่นภายใต้กรอบโครงสร้าง 
 

2.4 แบบสัมภาษณ์ 
 
 2.4.1 ความหมายของแบบสัมภาษณ์ 
 

 ได้มีนักการศึกษาหลายท่านกล่าวถึงความหมายของแบบสัมภาษณ์ไว้หลายความหมาย ดังนี้ 
   นิภา เมธาวีชัย (2543, น. 32) กล่าวว่า แบบสัมภาษณ์เป็นเคร่ืองมือที่ใช้ส าหรับวัด
ความคิดเห็นของบุคคลโดยการสนทนา ซักถามโต้ตอบ ระหว่างบุคคล ลักษณะตัวต่อตัว การ
สัมภาษณ์ ดีกว่าการสังเกต เพราะผู้สัมภาษณ์สามารถใช้ ตา หู และปาก ในขณะที่สัมภาษณ์ได้ ผู้
สัมภาษณ์ควรสร้างบรรยากาศที่เป็นกันเองกับผู้ถูกสัมภาษณ์ สร้างความเชื่อถือ รักษาอารมณ์ให้
มั่นคง แสดงความสนใจขณะสัมภาษณ์ และบันทึกผลการสัมภาษณ์อย่างตรงไปตรงมา 
   วัฒนา พัชราวานิช (2540, น. 127-128) กล่าวว่า แบบสัมภาษณ์นั้นเป็นการค้นหา
ข้อเท็จจริง และท าให้ทราบความต้องการของเด็กเป็นการช่วยให้เกิดความสนิทสนมและคุ้นเคยกัน
มากขึ้นท าให้ ผู้มาขอรับค าปรึกษา กล้าพูดและกล้าบอกความเป็นจริงโดยไม่มีการปิดบังอ าพราง
และยังช่วยให้นักเรียนเข้าใจตนเอง สามารถปรับตัวให้อยู่ในสภาพแวดล้อมได้ 
   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2547, น. 127) ได้กล่าวเกี่ยวกับ แบบสัมภาษณ์ไว้ว่า 
แบบสัมภาษณ์ เป็นวิธีการที่ครูถามนักเรียนให้ตอบเกี่ยวกับขั้นตอนการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์       
ให้นักเรียนทบทวนวิธีแก้ปัญหา ขณะที่ครูฟัง ครูซักถาม เพื่อค้นหาสิ่งที่นักเรียนเข้าใจผิด หรือ
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กระบวนการที่เข้าใจไม่ถูกต้อง ซึ่ง Ginsburg เชื่อว่าการสัมภาษณ์เป็นกระบวนการที่ส าคัญที่สุดใน
การทดสอบคณิตศาสตร์ให้ได้มาตรฐาน  
 สรุปได้ว่า แบบสัมภาษณ์ หมายถึง เป็นเคร่ืองมือที่ใช้ส าหรับวัดความคิดเห็นของบุคคลโดย
การสนทนา ซักถามโต้ตอบ ระหว่างบุคคล ลักษณะตัวต่อตัว เพื่อค้นหาสิ่งที่นักเรียนเข้าใจผิดหรือ
กระบวนการที่เข้าใจไม่ถูกต้อง และเป็นกระบวนการที่ส าคัญที่สุดในการทดสอบคณิตศาสตร์ให้ได้
มาตรฐาน 
 2.4.2 ประเภทของแบบสัมภาษณ์ 
 ได้มีนักการศึกษาหลายท่านกล่าวถึงประเภทของแบบสัมภาษณ์ ไว้หลายทัศนะ ดังนี้ 
   ไพศาล วรค า (2554, น.  253-254) ได้กล่าวว่า การสัมภาษณ์แบ่งออกเป็น 3 ประเภทคือ 
    1. การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างหรือแบบมาตรฐาน (Structured or Standardized 
Interviews) มีลักษณะคล้ายกับแบบสอบถาม คือ มีการเตรียมค าถามไว้ใน แบบฟอร์ม ผลจากการ
สัมภาษณ์ขึ้นอยู่กับค าถามในแบบฟอร์มที่ก าหนด เหมาะส าหรับผู้สัมภาษณ์ที่ ไม่ค่อยมีเวลาและยัง
ไม่มีความช านาญในการสัมภาษณ์ 
    2.  การสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้างหรือแบบปลายเปิด (Unstructured or Open-
Ended Interviews) จะมีเฉพาะหัวข้อหรือ แนวทางในการสัมภาษณ์เท่านั้น เป็นการถามแบบเจาะลึก
เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ละเอียดลึกซึ้ง เปิดโอกาสให้ผู้ถูกสัมภาษณ์แสดงความคิดเห็น ได้อย่างเต็มที่ 
    3.  การสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-Structured or Guided Interviews)          
การสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้างหรือบางคร้ังนิยมเรียกว่าการสัมภาษณ์แบบชี้น า (Guided 
Interview) เป็นประเภทที่อยู่ตรงกลางระหว่างการสัมภาษณ์สองประเภทข้างต้น คืออยู่ ระหว่างการ
สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างและการสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง โดยการสัมภาษณ์สองประเภท
แรกดูเหมือนจะเป็นการสุดขั้วสุดโต่งไปสองทาง และแต่ละประเภทก็มีจุดแข็งและจุดอ่อนทั้งสิ้น  
การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างดูหยาบและแข็งกระด้าง ขณะเดียวกันการสัมภาษณ์แบบไม่มี
โครงสร้างยืดหยุ่นและเปิดกว้างมาก ต้องอาศัยนักวิจัยหรือผู้สัมภาษณ์ที่มีประสบการณ์ความ
ช านาญพอสมควร 
   บุญชม ศรีสะอาด (2545, น. 78-80) ได้กล่าวว่า การสัมภาษณ์แบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ 
    1. การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured Interview) การสัมภาษณ์แบบนี้ผู้
สัมภาษณ์จะท าการสัมภาษณ์ตามค าถามที่ได้สร้างขึ้นและพิมพ์ไว้ในแบบสัมภาษณ์ผู้ให้สัมภาษณ์
ทุกคนจะตอบค าถามชุดเดียวกัน อย่างเดียวกัน ผู้สัมภาษณ์จะจดบันทึกค าตอบของผู้ให้สัมภาษณ์ลง
ใน แบบสัมภาษณ์นั้น ข้อดีของการสัมภาษณ์แบบนี้คือผู้วิจัยสามารถจัดหมวดหมู่ สรุปไค้ง่าย และ
ลดเวลา ในการสัมภาษณ์ 
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    2.  การสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง (Unstructured Interview) เป็นการสัมภาษณ์ 
ที่ไม่มีค าถามก าหนดไว้แน่นอน และผู้ให้สัมภาษณ์ตอบได้โดยอิสระ ผู้สัมภาษณ์มีอิสระในการ
ดัดแปลงสถานการณ์ให้เหมาะสมตามวัตถุประสงค์ในขณะสัมภาษณ์ได้ในการสัมภาษณ์แบบนี้ อาจ
มีแนวการสัมภาษณ์ (Interview Guide) ซึ่งจะมีหัวข้อของข้อมูลที่ต้องการระบุไว้ เพื่อให้ผู้สัมภาษณ์
จะได้ตั้งค าถามในแต่ละหัวข้อเอง ผู้สัมภาษณ์จะต้องมีความสามารถและความช านาญในการ
สัมภาษณ์มาก 
    3. การสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi - Structured Interview) เป็นการ
สัมภาษณ์ที่ประกอบด้วยค าถามต่างๆ ในแบบสอบถามแต่สามารถที่จะปรับเปลี่ยน เพิ่มเติมเพื่อให้
เกิดความชัดเจนในค าตอบได้ 
   รวีวรรณ ชินตระกูล (2547, น. 119-120) ได้กล่าวถึงประเภทของการสัมภาษณ์
ออกเป็น 3 ประเภท คือ 
    1. การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured form) เป็นการสัมภาษณ์ที่มีการ
ก าหนดข้อความไว้อย่างแปนอนว่าจะสัมภาษณ์อะไรบ้าง วิธีการสัมภาษณ์ตามแบบฟอร์มของข้อ
ค าถามที่ก าหนดไว้ ซึ่งผู้ถูกสัมภาษณ์จะตอบข้อค าถามเหมือนกันทุกข้อ ค าถามที่จะสัมภาษณ์
จะต้องสร้างและจัดเตรียมข้อค าถามเป็นอย่างดี ก่อนที่จะท าการสัมภาษณ์ผู้สัมภาษณ์ควรท า     
ความเข้าใจกับค าถามทุกข้อให้ตรงกันเสียก่อน เพื่อที่จะได้ข้อมูลที่มีความเชื่อถือได้ดียิ่งขึ้น 
    2.  การสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง (Unstructured Form) แบ่งออกเป็น 3 ประเภท 
ดังต่อไปนี ้
     2.1 การสัมภาษณ์แบบไม่จ ากัดค าตอบ (Non-directive interview) เป็นการ
พูดคุยกันอย่างธรรมดา ไม่มีกฎเกณฑ์ที่แน่นอนว่าจะเร่ิมต้น สิ่งใดก่อน จนกระทั่งจะจบลงด้วยสิ่ง
ใด ผู้สัมภาษณ์จะต้องตั้งค าถามตามสถานการณ์ระหว่างการสนทนา ผู้สัมภาษณ์จะต้องพยายามให้
ผู้ให้ข้อมูล (Informant) สามารถพรรณนาความรู้สึกนึกคิดของตนเองเกี่ยวกับเร่ืองต่างๆ ออกมาเอง 
ผู้สัมภาษณ์จะรับฟังและตอบโต้ด้วยความเข้าใจในความรู้สึก นึกคิดที่ผู้ถูกสัมภาษณ์แสดงออกมา       
ผู้ถูกสัมภาษณ์จะมีความรู้สึกว่ามีอิสระในการแสดงความคิดเห็นในเร่ืองต่างๆ ในการสัมภาษณ์แบบ
นี้ เป็นการสัมภาษณ์ที่ยืดหยุ่นมาก ผู้สัมภาษณ์มีอิสระในการดัดแปลงแก้ไขให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการสัมภาษณ์ การที่จะได้ข้อมูลจริงเพียงไร ขึ้นอยู่กับผู้สัมภาษณ์โดยตรง ซึ่ง
จะต้องใช้เทคนิคในการสัมภาษณ์ โดยมากการสัมภาษณ์ประเภทนี้มักจะเป็น การสัมภาษณ์เกี่ยวกับ
สภาพทางอารมณ์ค่านิยมทางการด าเนินงาน การด าเนินชีวิตและอุดมการณ์ ดังนั้นการสัมภาษณ์วิธี
นี้จ าเป็นและนิยมใช้กันมากในหมู่นักจิตวิทยา นักสังคมสงเคราะห์และแพทย์ ผู้สัมภาษณ์จ าเป็นต้อง
สร้างบรรยากาศที่เป็นกันเองมากที่สุดเพื่อให้ผู้ตอบอยู่ในอารมณ์ที่สบายอกสบายใจ 
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     2.2 การสัมภาษณ์แบบมีจุดสนใจโดยเฉพาะ (Focuses Interview) เป็นวิธีการ 
สัมภาษณ์ที่ผู้สัมภาษณ์มีจุดมุ่งหมายหรือมีความสนใจในบางเร่ืองอยู่แล้วจึงพยายามตะล่อมให้ผู้ถูก
สัมภาษณ์ให้แสดงออกมาอย่างมีอิสระในการแสดงความคิดเห็นในเร่ืองนั้น ๆ 
     2.3 การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) เป็นการสัมภาษณ์ที่ มีการเตรียม
ค าถามไว้ล่วงหน้า มีแนวหัวข้อการสัมภาษณ์ (Interview Guide) ซึ่งประกอบด้วยค าถามปลายเปิด ผู้
สัมภาษณ์สามารถปรับดัดแปลงค าถามให้สอดคล้องกับสถานการณ์ได้ การสัมภาษณ์ประเภทนี้ มัก
ต้องการรายละเอียดที่ลึกซึ้งมาก จึงใช้เวลาสัมภาษณ์มาก ซึ่งอาจมีการนัดสัมภาษณ์หลายคร้ัง 
    3. การสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-Structured Interview) เป็นการ
สัมภาษณ์ที่มีหัวข้อค าถามครอบคลุมแก่นของเร่ืองสามัญทั่วไป เช่น ทราบการรับสมัครงานนี้จากที่
ไหน ท าไมจึงคิดลาออกจากที่ท างานเก่า เป็นต้น หลังจากนั้นก็ตามด้วยแบบไม่มีโครงสร้างการ
สัมภาษณ์ส่วนใหญ่จะเป็นแบบกึ่งมีโครงสร้าง 
 สรุปได้ว่า การสัมภาษณ์แบ่งออกได้เป็น 3 ประเภท ได้แก่ 1) การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
เป็นการสัมภาษณ์ที่มีการก าหนดข้อความไว้อย่างแน่นอน 2) การสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้างเป็น
การสัมภาษณ์ที่ไม่มีค าถามก าหนดไว้แน่นอน และ 3) การสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง เป็นการ
สัมภาษณ์ที่มีการก าหนดข้อค าถามและสามารถเพิ่มค าถามได้ในระหว่างการสัมภาษณ์  
 2.4.3 การสัมภาษณ์เชิงลึก 
 ได้มีนักการศึกษาหลายท่านกล่าวถึงความหมายของการสัมภาษณ์เชิงลึกไว้หลายทัศนะ ดังนี้ 
   กมลทิพย์ ศรีหาเศษ (2550, น. 57-59) ได้กล่าวว่า การสัมภาษณ์แบบเชิงลึก เป็นวิธีการ
เก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพที่มีชื่อเรียกที่แตกต่างกันออกไป เช่น การสัมภาษณ์เจาะลึก การ
สัมภาษณ์ลุ่มลึก การสัมภาษณ์แนวลึก เป็นต้น ซึ่งเป็นวิธีการรวบรวมข้อมูลโดยไม่ใช้แบบสอบถาม 
จะมีแนวของข้อค าถามให้ผู้สัมภาษณ์เป็นผู้สอบถามผู้ให้สัมภาษณ์ในลักษณะการเจาะลึก และต้อง
อาศัยความสามารถพิเศษของผู้สัมภาษณ์ในการค้นหารายละเอียดในประเด็นที่ศึกษาอย่างลึกซึ้ง ซึ่ง
การสัมภาษณ์เชิงลึกมักจะศึกษาในประชากรกลุ่มเล็กๆ เช่น ผู้บริหาร นักการเมือง ผู้น าทางวิชาการ 
ผู้น าท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน เป็นต้น โดยที่การสัมภาษณ์เชิงลึกนั้นมิได้มุ่งหวังว่าจะให้ถูก
สัมภาษณ์เลือกค าตอบที่นักวิจัยคิดไว้ก่อนหรือสัมภาษณ์เพียงคร้ังเดียวแต่ต้องการให้ผู้ถูกสัมภาษณ์
เลือกค าตอบที่นักวิจัยคิดไว้ก่อนหรือสัมภาษณ์เพียงคร้ังเดียวแต่ต้องการให้ผู้ถูกสัมภาษณ์แสดง
ความคิดเห็น ให้ค าอธิบายรายละเอียดเกี่ยวกับความส าคัญของเร่ืองและสถานการณ์ ตลอดจนความ
เชื่อ ความหมายต่างๆ อย่างลึกซึ้งในแง่มุมต่างๆ 
   วรวุฒิ สุภาพ (2547, น. 117-119) ได้กล่าวว่า การสัมภาษณ์แบบเชิงลึก เป็นวิธีการ
สัมภาษณ์ที่ต้องการล้วงเอาความจริงใจจากผู้ถูกสัมภาษณ์ให้มากที่สุดเท่าที่จะมากได้ เป็นการ
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ซักถามเพื่อต้องการทราบถึงเหตุผลต่าง ๆ ที่ก่อให้เกิดข้อเท็จจริง ไม่ใช่เป็นการถามเกี่ยวกับค าถาม 
“ใช่” หรือ “ไม่ใช่” แต่เป็นค าถามที่ถามว่าเพราะเหตุใดหรือท าไมฯลฯ การสัมภาษณ์แบบนี้ผู้
สัมภาษณ์จะต้องท าความคุ้ยเคยและมีความมั่นใจแล้วว่าบรรยากาศที่จะท าให้การสัมภาษณ์
เหมาะสม 
   สุรศักดิ์ อมรรัตนศักดิ์ (2545, น. 119-120) ได้กล่าวว่า การสัมภาษณ์แบบเชิงลึก เป็น
การสัมภาษณ์ที่ไม่มีการก าหนดกฎเกณฑ์เกี่ยวกับค าถามและล าดับขั้นตอนของการสัมภาษณ์ไว้
ล่วงหน้าเป็นการพูดคุยสนทนาตามธรรมชาติ 
 สรุปได้ว่า การสัมภาษณ์เชิงลึก หมายถึง การซักถามพูดคุยกันระหว่างผู้สัมภาษณ์และผู้ให้
สัมภาษณ์ เพื่อต้องการทราบถึงเหตุผลต่างๆ ที่ก่อให้เกิดข้อเท็จจริงเป็นการถามเจาะลึกล้วงค าตอบ
อย่างละเอียดถี่ถ้วน การถามนอกจากจะให้อธิบายแล้วจะต้องถามถึงเหตุผลด้วย การสัมภาษณ์แบบ
นี้จะมีแนวของข้อค าถามให้ผู้สัมภาษณ์เป็นผู้สอบถามและผู้สัมภาษณ์จะต้องท าความคุ้ยเคยและมี
ความมั่นใจแล้วว่าบรรยากาศที่จะท าให้การสัมภาษณ์เหมาะสม 
 2.4.4 การสร้างแบบสัมภาษณ์  
 ได้มีนักการศึกษากล่าวถึงการสร้างแบบสัมภาษณ์ ไว้ดังนี้ 
   รวีวรรณ ชินะตระกูล (2542, น. 119-122) ได้กล่าวว่า ในการด าเนินการสร้างแบบ
สัมภาษณ์ มีประเด็นที่ส าคัญที่ควรพิจารณา ได้แก่ ส่วนประกอบของแบบสัมภาษณ์ หลักในการ
สัมภาษณ์ คุณสมบัติของผู้สัมภาษณ์ที่ดี  ข้อดีและข้อจ ากัดของการสัมภาษณ์ การสร้างแบบ
สัมภาษณ์ และการตรวจสอบคุณภาพของแบบสัมภาษณ์ มีรายละเอียดดังน้ี 
    1. ส่วนประกอบของแบบสัมภาษณ์ 
    แบบสัมภาษณ์โดยทั่วไป จะประกอบไปด้วยส่วนที่ส าคัญ 3 ส่วน คือ 
     1.1 ส่วนแรก เป็นส่วนที่ใช้บันทึกข้อมูลเกี่ยวกับการสัมภาษณ์ เช่น ชื่อ
โครงการวิจัย วัน เดือน ปี ที่สัมภาษณ์ ชื่อหมู่บ้าน ต าบล อ าเภอ จังหวัด ฯลฯ ในส่วนนี้ผู้สัมภาษณ์
ควรกรอกไว้ล่วงหน้า 
     1.2 ส่วนที่สอง เป็นส่วนที่ใช้บันทีกรายละเอียดส่วนตัวของผู้ให้การสัมภาษณ์ 
เช่น เพศ อายุ อาชีพ ศาสนา สถานภาพสมรส จ านวนบุตร ฯลฯ 
     1.3 ส่วนที่สาม เป็นส่วนที่เป็นข้อค าถาม และที่จะเป็นค าตอบตามจุดมุ่งหมาย
ของการสัมภาษณ์ 
    2. หลักในการสัมภาษณ์ 
    หลักในการสัมภาษณ์เพื่อให้การรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ด าเนินไปได้
อย่างดี ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง เที่ยงตรง ควรมีหลักดังนี้ 
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     2.1  การเตรียมตัวก่อนไปสัมภาษณ์ 
       2.1.1 ผู้สัมภาษณ์ต้องเข้าใจจุดประสงค์ของการวิจัยอย่างแจ่มชัด 
       2.1.2 ท่าการนัดแนะเวลาและสถานที่สัมภาษณ์กับกลุ่มตัววอย่างที่จะ
ไปสัมภาษณ์ กรณีที่จะไปสัมภาษณ์กับประชาชนในหมู่บ้าน ควรท าหนังสือขออนุญาตไปยัง           
ฝุายปกครอง เช่น นายอ าเภอ ก านัน ไว้ล่วงหน้า อาจนัดสัมภาษณ์รวมกันที่วัด หรือไปสัมภาษณ์ตาม
บ้านของกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งจะต้องศึกษาแผนที่หมู่บ้านและก าหนดเขตสัมภาษณ์ของแต่ละคนให้
ชัดเจน จะได้ไม่สัมภาษณ์ซ้ าซ้อนกัน ในกรณีสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง ผู้วิจัยเข้าไปคลุกคลีอยู่
ในบ้านอยู่แล้ว และจะพบปะพูดคุยกันตามโอกาสที่เหมาะสม จึงไม่จ าเป็นต้องด าเนินการตามข้อนี้ 
       2.1.3 กรณีสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง จะต้องเตรียมแบบสัมภาษณ์ไว้
ล่วงหน้า 
       2.1.4 ท าการชักซ้อมการสัมภาษณ์รวมทั้งวิธีบันทึกข้อมูลไว้ล่วงหน้า
ให้คล่องแคล่วไม่ ประหม่าหรือเก้อเขิน ถ้าเป็นไปได้ควรท่องจ าค าถามต่าง ๆ ไว้ ซึ่งจะช่วยให้
ด าเนินการสัมภาษณ์ไปได้อย่างราบร่ืน 
     2.2  การเร่ิมต้น 
       2.2.1 ก่อนเร่ิมสัมภาษณ์ ผู้สัมภาษณ์ควรแนะน าตนเอง บอกจุดม่ง
หมายของ การสัมภาษณ์ให้ผู้ที่จะให้สัมภาษณ์เข้าใจ 
       2.2.2 สร้างความคุ้นเคย ความเป็นมิตร โดยสนทนาในเร่ืองที่คาดว่า
ผู้ให้สัมภาษณ์จะสนใจ โดยใช้เวลาเล็กน้อย 
     2.3  การด าเนินการสัมภาษณ์ 
       2.3.1 ผู้สัมภาษณ์ต้องมีกิริยาสุภาพเรียบร้อย ยิ้มแย้มแจ่มใส 
       2.3.2 ใช้ภาษาที่เข้าใจง่าย ชัดเจน ไม่แปลได้หลายทาง เหมาะส าหรับ
ระดับผู้ให้สัมภาษณ์ 
       2.3.3 ใช้ค าถามที่สามารถตอบได้ทันที 
       2.3.4 สัมภาษณ์ทีละค าถาม 
       2.3.5 ผู้สัมภาษณ์ต้องมีพื้นความรู้อย่างดีในเร่ืองที่จะสัมภาษณ์ 
       2.3.6 ถ้าผู้ให้สัมภาษณ์ไม่เข้าใจค าถาม ก็ตั้งค าถามใหม่หรืออธิบาย
ค าถามให้เข้าใจ 
       2.3.7 การจดบันทึกค าตอบควรท าอย่างรวดเร็ว 
       2.3.8 ไม่เร่งรัดหรือคาดคั้นค าตอบจากผู้ให้สัมภาษณ์ 
       2.3.9 ไม่ใช้ค าถามที่เป็นการชี้แนะค าตอบ 
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       2.3.10 ไม่วิพากษ์วิจารณ์หรือชุดในลักษณะที่ เป็นการสั่งสอนผู้ให้
สัมภาษณ์ 
       2.3.11 กล่าวแสดงความขอบคุณผู้ให้สัมภาษณ์ หลังสัมภาษณ์เสร็จแล้ว 
    3. คุณสมบัติของผู้สัมภาษณ์ที่ดี 
    คุณสมบัติของผู้สัมภาษณ์ที่ดีควรมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
     3.1  มีบุคลิกภาพที่ดี ผู้สัมภาษณ์ควรมีกิริยามารยาทสุภาพ เรียบร้อย นิ่มนวล 
แจ่มใส ซึ่งจะช่วยให้บรรยากาศการสัมภาษณ์เป็นไปด้วยดี โน้มน้าวให้ผู้สัมภาษณ์อยากให้ความ
ร่วมมือ อย่างจริงใจ 
     3.2  มีมนุษยสัมพันธ์ดี ผู้สัมภาษณ์ควรเป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ดี สามารถ
ติดต่อสื่อสารกับคนอ่ืนได้อย่างคล่องแคล่ว 
     3.3  มีไหวพริบดี ผู้สัมภาษณ์ที่ดีควรริบรูสิ่งต่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว แก้ปัญหา
เฉพาะ หน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพและทันต่อเหตุการณ์ 
     3.4  เป็นคนช่างสังเกต ในการสัมภาษณ์ถ้าผู้สัมภาษณ์เป็นคนช่างสังเกตจะ
ช่วยให้ได้ ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ให้สัมภาษณ์และเกี่ยวกับสภาพแวดล้อม ซึ่งช่วยในการตัดสินใจ และ
น ามาประกอบการแปลความหมายข้อมูล 
     3.5  มีความซื่อสัตย์ ผู้สัมภาษณ์จะต้องมีความซื่อสัตย์ต่อข้อมูล ไม่ท าการ
บิดเบือน แปลความ ตีความหรือสรุป ขัดแย้งไปจากข้อความจริงที่ตนได้รับ 
     3.6  มีความรับผิดชอบในการสัมภาษณ์ ท าการสัมภาษณ์ด้วยความสนใจใคร่
รู้มีความตั้งใจให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง เที่ยงตรง 
     3.7  มีความอดทน ในการสัมภาษณ์บุคคลอ่ืน บางคร้ังต้องเดินทางไป
สัมภาษณ์คนที่ไม่ รู้จักและอยู่ห่างไกล ใช้เวลาสัมภาษณ์นาน ผู้ให้สัมภาษณ์บางคนอาจมีกริยา
อาการหรือบุคลิกภาพที่ไม่ค่อยเหมาะสมในสายตาของผู้สัมภาษณ์การแต่งกายไม่สะอาด ฯลฯ ซึ่งผู้
สัมภาษณ์จะต้องใช้ความอดทนมีความเห็นอกเห็นใจคนอ่ืน 
    4. ข้อดีและข้อจ ากัดของการสัมภาษณ์ 
    ข้อดีและข้อจ ากัดของการสัมภาษณ์ มีดังนี้ 
     4.1  ข้อดีของการสัมภาษณ์ 
       4.1.1 เป็นเทคนิคที่ใช้รวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างตั้งแต่วัยเด็กถึงวัย
ชรา เหมาะอย่างยิ่ง ส าหรับผู้ที่อ่านไม่ออกเขียนไม่ได้หรือมีปัญหาในการอ่านและเขียน 
       4.1.2 สามารถปรับค าถามให้ชัดเจนขึ้นได้ ถ้าผู้ให้สัมภาษณ์ไม่เข้าใจก็
เปลี่ยนค าถามให้เกิด ความเข้าใจได้ 
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       4.1.3 ผู้ให้สัมภาษณ์จะให้ความร่วมมือมากกว่าวิธีส่งแบบสอบถามไป
ให้ตอบ 
       4.1.4 ระหว่างการสัมภาษณ์สามารถสังเกตความจริงใจในการตอบของ
ผู้ถูกสัมภาษณ์จาก กิริยา ท่าทางได้ 
       4.1.5 ระหว่างการสัมภาษณ์ตรวจสอบค าตอบได้และสามารถหาข้อมูล
ได้ลึกขึ้นเมื่อเกิดข้อ สงสัยในค าตอบ 
     4.2  ข้อจ ากัดของการสัมภาษณ์ 
       4.2.1 ต้องใช้เวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลมาก การสัมภาษณ์แต่ละ
คร้ังจะต้องใช้เวลาใน การเดินทางไปกลับ ในการสัมภาษณ์แต่ละคน ดังนั้นจึงต้องใช้ความพยายาม
และค่าใช้จ่ายสูง 
       4.1.2 ผู้ให้สัมภาษณ์อาจตอบไม่ตรงกับข้อความจริงของตนด้วยความ
จงใจ 
       4.1.3 คุณภาพข้อมูลที่ได้ขึ้นอยู่กับคุณภาพของผู้สัมภาษณ์ 
    5. การสร้างแบบสัมภาษณ์ 
    การสร้างแบบสัมภาษณ์มีขั้นตอนน้อยกว่าประเภทอ่ืน ๆ เพราะ มักเป็นค าถาม
กว้าง ๆ ให้ผู้ตอบ ตอบโดยอิสระและได้ข้อมูลที่เป็นความจริงมากที่สุด ซึ่งมี 3 ขั้นตอนส าคัญ คือ 
     5.1  ศึกษาทฤษฎี หลักการ ตัวแปร หรือประเด็นส าคัญที่ต้องการทราบข้อมูล 
     5.2  สร้างข้อค าถามให้สัมพันธ์กับประเด็นหรือค าส าคัญที่ต้องการทราบ
ข้อมูลโดยยึดหลัก ดังนี้ 
       5.2.1 ไม่ใช้ค าถามที่เป็นการชักน าให้เกิดค าตอบที่ต้องการ 
       5.2.2 ไม่ใช้ค าถามที่ท าให้ผู้ตอบรู้สึกต่อต้าน หรือท าให้เกิดอคติในการ
ตอบข้อมูล 
       5.2.3 ไม่ใช้ค าถามที่เป็นความขัดแย้งค่านิยมของสังคม เพราะผู้ตอบจะ
ตอบตามค่านิยม ท าให้ไม่ได้รับความจริง 
     5.3  น าแบบสัมภาษณ์ที่ออกแบบข้อค าถามไปตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา 
     5.4  น าแบบสัมภาษณ์ที่ผ่านการทดสอบความตรงทดลองใช้กับผู้ที่มีลักษณะ
ใกล้เคียง  
    6. การตรวจสอบคุณภาพของแบบสัมภาษณ์ 
    ในการตรวจสอบคุณภาพของแบบสัมภาษณ์ จะดู 2 ประเด็นหลัก ๆ ดังนี้ 
     6.1  ความตรง: ตรวจสอบโดยผู้เชี่ยวชาญ 
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       6.1.1 ความครบถ้วนของค าถาม 
       6.1.2 ความชัดเจนของภาษาที่ใช้ถาม 
     6.2  ความเที่ยง: เพื่อดูความสอดคล้องของค าตอบได้ 
 สรุปได้ว่า การสร้างแบบสัมภาษณ์ มีประเด็นที่ส าคัญที่ควรพิจารณา นั่นคือ ส่วนประกอบ
ของแบบสัมภาษณ์ หลักในการสัมภาษณ์ คุณสมบัติของผู้สัมภาษณ์ที่ดี ข้อดีและข้อจ ากัดของการ
สัมภาษณ์ การสร้างแบบสัมภาษณ์ และการตรวจสอบคุณภาพของแบบสัมภาษณ์ 
 

2.5 การสังเคราะห์หลักการพ้ืนฐานของกระบวนการเรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา 
 
 ศึกษาและวิเคราะห์ลักษณะหลักการพื้นฐานของกระบวนการเรียนรู้ตามแนวจิตปัญญาศึกษา
ของวิจักขณ์ พานิช (2550, น. 20 - 21) โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรการอบรมและกระบวนการ
ด้านจิตตปัญญาศึกษา (2551, น. 4-6)  พงษธร ตันติฤทธิศักดิ์  และคณะ (2552, น. 11-12) และ            
ธนา นิลชัยโกวิทย์ (2551, น. 144 - 151) ผลการวิเคราะห์สรุปผลดังตารางที่ 2.2 
 
ตารางท่ี 2.2  
ผลการวิเคราะห์หลักการพื้นฐานของกระบวนการเรียนรู้ตามแนวจิตปัญญาศึกษา 
วิจักขณ์ พานิช 

(2550, น. 20 - 
21) 

โครงการวิจัยเพื่อ
พัฒนาหลักสูตร
การอบรมและ
กระบวนการ
ด้านจิตตปัญญา
ศึกษา (2551, น. 
4-6) 

พงษธร  
     ตันติฤทธิศักดิ ์

และคณะ 
(2552, น. 11-
12) 

ธนา นิลชัยโกวิทย ์
(2551, น. 144 - 
151) 

หลักการพื้นฐานของ
กระบวนการเรียนรู้
ตามแนวจิตปัญญา
ศึกษาที่ผู้วิจัยใช้ใน
การจัดกิจกรรม
การเรียนรู ้

1. การฟังอย่าง
ลึกซึ้ง (Deep 
Listening) 

 

- 2. การรับฟังอย่าง
ลึกซึ้ง (Deep 
Listening) 

- การรับฟังอย่างลึกซึ้ง 
    (Deep Listening) 

2. การน้อมใจ
อย่างใคร่ครวญ 
(Contemplation) 

 

1. หลักการ
พิจารณาด้วยใจ
อย่างใคร่ครวญ 
(Contemplation) 

4. การน้อมสู่ใจ
อย่างใครครวญ 
(Contemplation) 

 

1. การพิจารณา
ด้วยใจอย่าง
ใคร่ครวญ 
(Contemplative) 

การพิจารณาด้วยใจ
อย่างใคร่ครวญ 

     (Contemplative) 

(ต่อ) 
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ตารางท่ี 2.2 (ต่อ) 
วิจักขณ์ พานิช 
    (2550, น. 20-21) 

โครงการวิจัยเพื่อ
พัฒนาหลักสูตร
การอบรมและ
กระบวนการด้าน
จิตตปัญญาศึกษา 
(2551, น. 4-6) 

พงษธร  
ตันติฤทธิศักดิ์ 
และคณะ (2552, 
น. 11-12) 

ธนา นิลชัยโกวิทย์ 
(2551, น. 144 - 
151) 

หลักการพื้นฐานของ
กระบวนการเรียนรู้
ตามแนวจิตปัญญา
ศึกษาที่ผู้วิจัยใช้ใน
การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

3. การเฝูามองเห็น
ตามจริง 
(Meditation) 

4. หลักการเผชิญหน้า 
(Confronting) 

 

5. การเฝูามองตาม
ความเป็นจริง 
(Meditation) 

 

4. การเผชิญความจริง 
(Confronting 
Reality) 

การเผชิญความจริง 
(Confronting Reality) 

 
- 

2. หลักความรักความ
เมตตา 
(Compassion 

 
- 

2. ความรักความ
เมตตา 
(Compassion) 

 
- 

 
 
- 

3. หลักการเชื่อมโยง
สัมพันธ์ 
(Connection) 

 

1. ประสบการณ์การ
เรียนรู้ ให้
ความส าคัญกับ
การเรียนรู้ผ่าน
ประสบการณ ์

 

3. การเชื่อมโยง
สัมพันธ์ 
(Connectedness) 

 

การเชื่อมโยงสัมพันธ์ 
(Connectedness) 

 

 
- 

5. หลักความต่อเนื่อง 
(Confronting) 

6. ความสุขของ
ปัจจุบันขณะ 

5. ความต่อเนื่อง 
(Continuity) 

ความต่อเนื่อง 
(Continuity) 

 
- 

6. หลักพันธะสัญญา 
(Commitment) 

 

 
- 

6. ความมุ่งม่ัน 
(Commitment) 

 
- 

 
 
 
 
- 

7. หลักชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ 
(Community) 

3. การเคารพ
ศักยภาพแห่งการ
เรียนรู้ของทุกคน
อย่างไร้อคติ 

 
7. การให้คุณค่าแก่

รากฐานทางภูมมิ
ปัญญาอัน
หลากหลายของ
ท้องถิ่นและ
วัฒนธรรม 

7. ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ 
(Community) 

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(Community) 
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 ผลการสังเคราะห์ หลักการพื้นฐานของกระบวนการเรียนรู้ตามแนวจิตปัญญาศึกษาผู้วิจัยใช้
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จากผลการวิจัยของนักการศึกษา เพื่อน าใช้ในสร้างกิจกรรมจิตต
ปัญญาศึกษา สรุปได้ดังนี้ 
  1. การรับฟังอย่างลึกซึ้ง (Deep Listening) หมายถึง การเรียนรู้ด้วยใจที่เปิดกว้าง ให้
ความส าคัญกับการเรียนรู้ที่จะสัมผัสชีวิตของตนเองและผู้อ่ืนอย่างจริงใจและด้วยความอ่อนน้อม 
เปิดกว้างต่อความหลากหลายทางความคิด จนน าไปสู่การสื่อสารและความสัมพันธ์ที่สร้างสรรค์ 
และการละวางตัวตนของตนเอง 
  2. การพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญ (Contemplative) หมายถึง การเข้าสู่สภาวะจิตใจที่
เหมาะสมต่อการเรียนรู้ และน าจิตใจดังกล่าวไปใช้งางานอย่างใคร่ครวญทั้งในด้านพุทธิปัญญา 
(Cognitive) ด้านระหว่างบุคคล (Interpersonal) และด้านภายในบุคคล (Intrapersonal) 
  3. การเผชิญความจริง (Confronting Reality) หมายถึง การเปิดให้ผู้เข้ารับการอบรมออก
จาก พื้นที่ปลอดภัยของตนเอง เพื่อเข้าเผชิญกับพื้นที่เสี่ยง เพื่อเปิดพื้นที่การเรียนรู้ใหม่ๆ และเข้าใจ
ถึง ข้อจ ากัดและศักยภาพของตนเองต่อการเรียนรู้และพัฒนา 
  4. การเชื่อมโยงสัมพันธ์ (Connectedness) หมายถึง การช่วยให้ผู้เข้ารับการอบรม 
เชื่อมโยงประสบการณ์ในกระบวนการเข้ากับชีวิตได้ น าไปสู่การท าให้กระบวนการเข้ามาสู่ภายใน 
(Internalization) บูรณการสู่วิถีชีวิต และการเอ้ือให้เกิดการเชื่อมโยงระหว่างผู้เข้ารับการอบรม
ด้วยกัน เชื่อมโยงกับชุมชน  
  5. ความต่อเนื่อง (Continuity) หมายถึง การสร้างความไหลลื่นของกระบวนการ ช่วยให้
เกิดพลังพลวัตต่อการเรียนรู้ เพื่อช่วยเอ้ือให้ศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เข้ารับการอบรมได้รับการ
ปลดปล่อย และสามารถเข้าท างานเพื่อบ่มเพาะพัฒนา 
  6. ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Community) หมายถึง ความรู้สึกเป็นชุมชนร่วมกันของผู้เข้ารับ
การอบรมรวมทั้งกระบวนการที่เกื้อหนุนให้เกิดการเรียนรู้ และการเปลี่ยนแปลงภายในของ แต่ละ
คน รวมไปถึงการสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่เกิดขึ้นในกลุ่ม ซึ่งเป็น
การเรียนรู้ที่ต่อเน่ืองและเชื่อมโยงกับชีวิต 
 
 
 
 
 
 



48 

2.6 งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
 
 2.6.1 งานวิจัยภายในประเทศ 
   2.6.1.1 งานวิจัยภายในประเทศเกี่ยวกับแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ทางคณิตศาสตร์ 
      เพ็ญประภา ระนาท (2552, น. 101 - 107) ได้ท าการวิเคราะห์ความสัมพันธ์
ของปัจจัย เชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อการพึ่งตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาช่วงชั้นที่ 3 กลุ่ม  
พระนครเหนือ สังกัดกรุงเทพมหานคร จ านวน 540 คน ซึ่งเลือกมาโดยวิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้น 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ แบบสอบถามวัดการพึ่งตนเอง การอบรมสั่งสอนแบบใช้อ านาจ
อย่างมีเหตุผล การอบรม สั่งสอนแบบเผด็จการ การอบรมสั่งสอนแบบปล่อยตามใจ  ความ
รับผิดชอบ การรับรู้พฤติกรรมการสอนของครู แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ และความเชื่อความสามารถของ
ตน ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยเชิงสาเหตุทุกปัจจัยมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการพึ่งตนเองอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงต่อการพึ่งตนเองสูงที่สุดคือ ความ
รับผิดชอบ รองลงมาคือความเชื่ออ านาจภายในตน และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ ส่วนการรับรู้พฤติกรรม
การสอนของครูมีอิทธิพลทางอ้อมต่อการพึ่งตนเองผ่านความรับผิดชอบ และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์           
ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ .01 
      ประกิตศรี เผ่าเมือง (2546, น. 100 - 104) ได้ศึกษาตัวแปรที่ส่งผลต่อความ
พร้อมในการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา
จังหวัด นนทบุรี โดยการวิเคราะห์พหุระดับ โดยท าการศึกษากับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จ านวน 1,281 คน จากการสุ่มแบบสองขั้นตอน เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามวัด
ความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยตนเอง แบบสอบถามวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ แบบสอบถามวัดความ
คาดหวังในอนาคต แบบสอบถามวัดการส่งเสริมการเรียนของผู้ปกครอง แบบสอบถามวัดการ
จัดการเรียน การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ แบบสอบถามวัดบรรยากาศในชั้นเรียน ผลการศึกษา
พบว่าตัวแปรอิสระระดับนักเรียน คือ แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ ความคาดหวังในอนาคต การส่งเสริมการ
เรียนของผู้ปกครอง และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความสัมพันธ์กับความพร้อมในการเรียนรู้ด้วย
ตนเองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของความพร้อมใน
การเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียนได้ร้อยละ 59.9 ส่วนตัวแปรอิสระระดับห้องเรียน ได้แก่การ
จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบรรยากาศในชั้นเรียนส่งผลต่อความพร้อมใน
การเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของ
ความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียนได้ร้อยละ 83 ตัวแปรระดับนักเรียนที่ส่งผล
ทางบวกต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ . 01 ได้แก่ 
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แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ส่วนความคาดหวังในอนาคต และการส่งเสริม
การเรียนของผู้ปกครองผลทางบวกต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ ระดับ .05 ตัวแปรระดับห้องเรียนที่ส่งผลทางบวกต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คือ บรรยากาศในชั้นเรียน ส่วนการจัดการเรียนการสอนโดยเน้น
ผู้ เรียนเป็นส าคัญไม่ส่งผลต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยตนเอง แต่ส่งผลทางบวกต่อค่า
สัมประสิทธิ์การถดถอยของแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ที่ส่งผลต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยตนเอง
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
   จิตอารีย์ ปัญญาแสงสกุล (2544, น. 115-118) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างทักษะ
ทางคณิตศาสตร์ได้แก่ ทักษะการอ่านเพื่อการวิเคราะห์โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ทักษะการน า
หลักการหรือทฤษฎีที่เรียนรู้แล้วมาใช้ทักษะการแปลงภาษาโจทย์ให้เป็นภาษาทางคณิตศาสตร์ 
ทักษะการคิดค านวณ ทักษะการตรวจสอบผลลัพธ์สมรรถภาพทางภาษา เจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ และความรู้พื้นฐานทางคณิตศาสตร์กับความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหา
คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผลการวิจัยพบว่า ตัวแปรพยากรณ์ทุกตัวนั้น มี
ความสัมพันธ์ทางบวกกับความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ อย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 ตัวพยากรณ์ที่มีความสัมพันธ์กับความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์
สูงสุด คือ ความรู้พื้นฐานทางคณิตศาสตร์ รองลงมาคือ ทักษะการคิดค านวณ ซึ่งในการวิเคราะห์
สัมประสิทธิ์เส้นทางพบว่า ตัวแปรที่มีอิทธิพลในรูปที่เป็นสาเหตุโดยตรงต่อความสามารถในการ
แก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ ได้แก่ ทักษะ การแปลงภาษาโจทย์ให้เป็นภาษาทางคณิตศาสตร์ ทักษะ
การคิดค านวณ ทักษะการตรวจสอบผลลัพธ์ และความรู้พื้นฐานทางคณิตศาสตร์ ตัวแปรที่มีอิทธิพล
ในรูปที่เป็นสาเหตุโดยอ้อมต่อความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ ได้แก่ แรงจูงใจใฝุ
สัมฤทธิ์ สมรรถภาพทางภาษา และสมรรถภาพทางจ านวน 
   นันทนา จันทร์ฝั้น (2545, น. 78) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรระดับนักเรียน 
ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ การกระตุ้นทางการศึกษาของครอบครัว และตัว
แปรระดับ ห้องเรียนได้แก่ ประสิทธิภาพการสอนของครู สภาพแวดล้อมในห้องเรียนกับความ
คาดหวังในอนาคต และศึกษาน้ าหนักความส าคัญของตัวแปรแต่ละตัวที่ส่งผลต่อความคาดหวังใน
อนาคต ด้วยการวิเคราะห์พหุระดับ กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2544 
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาจังหวัดเชียงราย 
จ านวน 719 คน ผลการศึกษาพบว่า สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณระหว่างตัวแปรระดับนักเรียน
กับความคาดหวังในอนาคต มีค่าเท่ากับ 492 และ 739 ตามล าดับ ที่นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
และตัวแประระดับ นักเรียน ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ และการกระตุ้น
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ทางการศึกษาของครอบครัว มีค่า 954 , 373 และ 112 ตามล าดับส่งผลต่อความคาดหวังในอนาคต
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
   อัจฉรา เพ่งเล็งผล (2551, น. 75-78) ได้ท าการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อนิสัยในการเรียน
วิชา คณิตศาสตร์ของนักเรียนช่วงชั้นที่ 4 โรงเรียนเบญจมราชาลัย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 
โดย จ าแนกปัจจัยที่ศึกษาเป็น 3 ด้าน คือ ปัจจัยด้านส่วนตัว ได้แก่ ระดับชั้น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ บุคลิกภาพ และความฉลาดทางอารมณ์ ปัจจัย  
ด้านครอบครัว ได้แก่ ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว และการสนับสนุนของผู้ปกครองด้านการ 
เรียน และปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน ได้แก่ ลักษณะทางกายภาพด้านการเรียนวิชา 
คณิตศาสตร์ สัมพันธภาพระหว่างนักเรียนกับครู และสัมพันธภาพระหว่างนักเรียนกับเพื่อน พบว่า
ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ทางบวกกับนิสัยในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนอย่างมีนัยส าคัญ
ทาง สถิติที่ระดับ .01 ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ บุคลิกภาพ ความฉลาดทางอารมณ์ การสนับสนุนของผู้ปกครองด้านการเรียน ลักษณะ
ทางกายภาพ ด้านการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ และสัมพันธภาพระหว่างนักเรียนกับครู และพบอีกว่า 
ปัจจัยที่สามารถพยากรณ์นิสัยในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์มี 3 ปัจจัย โดยเรียงล าดับจากปัจจัยที่มี
อิทธิพลมากที่สุดไปหาน้อยที่สุดได้แก่ แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ บุคลิกภาพ 
และสัมพันธภาพระหว่างนักเรียนกับครู ซึ่งปัจจัยทั้ง 3 นี้ สามารถร่วมอธิบายความแปรปรวนนิสัย
ในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้ร้อยละ 63.7 
 สรุป จากการศึกษาเอกสารและผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ทางคณิต 
ศาสตร์สรุปได้ว่าตัวแปรที่ส่งผลต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 โรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษาจังหวัด นนทบุรี โดยการวิเคราะห์พหุระดับ โดยท าการศึกษา
กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผลการศึกษาพบว่า ตัวแปร อิสระระดับนักเรียน คือแรงจูงใจใฝุ
สัมฤทธิ์ ความคาดหวังในอนาคต การส่งเสริมการเรียนของ ผู้ปกครอง และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
มีความสัมพันธ์กับความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยตนเอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ
ความสัมพันธ์ของปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อการพึ่งตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาช่วงชั้น
ที่ 3 กลุ่มพระนครเหนือ สังกัดกรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยเชิง สาเหตุ ทุกปัจจัยมี
ความสัมพันธ์ทางบวกกับการพึ่งตนเองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และตัวแปรที่มีอิทธิพล
ทางตรงต่อการพึ่งตนเองสูงที่สุดคือ ความรับผิดชอบ รองลงมาคือความเชื่อ อ านาจภายในตน และ
แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์  
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   2.6.1.2 งานวิจัยภายในประเทศเกี่ยวกับการก ากับตนเอง 
      ปณิตา นิรมล (2546, น. 121-122) ได้ศึกษาการพัฒนาโมเดลความสัมพันธ์
เชิงสาเหตุ การก ากับตนเองในการเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในภาคตะวันออก จ านวน 
440 คน ตัวแปรที่ศึกษาประกอบด้วยตัวแปรแฝง 6 ตัว ได้แก่ การก ากับตนเองในการเรียน 
ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนเดิม การตั้งเปูาหมายทางการเรียน แม่แบบทางการเรียน ความวิตกกังวล 
และการรับรู้ ความสามารถของตนเองทางการเรียน เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 
แบบสอบถาม สถานภาพทั่วไป แบบวัดการก ากับตนเองในการเรียน แบบวัดการตั้งเปูาหมายในการ
เรียน แบบสอบถามแม่แบบทางการเรียน แบบวัดความวิตกกังวล แบบวัดการรับรู้ความสามารถของ 
ตนเองทางการเรียน ผลการวิจัยพบว่า ตัวแปรทั้งหมดในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของ 
การก ากับตนเองทางการเรียนได้ร้อยละ 60.70 ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงต่อการก ากับตนเองในการ 
เรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ได้แก่ การตั้งเปูาหมายทางการเรียน ความวิตกกังวล การรับรู้
ความสามารถของตนเองทางการเรียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเดิม ตามล าดับ 
      ศิริพร โอภาสวัดชัย (2543, น. 150) ได้ศึกษาผลการจัดการเรียนการสอนที่
อิงตัวแปรคัดสรรของการเ รียนรู้โดยการก ากับตนเองของนักศึกษาพยาบาล หลักสูตร
ประกาศนียบัตร พยาบาลศาสตร์ของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ใน
ปีการศึกษา 2543 เคร่ืองมือที่ใช้วิจัยได้แก่ แผนการจัดการเรียนการสอนที่อิงตัวแปรคัดสรรของการ
เรียนรู้โดย การก ากับตนเองของนักศึกษาพยาบาล แบบสอบถามวัดการรับรู้ความสามารถในการ
ก ากับตนเอง แบบสอบถามการเรียนรู้โดยการก ากับตนเอง แบบสอบถามการมุ่งเปูาหมาย 
แบบสอบถามความ สนใจในกิจกรรม แบบสอบถามการรับรู้ความส าคัญของกิจกรรม 
แบบสอบถามแม่แบบ แบบสอบถามบรรยากาศการเรียนการสอน แบบสอบถามบรรยากาศ
ครอบครัว แบบสอบถาม ความเชื่อภายใน-ภายนอกตน แบบทดสอบความรู้เกี่ยวกับการดูแลผู้ปุวย
จิตเวช แบบวัดเจตคติต่อผู้ปุวยจิตเวชและต่อการดูแลผู้ปุวยจิตเวช และแบบประเมินการปฏิบัติการ
พยาบาล ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มตัวแปรที่มีอิทธิพลต่อการเรียนรู้โดยการก ากับตนเองของนักศึกษา
พยาบาลอย่างมี นัยส าคัญทางสถิติระดับ .05 เรียงตามล าดับความส าคัญได้แก่ การรับรู้ความสามารถ
ในการก ากับตนเอง การมุ่งเปูาหมายเพื่อการเรียนรู้ บรรยากาศครอบครัว ความสนใจในกิจกรรม
และการรับรู้ ความส าคัญของกิจกรรม แม่แบบ และการมุ่งเปูาหมายเพื่อผลงาน ส่วนนักศึกษากลุ่ม
ทดลองมีการ เรียนรู้โดยการก ากับตนเองและการรับรู้ความสามารถในการก ากับตนเองหลังการ
เรียนสูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติระดับ .05 และนักศึกษากลุ่มทดลองและ
นักศึกษากลุ่ม ควบคุมมีความรู้เกี่ยวกับการดูแลผู้ปุวยจิตเวช เจตคติต่อผู้ปุวยจิตเวช เจตคติต่อการ
ดูแลผู้ปุวยจิตเวช และการปฏิบัติการพยาบาลจิตเวชหลังการเรียนไม่แตกต่างกัน 
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   ภัทราภรณ์ สังข์ทอง (2550, น. 111-116) ได้ศึกษาเกี่ยวกัลป์การพัฒนาการของการ
เรียนรู้โดยการก ากับตนเองของนักเรียนช่วงชั้นที่ 2 ที่มีการรับรู้ความสามารถของตนแตกต่างกัน 
เพื่อศึกษาพัฒนาการของการเรียนรู้โดยการก ากับตนเองของนักเรียนตามการรับรู้ความสามารถของ
ตนเองและเพศ ในลักษณะภาคตัดขวาง โดยศึกษากับนักเรียนช่วงชั้นที่ 2 ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษานนทบุรีเขต 1 จ านวน 727 คน สรุปผลการวิจัย ได้ดังนี้ นักเรียนที่มีการรับรู้ความสามารถ
ของตนเองต่างกันมีการเรียนรู้โดยการก ากับตนเองในแต่ละด้าน โดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักเรียนที่มีการรับรู้ความสามารถของตนเองสูง มีการเรียนรู้โดย
การก ากับตนเองสูงกว่านักเรียนที่มีการรับรึความสามารถของตนเองปานกลาง ไม่มีผลปฏิสัมพันธ์
ของการเรียนรู้โดยการก ากับตนเอง ที่เกิดจากการส่งผลร่วมกันของตัวแปรการรับรู้ความสามารถ
ของตนเอง เพศ และระดับชั้นแต่ประการใด จาการเปรียบเทียบผลการวิจัยระหว่างการใช้ผลของ
การประมาณค่าตนเองของนักเรียน และผลการประเมินของครูในตัวแปรความสามรถในการเรียนรู้
โดยการก ากับตนเอง พลว่าผลการวิจัยในแต่ละประเด็นสอดคล้องกันในภาพรวม 
   สลิลภรณ์ สุตารักษ์สนธิสุต (2553 , น. 84-90) ได้ศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยบางประการที่
ส่งผลต่อการก ากับตนเองการเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ของโรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษานนทบุรี เขต 1 ผลของการวิจัยพบว่า การรับรู้ความสามารถของตนเอง
ทางคณิตศาสตร์ การยึดแบบในการเรียนแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ และ
พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตร์ของครูจากการรับรู้ของนักเรียน มีความสัมพันธ์กับการก ากับตนเอง
ในการเรียนคณิตศาสตร์อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์
พหุคูณเท่ากับ .798 ก าลังสองของค่าประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณเท่ากับ .637 แสดงว่าปัจจัยทั้ง 4 
ปัจจัย ร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของการก ากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้ร้อยละ 
63.70 การรับรู้ความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร์แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คณิตศาสตร์และการยึดตัวแบบในการเรียนส่งผลต่อการก ากับตนเองในการเรียนคณิตศาสตร์อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีค่าน้ าหนักความส าคัญในรูปคะแนนมาตรฐานเท่ากับ .349, 
.311 และ .228 ตามล าดับ ส่วนพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตร์ของครูส่งต่อการก ากับตนเองในการ
เรียนคณิตศาสตร์อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ 
   เกศริน วงษ์มั่น (2553, น. 115-116) ได้ศึกษาเกี่ยวกับ ผลการใช้โปรแกรมการก ากับ
ตนเองที่มีต่อการมีวินัยในการเรียนของนักเรียนช่วงชั้นที่ 3 โรงเรียนศรีเขตวิทยา (พระปริยัติธรรม 
แผนกสามัญศึกษา) สังกัดส านักงานพระพุทธแห่งชาติ จังวัดนครสวรรค์ กลุ่มตัวอย่างประกอบด้วย
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ช่วงชั้นที่ 3 ที่บรรพชาเป็นสามเณร ประจ าปี 2552 จ านวน 50 รูป 
แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 25 รูป และกลุ่มควบคุม 25 รูป กลุ่มทดลองได้รับการฝึกฝนด้วยโปรแกรมการ
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ก ากับตนเองจากผู้วิจัยโดยฝึกสัปดาห์ละ 4 คร้ังๆ ละ 50 นาที เป็นเวลา 3 สัปดาห์ ติดต่อกันกลุ่ม
ควบคุมไม่ได้รับการฝึกฝนใดๆ ผลการวิจัยพบว่า หลังการทดลองคะแนนการมีวินัยในการเรียนของ
นักเรียนกลุ่มที่ได้รับโปรแกรมการก ากับตนเองสูงกว่านักเรียนที่ไม่ได้รับโปรแกรมอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 และหลังการทดลองคะแนนการมีวินัยในการเรียนของนักเรียนกลุ่มที่ได้รับ
โปรแกรมการก ากับตนเองสูงกว่าก่อนการทดลอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
   สรุป จากการศึกษาเอกสารและผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการก ากับตนเองสรุปได้ว่า 
การพัฒนาโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุการก ากับตนเองในการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 3 ในภาคตะวันออก พบว่า ตัวแปรทั้งหมดในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของการ
ก ากับตนเองทางการเรียนได้ร้อยละ 60.70 ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงต่อการก ากับตนเองในการ
เรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ได้แก่ การตั้งเปูาหมายทางการเรียน ความวิตกกังวล การรับรู้ 
ความสามารถของตนเองทางการเรียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเดิม ตามล าดับ และกลุ่มตัวแปร
ที่มีอิทธิพลต่อการเรียนรู้โดยการก ากับตนเองของนักศึกษาพยาบาลอย่างมี นัยส าคัญทางสถิติระดับ 
.05 เรียงตามล าดับความส าคัญได้แก่ การรับรู้ความสามารถในการก ากับตนเอง การมุ่งเปูาหมายเพื่อ
การเรียนรู้ บรรยากาศครอบครัว ความสนใจในกิจกรรมและการรับรู้ ความส าคัญของกิจกรรม 
แม่แบบ และการมุ่งเปูาหมายเพื่อผลงาน 
   2.6.1.3 งานวิจัยภายในประเทศเกี่ยวกับจิตตปัญญาศึกษา 
      อัคพงศ์ สุขมาตย์ (2553, น. 148-151) ได้พัฒนาหลักสูตรเสริมสร้าง
คุณลักษณะ ที่พึงประสงค์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา พบว่า ผล
การศึกษา ข้อมูลพื้นฐานพบว่าครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้บริหารสถานศึกษามีความต้องการ
ให้นักเรียนได้รับการเสริมสร้างคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาอยู่ในระดับ
มาก และจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวจิตตปัญญายังพบอีกว่า จิตตปัญญา
ศึกษา เป็นการศึกษาที่มุ่งเน้นให้เกิดการพัฒนาด้านในที่ประกอบด้วยจิตและการคิดผ่านการปฏิบัติ
จากกิจกรรมที่เสริมสร้างสติ สมาธิ คุณธรรมจริยธรรมและกระบวนการคิด จนเกิดกระบวนการคิด 
ใคร่ครวญด้วยจิตที่มีความตระหนักรู้ในตนเอง ความเมตตากรุณา และจิตสาธารณะ สามารถ
เชื่อมโยงสิ่งที่ได้เรียนรู้กับการปฏิบัติจริงในประจ าวัน แสดงให้เห็นว่าแนวจิตตปัญญาศึกษา
สามารถ พัฒนามนุษย์ในยุคโลกาภิวัฒน์ให้สามารถอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข จากการน าหลักสูตรไป
ทดลองใช้ กับกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งเป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษา ปีที่ 4 โรงเรียนปัตตานี จังหวัดปัตตานี 
จ านวน 35 คน พบว่านักเรียนกลุ่มทดลองมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ได้แก่ ความตระหนักรู้ใน
ตนเอง ความ เมตตากรุณา และจิตสาธารณะ เปลี่ยนแปลงไปจากหลังการทดลองสูงกว่านักเรียน
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กลุ่มควบคุมใน ทุกคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และนักเรียนกลุ่มทดลองมีความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรมตามหลักสูตรแนวจิตตปัญญาระดับมากที่สุด คือ ได้ค่าเฉลี่ย 4.5 
   เยาวนารถ เลาหบรรจง (2545, น. 2) ได้ศึกษาระดับความภาคภูมิใจในตนเองของเด็ก
ปฐมวัย โดยการจัดกิจกรรมการสอนแบบจิตปัญญามาใช้ในกิจกรรมวงกลมเพื่อพัฒนาความ
ภาคภูมิใจในตนเองของเด็กปฐมวัย พบว่า เด็กปฐมวัยมีความภูมิใจในตนเองสูง หลังจากการ จัด
กิจกรรมการสอนแบบจิตปัญญาโดยด้านการเห็นคุณค่าในตนเอง ด้านเห็นคุณค่าผู้อ่ืน และด้านมี 
ความเชื่อมั่นในตนเองอยู่ในระดับดีมาก ส่วนด้านมีจิตใจดีอยู่ในระดับดี 
   จันทิมา แซ่อึ้ง (2545, น. 2) ได้ศึกษาเปรียบเทียบผลการเรียนรู้แบบจิตปัญญาและการ
ใช้สถานการณ์จ าลองที่มีต่อความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ผล การศึกษาพบว่า 
นักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้แบบจิตปัญญาและนักเรียนที่ได้รับการใช้สถานการณ์จ าลองมีความคิด
สร้างสรรค์สูงขึ้นและผลการเปรียบเทียบทั้งสองวิธีความคิดสร้างสรรค์ไม่แตกต่างกัน 
   ธนา นิลชัยโกวิทย์, และคนอ่ืนๆ (2550, น. 206-215) ได้พัฒนาชุดการเรียนรู้การ
อบรมและกระบวนการด้านจิตตปัญญาศึกษา มีวัตถุประสงค์หลักในการสังเคราะห์ปรัชญา 
หลักการ พื้นฐาน กระบวนการ คุณสมบัติของกระบวนการ และองค์ประกอบส าคัญอ่ืน ๆ ในการ
จัดการ กระบวนการเรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา ซึ่งหมายถึงการศึกษาที่เน้นการพัฒนาจิตใจ
และ ปัญญาอย่างแท้จริง เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึง ความจริง ความดี ความงาม ผ่านกิจกรรมการ 
เรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ ที่จะน าไปสู่การใคร่ครวญและการตระหนักรู้ในตนเอง ซึ่งจะส่งผลให้เกิด
การ เปลี่ยนแปลงขั้นพื้นฐานตั้งแต่ระดับบุคคล (Individual Transformation) ไปสู่ระดับกลุ่มองค์กร 
(Organizational Transformation) และระดับสังคม (Social Transformation) จ านวน 40 คน เข้าร่วม 
การอบรมเชิงปฏิบัติการในแนวจิตตปัญญาศึกษาทั้งสิ้น 9 กระบวนการเป็นประจ าทุกเดือนรวม
ระยะเวลาทั้งสิ้น 9 เดือน พบว่าผู้เข้าร่วมโครงการทุกคนเกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงคุณภาพภายใน
อย่างสังเกตได้ ข้อค้นพบที่ส าคัญอีกประการคือเกิดการเปลี่ยนแปลงในระดับกลุ่มชุมชนที่เห็น       
ได้ชัด 2 ประการ คือวิถีการปฏิบัติร่วมกันด้วยการรับฟังอย่างมีสติและวัฒนธรรมการเรียนรู้อยู่ที่       
ตนเอง 
   พงษธร ตันติฤทธิศักดิ์ และคณะ (2552, น. 147-156) ได้ท าการศึกษาเพื่อพัฒนาองค์
ความรู้การจัดการเรียนการสอนแบบจิตตปัญญาศึกษาในอุดมศึกษา โดยทดลองใช้โมเดลจิตต
ปัญญาพฤกษา "การวิจัยเชิงปฏิบัติการที่ใช้ระเบียบวิธีแบบผสมผสาน คือ การวิจัยเอกสารและ 
ทบทวนวรรณกรรม การวิจัยเชิงคุณภาพ และการวิจัยเชิงปฏิบัติการขอบเขตในการศึกษาได้ 
ครอบคลุมชั้นเรียนในฐานะที่เป็นกรณีศึกษาจ านวน 2 แห่ง ในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2561 
ได้แก่ชั้นเรียนวิชาหลักการและปรัชญาการศึกษานอกระบบโรงเรียน คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
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มหาวิทยาลัย และชั้นเรียนวิชาสิ่งแวดล้อม และความหลากหลายทางชีวภาพศึกษา ทฤษฎีและปฏิบัติ
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล โดยศึกษาถึงพื้นฐานความเชื่อและ ประสบการณ์ของอาจารย์
ผู้สอน ข้อมูลพื้นฐานทั่วไปของรายวิชา บริบทของชั้นเรียน และกิจกรรม การเรียนรู้ในชั้นเรียน 
ผลการวิจัยพบว่า จิตตปัญญาพฤกษา” สามารถเป็นโมเดลที่มีประโยชน์ในการจัดกระบวนเรียนรู้
แนวจิตตปัญญาศึกษา เพราะช่วยให้ผู้สอนมีฐานคิด (Conceptual Basis) และแนวทาง (Guideline) 
ในการเข้าใจ วางแผน เตรียมการด าเนินการ และประเมินชั้นเรียน กระบวนการเรียนรู้แนวจิตต
ปัญญาศึกษาสามารถท าให้ผู้เรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงขั้นพื้นฐานได้ ทั้งในส่วนของการสร้างเหตุ
แห่งการเปลี่ยนแปลงหรือแก่นจิตตปัญญาพฤกษา และการเห็นผลในการเปลี่ยนแปลงของระดับ
ปัญญา-ความรักความเมตตา ทั้งในมิติพุทธิพิสัย 
   เสาวนีย์ จันทร์ที่ (2546, น. 60) ศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากธรรมชาติตาม
รูปแบบจิตปัญญาที่มีต่อการรับรู้การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของเด็กปฐมวัย ผลการศึกษา 
พบว่า 
    1. เด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากธรรมชาติตามรูปแบบจิต
ปัญญาหลังการทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการรับรู้การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในระดับดีมาก และมีการรับรู้ 
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมสูงขึ้นกว่าก่อนการทดสอบอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
    2. เด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากธรรมชาติตามรูปแบบจิต
ปัญญาหลังการรับรู้การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ด้านการอนุรักษ์ต้นไม้และการอนุรักษ์นั้นสูงขึ้นกว่า
ก่อน การทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แต่มีการับรู้อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมด้านการ
อนุรักษ์ สภาพแวดล้อมสูงขึ้นกว่าก่อนการทดลองอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติระดับ .01 
 สรุป จากการศึกษาเอกสารและผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาสรุปได้ว่า
จิตตปัญญาศึกษาเป็นการศึกษาที่เน้นการพัฒนาด้านในของผู้เรียน เน้นการพัฒนาจิตใจ ปัญญา 
ความคิด อารมณ์ภายในตนอย่างแท้จริงเพื่อก่อให้เกิดความตระหนักรู้ในตนเอง รู้ถึงคุณค่า ของสิ่ง
ต่างๆโดยปราศจากอคติ ให้ความส าคัญและเอาใจใส่จิตใจของผู้เรียนรู้ โดยจิตตปัญญาศึกษาจะเน้น
ที่กิจกรรมการปฏิบัติเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรูด้้วยตนเอง ซึ่งในการปฏิบัติจะท ากิจกรรมเป็นกลุ่ม
เพื่อให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน และกิจกรรมเหล่านี้สามารถน าไปบูรณการในการจัดการ
เรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาด้านใน ก่อให้เกิดความสุขในการเรียนอย่างแท้จริง 
 2.6.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
   2.6.2.1 งานวิจัยต่างประเทศเกี่ยวกับแรงจูงใจทางคณิตศาสตร์ 
      Pintrich Roeser and De-Groot (1994) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง
ประสบการณ์ภายในห้องเรียนและความแตกต่างของลักษณะส่วนบุคคลในด้านแรงจูงใจและการ
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เรียนรู้แบบก ากับตนเองของเด็กวัยรุ่นตอนต้น (ระดับเกรด 7) ที่มาจากโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น
ใน Midwest จ านวน 100 คน มีอายุเฉลี่ย 12.3 ปี โดยประเมินความเชื่อในแรงจูงใจประกอบด้วย 
คุณค่าที่แท้จริงในตนเอง การรับรู้ความสามารถของตนเอง และการทดสอบด้านความวิตกกังวล 
และวัดการเรียนรู้แบบก ากับตนเองประกอบด้วยกลวิธีด้านความรู้ความคิด และการก ากับตนเอง 
ในช่วงฤดูใบไม้ร่วงและฤดูใบไม้ผลิของภาคการศึกษาในโรงเรียนด้วยการใช้เคร่ืองมือวัดประเภท
แบบรายงานตนเองที่มีความเที่ยงตรงและความเชื่อมั่น เรียกว่า Motivated Strategies for Learning 
Questionnaire ในส่วนประสบการณ์ภายในห้องเรียนนั้นจะท าการวัดจาก ผลการรับรู้ของนักเรียนที่
แสดงออกมาเป็นผลงานทางการเรียนและการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย โดยครูผู้สอนเป็นคน
ก ากับดูแล ผลลัพธ์ที่ได้แสดงให้เห็นว่าความเชื่อในแรงจูงใจด้านบวกมี ความสัมพันธ์ทางบวกกับ
การก ากับตนเองในการเรียนอยู่ในระดับสูง 
   Midget (2001, pp. 132-143) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลสัมฤทธิ์และเห็นคุณใน 
ตนเองโดยพิจารณาจากลักษณะนิสัยของเด็กและปฏิสัมพันธ์ของผู้ปกครองเด็ก ผู้ศึกษาได้จัด 
โปรแกรมเพื่อพัฒนาการเห็นคุณคุณค่าในตนเองเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์โดยให้นักเรียนท ากิจกรรม
ร่วมกับผู้ปกครอง โดยกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 จ านวน 164 คน และนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 152 คน และผู้ปกครองนักเรียน จากผลการศึกษาพบว่า 
    1. การเห็นคุณค่าในตนเองและผลสัมฤทธิ์มีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 
    2.  หลังจากการเข้าร่วมโปรแกรมพัฒนาการเห็นคุณค่าในตนเอง นักเรียนมีการ
เห็น คุณค่าในตนเองสูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
    3.  หลังจากการเข้าร่วมโปรแกรมพัฒนาการเห็นคุณค่าในตนเอง นักเรียนมี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
   จากการศึกษาเอกสารและผลงานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ทาง
คณิตศาสตร์สรุปได้ว่า ความสัมพันธ์ระหว่างประสบการณ์ภายในห้องเรียนและความแตกต่างของ
ลักษณะส่วนบุคคลในด้าน แรงจูงใจและการเรียนรู้แบบก ากับตนเอง ของเด็กวัยรุ่นตอนต้น  พบว่า 
ผลการรับรู้ของนักเรียนที่แสดงออกมาเป็นผลงานทางการเรียนและการปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมาย โดยครูผู้สอนเป็นคนก ากับดูแล ผลลัพธ์ที่ได้แสดงให้เห็นว่า ความเชื่อในแรงจูงใจ ด้าน
บวกมี ความสัมพันธ์ทางบวกกับการก ากับตนเองในการเรียนอยู่ในระดับสูง 
   2.6.2.2 งานวิจัยต่างประเทศเกี่ยวกับการก ากับตนเอง 
      Pintrich Roeser and De-Groot (1994) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง
ประสบการณ์ภายในห้องเรียนและความแตกต่างของลักษณะส่วนบุคคลในด้าน แรงจูงใจและการ



57 

เรียนรู้แบบก ากับตนเอง ของเด็กวัยรุ่นตอนต้น (ระดับเกรด 7) ที่มาจากโรงเรียน มัธยมศึกษา
ตอนต้นใน Midwest จ านวน 100 คน มีอายุเฉลี่ย 12.3 ปี โดยประเมินความเชื่อใน แรงจูงใจ 
ประกอบด้วย คุณค่าที่แท้จริงในตนเอง การรับรู้ความสามารถของตนเอง และการทดสอบ ด้าน
ความวิตกกังวล และวัดการเรียนรู้แบบก ากับตนเอง ประกอบด้วยกลวิธีด้านความรู้ความคิด และ 
การก ากับตนเอง ในช่วงฤดูใบไม้ร่วงและฤดูใบไม้ผลิของภาคการศึกษาในโรงเรียน ด้วยการใช้ 
เคร่ืองมือวัดประเภทแบบรายงานตนเองที่มีความเที่ยงตรงและความเชื่อมั่น เรียกว่า Motivated 
Strategies for Learning Questionnaire ในส่วนประสบการณ์ภายในห้องเรียนนั้นจะท าการวัดจาก 
ผลการรับรู้ของนักเรียนที่แสดงออกมาเป็นผลงานทางการเรียนและการปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมาย โดยครูผู้สอนเป็นคนก ากับดูแล ผลลัพธ์ที่ได้แสดงให้เห็นว่า ความเชื่อในแรงจูงใจ ด้าน
บวกมี ความสัมพันธ์ทางบวกกับการก ากับตนเองในการเรียนอยู่ในระดับสูง 
   Schunk (1998) ได้ท าการวิจัยเชิงทดลองพบว่า แม่แบบ สามารถช่วยพัฒนาให้ผู้เรียน
ก ากับตนเองในการเรียนคณิตศาสตร์ โดยให้ผู้ใหญ่แสดงแบบทาง ปัญญาในการสอนวิธีหารยาว 
และการแก้โจทย์คณิตศาสตร์ ในระหว่างการฝึกการแก้ปัญหา คณิตศาสตร์ด้วยตนเอง จะให้ผู้เรียน
แบ่งออกเป็น 4 กลุ่มคือ กลุ่มที่หนึ่ง ให้พูดกลวิธีการหารตามที่ แม่แบบสอน กลุ่มที่สอง พูดความคิด
ของตนเองด้วยค าพูดของตนเอง กลุ่มที่สาม พูดกลวิธีการหารและความคิดของตนเองด้วยค าพูดของ
ตนเอง กลุ่มที่สี่ ไม่ต้องพูดอะไร ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มที่พูด ความคิดของตนเองด้วยค าพูดของ
ตนเองมีผลสัมฤทธิ์ และแรงจูงใจในระหว่างการแก้ปัญหาสูงสุด กลุ่มที่พูดทั้งกลวิธีและความคิด
ของตนเองมีการรับรู้ความสามารถของตนเองสูงที่สุด และเมื่อวิเคราะห์การพูดของกลุ่มที่พูด
ความคิดของตนเอง พบว่ามีการพูดถึงกลวิธีรวมอยู่ด้วย ซึ่งท าให้สรุป ได้ว่า แม่แบบทางปัญญา
สามารถช่วยพัฒนาการพูดก ากับตนเองได้ และท าให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ ในการเรียนดี และมี
แรงจูงใจในระหว่างการเรียนสูง 
   Malpass (1999) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการก ากับตนเอง การก าหนดเปูาหมาย 
การรับรู้ความสามารถของตนเอง ความวิตกกังวลกับผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนคณิตศาสตร์ ซึ่ง
การศึกษานี้ใช้กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนมัธยม จ านวน 144 คน พบว่า การรับรู้ความสามารถของ
ตนเองมีความสัมพันธ์ทางบวกกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ และมีความสัมพันธ์ทางบวก
กับการก ากับตนเอง และมีความสัมพันธ์ทางลบกับความวิตกกังวล และ การก าหนดเปูาหมายมี
ความสัมพันธ์ทางบวกกับการก ากับตนเอง และความวิตกกังวลแต่ไม่มี ความสัมพันธ์กับการรับรู้
ความสามารถของตนเองหรือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
   Risemberg and Zimmerman (1992) ศึกษาการเรียนแบบก ากับตนเองในเด็กอัจฉริยะ 
ผลการวิจัยพบว่า เด็กอัจฉริยะใช้กลวิธีของการเรียนแบบก ากับตนเองมากกว่าเด็กปกติ เมื่อฝึกให้
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รู้จักกลวิธีการเรียนรู้เด็กอัจฉริยะจะสามารถถ่ายโอนกลวิธีเหล่านั้นไปยังสิ่งใหม่ ๆ ได้ การเรียน
แบบก ากับตนเองสามารถใช้เป็นเคร่ืองมือในการพัฒนาเด็กอัจฉริยะ และการฝึกการเรียนก ากับ
ตนเองสามารถเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ 
   Peterson (1996) ท าการวิจัยเร่ือง การก ากับตนเองในการเรียนของนักเรียนและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาชีววิทยา มีวัตถุประสงค์การวิจัยเพื่อเปรียบเทียบ
สัมฤทธิ์ผลทางการเรียนระหว่างกลุ่มที่ฝึกให้มีการก ากับตนเอง ในการเรียน และกลุ่มที่เรียนปกติ
กลุ่มตัวอย่างคือ นักศึกษาสาขาวิชาชีววิทยาจ านวน 48 คน ในแอฟริกาใต้กลุ่มตัวอย่างจะแบ่งเป็น
กลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม กลุ่มละ 24 คน ในแอฟริกาใต้ กลุ่มตัวอย่างจะแบ่งเป็น กลุ่มทดลอง และ
กลุ่มควบคุม กลุ่มละ 24 คน ผลการวิจัยพบว่ากลุ่มทดลอง จะมีคะแนนการก ากับตนเองสูงขึ้นอย่าง
มีนัยส าคัญที่ระดับ .05 และพบว่าการก ากับตนเองในการเรียน มีความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนอย่างมีนัยส าคัญ โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ (r) เท่ากับ 0.76 (p < .001) 
   Ablard and Lipschultz (1998) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการเรียนรู้โดยการก ากับตนเองของ
นักเรียนที่มีความส าเร็จ ในการเรียนสูงตัวแปรที่น ามาศึกษาได้แก่ การให้เหตุผลในระดับสูง 
(Advanced Reasoning) การมุ่งเปูาหมาย (Achievement Goals) และเพศกลุ่มตัวอย่างที่ใช้เป็น
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 222 คน เป็นนักเรียนชาย 118 คน หญิง 104 คน ในการวัดผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนที่ประสบความส าเร็จร้อยละ 97 ใช้กลยุทธ์การก ากับตนเอง 
ผลการวิจัยพบว่าการมุ่งเปูาหมาย และเพศ มีความสัมพันธ์กับการเรียนรู้โดยการก ากับตนเองอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติ นักเรียนหญิง มีการใช้กลยุทธ์การเรียนรู้โดยการก ากับตนเองมากกว่านักเรียนชาย 
   จากการศึกษาเอกสารและผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการก ากับตนเอง สรุปได้ว่า  
ความสัมพันธ์ระหว่างประสบการณ์ภายในห้องเรียนและความแตกต่างของลักษณะส่วนบุคคลใน
ด้านแรงจูงใจและการเรียนรู้แบบก ากับตนเอง และความเชื่อในแรงจูงใจ ด้านบวกมี ความสัมพันธ์
ทางบวกกับการก ากับตนเองในการเรียนอยู่ในระดับสูง การวิจัยเชิงทดลองพบว่าแม่แบบสามารถ
ช่วยพัฒนาให้ผู้เรียนก ากับตนเองในการเรียนคณิตศาสตร์ แม่แบบทางปัญญาสามารถช่วยพัฒนาการ
พูดก ากับตนเองได้ และท าให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ ในการเรียนดี และมีแรงจูงใจในระหว่างการเรียนสูง 
   2.6.2.3 งานวิจัยต่างประเทศเกี่ยวกับจิตตปัญญาศึกษา 
      Schunk and Hanson (1989) ท าการวิจัยพบว่าการรับรู้ความคล้ายคลึงของ
คุณสมบัติส าคัญระหว่างแม่แบบกับผู้สังเกต สามารถเพิ่มการรับรู้ความสามารถของ ผู้สังเกต และจูง
ใจให้ผู้สังเกตพยายามท างาน โดยใช้เพื่อนเป็นแม่แบบที่ประสบความส าเร็จ แสดง การแก้ปัญหา
การลบอย่างถูกต้อง มีค าพูดแสดงการรับรู้ความสามารถของตนเอง แสดง ความสามารถในการลบ
ออกมาได้อย่างราบร่ืน และมีทัศนคติในทางบวก เปรียบเทียบกับเพื่อนที่ เป็นแม่แบบที่สามารถ
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จัดการกับความเครียดได้ส าเร็จ ซึ่งแสดงความล้มเหลว และมีค าพูดในทางลบ ต่อตนเองในตอนแรก 
ต่อมามีค าพูดแสดงความสามารถจัดการกับความเครียดได้ส าเร็จ เช่น พูดว่า "ฉันต้องใส่ใจในสิ่งที่
ฉันก าลังท า" และในที่สุดมีการพูด และการกระท าเช่นเดียวกับแม่แบบที่  ประสบความส าเร็จ ผล
การเปรียบเทียบพบว่าเพื่อนเป็นแม่แบบที่ช่วยเพิ่มการรับรู้ความสามารถของ ผู้สังเกต และช่วยเพิ่ม
ทักษะได้ดีกว่าแม่แบบที่เป็นตรู หรือไม่มีแม่แบบเลย นอกจากนี้ครูยังสามารถ เป็นแม่แบบสอน
ทักษะการก ากับตนเองให้นักเรียนได้ด้วย เนื่องจากครูแม่แบบช่วยเพิ่มทักษะ และ การรับรู้
ความสามารถของตนเองได้ดีกว่าไม่มีแม่แบบ ดังนั้นการรับรู้ความสามารถที่จะเรียนของ ผู้สังเกต
จึงเพิ่มขึ้นได้ดีกว่า ถ้าสังเกตเพื่อนที่มีความคล้ายคลึงกับตนเองเป็นแม่แบบ และการรับรู้ 
ความสามารถของตนเองนี้จะช่วยเพิ่มแรงจูงใจในการเรียนรู้ทักษะเพิ่มขึ้น 
   King (2004, pp. 155 - 174) ได้เสนอผลการวิจัยแบบผสมผสาน ซึ่งท าการส ารวจ
ประสบการณ์การเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลงของนักการศึกษาผ่านการเรียนในระดับบัณฑิตศึกษา 
สาขาวิชาการศึกษาผู้ใหญ่ โดยการเรียนในหลักสูตรดังกล่าวถือเป็นการพัฒนาเชิงวิชาชีพที่มีจุดเน้น 
ในการช่วยให้ผู้เรียนสามารถบูรณาการประสบการณ์การเรียนรู้ และการท างานในวิชาชีพของตน
เข้า ด้วยกัน รวมทั้งมีโอกาสได้ใคร่ครวญอย่างมีวิจารณญาณต่อการท างานของตนกับผู้เรียนวัย
ผู้ใหญ่ นอกจากนั้น งานวิจัยนี้ยังท าการส ารวจมุมมองและประสบการณ์ในการสอนของอาจารย์ใน
หลักสูตรบัณฑิตศึกษาด้วย โดยเฉพาะในแง่กิจกรรมที่ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงโลกทัศน์ อุปสรรค
ต่อการเปลี่ ยนแปลงประสบการณ์ของผู้ เ รียนรวมทั้ งความรับผิดชอบของผู้ เ รียนและ
สถาบันการศึกษา ซึ่งทั้งหมดนี้ชี้ให้เห็นถึงความส าคัญของมิติส่วนบุคคล ห้องเรียน และองค์กรที่
ล้วนส่งผลกรทบต่อการพัฒนาเชิงวิชาชีพทั้งสิ้น 
   Shajahan (2004, pp. 294 - 312) ได้น าเสนอการอภิปรายความคิดเกี่ยวกับการน าแนว
ทางการพัฒนาทางจิตตวิญญาณให้ปรากฏเป็นแก่นกลางในการเรียนรู้ระดับอุดมศึกษา โดยผู้วิจัยได้
ตั้งค าถามเร่ิมต้นว่า การให้ความส าคัญกับการพัฒนาทางจิตวิญญาณจะน าไปสู่  การเปลี่ยนแปลง
วิธีการเรียนการสอนได้อย่างไร จากนั้นจึงอภิปรายด้วยการยกตัวอย่าง จากประสบการณ์ของตนเอง
ในฐานะผู้สอนและผู้เรียนในสถาบันอุดมศึกษา โดยเฉพาะในแง่ที่การ พัฒนาทางจิตตวิญญาณช่วย
ท าให้เกิดความเข้าใจเกี่ยวกับการสอนในประเด็นความเท่าเทียมกันและ ความยุติธรรมทางสังคม 
นอกจากนี้  ผู้วิจัยยังน าเสนอแนวคิดการพัฒนาทางจิตวิญญาณที่ เกี่ยวข้อง กับการสอนอัน
ประกอบด้วยการสอนเพื่อสร้างแรงบันดาลใจ การเอ้ือให้ผู้เรียนพัฒนาจิตวิญญาณของตนเอง การ
พัฒนาหลักสูตรให้มีแง่มุมทางจิตวิญญาณ การให้ความส าคัญกับความเท่าเทียมกันในการปฏิบัติ 
รวมถึงข้อควรระวังของการน าเร่ืองทางจิตวิญญาณมาใช้ในห้องเรียน ในช่วงท้าย ผู้วิจัยได้อภิปราย
ถึงคุณค่าของการน าแนวทางการพัฒนาทางจิตวิญญาณมาสู่แนวคิดทางการศึกษา เพื่อการ
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เปลี่ยนแปลงขั้นพื้นฐาน และย้ าว่ากระบวนการดังกล่าวควรจะเกิดขึ้นอย่างต่อเน่ือง และขยายวงของ
ผู้ที่สนใจให้กว้างออกไปมากยิ่งขึ้นเร่ือยๆ 
   Roth (2006, pp. 1787-1815) ได้พัฒนาสาขาวิชาใหม่ทางการเรียนเกี่ยวกับวิชาพื้นฐาน
วิชาประสาทวิทยาในวิชาวิทยาศาสตร์ กลุ่มตัวอ ย่ าง เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรีใน
มหาวิทยาลัยบราว ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยการรวมเอาหลากหลายสาขาวิชามนุษยศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และศิลปะสร้างสรรค์ เข้าด้วยกันเพื่อน าไปสู่ประสบการณ์การเรียนรู้ทางจิตตปัญญา
ศึกษา ตัวอย่างเน้ือหาที่น ามาเรียนร่วมกันเช่น ประเพณีฮินดู ทฤษฎีและการฝึกสมาธิในศาสนาพุทธ 
ทฤษฎีบุคลิกภาพ วรรณคดีและละครในญ่ีปุุน เพลง ละครและความเชื่อในอินเดีย งานกลุ่ม
สร้างสรรค์ ศิลปะละคร ละครทางตะวันตก เขาไม่ได้ศึกษาเพียงแต่วิชาที่ได้มาจากประสบการณ์
เท่านั้น แต่เขาได้น าเอาอารมณ์ภายในให้เข้าสู่ภาวะสมดุล การศึกษาคร้ังนี้จะน ามาซึ่งประสบการณ์
ทางจิตตปัญญาศึกษาผ่านการฝึกฝนโดยตรง และเกิดการเปลี่ยนแปลงกายของอารมณ์ภายในได้
อย่างชัดเจน 
   จากการศึกษางานวิจัยดังกล่าวสรุปได้ว่า ก ารรับรู้ความสามารถของตนเองมี
ความสัมพันธ์ทางบวกกับการก ากับตนเอง การยึดตัวแบบ ส่งผลต่อการก ากับตนเองในการเรียน 
และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์มีความสัมพันธ์ทางบวกกับการก ากับตนเองในการเรียนในระดับสูง 
พฤติกรรมการสอนของครูส่งผลต่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาตัวแปรอิสระ
ได้แก่ แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ การก ากับตนเองในการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ และกิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนกาฬสินธุ์
พิทยาสรรพ์ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 24 
 

2.7 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 ในการวิจัยคร้ังนี้ ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ทางคณิตศาสตร์และการก ากับ
ตนเอง โดยใช้กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา ซึ่งผู้วิจัยได้สังเคราะห์ลักษณะพื้นฐานของกระบวนการ
เรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญาศึกษาของวิจักขณ์ พานิช (2550, น. 20-21) โครงการวิจัยเพื่อพัฒนา
หลักสูตรการอบรมและกระบวนการด้านจิตตปัญญา (2552, น. 11-12) ศึกษาได้ขั้นตอนการจัด
กิจกรรม 6 ขั้น ดังนี้ 
  ขั้นที่ 1 การรับฟังอย่างลึกซึ้ง 
  ขั้นที่ 2 การพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญ  
  ขั้นที่ 3 การเผชิญความจริง 
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  ขั้นที่ 4 การเชื่อมโยงความสัมพันธ์ 
  ขั้นที่ 5 ความต่อเน่ือง 
  ขั้นที่ 6 ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพท่ี 2.3 กรอบแนวคิดการวิจัย 

ตัวแปรอิสระ 

การจัดการเรียนรู้โดยใช้ 
   กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา 

ตัวแปรตาม 

1. แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ 

ทางคณิตศาสตร์ 
2. การก ากับตนเอง 
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บทที่ 3 

วธิีด าเนินการวจิัย 
 
 
 การวิจยัเร่ืองการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากับตนเอง โดยใช้
กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา ไดด้ าเนินการตามล าดบั ดงัน้ี 
  1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
  2. แบบแผนการวจิยั 
  3. เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยั 
  4. การสร้างเคร่ืองมือในการวจิยั 
  5. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
  6. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
  7. สถิติที่ใชใ้นการวจิยั 
 

3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 
 3.1.1 ประชากร  
 ประชากรที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนกาฬสินธุ์พิทยา
สรรพ ์ที่เรียนวชิาคณิตศาสตร์พื้นฐาน ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 ดงัตารางที่ 3.1 
 
ตารางที่ 3.1 
แสดงจ านวนนักเรียนในแต่ละห้อง ในระดบัช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ระดับช้ัน 

มธัยมศึกษาปีที ่3 
ห้อง 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

จ านวนนกัเรียน 
(คน) 

49 47 51 52 45 45 46 45 45 46 49 50 

รวม 570 

 
 เหตุผลที่ผูว้ิจยัเลือกนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เน่ืองจากนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3      
มีนกัเรียนเป็นจ านวนมาก ซ่ึงเป็นนกัเรียนที่มาจากหลายอ าเภอในจงัหวดักาฬสินธุ์ และเป็นนักเรียน
ที่มีความสามารถแตกต่างกนั คือมีทั้งนกัเรียนกลุ่มที่มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูง ปานกลาง และต ่า
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นอกจากน้ีนักเรียนในโรงเรียนกาฬสินธุ์พิทยาสรรพ์ยงัมีพื้นฐานครอบครัวแตกต่างกัน เช่น 
ครอบครัวขา้ราชการ ครอบครัว รัฐวิสาหกิจ ครอบครัวคา้ขาย ครอบครัวเกษตรกร เป็นตน้ ดงันั้น 
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 จึงเป็นตวัแทนที่ดีของนกัเรียนในโรงเรียนกาฬสินธุพ์ทิยาสรรพ ์
 
 3.1.2 กลุ่มตัวอย่าง  
  กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี ผูว้ิจัยใช้เทคนิคการเลือกกลุ่มตวัอย่างแบบกลุ่ม
(cluster random sampling) นักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาปีที่  3 จ  านวน 570 คน โรงเรียน               
กาฬสินธุพ์ทิยาสรรพ ์ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา  2561 โดยเลือกดงัน้ี 
  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 สุ่มไดห้อ้ง 3/2  จ  านวน 47 คน 
 

3.2 แบบแผนการวจิยั 
 
 การวิจยัคร้ังน้ีใชแ้บบการวิจยัก่อนมีแบบการวิจยัแบบทดลอง (Pre Experimental Design) 
โดยมีแบบการวิจยักลุ่มเดียว เก็บขอ้มูลก่อนและเก็บขอ้มูลหลัง (One Group Pretest Posttest 
Design) (สุรวาท ทองบุ, 2550, น. 55) มีแบบการวจิยัดงัน้ี 
 
ตารางที่ 3.2  
แบบแผนการวิจัยกลุ่มเดยีว เกบ็ข้อมูลก่อนและเกบ็ข้อมูลหลงั (One Group Pretest Posttest Design) 

a - - O1 X O2 

 
 สญัลกัษณ์ที่ใชใ้นแบบแผนการทดลอง 
  a หมายถึง แบบการวจิยัเชิงทดลอง 
  O1 หมายถึง การเก็บรวบรวมขอ้มูลก่อนการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชแ้ผนการเรียนรู้
จิตตปัญญาศึกษา 
  O2 หมายถึง การเก็บรวบรวมขอ้มูลหลงัการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชแ้ผนการเรียนรู้
จิตตปัญญาศึกษา 
  X หมายถึง การใหส่ิ้งทดลอง (Treatment) 
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3.3 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิยั 
 
 เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยั มีดงัน้ี 
 3.3.1 แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยใชจิ้ตตปัญญาศึกษา ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 
13 แผน จ านวน 13 ชัว่โมง 
 3.3.2 แบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ จ  านวน 25 ขอ้ 
 3.3.3 แบบสอบถามการก ากบัตนเอง จ านวน 43 ขอ้ 
 3.3.4 แบบสมัภาษณ์ก่ึงโครงสร้าง จ านวน 10 ขอ้ 
 

3.4  การสร้างเคร่ืองมือในการวจิยั 

 
 ผูว้ิจยัได้ก  าหนดขั้นตอนในการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ และการก ากับ
ตนเองโดยใชกิ้จกรรมจิตตปัญญาศึกษา ดงัน้ี 
 3.4.1 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้จิตตปัญญาศึกษา 
 แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยใชจิ้ตตปัญญาศึกษา เร่ือง อสมการ มีขั้นตอนการสร้าง
ดงัน้ี  
   3.4.1.1 ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวกบักิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา 
   3.4.1.2 สังเคราะห์ขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมจิตตปัญญา
ศึกษา 
    3.4.1.3  ศึกษาเน้ือหาวชิาคณิตศาสตร์ เร่ือง อสมการ เพื่อน ามาสร้างแผนการจดัการ
เรียนรู้โดยใชจิ้ตตปัญญาศึกษา 
    3.4.1.4 สร้างแผนการจดัการเรียนรู้ โดยใชจิ้ตตปัญญาศึกษา เร่ือง อสมการ โดยมี
ขั้นตอนในการจดักิจกรรม 6 ขั้นตอน ประกอบไปดว้ย 1) การรับฟังอยา่งลึกซ้ึง (Deep Listening) 2) 
การพจิารณาดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ (Contemplative) 3) การเผชิญความจริง (Confrontating Realiity) 
4) การเช่ือมโยงสัมพนัธ์ (Connectedness) 5) ความต่อเน่ือง (Continuity) และ 6) ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (Community) จ านวน 13 แผน ใชเ้วลา แผนละ 1 ชัว่โมง 
   3.4.1.5 น าแผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้จิตตปัญญาศึกษาที่สร้างขึ้ นเสนอต่อ
คณะกรรมการควบคุมวทิยานิพนธเ์พือ่ตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสม และน าไปปรับปรุงแกไ้ข
ตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์                                                                 
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     ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์ 
      1) น าแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ไปใชไ้ด ้แต่ผูว้ิจยัตอ้งจดักิจกรรมให้
ครบทุกกิจกรรม และไม่ใชเ้วลาเกินชัว่โมงเรียน 
      2) น าแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ไปใช้ได้ แต่ผูว้ิจยัตอ้งจัดห้องให้มี
ความเหมาะสมต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
   3.4.1.6 น าแผนการจดัการเรียนรู้ โดยใช้จิตตปัญญาศึกษา ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว 
เสนอต่อเสนอผูเ้ช่ียวชาญเพือ่ตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสม 

 3.4.1.7  น าแผนการจดัการเรียนรู้ โดยใชจิ้ตตปัญญา เร่ือง อสมการ ที่ตรวจสอบและ
แก้ไขขอ้บกพร่องเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน เพื่อประเมินความคิดเห็นที่มีต่อแผนการ
จดัการเรียนรู้ตามขั้นตอนของกิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา พร้อมทั้งตรวจสอบความเหมาะสม       
ดา้นเน้ือหา ภาษา สถิติ การวดัและการประเมินผล แลว้น าค  าแนะน าที่ได้ไปปรับปรุงแกไ้ขตาม
ขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 
   3.4.1.8 รายนามผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือ จ านวน 3 ท่าน ประกอบดว้ย  

    1) ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.จนัทร์เพญ็ ภูโสภา ศษ.ด. (จิตวิทยาและการแนะ
แนว) อาจารยป์ระจ าสาขาวิชาจิตวิทยาการปรึกษาและการแนะแนว – คอมพิวเตอร์ศึกษา คณะครุ
ศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ผูเ้ช่ียวชาญดา้นจิตวทิยา    

    2) ดร.นิตยา จนัตะคุณ ปร.ด. (สถิติ) อาจารยป์ระจ าสาขาวิชาสถิติศาสตร์
ประยกุต ์คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ผูเ้ช่ียวชาญดา้นสถิติ 

    3) ดร.บรรชา นันจ ารัส อาจารย์ประจ าสาขาวิชาคณิตศาสตร์ คณะ
วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ผูเ้ช่ียวชาญดา้นคณิตศาสตร์ 
      ขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญเป็นดงัน้ี 
      1) แผนการจดัการเรียนรู้มีกิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา 6 ขั้น มาจากการ
วเิคราะห์ของใครระบุใหช้ดัเจนวา่ตดัขั้นไหนออก เน่ืองจากมีความซ ้ าซอ้นอยา่งไร 
      2) น าแผนการจดัการเรียนรู้ไปจดัในห้องเรียนที่มีความเหมาะสมแก่การ
เรียนรู้ของผูเ้รียน 
   3.4.1.9 น าแผนการจดัการเรียนรู้พร้อมกบัแบบประเมินความสอดคลอ้งระหว่าง
แผนการจดัการเรียนรู้กบัวตัถุประสงค ์ใหผู้เ้ช่ียวชาญประเมิน โดยก าหนดระดบัคะแนนความเหมะ
สมและความคิดเห็นขอผูเ้ช่ียวชาญเป็น 5 ระดบั โดยก าหนดเกณฑร์ะดบัคุณภาพของแผนการจดัการ
เรียนรู้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2541, น. 95-100) ดงัน้ี  
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      ค่าเฉล่ีย 4.51 - 5.00 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดบัมากที่สุด 
      ค่าเฉล่ีย 3.51 - 4.50 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดบัมาก 
      ค่าเฉล่ีย 2.51 - 3.50 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดบัปานกลาง 
      ค่าเฉล่ีย 1.51 - 2.50 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดบันอ้ย 
      ค่าเฉล่ีย 1.00 - 1.50 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดบันอ้ยที่สุด 
     โดยผลการประเมินแผนการจดัการเรียนรู้ของผูเ้ช่ียวชาญเป็นดงัน้ี  
      แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 1 ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.96 
      แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 2 ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.88 
      แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 3 ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.88 
      แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 4 ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.85 
      แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 5 ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.87 
      แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 6 ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.84 
      แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 7 ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.92 
      แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 8 ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.91 
      แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 9 ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.92 
      แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 10 ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.84 
      แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 11 ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.87 
      แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 12 ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.79 
      แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 13 ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.92 
      ทั้งหมด 13 แผน มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.88 หมายความวา่ แผนการจดัการเรียนรู้
โดยใชจิ้ตตปัญญาศึกษา มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัเหมาะสมมากที่สุด 
   3.4.1.10 น าแผนการจัดการเรียนรู้  ที่ผ่านการหาประสิทธิภาพโดยผู ้เ ช่ียวชาญ         
มาทดลองใช ้(Try-Out) กบันกัเรียนที่เรียนวิชาคณิตศาสตร์ โรงเรียนกาฬสินธุ์พิทยาสรรพ ์จ  านวน 
47 คน ซ่ึงไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง และเคยเรียนเน้ือหาคณิตศาสตร์ เร่ือง อสมการมาก่อนแลว้ ผลการ
ทดลองใชพ้บวา่ แผนการจดัการเรียนรู้ มีความเหมาะสมที่จะน ามาใชใ้นการวดัแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
ทางคณิตศาสตร์ เพราะแผนการจดัการเรียนรู้ มีความเหมาะสมดา้นเน้ือหา ภาษา และเกณฑป์ระเมิน
ทีส่ามารถวดัและประเมินผลไดจ้ริง 
   3.4.1.11 น าแผนการจดัการเรียนรู้โดยใชจิ้ตตปัญญาศึกษาไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง 
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 3.4.2 แบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณติศาสตร์  
 ในการสร้างแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์มีขั้นตอนการสร้าง ดงัน้ี 
   3.4.2.1 ศึกษาค้นควา้เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เก่ียวกับการสร้าง
แบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ 
   3.4.2.2 ศึกษาหลกัการ วธีิการสร้างแบบสอบถามและการหาคุณภาพแบบสอบถาม
แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ (ไพศาล วรค า, 2554, น. 262-263) 
   3.4.2.3  ศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ และนิยามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
ทางคณิตศาสตร์ 
   3.4.2.4  สร้างแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ โดยผูว้ิจยัสร้างเพื่อ
ศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ โดยใชก้ิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา จ านวน 25 ขอ้ ใชไ้ด้
จริง 25 ขอ้ 
   3.4.2.5 น าแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ที่สร้างขึ้น เสนอต่อ
คณะกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์ เพือ่ตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสม  
      ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์ 
      1) น าแบบทดสอบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ไปใชไ้ด ้แต่ผูว้ิจยั
ตอ้งก ากบันกัเรียนทุกคนใหอ่้านค าช้ีแจงและขอ้ค  าถามอยา่งถ่ีถว้น 
      2) น าแบบทดสอบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ไปใช้ได ้แต่ผูว้ิจยั
ตอ้งจดัหอ้งใหมี้ความเหมาะสมต่อผูเ้รียน 
   3.4.2.6 น าแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ที่ปรับปรุงจาก
คณะกรรมการ ควบคุมวทิยานิพนธเ์สนอผูเ้ช่ียวชาญเพือ่ตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสม 
   3.4.2.7 น าแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ที่ตรวจสอบและแกไ้ข
ขอ้บกพร่องเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญชุดเดิม 3 ท่าน เพื่อประเมินความคิดเห็นที่มีต่อแบบสอบถาม
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ พร้อมทั้งตรวจสอบความเหมาะสมด้านเน้ือหา ภาษา สถิติ       
การวดัและการประเมินผล แลว้ค  าแนะน าที่ไดไ้ปปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 
      ขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ  
      1) แบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ควรคลอบคลุม
ความหมายของแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์อยา่งสมเหตุสมผล 
      2) แบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ไปใชไ้ด ้แต่ครูผูส้อน
ตอ้งจดัในห้องเรียนที่มีความเหมาะสม และตอ้งคอยก ากับ แนะน าผูเ้รียนในทุกขั้นตอนการท า
แบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ 
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   3.4.2.8 ผูเ้ช่ียวชาญประเมินความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค  าถามกบัวตัถุประสงค ์ 
 (Item- Objective Congruence Index : IOC) โดยมีเกณฑด์งัน้ี 
      สอดคลอ้ง  จะมีคะแนนเป็น +1 
      ไม่แน่ใจ   จะมีคะแนนเป็น 0 
      ไม่สอดคลอ้ง  จะมีคะแนนเป็น -1 
   3.4.2.9 น าผลประเมินความสอดคลอ้งมาค านวณค่า IOC โดยใชสู้ตรดัชนีความ
สอดคลอ้ง (ไพศาล วรค า, 2554, น. 262-263) เลือกขอ้สอบที่ได้ค่า IOC ตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป เป็น
ขอ้สอบที่อยูใ่นเกณฑ์ความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาที่ใชไ้ด ้ปรากฏว่าไดข้อ้สอบที่มีค่า IOC เท่ากบั 1 
ทั้งหมด จ านวน 25 ขอ้  
   3.4.2.10 น าแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ ที่ผ่านการหา
ประสิทธิภาพโดยผูเ้ช่ียวชาญมาทดลองใช ้(Try-Out) กบันักเรียนที่เรียนวิชาคณิตศาสตร์ โรงเรียน
กาฬสินธุ์พิทยาสรรพ ์จ านวน 47 คน ซ่ึงไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่งและเคยเรียนเน้ือหาคณิตศาสตร์ เร่ือง 
อสมการ มาก่อนแลว้ ผลการทดลองใช้พบว่า แบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์       
มีความเหมาะสมที่จะน ามาใชใ้นการวดัแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ เพราะแบบสอบถาม
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ มีความเหมาะสมด้านเน้ือหา ภาษา และเกณฑ์ประเมินที่
สามารถวดัและประเมินผลไดจ้ริง 
   3.4.2.11 น าผลที่ไดม้าวเิคราะห์ค่าอ านาจจ าแนก (D) ของแบบสอบถาม แรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ เป็นรายขอ้ตามสูตรของวทิเนยแ์ละซาเบอร์ส (ไพศาล วรค า, 2554, น. 292-
293) แลว้คดัเลือกขอ้สอบที่มีค่าอ านาจจ าแนก (D) ตั้งแต่ 0.2-1.0 จึงถือว่าขอ้สอบใช้ได ้ผลการ
วเิคราะห์ พบวา่ขอ้สอบมีค่าอ านาจจ าแนกที่อยูใ่นเกณฑซ่ึ์งอยูร่ะหวา่ง 0.21- 0.95 ซ่ึงขอ้สอบที่อยูใ่น
เกณฑด์งักล่าวมีทั้งหมด 25 ขอ้ ผูว้จิยัเลือกใชข้อ้สอบจ านวน 25 ขอ้ มาใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง 
   3.4.2.12 น าแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ มาวิเคราะห์หาค่า
ความเช่ือมัน่ (Reliability) ของแบบทดสอบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ โดยใช้วิธีการ
ของครอนบาค ไดค้่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.7 ขึ้นไปจึงจะถือว่าแบบสอบถามใชไ้ด ้ผลการวิเคราะห์
ปรากฏวา่ แบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิตนเอง มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.76  
   3.4.2.13 น าแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง 
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ตารางที่ 3.3 
ตวัอย่างเกณฑ์การประเมินผลแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์  
คะแนน ระดบัคุณภาพ เกณฑก์ารพจิารณา 

4 ท าทุกคร้ัง นักเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น หรือปฏิบัติสอดคล้องกับ
ขอ้ความนั้น มากที่สุด 

3 
 

ท าเกือบทุกคร้ัง นักเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น หรือปฏิบัติสอดคล้องกับ
ขอ้ความนั้น มาก 

2 
 

ท าเป็นบางคร้ัง นักเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น หรือปฏิบัติสอดคล้องกับ
ขอ้ความนั้น นอ้ย 

1 ไม่ท าเลย นักเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น หรือปฏิบติัไม่สอดคล้องกับ
ขอ้ความนั้น  

  
   เกณฑ์ในการแปลความหมายของแบบวดัแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ จ านวน 25 ขอ้ คะแนนเตม็ 100 คะแนน  
 
   คะแนนเฉล่ีย การแปลความหมาย  
    70.00 - 100.00 มีแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์อยูใ่นระดบัสูง  
    50.00 - 69.99 มีแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์อยูใ่นระดบัปานกลาง  
    30.00 - 49.99 มีแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์อยูใ่นระดบัค่อนขา้งต ่า  
    20.00 - 29.99 มีแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์อยูใ่นระดบัต ่า 
 3.4.3 แบบสอบถามการก ากับตนเอง 
 ผูว้จิยัด าเนินการสร้างแบบสอบถามการก ากบัตนเองตามขั้นตอน ดงัน้ี 
   3.4.3.1 ศึกษาหลกัการ วิธีการสร้างแบบสอบถามการก ากบัตนเอง และเกณฑก์าร
ใหค้ะแนน 
   3.4.3.2 ผูว้จิยัปรับปรุงแบบสอบถามการก ากบัตนเองของ สลิลภรณ์ สุตารักษส์นธิสุ 
(2554, น. 110) เป็นแบบ Rating Scale 5 ระดบั จ านวน 43 ขอ้   
   3.4.3.3 น าแบบสอบถามการก ากบัตนเองและเกณฑก์ารใหค้ะแนนที่สร้างขึ้นเสนอ
ต่อเสนอต่อคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสมของ
แบบสอบถามการก ากบัตนเอง 
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      ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์ 
      1) น าแบบสอบถามการก ากบัตนเองไปใชไ้ด้ แต่ผูว้ิจยัตอ้งก ากับนักเรียน
ทุกคนใหอ่้านค าช้ีแจงและขอ้ค  าถามอยา่งถ่ีถว้น 
      2) น าแบบสอบถามการก ากับตนเองไปใช้ได้ แต่ผูว้ิจัยตอ้งจดัห้องให้มี
ความเหมาะสมต่อผูเ้รียน 
   3.4.3.4 น าแบบสอบถามการก ากบัตนเองที่ไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ควบคุมวทิยานิพนธเ์สนอผูเ้ช่ียวชาญ เพือ่ตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสม  
   3.4.3.5 น าแบบสอบถามการก ากบัตนเอง ที่ตรวจสอบและแกไ้ขขอ้บกพร่องเสนอ
ต่อผูเ้ช่ียวชาญชุดเดิม 3 ท่าน ชุดเดิม เพื่อประเมินความคิดเห็นที่มีต่อแบบทดสอบการก ากบัตนเอง 
พร้อมทั้งตรวจสอบความเหมาะสมด้านเน้ือหา ภาษา สถิติ การวดัและการประเมินผล แล้วน า
ค  าแนะน าที่ไดไ้ปปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ  
      ขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ  
      1) แบบทดสอบการก ากบัตนเองควรคลอบคลุมความหมายของการก ากบั
ตนเองอยา่งสมเหตุสมผล 
      2) แบบทดสอบการก ากบัตนเองไปใชไ้ด ้แต่ครูผูส้อนตอ้งจดัในห้องเรียน
ที่มีความเหมาะสม และตอ้งคอยก ากบั แนะน า ผูเ้รียนในทุกขั้นตอนการท าแบบทดสอบการก ากบั
ตนเอง 
      3) แบบสอบถามการก ากบัตนเองควรใส่แหล่งอา้งอิงของเคร่ืองมือที่น ามา
วเิคราะห์และประยกุตใ์ชใ้หช้ดัเจน 
   3.4.3.6 ผูเ้ช่ียวชาญประเมินความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค  าถามกบัวตัถุประสงค ์ 
 (Item - Objective Congruence Index: IOC) โดยมีเกณฑด์งัน้ี 
      สอดคลอ้ง  จะมีคะแนนเป็น +1 
      ไม่แน่ใจ   จะมีคะแนนเป็น 0 
      ไม่สอดคลอ้ง  จะมีคะแนนเป็น -1 
   3.4.3.7 น าผลประเมินความสอดคลอ้งมาค านวณค่า IOC โดยใชสู้ตรดัชนีความ
สอดคลอ้ง (ไพศาล วรค า, 2554, น. 262-263) เลือกแบบสอบถามที่ไดค้่า IOC ตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป เป็น
ขอ้สอบที่อยูใ่นเกณฑ์ความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาที่ใชไ้ด ้ปรากฏว่าไดข้อ้สอบที่มีค่า IOC เท่ากบั 1 
ทั้งหมด จ านวน 43 ขอ้  
   3.4.3.8 น าแบบสอบถามการก ากับตนเอง มาวิเคราะห์หาค่าความ เช่ือมั่น 
(Reliability) ของแบบสอบถามการก ากบัตนเอง โดยใช้วิธีการของครอนบาค ไดค้่าความเช่ือมั่น
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เท่ากบั 0.7 ขึ้นไปจึงจะถือวา่แบบสอบถามใชไ้ด ้ผลการวเิคราะห์ปรากฏวา่ แบบสอบถามการก ากบั
ตนเอง มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.73 
   3.4.3.9 น าแบบสอบถามการก ากับตนเอง ที่ผ่านการหาประสิทธิภาพโดย
ผูเ้ช่ียวชาญมาทดลองใช้ (Try-Out) กับนักเรียนที่เรียนวิชาคณิตศาสตร์ โรงเรียนกาฬสินธุ์พิทยา
สรรพ ์จ านวน 47 คน ซ่ึงไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่งและเคยเรียนเน้ือหาคณิตศาสตร์ เร่ือง อสมการ มาก่อน
แลว้ ผลการทดลองใช ้พบวา่แบบสอบถามการก ากบัตนเอง มีความเหมาะสมที่จะน ามาใชใ้นการวดั
การก ากบัตนเองของผูเ้รียน เพราะแบบสอบถามการก ากบัตนเอง มีความเหมาะสมที่จะการก ากบั
ตนเองของผูเ้รียนและมีเกณฑก์ารแปลผลที่ชดัเจน 
   3.4.3.10 น าผลที่ไดม้าวเิคราะห์ค่าอ านาจจ าแนก (D) ของแบบสอบถาม แรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ เป็นรายขอ้ตามสูตรของวทิเนยแ์ละซาเบอร์ส (ไพศาล วรค า, 2554, น. 292-
293) แลว้คดัเลือกขอ้สอบที่มีค่าอ านาจจ าแนก (D) ตั้งแต่ 0.2-1.0 จึงถือว่าขอ้สอบใชไ้ด ้ผลการ
วเิคราะห์ พบวา่ขอ้สอบมีค่าอ านาจจ าแนกที่อยูใ่นเกณฑซ่ึ์งอยูร่ะหว่าง 0.21-0.95 ซ่ึงขอ้สอบที่อยูใ่น
เกณฑด์งักล่าวมีทั้งหมด 43 ขอ้ ผูว้จิยัเลือกใชข้อ้สอบจ านวน 43 ขอ้ มาใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง 
   3.4.3.11 น าแบบสอบถามการก ากับตนเอง มาวิเคราะห์หาค่าความ เช่ือมั่น 
(Reliability) ของแบบทดสอบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ โดยใชว้ิธีการของครอนบาค   
ได้ค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.7 ขึ้นไปจึงจะถือว่าแบบสอบถามใช้ได้ ผลการวิเคราะห์ปรากฏว่า 
แบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิตนเอง มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.76  
   3.4.3.12 น าแบบสอบถามการก ากบัตนเองไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง 
 
ตารางที่ 3.3  
ตวัอย่างเกณฑ์การประเมินผลแบบสอบถามการก ากับตนเอง  
คะแนน ระดบัคุณภาพ เกณฑก์ารพจิารณา 

5 เป็นประจ า นักเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น หรือปฏิบัติสอดคล้องกับ
ขอ้ความนั้น มากที่สุด 

4 
 

บ่อยคร้ัง นักเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น หรือปฏิบัติสอดคล้องกับ
ขอ้ความนั้น มาก 

3 
 

ท าเป็นคร้ังคราว นักเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น หรือปฏิบัติสอดคล้องกับ
ขอ้ความนั้น นอ้ย 

 

(ต่อ) 
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ตารางที่ 3.3 (ต่อ) 
2 นอ้ยคร้ัง นักเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น หรือปฏิบติัสอดคลอ้งกบัขอ้ความ

นั้น นอ้ยมาก 

1 ไม่เคย นักเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น หรือปฏิบัติไม่สอดคล้องกับ
ขอ้ความนั้น 

 
   เกณฑ์ในการแปลความหมายของแบบวดัแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ จ านวน 43 ขอ้ คะแนนเตม็ 215 คะแนน  
คะแนนเฉล่ีย การแปลความหมาย  
    193.50 - 215.00 มีการก ากบัตนเองทางการเรียนคณิตศาสตร์อยูใ่นระดบัสูง  
    150.50 - 193.49 มีการก ากบัตนเองทางการเรียนคณิตศาสตร์อยูใ่นระดบัค่อนขา้งสูง 
    107.50 - 150.49 มีการก ากบัตนเองทางการเรียนคณิตศาสตร์อยูใ่นระดบัปานกลาง  
    64.50 - 107.49 มีการก ากบัตนเองทางการเรียนคณิตศาสตร์อยูใ่นระดบัค่อนขา้งต ่า  
    43.00 - 64.49 มีการก ากบัตนเองทางการเรียนคณิตศาสตร์อยูใ่นระดบัต ่า 
 3.4.4 แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง 
 ผูว้จิยัด าเนินการสร้างแบบสมัภาษณ์กึ่งโครงสร้างตามขั้นตอน ดงัน้ี 
   3.4.4.1 ศึกษาหลกัการวธีิการสร้างแบบสมัภาษณ์กึ่งโครงสร้าง 
   3.4.4.2  ก าหนดประเด็นหลกัและประเด็นยอ่ยของการสัมภาษณ์ พร้อมทั้งก าหนด
กรอบของค าถามในแต่ละประเด็นส าหรับการสัมภาษณ์นักเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเน้นการ
สมัภาษณ์เชิงลึก (In - depth Interview) เพือ่จะไดท้ราบแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการ
ก ากบัตนเองของนกัเรียน 
   3.4.4.3 สร้างแบบสัมภาษณ์ก่ึงโครงสร้างให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ        
การวจิยั  
   3.4.4.4 น าแบบสัมภาษณ์ก่ึงโครงสร้างที่สร้างขึ้น เสนอต่อคณะกรรมการควบคุม
วทิยานิพนธเ์พือ่ตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสม  
      ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์ 
      1) น าแบบสมัภาษณ์ก่ึงโครงสร้างไปใชไ้ด ้แต่ผูว้จิยัตอ้งสงัเกตนกัเรียนว่ามี
พฤติกรรมอยา่งไร เม่ือตอบค าถาม 
      2) น าแบบสมัภาษณ์ก่ึงโครงสร้างไปใชไ้ด ้แต่ผูว้ิจยัตอ้งจดัห้องให้มีความ
เหมาะสมต่อผูเ้รียนที่ถูกสมัภาษณ์ 
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   3.4.4.5 น าแบบสมัภาษณ์ก่ึงโครงสร้างที่ตรวจสอบและแกไ้ขขอ้บกพร่องเสนอต่อ
ผูเ้ช่ียวชาญชุดเดิม 3 ท่าน เพื่อประเมินความคิดเห็นที่มีต่อแบบสัมภาษณ์ก่ึงโครงสร้างแล้วน า
ค  าแนะน าที่ไดไ้ปปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ  
      ขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญเป็นดงัน้ี 
      1) แบบสัมภาษณ์ก่ึงโครงสร้างของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ 
ควรปรับใหเ้หลือ 5 ขอ้  
      2) แบบสมัภาษณ์ก่ึงโครงสร้างของการก ากบัตนเองควรเพิม่ใหเ้ป็น 5 ขอ้  
   3.4.4.6 ผูเ้ช่ียวชาญประเมินความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค  าถามกบัวตัถุประสงค ์ 
 (Item - Objective Congruence Index: IOC) โดยมีเกณฑด์งัน้ี 
      สอดคลอ้ง  จะมีคะแนนเป็น +1 
      ไม่แน่ใจ   จะมีคะแนนเป็น 0 
      ไม่สอดคลอ้ง  จะมีคะแนนเป็น -1 
   3.4.4.7 น าผลประเมินความสอดคลอ้งมาค านวณค่า IOC โดยใชสู้ตรดัชนีความ
สอดคลอ้ง (ไพศาล วรค า, 2554, น. 262-263) เลือกแบบสอบถามที่ไดค้่า IOC ตั้งแต่ 0.05 ขึ้นไป 
เป็นขอ้สอบที่อยูใ่นเกณฑค์วามเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาที่ใชไ้ด ้ปรากฏวา่ไดข้อ้สอบที่มีค่า IOC เท่ากบั 1 
ทั้งหมดจ านวน 10 ขอ้  
   3.4.4.8 น าแบบสัมภาษณ์ก่ึงโครงสร้าง ที่ผ่านการหาประสิทธิภาพโดยผูเ้ช่ียวชาญ
มาทดลองใช ้(Try-Out) กบันกัเรียนที่เรียนวิชาคณิตศาสตร์ โรงเรียนกาฬสินธุ์พิทยาสรรพ ์จ  านวน 
47 คน ซ่ึงไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่งและเคยเรียนเน้ือหาคณิตศาสตร์ เร่ือง อสมการ มาก่อนแลว้ ผลการ
ทดลองใช้ พบว่าแบบสัมภาษณ์ก่ึงโครงสร้างมีความเหมาะสมที่จะน ามาใชใ้นการวดัแรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิและการก ากบัตนเองของผูเ้รียน เพราะแบบสมัภาษณ์กึ่งโครงสร้างมีความเหมาะสมที่จะวดั
แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิและการก ากบัตนเองของผูเ้รียน และมีเกณฑก์ารแปลผลที่ชดัเจน 
   3.4.4.9 น าแบบสมัภาษณ์ก่ึงโครงสร้างไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง 
 

3.5 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 
 ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลของการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก  ากับ
ตนเอง โดยใชกิ้จกรรมจิตตปัญญาศึกษา เร่ือง อสมการ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 มีขั้นตอน 
ดงัน้ี 
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 3.5.1 ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม เพื่อขออนุญาต
ผูอ้  านวยการโรงเรียนกาฬสินธุพ์ทิยาสรรพ ์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 
 3.5.2 ด าเนินการในการเก็บรวบรวมขอ้มูล แบ่งเป็น ระยะ ดงัน้ี 
   ระยะที่ 1 ให้กลุ่มตวัอยา่งท าแบบทดสอบการก ากับตนเอง และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
ทางคณิตศาสตร์ก่อนท ากิจกรรมจิตปัญญาศึกษา 
   ระยะที่ 2 จดักิจกรรมการเรียนรู้เร่ือง อสมการ กับกลุ่มตวัอย่าง ตามขั้นตอนของ
แผนการจดัการเรียนรู้ที่ผูว้ิจยัสร้างขึ้น ดงัน้ี คือ ขั้นการรับฟังอย่างลึกซ้ึง ขั้นการพิจารณาด้วยใจ
อย่างใคร่ครวญ ขั้นการเผชิญความจริง ขั้นเช่ือมโยงสัมพนัธ์ ขั้นความต่อเน่ือง และขั้นชุมชน      
แห่งการเรียนรู้ 
   ระยะที่ 3 ให้กลุ่มตวัอยา่งท าแบบทดสอบการก ากับตนเอง และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
ทางคณิตศาสตร์หลงัเสร็จส้ินการท ากิจกรรมตามแผนจดัการเรียนรู้ 
   ระยะที่ 4 สมัภาษณ์กลุ่มตวัอยา่ง โดยใชแ้บบสมัภาษณ์ก่ึงโครงสร้าง การสัมภาษณ์จะ
ใชเ้วลาทั้งหมดประมาณ 2-3 ชัว่โมงต่อนักเรียนหน่ึงคน เน่ืองจากการสัมภาษณ์เป็นการสัมภาษณ์
เชิงลึก ผูว้จิยัอาจจะถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ และการก ากบัตนเองในเชิงลึก ถา้งาน
เขียนของนักเรียนก ากวม ท าให้ผูว้ิจยัเกิดขอ้สงสัยในประเด็นที่นักเรียนตอบ ด้วยเหตุผลน้ีท าให้
ผูว้ิจัยต้องบันทึกค าพูด พฤติกรรมที่แสดงออกถึงแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และ             
การก ากบัตนเองของนกัเรียน 
 3.5.3 น าขอ้มูลในระยะที่ 1, 3 และ 4 มาวเิคราะห์ขอ้มูล 
 

3.6 การวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดท้  าการวเิคราะห์ดงัน้ี 
 3.6.1 การวิเคราะห์คุณภาพเคร่ืองมือ 
 การวิเคราะห์คุณภาพเคร่ืองมือผูว้ิจยัใช้ค่าดัชนีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบสอบถาม
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ และแบบสอบถามการก ากับตนเอง และค่าความเช่ือมั่น 
(Reliability) ของแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ และแบบสอบถามการ      
ก ากบัตนเอง 
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 3.6.2 การวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัย 
 การวิเคราะห์ข้อมูลการท าแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ และ
แบบสอบถามการก ากบัตนเอง โดยใชร้้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ใชก้ารวิเคราะห์งาน
เขียน (Task Analysis) การบรรยายเชิงวเิคราะห์ (Analytic Description) และการวิเคราะห์แรงจูงใจ
ใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ และการก ากบัตนเองก่อนและหลงัการใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ ใชส้ถิติ
ทดสอบ t-test (Dependent t-test) 
 3.6.3 การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง 
 ผูว้ิจยัจะท าการวิเคราะห์ การสัมภาษณ์เชิงลึกเก่ียวกบัแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ 
และการก ากบัตนเอง การสัมภาษณ์เชิงลึก คือผูว้ิจยัจะสังเกตค าส าคญัที่กลุ่มเป้าหมายพูดและจะ
วิเคราะห์ว่ากลุ่มค าพูดใดที่แสดงถึงแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ การก ากับตนเอง และ       
การบรรยายเชิงวิเคราะห์ (Analytic Description) ซ่ึงถ้านักเรียนที่เป็นกลุ่มตวัอย่างไม่สามารถ
แสดงออกถึงแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ และการก ากับตนเองได้ ผูว้ิจยัจะวิเคราะห์ว่า
เพราะเหตุใด นักเรียนถึงล้มเหลวในการอธิบายถึงแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ และการ
ก ากบัตนเอง 

 
 
3.7 สถติิทีใ่ช้ในการวจิยั 

 
 3.7.1 สถิติพื้นฐาน ไดแ้ก่  
   3.7.1.1 ร้อยละ (Percentage) (อรัญ ซุยกระเด่ือง, 2557, น. 51-57) 
 

    
       

100ifP
N

                                                              (3-1) 

 
      เม่ือ P    แทน ร้อยละใดๆที่ตอ้งการหา 
        if    แทน จ านวนใด ๆ ที่ตอ้งการหาร้อยละ 
        N   แทน จ านวนทั้งหมด 
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   3.7.1.2 ค่าเฉล่ีย ( x ) (อรัญ ซุยกระเด่ือง, 2557, น. 51-57) 
 

            1

n

i

i

x

x
n




                                                            (3-2) 

 
      เม่ือ x   แทน ค่าเฉล่ียของกลุ่มกลุ่มตวัอยา่ง 
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n
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x


  แทน ผลรวมของขอ้มูล 

        n   แทน จ านวนขอ้มูลของกลุ่มตวัอยา่ง 
 
   3.7.1.3 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) (อรัญ ซุยกระเด่ือง, 2557, น. 51-57) 
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                                             (3-3) 

 
      เม่ือ . .S D  แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุ่มตวัอยา่ง 
        ix   แทน คะแนนแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ 
            และคะแนนการก ากบัตนเอง 

        x   แทน ค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่ง 
        n   แทน จ านวนขอ้มูลของกลุ่มตวัอยา่ง 
 
 3.7.2 สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพเคร่ืองมือ 

  3.7.2.1 หาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบทดสอบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทาง
คณิตศาสตร์ และแบบสอบถามการก ากบัตนเอง (บุญเชิด ภิญโญอนนัตพงษ,์ 2527, น. 117) 
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 1                                                        (3-4) 

 
 
 



77 

     เม่ือ IOC  แทน ค่าดชันีความสอดคลอ้ง 

    iR   แทน  คะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

    



n

i

iR
1

แทน  ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

    N   แทน  จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ  
 

   3.7.2.2 ค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบความสามารถในแบบสอบถาม    
แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเองค านวณจากสูตรสหสัมพนัธ์ของเปียร์สัน 
ดงัน้ี              (สุรวาท ทองบุ, 2550, น. 113)  
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                              (3-5) 

 
      เม่ือ  XYr  แทน คะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวม  
            (Item-Total Correlation) 

    N   แทน  จ านวนผูเ้รียนทั้งหมด 

    X   แทน  คะแนนรวม  

    Y   แทน  คะแนนรายขอ้  
 

  3.7.2.3 การหาความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบทดสอบของแบบทดสอบ
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ และแบบทดสอบการก ากับตนเอง ซ่ึงใช้สูตรการหา
สมัประสิทธ์ิอลัฟา (  Coefficient) ของ Cronbach ดงัน้ี (ไพศาล วรค า, 2554, น. 282) 
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               (3-6) 
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      เม่ือ    แทน ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 
             ทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเองทั้งฉบบั 

    k   แทน จ านวนขอ้ของแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทาง 
        คณิตศาสตร์และการก ากบัตนเอง 
    

2

is   แทน  ความแปรปรวนของแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 
        ทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเองแต่ละขอ้ 

    
2

ts   แทน  ความแปรปรวนของแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 
        ทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเองทั้งฉบบั 

 
   3.7.2.4 การวเิคราะห์แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเองของ
นักเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียน โดยใชส้ถิติทดสอบ t -test (Dependent t - test) (ชชัวาล เรืองประพนัธ์, 
2543, น. 270)  
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      เม่ือ  iD  แทน ผลต่างระหวา่งคะแนนแต่ละคู่ 
        D   แทน ค่าเฉล่ีย 
        0D  แทน ค่าของผลต่างของค่าเฉล่ีย 
        DS  แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนสอบ 
        n   แทน จ านวนคู่ 
        df  แทน  ความเป็นอิสระมีค่าเท่ากบั 1n  
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บทที่ 4 

ผลการวจิัย 
 
 
 การวิจยัเร่ืองการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก  ากับตนเอง โดยใช้
กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา ผูว้จิยัไดน้ าเสนอผลการวจิยั ตามล าดบัหวัขอ้ดงัน้ี 
  1. ผลการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเอง โดยใชกิ้จกรรม
จิตตปัญญาศึกษา 
  2. การเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเอง ก่อนเรียน
และหลงัเรียน โดยใชกิ้จกรรมจิตตปัญญาศึกษา 
  3. ผลการศึกษาแนวคิดแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเอง โดยใช้
กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา เป็นกรณีศึกษา จ านวน 6 คน 
 

4.1 ผลการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากับตนเอง โดยใช้
กจิกรรมจติตปัญญาศึกษา 
  

 ผลการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ โดยใช้กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาเป็น          
ร้อยละ ผูว้จิยัน าเสนอผลการศึกษา ดงัปรากฏในตารางที่ 4.1 และผลการศึกษาการก ากบัตนเอง โดย
ใชกิ้จกรรมจิตตปัญญาศึกษาเป็นร้อยละ ผูว้จิยัน าเสนอผลการศึกษา ดงัปรากฏในตารางที่ 4.2 
 

ตารางที่ 4.1 
การวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์โดยใช้กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาเป็นร้อยละ 

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทาง
คณิตศาสตร์ 

แปลความหมายแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
ทางคณิตศาสตร์ 

จ านวนนกัเรียน 
(คน) 

ร้อยละ 

ก่อนเรียนโดยใช ้
กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา 

สูง 8 17.021 

ปานกลาง 28 59.575 
ต ่า 11 23.404 

หลงัเรียนโดยใช ้
กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา 

สูง 18 38.298 
ปานกลาง 22 46.809 

ต ่า 7 14.894 
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 จากตารางที่ 4.1 พบวา่ แปลความหมายแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ก่อนเรียนโดยใช้
กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาอยู่ในระดับสูง จ  านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 17.021 ระดับปานกลาง 
จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 59.575 และระดบัต ่า จ  านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 23.404 หลงัเรียน
โดยใช้กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาอยู่ในระดับสูง จ  านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 38.298 ระดับ         
ปานกลาง จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 46.809 และระดบัต ่า จ  านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 14.894 
 
ตารางที่ 4.2  
การวิเคราะห์ข้อมูลการก ากับตนเอง โดยใช้กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาเป็นร้อยละ 

การก ากบัตนเอง 
แปลความหมาย 
การก ากบัตนเอง 

จ านวนนกัเรียน 
(คน) 

ร้อยละ 

ก่อนเรียนโดยใช ้
    กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา 

สูง 7 14.89 
ปานกลาง 23 48.94 

ต ่า 17 36.17 
หลงัเรียนโดยใช ้
    กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา 

สูง 35 74.47 
ปานกลาง 9 19.15 

ต ่า 3 6.38 

 
 จากตารางที่   4.2 พบว่า แปลความหมายการก ากับตนเองก่อนเรียนโดยใช้กิจกรรม            
จิตตปัญญาศึกษาอยูใ่นระดบัสูงจ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 14.894 ระดบัปานกลาง จ านวน 23 คน         
คิดเป็นร้อยละ 48.936 และระดบัต ่า จ  านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 36.170 หลงัเรียนโดยใชกิ้จกรรม
จิตตปัญญาศึกษาอยูใ่นระดบัสูง จ  านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 74.468 ระดบัปานกลาง จ านวน 9 คน 
คิดเป็นร้อยละ 19.149 และระดบัต ่า จ  านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 6.383 
 
ตารางที่ 4.3  
คะแนนการสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์เป็นค่าเฉลีย่และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทาง
คณิตศาสตร์ 

คะแนน
เตม็ 

คะแนน
สูงสุด 

คะแนน
ต ่าสุด X S.D. 

การแปลความหมายแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ 

ก่อนเรียน โดยใชกิ้จกรรม
จิตตปัญญาศึกษา 

100 98 72 82.15 7.81 สูง 
100 51 69 62.04 4.31 ปานกลาง 
100 49 34 45.58 5.73 ต ่า 

หลงัเรียน โดยใชกิ้จกรรม
จิตตปัญญาศึกษา 

100 83 70 70.05 7.11 สูง 
100 50 65 52.31 4.08 ปานกลาง 
100 44 23 30.73 14.01 ต ่า 



81 

จากตารางที่ 4.3 พบว่าแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ก่อนเรียนโดยใช้กิจกรรม      
จิตตปัญญาศึกษาของนกัเรียนมีค่าX = 70.05, S.D.= 7.11 อยูใ่นระดบัสูง ค่า X=52.31, S.D.= 4.08 
อยูใ่นระดบัปานกลาง ค่า X = 30.73, S.D. = 14.01อยูใ่นระดบัต ่า และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทาง
คณิตศาสตร์หลงัเรียนโดยใช้กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาของนักเรียนค่า X = 82.15, S.D.= 7.8        
อยูใ่นระดบัสูง ค่า X = 62.04, S.D. =  4.31 อยูใ่นระดบัปานกลาง ค่า X = 45.58, S.D. = 5.73               
อยูใ่นระดบัต ่า 
 
ตารางที่ 4.4 
คะแนนการสอบถามการก ากับตนเอง เป็นค่าเฉลีย่และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

การก ากบัตนเอง 
คะแนน
เตม็ 

คะแนน
สูงสุด 

คะแนน
ต ่าสุด X S.D. 

การแปลความหมายการก ากบั
ตนเอง 

ก่อนเรียน โดยใช้
กิจกรรมจิตต
ปัญญาศึกษา 

215 170 152 162.00 2.70 สูง 
215 126 111 114.61 3.98 ปานกลาง 
215 107 56 91.63 8.74 ต ่า 

หลงัเรียน โดยใช้
กิจกรรมจิตต
ปัญญาศึกษา 

215 190 152 176.01 6.60 สูง 
215 149 108 132.24 4.31 ปานกลาง 
215 90 105 101.72 5.73 ต ่า 

 
จากตารางที่  4 .4 พบว่าการก ากับตนเองของนักเรียนก่อนเ รียนโดยใช้กิจกรรม                 

จิตตปัญญาศึกษาของนกัเรียนมีค่า X = 162.00 , S.D. = 2.70 อยูใ่นระดบัสูง ค่า X = 114.61, S.D. 
= 3.98 อยูใ่นระดบัปานกลาง ค่า X = 91.63, S.D. = 8.74 อยูใ่นระดบัต ่า และการก ากบัตนเองของ
นกัเรียนหลงัเรียนโดยใชกิ้จกรรมจิตตปัญญาศึกษาของนักเรียนค่า X = 176.01, S.D. =6.60 อยูใ่น
ระดบัสูง ค่า X = 132.24, S.D. = 4.31 อยูใ่นระดบัปานกลาง ค่า X = 101.72, S.D. = 5.73 อยูใ่น
ระดบัต ่า 

 

4.2 การเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากับตนเอง            
ก่อนเรียนและหลงัเรียน โดยใช้กจิกรรมจติตปัญญาศึกษา 

 
 ผลการเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเอง ก่อนเรียนและ
หลงัเรียน โดยใชกิ้จกรรมจิตตปัญญาศึกษา ดงัที่แสดงในตารางที่ 4.2 
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ตารางที่ 4.5  
ผลการวิเคราะห์แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ ก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้กิจกรรม     
จิตตปัญญาศึกษา โดยใช้สถิติทดสอบ t-test (Dependent t - test) 

การทดสอบ n X s df t ρ-value 
1. ก่อนเรียนโดยใช้กิจกรรมจิตต

ปัญญาศึกษา 
47 40.23 6.69 46 86.75 .000 

2. หลงัเรียน โดยใช้กิจกรรมจิตต
ปัญญาศึกษา 

47 82.68 6.89 - - - 

*มีนยัส าคญัทางสถิติอยูท่ี่ .05 
 
 จากตารางที่ 4.5 พบวา่ นกัเรียนมีคะแนนแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ หลงัเรียนดว้ย
กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาสูงกวา่ก่อนเรียนดว้ยกิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่
ระดบั .05 
 
ตารางที่ 4.6  
ผลการวิเคราะห์การก ากับตนเอง ก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา โดยใช้
สถิติทดสอบ t-test (Dependent t - test) 

การทดสอบ n X s df t ρ-value 
1. ก่อนเรียนโดยใชกิ้จกรรมจิตต

ปัญญาศึกษา 
47 94.51 12.76 46 108.78 .000 

2. หลงัเรียน โดยใชกิ้จกรรมจิตต
ปัญญาศึกษา 

47 165.13 14.73 - - - 

*มีนยัส าคญัทางสถิติอยูท่ี่ .05 
  
 จากตารางที่  4.6 พบว่า  นักเรียนมีคะแนนการก ากับตนเอง หลังเรียนด้วยกิจกรรม             
จิตตปัญญาศึกษาสูงกวา่ก่อนเรียนดว้ยกิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติ ที่ระดบั 
.05 
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  ผลการจดักิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา 
  การจดักิจกรรมการเรียนรู้จิตตปัญญาศึกษา สร้างขึ้นมาเพื่อใชใ้นแผนการจดัการเรียนรู้ 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป่ีที่ 3/2 โรงเรียนกาฬสินธุ์พิทยาสรรพ ์จงัหวดักาฬสินธุ์ ที่เรียนวิชา
คณิตศาสตร์ ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 จ านวนนกัเรียนที่ไดเ้รียนรู้กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา 
จ านวน 47 คน จ านวนแผนการจดัการเรียนรู้ทั้งหมด 13 แผน ที่มีกิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาประกอบ
ทุกแผน ผูว้จิยัขอยกตวัอยา่งดงัน้ี 
  ขั้นที่ 1 การรับฟังอยา่งลึกซ้ึง 
   หลงัจากที่ครูเปิดเพลงสปา ซ่ึงเป็นเพลงลักษณะของเสียงธรรมชาติ เช่นเสียงน ้ าตก 
เสียงนกร้อง เป็นตน้ คลอเบาๆ ใหน้กัเรียนทุกคนหลบัตาท าสมาธิ อยูก่บัตวัเองและฟังเสียงรอบตวั
ก่อนเร่ิมเรียน โดยการให้นักเรียนนั่งสมาธิเป็นเวลา 3 นาที ท  าให้นักเรียนมีสติ สมาธิ และพร้อมที่
จะเร่ิมเรียนรู้มากกวา่ก่อนหนา้ที่จะสมาธิ 
  ขั้นที่ 2 การพจิารณาดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ  
   หลงัจากที่ครูใหน้กัเรียนทุกคนลืมตา เม่ือนักเรียนเห็นบตัรค าบนหน้ากระดาน ครูให้
นกัเรียนพจิารณาสนทนาภาพบนหน้ากระดาน หลงัจากนั้นครูให้นักเรียนพิจารณาว่ารูปบตัรค าแต่
ละบตัรค านั้นสามารถเปล่ียนเป็นประโยคสัญลกัษณ์ไดห้รือไม่ และให้นักเรียนจบัคู่บตัรประโยค
สญัลกัษณ์ที่ไดจ้ากบตัรค านั้น พร้อมอธิบายเหตุผลประกอบ นกัเรียนช่วยกนัพจิารณาหาเหตุผลได ้
  ขั้นที่ 3 การเผชิญความจริง 
   หลงัจากครูใหน้กัเรียนทุกคนน าประโยคภาษาที่เปล่ียนเป็นประโยคสัญลกัษณ์จากขั้น
ที่ 2 มาใหน้กัเรียนสงัเกตดูวา่ประโยคทั้งหมดมีอะไรบา้งที่เหมือนหรือแตกต่างกนัอยา่งไร พร้อมให้
เหตุผลประกอบ และให้นักเรียนบอกว่าบตัรค ามีประโยคสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์อะไรบา้ง 
นกัเรียนและครูร่วมกนัตรวจสอบค าตอบ 
  ขั้นที่ 4 การเช่ือมโยงสมัพนัธ ์ 
   หลงัจากครูให้นักเรียนร่วมกันท ากิจกรรม “เป็นหรือไม่” โดยที่ครูให้นักเรียนหยิบ
บตัรประโยคสัญลกัษณ์ในขั้นที่ 2 แล้วบอกว่าในแต่ละบตัรประโยคสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์
ใดบา้งที่แสดงถึงความสมัพนัธข์องอสมการ โดยถา้บตัรประโยคสัญลกัษณ์ที่เป็นอสมการให้ชูป้าย
วา่ “เป็น” และบตัรประโยคสญัลกัษณ์ที่ไม่เป็นอสมการใหชู้ป้ายวา่ “ไม่เป็น” 
นักเรียนสามารถตอบไดว้่าประโยคสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์น้ี เป็นความสัมพนัธ์ของอสมการ 
หรือไม่ โดยยกป้าย “เป็นหรือไม่เป็น” พร้อมอธิบายว่าเป็นสัญลักษณ์ที่แสดงความสัมพนัธ์ของ
อสมการ 
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  ขั้นที่ 5 ความต่อเน่ือง  
   หลงัจากครูใหน้กัเรียนท าแบบฝึกทกัษะ เร่ืองความหมายและสัญลกัษณ์ของอสมการ
เป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4-5 คน นกัเรียนต่างร่วมกนัคิดวเิคราะห์เพือ่ใหไ้ดค้วามถูกตอ้ง รวมถึงแลกเปล่ียน
ความรู้และความเขา้ใจร่วมกนัดว้ย 
 
  ขั้นที่ 6 ชุมชนแห่งการเรียนรู้  
   หลงัจากครูให้นักเรียนท ากิจกรรม “เล่าสู่กนัฟัง” โดยครูให้นักเรียนส่งตวัแทนกลุ่ม 
กลุ่มละ 1 คน ไปศึกษาหาขอ้มูลจากกลุ่มอ่ืน แลว้น ามาขยายความรู้สู่เพื่อนในกลุ่มตนเอง นักเรียน
ทุกคนต่างแลกเปล่ียนความคิดกบัทั้งคนในกลุ่มและกลุ่มอ่ืน เพื่อที่จะน ามาหาขอ้สรุปจากการเรียน
ในคร้ังน้ี 
 

4.3 ผลการศึกษาแนวคิดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากับตนเอง   
โดยใช้กจิกรรมจติตปัญญาศึกษา เป็นกรณศึีกษา จ านวน 6 คน 
 
 จากการสัมภาษณ์นักเรียนจ านวน 6 คน เพื่อศึกษาแนวคิดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทาง
คณิตศาสตร์และการก ากบัตนเอง โดยใชกิ้จกรรมจิตตปัญญาศึกษา ผลปรากฏดงัน้ี 
 4.3.1 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณติศาสตร์ 
 ตัวอย่างบทสัมภาษณ์ของนักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณติศาสตร์สูง 
 การวเิคราะห์การสมัภาษณ์ มีรายละเอียดดงัน้ี 
   ผูว้จิยั : นกัเรียนมีแรงจูงใจอะไรที่จะท าใหเ้รียนคณิตศาสตร์ประสบความส าเร็จ 
   อาย  :  อยากที่จะเรียนเก่งในรายวิชาคณิตศาสตร์ ท าคะแนนให้ไดดี้ที่สุด เพื่อที่จะ
ไดเ้กรดที่สูงๆ และอีกอยา่งวิชาคณิตศาสตร์ตอ้งน ามาใชใ้นน ามาคิดคะแนนที่จะเขา้เรียนต่อห้อง
พเิศษ ในระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ดว้ย เลยอยากท าใหไ้ดต้ามที่ตั้งเป้าหมายไว ้
   ผูว้จิยั :  นกัเรียนมีความเพยีรพยายามและตั้งใจเรียนในวชิาคณิตศาสตร์อยา่งไร 
   อาย  :  มีสมาธิ ตั้งใจเรียนขณะที่ครูสอนในห้องเรียน ท าแบบฝึกหัดด้วยตนเอง
เสมอ ถา้เกิดไม่เขา้ใจใหรี้บสอบถามเพือ่ใหเ้กิดความเขา้ใจ และใฝ่หาความรู้นอกหอ้งเรียนดว้ย 
   ผูว้จิยั  :  นกัเรียนมีเป้าหมายในการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ต่อตนเองอยา่งไร 
   อาย  :  หนูอยากไดค้ะแนนที่สูงในอันดบั 1 ถึง 3 ของห้องค่ะ และอยากที่จะได้
เกรดวชิาน้ีเยอะ ๆ เพือ่ที่จะน าไปยืน่เขา้หอ้งพเิศษในชั้น ม.4 ดว้ยค่ะ 
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 จากการสัมภาษณ์ พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์สูง โดยนักเรียน
ตั้งเป้าหมายไวอ้ยา่งชดัเจน ท าใหน้กัเรียนตั้งใจเรียนและท าขอ้สอบในรายวิชาคณิตศาสตร์เพื่อที่จะ
สามารถท าคะแนนในรายวชิาคณิตศาสตร์ไดต้ามที่ตั้งเป้าหมาย  
  ตัวอย่างของนักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณติศาสตร์ปานกลาง 
   ผูว้จิยั : นกัเรียนมีแรงจูงใจอะไรที่จะท าใหเ้รียนคณิตศาสตร์ประสบความส าเร็จ 
   พรีม : อยากที่จะเรียนใหเ้ขา้ใจในรายวชิาคณิตศาสตร์ และท าคะแนนในรายวิชาน้ี
ใหไ้ดดี้ดว้ยค่ะ  
   ผูว้จิยั :  นกัเรียนมีความเพยีรพยายามและตั้งใจเรียนในวชิาคณิตศาสตร์อยา่งไร 
   พรีม :  ตั้งใจเรียนในวิชาน้ีในห้องเรียน เพราะคิดว่าวิชาน้ีเป็นวิชาที่ยากมากวิชา
หน่ึงเลย จึงตอ้งพยายามตั้งใจใฝ่หาความรู้ทั้งอยา่งสม ่าเสมอค่ะ  
   ผูว้จิยั :  นกัเรียนมีเป้าหมายในการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ต่อตนเองอยา่งไร 
   พรีม  :  หนูอยากได้คะแนนที่สูงในอนัดบั 1 ถึง 10 ของห้องค่ะ และอยากที่จะได้
เกรดวชิาน้ีเยอะๆ เพือ่ที่จะน าไปใหพ้อ่กบัแม่ดูดว้ยค่ะ เพราะในปีที่ผ่านมาจะติดอนัดบั 5 ถึง 10 ปีน้ี
เลยอยากท าใหดี้ขึ้น หรือไม่ก็รักษาคะแนนระดบัเดิมไวค้่ะ 
 จากการสัมภาษณ์ พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ปานกลาง โดย
นกัเรียนมีความเพยีรพยายามและตั้งใจเรียนในหอ้ง เพือ่ท  าความเขา้ใจเน้ือหาในรายวชิาคณิตศาสตร์
ได ้โดยไม่ทอ้ถอย 
  ตัวอย่างของนักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณติศาสตร์ต ่า 
   ผูว้จิยั : นกัเรียนมีเป้าหมายในการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ต่อตนเองอยา่งไร 
   อิง   :  หนูไม่ค่อยถนดัวชิาน้ีเท่าไหร่เลยค่ะ เลยตั้งเป้าไวแ้ค่วา่ไม่ติด 0 ติด ร ในวิชา
คณิตศาสตร์ของครูก็พอแลว้ค่ะ  
   ผูว้จิยั  :  นกัเรียนมีแรงจูงใจอะไรที่จะท าใหเ้รียนคณิตศาสตร์ประสบความส าเร็จ 
   อิง   :  อยากที่จะเรียนใหเ้ขา้ใจในรายวชิาคณิตศาสตร์ และท าคะแนนในรายวิชาน้ี
ใหไ้ดดี้ดว้ยค่ะ  
   ผูว้จิยั  :  นกัเรียนมีความเพยีรพยายามและตั้งใจเรียนในวชิาคณิตศาสตร์อยา่งไร 
   อิง   :  ตั้งใจเรียนในวชิาน้ีในหอ้งเรียนอยูน่ะคะ แต่บางช่วงมนัก็เหน่ือยๆ เลยแอบ
งีบบา้งนิดหน่อยค่ะ แต่งานที่ส่งงานครูครบนะคะแค่ชา้นิดนึงค่ะ  
 จากการสมัภาษณ์ พบวา่ นกัเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ต ่า โดยนักเรียนไม่ได้
สนใจที่จะตั้งเป้าหมายใหต้วัเองเกิดแรงผลกัดนั และไม่พยายามหาวธีิการที่จะท าใหต้นเองเรียนและ
ท าขอ้สอบในรายวชิาคณิตศาสตร์ไดดี้ขึ้น  
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 4.3.2 การก ากับตนเอง 
 ตัวอย่างของนักเรียนที่มีการก ากับตนเองสูง 
   ผูว้จิยั  :  นักเรียนมีวิธีการใดที่จะสนับสนุนให้มีความรู้และทักษะต่างๆ ทาง
คณิตศาสตร์ไปในทิศทางที่ตนตอ้งการ 
   ขวญั : หาที่เรียนพิเศษเพิ่มความรู้จากที่เรียนในห้องเรียน อ่านหนังสือและท า
แบบฝึกหดันอกเหนือจากที่ครูสอนและนอกเหนือจากหนงัสือเรียน 
   ผูว้จิยั :  นกัเรียนมีการวางแผนในการเรียนวชิาคณิตศาสตร์อยา่งไร 
   ขวญั  :  เวลาเรียนในหอ้งเรียนจะตั้งใจเรียนเพือ่ใหเ้ขา้ใจในเน้ือหามากที่สุดค่ะ เรียน
เพิม่เติมนอกหอ้งเรียนดว้ย และพยายามท าแบบฝึกหดัในหนังสือเรียนและนอกหนังสือเรียนตอนที่
วา่ง ๆ เพิม่เติมค่ะ 
   ผูว้จิยั :  นกัเรียนมีการจดัการเวลาของตนเองในการเรียนคณิตศาสตร์อยา่งไร 
   ขวญั  :  จดัตารางเรียนในห้องเรียนตามตารางเรียน และจดัตารางเวลาเรียน พิเศษ 
อ่านหนงัลือ และงานที่ตอ้งส่งใหช้ดัเจน ไม่ท าอยา่งน้ีคงตอ้งวุน่วายเพราะหนูเรียนเยอะดว้ยค่ะ 
  จากการสัมภาษณ์ พบว่า นักเรียนมีการก ากบัตนเองสูง โดยนักเรียนได้จดัการเวลาของ
ตนเองในการเรียนคณิตศาสตร์อย่างชัดเจน แต่พยายามหาวิธีการที่จะท าให้ตนเองเรียนและท า
ขอ้สอบในรายวชิาคณิตศาสตร์ไดดี้ขึ้น 
  ตัวอย่างของนักเรียนที่มีการก ากับตนเองปานกลาง 
   ผูว้จิยั :  นักเรียนมีวิธีการใดที่จะสนับสนุนให้มีความรู้และทักษะต่างๆ ทาง
คณิตศาสตร์ไปในทิศทางที่ตนตอ้งการ 
   นทั :  อ่านหนงัสือและท าแบบฝึกหดันอกเหนือจากที่ครูสอน และนอกเหนือจาก
หนงัสือเรียนบ่อยๆ ครับ เพราะผมไม่ไดเ้รียนพเิศษเลยตอ้งท าโจทยเ์ยอะๆครับถึงจะเขา้ใจ 
   ผูว้จิยั :  นกัเรียนมีการวางแผนในการเรียนวชิาคณิตศาสตร์อยา่งไร 
   นทั  : เวลาเรียนในห้องเรียนจะตั้งใจเรียนเพื่อให้เขา้ใจในเน้ือหามากที่สุดครับ 
และพยายามท าแบบฝึกหดัในหนงัสือเรียนตอนที่วา่งๆ ครับ 
   ผูว้จิยั  :  นกัเรียนมีการจดัการเวลาของตนเองในการเรียนคณิตศาสตร์อยา่งไร 
   นทั  :  จดัตารางเรียนในห้องเรียนตามตารางเรียน และจดัตารางเวลาอ่านหนังลือ
ช่วงวนัหยดุ และก าหนดวนัของงานที่จะส่งครับ 
  จากการสมัภาษณ์ พบว่า นักเรียนมีการก ากบัตนเองปานกลาง โดยนักเรียนไม่ไดจ้ดัการ
เวลาของตนเองในการเรียนคณิตศาสตร์อยา่งชดัเจน แต่พยายามหาวธีิการที่จะท าใหต้นเองเรียนและ
ท าขอ้สอบในรายวชิาคณิตศาสตร์ไดดี้ขึ้น 
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  ตัวอย่างของนักเรียนที่มีการก ากับตนเองต ่า 
   ผูว้จิยั : นักเรียนมีวิธีการใดที่จะสนับสนุนให้มีความรู้และทักษะต่าง ๆ ทาง
คณิตศาสตร์ไปในทิศทางที่ตนตอ้งการ 
   ขิง   :  ตั้งใจเรียนในหอ้งเรียนค่ะ เพราะถา้เขา้ใจในหอ้งเรียนก็คงพอแลว้ค่ะ 
   ผูว้จิยั :  นกัเรียนมีการวางแผนในการเรียนวชิาคณิตศาสตร์อยา่งไร 
   ขิง   :  เรียนตามตารางที่โรงเรียนจัดให้ค่ะ  ไม่ได้จัดตารางเวลาอะไรเพิ่ม
นอกเหนือจากนั้นค่ะ 
   ผูว้จิยั  :  นกัเรียนมีการจดัการเวลาของตนเองในการเรียนคณิตศาสตร์อยา่งไร 
   ขิง   :  เรียนในห้องเรียนตามตารางเรียนค่ะ ไม่ได้ก าหนดเวลาเรียนคณิตศาสตร์
เพิม่นอกเหนือจากในหอ้งเรียนค่ะ คิดวา่แค่ที่ครูสอนก็พอแลว้ค่ะ ไม่ตอ้งอ่านเพิม่ก็ได ้
 จากการสัมภาษณ์ พบว่า นักเรียนมีการก ากบัตนเองต ่า โดยนักเรียนไม่ไดจ้ดัการเวลาของ
ตนเองในการเรียนคณิตศาสตร์ และไม่พยายามหาวิธีการที่จะท าให้ตนเองเรียนและท าขอ้สอบใน
รายวชิาคณิตศาสตร์ไดดี้ขึ้น  
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บทที่ 5 

สรุป อภปิรายผลและข้อเสนอแนะ 
 
 
 การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเอง โดยใชกิ้จกรรม          
จิตตปัญญาศึกษา ผูว้จิยัไดส้รุปผลการวจิยัตามล าดบั ดงัน้ี 
  1. สรุปผลการวจิยั 
  2. อภิปรายผลการวจิยั 
  3. ขอ้เสนอแนะ 
 

5.1  สรุปผลการวจิยั 
 
 ในการวจิยัเร่ือง การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเอง โดยใช้
กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา พบวา่ 
 ผลการเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเอง พบวา่ นกัเรียน
มีคะแนนเฉล่ียแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเอง หลงัเรียนดว้ยกิจกรรม   
จิตตปัญญาศึกษาสูงกวา่ก่อนเรียนดว้ยกิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 
.05  
 

5.2  อภปิรายผลการวจิัย 
 
 ในการวิจยัเร่ืองการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเอง โดยใช้
กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา ผลการวจิยัสามารถอภิปรายผล ไดด้งัน้ี 
 ผลการเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ พบว่า นักเรียนมีคะแนน        
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ หลงัเรียนดว้ยกิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาสูงกว่าก่อนเรียนดว้ย
กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากผูว้ิจยัใช้
กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาในขั้นตอนที่  1         
การรับฟังอยา่งลึกซ้ึง ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีสติ สมาธิ และเกิดความผ่อนคลายก่อน
เขา้สู่เน้ือหาในบทเรียน ขั้นที่ 2 การพจิารณาดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนเขา้สู่สภาวะที่
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เหมาะสมต่อการเรียนรู้ ดา้นสติปัญญา ระหวา่งบุคคล และภายในบุคคล ขั้นที่ 3 การเผชิญความจริง 
ส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ และเขา้ใจขอ้จ ากัดและศกัยภาพของตนเอง สามารถ
พฒันาการเรียนรู้และพฒันาศกัยภาพของตนเองได้ ขั้นที่ 4 การเช่ือมโยงสัมพนัธ์ส่งเสริมให้ผูเ้รียน
สนุกสนานที่ไดแ้สวงหาความรู้ใหม่ๆ และท ากิจกรรมกบัเพือ่น ๆ ในขั้น 5 ความต่อเน่ืองส่งเสริมให้
ผูเ้รียน และในขั้นที่ 6 ชุมชนแห่งการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนแลกเปล่ียนความรู้กนัและให้ความ
เขา้ใจส่ิงที่เรียน และเพื่อน มีความพยายาม ร่วมมือกนัวางแผนภายในกลุ่ม มีตั้งความหวงัให้งาน
ส าเร็จ สอดคล้องกับวิชัย วงษ์ใหญ่  (2542, น. 9) ที่ว่าผูเ้รียนจะมีความสุขในการเรียนเม่ือมี
สภาพแวดลอ้มทางการเรียนที่ไม่ก่อใหเ้กิดความเครียด ความต่ืนเตน้ ความคาดหวงั และการเอาชนะ 
สอดคลอ้งกบั วเิศษ ชินวงศ ์(2544, น. 37) ที่วา่เม่ือเด็กไดรั้บการปฏิบติัอยา่งเป็นกลัยาณมิตรจากครู
และบุคคลที่เก่ียวขอ้ง เด็กจะมีความสุขเม่ือไดเ้รียนกบัครูที่เขา้ใจร่วมคิดไปกบัเขา ใหเ้ขามีก าลงัใจที่
จะแสวงหาความรู้ใหม่ ๆ มาแลกเปล่ียนกนัและใหค้วามรักต่อส่ิงที่เรียน ต่อเพือ่น ต่อธรรมชาติ และ
สอดคลอ้งกบัผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของผูเ้รียน พบว่านักเรียนดีใจ 
พอใจ ยนิดี รู้สึกดี และสนุกสนานที่ไดท้  ากิจกรรมกบัเพือ่นๆ และครูผูส้อนนอกจากน้ียงัสอดคลอ้ง
กบังานวิจยัของ พาสนา จุลรัตน์ (2553, น. 84) ไดท้  าการวิจยัเร่ืองผลของกระบวนการเรียนรู้แนว
จิตตปัญญาศึกษาที่มีต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน และความสุขในการเรียนของนิสิตระดบัปริญญาตรี            
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ พบว่า ความสุขในการเรียนหลงัจากเรียนวิชา
ความคิดสร้างสรรค์เบื้องตน้ด้วยกระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษาสูงขึ้นหลังจากได้รับ
กระบวนการเรียนรู้ อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 สอดคลอ้งกบั ปรียาพร วงคอ์นุตรโรจน์ 
(2551, น. 229-231) กล่าวว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ เป็นแรงจูงใจที่จะกระท าส่ิงต่างๆ ให้ได้รับ
ความส าเร็จ บุคคลที่มีแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิสูงจะมีความมานะพยายาม อดทน ท างานมีแผน ตั้งระดบั
ความหวังไว้สูง สามารถเอาชนะอุปสรรคต่าง ๆ เพื่อให้งานส า เร็จลุล่วงไปได้ ส่วนผู ้ที่ มี       
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิต ่า จะมีลกัษณะการท างานที่ไม่มีเป้าหมาย หรือตั้งเป้าหมายง่ายๆ เพราะกลัว
ความลม้เหลวในการท างาน         ผูท้ี่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิจะตอ้งท างานโดยไม่สนอ านาจช่ือเสียง
หรือต าแหน่งที่ไดถื้อว่าเป็นผลพลอยได ้และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ มีแผน ตั้งระดบัความหวงั
ไวสู้ง สามารถเอาชนะอุปสรรคต่าง ๆ เพือ่ใหง้านส าเร็จลุล่วงไปได ้ 
 ผลการเปรียบเทียบการก ากบัตนเอง พบวา่ นกัเรียนมีคะแนนการก ากบัตนเอง หลงัเรียนดว้ย
กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาสูงกวา่ก่อนเรียนดว้ยกิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่
ระดบั .05 ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากผลมาจากการใชแ้ผนการเรียนรู้โดยใชก้ิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาใน
ขั้นตอนที่  1  การรับฟังอยา่งลึกซ้ึง ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการตระหนักคิดอยา่งมีสติ สมาธิ ก่อนเขา้
สู่เน้ือหาในบทเรียน ขั้นที่ 2 การพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดการคิด
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วเิคราะห์เพือ่ที่จะหาแนวทางในการแกปั้ญหา ขั้นที่ 3 การเผชิญความจริง ส่งเสริมให้ผูเ้รียนวางแผน 
ก าหนดจุดมุ่งหมาย และใชแ้นวทางการแกปั้ญหาให้สอดคลอ้งกับสถานการณ์ที่นักเรียนเผชิญอยู ่
ขั้นที่ 4 การเช่ือมโยงสัมพนัธ์ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนวิเคราะห์ปัญหาและเช่ืองโยงความสัมพนัธ์ของ
ปัญหา ในขั้น 5 ความต่อเน่ืองส่งเสริมให้ผูเ้รียนพฒันาการคิด วิเคราะห์ได้ดีขึ้น และในขั้นที่ 6 
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนก าหนดเป้าหมายในการเรียนรู้ มีความสามารถในการ
วางแผนอยา่งเป็นขั้นตอน และประเมินผลการเรียนรู้ที่เกิดขึ้น ที่เป็นเช่นนั้นเพราะการก ากบัตนเอง
เป็นความสามารถของบุคคลในการควบคุมและก าหนดพฤติกรรมของตนเองอย่างมีสติมีการ
วางแผน ปรับการคิด ความรู้ อารมณ์ และปฏิบตัิงานดว้ยตนเอง เพื่อบรรลุเป้าหมายของตนที่ตั้งไว้
อยา่งเป็นระบบและมีความเพียรพยายามอยา่งรอบคอบหรือยบัย ั้งการกระท าและการตอบสนอง
ต่างๆ เพื่อให้ปรับตนเองในที่สุด โดยการก ากับตนเองนั้นเป็นการควบคุมทางปัญญาเพราะเป็น
ความสามารถในการคิดก่อนการกระท า สอดคลอ้งกบั Corte, et al. (2000, pp. 687-726) กล่าวว่า 
การก ากบัตนเองในการเรียนคณิตศาสตร์เป็นการควบคุมตนเองในการเรียนรู้และการแกปั้ญหาของ
ตนเองสร้างลักษณะเด่นของการเรียนรู้คณิตศาสตร์เป็นการควบคุมตนเองในการเรียนรู้และ         
การแก้ปัญหาของตนเอง สร้างลกัษณะเด่นของการเรียนรู้และการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ให้มี
ประสิทธิภาพ อีกทั้งเป็นการที่นักเรียนมีกลวิธีในการคิดของตนเองที่จะวางแผน และการปรับ
ความคิดของตนเพื่อให้มีความรู้ และทักษะต่าง ๆ ด้วยตนเองมากกว่าอาศัยผูอ่ื้น ในการเรียน
คณิตศาสตร์ 
 

5.3 ข้อเสนอแนะ 
 
 5.3.1 ข้อเสนอแนะเพ่ือน าผลการวิจัยไปใช้ 
   5.3.1.1 ครูผูส้อนควรน ากิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาไปใช้ในการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ครบถว้นทั้ง 6 ขั้น และควรเช่ือมโยงขั้นตอนของแต่ละขั้น เพื่อช่วยให้ผูเ้รียนพฒันา
แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเอง 
   5.3.1.2 ครูควรจดัเตรียมอุปกรณ์และส่ือประกอบการสอนให้ครบถ้วนก่อนจัด
กิจกรรมจิตตปัญญาศึกษา 
   5.3.1.3 ครูควรจดัเน้ือหาและเวลาให้เพียงพอต่อการจดัการเรียนรู้ เน่ืองจากการ
จดัการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมจิตตปัญญาศึกษาเป็นการจดัการเรียนรู้ที่นักเรียนไม่คุน้เคย นักเรียนจึง
ตอ้งใชเ้วลาในการเรียนรู้เพือ่พฒันาแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเอง 
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 5.3.2 ข้อเสนอแนะเพ่ือท าการวิจัยคร้ังต่อไป 
   5.3.2.1 ควรมีการวจิยัเก่ียวกบัการจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชกิ้จกรรม  
จิตตปัญญาศึกษาในเน้ือหา ระดบัชั้น หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ 
   5.3.2.2 ควรมีการศึกษาการจดัการเรียนการสอนดว้ยวิธีการอ่ืน ๆ ที่ส่งเสริม
แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากบัตนเองของนกัเรียนใหมี้มากขึ้น 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที ่ 1 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์   รายวิชาคณติศาสตร์พื้นฐาน (ค23102) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  1    
หน่วยการเรียนรู้ที่  1   อสมการ      เวลา  13  ช่ัวโมง 
เร่ือง  ความหมายและสัญลกัษณ์ของอสมการ    เวลา   1  ช่ัวโมง 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ .................  วันที่  ......... เดือน  .........................  พ.ศ.  ............ ช่ัวโมงที่  ........... 

มาตรฐาน และตัวช้ีวัด  
 ค 4.2 ใชนิ้พจน์สมการอสมการกราฟและตวัแบบเชิงคณิตศาสตร์ (mathematical  model)   
อ่ืนๆ  แทนสถานการณ์ตา่งๆตลอดจนแปลความหมายและน าไปใชแ้กปั้ญหา 
  ม.3/1 ใชค้วามรู้เก่ียวกบัอสมการเชิงเสน้ตวัแปรเดียวในการแกปั้ญหา  พร้อมทั้งตระหนกัถึง
ความสมเหตุสมผลของค าตอบ 
สาระส าคญั  
 อสมการ   เป็นประโยคที่แสดงถึงความสมัพนัธข์องจ านวนโดยมีสญัลกัษณ์  < , > , ≤  ,≥   
หรือ  ≠    แสดงความสมัพนัธ์ 
 
จุดประสงค์การเรียนรู้ (K-P-A) 
 ด้านความรู้ (K)  :  นกัเรียนสามารถ 
  บอกความหมายและสญัลกัษณ์ของอสมการได ้
 ด้านทักษะ (P) : นกัเรียนเกิดทกัษะดงัน้ี 
  1.  การเช่ือมโยง 
  2.  การใหเ้หตุผล 
  3.  การส่ือสาร 
 ด้านคุณลักษณะ (A) : นกัเรียนเกิดคุณลกัษณะดงัน้ี 
  1. เช่ือมโยงขอ้มูลที่มีอยูก่บัขอ้มูลใหม่ใหเ้กิดแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์
และการก ากบัตนเอง เป็นองคค์วามรู้ คิดอยา่งมีระบบ มีระเบียบแบบแผน 
   2. ท  างานอยา่งมีหลกัการ มีความคิดตามล าดบัเหตุผล มีความรอบคอบ เช่ือมัน่ใน
ตนเอง 
   3. น าเสนอใหผู้อ่ื้นเขา้ใจได ้กะทดัรัด ชดัเจน และตรงประเด็น 
สาระการเรียนรู้ 
 ความหมายและสญัลกัษณ์ของอสมการ 
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กิจกรรมการเรียนรู้ 
ขั้นที่ 1 การรับฟังอยา่งลึกซ้ึง (Deep Listening) 
ครูเปิดเพลงสปา ซ่ึงเป็นเพลงลกัษณะของเสียงธรรมชาติ เช่นเสียงน ้ าตก เสียงนกร้อง เป็น

ตน้ มาเปิดคลอเบาๆ ใหน้กัเรียนทุกคนหลบัตาท าสมาธิ อยูก่บัตวัเองและฟังเสียงรอบตวัก่อนเร่ิม
เรียน โดยการใหน้กัเรียนนัง่สมาธิเป็นเวลา 3 นาที เพือ่ใหน้กัเรียนมีสติ สมาธิ และพร้อมที่จะเรียนรู้ 
ระหวา่งที่นกัเรียนนัง่สมาธิครูน าบตัรค าไปติดบนกระดานหนา้หอ้งเรียน  

ขั้นที่ 2 การพจิารณาดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ (Contemplative) 
ครูใหน้กัเรียนทุกคนลืมตา เม่ือนกัเรียนเห็นบตัรค าบนหนา้กระดาน ครูใหน้กัเรียนพจิารณา

สนทนาภาพบนหนา้กระดาน หลงัจากนั้นครูใหน้กัเรียนพจิารณาวา่รูปบตัรค าแต่ละบตัรค านั้น
สามารถเปล่ียนเป็นประโยคสญัลกัษณ์ไดห้รือไม่ และใหน้กัเรียนจบัคู่บตัรประโยคสญัลกัษณ์ที่ได้
จากบตัรค านั้น พร้อมอธิบายเหตุผลประกอบ  

ตวัอยา่งที่1 
ครูติดบตัรค าบนหนา้กระดาน 

 
 

นกัเรียนช่วยกนัเปล่ียนจากประโยคภาษาจากบตัรค าเป็นประโยคสญัลกัษณ์ จะไดว้า่ 
 

 
 

 

 

 

 

 

X ˃ 5 

จ ำนวนจ ำนวนหนึ่งมีค่ำมำกกว่ำ 
หรือเท่ำกับสิบ  

จ ำนวนจ ำนวนหน่ึงบวกห้ำ 
น้อยกว่ำหรือเท่ำกับสิบสอง   

X ≥ 10 

X +5 ≤12 
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ขั้นที่ 3 การเผชิญความจริง (Confrontating Realiity) 
ครูใหน้กัเรียนทุกคนน าประโยคภาษาที่เปล่ียนเป็นประโยคสญัลกัษณ์จากขั้นที่ 2 

มาใหน้กัเรียนสงัเกตดูวา่ประโยคทั้งหมดมีอะไรบา้งที่เหมือนหรือแตกต่างกนัอยา่งไร 
พร้อมใหเ้หตุผลประกอบ และใหน้กัเรียนบอกวา่บตัรค ามีประโยคสญัลกัษณ์ทาง
คณิตศาสตร์อะไรบา้ง นกัเรียนและครูร่วมกนัตรวจสอบค าตอบ 
จากตวัอยา่งที่ 1  
จากบตัรในขั้นที่ 2 จะไดป้ระโยคสญัลกัษณ์มา  

นั้นก็คือ X ˃ 5 ซ่ึงมีสญัลกัษณ์ที่แสดงความสมัพนัธข์องประโยคคือ  
เคร่ืองหมายมากกวา่ ( ˃ ) นัน่เอง 

ขั้นที่ 4 การเช่ือมโยงสมัพนัธ์ (Connectedness) 

ครูใหน้กัเรียนร่วมกนัท ากิจกรรม “เป็นหรือไม่” โดยที่ครูใหน้กัเรียนหยบิบตัรประโยค

สญัลกัษณ์ในขั้นที่ 2 แลว้บอกวา่ในแต่ละบตัรประโยคสญัลกัษณ์ทางคณิตศาสตร์ใดบา้งที่แสดงถึง

ความสมัพนัธข์องอสมการ โดยถา้บตัรประโยคสญัลกัษณ์ที่เป็นอสมการใหชู้ป้ายวา่ “เป็น” และ

บตัรประโยคสญัลกัษณ์ที่ไม่เป็นอสมการใหชู้ป้ายวา่ “ไม่เป็น” 

ตวัอยา่ง  
ครูใหน้กัเรียนหยบิบตัรประโยคสญัลกัษณ์ในขั้นที่ 2  
บตัรประโยคสญัลกัษณ์ : X ˃ 5  

ครูสอบถามนกัเรียนวา่ประโยคสญัลกัษณ์ทางคณิตศาสตร์น้ี เป็นความสมัพนัธ์
ของอสมการ หรือไม่ โดยใหน้กัเรียนยกป้าย “เป็นหรือไม่เป็น” พร้อมอธิบายวา่เป็น
อยา่งไร 

สี่เท่ำของผลบวกของจ ำนวนจ ำนวนหนึ่ง
กับสำมน้อยกว่ำสิบ 
มีค่ำมำกกว่ำเจ็ด   

ผลลบของจ ำนวนจ ำนวนหนึ่งกับหก
ไม่ท่ำกับสอง   

X - 6 ≠ 2 

4(X + 3) ˂ 10 
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เคร่ืองหมายมากกวา่ ( ˃ ) เป็นสญัลกัษณ์ที่แสดงความสมัพนัธข์องอสมการ 
 
 

 
 

 
ขั้นที่ 5 ความต่อเน่ือง (Continuity) 

ครูใหน้กัเรียนท าแบบฝึกทกัษะ เร่ืองความหมายและสญัลกัษณ์ของอสมการเป็น
กลุ่ม กลุ่มละ 4-5 คน  

 ขั้นที่ 6 ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Community) 
ครูใหน้กัเรียนท ากิจกรรม “เล่าสู่กนัฟัง” โดยครูใหน้กัเรียนส่งตวัแทนกลุ่ม กลุ่มละ 

1 คน ไปศึกษาหาขอ้มูลจากกลุ่มอ่ืน แลว้น ามาขยายความรู้สู่เพือ่นในกลุ่มตนเอง ครูและ
นกัเรียนร่วมกนัอภิปรายจากการท ากิจกรรม เพือ่ใหไ้ดข้อ้สรุปของความหมายและ
สญัลกัษณ์ของอสมการตามสาระส าคญั “อสมการ   เป็นประโยคที่แสดงถึงความสัมพันธ์
ของจ านวน  

โดยมีสัญลักษณ์  < , > ,  ,  หรือ     แสดงความสัมพันธ์” 
 

ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

1. บตัรค า 
2. บตัรประโยคสญัลกัษณ์ 
3. ป้าย “เป็นหรือไม่เป็น” 
4. แบบฝึกทกัษะที่ 1 เร่ือง ความหมายและสญัลกัษณ์ของอสมการ 

     7.   หนงัสือเรียนรายวิชาพื้นฐานคณิตศาสตร์ ม.3 เล่ม 2 พ.ศ. 2551 สสวท. 
 
 
  

  

เป็น 
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การวัดและประเมินผล 
ส่ิงทีว่ดั/ประเมนิผล เคร่ืองมือวดัผล วธิีการวดั เกณฑ์การประเมนิผล 

ด้านความรู้(K) : นกัเรียน
สามารถเขียนความสัมพนัธ์
จากแบบรูปท่ีก าหนดให้โดย
ใชต้วัแปรได ้

- แบบฝึกทกัษะท่ี 1  
- การถาม ตอบ 

- ตรวจแบบฝึกทกัษะท่ี 
1 
- ตอบค าถาม 

- นกัเรียนผา่นเกณฑไ์ม่
ต ่ากว่าร้อยละ 70 ของ
เกณฑก์ารประเมิน 

ด้านทกัษะ/กระบวนการ(P) : 
นกัเรียนเกิดทกัษะ 
1. การเช่ือมโยง 
2. การให้เหตุผล 
3. การส่ือสาร 

- แบบประเมินดา้น
ทกัษะและ
กระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ 

- สังเกตจากการท าแบบ
ฝึกทกัษะ  
   - สังเกตจากการตอบ
ค าถามและการร่วม
กิจกรรมในห้องเรียน 

-นกัเรียนผา่นเกณฑก์าร
ประเมินระดบัคุณภาพดี 

ด้านคุณลกัษณะ(A) : นกัเรียน
สามารถ 
1. เช่ือมโยงขอ้มูลท่ีมีอยูก่บั
ขอ้มูลใหม่ให้เกิดแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธ์ิและการก ากบัตนเอง 
เป็นองคค์วามรู้และคิดอยา่ง
เป็นระบบ 
2. เช่ือมัน่ในตนเอง มีความคิด
ตามล าดบัเหตุผล มีความ
รอบคอบ ท างานอยา่งมี
หลกัการ 
3. ใชภ้าษาและสัญลกัษณ์ทาง
คณิตศาสตร์ในการส่ือสาร ส่ือ
ความหมาย และการน าเสนอ
ไดอ้ยา่งถูกตอ้งชดัเจน  

- แบบสังเกต
พฤติกรรม 

- สังเกตจากการตอบ
ค าถามและการร่วม
กิจกรรมในห้องเรียน 
- สังเกตพฤติกรรม
ระหว่างเรียน 

-นกัเรียนผา่นเกณฑก์าร
ประเมินระดบัคุณภาพดี 
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เกณฑ์การวัดและประเมินผลใช้เกณฑ์ดังนี้ 
ระดับคุณภาพในการประเมนิผลด้านความรู้        

       ไดค้ะแนนรวม 80% ขึ้นไป   หมายถึง   ดีมาก                               
         70-79%         หมายถึง   ดี                           
              60-69%         หมายถึง  ปานกลาง                          
          50-59%         หมายถึง  ผา่น   
           ต ่ากวา่  50% หมายถึง   ปรับปรุง 

ผา่นการประเมิน 60% ขึ้นไป 
ระดับคุณภาพในการประเมนิผลด้านทักษะและกระบวนการ และด้านคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ 
ไดค้ะแนนรวม ระดบั 3    หมายถึง   ดี 

ระดบั 2    หมายถึง   พอใช ้
ระดบั 1    หมายถึง   ปรับปรุง  

ผา่นการประเมิน ระดบั 2 ขึ้นไป 
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บันทึกผลหลังการสอน 
 ผลการจัดการเรียนรู้ 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 

ปัญหาและอปุสรรค  
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 

ข้อเสนอแนะ / แนวทางแก้ไข 
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงช่ือ………………………………………..    
           ผู้สอน  (นางสาวพรพรรณ   แซ่ต้ัง)         

                นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  
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ความคดิเห็นและข้อเสนอแนะของครูพี่เลีย้ง 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

 
ลงช่ือ................................................................ผู้ประเมิน 

                                                               (นางมณรัีตน์    เพ็งสลุง) 
                                                             ครูพี่เลีย้ง 

 
ความคดิเห็นและข้อเสนอแนะของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

    
ลงช่ือ................................................................ผู้ประเมิน 

                                                         (นางจุฑาภรณ์ วิเชียรภักดิ์) 
                                                         หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ 

 
ความคดิเห็นและข้อเสนอแนะของผู้บริหาร 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
  

                    ลงช่ือ................................................................ผู้ประเมิน 
                              ( นายยศรวี วุฒสิาร ) 
                        รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
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   แบบสอบถามวัดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณติศาสตร์ 
ค าช้ีแจง  
1. แบบสอบถามฉบบัน้ีแบ่งออกเป็น 1 ตอน ดงัน้ี 

ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามวดัแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ของ
นกัเรียน  
2. ค  าตอบของนกัเรียนจะเป็นประโยชน์อยา่งยิง่ต่อการศึกษาและการวจิยัและไม่มีผลใดๆ ต่อ 
นกัเรียน 
3. ใหน้กัเรียนอ่านขอ้ความแต่ละขอ้แลว้พจิารณาวา่ขอ้ความนั้นตรงกบัความคิดเห็นหรือการปฏิบติั 
ของนกัเรียนมากนอ้ยเพยีงใดและท าเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องดา้นขวามือของขอ้ความที่ตรงกบั
ความรู้สึกหรือการปฏิบติัที่แทจ้ริงเพยีงช่องเดียวในแต่ละขอ้ค  าตอบที่ไดไ้ม่ถือวา่ถูกหรือผดิและ
กรุณาตอบทุกข้อเกณฑก์ารตดัสินใจมีดงัน้ี  

4 คะแนน ท าทุกคร้ัง หมายถึง นกัเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น  
หรือปฏิบติัสอดคลอ้งกบัขอ้ความนั้น มากที่สุด  

3 คะแนน ท าเกือบทุกคร้ัง หมายถึง นกัเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น  
หรือปฏิบติัสอดคลอ้งกบัขอ้ความนั้นมาก  

2 คะแนน ท าเป็นบางคร้ัง หมายถึง นกัเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น  
หรือปฏิบติัสอดคลอ้งกบัขอ้ความนั้นน้อย 

1 คะแนน ไม่ท าเลย หมายถึง นกัเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น หรือปฏิบติัที่ไม่
สอดคลอ้งกบัขอ้ความนั้น 
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ช่ือ-สกุล...................................................................................................................เลขที่ ................. 
ชั้น...............................................โรงเรียน....................................................................................... 
 

 
ตอนที่ 1 แบบสอบถามวัดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณติศาสตร์ของนักเรียน 

 (สุลกัขณา คุม้ทรัพย.์2554:134) 
 

ข้อ ข้อความ ท าทุกคร้ัง ท าเกือบทุก
คร้ัง 

ท าเป็น
บางคร้ัง 

ไม่ท าเลย 

1 ด้านความเพยีรพยายามและตั้งใจเรียน  
ในวนัหยดุขา้พเจา้จะตอ้งเอาวิชาคณิตศาสตร์มา
ทบทวนความรู้ 

    

2 เม่ือมีเพื่อนคุยในหอ้งเรียนขา้พเจา้จะบอกใหเ้พื่อน
สนใจเรียน 

    

3 เม่ือมีชัว่โมงว่างขา้พเจา้จะอ่านบทเรียนคณิตศาสตร์
ล่วงหนา้  

    

4 โจทยปั์ญหาวิชาคณิตศาสตร์บางขอ้ซบัซอ้นท าให้
ขา้พเจา้สับสน ขา้พเจา้ก็ท าความเขา้ใจดว้ยตนเอง 
จนส าเร็จ 

    

5 ขณะท าการบา้นคณิตศาสตร์ถา้พบขอ้ยาก 
ขา้พเจา้จะขา้มขอ้นั้นไปทนัที 

    

6 ด้านความรับผดิชอบต่อตนเอง  
ขา้พเจา้ท าการบา้นวิชาคณิตศาสตร์เสร็จทนั 
ตามเวลาท่ีก าหนดทุกคร้ัง 

    

7 แมจ้ะอ่อนเพลียสักเพียงใด ขา้พเจา้ก็จะท าการบา้น
วิชาคณิตศาสตร์จนเสร็จ 

    

8 ขา้พเจา้จะปฏิเสธเม่ือเพื่อน ๆ ชวนขา้พเจา้ไปเล่นใน
ขณะท่ีขา้พเจา้ก าลงัท างานวิชา คณิตศาสตร์ 

    

9 เม่ือไดรั้บมอบหมายงานวิชาคณิตศาสตร์ ขา้พเจา้จะ
รีบท าใหเ้สร็จก่อนก าหนดเสมอ 

    

10 ก่อนสอบขา้พเจา้จะทบทวนเน้ือหาวิชาคณิตศาสตร์
ทุกคร้ัง 
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ข้อ ข้อความ ท าทุกคร้ัง ท าเกือบ
ทุกคร้ัง 

ท าเป็น
บางคร้ัง 

ไม่ท าเลย 

11 ด้านความต้องการการยอมรับจากผู้อ่ืน 
เพ่ือให้ทุกคนยอมรับในความสามารถของ
ขา้พเจา้ เม่ือครูให้การบา้นวิชาคณิตศาสตร์
ขา้พเจา้จะอ่านโจทยแ์ละเร่ิมท าดว้ยตนเองทนัที 

    

12 ขา้พเจา้ท าการบา้นวิชาคณิตศาสตร์ดว้ยตนเอง 
 

    

13 เพ่ือพิสูจน์ความสามารถของตนเองให้ปรากฏ 
ขา้พเจา้ดีใจมากถา้เพ่ือน ๆ ยกยอ่งว่าขา้พเจา้
เรียนเก่งในวิชาคณิตศาสตร์ 

    

14 เพ่ือไม่ให้ครูต าหนิ ก่อนจะถึงการบา้นวิชา
คณิตศาสตร์ขา้พเจา้จะตรวจทานค าตอบก่อนทุก
คร้ัง 

    

15 เพ่ือให้ทุกคนช่ืนชมในตวัขา้พเจา้ ขา้พเจา้จึงหา
วิธีคิดใหม่ ๆ ท่ีใชแ้กปั้ญหาในวิชาคณิตศาสตร์ 

    

16 ด้านความกระตือรือร้น 
เม่ือครูให้ไปคน้ควา้เพ่ิมเติมในวิชาคณิตศาสตร์ 
ขา้พเจา้จะไปศึกษาเพ่ิมเติมทุกคร้ัง 

    

17 ขา้พเจา้รู้สึกเสียดายเวลาเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
เม่ืออาจารยง์ดสอน 

    

18 เม่ือถึงชัว่โมงเรียนวิชาคณิตศาสตร์ขา้พเจา้จะรีบ
เขา้ห้องเรียนก่อนเสมอ 

    

19 ขา้พเจา้ตอบค าถามครูในชัว่โมงคณิตศาสตร์
เป็นประจ า 

    

20 เม่ือไม่เขา้ใจในบทเรียนคณิตศาสตร์ขา้พเจา้จะ
รีบไปถามครู 

    

21 ด้านความทะเยอทะยาน  
ในการสอบวิชาคณิตศาสตร์คร้ังต่อไปขา้พเจา้
จะตอ้งท าคะแนนให้อยูใ่นอนัดบั 1 ถึง 3 ของ
ห้องให้ได ้

    

22 ขา้พเจา้ดีใจท่ีไดแ้ข่งขนักบันกัเรียนท่ีเรียน
คณิตศาสตร์เก่งมาก ๆ 
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ข้อ ข้อความ ท าทุก
คร้ัง 

ท าเกือบ
ทุกคร้ัง 

ท าเป็น
บางคร้ัง 

ไม่ท าเลย 

23 ขา้พเจา้ชอบท าโจทยค์ณิตศาสตร์ที่ตอ้งใช้
ความพยามมาก ๆ 

    

24 ขา้พเจา้ชอบเปรียบเทียบผลการเรียนวชิา
คณิตศาสตร์กบับุคคลที่มีความสามารถสูง
กวา่และพยายามที่จะเอาชนะใหไ้ด ้

    

25 ขา้พเจา้รู้สึกดีใจมากเม่ือครูให้โจทยว์ชิา
คณิตศาสตร์ที่แปลกๆ ใหม่ ๆ ที่ทา้ทาย 
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แบบสอบถามวัดการก ากับตนเอง 
ค าช้ีแจง  
1. แบบสอบถามฉบบัน้ีมี 1 ตอน ดงัน้ี 

ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามวดัการก ากบัตนเองของนกัเรียน  
2. ค  าตอบของนกัเรียนจะเป็นประโยชน์อยา่งยิง่ต่อการศึกษาและการวจิยัและไม่มีผลใดๆ ต่อ 
นกัเรียน 
3. ใหน้กัเรียนอ่านขอ้ความแต่ละขอ้แลว้พจิารณาวา่ขอ้ความนั้นตรงกบัความคิดเห็นหรือการปฏิบติั 
ของนกัเรียนมากนอ้ยเพยีงใดและท าเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องดา้นขวามือของขอ้ความที่ตรงกบั
ความรู้สึกหรือการปฏิบติัที่แทจ้ริงเพยีงช่องเดียวในแต่ละขอ้ค  าตอบที่ไดไ้ม่ถือวา่ถูกหรือผดิและ
กรุณาตอบทุกข้อเกณฑก์ารตดัสินใจมีดงัน้ี  

4 คะแนน ท าทุกคร้ัง หมายถึง นกัเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น  
หรือปฏิบติัสอดคลอ้งกบัขอ้ความนั้น มากที่สุด  

3 คะแนน ท าเกือบทุกคร้ัง  หมายถึง นกัเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น  
หรือปฏิบติัสอดคลอ้งกบัขอ้ความนั้น 
มาก  

2 คะแนน ท าเป็นบางคร้ัง  หมายถึง นกัเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น  
หรือปฏิบติัสอดคลอ้งกบัขอ้ความนั้น 
น้อย 

1 คะแนน ไม่ท าเลย หมายถึง นกัเรียนมีความรู้สึก ความคิดเห็น  
หรือปฏิบติัที่ไม่สอดคลอ้งกบัขอ้ความนั้น 
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ช่ือ-สกุล....................................................................................................................เลขที่ ................. 
ชั้น...............................................โรงเรียน........................................................................................... 
 

 
ตอนที่ 2 แบบสอบถามวัดการก ากับตนเองของนักเรียน 

 (สลิลภรณ์ สุตารักษส์นธิสุด.2553:110-113) 
ขอ้ ขอ้ความ เป็น

ประจ า 
บ่อยคร้ัง เป็นคร้ัง

คราว 
นอ้ยคร้ัง ไม่เคย 

1 ฉนัตรวจสอบงานของฉนัเพ่ือให้แน่ใจ
ว่าท าไดถู้กตอ้งหรือไม่ 

     

2 ฉนัตั้งใจเรียนคณิตศาสตร์มากข้ึนเม่ือรู้
ว่ามีคะแนนเก็บนอ้ย 

     

3 ฉนัจดบนัทึกสรุปเน้ือหาท่ีอ่านเพ่ิมเติม
ในแบบท่ีฉันเขา้ใจง่าย เพ่ือเก็บไวอ่้าน
ทบทวนบทเรียนก่อนสอบ 

     

4 ฉนัเขียนแสดงวิธีท  าในการท า
แบบฝึกหัดคณิตศาสตร์ให้เป็นขั้นตอน
ตามล าดบั เพ่ือเวลาอ่านทบทวนจะได้
เขา้ใจขั้นตอนการคิด 

     

5 ฉนัเช่ือมโยงความรู้ต่างๆ ในวิชา
คณิตศาสตร์ท่ีเรียน กบัเร่ืองท่ีเรียนใน
วิชาอ่ืนๆ เพ่ือช่วยให้จ  าเน้ือหาท่ีเรียนได้
ง่ายข้ึน 

     

6 ฉนัเช่ือมโยงความรู้ต่างๆในวิชา
คณิตศาสตร์ท่ีเรียนกบัเร่ืองอ่ืนๆใน
ชีวิตประจ าวนัเพ่ือช่วยให้จ  าเน้ือหาท่ี
เรียนไดง่้ายข้ึน 

     

7 ฉนัวางแผนในการอ่านทบทวน
เน้ือหาวิชาคณิตศาสตร์ 
เพ่ือเตรียมสอบ 
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ขอ้ ขอ้ความ เป็น
ประจ า 

บ่อยคร้ัง เป็นคร้ัง
คราว 

นอ้ยคร้ัง ไม่เคย 

8 ฉนัตั้งใจเรียน เพ่ือให้ไดค้ะแนนตามท่ี
ตั้งใจไว ้

     

9 ฉนัส่งงานกบัครูให้ครบทุกช้ินเพ่ือให้
ไดค้ะแนนตามท่ีตั้งใจไว ้

     

10 ฉนัเรียงล าดบัการท าการบา้น โดยท า
วิชาท่ีจะตอ้งส่งก่อนถึงแมว้่าจะไม่ใช่
วิชาท่ีชอบเรียน 

     

11 เม่ือฉนัสอบเก็บคะแนนไม่ผา่น ฉนัจะ
ติดต่อครู เพ่ือขอสอบซ่อมโดยเร็ว  

     

12 ฉนัหาหนงัสือคู่มือหรือหนงัสืออ่าน
เพ่ิมเติมมาอ่าน นอกเหนือจาก 
หนงัสือเรียน  

     

13 ฉนัลอกรายงานของเพ่ือนส่งครู      
14 ฉนัคน้หาค าตอบในเร่ืองท่ีฉนัไม่เขา้ใจ 

โดยการอ่านหนงัสือหรือคน้ขอ้มูลทาง
อินเตอร์เน็ต 

     

15 ฉนัพิมพเ์อกสารความรู้ท่ีฉนัสนใจ
เก่ียวกบัคณิตศาสตร์จากอินเตอร์เน็ต 
เพ่ือเก็บเอาไวอ่้าน 

     

16 ฉนัมีสมุดเพ่ือจดบนัทึกเน้ือหาวิชา
คณิตศาสตร์ท่ีเรียน 

     

17 ฉนัจดบนัทึกความรู้ต่าง ๆ ท่ีน่าสนใจ
จากการสอนของครูโดยท่ีครูไม่ตอ้งสั่ง 

     

18 ฉนัเขียนอธิบายหลกัการคิดของ
แบบฝึกหัด ไวด้า้นขา้งการแสดงวิธีท  า
ในขอ้ท่ีคิดว่าส าคญั 

     

19 เม่ือฉนัไม่มีสมาธิในการเรียน 
ฉนัจะชวนเพ่ือนคุย หรือฟุบหลบั 
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ขอ้ ขอ้ความ เป็น
ประจ า 

บ่อยคร้ัง เป็นคร้ัง
คราว 

นอ้ยคร้ัง ไม่เคย 

20 ฉนัจดัห้องของฉนัให้มีท่ีอ่านหนงัสือ
ไดส้ะดวก 

     

21 ฉนัหาท่ีเงียบๆ เพ่ืออ่านหนงัสือ และท า
การบา้น 

     

22 ฉนัน าอุปกรณ์การเรียนวิชาคณิตศาสตร์
มาครบ 

     

23 ฉนัไม่คุยกบัเพ่ือนในเวลาเรียน
คณิตศาสตร์  

     

24 ถา้ฉนัยงัท าการบา้นไม่เสร็จ ฉนัจะไม่
ไปเท่ียวเล่น  
หรือไปท า 

     

25 ฉนัก าหนดบทลงโทษตวัเองถา้ท า
คะแนนสอบไดไ้ม่ดี เช่น จะไม่ออกไป
เท่ียว 1 สัปดาห์ 

     

26 ฉนัอ่านหนงัสือเตรียมสอบให้เสร็จ
ก่อนช่วงสอบ  
เพ่ือจะไดมี้เวลาพกัผอ่นก่อนจะสอบ 

     

27 ฉนัจะพกัผอ่นตามท่ีตอ้งการ เม่ือฉนั
อ่านหนงัสือไดต้ามเป้าหมาย 

     

28 ฉนัฝึกท่องสูตรคูณเพ่ือให้ท่องได้
แม่นย  าข้ึน 

     

29 ฉนัฝึกเขียนสูตรคณิตศาสตร์เพ่ือให้จ  า
สูตรได ้

     

30 ฉนัฝึกแกส้มการเพ่ือความคล่องแคล่ว
ในการแกส้มการ 

     

31 ฉนัฝึกคิดวิเคราะห์จากโจทยปั์ญหา
คณิตศาสตร์ 
เพ่ือจะสามารถแกโ้จทยปั์ญหาไดดี้ข้ึน 

     

32 ฉนัซกัถามเน้ือหาท่ีไม่เขา้ใจจาก
ครูผูส้อนในช่วงเวลาหลงัเลิกเรียน 

     

33 ฉนัให้เพ่ือนอธิบายแบบฝึกหัด ขอ้ท่ีฉนั
ท าไม่ได ้
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ขอ้ ขอ้ความ เป็น
ประจ า 

บ่อยคร้ัง เป็นคร้ัง
คราว 

นอ้ยคร้ัง ไม่เคย 

34 ฉนัขอให้เพ่ือนๆ ช่วยกนัตวั ทบทวน
ความรู้คณิตศาสตร์ 

     

35 เวลาฉนัท าการบา้นไม่ได ้ ฉนัจะให้คน
ท่ีบา้นช่วย 

     

36 ฉนัหาท่ีเรียนพิเศษวิชาคณิตศาสตร์ เพ่ือ
ช่วยให้ผลการเรียนดี 

     

37 ฉนัอ่านทบทวนความรู้ต่าง ๆ จากส่ิงท่ี
ฉนัจดบนัทึกไว ้

     

38 ฉนัน าขอ้สอบวิชาคณิตศาสตร์เก่า ๆ มา
ฝึกท า 

     

39 ฉนัซ้ือหนงัสือแบบฝึกหัดคณิตศาสตร์
มาท าเพ่ือฝึกทกัษะ 

     

40 ฉนัอ่านเอกสารความรู้ต่างๆ ท่ีพิมพม์า
จากอินเตอร์เน็ต 

     

41 ฉนัอ่านหนงัสือทบทวนบทเรียน 
โดยเฉพาะบริเวณท่ีฉนัท าเคร่ืองหมาย
ช่วยจ าเอาไว ้

     

42 ฉนัทบทวนวิธีการท าแบบฝึกหัด จาก
สมุดท าแบบฝึกหัด 

     

43 ฉนัอ่านหนงัสือเตรียมสอบโดยท่ี พ่อ-
แม่ หรือครู  
ไม่ตอ้งคอยเตือน 
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แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง 
วัตถุประสงค์   

1. เพือ่ศึกษาแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์ 
2. เพือ่ศึกษาการก ากบัตนเอง 

ค าช้ีแจง    1. เคร่ืองมือการวจิยัแบบสมัภาษณ์กึ่งมีโครงสร้าง  ประกอบดว้ย  2  ส่วน  คือ 
     ส่วนที่  1  ขอ้มูลของนกัเรียน 
  ส่วนที่  2  ขอ้มูลเก่ียวกบัการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการ
ก ากบัตนเอง  
 2. ให้ผูเ้ก็บขอ้มูลไดน้ าแผนการจดัการเรียนรู้มาใชก้บันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 มาใช้
ในชั้นเรียนของโรงเรียนกาฬสินธุพ์ทิยาสรรพ ์ แลว้สงัเกตการจดัการเรียนการสอนรายวชิา
คณิตศาสตร์และการเรียนรู้ของนกัเรียนในชั้นเรียน ประมาณ 1 ชัว่โมง หรือไม่นอ้ยกวา่ 40 นาที 
แลว้บนัทึกผลการสงัเกต 
 3. ใหผู้เ้ก็บขอ้มูลสมัภาษณ์ สอบถามนกัเรียน และตรวจสอบหลกัฐาน เอกสาร ร่องรอยการ
ปฏิบติัต่าง ๆ จากการพฒันาการเรียนการสอนรายวชิาคณิตศาสตร์ แลว้บนัทึกผลการสมัภาษณ์  
  

 

ส่วนที่  1  ขอ้มูลของนกัเรียน 
ช่ือ-สกุล.............................................................................................................. เลขที่ ................... 
ชั้น...............................................โรงเรียน......................................................................................  
วนัเดือนปีที่สมัภาษณ์......................................................................................................................... 
เร่ิมการสมัภาษณ์เวลา.................................... น. จบการสมัภาษณ์เวลา............................................... 
น.ที่อยูท่ี่สามารถติดต่อได ้ โทรศพัท.์......................Email................................................................. 
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ส่วนที่  2  ขอ้มูลเก่ียวกบัประเด็นสมัภาษณ์เพือ่การวจิยั 
ประเด็นสมัภาษณ์เพือ่การวจิยั เร่ือง การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก  ากบั
ตนเองแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์  

แนวประเด็นค าถาม 
1. นกัเรียนมีแรงจูงใจอะไรที่จะท าใหเ้รียนคณิตศาสตร์ประสบความส าเร็จ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 

 
2. นกัเรียนมีวธีิการในการสร้างความขยนัและตั้งใจเรียนในวชิาคณิตศาสตร์อยา่งไร 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

 
3. นกัเรียนมีความรับผดิชอบต่องานที่ไดรั้บมอบหมายหรือไม่ อยา่งไร 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
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4. นกัเรียนมีวธีิการอยา่งไร ถา้ตอ้งการการยอมรับจากเพือ่น และครูผูส้อนในการเรียนวชิา

คณิตศาสตร์คณิตศาสตร์ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................  
 

5. นกัเรียนมีการสร้างความกระตือรือร้นในการเรียนคณิตศาสตร์อยา่งไร 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................  

 

6. นกัเรียนมีเป้าหมายในการเรียนคณิตศาสตร์ต่อตนเองอยา่งไร 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................  
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การก ากบัตนเอง  แนวประเด็นค าถาม 

1. นกัเรียนมีกลวธีิการใดทีจะสนบัสนุนใหมี้ความรู้และทกัษะต่างๆ ทางคณิตศาสตร์ไปในทิศทางที่
ตนตอ้งการ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 
2. นักเรียนมีการวางแผนในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์อย่างไร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 
3. นักเรียนมีวิธีการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมนอกห้องเรียนอย่างไร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 
4. นักเรียนมีการจัดการเวลาของตนเองในการเรียนคณิตศาสตร์อย่างไร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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ภาคผนวก ข 

การหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
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ตารางที่ ข.1 
ค่าเฉลีย่ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาจากผู้เช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน 
 

รายการประเมิน 

แผนที่ 1 

แผนที่ 2 

แผนที่ 3 

แผนที่ 4 

แผนที่ 5 

แผนที่ 6 

แผนที่ 7 

แผนที่ 8 

แผนที่ 9 

แผนที่ 10 

แผนที่ 11 

แผนที่ 12 

แผนที่ 13 

x  ..DS  ความหมาย 

 1. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
1.1 สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ 4.67 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.35 0.09 เหมาะสมมาก 
1.2 สอดคลอ้งกบัพฤติกรรมการ

เรียนรู้ 5 4.67 4.67 5 5 4.67 5 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.77 0.15 
เหมาะสมมากที่สุด 

1.3 สามารถวดัผลและประเมินผลได ้ 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 5 4.33 5 5 5 5 5 4.67 4.79 0.21 เหมาะสมมากที่สุด 
 เฉลี่ยรวมดา้นที่ 1 5 5 5 5 5 5 4.67 5 5 5 5 5 5 4.97 0.09 เหมาะสมมากที่สุด 
 2. สาระการเรียนรู้ 
2.1 สาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั

สาระส าคญั 5 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 5 4.33 5 4.33 4.33 4.33 5 4.53 0.32 เหมาะสมมากที่สุด 
2.2 สาระการเรียนรู้เหมาะสมกบั

ระดบัชั้นของผูเ้รียน  5 5 5 5 5 5 5 5 4.67 5 5 5 5 4.97 0.09 เหมาะสมมากที่สุด 
2.3 สาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัผล

การเรียนรู้ 5 5 5 5 5 4.33 5 5 5 5 5 4.33 5 4.89 0.25 เหมาะสมมากที่สุด 
 เฉลี่ยรวมดา้นที่ 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4.33 5 4.94 0.18 เหมาะสมมากที่สุด 

(ต่อ) 
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ตารางที่ ข.1 (ต่อ) 
 

รายการประเมิน 

แผนที่ 1 

แผนที่ 2 

แผนที่ 3 

แผนที่ 4 

แผนที่ 5 

แผนที่ 6 

แผนที่ 7 

แผนที่ 8 

แผนที่ 9 

แผนที่ 10 

แผนที่ 11 

แผนที่ 12 

แผนที่ 13 

x  ..DS  ความหมาย 

 3. เน้ือหาสาระ                 
3.1 เน้ือหาสาระสอดคลอ้งกบัสาระ

การเรียนรู้ 5 5 5 4.67 5 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 5 5 4.82 0.17 เหมาะสมมากที่สุด 
3.2 เน้ือหาสาระเรียงล  าดบัจดัเน้ือหา

ไดเ้หมาะสม 5 5 5 4.67 5 4.67 5 5 5 4.67 5 5 5 4.92 0.14 เหมาะสมมากที่สุด 
3.3 เน้ือหาสาระสอดคลอ้งกบัผลการ

เรียนรู้ 5 4.67 5 5 4.33 5 5 5 5 4.67 5 5 4.67 4.87 0.21 เหมาะสมมากที่สุด 
3.4 เน้ือหาสาระมีความเหมาะสมดา้น

เวลาที่ใชใ้นการสอน 5 5 5 5 4.67 5 5 5 5 5 5 4.67 5 4.94 0.12 เหมาะสมมากที่สุด 
 เฉลี่ยรวมดา้นที่ 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4.67 5 5 4.97 0.09 เหมาะสมมากที่สุด 
 4. กิจกรรมการเรียนรู้ 
4.1 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั

ผลการเรียนรู้ และการวดั
ประเมินผล 5 5 5 5 5 4.33 5 5 5 5 5 5 5 4.94 0.18 เหมาะสมมากที่สุด 

4.2 กิจกรรมการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
เน้ือหาสาระ 5 5 5 5 5 4.67 5 5 5 5 5 5 5 4.97 0.09 เหมาะสมมากที่สุด 

4.3 กิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสมกบั
วยัและความสามารถของผูเ้รียน 5 4.67 4.67 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4.94 0.12 เหมาะสมมากที่สุด 

(ต่อ) 
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ตารางที่ ข.1 (ต่อ) 
 

รายการประเมิน 

แผนที่ 1 

แผนที่ 2 

แผนที่ 3 

แผนที่ 4 

แผนที่ 5 

แผนที่ 6 

แผนที่ 7 

แผนที่ 8 

แผนที่ 9 

แผนที่ 10 

แผนที่ 11 

แผนที่ 12 

แผนที่ 13 

x  
..DS

 
ความหมาย 

4.4 กิจกรรมการเรียนรู้มีความ
ครอบคลุมในการพฒันาผูเ้รียน
ให้มีความรู้  ทกัษะ/
กระบวนการ   5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4.67 5 4.97 0.09 

เหมาะสมมากที่สุด 

4.5 กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริม
กระบวนการแกปั้ญหาของ
นักเรียน 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4.33 5 5 5 4.94 0.18 

เหมาะสมมากที่สุด 

4.6 ส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดแ้ลกเปลีย่น
เรียนรู้ระหวา่งกลุ่ม 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4.67 5 5 5 4.97 0.09 

เหมาะสมมากที่สุด 

4.7 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4.67 5 4.97 0.09 เหมาะสมมากที่สุด 
4.8 ส่งเสริมการท างานร่วมกบัผูอ้ื่น 5 5 5 4.67 4.67 5 5 5 5 5 5 5 5 4.94 0.12 เหมาะสมมากที่สุด 
 เฉลี่ยรวมดา้นที่ 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4.33 5 4.94 0.18 เหมาะสมมากที่สุด 
 5. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
5.1 ส่ือการเรียนเหมาะสมกบัวยัและ

ความสามารถของผูเ้รียน 4.67 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.35 0.09 เหมาะสมมาก 
5.2 ส่ือการเรียนเหมาะสมกบัเน้ือหา

และกิจกรรมการเรียนรู้ 5 4.67 4.67 5 5 4.67 5 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.77 0.15 เหมาะสมมากที่สุด 
5.3 ส่ือการเรียนสอดคลอ้งกบั

วธีิการสอน 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 5 4.33 5 5 5 5 5 4.67 4.79 0.21 เหมาะสมมากที่สุด 

(ต่อ) 
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ตารางที่ ข.1 (ต่อ) 
 

รายการประเมิน 

แผนที่ 1 

แผนที่ 2 

แผนที่ 3 

แผนที่ 4 

แผนที่ 5 

แผนที่ 6 

แผนที่ 7 

แผนที่ 8 

แผนที่ 9 

แผนที่ 10 

แผนที่ 11 

แผนที่ 12 

แผนที่ 13 

x  ..DS  ความหมาย 

5.4 ส่ือ อุปกรณ์และแหล่งการ
เรียนรู้มีความหลากหลาย 5 5 5 5 5 5 4.67 5 5 5 5 5 5 4.97 0.09 เหมาะสมมากที่สุด 

 เฉลี่ยรวมดา้นที่ 5 5 4.67 4.67 4.67 4.67 5 5 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 5 4.77 0.15 เหมาะสมมากที่สุด 
 6. การวดัและประเมินผล 
6.1 สอดคลอ้งกบัเน้ือหาสาระและ

การเรียนรู้ 5 5 5 5 5 5 5 5 4.67 5 5 5 5 4.97 0.09 เหมาะสมมากที่สุด 
6.2 สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์าร

เรียนรู้ 5 5 5 5 5 4.33 5 5 5 5 5 4.33 5 4.89 0.25 เหมาะสมมากที่สุด 
6.3 มีการประเมินผลตามสภาพจริง

และสอดคลอ้งกบัผลการ
เรียนรู้/กิจกรรมการเรียนรู้   5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4.33 5 4.94 0.18 เหมาะสมมากที่สุด 

6.4 ระบุเกณฑก์ารประเมินผลอย่าง
ชดัเจน 4.67 5 4.67 4.33 5 5 5 5 5 5 4.33 5 5 4.84 0.25 เหมาะสมมากที่สุด 

 เฉลี่ยรวมดา้นที่ 6 5 5 5 4.67 5 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 5 5 4.82 0.17 เหมาะสมมากที่สุด 
เฉลี่ยรวม  4.88 0.15 เหมาะสมมากที่สุด 

 

จากตารางที่ ข.1 สรุปวา่ ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 3 ท่าน ไดป้ระเมินแผนการจดัการเรียนรู้ดว้ยกิจหรรมจิตตปัญญาศึกษา ทั้งหมด 13 แผน มีค่าเฉล่ียโดยรวมเท่ากบั 
4.88 หมายความวา่ แผนการจดัการเรียนรู้ดว้ยดว้ยกิจหรรมจิตตปัญญาศึกษา มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัเหมาะสมมากที่สุด 
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แบบประเมินความสอดคล้องของแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง 

ค าช้ีแจง โปรดพิจารณาแบบสมัภาษณ์แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิและแบบสมัภาษณ์การก ากบัตนเอง โปรดอ่านค าช้ีแจงแต่ละตอนอยา่งถ่ีถว้น โดยใชเ้คร่ืองหมาย  

ลงในช่องคะแนน ตามความคิดเห็นของท่าน 

ใชเ้คร่ืองหมาย  ในช่อง +1 เม่ือแน่ใจวา่ขอ้สอบนั้นสอดคลอ้ง 

ใชเ้คร่ืองหมาย  ในช่อง   0 เม่ือไม่แน่ใจวา่ขอ้สอบนั้นสอดคลอ้ง 

ใชเ้คร่ืองหมาย  ในช่อง  -1 เม่ือแน่ใจวา่ขอ้สอบนั้นไม่สอดคลอ้ง 
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ขอ้ รายการประเมิน 
คะแนนพิจารณา ความคิดเห็น 

/ขอ้เสนอแนะ +1 0 -1 

ตอนที่ 1 เป็นขอ้ความเก่ียวกบัแบบสมัภาษณ์แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 
 1.นกัเรียนมีแรงจูงใจอะไรท่ีจะท าให้เรียนคณิตศาสตร์ประสบความส าเร็จ 

…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………  
2. นกัเรียนมีวิธีการในการสร้างความขยนัและตั้งใจเรียนในวิชาคณิตศาสตร์อยา่งไร 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
3. นกัเรียนมีความรับผดิชอบต่องานท่ีไดรั้บมอบหมายหรือไม่ อยา่งไร 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
4. นกัเรียนมีวิธีการอยา่งไร ถา้ตอ้งการการยอมรับจากเพ่ือน และครูผูส้อนในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์
คณิตศาสตร์ 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
5. นกัเรียนมีการสร้างความกระตือรือร้นในการเรียนคณิตศาสตร์อยา่งไร 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
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ขอ้ รายการประเมิน 
คะแนนพิจารณา ความคิดเห็น 

/ขอ้เสนอแนะ +1 0 -1 

ตอนที ่2 เป็นขอ้ความเก่ียวกบัแบบสมัภาษณ์การก ากบัตนเอง 
 1. นกัเรียนมีกลวธีิการใดทีจะสนบัสนุนให้มีความรู้และทกัษะต่างๆ ทางคณิตศาสตร์ไปในทิศทางท่ีตน

ตอ้งการ 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………  
2. นกัเรียนมีการวางแผนในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์อยา่งไร 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
3. นกัเรียนมีวิธีการศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมนอกห้องเรียนอยา่งไร 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
4. นกัเรียนมีการจดัการเวลาของตนเองในการเรียนคณิตศาสตร์อยา่งไร 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
5. นกัเรียนมีเป้าหมายในการเรียนคณิตศาสตร์ต่อตนเองอยา่งไร 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
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ขอ้เสนอแนะ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

                                               ลงช่ือ     ผูเ้ช่ียวชาญ 
 (…………………………………………………………) 

ต าแหน่ง....................................................................  
                           ………………/………………………/………………… 
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ตารางที่ ข.2 
ค่าดชันีความสอดคล้อง ( IOC ) ระหว่างข้อค าถามกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการ
ก ากับตนเอง ของแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์และการก ากับตนเอง 

ขอ้ที ่
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

∑X IOC แปลความหมาย 
1 2 3 

1 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
2 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
3 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
4 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
5 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
6 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
7 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
8 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
9 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
10 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
11 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
12 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
13 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
14 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
15 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
16 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
17 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
18 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
19 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
20 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
21 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
22 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
23 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
24 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 

(ต่อ) 
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ตารางที่ ข.2 (ต่อ) 

ขอ้ที ่
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

∑X IOC แปลความหมาย 
1 2 3 

25 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
26 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
27 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
28 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
29 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
30 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
31 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
32 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
33 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
34 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
35 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
36 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
37 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
38 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
39 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
40 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
41 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
42 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
43 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
44 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
45 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
46 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
47 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
48 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
49 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
50 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 

(ต่อ) 
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ตารางที่ ข.2 (ต่อ) 

ขอ้ที ่
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

∑X IOC แปลความหมาย 
1 2 3 

51 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
52 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
53 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
54 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
55 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
56 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
57 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
58 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
59 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
60 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
61 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
62 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
63 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
64 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
65 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
66 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
67 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 
68 1 1 1 1 1 สอดคลอ้ง 

  
จากตารางที่ ข.2 สรุปไดว้า่ เม่ือน าแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิและแบบสอบถามการ

ก ากบัตนเอง เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน เพือ่ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเน้ือหา โดยวธีิการ
หาค่าความสอดคลอ้ง IOC ผลการประเมินไดค้่า IOC อยูท่ี่ 1.00 จากการคดัเลือกแบบทดสอบการ
เห็นคุณค่าในตนเอง ผูว้จิยัจึงเลือกใชท้ั้ง 68 ขอ้เพือ่ใชก้บักลุ่มเป้าหมายต่อไป 
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การตรวจสอบข้อตกลงเบ้ืองต้นของสถิติทดสอบ  t-test (Dependent  t-test) 
 

ขอ้ตกลงเบื้องตน้ของสถิติทดสอบ  t-test (Dependent  t-test) คือ  ขอ้มูลหรือประชากรตอ้ง
มีการแจกแจงแบบปกติ  มีวธีิการตรวจสอบขอ้ตกลงเบื้องตน้ของสถิติทดสอบ  ดงัน้ี 

1.  ตั้งสมมุติฐาน 

oH : ผลต่างของคะแนนเฉล่ียแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์มีการแจกแจงแบบ
ปกติ 

1H : ผลต่างของคะแนนเฉล่ียแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์มีการแจกแจงแบบ
ไม่ปกติ 

2.  ระดบันยัส าคญั  = 0.05  
 

Tests of Normality 

 

Kolmogorov-Smirnov
a
 Shapiro-Wilk 

Statistic df Sig. Statistic df Sig. 

y2 .173 47 .201 .935 47 .212 

a. Lilliefors Significance Correction 

  

เน่ืองจาก  Sig.=.201 ของ Kolmogorov-Smirnov ซ่ึงมากกวา่  = 0.05  ดงันั้นจึง
ยอมรับ  0H  นัน่คือ ผลต่างของคะแนนเฉล่ียแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางคณิตศาสตร์มีการแจกแจงแบบ
ปกติที่ระดบันยัส าคญั .05  

1. ตั้งสมมุติฐาน 

oH : ผลต่างของคะแนนเฉล่ียการก ากบัตนเองมีการแจกแจงแบบปกติ 

1H : ผลต่างของคะแนนเฉล่ียการก ากบัตนเองมีการแจกแจงแบบไม่ปกติ 
2.  ระดบันยัส าคญั  = 0.05  

 

Tests of Normality 

 

Kolmogorov-Smirnov
a
 Shapiro-Wilk 

Statistic df Sig. Statistic df Sig. 

y3 .115 47 .242 .969 47 .253 

a. Lilliefors Significance Correction 
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เน่ืองจาก  Sig.=.242 ของ Kolmogorov-Smirnov ซ่ึงมากกวา่  = 0.05  ดงันั้นจึง
ยอมรับ  0H  นัน่คือ ผลต่างของคะแนนเฉล่ียการก ากบัตนเองมีการแจกแจงแบบปกติที่ระดบั
นยัส าคญั .05  
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