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บทท่ี 1 
บทน ำ 

 
 

1.1 ที่มำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 

 ดนตรีพ้ืนเมืองเป็นวัฒนธรรมพ้ืนบ้านอีกแขนงหนึ่ง สะท้อนให้เห็นถึงวิถีชีวิตความเป็นอยู่ 
ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม ค่านิยมต่าง ๆ ของคนไทยในแต่ละท้องถิ่น บ่งบอกถึงแนว
ทางการด้าเนินชีวิต เป็นศิลปวัฒนธรรมอันล้้าค่าสมควรที่จะอนุรักษ์ส่งเสริมให้นักเรียนได้มีโอกาส        
มีส่วนร่วมในการท้านุบ้ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันล้้าค่า เครื่องดนตรีพ้ืนเมืองและลายที่บรรเลง
ออกมามาแสดงออกถึงจิตวิญญาณ วิถีชีวิตความเป็นอยู่ของชาวอีสาน และเป็นมรดกทางปัญญา        
อันเป็นรากฐานของศิลปวัฒนธรรมของภาคพ้ืนอีสาน ซึ่งดนตรีพื้นบ้านมีความเก่ียวพันกันกับผู้คนที่อยู่
ตามภูมิภาคพ้ืนบ้านตั้งแต่แรกเกิดจนถึงตาย ไม่ว่าจะเป็นใช้ในพิธีกรรมต่าง ๆ และใช้ขับกล่อมบรรเลง
เพ่ือความบันเทิงในพิธีงานบุญและกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน ซึ่งล้วนแต่มีความจ้าเป็นทั้งสิ้น และ
ดนตรีพ้ืนเมืองยั้งเป็นสื่อสะท้อนทางสังคมเป็นการแสดงออกทางศิลปะและถ่ายทอดเหตุการณ์ ๆ ใน
สังคมออกมาในรูปแบบของดนตรี บทเพลงและการแสดงทั้งทางตรงและทางอ้อม ดนตรีพื้นเมืองจะมี
เอกลักษณ์ที่โดดเด่นเฉพาะตัว โดยเกิดจากภูมิปัญญาของชนชาวอีสาน โดยลักษณะของเครื่องดนตรี
แต่ละชนิดจะเกิดขึ้นในท้องถิ่นที่ไม่เหมือนกัน โดยสังเกตได้เห็นได้จากการก้าเนิดเครื่องดนตรีแต่ละ
ประเภท ตัวอย่างเช่น โหวด มีต้นก้าเนิดและมีการพัฒนาที่จังหวัดร้อยเอ็ด ชี้ให้เห็นความแห้งแล้ง 
เพราะเสียงของโหวดเมื่อได้ฟังแล้วจะเกิดความรู้สึกรันทด หดหู่ใจ และสอดคล้องกับสภาพอากาศที่
ร้อนอบอ้าว สภาพดินแห้งแล้ง ยากแก่การเพราะปลูก จึงเป็นสาเหตุที่ให้เกิดเครื่องดนตรีชนิดนี้ คือ
การเข้าไปหาอาหารในป่า หรือการล่าสัตว์จึงมีการน้าเอาไม้ไผ่ชนิดบาง ๆ มาตัดให้มีความยาวแตก
แต่งกัน เพ่ือท้าให้เกิดเสียงสูงต่้า และน้ามาเล่นในยามที่ว่างจากการท้างาน โหวดเป็นเครื่องดนตรีที่ท้า
จากไม้ไผ่ และวัสดุอปุกรณ์ที่ท้าเป็นสิ่งที่มีอยู่ตามท้องถิ่น ง่ายต่อการน้ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียน และโหวดเป็นเครื่องดนตรีประเภทเป่าบรรเลงท้านองตามโน้ตของดนตรีพื้นเมือง ซึ่งเป็นพ้ืนฐาน
ในการเรียนรู้ที่จะขยายไปสู่การการบรรเลงเครื่องดนตรีอ่ืน ๆ ที่อยู่ในวงดนตรีพ้ืนเมืองโปงลางได้ 
(โยธิน พลเขต, 2550, น. 5) ทั้งนี้การให้การศึกษาดนตรีนั้นเป็นวิธีการที่ส้าคัญอีกด้านหนึ่งในการ
พัฒนา ทรัพยากรมนุษย์สู่การพัฒนาประเทศชาติและพัฒนาสังคมโลก กล่าวคือ ดนตรีเป็นศาสตร์และ 
ศิลป์แขนงหนึ่งที่มีความเกี่ยวพันต่อมวลมนุษย์ชาติ ความส้าคัญของดนตรีท้าให้ผู้รับรู้ได้สัมผัสกับโสต
ศิลป์อันน้าไปสู่ความรู้สึกภายในจิตใจ ท้าให้เกิดความอ่ิมเอิบ ชื่นชม และเห็นคุณค่าใน ความงามของ

 



2 

ดนตรี ซึ่งความรู้สึกดังกล่าวไม่ได้รับรู้หรือสัมผัสได้ทุกคน หากแต่ต้องเรียนรู้ และสร้างความเข้าใจจาก
การได้รับรู้และเกิดความรู้สึกย่อมส่งผลต่อการพัฒนาความเป็นมนุษย์ให้ สมบูรณ์มากยิ่งขึ้น (ณรุทธ์ 
สุทธจิตต์, 2555, น. 38)  
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรแกนกลางที่มี
โครงสร้างหลักสูตรยืดหยุ่น ก้าหนดสาระการเรียนรู้มาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้นละ 3 ปี ก้าหนดให้
สถานศึกษาจัดท้าหลักสูตรสถานศึกษา ในรายละเอียดเป็นรายปีหรือรายภาคให้สอดคล้องกับปัญหา
ในชุมชน สังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ
ของผู้เรียนแต่ละกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งหมายความว่าหลักสูตรมุ่งเน้นให้ความเป็นอิสระกับสถานศึกษา
สามารถจัดหลักสูตรของสถานศึกษาได้เอง โดยพิจารณาให้เหมาะสมสอดคล้อง และตอบสนองกับ
สภาพความต้องการกับท้องถิ่น ตลอดจนข้อจ้ากัดของผู้เรียนกับบุคลากรของสถานศึกษา และ
ทรัพยากรอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นหลักสูตรแกนกลางของประเทศที่มุ่ง
กระจายอ้านาจ สู่สถานศึกษา มีจุดประสงค์ที่จะพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา         
มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนให้
สูงขึ้น สามารถด้ารงชีวิตอย่างมีความสุขได้บนพื้นฐานของความเป็นไทยและความเป็นสากล รวมทั้งมี
ความสามารถในการประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อตามความถนัดและความสามารถของแต่ละบุคคล 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นกรอบทิศทางในการจัดท้าหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีมาตรฐานการ
เรียนรู้เป็นข้อก้าหนดคุณภาพของผู้เรียน สถานศึกษาต้องน้าสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ที่ก้าหนด
ในหลักสูตรไปจัดท้าหลักสูตรสถานศึกษาตามข้อก้าหนดในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2545 มาตรา 27 ที่ให้สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีหน้าที่
จัดท้าสาระของหลักสูตรในส่วนที่ เกี่ยวกับสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
สถานศึกษาจึงมีบทบาทส้าคัญโดยตรงที่จะต้องจัดท้าหลักสูตรของตนเอง เพ่ือเป็นกรอบในการจัดการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระและมาตรฐานช่วงชั้นที่ก้าหนดใน
หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน (กระทรางศึกษาธิการ, 2551, น. 2-3)  

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งให้
ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอย่างรอบด้านเพ่ือความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่าง            
มีความสุข กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้ใช้องค์ความรู้ ทักษะ เจตคติจากการเรียนรู้  8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ และประสบการณ์ของผู้เรียนมาปฏิบัติกิจกรรมเพ่ือช่วยให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะ
ส้าคัญ ซึ่งจะส่งผลในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้
อย่างมีความสุขในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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 กิจกรรมชุมนุม หรือ กลุ่มสนใจ เป็นกิจกรรมหนึ่งในสาระกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่มุ่งพัฒนา
ความเป็นระเบียบวินัย ความเป็นผู้น้าผู้ตามท่ีดี ความรับผิดชอบ การท้างานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา 
การตัดสินใจที่เหมาะสม ความมีเหตุผล การช่วยเหลือแบ่งปัน เอ้ืออาทร สมานฉันท์ โดยจัดให้
สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน ให้ได้ปฏิบัติด้วยตนเองในทุก
ขั้นตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์ วางแผน ปฏิบัติิตามแผนประเมิน และปรับปรุงการท้างาน เน้น
การท้างานร่วมกันเป็นกลุ่มตาม ความเหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิภาวะของผู้เรียน และบริบทของ
สถานศึกษาและท้องถิ่น ได้มีการจัดขึ้นในลักษณะของกิจกรรมชุมนุมหรือชมรม ซึ่งเป็นการจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่ผู้เรียนให้ความสนใจตามความสามารถและความถนัด เพ่ือเติมเต็มความรู้ ความ
ช้านาญ ประสบการณ์ ทักษะ เจตคติเพ่ือพัฒนาตนเองตามศักยภาพ โดยสถานศึกษาสามารถปรับได้
ตามความเหมาะสมกับบริบทและสภาพของสถานศึกษา และสถานศึกษาบริหารจัดการให้ผู้เรียน
ด้าเนินกิจกรรมได้หลากหลายรูปแบบ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, น. 2) 
 โรงเรียนน้้าพองศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกิจกรรมชุมนุมดนตรีพ้ืนเมือง         
เป็นรายวิชาหนึ่งของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่จัดท้าขึ้นเพ่ือให้นักเรียนได้เลือกเรียนตามความสนใจ
และตามความถนัดของแต่ละบุคคล ซึ่งเป็นการเป็นกิจกรรมที่เน้นทักษะทางด้านการปฏิบัติ เครื่อง
ดนตรีพ้ืนเมืองอีสาน มีการปฏิบัติแบบจากทักษะย่อย ๆ คือการปฏิบัติเดี่ยวเครื่องดนตรี ไปถึงการ
ปฏิบัติแบบจ้านวนมาก คือการปฏิบัติลายเพลงพ้ืนบ้านและการปฏิบัติรวมวงดนตรีพื้นเมือง ซึ่งชุมนุม
ดนตรีพื้นเมืองมีความสัมพันธ์เชื่อโยงเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้านของชาวอีสาน และมีการเผยแพร่ 
ให้บริการชุมชน หน่วยงานส่วนราชการต่าง ๆ และเข้าร่วมแข่งขันในกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งในระดับ
จังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ และได้มีการจัดท้าโครงการในแผนงบประมานประจ้าปีของ
สถานศึกษาคือ โครงการส่งเสริมศักยภาพสู่ความความเป็นเลิศทางด้านดนตรีพ้ืนเมื อง (วงโปงลาง) 
เพ่ือนักเรียนจะได้ตระหนักถึงความเป็นมรดกทางวัฒนธรรม มีความภูมิใจที่ได้สืบทอดวัฒนธรรมอัน
เป็นเอกลักษณ์ของตน เนื่องจากนักเรียนโรงเรียนน้้าพองศึกษามีความรู้ ความสามารถ ทักษะ 
ความคิดสร้างสรรค์ทางศิลปะการแสดงดนตรีพ้ืนบ้านและสามารถพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศได้ 
ถือเป็นการส่งเสริม อนุรักษ์ สืบสานและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมดนตรีพื้นเมือง ให้คงอยู่เป็นมรดกทาง
วัฒนธรรมของชนรุ่นหลังสืบไป และโครงการดังกล่าวเป็นโครงการที่จัดท้าขึ้นเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ คือ ผู้เรียนมีสุขภาวะและมีสุนทรียภาพ สถานศึกษามีการจัด
หลักสูตรกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน และตรงตามตัวบ่งชี้ คือ 
การสร้างผลงานของนักเรียนจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ หลักสูตร
สถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น และการจัดวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนได้เลือก
เรียนตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ 
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 การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนชุมนุมดนตรีพ้ืนเมืองของโรงเรียนน้้าพองศึกษาซึ่งผู้วิจัยได้
ปฏิบัติการสอนอยู่ พบว่านักเรียนส่วนใหญ่ในชุมนุมดนตรีพ้ืนเมือง ยังขาดพ้ืนฐานทางดนตรีทั้งด้าน
ทฤษฎีพ้ืนฐาน และด้านการปฏิบัติดนตรีพ้ืนบ้านมาก่อน และการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของชุมนุม
ดนตรีพ้ืนเมือง ยังไม่มีแบบแผนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่แน่ชัด จากข้อมูลนักเรียนที่เรียน
ชุมนุมดนตรีพ้ืนเมือง ภาคเรียนที่ 1ปีการศึกษา 2561 มีนักเรียนที่มีระดับคะแนน 70 คะแนนขึ้นไป
คิดเป็นร้อยละ 47.36 ของจ้านวนนักเรียนหมด ซึ่งยังไม่เป็นที่น่าพอใจ ผู้วิจัยจึงได้ศึกษาแนวทางการ
จัดการเรียนสอนตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย อาจารย์ทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์ (ทรงศักดิ์ ประทุม
สินธุ์ ผู้ให้สัมภาษณ์ วิทยา เอ้ือการ ผู้สัมภาษณ์ วันที่ 12 ตุลาคม 2561) ศึกษางานวิจัย บุลลกร      
สมไสย (2557, น. 100-104) เกี่ยวกับเทคนิคการบรรเลงเดี่ยวโหวด ของอาจารย์ทรงศักดิ์ ประทุม
สินธุ์ และศึกษาคู่มือการศึกษาดนตรีพ้ืนบ้านของ โยธิน พลเขต (2550, น. 1-21) เพ่ือน้ามาเป็น
แนวทางและตัวอย่างในการสร้างชุดฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดเพ่ือน้ามาใช้ในการพัฒนากิจกรรม
ชุมนุม คือ แนวความคิดและวิธีการสอนการปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ของอาจารย์ทรงศักดิ์ ประทุม
สินธุ์ มาใช้ในการจัดกิจกรรมชุมนุมดนตรีพ้ืนเมือง เพ่ือให้การจัดการเรียนรู้รายวิชาชุมนุมมี
ประสิทธิภาพตามจุดประสงค์และคุณลักษณะกิจกรรมพัฒนาผู้เรี ยนตามแนวทางของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 ได้ก้าหนดไว้ ซึ่งการจัดการจัดการเรียนการสอน
ทักษะปฏิบัติพบว่าการจัดการการเรียนสอนที่การพัฒนาด้านทักษะปฏิบัติเป็นการจัดการเรียนการ
สอนที่มุ่งช่วยพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในการปฏิบัติการกระท้า หรือการแสดงออกต่าง ๆ ซึ่ง
จ้าเป็นต้องใช้หลักการวิธีการ ที่แตกต่างไปจากการพัฒนาด้านจิตพิสัยหรือพุทธิพิสัย (Davies, 1971, 
pp. 50-56) ได้น้าเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะปฏิบัติว่า ทักษะส่วนใหญ่จะประกอบด้วย
ทักษะย่อยๆ จ้านวนมาก การฝึกให้ผู้เรียนสามารถท้าทักษะย่อยๆ เหล่านั้นได้ก่อนแล้ว ค่อยเชื่อมโยง
ต่อกันเป็นทักษะใหญ่จะช่วยให้ผู้เรียนประสบผลส้าเร็จได้ดีและเร็วขึ้น 
 จากสภาพปัญหาที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรี
โหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก โดยมุ่งเน้นในเรื่องทฤษฎีพ้ืนฐานและด้าน
ปฏิบัติทักษะให้มีความสอดคล้องกันในแต่ละเนื้อหา ไปตามล้าดับขั้นตอน เพื่อเป็นพื้นฐานในการเรียน
ที่เหมาะสมกับผู้เรียน ท้าให้ผู้เรียนมี ความรู้และทักษะในการปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด เป็นพ้ืนฐานใน
การบรรเลงเครื่องดนตรีอ่ืน ๆ ที่อยู่ในวงดนตรีพ้ืนเมือง และเป็นการสืบทอดและอนุรักษ์วัฒนธรรม
ทางด้านดนตรีพ้ืนบ้านอีสานให้เจริญงอกงามรวมทั้งเป็นการสร้างเสริมความเป็นมนุษย์และเป็นการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียนต่อไป  
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1.2   วัตถุประสงค์กำรวิจัย 
 
 1.2.1 เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 
ประกอบชุดฝึก ให้มีประสิทธิภาพ (E1 /E2 ) ตามเกณฑ์ 80/80 

1.2.2 เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน โดยกิจกรรมการเรียนรู้
เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก 
 1.2.3 เพ่ือศึกษาทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ของนักเรียน ที่เรียนโดยกิจกรรมการเรียนรู้
เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก 
 1.2.4 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน ต่อกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตาม
แนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก 

 

1.3   สมมุติฐำนกำรวิจัย 
  

 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิด
ของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก สูงกว่าก่อนเรียน 
 

1.4 ขอบเขตกำรวิจัย 
 
 1.4.1 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

  1.4.1.1  ประชากร 
    นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนน้้าพองศึกษา ส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 25 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 จ้านวนทั้งสิ้น 2,731 คน แยกเป็นนักเรียนชาย 
1,072 คน และนักเรียนหญิง 1,659 คน  

  1.4.1.2  กลุ่มตัวอย่าง 
นักเรียนที่ลงทะเบียนเรียนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนชุมนุมดนตรีพ้ืนเมือง โรงเรียนน้้าพอง

ศึกษา ส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 จ้านวน 20 
คน ซึ่งกลุ่มตัวอย่างได้มาโดยวิธีเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เพราะนักเรียนกลุ่มนี้ได้
เลือกเครื่องดนตรีโหวดในการเรียนกิจกรรมชุมนุม เพื่อเรียนรู้เนื้อหาและการปฏิบัติการบรรเลงดนตรี
โหวด  
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  1.4.2 ตัวแปรที่ใช้ในงำนวิจัย  
   1.4.2.1  ตัวแปรต้น คือ กิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิ

ปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก 
   1.4.2.2 ตัวแปรตาม คือ  
      1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
      2) ทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด  
      3) ความพึงพอใจ  

  1.4.3 เนื้อหำที่ใช้ในงำนวิจัย  
  เนื้อหาที่ใช้ในกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบ
ชุดฝึก มีหัวข้อเนื้อหา ดังนี้  
   1.4.3.1  ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับเครื่องดนตรีโหวด  
   1.4.3.2  การฝึกปฏิบัติการอ่านโน้ตเพลงไทย  
   1.4.3.3  เทคนิคเบื้องต้นในการเป่าโหวด  
   1.4.3.4  เพลงพื้นบ้านอีสาน  
  
  1.4.4  ระยะเวลำที่ใช้ในกำรวิจัย  
  ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย คือ ภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2561 ใช้เวลาทั้งหมด 12 ชั่วโมง        
จัดกิจกรรมสัปดาห์ละ 1 ชั่วโมง 
 

1.5   นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 
 “กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย” หมายถึง รูปแบบและวิธีการที่ผู้วิจัยได้
สร้างขึ้นตามแนวคิดของ อาจารย์ทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์  ซึ่งเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ และ
เชี่ยวชาญในการบรรเลงเครื่องดนตรีอีสานทุกชนิด โดยเฉพาะโหวด เป็นเครื่องดนตรีที่เชี่ยวชาญที่สุด 
ถือได้ว่าอาจารย์ทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์ เป็นต้นต้าหรับของโหวดโดยแท้จริง เพราะเป็นผู้น้าโหวดมา
ประดิษฐ์เป็นเครื่องดนตรีอีสาน ในรูปแบบที่นิยมเล่นในปัจจุบัน ซึ่งมีแนวคิดในการสอนในการเป่า
โหวด คือต้องเริ่มจากการเป่าโหวดจากพ้ืนฐานง่ายๆ เทคนิคการเป่าเบื้องต้น ไปสู่การเป่าเพลงพื้นบ้าน
ที่ยากขึ้นไปตามล้าดับ ผู้สอนควรสอนแบบต่อเพลงให้ผู้เรียนปฏิบัติตามทีละวรรค และต่อลายเพลง
ตามจังหวะของกลอง ประการส้าคัญคือผู้เรียนต้องรู้จักประวัติความเป็นมาของโหวด ของลายเพลง
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พ้ืนบ้านอีสาน และพ้ืนฐานของโน้ตเพลงไทย และเครื่องหมายก้ากับโน้ต เพ่ือน้ามาใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวด ให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ ซึ่งมีล้าดับขั้นตอน ดังนี้ 
  ขั้นที่ 1 ขั้นการน้าเข้าสู่บทเรียน ครูเล่าประวัติความเป็นมาของเครื่องดนตรีและประวัติ
ความเป็นมาของลายเพลงพื้นบ้านอีสาน เพ่ือเป็นการโน้มน้าวจิตใจของผู้เรียน 
  ขั้นที่ 2 ขั้นอธิบายและสาธิต ครูให้นักเรียนรับชุดฝึกจากครูคนละ 1 ชุด แล้วให้นักเรียน
ศึกษาจุดประสงค์และใบความรู้ในชุดฝึกให้เข้าใจ และครูอธิบายพร้อมสาธิตวิธีปฏิบัติในแต่ละทักษะ  
  ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกปฏิบัติ ผู้เรียนฝึกปฏิบัติตามแบบที่ครูสาธิตให้นักเรียนดู โดยใช้ชุดฝึก
ประกอบ ฝึกอ่านโน้ตและเป่าทีละวรรคจนจบเพลง แล้วจึงเป่าเพลงพ้ืนบ้านประกอบกับจังหวะ แล้ว
ฝึกปฏิบัติทักษะการเป่าโหวดหลายๆครั้งจนเกิดความช้านาญ โดยครูคอยให้ค้าแนะน้าอย่างใกล้ชิด 
  ขั้นที่ 4 ขั้นสรุปและทดสอบ เมื่อท้าการฝึกครบในแต่ละทักษะแล้ว ให้นักเรียนฝึกทบทวน
การปฏิบัติเป่าโหวด โดยอาจจะให้เวลานักเรียน 1-2 คาบเรียน หรือการฝึกซ้อมนอกเวลา ในการ
ทบทวน เพลงแล้วแต่สมควร และทดสอบทักษะปฏิบัติ โดยการทดสอบทีละคน (ในส่วนนี้จะเป็น การ
ทดสอบทักษะปฏิบัติ อาจจะใช้การทดสอบนอกเวลาได้ในกรณีที่เวลาเรียนในคาบเรียนไม่ เพียงพอ)  
 “ชุดฝึก” หมายถึง สื่อ ที่ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นตามแนวคิดและวิธีการสอนของครูภูมิปัญญาไทย 
และน้ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนได้ศึกษาและปฏิบัติกิจกรรมในกิจกรรมการ
เรียนรู้เครื่องดนตรีโหวด ตามข้ันตอนที่ระบุไว้ในชุดฝึก ซึ่งประกอบด้วยเนื้อหาทั้งหมด 4 ชุด ได้แก่ 
  1. ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเครื่องดนตรีโหวด 
  2. การฝึกปฏิบัติการอ่านโน้ตเพลงไทย 
  3. เทคนิคเบื้องต้นในการเป่าโหวด 
  4. เพลงพื้นบ้านอีสาน 
 โดยครูเป็นผู้แนะน้าให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามขั้นตอนเพื่อให้บรรลุตามจุดประสงค์ที่ตั้งไว้ 
 “ประสิทธิภาพชุดกิจกรรมการเรียนรู้” หมายถึง กิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตาม
แนวคิดครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น โดยผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญและ
ผ่านการปรับปรุงสมบูรณ์แล้ว จึงน้าไปทดลองใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท้าให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ (E1/E2) คือ มีผลการเรียนรู้และทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ได้ตามเกณฑ์ที่
ก้าหนดไว้ 80/80  
  80 ตัวแรก (E1) หมายถึง การน้าเอาคะแนนที่ได้จากการทดสอบความรู้และประเมินการ
ปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ระหว่างเรียนของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างทุกคนรวมกัน โดยการใช้แบบทดสอบ
ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเครื่องดนตรีโหวด เป็นข้อสอบแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ้านวน 10 
ข้อ และประเมินทักษะปฏิบัติการอ่านโน้ตเพลงไทย เทคนิควิธีการเบื้องต้นในการเป่าโหวด และการ
ปฏิบัติการเป่าโหวดเพลงพ้ืนบ้านอีสาน ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย โดยใช้แบบประเมินทักษะ
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ปฏิบัติหลังจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละแผนการเรียนรู้ แล้วหาค่าเฉลี่ยของนักเรียนเป็นร้อย
ละ ซึ่งต้องได้ผลเฉลี่ยของคะแนนไม่ต่้ากว่าร้อยละ 80  
  80 ตัวหลัง (E2) หมายถึง ความรู้และทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดหลังการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ของนักเรียนทุกคนรวมกันแล้วหาค่าเฉลี่ยเป็นร้อยละ โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ด้านความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเครื่องดนตรีโหวด ประวัติความเป็นมาและวิธีการอ่าน
โน้ตเพลงไทย เทคนิควิธีการในการเป่าโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประวัติความเป็นมาของ
ลายเพลงพ้ืนบ้านอีสาน และการวัดทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดโดยกาบรรเลงเพลงพ้ืนบ้านอีสาน
แบบรวมวงจ้านวน 3 ลายเพลง คือ ลายล้าโปงลาง ลายเต้ยโขง และลายลมพัดพร้าว ซึ่งต้องได้ผล
เฉลี่ยของคะแนนไม่ต่้ากว่าร้อยละ 80 
 “ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน” หมายถึง ความส้าเร็จของผู้เรียนทางด้านเนื้อหาประวัติความเป็น
และความรู้ทั่วไปเกี่ยวเครื่องดนตรีโหวด การอ่านโน้ตเพลงไทย เทคนิคเบื้อต้นในการเป่าโหวด และ
ความเป็นมาของลายเพลงพ้ืนบ้านอีสาน ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย หลังจากกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนแล้ว โดยวัดได้จากการท้าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ซึ่งเป็น
แบบทดสอบปรนัยชนิด 4 ตัวเลือกจ้านวน 30 ข้อ 
 “ทักษะปฏิบัติ” หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตาม
แนวคิดของครูภูมิปัญญาไทยไทย ที่ได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยการเคลื่อนไหวของกล้ามเนื้อและร่างกายที่
เกิดจากการสั่งการของสมอง และสามารถพัฒนาได้ด้วยการฝึกฝนจนเกิดความถูกต้องช้านาญซึ่งมี
วิธีการวัดและประเมินจากกระบวนการปฏิบัติและผลการปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครู
ภูมิปัญญาไทย โดยใช้แบบประเมินทักษะจ้านวน 3 ด้าน ได้แก่  
  ด้านที่ 1 ทักษะการฝึกปฏิบัติการอ่านโน้ตเพลงไทย  
  ด้านที่ 2 ทักษะการเป่าโหวดเบื้องต้น  
  ด้านที่ 3 ทักษะปฏิบัติการบรรเลงเพลงพื้นบ้านอีสาน 
 “ความพึงพอใจ” หมายถึง ความรู้สึกหรือความคิดเห็นที่ชื่นชอบต่อกิจกรรมการเรียนรู้เครื่อง
ดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ในด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ของ
ผู้เรียนต่อการพัฒนาทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก 
โดยใช้แบบสอบถามเพ่ือวัดความพึงพอใจของผู้เรียนตามรูปแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 
ตามท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น จ้านวน 10 ข้อ 
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1.6 ประโยชน์ที่ได้รับ 
 
 1.6.1  นักเรียนได้พัฒนาความสามารถในการปฏิบัติ เครื่องดนตรีโหวดได้อย่างถูกต้อง 
คล่องแคล่ว และร่วมสามารถบรรเลงผสมผสานกับเครื่องดนตรีอื่นในวงดนตรีพื้นเมืองได้  
 1.6.2  ชุดฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ตามแนวทางของครูภูมิปัญญาไทยใช้เป็นแนวทาง
ส้าหรับผู้ครูสอน ในการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และเป็นสื่อเพ่ือพัฒนาการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ และเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรม การเรียนรู้ส้าหรับผู้สอน หรือผู้เกี่ยวข้องกับ
การศึกษาชุดกิจกรรมการปฏิบัติทักษะการเป่าโหวดต่อไป 
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บทท่ี 2 
การทบทวนวรรณกรรม 

 
 

 ในการวิจัยเรื่อง การพัฒนาทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 
ประกอบชุดฝึก ผู้วิจัยได้ด าเนินการศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ดังต่อไปนี้ 

1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  
2. ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเครื่องดนตรีโหวด 
3. แนวคิดและทฤษฎีการจัดการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติ 
4. รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 
5. ชุดฝึกทักษะ 
6. แผนการจัดการเรียนรู้ 
7. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
8. ประสิทธิภาพ  
9. ความพึงพอใจ 
10. บริบทพื้นที่ในการท าวิจัย 
11. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

   12. กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

2.1 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้
แกนกลางกลุ่มสาระการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551                                                                                                                                  
 การจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ได้แบ่งการศึกษาเป็น 3 ระดับ ได้แก่ 
  ระดับประถมศึกษา (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6) เป็นระดับการศึกษาที่มุ่งเน้นทักษะ พื้นฐาน
ด้านการอ่านการเขียน การคิดค านวณ การคิดพ้ืนฐาน การติดต่อสื่อสาร กระบวนการเรียนรู้ทางสังคม 
และพ้ืนฐานความเป็นมนุษย์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างสมบูรณ์และสมดุลทั้ง ด้านร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์ สังคม และวัฒนธรรม โดยเน้นจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ  

 



11 

  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น(ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3)  เป็นระดับการศึกษาที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียน
ได้ส ารวจความถนัด และความสนใจของตนเอง ส่งเสริมการพัฒนาบุคลิกภาพส่วนตน  มีทักษะในการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ และคิดแก้ปัญหา มีทักษะในการด ารงชีวิต มีทักษะการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความสมดุลทั้งด้านความรู้ 
ความคิด ความดีงาม และมีความภูมิใจในความเป็นไทย ตลอดจนใช้เป็นพ้ืนฐาน ในการประกอบ
อาชีพ หรือการศึกษาต่อ 
  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6) เป็นระดับการศึกษาที่มุ่งเน้น         
การเพ่ิมพูนความรู้และทักษะเฉพาะด้าน สนองตอบความสามารถ ความถนัด และความสนใจของ
ผู้เรียนแต่ละคน ทั้งด้านวิชาการ และวิชาชีพ มีทักษะ มีทักษะในการใช้วิทยาการและเทคโนโลยี 
ทักษะกระบวนการคิดขั้นสูง สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการศึกษาต่อ และ
การประกอบอาชีพ มุ่งพัฒนาตนและประเทศตามบทบาทของตน สามารถเป็นผู้น า และผู้ให้บริการ
ชุมชนในด้านต่าง ๆ กรอบภาพรวมของการพัฒนาคุณภาพของผู้ เรียนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  
 กระทรวงศึกษาธิการ (2553, น. 2) ได้กล่าวถึง ความส าคัญของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 โดยมีหลักการมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลัง
ของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมือง
ไทยและพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษา การประกอบอาชีพและการศึกษา
ตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
ได้เต็มตามศักยภาพ การพัฒนาที่ส าคัญ คือการพัฒนาที่สมดุลอย่างเป็นองค์รวมทุกด้านเพ่ือความเป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ มีพ้ืนฐานทางจริยศาสตร์ ความเป็นคนดีทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม  
ผู้เรียนทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต้องสร้างองค์ความรู้ ทักษะหรือกระบวนการเรียนรู้ และ
คุณลักษณะ อันพึงประสงค์จึงจ าเป็นต้องเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ และ
เทคโนโลยี ภาษาต่างประเทศ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ซึ่งเป็นการบูรณาการองค์ความรู้ ทักษะและ
เจตคติที่เกิดจากการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และประสบการณ์ของผู้เรียนมาปฏิบัติเพ่ือ
ส่งเสริมสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 2.1.1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
   กระทรวงศึกษาธิการ (2552, น. 1-3) ได้จัดท าและประกาศใช้หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ขึ้นเพ่ือให้เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาได้ น าไปใช้เป็น
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กรอบและทิศทางในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา และจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาเด็กและ
เยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพด้านความรู้และ ทักษะที่จ าเป็นส าหรับ
การด ารงชีวิตในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง และแสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอด
ชีวิต และในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 10 (พ.ศ.2550 -2554) ได้ชี้ให้เห็นถึง
ความจ าเป็นในการปรับเปลี่ยนจุดเน้นในด้านการพัฒนาคุณภาพคนในสังคมไทยให้มีคุณธรรมและมี
ความรอบรู้อย่างเท่าทัน ให้มีความรู้ด้าน ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม สามารถก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงเพ่ือน าไปสู่สังคม ฐานความรู้ได้อย่างมั่นคง แนวการพัฒนาคนดังกล่าวมุ่งเตรียมเด็กและ
เยาวชนให้มีพ้ืนฐานทางจิตใจที่ดีงาม มีจิตสาธารณะ พร้อมทั้งมีสมรรถนะ ทักษะ และความรู้พ้ืนฐาน
ที่จ าเป็นใน การด ารงชีวิต อันจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศแบบยั่งยืน อีกทั้งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2545 ได้ก าหนด
แนวทางการจัดการศึกษา โดยยึดหลักผู้เรียนมี ความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะ
กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญ สถานการณ์ ประกอบกับมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของ
สังคมเทคโนโลยี ก่อให้เกิดทั้ง ผลดีและผลเสียต่อการด าเนินชีวิตในปัจจุบันของบุคคล ท าให้เกิดความ
ยุ่งยากซับซ้อนมาก ยิ่งขึ้น จ าเป็นต้องมีการปรับเปลี่ยนวิถีการด าเนินชีวิตให้สามารถด ารงอยู่ในสังคม
ได้อย่างมี คุณค่า มีศักดิ์ศรี มีความสุขบนพ้ืนฐานของเศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน ซึ่งแนวทางดังกล่าว 
สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาเยาวชนของชาติเข้าสู่โลกยุค ศตวรรษ          
ที่ 21 โดยมุ่งส่งเสริมผู้ เรียนมีคุณธรรม รักความเป็นไทย ให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ และคิด
สร้างสรรค์ มีทักษะด้านเทคโนโลยีสามารถท างาน และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมโลกได้ อย่างสันติ   
 ด้วยเหตุผลดังกล่าว กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จึงเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ช่วยให้ผู้ เรียนได้น าองค์ความรู้ ทักษะจากการเรียนรู้  และ
ประสบการณ์ของผู้เรียนมาปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาตนเองเพ่ือเป็นคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัยและ
มีจิตส านึกสาธารณะที่ดีงาม เป็นคนมีปัญญาในการใช้ทักษะชีวิต การคิด การสื่อสาร การแก้ปัญหา 
และการใช้เทคโนโลยี และเป็นคนมีความสุขในการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียง โดยอยู่ร่วมกับผู้อ่ื นใน
สังคมได้อย่างสร้างสรรค์  
 2.1.2  การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตร    
   กระทรวงศึกษาธิการ (2553, น. 3-4) กล่าวถึง กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ประกอบด้วยกิจกรรม 3 ลักษณะ ดังนี้  

        1. กิจกรรมแนะแนว เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้รักษ์
สิ่งแวดล้อม สามารถคิดตัดสินใจ คิดแก้ปัญหา ก าหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียน และ
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อาชีพ สามารถปรับตนได้อย่างเหมาะสม นอกจากนี้ยังช่วยให้ครูรู้จักและเข้าใจผู้เรียน ทั้งยังเป็น 
กิจกรรมที่ช่วยเหลือและให้ค าปรึกษาแก่ผู้ปกครองในการมีส่วนรวมพัฒนาผู้เรียน  
    2. กิจกรรมนักเรียน เป็นกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาความเป็นระเบียบวินัย ความเป็นผู้น าผู้
ตามที่ดี  ความรับผิดชอบ การท างานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา การตัดสินใจที่เหมาะสม ความมี
เหตุผล การช่วยเหลือแบ่งปัน เอ้ืออาทร สมานฉันท์ โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัด
และความสนใจของผู้เรียนให้ได้ปฏิบัติด้วยตนเองในทุกขั้นตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์ วางแผน 
ปฏิบัติตามแผนประเมิน และปรับปรุงการท างาน เน้นการท างานร่วมกันเป็นกลุ่มตาม ความเหมาะสม
และสอดคล้องกับวุฒิภาวะของผู้เรียน และบริบทของสถานศึกษาและท้องถิ่น กิจกรรมนักเรียน
ประกอบด้วย     
                         2.1 กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี และนักศึกษาวิชาทหาร     
                         2.2 กิจกรรมชุมนุม หรือ กลุ่มสนใจ   
                  3.  กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
บ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน และท้องถิ่น ตามความสนใจในลักษณะอาสาสมัคร        
เพ่ือแสดงถึงความรับผิดชอบ ความดีงาม ความเสียสละต่อสังคม และการมีจิตสาธารณะ เช่น 
กิจกรรมอาสาพัฒนาต่าง ๆ กิจกรรมสร้างสรรค์สังคม เป้าหมายของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มุ่งส่งเสริม
และพัฒนาให้ผู้เรียนใช้ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์จากการเรียนรู้ไปพัฒนาตนเองให้เกิด
สมรรถนะส าคัญ  5 ประการ ได้แก่  ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด 
ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี อันจะน าไปสู่ คุณลักษณะอันพึงประสงค์   
 2.1.3 แนวการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
   กระทรวงศึกษาธิการ (2553, น. 7-8) ได้กล่าวถึงแนวการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้ 
ดังนี้        

  1.  ให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมตามความสนใจ    
  2.  ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมผ่านประสบการณ์ที่หลากหลาย ฝึกการท างานที่ 

สอดคล้องกับชีวิตจริง ตลอดจนสะท้อนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ของผู้เรียน    
  3.  จัดกิจกรรมอย่างสมดุลทั้ง 3 ลักษณะ คือ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน 

และกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ โดยจัดกิจกรรมรายบุคคล กิจกรรมกลุ่ม ทั้งใน และ
นอกสถานที่อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง   

          4.  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนเป็นผู้ด าเนินการ โดยการศึกษาและใช้ข้อมูลประกอบการ
วางแผนอย่างเป็นระบบ เน้นการคิดวิเคราะห์และใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการด าเนิน กิจกรรม  
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  5. ใช้กระบวนการมีส่วนร่วมและการเรียนรู้แบบร่วมมือมากกว่าเน้นการแข่งขัน    
บนพื้นฐานการปฏิบัติตามวิถีประชาธิปไตย    

  6. จัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเผยแพร่กิจกรรม ขอบข่ายการจัดกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน  สถานศึกษาต้องจัดกิจกรรมให้ครบทั้ง 3 ลักษณะ คือ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรม 
นักเรียน และกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ โดยสามารถจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้
หลากหลายรูปแบบและวิธีการ โดยมีขอบเขต ดังนี้     

  6.1  เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้กว้างขวางลึกซึ้ง
ยิ่งขึ้น ในลักษณะเป็นกระบวนการเชิงบูรณาการโดยยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม ตลอดจน สามารถ
บูรณาการระหว่างกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพ่ือสังคมและ สาธารณประโยชน์     

  6.2 เป็นกิจกรรมที่ตอบสนองความสนใจ ความถนัด และความต้อการของ 
ผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล เน้นการให้ผู้ เรียนเห็นคุณค่าของวิชาความรู้ อาชีพ และ การ
ด าเนินชีวิตที่ดีงาม ตลอดจนเห็นแนวทางในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ     

  6.3 เป็นกิจกรรมที่ปลูกฝังและส่งเสริมจิตส านึกการท าประโยชน์ต่อสังคมใน
ลักษณะต่าง ๆ สนับสนุนค่านิยมที่ดีงามและเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551     

  6.4 เป็นกิจกรรมที่ฝึกการท างานและการให้บริการด้านต่าง ๆ ทั้ งที่ เป็น
ประโยชน์ ต่อตนเองและส่วนรวม เพ่ือเสริมสร้างความมีน้ าใจ ความเอ้ืออาทร ความเป็นพลเมืองดี 
และ ความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม   
 2.1.4 แนวการจัดกิจกรรมนักเรียน    
   กระทรวงศึกษาธิการ (2553, น. 29-58) ได้กล่าวถึงแนวการจัดกิจกรรมนักเรียนไว้ ดังนี้ 

 1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมลูกเสือ คือ กิจกรรมพัฒนาเยาวชน มี
วัตถุประสงค์เพ่ือฝึกอบรมให้ การศึกษาและพัฒนาเยาวชนให้เป็นพลเมือดี โดยไม่ค านึงถึงเชื้อชาติ 
ศาสนา ทั้งนี้เป็นไปตามมุ่งประสงค์ หลักการและวิธีการซึ่งลูกเสือโลกได้ก าหนดไว้ ปัจจุบันกิจกรรม
ลูกเสือถือเป็น กระบวนการทางการศึกษาส่วนหนึ่ง ซึ่งมุ่งพัฒนาสมรรถภาพของบุคคลทั้งทางสมอง 
ร่างกาย จิตใจ และศีลธรรม เพ่ือให้เป็นบุคคลที่มีความประพฤติดีงาม ไม่กระท าตนให้เป็นปัญหาต่อ 
สังคม และด ารงชีวิตอย่างมีความหมายและสุขสบาย    

  1.1 หลักการ      
1.1.1 มีศาสนาเป็นหลักยึดทางจิตใจ จงรักภักดีต่อศาสนาที่ตนเคารพนับถือ 

และพึงปฏิบัติศาสนกิจด้วยความจริงใจ    
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1.1.2 จงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์และประเทศชาติของตนพร้อมด้วย 
การส่งเสริมและสนับสนุนสันติสุขและสันติภาพ ความเข้าใจที่ดีซึ่งกันและกัน และ ความร่วมมือซึ่งกัน
และกันตั้งแต่ระดับท้องถิ่น ระดับชาติ และระดับนานาชาติ      

1.1.3 เข้าร่วมพัฒนาสังคม ยอมรับ และให้ความเคารพในเกียรติและ
ศักดิ์ศรีของผู้อื่นและเพ่ือนมนุษย์ด้วยกัน รวมทั้งธรรมชาติและสรรพสิ่งทั้งหลายในโลก      

1.1.4 มีความรับผิดชอบต่อการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง      
1.1.5 ลูกเสือทุกคนต้องยึดมั่นในค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ     

 1.2 วัตถุประสงค์      
    พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ. 2551 มาตรา 6 ได้ก าหนดวัตถุประสงค์ของการ

ฝึกอบรมลูกเสือ เพ่ือพัฒนาลูกเสือทั้งทางร่างกาย สติปัญญา จิตใจและศีลธรรมให้เป็น พลเมืองดี         
มีความรับผิดชอบและช่วยสร้างสรรค์สังคม ให้เกิดความสามัคคี และมีความเจริญก้าวหน้า ทั้งนี้เพ่ือ
ความสงบสุขและความม่ันคงของประเทศชาติตามแนวทาง ดังต่อไปนี้       

1.2.1 ให้มีนิสัยในการสังเกต จดจ า  เชื่อฟัง และพ่ึงตนเอง       
1.2.2 ให้มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีระเบียบวินัย และเห็นอกเห็นใจผู้อื่น       
1.2.3 รู้จักบ าเพ็ญตนเพื่อสาธารณประโยชน์       
1.2.4 รู้จักท าการฝีมือและฝึกฝนการท ากิจกรรมต่าง ๆ ตามความเหมาะสม       
1.2.5 ให้รู้จักรักษาและส่งเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรม และความม่ันคง  

ประเทศชาติ 
 1.3 ขอบข่าย      
    กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี เป็นกิจกรรมที่มุ่งปลูกฝังระเบียบวินัยและ กฎเกณฑ์

เพ่ือการอยู่ร่วมกัน ให้รู้จักการเสียสละและบ าเพ็ญประโยชน์แก่สังคมและวิถีชีวิตใน ระบอบ
ประชาธิปไตย ซึ่งการจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีให้เป็นไปตามข้อบังคับของส านักงานลูกเสือ
แห่งชาติ รวมทั้งให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ประเภท
หลักสูตรลูกเสือ เนตรนารี      

1.3.1 ลูกเสือส ารอง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3      
1.3.2 ลูกเสือสามัญ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6      
1.3.3 ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3     

 1.4 แนวการจัดกิจกรรม      
     การจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี มีแนวทางตามวิธีการลูกเสือ (Scout Method)              
7 ประการ คือ      
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      1.4.1 ค าปฏิญาณและกฎ ถือเป็นหลักเกณฑ์ที่ลูกเสือทุกคนให้ค ามั่นสัญญา
ว่าจะปฏิบัติตาม     
      1.4.2 เรียนรู้จากการกระท า  เป็นการพัฒนาส่วนบุคคล ที่สามารถแก้ปัญหา
ได้ด้วยตนเอง     
      1.4.3 ระบบหมู่ เป็นรากฐานอันแท้จริงของการลูกเสือ เป็นพ้ืนฐานในการอยู่ 
ร่วมกัน การยอมรับซึ่งกันและกัน การแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เป็นการ
เรียนรู้ประชาธิปไตยเบื้องต้น      
      1.4.4 การใช้สัญลักษณ์ร่วมกัน เป็นการฝึกให้มีความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 
ของการเป็นสมาชิกลูกเสือ-เนตรนารี ได้แก่ เครื่องแบบ เครื่องหมาย การท าความเคารพ  ค าปฏิญาณ 
กฎ คติพจน์ ธง เป็นต้น ในการเป็นสมาชิกลูกเสือแห่งโลกที่มีสมาชิกมากท่ีสุด      
      1.4.5 การศึกษาธรรมชาติ เป็นสิ่งส าคัญอันดับหนึ่ง      
      1.4.6 ความก้าวหน้าในการเข้าร่วมกิจกรรม ที่หลากหลายให้สัมพันธ์กันเพ่ือ 
การพัฒนาตนเอง      
      1.4.7 การสนับสนุนโดยผู้ใหญ่ในการร่วมมือกันพัฒนาอย่างถูกต้อง     

 1.5 การประเมินกิจกรรม      
               การประเมินกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี เป็นกระบวนการทดสอบ ความสามารถ 

และพัฒนาการด้านต่าง ๆ ของผู้เรียน ทั้งความรู้ ความสามารถตามทฤษฎี  ความประพฤติ พฤติกรรม
การเข้าร่วมกิจกรรมที่เน้นทักษะและการปฏิบัติด้วยวิธีการประเมินที่ หลากหลาย และการประเมิน
ตามสภาพจริง แบ่งออกเป็น 2 ส่วน โดยกิจกรรมบังคับเป็น การประเมินผลกิจกรรมตามหลักสูตร 
เพ่ือให้ผู้เรียนผ่านเกณฑ์การตัดสินให้เลื่อนชั้นหรือจบหลักสูตรตามเกณฑ์การประเมิน ระบบกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนก าหนดที่มีการประเมินผลตลอด ภาคเรียน/ปี ผลการประเมินเป็น “ผ่าน” และ “ไม่
ผ่าน”       

1.  ผ่าน หมายถึง ผ่านเกณฑ์การประเมิน        
1.1 ผู้เรียนมีเวลาการเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 จากสมุด 

บันทึกกิจกรรม        
1.2 ผู้ เรียนผ่านเกณฑ์การปฏิบัติกิจกรรมตามแนวปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง จากแบบประเมินการติดตามผลการปฏิบัติงานหรือผลงาน/ชิ้นงานโดย 
ครผูู้สอน และแบบประเมินตนเองของผู้เรียน      

2.  ไม่ผ่าน หมายถึง ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน        
        2.1 ผู้เรียนมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมน้อยกว่าร้อยละ 80        



17 

2.2 ผู้เรียนไม่ผ่านเกณฑ์การปฏิบัติกิจกรรมตามแนวปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง       

 2.3 แบบประเมินการติดตามผลการปฏิบัติงานหรือผลงาน/
ชิ้นงาน โดยครูผู้สอน        

2.4 แบบประเมินตนเองของผู้เรียน    
 2.1.5 กิจกรรมชุมนุม/กลุ่มสนใจ     
 กิจกรรมชุมนุม/ชมรม เป็นกิจกรรมที่ผู้เรียนรวมกลุ่มกันจัดขึ้นตาม ความสามารถ ความถนัด 
และความสนใจของผู้เรียน เพ่ือเติมเต็มความรู้ ความช านาญ ประสบการณ์ ทักษะ เจตคติเพ่ือพัฒนา
ตนเองตามศักยภาพ    
   ชุมนุม หมายถึง กลุ่มคนกลุ่มหนึ่งที่มีความสนใจในสิ่งเดียวกัน จึงรวมกลุ่มกัน เพื่อน าสิ่ง
ที่ตนสนใจในสิ่งนั้น ๆ ท าประโยชน์ต่อสังคม และเป็นกิจกรรมที่พัฒนาความถนัด ความสนใจตาม
ความต้องการของผู้เรียน มุ่งเน้นการเติมเต็มความรู้ ความช านาญและ ประสบการณ์ของผู้เรียนให้
กว้างขวางยิ่งขึ้น เพ่ือผู้เรียนได้ค้นพบความถนัด ความสนใจของ ตนเอง และพัฒนาตนเองได้เต็ม
ศักยภาพ ตลอดจนการพัฒนาทักษะและปลูกฝังจิตส านึกของ การท าประโยชน์เพื่อสังคม   
   ชุมนุมกลุ่มสนใจ หมายถึง การจัดตั้งชุมนุมขึ้นในโรงเรียนแล้วให้นักเรียน สมัครเข้า
ชุมนุมตามความถนัดและสนใจของนักเรียนเอง เช่น ชุมนุมดนตรี ชุมนุมร้องเพลง การเล่นของไทย 
ชุมนุมกีฬา ชุมนุมศิลปะ ชุมนุมฝึกอาชีพ  
    1. หลักการ      
     1.1 เกิดจากการสร้างสรรค์และออกแบบกิจกรรมของผู้เรียนตาม ความสมัครใจ      
     1.2 ผู้เรียนร่วมกันท างานเป็นทีม ช่วยกันคิด ช่วยกันท า และช่วยกันแก้ปัญหา      
     1.3 เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน      
     1.4 เป็นกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของผู้เรียน รวมทั้งบริบทของ 
สถานศึกษาและท้องถิ่น     
    2. วัตถุประสงค์      
     2.1 เพ่ือให้ผู้ เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความสนใจ ความถนัด และความ
ต้องการของตนเอง      
     2.2 เพ่ือให้ผู้ เรียนได้ พัฒนาความรู้  ความสามารถด้านการคิดวิ เคราะห์ 
สังเคราะห์ให้เกิดประสบการณ์ท้ังทางวิชาการและวิชาชีพตามศักยภาพ      
     2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม      
     2.4 เพ่ือให้ผู้เรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ตามวิถีประชาธิปไตย     
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3.  ขอบข่าย      
     3.1 เป็นกิจกรรมที่ เกื้อกูล ส่งเสริมการเรียนรู้  8 กลุ่ มสาระการเรียนรู้ให้ 
กว้างขวาง ลึกซึ้งยิ่งข้ึน      
     3.2 เป็นกิจกรรมที่จัดตามความสนใจของผู้เรียน      
     3.3 เป็นกิจกรรมที่สามารถจัดได้ทั้งในและนอกสถานศึกษา และทั้งในและ นอก
เวลาเรียน    
    4.  แนวการจัดกิจกรรมชุมนุม/กลุ่มสนใจ      

สามารถปรับใช้ได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและสถานภาพของโรงเรียน      
     4.1 ให้ผู้เรียนด าเนินกิจกรรมได้หลากหลาย ทั้งรูปแบบภายในหรือภายนอก 
ห้องเรียนภายในระยะเวลา 1 ปีการศึกษา      
     4.2 ระบบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจัดตั้งชุมนุม กลุ่มสนใจ จาการส ารวจ ความ
สนใจของผู้เรียนในการเลือกเข้าร่วมกิจกรรม      
     4.3 นักเรียนร่วมกันจัดตั้งชุมนุม กลุ่มสนใจ และเชิญครูที่ปรึกษา โดยร่วมกัน 
ด าเนินกิจกรรมตามหลักการจัดกิจกรรมชุมนุมได้  

        4.4 ครูที่ปรึกษาเป็นผู้รับผิดชอบ กระตุ้น และส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการถอด 
ประสบการณ์แลกเปลี่ยนเรียนรู้และเผยแพร่กิจกรรม      
     4.5 จัดกิจกรรมตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง     

5.  เงื่อนไข      
     5.1 กิจกรรมชุมนุม ชมรม เป็นไปตามโครงสร้างระบบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     5.2 สมาชิกชุมนุม ชมรม ต้องเข้าร่วมกิจกรรม และปฏิบัติตามระเบียบของ 
ชุมนุม ชมรม มีผลงาน/ชิ้นงาน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่ก าหนดพร้อมรับ การติดตามผล
และประเมินผลการด าเนินงานของชุมนุม ชมรมอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ     

6. การประเมินผล      
    เป็นการติดตามผล ตรวจสอบความสามารถและพัฒนาการด้านต่าง ๆ ตาม 
วัตถุประสงค์ที่ก าหนด ด้วยวิธีการที่หลากหลาย และประเมินตามสภาพจริง โดยก าหนดผล             
การประเมินเป็น “ผ่าน” และ “ไม่ผ่าน”      
     6.1  ผ่าน หมายถึง ผ่านเกณฑ์การประเมิน       
       6.1.1 ผู้เรียนมีเวลาการเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 จากสมุด 
บันทึกกิจกรรม       
       6.1.2 ผู้เรียนผ่านเกณฑ์การปฏิบัติกิจกรรมตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงจาก        
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         6.1.2.1 แบบประเมินการติดตามผลการปฏิบัติงานหรือผลงาน/
ชิ้นงาน โดยผู้สอน        

  6.1.2.2 แบบประเมินตนเองของผู้เรียน      
     6.2  ไม่ผ่าน หมายถึง ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน       
        6.2.1 ผู้เรียนมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมน้อยกว่าร้อยละ 80       
       6.2.2  ผู้ เรียนไม่ผ่านเกณฑ์การปฏิบัติกิจกรรมตามแนวปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง        
         6.2.2.1 แบบประเมินการติดตามผลการปฏิบัติงานหรือผลงาน/
ชิ้นงาน โดยครูผู้สอน       

  6.2.2.2  แบบประเมินตนเองของผู้เรียน    
 2.1.6  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์   
 กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบ าเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ ในลักษณะอาสาสมัคร เพ่ือช่วยขัดเกลาจิตใจ
ของผู้เรียนให้มีความเมตตา กรุณา มีความเสียสละ และมีจิตสาธารณะเพ่ือ ช่วยสร้างสรรค์สังคมให้อยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข     

 1. หลักการ      
   ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มตาม ศักยภาพโดย
ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสมอง เน้นให้ความส าคัญ ทั้งความรู้ และ
คุณธรรมจริยธรรม จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้สร้างสรรค์ออกแบบกิจกรรมเพ่ือ สาธารณประโยชน์อย่าง
หลากหลายรูปแบบเพ่ือแสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมในลักษณะ จิตอาสา     

 2. วัตถุประสงค์      
    2.1 เพ่ือปลูกฝังและสร้างจิตส านึกให้แก่ผู้เรียนในการบ าเพ็ญตนให้เป็น ประโยชน์
ต่อครอบครัว โรงเรียน สังคม และประเทศชาติ      

2.2 เพ่ือให้ผู้ เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการจัดกิจกรรมเพ่ือสังคมและ 
สาธารณประโยชน์ตามความถนัดและความสนใจในลักษณะอาสาสมัคร      

2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ คุณธรรม จริยธรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์     
2.4 เพ่ือให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์     

 3. ขอบข่าย      
   เป็นกระบวนการจัดกิจกรรมในลักษณะกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ กิจกรรม อาสา
พัฒนา หรือกิจกรรมสร้างสรรค์สังคม โดยผู้เรียนด าเนินการด้วยตนเองในลักษณะ อาสาสมัคร เพ่ือ
แสดงถึงความรับผิดชอบ ความดีงาม ความเสียสละต่อสังคมและมีจิตสาธารณะ     
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 4. แนวการจัดกิจกรรม      
   เน้นให้ผู้ เรียนร่วมกันส ารวจและวิเคราะห์สภาพปัญหา ร่วมกันออกแบบ การจัด
กิจกรรม วางแผนการจัดกิจกรรม ปฏิบัติกิจกรรมตามแผน ร่วมสรุปและประเมินผล การจัดกิจกรรม 
ร่วมรายงานผล พร้อมทั้งประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การจัดกิจกรรมรูปแบบ กิจกรรม ผู้เรียนสามารถ
เลือกจัดกิจกรรมหรือเข้าร่วมกิจกรรมได้ ดังนี้      
    4.1 กิจกรรมภายในโรงเรียน (กิจกรรมในวิถีชีวิตโรงเรียนเพ่ือปลูกฝัง จิตอาสา) เป็น
กิจกรรมที่ผู้เรียนและครูที่ปรึกษากิจกรรมร่วมกันวางแผนปฏิบัติกิจกรรมจิตอาสา ในวิถีของชั้นเรียน
และโรงเรียนจนเกิดเป็นนิสัยในการสมัครใจท างานต่าง ๆ เพ่ือประโยชน์ของ ส่วนรวม ซึ่งงานเหล่านี้
จะขยายขอบเขตจากใกล้ตัวไปสู่สังคมท่ีอยู่ภายนอกได้  
    4.2 จัดกิจกรรมภายนอกโรงเรียน (กิจกรรมอาสาสมัครเพ่ือสังคม) เป็นกิจกรรมที่
ผู้เรียนได้รับการสนับสนุนตามแผนการจัดกิจกรรมโดยให้ท ากิจกรรมด้วย ความสมัครใจที่เป็น
ประโยชน์แก่ชุมชนและสังคมโดยรวม ลักษณะกิจกรรมผู้เรียนสามารถจัด กิจกรรมได้ในลักษณะ
ต่อไปนี้       
     4.2.1 ลักษณะบูรณาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามองค์ความรู้ที่ได้จาก การ
เรียนรู้ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามความเหมาะสม       
     4.2.2 ลักษณะโครงการ/โครงงาน/กิจกรรม หมายถึง กิจกรรมที่ผู้เรียน น าเสนอ
การจัดกิจกรรมต่อโรงเรียนเพ่ือความเห็นชอบในการจัดทา โครงการหรือโครงงานหรือ กิจกรรม และ
ระบุระยะเวลาเริ่มต้นและสิ้นสุดอย่างชัดเจน       
     4.2.3 ลักษณะการจัดร่วมกับองค์กรอ่ืน หมายถึง กิจกรรมที่ผู้เรียน อาสาสมัคร
เข้ าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานหรือองค์กรอ่ืน  ๆ ที่ จัดกิจกรรมในลักษณะเพ่ือสังคม และ
สาธารณประโยชน์ที่ผู้เรียนสามารถเลือกเข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานอ่ืนที่เขามาจัดกิจกรรมใน
โรงเรียน หรือเข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานอื่นที่จัดกิจกรรมนอกโรงเรียน     

 5. เงื่อนไข      
    5 .1  นั ก เรี ยน ทุ กคน ใน โรงเรี ยนจะต้ อ งเข้ าร่ วมกิ จกรรม เพ่ื อสั งคมและ
สาธารณประโยชน์ตามโครงสร้างของระบบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ทั้ง 5 กิจกรรมให้ครบถ้วน สมบูรณ์
ตามความเหมาะสม      

5.2 กิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ตามหลักสูตร บูรณาการหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมหลัก ๆ ได้แก่       

5.2.1 กิจกรรมจิตอาสาเสริมสร้างภาวะผู้น า , น. งานคณะกรรมการนักเรียน      
5.2.2 กิจกรรมจิตอาสาสร้างสรรค์สุนทรียภาพทางดนตรี กีฬา และศิลปะ ได้

หลอมรวมอยู่ในกิจกรรมกีฬานักเรียนประจ าปี ด้านดนตรี ได้แก่ การเข้าร่วมขบวนพาเหรด ด้านกีฬา



21 

ได้แก่การเป็นนักกรีฑา/นักกีฬา ตัวจริงที่ส่งลงแข่งขัน ด้านศิลปะ ได้แก่ การร่วม กิจกรรมเชียร์ และมี
ความต่อเนื่องมาจากกิจกรรมกีฬาภายในของโรงเรียน เป็นต้น       

5.2.3 กิจกรรมจิตอาสาเสริมสร้างคุณธรรมและวัฒนธรรมไทย , น. การอาสา
เข้าร่วมกิจกรรมตามเทศกาลประจ าปี/ประเพณี       

5.2.4 กิจกรรมจิตอาสาสร้างความตระหนักการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม , น.  การมี
ส่วนร่วมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  

5.2.5 กิจกรรมจิตอาสาส่งเสริมประชาธิปไตย , น. การเข้าร่วมกิจกรรมใน 
ลักษณะเดียวกัน     

6. การประเมินผลกิจกรรม      
ผู้เรียนจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงสร้างของระบบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นการ

ติดตามผล ตรวจสอบความสามารถและพัฒนาการด้านต่าง ๆ ตามวัตถุประสงค์ ที่ก าหนดด้วยวิธีการ
ที่หลากหลาย และประเมินตามสภาพจริง โดยก าหนดผลการประเมินเป็น “ผ่าน” และ “ไม่ผ่าน” 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อที่ 1 รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์และ ข้อที่ 8 มี จิตสาธารณะ ด้วยการเข้า
ร่วมกิจกรรมที่ก าหนดตามเกณฑ์      

6.1 ผ่าน หมายถึง ผ่านเกณฑ์การประเมิน       
6.1.1 ผู้เรียนมีเวลาการเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 จากสมุด บันทึก

กิจกรรม       
6.1.2 ผู้เรียนผ่านเกณฑ์การปฏิบัติกิจกรรมตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียงจาก        
 6.1.2.1 แบบประเมินการติดตามผลการปฏิบัติงานหรือผลงาน/ชิ้นงาน 

โดยครูผู้สอน        
 6.1.2.2 แบบประเมินตนเองของผู้เรียน      

6.2 ไม่ผ่าน หมายถึง ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน       
6.2.1 ผู้เรียนมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมน้อยกว่าร้อยละ 80       
6.2.2 ผู้เรียนไม่ผ่านเกณฑ์การปฏิบัติกิจกรรมตามแนวปรัชญาของ เศรษฐกิจ

พอเพียง        
 6.2.2.1 แบบประเมินการติดตามผลการปฏิบัติงานหรือผลงาน/ชิ้นงาน 

โดยครูผู้สอน        
 6.2.2.2 แบบประเมินตนเองของผู้เรียน  

 สรุปได้ว่า กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นกิจกรรมที่มุ่งให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพ เพ่ือให้มีความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย ปัญญา อารมณ์ และสังคม ให้เป็นผู้มีศีลธรรม
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จรรยา มีวินัย ให้เป็นผู้ที่มีจิตส านึกในการท าสาธารณประโยชน์เพ่ือสังคม และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่น
ได้อย่างมีความสุข ผู้วิจัยได้จัดสอนในชุมนุมดนตรีพ้ืนเมือง ของโรงเรียนน้ าพองศึกษาพ้ืนเมือง         
ซึ่งจัดท าขึ้นเพ่ือให้นักเรียนได้เลือกเรียนตามความสนใจและตามความถนัดของแต่ละบุคคล ซึ่งเป็น
การเป็นกิจกรรมที่เน้นทักษะทางด้านการปฏิบัติเครื่องดนตรีพ้ืนเมืองอีสาน และชุมนุมดนตรีพ้ืนเมือง
มีความสัมพันธ์เชื่อโยงเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้านของชาวอีสาน และมีการเผยแพร่ ให้บริการ
ชุมชน หน่วยงานส่วนราชการต่าง ๆ และเข้าร่วมแข่งขันในกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งในระดับจังหวัด ระดับ
ภาค ระดับประเทศ 

  

2.2  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเคร่ืองดนตรีโหวด 
 

 2.2.1  โหวด  
 โหวดเป็นเครื่องดนตรีพ้ืนบ้านอีสานที่เป็นสัญลักษณ์ของจังหวัดร้อยเอ็ด จัดอยู่ในประเภท
เครื่องเป่าที่ไม่มีลิ้น ลักษณะเป็นกระบอกไม้ไผ่น ามามัดเรียงกันเป็นแพเดียวกัน รอบแกนเป็นวงกลม 
เสียงมีความแตกต่างกันตามความสั้นยาวของกระบอกไม้ กล่าวคือถ้ากระบอกไม้สั้นเสียงสูง กระบอก
ไม้ยาวเสียงจะต่ า ในอดีตโหวดใช้แกว่งเหมือนสนูเพ่ือฟังเสียง ถือเป็นการละเล่นอย่างหนึ่งของชาว
อีสานดั้งเดิม การแกว่งไม่จ าเป็นต้องเทียบเสียง ให้ได้ตามระดับเสียง การแกว่งโหวด นิยมเรียกว่า 
"แงวโหวด" 
 มีการน าโหวดมาปรับปรุงขึ้นเป็นเครื่องดนตรีบรรเลงอย่างจริงจังโดยชาวอ าเภอหนองพอก 
จังหวัดร้อยเอ็ด ได้น าโหวดมาบรรเลงประสมกับวงพิณและแคนกับเครื่องประกอบจังหวะ  เรียกว่า 
"วงโหวดเสียงทอง" น าออกแสดงต่อสาธารณชนแถบภาคอีสานในช่วงแรก ๆ ราวปี 2516 โดยนาย
ทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์ ต่อมาจึงมีการน าโหวดไปประสมวงโปงลาง โดยพัฒนาให้โหวดมี 12 -13 ลูก 
เพ่ือให้มีระดับเสียง 12-13 เสียงเท่ากับลูกของโปงลาง คือ  ีระดับเสียง มี ซอล ลา โด เร มี ซอล ลา โด 
เร มี ซอล ลา 
   2.2.1.1 ประวัติความเป็นมาของโหวด 

  ต านานที่ 1  เกี่ยวข้องกับประเพณีบุญบั้งไฟ 
   พญาแถนได้ท าสงครามกับพญาคันคาก (คางคก) พญาคันคากกล่าวหาว่า พญาแถน       
ผู้บันดาลให้เกิดฝนฟ้าตก ไม่มาเหลียวแลสรรพสัตว์ในโลก ท าให้เกิดความอดอยากยากแค้น เนื่องจาก
ฝนไม่ตกต้องตามฤดูกาล การรบครั้งนี้ท าให้พญาปลวก พญามอด พญาแมงป่อง ร่วมมือกันให้ความ
ช่วยเหลือพญาคันคาก จนสามารถรบชนะทัพพญาแถน ฝ่ายพญาแถนสัญญาว่าจะปล่อยน้ าฝนให้โลก
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มนุษย์ตามฤดูกาลทุกปี พญาคันคากพอใจจึงแจ้งกับพญาแถนว่า จงปล่อยสัญญาณให้ปล่อยน้ าฝนเมื่อ
มนุษย์จุดบั้งไฟขึ้นบนสวรรค์ และหยุดปล่อยน้ าฝนเมื่อชาวโลกเล่นโหวดในฤดูเก็บเกี่ยวข้าว 

  ต านานที่ 2  
   พระเจ้าพรหมทัตพอใจในเสียงของนกการะเวกในขณะออกล่าสัตว์ และอยากเก็บเสียง
นั้นมาฟังในวังด้วย พระองค์จึงประกาศให้ผู้ที่สามารถประดิษฐ์เครื่องดนตรีที่มีเสียงคล้ายนกการะเวก 
ผู้ใดสามารถประดิษฐ์ได้ พระองค์จะทูลบ าเหน็จอย่างงาม ต่อมาได้มีผู้น าเครื่องดนตรีมาถวายหลาย
ชนิด แต่ไม่มีเครื่องดนตรีชนิดใดที่มีเสียงเหมือนนกการะเวกเลย ในจ านวนนั้นมีเครื่องดนตรีชนิดหนึ่ง
ที่มีลักษณะเป็นกระบอกไม้ไผ่เล็ก ๆหลายกระบอก มีความยาวลดหลั่นกันน ามามัดรวมกันรอบแกนไม้
ไผ่ หัวของไม่ไผ่ติดด้วยขี้สูด เมื่อเป่าถวายพระเจ้าพรหมทัต พระองค์จังตรัสว่า "เสียงไม่เหมือนนกกา
ระเวก แต่ดัง วูด วูด โหวด โหวด " ผู้คนจึงเรียกเครื่องดนตรีชนิดนี้ว่า "โหวด"  ตั้งแต่นั้นมา 
   มีความเชื่อว่า โหวดเกิดมาหลายร้อยปีแล้ว และเชื่อว่า โหวดเป็นสิ่งที่มนุษย์ใช้ในการ
บนบานสิ่งศักดิ์สิทธิ์เพ่ือขอให้ฝนหยุดตก สิ่งศักดิ์สิทธิ์ในที่นี้ หมายถึง พญาแถน ผู้ซึ่งประทานน้ าฝนใช้
ตกในเมืองมนุษย์ เพ่ือปลูกพืชพันธ์ธัญญาหาร หากมนุษย์ต้องการให้ฝนตกก็จะท าบั้งไฟจุดขึ้นบน
ท้องฟ้า เพ่ือขนฝนจากพญาแถน ต่อมาจึงยึดถือปฏิบัติเป็นประเพณีคือ เดือนหกชาวอีสานจะจัดงาน
ประเพณีบุญบั้งไฟเป็นประจ าทุกปี  หากมีฝนตกขณะที่ข้าวในนาออกรวงสุกเต็มท้องนาก็จะแกว่งหวด
ขึ้นบนท้องฟ้าให้เกิดเสียงดังเพ่ือพญาแถนจะได้ยินเป็นสัญญาณให้พญาแถนงดประทานน้ าฝน ดังนั้น 
โหวดและบั้งไฟจึงถูกจ ากัดให้เล่นต่างฤดูกัน โหวดจึงถือว่าเป็นของเล่นของชาวอีสาน โดยใช้เชือกมัด
แล้วแกว่งเล่น เหมือนสะนู ต่อมาได้ดัดแปลงเป็นเครื่องดนตรีที่ใช้เป่าบรรเลงกับวงดนตรีพ้ืนบ้าน
โปงลาง และน าไปประยุกต์ใช้กับวงดนตรีลูกทุ่งหมอล า 

  2.2.1.2  ระบบเสียงโหวด 
  ระบบเสียงโหวดที่มี ทั้งหมด 5เสียง   คือ  โด เร มี ซอล ลา  

   ต าแหน่งของเสียงโหวด ประกอบด้วยเสียง มี ซอล ลา  โด เร  มีลูกโหวดจ านวน 12 ลูก  
ลูกที ่1  คือ  ลูกที่ยาวที่สุด   คือเสียง  มี 
ลูกที่ 2  คือ  เสียง ซอล 
ลูกที่ 3  คือ  เสียง ลา 
ลูกที่ 4  คือ  เสียง โด 
ลูกที่ 5  คือ  เสียง เร 
ลูกที่ 6  คือ  เสียง มี 
ลูกที่ 7  คือ  เสียง ซอล 
ลูกที่ 8  คือ  เสียง ลา 
ลูกที่ 9  คือ  เสียง โด 
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ลูกที่ 10 คือ เสียง เร 
ลูกที่ 11 คือ เสียง มี 
ลูกที่ 12 คือ  เสียง ซอล 

    2.2.1.3 การฝึกเป่าโหวด 
  ผู้ฝึกเป่าควรฝึกตามล าดับ ดังนี้ 

      1) การจับโหวดให้ใช้มือที่ถนัดจับ (มื้อขวาหรือมือซ้าย) มือที่จับให้ส่วน
นิ้วหัวแม่มือแตะลูกที่ยาวที่สุด(ลูกที่ 1) โดยใช้หัวแม่มือชี้ขึ้นส่วนนิ้วที่เหลือจับตัวโหวดตามถนัด ผู้ฝึก
ควรใช้มือขวา หรือมือที่ถนัดจับส่วนหางโหวด โดยให้ส่วนหัวของโหวดอยู่บริเวณร่องคาง ท ามุม
ประมาณ 45 องศา แล้วลองหมุนล าตัวโหวดไปทางซ้ายและทางขวากลับไปกลับมาหลาย ๆ เที่ยว จน
ได้คล่องแคล่วโดยหัวโหวดไม่หลุดจากร่องคาง การหมุนโหวควรใช้ข้อมือเท่านั้น ไม่ควรใช้ทั้งแขน
เพราะจะท าให้ทิศทางลมที่เป่าไม่มีความสม่ าเสมอ ลักษณะการเป่าคล้ายกับการเป่าปากขวด โหวที่ใช้
ฝึกควรใช้โหวดที่มีระบบเสียง 5 เสียง 12 ลูก  เริ่มจากลูกที่ 1-12 ดังนี้ 

 1.  มี   (E ) 
 2.   ซอล (G) 
 3.   ลา  (A) 
 4.   โด  (C) 
 5.   เร  (D)      
 6.   มี  (E) 
 7.   ซอล (G) 
 8.   ลา  (A) 
 9.   โด  (C)  

                     10.  เร     (D) 
                  11.  มี    (E) 
                 12.  ซอล   (G) 

2) เริ่มฝึกเป่าเสียงโดยท าความเข้าใจและปฏิบัติตามขั้นตอนต่อไปนี้ 
                2.1) จับโหวด้วยมือที่ถนัดและว่าที่ร่องคางอย่างสบายและโดยใช้ต าแหน่ง
ของลูกโหวดที่เสียงต่ าที่สุดอยู่ริมฝีปาก 
               2.2) สูดลมหายใจเข้าลึก ๆ เพ่ือเก็บลมให้ได้มากที่สุด (ให้หายใจเข้าทาง
ปากอย่างรวดเร็ว สังเกตท้องจะป่องและพยายามอย่ายกไหล่) ขณะหายใจเข้าท้อง ให้ปากมีลักษณะ
กลม 
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               2.3) ควรฝึกเป่าลมออกจากริมฝีปาก โดยใช้ริมฝีปากบังคับปริมารของลม
ที่เป่าออก กล่าวคือ ลูกให้ยาวใช้ลมมากและต้องใช้ริมฝีปากบังคับให้ลมผ่านออกมาเบา ๆ โดยริม
ฝีปากกว้างเพ่ือให้ลมเข้าไปรูลูกโหวดพอดี ลูกต่อไปจะใช้ลมน้อยตามขนาดของลูกโหวดคือ ยิ่งเล็กลม
ที่ใช้ยิ่งน้อยไปด้วย  การฝึกเป่าเสียงแรก ตรงกับโน้ตตัว มี  (E) ค่อย ๆ เป่าลมออกที่ละน้อยอย่าง
สม่ าเสมอ ให้ได้เสียงที่ชัดเจนที่สุด ถ้ายังไม่ได้เสียงที่ต้องการให้ค่อยใช้ข้อมือหมุนโหวดหาต าแหน่งของ
เสียงจนได้ต าแหน่งที่ต้องการ เมื่อลมจะหมดให้รีบหายใจเข้าอย่างรวดเร็ว ไม่ควรเป่าลมให้หมดก่อน
ค่อยหายใจเข้าเพราะจะมีผลท าให้หางเสียงไม่นิ่งและลมไม่สม่ าเสมอ 
              2.4) ให้ฝึกเป่าเสียงเดียวก่อนโดยพยายามให้เสียงกังวานมีคุณภาพ โดยมี
หลักวิธีคือ ไม่ควรกระแทกเสียงเวลาเป่า และพยายามควบคุมลมที่เป่าให้สม่ าเสมอ โดยต้องใช้ลมจาก
ท้องหรือกระบังลมเท่านั้น ไม่ควรใช้ลมจากป่องแก้มเพราะควบคุมลมได้ยาก ฝึกเป่าให้เสียงเบาที่สุด
และดังที่สุดโดยรักษาคุณภาพของเสียงให้ดี การฝึกซ้อมแต่ละครั้งต้องมีความอดทน ตั้งใจ และ
พยายามจดจ าขั้นตอนต่าง ๆ ให้ดี 
           3) ควรฝึกเป่าเสียงที่ถนัดไปก่อน โดยฝึกเสมือนลูกที่ 1เสียง มี (E) และให้
เสียงมีคุณภาพมากท่ีสุด เวลาเป่าลูกใดให้นึกชื่อของโน้ตที่เป่าทุกครั้ง และควรฝึกจนครบทุกเสียง 
                   4) เริ่มฝึกเป่าโหวดให้เข้ากับจังหวะโดยเริ่มเป่าเสียงที่ต่ าที่สุดไปหาเสียงสูง
ที่สุดจนครบทุกเสียง 
   2.2.1.4 ข้อควรปฏิบัติในการเป่าโหวด 
   ก่อนการเป่าโหวดเป็นลาย หรือตามแบบฝึกหัด ควรฝึกเป่าไล่เสียง ด้วยการใช้ข้อมือ
หมุนไปให้คล่องและให้เกิดความแม่นย า การเป่าโหวดให้ได้เสียงที่มีคุณภาพเสียงที่ดี จะต้องฝึกฝน
อย่างสม่ าเสมอ ฝึกเป่าควบคุมเสียงให้ได้ตามต้องการโดยถ้าเป่าแล้วเสียงไม่ออกก็ปรับโหวดหาทิศทาง
ลม และปรับองสาหาต าแหน่งที่จะท าให้เกิดเสียง โดยเฉพาะปาก ต้องไม่เกร็งจนเกินไป ควรท าปาก
เหมือนก าลังผิวปากหรือคิดว่าก าลังเป่าปากขวด ดังนั้น รูปากจะต้องให้เหลือรูนิดเดียวเพ่ือจะเป่าลม
เข้าไปในรูของลูกโหวดให้เกิดเสียง 
   การใช้เทคนิคการผ่อนลม การเป่าอ้อนเสียง เหมาะส าหรับต้องการให้โหวดมีเสียงที่ยาว 
ถ้าต้องการให้เสียงสั้นก็ต้องเป่าตัดลม ส่วนการเป่าสะบัดเสียง สามารถน ามาผสมผสานให้เกิดอารมณ์
มากขึ้นได้ การที่จะมีความแม่นย าในต าแหน่งโหวด จะต้องใช้เวลาในการฝึกอย่าสม่ าเสมอ ไม่ควรใจ
ร้อนคอยช าเลืองดูตัวโน้ตบนลูกโหวด เพราะท าให้เสียบุคลิกภาพ ขาดความมั่นใจ เมื่อมีความแม่นย า
แล้วควรฝึกลมที่เป่าโดยให้สามารถเป่าลมละ 2เสียง 3 เสียง 4เสียง 5เสียง 6เสียง 7เสียง เพ่ือให้
ร่างกายเกิดความเคยชินในการใช้ลม ซึ่งมีความจ าเป็นมาก เพราะถ้าเป่าเป็นลายต้องใช้ลมมากเป็น
เวลานาน ๆ จะท าให้บางคนหน้ามืดเป็นลม วินเวียนศีรษะ เพราะร่างกายปรับตัวไม่ทัน  ดังนั้น ผู้เป่า
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จะต้องฝึกใช้ลมให้ถูกหลัก ซึ่งลมที่มีคุณภาพ ควรใช้ลมจากท้องหรือกระบังลม ที่เราหายใจเข้าไปจึงจะ
สามารถเป่าได้ไพเราะ 
   2.2.1.4 การเป่าโหวดเพ่ือให้ได้คุณภาพของที่ดี มีวิธี ดังนี้ 
      1) การเป่าผ่อนลม เป็นการเป่าโดยใช้ลมยาวซึ่งต้องเป่าลมออกไปไม่แรงนัก
หรือค่อย ๆ เป่าลมออกอย่างสม่ าเสมอ การเป่านี้เป็นการเป่าเพ่ือให้ได้ระดับเสียงเรียบ คงที่และยาว
ต่อเนื่อง 
      2) การเป่าตัดลม เป็นการเป่าลมออกมาอย่างแรง แล้วใช้ปลายลิ้นมาอุดที่ริม
ฝีปาก ท าให้ลมที่เป่าออกมาหยุดอย่างรวดเร็ว เพ่ือให้เกิดเสียงสั้น และตัดเสียง (Staccato) ซึ่งมีความ
จ าเป็นต้องใช้ในบางช่วงของบทเพลง 
      3) การเป่าสะบัดเสียง เป็นการเป่าลมออกหนึ่งครั้งให้ได้เสียงโหวดเป็น 2 -3 
เสียง ดังสลับกัน การเป่าสะบัดเสียงจะใช้การเป่าผ่อนลม และการเป่าตัดลมมาผสมกัน การเป่าต้องใช้
เสียงหนึ่งสะบัดไปอีกเสียงหนึ่งอย่างรวดเร็ว ข้อสังเกต ในการเป่าสะบัดเสียงผู้เป่าจะต้องสะบัดข้อมือ 
ขณะเป่าสะบัดเสียงอย่างรวดเร็ว จึงจะท าให้การเป่าสะบัดเสียงมีความไพเราะน่าฟัง 
      4) การเป่าอ้อนเสียง เป็นการเป่าที่ ให้ เสี ยงยาวเป็นคลื่น หรือเสียงสั่น 
(Vibrato) การเป่าต้องเป่าอ้อนเสียงให้ยาว และปล่อยลมให้เป้นคลื่นออกมา โดยใช้มี่ที่จับโวดกระดิก
ไปมาด้วย 
   2.2.1.5 ขนาดของโหวด 
   ขนาดของโหวดแต่ดั้งเดิมนั้นนิยมท ากัน 3 ขนาด  คือ 
               1) ขนาดเล็ก มีลูกโหวด 3-7 ลูก 
              2) ขนาดกลาง มีลูกโหวด 9 ลูก 
              3) โหวดใหญ่  มีลูกโหวด  11-13 ลูก 
   ความยาวของลูกโหวดในแต่ละลูกนั้นจะสั้นยาวต่างกัน ลูกที่ยาวที่สุดยาวประมาณ 25 
เซนติเมตร ลูกต่อมาจะยาวลดหลั่นกันลงมา จนถึงลูกที่สั้นที่สุดประมาณ 6 เซนติเมตร คนโบราณ
เรียกลูกโหวดที่ยาวที่สุดว่า "ลูกโอ้" ลูกที่เหลือไม่ปรากฏชื่อ ปัจจุบันจะเรียนชื่อโหวดตามล าดับเสียง
ของโน๊ตสากล คือ โด เร มี ฟา ซอล ลา ที 
   2.2.1.6 ประเภทของโหวด 

   โหวดกลม นิยมใช้เป็นเครื่องดนตรีประกอบวงดนตรีพื้นเมืองอีสานในปัจจุบัน 
  โหวดแกว่ง ลักษณะเหมือนโหวดกลม ต่างกันที่มีเชือกผูกติดตามหางเพ่ือใช้แกว่ง          

ให้เกิดเสียง 
  โหวแผง  ใช้เป่าเหมือนโหวดกลม แต่ดัดแปลงจากการติดลูกโหวดจากการติดรอบแกน 

มาเป็นการติดเป็นแผงเหมือนกับแคนแต่มีแถวเดียว 
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   2.2.1.7  การเก็บรักษาโหวด 
      1) เก็บในที่ที่มีอากาศเย็น อุณหภูมิไม่สูงเกินไป เพราะถ้าอุณหภูมิสูงหรือร้อน
จะท าให้ขี้สูดละลาย 
               2) เก็บใส่กล่อง หรือถุงผ้า เพ่ือป้องกันแมลงและการกระแทกเพราะโหวดมี
ความเปราะบางมาก     

 

2.3 แนวคิดและทฤษฎีการจัดการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติ 
 
 2.3.1 ความหมายของทักษะปฏิบัติ 

  Gagne (1979) ได้ให้ความหมายของการปฏิบัติ (Performance) ว่าการปฏิบัติของ
ทักษะปฏิบัติจะถูกสะท้อนออกมาจากการกระท าของการเคลื่อนไหวร่างกายที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม
ของกล้ามเนื้อ การกระท าที่สังเกตได้จะถูกกระท าให้เป็นมาตรฐานในรูปแบบของความเร็ว ความ
แม่นย า ความแรง หรือความราบรื่นในการจัดการ 
   Simpson  (1972) ได้กล่าวว่า ทักษะเป็นเรื่องเกี่ยวข้องกับการพัฒนาร่างกายของ
ผู้เรียน ซึ่งเป็นความสามารถในการประสานการท างานของกล้ามเนื้อและร่างกาย ในการท างานที่มี
ความซับซ้อนและต้องอาศัยความสามารถในการใช้กล้ามเนื้อหลายๆ ส่วน การท างานดังกล่าวเกิดขึ้น
จากการสั่งงานของสมอง ต้องมีการปฏิสัมพันธ์กับความรู้สึกที่เกิดขึ้น ทักษะปฏิบัติสามารถพัฒนาได้
ด้วยวิธีการฝึกฝน ถ้าหาได้รับการฝึกฝนที่ดีจะเกิดความถูกต้อง ความคล่องแคล่ว ความเชี่ยวชาญ และ
ความคงทน ผลของพฤติกรรมหรือการกระท าสามารถสังเกตได้จากความเร็ว ความแม่นย า ความแรง 
หรือความราบรื่นในการปฏิบัติงาน 

  อภิชาติ อนุกูลเวช (2551, น. 64) ให้ความหมาของทักษะปฏิบัติ คือ ความสามารถ
ความช านาญของกล้ามเนื้อ ที่กระท าออกมาอย่างถูกต้อง คล่องแคล่ว และรวดเร็ว ต้องอาศัยการ
ฝึกหัดอย่างเหมาะสม ท าให้เกิดความช านาญในการปฏิบัติงาน  
 สรุปได้ว่า ทักษะปฏิบัติ คือ การใช้อวัยวะต่าง ๆ กล้ามเนื้อในร่างกาย เคลื่อนไหวเป็น
พฤติกรรมต่าง ๆ ในการปฏิบัติกิจกรรมจนเกิดทักษะ และความช านาญ โดยการสั่งการจากสมอง 
ระบบประสาทของร่างกาย ไปสู่อวัยวะต่าง ๆ 
 2.3.2 ทฤษฎีการเรียนรู้กับทักษะปฏิบัติ  
 กระบวนการเรียนรู้ที่มีลักษณะการเน้นทักษะ เป็นกระบวนการต่อเนื่อง ซึ่ง นักการศึกษาแต่ละ
ท่านมีทฤษฎีและความเชื่อที่แตกต่างกัน ท าให้เกิดแนวคิดและวิธีการต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับการสอน
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เนื้อหาหรือกระบวนการมากน้อยต่างกันออกไป โดยผู้วิจัยจะน าเสนอ ทฤษฎีการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องกับ
ทักษะปฏิบัติ ดังนี้   
   2.3.2.1 ทฤษฎีการเชื่อมโยงของธอร์นไดค์ (Thorndike’s Connected Theory) 
ธอร์นไดค์นักจิตวิทยาชาวอเมริกันกลุ่มพฤติกรรมนิยมเป็นผู้น าทฤษฎีหลักการ เรียนรู้ซึ่งกล่าวถึงการ
เชื่อมโยงระหว่างสิ่งเร้า (Stimulus) กับการตอบสนอง (Response) โดยมี หลักเบื้องต้นว่าการเรียนรู้
เกิดจากการเชื่อมโยงระหว่างสิ่งเร้าและการตอบสนองโดยแสดงใน รูปแบบต่าง ๆ จนกว่าจะเป็นที่
พอใจที่เหมาะสมที่สุดซึ่งเรียกว่าการลองผิดลองถูก (Trial and Error)    
      ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2542, อ้างถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2550, น. 51-
52) กล่าวว่า กฎการเรียนรู้ตามทฤษฎีเชื่อมโยงประกอบด้วยกฎ 3 ข้อดังต่อไปนี้     

   1.  กฎแห่งความพร้อม (Law of Readiness) กฎนี้กล่าวถึงสภาพความ
พร้อมของ ผู้เรียนทั้งทางร่างกายและจิตใจ ความพร้อมทางร่างกาย หมายถึง ความพร้อมทางวุฒิ
ภาวะและ อวัยวะต่าง ๆ ของร่างกาย ทางด้านจิตใจ หมายถึง ความพร้อมที่เกิดจากความพึงพอใจ
เป็นส าคัญถ้าเกิดความพึงพอใจย่อมน าไปสู่การเรียนรู้ถ้าเกิดความไม่พึงพอใจจะท าให้ไม่เกิด การ
เรียนรู้หรือท าให้การเรียนรู้หยุดชะงักไป     

   2.  กฎแห่งการฝึกหัด (Law of Exercise) กฎนี้กล่าวถึงการสร้างความ
มั่นคงของการเชื่อมโยงระหว่างสิ่งเร้ากับการตอบสนองที่ถูกต้องโดยการฝึกหัดกระท าซ้ าบ่อย ๆ ย่อม
ท าให้เกิดการเรียนรู้ได้นานและคงทนถาวร จากกฎข้อนี้แบ่งออกเป็นกฎย่อย ๆ ได้อีก 2 ข้อ คือ  
        2.1 กฎแห่งการใช้ (Law of Used) เมื่อเกิดความเขา้ใจหรือเรียนรู้
แล้ว มีการกระท าหรือน าสิ่งที่เรียนรู้นั้นไปใช้บ่อย ๆ จะท าให้การเรียนรู้นั้นคงทนถาวร      
        2.2 กฎแห่งการไม่ใช้ (Law of Disused) เมื่อเกิดความเข้าใจหรือ
เรียนรู้แล้วไม่ได้กระท าซ้ าบ่อย ๆ จะท าให้การเรียนรู้นั้นไม่คงทนถาวร หรือในที่สุดจะเกิดการลืมจนไม่ 
เรียนรู้อีกเลย     

   3. กฎแห่งผลที่ได้รับ (Law of Effect) กฎนี้กล่าวถึงผลที่ได้รับเมื่อแสดง 
พฤติกรรมการเรียนรู้แล้วว่าถ้าได้รับผลที่พึงพอใจผู้เรียนย่อมอยากจะเรียนรู้อีกต่อไป แต่ถ้าได้รับผลที่
ไม่พึงพอใจผู้เรียนย่อมไม่อยากเรียนรู้หรือเกิดความเบื่อหน่ายต่อการเรียนรู้ ดังนั้ นถ้าจะท าให้การ
เชื่อมโยงระหว่างสิ่งเร้ากับการตอบสนองความมั่นคงถาวรต้องให้ผู้เรียน ได้รับผลที่พึงพอใจซึ่งขึ้นอยู่
กับความพึงพอใจของแต่ละบุคคล    
   ดังนั้น ธอร์นไดค์เชื่อว่าการเรียนรู้เกิดจากการเชื่อมโยงระหว่างสิ่งเร้าและการตอบสนอง
ซึ่งสามารถแสดงออกด้วยพฤติกรรมต่าง ๆ กัน   
   2.3.2.2 ทฤษฎีการเรียนรู้การวางเงื่อนไขแบบการกระท าของสกินเนอร์ (Operant  
Conditioning) ทฤษฎีการเรียนรู้ของสกินเนอร์ เป็นผู้คิดทฤษฎีการวางเงื่อนไขแบบการกระท า หรือ 
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แบบปฏิบัติการ ซึ่ งมีชื่อเรียกต่างกันคือ Operant Conditioning Theory หรือ Instrumental 
Conditioning Theory หรือ Type-R Conditioning Theory สกินเนอร์ได้เสนอแนวความคิดโดย  
จ าแนกทฤษฎีทางพฤติกรรมออกเป็น 2 ประเภท คือ (Skinner, 1972, p. 73)    

      1) พฤติกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้แบบ Type S (Response Behavior) ซึ่งมี
สิ่งเร้า (Stimulus) เป็นตัวก าหนดหรือดึงออกมา เช่น น้ าลายไหลเนื่องจากใส่อาหารเข้าไปในปาก 
สะดุ้งเพราะถูกเคาะที่สะบ้าข้างเข่า หรือการหรี่ตาเมื่อถูกแสงไฟ พฤติกรรมดังกล่าวเป็นการตอบสนอง
แบบอัตโนมัติ    

      2) พฤติกรรมที่ เกิดจากการเรียนรู้แบบ Type R (Operant Behavior) 
พฤติกรรม หรือการตอบสนองขึ้นอยู่กับการเสริมแรง (Reinforcement) การตอบสนองแบบนี้จะต่าง
กับ แบบแรก เพราะอินทรีย์เป็นตัวก าหนดหรือเป็นผู้สั่งให้กระท าต่อสิ่งเร้า ไม่ใช้ให้สิ่งเร้าเป็น 
ตัวก าหนดพฤติกรรมของอินทรีย์ เช่น การถางหญ้า การเขียนหนังสือ การรีดผ้า พฤติกรรม ต่าง ๆ 
ของคนในชีวิตประจ าวันเป็นพฤติกรรมแบบ (Operant Conditioning)  
      หลักการเรียนรู้ที่ส าคัญ หลักการเรียนรู้ของทฤษฎีการวางเงื่อนไขแบบการ
กระท า  เน้นการกระท าของผู้เรียนรู้มากกว่าสิ่งเร้าที่ก าหนดให้ กล่าวคือ เมื่อต้องการให้อินทรีย์ เกิด
การเรียนรู้จากสิ่งเร้าใดสิ่งเร้าหนึ่ง เราจะให้ผู้เรียนเลือกแสดงพฤติกรรมเองโดยไม่บังคับหรือบอก
แนวทางในการเรียนรู้ เมื่อผู้เรียนแสดงพฤติกรรมการเรียนรู้แล้วจึง "เสริมแรง" พฤติกรรมนั้นทันที 
เพ่ือให้ผู้เรียนรู้ว่า พฤติกรรมที่แสดงออกนั้นเป็นพฤติกรรมการเรียนรู้ หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งทฤษฎีการ
เรียนรู้ การวางเงื่อนไขแบบการกระท านั้น พฤติกรรมการตอบสนองจะขึ้นอยู่กับการเสริมแรง 
(Reinforcement) ตัวเสริมแรงแบ่งออกเป็น 2 ลักษณะ คือ     

 2.2) ตัวเสริมแรงทางบวก (Positive Reinforcement) หมายถึง สิ่งเร้า 
ใด ๆ เมื่อน ามาใช้แล้วท าให้อัตราการตอบสนองเพ่ิมมากข้ึน เช่น ค าชมเชย รางวัล อาหาร     

 2.2) ตัวเสริมแรงทางลบ (Negative Reinforcement) หมายถึง สิ่งเร้าใด 
ๆ ซึ่ง เมื่อน ามาใช้แล้วท าให้การตอบสนองเพ่ิมขึ้นในทางลบ เป็นตัวเสริมแรงทางลบ เช่น เสียงดัง ค า
ต าหนิ กลิ่น การท าโทษ เป็นการน าตัวเสริมแรงลบเข้ามา เพราะการท าโทษบางอย่างหาก น าไปใช้จะ
มีผลให้อัตราการตอบสนองเปลี่ยนไปในลักษณะที่เข้มขึ้น    
   สรุปได้ว่า ทฤษฎีการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติมีปัจจัยหลายด้านที่จะส่งผลต่อทักษะปฏิบัติ
ของผู้เรียน เช่น ทฤษฎีการเชื่อมโยงของ ธอร์นไดค์ กล่าวว่า การเรียนรู้เกิดจากการเชื่อมโยงระหว่าง
สิ่งเร้าและ การตอบสนองซึ่งสามารถแสดงออกด้วยพฤติกรรมต่าง ๆ กัน  คือ ถ้าผู้เรียนมีความอยาก 
มีความต้องการจะท าให้ปฏิบัติออกมาได้ดี และฝึกฝนทักษะปฏิบัติซ้ าๆ หลายๆ ครั้ง ก็จะเกิด เป็น
ความช านาญและสามารถปฏิบัติทักษะนั้น ๆ ได้ และ ทฤษฎีการเสริมแรงของ สกินเนอร์ คือ สิ่งที่มี
อิทธิพลต่อการแสดงพฤติกรรมของบุคคล ซึ่งจะ แยกเป็น 2 ประเภท คือ การเสริมแรงทางบวก และ



30 

การเสริมแรงทางลบ คือ สิ่งที่ก่อให้เกิดการแสดงพฤติกรรมเพ่ิมขึ้น คือ การท าให้การแสดงพฤติกรรม
เพ่ิมขึ้น  และ การเสริมแรงทางลบและการลงโทษมีลักษณะที่คล้ายกันและใช้เพ่ือระงับหรือหยุดยั้ง
พฤติกรรม  
 2.3.3 รูปแบบการเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติ  
   ทิศนา แขมณี (2545, น. 223-230) ได้เสนอรูปแบบการเรียนรู้ที่เน้นการปรับพฤติกรรม 
หรือทักษะ เป็นกระบวนการต่อเนื่องซึ่งผู้สอนต้องวิเคราะห์ผู้เรียน เนื้อหา และวางแผน จัดล าดับ
เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ในผู้เรียน ซึ่งผลลัพธ์ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหรือทักษะของ ผู้เรียนจะต้อง
สามารถสังเกตและวัดได้ตามเกณฑ์ที่ต้องการ ผ่านระบบการจัดสภาพบรรยากาศ สิ่งแวดล้อม การ
ก าหนดเงื่อนไข การใช้กฎเกณฑ์ ข้อตกลง กติกา การให้รางวัล และการลงโทษ รูปแบบที่สามารถช่วย
ให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาทางด้านนี้ที่ส าคัญ ๆ ซึ่งจะน าเสนอในที่นี้  มี 4 รูปแบบ ดังนี้    

1.  รูปแบบการเรียนรู้ทางตรง (Direct Instruction Model)    
     1.1 ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ  Joyce and Weil (1996, pp. 343-
352) ได้พัฒนารูปแบบนี้ขึ้นโดยยึดหลักแนวคิด และหลักการจากการทดลองของนักจิตวิทยากลุ่ม
พฤติกรรมนิยมที่มุ่งเน้นฝึกให้ผู้เรียนได้แสดง พฤติกรรมที่พึงประสงค์อย่างสมบูรณ์ มีความถูกต้อง
แม่นย าในระดับสูง การสอนมีลักษณะเป็นกิจกรรมปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน มีการเสริมแรง 
การให้ข้อมูลย้อนกลับ และ การประเมินความส าเร็จอย่างสม่ าเสมอ นักวิจัยกลุ่มนี้ยังเชื่อว่าการฝึก
ปฏิบัติที่มีขั้นตอน ที่ผ่านการวางแผนที่ดี โดยเฉพาะมีการกระจายกิจกรรมการเรียนรู้เป็นตอนย่อย ๆ 
มีการให้แรงเสริม แก่ผู้เรียนในแต่ละขั้นของกระบวนการ และผู้สอนมีการตั้งเงื่อนไขให้เกิดพฤติกรรม
ที่ต้องการ ให้เกิดขึ้นซ้ า ๆ จะช่วยให้ผู้เรียนรู้สึกว่ามีบทบาทในการเรียน ท าให้ผู้เรียนมีความตั้งใจใน 
การเรียนรู้ และช่วยให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จในการเรียนก่อให้เกิดการเรียนรู้อย่างได้ผล ท าให้
ผู้เรียนเกิดความคงทนในการเรียนรู้  
     Joyce and Weil (1986, อ้างถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2548, น. 30-31) ที่กล่าว่า 
รูปแบบการเรียนรู้ทางตรงเป็นการเรียนรู้ทั้งทางด้านพุทธิพิสัย และทักษะพิสัยได้อย่างรวดเร็ว และ
ได้มากในเวลาที่จ ากัด ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติตามขั้นตอน ที่มีการวางแผนไว้อย่างดีโดยครูผู้สอน และครู
ก าหนดหรือตั้งเงื่อนไขให้นักเรียนได้เกิดพฤติกรรมซ้ า ๆ จะก่อให้เกิดองค์ความรู้ได้เป็นอย่างดี เพราะ
ผู้เรียนมีแรงจูงใจในการเรียนและมีความรู้สึกว่ามีบทบาทในการเรียน ส่งผลให้ผู้ เรียนประสบ
ความส าเร็จในการเรียน    
     1.2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบ รูปแบบการเรียนรู้นี้มุ่งช่วยให้ได้เรียนรู้ทั้งเนื้อหา
สาระและมโนทัศน์ต่าง ๆ รวมทั้งได้ฝึกปฏิบัติทักษะต่าง ๆ จนสามารถท าได้ดีและประสบความส าเร็จ
ได้ในเวลาที่จ ากัด    
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     1.3  กระบวนการเรียนรู้ของรูปแบบ กระบวนการเรียนรู้ของรูปแบบนี้
ประกอบด้วยขั้นตอนส าคัญ 5 ขั้น ดังนี้    
       ขั้นที่ 1 ขั้นปฐมนิเทศ (Orientation) เป็นขั้นตอนการแจ้งวัตถุประสงค์ของ 
บทเรียน ชี้แจงสาระของบทเรียนและความสัมพันธ์กับความรู้และประสบการเดิมของผู้เรียน อย่าง
คร่าว ๆ ชี้แจงกระบวนการเรียนรู้และหน้าที่รับผิดชอบของผู้เรียนในการเรียนแต่ละ ขั้นตอน    
       ขั้นที่ 2 ขั้นน าเสนอบทเรียน (Presentation) เป็นขั้นตอนการน าเสนอ
เนื้อหา สาระ ข้อความรู้หรือมโนทัศน์ ผู้สอนควรกลั่นกรองและสกัดคุณสมบัติของมโนทัศน์เหล่านั้น 
และน า เสนอในลักษณะที่น่าสนใจ ผู้สอนควรตรวจสอบด้วยว่าผู้เรียนมีความเข้าใจในเนื้อหาสาระนั้น 
ๆ ดีหรือยัง หากผู้เรียนยังไม่เข้าใจต้องสอนซ่อมเสริมให้เข้าใจก่อน     
       ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกปฏิบัติตามแบบ (Structured Practice) ผู้สอนปฏิบัติให้
ผู้เรียนดู เป็นตัวอย่าง ผู้เรียนปฏิบัติ ผู้สอนให้ข้อมูลย้อนกลับ ให้การเสริมแรงหรือแก้ไขข้อผิดพลาด
ของผู้เรียน     
       ขั้นที่ 4 ขั้นฝึกปฏิบัติภายใต้การก ากับชี้แนะ (Guided Practice) ผู้เรียนลง
มือปฏิบัติด้วยตอนเอง โดยผู้สอนคอยดูแลอยู่ห่าง ๆ ผู้สอนจะสามารถประเมินการเรียนรู้และ 
ความสามารถของผู้เรียนจากความส าเร็จและความผิดพลาดของการปฏิบัติของผู้เรียน และ ช่วยเหลือ
ผู้เรียนโดยให้ข้อมูลป้อนย้อนกลับเพื่อให้ผู้เรียนแก้ไขข้อผิดพลาดต่าง ๆ     
       ขั้นที่ 5 การฝึกปฏิบัติอย่างอิสระ (Independent Practice) หลังจากที่
ผู้เรียน สามารถปฏิบัติตามขั้นที่ 4 ได้ถูกต้องประมาณ 85 -90 % แล้ว ควรปล่อยให้ผู้เรียนปฏิบัติ
ต่อไป อย่างอิสระ เพ่ือช่วยให้เกิดความช านาญได้ การฝึกในขั้นนี้ไม่ควรท าติดต่อกันในครั้งเดียว ควรมี
การฝึกเป็นระยะ ๆ เพื่อช่วยให้การเรียนรู้อยู่คงทนขึ้น    
     1.4  ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ รูปแบบการเรียนรู้นี้ เป็นไป
ตามล าดับขั้นตอน ตรงไปตรงมา ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ทั้งด้านพุทธิพิสัย และทักษะพิสัยได้เร็วและได้
มากในเวลาที่จ ากัด ไม่สบสน ผู้เรียน ได้ฝึกปฏิบัติตามความสามารถของตน จนสามารถบรรลุ
จุดประสงค์ท าให้ผู้เรียนมีแรงจูงใจใน การเรียน และมีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง   

2. รูปแบบการเรียนการเรียนรู้ตามแนวคิดการพัฒนาทักษะปฏิบัติของซิมพ์ซัน 
(Instructional Model Based on Simpson’s Processes for Psycho-Motor Skill Development)    
     2.1  ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ  Simpson (1972 , น. 56-60) กล่าว
ว่า ทักษะเป็นเรื่องที่มีความเกี่ยวข้องกับ พัฒนาการทางกายของผู้เรียน เป็นความสามารถในการ
ประสานการท างานของกล้ามเนื้อหรือ ร่างกาย ในการท างานที่มีความซับซ้อนและต้องอาศัย
ความสามารถในการใช้กล้ามเนื้อหลาย ๆ ส่วน การท างาน ดังกล่าวเกิดขึ้นได้จากการสั่งงานของสมอง 
ซึ่งต้องมีความสัมพันธ์กับ ความรู้สึกที่เกิดขึ้น ทักษะปฏิบัติ นี้สามารถพัฒนาได้ด้วยการฝึกฝน ซึ่งหาก
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ได้รับการฝึกฝนที่ดีแล้ว จะเกิดความถูกต้อง ความคล่องแคล่ว ความเชี่ยวชาญ ช านาญการ และความ
คงทน  ผลของพฤติกรรมหรือการกระท าสามารถสังเกตได้จากความรวดเร็ว ความแม่นย า ความเร็ว
หรือ ความราบรื่นในการจัดการ    
     2.2  วัตถุประสงค์ของรูปแบบ เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติหรือท างานที่
ต้องอาศัยการเคลื่อนไหวหรือ การประสานงานของกล้ามเนื้อทั้งหลายได้อย่างดี มีความถูกต้องและมี
ความช านาญ    
     2.3  กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ     
       ขั้นที่ 1 ขั้นการรับรู้ เป็นขั้นการให้ผู้เรียนรับรู้ในสิ่งที่จะท าโดยการให้ผู้เรียน
สังเกตการท างานนั้นอย่างตั้งใจ     
       ขั้นที่ 2 ขั้นการเตรียมความพร้อม เป็นขั้นการปรับตัวให้พร้อมเพ่ือการ
ท างานหรือแสดงพฤติกรรมนั้น ทั้ง ทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ โดยการปรับตัวให้พร้อมที่จะ
เคลื่อนไหวหรือแสดงทักษะนั้น ๆ และมีจิตใจและสภาวะอารมณ์ที่ดีต่อการที่จะท าหรือแสดงทักษะ
นั้น ๆ     
       ขั้นที่ 3 ขั้นการสนองตอบภายใต้การควบคุม เป็นขั้นที่ให้โอกาสแก่ผู้เรียน
ในการตอบสนองต่อสิ่งที่รับรู้ ซึ่งอาจใช้วิธีการ ให้ผู้เรียนเลียนแบบการกระท า หรือการแสดงทักษะนั้น 
หรืออาจใช้วิธีการให้ผู้เรียนลองผิด ลองถูก จนกระท่ังสามารถตอบสนองได้อย่างถูกต้อง     
       ขั้นที่ 4 ขั้นการให้ลงมือกระท าจนกลายเป็นกลไกที่สามารถกระท า ได้เอง 
เป็นขั้นที่ช่วยให้ผู้เรียนประสบผลส าเร็จในการปฏิบัติ และเกิดความเชื่อมั่นในการท าสิ่งนั้น ๆ  
       ขั้นที่ 5 ขั้นการกระท าอย่างช านาญ เป็นขั้นที่ช่วยให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนการ
กระท านั้น ๆ จนผู้เรียนสามารถท าได้อย่างคล่องแคล่ว ช านาญเป็นไปโดยอัตโนมัติ และด้วยความ
เชื่อมั่นในตนเอง     
       ขั้นที่ 6 ขั้นการปรับปรุงและประยุกต์ใช้ เป็นขั้นที่ช่วยให้ผู้เรียนปรับปรุง
ทักษะหรือการปฏิบัติของตนให้ดียิ่งขึ้น และ ประยุกต์ใช้ทักษะที่ตนได้รับการพัฒนาในสถานการณ์ต่าง ๆ     
       ขั้นที่ 7 ขั้นการคิดริเริ่ม เมื่อผู้เรียนสามารถปฏิบัติหรือกระท าสิ่งใดสิ่งหนึ่ง
อย่างช านาญ และสามารถ ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ที่หลากหลายแล้วผู้ปฏิบัติจะเริ่มเกิดความคิด
ใหม่ ๆ ในการกระท าหรือปรับการกระท านั้นให้เป็นไปตามที่ตนต้องการ    
     2.4  ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ ผู้เรียนจะสามารถกระท าหรือ
แสดงออกอย่างคล่องแคล่ว ช านาญในสิ่งที่ ต้องการให้ผู้เรียนท าได้ นอกจากนั้นยังช่วยพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์ และความอดทนให้ เกิดข้ึนในตัวผู้เรียนด้วย   

3.  รูปแบบการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติของแฮร์โรว์ (Harrow’s Instructional Model 
for Psychomotor Domain)     
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     3.1 ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ Harrow (1972, pp. 96-99) ได้
จัดล าดับขั้นของการเรียนรู้ทางด้านทักษะปฏิบัติไว้  5 ขั้น โดยเริ่มจากระดับที่ซับซ้อนน้อยไปจนถึง
ระดับที่มีความซับซ้อนมาก ดังนั้นการกระท าจึงเริ่มจากการเคลื่อนไหวกล้ามเนื้อใหญ่ไปถึงการ
เคลื่อนไหวกล้ามเนื้อย่อย ล าดับขั้นดังกล่าว ได้แก่ การเลียนแบบ การลงมือกระท าตามค าสั่ง การ
กระท าอย่างถูกต้องสมบูรณ์ การแสดงออก และการกระท าอย่างเป็นธรรมชาติ    
     3.2 วัตถุประสงค์ของรูปแบ รูปแบบนี้มุ่งให้ผู้เรียนเกิดความสามารถทางด้าน
ทักษะปฏิบัติต่าง ๆ กล่าวคือ ผู้เรียนสามารถปฏิบัติหรือกระท าอย่างถูกต้องสมบูรณ์และช านาญ    
     3.3 กระบวนการเรียนรู้ของรูปแบบ   
      ขั้นที่ 1 ขั้นการเลียนแบบ เป็นขั้นที่ให้ผู้เรียนสังเกตการณ์กระท าที่  ต้องการ
ให้ผู้เรียนท าได้ ซึ่งผู้เรียนย่อมจะรับรู้หรือสังเกตเห็นรายละเอียดต่าง ๆ ได้ไม่ครบถ้วน แต่อย่างน้อย
ผู้เรียนจะสามารถ บอกได้ว่าขั้นตอนหลักของการกระท านั้น ๆ มีอะไรบ้าง     
      ขั้นที่ 2 ขั้นการลงมือกระท าตามค าสั่ง  เมื่อผู้เรียนได้เห็นและสามารถบอก
ขั้นตอนของการกระท าที่ต้องการเรียนรู้ แล้วให้ผู้เรียนลงมือท าโดยไม่มีแบบอย่างให้เห็น ผู้เรียนอาจ
ลงมือท าตามค าสั่งของผู้สอน หรือ ท าตามค าสั่งที่ผู้สอนเขียนไว้ในคู่มือก็ได้ การลงมือปฏิบัติตามค าสั่ง
นี้ แม้ผู้เรียนจะยังไม่ สามารถท าได้อย่างสมบูรณ์ แต่อย่างน้อยผู้เรียนก็ได้ประสบการณ์ในการลงมือท า
และค้นพบ ปัญหาต่าง ๆ ซึ่งช่วยให้เกิดการเรียนรู้และปรับการกระท าให้ถูกต้องสมบูรณ์ขึ้น  
      ขั้นที่ 3 ขั้นการกระท าอย่างถูกต้องสมบูรณ์ ขั้นนี้เป็นขั้นที่ผู้เรียนจะต้อง
ฝึกฝนจนสามารถท าสิ่งนั้น ๆ ได้อย่างถูกต้องสมบูรณ์ โดยไม่จ าเป็นต้องมีแบบอย่างหรือมีค าสั่งน า
ทางการกระท า การกระท าที่ถูกต้อง แม่น ตรง พอดี สมบูรณ์แบบ เป็นสิ่งที่ผู้เรียนจะต้องสามารถท า
ได้ในขั้นนี้     
      ขั้นที่ 4 ขั้นการแสดงออกขั้นนี้ เป็นขั้นที่ผู้ เรียนมีโอกาสได้ฝึกฝนมากขึ้น 
จนกระทั่งสามารถกระท าสิ่งนั้นได้ถูกต้องสมบูรณ์แบบ อย่างคล่องแคล่ว รวดเร็ว ราบรื่น และด้วย
ความมั่นใจ     
      ขั้นที่ 5 ขั้นการกระท าอย่างเป็นธรรมชาติ ขั้นนี้เป็นขั้นที่ผู้เรียนสามารถ
กระท าสิ่งนั้น ๆ อย่างสบาย ๆ เป็นไปอย่างอัตโนมัติโดยไม่รู้สึกว่าต้องใช้ความพยายามเป็นพิเศษ ซึ่ง
ต้องอาศัยการปฏิบัติบ่อย ๆ ใน สถานการณ์ต่าง ๆ ที่หลากหลาย    
     3.4 ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ ผู้เรียนจะเกิดการพัฒนา
ทางด้านทักษะปฏิบัติ จนสามารถกระท าได้อย่างถูกต้องสมบูรณ์   

4.  รูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ (Davies’ Instructional Model 
for Psychomotor Domain)    
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     4.1 ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ Davies (1971, pp. 50-56) ได้
น าเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะปฏิบัติไว้ว่า ทักษะส่วนใหญ่จะประกอบไปด้วยทักษะย่อย ๆ 
จ านวนมาก การฝึกให้ผู้เรียนสามารถท าทักษะ ย่อย ๆ เหล่านั้นได้ก่อนแล้วค่อยเชื่อมโยงต่อกันเป็น
ทักษะใหญ่ จะช่วยให้ผู้เรียนประสบผลส าเร็จได้ดีและเร็วขึ้น    
     4.2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบ รูปแบบนี้มุ่งช่วยพัฒนาความสามารถด้านทักษะ
ปฏิบัติของผู้เรียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งทักษะที่ประกอบด้วยทักษะย่อยจ านวนมาก    
     4.3 กระบวนการเรียนรู้ของรูปแบบ     
      ขั้นที่ 1 ขั้นสาธิตทักษะหรือการกระท า ขั้นนี้เป็นขั้นที่ให้ผู้เรียนได้เห็นทักษะ
หรือการกระท าที่ต้องการให้ผู้เรียนท าได้ในภาพรวม โดยสาธิตให้ผู้เรียนดูทั้งหมดตั้งแต่ต้นจนจบ 
ทักษะหรือการกระท าที่สาธิตให้ ผู้เรียนดูนั้น จะต้องเป็นการกระท าในลักษณะที่เป็นธรรมชาติ ไม่ช้า
หรือเร็วเกินปกติ ก่อนการสาธิตครูควรให้ค าแนะน าแก่ผู้เรียนในการสังเกต ควรชี้แนะจุดส าคัญที่ควร
ให้ความสนใจ เป็นพิเศษในการสังเกต     
      ขั้นที่  2 ขั้นสาธิตและให้ผู้ เรียนปฏิบัติทั กษะย่อย เมื่อผู้ เรียนได้ เห็น    
ภาพรวมของการกระท าหรือทักษะทั้งหมดแล้วผู้สอนควร แตกทักษะทั้งหมดให้เป็นทักษะย่อย ๆ หรือ
แบ่งสิ่งที่กระท าออกเป็นส่วนย่อย ๆ และสาธิต ส่วนย่อยแต่ละส่วนให้ผู้เรียนสังเกตและท าตามไปทีละ
ส่วนอย่างช้า ๆ       
      ขั้นที่ 3 ขั้นให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ผู้เรียนลงมือปฏิบัติทักษะย่อยโดยไม่มี
การสาธิตหรือมีแบบอย่างให้ดู หากติดขัดจุดใดผู้สอนควรให้ค าชี้แนะและช่วยแก้ไขจนกระทั่งผู้เรี ยน
ท าได้ เมื่อได้แล้วผู้สอนจึงเริ่ม สาธิตทักษะย่อยส่วนต่อไป และให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อยนั้นจนท าได้ 
ท าเช่นนี้เรื่อยไป จนกระท่ังครบทุกส่วน     
      ขั้นที่ 4 ขั้นให้เทคนิควิธีการ เมื่อผู้เรียนปฏิบัติได้แล้วผู้สอนอาจแนะน า
เทคนิควิธีการที่จะช่วยให้ผู้เรียน สามารถท างานนั้นได้ดีขึ้น เช่น ท าได้ประณีตสวยงามข้ึน  
ท าได้รวดเร็วขึ้น ท าได้ง่ายขึ้น หรือ สิ้นเปลืองน้อยลง เป็นต้น     
      ขั้นที่ 5 ขั้นให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ เป็นทักษะที่สมบูรณ์ เมื่อผู้เรียน
สามารถปฏิบัติ แต่ละส่วนได้แล้วจึงให้ ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ๆ ต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้นจนจบ และฝึก
ปฏิบัติหลาย ๆ ครั้ง จนกระทั่ง สามารถปฏิบัติทักษะที่สมบูรณ์ได้อย่างช านาญ    
     4.4 ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ ผู้เรียนจะสามารถปฏิบัติ
ทักษะได้เป็นอย่างดี มีประสิทธิภาพ และบรรลุจุดประสงค์ตามที่ได้วางไว้    
    5. รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย อาจารย์ทรงศักดิ์ 
ประทุมสินธุ์ 
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 2.3.4 การวัดและประเมินทักษะปฏิบัติ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
   2.3.4.1 ความหมายของแบบวัดภาคปฏิบัติ      
   นักการศึกษาและนักจิตวิทยาได้ให้ความหมายของแบบวัดภาคปฏิบัติไว้หลายท่าน ดังนี้         

  Stanley (1960, p. 186) ได้ใหความหมายของแบบวัดภาคปฏิบัติไวว่า เป็น
แบบวัดเพ่ือใชในการพิจารณาผลการกระท าในขั้นวิธีการปฏิบัติงานและผลผลิตของงาน         

   Thorndike (1969, p. 238) ได้ใหความหมายของแบบวัดภาคปฏิบัติวา 
บางครั้งถูกน ามาใช้ในการใหความหมายของแบบวัดอาชีพเฉพาะสาขา (Trade Test) ซึ่งแบบวัดนี้ จะ
ถูกใชเพ่ือที่จะประเมินความสามารถในทางอาชีพของคนท างานที่มีฝมือ (Skilled Worker) หรือ 
คนท างานที่มีทักษะบางสวน (Semiskilled Worker) ตัวอย่างเชน ช่างเครื่องจักรกล (Machinist)         
ชางกออิฐถือปูน (Bricklayer) หรือช่างประปา (Plumber)     

    Marshall (1971, p. 135) ได้ใหความหมายของแบบวัดภาคปฏิบัติไววาเป็น 
แบบวัดที่เกี่ยวของกับการเคลื่อนไหวหรือการตอบสนองที่เป็นการกระท าของผู้ถูกวัดโดยปกติแลว 
การประเมินจะเกิดขึ้นได้ จะตองจัดการใหผู้ถูกวัดได้ยูในสถานการณที่เป็นจริงหรือคล้าย สถานการณ
จริงมากที่สุด แต่ไม่ใชการวัดด้วยแบบวัดแบบเขียนตอบ (Paper and Pencil Tests) นอกจากนี้ยัง
จัดรูปแบบของแบบประเมินประเภทนี้ไว 3 ความหมาย คือ  
              1. เป็นแบบวัดภาคปฏิบัติที่เกี่ยวกับความสามารถทางสมอง ทางความคิด   
สวนใหญ่ จะเกี่ยวของกับการวัดทักษะด้านภาษา ด้านการฟง ด้านการพูด และด้านการกระท าที่
เกี่ยวของกับ ความคิด         
       2. เป็นแบบวัดภาคปฏิบัติที่ประเมินความสามารถการใชเครื่องจักรและ
เครื่องมือต่าง ๆ ประกอบในการท างานสิ่งใดสิ่งหนึ่งใหประสบความส าเร็จ         
       3. เป็นแบบวัดภาคปฏิบัติที่ก าหนดใหเกิดการท างานจากสถานการณ  

    Mehrens and Lehman (n.d.) ใหความหมายของแบบวัดภาคปฏิบัติ  
ไววา เป็นแบบวัด 1 ใน 3 ของประเภทตอไปนี้         
       1. แบบวัดภาย ใตภ าวะการณ จ าลอง (Tests under Simulated 
Conditions) เชน การฝกหัด (Training) ของนักบินภายในอุปกรณ์ฝกภาคสนามส าหรับนักบิน (Link 
Trainer) เป็นตัวอย่างของแบบวัดนี้  ขอจ ากัดของวิธีการด าเนินการของแบบวัดชนิดนี้ ก็คือพฤติกรรม
ที่ สถานการณที่จ าลองขึ้นมาบางที่แตกตางกัน อย่างชัดแจง เมื่อเปรียบเทียบสถานการณที่เป็นจริง 
ดังนั้นผลที่ได้จากการประเมินการปฏิบัติจึงมีความถูกตองน้อย         
       2. แบบวัดตัวอย่างงาน (Work Sample Tests) เป็นแบบวัดที่เชื่อถือได้ 
(Reliable) และสมเหตุสมผล (Valid) มากที่สุด เพราะวาผู้เขาสอบจะท าการผลิตบางสิ่งบางอย่างที่
แท้จริง         
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       3. แบบทดสอบการจ าได้ (Recognition) ความหมายของแบบวัดชนิดนี้
ก็คือเป็นแบบวัดที่จะวัดความสามารถของผู้เขาสอบเกี่ยวกับความสามารถในการจ าลักษณะเฉพาะ 
(Characteristics) ของผลผลิต (Products) และการปฏิบัติได้หรือไม่ หรือวัดความสามารถในการ 
จ าแนกแยกแยะ (Identify)      
      Wiersma and Jurs (1985 , p. 344 ) ได้ ใหความหมายของแบบวัด 
ภาคปฏิบัติไววา เป็นแบบวัดที่ไม่ใชใหผู้ถูกวัดเขียนตอบ แต่ใหผู้ถูกวัดแสดงการท างานซึ่งเก่ียวของ กับ
กระบวนการปฏิบัติงานและผลงานที่ได้      

   Nitko (1983, p. 260) ได้ใหความหมายของแบบวัดภาคปฏิบัติไววา เป็น
แบบวัดที่ ถูกสร้างขึ้นเพ่ือสังเกตพฤติกรรมการกระท าที่ไม่ได้แสดงออกด้วยภาษา เชน การให
ประกอบภาพ การประกอบชิ้นสวน หรือการประกอบกิจกรรมที่อาศัยทักษะความคลองแคลววองไว
ของการ เคลื่อนไหวร่างกาย     

   ส.วาสนา  ประวาลพฤกษ์ (2527 , น. 1) ได้ใหความหมายของแบบวัด
ภาคปฏิบัติไว้ว่าเป็นเครื่องมือที่ออกแบบเพ่ือการวัดภาคปฏิบัติ ในข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
นั้นมุ่งจะวัดทักษะ ในการปฏิบัติงานโดยในการประเมินผลสัมฤทธิ์ การวัดภาคปฏิบัตินั้น มีสิ่งที่จะตอง
ค านึงถึงอยู่ 2 ประการ คือ วิธีการ (Procedure) และผลงาน (Product)  

      ไพศาล หวังพานิช (2526, น. 89) ใหความหมายไววา การวัดผลงาน
ภาคปฏิบัติ คือ ความสามารถในการปฏิบัติที่ใหผู้เรียนได้แสดงพฤติกรรมตรงออกมาด้วยการกระท า 
โดยถือวาเป็นการปฏิบัติ เป็นการความสามารถในการผสมผสานหลักการวิธีการต่างๆ ที่ได้รับการฝ
กฝนมาให ปรากฏออกมาเป็นทักษะของผู้เรียน   

   เผียน ไชยศร (2529, น. 37) ใหความหมายของการวัดผลภาคปฏิบัติวา เป็น
การวัด ความสามารถของบุคคลในการท างานอยางใดอย่างหนึ่ง โดยบุคคลนั้นได้ลงมือปฏิบัติ การจัด
กระท า มีความสัมพันธ์หรือเกี่ยว ของกับสิ่งที่อยู่ในลักษณะของรูปธรรม โดยทางกาย หรือรับรู
ประสาทสัมผัส   

  สุนันท์ ศลโกสุม (2529, น. 68) ได้ใหความหมายไววา การวัดผลภาคปฏิบัติ 
สวนใหญ่จะวัด จากการทดสอบโดยวิธีการสร้างสถานการณจ าลอง และการก าหนดงานใหซึ่งตอง
พิจารณาทั้ง ผลงาน และวิธีการปฏิบัติ (Product and Procedure)    
   จากความหมายของแบบทดสอบภาคปฏิบัติที่กล่าวมาทั้งหมด สรุปได้ว าการวัด 
ภาคปฏิบัติ หมายถึง การวัดการกระท าภาคปฏิบัติ ซึ่งเป็นความสามารถ เป็นทักษะในการปฏิบัติจริง 
โดยมีการวัดทางด้านข้ันตอนการปฏิบัติ และผลงานที่ได้จากการปฏิบัติ  
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   2.3.4.2 การสรางแบบวัดภาคปฏิบัติ       
  ในการสรางแบบวัดภาคปฏิบัติมีขั้นตอนในการสรางอยูหลายชั้น ได้มีผู้เสนอขั้นตอนใน 

การสร้างไวอยู่หลายท่าน ดังเชน 
     Tuckman (1975, pp. 180 – 185) ได้เสนอหลักการสรางแบบประเมิน

ภาคปฏิบัติไว 4 ขั้นตอน ดังนี้      
    1 .  ร ะบุ ผ ล งาน ที่ ต อ งก ารจ าก ก ารป ฏิ บั ติ  (Specifying Desire 

Performance) ใน ขั้นตอนนี้จะระบุจุดประสงคที่ตองการจะปฏิบัติภายใตเงื่อนไขที่ก าหนดรวมไปถึง
เกณฑการวัด วัตถุประสงคจะเป็นตัวแสดงผลผลิตปลายทางที่ตองการ ส าหรับวัตถุประสงคของการ
ปฏิบัติมักจะ มีค ากริยาที่แสดงถึงการกระท า   เชน การแสดง การสร้าง เพราะค าเหลานี้เป็นค ากริยา
ที่ระบุใหเป็น การกระท าด้วยมือ เชน แสดงวิธีการแบง   มุมออกเป็นสองสวนเทา ๆ กัน หรือ แต่ง
โคลงบรรยาย ความรูสึกของบุคคลตอธรรมชาติ      

    2. ระบุสถานการณการวัด (Specifying the Test Situation) ในขั้นตอน
ระบุ สถานการณการวัดนี้ จะตองใหผู้เรียนได้แสดงผลงานที่ตองการ ซึ่งเป็นเงื่อนไขที่ผู้วัดจะตอง 
จัดเตรียมไวใหผูเรียนฝกปฏิบัติ     

    3. ระบุเกณฑในการวัดกระบวนการและผลงาน (Specifying Process 
and Product Criteria) ขั้นตอนนี้ เป็นการวัดวิธีการหนึ่งที่เกิดขึ้นอย่างสมบูรณ โดยที่ผู้สังเกตไม่มี
เวลาจะสังเกตได้นาน ๆ เพ่ือประเมินพฤติกรรม ดังนั้นครูตองเตรียมระบุเกณฑในการวัดวิธีการและ
ผลงาน เพื่อ จะใชในการวัดไวลวงหนา     
       4. การเตรียมแบบตรวจสอบรายการ (Preparing the Performance 
Checklist) แบบ ตรวจสอบรายการนี้จะตองมีการพัฒนารูปแบบมาก่อน โดยน าเกณฑในการวัดจากข
อ 3 มา เรียงล าดับก่อนหลัง แลวจึงสังเกตการณปฏิบัติงานของผู้ถูกวัด ถาผู้ถูกวัดปฏิบัติได้ตามเกณฑ
นั้นก็ บันทึกใหคะแนน และถาไม่ปฏิบัติตามเกณฑนั้นก็จะไม่บันทึกคะแนน   

     Mehrens (1984, p. 208) ได้เสนอขั้นตอนในการพัฒนาแบบวัดภาคปฏิบัติ
ไว 6 ขั้นตอน ดังนี้      

    1.  การวิเคราะห์งาน  เพ่ือก าหนดความสามารถที่จะวัด ซึ่งแนวทางที่จะ
ท าใหการ วิเคราะห์งานได้ดีที่สุดทางหนึ่ง คือ ผู้ถูกประเมินได้เรียนรู งานและตรวจดูงานอย่าง
ระมัดระวังใน ขั้นตอนการฝกหัด วิธีการนี้จะท าใหผู้สรางแบบวัดเห็นภาพพจนได้วา สภาพที่แท้จริง
เป็นอย่างไร มากกวาที่จะได้มาโดยการสังเกตงานเพียงอย่างเดียว      

    2.  คัดเลือกงาน ทักษะ และความสามารถที่มีความส าคัญที่เกี่ยวของใน
งานที่เป็น ตัวแทนของทักษะต่าง ๆ เมื่อตัดสินใจวาความสามารถใดที่จะตองวัด สิ่งหนึ่งที่จะตอง
ก าหนดก็คือ จะวัดด้วยวิธีการปฏิบัติงานหรือผลการปฏิบัติงาน หรือจะประเมินทั้งสองอย่าง     
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3.  สร้างแบบฟอร์มของการสังเกตหรือการวัด แบบฟอรมนี้จะประกอบด้วยชนิดของ
การ สังเกต เพ่ือใหผู้สังเกตได้บันทึก ตัวอย่างเชน คุณภาพของผลงานส าคัญใชไหม ความเร็วในการ 
ปฏิบัติส าคัญ  ใชไหมเป็นตน ทักษะหรือความสามารถใดก็ตามที่ถือวาส าคัญหรือเป็นไปได้ก็ควรจะ 
ประเมิน      

4.  การสร้างรูปแบบบางอย่างของแผนการสุม เราเขาใจวาไม่มีแบบวัดใดสามารถที่
จะ บรรจุทุกสิ่งทุกอย่างที่ตองการจะวัดลงไปได้ ส าหรับแบบวัดภาคปฏิบัติ ผู้สร้างควรจะอาศัยการ 
วิเคราะห์งาน เป็นพื้นฐาน ในการคัดเลือกลักษณะงานเป็นสิ่งส าคัญที่สุด      

5.  สร้างรูปแบบการด าเนินการวัด เชน เตรียมค าสั่ง เวลาที่ใชในการประเมินวัสดุ 
อุปกรณ์แนะน าวิธีการใหคะแนน และอ่ืน ๆ      

6.  ทดลองใชขอค าถามในแบบวัดก่อนจะพัฒนารูปแบบขั้นสุดท้าย   
   เผียน  ไชยศร (2529 , น. 46 – 53) ได้อธิบายถึงล าดับขั้นในการสรางแบบวัด
ภาคปฏิบัติไว ดังนี้      

1. ระบุสาระส าคัญท่ีเป็นหลักวิชา และทักษะหลักในการท างาน  
2. ก าหนดขั้นตอนหรือองคประกอบของการปฏิบัติงานที่จะวัด                  
3. ระบุรายการและกิจกรรมในแต่ละข้ันตอนหรือองคประกอบ  

                  4. ศึกษาและก าหนดตัวแปรที่สงผลใหการปฏิบัติงานนั้นมีผลตองานที่ได้รับ                  
5. ระบุรายการและการปฏิบัติที่ใชแต่ละองคประกอบ                 
6. เขียนขอรายการ                  
7. ก าหนดเกณฑในการตัดสิน                  
8. การใหน้ าหนัก                  
9. ก าหนดน้ าหนักของแต่ละขอรายการ (Item) ของแต่ละขั้นตอนที่จ าแนกเป็น 

รายละเอียดในการปฏิบัติได้                   
10. การจัดรูปแบบเครื่องมือ จัดรวบรวมขอรายการต่าง ๆ ในแต่ละขั้นตอนเกณฑ

และ น้ าหนักหรือคะแนน เขาเป้นหมวดหมูเรียงตามล าดับ    
  เชิดศักดิ์  โฆวาสินธุ (2531 , น. 24 – 43) ได้อธิบายถึงขั้นตอนในการสรางแบบวัด 

ภาคปฏิบัติไวดังนี้      
1. เลือกวิธีการต่างๆ ที่จะน ามาสร้างเป็นสถานการณหรืองานที่จะใชในการสร้าง                  
2. วิเคราะห์ปฏิบัติการต่าง ๆ ที่เลือกไวเพ่ือเป็นขอมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับเครื่องมือวัสดุ

และ ขั้นตอนในการท างาน  
3. เลือกหรือก าหนดประเภทของงานที่สอดคลองเหมาะสมกับปฏิบัติการ                  
4. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ตาง ๆ ที่จ าเป็นส าหรับการท างาน                  
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5. ก าหนดจุดมุ่งหมาย และสิ่งที่ตองการวัดในตัวแบบวัด                  
6. เนนจุดส าคัญเฉพาะที่ตองการประเมิน โดยค านึงถึงความส าคัญและความสัมพันธ์            

ร่วมระหว่างงานในแบบวัด ความเป็นปรนัย ความเชื่อมั่น และอ านาจจ าแนกของงาน                  
7. สรางแบบตรวจสอบรายการ น าข้อสอบที่ได้จากขั้นตอนที่ 6 มารวมเป็นแบบวัด 

ภาคปฏิบัติ โดยการสรางแบบตรวจรายการประกอบในการใชแบบวัด                  
8. เตรียมค าชี้แจงส าหรับผู้ด าเนินการสอบด้วยค าอธิบายที่ชัดเจน                  
9. เลือกและสร้างงเครื่องมือช่วยในการสอบ                 
10. ทดลองและปรับปรุงแบบวัดโดยอาศัยข้อวิจารณจากคนอ่ืนที่เชี่ยวชาญในสาขา

นั้น ๆ หรือสอนในระดับนั้น   
  อุทุมพร  (ทองอุไทย)  จามรมาน (2532 , น. 91 – 97) เสนอขั้นตอนในการสรางแบบ

วัด ภาคปฏิบัติไว 9 ขั้น ดังนี้      
ขั้นที่ 1 ขอบเขต  

           ผู้สร้างต้องตอบค าถามให้ได้ว่า จะสร้างเครื่องมือวัดภาคปฏิบัติในเรื่องอะไร ตองวัด 
กระบวนการ(Process) หรือผล(Product) ผู้เรียนคืออะไร มีลักษณะอย่างไร กระบวนการวัดท า
อย่างไร มีก่ีชนิด แต่ละชนิดจะใหน้ าหนักเท่าไร เวลาในการใชมีมากน้อยเพียงใด      

ขั้นที่ 2 จุดมุ่งหมายในการวัด         
    จุดมุ่งหมายในการวัดภาคปฏิบัตินี้ ตองสอดคลองกับจุดมุ่งหมายในการเรียนการ
สอนและตองระบุใหชัดเจนพอที่จะวัดได้  

ขั้นที่ 3 จุดมุ่งหมายในการวัด         
    เนื้อหาของวิชาที่จะวัดนั้นตองระบุใหชัดเจนเป็นหมวด หน่วย เรื่อง อย่างเป็นล าดับ 
และสอดคลองกันจากใหญ่ลงมาเล็ก  จากกวางลงมาแคบ  ให้ครบถ้วนสมบูรณและถูกตอง      

ขั้นที่ 4 ตารางโครงสร้าง       
    การท าตารางโครงสร้าง คือ ท าตาราง 2 มิติ ด้านหนึ่งคือเนื้อหา อีกด้านหนึ่ง คือ 
จุดมุ่งหมายในการวัด แลวใสน้ าหนักเป็นร้อยละลงในตารางใหสอดคลองกับที่ก าหนดไวใน หลักสูตร
และแผนการสอนของผู้สอน        

ขั้นที่ 5 ประเภทข้อความ แบบวัด คะแนน จ านวนขอ         
    ผู้สร้างตัดสินใจวาจะมีเครื่องมือวัดภาคปฏิบัติกี่ชนิด แต่ละชนิดใชการวัดแบบใด          
เชน ใหผู้ตอบตอบเอง การสัมภาษณ์ หรือสังเกตพฤติกรรม เครื่องมือแต่ละชนิดเป็นคะแนนเทาไร 
และข้อความแต่ละขอคิดเป็นคะแนนเทาไร จึงจะสอดคลองกับน้ าหนักท่ีก าหนดไวลวงหนา      
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ขั้นที่ 6 เขียนข้อความ         
    เมื่อระบุจ านวนขอตลอดจนระบุได้วาข้อความใดวัดเนื้อหาใด ในจุดมุ่งหมายใด มี
รูปแบบเป็นอย่างไรแลว ผู้สรางจึงเขียนข้อความตามเงื่อนไขดังกล่าวจนครบตามจ านวนขอที่วางแผน
ไว้ ตรวจสอบภาษาที่เขียนในแต่ละข้อว่า เป็นภาษาที่ถูกตองตามหลักภาษา มีค าศัพท์ที่ เขาใจไม่
ตรงกันหรือไม่ จัดพิมพ เป็นแบบวัดภาคปฏิบัติ      

ขั้นที่ 7 การวิเคราะห์ผล        
    เมื่อสร้างเครื่องมือวัดภาคปฏิบัติได้แลวผู้สร้างควรทิ้งไว 1 – 2 สัปดาห์ แลวย้อน
กลับมาทดลองท าด้วยตัวเองวาตนใชเวลานานเทาไร มีปญหาในเรื่องใดบ้าง แกไขจุดอ่อนตลอดจน
ก าหนดเวลาในการใชเครื่องมือ น าเครื่องมือน าไปใชกับผู้เรียน ตรวจใหคะแนนรายคน รายขอ และ
คะแนนรวม แลวน าข้อมูลมาวิเคราะห์ผล     
     ขั้นที่ 8 การปรับปรุงรายขอ  
    ผลการวิเคราะห์รายขอน าไปสู่การตัดข้อความบางขอทิ้งแล้วสร้างใหม่หรือปรับปรุง 
ข้อความที่ไม่สอดคล้องกับเกณฑ์การเลือกข้อความทุกเกณฑ์ การปรับปรุง ได้แก่ การแก้ไขข้อความ 
เช่น การเพ่ิมบางค าหรือขยายข้อความบางอย่างให้อ่านได้เข้าใจได้ง่ายขึ้น เป็นต้น การเขียนข้อความ
ใหม่เป็นการพิจารณาเนื้อหาและจุดมุ่งหมายเดิมแต่เขียนใหม่หรือวลีใหม่ ข้อความใหม่       

ขั้นที่ 9 การพัฒนาเครื่องมือวัดภาคปฏิบัติ         
    เมื่อแก้ไขข้อความแล้ว ตรวจสอบกับน้ าหนักกับตารางโครงสร้าง พิมพ์ข้อความ 
จัดท า เป็นฉบับใชกับกลุ่มใหม่ รวบรวมขอมูลตรวจให้คะแนนรายคน รายข้อ และคะแนนรวม แลวน า
ข้อมูลมาวิเคราะห์ผล   
   พวงแกว ปุณยกนก และ สุวิมล วองวาณิช (2534, น. 24) ได้เสนอขั้นตอนการสร้าง
แบบวัดภาคปฏิบัติ  ไว้ทั้งหมด 5 ขั้น คือ      

1. การวิเคราะห์งาน (Job  Analysis) เป็นการวิเคราะห์กิจกรรมที่ต้องด าเนินการ
ในการท างาน เพ่ือระบุพฤติกรรมที่บงชี้ความสามารถทางการปฏิบัติที่มุ่งวัด       

2.  การก าหนดตัวบงชี้พฤติกรรมที่จะวัด (Indicator) คือ การตั้งเกณฑ์การวัดให้
สอดคลองกับพฤติกรรมที่ต้องการวัด     

3.  ระบุสภาพการณที่ใชในการวัดใหชัดเจน      
4.  เตรียมเครื่องมือที่ใชในการวัด     
5.  เตรียมค าสั่งหรือค าชี้แจงเพื่อใชในการบริหารแบบวัด   

   สุภรณ ลิ้มบริบูรณ์  (2535 , น. 15 – 17) ได้ เสนอขั้นตอนในการสรางแบบวัด
ภาคปฏิบัติ ดังนี้      
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   1. ก าหนดจุดประสงคการเรียนรู คือ จุดประสงคที่ระบุวาต้องการให้
นักเรียนท าอะไรได้เพ่ือประเมินว่านักเรียนมีพฤติกรรมตามที่ก าหนดหรือไม่        

   2. ก าหนดลักษณะของการวัด      
   3. ก าหนดพฤติกรรมจากการพิจารณาในขอ 2 น ามาก าหนดพฤติกรรม 

ที่จะวัด      
   4. สร้างเครื่องมือ รวบรวมรายการหรือพฤติกรรมที่ก าหนดไวในขอ 3  

มาสร้างเครื่องมือ      
   5. ก าหนดเกณฑการวัด คือ การก าหนดว่าผู้เรียนจะต้องท าได้แค่ไหน     

     Bradifieid (1957, p.341) ได้เสนอขั้นตอนโดยทั่วไปในการสรางแบบวัด
ภาคปฏิบัติไว้ 5 ขั้นตอนด้วยกัน ดังนี้      

   1. เขียนรายการของกิจกรรมทั้งหมดในการปฏิบัติที่แบบทดสอบจะท า
การวัด      

   2. เลือกกิจกรรมเพื่อที่จะบรรลุในแบบทดสอบ  
   3 . ป รั บ ป รุ ง ง าน ห รื อ ชุ ด ข อ งงาน ที่ กิ จ ก รรม เห ล านั้ น ร วม กั น 

(Incorporates) และมิติต่างๆ ใหปรากฏชัดแจ้ง      
   4. ปรับปรุงรูปแบบการสังเกตที่จะท าการวัดกิจกรรมใหอยู่ในรูปของมิติ      
   5. ปรับปรุงค าสั่ง ค าชี้แจง ตลอดจนแผนการในการด าเนินการสอบ   

  จากการที่ผู้วิจัยได้ศึกษาขั้นตอนในการสรางแบบวัดภาคปฏิบัติของนักการศึกษาหลาย
ท่าน สวนใหญ่จะมีการก าหนดขั้นตอนในการสร้างคล้ายกัน ผู้วิจัยสรุปได้วา ในการสรางแบบวัด
ภาคปฏิบัตินั้นจะเริ่มจากการวิเคราะห์กิจกรรมเพ่ือระบุตัวบ่งชี้ความสามารถในการปฏิบัติที่ต้องการ
วัด มีการก าหนดจุดมุ่งหมายในการวัดให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายในการเรียนการสอน จากนั้น
ก าหนดเกณฑ์ในการวัดกระบวนการและผลงานพร้อมทั้งก าหนดน้ าหนักคะแนนแล้วจัดท าแบบฟอร์ม
ในการสังเกตพฤติกรรม และสุดท้ายคือการน าเครื่องมือไปทดลองใช้แล้วน าข้อมูลที่ได้มาหาคุณภาพ
ของเครื่องมือที่จะใช้ในการวัดว่าอยู่ในระดับใด และเหมาะสมที่จะน าเครื่องมือไปใช้ต่อไปหรือไม่ 
   2.3.4.3 คุณลักษณะของแบบวัดภาคปฏิบัติ      

  เครื่องมือที่ดีนั้นจะตองประกอบไปด้วยคุณลักษณะที่ดี  
     Tuckman (1975, pp. 180 - 185) กล่าวว่า แบบวัดภาคปฏิบัติ ควรมี

ลักษณะส าคัญ 5 ประการ คือ ค่าความยาก ค่า อ านาจจ าแนกของข้อสอบ ความเชื่อมั่น ความ
เที่ยงตรง ความปรนัย ส าหรับคุณลักษณะแต่ละ ด้านของแบบวัดพอจะสรุปได้ ดังนี้         

   1. ค่าความยาก (Item Difficulty) ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ในการวัด และ
ลักษณะ ผู้สอบถ้าผู้สอบนั้นได้รับการฝกมาดีควรมีคาสูง ในกรณีนี้อาจใช้ค่าความยากตั้งแต่ 0.70 ขึ้น
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ไป แต่ถ้าเป็นการวัดขั้นต่ า หรือผู้สอบไม่ได้รับการฝกที่ดีนั้นค่าความยากควรลดลง ซึ่ง ล้วน สายยศ 
และ อังคณา สายยศ (2539, น. 184) แนะน าใหคัดเลือกข้อสอบที่มีค่าความยากอยูระหว่าง 0.20 ถึง 
0.80           

2. อ านาจจ าแนกของข้อสอบ (Discrimination) เป็นประสิทธิภาพของข้อสอบที่ 
จ าแนกกลุ่มผู้สอบออกเป็น 2 กลุม คือ กลุ่มเก่ง-กลุ่มอ่อน กลุ่มรอบรู – กลุ่มไม่รอบรู กลุมเจตคติที่ ดี-
กลุมเจตคติที่ไม่ดี การพิจารณาตัวเลขและเครื่องหมายของค่าอ านาจจ าแนกมี (ล้วน สายยศ, อังคณา 
สายยศ 2539, น.185) ดังนี้              
     2.1 ถ้าค่าเป็นศูนย์ หมายความว่า คนเก่งและคนไม่เก่งตอบข้อสอบนั้นได้เท่ากัน
ข้อสอบนั้นจึงไม่มีค่าอ านาจจ าแนก  
     2.2 ถ้าเป็นเครื่องหมายลบ หมายความว่า คนไม่เก่งตอบถูกกว่าคนเก่ง ข้อสอบ
นั้น ไม่ควรจะน ามาศึกษา สาเหตุที่ค่าอ านาจจ าแนกติดเครื่องหมายลบ อาจเป็นเพราะค าเฉลยผิดหรือ 
การสอนผิด            
     2.3 ถาเครื่องหมายเป็นบวก หมายความว่า คนเก่งตอบถูกมากกว่าคนอ่อน ซึ่ง
เป็น ลักษณะของข้อสอบที่เราตงการ เมื่อตัวเลขยิ่งมากเท่าใดยิ่งแสดงว่าข้อสอบนั้นมีค่าอ านาจ 
จ าแนกสูง ยิ่งเป็นข้อสอบที่ดี อาจจ าแนกเป็น 4 กลุม ดังนี้  
        ค่าระหว่าง  0.00  ถึง  0.19  ควรปรับปรุง     
     ค่าระหว่าง  0.20  ถึง  0.29  ควรปรับปรุง     
     ค่าระหว่าง  0.30  ถึง  0.39  ควรปรับปรุง     
     ค่าระหว่าง  0.40  ถึง  ถือว่ามีอ านาจจ าแนกดีมาก   
     ข้อควรเลือกไว้ใช้ทดสอบคือข้อที่มีอ านาจจ าแนกมากกว่า 0.20 ขึ้นไป    

3. ความเชื่อมั่นของแบบวัดด้านการปฏิบัติ (Reliability  of Performance Test)      
ความเชื่อมั่นของแบบวัดเป็นดัชนีชี้ให้เห็นความเชื่อถือได้ของแบบวัดว่าใกล้เคียงกับ 

ความสามารถจริงของผู้เข้าสอบหรือไม่ ถ้าผู้เข้าสอบสอบซ้ าในแบบวัดเดิม จะได้คะแนนเทากัน หรือ
ใกล้เคียงกับที่ได้ในครั้งก่อนหรือไม้ ถ้าค้าความเชื่อมั่นสูงหมายความว้าคะแนนที่ได้จากแบบ วัดจะ
ขึ้นอยู่กับสิ่งเหล่านี้ (ส.วาสนา ประวาลพฤกษ์, 2532 , น. 1- 4)   
     - ความคงเสนคงวาของการปฏิบัติของผู้สอบ    
     - ความคงเสนคงวาของการให้คะแนน   
     - ความแปลผัน (ความแตกต่าง) ในการสอบ    
     - การเลือกกลุมตัวอย่างของข้อสอบ         
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ความคงเสนคงวาของการปฏิบัติของผู้ เข้าสอบ และการใหคะแนนสามารถ
ตรวจสอบ ได้ด้วยวิธีการทางสถิติ ส่วนการแปลผันในการสอบและการเลือกกลุ่มตัวอย่างของข้อสอบ
นั้น ควบคุมได้ด้วยมาตรฐานของการด าเนินการสอบ            

 3.1 ความแปลผันในการสอบ ในกรณีที่ไม่ด าเนินการสอบได้พรอมกันหมดใน
เวลา เดียวกัน ผู้ด าเนินการสอบจะต้องปฏิบัติตามวิธีการด าเนินการสอบอย่างเคร่งครัดทุกขั้นตอน ไม่
มี การเพิ่มเติมมากไปกวาที่ก าหนดไว้และสภาวะขณะด าเนินการสอบอาจมีผลต่อการปฏิบัติของผู้ เขา
สอบที่แตกต่างกันได้ เช่น อุณหภูมิ เสียง แสง เป็นตน จึงต้องมีการควบคุมด้วยเช่นกัน          

 3.2 การเลือกกลุ่มตัวอย่างข้อสอบ ได้แก่ การด าเนินการสอบที่มีการให้ผู้สอบ 
ปฏิบัติแตก ต่างกัน เพ่ือไม่ให้เกิดการรู้ข้อสอบก่อนเข้าสอบ เชน การอ่านออกเสียงที่มีข้อความให้อ้าน
แตกต่างกัน การสอบร้องเพลงที่แตกต่างกัน ผู้ก าหนดงานจึงต้องพิจารณาว่างานที่ก าหนดให้มี ความ
เท่าเทียมกันในการวัดการปฏิบัติของผู้เรียน            

 3.3 ความคงเส้นคงวาของการให้คะแนนและการปฏิบัติ ความเชื่อมั่นในการ
ปฏิบัติจะประกอบด้วย 2 สวน คือ ความคงที่ของการปฏิบัติของผู้สอบและความคงที่ของการตัดสินใจ 
ของผู้ประเมิน (ความคงที่ของการให้คะแนน) ความเชื่อมั่นของผู้ประเมินสามารถหาโดยการให้ผู้
ประเมินหลายๆ คนประเมินงานชิ้น เดียวกันแล้วพิจารณาดูสหสัมพันธ์ภายใน ( Intercorrlation) 
ระหว่างแต่ละคู่ของผู้ประเมิน ถ้าสูง แสดงว่าน าไปใช้ได้ แต่หากผู้ประเมินคนใดประเมินไม่สอดคล้อง
กับคนอื่นค่าสหสัมพันธ์จะต่ า ต้องปรับปรุง ดังนี้                 

3.3.1 ถ้าผู้ประเมินไม่มีคุณสมบัติ ต้องคัดเลือกใหม่               
3.3.2 กรณีที่ผู้ประเมินมีความเหมาะสม แต่วิธีการประเมินไม่ตรงกัน เช่น 

ไม่เข้าใจคุณสมบัติไม่เข้าใจความหมายของมาตรวัด จึงต้องเขียนคู่มือการตัดสินอย่างชัดแจ้งในแต่ละ
ด้าน ความเชื่อมั่นของการปฏิบัติ จนกระท าเมื่อความเชื่อมั่นระหว่างผู้ประเมินมีความเชื่อมั่นสูงแลว 
โดยจะให้ผู้ปฏิบัติปฏิบัติซ้ าๆ หลายครั้ง แล้วประเมินด้วยผู้ประเมินคนเดียว คราวนี้ความ เชื่อมั่นจะ
ขึ้นอยู่กับเครื่องมือหรือตัวผู้ปฏิบัติเอง ถ้าความเชื่อมั่นสูงจึงน าแบบทดสอบนั้นไปใชแต่ถ้าความเชื่อมั่น
ต่ า จะมีสาเหตุมาจากความเชื่อมั่นของเครื่องมือต่ าหรือฝึกปฏิบัติฝกฝนมาไม่ดีพอ โดยทั่วไปแล้ว
แบบทดสอบจะแบ่งตามลักษณะการตอบได้ 2 แบบ คือ       
         3.3.2.1 แบบให้เลือกตอบจากที่ก าหนดให้ คือ มีค าตอบให้เลือก 
อาจเป็นการจับคู่ ถูก-ผิด หรือ แบบทดสอบหลายตัวเลือก แบบทดสอบนี้จะมีความเชื่อมั่นสูงกว่าแบบ
ที่ 2 การหาความ เชื่อมั่นนี้จะใช้วิธีใดก็ได้     
         3.3.2.2 แบบให้เขียนตอบเองผู้เข้าสอบตอบตามความคิดของตน 
เช่น แบบความเรียง เติมค า  เติมข้อความ การทดสอบแบบนี้จะมีความเชื่อม่ันต่ า มีความคลาดเคลื่อน
ของคะแนนมากกว่า เนื่องจากตัวข้อสอบ วิธีการให้คะแนน ผู้ตอบ และผู้ตรวจไม่มีมาตรฐาน การสอบ
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ซ้ ามีปญหาเรื่อง การจ าข้อสอบได้ แบบทดสอบการปฏิบัติจะมีคุณลักษณะเหมือนกับแบบทดสอบ
ประเภทนี้ การหาค่าความเชื่อมั่น จึงมีความแตกต่างจากแบบทดสอบเลือกตอบ ซึ่งมีดังนี้     

1) ความเชื่อมั่นของผู้ให้คะแนนแบบคนเดียวครั้งเดียว หาได้โดย
สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา      

2) ความเชื่อมั่นของผู้ให้คะแนน 2 คน หาโดยสูตรสหสัมพันธ์แบบ
เพียรสันในกรณีที่เป็น คะแนนหรือสหสัมพันธ์แบบอันดับที่สเปยร์แมนใหผู้ประเมินแต่ละคู่ แล้วใช้สูตร
ค่าเฉลี่ยความ เชื่อมั่นของกิลฟอร์ด เป็นต้น  
    4.  ความเท่ียงตรงแบบทดสอบด้านการปฏิบัติ  (Vatidity of Performance Test)   

ความเที่ยงตรงของแบบทดสอบ เป็นคุณสมบัติที่ส าคัญที่สุดอย่างหนึ่ งที่ใช้เป็นตัว
วัดวา ผลที่ได้จากการวัดนั้น มีคุณสมบัติหรือคุณลักษณะตามที่เราต้องการจริง เช่น แบบทดสอบการ
คิด ค านวณเมื่อน าไปสอบวัดแล้วคะแนนที่ได้จะต้องแทนระดับความสามารถในการค านวณอย่าง
แท้จริง แบบทดสอบที่เที่ยงตรงต่อ  คุณลักษณะหนึ่งสูงอาจไม่เที่ยงตรงต่ออีกลักษณะหนึ่งก็ได้ ในการ
วิเคราะห์ความเที่ยงตรงอาจพิจารณาได้เป็น 2 แนว คือ การวิเคราะห์ภายในตัวมันเอง ได้แก่          
การวิเคราะห์ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา ความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง และการ วิเคราะห์จากเกณฑ์
ภายนอก ได้แก่ การใช้เกณฑ์จากการวัดคุณลักษณะนั้นด้วยวิธี การอ่ืน หรือ แบบวัดอ่ืน ๆ           
(ความเที่ยงตรงเชิงสภาพ) และการใช้เกณฑ์ผลส าเร็จในอนาคต (ความเที่ยงตรงเชิง พยากรณ์)              
เป็นต้น ความเที่ยงตรงแบ่งออกได้หลายชนิด ดังนี้ (ส.วาสนา ประวาลพฤกษ์, 2533 , น. 53-63)         
     4.1  ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity)  เพ่ือประมาณค่าบุคคล
ปฏิบัติได้อย่างไร โดยการให้แบบทดสอบเป็นตัวแทนของประชากรความรู้ ตัวอย่างเช่น การประมาณ 
ความสามารถในการวัดความดันโลหิตในคนปกติ แบบทดสอบที่ ใช ความเที่ยงตรงนี้  ได้แก่ 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบทดสอบการปฏิบัติแบบตัวอย่างงาน (Work Sample) 
วิธีการสร้างแบบทดสอบตามจุดหมายนี้            
       4.1.1 ก าหนดหรือนิยามประชากรของเนื้อหาและเหตุการณที่จะ สุ่ม
ตัวอย่าง ได้แก่ ขอบเขตของเนื้อหา และขอบเขตของพฤติกรรม                        
       4.1.2  การสุ่มตัวอย่างต้องชัดเจน ถ้าประชากรมีจ ากัด ต้องสุ่มอย่างง่าย
แต่ในการสร้างแบบทดสอบทั่ว ๆ ไป ให้สุ่มแบบแบ่งชั้น และหลังการวิเคราะห์ข้อสอบแล้วต้องคง
สัดส่วนของ เนื้อหา และพฤติกรรมตามตารางวิเคราะห์หลักสูตร                         
       4.1.3  พยายามให้ข้อสอบมีความคล้ายคลึงกันในแง่เนื้อหามากที่สุด     
ถ้าไม่ได้ให้ แบ่งเป็นตอน ๆ                        
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       4.1.4  การเพ่ิมประสิทธิภาพของแบบทดสอบ โดยใช้ประโยชน์สูงสุดจาก
เวลาที่มี อยู่ เนื่องจากการสอบปฏิบัติต้องใช้เวลามาก ดังนั้นควรเลือกข้อสอบที่เป็นพ้ืนฐานที่ทุกคน
ต้องทราบออกไป เช่น ข้อสอบที่ง่ายเกินไป หรือข้อสอบที่ยากเกินไป ข้อที่ไม่มีอ านาจจ าแนก         
     4.2  ความเที่ยงตรงเชิงสภาพ (Concurrent Validity)  เพ่ือประเมินสภาวะ
ของผู้ทดสอบโดยการพิจารณาจากเกณฑ์ภายนอกในปจจุบัน โดยมุ่งหวังที่จะประเมินความสามารถ
จริง ในสถานการณ์จริง เชน การประเมินความสามารถในการปั๊มหัวใจผู้ป่วยที่หมดสติโดยใช้
เหตุการณ์จ าลอง ชนิดของแบบทดสอบที่ต้องการความเที่ยงตรงชนิดนี้ได้แก่แบบทดสอบการปฏิบัติใน 
เหตุการณ์จ าลอง วิธีการสร้างแบบทดสอบตามจุดมุ่งหมายนี้            
       4.2.1  ก าหนดเกณฑ์ที่จะวัดคุณสมบัตินั้น                        
       4.2.2  สร้างข้อสอบหลาย ๆ ข้อที่สามารถบอกการปฏิบัติต่างกันระหว่าง
ผู้ที่มีความสามารถกับไม่มีความสามารถตามเกณฑที่จะวัด                        
       4.2.3  ทดลองใช้ข้อสอบกับผู้ที่มีความสามารถและไม่มีความสามารถ                        
       4.2.4 ตรวจสอบความเป็นจริงในขณะนั้นโดยศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง
คะแนนกับการปฏิบัติจริงและเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มที่มีความสามารถกับไม่มีความสามารถโดยใช
คะแนนสอบเข้า แบบทดสอบที่ต้องใช้ความเที่ยงตรงนี้ ได้แก่ แบบทดสอบความถนัด วิธีสร้าง 
แบบทดสอบตามจุดมุ่งหมายนี้                        
       4.2.5  เลือกขอที่มีความสัมพันธ์สูงสุดระหว่างคะแนนกับเกณฑ์         
     4.3   ความเที่ยงตรงเชิงพยากรณ์ (Predictive Validity)  เพ่ือท านายอนาคต
จากผลการสอบ โดยใชเกณฑ์ภายนอกที่เป็นอนาคต เช่น การท านายผลการเรียนจากคะแนนสอบเข้า 
แบบทดสอบที่ต้องการใช้ความเที่ยงตรงนี้ ได้แก่ แบบทดสอบความถนัด วิธีการสร้างแบบทดสอบ 
ตามจุดมุ่งหมายนี้            
       4.3.1  ศึกษาลักษณะของเกณฑที่ประสงค์จะท านาย เชน ความส าเร็จใน
การศึกษา การศึกษาเกณฑ์มักใช้การพิจารณาเหตุการณ์วิกฤต (Critical Incident Technique)  โดย
ศึกษา จากผู้ประสบความส าเร็จ และไม่ส าเร็จในการศึกษา                        
       4.3.2  สร้างข้อสอบให้มากตามสมมุติฐานที่ได้                        
       4.3.3  น าข้อสอบไปสอบกับกลุ่มที่จะท านายความส าเร็จในอนาคต                        
       4.3.4 รอจนมีข้อมูลเกณฑ์ที่ต้องการ เช่น ผลการเรียน แล้วน ามา                     
หาความสัมพันธ์ กับผลสอบในขอ 4.3.3                        
       4.3.5  เลือกขอที่มีความสัมพันธ์กับเกณฑ์สูงไว ตัดข้อที่ไม่ท านายออก          
     4.4   ความเที่ ยงตรงเชิ งโครงสร้าง  (Construct Validity) เพ่ื อทดสอบ
สมมุติฐานว่าแบบทดสอบนั้นวัดตามคุณลักษณะที่ก าหนดไว้เพียงใด ในการหาความเที่ยงตรงเชิง
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โครงสร้างนั้น จะต้องสรางสมมุติฐานของคุณลักษณะ (Hypothetical Traits)  แล้วตรวจสอบเพ่ือลง
สรุปวา เป็นไปตามสมมุติฐานหรือไม่ ตัวอย่าง เช่น การลงสรุปจากคะแนนสอบไปยังคุณลักษณะ 
บุคลิกภาพ ความสามารถ ความสนใจ บางอย่าง วิธีสร้างแบบทดสอบตามจุดมุ่งหมายนี้            
      4.4.1 สร้างข้อสอบมาก ๆ ที่คิดว่าจะวัดคุณลักษณะนั้นตามสมมุติฐาน และ
ข้อมูลเชิงประจักษในบุคคลที่มีคุณลักษณะนั้น  
      4.4.2 เขียนข้อสอบและพิจารณาตัวแทรกซ้อนอ่ืน ที่ ไม่ เกี่ยวข้องกับ
คุณลักษณะที่ต้องการในขั้นต้น                        
      4.4.3 ทดสอบกับกลุมที่มีความแตกต่างในคุณลักษณะนั้น ๆ โดยใชกลุ่มที่ 
เหมือนกัน (Heterogeneous Group)                       
      4.4.4 ใช้เทคนิควิเคราะห์องค์ประกอบเพื่อหาคุณลักษณะนั้น                        
      4.4.5  น าแบบทดสอบที่ปรับปรุงแลทดสอบกับกลุ่มที่มีคุณสมบัติ กับกลุ่มที่
ไม่มีคุณสมบัติ                        
      4.4.6  หาความเที่ยงตรงเชิงเหมือน (Convergent Validity)  และความ
เที่ยงตรงเชิงจ าแนก (Discrimination Validity)              

  4.4.6.1 ความเที่ยงตรงเชิงเหมือน คือ ค่าสหสัมพันธ์ที่วัดคุณลักษณะ
เดียวกันต้องมีค่าสหสัมพันธ์สูง                          

 4.4.6.2 ความเที่ยงตรงเชิงจ าแนก คือ ค่าสหสัมพันธ์ที่วัดคุณลักษณะ
ต่างกันจะต้องมีค่าสหสัมพันธ์กันต่ า           
      4.4.7  ศึกษากับกลุ่มตัวอย่างอีกหลาย ๆ กลุ่ม เป็นชุด (Series) เพ่ือทดสอบ 
สมมุติฐานในการเสนอความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้าง ควรกลาวถึงสิ่งตอไปนี้                          
        4.4.7.1 ความคงเส้นคงวาของคุณลักษณะ (Internal Consistency)  
นั่นคือ คุณลักษณะแต่ละคุณลักษณะตองมีความเหมือน ๆ กัน (Homogeneous of Trait)                          
        4.4.7.2 สหสัมพันธ์ระหว่างแบบวัดอื่นที่วัดในสิ่งเดียวกัน                          
        4.4.7.3 ค่าความเท่ียงตรงตามระดับกลุ่ม เพศ อายุ คุณลักษณะอ่ืน         
        4.4.7.4 เสนอความเที่ยงตรงตามทฤษฎี เช่น ทฤษฎีบุคลิกภาพ              
        4.4.7.5 เสนอการทดสอบสมมุติฐานโดยใช้ความเที่ยงตรงเชิงเหมือน 
(Convergent Validity) และความเท่ียงตรงเชิงจ าแนก  (Discrimination Validity)                         
        4.4.7.6 ในกรณีที่วัดคุณลักษณะหลายคุณลักษณะ ด้วยการวัด       
หลาย ๆ แบบควรจะ เสนอหลายลักษณะหลายวิธี (Multitrait – Multimathod Matrix)  ในรูปของ
ตารางสัมพันธ์ภายใน (Intercorrelation Table)   
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  จากการที่ผู้วิจัยได้ศึกษาคุณลักษณะของแบบวัดภาคปฏิบัติพบว่าการสร้างนั้นตอง 
ประกอบด้วยคุณลักษณะหลายประการ โดยการวิจัยในครั้งนี้ประการที่ส าคัญคือ ความเชื่อมั่นของ 
แบบวัดที่เป็นดัชนีชี้ให้เห็นความเชื่อถือได้ของแบบวัดว่าใกลเคียงกับความสามารถจริงของผู้เขาสอบ
หรือไม่ ถ้าผู้เข้าสอบสอบซ้ าในแบบวัดเดิม จะได้คะแนนเท่ากันหรือใกล้เคียงกับที่ได้ในครั้ง ก่อน
หรือไม่ ถ้าค่าความเชื่อมั่นสูงหมายความว่าแบบวัดจะมีคุณภาพ  

  2.3.4.4 เทคนิคการเก็บขอมูลในการวัดภาคปฏิบัติ      
  การเลือกวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลในการแบบวัดภาคปฏิบัติ  เป็นสิ่งที่ส าคัญอย่างยิ่ง 

ส าหรับผู้ประเมินมากประการหนึ่ง  ซึ่งเทคนิคการเก็บขอมูลในการประเมินภาคปฏิบัตินั้น  มีนักการ
ศึกษาได้กล่าวไวดังนี้      

     สุนันท์  ศลโกสุม  (2526 , น. 93 – 94) ได้เสนอแนะวิธีการวัดและเทคนิค
การเก็บข้อมูลในการวัดภาคปฏิบัติไวว่า วิธีการวัดประเมินผลงานภาคปฏิบัติ อาจท าได้ใน 3 รูปแบบ คือ         

   1. ใหแสดงความรู้สึกต่อสิ่งที่น ามาเสนอ หรือก าหนดให้โดยการใหระบุ
จ าแนกหรือ จัดหา            

   2.  ใหปฏิบัติในสถานการณจ าลอง (Simulated Condition)            
   3. ใหปฏิบัติในตัวอย่างสถานการณจริง (Work Sample) ผลงานและ

การปฏิบัติงานไม่จ าเป็นต้องด าเนินด้วยข้อสอบข้อเขียน เพราะต้องการคุณภาพของงาน และวิธีการ
ท างานด้วยวิธีการประเมินผลงานและการปฏิบัติงานมีอยู่หลายวิธี ได้แก่         
        3.1  การแบ่งชั้นต าแหนง (Ranking) เป็นการแบงระดับโดยหยาบๆ          
        3.2  การจัดอันดับคุณภาพ (Rating Scale) เป็นการน าเอาคุณภาพ
ของผลงานหรือ วิธีการด าเนินงานมาเรียงกันตามล าดับตั้งแต่ดีที่สุดถึงไม่ดี แลวให้คะแนนตามที่จัด
อันดับคุณภาพ ไว้          
        3.3 การใช้แบบตรวจสอบรายการ (Check - List) ตรวจดูว่าได้
ปฏิบัติงานตามรายการต่าง ๆ  หรือไม่เทานั้น          
       4. มาตราผลผลิต (Product Scale) ครูอาจน าผลผลิตที่นักเรียนท า
ขึ้นมานั้นมา จัดเป็นอันดับเรียงกัน แล้วท าเป็นมาตรการวัดที่สมควรเก็บไวจากจุดประสงค์ในการสอน
ของครูในชั้นนั้น ๆ เป็นเวลานาน การพิจารณาผลงานต่าง ๆ มาบันทึกไว้เป็นรายลักษณ์อักษรหรือ
ถ่ายรูปไว้ แล้วก าหนดลงไปวางานชนิดใดชนิดหนึ่งนั้น นักเรียนท าได้ดีที่สุดถึงขนาดใด ขนาดปาน
กลางเป็นอย่างไร และขนาดต่ าสุดเป็นอย่างไร เพ่ือความสะดวกในการตรวจสอบครั้งต่อไป                     

5.  ระเบียนพฤติกรรม (Anecdotal Record) คือ การบันทึกพฤติกรรม
ย่อย ๆ ในการท างานของเด็ก เพ่ือประกอบการพิจารณาให้คะแนน     
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   ส. วาสนา ประวาลพฤกษ์ (2527 , น. 3 – 5) ได้ให้ความหมายในการวัดภาคปฏิบัติ
มักใชเทคนิคต่าง ๆ ดังต่อไปนี้      

 1. การสังเกต การสังเกตที่ดี จะต้องปล่อยให้ผู้ถูกสังเกตอยู่ในสภาพการณ
ตามปกติ เพ่ือจะได้ข้อมูลตามความเป็นจริง การสังเกตอาจจะท าได้โดยผู้สังเกตเข้าไปอยู่ในกลุ่มด้วย 
เปรียบเสมือนเป็นสมาชิกผู้หนึ่งของกลุ่ม หรือผู้สังเกตจะแอบดูอยู่ที่อ่ืน โดยไม่ให้ผู้ถูกสังเกตรู้ตัวก็ได้ 
ในการสังเกตจะต้องการวางแผนเสียก่อนที่ว่า จะสังเกตเมื่อไร สังเกตอะไรบ้าง ตั้งจุดมุ่งหมายของการ
สังเกตแต่ละครั้ง นอกจากนั้น จะต้องเตรียมบันทึกข้อมูลโดยใช้เครื่องมือต่าง ๆ เช่น มาตรา ส่วน
ประมาณค่า การบันทึกต่าง ๆ แบบส ารวจพฤติกรรม เป็นต้น       

 2. การจัดอันอับ (Ranking) การจัดอันดับเป็นวิธีการที่จะเรียงล าดับนักเรียนใน 
คุณสมบัติหนึ่ง ๆ ตามที่ก าหนดให ซึ่งสามารถจะใช้ในการวัดวิธีการหรือผลงานก็ได้แต่ส่วนใหญ่ จะใช้
ในการวัดผลมากกว่าการจัดอันดับจะมีความเชื่อมั่นสูงขึ้น ถ้าจัดอันดับคุณสมบัติใดคุณสมบัติหนึ่งที่
จ าเพาะและมีค าจ ากัดความของคุณสมบัตินั้นชัดเจน แต่ถ้าจัดอันดับหลายอย่างในคราวเดียวกันจะท า
ให้ความเชื่อมั่นต่ าลง ตัวอย่างเช่น ในการเรียนขับรถ ครูจัดอันดับเกี่ยวกับ ความสามารถในการหยุด
รถอย่างเดียว ไม่ใช่จัดอันดับความสามารถในการใช้รถ (ซึ่งรวมท่านั่ง การออกรถ การจับพวงมาลัย 
การจอดรถ เป็นต้น) ในการจัดอันดับคุณภาพผลงาน ซึ่งมักจะใช้มากในการทดสอบการปฏิบัตินั้น ครู
อาจจะแบ่งคุณภาพของผลงานออกเป็นหลายประการแล้วจัดอันดับทีละคุณภาพ การจัดอันดับผลงาน
จะท าได้ง่ายและสะดวกข้ึน ถ้าใช้หลักแบ่งทีละ 3 กลุ่ม ดังนี้         
      2.1  จากผลงานทั้งหมดน ามาแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มสูงปานกลาง             
และต่ า          
      2.2  น ากลุ่มปานกลางมาพิจารณา แล้วแบ่งเป็น 3 กลุ่มอีกครั้ง หลังจากนั้น
พิจารณากลุ่มสูง แบ่งเป็น 3 กลุ่มเช่นกัน แล้วพิจารณากลุ่มต่ าในท านองเดียวกัน                     
      2.3  ก าหนดให้กลุ่มสูงเป็นกลุ่ม  9, 8, 7 ซึ่ง 9 คือ กลุมที่มีผลงานดีที่สุด
ในกลุมที่สูง และ 7 คือกลุมที่มีผลงานต่ าที่สุดของกลุ่มสูง และให้กลุ่มปานกลางเป็น 6 , 5, 4 ใน
ท านองเดียวกัน กลุ่มต่ าเป็น 3, 2 , 1 ทั้งนี้ตัวเลขที่มีค่าสูงและแทนคุณภาพของงานที่สูง                     
      2.4 น าผลงานที่เป็นช่วงต่ออายุระหว่างกลุ่มสูงกับกลุ่มกลาง และกลุ่มกลาง
กับกลุ่มต่ ามาพิจารณาอีกครั้ง กล่าวคือ พิจารณาในกลุ่มที่ 7 และ 6 ว่าควรมีการโยกย้ายสับเปลี่ยน
กับ กลุมต่ ามาพิจารณาอีกครั้ง เพราะเป็นช่วงต่อระหว่างกลุ่มสูงและปานกลางที่ได้แบ่งไว้อย่างหยาบ 
ๆ ในขั้นที่ 1 อาจมีสลับที่กันบ้าง แลวท าเช่นเดียวกันกับในกลุม 4 และ 3 อันเป็นช่วงต่อระหว่าง กลุ่ม
ปานกลางและกลุ่มต่ า                    
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      2.5  ถ้าต้องการจะวัดเป็นแบบ 9 กลุม ก็ใช้เลขที่กลุ่มนั้นแทนคะแนนได้เลย 
หรือ ต้องการจัดอันดับให้เป็น 1, 2, 3, ...... จนถึงที่สุดท้ายก็พิจารณาทีละกลุ่ม จัดเรียงอันดับได้และ 
ควรตรวจสอบอันดับที่ในระหว่างช่วงต่อของแต่ละกลุ่มด้วย   

 3. มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มาตราส่วนประมาณค่าเป็นเครื่องมือ
ที่ใช้มากในการประเมินการปฏิบัติ มาตราส่วนประมาณค่ามีหลายรูปแบบ แต่ที่นิยมใช้มากที่สุดที่จัด
คุณลักษณะให้มีลักษณะต่อเนื่อง ซึ่งจะแบ่งระดับคุณลักษณะนั้นตามระดับสูง – ต่ า โดยจะก าหนด
เป็น 2 ระดับขึ้นไปจนถึงประมาณ 10 ระดับ โดยมีขั้นตอนในการสร้าง ดังนี้         
      3.1  ก าหนดคุณลักษณะที่จะวัดพร้อมทั้งความหมายของคุณลักษณะนั้น ๆ 
ใหชัดเจน                     
      3.2  ก าหนดมาตราที่จะวัดว่าจะให้มีกี่ระดับ โดยเขียนเป็นตัวเลขก าหนดไว้
พร้อมทั้ง ให้ค าอธิบายคุณลักษณะในระดับต่าง ๆ โดยย่อเพ่ือแทนระดับที่แตกต่างกันนั้น ๆ ดังนั้น
จะต้องก าหนดความหมายของคุณสมบัติให้ชัดเจน และเป็นคุณสมบัติย่อย เช่นเดียวกับการจัดอันดับ   

 4. แบบส ารวจพฤติกรรม (Checklists) แบบส ารวจพฤตกรรมมักจะมีรายการ
ของ พฤติกรรมให้ผู้สังเกตบันทึกว่าพฤติกรรมนั้น ๆ เกิดขึ้นหรือไม่ โดยส่วนใหญ่มักจะบอกเพียงว่ามี 
หรือไม่มีในการสังเกตการณ์ปฏิบัติงาน บางครั้งอาจให้ผู้สังเกตบันทึกล าดับที่ของการปฏิบัติหรือ 
ล าดับที่ของพฤติกรรมตามล าดับ ตั้งแต่ 1 เป็นต้นไปก็ได้ ซึ่งในลักษณะนี้ก็จะท าให้มองเห็น ภาพรวม
ของการปฏิบัติงานอีกด้วย   

 5. การบันทึกต่าง ๆ (Records, Anecdotal Recoards)  การบันทึกในกลุ่มนี้
มักจะเป็น วิธีการที่ไม่ได้ก าหนดรูปแบบไว้อย่างชัดเจนเหมือนวิธีอ่ืน ๆ ผู้บันทึกค่อนข้างจะมีอิสระใน
การที่จะบันทึกลงไปมากกว่าเครื่องมือชนิดอ่ืน ๆ การบันทึกเพียงครั้งเดียว อาจไม่สามารถให้ข้อมูลที่มี
ความหมายนัก แต่การบันทึกอย่างต่อเนื่องหลาย ๆ ครั้ง จะให้ข้อมูลที่ชัดเจนขึ้น ในการบันทึกผู้
สังเกตจะเขียนถึงพฤติกรรมหรือเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นเท่านั้น ไม่ใส่ความเห็นลงไปด้วย ยกเว้นในกรณีที่
ต้องการให้ใส่ความเห็นก็จะเขียนแยกในส่วนที่แสดงความคิดเห็นอย่างชัดเจน ฯลฯ   อย่างไรก็ตามใน
การสังเกตการณ์ปฏิบัติงานของนักเรียนควรค านึงถึงสิ่งต่าง ๆ คือ                  

1. มีจุดมุ่งหมายในการสังเกตที่แน่นอนและชัดเจน                  
2. ศึกษาเก่ียวกับสิ่งที่ต้องการสังเกตก่อนการสังเกตจริง                  
3. ควรใช้เครื่องมือประกอบการสังเกต เช่น มาตราส่วนประมาณค่า        

การบันทึกต่าง ๆ แบบส ารวจพฤติกรรม หรืออาจจะเป็นเครื่องมือด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ เช่น         
การบันทึกภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว และแถบบันทึกเสียง เป็นต้น                  

4. ต้องสังเกตอย่างพินิจพิเคราะห์       
5. จดบันทึกรายละเอียดที่ต้องการสังเกตไว้โดยทันที       
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6. บันทึกเฉพาะสิ่งที่สังเกตเห็นเทานั้น       
7. การสังเกตต้องกระท าภายใต้เงื่อนไข เวลา และสถานที่ท่ีเหมาะสม   
8. ผู้สังเกตต้องขจัดอคติส่วนตัวให้เหลือน้อยที่สุดหรือไม่มีอคติในการ

ประเมินเลยยิ่งดี คือ มีความตั้งใจในการสังเกต มีความไวในการใช้ประสาทสัมผัส มีความไวในการรับรู้ 
และสื่อ ความหมาย มีความละเอียดประณีต มีความสามารถในการวินิจวิเคราะห์และมีประสบการณ์
ในการสังเกต   

จากข้อมูลข้างต้น  ผู้วิจัยเลือกวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลด้วย วิธีการทดสอบ 
และสังเกต และบันทึกผลการสังเกตหรือผลการวัด  

  2.3.4.5 การตรวจให้คะแนนการวัดภาคปฏิบัติ      
  การเลือกรูปแบบการตรวจให้คะแนนในการวัดภาคปฏิบัตินั้น ควรท าก่อนที่จะออก

ข้อสอบ โดยต้องค านึงถึงวิธีการที่มีประสิทธิภาพ และมีความเชื่อมั่นสูงมาใช้ในการตรวจให้คะแนน 
ดังที่ เชาวนา ชวลิตธ ารง (2534 , น. 45 – 50) กล่าวถึงการตรวจให้คะแนนการวัดภาคปฏิบัติ ดังนี้         

1. การตรวจให้คะแนนการวัดการจ าแนก  เป็นการตรวจให้คะแนนเช่นเดียวกับแบบ 
ถูก – ผิด จับคู่ เลือกตอบ เติมค า หรือบรรยายตามชนิดของข้อสอบที่ใช้ในการวัดส าหรับเด็กเล็ก ๆ 
หรือผู้ถูกประเมินที่เขียนหนังสือไม่ได้ก็จ าเป็นต้องใช้แบบปากเปลา ในกรณีเชนนี้ขณะด าเนินการวัด 
ครูหรือผู้ด าเนินการวัดจะต้องบันทึกค าตอบนักเรียนแต่ละค าตอบของนักเรียนแต่ละคนลงไปใน
กระดาษค าตอบที่เตรียมไว้  การให้คะแนน  ถ้านักเรียนตอบโดยบันทึกค าตอบในแต่ละข้อด้วย
ข้อความหนึ่งหรือ ประโยคหนึ่ง ก็ให้คะแนนโดยใช้วิธีเดียวกับการให้คะแนนแบบบรรยายสั้น ๆ ซึ่ง
อาจจะให้คะแนน เป็นถูกได้ 1 ผิดได้ 0 หรือถูกต้องสมบูรณ์ได้ 2 ถูกไม่สมบูรณ์ได้ 1 ผิดได้ 0 เป็นต้น 
การก าหนดคะแนนเต็มในแต่ละข้ออาจไม่เท่ากันก็ได้ขึ้นอยู่กับน้ าหนักความส าคัญและความเหมาะสม         

2. การตรวจให้คะแนนการวัดสถานการณ์จ าลอง และตัวอย่างงาน วิธีการให้คะแนน 
“กระบวนการท างาน” หรือ “ผลงาน” เป็นสิ่งที่มีความส าคัญมากตอการแปลผลการวัดการปฏิบัติ ให้
ได้ความหมายที่ถูกต้อง จึงจ าเป็นที่จะต้องเลือกใช้หรือสร้างเครื่องมือ ด้วยความระมัดระวัง การสร้าง
เครื่องมือจะต้องพิจารณาถึงความเชื่อมั่นในการวัด ความสะดวกส าหรับครูผู้ใช้และความ เหมาะสม
ของชิ้นงาน เครื่องมือที่ใช้กันมากในการให้คะแนน ได้แก่ แบบตรวจสอบ (Checklists) มาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating Scales) และแบบบันทึกย่อย (Anecdotal Forms)  การให้คะแนนโดยใช้แบบ
ตรวจสอบและมาตราสวนประมาณค่า เป็นแบบที่อยู่ในรูปของ มาตราวัด (Scales) แบบต่าง ๆ ดังนี้      
     2.1 มาตรการวัดเชิงปริมาณ (Quantitative Scales) เป็นการให้คะแนนในรูป
ความถ่ี ของพฤติกรรมที่ปรากฏออกมา ครูผู้ให้คะแนนจะต้องสังเกตพฤติกรรมในกระบวนการท างาน
หรือผลงานของนักเรียน และบันทึกความถี่ลงในแบบฟอร์มที่จัดเตรียมไว้ส าหรับงานนั้น ๆ มาตรการ
วัด ส่วนใหญ่จะมีระดับน้ าหนักของคะแนนอยู่ระหว่าง 2 ถึง 5 ระดับ      
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     2.2 มาตรการวัดเชิงคุณภาพ (Qualitative Scales) เป็นการพิจารณาพฤติกรรม
ของ นักเรียนในรูประดับคุณภาพของงานว่า ดีมากน้อยเพียงใด มักนิยมใช้ระดับน้ าหนักของคะแนน 3 
หรือ 5 ระดับ      
     2.3 มาตรการวัดสถานภาพ (Status Scales) เป็นการพิจารณาในรูป “ความดี” 
ของ พฤติกรรมของนักเรียน เปรียบเทียบกับกลุ่มอ้างอิง แลวตัดสินว่า “สูงกวา”  หรือ  “ต่ ากว่า”  
ระดับ เฉลี่ยในกลุ่มอ้างอิงโดยทั่วไปนิยมใช้ 2  หรือ  5 ระดับ                  
     2.4 มาตราวัดเชิงพรรณนา (Descriptive Scales) เป็นการให้คะแนนตามระดับ
การ ปฏิบัติงาน หรือลักษณะของงานตามท่ีบรรยายไว้                  
     2.5 มาตราวัดผลงาน (Product Scales) เป็นการให้คะแนนผลงานของนักเรียน
โดย น าไปเทียบกับผลงานที่เป็นเกณฑ์ในแต่ละระดับ   
   การตรวจให้คะแนนการวัดภาคปฏิบัติดังข้างต้น จ าเป็นจะต้องมีเกณฑ์ เพ่ือใช้เป็นหลัก
ในการพิจารณาตัดสินผลการปฏิบัติงาน การก าหนดเกณฑมาตรฐานจะต้องพิจารณาแบบวัดที่ผ่าน
กระบวนการในการวางแผน การเก็บรวบรวมข้อมูลที่มีความสอดคล้องกันของข้อปฏิบัติกับเกณฑ  
การให้คะแนนที่ผู้วัดเป็นผู้ก าหนดขึ้นว่าตรงกับเกณฑ์ที่ตั้งไว้มากน้อยเพียงใด จุดมุ่งหมายเชิง
พฤติกรรมและเกณฑ์การให้คะแนน ที่มีความเที่ยงตรงและความเชื่อมั่นสูง ที่สามารถใช้ประเมิน
ความสามารถในทักษะพ้ืนฐานการเป่าโหวด ซึ่งการก าหนดข้อปฏิบัติให้ผู้ถูกวัดได้ปฏิบัติออกมา เพ่ือ
บ่งบอกถึงระดับพฤติกรรมของวิธีการปฏิบัติงานและผลงานที่ได้ โดยการสังเกตและวัดด้วยแบบวัด 
สามารถน าผลการประเมินการปฏิบัติมาตัดสินได้ว่า ผู้ถูกวัดมีความสามารถในการปฏิบัติทักษะ
พ้ืนฐานการเป่าโหวดได้ในระดับใด   
   2.3.4.6 เกณฑ์การให้คะแนน      

  1) ความหมายของเกณฑ์การให้คะแนน มีนักการศึกษาได้ให้ความหมายของ
เกณฑ์การให้คะแนนไว้หลายท่าน ดังนี้   

  Nitko (1983, p. 264) ได้ให้ความหมายของเกณฑ์การให้คะแนน (Scoring 
Rubric)  ไววา เป็นเกณฑ์การให้คะแนนที่ถูกพัฒนาโดยครูหรือผู้วัดที่ ใช้วิเคราะห์ผลงาน หรือ
กระบวนการที่ ผู้เรียนได้พยายามสร้างข้ึน   

  กรมวิชาการ (2539, น. 54 – 59) ได้ให้ความหมายไว้ว่า เป็นแนวทางในการ
ให้คะแนน (Scoring Guide)  ซึ่งจะต้องก าหนดเป็นมาตรวัด (Scale) และรายการคุณลักษณะที่
บรรยายถึงความสามารถในการแสดงออกของแต่ละจุดในมาตรวัดอย่างชัดเจน น าไปสู่การบรรลุ
จุดประสงค์ หรือสมรรถภาพที่ส าคัญของมาตรฐานการศึกษาได้   

 เสาวนีย์  เกรียร์ (2540, น. 159) ได้ให้ความหมายเกณฑ์การให้คะแนนเป็น
เครื่องมือในการ ให้คะแนนที่ประกอบด้วยประเด็นต่าง ๆ (Criteria) ที่จะใช้พิจารณางานหนึ่ง ๆ และ
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ค าอธิบายระดับคุณภาพของแต่ละประเด็นประเมิน ซึ่งอาจเรียงล าดับตั้งแต่ดีเลิศไปจนถึงต้องปรับปรุง 
หรือ ให้เป็นระดับตัวเลขตั้งแต่มากที่สุดไปจนถึงน้อยที่สุด ประเด็นประเมินอาจก าหนดเพ่ิมเติมได้
หลายขอค าอธิบาย ระดับคุณภาพควรอธิบายให้ชัดเจนที่สุด กระชับที่สุด และเป็นค าอธิบายที่สามารถ
บอกได้ว่า ท าไมจึงต้องดีเลิศ ดี ต้องปรับปรุง   

 บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ์ (2544, น. 106) ได้ให้ความหมายของเกณฑ์การให้
คะแนนไว้ว่า เกณฑ์การให้คะแนนเป็นแนวทางในการให้คะแนนผลการปฏิบัติเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ส าหรับ
ใช้ประเมินคุณภาพการปฏิบัติงานของผู้เรียน แนวทางให้คะแนนอาจท าในรูปของมาตราประเมินค่า 
หรือแบบตรวจสอบรายการ              

 จากความหมายของเกณฑการให้คะแนนข้างต้นนั้น พอสรุปได้ว่า เกณฑ์การให้
คะแนน หมายถึง เกณฑ์ที่ครูผู้สอนเป็นผู้สร้างขึ้นเพ่ือใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติงาน ทั้งทางด้าน
กระบวนการและความสามารถที่แสดงออกมา ซึ่งจะน าไปสู่การบรรลุตามจุดประสงค์และสมรรถณะที่
ส าคัญที่ตั้งไว้ได้ 

 2) ประเภทของเกณฑ์การให้คะแนน              
 Nitko (1983 , p. 266) ได้จ าแนกประเภทของเกณฑ์การให้คะแนน (Scoring 

Rubric)  ออกเป็น 3 ชนิด คือ      
1.  Holistic Rubrics  เป็นประเภทที่วัดหรือให้คะแนนด้านผลผลิต หรือ

กระบวนการ ท างานได้ในภาพรวม ไม่มีการจ าแนกเป็นองค์ประกอบเฉพาะ เป็นรูปแบบที่สามารถ
น าไปใช้ได้ง่าย ลดเวลาในการประเมินต่อนักเรียน 1 คน จะเป็นการวัดในภาพรวมของทุกคุณลักษณะ
ในการ ปฏิบัติงาน ส่วนการให้คะแนนแบบ  

2. Analytic Rubrics  จะใช้บ่ อยครั้ ง โดยจะประเมินแยกในแต่ ละ
คุณลักษณะของงาน ซึ่งการวัดแบบนี้ จะมีประโยชน์เมื่อสนใจจะวินิจฉัยหรือช่วยเหลือผู้เรียนวามี 
ความรู้ความเข้าใจในแต่ละส่วนหรือแต่ละคุณลักษณะของการปฏิบัติงานนั้น ๆ หรือไม่ ซึ่งจะมีส่วนให้
ครูได้ช่วยเสริมสร้างหรือพัฒนาการเรียนรู้ในแต่ละคุณลักษณะของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น   

3. Annotated Rubrics จะรวมข้อจ ากัดของ Holistic และ Analytic ไว้
ด้วยกัน เริ่มด้วยการวัดในภาพรวมของการปฏิบัติงานด้วย Holistic แล้วผู้ประเมินเลือกวัดอีกเพียง
บางคุณลักษณะของงานแบบ Analytic ซึ่ งการวัดเพียงบางคุณลักษณะนี้จะไม่มีผลต่อการ 
เปลี่ยนแปลงคะแนนที่วัดแบบ  Holistic  ประโยชน์ ก็คือว่าจะมีความรวดเร็วในการวัดและเป็นการ 
ใหผู้วัดได้เลือกประเมินเฉพาะบางคุณลักษณะหรือคุณสมบัติที่โดดเดนเพียงไม่กี่องค์ประกอบเพื่อ เป็น
ผลสะท้อน (Feddback)  ใหแกผู้ เรียน แต่ไม่มีประโยชนในการวินิจฉัยผู้ เรียนวาบกพรองใน 
คุณลักษณะใด เพราะหลาย ๆ คุณลักษณะไม่ได้ถูกประเมิน   
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 บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ์ (2544 , น. 90) ได้กล่าวว่า การพิจารณาเกณฑการให้
คะแนน ถ้าพิจารณาตามลักษณะของงานหรือกิจกรรม สามารถแบ่งออกได้เป็น 2 รูปแบบ คือ 
กฎเกณฑ์ การให้คะแนนแบบทั่วไป (General Rubric) ส าหรับใช้วัดงานหรือกิจกรรมหลายๆ ชิ้นที่อยู่
ใน กรอบเนื้อเรื่องเดียวกัน และเกณฑการให้คะแนนแบบเฉพาะ (Specific Rubric)  เป็นแนวทางใน
การให้คะแนนทั่วไป ที่เขียนให้เฉพาะเจาะจงกับการปฏิบัติงานหรือกิจกรรมแต่ละชิ้น ถาพิจารณาตาม
เกณฑหรือองคประกอบของการใหคะแนน ก็ยังแบ่งออกได้เป็น 2 ลักษณะ คือ  
      1. เกณฑ์รวม (Holistic) เป็นการพิจารณาผลงานของผู้เรียนในภาพรวมว่ามี
คุณภาพในระดับใด และ 
      2. เกณฑย่อย (Analytic) เป็นการพิจารณาผลงานของผู้เรียนแยกเป็นราย
ด้าน    

 3) ขั้นตอนในการสร้างเกณฑ์การให้คะแนน มีนักการศึกษาหลายท่านได้กล่าวถึง
ขั้นตอนในการสร้างเกณฑ์การให้คะแนนไว้หลายท่าน ดังนี้   

 เสาวนีย์ เกรียร์ (2540 , น. 159) ได้เสนอขั้นตอนการสร้างเกณฑ์การให้คะแนน 
(Scoring Rubric)  ที่เน้นการมีส่วนร่วมของนักเรียน ไว้ดังนี้               

ขั้นที่ 1 ดูงานแบบต่าง ๆ ให้นักเรียนดูตัวอย่างของงานที่ดี และชิ้นงานที่ไม่
ค่อยดี แลวบอกถึงลักษณะว่าขั้นที่ดีมีลักษณะอย่างไร ที่ไม่ดีมีลักษณะอย่างไร               

ขั้นที่ 2 ก าหนดแนวทาง จากประเด็นแรกใหช่วยกันตรวจสอบดูว่า งานที่ดี
นั้นจะต้องดู อะไรบ้าง               

ขั้นที่ 3 ค าอธิบายระดับคุณภาพต่าง ๆ ในแต่ละแนวทางนั้นให้อธิบายว่า
ระดับสูงสุดมี ลักษณะอย่างไร แลวเติมส่วนที่อยู่ตรงกลางไป               

ขั้นที่ 4  ฝกหัดกับงานตัวอย่าง ให้นักเรียนลองใช้รูบริคกับงานที่ให้ดูเป็น
ตัวอย่างในขั้นที่ 1   

ขั้นที่ 5 หัดใช้ในการประเมินตนเองและให้เพ่ือนประเมิน ให้งานนักเรียนท า
ในระหว่างที่ นักเรียนก าลังท างาน ให้หยุดเป็นระยะ ๆ  เพ่ือประเมินตนเองและให้เพ่ือนประเมิน               

ขั้นที่ 6 ทบทวนให้โอกาส นักเรียนทบทวนและปรับปรุงงานของเขาโดยดู
จากผลสะท้อน ที่ได้จากข้ันตอนที่ 5               

ขั้นที่ 7 ครูประเมิน ครูใช้รูบริคที่นักเรียนใช้นั้น เพ่ือประเมินผลงานของ
นักเรียน   

 บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ์ (2544 , น. 94) กล่าวว่า การสร้างเกณฑ์การให้
คะแนนในการ ประเมินผลภาคปฏิบัติต้องมีส่วนประกอบในการด าเนินการสร้างที่ส าคัญ 3 ขั้นตอน 
คือ               
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ขั้นที่ 1 ก าหนดการปฏิบัติให้ชัดเจน      
         1. ระบุชนิดของการปฏิบัติว่าเป็นทักษะวิธีการท าหรือผลงาน
ส าเร็จที่สร้างข้ึน                  
         2. ก าหนดจุดสนใจของการประเมินว่า สนใจเป็นรายบุคคลหรือ
รายกลุ่ม                  
         3. ก าหนดเกณฑ์การปฏิบัติที่สะท้อนคุณลักษณะส าคัญของการ
ปฏิบัติที่ประสบผลส าเร็จ               

ขั้นที่ 2  ออกแบบกิจกรรมส าหรับใช้ประเมิน ดังนี้                  
1. ระบุลักษณะของงานหรือกิจกรรมว่า เป็นผลงานหรือการปฏิบัติ

ตามท่ีมอบหมายให้ ท าหรือเป็นการแสดงออกท่ีเกิดข้ึนตามธรรมชาติ                  
2. ก าหนดรายการของงานหรือกิจกรรม ได้แก่ นิยามจุดหมายของ

การปฏิบัติเงื่อนไข สถานการณ์ของการปฏิบัติ และเกณฑ์มาตรฐาน                  
3. ก าหนดจ านวนชิ้นงานหรือกิจกรรมให้ท าว่าจะใช้เพียงงานเดียว

หรือหลายงานจึงจะ เพียงพอในสภาพการณนั้น   
ขั้นที่ 3  ให้คะแนนและจดบันทึกผล ดังนี้            
   1. ระบุรูปแบบการให้คะแนนว่าใช้เกณฑ์ในการให้คะแนนแบบใด 

เช่น แบบทั่วไปหรือ แบบเฉพาะเนื้อหา และแบบเกณฑ์รวมหรือแบบเกณฑ์ย่อย                   
   2. ก าหนดวิธีการจดบันทึกว่าเป็นแบบตรวจสอบรายการ มาตร

ประเมินค่าการปฏิบัติ การจดบันทึกพฤติกรรมตามช่วงเวลา หรือการจดจ าธรรมดา                   
   3. ระบุผู้วัดว่าจะให้ใครเป็นผู้สังเกตและวัดผลการปฏิบัติจะเป็น

ประโยชน์แก่ครูผู้สอน ครูที่เคยสอน ตัวผู้เรียนเอง หรือเพ่ือน ๆ ในกลุ่ม   
การวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ใช้วิธีแบบผสมผสานจากแนวความคิดของนัก

การศึกษาดังที่ กล่าวไว้ข้างต้น น ามาสร้างเป็นเกณฑ์การให้คะแนนในการประเมินทักษะการเป่าโหวด     
  4)  ความส าคัญของเกณฑ์การให้คะแนน   

      Nitko (1983 , pp. 267 – 268)  กล่าวว่า การประเมินศักยภาพของผู้เรียนโดย
ให้ลงมือ ปฏิบัตินั้น โดยที่ไม่มีค าเฉลยหรือค าตอบถูกที่แน่ชัดลงไปเหมือนแบบทดสอบเลือกตอบ การ
ประเมินผลงานแต่ละชิ้นของผู้เรียนที่ได้ลงมือปฏิบัติ จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องประเมินคุณภาพของ
งานอย่างเป็นปรนัย ซึ่งเป็นการยากที่จะท าได้ และได้ค้นพบการสร้างเกณฑ์การให้คะแนนหรือ 
Rubric ขึ้นมาเพ่ือก าหนดแนวทางในการตัดสินอย่างยุติธรรมและปราศจากความล าเอียง Rubric ต้อง
มีความชัดเจนในการก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนอย่างพอเพียงถึงขนาดที่ผู้ประเมิน 2 คน สามารถใช้ 
Rubric เดียวกันประเมินชิ้นงานของผู้เรียนชิ้นเดียวกัน แล้วให้คะแนนได้ตรงกัน และระดับของความ
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สอดคล้องในการให้คะแนนของผู้ประเมิน 2 คนที่ประเมินอย่างเป็นอิสระจากกัน จึงจะเรียกว่า ความ
เชื่อมั่น (Reliability)  ของการประเมิน   

   Wiener and Cohen (1994) ได้กล่าวถึงความส าคัญของรูบริค ไว้ว่ามี 
ประโยชน์อย่างมากต่อการประเมิน ทั้งนี้เพราะเหตุผลดังต่อไปนี้     

 1. ช่วยให้การคาดหวังของครูที่มีต่อผลงานของนักเรียนบรรลุผลส าเร็จได้ 
โดยนักเรียน จะเกิดความเข้าใจและสามารถใช้รูบริคต่อการประเมินและพัฒนาชิ้นงานของตน                 

 2. ช่วยให้ครูเกิดความกระจ่างชัดยิ่งขึ้นว่าต้องการให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้หรือ พัฒนาการอะไรบ้าง                 

 3. ช่วยให้นักเรียนสามารถระบุคุณลักษณะจากงานที่เป็นตัวอย่างได้ โดย
ใช้รูบริค ตรวจสอบ                 

 4. ช่วยให้นักเรียนสามารถควบคุมตนเองในการปฏิบัติงานเพ่ือสู่
ความส าเร็จได้                

 5. เป็นเครื่องมือในการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่างกิจกรรมการ
ปฏิบัติงานต่าง ๆ ของนักเรียนได้เป็นอย่างดี                

 6. ช่วยให้บุคคลที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้ปกครอง ผู้สนับสนุน ผู้นิเทศก ได้เกิด
ความเข้าใจ เกณฑในการตัดสินผลงานนักเรียนที่ครูใช้                

 7. ช่วยในการให้เหตุผลประกอบการให้เกรดนักเรียนได้                
 8.  ช่วยเพิ่มคุณภาพผลงานของนักเรียน   

     5)  การก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน  
   ส. วาสนา ประวาลพฤกษ์ (2533 , น. 33 – 42)  ได้เสนอวิธีการก าหนด

เกณฑ์การให้ คะแนน (Scoring Rubric)  ไว้ 2 ลักษณะ คือ                  
       1.  Holistic Score  คือ ก าหนดภาพรวมเพียงคะแนนเดียวส าหรับงาน
หรือการปฏิบัติ นั้น ๆ  
                     2.  Analytic Score คือ ก าหนดการพิจารณาเป็นประเด็นต่าง ๆ แยกกัน
ในงานชิ้นเดียว โดยส่วนใหญ่จะพิจารณาไม่เกิด 4 ด้าน (ลักษณะ) โดยทั่วไป เกณฑ์การให้คะแนนจะ
ก าหนดเป็นระดับต่าง ๆ 4 – 5 ระดับ โดยพิจารณาจาก เป้าหมายและความคาดหวังในการปฏิบัติงาน
นั้น ๆ  ก าหนดระดับสูงสูดแล้วแบ่งเป็น 2 ช่วง คือ ช่วงที่ยอมรับได้ (ผ่าน) และยอมรับไม่ได้ (ไม่ผ่าน)  
แล้วพิจารณาว่าในช่วงของการยอมรับได้นั้น แบ่งเป็น 2 ระดับ คือ  ผ่านอย่างดี และผ่านอย่างพอใจ 
แล้วท าเช่นเดียวกันในช่วงของการไม่ ยอมรับหรือไม่ผ่าน ส่วนคะแนนศูนย์คือไม่ปฏิบัติหรือปฏิบัติ
เพียงเล็กน้อยและไม่ถูกต้องเลย แนวการก าหนดเกณฑ์ (Rubric)                  
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       ระดับ 1  ขั้นเริ่มต้น  คนหา  ท าตามแบบ  มีข้อผิดพลาด  ยังไม่เข้า
ประเด็นงานไม่ส าเร็จ                  
       ระดับ 2 ขั้นพัฒนา ผลงานยังเป็นไปตามแบบ ไม่สมบูรณ์ มีจุดแข็ง
จุดอ่อน โดยส่วนรวมมีจุดอ่อนมากกว่าจุดแข็ง                  
       ระดับ 3  ขั้นท าได้  ปฏิบัติได้ (ผ่าน) ผลงานมีมาตรฐานค่อนข้างสมบูรณ์ 
มีจุดแข็ง มากกว่าจุดอ่อน มีทักษะ       
       ระดับ 4 ขั้นมั่นคง มีความสมบูรณ์แน่นอน คงเส้นคงวา มีทักษะและ
ยุทธศาสตร์ในการปฏิบัติ                  
       ระดับ 5  ขั้นสมควรเป็นตัวอย่าง มีบรรทัดฐาน มีความเด่นเป็นเยี่ยงอย่าง
ได้และ สร้างสรรค์  วิธีก าหนดเกณฑ์  5  วิธี เพื่อใช้ในการตรวจให้คะแนน มีดังนี้                  
        วิธีที่ 1 แยกประเด็นพิจารณาออกเป็นประเด็นย่อย แลวท าเป็นตาราง
พิจารณาความถูกต้องในแต่ละประเด็น ก าหนดระดับของคะแนนตามจ านวนที่ปฏิบัติถูกต้องใน
ประเด็นเหล่านี้                  
        วิธีที่ 2 การก าหนดระดับความสมบูรณ์ตามเส้นแสดงความต่อเนื่อง
ของความสามารถ (Continuous Ability)                 
        วิธีที่  3 ก าหนดระดับความผิดพลาด พิจารณาความบกพร่องจาก
ค าตอบว่ามีมากน้อยเพียงใด โดยจะหักจากระดับคะแนนสูงสุดลงมาทีละระดับ        
                 วิธีที่ 4 ก าหนดระดับการยอมรับและค าอธิบาย                  
        วิธีที่ 5 ใช้หลักการจัดกลุ่มแบบอิงกลุ่ม   
 สรุปได้ว่า รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติ ที่มี ประสิทธิภาพดี 
จะต้องมีล าดับขั้นตอนที่ชัดเจน ตรงไปตรงมา เพราะจ าท าให้ให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติตาม ความสามารถ
ของผู้เรียนเอง และท าให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนด้วยการใช้การเสริมแรงแบบ เฉพาะเจาะจง
เพ่ือให้ผู้เรียนได้แก้ไขข้อบกพร่องอย่างตรงจุด และผู้เรียนต้องได้รับการเสริมแรงเป็นระยะ ๆ เพ่ือให้
ได้วามรู้ที่คงทน  

 

2.4 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 
    
 ผู้วิจัยได้สัมภาษณ์หลักการสอนและของแนวคิดในสอนทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดของ 
อาจารย์ทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์ (ทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์  ผู้ให้สัมภาษณ์ วิทยา เอ้ือการ ผู้สัมภาษณ์ 12 
ตุลาคม 2561) ได้เสนอแนวคิดเกี่ยวกับการสอนทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด การศึกษาทักษะ
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ปฏิบัติการเป่าโหวดต้องเริ่มจากการเป่าพ้ืนฐานง่ายๆ เทคนิคการเป่าเบื้องต้น ไปสู่การเป่าเพลง
พ้ืนบ้านที่ยากขึ้นไปตามล าดับ ผู้สอนควรสอนแบบต่อเพลงให้ผู้เรียนปฏิบัติตามทีละวรรค และ 
ประการส าคัญคือผู้เรียนต้องรู้จักพ้ืนฐานของโน้ตเพลงไทย และเครื่องหมายก ากับโน้ต  วัตถุประสงค์
ของรูปแบบ รูปแบบนี้มุ่งให้ผู้เรียนเกิดความรู้พ้ืนฐานไปสู่ทักษะปฏิบัติ ท าให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติ
หรือกระท าอย่างถูกต้องและช านาญ  กระบวนการเรียนรู้ของรูปแบบ 
  ขั้นที่ 1 ขั้นการน าเข้าสู่บทเรียน โดยการเล่าประวัติความเป็นมาของเครื่องดนตรีและ
ประวัติความเป็นมาของลายเพลงพื้นบ้านอีสาน เพ่ือเป็นการโน้มน้าวจิตใจของผู้เรียน 
  ขั้นที่ 2 ขั้นอธิบายและสาธิต ผู้สอนอธิบายพร้อมสาธิตทฤษฎีการอ่านโน้ตดนตรีไทยและ
การปฏิบัติเบื้องต้น วิธีการจับโหวด วิธีการเป่าโหวด การค านวนการหมุนโหวด หลักการใช้ลม เทคนิค
การเป่าโหวด 
  ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกปฏิบัติ ผู้เรียนฝึกการอ่านโน้ตดนตรีไทยและทักษะปฏิบัติเบื้องต้น วิธีการจับ
โหวด วิธีการเป่าโหวด การค านวนการหมุนโหวด หลักการใช้ลม เทคนิคการเป่าโหวด และไปสู่การ
บรรเลงเพลงพ้ืนบ้าน นักเรียนอ่านโน้ตเพลงพื้นบ้าน พร้อมกับการเป่าไปทีละวรรคจนจบเพลง แล้วจึง
เป่าเพลงพ้ืนบ้านประกอบกับจังหวะ แล้วฝึกปฏิบัติทักษะการเป่าโหวดหลายๆครั้งจนเกิดความ
ช านาญ  
  ขั้นที่ 4 ขั้นสรุปและทดสอบ เมื่อท าการฝึกครบในแต่ละทักษะแล้ว ให้นักเรียนฝึกทบทวน
การปฏิบัติเป่าโหวด โดยอาจจะให้เวลานักเรียน 1-2 คาบเรียน หรือการฝึกซ้อมนอกเวลา ในการ
ทบทวน เพลงแล้วแต่สมควร และทดสอบทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด โดยการทดสอบทีละคน (ใน
ส่วนนี้จะเป็น การทดสอบทักษะปฏิบัติ อาจจะใช้การทดสอบนอกเวลาได้ในกรณีที่เวลาเรียนในคาบ
เรียนไม่ เพียงพอ)    
 บุลากร สมใสย (2557 , น. 100-105) ได้ศึกษาเทคนิคการบรรเลงเดี่ยวโหวดและการถ่ายทอด 
ของอาจารย์ทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์ ซึ่งได้ก าหนดเทคนิคในการบรรเลงไว้อย่างชัดเจน 4 เทคนิค ได้แก่ 
  1. เทคนิคเป่าผ่อนลม นิยมใช้ในการบรรเลงลายเพลงที่มีจังหวะช้า ลมที่เป่าออกมาจะต้อง
ยาวและสม่ าเสมอ 
  2. เทคนิคการเป่าอ้อนเสียง หรือเทคนิคลูกคลื่น เหตุที่เรียกการเป่าอ้อนเสียง เนื่องจาก
เทคนิคเลียนแบบเสียงล าของหมอล าในการฮอนเสียงหรืออ้อนสียง สามารถท าได้โดยการเขย่าโหวด 
ท าให้ลมที่เป่าออกมามีลักษณะเป็นคลื่นมีความดังเบา จะมีในช่วงบรรเลงเกริ่นของลายเพลง
โดยเฉพาะอย่างยิ่งลูกตกท่ีมีเสียงยาว 
  3. เทคนิคเป่าสะบัดเสียง เป็นเสียงที่เกิดจากการสะบัดข้อมือถี่ๆ ของผู้บรรเลง ลักษณะ
ของเสียงที่เป่าออกมาเป็นเสียงที่สับกันไปมาอย่างรวดเร็วระหว่างสองเสียง 
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  4. เทคนิคเป่าตัดลม ลักษณะการเป่าจะเป็นการเป่าลมออกมาแล้วหยุดลมด้วยปลายลิ้น
หรือริมฝีปาก ท าให้เกิดเสียงสั้น ใช้เมื่อต้องการแบ่งเสียงแต่ละเสียงออกจากกันให้มีความชัดเจนเป็น
พยางค์ๆ 
  มีการถ่ายทอดในรูปแบบเป็นกลุ่มและตัวต่อตัว ครูถ่ายทอดโดยเน้นการปฏิบัติ มีการ
อธิบายลักษณะของเทคนิคการบรรเลงอย่างชัดเจน มีการสาธิตให้ดู แล้วผู้เรียนปฏิบัติตามทีละ
ประโยค มีการจ าเสียง เทคนิคการท่องโน้ตอย่างชัดเจน มีความเข้าใจด้านพฤติกรรมและธรรมชาติ
การเรียนรู้ของลูกศิษย์ มีการถ่ายทอดจากลายเพลงที่ง่ายไปสู่ลายเพลงที่ยาก 
  ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้น าแนวคิดและวิธีการการสอนของครูภูมิปัญญาไทยมาสังเคราะห์ 
และกิจกรรมการเรียนรู้ที่ประกอบด้วยด้านความรู้และการฝึกปฏิบัติ และสร้างแผนการจัดการเรียนรู้
ที่มีทั้งทางด้านความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเครื่องดนตรีโหวดซึ่งเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้ใบความรู้ให้
นักเรียนได้ศึกษา และแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้ชุดฝึกประกอบ ซึ่งรูปแบบของแผนการจัดการเรียนรู้
ที่มีชุดฝึกประกอบ จะประกอบด้วยขั้นการสอนตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทยที่ผู้วิจัยได้ศึกษาและ
น ามาจัดท าข้ึน ซึ่งมีการใช้ชุดฝึกประกอบในขั้นที่ 2 เป็นต้นไป ตามล าดับขั้นตอน  ดังนี้ 

ขั้นที่ 1 ขั้นการน าเข้าสู่บทเรียน   
    ครูเล่าประวัติความเป็นมาของเครื่องดนตรีและประวัติความเป็นมาของลายเพลง
พ้ืนบ้านอีสาน เพ่ือเป็นการโน้มน้าวจิตใจของผู้เรียน 
    ขั้นที่ 2 ขั้นอธิบายและสาธิต   
    ครูให้นักเรียนรับชุดฝึกจากครูคนละ 1 ชุด แล้วให้นักเรียนศึกษาจุดประสงค์และใบ
ความรู้ในชุดฝึกให้เข้าใจ และครูอธิบายพร้อมสาธิตวิธีปฏิบัติในแต่ละทักษะ  

ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกปฏิบัติ  
    ผู้เรียนฝึกปฏิบัติตามแบบที่ครูสาธิตให้นักเรียนดู โดยใช้ชุดฝึกประกอบ ฝึกอ่านโน้ต
และเป่าทีละวรรคจนจบเพลง แล้วจึงเป่าเพลงพ้ืนบ้านประกอบกับจังหวะ แล้วฝึกปฏิบัติทักษะการ
เป่าโหวดหลายๆครั้งจนเกิดความช านาญ โดยครูคอยให้ค าแนะน าอย่างใกล้ชิด 
    ขั้นที่ 4 ขั้นสรุปและทดสอบ  
    เมื่อท าการฝึกครบในแต่ละทักษะแล้ว ให้นักเรียนฝึกทบทวนการปฏิบัติเป่าโหวด 
โดยอาจจะให้เวลานักเรียน 1-2 คาบเรียน หรือการฝึกซ้อมนอกเวลา ในการทบทวน เพลงแล้วแต่
สมควร และทดสอบทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด โดยการทดสอบทีละคน (ในส่วนนี้จะเป็น การ
ทดสอบทักษะปฏิบัติ อาจจะใช้การทดสอบนอกเวลาได้ในกรณีที่เวลาเรียนในคาบเรียนไม่ เพียงพอ)    
และมีการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนหลังจากจัดกิจกรรมครบทุกแผนแล้วโดยมีการวัดผล
สัมฤทธิ์ทางด้านเนื้อหาประวัติความเป็นและความรู้ทั่วไปเกี่ยวเครื่องดนตรีโหวด การอ่านโน้ตเพลง
ไทย เทคนิคเบื้อต้นในการเป่าโหวด และความเป็นมาของลายเพลงพ้ืนบ้านอีสาน ตามแนวคิดของครู
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ภูมิปัญญาไทย และวัดความสามารถในการปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย
ไทย ที่ได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยการเคลื่อนไหวของกล้ามเนื้อและร่างกายที่เกิดจากการสั่งการของสมอง 
และสามารถพัฒนาได้ด้วยการฝึกฝนจนเกิดความถูกต้องช านาญซึ่งมีวิธีการวัดและประเมินจาก
กระบวนการปฏิบัติและผลการปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย โดยใช้แบบ
ประเมินทักษะจ านวน 3 ด้าน ได้แก่  
     ด้านที่ 1 ทักษะการฝึกปฏิบัติการอ่านโน้ตเพลงไทย  
     ด้านที่ 2 ทักษะการเป่าโหวดเบื้องต้น  
     ด้านที่ 3 ทักษะปฏิบัติการบรรเลงเพลงพื้นบ้านอีสาน 

  ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ทั้งด้านพุทธิพิสัยและทักษะพิสัยได้เร็ว และได้มาก ในเวลาที่
จ ากัดไม่สบสน ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติตามความสามารถของตนจนสามารถบรรลุ จุดประสงค์ท าให้ผู้เรียน
มีแรงจูงใจในการเรียน และผู้สอนท าหน้าที่อธิบายและสาธิตวิธีการ เป็นผู้คอยดูแลแนะน า ส่วนผู้เรียน
เป็นผู้ลงมือปฏิบัติตามและปฏิบัติด้วยตัวเองโดยการฝึกหลายๆ ครั้งจนเกิดความถูกต้องและช านาญ 
 

2.5  ชุดฝึกทักษะ 
 
 2.5.1 ความหมายของชุดฝึก 
           สุคนธ์  สินธพานนท์ (2553, น. 96) ได้ให้ความหมายของชุดฝึกว่า สื่อที่สร้างขึ้นเพ่ือให้
นักเรียนได้ท ากิจกรรมที่เป็นการทบทวนหรือเสริมเพ่ิมเติมความรู้ให้แก่นักเรียน หรือให้นักเรียนได้ฝึก
ทักษะการเรียนรู้หลายๆรูปแบบเพ่ือสร้างเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนได้มีคุณลักษณะ
ตามท่ีต้องการ           

  ศันสนีย์ สื่อสกุล (2554, น. 24) งานหรือกิจกรรมที่ครูผู้สอนมอบหมายให้นักเรียนท า
เพ่ือฝึกทักษะและทบทวนความรู้ที่ได้เรียนไปแล้วให้เกิดความช านาญ ถูกต้อง คล่องแคล่ว จนสามารถ
น าความรู้ไปแก้ปัญหาได้โดยอัตโนมัติ           

  จากความหมายของชุดฝึกข้างต้น สรุปได้ว่า ชุดฝึกเป็นสิ่งที่ผู้สอนสร้างขึ้นเพ่ือให้ผู้เรียน
ได้ฝึกทักษะและความรู้เพ่ือให้เกิดความถูกต้องและเกิดความช านาญ 
 2.5.2  หลักจิตวิทยาและหลักการสอนที่เกี่ยวข้องกับการท าชุดฝึก 
            สุคนธ์  สินธพานนท์ (2553, น. 98-100) ได้กล่าวว่า ในการสร้างชุดฝึกการเรียนรู้ที่
เหมาะสม และสามารถน าไปใช้ในการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพนั้นจ าเป็นต้องน าหลักจิตวิทยาและ
หลักการสอนมาเป็นพื้นฐานในการจัดท าด้วย 
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   1. ทฤษฎีการสอนของบรูเนอร์ (Bruner’s Instruction Theory) กล่าวว่าการที่ครู
จะจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนนั้น จะต้องพิจารณาหลักการ 4 ประการ คือ           

 1.1 แรงจูงใจ (Motivation) ซึ่งมีทั้งแรงจูงใจที่เกิดจากภายในตัวนักเรียนเอง จะ
ท าให้เกิดความปรารถนาที่จะเรียนรู้ และความต้องการความส าเร็จ นอกจากนั้นยังมีแรงจูงใจที่
ต้องการเข้าร่วมงานกับผู้อ่ืน และรู้จักท างานด้วยกัน กล่าวได้ว่าครูจะต้องท าให้นักเรียนเกิดความ
ปรารถนาที่จะรู้ โดยการจัดการท าให้นักเรียนมีแรงจูงใจมากขึ้น เพ่ือนักเรียนจะได้พยายามส ารวจ
ทางเลือกต่างๆ อย่างมีความหมาย และพึงพอใจอันจะน าไปสู่เป้าหมายที่ต้องการ           

 1.2 โครงสร้างของความรู้ (Structure of Knowledge) มีการเสนอเนื้อหาให้กับ
นักเรียนในรูปแบบที่ง่ายเพียงพอที่ผู้เรียนสามารถเข้าใจได้ เช่น เสนอโดยให้กระท าจริง ใช้รูปภาพ ใช้
สัญลักษณ์มีการเสนอข้อมูลอย่างกระชับ เป็นต้น            

 1.3 ล าดับขั้นของการเสนอเนื้อหา (Sequence) ผู้สอนควรเสนอเนื้อหาตาม
ขั้นตอน และควรเสนอในรูปแบบของการกระท ามากที่สุด ใช้ค าพูดน้อยที่สุดต่อจากนั้นจึงค่อยเสนอ
เป็นแผนภูมิหรือรูปภาพต่างๆ สุดท้ายจึงค่อยเสนอเป็นสัญลักษณ์หรือค าพูด ในกรณีที่ความรู้พ้ืนฐาน
ของนักเรียนดีพอแล้วครูก็สามารถเริ่มการสอนด้วยการใช้สัญลักษณ์ได้เลย 

 1.4 การเสริมแรง (Reinforcement) การเรียนรู้จะมีประสิทธิภาพถ้ามีการให้
การเสริมแรงเมื่อนักเรียนสามารถแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องตามเป้าหมายที่ก าหนดให้ 

   2. ทฤษฎีการเชื่อมโยง (Connectionism) ของธอร์นไดค์ ซึ่งทิศนา  แขมมณี 
(2555, น. 51) ได้กล่าวว่าธอร์นไดค์เชื่อว่าการเรียนรู้เกิดจากการเชื่อมโยงระหว่างสิ่งเร้ากับการ
ตอบสนอง ซึ่งมีหลายรูปแบบ บุคคลจะมีการลองผิดลองถูกปรับเปลี่ยนไปเรื่อยๆ จนกว่าจะพบ
รูปแบบการตอบสนองที่สามารถให้ผลที่พึงพอใจมากท่ีสุด เมื่อเกิดการเรียนรู้แล้ว บุคคลจะใช้รูปแบบ
การตอบสนองที่เหมาะสมเพียงรูปแบบเดียว และจะพยายามใช้รูปแบบนั้นเชื่อมโยงกับสิ่งเร้าในการ
เรียนรู้ต่อไปเรื่อยๆ กฎการเรียนรู้ของธอร์นไดค์สรุปได้ดังนี้  

 2.1 กฎแห่งความพร้อม การเรียนรู้จะเกิดขึ้นได้ดีถ้าผู้เรียนมีความพร้อมทั้ง
ร่างกาย และจิตใจ  

 2.2 กฎแห่งการฝึกหัด การฝึกหัดหรือการกระท าบ่อยๆ ด้วยความเข้าใจจะท าให้
การเรียนรู้นั้นคงทนถาวร ถ้าไม่ได้กระท าซ้ าบ่อย ๆ การเรียนรู้นั้นจะไม่คงทนถาวร และในที่สุด             
อาจลืมได้  

 2.3 กฎแห่งการใช้ การเรียนรู้ เกิดจากการเชื่อมโยงระหว่างสิ่งเร้ากับการ
ตอบสนอง ความมั่นคงของการเรียนรู้จะเกิดขึ้น หากได้มีการน าไปใช้บ่อยๆ หากไม่มีการใช้อาจมีการ
ลืมเกิดข้ึนได้  
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 2.4 กฎแห่งผลที่พอใจ เมื่อบุคคลได้รับผลที่พึงพอใจย่อมอยากจะเรียนรู้ต่อไป 
แต่ถ้ารับผลที่ไม่พึงพอใจจะไม่อยากเรียนรู้ ดังนั้นการได้รับผลที่พึงพอใจ จึงเป็นปัจจัยส าคัญในการ
เรียนรู้ 

   3.  ทฤษฎีการเรียนรู้การวางเงื่อนไข (The Condition of Learning) กาเย่ได้ศึกษา
แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ของนักจิตวิทยากลุ่มพฤติกรรมนิยม ปัญญานิยม และมนุษยนิยม และได้น า
แนวคิดเหล่านั้นมาประยุกต์ใช้ในการอธิบายพฤติกรรมมนุษย์ในสังคม ส่วนใหญ่เขาจะเน้นไปทาง
แนวคิดของนักจิตวิทยาของกลุ่มปัญญานิยม กาเย่ได้เสนอแนวทางการจัดการเรียนการสอนใน
ห้องเรียนให้ค านึงถึงปัจจัยต่างๆ ดังนี้ 

 3.1 ลักษณะของผู้เรียน ผู้สอนจะต้องพิจารณาถึงกับเรื่องความแตกต่างระหว่าง
บุคคลความพร้อม แรงจูงใจ 

 3.2 กระบวนการทางปัญญา และการสอน เงื่อนไขการเรียนรู้ที่ส่งผลท าให้การ
สอนต่างกัน เช่น 
                       3.2.1 การถ่ายโยงการเรียนรู้ มี 2 ลักษณะ คือท าให้เกิดการเรียนรู้ทักษะใน
ระดับท่ีสูงได้ดีข้ึน และแผ่ขยายไปสู่สภาพการณ์อ่ืนนอกเหนือจากสภาพการสอน 
                       3.2.2 การเรียนรู้ทักษะการเรียนรู้ บุคคลอาจมีวิธีการที่จะจัดการเรียนรู้ การ
จดจ าและการคิดด้วยตัวเขาเอง จึงควรช่วยพัฒนาทักษะการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนให้พัฒนาไปตาม
ศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ 
              3.3 การสอนกระบวนการแก้ปัญหา มี 2 เงื่อนไข คือผู้เรียนจะต้องรู้กฎเกณฑ์
ต่างๆที่จ าเป็นมาก่อน และสภาพของปัญหาที่เผชิญนั้นผู้เรียนต้องไม่เคยเผชิญมาก่อน ผู้เรียนจะ
ค้นพบค าตอบจากการเรียนรู้โดยการค้นพบ ซึ่งผู้เรียนจะมีโอกาสค้นพบเกณฑ์ต่างๆในระดับที่สูงขึ้น 
              3.4 สภาพการณ์ส าหรับการเรียนรู้ ผู้สอนจะต้องรู้สภาพการณ์ของการเรียนรู้จึง
จะสามารถวางระบบการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม เช่น การสอนซ่อมเสริม การสอนกลุ่มเล็ก การสอน
กลุ่มใหญ ่
 2.5.3 หลักการสร้างชุดฝึก 

  จิรเดช  เหมือนสมาน (2555, น. 8) ได้ให้แนวทางในการด าเนินการสร้างชุดฝึกไว้ดังนี้ 
1. ก าหนดจุดมุ่งหมายและวางแผนในการด าเนินการสร้างชุดฝึก 
2. วิเคราะห์ทักษะและเนื้อหาวิชาที่ต้องการสร้างชุดฝึกเป็นย่อยๆ และเขียน

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมตามทักษะและเนื้อหาย่อยๆ นั้น 
3. เขียนชุดฝึกตามเนื้อหาและจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมที่ก าหนดไว้ให้สอดคล้องกับ

หลักจิตวิทยาการเรียนรู้ และจิตวิทยาพัฒนาการตามวัยของผู้เรียนก าหนดรูปแบบของชุดฝึก 
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  สุคนธ์  สินธพานนท์ (2553, น. 97) กล่าวว่าชุดฝึกมีหลักส าคัญเป็นแนวในการจัดท า
ชุดฝึก ดังนี้ 

1. จัดเนื้อหาสาระในการฝึกตรงตามจุดประสงค์การเรียนรู้   
2. เนื้อหาสาระ และกิจกรรมการฝึกเหมาะสมกับวัย และความสามารถของผู้เรียน 
3. การวางรูปแบบของชุดฝึกมีความสัมพันธ์กับโครงเรื่อง และเนื้อหาสาระ 
4. ชุดฝึกต้องมีค าชี้แจงง่ายๆ สั้นๆ เพ่ือให้ผู้เรียนอ่านเข้าใจ เรียงจากง่ายไปยากมี

แบบฝึกที่น่าสนใจ และท้าทายให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถ 
5. มีความถูกต้อง ครูผู้สอนจะต้องพิจารณาตรวจสอบให้ดีอย่าให้มีข้อผิดพลาด 
6. ก าหนดเวลาที่ใช้ชุดฝึกแต่ละตอนให้เหมาะสม นอกจากนี้ยังอธิบายถึงข้ันตอนการ

สร้างชุดฝึก  
7. ศึกษาหลักสูตร หลักการ จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
8. วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ และสาระการเรียนรู้ เพื่อ

วิเคราะห์เนื้อหา จุดประสงค์ในแต่ละชุดการฝึก 
9. จัดท าโครงสร้างและชุดฝึกในแต่ละชุด 
10. ออกแบบชุดฝึกในแต่ละชุดให้มีรูปแบบที่หลากหลาย และน่าสนใจ 
11. ลงมือสร้างแบบฝึกในแต่ละชุดรวมทั้งออกข้อสอบก่อน และหลังเรียนให้

สอดคล้องกับเนื้อหา และจุดประสงค์การเรียนรู้ 
12. น าไปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ 
13.น าชุดฝึกไปทดลองใช้บันทึกผลแล้วปรับปรุงแก้ไขส่วนที่บกพร่อง 
14. ปรับปรุงชุดฝึกทักษะให้มีประสิทธิภาพ 
15. น าไปใช้จริง 

  จากที่กล่าวมาข้างต้น สรุปได้ว่า หลักในการสร้างชุดฝึกควรสร้างให้ตรงกับจุดประสงค์ที่
ต้องการฝึกความเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก สนองความสนใจ และค านึงถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล จัดท าให้จบเป็นเรื่องๆ การประเมินผลความก้าวหน้าในการฝึกให้นักเรียนทราบทันที
ทุกครั้ง ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ยึดหลักการสร้างชุดฝึกตามรูปแบบของ จิรเดช  เหมือนสมาน     
(2555, น. 8) 
 2.5.4 ลักษณะของชุดฝึกที่ดี 

  ปุณณภา  จงอนุกูลธนากร (2553, น. 14) กล่าวว่าลักษณะของชุดฝึกที่ดี ควรประกอบ
ไปด้วย 

1. เนื้อหาที่ตรงกับจุดประสงค์ 
2. กิจกรรมเหมาะสมกับระดับวัยหรือความสามารถของนักเรียน 
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3. มีภาพประกอบ หรือวางฟอร์มที่ดี 
4. มีที่ว่างเหมาะสมส าหรับการฝึกเขียน 
5. ใช้เวลาที่เหมาะสม 
6. ท้าทายความสามารถของผู้เรียน และความสามารถน าไปฝึกด้วยตนเองได้ 

  ไพรวรรณ  บุญมา (2552, น. 27) ได้กล่าวถึงชุดฝึกที่ดีว่าหนังสือแบบเรียนนั้นครูควร
สร้างเรื่องใดเรื่องหนึ่งเพ่ือฝึกหัดนักเรียนโดยเฉพาะไม่มีการผสมผสานปนเปกัน ผู้เรียนจะกระตือรือร้น
และสนใจที่จะท า ครูควรใช้ภาษาที่สื่อความหมายได้เหมาะสมกับวัย วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิ
หลังทางภาษาของนักเรียน ซึ่งชุดฝึกทักษะที่นักเรียนสนใจ และมีความกระตือรือร้นที่จะท ามีลักษณะ
ดังนี้ 

1. ต้องมีการฝึกนักเรียนมากพอสมควรในเรื่องหนึ่งๆ ก่อนที่จะมีการฝึกในเรื่องอ่ืน
ต่อไป ทั้งนี้ท าข้ึนเพื่อสอนมิใช่ท าข้ึนเพื่อการทดสอบ 

2. ควรมีความชัดเจนทั้งค าสั่ง และวิธีท าตัวอย่างแสดงวิธีท าไม่ควรยากเกินไปเพราะ
จะท าให้เข้าใจยาก ควรปรับปรุงให้ง่าย และเหมาะสมกับผู้ใช้ 

3. ควรแยกเป็นเรื่องๆ แต่ละเรื่องไม่ควรยาวเกินไป ควรมีกิจกรรมหลายรูปแบบเพ่ือ
เร้าความสนใจ และเพ่ือฝึกทักษะใดทักษะหนึ่งจนเกิดความช านาญ 

4. ควรเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ศึกษาด้วยตนเองให้รู้จักค้นคว้า และรู้จักน าความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ถูกต้องมีหลักเกณฑ์ 

5. ควรตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล การจัดท าชุดฝึกควรมีทุกระดับตั้งแต่
ง่าย ปานกลาง จนถึงระดับค่อนข้างยากเพ่ือนักเรียนจะได้เลือกท าตามความสามารถ 

6. สามารถเร้าความสนใจของนักเรียนตั้งแต่หน้าปกจนถึงหน้าสุดท้าย 
 จากที่กล่าวมาข้างต้น สรุปได้ว่าลักษณะของชุดฝึกที่ดีนั้นควรเป็นแบบฝึกที่มีระดับความยาก
ง่ายตามล าดับ มีค าสั่ง มีตัวอย่างที่ชัดเจน และควรเป็นแบบฝึกที่สามารถเร้าความสนใจของนักเรียน
ได้มีกิจกรรมหลากหลายรูปแบบชวนให้ติดตาม 
 2.5.5 ประโยชน์ของชุดฝึก 

  สุคนธ์  สินธพานนท์ (2553, น. 96-97) ได้กล่าวถึงประโยชน์ของชุดฝึก ดังนี้ 
    1. ช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองตามอัตภาพ เด็กแต่ละคนมีความสามารถ
แตกต่างกัน การให้ผู้เรียนได้ท าชุดฝึกที่เหมาะสมกับความสามารถของแต่ละคนใช้เวลาที่แตกต่างกัน
ออกไปตามลักษณะการเรียนรู้ของแต่ละคนจะท าให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างมี
ประสิทธิภาพ ท าให้ผู้เรียนเกิดก าลังใจในการเรียนรู้ นอกจากนั้นยังเป็นการซ่อมเสริมผู้ เรียนที่เรียนไม่
ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
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2. ชุดฝึกช่วยเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะที่คงทน ชุดฝึกสามารถให้ผู้เรียนได้ฝึกทันที
หลังจากจบบทเรียนนั้นๆ หรือให้มีการฝึกซ้ าหลายๆครั้งเพ่ือความแม่นย าในเรื่องที่ต้องการฝึก หรือ
เน้นย้ าให้นักเรียนท าชุดฝึกทักษะเพ่ิมเติมในเรื่องที่ผิด 

3. ชุดฝึกสามารถเป็นเครื่องมือในการวัดผลหลังจากที่ผู้เรียนเรียนจบบทเรียนในแต่
ละครั้ง ผู้เรียนสามารถตรวจสอบความรู้ความสามารถของตนเองได้และเมื่อไม่เข้าใจ และท าผิดใน
เรื่องใดๆ ผู้เรียนก็สามารถซ่อมเสริมตนเองได้ จัดได้ว่าเป็นเครื่องมือที่มีคุณค่าทั้งครูผู้สอน และผู้เรียน 

4. เป็นสื่อที่ช่วยเสริมบทเรียนหรือหนังสือเรียนหรือค าสอนของครูผู้สอน ชุดฝึกที่ครู
ท าข้ึนเพื่อฝึกการเรียนนอกเหนือจากความรู้ในหนังสือเรียนหรือบทเรียน 

5. ลดภาระการสอนของครูผู้สอน ไม่ต้องฝึกทบทวนความรู้ให้แก่นักเรียนตลอดเวลา
ไม่ต้องตรวจงานด้วยตนเองทุกครั้ง นอกจากกรณีที่ชุดฝึกนั้นเป็นการฝึกการคิดที่ไม่มีเฉลยตายตัวหรือ
มีแนวเฉลยที่หลากหลาย 

6. เป็นการฝึกความรับผิดชอบของผู้เรียน การให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการท าชุดฝึก
ตามล าพังโดยมีภาระให้ท าตามที่มอบหมาย จัดได้ว่าเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์การท างานให้
ผู้เรียนได้น าไปประยุกต์ปฏิบัติในการด าเนินชีวิต 

7. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ การที่ผู้เรียนได้ท าชุดฝึกการเรียนรู้ที่มีรูปแบบ
หลากหลายจะท าให้ผู้เรียนสนุกและเพลิดเพลิน เป็นการท้าทายให้ลงมือท ากิจกรรมต่างๆ ตามชุดฝึก
นั้น ๆ 

  จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า ชุดฝึกเป็นสิ่งที่มีประโยชน์ เพราะนักสามารถฝึกได้จาก
การปฏิบัติ เมื่อฝึกแล้วผู้เรียนจะเกิดทักษะที่คงทนนักเรียนสามารถท าชุดฝึกได้ตามล าพังเป็นฝึกความ
รับผิดชอบให้ผู้เรียน ผู้เรียนจะเกิดความสนุกสนานจากการที่ได้ลงมือปฏิบัติตามชุดฝึก 

 

2.6  แผนการจัดการเรียนรู้ 
 
 2.6.1 ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ 
   เสถียร เดิมศรีภูมิ (2550, น. 125) ได้ให้ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ว่าเป็น
การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ เป็นหน้าที่ของครูผู้สอนโดยตรงที่จะต้องวางแผนก่อนล่วงหน้าว่าจะ
สอนใคร (ผู้เรียนระดับใด) เพ่ือจุดประสงค์ใด (ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง) สอนสาระอะไร (เนื้อหา/สาระ
การสอน) และทราบว่าประสบความส าเร็จหรือไม่ (การวัดผลประเมินผล) 
   ชวลิต ชูก าแพง (2553, น. 94)  ให้ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ว่าเป็นเอกสาร 
ที่เป็นลายลักษณ์อักษรของครูผู้สอน ซึ่งเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละครั้ง โดยใช้
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สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอนให้สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง เนื้อหา เวลา เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เป็นไปอย่างเต็มศักยภาพ  
             วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2553, น. 125) ได้สรุปความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ไว้
ว่า แผนการจัดการเรียนรู้คือ แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การใช้สื่อการจัดการเรียนรู้ การวัดผล 
ประเมินผลให้สอดคล้องกับเนื้อหาและจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งได้ว่า 
แผนการจัดการเรียนรู้เป็นแผนที่ผู้จัดการเรียนรู้จัดท าขึ้นจากคู่มือครู  หรือแนวการจัดการเรียนรู้ของ
กรมวิชาการ  ท าให้ผู้จัดการเรียนรู้ทราบว่าจะจัดการเรียนรู้เนื้อหาใด เพื่อจุดประสงค์ใด จัดการเรียนรู้
อย่างไร ใช้สื่ออะไร และวัดผลประเมินผลโดยวิธีใด 
              สรุปความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้คือแผนการหรือโครงการที่จัดท าเป็นลาย
ลักษณ์อักษร  เพ่ือใช้ในการปฏิบัติการสอนในรายวิชาใดวิชาหนึ่งเป็นการเตรียมการสอนอย่างเป็น
ระบบและเป็นเครื่องมือที่ช่วยให้ครูพัฒนาการจัดการเรียนการสอนไปสู่จุดมุ่งหมายการเรียนรู้และ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตรอย่างมีประสิทธิผล 
 2.6.2 ความส าคัญของแผนการจัดการเรียนรู้ 
   วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2553, น. 125) อธิบายถึงความส าคัญของแผนการจัดการเรียนรู้  
ไว้ดังนี้ 
        แผนการจัดการเรียนรู้เปรียบได้กับพิมพ์เขียวของวิศวกรหรือสถาปนิกที่ใช้เป็นหลักสน
การควบคุมงานก่อสร้าง วิศวกรหรือสถาปนิกจะขาดพิมพ์เขียวไม่ได้ฉันใด ผู้เป็นครูก็ขาดแผนการ
จัดการเรียนรู้ไม่ได้ฉันนั้น ยิ่งผู้จัดการเรียนรู้ได้ท าแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยตนเองก็จะยิ่งให้ประโยชน์
แก่ตนเองมาเพียงนั้น 
   ชวลิต ชูก าแพง (2553, น. 95) กล่าวว่าได้มีหน่วยงานทางการศึกษาและนักวิชาการได้
กล่าวถึงความส าคัญของแผนการจัดการเรียนรู้  สรุปได้ดังนี้ 
         1. ช่วยให้ครูมีความรู้ ความเข้าใจในจุดมุ่งหมายของเรื่องที่จะจัดกิจกรรม และเลือก
กิจกรรมได้เหมาะสมกับวัยของนักเรียน มีคุณภาพตรงกับเจตนารมณ์ของหลักสูตรซึ่งส่งเสริมให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้ตามล าดับขั้นตอนและทันเวลา 
         2. ช่วยให้ครูมีความเชื่อมั่นในตนเองมากยิ่งข้ึนเมื่อได้เตรียมการสอนอย่างดีแล้ว การ
สอนก็จะเป็นไปอย่างเรียบร้อย 
         3. ท าให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้เร็ว เพราะเมื่อครูเตรียมการสอนดีย่อมท าให้การ
จัดกิจกรรมเป็นไปตามขึ้นตอน จนนักเรียนได้รับความรู้เข้าใจเร็วขึ้น 
         4. ท าให้นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีต่อกลุ่มประสบการณ์ที่เรียน การที่ครูเตรียมการสอน
ท าให้ครูมีความมั่นใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมได้เหมาะสมกับวัยของ
นักเรียน ท าให้นักเรียนเรียนด้วยความสนุกสนาน และเกิดเจตคติที่ดีต่อเรื่องท่ีเรียน 
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         5. ท าให้นักเรียนเกิดความเลื่อมในศรัทธาในตัวครู เพราะครูมีความมั่นใจ มีการ
เตรียมการเรียนการสอนมาอย่างดี  กระบวนการเรียนการสอนเป็นไปตามขึ้นตอน อย่างมี
ประสิทธิภาพ นักเรียนเกิดความเลื่อมใสศรัทธาครูยิ่งขึ้น 
         6. ถ้าครูมีความจ าเป็นไม่ได้สอนด้วยตนเอง ผู้มาสอนแทนก็จะมาสอนแทนได้บรรลุ
ตามจุดประสงค์ท่ีก าหนด 
         7. ท าให้การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้ ช่วย
ให้ครูสามารถวินิจฉัยจุดอ่อนของนักเรียนที่ได้รับการแก้ไข และทราบจุเด่นที่ควรได้รั บการส่งเสริม
ต่อไปนอกจากนี้ยังช่วยให้ครูได้เห็นภาพการท างานของตนเองได้เด่นชัดยิ่งขึ้น 
                  8. ครูผู้สอนสามารถใช้เป็นข้อมูลที่ถูกต้องเที่ยงตรง เพ่ือเสนอแนะแก่บุคลากรและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ กรมวิชาการ ศึกษานิเทศก์ และผู้บริหาร เพ่ือปรับปรุ งหลักสูตรให้
เหมาะสมยิ่งขึ้น 
         9. ช่วยให้ผู้บริหารหรือผู้เกี่ยวข้องได้ทราบขั้นตอนกระบวนการต่างๆ ในการสอน
ของคร ูเพ่ือการนิเทศติดตามและประเมินผลการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
         10. เป็นการพัฒนาวิชาชีพครู ที่แสดงว่าการสอนต้องได้รับการฝึกฝนที่มีความ
ช านาญ  โดยเฉพาะมีเครื่องมือและเอกสารที่จ าเป็นส าหรับการประกอบอาชีพ 
         11. เป็นผลงานวิชาการอย่างหนึ่งที่แสดงให้เป็นถึงความช านาญพิเศษหรือความ
เชี่ยวชาญของผู้จัดท าแผนการสอน ซึ่งสามารถน าไปพัฒนางานในหน้าที่และเสนอเลื่อนระดับให้สูงขึ้น 
 2.6.3 ลักษณะของแผนการจัดการเรียนรู้หรือแผนการสอนที่ดี 
   ชวลิต ชูก าแพง (2553, น. 93) กล่าวว่า แผนการจัดการเรียนรู้ที่ดี ต้องประกอบด้วย
ลักษณะดังนี้ 
         1. มีผลการเรียนรู้ที่คาดหวังอย่างชัดเจน 
         2. กิจกรรมการสอนชัดเจน น าไปสู่ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
         3. บทบาทและพฤติกรรมของครูในการด านวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่ชัดเจน 
         4. สื่อที่มีความสัมพันธ์สอดคล้องกับเนื้อหา และผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
         5. วิธีการประเมินการเรียนรู้ที่ชัดเจนสอดคล้องและมีความหลากหลาย 
   วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2553, น. 326) กล่าวว่าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ดีจะต้องช่วยให้
การเรียนการจัดการเรียนรู้ประสบผลส าเร็จได้ดี ดังนั้น ผู้จัดการเรียนรู้จึงควรทราบ ถึงลักษณะของ
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ดี  ซึ่งมีดังนี้ 
         1 . สอดคล้ องกับหลั กสู ต รและแนวการจั ดการเรียนรู้ ของกรมวิช าการ
กระทรวงศึกษาธิการ 
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         2. น าไปใช้จริงและมีประสิทธิภาพ 
         3. เขียนอย่างถูกต้องตามหลักวิชา เหมาะสมกับผู้เรียนและเวลาที่ก าหนด 
         4. มีความกระจ่างชัดเจน ท าให้ผู้อ่านเข้าใจง่ายและเข้าใจตรงกัน 
         5. มีรายละเอียดมากพอที่ท าให้ผู้อ่านสามารถน าไปใช้จัดการเรียนรู้ได้    
   รุจิร์ ภู่สาระ (2545, น. 195) ได้อธิบายถึงแผนการจัดการเรียนรู้ที่ดีจะต้องสามรถตอบ
ค าถามได้ว่า 
         1. จะให้นักเรียนมีคุณสมบัติที่พึงประสงค์อะไรบ้าง 
         2. จะเสริมสร้างกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนอะไรบ้าง จึงจะให้นักเรียนบรรลุตาม
จุดประสงค์ 
         3. ครูจะต้องมีบทบาทอย่างไรในการจัดกิจกรรม ตั้งแต่ครูเป็นศูนย์กลางจนถึง
นักเรียนเป็นผู้จัดท าเอง 
         4. จะใช้สื่อ / อุปกรณ์อะไรจึงจะช่วยให้นักเรียนบรรลุจุดประสงค์ 
         5. จะรู้ได้อย่างไรว่านักเรียนเกิดคุณสมบัติตามที่คาดหวังไว้ 
   วัลลภ กันทรัพย์ (2531, น. 44 –45, อ้างถึงใน วิมลรัตน์  สุนทรโรจน์, 2553, น. 195)  
ได้เสนอแนะว่า แผนการจัดการเรียนรู้ที่ดีควรมีกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีลักษณะ 3 ประการต่อไปนี้ 
         1. เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีกิจกรรมที่ผู้เรียนเป็นผู้ได้ลงมือปฏิบัติให้มากที่สุด 
โดยครูเป็นเพียงผู้คอยชี้น า ส่งเสริมให้กระตุ้นให้กิจกรรมที่ผู้เรียนด าเนินการเป็นไปตามความมุ่งหมาย 
                  2. เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเป็นผู้ค้นพบค าตอบหรือท าส าเร็จ
ด้วยตนเอง โดยครูพยายามลดบาทบาทจากผู้บอกค าตอบมาเป็นผู้คอบกระตุ้นด้วยค าถามหรือปัญหา 
ให้ผู้เรียนคิดแก้หรือหาแนวทางไปสู่ความส าเร็จในการท ากิจกรรมเอง 
         3. เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะกระบวนการใช้วัสดุอุปกรณ์ที่สามรถจัดหา
ได้ในท้องถิ่น หลีกเลี่ยงการใช้วัสดุอุปกรณ์ส าเร็จรูปราคาสูง 
   สรุป แผนการจัดการเรียนรู้ที่ดีเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่ให้แนวทางการจัดการเรียนรู้ 
แก่ผู้จัดการเรียนรู้อย่างชัดเจน ทั้งด้านจุดประสงค์การเรียนรู้  เนื้อหาการจัดกิจกรรมการเรียนการ
จัดการเรียนรู้ การใช้สื่อการจัดการเรียนรู้ และการวัด ประเมินผล โดยเฉพาะแนวทางการจัดกิจกรรม 
ควรเป็นกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนได้ปฏิบัติ  ได้คิด  ได้ท า  ได้แก้ปัญหาและได้เกิดทักษะ  กระบวนการ
สามรถน าไปใช้ในชีวิตได้ 
 2.6.4 ขั้นตอนการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
   เสถียร เดิมศรีภูมิ (2550 , น. 126) ได้ให้แนวทางขั้นตอนการจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้ ดังนี้ 
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         1. ศึกษาเอกสารหลักสูตร เช่น หนังสือหลักสูตร เอกสารประกอบ คู่มือครู หนังสือ
เรียนและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
         2. วิเคราะห์หลักสูตร โดยท าการวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น สาระการ
เรียนรู้แกนกลาง  และท้องถิ่น ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังรายปี รายภาค และค าอธิบายรายวิชา พร้อม
จัดท าตารางการวิเคราะห์  เพื่อเป็นส่วนประกอบตอนต้นของเล่มแผนการจัดการเรียนรู้ด้วย 
         3. จัดท าหน่วยการเรียนรู้ และโครงการสอน/โครงการจัดการเรียนรู้/ก าหนดการ
เรียนการสอน/ก าหนดการจัดการเรียนรู้ เพ่ือวางแผนการจัดการเรียนการสอนหรือการจัดการเรียนรู้ 
         4. วิเคราะห์ผู้เรียน น าเสนอเฉพาะผลการวิเคราะห์ที่จะน าไปใช้ประโยชน์ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับผู้เรียน 
   ประภาพรรณ เส็งวงศ์ (2551 , น. 11) กล่าวว่า การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ครู
ต้องน าผลการวิเคราะห์ปัญหา/ความต้องการในการพัฒนาการเรียนรู้มาวางแผนการจัดการเรียนรู้โดย
วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้  ออกแบบการเรียนรู้ และจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้
ที่มีรายละเอียดส าคัญ 5 ประการ คือ 1) จุดประสงค์การเรียนรู้ 2) สาระการเรียนรู้ 3) กิจกรรม / 
กระบวนการเรียนรู้ 4) สื่อ / นวัตกรรม / แหล่งเรียนรู้  และ 5)การวัดและประเมินผลการจัดการ
เรียนรู้  เพ่ือน าไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนตามจุดประสงค์ที่ก าหนด 

  วิมลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2553 , น. 131-132)  กล่าวโดยสรุปดังนี้ 
         1. ศึกษามาตรฐานการเรียนรู้และมาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้นของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  ที่จัดท าหลักสูตรเพื่อให้เข้าใจเป้าหมายและทิศทางของการจัดการเรียนรู้ 
         2. วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น เพ่ือก าหนดสาระการเรียนรู้ช่วงชั้นและ
ก าหนดการเรียนรู้ที่คาดหวังรายปี / รายภาค สาระการเรียนรู้ช่วงชั้นเป็นการก าหนดเนื้อหาที่จะต้อง
เรียนโดยค านึงถึงจุดเน้นของหลักสูตร ความต้องการของผู้เรียน ความต้องการของท้องถิ่นและชุมชน
จ านวนเวลาที่จัดการเรียนรู้ในแต่ละสัปดาห์  วัยและระดับชั้น 
         3. วิเคราะห์สาระการเรียนรู้ช่วงชั้นและผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง รายปี/ รายภาค
เรียน เพื่อก าหนดเป็นสาระการเรียนรู้รายปี / รายภาค 
         4. น าผลการเรียนรู้ที่คาดหวังรายปี/ รายภาค  และสาระการเรียนรู้ รายปี/ รายภาค
เรียนมาพิจารณาเพื่อจัดท าเป็นค าอธิบายรายวิชา 
                  5. น าค าอธิบายรายวิชามาก าหนดเป็นหน่วยการเรียนรู้ ซึ่งอาจอธิบายได้ว่า หน่วย
การเรียนรู้ เปรียบเสมือนบทเรียนบทหนึ่งๆ ซึ่งประกอบด้วย เนื้อหาหลายเรื่องที่มีความสัมพันธ์กัน
นอกจากนี้ การจัดท าหน่วยอาจใช้หลักการบูรณาการหลายกลุ่มสาระการเรียนรู้เข้าด้วยกัน 
         6. น าหน่วยการเรียนรู้แต่ละหน่วยมาจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เป็นรายหน่วย 
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         7. น าแผนการจัดการเรียนรู้เป็นรายหน่วยมาจัดท าเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ 
รายชั่วโมง 

  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2553 , น. 105) กล่าวโดยสรุปถึงขั้นตอนการ
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้การจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ ครูผู้สอนควรวาง
แผนการจัดแบ่งเนื้อหาสาระ เวลา ให้ครอบคลุมหน่วยการเรียนรู้จากนั้นจึงน ามาจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้ให้เหมาะสมกับเวลา และการพัฒนาผู้เรียน ในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ครูผู้สอนจะต้อง
ก าหนดเป้าหมายส าหรับผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้ โดยสามารก าหนดเป็นจุดประสงค์การเรียนรู้ของ
แผนการเรียนรู้นั้น ๆ ซึ่งจุดประสงค์การเรียนรู้ในแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้ต้องน าพาผู้เรียนไปสู่
มาตรฐานการจัดการเรียนรู้/ตัวชี้วัด สมรรถนะส าคัญของผู้เรียนและลักษณะอันพึงประสงค์ที่ก าหนด
ไว้ในหน่วยการเรียนรู้ จากนั้นก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมาย ครูผู้สอนควรใช้
เทคนิค/ วิธีสอนที่หลากหลาย โดยพิจารณาเลือกกระบวนการเรียนรู้ที่จะพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ ซึ่งสามารถน ากระบวนการเรียนรู้มาใช้  ในการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับธรรมชาติวิชา 
กิจกรรมในแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้ของหน่วยการเรียนรู้นั้น ๆ ผู้เรียนต้องสร้างชิ้นงาน / ภาระ
งานรวบยอดได้  นอกจากนี้ ในการจัดการเรียนรู้ต้องก าหนดว่าจะใช้เครื่องมือใดวัดและประเมิ นผล
ผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนด ดังนั้นในการวัดผลประเมินผล ครูผู้สอนต้องประเมินผู้เรียนตลอด
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  โดยเลือกใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับลักษณะกิจกรรมและสิ่งที่ต้องการวัด  
นอกเหนือจากการประเมินชิ้นงาน / ภาระงาน 
 2.6.5 รูปแบบของแผนการจัดการเรียนรู้ 
   เสถียร เดิมศรีภูมิ (2550 , น. 127)  กล่าวว่า ในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
ครูผู้สอนแต่ละคนอาจมีรูปแบบวิธีการหรือแนวทางที่แตกต่างกันไป เพราะไม่มีรูปแบบตายตัว  ขึ้นอยู่
กับหน่วยงานหรือสถานศึกษาแต่ละแห่งจะก าหนด  ส่วนใหญ่ลักษณะของแผนการจัดการเรียนรู้จะ
คล้ายคลึงกัน ซึ่งพอสรุปได้  4  แบบ  คือ   
         1. แบบเรียงหัวข้อ (เสถียร เดิมศรีภูมิ, 2550, น. 127-128)  รูปแบบนี้จะเขียนตาม
หัวข้อก่อนหลังซึ่งง่าย สะดวก เพราะไม่ต้องตีตาราง แต่ก็มีส่วนเสียคือ ยากต่อการดูให้สัมพันธ์กันใน
แต่ละข้อ   
                  2. รูปแบบบรรยาย (เสถียร เดิมศรีภูมิ, 2550, น.129-130)  เขียนรายละเอียดและ
ขั้นตอนการจัดกิจกรรมเรียงเป็นข้อ  ได้แก่ การจัดหัวข้อของจุดประสงค์ เนื้อหา กิจกรรม สื่อการ
เรียน และประเมินผล เรียงล าดับก่อนหลัง ดังตัวอย่าง 
         3. รูปตาราง (เสถียร เดิมศรีภูมิ, 2550, น. 130 ) โดยจัดรายละเอียดเนื้อหาไว้ใน
ตาราง 
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        4. รูปแบบพิสดาร (เสถียร เดิมศรีภูมิ, 2550, น. 131)  เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่
มีรายละเอียดขั้นตอนมากขึ้น การล าดับกิจกรรมการเรียนการสอน แยกเป็นกิจกรรมที่ครูปฏิบัติ และ
สิ่งที่นักเรียนปฏิบัติซึ่งสอดคล้องกัน 
   วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์  (2553, น. 126-130) รูปแบบของแผนการจัดการเรียนรู้ไม่มี
รูปแบบตายตัว  ขึ้นอยู่กับหน่วยงานหรือสถานศึกษาแต่ละแห่งจะก าหนด อย่างไรก็ตาลักษณะส่วน
ใหญ่ของแผนการจัดการเรียนรู้จะคล้ายคลึงกัน ซึ่งพอสรุปได้ 3 รูปแบบ 
         1. แบบเรียงหัวข้อ รูปแบบนี้จะเรียงตามล าดับก่อนหลังโดยไม่ต้องตีตารางรูปแบบนี้
ให้ความสะดวกในการเขียน แต่มีส่วนเสียคือยากในการดูให้สัมพันธ์กันในแต่ละหัวข้อ  ดังตัวอย่าง 
   ชวลิต ชูก าแพง (2553, น. 99) กล่าวว่า รูปแบบของแผนการจัดการเรียนรู้มีลักษณะที่
แตกต่างกันออกไป ซึ่งอาจจะอยู่ในรูปของค าบรรยาย รูปแบบตาราง หรือรูปแบบผสมผสาน ซึ่ง
ครูผู้สอนสามารถใช้ได้ตามความเหมาะสม อย่างไรก็ตาม รูปแบบการสอนต่าง ๆ ต้องประกอบไปด้วย
องค์ประกอบที่จ าเป็นของแผนการจัดการเรียนรู้ 
   Jeremy Harmer (2003, pp. 165-168) กล่าวว่า ไม่มีรูปแบบที่ถูกต้อง ตายตัวส าหรับ
แผนการสอน สิ่งที่ส าคัญที่สุดของแผนการสอนก็คือ ควรเป็นประโยชน์กับครูและใครก็ตามที่ก าลังดู
การสอนของเขาอยู่  แผนการสอนที่ครูท าอาจจะเป็นแผนหลาย ๆ หรือจะละเอียดถี่ถ้วนสักเพียงใดก็
ได้ เท่าที่ครูเห็นว่าจ าเป็นรูปแบบจะแตกต่างกันไปขึ้นอยู่กับครูผู้สอน และหลักสูตร แต่ทุกแผนการ
สอนจะมีส่วนประกอบเหมือน ๆ กัน ในแผนจะระบุว่า จะสอนใคร นักเรียนจะเรียนหรือจะถูกสอน
เรื่องอะไร จะเรียนหรือจะถูกสอนอย่างไร และด้วยสื่ออะไร สิ่งแรกที่ต้องให้รายละเอียดในแผนการ
สอนคือ นักเรียนเป็นใคร มีกี่คนในชั้นเรียน อายุเท่าไหร่ เพศอะไร นักเรียนเป็นอย่างไร ให้ความ
ร่วมมือ เงียบ ควบคุมยาก สิ่งต่อไปที่แผนการสอนจะต้องมีคือสิ่งที่ครูนักเรียนต้องการจะท า เป็นต้น
ว่า เรียนไวยากรณ์เรื่องใดเรื่องหนึ่ง เขียนเล่าเรื่อง ฟังการสัมภาษณ์  อ่านเรื่อง เมื่อดูแผนการสอน
สามารถมองเห็นล าดับขั้นตอนที่เหมาะสมของสิ่งต่าง ๆ ที่จะต้องเรียนหรือฝึกฝน  ประการที่สาม
แผนการสอนจะต้องบอกว่า ครูและนักเรียนจะท าสิ่งต่าง ๆ ที่ว่านี้อย่างไร นักเรียนจะท ากลุ่มหรือไม่ 
ครูจะเพียงแค่เปิดเทป หรือการสอนต้องเริ่มโดยการพูดคุยก่อน ตัวอย่างเช่น พูดคุยเกี่ยวกับกีฬาที่เป็น
อันตราย การเขียนแผนการสอน ครูบางคนอาจเขียนแผนการสอนลงบนการ์ด ครูคนอ่ืน ๆ อาจเขียน
ด้วยลายมือบนกระดาษจากสมุดฉีก ในขณะที่คนอ่ืน ๆ จะพิมพ์อย่างเรียบร้อยไม่มีที่ติดด้วย
คอมพิวเตอร์ ครูบางคนออกแบบแผนการสอนอาจใช้ปากกาสีระบาย ตรงส่วนที่เห็นว่าส าคัญ หรือ
แบ่งแผนการสอนออกเป็นคอลัมน์ขวามือ แต่ก็ยังมีครูอีกหลายคนที่มีหน้า บทน า ที่มีข้อมูลเกี่ยวกับ
นักเรียนและเป้าหมายของการสอนก่อนจะลงไปในรายละเอียดอ่ืนๆ ครูบางคนเขียนทุกอย่างที่ตนจะ
พูดและจดทุกประโยคท่ีนักเรียนจะพูด ครูคนอื่น ๆ ใช้วิธีการเขียนโน้ตสั้น ๆ เพื่อบอกตัวเองว่าจะต้อง
ท าอะไร เช่น  ‘T  Checks  Comprehension’  หรือเขียนแค่ค าว่า “Pairwork” หรือ “Whole 
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Class” เป็นต้น ครูฝึกหัดควรจะลองใช้รูปแบบของแผนการสอนต่าง ๆ จนกว่าจะพบอันที่เป็น
ประโยชน์ที่สุดส าหรับตัวเอง ซึ่งมีทั้งจุดแข็งและจุดอ่อน ครูอาจจะสามารถหาข้อสรุปได้ว่าจะให้
แผนการสอนของจนออกมาเป็นแบบใด 

สรุปได้ว่า แผนการจัดการเรียนรู้ในการท าวิจัยในครั้งนี้ เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่ท าให้
ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้อย่างชัดเจน โดยได้จัดท าตามรูปแบบของแผนการจัดการเรียนรู้เหมาะสมที่จะ
ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และช่วยพัฒนาผู้เรียนให้ได้ตรงตามศักยภาพและตรงตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 โดยมีส่วนประกอบส าคัญ คือ หัวแผน 
สาระส าคัญ ตัวชี้วัด/จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน คุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ วิธีการจัดกิจกรรมที่เน้นทักษะปฏิบัติ การวัดผลและประเมินผล สื่อ/แหล่งเรียนรู้ ความ
คิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร และบันทึกหลังการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 

 

2.7   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
 2.7.1  ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน        
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Leaning Achievement) เป็นผลที่เกิดจากปัจจัยต่าง ๆ ในการจัด
การศึกษา นักการศึกษาหลาย ๆ ท่าน จึงได้ให้ความส าคัญกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เนื่องจาก
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นดัชนีประการหนึ่งที่สามารถบอกถึงคุณภาพการศึกษา ซึ่งนักการศึกษา
หลายท่าน ได้ให้ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไว้ ดังนี้       
   รสริน  พันธุ (2550, น.  37)  กล่าวว่า  ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนว่า 
หมายถึง  ผลของการเรียนการสอนหรือความสามารถของบุคคลอันเกิดจากการได้รับการฝึกฝน สั่ง
สอนในด้านความรู้ และทักษะที่ได้พัฒนาขึ้นตามล าดับขั้นในวิชาต่าง ๆ 
   ศิริชัย  นามบุรี (2550, น. 31) กล่าวว่า  ความหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
ผลที่เกิดจากการอบรม สั่งสอน การค้นคว้า ประสบการณ์ต่าง ๆ หรือการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่ 
แสดงออกถึงความสามารถของบุคคลซึ่งวัดได้โดยใช้แบบทดสอบต่าง ๆ 
   ศิริพร  สอาดล้วน (2551, น. 28)  กล่าวว่า ความหมาย ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็น
ผลรวมของมวลประสบการณ์ที่ได้รับจากการเรียนรู้ ในด้านของทักษะ ความรู้ ความสามารถ ซึ่งการ
เรียนรู้นั้นสามารถแสดงออกมาได้และสามารถที่จะวัดได้ 
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   สุพัตรา เกษมเรืองกิจ (2551, น. 32) กล่าวว่า ความหมาย ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
หมายถึง ความรู้ ความเข้าใจ ความสามารถในการแก้ปัญหาและทักษะทางวิชาการรวมทั้งสมรรถภาพ 
ทางสมองด้านต่าง ๆ ที่ได้จากการอบรมสั่งสอนและวัดได้โดยอาศัยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย       
   สิริสรณ์ สิทธิรินทร์ (2554 , น. 18) กล่าวว่า ความหมาย ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
หมายถึง ความส าเร็จทางการเรียนของบุคคลที่วัดได้จากกระบวนการทดสอบหรือกระบวนการที่ ไม่
ต้องอาศัยการทดสอบด้วยวิธีการอย่างหลากหลาย เช่น การตรวจผลงานของผู้เรียนการสังเกต 
พฤติกรรม  เป็นต้น      
   Good (1993 , p. 7, อ้างถึงใน รสริน  พันธุ, 2550 , น. 42) กล่าวว่า ผลสัมฤทธิ์ คือ 
การท าให้ส าเร็จ (accomplishment) หรือประสิทธิภาพทางด้านการกระท าที่ก าหนดให้ หรือในด้าน
ความรู้ ส่วนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง การซึ้งความรู้ (knowledge attained) การพัฒนา
ทักษะในการเรียน ซึ่งอาจจะพิจารณาจากคะแนนสอบที่ก าหนดให้คะแนนที่ได้จากงานที่ครูมอบหมาย
ให้ หรือท้ังสองอย่าง   
 สรุปได้ว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหมายถึง  ความส าเร็จของบุคคลในด้านต่าง ๆ ทั้งด้าน
ความรู้  ทักษะกระบวนการ ตลอดจนค่านิยมความเห็นต่าง ๆ ที่วัดได้จากกระบวนการทดสอบด้วย
เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย หลังจากผ่านกระบวนการจัดการเรียนการสอนแล้ว 
 2.7.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน       
   เยาวดี วิบูลย์ศรี (2548, น. 16) กล่าวว่า  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ส่วนใหญ่ที่สร้างขึ้น
มักมีจุดมุ่งหมายที่ส าคัญคือ เพ่ือใช้วัดผลการเรียนรู้ด้านเนื้อหาวิชาและทักษะต่าง ๆ ของแต่ละ 
สาขาวิชา  โดยเฉพาะอย่างยิ่งสาขาวิชาทั้งหลายที่ได้จัดสอนในระดับชั้นเรียนต่าง ๆ ของแต่ละ
โรงเรียน ลักษณะของแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์มีทั้งท่ีเป็นข้อเขียน และท่ีเป็นภาคปฏิบัติจริง      
   รสริน พันธุ (2550, น. 38) กล่าวว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง  
แบบทดสอบวัดสมรรถภาพทางสมองต่าง ๆ ที่นักเรียนได้รับการเรียนรู้ผ่านมาแล้ว ซึ่งแบ่งได้เป็น         
2 ประเภท คือแบบทดสอบท่ีครูสร้างกับแบบทดสอบมาตรฐาน     
   ศิริชัย นามบุรี (2550, น. 31) กล่าวว่า  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์คือแบบทดสอบที่ใช้
วัดระดับความรู้ ความสามารถ ทักษะและสมรรถภาพทางสมองซึ่งได้เรียนรู้ในช่วงเวลาที่ก าหนด 
   สุพัตรา เกษมเรืองกิจ (2551, น. 33)  กล่าวว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แบ่งได้เป็น 2 ลักษณะ คือ การทดสอบแบบอิงกลุ่ม หรือการวัดผลแบบอิงกลุ่ม และการทดสอบแบบ 
อิงเกณฑ์หรือการวัดแบบอิงเกณฑ์    
   Bloom (1982, p. 45, อ้างถึงใน สิริสรณ์   สินธิรินทร์, 2554, น. 20) กล่าวว่า การวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนถือว่าสิ่งใดก็ตามที่มีปริมาณอยู่จริงสิ่งนั้นสามารถวัดได้ผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนก็อยู่ภายใต้กรอบแนวคิดดังกล่าว ซึ่งผลการวัดจะเป็นประโยชน์ในลักษณะทราบและ ประเมิน
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ระดับความรู้ทักษะและเจตคติของนักเรียนและระดับความรู้ความสามารถตามแนวคิดของ Bloom มี 
6 ระดับ ได้แก่  
    1. ความจ า    
    2. ความเข้าใจ   
    3. การน าไปใช้   
    4. การวิเคราะห์   
    5. การสังเคราะห์  
    6. การประเมินค่า  
 สรุปได้ว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นแบบทดสอบที่ใช้ ตรวจสอบความรู้ 
ด้านเนื้อหาทักษะและสมรรถภาพของนักเรียน ที่ได้รับจากการเรียนการสอนแล้ว และมีวิธีการ
ทดสอบโดยให้นักเรียนทดสอบในรูปแบบข้อเขียน หรือแบบปฏิบัติจริงรวมทั้งทดสอบในรูปแบบต่างๆ 
 2.7.3 ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน       
   ปริยทิพย์ บุญคง (2546, น.  18) กล่าวว่า ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
แบ่งเป็น 4 ระดับ ดังนี้  
    1. ความรู้ความจ า เป็นด้านค านวณ 
    2. ความเข้าใจ 
    3. การน าไปใช้  
    4. การวิเคราะห์        
   วิชาญ เลิศลพ  (2543, น. 23 -24 อ้างถึงใน ศิริชัย นามบุรี, 2550, น. 36)  กล่าวว่า  
ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามหน้าที่หรือการน าไปใช้วัดเป็น  2 แบบ คือ  
    1. แบบทดสอบที่ครูสร้าง (Teacher – Made Test) หมายถึง  ข้อสอบ หรือปัญหา
หรือ โจทย์ค าถามต่าง ๆ ที่ครูสร้างขึ้นเพ่ือวัดผลขณะที่มีการเรียนการสอน และสามารถพลิกแพลงให้
เหมาะสมกับสภาพการณ์ต่าง ๆ 
     2. แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardize Test) เป็นแบบทดสอบที่วิวัฒนาการมา
จาก แบบทดสอบที่ครูสร้าง และได้ผ่านการทดลองใช้ ตรวจสอบวิจัย ปรับปรุงคุณภาพให้ดีขึ้น จนมี
ความเป็นมาตรฐานทั้งในแง่เวลาที่ใช้ การด าเนินการสอน การให้คะแนนและการแปลความ 
แบบทดสอบท้ัง สองฉบับนี้ แบ่งตามลักษณะข้อสอบได้เป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ คือ 
        2.1 แบบอัตนัย (Subjective Test หรือ Essay Test) เป็นแบบทดสอบที่
ก าหนดปัญหา หรือค าถามให้ และให้ผู้ตอบแสวงหาความรู้ ความเข้าใจ และความคิดตามที่โจทย์
ก าหนดภายใน ระยะเวลาที่ก าหนดการใช้ภาษาในการเขียนตอบขึ้นอยู่กับตัวผู้สอบ แบบทดสอบนี้
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สามารถวัดได้หลาย ๆ ด้าน ในแต่ละข้อ เช่น ความสามารถในด้านการใช้ภาษา ความคิด เจตคติ และ
อ่ืน ๆ 
        2.2 แบบปรนัย (Objective Test) หมายถึง แบบทดสอบที่มีค าตอบไว้ให้แล้ว 
ผู้สอบ ต้องตัดสินใจเลือกข้อที่ต้องการหรือพิจารณาข้อความให้ว่าถูกหรือผิด ได้แก่ แบบถูกผิด แบบ
เติมค า หรือตอบสั้นๆ และแบบเลือกตอบแบบทดสอบทั้งสอบแบบ ดังกล่าว ต่างก็มีข้อเด่นและ
ข้อด้อย แตกต่างกัน และไม่มีกฎตายตัวว่าต้องใช้ประเภทใด แต่ควรค านึงถึงจุดประสงค์และ
สภาพการณ์ของการใช้ 
   การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามแนวคิดของ Bloom (1982 , p. 45)  ถือว่าส่งใดก็
ตามที่มี ปริมาณอยู่จริงสิ่งนั้นสามารถวัดได้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก็อยู่ภายใต้กรอบแนวคิดดังกล่าว 
ซึ่งผลการวัดจะเป็นประโยชน์ในลักษณะทราบและประเมินระดับความรู้ ทักษะและเจตคติของ
นักเรียนและระดับความรู้ความสามารถตามแนวคิดของ Bloom มี 6 ระดับ คือ  
    1. ความจ า คือ สามารถจ าเรื่องต่าง ๆ ได้   
    2. ความเข้าใจ 
    3. การน าไปใช้ 
    4. การวิเคราะห์  
    5. การสังเคราะห์  
    6. การประเมินค่า 
   กล่าวโดยสรุปประเภทของแบบทดสอบ วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มี 2 ประเภท ได้แก่ 
แบบทดสอบที่ครูสร้าง และแบบทดสอบมาตรฐาน แบ่งตามลักษณะข้อสอบเป็น 2 ประเภท คือ แบบ
อัตนัย และแบบปรนัย 
 

2.8 ประสิทธิภาพ  
    
 ปัจจุบันครูผู้สอนท าการวิจัยเกี่ยวกับการใช้สื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอนต่าง ๆ เพ่ิมขึ้น
อย่างมากมาย เช่น สื่อพ้ืนฐาน ได้แก่ การใช้รูปภาพการเขียนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การสร้าง
ชุดฝึกต่าง ๆ บทเรียนส าเร็จรูป เป็นต้น เมื่อสื่อและเทคโนโลยีการศึกษาได้รับการผลิตขึ้นมา แล้วต้องมี
การทดสอบเพ่ือหาประสิทธิภาพของสื่อหรือเทคโนโลยีการศึกษานั้นก่อนน าไปใช้ประกอบการเรียนการ
สอนถ้าหากใช้สื่อการสอนใด ๆ ที่ไม่ได้ผ่านการทดสอบหาประสิทธิภาพ นอกจากจะไม่มีความม่ันใจใน
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลซึ่งหมายถึงคุณภาพของสื่อหรือเทคโนโลยีการศึกษาที่ยืนยันได้ในเชิง
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ปริมาณหรือตัวเลข แล้วยังอาจก่อให้เกิดผลข้างเคียง อันเกิดแก่นักเรียนในด้านคุณธรรมและจริยธรรมที่
ไม่พึงประสงค์ของสังคมอีกด้วย 
 หลังจากผ่านกระบวนการและขั้นตอนของการสร้างสื่อทั้งหลายตามหลักวิชาการแล้ว ขั้นต่อไปที่
ส าคัญคือ การหาประสิทธิภาพของสื่อที่สร้างขึ้นกล่าวคือในการหาประสิทธิภาพของสื่อการสอนใด ๆ มี
กระบวนการส าคัญอยู่ 2 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นตอนของการหาประสิทธิภาพตามวิธีการหาประสิทธิภาพเชิง
เหตุผล (Rational Approach) และขั้นตอนการหาประสิทธิภาพตามวิธีการหาประสิทธิภาพเชิงประจักษ์ 
(Empirical Approach) ทั้งสองวิธีนี้ควรท าควบคู่กันไป จึงจะมั่นใจว่าสื่อหรือเทคโนโลยีการเรียนการ
สอนที่ผ่านกระบวนการหาประสิทธิภาพจะเป็นที่ยอมรับได้มีรายละเอียด ดังนี้ (เผชิญ กิจระการ, 2544, 
น. 46–57) 
  1. วิธีการหาประสิทธิภาพเชิงเหตุผล (Rational Approach) กระบวนการนี้เป็นกระบวนการ
หาประสิทธิภาพโดยใช้หลักของความรู้และเหตุผลในการตัดสินคุณค่าของสื่อการเรียนการสอนโดยอาศัย
ผู้เชี่ยวชาญ (Panel of Experts) เป็นผู้ตัดสินคุณค่าซึ่งเป็นการหาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content 
Validity) และความเหมาะสมในด้านความถูกต้องของการน าไปใช้ (Usability) ผลจากการประเมินของ
ผู้เชี่ยวชาญแต่ละคนจะน ามาหาประสิทธิภาพโดยใช้สูตร 
 

1
N
Ne2

=CVR                                                (2-1) 

 
   เมื่อ CVR  แทน ประสิทธิภาพเชิงเหตุผล (Rational Approach) 
     Ne  แทน จ านวนผู้เชีย่วชาญที่ยอมรับ (Number of Panelists Who Had 
Agreement) 
     N  แทน จ านวนผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด (Total Number of Panelists) 
 
   เมื่อผู้ เชี่ยวชาญประเมินสื่อการเรียนการสอนตามแบบประเมินที่สร้างขึ้นโดยใช้
แบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) (นิยมใช้มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ) น า
ค่าเฉลี่ยที่ได้จากการประเมินของผู้เชี่ยวชาญแต่ละคนไปหาค่าตามสูตรส าหรับค่าเฉลี่ยของผู้เชี่ยวชาญที่
ยอมรับจะต้องอยู่ในระดับมากขึ้นไปคือค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.50 - 5.00 ค่าที่ค านวณได้ต้องสูงกว่าค่าในตาราง 
(ตารางแสดงจ านวนผู้เชี่ยวชาญและค่าการยอมรับขั้นต่ า) ตามจ านวนผู้เชี่ยวชาญจึงจะยอมรับว่าเป็นสื่อ
ที่มีประสิทธิภาพแต่ถ้าไม่ถึงเกณฑ์ที่ก าหนดต้องปรับปรุงแก้ไขสื่อแล้วน าไปให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาใหม่
แต่ผลการหาวิธีนี้ไม่นิยมใช้เพราะโอกาสที่ค่าการยอมรับขั้นต่ าของสื่อจะสูงถึงข้ันยอมเป็นไปได้ยาก 
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  2. วิธีการหาประสิทธิภาพเชิงประจักษ์ (Empirical Approach) วิธีการนี้จะน าสื่อไปทดลองใช้
กับกลุ่มเป้าหมายการหาประสิทธิภาพาของสื่อเช่นบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน (CAI) บทเรียน
โปรแกรมชุดการสอนแผนการสอนแบบฝึกทักษะเป็นส่วนมากใช้วิธีการหาประสิทธิภาพด้วยวิธีนี้
ประสิทธิภาพที่วัดส่วนใหญ่จะพิจารณาจากเปอร์เซ็นต์การท าแบบฝึกหัดหรือกระบวนการเรียนหรือ
แบบทดสอบย่อยโดยแสดงเป็นค่าตัวเลข 2 ตัวเช่น  E1/ E 2 = 75/75,  E1/ E2 = 80/80, E1/ E2 = 
90/90 เป็นต้นเกณฑ์ประสิทธิภาพ (E1/ E2) มีความแตกต่างกันหลายลักษณะดังตัวอย่าง E1/E2 = 80/80 
ดังนี้ 
   2.1 เกณฑ์ 80/80 ในความหมายที่ 1 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คือนักเรียนทั้งหมดท า
แบบฝึกหัดหรือแบบทดสอบย่อยได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 80 ถือเป็นประสิทธิภาพของกระบวนการส่วนตัว
เลขตัวหลัง (E2) คือนักเรียนทั้งหมดท าแบบทดสอบหลังเรียน (Posttest) ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 80 
   2.2 เกณฑ์ 80/80 ในความหมายที่ 2 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คือจ านวนนักเรียนร้อยละ 
80 ท าแบบทดสอบหลังเรียน (Posttest) ได้คะแนนร้อยละ 80 ทุกคนส่วนตัวเลขตัวหลัง (E2) คือนักเรียน
ทั้งหมดท าแบบทดสอบหลังเรียนครั้งนั้นได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 80 เช่นมีนักเรียน 40 คนร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมดคือ 32 คนแต่ละคนได้คะแนนจากการท าแบบทดสอบหลังเรียน ถึงร้อยละ 80 (E1) ส่วน 
80 ตัวหลัง (E2) คือผลการทดสอบหลังเรียนของนักเรียนทั้งหมด (40 คน) ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 80 
   2.3 เกณฑ์ 80/80 ในความหมายที่ 3 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คือจ านวนนักเรียนทั้งหมด
ท าแบบทดสอบหลังเรียน (Posttest) ได้คะแนนร้อยละ 80 ส่วนตัวเลข 80 ตัวหลัง (E2) คือคะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 80 ที่นักเรียนท าเพ่ิมขึ้นจากแบบทดสอบหลังเรียน (Posttest) โดยเทียบกับคะแนนที่ได้ก่อน
เรียน (Pretest) ในที่นี้จะอธิบายเฉพาะตัวเลข 80 ตัวหลัง (E2) ดังนี้สมมุตินักเรียนทั้งหมดท าแบบทดสอบ
ก่อนเรียน (Pretest) ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 10 แสดงว่าแตกต่างจากคะแนนเต็ม (ร้อยละ 100) เท่ากับ 90 
ถ้านักเรียนทั้งหมดท าแบบทดสอบหลังเรียน (Posttest) ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 85-10 = 75 ดังนั้นค่า
ของ E2 = (75/90) × 100 = 83.33% ถือว่าสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ (E2 = 80) 
   2.4 เกณฑ์ 80/80 ในความหมายที่ 4 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คือนักเรียนทั้งหมดท า
แบบทดสอบหลังเรียนได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 80 ส่วนตัวเลข 80 ตัวหลัง (E2) หมายถึงนักเรียนทั้งหมด
ท าแบบทดสอบหลังเรียนแต่ละข้อถูกมีจ านวนร้อยละ 80 (ถ้านักเรียนท าข้อสอบข้อใดถูกไม่ถึงร้อยละ 80 
แสดงว่าสื่อไม่มีประสิทธิภาพและชี้ให้เห็นว่าจุดประสงค์ท่ีตรงกับข้อนั้นมีความบกพร่อง) 
  สรุปได้ว่า ในการหาประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอนจะนิยมตั้งเป็นตัวเลข E1/ E2 ทั้งนี้
ขึ้นอยู่กับธรรมชาติของวิชา และเนื้อหาที่น ามาสร้างสื่อนั้น ถ้าเป็นวิชาที่ค่อนข้างยากอาจตั้งเกณฑ์ไว้ไม่
สูงมากนัก เช่น 75/75, 80/80 หรือ 85/85 ส าหรับวิชาที่มีเนื้อหาง่ายอาจตั้งเกณฑ์ไว้ที่ 90/90 เป็นต้น 
นอกจากนี้ยังตั้งเกณฑ์เป็นค่าความคลาดเคลื่อนไว้เท่ากับร้อยละ 2.5 นั่นคือถ้าตั้งเกณฑ์ไว้ที่ 90/90 เมื่อ
ค านวณแล้วค่าที่ถือว่าใช้ได้คือ 87.5/87.5 หรือ 87.5/90 เป็นต้น 
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  ประสิทธิภาพของสื่อและเทคโนโลยีการเรียนการสอนจะมาจากผลลัพธ์ของการค านวณ  E1

และ E2 เป็นตัวเลขตัวแรกและตัวหลังตามล าดับถ้าตัวเลขเข้าใกล้  100 มากเท่าไรก็ยิ่ งถือว่ามี
ประสิทธิภาพมากขึ้นเป็นเกณฑ์ที่ใช้พิจารณาการรับรองประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอน ส่วน
แนวคิดในการหาประสิทธิภาพที่ควรค านึงมี ดังนี้ 
   1. สื่อการเรียนการสอนที่สร้างขึ้นต้องมีการก าหนดจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมเพ่ือการเรียน
การสอนอย่างชัดเจนและสามารถวัดได้ 
   2. เนื้อหาบทเรียนที่สร้างข้ึนต้องผ่านการวิเคราะห์เนื้อหาตามจุดประสงค์การเรียนการ
สอน 
   3. แบบฝึกหัดและแบบทดสอบต้องมีการประเมินความเที่ยงตรงของเนื้อหาตาม
วัตถุประสงค์ของการสอนที่ได้วิเคราะห์ไว้ส่วนความยากง่ายและอ านาจการจ าแนกของแบบฝึกหัดและ
แบบทดสอบควรมีการวิเคราะห์เพ่ือน าไปใช้ในการก าหนดค่าน้ าหนักของคะแนนในแต่ละข้อค าถาม 
   4. จ านวนแบบฝึกหัดต้องสอดคล้องกับจ านวนวัตถุประสงค์และต้องมีแบบฝึกหัดและข้อ
ค าถามในแบบทดสอบครอบคลุมทุกจุดประสงค์ของการสอนจ านวนแบบฝึกหัดและข้อค าถามใน
แบบทดสอบไม่ควรน้อยกว่าจ านวนวัตถุประสงค์ 
  บุญชม ศรีสะอาด และคณะ (2551) ให้ความส าคัญว่า การหาดัชนีประสิทธิภาพ (E1/E2)  เป็น
ขั้นตอนของการทดลองจริงกับกลุ่มตัวอย่างที่ก าหนดไว้แล้ว (ไม่ใช่เป็นขั้นตอนการตรวจสอบคุณภาพของ
เครื่องมือที่ใช้กับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง) สามารถสรุปได้ ดังนี้ 
   1. ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) เป็นค่าที่บ่งบอกว่าแผนการจัดการเรียนรู้นั้น
สามารถพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องหรือไม่ภายใต้สถานการณ์และกิจกรรมที่ก าหนดให้
โดยจะมีการเก็บข้อมูลของผลการเรียนรู้อันเนื่องมาจากนวัตกรรมหรือแผนการจัดการเรียนรู้เป็นระยะ ๆ 
ซึ่งสามารถสะท้อนให้เห็นถึงพัฒนาการและความงอกงามของผู้เรียนได้โดยทั่วไปจะมักค านวณจากการท า
แบบทดสอบย่อยแบบฝึกทักษะการใช้ชุดการเรียนรู้หรือคะแนนจากพฤติกรรมการเรียนในระหว่างที่
ผู้เรียนก าลังเรียนตามแผนการจัดการเรียนรู้ซึ่งค านวณได้จากสูตร 
 

100×
A
N
∑X

=E 1                                                 (2-2) 

 
   เมื่อ E1  แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการคิดเป็นร้อยละ 
     ∑X  แทน คะแนนจากการท าแบบฝึกหรือแบบทดสอบระหว่างเรียน 
     A  แทน คะแนนเต็มของแบบฝึกทุกเล่มร่วมกัน 
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     N  แทน จ านวนผู้เรียนทั้งหมด 
 
  2. ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) เป็นค่าที่บ่งบอกว่าแผนการจัดการเรียนรู้นั้นสามารถส่งผล
ให้ผู้เรียนเกิดสัมฤทธิ์ผลได้หรือไม่บรรลุตามจุดประสงค์หรือเป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผนการจัดการ
เรียนรู้มากน้อยเพียงใดซึ่งค านวณจากคะแนนที่ได้จากการท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
(ทดสอบหลังเรียน) ของนักเรียนทุกคนซึ่งค านวณได้จากสูตร 
 

100×
B
N
F

=E 2

∑

                                             (2-3) 

 
   เมื่อ E2  แทน ค่าประสิทธิภาพของผลลัพธ์  
     ∑F  แทน คะแนนรวมจากการท าแบบทดสอบหลังเรียน 
     B  แทน คะแนนเต็มของแบบทดสอบหลังเรียน 
     N  แทน จ านวนผู้เรียนทั้งหมด 
   
 สรุปได้ว่า เกณฑ์ในการหาประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอนจะนิยมตั้งเป็น ตัวเลข 3 
ลักษณะ คือ 80/80 85/85 90/90 ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับธรรมชาติของวิชาและเนื้อหาที่น ามาสร้างสื่อนั้น ถ้า
เป็นวิชาค่อนข้างยากก็อาจตั้งเกณฑ์ 80/80 หรือ 85/85 ส าหรับเนื้อหาวิชาง่ายก็อาจตั้ง ไว้ที่ 90/90 
เป็นต้น เมื่อค านวณแล้วค่าที่เชื่อถือ ประสิทธิภาพของสื่อ และเทคโนโลยี การสอนจะมาจากผลลัพธ์
ของการค านวณ E1/E2 เป็นตัวแรกและตัวหลังตามล าดับ ถ้าตัวเลขเข้าใกล้ 100 มากเท่าไหร่ ยิ่งถือ
ว่ามีประสิทธิภาพมากขึ้น เป็นเกณฑ์ที่ใช้พิจารณาการรับรอง ประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอน  
 

2.9  ความพึงพอใจ 
 

 2.9.1  ความหมายของความพึงพอใจ 
 ความพึงพอใจเป็นปัจจัยที่ส าคัญประการหนึ่งที่มีผลต่อความส าเร็จของงานให้เป็นไปตาม
เป้าหมายที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งเป็นผลมาจากการได้รับการตอบสนองต่อแรงจูงใจหรือความ
ต้องการของแต่ละบุคคลในแนวทางที่เขาพึงประสงค์ คณะผู้วิจัยได้ศึกษาเกี่ยวกับความหมายของ
ความพึงพอใจ โดยมีผู้ให้ความหมายของความพึงพอใจไว้หลายทรรศนะด้วยกัน ซึ่งพอสรุปได้
ดังต่อไปนี้ 
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   Good (1995, p. 27, อ้างอิงในนงเยาว์ ศรีประดู่, 2546, น. 51) ได้ให้ความหมายไว้ว่า 
ความพึงพอใจ หมายถึง สภาพหรือระดับความพึงพอใจที่เป็นผลมาจากความสนใจ และเจตคติของ
บุคคลที่มีต่องาน  
   วิรุฬ พรรณเทวี (2542, น. 11) ให้ความหมายไว้ว่า ความพึงพอใจเป็นความรู้สึกภายใน
จิตใจของมนุษย์ที่ไม่เหมือนกัน ซึ่งเป็นอยู่กับแต่ละบุคคลว่าจะคาดหมายกับสิ่งหนึ่ง สิ่งใดอย่างไร ถ้า
คาดหวังหรือมีความตั้งใจมากและได้รับการตอบสนองด้วยดี จะมีความพึงพอใจมากแต่ในทางตรงกัน
ข้ามอาจผิดหวังหรือไม่พึงพอใจเป็นอย่างยิ่ง เมื่อไม่ได้รับการตอบสนองตามที่คาดหวังไว้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่
กับสิ่งที่ตนตั้งใจไว้ว่าจะมีมากหรือน้อย 
   กาญจนา อรุณสุขรุจี  (2546 , น. 5) กล่าวว่า ความพึงพอใจของมนุษย์ เป็นการ
แสดงออกทางพฤติกรรมที่เป็นนามธรรม ไม่สามารถมองเห็นเป็นรูปร่างได้ การที่เราจะทราบว่า บุคคล
มีความพึงพอใจหรือไม่ สามารถสังเกตโดยการแสดงออกท่ีค่อนข้างสลับซับซ้อน และต้องมีสิ่งที่ตรงต่อ
ความต้องการของบุคคล จึงจะท าให้บุคคลเกิดความพึงพอใจ ดังนั้นการสร้างสิ่งเร้าจึงเป็นแรงจูงใจ
ของบุคคลนั้นให้เกิดความพึงพอใจในงานนั้น 
 สรุปได้ว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกนึกคิดหรือเจตคติของบุคคลที่มีต่อการท างานใน
ทางบวก เช่น ความรู้สึกชอบ รัก พอใจ และยินดี ซึ่งเกิดจากการได้รับการตอบสนองความต้องการ
ทางด้านวัตถุ และด้านจิตใจ เป็นความรู้สึกที่มีความสุขเมื่อด าเนินการปฏิบัติงานนั้น ๆ จนบรรลุผล
ส าเร็จ 
 2.9.2 ทฤษฎีที่เกี่ยวกับความพึงพอใจ 
 การปฏิบัติงานใด ๆ ก็ตามการที่ผู้ปฏิบัติงานจะเกิดความพึงพอใจได้มากหรือน้อยนั้นขึ้นอยู่กับ
แรงจูงใจ การสร้างแรงจูงใจกับผู้ปฏิบัติงานจึงเป็นสิ่งจ าเป็น เพ่ือให้การปฏิบัติงานหรือสิ่งที่ท านั้น
ประสบความส าเร็จการศึกษาเกี่ยวกับความพึงพอใจเป็นการศึกษาตามทฤษฎีทางพฤติกรรมศาสตร์ ที่
เกี่ยวกับความต้องการของมนุษย์ ดังนี้ 
   Herzberg (1959, pp. 113 -115, อ้างถึงในนงเยาว์ ศรีประดู่ , 2546, น. 52) ได้
ท าการศึกษาค้นคว้าทฤษฎีที่ เป็นมูลเหตุที่ท าให้เกิดความพึงพอใจ เรียกว่า The Motivation 
Hygiene Theory ทฤษฎีนี้ได้กล่าวถึงปัจจัยที่ท าให้เกิดความพึงพอใจในการท างาน 2 ปัจจัย คือ 
    1. ปัจจัยกระตุ้น (Motivation Factors) เป็นปัจจัยที่เกี่ยวกับงานที่มีผลก่อให้เกิด
ความพึงพอใจในการท างาน เช่น ความส าเร็จของงาน การได้รับการยอมรับนับถือ ลักษณะของงาน
ความรับผิดชอบความก้าวหน้าในต าแหน่งการงาน 
    2. ปัจจัยค้ าจุน (Hygiene Factors) เป็นปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมในการ
ท างานและมีหน้าที่ให้บุคคลเกิดความพึงพอใจในการท างาน เช่น เงินเดือน โอกาสที่จะก้าวหน้าใน
อนาคตสถานะของอาชีพ สภาพการท างาน เป็นต้น 
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  Whitehead (1973 , pp 1–41, อ้างถึงใน ปกเกศ ชนะโยธา , 2551 , น. 83-84) 
กล่าวถึง การสร้างความพอใจ และขั้นตอนของการพัฒนาว่ามี  3 ขั้นตอน คือ จุดยืนจุดแย้ง และจุด
ปรับ ซึ่งไวท์เฮด เรียกชื่อใหม่เพ่ือใช้ในการศึกษาว่า การสร้างความพึงพอใจการท า ความกระจ่าง และ
การน าไปใช้ในการเรียนรู้ใด ๆ ควรเป็นไปตาม 3 จังหวะนี้คือ 
    การสร้างความพึงพอใจ   - นักเรียนรับสิ่งใหม่ๆ มีความตื่นเต้น พอใจในการได้พบ
และเก็บสิ่งใหม ่
    การท าความกระจ่าง      - มีการจัดระเบียบ ให้ค าจ ากัดความ มีการก าหนด
ขอบเขตที่ชัดเจน 
    การน าไปใช้             - น าสิ่งใหม่ที่ได้มาไปจัดสิ่งใหม่ที่จะได้พบต่อไป เกิด
ความตื่นเต้นที่ จะเอาไปจัดสิ่งใหม่ๆ ที่เข้ามา 

  ไวท์เฮด กล่าวถึงการสร้างภูมิปัญญาในระบบการศึกษาว่า ได้ปฏิบัติกันอย่างผิดพลาด
ตลอดโดยใช้วิธีการฝึกทักษะอย่างง่ายๆ ธรรมดาๆ แล้วคาดเอาว่าจะท าให้เกิดภูมิปัญญาได้ถนนที่มุ่งสู่
ภูมิปัญญาได้มีสายเดียว คือ เสรีภาพและวิทยาการ เป็นสาระส าคัญสองประการของการศึกษา 
ประกอบกันเป็นวงจรการศึกษาสามจังหวะ คือ เสรีภาพ - วิทยาการ – เสรีภาพซึ่งเสรีภาพในจังหวะ
แรกก็คือ ขั้นตอนของการสร้างความพอใจ วิทยาการในขั้นที่สองก็คือขั้นท าความกระจ่าง และ
เสรีภาพในช่วงสุดท้ายก็คือ ขั้นการน าไปใช้วงจรเหล่านี้ไม่ได้มีวงจรเดียวแต่มีลักษณะเป็นวงจรซ้อน
วงจร วงจรหนึ่งเปรียบได้กับเซลล์หนึ่งหน่วยและขั้นตอนการพัฒนาอย่างสมบูรณ์ของมันก็คือ 
โครงสร้างอินทรีย์ของเซลล์เหล่านั้น เช่นเดียวกับวงจรเวลาที่มีวงจรเวลาประจ าวัน ประจ าสัปดาห์
ประจ าเดือน ประจ าปีประจ าฤดูเป็นต้น วงจรของบุคคลตามช่วงอายุจะเป็นระดับ ดังนี้ 

ตั้งแต่เกิดจนถึงอายุ13–14 ปีเป็นขั้นของความพอใจ 
ช่วงอายุ 14–18 ปีเป็นขั้นของการค้นหาท าความกระจ่าง 
และอายุ 18 ปีขึ้นไป เป็นขั้นของการน าไปใช้ 

  นอกจากนี้วิทยาการทั้งหลายในแขนงต่าง ๆ ก็มีวงจรของการพัฒนาการและระดับของ
พัฒนาการเหล่านี้เช่นกัน สิ่งที่ไวท์เฮดต้องการย้ าในเรื่องนี้คือ ความรู้ที่ต่างแขนงวิชา การเรียนที่ต่าง
วิธีการควรให้แก่ผู้ เรียนเมื่อถึงเวลาอันสมควรและเมื่อผู้ เรียนมีพัฒนาการทางสมองอยู่ในขั้ นที่
เหมาะสมการพัฒนาคุณลักษณะใด ๆ ตามวิถีทางของธรรมชาติควรต้องสร้างกิจกรรมที่ท าให้เกิด
ความพึงพอใจในตัวมันเอง เพราะความพอใจจะท าให้คนพัฒนาตนเองได้อย่างเหมาะสม ส่วนความ
เจ็บปวดแม้จะท าให้เกิดการตอบสนองแต่ก็ไม่ท าให้คนพอใจ ไวท์เฮด  

  สรุปในที่สุดว่า ในการสร้างพลังความคิดไม่มีอะไรมากไปกว่า สภาพจิตใจที่มีความพึง
พอใจในขณะที่ท ากิจกรรมส าหรับการศึกษาค้นคว้าด้านเชาว์ปัญญานั้น เสรีภาพเท่านั้นที่จะท าให้เกิด
ความคิดที่มีพลังและความคิดริเริ่มใหม่ๆ เสรีภาพเป็นบ่อเกิดความพึงพอใจในการเรียน ดังนั้น 
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เสรีภาพในการเรียนจึงเป็นการสร้างความพอใจในการเรียน ความพอใจท าให้คนมีพัฒนาการในตนเอง 
วิธีการของการให้เสรีภาพในการเรียนเป็นเรื่องที่ก าหนดในขอบเขตเนื้อหาได้ยากแต่ความหมายกว้างๆ 
โดยทั่วไป คือ การให้ผู้เรียนมีโอกาสได้เลือกตัดสินใจด้วยตนเองและเพ่ือตนเอง เป็นการควบคุมที่ผู้ถูก
ควบคุมไม่รู้ตัวดังนั้นแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจนบางประการส าหรับการจัดการศึกษาคือการจัดให้มีวิชา
เลือกหลายวิชา หรือจัดให้มีหัวข้อเนื้อหาหลายเรื่องในวิชาเดียวกัน หรือมีแนวทางการเรียนหลาย
แนวทางในเรื่องเดียวกัน เป็นต้น 

  ศจี อนันต์นพคุณ (2542, น. 70 -71) กล่าวถึงวิธีการวัดความพึงพอใจว่าสามารถใช้
วิธีการส ารวจเป็นเครื่องมือวัดก็ได้ ซึ่งมีวิธีการส าคัญอยู่ 4 วิธี คือ 
    1. การสังเกตการณ์ โดยผู้บริหารสังเกตการณ์เปลี่ยนแปลงในพฤติกรรมของ
ผู้ปฏิบัติงาน จากการแสดงออก การฟัง จากการพูด สังเกตจากการกระท าแล้วน าข้อมูลที่ได้ จากการ
สังเกตมาวิเคราะห์ 

   2. การสัมภาษณ์ เป็นวิธีการวัดความพึงพอใจโดยการสัมภาษณ์จะต้องมีการ
เผชิญหน้ากันเป็นส่วนตัวหรือสนทนากันโดยตรง แลกเปลี่ยนข่าวสารและความคิดเห็นต่าง ๆ ด้วย
วาจา 

   3.  การออกแบบสอบถาม เป็นวิธีที่นิยมกันมาก โดยให้ผู้ปฏิบัติงานแสดงความ
คิดเห็นและความรู้สึกลงในแบบสอบถาม การสร้างค าถามต้องพิจารณาอย่างดีเพ่ือจะตั้งค าถามให้
ครอบคลุมวัตถุประสงค์ทั้งหมด และลักษณะของค าถามจะต้องอยู่ในข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับความพึง
พอใจสมบู รณ์ ครบถ้วน วิธีที่นิ ยมใช้ ในปัจจุบันคือมาตราส่วนแบบลิ เคร์ท (Likert Scales) 
ประกอบด้วยข้อความที่แสดงถึงทัศนคติของบุคคลที่มีต่อสิ่งเร้าอย่างใดอย่างหนึ่งแล้วมีค าตอบที่แสดง
ถึงระดับความรู้สึก 5 ค าตอบ เช่น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

   4. การเก็บบันทึก เป็นการเก็บประวัติเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานแต่ละ
คนในเรื่องเกี่ยวกับผลงาน การร้องทุกข์ การขาด การลางาน การฝ่าฝืนระเบียบวินัยอ่ืน ๆ ในการ
ด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอน ความพึงพอใจเป็นสิ่งที่ส าคัญที่จะกระตุ้นให้ผู้เรียนท างานที่ได้รับ
มอบหมายหรือต้องการปฏิบัติให้บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ ครูผู้สอนซึ่งในสภาพปัจจุบันเป็นเพียงผู้
อ านวยความสะดวกหรือให้ค าแนะน าปรึกษา จึงต้องค านึงถึงความพึงพอใจในการเรียนรู้การท าให้
ผู้เรียนเกิดความพึงพอใจในการเรียนรู้หรือการปฏิบัติงานมีแนวคิดพ้ืนฐานที่ต่างกัน 2 ลักษณะคือ 

    4.1 ความพึงพอใจน าไปสู่การปฏิบัติ งานการตอบสนองความต้องการ
ผู้ปฏิบัติงานจนเกิดความพึงพอใจ จะท าให้เกิดแรงจูงใจในการเพิ่มประสิทธิภาพการท างานที่สูงกว่าผู้
ที่ไม่ได้รับการตอบสนอง ทัศนะตามแนวคิดมี 4 ประการคือ ผลตอบแทนที่ได้รับ ความพึงพอใจของ
ผู้ปฏิบัติงานแรงจูงใจ การปฏิบัติหน้าที่มีประสิทธิภาพ (สมยศ นาวีการ, 2540, น. 155) 
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    จากแนวคิดดังกล่าว ครูผู้สอนที่ต้องการให้กิจกรรมการเรียนรู้ที่ เน้นผู้ เรียนเป็น
ศูนย์กลางบรรลุผลส าเร็จ จึงต้องค านึงถึงการจัดบรรยากาศและสถานการณ์รวมทั้งสื่ออุปกรณ์การ
เรียนการสอนที่อ านวยต่อการเรียน เพื่อตอบสนองความพึงพอใจของผู้เรียนให้มีแรงจูงใจในการปฏิบัติ
กิจกรรมจนบรรลุตามวัตถุประสงค์ 

   ผลของการปฏิบัติงานน าไปสู่ความพึงพอใจความสัมพันธ์ระหว่างความพึงพอใจ และ
ผลการปฏิบัติงานจะถูกเชื่อมโยงด้วยปัจจัยอ่ืน ๆ ผลการปฏิบัติงานที่ดี จะน าไปสู่ผลตอบแทนที่
เหมาะสม ซึ่งในที่สุดจะน าไปสู่การตอบสนองความพึงพอใจ ผลการปฏิบัติงานย่อมได้รับการ
ตอบสนองในรูปของรางวัลหรือผลตอบแทน ซึ่งแบ่งออกเป็น ผลตอบแทนภายใน ( Intrinsic 
Rewards) และผลตอบแทนภายนอก  ( Extrinsic Rewards) โดยผ่านการรับรู้เกี่ยวกับความยุติธรรม
ของผลตอบแทน ซึ่งเป็นตัวบ่งชี้ปริมาณของผลตอบแทนที่ผู้ปฏิบัติงานได้รับ นั่นคือ ความพึงพอใจใน
งานของผู้ปฏิบัติงานจะถูกก าหนดโดยความแตกต่างระหว่างผลตอบแทนที่เกิดขึ้นจริง และการรับรู้
เรื่องเกี่ยวกับความยุติธรรมของผลตอบแทนที่รับรู้แล้วความพึงพอใจย่อมเกิดขึ้น (สมยศ นาวีการ , 
2540, น. 119) 

  จากแนวคิดพ้ืนฐานดังกล่าว เมื่อน ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครูผู้สอน 
มีบทบาทส าคัญในการจัดกิจกรรม ทั้งทางด้านวิธีการ สื่ออุปกรณ์ ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้เพ่ือตอบสนอง
ความพึงพอใจให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนจนบรรลุวัตถุประสงค์ในการเรียนการสอน โดยมี
ผลตอบแทนภายในหรือรางวัลภายใน เป็นผลด้านความรู้สึกของผู้เรียนที่เกิดแก่ตัวผู้เรี ยนเอง เช่น 
ความรู้สึกต่อความส าเร็จที่เกิดขึ้นเมื่อชนะความยุ่งยากต่าง ๆ และด าเนินงานภายใต้ความยุ่งยาก
ทั้งหลายได้ส าเร็จ ท าให้เกิดความภาคภูมิใจ ความมั่นใจ ตลอดจนการยกย่องจากบุคคลอ่ืน  ส่วน
ผลตอบแทนภายนอก เป็นรางวัลที่ผู้อ่ืนจัดหาให้มากกว่าที่ตนเองให้ตนเอง เช่น  การได้รับค ายกย่อง
ชมเชยจากครูผู้สอน ผู้ปกครอง หรือการได้คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับที่น่าพึงพอใจ 
  สรุปได้ว่า ความพึงพอใจในการเรียนการสอนและผลการเรียน มีความสัมพันธ์กันในทางบวก
คือเมื่อผู้เรียนเกิดความพึงพอใจในการเรียน จะเกิดผลดีต่อการเรียนรู้ซึ่งท าให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนอยู่ในระดับที่น่าพึงพอใจ และสิ่งที่ครูควรค านึงถึงในการจัดการเรียนการสอน คือการ
เสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนเพ่ือให้นักเรียนเกิดความพึงพอใจในการเรียน ดังนั้นคณะผู้วิจัยจึงวัด
ความพึงพอใจในการเรียนด้วยแบบสอบถาม ในด้านการจัดกรรมการเรียนรู้ จ านวน 10 ข้อ 
 
 
 
 



83 

2.10  บริบทพื้นที่ในการท าวิจัย 
 
 2.10.1  ประวัติโรงเรียน 

 โรงเรียนน้ าพองศึกษา อ าเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่นเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประเภท
สหศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25  ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้น พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เริ่มก่อตั้ งเมื่อวันที่  17 พฤษภาคม พ.ศ. 2509                  
ตั้ งอยู่  ณ เลขที่  900 หมู่  10 ต าบลวังชั ย  อ าเภอน้ าพอง จั งหวัดขอนแก่น  มี เนื้ อที่  35 ไร่                
3 งาน  41  ตารางวา   
 2.10.2  ข้อมูลฝ่ายบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
ตารางท่ี 2.1 
ข้อมูลฝ่ายบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ชาย หญิง รวม 

70 คน 112 คน 182  คน 

 
 2.10.3  ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา 2561 

      
ตารางท่ี 2.2  
ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนน ้าพองศึกษา ปีการศึกษา 2561 

ระดับชั้น จ านวน (ห้อง) ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 12 226 321 547 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 12 205 275 780 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 12 244 297 541 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 10 136 221 357 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

10 
10 

132 
129 

272 
273 

404 
402 

รวม 66 1,072 1,659 2,731 
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 2.10.4 วิสัยทัศน์ (Vision) 
 น้ าพองศึกษา จัดการศึกษา พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม น้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ก้าวทันเทคโนโลยี สู่ประชาคมอาเซียนและมาตรฐานสากล 
 2.10.5  พันธกิจ (Mission) 
    2.10.5.1  พัฒนาผู้ เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
โรงเรียนมาตรฐานสากล  
    2.10.5.2  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ทักษะชีวิตและร่วมสร้างสรรค์
สังคม 
    2.10.5.3  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพระดับมืออาชีพ 
    2.10.5.4  พัฒนาการบริหารจัดการเชิงระบบให้มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 
    2.10.5.5  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนรู้สู่ประชาคม
อาเซียนและ มาตรฐานสากล  
    2.10.5.6  ส่งเสริมการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาพัฒนาผู้เรียน
และ บุคลากร 
 2.10.6  เป้าประสงค์ (Goal) 
    2.10.6.1  นักเรียนได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมี
คุณภาพเทียบเคียงโรงเรียน มาตรฐานสากล  
    2.10.6.2  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ทักษะชีวิตร่วมสร้างสรรค์สังคมมีศักยภาพ
เป็นพล โลก 
    2.10.6.3 ครูและบุคลากรมีมาตรฐานการศึกษาที่มีสมรรถนะและศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานระดับมือ อาชีพ 
    2.10.6.4 ยกระดับการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
    2.10.6.5 นักเรียนใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเองสู่ประชาคมอาเซียน
และมาตรฐานสากล 
    2.10.6.6 โรงเรียนน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการเรียน 
การสอน 
    2.10.6.7 ครู-ผู้ปกครองและนักเรียนมีความพึงพอใจในระบบบริหารจัดการของ
โรงเรียน 
 2.10.7  บทบาทหน้าที่ของสถานศึกษา   
 โรงเรียนน้ าพองศึกษา ได้ก าหนดบทบาทหน้าที่ ที่จะต้องด าเนินงานด้านการศึกษาให้ประสบ
ผลส าเร็จและสอดคล้องกับระเบียบและนโยบายด้านต่าง ๆ ดังนี้    
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  2.10.7.1 ปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบายด้านการศึกษาของรัฐบาล ที่เกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้     

  1) เร่งรัดให้มีระบบและโครงสร้างทางการศึกษาที่มีคุณภาพเป็นประโยชน์ 
ต่อประชาชนทั้งปวงอย่างแท้จริง     

  2) เน้นคุณภาพประสิทธิภาพและความเที่ยงธรรมในการจัดการศึกษา        
ขั้นพ้ืนฐาน     

  3) พัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาและเครือข่ายสารสนเทศ     
  4) ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือคนพิการหรือทุพลภาพ และ

ผู้ด้อยโอกาส     
   5) ส่งเสริมให้เกิดการบูรณาการทางการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ดนตรี 

กีฬาในการให้การศึกษาอบรมแก่เด็กและเยาวชนปฏิรูปการเรียนรู้ โดยยึดหลักผู้เรียนเป็นส าคัญ 
หลักการจัดการเรียนรู้ด้วยตนเองและหลักการเรียนรู้ตลอดชีวิต เน้นพลังความคิดสร้างสรรค์ สร้าง
วินัยรักการอ่าน ส่งเสริมวิชาชีพครู ให้มีศักดิ์ศรีเป็นที่ยอมรับนับถือและไวว้างใจจาก สาธารณชน 
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือให้นักเรียนมีวินัย รักงาน และท างานเป็น     

   6) ปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบายของส านักงานและคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน    

      7) ปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เขต 25    
  8) ปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (แก้ไข 

ฉบับเพ่ิมเติม พ.ศ.2545) โรงเรียนได้ด าเนินงานภายในโรงเรียนให้เป็นไปตาม พ.ร.บ. การศึกษา พ.ศ. 
2542 ทั้ง 9 หมวด และ 1 บทเฉพาะกาล เพ่ือให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับผลประโยชน์อย่าง ต่อเนื่อง     

  9) ปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2544 ช่วงชั้นที่ 3 
และช่วงชั้นที่ 4 โดยเน้นการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดีมีปัญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีขีด
ความสามารถในการแข่งขัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเพ่ิมศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น สามารถด าเนิน
ชีวิตได้อย่างมีความสุขบนพ้ืนฐานของความเป็นไทยและความเป็นสากล  

      10) ให้บริการชุมชน ทั้งด้านอาคารสถานที่ และเผยแผ่ความรู้แก่ชุมชน     
  11) ร่วมมือกับชุมชน องค์กรเอกชนทุกหน่วยงาน ได้มีหน่วยงานทั้งภาครัฐ

และเอกชนได้เข้ามาใช้อาคาร สถานที่จัดกิจกรรมต่าง ๆ และขอความอนุเคราะห์การแสดง วงโยธ
วาทิต วงดนตรีพื้นเมือง อยู่เสมอ เช่น โรงพยาบาล เทศบาล อ าเภอ ฯลฯ     

  12) จัดให้มีองค์กรพัฒนาการศึกษาอย่างมีส่วนร่วม เช่น สมาคมผู้ปกครอง 
และครูคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นต้น 
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      13) โรงเรียนได้มีการประชาสัมพันธ์ให้กับผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วน 
เกี่ยวข้องได้รับทราบความส าเร็จ ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือจะได้ความ
ร่วมมือสนับสนุนในเรื่องต่าง ๆ ส าหรับการวางแผนพัฒนาปรับปรุงต่อไป 

2.10.8 กิจกรรมชุมนุมดนตรี-นาฏศิลป์พื้นเมือง โรงเรียนน้ าพองศึกษา 
   โรงเรียนน้ าพองศึกษามีการจัดตั้งชุมนุม และ จัดตั้งวงดนตรีพ้ืนเมือง วงโปงลาง เพ่ือให้
นักเรียนที่มีความสามารถและมีความตั้งใจที่อยากจะเข้าชุมนุมทั้งด้านดนตรีและการแสดงได้เลือก
เรียนตามความถนัดและความสามารถของผู้เรียน และโรงเรียนได้สนับสนุนให้มีเครื่องดนตรี อุปกรณ์
การแสดง เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และใช้ในกิจกรรมต่างๆ ของทางโรงเรียน 
รวมทั้งให้ความอนุเคราะห์กับชุมชนและหน่วยงานที่ขอความอนุเคราะห์ให้ไปท าการแสดง  และในปี
การสึกษา 2561 ได้ฝึกให้นักเรียนเพ่ือเป็นตัวแทนเข้าร่วมแข่งขันการแข่งขันศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ระดับจังหวัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 จังหวัดขอนแก่น จ านวน 9 รายการ 
และได้รับรางวัล ดังนี้ 
 
ตารางท่ี 2.3  
ผลการแข่งศิลปะหัตกรรมนักเรียน กิจกรรมศิลปวัฒนธรรมอีสาน ระดับจังหวัด ส้านักงานเขตพื นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 จังหวัดขอนแก่น 

ที ่ รายการที่เข้าร่วมแข่งขัน รางวัลที่ได้รับ หมายเหตุ 
1 วงดนตรีพื้นเมืองโปงลาง เหรียญทอง เหรียญทองระดับจังหวัด 
2 เดี่ยวเครื่องดนตรีโปงลาง ม.ต้น  เหรียญทอง เหรียญทองระดับชาติ 
3 เดี่ยวเครื่องดนตรีโปงลาง ม.ปลาย เหรียญทอง เหรียญทองระดับจังหวัด 
4 เดี่ยวเครื่องดนตรีพิณ ม.ต้น เหรียญเงิน เหรียญเงินระดับจังหวัด 
5 เดี่ยวเครื่องดนตรีพิณ ม.ปลาย เหรียญทอง เหรียญทองระดับชาติ 
6 เดี่ยวเครื่องดนตรีแคน ม.ต้น    เหรียญทอง เหรียญทองระดับชาติ 
7 เดี่ยวเครื่องดนตรีแคน ม.ปลาย     เหรียญทอง เหรียญทองระดับจังหวัด 
8 เดี่ยวเครื่องดนตรีโหวด ม.ต้น       เหรียญทอง เหรียญทองระดับจังหวัด 
9 เดี่ยวเครื่องดนตรีโหวด ม.ปลาย    เหรียญทอง เหรียญทองระดับจังหวัด 

 
และมีการเข้าร่วมประกวดในกิจกรรมต่างๆ ที่หน่วยงานต่างๆ ได้จัดประกวด ในระดับชุมชน 

ระดับอ าเภอ  ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับประเทศต่อไป โดยได้รับการสนับสนุนจากทาง
โรงเรียนซึ่งได้ตั้งงบประมาณในการเข้าร่วมแข่งขันไว้ในแผนงบประจ าปีของทางโรงเรียน และได้รับ
การสนับสนุนจากผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ และยังมีนักเรียนที่ลงทะเบียนเรียน
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กิจกรรมชุมนุมดนตรีพื้นเมือง ที่ยังไม่ได้มีโอกาสเข้าร่วมแข่งขันและเข้าร่วมในวงดนตรีพื้นเมืองโปงลาง 
เพราะยังไม่มีพ้ืนฐานในการบรรเลงเครื่องดนตรีหรือมีพ้ืนพื้นฐานแต่ทักษะในการปฏิบัติเครื่องดนตรียัง
ไม่ที่พอใจ ผู้วิจัยจึงสร้างชุดฝึกทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย
ประกอบชุดฝึก ขึ้นมาเพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนให้ผู้เรียนทุกคนได้มีโอกาสได้ศึกษาตั้งแต่
ขั้นตอนที่เป็นพ้ืนฐานของการอ่านโน้ตดนตรีไทย ขั้นการปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดเบื้องต้น และการ
บรรเลงเพลงพ้ืนบ้านอีสาน จนพัฒนาไปสู่การการบรรเลงรวมวงโปงลางต่อไป 
 

2.11 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
   
 2.11.1 งานวิจัยในประเทศ 
    เสกสรร พรมไชยา (2548 , น. 80 -81) ได้วิจัยเปรียบเทียบลักษณะทางดนตรีและ 
ผลสัมฤทธิ์วิชาดนตรีของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ระหว่างการจัดการเรียนการสอนตาม แบบ
ของ โซลตาน โคดาย และ คาร์ล ออร์ฟ กับการจัดการเรียนการสอนแบบพ้ืนฐาน พบว่า นักเรียนที่
ได้รับการจัดการเรียนการสอนตามแบบของ โซลตาน โคดาย และ คาร์ล ออร์ฟ มี คะแนนทักษะ
ทางด้านดนตรีและผลสัมฤทธิ์ในการเรียนวิชาดนตรี สูงกว่านักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนการสอน
แบบพ้ืนฐาน อย่างมีระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และนักเรียน มีความพึงพอใจต่อการจัดการ
เรียนการสอนตามแบบของ โซลตาน โคดาย และ คาร์ล ออร์ฟ ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย 4.05    
    ดวงพร วงค์ป้อ (2551, น. 60-61) ได้ท าวิจัยเรื่อง การใช้ชุดฝึกทักษะการเล่นดนตรี
พ้ืนเมือง “สะล้อ” ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนอนุบาลเชียงของ จังหวัดเชียงราย 
ผลการศึกษาพบว่า ประสิทธิภาพของชุดฝึกทักษะการเล่นดนตรีพ้ืนเมือง “สะล้อ” ส าหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนอนุบาลเชียงของ จังหวัดเชียงราย มีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนด
ไว้  70/70 โดยมีประสิทธิภาพ 76.00/82.00, 75.00/80.00, 74.00/73.50 และ 73.00/73.50 
ตามล าดับ ผลการใช้ชุดฝึกทักษะการเล่นดนตรีพ้ืนเมือง “สะล้อ” ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา   
ปีที่ 5 โรงเรียนอนุบาลเชียงของ จังหวัดเชียงราย พบว่า นักเรียนที่สนใจในดนตรีพ้ืนเมืองทั้งที่คนมี
ทักษะพ้ืนฐานและไม่มีทักษะพ้ืนฐานด้านดนตรีพื้นเมืองสะล้อ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์
ที่ก าหนดไว้ร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม 20 คะแนน และผลการศึกษาความคิดเห็นในการใช้ชุดฝึก
ทักษะการเล่นดนตรีพ้ืนเมือง “สะล้อ” ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนอนุบาลเชียง
ของ จังหวัดเชียงราย พบว่า นักเรียนชอบชุดฝึกทักษะการเล่นดนตรีพ้ืนเมืองสะล้อ ทั้งภาพประกอบ
ชุดฝึกทักษะ การไล่เสียงโดยดูจากวีซีดีประกอบการฝึก การฝึกสีสะล้อโดยใช้ซีดีดประกอบการฝึกด้วย
ตนเอง ภาพประกอบในสื่อ CD- Rom การใช้คันชัก เพลงประกอบการฝึก 5 เพลง  ภาพประกอบใน
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ชุดฝึกทักษะการฝึกสะล้อด้วยตนเอง อ่านเนื้อหาในชุดฝึกทักษะ แต่ต้องการครูคอยให้ค าแนะน าใน
การฝึกษามากกว่าการฝึกสะล้อด้วยตนเอง 
    สุพัตรา รักชาติ (2554, น. 94-97) ได้ท าวิจัยเรื่อง ผลการสอนทักษะปฏิบัติตาม
แนวคิดของ  เดวีส์เสริมด้วยแบบฝึกทักษะที่เน้นเทคนิคเพ่ือนช่วยเพ่ือนที่มีต่อผลสัมฤทธิ์และทักษะ
ปฏิบัติดนตรีไทย ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จากการวิจัย พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ดนตรีไทยนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนด้วยการสอนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของเดวีส์เสริม
ด้วยแบบฝึกทักษะที่เน้นเทคนิคเพ่ือนช่วยเพ่ือนระหว่างก่อนเรียน และหลังเรียน พบว่านักเรียนมี
คะแนนเฉลี่ยทดสอบก่อนเรียนเท่ากับ 14.53 คิดเป็นร้อยละ 48.44 คะแนนเฉลี่ยทดสอบหลังเรียน
เท่ากับ 23.94 คิดเป็นร้อยละ 79.79 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการที่ผู้วิจัยด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ และผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญอย่างเป็น
ระบบมีองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้อย่างครบถ้วน และมีวิธีการวัดประเมินผลที่เหมาะสม 
โดยจะเริ่มจากแผนการจัดการเรียนรู้ฝึกปฏิบัติทักษะขั้นเบื้องต้น ไปสู่แผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถ
บรรเลงเป็นเพลงอย่างง่ายได้คือทักษะการนั่งจับไม้ตีฆ้องวงใหญ่ ทักษะการอ่านโน้ตดนตรีไทย ทักษะ
การตีฉาบ ทักษะการตีแบ่งมือไล่เสียง ทักษะการตีกรอ และทักษะการบรรเลงเพลงอย่างง่าย โดยใน
แต่ละแผนการจัดการเรียนรู้ จะแบ่งกิจกรรมฝึกปฏิบัติออกเป็นทักษะย่อย ๆ เมื่อนักเรียนสามารถ
ปฏิบัติทักษะย่อยเหล่านั้นได้แล้วจึงปฏิบัติรวมเป็นทักษะ การที่นักเรียนสามารถปฏิบัติเครื่องดนตรีใน
ขั้นเบื้องต้นได้ นักเรียนจะมีความภาคภูมิใจ มีก าลังใจในการฝึกปฏิบัติ และจะท าให้สามารถปฏิบัติ
เครื่องดนตรีในขั้นที่ยากขึ้นไปได้ส่งผลให้นักเรียนผ่านทุกจุดประสงค์การเรียนรู้ และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้นเป้นไปตามทฤษฎีเชื่อมโยงของธอร์นไดค์ที่เป็นหนึ่งในแนวคิดของการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ ที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้      
    นพชัย อุปชิต (2558, น. 96-97)  ได้ศึกษาผลการใช้ชุดฝึกทักษะดนตรีไทยตาม
แนวคิด ของซูซูกิ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง เสียงใสขลุ่ยเพียงออ พบว่าชุดฝึกทักษะ 
ดนตรีไทยตามแนวคิดของซูซูกิ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง เสียงใสขลุ่ยเพียงออ มี
ประสิทธิภาพ เท่ากับ 85.61/84.50 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ก่อน
และหลังเรียนโดยใช้ชุดฝึกทักษะดนตรีไทยตามแนวคิดของซูซูกิ ส าหรับนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
เรื่อง เสียงใสขลุ่ยเพียงออ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และค่าดัชนีประสิทธิผล
ของการเรียนรู้การใช้ชุดฝึกทักษะดนตรีไทยตามแนวคิดของซูซูกิ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
เรื่อง เสียงใสขลุ่ยเพียงออ มีค่าเท่ากับ 0.7387 หรือคิดเป็น ร้อยละ 73.87 และความพึงพอใจของ
นักเรียนที่มีต่อการเรียนรู้การใช้ชุดฝึกทักษะดนตรีไทย ตามแนวคิดของซูซูกิ ส าหรับนัก เรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง เสียงใสขลุ่ยเพียงออ โดยรวม พบว่าอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 
4.28 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.4 
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    บุลากร สมใสย (2557 , น. 118-120) ได้ท าวิจัยเรื่อง เทคนิคการบรรเลงเดี่ยวโหวด
และการถ่ายทอด ของศิลปินพ้ืนบ้านทั้งหมด 4 ท่าน คือ 1) นายทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์ 2) นายบัญชา 
ชอบบุญ  3) นายถวิล ศรีก าพล 4) นายบรรทง ปัตลา ผลการวิจัยพบว่า เทคนิคการบรรเลงเดี่ยวโหวด
แบ่งเป็น 2 แบบหลักๆ คือ 1. เทคนิคที่เกี่ยวกับการใช้ลม ได้แก่ เทคนิคเป่าผ่อนลม เทคนิคเป่าอ้อน
เสียง เทคนิคเป่าตัดลม และเทคนิคกักลม และเทคนิคเป่าสะบัดลิ้น 2. เทคนิคเกี่ยวกับการใช้เสียง 
ได้แก่ เทคนิคเป่าควบเสียง เทคนิคเป่าม้วนเสียง เทคนิคเป่าเอ้ือนเสียง เทคนิคเป่าสะอ้ืนเสียง เทคนิค
เป่าตอดเสียง เทคนิคเป่ากวาดเสียง เทคนิคเป่าสะบัดเสียง เทคนิคเป่าหลบเสียง เทคนิคบรรเลงโหวด    
2 มือ และการถ่ายทอดของศิลปินพ้ืนบ้านทั้ง 4 ท่าน มีการถ่ายทอดในรูปแบบเป็นกลุ่มและตัวต่อตัว 
ครูถ่ายทอดโดยเน้นการปฏิบัติ มีการอธิบายลักษณะของเทคนิคการบรรเลงอย่างชัดเจน มีการสาธิต
ให้ดู แล้วผู้เรียนปฏิบัติตามทีละประโยค มีการจ าเสียง เทคนิคการท่องโน้ตอย่างชัดเจน ศิลปินพื้นบ้าน
แต่ละท่านเป็นครูผู้ถ่ายทอดอย่างดี มีการสอนตามหลักการทางการศึกษา มีการใช้ทฤษฎีการเรียนรู้ มี
ความเข้าใจด้านพฤติกรรมและธรรมชาติการเรียนรู้ของลูกศิษย์ มีการถ่ายทอดจากลายเพลงที่ง่ายไปสู่
ลายเพลงที่ยาก 
 2.11.2  งานวิจัยต่างประเทศ 
    Klinger (1996, p. 985-A)  ได้ศึกษาเกี่ยวกับประวัติความเป็นมาและการศึกษา
ดนตรี  ของครูผู้สอนดนตรีจากวัฒนธรรมต่าง ๆ ในระดับประถมศึกษา จนกลายเป็นข้อวิจารณ์ของ
ครูผู้สอนวัฒนธรรมอ่ืน ๆ จุดมุ่งหมายของการศึกษา เพ่ือศึกษาประวัติความเป็นมาของการดนตรีโลก
จากวัฒนธรรม  การศึกษารวมข้อมูลโดยการสังเกต 3 ปี  โดยการสังเกต สัมภาษณ์ เป็นสื่อและ
เอกสารที่เกี่ยวข้องทั้งสองโครงการระบบ วัฒนธรรมที่หลากหลายในหลักสูตร คือ การทดสอบ ผลจาก
การศึกษาเกี่ยวกับบทบาท ในการสอนได้อธิบายอย่างเปิดเผยในชั้นเรียนระดับประถมศึกษาพบว่า ครู
ออกแบบหลักสูตรการศึกษาดนตรีจากวัฒนธรรมต่าง ๆ ครูได้เลือกเรียนจุดเริ่มต้นของดนตรี คือ 
วัฒนธรรมครูควรเตรียมความสนุกสนานและความหมายที่สมบูรณ์ส าหรับเด็ก  ครูบางคนไม่เข้าใจถ่อง
แท้ในบทบาทของครูส าหรับการสอนดนตรี 
    Wang and Chen (2008 , pp. 269-278)  ได้ศึกษาการจัดกิจกรรมดนตรีใน
ห้องเรียนของ ครูดนตรีที่ผ่านการอบรมหลักสูตรออร์ฟ ชูเวิร์ค ความมุ่งหมายของการศึกษาเพ่ือ
สอบถามการจัดกิจกรรมดนตรีของครูที่ด้รับการอบรมตามหลักสูตรออร์ฟ ชูเวิร์ค แตกต่างกัน 3 ระดับ 
ผลการศึกษา พบว่ามีความสัมพันธ์กันระหว่างระดับของครูที่ผ่านการอบรมกับความสามารถ ในด้าน
การจัดกิจกรรมด้านการอ่าน ด้านการฟัง ด้านการร้อง และพบว่าครูมีการเพ่ิมเติม กิจกรรมการเล่น
การคิดสร้างสรรค์ และการเคลื่อนไหวร่างกาย นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมดนตรีที่ครูน ามาใช้ใน
ห้องเรียน ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้เป็นกิจกรรมที่น ามาจากการอบรมตาม ทฤษฎีของ คาร์ล ออร์ฟ    
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 จากการศึกษางานวิจัยที่ เกี่ยวข้องสรุปได้ว่า การใช้ชุดฝึกในการพัฒนาผู้ เรียนที่ท าให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นนั้น ชุดฝึกสามารถช่วยให้นักเรียนมีทักษะในการเล่นดนตรี สามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ในหลายรูปแบบ หลายแนวคิด เช่น การ
ประยุกต์ใช้แนวคิดของ คาร์ล ออร์ฟ แนวคิดของ โซลตาน โคดาย แนวคิดของเดวีส์ และแนวคิดของ 
ซูซูกิ และการพัฒนาแผนการ จัดการเรียนรู้ ซึ่งผลจากน าหลักการแนวคิดเหล่านี้มาใช้ พบว่าสามารถ
พัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ได้ 
 

2.12 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบ
ชุดฝึก ในครั้งนี้มีแนวคิดในการวิจัย ซึ่งอธิบายโดยแสดงให้เห็นภาพความสัมพันธ์ ได้ดังนี้ 

 
  
  
 
 
 
  
 
 
 
ภาพที่ 2.1  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

ตัวแปรตาม 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. ทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด    
3. ความพึงพอใจ   
 

ตัวแปรต้น 
 

กิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวด
ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 

ประกอบชุดฝึก 
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บทท่ี 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
 
 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย  
ประกอบชุดฝึก ผู้วิจัยได้ด าเนินตามขั้นตอนดังนี้ 
  1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  2.  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  3.  การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  5.  วิเคราะห์ข้อมูล 
  6.  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

3.1 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 
 3.1.1 ประชำกร 
 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 -6 โรงเรียนน้ าพองศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 25 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 จ านวนทั้งสิ้น 2,731 คน แยกเป็นนักเรียนชาย 
1,072 คน และนักเรียนหญิง 1,659 คน 
 3.1.2 กลุ่มตัวอย่ำง 
 นักเรียนที่ลงทะเบียนเรียนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนชุมนุมดนตรีพ้ืนเมือง โรงเรียนน้ าพองศึกษา 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 จ านวน 20 คน 
ซึ่งกลุ่มตัวอย่างได้มาโดยวิธีเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เพราะนักเรียนกลุ่มนี้ได้เลือก
เครื่องดนตรีโหวดในการเรียนกิจกรรมชุมนุม เพ่ือเรียนรู้เนื้อหาและการปฏิบัติการบรรเลงดนตรีโหวด  

 

3.2 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
  
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้มี 5 ชนิด ดังนี้ 

3.2.1 แผนการจัดการเรียนรู้ จ านวน 12 แผน 
3.2.2 ชุดฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย จ านวน 4 ชุด 
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3.2.3 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3.2.4 แบบประเมินทักษะปฏิบัติการเป่าโหวด 
3.2.5 แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

3.3 กำรสร้ำงและหำคุณภำพเคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
  
 ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือและหาคุณภาพของเครื่องมือ  
 3.3.1  แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือตามข้ันตอน 
ดังนี้ 
   3.3.1.1 ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับแนวการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตามหลักสูตร
แกนกลางขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 หลักการ เป้าหมาย แนวการจัดกิจกรรม ขอบข่ายการ        
จัดกิจกรรม โครงสร้างของการจัดกิจกรรม และการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
   3.3.1.2 สร้างแผนการจัดการเรียนรู้  ตามรูปแบบการเรียนรู้ทางตรง (Direct 
Instruction Model) และให้มีเนื้อหาตรงตามหัวข้อที่ก าหนดไว้ในชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ทักษะ
ปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ซึ่งประกอบด้วยแผนการสอนทั้งหมด 4 ชุด จ านวน 12 แผน โดยมี
รายละเอียด ดังตารางที่ 3.1  

 
ตำรำงท่ี 3.1  
แผนการจัดการเรียนรู้ และระยะเวลาเรียนที่ใช้ในการเรียน  

ชุดที่ เรื่อง เวลาเรียน(ชั่วโมง) 

1 
 
 
2 
 
 
 

 

ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับเครื่องดนตรีโหวด 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 
เรื่อง ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับเครื่องดนตรีโหวด 

การฝึกปฏิบัติการอ่านโน้ตเพลงไทย 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 
เรื่อง หลักการฝึกปฏิบัติอ่านโน้ตเพลงไทย 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 
เรื่อง การฝึกอ่านโน้ตลายพื้นฐาน 

 
1 
 
 

1 
 
1 

(ต่อ) 

 



93 

ตำรำงท่ี 3.1 (ต่อ) 

ชุดที่ เรื่อง เวลาเรียน(ชั่วโมง) 
3 
 

เทคนิคเบื้องต้นในการเป่าโหวด 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 
เรื่อง ระบบเสียงและวิธีการเป่าโหวด 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 5 
เรื่อง การฝึกเป่าโหวด 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 6 
เรื่อง เทคนิคการใช้ลมในการเป่าโหวด 

 
1 
 
1 
 
1 

 
4 
 

เพลงพื้นบ้านอีสาน 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 7 
เรื่อง ลายเต้ยโขง 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 8 
เรื่อง ลายล าโปงลาง 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 9 
เรื่อง ลายนกไซบินข้ามทุ่ง 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 10 
เรื่อง ลายน้ าโตนตาด 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 11 
เรื่อง ลายลมพัดพร้าว 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 12 
เรื่อง ลายแม่ฮ้างกล่อมลูก 

 
1 
 
1 
 
1 
 
1 
 
1 
 
1 

 รวม 12 
 

  ผู้วิจัยได้น าแนวคิดและวิธีการการสอนของครูภูมิปัญญาไทยมาสังเคราะห์ และกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่ประกอบด้วยด้านความรู้และการฝึกปฏิบัติ และสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีทั้งทางด้าน
ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเครื่องดนตรีโหวดซึ่งเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้ใบความรู้ให้นักเรียนได้ศึกษา 
และแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้ชุดฝึกประกอบ ซึ่งรูปแบบของแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีชุดฝึกประกอบ 
จะประกอบด้วยขั้นการสอนตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทยที่ผู้วิจัยได้ศึกษาและน ามาจัดท าขึ้น ซึ่งมี
การใช้ชุดฝึกประกอบในขั้นที่ 2 เป็นต้นไป ตามล าดับขั้นตอน ดังนี้ 
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  ขั้นที่ 1 ขั้นการน าเข้าสู่บทเรียน ครูเล่าประวัติความเป็นมาของเครื่องดนตรีและประวัติ
ความเป็นมาของลายเพลงพื้นบ้านอีสาน เพ่ือเป็นการโน้มน้าวจิตใจของผู้เรียน 
  ขั้นที่ 2 ขั้นอธิบายและสาธิต ครูให้นักเรียนรับชุดฝึกจากครูคนละ 1 ชุด แล้วให้นักเรียน
ศึกษาจุดประสงค์และใบความรู้ในชุดฝึกให้เข้าใจ และครูอธิบายพร้อมสาธิตวิธีปฏิบัติในแต่ละทักษะ  
  ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกปฏิบัติ ผู้เรียนฝึกปฏิบัติตามแบบที่ครูสาธิตให้นักเรียนดู โดยใช้ชุดฝึก
ประกอบ ฝึกอ่านโน้ตและเป่าทีละวรรคจนจบเพลง แล้วจึงเป่าเพลงพ้ืนบ้านประกอบกับจังหวะ แล้ว
ฝึกปฏิบัติทักษะการเป่าโหวดหลายๆครั้งจนเกิดความช านาญ โดยครูคอยให้ค าแนะน าอย่างใกล้ชิด 
  ขั้นที่ 4 ขั้นสรุปและทดสอบ เมื่อท าการฝึกครบในแต่ละทักษะแล้ว ให้นักเรียนฝึกทบทวน
การปฏิบัติเป่าโหวด โดยอาจจะให้เวลานักเรียน 1-2 คาบเรียน หรือการฝึกซ้อมนอกเวลา ในการ
ทบทวน เพลงแล้วแต่สมควร และทดสอบทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด โดยการทดสอบทีละคน (ใน
ส่วนนี้จะเป็น การทดสอบทักษะปฏิบัติ อาจจะใช้การทดสอบนอกเวลาได้ในกรณีที่เวลาเรียนในคาบ
เรียนไม่ เพียงพอ)  
    3.3.1.3 น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษ า
วิทยานิพนธ์เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องและให้ข้อเสนอแนะปรับปรุง แล้วน าเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ 
จ านวน 5 คน พร้อมแบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพิจารณาตรวจสอบ
ความถูกต้อง ประเมินผล และให้ข้อเสนอแนะ ดังมีรายนาม ดังนี้  
      1) อาจารย์ทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขา
ดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ผู้เชี่ยวชาญทางด้านเนื้อหาของดนตรีโหวด ต าแหน่ง อาจารย์
เชี่ยวชาญด้านดนตรีพื้นบ้านอีสาน มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
      2) อาจารย์อาทิตย์ ค าหงษ์ศา ศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (ศป.ม.) 
สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ ผู้เชี่ยวชาญทางด้านการสอนดนตรีพ้ืนบ้าน ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าภาควิชา
ดนตรีพื้นบ้าน วิทยาลัยดุริยางคศิลป์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
      3) อาจารย์ ดร. อพันตรี พูลพุทธา ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต (ปร.ด.) สาขาวิชา
วิจัยและประเมินผลการศึกษา ผู้เชี่ยวชาญทางด้านวิจัยและการวัดผลประเมินผล ต าแหน่ง อาจารย์
ประจ าภาควิชาวิจัยและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
      4) อาจารย์ พิมพ์ชนก โพธิปัสสา ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) สาขา
เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ผู้เชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีทางการศึกษา ต าแหน่ง อาจารย์พิเศษ
กลุ่มวิชาเทคโนโลยีการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ 
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      5) อาจารย์ลออ บัวใหญ่รักษา ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขา
หลักสูตรและการเรียนการสอน ผู้เชี่ยวชาญทางด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน ต าแหน่ง ครู   
วิทยฐานะ ช านาญการพิเศษ โรงเรียนน้ าพองศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 25 
      ประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ เป็นรายข้อ โดยใช้เกณฑ์
การให้คะแนน แบบประเมินของ Likert ซึ่งเป็นแบบมาตราส่วน ประมาณค่า (Rating Scale) 5 
ระดับ ดังนี้  
      มีความเหมาะสมมากที่สุด  ให้ 5 คะแนน  
      มีความเหมาะสมมาก  ให้ 4 คะแนน  
      มีความเหมาะสมปานกลาง  ให้ 3 คะแนน  
      มีความเหมาะสมน้อย  ให้ 2 คะแนน  
      มีความเหมาะสมน้อยที่สุด  ให้ 1 คะแนน  
   3.3.1.4 น าคะแนนที่ ได้มาแปลผลเป็นรายข้อดังนี้  (บุญชม ศรีสะอาด, 2553,            
น. 68-74)  

      ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง มีเหมาะสมระดับมากที่สุด  
      ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง มีเหมาะสมระดับมาก  
      ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง มีเหมาะสมระดับปานกลาง  
      ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง มีเหมาะสมระดับน้อย  
      ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง มีเหมาะสมระดับน้อยที่สุด  

  ซึ่งผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยรายข้อมีค่า ตั้งแต่ 4.60 ถึง 5.00 แปลผลได้ว่าแผนการ
จัดการเรียนรู้  ที่ ผู้ วิ จั ยสร้ างขึ้ น  มี ความ เหมาะสมระดับมากที่ สุ ดทุ กข้ อ  โดยรวม  ( X = 
4.85,S.D.=0.23) (ดังตารางภาคผนวก ค) 
   3.3.1.5 น าแผนการจัดการเรียนรู้ ทั้งหมด 12 แผน มาปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของ
ผู้เชี่ยวชาญให้เหมาะสมมากยิ่งขึ้นก่อนที่จะน าไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป  
 3.3.2 กำรสร้ำงชุดฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างและหาคุณภาพ
เครื่องมือตามข้ันตอน ดังนี้ 
   3.3.2.1 ศึกษารายละเอียดหลักสูตร หลักการ แนวคิด และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
กิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการปฏิบัติ 
   3.3.2.2 ศึกษาหนังสือ ต ารา เอกสาร หลักการสร้างชุดฝึกของ สุคนธ์ สินธพานนท์ 
(2553, น. 97 ) และ ศึกษาเกี่ยวกับเทคนิคการบรรเลงเดี่ยวโหวด ของอาจารย์ทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์ 
(อ้างถึงใน บุลากร สมไสย 2557, น. 100-104) และคู่มือการศึกษาดนตรีพ้ืนบ้านของ โยธิน พลเขต 
(2550, น. 1-21) รวมทั้งขอค าแนะน าจากครูภูมิปัญญาไทย อาจารย์ทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์ (ทรงศักดิ์ 
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ประทุมสินธุ์ ผู้ให้สัมภาษณ์. วิทยา เอ้ือการ ผู้สัมภาษณ์. ณ บ้านเลขที่ 1 หมู่ 2 ต าบลหนองพอก 
อ าเภอหนองพอก จังหวัดร้อยเอ็ด. วันที่ 12 ตุลาคม 2561) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือน ามา
เป็นแนวทางและตัวอย่างในการสร้างชุดฝึกทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด 
   3.3.2.3 พัฒนาชุดฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด จ านวน 4 ชุด โดยแต่และชุดมีทั้งเนื้อหา
ที่เป็นความรู้และกิจกรรมการฝึกปฏิบัติ ส าหรับชุดกิจกรรมที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนได้ท า
กิจกรรมกลุ่มและเป็นรายบุคคล มีการบรรยายประกอบการใช้สื่อประสม เน้นให้ผู้เรียนได้ท ากิจกรรม
ร่วมกัน มุ่งในการฝึกทักษะ ฝึกการแสดงความคิดเห็น โดยผู้วิจัยยึดขั้นตอนในการสอนตามแนวคิดของ
ครูภูมิปัญญาไทย อาจารย์ทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์ มีข้ันตอนดงันี้ 

 ขั้นที่ 1 ขั้นการน าเข้าสู่บทเรียน ครูเล่าประวัติความเป็นมาของเครื่องดนตรีและ
ประวัติความเป็นมาของลายเพลงพื้นบ้านอีสาน เพ่ือเป็นการโน้มน้าวจิตใจของผู้เรียน 
     ขั้นที่ 2 ขั้นอธิบายและสาธิต ครูให้นักเรียนรับชุดฝึกจากครูคนละ 1 ชุด แล้วให้
นักเรียนศึกษาจุดประสงค์และใบความรู้ในชุดฝึกให้เข้าใจ และครูอธิบายพร้อมสาธิตวิธีปฏิบัติในแต่ละ
ทักษะ  
     ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกปฏิบัติ ผู้เรียนฝึกปฏิบัติตามแบบที่ครูสาธิตให้นักเรียนดู โดยใช้
ชุดฝึกประกอบ ฝึกอ่านโน้ตและเป่าทีละวรรคจนจบเพลง แล้วจึงเป่าเพลงพ้ืนบ้านประกอบกับจังหวะ 
แล้วฝึกปฏิบัติทักษะการเป่าโหวดหลายๆครั้งจนเกิดความช านาญ โดยครูคอยให้ค าแนะน าอย่าง
ใกล้ชิด 
     ขั้นที่ 4 ขั้นสรุปและทดสอบ เมื่อท าการฝึกครบในแต่ละทักษะแล้ว ให้นักเรียน
ฝึกทบทวนการปฏิบัติเป่าโหวด โดยอาจจะให้เวลานักเรียน 1-2 คาบเรียน หรือการฝึกซ้อมนอกเวลา 
ในการทบทวน เพลงแล้วแต่สมควร และทดสอบทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด โดยการทดสอบทีละ
คน (ในส่วนนี้จะเป็น การทดสอบทักษะปฏิบัติ อาจจะใช้การทดสอบนอกเวลาได้ในกรณีที่เวลาเรียน
ในคาบเรียนไม่ เพียงพอ)  
   3.3.2.4 ศึกษาแบบประเมินทักษะ และรูปแบบการประเมิน (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, 
น. 99-100) เพื่อน ามาเป็นแนวทางและดัดแปลงเพ่ือสร้างให้สอดคล้องกับเนื้อหาวิชาการปฏิบัติเครื่อง
ดนตรีโหวดให้ตรงตามชุดฝึกที่ผู้วิจัยได้สร้างขึ้น 
   3.3.2.5 น าชุดฝึก เสนอต่ออาจารย์ที่ ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง
และให้ข้อเสนอแนะปรับปรุง แล้วน าเสนอต่อ ผู้เชี่ยวชาญชุดเดิม พร้อมแบบประเมินความเหมาะสม
ของชุดฝึกเพ่ือพิจารณาตรวจสอบความ ถูกต้อง ประเมินผล และให้ข้อเสนอแนะ  
   ประเมินความเหมาะสมของชุดฝึก เป็นรายข้อ โดยใช้เกณฑ์การให้คะแนนแบบประเมิน
ของ Likert ซึ่งเป็นแบบมาตราส่วน ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ดังนี้  
     มีความเหมาะสมมากที่สุด  ให้ 5 คะแนน  
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      มีความเหมาะสมมาก  ให้ 4 คะแนน  
      มีความเหมาะสมปานกลาง  ให้ 3 คะแนน  
      มีความเหมาะสมน้อย  ให้ 2 คะแนน  
      มีความเหมาะสมน้อยที่สุด  ให้ 1 คะแนน  

   3.3.2.6 น าคะแนนที่ ได้มาแปลผลเป็นรายข้อดังนี้  (บุญชม ศรีสะอาด , 2553 ,            
น. 68-74)  

       ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง มีเหมาะสมระดับมากที่สุด  
      ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง มีเหมาะสมระดับมาก  
      ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง มีเหมาะสมระดับปานกลาง  
      ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง มีเหมาะสมระดับน้อย  
      ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง มีเหมาะสมระดับน้อยที่สุด  
    ซึ่งผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยรายข้อมีค่า ตั้งแต่ 4.60 ถึง 5.00 แปลผลได้ว่าชุดฝึกที่ผู้วิจัย
สร้างข้ึน มีความเหมาะสมระดับมากที่สุด โดยรวม ( X = 4.87,S.D.=0.25) (ดังตารางภาคผนวก ค) 
   3.3.2.7  น าชุดฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ทั้งหมด 4 ชุด มาปรับปรุงแก้ไขตาม
ค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญให้เหมาะสมมากยิ่งขึ้นก่อนที่จะน าไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 
 3.3.3 กำรสร้ำงแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน  
 ผู้วิจัยได้จัดท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังการพัฒนาทักษะปฏิบัติเครื่อง
ดนตรีโหวด จ านวน 1 ฉบับเป็นแบบทดสอบแบบปรนัยชนิด 4 ตัวเลือก ซึ่งผู้วิจัยสร้างข้ึนตามข้ันตอน 
ดังต่อไปนี้ 
   3.3.3.1 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 สาระกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนกิจกรรมชุมนุม และศึกษาทฤษฎีหลักการและวิธีการสร้างเครื่องมือวัดผลทางการศึกษา 
   3.3.3.2 สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นแบบทดสอบก่อนเรียน (Pre-
test) และหลังเรียน (Post-test) เพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจ านวน 1 ฉบับ เป็นแบบทดสอบ
ปรนัยชนิด 4 ตัวเลือกจ านวน 45 ข้อ แล้วคัดเลือกมาเป็นเครื่องมือการวิจัย 30 ข้อ โดยพิจารณาจาก
ข้อสอบที่มีค่าความยากง่ายค่าอ านาจจ าแนกความเชื่อมั่นที่ยอมรับได้ตามเกณฑ์ รายละเอียดดังนี้ 
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ตำรำงที่ 3.2 
ค่าความยากง่ายค่าอ านาจจ าแนกความเชื่อม่ันที่ยอมรับได้ตามเกณฑ์ 

เนื้อหา จุดประสงค์การเรียนรู้ 
จ านวนข้อสอบ 

ทั้งหมด ต้องการ 
ความรู้พื้นฐาน

เกี่ยวกับเครื่อง
ดนตรีโหวด 

 
การฝึกปฏิบัติการอ่าน

โน้ตเพลงไทย 
 
 
 
 
 
 
เทคนิคเบื้องต้นในการ

เป่าโหวด 

1. ผู้เรียนมคีวามรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับเครื่องดนตรี
โหวด 

 
 
1. อธิบายความเป็นมาของการบันทึกโน้ตเพลง

ไทยได ้
2. เข้าใจหลักการในการอ่าน เขียน และลักษณะ

ของโน้ตเพลงไทย  
3. สามารถอ่านโน้ตเพลงไทยได้  
4. สามารถน าความรู้เกี่ยวกับโน้ตเพลงไทยไปใช้

กับชีวิตประจ าวันได้ 
 
1. อธิบายถึงขั้นตอนในการเป่าโหวดอย่างเป็น

ระบบได้  

6 
 
 
 

3 
 
5 
 
5 
3 
 
4 

 

4 
 
 
 
2 
 
3 
 
3 
2 
 
3 

 

 
 
 
 
เพลงพ้ืนบ้านอีสาน 

2. เข้าใจในขั้นตอน เทคนิค และวิธีการ ในการ
เป่าโหวด  

3. สามารถปฏิบัติการเป่าโหวดในเบื้องต้นได้  
 
1. อธิบายบอกถึงลักษณะของลายพ้ืนบ้านอีสาน

ได ้
2. รู้ถึงประวัติความเป็นมาของลายพื้นบ้านสาน

ได ้
3. ตระหนักถึงคุณค่า อนุรักษ์ และสืบสาน ของ

ศิลปวัฒนธรรมของไทย 
 

4 
 
4 
 
 
4 
 
4 
 
3 

3 
 
2 
 
 
3 
 
3 
 
2 

รวม 45 30 
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   3.3.3.3  น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สร้างเสร็จแล้วเสนออาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือให้ค าแนะน าแล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข  
   3.3.3.4  น าแบบทดสอบที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วเสนอผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน เพ่ือพิจารณา
ความสอดคล้องระหว่างค าถามกับตัวชี้วัด (Index of Item Objective Congruence or IOC) โดยใช้
แบบประเมินที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นโดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 
      ให้คะแนน +1 เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบสอดคล้องกับจุดประสงค์ 
      ให้คะแนน 0  เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อสอบสอดคล้องกับจุดประสงค์ 
      ให้คะแนน -1  เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบนี้ไม่สอดคล้องกับจุดประสงค์ 
   3.3.3.5 หลังจากผู้เชี่ยวชาญพิจารณาแล้วน าผลการตอบมาหาค่าเฉลี่ยแล้วเทียบกับ
เกณฑ์เพ่ือวิเคราะห์ข้อมูลดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกับจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมโดยใช้สูตร IOC (สมนึก ภัททิยธนี, 2551, น. 218-220) เลือกข้อที่มีค่า 
IOC ต้ังแต่ 0.50 ถึง 1.00 ถือเป็นข้อสอบที่อยู่ในเกณฑ์ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาที่ใช้ได้ ซึ่งผู้เชี่ยวชาญได้
พิจารณาว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนี้ เป็นแบบทดสอบที่มีความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา
เพราะวัดตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมจริงโดยข้อสอบสอดคล้องกับพฤติกรรมเกื อบทุกข้อถือเป็น
ข้อสอบที่มีความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาโดยค่าดัชนีความสอดคล้องแต่ละข้ออยู่ระหว่าง  0.80 ถึง 1.00     
(ดังตารางภาคผนวก ค) 
   3.3.3.6  น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไปทดลองใช้ (Try out) กับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนน้ าพองศึกษา ที่เคยเรียนเนื้อหาเก่ียวดนตรีพื้นเมืองโหวด ในภาคเรียน
ที่ 1 ปีการศึกษา 2561 น าคะแนนที่ได้จากการทดลองใช้มาวิเคราะห์หาค่าความยากและค่าอ านาจ
จ าแนก (B) ตามวิธีของ (Brennan) (สมบัติ  ท้ายเรือค า, 2551 , น. 70) แล้วคัดข้อสอบข้อที่มีค่ายาก 
(p) ตั้งแต่ 0.2 ถึง 0.8 และค่าอ านาจจ าแนก (B) ตั้งแต่ 0.2 ถึง 1.00 เอาไว้โดยคัดเลือกไว้จ านวน 30 ข้อ
ซึ่งมีค่าความยาก (p) ตั้งแต่ 0.27 ถึง 0.80 และค่าอ านาจจ าแนก (B) ตั้งแต่ 0.21 ถึง 0.67  
   3.3.3.7 น าข้อสอบทั้ง 30 ข้อมาวิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับ 
โดยใช้สูตรของ (Lovett) (สมนึก ภัททิยธนี , 2551 , น. 230) ผลการวิเคราะห์ปรากฏว่าได้ค่าความ
เชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับเท่ากับ 0.87 (ดังตารางภาคผนวก ค) 
 3.3.4 กำรสร้ำงแบบประเมินทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด 
   3.3.4.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เกี่ยวกับการสร้างแบบประเมินทักษะปฏิบัติดนตรีของ 
Tuckman (1975, pp. 180 – 185) จากเอกสาร ต าราต่าง ๆ และงานวิจัยที่เกี่ยวกับการสร้างแบบ
ประเมินทักษะปฏิบัติ 
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   3.3.4.2 ก าหนดประเด็นในการประเมินทักษะปฏิบัติที่ เกี่ยวกับเนื้อหาในการจัด
กิจกรรม การเรียนรู้ โดยมีเกณฑ์การประเมินทักษะปฏิบัติหมด 3 องค์ประกอบ และจะน าไปใช้ในการ 
ประเมินทักษะปฏิบัติการเป่าโหวด ได้แก่  

 1) การอ่านโน้ตเพลงไทย (ใช้ประเมินทักษะปฏิบัติ ชุดที่ 2 การฝึกปฏิบัติการ
อ่านโน้ตเพลงไทย) ซึ่งประกอบด้วยหัวข้อการประเมิน ดังนี้  
         1.1) ความถูกต้องของจังหวะในการอ่านโนเพลง (5 คะแนน) 
         1.2) อ่านถูกต้องตามโน้ตเพลง (5 คะแนน) 
       1.3) อ่านโน้ตได้ถูกต้องตามท านองของลายเพลง (5 คะแนน) 

   1.4) มีความม่ันใจในการอ่านโน้ตเพลง (5 คะแนน) 
      โดยใช้เครื่องมือในการเก็บข้อมูลในรูปแบบตาราง (Scoring Rubric) โดย
ครูผู้สอนเป็นผู้ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนในการวัด และเกณฑ์ประเมินระดับคุณภาพ ดังนี้  
       คะแนน 17-20 ได้ระดับคุณภาพ 5 หมายถึง ดีมาก 
       คะแนน 13-16 ได้ระดับคุณภาพ 4 หมายถึง ดี 
       คะแนน 9-12 ได้ระดับคุณภาพ 3 หมายถึง ปานกลาง 
       คะแนน 5-8 ได้ระดับคุณภาพ 2 หมายถึง พอใช้ 
       คะแนน 0-4 ได้ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง ปรับปรุง  

 2) ทักษะพ้ืนฐานในการบรรเลงเครื่องดนตรีโหวด (ใช้ประเมินทักษะปฏิบัติ
ในชุดที่ 3 เทคนิคเบื้องต้นในการเป่าโหวด) ซึ่งประกอบด้วยหัวข้อการประเมิน ดังนี้  
         2.1) ลักษณะการจับโหวดและการท่ายืนเป่าโหวด (5 คะแนน) 
         2.2) การเป่าโน้ตเสียง“โด”ตามจังหวะที่ก าหนดให้ (5 คะแนน) 
         2.3) เป่าโหวดลายเต้ยโขงตามสัญลักษณ์เส้นโยง (5 คะแนน) 
         2.4) เป่าโหวดได้คุณภาพเสียงที่ชัดเจน (5 คะแนน) 
         2.5) เป่าโหวดตามเทคนิคการเป่าผ่อนลม (5 คะแนน) 
        2.6) เป่าโหวดตามเทคนิคการเป่าตัดลม (5 คะแนน)  
         2.7) เป่าโหวดตามเทคนิคการเป่าสะบัดเสียง (5 คะแนน) 
         2.8) เป่าโหวดตามเทคนิคการเป่าอ้อนเสียง (5 คะแนน) 

 โดยใช้เครื่องมือในการเก็บข้อมูลในรูปแบบตาราง (Scoring Rubric) โดย
ครูผู้สอนเป็นผู้ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนในการวัด และเกณฑ์ประเมินระดับคุณภาพ ดังนี้ 
       คะแนน 33-40 ได้ระดับคุณภาพ 5 หมายถึง ดีมาก 
       คะแนน 25-32 ได้ระดับคุณภาพ 4 หมายถึง ดี 
       คะแนน 17-24 ได้ระดับคุณภาพ 3 หมายถึง ปานกลาง 
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       คะแนน 9-16 ได้ระดับคุณภาพ 2 หมายถึง พอใช้ 
       คะแนน 0-8 ได้ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง ปรับปรุง  
       3) การบรรเลงเพลงพ้ืนบ้าน (ใช้ประเมินทักษะปฏิบัติในชุดที่ 4 การบรรเลง 
เพลงพื้นบ้านอีสาน) ซึ่งประกอบด้วยหัวข้อการประเมิน ดังนี้ 
       3.1) ความถูกต้องของโน้ต (5 คะแนน) 
        3.2) ความถูกต้องของจังหวะ (5 คะแนน) 
        3.3) ความถูกต้องของท านองเพลง (5 คะแนน) 
        3.4) การใช้เทคนิคในการบรรเลง (5 คะแนน) 
        3.5) เป่าโหวดได้คุณภาพเสียงที่ชัดเจน (5 คะแนน) 
        3.6) บุคลิกท่าทางในการบรรเลง (5 คะแนน)  
      โดยใช้เครื่องมือในการเก็บข้อมูลในรูปแบบตาราง (Scoring Rubric) โดย
ครูผู้สอนเป็นผู้ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนในการวัด และเกณฑ์ประเมินระดับคุณภาพ ดังนี้ 
       คะแนน 25-30 ได้ระดับคุณภาพ 5 หมายถึง ดีมาก 
       คะแนน 19-24 ได้ระดับคุณภาพ 4 หมายถึง ดี 
       คะแนน 13-18 ได้ระดับคุณภาพ 3 หมายถึง ปานกลาง 
       คะแนน 7-12 ได้ระดับคุณภาพ 2 หมายถึง พอใช้ 
      คะแนน 0-6 ได้ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง ปรับปรุง  
       และใช้แบบประเมินการบรรเลงเพลงพ้ืนบ้าน ในข้อ 4.2.3 นี้ ประเมินทักษะ
ปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดในการบรรเลงรวมวงของกลุ่มตัวอย่างตัวอย่าง และน าคะแนนเฉลี่ยรวมของ
นักเรียนกลุ่มตัวอย่างในลายล าโปงลาง ลายเต้ยโขง และลายลมพัดพร้าว ไปใช้เป็นคะแนนประเมิน
ทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดหลังเรียน ของนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง (ดังตารางภาคผนวก ค)  
     โดยใช้ เครื่องมือในการเก็บข้อมูลในรูปแบบตาราง (Scoring Rubric) โดย
ครูผู้สอนเป็นผู้ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนในการวัด และเกณฑ์ประเมินระดับคุณภาพ ดังนี้ 
      คะแนน 25-30 ได้ระดับคุณภาพ 5 หมายถึง ดีมาก 
      คะแนน 19-24 ได้ระดับคุณภาพ 4 หมายถึง ดี 
      คะแนน 13-18 ได้ระดับคุณภาพ 3 หมายถึง ปานกลาง 
      คะแนน 7-12 ได้ระดับคุณภาพ 2 หมายถึง พอใช้ 
      คะแนน 0-6 ได้ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง ปรับปรุง  

   แล้วน าคะแนนรวมระดับคุณภาพที่ได้มาแปลผล ดังนี้  (บุญชม ศรีสะอาด ,    
2553, น. 68-74)  

     ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ดีมาก  
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      ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ดี 
      ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง ปานกลาง  
      ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง พอใช้  
      ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ปรับปรุง  
   3.3.4.3 น าเสนอประเด็นในการประเมินทักษะปฏิบัติต่อผู้เชี่ยวชาญ เพ่ือประเมิน
ความสอดคล้องของประเด็น ในการประเมินรายข้อโดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้  
      ให้คะแนน +1 เมื่อแน่ใจว่าประเด็นในการประเมินตรงกับ จุดประสงค์การเรียนรู้  
      ให้คะแนน 0 เมื่อไม่แน่ใจว่าประเด็นในการประเมินตรงกับจุดประสงค์การเรียนรู้  
      ให้คะแนน -1 เมื่อแน่ใจว่าประเด็นในการประเมินตรงกับ จุดประสงค์การเรียนรู้  
   3.3.4.4 วิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง โดยใช้ตามวิธีของ Rovinelli และ R.K. 
Hambleton (บุญชม ศรีสะอาด, 2543, น. 63-65) โดยผลที่ได้จากการวิเคราะห์มีค่า IOC เท่ากับ 
0.60-1.00 ซึ่งสามารถน าไปใช้ได้ (ดังตารางภาคผนวก ง) 

    3.3.4.5 น าประเด็นการประเมินที่ผ่านการพิจารณาแล้วมาจัดพิมพ์เป็นแบบวัดทักษะ
ปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ฉบับสมบูรณ์ แล้วน าไปใช้ประเมินกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป  
 3.3.5 กำรสร้ำงแบบสอบถำมควำมพึงพอใจ  
   3.3.5.1  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เกี่ยวกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จากเอกสาร ต ารา ต่าง 
ๆ และงานวิจัยที่เก่ียวกับความพึงพอใจ  
   3.3.5.2  ศึกษาวิธีการสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจ ตามวิธีการของ Likert ซึ่ง
ข้อความในแบบสอบถามเป็นข้อความเกี่ยวกับความรู้สึกชอบหรือพอใจ ด้านกิจกรรมการเรียนรู้ จาก
หนังสือการวิจัยเบื้องต้นของ บุญชม ศรีสะอาด (2553) จ านวน 10 ข้อโดย ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน 
ดังนี้  
    มีความพึงพอใจมากที่สุด  ให้ 5 คะแนน  
    มีความพึงพอใจมาก    ให้ 4 คะแนน  
    มีความพึงพอใจปานกลาง  ให้ 3 คะแนน  
    มีความพึงพอใจน้อย   ให้ 2 คะแนน  
    มีความพึงพอใจน้อยที่สุด  ให้ 1 คะแนน  

แล้วน าคะแนนที่ได้มาแปลผลเป็นความพึงพอใจของนักเรียน โดยพิจารณาจาก ค่าเฉลี่ย
ของระดับความพึงพอใจ ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2553 , น. 68-74)  

  ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด  
    ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง มีความพึงพอใจระดับมาก  
    ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง มีความพึงพอใจระดับปานกลาง  
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      ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง มีความพึงพอใจระดับน้อย  
      ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง มีความพึงพอใจระดับน้อยที่สุด  
   3.3.5.3  น าแบบสอบถามความพพอใจ เสนอผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความเหมาะสม
ของ ภาษาท่ีใช้ในข้อความ และความตรงเชิงเนื้อหาจากค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) โดยคัดเลือก ไว้
เฉพาะข้อที่มีค่าดัชนีความสอดคล้อง ( IOC) ไม่น้อยกว่า 0.5 รวมทั้งน าข้อมูลที่รวบรวมได้ จาก
ข้อแนะน าของผู้เชี่ยวชาญมาปรับปรุงแก้ไขข้อความในแบบสอบถามความพึงพอใจ โดยมี เกณฑ์การ
พิจารณา ดังนี้  
      +1 เมื่อแน่ใจว่าข้อค าถามนั้น สอดคล้องตรงตามประเด็นที่ต้องการวัด 
       0  เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อค าถามนั้น สอดคล้องตรงตามประเด็นที่ต้องการวัด  
      -1  เมื่อแน่ใจว่าข้อค าถามนั้น ไม่สอดคล้องตรงตามประเด็นที่ต้องการวัด 

   ซึ่ งได้ เลือกน าข้อค าถามที่มีค่าความสอดคล้อง ตั้ งแต่  0 .60 -1.00 น ามาใช้ ใน
แบบสอบถามความพึงพอใจ จ านวน 20 ข้อ และมีบางข้อที่ผู้เชี่ยวชาญบางท่านเสนอแนะให้เรียบเรียง 
ดัดแปลงการใช้ค าในประโยคใหม่ (ดังตารางภาคผนวก ค. หน้า 187) 
   3.3.5.4 จัดพิมพ์แบบสอบถามความพึงพอใจฉบับสมบูรณ์ จ านวน 10 ข้อ เพ่ือน าไป
เก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป  
 

3.4 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล  
   
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก 
ผู้วิจัยได้ ด าเนินการตามขั้นตอนต่อไปนี้  
 3.4.1 ท าการปฐมนิเทศนักเรียน โดยชี้แจงวัตถุประสงค์การเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ และ
วิธีการวัดและประเมินผลให้นักเรียนทราบและเข้าใจ 
 3.4.2 ท าการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน แบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ เพ่ือน าคะแนนที่ได้ไปใช้เป็น
คะแนนก่อนเรียนของนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง  
 3.4.3 ด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวด ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่สร้างขึ้น 
จ านวน 12 แผน ระยะเวลา 12 ชั่วโมง และจึงวัดความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเครื่องดนตรีโหวด  หลังจบ
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 และทักษะปฏิบัติการอ่านโน้ตเพลงไทย เทคนิคและวิธีการเบื้องต้นในการ
เป่าโหวด และการเป่าโหวดในเพลงพ้ืนบ้านอีสาน หลังจบแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 ถึง แผนการ
จัดการเรียนรู้ที่ 12 เพ่ือน าคะแนนที่ได้มาใช้เป็นคะแนนระหว่างเรียนของนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง 
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 3.4.4 วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ ที่เป็นชุดเดียวกันกับที่ใช้ทดสอบก่อนเรียน และ
ประเมินทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดในการบรรเลงรวมวง ในลายล าโปงลาง ลายเต้ยโขง และลาย
ลมพัดพร้าว โดยใช้เครื่องมือในประเมินทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดในรูปแบบตาราง (Scoring 
Rubric) โดยครูผู้สอนเป็นผู้ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนของนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง 
 3.4.5 ให้นักเรียนตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ หลังจากจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เครื่องดนตรี
โหวด ครบทั้งหมด 12 แผนแล้ว  
 

3.5 กำรวิเครำะห์ข้อมูล  
   
 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเร็จรูป ดังนี้  
  3.5.1 วิเคราะห์ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดครู
ภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 (E1/E2) โดยใช้สูตรการหาดัชนี
ประสิทธิภาพ E1/E2 น าค่าที่ได้เปรียบเทียบเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ E1/E2 ที่ก าหนดไว้คือ 80 / 80 
  3.5.2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียน ที่เรียนโดย
กิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ด้วยสถิติทดสอบ
สมมติฐาน t-test (Dependent Sample)   
 3.5.3 วิเคราะห์ผลการปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ของนักเรียนที่ เรียนโดยกิจกรรมการเรียนรู้
เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก โดยการค านวณหาค่าเฉลี่ยและ
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และน าค่าเฉลี่ยที่ได้เปรียบเทียบเกณฑ์การแปลความหมาย 
 3.5.4 วิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตาม
แนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก โดยการค านวณหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
ของคะแนนความพึงพอใจ และน าค่าเฉลี่ยที่ได้เปรียบเทียบเกณฑ์การแปลความหมาย 
 

3.6 สถิติในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
     
 3.6.1 สถิติพื้นฐำนในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
   3.6.1.1 ร้อยละ (Percentage) ใช้ในการหาคะแนนที่ได้จากการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การประเมินทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด และแบบสอบถามความพึงพอใจ โดยค านวณ
จากสูตร (บุญชม ศรีสะอาด, 2553) ดังนี้ 
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(3-1) 

 
      เมื่อ P  แทน ร้อยละ 
       f  แทน ความถี่ท่ีต้องการแปลงให้เป็นร้อยละ 
       n  แทน จ านวนความถี่ท้ังหมด 
 
   3.6.1.2  ค่าเฉลี่ย (Mean) ใช้ในการหาคะแนนที่ได้จากการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน และการประเมินทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด และแบบสอบถามความพึงพอใจ โดยค านวณจาก
สูตรต่อไปนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2553) 
 

N
X=X ∑                                                           (3-2) 

 
     เมื่อ X   แทน ค่าเฉลี่ย 
       ∑X  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดในกลุ่ม 
       n  แทน จ านวนคะแนนในกลุ่ม 
 
    3.6.1.3 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ใช้ในการหาคะแนนที่ได้จาก
การทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และการประเมินทักษะปฏิบัติ เครื่องดนตรีโหวด และ
แบบสอบถามความพึงพอใจ โดยค านวณจากสูตรต่อไปนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2553) 
 

)1N(N
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∑-∑
=                                             (3-3) 

 
     เมื่อ S.D. แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
       X  แทน คะแนนแต่ละตัว 
       n  แทน จ านวนคะแนนในกลุ่ม 
       ∑  แทน ผลรวม 
 
 



106 

 3.6.2 สถิติที่ใช้หำคุณภำพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
   3.6.2.1 การหาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของแบบทดสอบแต่ละข้อกับจุดประสงค์เชิง
พฤติกรรมและเนื้อหาวิชา โดยใช้สูตร IOC หาค่าเฉลี่ยดัชนีความสอดคล้องของผู้เชี่ยวชาญทั้งหมดตามวิธี
ของ โรวิเนลลี และแฮมเบิลตัน (สมนึก ภัททิยธนี, 2551) ดังนี้ 
 

N
R=IOC ∑                                                         (3-4) 

 
     เมื่อ IOC แทน ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์การเรียนรู้
กับเนื้อหา หรือระหว่างข้อสอบกับ จุดประสงค์การเรียนรู้ 
       ∑R  แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
       N  แทน จ านวนผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
 
   3.6.2.2  การหาค่าความยาก p (Difficulty) โดยใช้สูตร (ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ, 
2538, น. 196) 
 

p = 
N
R                                                      (3-5) 

 
     เมื่อ p  แทน ค่าความยากของข้อสอบ 
       R   แทน จ านวนคนตอบถูก 
       N   แทน จ านวนคนทั้งหมด 
 
    3.6.2.3 หาค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบ (B) โดยใช้วิธีของเบรนแนน (Brennan) 
โดยใช้สูตร ดังนี้ (สมบัติ ท้ายเรือค า, 2551, น. 70) 
 

B = 
21 n
L

n
U

-                                                 (3-6) 

 
     เมื่อ B   แทน ค่าอ านาจจ าแนกของข้อสอบ 
       n1  แทน จ านวนคนรอบรู้ (หรือสอบผ่านเกณฑ์) 
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       n2 แทน จ านวนคนไม่รอบรู้ (หรือสอบไม่ผ่านเกณฑ์) 
       U  แทน จ านวนคนรอบรู้ (หรือสอบผ่านเกณฑ์) ตอบถูก 
       L  แทน จ านวนคนไม่รอบรู้ (หรือสอบไม่ผ่านเกณฑ์) ตอบถูก 
   3.6.2.4 หาค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับโดยใช้สูตรของโลเวทท์ (Lovett) 
ดังนี้ (สมนึก ภัททิยธนี, 2551, น. 230)  
 

rcc = 2

2

)CT()1K(
TTK

1
∑
∑ ∑

--

-
                                         (3-7) 

 

     เมื่อ rcc แทน ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบอิงเกณฑ์ 
       K  แทน จ านวนข้อคาถามในแบบทดสอบ 
       T  แทน คะแนนรวมของนักเรียนแต่ละคน 
       C  แทน คะแนนเกณฑ์ 
 
   3.6.2.5 การหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามวัดความพึงพอใจโดยใช้วิธีของครอนบาค 
(Cronbach) หรือสัมประสิทธิ์ของแอลฟาค านวณจากสูตรดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2553) 

 

                                                             α = 
Σ

s
s-1

1n-
n

2

t

2

i
                                    (3-8) 

 

     เมื่อ α แทน ค่าความเชื่อมั่นของแบบวัดเจตคติ 
       n  แทน จ านวนข้อของแบบวัดเจตคติทั้งฉบับ 

       2

is  แทน ความแปรปรวนของคะแนนรายข้อ 

       2

ts  แทน ความแปรปรวนของคะแนนทั้งฉบับ 
 
 3.6.3  สถิติเพื่อทดสอบสมมติฐำน 
   3.6.3.1 การวิเคราะห์ประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด
ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก โดยใช้สูตร E1/E2 (บุญชม ศรีสะอาด และคณะ, 2551) 
ดังนี้ 
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                                    100×
A
N
X

=E 1

∑

                                                (3-9) 

 

      เมื่อ E1  แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการคิดเป็นร้อยละ 
        ∑X  แทน คะแนนจากการท าแบบฝึกหรือแบบทดสอบระหว่างเรียน 
        A  แทน คะแนนเต็มของแบบฝึกทุกเล่มร่วมกัน 
        N  แทน จ านวนผู้เรียนทั้งหมด 
 

  100×
B
N
F

=E 2

∑

                                                  (3-10) 

 
      เมื่อ E2  แทน ค่าประสิทธิภาพของผลลัพธ์  
        ∑F  แทน คะแนนรวมจากการท าแบบทดสอบหลังเรียน 
        B  แทน คะแนนเต็มของแบบทดสอบหลังเรียน 
        N  แทน จ านวนผู้เรียนทั้งหมด 
    
   3.6.3.2 การหาความแตกต่างระหว่างผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน 
ในกิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก 
ใช้ Dependent Samples t-test (บุญชม ศรีสะอาด, 2553) 
 

1N
)D(DN

D
t 22

-

∑-∑

∑
=                                           (3-11) 

 
      เมื่อ t   แทน ค่าสถิติท่ีจะใช้เปรียบเทียบกับค่าวิกฤติเพ่ือทราบความมี 
                                                นัยส าคัญ 
        D  แทน ค่าผลต่างระหว่างคะแนนแต่ละคู่ 
        N  แทน จ านวนกลุ่มตัวอย่างหรือคะแนนแต่ละคู่ 
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บทที่  4 
ผลการวิจัย 

 
 

 การน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิ
ปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ผู้วิจัยได้ด าเนินการและเสนอการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับ ดังนี้ 
  1.  สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
  2.  ล าดับขั้นตอนในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
  3. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

4.1 สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลผู้วิจัยได้
ใช้สัญลักษณ์เพ่ือการแปลความหมายในการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
  X  แทน ผลรวม 
  X   แทน ค่าเฉลี่ย 
  S.D.  แทน เบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  N   แทน จ านวนของนักเรียน 
  E1  แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการ 
  E2  แทน ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ 
  n  แทน จ านวนกลุ่มเป้าหมาย 
  t  แทน ค่าสถิติที่ ใช้ พิจารณาความมีนัยส าคัญจากการแจกแจงแบบ  t (t – test 
Dependent) 
  *   แทน นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 

4.2 ล าดับขั้นตอนในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิด
ของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ที่มีประสิทธิภาพ (E1/E2) ตามเกณฑ์ 80/80 
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 ตอนที่ 2 ผลการผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยกิจกรรมการเรียนรู้เครื่อง
ดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ก่อนเรียน และ หลังเรียน 
 ตอนที่ 3 ผลการศึกษาทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบ
ชุดฝึก 
 ตอนที่ 4 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรี
โหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก 
 

4.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิด
ของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ที่มีประสิทธิภาพ (E1/E2) ตามเกณฑ์ 80/80  (รายละเอียดตาม
ภาคผนวก ค) 
 
ตารางที่ 4.1 
ประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก 

การทดสอบ N คะแนนเต็ม X  S.D. 
ร้อยละ 

 
ประสิทธิภาพของการบวนการ (E1) 20 250 206.15 3.33 82.46 
ประสิทธิภาพของผลลัพท์ (E2) 20 60 49.75 2.19 82.91 
ประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู้  (E1/E2) เท่ากับ 82.46/82.91 

 
 จากตารางที่ 4.1 พบว่า ประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครู
ภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก มีประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) ซึ่งได้จากการทดสอบความรู้และ
ประเมินการปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ระหว่างเรียนของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างทุกคนรวมกัน โดยการใช้
แบบทดสอบความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเครื่องดนตรีโหวด เป็นข้อสอบแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 
จ านวน 10 ข้อ และใช้แบบประเมินทักษะปฏิบัติ ประเมินการอ่านโน้ตเพลงไทย เทคนิควิธีการ
เบื้องต้นในการเป่าโหวด และการปฏิบัติการเป่าโหวดเพลงพ้ืนบ้านอีสาน ตามแนวคิดของครูภูมิ
ปัญญาไทย โดยใช้แบบหลังจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละแผนการเรียนรู้  มีค่าเฉลี่ยร้อยละ
เท่ากับ 82.46 และมีประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) ได้จากการวิเคราะห์คะแนนหลังเรียน ด้านความรู้
และทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนทุกคนรวมกันแล้วหา
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ค่าเฉลี่ยเป็นร้อยละ โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้านความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเครื่อง
ดนตรีโหวด ประวัติความเป็นมาและวิธีการอ่านโน้ตเพลงไทย เทคนิควิธีการในการเป่าโหวดตาม
แนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประวัติความเป็นมาของลายเพลงพ้ืนบ้านอีสาน และการวัดทักษะปฏิบัติ
เครื่องดนตรีโหวดโดยกาบรรเลงเพลงพื้นบ้านอีสานแบบบรรเลงรวมวงจ านวน 3 ลายเพลง คือ ลายล า
โปงลาง ลายเต้ยโขง และลายลมพัดพร้าว มีค่าเฉลี่ยร้อยละเท่ากับ 82.91 แสดงให้เห็นว่า แผนการ
จัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากับ 82.46/82.91 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
 ตอนที่ 2 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรี
โหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ก่อนและหลังเรียน (รายละเอียดตาม            
ภาคผนวก ค) 
  
ตารางที่ 4.2 
ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของ
ครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ก่อนเรียนและหลังเรียน 

การทดสอบ N คะแนนเต็ม X  S.D. t p 

ก่อนเรียน 20 30 15.00 2.50 13.56* 1.58 
หลังเรียน 20 30 24.70 2.07 

* นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 
 จากตารางที่ 4.2 พบว่า นักเรียนชุมนุมดนตรีพื้นเมืองที่เรียนโดยกิจกรรมการเรียนรู้เครื่อง
ดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก มีผลสัมฤทธิ์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 ตอนที่ 3 ผลการประเมินทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 
ประกอบชุดฝึก (รายละเอียดตามภาคผนวก ค) 
  
ตารางที่ 4.3  
การประเมินทักษะปฏิบัติ เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก           
ของนักเรียนชุมนุมดนตรีพ้ืนเมือง โรงเรียนน้้าพองศึกษา 

การทดสอบ 
จ านวน
นักเรียน X  S.D. แปลผล 

การประเมินทักษะปฏิบัติ            เครื่อง
ดนตรีโหวด 

20 4.70 0.47 ดีมาก 



112 

 จากตารางที่ 4.3 พบว่า นักเรียนชุมนุมดนตรีพื้นเมืองที่เรียนโดยกิจกรรมการเรียนรู้เครื่อง
ดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก มีผลการประเมินทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรี
โหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก โดยรวมอยู่ในระดับ ดีมาก ( X  = 4.70 , S.D. = 
0.47)  โดยผู้วิจัยได้น า อุปสรรค ปัญหา จากการบันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ และนักเรียนที่มีผล
การประเมินที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  มาวิเคราะห์หาแนวทางแก้ใข และได้ให้นักเรียนทบทวน
วิธีการในการปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด วิธีการเป่า ไปจนถึงการปฏิบัติในลายเพลงพ้ืนบ้าน ฝึกซ้ า
หลายๆ เพ่ือพัฒนาให้นักเรียนทุกคนสามารถปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ได้อย่างถูกต้อง ไพเราะ และ
เกิดความช านาญ  
 ตอนที่ 4 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรี
โหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก (รายละเอียดตามภาคผนวก ค) 
  
ตารางที่ 4.4 
ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 
ประกอบชุดฝึก 

รายการประเมิน ผลการวิเคราะห์ แปลผล 

X  S.D. 

เนื้อหาในชุดฝึกมีความชัดเจน นักเรียนเข้าใจง่าย 4.05 0.51 มาก 
ชุดฝึกทักษะมีภาพประกอบมีความสวยงาม นา่สนใจ 3.65 0.48 ปานกลาง 
นักเรียนได้รู้จักประวัติความเป็นมาของโหวดได้เปน็อย่าง

ดี 
4.20 0.52 มาก 

นักเรียนสามารถอ่านโน้ตเพลงไทยได้เปน็อย่างดี 4.15 0.48 มาก 
ผู้สอนได้ให้ค าแนะน า ชี้แนะ และมีการสาธิตให้ผู้เรียน

เกิดความเข้าใจเป็นอย่างดี 
4.35 0.58 มาก 

นักเรียนได้ฝึกทักษะปฏิบตัิเครื่องดนตรีโหวดทั้งรายบุคคล 
และรายกลุ่ม 

4.40 0.50 มาก 

ผู้เรียนทุกคนไดฝ้ึกทักษะด้วยตนเอง 4.25 0.44 มาก 
ผู้เรียนได้ฝึกทักษะต่างๆ เกิดความมั่นใจในตนเองและ

กล้าแสดงออก 
4.50 0.60 มาก 

สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ในการเล่นดนตรีต่อไปได้ 4.75 0.44 มาก 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.25 0.05 มาก 
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 จากตารางที่ 4.4 พบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตาม
แนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก โดยรวมอยู่ระดับมาก ( X = 4.25 , S.D. = 0.05) เมื่อ
พิจารณารายข้อพบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 4 ข้อ เรียงตามล าดับจากมากไปหาน้อย 
ได้แก่ 1) สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการเล่นดนตรีต่อไปได้ ( X = 4.75, S.D. = 0.44)  2) ผู้เรียนได้
ฝึกทักษะต่างๆ เกิดความมั่นใจในตนเองและกล้าแสดงออก ( X = 4.50, S.D. = 0.60)  3) นักเรียนได้
ฝึกทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดทั้งรายบุคคล และรายกลุ่ม  ( X = 4.40, S.D. = 0.50) และ 4) 
ครูผู้สอนได้ให้ค าแนะน า ชี้แนะ และมีการสาธิตให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจเป็นอย่างดี (X = 4.35 , S.D. 
= 0.58) 
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บทที่  5 

สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 
 การวิจัยในครั้งนี้ เป็นการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครู         
ภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวด        
ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน โดยกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครู          
ภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก เพ่ือศึกษาทักษะการปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดของนักเรียน ที่เรียน           
โดยกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก และเพ่ือ
ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรี โหวดตามแนวคิดของครู               
ภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ผู้วิจัยได้น าเสนอสรุปผลวิจัยตามหัวข้อดังต่อไปนี้ 
  1. สรุปผลการวิจัย 
  2. อภิปรายผลการวิจัย 
  3. ข้อเสนอแนะ 
 

5.1 สรุปผลการวิจัย 
   
 5.1.1 กิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก 
มีประสิทธิภาพ E1/E2 เท่ากับ 82.46/82.91 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด (80/80)  
 5.1.2 นักเรียนที่เรียนโดยกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญา
ไทย ประกอบชุดฝึก มีผลสัมฤทธิ์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 5.1.3 นักเรียนที่เรียนโดยกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญา
ไทย ประกอบชุดฝึก มีทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด โดยรวมอยู่ในระดับ ดีมาก ( X  = 4.70,          
S.D. = 0.47)  
 5.1.4 นักเรียนชุมนุมดนตรีพ้ืนเมืองมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวด
ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก โดยรวมอยู่ระดับมาก ( X  = 4.25 , S.D. = 0.05)  
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5.2 อภิปรายผลการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้  เป็นการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครู             
ภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ผู้วิจัยอภิปรายผลการวิจัย ดังนี้ 
 5.2.1 กิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึกมี
ประสิทธิภาพ E1/E2 เท่ากับ 82.46/82.91 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด (80/80) 
 ทั้งนี้อาจเป็นเพราะผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร สัมภาษณ์ หลักการสอนทักษะปฏิบัติโหวดตามแนวคิด
ของครูภูมิปัญญาไทย มาสร้างแผนการจัดการเรียนรู้  และได้ผ่านกระบวนการ ขั้นตอนในการสร้างอย่าง
มีระบบและวิธีการเขียนแผนที่ดี ผ่านการตรวจความถูกต้องจากอาจารย์ที่ปรึกษาและผ่านการประเมิน
ความเหมาะสมจากผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน เพ่ือประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้
เพ่ือพิจารณาตรวจสอบความถูกต้อง ประเมินผล และให้ข้อเสนอแนะ แล้วน าไปจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้และด าเนินการจัดกิจกรรมเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ตามขั้นตอนและวิธีการสอนของครูภูมิ
ปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ซึ่งเริ่มจากความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับเครื่องดนตรีโหวด การฝึกปฏิบัติการอ่าน
โน้ตเพลงไทย การฝึกเทคนิควิธีการเบื้องต้นในการปฏิบัติเป่าเครื่องดนตรีโหวด และการปฏิบัติการเป่า
เครื่องดนตรีโหวดในลายเพลงพ้ืนบ้าน เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากเนื้อหาที่ง่ายไปสู่เนื้อหาที่ยาก
ขึ้นตามล าดับ โดยครูผู้สอนท าหน้าที่คอยดูแลและแนะน าหรือกระตุ้นให้กิจกรรมที่เรียนด าเนินการ
เป็นไปตามจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ ดังที่ ชวลิต ชูก าแพง (2553, น. 93) กล่าวว่า แผนการ
จัดการเรียนรู้ที่ดี ต้องประกอบด้วย มีผลการเรียนรู้ที่คาดหวังอย่างชัดเจน กิจกรรมการสอนชัดเจน 
น าไปสู่ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง บทบาทและพฤติกรรมของครูในการด านวยความสะดวกในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่ชัดเจน สื่อที่มีความสัมพันธ์สอดคล้องกับเนื้อหา และผลการเรียนรู้         
ที่คาดหวัง วิธีการประเมินการเรียนรู้ที่ชัดเจนสอดคล้องและมีความหลากหลาย ซึ่งสอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของ นพชัย อุปชิต (2558, น. 96-97) ได้ศึกษาผลการใช้ชุดฝึกทักษะดนตรีไทยตาม
แนวคิด ของซูซูกิ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง เสียงใสขลุ่ยเพียงออ พบว่าชุดฝึกทักษะ 
ดนตรีไทยตามแนวคิดของซูซูกิ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง เสียงใสขลุ่ยเพียงออ         
มีประสิทธิภาพ เท่ากับ 85.61/84.50 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ และสอดคล้องกับผลการวิจัยของ 
ดวงพร วงค์ป้อ (2551, น. 60-61) ได้ท าการสร้างชุดฝึกทักษะการเล่นดนตรีพ้ืนเมือง “สะล้อ” 
ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนอนุบาลเชียงของ พบว่า ที่สร้างขึ้นมีประสิทธิภาพของ
ชุดฝึกทักษะ ชุดที่  1 เรื่อง ความรู้ทั่วไปและองค์ประกอบของสะล้อ เท่ากับ 76.00/82.00 
ประสิทธิภาพของชุดฝึกทักษะ ชุดที่ 2 เรื่อง ขั้นตอนและวิธีการสีสะล้อ เท่ากับ 73 .00/80.00 
ประสิทธิภาพชุดฝึกทักษะ ชุดที่ 3 เรื่อง การไล่เสียงของสะล้อ เท่ากับ 73.00/77.00 ประสิทธิภาพ
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ของชุดฝึกทักษะ ชุดที่ 4 เรื่อง โน้ตเพลงสะล้อ เท่ากับ 74.00/73/50 ประสิทธิภาพของชุดฝึกทักษะ 
ชุดที่ 5 เรื่อง การสีสะล้อตามโน้ตเพลง เท่ากับ 73.00/73/50 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ คือ 70/70  
 5.2.2 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนนักเรียนที่เรียนโดยกิจกรรมการ
เรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก มีผลสัมฤทธิ์หลังเรียนสูง
กว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการจัดการเรียนการสอน
กิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวด ที่สร้างขึ้น ผ่านวิธีสร้างที่เป็นระบบ มีกิจกรรมเรียนรู้ที่มีขั้นตอน
การปฏิบัติอย่างชัดเจน มีทั้งเนื้อหาที่เป็นทฤษฎีความรู้และทักษะในการฝึกปฏิบัติ จึงเป็นสาเหตุหนึ่งที่
ท าให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอน จนส่งผลให้กิจกรรมการเรียนการสอนบรรลุ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ และนักเรียนเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยครู
คอยให้ค าแนะน าและเพ่ิมเติมความรู้ให้กับผู้เรียน โดยผู้เรียนได้มีโอกาสท ากิจกรรมร่วมกันโดยมี
จุดมุ่งหมายเดียวกัน มีกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะทั้งรายกลุ่มและรายบุคคลอย่างสนุกสนาน ผู้เรียน
ได้ปรึกษาหารือกันในกลุ่มและคอยช่วยเหลือเพ่ือนที่มีปัญหาจึงก่อให้เกิดบรรยากาศที่ดีต่อการเรียนรู้
ท าให้นักเรียนทุกคนมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นไปด้วยซึ่ง
สอดคล้องกับผลการวิจัยของ เสกสรร พรมไชยา (2548, น. 80 -81) ได้วิจัยเปรียบเทียบลักษณะทาง
ดนตรีและ ผลสัมฤทธิ์วิชาดนตรีของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ระหว่างการจัดการเรียนการสอน
ตาม แบบของ โซลตาน โคดาย และ คาร์ล ออร์ฟ กับการจัดการเรียนการสอนแบบพ้ืนฐาน พบว่า 
นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนตามแบบของ โซลตาน โคดาย และ คาร์ล ออร์ฟ มี คะแนน
ทักษะทางด้านดนตรีและผลสัมฤทธิ์ในการเรียนวิชาดนตรี สูงกว่านักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนการ
สอนแบบพ้ืนฐาน อย่างมีระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  สุพัตรา รักชาติ (2554, น. 94-97) ได้
ท าวิจัยเรื่อง ผลการสอนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ  เดวีส์เสริมด้วยแบบฝึกทักษะที่เน้นเทคนิค
เพ่ือนช่วยเพ่ือนที่มีต่อผลสัมฤทธิ์และทักษะปฏิบัติดนตรีไทย ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จาก
การวิจัย พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาดนตรีไทยนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนด้วยการ
สอนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของเดวีส์เสริมด้วยแบบฝึกทักษะที่เน้นเทคนิคเพ่ือนช่วยเพ่ือนระหว่าง
ก่อนเรียน และหลังเรียน พบว่านักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยทดสอบก่อนเรียนเท่ากับ 14.53 คิดเป็นร้อยละ 
48.44 คะแนนเฉลี่ยทดสอบหลังเรียนเท่ากับ 23.94 คิดเป็นร้อยละ 79.79 
 5.2.3 การศึกษาทักษะการปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ของนักเรียนชุมนุมดนตรีพ้ืนเมือง ที่เรียน
โดยกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก พบว่า      
มีทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด โดยรวมอยู่ในระดับ ดีมาก ( X  = 4.70 , S.D. = 0.47) ทั้งนี้อาจ
เนื่องมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบ
ชุดฝึก เป็นกระบวนการที่มีเนื้อหาด้านความรู้ และด้านการปฏิบัติตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 
ซึ่งผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร และสัมภาษณ์ หลักการสอนปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครู         
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ภูมิปัญญาไทย มาสร้างชุดฝึกให้ถูกต้องตามองค์ประกอบของชุดฝึก มีทั้งด้านความรู้ทฤษฎีต่าง ๆ และ
การทักษะวิธีการและเทคนิคที่ใช้ในการปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด เรียงล าดับจากง่ายไปหายาก เพ่ือใช้
เป็นสื่อประกอบการแผนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้เกิดทักษะกับผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ เมื่อผู้เรียน
ได้ศึกษาและพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบ
ชุดฝึก และฝึกฝนจนเกิดความถูกต้องช านาญ เริ่มจากประวัติความเป็นมาของเครื่องดนตรีโหวด           
การอ่านโน้ตเพลงไทย ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของการเล่นดนตรี เทคนิควิธีการในการเป่าโหวด และการเป่า
โหวดในลายเพลงพ้ืนบ้านอีสาน ซึ่งครูผู้สอนมีการวัดและประเมินจากกระบวนการปฏิบัติและผลการ
ปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย โดยใช้แบบประเมินการปฏิบัติเครื่องดนตรี
โหวดแบบบรรเลงรวมวง จ านวน 3 ลายเพลง ได้แก่ ลายล าโปงลาง ลายเต้ยโขง และลายลมพัดพร้าว 
และได้น าผลจาก อุปสรรค ปัญหา จากการบันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ และนักเรียนที่มีผลการ
ประเมินที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  มาวิเคราะห์หาแนวทางแก้ใข และได้ทบทวนวิธีการในการปฏิบัติ
เครื่องดนตรีโหวด วิธีการเป่า ไปจนถึงการปฏิบัติในลายเพลงพ้ืนบ้าน ฝึกซ้ าหลาย ๆ จนนักเรียนทุก
คนสามารถปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ได้อย่างถูกต้อง ไพเราะ และเกิดความช านาญ ซึ่งสอดคล้องกับ           
(ทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์ ผู้ให้สัมภาษณ์ วิทยา เอ้ือการ ผู้สัมภาษณ์ บ้านเลขที่ 1 หมู่ 2 ต าบลหนองพอก 
อ าเภอหนองพอก จังหวัดร้อยเอ็ด วันที่ 12 ตุลาคม 2561) ได้เสนอแนวคิดเกี่ยวกับการสอนทักษะ
ปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดว่า การศึกษาทักษะปฏิบัติการเป่าโหวดต้องเริ่มจากการเป่าพ้ืนฐานง่ายๆ 
เทคนิคการเป่าเบื้องต้น ไปสู่การเป่าเพลงพ้ืนบ้านที่ยากขึ้นไปตามล าดับ ผู้สอนควรสอนแบบต่อเพลง
ให้ผู้เรียนปฏิบัติตามทีละวรรค และต่อลายเพลงตามจังหวะของกลอง ประการส าคัญคือผู้เรียนต้อง
รู้จักพ้ืนฐานของโน้ตเพลงไทย และเครื่องหมายก ากับโน้ต และสอดคล้องกับผลการวิจัยของ บุลากร 
สมใสย (2557, น. 118-120) ได้ท าวิจัยเรื่อง เทคนิคการบรรเลงเดี่ยวโหวดและการถ่ายทอด ของ
ศิลปินพ้ืนบ้านทั้งหมด 4 ท่าน คือ 1) นายทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์ 2) นายบัญชา ชอบบุญ  3) นายถวิล 
ศรีก าพล 4) นายบรรทง ปัตลา ผลการวิจัยพบว่า เทคนิคการบรรเลงเดี่ยวโหวดแบ่งเป็น 2 แบบหลักๆ 
คือ 1. เทคนิคที่เกี่ยวกับการใช้ลม ได้แก่ เทคนิคเป่าผ่อนลม เทคนิคเป่าอ้อนเสียง เทคนิคเป่าตัดลม 
และเทคนิคกักลม และเทคนิคเป่าสะบัดลิ้น 2. เทคนิคเกี่ยวกับการใช้เสียง ได้แก่ เทคนิคเป่าควบเสียง 
เทคนิคเป่าม้วนเสียง เทคนิคเป่าเอ้ือนเสียง เทคนิคเป่าสะอ้ืนเสียง เทคนิคเป่าตอดเสียง เทคนิคเป่า
กวาดเสียง เทคนิคเป่าสะบัดเสียง เทคนิคเป่าหลบเสียง เทคนิคบรรเลงโหวด 2 มือ และการถ่ายทอด
ของศิลปินพ้ืนบ้านทั้ง 4 ท่าน มีการถ่ายทอดในรูปแบบเป็นกลุ่มและตัวต่อตัว ครูถ่ายทอดโดยเน้นการ
ปฏิบัติ มีการอธิบายลักษณะของเทคนิคการบรรเลงอย่างชัดเจน มีการสาธิตให้ดู แล้วผู้เรียนปฏิบัติ
ตามทีละประโยค มีการจ าเสียง เทคนิคการท่องโน้ตอย่างชัดเจน ศิลปินพ้ืนบ้านแต่ละท่านเป็นครูผู้
ถ่ายทอดอย่างดี มีการสอนตามหลักการทางการศึกษา มีการใช้ทฤษฎีการเรียนรู้ มีความเข้าใจด้าน
พฤติกรรมและธรรมชาติการเรียนรู้ของลูกศิษย์ มีการถ่ายทอดจากลายเพลงที่ง่ายไปสู่ลายเพลงที่ยาก 
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 5.2.4  การศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตาม
แนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก พบว่านักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม        
การเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก โดยรวมอยู่ระดับมาก            
( X  = 4.25, S.D. = 0.05) ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการใช้ชุดฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของ
ครูภูมิปัญญาไทย เมื่อผู้เรียนได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดแล้วที่ถือได้ว่าเป็นสื่อนวัตกรรม
ทางการเรียนการสอน ที่มีรูปแบบมีขั้นตอนตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทยอย่างเป็นระบบและ
มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยให้ผู้เรียนฝึกด้วยตัวเองและฝึกร่วมกันเป็นกลุ่มท าให้การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนมีความสนุกสนาน มีเนื้อหาที่เข้าใจง่าย มีรูปภาพที่สวยงามดึงดูดความสนใจของผู้เรียน 
และผู้เรียนสามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ในโอกาสต่อไปได้ จากสภาพดังกล่าวนักเรียนจึงมีความพึง
พอใจโดยรวมอยู่ในระดับดีมาก ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีความพึงพอใจของ ไวท์เฮด (Whitehead, 
1973, pp. 1–41 อ้างถึงใน ปกเกศ ชนะโยธา, 2551, น. 83-84) กล่าวถึง การสร้างความพอใจ และ
ขั้นตอนของการพัฒนาว่ามี 3 ขั้นตอน คือ จุดยืนจุดแย้ง และจุดปรับ ซึ่งไวท์เฮด เรียกชื่อใหม่เพ่ือใช้
ในการศึกษาว่า  1) การสร้างความพึงพอใจ  คือ นักเรียนรับสิ่งใหม่ๆ มีความตื่นเต้น พอใจในการได้
พบและเก็บสิ่งใหม่ 2) การท าความกระจ่าง คือ มีการจัดระเบียบ ให้ค าจ ากัดความ มีการก าหนด
ขอบเขตที่ชัดเจน 3) การน าไปใช้ คือ น าสิ่งใหม่ที่ได้มาไปจัดสิ่งใหม่ที่จะได้พบต่อไปเกิดความตื่นเต้นที่ 
จะเอาไปจัดสิ่งใหม่ๆที่เข้ามา สอดคล้องกับผลการวิจัยของ เสกสรร พรมไชยา (2548, น. 80 -81) ได้
วิจัยเปรียบเทียบลักษณะทางดนตรีและ ผลสัมฤทธิ์วิชาดนตรีของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
ระหว่างการจัดการเรียนการสอนตาม แบบของ โซลตาน โคดาย และ คาร์ล ออร์ฟ กับการจัดการ
เรียนการสอนแบบพ้ืนฐาน พบว่า นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนตามแบบของ โซลตาน           
โคดาย และ คาร์ล ออร์ฟ มี คะแนนทักษะทางด้านดนตรีและผลสัมฤทธิ์ในการเรียนวิชาดนตรี สูงกว่า
นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนแบบพื้นฐาน อย่างมีระดับนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และ
นักเรียน มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนตามแบบของ โซลตาน โคดาย และ คาร์ล ออร์ฟ 
ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย 4.05  
 

5.3 ข้อเสนอแนะ 
 
  จากผลการวิจัย เรื่อง การพัฒนาทักษะปฏิบัติ เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครู        
ภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
  5.3.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
    5.3.1.1 ครูผู้สอนควรชี้แจง ท าความเข้าใจกับผู้เรียนในเรื่องของจุดประสงค์และ
ขั้นตอนในการจัดกิจกรรม เพ่ือให้เข้าใจตรงกัน และเพ่ือให้การจัดกิจกรรมมีประสิทธิภาพสูงสุด  
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   5.3.1.2 การพัฒนาทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด เป็นกิจกรรมที่เน้นให้ผู้เรียนต้อง
ฝึกปฏิบัติจริงและปฏิบัติให้ถูกต้องตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ครูจึงควรคอยแนะน าก ากับดูแล
อย่างใกล้ชิดเพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติตามได้ถูกต้องตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย  
   5.3.1.3  ระยะเวลาที่ใช้ในการทดลองจริงอาจจะคลาดเคลื่อนจากที่วางไว้ครูสามารถ
ปรับเปลี่ยนช่วงเวลาได้ตามความเหมาะสม      
   5.3.1.4   ครูต้องคอยกระตุ้นและเสริมแรงให้กับผู้ เรียนเพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดความ
กระตือรือร้นในการฝึกทักษะ เกิดความสนุกสนาน และไม่น่าเบื่อ เพ่ือให้การจัดกิจกรรมมี
ประสิทธิภาพ  
 5.3.2 ข้อเสนอแนะในการท าการวิจัยครั้งต่อไป 
   5.3.2.1   ควรมีการเปรียบเทียบการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวด โดยใช้
เทคนิคและสื่อการเรียนรู้แบบอื่น ๆ เพื่อให้ครูและนักเรียนมีทางเลือกหลากหลายมากขึ้น 
   5.3.2.2   ควรน าชุดฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 
ประกอบชุดฝึก ไปขยายผลกับนักเรียนทั่วไปในโรงเรียนที่ไม่ใช่นักเรียนชุมนุมดนตรีพ้ืนเมือง         
และขยายผลกับโรงเรียนอ่ืน ๆ เพ่ือเป็นการเปิดโอกาสให้ทุกคนได้มีโอกาสในการได้ศึกษาและฝึก
ปฏิบัติด้วย 
   5.3.2.3   ควรสร้างชุดฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรี เพ่ือใช้กับเครื่องดนตรีพื้นบ้านอีสานเครื่อง 
อ่ืน ๆ เช่น โปงลาง พิณ แคน เป็นต้น เพ่ือเป็นสื่อในศึกษา และฝึกปฏิบัติด้านดนตรีพ้ืนเมืองอีสาน 
และเครื่องดนตรีสากลต่อไป 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 7 

การพัฒนาทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก  

เรื่อง เพลงพื้นบ้านอีสาน                  ภาคเรียนที่ 2/2561   เวลา 1 ชั่วโมง 

ชุมนุมดนตรีพื้นเมือง      โรงเรียนน้้าพองศึกษา 

 

สาระส้าคัญ 

ประวัติความเป็นมาของเพลงพ้ืนบ้านอีสาน ลายเต้ยโขง แรงบันดาลใจใน การประพันธ์เพลง

ของนักแต่งเพลง และการปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดในลายเต้ยโขง  

 

จุดประสงค์การเรียนรู้  

   1.  รู้ถึงประวัติความเป็นมาของลายพ้ืนบ้านอีสาน   
 2.  สามารถปฏิบัติการเป่าโหวดลายเต้ยโขงได้ 
 
สาระการเรียนรู้  

  1. ประวัติความเป็นมาของลายพื้นบ้านอีสาน 
 2. ลายเต้ยโขง 
 
กิจกรรมการเรียนรู้  (ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย) 

ขั้นที่ 1 ข้ันการน้าเข้าสู่บทเรียน   

1. ครูผู้สอนน าเข้าสู่บทเรียนโดยการเล่าประวัติความเป็นมาของลายพ้ืนบ้านอีสาน

และลายเต้ยโขง เพ่ือเป็นการโน้มน้าวจิตใจของผู้เรียน 

 ขั้นที่ 2 ข้ันอธิบายและสาธิต   

1. ครูให้นักเรียนรับชุดฝึกจากครูคนละ 1 ชุด แล้วให้นักเรียนศึกษาจุดประสงค์และ

ใบความรู้ในชุดฝึกท่ี 3 เรื่อง ลายพ้ืนบ้านอีสาน 

2. ครูอธิบายจังหวะที่ที่ใช้ในการบรรเลงลายเต้ยโขง บรรยายอารมณ์เพลง และ

อธิบายพร้อมสาธิตการปฏิบัติเบื้องต้น วิธีการจับโหวด วิธีการเป่าโหวด การค านวนการหมุนโหวด 

หลักการใช้ลม ตามชุดฝึกท่ี 3 เรื่อง เพลงพ้ืนบ้านอีสาน (ลายเต้ยโขง) 
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3. ครูอธิบายพร้อมสาธิตการอ่านโน้ตลายเต้ยโขง ทีละวรรคอย่างช้าๆ โดยให้

นักเรียนดูโน้ตเพลงในชุดฝึกที่ 3 เรื่อง เพลงพ้ืนบ้านอีสาน (ลายเต้ยโขง) และนักเรียนปรบมือให้

จังหวะ 

4. ครูสาธิตการเป่าโหวดในลายเต้ยโขงที่ละววรรค อย่างช้าๆ โดยให้นักเรียน ดู

โน้ตเพลงในชุดฝึกที่ 3 เรื่อง เพลงพ้ืนบ้านอีสาน (ลายเต้ยโขง) และนักเรียนปรบมือให้จังหวะ ไป

เรื่อยๆ จนจบลาย 

5. เมื่อสาธิตการเป่าโหวดลายเต้ยโขงทีละวรรคอย่างช้าๆ แล้วครูสาธิตการเป่าโหวด

ในลายเต้ยโขงท้ังลายเพลง โดยให้นักเรียนปรบมือให้จังหวะ ไปเรื่อยๆ จนจบลาย 

ขั้นที่ 3 ข้ันฝึกทักษะ 

1. นักเรียนฝึกปฏิบัติการอ่านโน้ตลายเต้ยโขง ในชุดฝึกที่ 3 เรื่องเพลงพ้ืนบ้านอีสาน

(ลายเต้ยโขง) ทีละวรรคอย่างช้าๆ จนจบเพลง โดยให้เพ่ือนปรบมือให้จังหวะ ตามแบบที่ครูสาธิตให้

นักเรียนดู โดยใช้ชุดฝึกประกอบ โดยครูคอยให้ค าแนะน าอย่างใกล้ชิด 

2. นักเรียนฝึกเป่าโหวดลายเต้ยโขงทีละวรรคอย่างช้าๆ ตามชุดฝึกที่ 3 เรื่อง เพลง

พ้ืนบ้านอีสาน (ลายเต้ยโขง) และนักเรียนปรบมือให้จังหวะ จนจบเพลง โดยให้เพ่ือนปรบมือให้จังหวะ 

ตามแบบท่ีครูสาธิตให้นักเรียนดู โดยใช้ชุดฝึกประกอบ โดยครูคอยให้ค าแนะน าอย่างใกล้ชิด 

3. เมื่อนักเรียนเป่าโหวดลายเต้ยโขงทีละวรรคอย่างช้าๆ ครบทั้งเพลงแล้ว ให้

นักเรียนฝึกปฏิบัติทักษะการเป่าโหวดทั้งเพลง หลายๆครั้งจนเกิดความช านาญ ให้นักเรียนสลับ

ปรบมือให้จังหวะ ไปเรื่อยๆ จนจบลาย โดยครูคอยให้ค าแนะน าอย่างใกล้ชิด 

 ขั้นที่ 4 ขั้นสรุป /ทดสอบ 

1. ครูให้นักเรียนเป่าโหวดอย่างช้าๆ พร้อมกันทุกคน จากจังหวะช้า และค่อย ๆ 

ขยับจังหวะขึ้นไปเรื่อยๆ จนให้มีความเร็วพอดีกับความเร็วของบทเพลง โดยครูใช้ฉิ่งในการก ากับ

จังหวะให้เหมาะสม และคอยเสริมส่วนที่ยังไม่ถูกต้องให้สมบูรณ์ และเพ่ิมเติมเทคนิคในการเป่าให้

ไพเราะมากข้ึน แล้วให้นักเรียนเป่าพร้อมกันจนเกิดความไพเราะ  

2. เมื่อท าการฝึกครบทั้งลายแล้ว ให้นักเรียนฝึกทบทวนการปฏิบัติเป่าโหวด โดย

อาจจะให้เวลานักเรียน 1-2 คาบเรียน หรือการฝึกซ้อมนอกเวลา ในการทบทวน เพลงแล้วแต่สมควร    

3. ประเมินทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ในลายเต้ยโขง โดยการทดสอบทีละคน 

(ในส่วนนี้จะเป็น การประเมินทักษะปฏิบัติ อาจจะใช้การทดสอบนอกเวลาได้ในกรณีที่เวลาเรียนใน

คาบเรียนไม่ เพียงพอ)    



130 

ส่ือ อุปกรณ์ และแหล่งการเรียนรู้  

   1. ชุดฝึก ชุดที่ 3 เรื่อง เพลงพ้ืนบ้านอีสาน  

  2. เครื่องดนตรีโหวด 

  3. ฉิ่ง                

การวัดและประเมินผล  

เป้าหมาย วิธีการวัด เครื่องมือ เกณฑ์ 
สามารถปฏิบัติการเป่า
โหวดเบื้องต้นได้   

ให้นักเรียนปฏิบัติการ
เป่าโหวด ลายเต้ยโขง 
เป็นรายบุคคล 

แบบประเมินทักษะ
ปฏิ บั ติ เครื่ องดนตรี
โหวด 

   ระดับคุณภาพ 4  
      ผ่านเกณฑ ์
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บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้  

ผลการสอน

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................ ................................................................
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........................................................................................................................................................... ..... 

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................... .................................................................................................

............................................................................................................................. ................................... 

ปัญหา/อุปสรรค

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................. ...............................................................................

............................................................................................................................. ...................................

.............................................................................................................................................. ..................

................................................................................................................. ...............................................

............................................................................................................................. ................................... 

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................. .................................. 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................. ...................................

.......................................................................................... ......................................................................

............................................................................................................................. ................................... 
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ชุดฝึก ชุดที่ 3 

เพลงพื้นบ้านอีสาน 

 

ค้าแนะน้าในการใช้ส้าหรับครู 

 

 1. ชุดฝึก การพัฒนาทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 

ประกอบชุดฝึก 

 2. ส่วนประกอบของชุดฝึกนี้ ประกอบด้วย 

  2.1 ชื่อเรื่อง 

  2.2 ค าแนะน าในการใช้ 

  2.3 จุดประสงค์การเรียนรู้ 

  2.4 เนื้อหาการเรียนรู้ 

  2.5 แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ 

 3. ควรศึกษาค าแนะน าในการใช้ชุดฝึกก่อนใช้ทุกชุด 

 4. เตรียมอุปกรณ์ฝึกล่วงหน้าก่อนจัดจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทุกครั้ง เช่น เอกสารประกอบการ

เรียน แบบทดสอบ และแบบประเมิน ให้พร้อม เพ่ือความสะดวกในการใช้ 

 5. ครูควรชี้แจงให้นักเรียนทราบถึงข้ันตอนและวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้ชุดฝึก

อย่างชัดเจน และบอกประโยชน์ที่ได้รับจากการเรียนรู้ 

 6. ขณะที่นักเรียนก าลังศึกษาเนื้อหาหรือปฏิบัติกิจกรรม ครูควรสังเกตการณ์ท ากิจกรรมของ

นักเรียนอย่างใกล้ชิด หากพบว่านักเรียนคนใดมีปัญหา ครูต้องช่วยเหลือให้ค าปรึกษาและแนะน าได้

ทันที 

 7. ควรควรยืดหยุ่นเวลาให้กับนักเรียนได้ตามสถานการณ์ตามความเหมาะสม และใช้เวลาว่าง

ในการปฏิบัติได้ 
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ค้าแนะน้าส้าหรับนักเรียน 

 

 1. อ่านค าสั่ง และปฏิบัติตามค าสั่งอย่างระมัดระวัง 

 2. นักเรียนควรตั้งใจปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้อย่างจริงจัง ไม่คุยกันขณะปฏิบัติกิจกรรม 

 3. เมื่อปฏิบัติกิจกรรมการเสร็จสิ้น ต้องตรวจสอบความเรียบร้อยหากพบว่ามีการช ารุดให้แจ้ง

ครูผู้สอนให้ทราบทันที่ และเก็บเข้าท่ีให้เรียบร้อย 

 4. นักเรียนต้องใช้ชุดฝึกทักษะอย่างระมัดระวัง 

 5. ขั้นตอนในการฝึกปฏิบัติ 

  5.1 ศึกษาท าความเข้าใจจุดประสงค์ 

  5.2 ศึกษาเนื้อหาในแต่ละตอนให้เข้าใจ 

 5.3 ฝึกปฏิบัติด้วยความตั้งในและรอบคอบ 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 1. รู้ประวัติความเป็นมาของลายพ้ืนบ้านอีสาน   
 2. สามารถปฏิบัติทักษะการเป่าโหวดได้    
 3. ตระหนักถึงคุณค่า อนุรักษ์และสืบสานศิลปวัฒนธรรมของไทย 
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เพลงพื้นบ้านอีสาน 

 

ที่มา : https://goo.gl/images/bXXR9k 

เพลงพ้ืนบ้าน หรือลายพ้ืนบ้าน  “ลาย” ในทางดนตรี มีสองความหมาย คือ หมายถึงบันได

เสียงหรือคีย์ของท านองเพลง และหมายถึงท านองของบทเพลง (melody) 

ลาย มีความหมายว่า บันไดเสียงหรือคีย์ดนตรี นั้น เรียกตามเครื่องดนตรีที่เก่าแก่ที่สุดแห่งลุ่ม

น้ าโขง ซึ่งก็คือ แคน นั่นเอง โดย แคนหนึ่งเต้า (แคนเจ็ด , แคนแปด, แคนเก้า, แคนสิบ) สามารถ

บรรเลงเป็นท านองเพลงได้ท้ังหมด 6 คีย์ย่อย หรือ 6 บันไดเสียงย่อย คือ 

คีย์ลายใหญ่ เทียบเป็น เอไมเนอร์  

คีย์ลายน้อย เทียบเป็น ดีไมเนอร์ 

คีย์ลายเซ เทียบเป็น อีไมเนอร์ 

คีย์ลายสุดสะแนน เทียบเป็นซีเมเจอร์ ในจีโหมด 

คีย์ลายโป้ซ้าย เทียบเป็นเอฟเมเจอร์ ในซีโหมด  

คีย์ลายสร้อย เทียบเป็นจีเมเจอร์ ในดีโหมด 

(การเทียบนี้ ในกรณีที่เสียงลา ของแคน ตรงกับ เสียงลา ของดนตรีสากล เท่านั้น                   

ลาย ในความหมายว่า ท านองเพลง นั้น ใช้ส าหรับเรียกท านองเพลงต่างๆ คือ เฉพาะท านอง

ล้วนๆ เรียกว่าลาย เช่น ท านองเพลงแมงภู่ตอมดอก ก็เรียกว่าลายแมงภู่ตอมดอก ท านองเพลงแม่ฮ้า

งกล่อมลูก ก็เรียกว่า ลายแม่ฮ้างกล่อมลูก เป็นต้น 

ลายเพลงพ้ืนบ้านอีสาน (ที่เป็นลายโบราณจริงๆ) จะใช้โน้ต 5 โน้ต ในหนึ่งลายเพลง ซึ่ง

สาเหตุที่เป็นเช่นนั้น คงเนื่องมาจาก เครื่องดนตรีที่ใช้ในการแต่งเพลง มีโน้ตไม่ครบสเกลดี หรืออาจ

เนื่องมาจากอารมณ์เพลงของผู้บรรเลงเอง เป็นอารมณ์แบบสนุกสนาน ร่าเริง โน้ตเพลง จึงออกมา

แบบลักษณะโน้ตกระโดด เพลงที่ใช้โน้ตครึ่งเสียงจะมีน้อย  
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 ที่มาของลายพื้นบ้านอีสาน 

 การแต่งลายเพลงท านองต่างๆ ในสมัยก่อนศิลปินหรือผู้แต่งที่เป็นปราชญ์ชาวบ้าน มักได้รับ

แรงบันดาลใจในการแต่งลาย มาจากปัจจัย 4 ประการ ดังนี้ 

 1. ธรรมชาติที่ปรากฏเฉพาะ 

 ผู้แต่งลายเมื่อได้เห็น ได้ยิน ได้สัมผัสกับธรรมชาติบางอย่าง ก็เกิดความประทับใจ แล้ว

ถ่ายทอดลักษณะของธรรมชาตินั้นๆ ออกมาเป็นเสียงดนตรี เป็นท านองเพลง เช่น 

  1.1 ลายแมงภู่ตอมดอก 

 
ที่มา : https://goo.gl/images/tSNqnC 

 

  จินตนาการถึงแมลงภู่โผผินบินวนตอมดอกไม้ จากดอกนี้ไปดอกนั้น จากดอกนั้นไป

ดอกโน้น ผสานกับดอกไม้ลู่โอนเอนไหวไปมายามต้องลม เมื่อดอกไม้ลู่เอนแมลงภู่ก็โผบินตามดอกไม้ 

ให้ภาพธรรมชาติที่สวยงาม 

1.2  ลายน้้าโตนตาด 

 
ที่มา : https://goo.gl/images/rsZk7e 

https://goo.gl/images/tSNqnC
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  จินตนาการถึงสายน้ าตกที่กระโจนจากที่สูงลงที่ต่ า กระทบหินผาด้านล่าง บ้างก็ 

กระทบน้ าที่อยู่ด้านล่าง น้ ากระเซ็นเป็นละอองฟองฝอยกระจายประกอบกับเสียงน้ าไหลเสียงน้ า

กระทบหินผา น้ าที่ไหลกระทบหินผารวดเร็วต่อเนื่องไม่หยุดนิ่ง    

1.3 ลายลมพัดไผ่   

             
                    ที่มา : https://goo.gl/images/62GZoj 

จินตนาการถึงล าไผ่ที่โอนเอนไหวตามลม ล าไผ่สูงเรียวยาวโอนเอนไปมาอย่าง ช้าๆ 

ประกอบกับใบไผ่ต้องลมพลิ้วโบกสะบัดงดงาม แรงลมหนักเบาโยกโอนจังหวะเพลงก็ โยกโอนดุจ

เดียวกัน   

1.4 ลายลมพัดพร้าว   

 

           
                                    ที่มา : https://goo.gl/images/8oZgrL 

 

จินตนาการถึงยอดมะพร้าว ซึ่งมีก้านมะพร้าวรายรอบ ยามลมโบกพัด ก้านมะพร้าว

ไหวเอนนวยนาดไปตามลม ใบเรียวยาวที่เรียงอยู่สองฟากของก้านมะพร้าวสะบัด สั่นระริกน้อย ๆ เริง

ระบ าเล่นลม   

 

 

https://goo.gl/images/8oZgrL
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2.  อารมณ์ความรู้สึก    

ผู้แต่งอาศัยอารมณ์ความรู้สึกของตนเอง หรืออาจจะจินตนาการถึงอารมณ์ ความรู้สึกของ

ผู้อื่น แล้วถ่ายทอดออกมาเป็นดนตรี เป็นท านองเพลง เช่น    

     2.1 ลายแม่ฮ้างกล่อมลูก     

“นอนซะแม่เยอ หลับตาซะแม่เยอ ผู้สาวเข็นฝ้าย เดือนหงายถ่าผู้บ่าว...” เสียง แม่

หม้ายร้องเพลงกล่อมลูกดังแว่วมาจากเรือนน้อยอันไกลห่างจากเรือนหลังอ่ืน 

          

                                      
ที่มา : https://goo.gl/images/b6TmQi 

ลายเพลงนี้ จินตนาการถึงแม่ฮ้าง (แม่หม้าย) ซึ่งยากจนอยู่แล้ว สามียังหนีหาย (หรือ

ตายจาก) ทิ้งลูกน้อยไว้ ให้เลี้ยง เมื่อแม่ฮ้างจะออกไปหาอาหาร ไปท างาน ไม่สามารถจะพาลูกน้อยไป

ด้วยได้จ าต้องกล่อมลูกให้นอนหลับก่อน ทั้งคิดถึงสามี ทั้งห่วงลูกน้อย ทั้งต้องหาเลี้ยงชีวิ ต นี่คือ

อารมณ์ ความรู้สึกของแม่ฮ้างขณะกล่อมลูกน้อย อะไรจะโศกซึ้งปานนี้ อะไรจะรันทดใจปานนี้ อะไร

จะว้าเหว่ใจปานนี้   

  

2.2 ลายสาวคอยอ้าย    

 จินตนาการถึงความรักของสาวน้อยชาวบ้านกับหนุ่มนายากไร้ ชายหนุ่มจ าต้อง เข้า

กรุงเทพฯ หางานท า หวังเก็บเงินไปแต่งงาน แต่ด้วยเหตุอะไรไม่ทราบ กลับหายไปนานปี ไม่มีข่าว

คราว สาวน้อยด้วยมั่นในรักมั่นในสัญญา จึงตั้งตาเฝ้ารอคอย หวังเพียงว่าหนุ่มนาคนรักสักวันจะหวน

คืน  
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3.  ประเพณีต่าง ๆ    

โดยมากมักแต่งขึ้นเพ่ือประกอบชุดการแสดง จ าลองสถานการณ์ประเพณีต่าง ๆ ของชาว

อีสาน เช่น     

 

                3.1 ลายเซิ้งบั้งไฟ     

จ าลองประเพณีบุญบั้งไฟ ซึ่งมีการแห่งแหนขบวนบั้งไฟ ก่อนน าไปจุดเพ่ือเป็นการ

สื่อเพ่ือขอฝนจากพญาแถน 

    
ที่มา :  https://goo.gl/images/W1emTi 

 

  3.2 ลายตังหวาย  

ค าว่า “ตังหวาย” เพ้ียนมาจาก “ตั้งไหว้” เป็นการร าบูชาผีฟ้าพญาแถน โดยมี

เครื่องเซ่นไหว้มาตั้งไว้ด้วย เพ่ือให้พญาแถนเมตตา อ านวยความสุข ความอุดมสมบูรณ์ แก่ชาวบ้าน 

 

    
                       ที่มา : https://goo.gl/images/frwVB 
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3.3 ลายผีตาโขน     

จ าลองประเพณีงานบุญผีตาโขน ของชาวอ าเภอด่านซ้าย จังหวัดเลย    

 

                      
         ที่มา : https://goo.gl/images/J36GGs 

 

          

   3.4 ลายส่วงเฮือ     

จ าลองประเพณีงานบุญแข่งเรือ ของชาวอีสานแถบลุ่มแม่น้ า   

 
                           ที่มา : https://goo.gl/images/zxdR67 
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4.  วิถีด้ารงชีวิต    

ผู้แต่งอาจหยิบยกเอาวิถีการด ารงชีวิตอย่างใดอย่างหนึ่งที่ เด่น ๆ มีเอกลกัษณ์ชัดเจน 

ถ่ายทอดได้ง่าย น ามาถ่ายทอดเป็นชุดการแสดง และแต่งท านองดนตรีประกอบ เช่น    

              4.1 ลายไทภูเขา   

   
                           ที่มา : https://goo.gl/images/a72wj6 

 

แสดงถึงการหาเลี้ยงชีพของชาวเขาโดยเฉพาะเผ่าผู้ไท โดยหยิบเอาการหา หน่อไม้และเก็บ

เครือหญ้านางมาเป็นประเด็นน าเสนอ ซึ่งหนุ่มสาวที่ขึ้นเขาหาหน่อไม้ก็มี การเกี้ยวพาราสี หยอกล้อ 

สนุกสนานกันด้วย    

             4.2 ลายแหย่ไข่มดแดง  

    
                             ที่มา : https://goo.gl/images/fMz85b 

 

https://goo.gl/images/a72wj6
https://goo.gl/images/fMz85b
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แสดงถึงการหาอาหารของชาวอีสานช่วงหน้าแล้ง ซึ่งอาหารยอดนิยม คือ  ไข่มดแดง 

บอกเล่าตั้งแต่เตรียมอุปกรณ์ออกจากบ้าน ตระเวนหารังมดแดง แหย่ไข่มดแดง จนกระทั่งกลับบ้าน 

ซึ่งนี้คือหนึ่งในวิถีชีวิตของชาวอีสาน     

           4.3 ลายไทภูพาน   

   
                 ที่มา : https://goo.gl/images/558pQp 

บอกเล่าถึงเรื่องราวเกี่ยวกับชาวไทภูเขาแถบเทือกเขาภูพาน ว่ามีเผ่าอะไรบ้าง แต่ละ

เผ่ามีวิถีชีวิตความเป็นอยู่อย่างไร   

จากข้อมูลที่กล่าวในข้างต้นเป็นเนื้อหาเกี่ยวกับที่มาของลายเพลงพ้ืนบ้านอีสานว่ามี 

ที่มาอย่างไร กว่าจะมาเป็นลายเพลงให้เรา ๆ ได้ยินได้ฟังกัน ส่วนในกิจกรรมต่อไปเป็นกิจกรรม ใน

ภาคปฏิบัติการเป่าโหวดในลายพื้นบ้านอีสาน ดังต่อไปนี้  

 

1. ลายเต้ยโขง  

ลายเต้ยโขง 
  จังหวะฉ่ิง - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ 

1 - - - - - - - ล - - - ซ - ม - ล - - - ซ - ด  - ล - - - ซ - ม – ล 
2 - - - - - - - ล - - - ซ - ม - ล - - - ซ - ด  - ล - - - ซ - ม - ล 
3 - - - -  - ซ - ม - - - ร - ด - ม - - - ร - ซ - ม - - - ร - ด- ล ฺ

4 - - - ด - ร - ม - ร - ด - ซ - ล - - - ด - ร - ม - ร - ด - ซ - ล 
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2. ลายล้าโปงลาง 
ลายล้าโปงลาง 

  จังหวะฉ่ิง - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ 

1 - - - มฺ - ซฺ - ล ฺ - ซฺ - ล ฺ - - - ล ฺ - - - ร - ด - ล ฺ - ซฺ - ล ฺ - - -  ล 
2 - - - ด - ร - ม - ร - ม  - - - ม - - - ล - ซ - ม - ร – ม - - - ม 
3 - - - ม - ซ - ล - ซ -ล - - - ล - - - ร  - ด  - ล - ซ - ล - - - ล 

4 - - - ซ - ม - ล - ซ - ม - - - ม - - - ด  - ร - ซ - ร - ม - - - ม 
5 - - - ซ - ม - ล - ซ - ม - - - ม - - - ด - ร - ซ  - ร - ม - - - ม 

6 - ม - ร - ด - ล ฺ - ซฺ - ล ฺ - - - ล ฺ - ม - ร - ด - ล ฺ - ซ - ล ฺ - ม - ม 
ท่อนลง - ซ - ร - ด - ร ม ซ - -  - - - -  - - - ล  - - - - - - - -  - - - - 

 

3. ลายนกไซ่บินข้ามทุ่ง (เซิ้งโปงลาง) 

ลายนกไซ่บินข้ามทุ่ง (เซ้ิงโปงลาง) 
  จังหวะฉ่ิง - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ 

1 - - - ม - ซ - ล - ล - ด - ซ - ล - - - ม - ซ - ล - ล - ด - ซ - ล 
2 - - - ด - ร - ม - ม - ซ - ร -ม - - - ด - ร - ม - ม - ซ - ร -ม 
3 - - - ม - ซ - ล - ล - ด  - ซ -ล - - - ม - ซ - ล - ล - ด  - ซ -ล 

4 - - - ร   - ด  - ล - ล - ด  - ซ - ล - - - ร   - ด  - ล - ล - ด  - ซ - ล 
5 - - - ล - ซ - ม - ม - ซ - ร -ม - - - ล - ซ - ม - ม - ซ - ร -ม 

6 - - - ด - ม - ร - ด – ล - ซ - ล - - - ด - ม - ร - ด – ล - ซ - ล 
ท่อนลง - ม - ด - ม - ร  - ด - ล - ซ - ล - ม - ด - ม - ร  - ด - ร ม ซ - ล 

  

4. ลายน้้าโตนตาด 
ลายน้้าโตตาด 

  จังหวะฉ่ิง - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ 
1 - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - -  - - - ม - - - ม - - - ม 
2 - - - -  - ม ซ ม - ม ร ม ร ม ซ ด - - - -  - ม ซ ม - ม ร ม ร ม ซ ด 
3 - - - - - ม ซ ม - ม ร ม  ร ม ซ ล - - - - - ม ซ ม - ม ร ม  ร ม ซ ล 
4 - - - - - ม ซ ล ซ ล ด  ล ซ ม ร ม - - - - ม ซ ล ซ ล ด  ล ซ ม ร ม 

5 - - - - - ม ซ ด  - ด ร ซ ร ม ซ ม - - - - - ม ซ ด  - ด ร ซ ร ม ซ ม 
6 - - - - - ม ซ ล ซ ล ด  ล ซ ม ร ม - - - - ม ซ ล ซ ล ด  ล ซ ม ร ม 
7 - - - - - ม ซ ด  - ด ร ซ ร ม ซ ม - - - - - ม ซ ด  - ด ร ซ ร ม ซ ม 
8 - - - - - ม ซ ร ม ร ด ล ด ร - ด - ล - - - ม ซ ร ม ร ด ล ด ร - ด 

ท่อนลง - ล - ม  - ซ - ร ม ร ด ล ด ร - ด - ล - ม - ซ - ร ม ร ด ร ม ซ - ล 
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5. ลายลมพัดพร้าว 
ลายลมพัดพร้าว 

  จังหวะฉ่ิง - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ 

1 - - - - - - - ด - ด ม ร  - ด ร ม - ม ล ซ - ซ ล ม - ม ล ซ - ซ ด  ล 
2 - ล ร  ด  - ด  ร  ล  - ล ด  ล  ด  ล ด  ซ - ซ ล ซ ล ซ ล ด - ด ร ซ ร ม ซ ม 
3 - ม ล ซ ล ซ ล ด - ด ร ซ  ร ม ซ ม - ล - ม - ล - ม - ล ซ ม - ล ซ ม 

4 - ม ซ ม ร ม ซ ม ล ม ซ ม ร ม ซ ม - ม ซ ม ร ม ซ ม ล ม ซ ด ร ซ ร ม 
5 - ล -ด - ล - ร - - - ด ล ม ด ร - - ซม ร ม ด ร - - - ด ล ม ด ร 

6 ม ล ซ ม ร ม ด  ร - - - ด ล ด ร ม - ม ล ซ - ซ ล ม - ม ล ซ - ซ ด  ล 
7 - ล ร  ด  - ด  ร  ล  - ล ด  ล  ด  ล ด  ซ - ซ ล ซ ล ซ ล ด - ด ร ซ ร ม ซ ม 

8 - ม ล ซ ล ซ ล ด - ด ร ซ  ร ม ซ ม - ล - ม - ล - ม - ล ซ ม - ล ซ ม 
9 - ม ซ ม ร ม ซ ม ล ม ซ ม ร ม ซ ม - ม ซ ม ร ม ซ ม ล ม ซ ด ร ซ ร ม 

ท่อนลง - ล - ม - ร - ซ - - ร ม - ล - ด - ล - ม - ซ - ร - ด -ร ม ซ - ล 
 

6. ลายแม่ฮ้างกล่อมลูก 
ลายแม่ฮ้างกล่อมลูก 

  จังหวะฉ่ิง - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ 
1 - - - ล - ซ - ม - ร - ม - - - - - - - ด - ร - ซ - ร - ม - - - - 

2 - - - ม - ร - ม  - ซ - ด - - - - - ร - ม  - ซ - ด  - ร - ม - - - ล 
3 - ด  - ล - ซ - ม - ร - ม - - - ร - ล - ด - - - ร - ม - ซ - - - ด 

4 - ร - ม - ซ- ร - ล - ด - ล - ซ  - ม - ร  - ด - ล - ซ - ล - - - - 
5 - ม - ร  - ด - ล - ซ - ล - - - -  - - - ล - ด - ร  - ม - ด - - - - 

6 - ม - ด - ร - ซ - ร - ม - - - - - - - ม - ร - ม - ซ - ล - - - - 
7 - ร  - ล - ด  - ซ  - ล - ม - - - -  - ล - ม - ซ - ร  - ม - ด - - - - 
8 - ม - ด - ร - ซ  - ร - ม - - - - - ล - ม  - ซ - ร  - ม - ด - - - ร 

9 - ม - ร   - ด - ล  - ซ - ล - - - -   - ม - ร  - ด - ล - ซ - ล - - - - 
10 - - - ล  - ซ - ม - ร - ม - - - - - - - ร   - ด  - ล - ซ - ล - - - - 

11 - - - ด - ร - ซ - ร - ม - - - - - - - ม - ร - ม - ซ - ล - - - - 
12 - ร  - ล - ด  - ซ  - ล - ม - - - -  - ล - ม - ซ - ร  - ม - ด - - - - 

13 - ม - ด - ร - ซ  - ร - ม - - - - - ล - ม  - ซ - ร  - ม - ด - - - ร 
14 - ม - ร   - ด - ล  - ซ - ล - - - -   - ม - ร  - ด - ล - ซ - ล - - - - 
15 - ซ - ร - ม - ด - ล - ซ - - - -  - ซ - ร - ม - ด - ล - ร - - - - 
16 - ซ - ร - ม - ด - ล - ซ  - ซ - ร - ม - ด - ล - ร - - - - 

ท่อนลง - ม - ร  - ด - ล  - ซ - ล - ด - ร - ม - ร - ด - ล - ซ - ล - - - - 
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การฝึกปฏิบัติลายพ้ืนบ้านอีสานนั้น นักเรียนควรฝึกร้องโน้ตให้ได้จนขึ้นใจเพ่ือท าความเข้าใจ

ท านองเพลง วิธีการท้องโน้ตควรท่องที่ละวรรคให้จได้จึงข้ามไปวรรคต่อไป เมื่อฝึกร้องโน้ตจนจ าได้

แล้วจึงเริ่มฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามชุดฝึกทักษะ นักเรียนควรใช้ความพยายาม ขยันหมั่นเพียร 

ทุ่มเทและอดทน การฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดควรฝึกอย่างสม่ าเสมอจะเกิดความช านาญต่อไป 
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แบบทดสอบทักษะปฏิบัติ ชุดที่ 3 

เรื่อง เพลงพื้นบ้าน 

ค้าชี้แจง 

 ใหนักเรียนจับกลุ่ม กลุ่มละ 5 คน แล้วปฏิบัติเป่าเครื่องดนตรีโหวด ในลายพ้ืนบ้านอีสาน 

จ านวน 6 ลาย ให้ถูกต้องตามจังหวะ ท านอง โดยให้ใช้เสียงฉิ่งเป็นเครื่องก ากับจังหวะ 

1. ลายเต้ยโขง  
ลายเต้ยโขง 

  จังหวะฉ่ิง - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ 
1 - - - - - - - ล - - - ซ - ม - ล - - - ซ - ด  - ล - - - ซ - ม – ล 

2 - - - - - - - ล - - - ซ - ม - ล - - - ซ - ด  - ล - - - ซ - ม - ล 
3 - - - -  - ซ - ม - - - ร - ด - ม - - - ร - ซ - ม - - - ร - ด- ล ฺ
4 - - - ด - ร - ม - ร - ด - ซ - ล - - - ด - ร - ม - ร - ด - ซ - ล 

2. ลายล้าโปงลาง 

ลายล้าโปงลาง 

  จังหวะฉ่ิง - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ 
1 - - - มฺ - ซฺ - ล ฺ - ซฺ - ล ฺ - - - ล ฺ - - - ร - ด - ล ฺ - ซฺ - ล ฺ - - -  ล 

2 - - - ด - ร - ม - ร - ม  - - - ม - - - ล - ซ - ม - ร – ม - - - ม 
3 - - - ม - ซ - ล - ซ -ล - - - ล - - - ร  - ด  - ล - ซ - ล - - - ล 

4 - - - ซ - ม - ล - ซ - ม - - - ม - - - ด  - ร - ซ - ร - ม - - - ม 
5 - - - ซ - ม - ล - ซ - ม - - - ม - - - ด - ร - ซ  - ร - ม - - - ม 
6 - ม - ร - ด - ล ฺ - ซฺ - ล ฺ - - - ล ฺ - ม - ร - ด - ล ฺ - ซ - ล ฺ - ม - ม 

ท่อนลง - ซ - ร - ด - ร ม ซ - -  - - - -  - - - ล  - - - - - - - -  - - - - 

3. ลายนกไซ่บินข้ามทุ่ง (เซิ้งโปงลาง) 

ลายนกไซ่บินข้ามทุ่ง (เซ้ิงโปงลาง) 
  จังหวะฉ่ิง - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ 

1 - - - ม - ซ - ล - ล - ด - ซ - ล - - - ม - ซ - ล - ล - ด - ซ - ล 
2 - - - ด - ร - ม - ม - ซ - ร -ม - - - ด - ร - ม - ม - ซ - ร -ม 

3 - - - ม - ซ - ล - ล - ด  - ซ -ล - - - ม - ซ - ล - ล - ด  - ซ -ล 
4 - - - ร   - ด  - ล - ล - ด  - ซ - ล - - - ร   - ด  - ล - ล - ด  - ซ - ล 
5 - - - ล - ซ - ม - ม - ซ - ร -ม - - - ล - ซ - ม - ม - ซ - ร -ม 

6 - - - ด - ม - ร - ด – ล - ซ - ล - - - ด - ม - ร - ด – ล - ซ - ล 
ท่อนลง - ม - ด - ม - ร  - ด - ล - ซ - ล - ม - ด - ม - ร  - ด - ร ม ซ - ล 
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4. ลายน้้าโตนตาด 
ลายน้้าโตตาด 

  จังหวะฉ่ิง - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ 

1 - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - -  - - - ม - - - ม - - - ม 
2 - - - -  - ม ซ ม - ม ร ม ร ม ซ ด - - - -  - ม ซ ม - ม ร ม ร ม ซ ด 
3 - - - - - ม ซ ม - ม ร ม  ร ม ซ ล - - - - - ม ซ ม - ม ร ม  ร ม ซ ล 

4 - - - - - ม ซ ล ซ ล ด  ล ซ ม ร ม - - - - ม ซ ล ซ ล ด  ล ซ ม ร ม 
5 - - - - - ม ซ ด  - ด ร ซ ร ม ซ ม - - - - - ม ซ ด  - ด ร ซ ร ม ซ ม 

6 - - - - - ม ซ ล ซ ล ด  ล ซ ม ร ม - - - - ม ซ ล ซ ล ด  ล ซ ม ร ม 
7 - - - - - ม ซ ด  - ด ร ซ ร ม ซ ม - - - - - ม ซ ด  - ด ร ซ ร ม ซ ม 

8 - - - - - ม ซ ร ม ร ด ล ด ร - ด - ล - - - ม ซ ร ม ร ด ล ด ร - ด 
ท่อนลง - ล - ม  - ซ - ร ม ร ด ล ด ร - ด - ล - ม - ซ - ร ม ร ด ร ม ซ - ล 

 

 

5. ลายลมพัดพร้าว 
ลายลมพัดพร้าว 

  จังหวะฉ่ิง - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ 
1 - - - - - - - ด - ด ม ร  - ด ร ม - ม ล ซ - ซ ล ม - ม ล ซ - ซ ด  ล 

2 - ล ร  ด  - ด  ร  ล  - ล ด  ล  ด  ล ด  ซ - ซ ล ซ ล ซ ล ด - ด ร ซ ร ม ซ ม 
3 - ม ล ซ ล ซ ล ด - ด ร ซ  ร ม ซ ม - ล - ม - ล - ม - ล ซ ม - ล ซ ม 

4 - ม ซ ม ร ม ซ ม ล ม ซ ม ร ม ซ ม - ม ซ ม ร ม ซ ม ล ม ซ ด ร ซ ร ม 
5 - ล -ด - ล - ร - - - ด ล ม ด ร - - ซม ร ม ด ร - - - ด ล ม ด ร 
6 ม ล ซ ม ร ม ด  ร - - - ด ล ด ร ม - ม ล ซ - ซ ล ม - ม ล ซ - ซ ด  ล 
7 - ล ร  ด  - ด  ร  ล  - ล ด  ล  ด  ล ด  ซ - ซ ล ซ ล ซ ล ด - ด ร ซ ร ม ซ ม 
8 - ม ล ซ ล ซ ล ด - ด ร ซ  ร ม ซ ม - ล - ม - ล - ม - ล ซ ม - ล ซ ม 
9 - ม ซ ม ร ม ซ ม ล ม ซ ม ร ม ซ ม - ม ซ ม ร ม ซ ม ล ม ซ ด ร ซ ร ม 

ท่อนลง - ล - ม - ร - ซ - - ร ม - ล - ด - ล - ม - ซ - ร - ด -ร ม ซ - ล 
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6. ลายแม่ฮ้างกล่อมลูก 
ลายแม่ฮ้างกล่อมลูก 

  จังหวะฉ่ิง - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ - - - ฉ่ิง - - - ฉับ 

1 - - - ล - ซ - ม - ร - ม - - - - - - - ด - ร - ซ - ร - ม - - - - 
2 - - - ม - ร - ม  - ซ - ด - - - - - ร - ม  - ซ - ด  - ร - ม - - - ล 
3 - ด  - ล - ซ - ม - ร - ม - - - ร - ล - ด - - - ร - ม - ซ - - - ด 

4 - ร - ม - ซ- ร - ล - ด - ล - ซ  - ม - ร  - ด - ล - ซ - ล - - - - 
5 - ม - ร  - ด - ล - ซ - ล - - - -  - - - ล - ด - ร  - ม - ด - - - - 

6 - ม - ด - ร - ซ - ร - ม - - - - - - - ม - ร - ม - ซ - ล - - - - 
7 - ร  - ล - ด  - ซ  - ล - ม - - - -  - ล - ม - ซ - ร  - ม - ด - - - - 

8 - ม - ด - ร - ซ  - ร - ม - - - - - ล - ม  - ซ - ร  - ม - ด - - - ร 
9 - ม - ร   - ด - ล  - ซ - ล - - - -   - ม - ร  - ด - ล - ซ - ล - - - - 
10 - - - ล  - ซ - ม - ร - ม - - - - - - - ร   - ด  - ล - ซ - ล - - - - 
11 - - - ด - ร - ซ - ร - ม - - - - - - - ม - ร - ม - ซ - ล - - - - 
12 - ร  - ล - ด  - ซ  - ล - ม - - - -  - ล - ม - ซ - ร  - ม - ด - - - - 
13 - ม - ด - ร - ซ  - ร - ม - - - - - ล - ม  - ซ - ร  - ม - ด - - - ร 
14 - ม - ร   - ด - ล  - ซ - ล - - - -   - ม - ร  - ด - ล - ซ - ล - - - - 
15 - ซ - ร - ม - ด - ล - ซ - - - -  - ซ - ร - ม - ด - ล - ร - - - - 
16 - ซ - ร - ม - ด - ล - ซ  - ซ - ร - ม - ด - ล - ร - - - - 

ท่อนลง - ม - ร  - ด - ล  - ซ - ล - ด - ร - ม - ร - ด - ล - ซ - ล - - - - 
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แบบประเมินทักษะปฏิบัติ การเป่าโหวด 

เพลง /ลาย ............................................. 

ชุมนุมดนตรีพื้นเมือง โรงเรียนน้้าพองศึกษา 
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รวม 

 
 
 

ระดับคุณภาพ 

  5 5 5 5 5 5 30 5 4 3 2 1 
              

              

              
              

              

 

เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 

 คะแนน 25-30   ได้ระดับคุณภาพ 5 หมายถึง ดีมาก 

 คะแนน 19-24 ได้ระดับคุณภาพ 4 หมายถึง ดี 

 คะแนน 13-18 ได้ระดับคุณภาพ 3 หมายถึง ปานกลาง 

 คะแนน  7-12 ได้ระดับคุณภาพ 2 หมายถึง พอใช้ 

 คะแนน  0-6 ได้ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง ปรับปรุง  
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เกณฑ์การประเมินทักษะปฏิบัติ การเป่าโหวด 

 

ประเด็นที่
ประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
5 = ดีมาก 4 = ดี 3 = ปานกลาง 2 = พอใช้ 1 = ปรับปรุง 

1. ความถูกต้อง
ของโน้ต 

เป่าได้ถูกต้อง
ตามโนต้เพลงท้ัง

เพลง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามโนต้เพลง 

1-2 ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามโนต้เพลง 

3-4 ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามโนต้เพลง 

5-6 ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามโนต้เพลง 
7 ครั้งขึ้นไป 

2. ความถูกต้อง
ของจังหวะ 

เป่าได้ถูกต้อง
ตามจังหวะทั้ง

บทเพลง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามจังหวะ 
1-2 ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามจังหวะ 
3-4 ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามจังหวะ 
5-6 ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามจังหวะ 
7 ครั้งขึ้นไป 

3. ความถูกต้อง
ของท านองเพลง 

บรรเลงถูกต้อง
ตามท านองของ
บทเพลงทั้งหมด 

บรรเลงไม่
ถูกต้องตาม
ท านองเพลง 

1-2 ครั้ง 

บรรเลงไม่
ถูกต้องตาม
ท านองเพลง 

3-4 ครั้ง 

บรรเลงไม่
ถูกต้อง 

ตามท านองเพลง 
5-6 ครั้ง 

บรรเลงไม่
ถูกต้องตาม
ท านองเพลง 
7 ครั้งขึ้นไป 

4. การใช้เทคนิค
ในการบรรเลง 

มีการใช้เทคนิค
ในการบรรเลง
ตามบทเพลงได้
เหมาะสมครบ
ทุกเทคนิคการ
เป่าโหวด 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามเทคนิคใน
การบรรเลงตาม
บทเพลง 1-2 
ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามเทคนิคใน
การบรรเลงตาม
บทเพลง 3-4 
ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามเทคนิคใน
การบรรเลงตาม
บทเพลง 5-6 
ครั้ง 

ไม่มีการใช้
เทคนิคใดๆ ใน
การบรรเลง 

5. เป่าโหวด
ได้คณุภาพ
เสียงท่ีชัดเจน  

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
ที่ชัดเจนท้ังเพลง 

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
 ที่ไม่ชัดเจน 
 1 ครั้ง 

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
ที่ไม่ชัดเจน  
2 ครั้ง 

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
ที่ไม่ชัดเจน  
3 ครั้ง 

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
ที่ไม่ชัดเจน 
4 ครั้งข้ึนไป 

6. บุคลิกท่าทาง
ในการบรรเลง 

มีความพร้อมใน
การบรรเลง มี
ความมั่นใจ ยืน
ในต าแหน่งระยะ
ที่เหมาะสม และ
ถ่ายทอดอารมณ์
เพลงไดด้ีมาก 

มีความพร้อมใน
การบรรเลง มี
ความมั่นใจ ยืน
ในต าแหน่งระยะ
ที่เหมาะสม และ
ถ่ายทอดอารมณ์
เพลงไดด้ี  
 

มีความพร้อมใน
การบรรเลง แต่
ขาดความมั่นใจ 
ในการบรรเลง 
และถ่ายทอด
อารมณเ์พลงได้
ดีในบางช่วงของ
บทเพลง 

ขาดความพร้อม
ในการบรรเลง
และมีการยืนใน
ต าแหน่งระยะที่
ไม่เหมาะสมกับ
การบรรเลงของ
ตนเองยังไม่ดี
เท่าที่ควร 

ไม่มีความพร้อม
ไม่มีความมั่นใจ 
ไม่มีการเตรียม
ตัวก่อนท่ีจะท า
การบรรเลง  
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เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 

 คะแนน 25-30 ได้ระดับคุณภาพ 5 หมายถึง ดีมาก 

 คะแนน 19-24 ได้ระดับคุณภาพ 4 หมายถึง ดี 

 คะแนน 13-18 ได้ระดับคุณภาพ 3 หมายถึง ปานกลาง 

 คะแนน  7-12 ได้ระดับคุณภาพ 2 หมายถึง พอใช้ 

 คะแนน  0-6 ได้ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง ปรับปรุง  
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ภาคผนวก ข 
 

แบบวัดผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน  แบบประเมนิทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด 
และแบบสอบถามความพึงพอใจ  
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แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. โหวดเป็นเครื่องดนตรีพื้นบ้านอีสานที่เป็นสัญลักษณ์ของจังหวัดใด 
 ก. จังหวัดขอนแก่น  ข. จังหวัดร้อยเอ็ด 
 ค. จังหวัดยโสธร   ง. จังหวัดอุบลราชธานี 
2. ผู้ที่น าโหวดมาปรับปรุงพัฒนาเป็นเครื่องดนตรีให้สามารถบรรเลงกับวงดนตรีพ้ืนเมืองได้ คือท่านใด 
 ก. อาจารย์ทรงศักดิ์ ประทุมสินธุ์ ข. อาจารย์เปลื้อง ฉายรัศมี 
 ค. อาจารย์สมบัติ สิมหล้า  ง. อาจารย์ฉวีวรรณ  ด าเนิน 
3. ตามประวัติความเป็นมาของโหวด มีความเกี่ยวของกับประเพณีใดของชาวอีสาน 
 ก. บุญสงกรานต์   ข. บุญผะเหวด 
 ค. บุญบั้งไฟ   ง. บุญคูณลาน 
4. ข้อใดกล่าวถึงประเภทของโหวด ไม่ถูกต้อง 
 ก. โหวดแผง   ข. โหวดเล็ก 
 ค. โหวดกลม   ง. โหวดแกว่ง 
5. ใครเป็นผู้แต่งต าราดนตรีวิทยาเมื่อ  พ.ศ.2450 และอธิบายหลักการบันทึกโน้ตแบบตัวอักษรขึ้นจน
ได้รับความนิยมเป็นอย่างมาก 
 ก. หลวงประดิษฐ์ไพเราะ  ข. พระเจนดุริยางค์ 
 ค. พันโทพระอภัยพลรบ   ง. อาจารย์เปลื้อง ฉายรัศมี 
6. ในสมัยโบราณการศึกษาการเล่นดนตรีและการถ่ายทอดดนตรี ใช้วิธีการใด 
 ก. ใช้ตัวเลขแทนโน้ต  ข. การจดจ าวิธีและท านอง 
 ค. ใช้ตัวอักษรแทนตัวโน้ต  ง. ถูกทุกข้อ 
7. วิธีการบันทึกโน้ตไทยนั้นจะบันทึกลงในตาราง โดยแบ่งออกเป็นบรรทัด บรรทัดละก่ีห้อง 
 ก. 8 ห้อง   ข. 9 ห้อง 
 ค. 7 ห้อง   ง. 6 ห้อง 
8. ในแต่ละห้องของการบันทึกโน้ต สามารถบันทึกโน้ตได้กี่ตัว ต่อ 1 ห้อง 
 ก. 1 ตัว    ข. 2 ตัว 
 ค. 3 ตัว    ง. 4 ตัว 
9.  การนับจังหวะในอัตราจังหวะ 2 ชั้น จังหวะตกจะอยู่โน้ตตัวที่เท่าไหร่ใน 1 ห้องเพลง 
 ก. ตัวที่ 4   ข. ตัวที่ 3 
 ค. ตัวที่ 2   ง. ตัวที่ 1 
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10. ตัวอักษร “ด ” (ด + การประจุดด้านบนตัวอักษร) มีความหมายว่าอย่างไร  
ก. โน้ตเสียง โด ปกติ   ข. โน้ตเสียง โด สูง 
ค. โน้ตเสียง โด ต่ า    ง. โน้ตตัวที่ประจุจะไม่ใช้บรรเลง 

 11. ในการอ่านโน้ตไทย เมื่อเจอสัญลักษณ์                  มีความหมายว่าอย่างไร 
  

ก. เสียงตัวโน้ตที่อยู่ข้างหน้าเครื่องหมายให้มีเสียงยาวขึ้น ทั้งนี้ความยาวของเสียงจะมีมาก 
หรือน้อยขึ้นอยู่กับจ านวนขีด  

ข. ให้บรรเลงโน้ตตามจ านวนขีด  
ค. ให้หยุดเสียงของตัวโน้ตนั้น ๆ  
ง. ไม่มีข้อใดถูก 

12. โน้ตเสียงใดบ้างท่ีไม่มี ในเครื่องดนตรีโหวด 
 ก. เสียง มี และ ซอล ข. เสียง ฟา และ ที 
 ค. เสียง เร และ ลา ง. เสียง โด และ มี 
13. เพราะเหตุใดจึงใช้อัตราจังหวะ 2 ชั้น ในการฝึกร้องโน้ตเพลงไทย 
 ก. เป็นอัตราจังหวะที่ช้าที่สุด ท าให้ผู้ฝึกร้องโน้ตได้ทันจังหวะ 
 ข. เป็นอัตราจังหวะที่เร็วที่สุด ท าให้ผู้ฝึกร้องโน้ตเกิดความสนุกสนาน 
 ค. เป็นอัตราจังหวะที่ปานกลาง เหมาะแก่ผู้ที่ฝึกทักษะการร้องโน้ตเพลงไทย 
 ง. ถูกทุกข้อ 
14. เพราะเหตุใดผู้ที่จะฝึกทักปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด จึงควรศึกษาการอ่านโน้ตเพลงไทยก่อน 
 ก. เพื่อง่ายต่อการน าไปปฏิบัติเครื่องดนตรี  

ข. เพ่ือให้เป็นความรู้และสามารถน าไปใช้ได้จริง  
ค. เพ่ือเป็นการอนุรักษ์รูปแบบของโน้ตเพลงไทย  
ง. ถูกทุกข้อ 

15. ข้อใดคือลักษณะการจับโหวดที่ถูกต้อง ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 
 ก. ใช้มือซ้ายจับโหวดเท่านั้น แล้วใช้หัวแม่มือแตะลูกที่ยามที่สุด  

ข. ใช้มือขวาจับโหวดเท่านั้น แล้วใช้หัวแม่มือแตะลูกที่ยามที่สุด 
 ค. ให้มือที่ถนัดจับโหวด แล้วใช้หัวแม่มือแตะลูกที่ยามท่ีสุด 
 ง. จับทั้งมือซ้ายและมือขวาพร้อมกัน 
 
 
 

ด - - -      
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16. ข้อใดคือลักษณะการเป่าโหวดที่ถูกต้องตามตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 
 ก. น าหัวของโหวดอยู่บริเวณร่องคาง แล้วเฉียงท ามุม 45 องศา ลักษณะการเป่าคล้ายเป่า
ปากขวด 
 ข. น าหัวของโหวดอยู่บริเวณร่องคาง แล้วเฉียงท ามุม 90 องศา ลักษณะการเป่าคล้ายเป่า
ปากขวด 
 ค. น าหัวของโหวดมาตรงปากแล้วเฉียงท ามุม 45 องศา โดยไม่ให้หัวของโหวดแตะกับคาง 
ลักษณะการเป่าคล้ายเป่าปากขวด 
 ง. น าหัวของโหวดมาตรงปากแล้วเฉียงท ามุม 90 องศา โดยไม่ให้หัวของโหวดแตะกับคาง 
ลักษณะการเป่าคล้ายเป่าปากขวด 
17. เมื่อนักเรียนเป่าโหวดแล้ว ไม่เกิด เสียง นักเรียนควรปฏิบัติตามข้อใด 
 ก. ปรับหาทิศทางลม    ข. ปรับองศาหาต าแหน่งที่จะท าให้เกิด
เสียง 
 ค. ท าปากเหมือนผิวปากหรือคล้ายเป่าปากขวด ง. ถูกทุกข้อ 
18. ข้อใดคือลักษณะของ การเป่าผ่อนลม ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 
 ก. เป่าลมออกไปไม่แรงนักหรือค่อยๆ เป่าลมออกอย่างสม่ าเสมอ 
 ข. เป่าลมออกมาอย่างแรง แล้วใช้ลิ้นมาอุดที่ริมฝีปาก ท าให้ลมที่ออกมาหยุดอย่างรวดเร็ว 
 ค. เป่าลมออกมาให้ได้เสียงโหวดเป็น 2-3 เสียง ดังสลับกัน 
 ง. เป่าลมออกมาให้เสียงยาวเป็นคลื่น หรือเสียงสั่น   
19. ข้อใดคือลักษณะของ การเป่าอ้อนเสียง ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 
 ก. เป่าลมออกไปไม่แรงนักหรือค่อยๆเป่าลมออกอย่างสม่ าเสมอ 
 ข. เป่าลมออกมาอย่างแรง แล้วใช้ลิ้นมาอุดที่ริมฝีปาก ท าให้ลมที่ออกมาหยุดอย่างรวดเร็ว 
 ค. เป่าลมออกมาให้ได้เสียงโหวดเป็น 2-3 เสียง ดังสลับกัน 
 ง. เป่าลมออกมาให้เสียงยาวเป็นคลื่น หรือเสียงสั่น   
20. ข้อใดคือลักษณะของ การเป่าสะบัดเสียง ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 
 ก. เป่าลมออกไปไม่แรงนักหรือค่อยๆเป่าลมออกอย่างสม่ าเสมอ 
 ข. เป่าลมออกมาอย่างแรง แล้วใช้ลิ้นมาอุดที่ริมฝีปาก ท าให้ลมที่ออกมาหยุดอย่างรวดเร็ว 
 ค. เป่าลมออกมาให้ได้เสียงโหวดเป็น 2-3 เสียง ดังสลับกัน 
 ง. เป่าลมออกมาให้เสียงยาวเป็นคลื่น หรือเสียงสั่น   
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21. ข้อใดคือลักษณะของ การเป่าแบบตัดลม ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 
 ก. เป่าลมออกไปไม่แรงนักหรือค่อยๆเป่าลมออกอย่างสม่ าเสมอ 
 ข. เป่าลมออกมาอย่างแรง แล้วใช้ลิ้นมาอุดที่ริมฝีปาก ท าให้ลมที่ออกมาหยุดอย่างรวดเร็ว 
 ค. เป่าลมออกมาให้ได้เสียงโหวดเป็น 2-3 เสียง ดังสลับกัน 
 ง. เป่าลมออกมาให้เสียงยาวเป็นคลื่น หรือเสียงสั่น   
22. ในการฝึกพ้ืนฐานในการเป่าโหวด ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ควรฝึกเป่าในลักษณะใด 
 ก. เป่าครั้งละ 4 เสียงต่อ 1 ลม 
 ข. เป่าครั้งละ 3 เสียงต่อ 1 ลม 
 ค. เป่าครั้งละ 2 เสียงต่อ 1 ลม 
 ง. เป่าครั้งละ 1 เสียงต่อ 1 ลม 
23. ค าว่า “ลาย” มีความหมายว่า บันไดเสียงหรือคีย์ดนตรี ซึ่งได้เรียกตามเครื่องดนตรีที่เก่าแก่ท่ีสุด
แห่งลุ่มน้ าโขง ได้แก่ เครื่องดนตรีชนิดใด 
 ก. โหวด   ข.พิณ 
 ค. แคน   ง. โปงลาง 
24. ค าว่า “ลาย” ในทางดนตรีพื้นบ้าน ตรงกับองค์ประกอบของดนตรีในข้อใด 
 ก. เสียง   ข. ท านอง 
 ค. พ้ืนผิว  ง. การประสานเสียง 
25. ลายเพลงพ้ืนบ้านใด ที่ได้รับปัจจัยการแต่งจาก ธรรมชาติที่ปรากฏเฉพาะ 
 ก. ลายเซิ้งบั้งไฟ  ข. ลายลมพัดพร้าว 
 ค. ลายแม่ฮ้างกล่อมลูก ง. ลายสาวคอยอ้าย 
26. ลายเพลงพ้ืนบ้านใด  ที่ได้รับปัจจัยการแต่งจาก ประเพณีต่าง ๆ 
 ก. ลายเซิ้งบั้งไฟ  ข. ลายร าตังหวาย 
 ค. ลายแมงภู่ตอมดอก ง. ลายลมพัดพร้าว 
27. ลายเพลงพ้ืนบ้านใด ที่ได้รับปัจจัยการแต่งจาก อารมณ์ความรู้สึก 
 ก. ลายแมงภู่ตอมดอก ข. ลายผีตาโขน 
 ค. ลายสาวคอยอ้าย ง. ลายแหย่ไข่มดแดง 
28. ลายเพลงพื้นบ้านใด  ที่ได้รับปัจจัยการแต่งจาก วิถีการด ารงชีวิต 
 ก. ลายสาวคอยอ้าย ข. ลายแมงภู่ตอมดอก 
 ค. ลายลมพัดพร้าว ง. ลายแหย่ไข่มดแดง 
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29. ผู้ใดปฏิบัติไม่เหมาะสมในการเล่นดนตรีพื้นบ้าน 
 ก. นายด าไหว้เครื่องดนตรีก่อนที่จะฝึกปฏิบัติและหลังปฏิบัติทุกครั้ง 
 ข. นายขาววางเครื่องดนตรีบริเวณทางเดิน 
 ค. นายแดงท าความสะอาดเครื่องดนตรีหลังซ้อมดนตรีเสร็จทุกครั้ง 
 ง. ถูกทุกข้อ 
30. ข้อใดคือวิธีการอนุรักษ์ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่น 

ก. เข้าร่วมรับชมการดนตรีพ้ืนบ้านที่สถานศึกษาจัดขึ้น 
ข. เข้าร่วมอบรมทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีพ้ืนบ้านอีสาน 
ค. เข้าร่วมเป็นนักดนตรีและนักแสดงของวงดนตรีพ้ืนเมืองของโรงเรียน 
ง. ถูกทุกข้อ 

  
 

เฉลยแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ข้อ ค าตอบ ข้อ ค าตอบ 
1 ข 16 ก 

2 ก 17 ง 
3 ค 18 ก 

4 ข 19 ง 

5 ค 20 ค 
6 ง 21 ข 

7 ก 22 ง 

8 ง 23 ค 
9 ก 24 ข 

10 ข 25 ข 

11 ก 26 ก 
12 ข 27 ค 

13 ค 28 ง 
14 ง 29 ข 

15 ค 30 ง 
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แบบประเมินทักษะปฏิบัติ การอ่านโน้ตเพลงไทย 
เพลง /ลาย ............................................. 

ชุมนุมดนตรีพื้นเมือง โรงเรียนน้ าพองศึกษา 
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ระดับคุณภาพ 

  5 5 5 5 20 5 4 3 2 1 
            

            
            

            

            

 
เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 
 คะแนน 17-20 ได้ระดับคุณภาพ 5 หมายถึง ดีมาก 
 คะแนน 13-16 ได้ระดับคุณภาพ 4 หมายถึง ดี 
 คะแนน 9-12 ได้ระดับคุณภาพ 3 หมายถึง ปานกลาง 
 คะแนน 5-8 ได้ระดับคุณภาพ 2 หมายถึง พอใช้ 
 คะแนน 0-4 ได้ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง ปรับปรุง  
 
      

ลงชื่อ.......................................................ผู้ประเมิน 
                                                             ( นายวทิยา  เอ้ือการ) 

                             ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 
                                                                                ........./................./.............. 
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เกณฑ์การประเมินทักษะปฏิบัติ การอ่านโน้ตเพลงไทย 
 

ประเด็นที่
ประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

5 = ดีมาก 4 = ดี 3 = ปานกลาง 2 = พอใช้ 1 = ปรับปรุง 

1. ความ
ถูกต้องของ
จังหวะในการ
อ่านโน้ตเพลง 

อ่านโน้ตเพลง
ถูกต้องตาม
จังหวะได้
ถูกต้อง
ทั้งหมด 

อ่านโน้ตเพลง
ผิดจังหวะ      
1-2 ครั้ง 

อ่านโน้ตเพลง
ผิดจังหวะ 
3-4 ครั้ง 

อ่านโน้ตเพลง
ผิดจังหวะ 
5-6 ครั้ง 

อ่านโน้ตเพลง
ผิดจังหวะ 

7 ครั้งข้ึนไป 

2. อ่านออก
เสียงได้ถูกต้อง
ตามโน้ตเพลง 

อ่านออกเสียง
ได้ถูกต้องตาม
โน้ตเพลงได้

ถูกต้อง
ทั้งหมด 

อ่านออกเสียง
โน้ตผิดเสียง 

1-2 ครั้ง 

อ่านออกเสียง
โน้ตผิดเสียง 

3-4 ครั้ง 

อ่านออกเสียง
โน้ตผิดเสียง 
5-6 เสียง 

อ่านออกเสียง
โน้ตผิดเสียง 
7 ครั้งข้ึนไป 

3. อ่านโน้ตได้
ถูกต้องตาม
ท านองของ
ลายเพลง 

อ่านโน้ตได้
ถูกต้องตาม
ท านองของ
ลายเพลงได้

ถูกต้อง
ทั้งหมด 

อ่านโน้ตเพลง
ผิดท านอง 
1-2 ครั้ง 

อ่านโน้ตเพลง
ผิดท านอง 
3-4 ครั้ง 

อ่านโน้ตเพลง
ผิดท านอง 
5-6 ครั้ง 

อ่านโน้ตเพลง
ผิดท านอง 

7 ครั้งข้ึนไป 
 

4. มีความ
มั่นใจในการ
อ่านโน้ตเพลง 

มีความม่ันใจ
และอ่านโน้ต
ออกเสียงชัด
ถ้อยชัดค า 
หนักแน่น 

ชัดเจน ทั้งบท
เพลง 

มีความม่ันใจ
และอ่านโน้ต
ออกเสียงชัด
ถ้อยชัดค า 

หนักแน่น มี
ผ่อนเสียงบ้าง
ในบางช่วง 

มีความม่ันใจ
แต่อ่านโน้ต

ออกเสียงมีทั้ง
ช่วงที่เสียง
ชัดเจนและ

ผ่อนเสียงเบา 
ประปรายอยู่

บ้างในบางช่วง 

มีความม่ันใจ
แต่อ่านโน้ต

ออกเสียงแผ่ว
เบาเกือบทั้ง

บทเพลง 

ไม่มีความ
มั่นใจในการ
อ่านโน้ตออก
เสียงแผ่วเบา 
ไม่มีความ
ชัดเจน 
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เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 
 คะแนน 17-20 ได้ระดับคุณภาพ 5 หมายถึง ดีมาก 
 คะแนน 13-16 ได้ระดับคุณภาพ 4 หมายถึง ดี 
 คะแนน 9-12 ได้ระดับคุณภาพ 3 หมายถึง ปานกลาง 
 คะแนน 5-8 ได้ระดับคุณภาพ 2 หมายถึง พอใช้ 
 คะแนน 0-4 ได้ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง ปรับปรุง  
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แบบประเมินทักษะปฏิบัติ เทคนิคเบื้องต้นในการเป่าโหวด 
ชุมนุมดนตรีพื้นเมือง โรงเรียนน้ าพองศึกษา 
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ระดับคุณภาพ 

  5 5 5 5 5 5 5 5 40 5 4 3 2 1 

                
                

                

                
                

 
เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 
 คะแนน 33-40 ได้ระดับคุณภาพ 5 หมายถึง ดีมาก 
 คะแนน 25-32 ได้ระดับคุณภาพ 4 หมายถึง ดี 
 คะแนน 17-24 ได้ระดับคุณภาพ 3 หมายถึง ปานกลาง 
 คะแนน 9-16 ได้ระดับคุณภาพ 2 หมายถึง พอใช้ 
 คะแนน 0-8 ได้ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง ปรับปรุง  
 
                        ลงชื่อ.......................................ผู้ประเมิน 
                        (นายวิทยา  เอ้ือการ) 
                         ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 
                                                                               ......./................../........... 
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เกณฑ์การประเมินทักษะปฏิบัติเทคนิคการเป่าโหวดเบื้องต้น 
 
 

ประเด็นที่
ประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

5 = ดีมาก 4 = ดี 3 = ปาน
กลาง 

2 = พอใช้ 1 = ปรับปรุง 

1. ลักษณะ
การจับโหวด
และการท่ายืน
เป่าโหวด 

จับโหวดและ
การท่ายืนเป่า
โหวดได้
ถูกต้องตาม
ลักษณะอย่าง
สมบูรณ์  

จับโหวดและ
การท่ายืนเป่า
โหวดได้
ถูกต้องตาม
ลักษณะอย่า
เกือบสมบูรณ์ 

จับโหวดได้
ถูกต้องตาม
ลักษณะ 
แต่การท่ายืน
เป่าโหวดไม่
เหมาะสม 
 
 

ท่ายืนเป่า
โหวด
เหมาะสมแต่
การจับโหวด
ไม่ถูกต้องตาม
ลักษณะ 
 

จับโหวดและ
การท่ายืนเป่า
โหวดไม่
ถูกต้องตาม
ลักษณะการ 

2. การเป่าโน้ต
เสียง “โด”
ตามจังหวะที่
ก าหนดให้ 

เป่าถูกได้ต้อง
ตามจังหวะที่ 
ก าหนดให้   
 

เป่าตาม
จังหวะที่ 
ก าหนดให้  
ผิด 1-2 ครั้ง  
 

เป่าตาม
จังหวะที่ 
ก าหนดให้   
ผิด 3-4 ครั้ง 
 

เป่าตาม
จังหวะที่ 
ก าหนดให้  
ผิด 5-6 ครั้ง  
 

เป่าตาม
จังหวะที่ 
ก าหนดให้  
ผิด 7 ครั้ง ขึ้น
ไป 

3. เป่าโหวด
ลายเต้ยโขง
ตามสัญลักษณ์
เส้นโยง 

เป่าโหวดลาย  
เต้ยโขงตาม
สัญลักษณ์ได้
ถูกต้อง ครบ
ทั้ง 4 วรรค 

เป่าโหวดลาย  
เต้ยโขงตาม
สัญลักษณ์ 

ผิด 1-2 ครั้ง 
 

เป่าโหวดลาย  
เต้ยโขงตาม
สัญลักษณ์ 

ผิด 3-4 ครั้ง 

เป่าโหวดลาย  
เต้ยโขงตาม
สัญลักษณ์ 

ผิด 5-6 ครั้ง 
 

เป่าโหวดลาย  
เต้ยโขงตาม
สัญลักษณ์ 

ผิด 7 ครั้งขึ้น
ไป 

4. เป่าโหวด
ได้คุณภาพ
เสียงที่
ชัดเจน  

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
ที่ชัดเจนทั้ง
เพลง 

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
 ที่ไม่ชัดเจน 
 1 ครั้ง 

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
ที่ไม่ชัดเจน  
2 ครั้ง 

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
ที่ไม่ชัดเจน  
3 ครั้ง 

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
ที่ไม่ชัดเจน 
4 ครั้ง ขึ้นไป 
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ประเด็นที่
ประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

5 = ดีมาก 4 = ดี 3 = ปาน
กลาง 

2 = พอใช้ 1 = ปรับปรุง 

5. เป่าโหวด
ตามเทคนิค
การเป่า
ผ่อนลม 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ
เป่าผ่อนลม 
ได้ถูกต้อง
ทั้งหมด 
 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ
เป่าผ่อนลม  
ผิด 1-2 ครั้ง 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ
เป่าผ่อนลม 
ผิด 3-4 ครั้ง 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ
เป่าผ่อนลม 
ผิด 5-6 ครั้ง 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ
เป่าผ่อนลม 

ผิด 7 ครั้งขึ้น
ไป 

6. เป่าโหวด
ตามเทคนิค
การเป่าตัด
ลม   

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ
เป่าตัดลม
ถูกต้อง
ทั้งหมด 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ
เป่าตัดลม 
ผิด 1-2 ครั้ง 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ
เป่าตัดลม   

ผิด 3-4 ครั้ง 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ
เป่าตัดลม 

ผิด 5-6 ครั้ง   

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ
เป่าตัดลม   

ผิด 7 ครั้งขึ้น
ไป 

7. เป่าโหวด
ตามเทคนิค
การเป่า
สะบัดเสียง 
 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ
เป่าสะบัดเสียง
ถูกต้อง
ทั้งหมด 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ

เป่าสะบัดเสียง 
ผิด 1-2 ครั้ง 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ

เป่าสะบัดเสียง 
ผิด 3-4 ครั้ง 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ

เป่าสะบัดเสียง 
ผิด 5-6 ครั้ง 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ

เป่าสะบัดเสียง 
ผิด 7 ครั้งขึ้น

ไป 
8. เป่าโหวด
ตามเทคนิค
การเป่า
สะบัดเสียง 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ
เป่าสะบัดเสียง 
ถูกต้อง
ทั้งหมด 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ
เป่าสะบัดเสียง 
ผิด 1-2 ครั้ง 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ

เป่าสะบัดเสียง 
ผิด 3-4 ครั้ง 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ

เป่าสะบัดเสียง 
ผิด 5-6 ครั้ง 

เป่าโหวดตาม
เทคนิคการ

เป่าสะบัดเสียง 
ผิด 7 ครั้งขึ้น

ไป 

เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 
 คะแนน  33-40 ได้ระดับคุณภาพ 5 หมายถึง ดีมาก 
 คะแนน  25-32 ได้ระดับคุณภาพ 4 หมายถึง ดี 
 คะแนน  17-24 ได้ระดับคุณภาพ 3 หมายถึง ปานกลาง 
 คะแนน  9-16 ได้ระดับคุณภาพ 2 หมายถึง พอใช้ 
 คะแนน  1-8 ได้ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง ปรับปรุง  
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แบบประเมินทักษะปฏิบัติ การเป่าโหวด 
เพลง /ลาย ............................................. 

ชุมนุมดนตรีพื้นเมือง โรงเรียนน้ าพองศึกษา 
 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ -สกุล 
คว

าม
ถูก

ต้อ
งข

อง
โน

้ต 

คว
าม

ถูก
ต้อ

งข
อง

จัง
หว

ะ 

บร
รเล

งได
้ถูก

ต้อ
งต

าม
ท า

นอ
งเพ

ลง
 

กา
รใ

ช้เ
ทค

นิค
ใน

กา
รบ

รร
เล

ง 

เป
่าโ

หว
ดไ

ด้ค
ณุภ

าพ
เส

ยีง
ที่ชั

ดเ
จน

 

บุค
ลิก

ท่า
ทา

งใน
กา

รบ
รร

เล
ง  

 
 

รวม 

 
 
 

ระดับคุณภาพ 

  5 5 5 5 5 5 30 5 4 3 2 1 

              

              
              

              

              

 
เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 
 คะแนน 25-30   ได้ระดับคุณภาพ 5 หมายถึง ดีมาก 
 คะแนน 19-24 ได้ระดับคุณภาพ 4 หมายถึง ดี 
 คะแนน 13-18 ได้ระดับคุณภาพ 3 หมายถึง ปานกลาง 
 คะแนน  7-12 ได้ระดับคุณภาพ 2 หมายถึง พอใช้ 
 คะแนน  0-6 ได้ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง ปรับปรุง  
 
 
                         ลงชื่อ......................................ผู้ประเมิน 
                        (นายวิทยา  เอ้ือการ) 
                          ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 
                                                                                 ......./............./.......... 
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เกณฑ์การประเมินทักษะปฏิบัติ การเป่าโหวด 
 

ประเด็นที่
ประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

5 = ดีมาก 4 = ดี 3 = ปานกลาง 2 = พอใช้ 1 = ปรับปรุง 
1. ความถูกต้อง
ของโน้ต 

เป่าได้ถูกต้อง
ตามโนต้เพลงท้ัง

เพลง 
 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามโนต้เพลง 

1-2 ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามโนต้เพลง 

3-4 ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามโนต้เพลง 

5-6 ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามโนต้เพลง 
7 ครั้งขึ้นไป 

2. ความถูกต้อง
ของจังหวะ 

เป่าได้ถูกต้อง
ตามจังหวะทั้ง

บทเพลง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามจังหวะ 
1-2 ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามจังหวะ 
3-4 ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามจังหวะ 
5-6 ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามจังหวะ 
7 ครั้งขึ้นไป 

3. ความถูกต้อง
ของท านองเพลง 

บรรเลงถูกต้อง
ตามท านองของ
บทเพลงทั้งหมด 

บรรเลงไม่
ถูกต้องตาม
ท านองเพลง 

1-2 ครั้ง 

บรรเลงไม่
ถูกต้องตาม
ท านองเพลง 

3-4 ครั้ง 

บรรเลงไม่
ถูกต้อง 

ตามท านองเพลง 
5-6 ครั้ง 

บรรเลงไม่
ถูกต้องตาม
ท านองเพลง 
7 ครั้งขึ้นไป 

4. การใช้เทคนิค
ในการบรรเลง 

มีการใช้เทคนิค
ในการบรรเลง
ตามบทเพลงได้
เหมาะสมครบ
ทุกเทคนิคการ
เป่าโหวด 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามเทคนิคใน
การบรรเลงตาม
บทเพลง 1-2 
ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามเทคนิคใน
การบรรเลงตาม
บทเพลง 3-4 
ครั้ง 

เป่าไม่ถูกต้อง
ตามเทคนิคใน
การบรรเลงตาม
บทเพลง 5-6 
ครั้ง 

ไม่มีการใช้
เทคนิคใดๆ ใน
การบรรเลง 

5. เป่าโหวด
ได้คณุภาพ
เสียงท่ีชัดเจน  

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
ที่ชัดเจนท้ังเพลง 

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
 ที่ไม่ชัดเจน 
 1 ครั้ง 

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
ที่ไม่ชัดเจน  
2 ครั้ง 

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
ที่ไม่ชัดเจน  
3 ครั้ง 

เป่าโหวดได้
คุณภาพเสียง 
ที่ไม่ชัดเจน 
4 ครั้งข้ึนไป 

6. บุคลิกท่าทาง
ในการบรรเลง 

มีความพร้อมใน
การบรรเลง มี
ความมั่นใจ ยืน
ในต าแหน่งระยะ
ที่เหมาะสม และ
ถ่ายทอดอารมณ์
เพลงไดด้ีมาก 

มีความพร้อมใน
การบรรเลง มี
ความมั่นใจ ยืน
ในต าแหน่งระยะ
ที่เหมาะสม และ
ถ่ายทอดอารมณ์
เพลงไดด้ี  

มีความพร้อมใน
การบรรเลง แต่
ขาดความมั่นใจ 
ในการบรรเลง 
และถ่ายทอด
อารมณเ์พลงได้
ดีในบางช่วงของ
บทเพลง 

ขาดความพร้อม
ในการบรรเลง
และมีการยืนใน
ต าแหน่งระยะที่
ไม่เหมาะสมกับ
การบรรเลงของ
ตนเองยังไม่ดี
เท่าที่ควร 

ไม่มีความพร้อม
ไม่มีความมั่นใจ 
ไม่มีการเตรียม
ตัวก่อนท่ีจะท า
การบรรเลง  
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เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 
 คะแนน 25-30 ได้ระดับคุณภาพ 5 หมายถึง ดีมาก 
 คะแนน 19-24 ได้ระดับคุณภาพ 4 หมายถึง ดี 
 คะแนน 13-18 ได้ระดับคุณภาพ 3 หมายถึง ปานกลาง 
 คะแนน  7-12 ได้ระดับคุณภาพ 2 หมายถึง พอใช้ 
 คะแนน  0-6 ได้ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง ปรับปรุง  
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แบบสอบถามความพึงพอใจ  
ของนักเรียนที่มีต่อการพัฒนาทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย  

ประกอบชุดฝึก   
ค าชี้แจง  ให้นักเรียนท าเครื่องหมาย  ลงในช่องที่เห็นว่ามีความเหมาะสมกับความรู้สึกของนักเรียน
มากที่สุด ดังนี้    

มีความพึงพอใจมากท่ีสุด ให้ 5 คะแนน    
มีความพึงพอใจมาก        ให้ 4 คะแนน    
มีความพึงพอใจปานกลาง ให้ 3 คะแนน    
มีความพึงพอใจน้อย       ให้ 2 คะแนน    
มีความพึงพอใจน้อยที่สุด  ให้ 1 คะแนน 
 

รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

1. เนื้อหาของชุดฝึกทักษะมีความชัดเจน นักเรียนเข้าใจง่าย      

2. ชุดฝึกทักษะมีภาพประกอบมีความสวยงาม น่าสนใจ      

3. นักเรียนได้รู้จักประวัติความเป็นมาของโหวดได้เป็นอย่างดี      

4. นักเรียนสามารถอ่านโน้ตเพลงไทยได้เป็นอย่างดี      

5. ผู้สอนได้ให้ค าแนะน า ช้ีแนะ และมีการสาธติให้ผูเ้รียนเกิดความเข้าใจ
เป็นอย่างด ี

     

6. นักเรียนได้ฝึกทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดทั้งรายบุคคล และรายกลุ่ม      

7. นักเรียนได้ฝึกทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามขั้นตอนแนวคิดของครู
ภูมิปัญญาไทย 

     

8. ผู้เรียนทุกคนไดล้งมือปฏิบัติการฝึกทักษะด้วยตนเอง      

9. ผู้เรียนไดฝ้ึกทักษะต่างๆ เกดิความมั่นใจในตนเองและกล้าแสดงออก      
10. สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการเล่นดนตรีต่อไปได ้      

 
 

ลงชื่อ...............................................ผู้ประเมิน 
                                                   (....................................................) 

                                                     วันที่.........เดือน........................พ.ศ.............. 
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ภาคผนวก ค 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



168 

ตารางที่ ค.1  
ผลการวิเคราะห์ความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวด
ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย  

 

(ต่อ) 

 

 

 

 

รายการประเมิน ผลการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

ค่า 
เฉลี่ย 

S.D. ความเหมาะสม 

1 2 3 4 5 
1. สาระส าคัญ 
   1.1 ถูกต้องได้ใจความ 
   1.2 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 

เฉลี่ยรวม 

 
5 
5 
- 

 
5 
5 
- 

 
5 
5 
- 

 
5 
5 
- 

 
5 
5 
- 

 
5.00 
5.00 
5.00 

 
0.00 
0.00 
0.00 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

2. จุดประสงค์การเรียนรู ้
   2.1 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 
   2.2 สอดคล้องกับกิจกรรม 
   2.3 สอดคล้องกับการวัดและประเมินผล 

เฉลี่ยรวม 

 
5 
5 
5 
- 

 
5 
5 
5 
- 

 
4 
4 
5 
- 

 
5 
5 
5 
- 

 
5 
5 
5 
- 

 
4.80 
4.80 
5.00 
4.86 

 
0.45 
0.45 
0.00 
0.26 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

3. สาระการเรยีนรู ้
   3.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรยีนรู้ 
   3.2 เหมาะสมกับธรรมชาติของวิชา 
   3.3 เหมาะสมกับช่วงเวลาที่ก าหนด 

เฉลี่ยรวม 

 
5 
5 
5 
- 

 
5 
5 
5 
- 

 
5 
5 
5 
- 

 
5 
5 
5 
- 

 
5 
5 
5 
- 

 
5.00 
5.00 
5.00 
5.00 

 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

4. กิจกรรมการเรียนรู ้
   4.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน สามารถพัฒนา

คุณลักษณะของผูเ้รียนได้ชัดเจน 
   4.2 ขั้นอธิบายและสาธิต (ตามแนวคิดของครู

ภูมิปัญญาไทย) สามารถพัฒนา
คุณลักษณะของผูเ้รียนได้ชัดเจน 

   4.3 ขั้นฝึกทักษะ (ตามแนวคิดของครูภูมิปัญญา
ไทย)สามารถพัฒนาคณุลักษณะของ
ผู้เรยีนได้ชัดเจน  

 
 

 
4 
 
4 
 
 
5 

 
5 
 
5 
 
 
5 

 
5 
 
5 
 
 
5 

 
5 
 
5 
 
 
5 

 
4 
 
5 
 
 
5 

 
4.60 
 
4.80 
 
 
4.80 

 
0.55 
 
0.45 
 
 
0.45 

 
มากที่สุด 
 
มากที่สุด 
 
 
มากที่สุด 
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ตารางที่ ค.1 (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

รายการประเมิน 
 
 

ผลการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

ค่า 
เฉลี่ย 

S.D. ความเหมาะสม 

1 2 3 4 5 
   4.4 ขั้นสรุปและทดสอบ สามารถพัฒนา

คุณลักษณะของผูเ้รียนได้ชัดเจน 
   4.5 กิจกรรมแต่ละขั้นตอนมีความเหมาะสมกับ

เนื้อหาและเวลา 
   4.6 กิจกรรมแต่ละขั้นตอนมีความสอดคล้องกับ

จุดประสงค ์
   4.7 กิจกรรมแต่ล ะขั้นตอนมีความสอดคล้อง

กับการวัดและประเมินผล 
เฉลี่ยรวม 

3 
 
4 
 
4 
 
4 
 
- 

5 
 
5 
 
5 
 
5 
 
- 

5 
 
5 
 
5 
 
5 
 
- 

5 
 
5 
 
5 
 
5 
 
- 

5 
 
5 
 
5 
 
5 
 
- 

4.60 
 
4.80 
 
4.80 
 
4.80 
 
4.74 

0.55 
 
0.45 
 
0.45 
 
0.45 
 
0.49 

มากที่สุด 
 
มากที่สุด 
 
มากที่สุด 
 
มากที่สุด 
 
มากที่สุด 

5. สื่อ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู ้
   5.1 สอดคล้องกับเนื้อหาและกจิกรรม 
   5.2 เหมาะสมกับวัยของผูเ้รียน 
   5.3 กระตุ้น เร้าความสนใจของสนใจของผู้เรียน 
   5.4 สามารถพัฒนาผู้เรยีนให้เกดิการเรียนรูไ้ดด้ี

ขึ้น 
   5.5 มีความยืดหยุ่น สนองต่อความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล 
เฉลี่ยรวม 

 
4 
4 
5 
 
5 
 
5 
- 

 
5 
5 
5 
 
5 
 
4 
- 

 
5 
5 
5 
 
5 
 
5 
- 

 
5 
5 
5 
 
5 
 
5 
- 

 
5 
5 
4 
 
5 
 
5 
- 

 
4.80 
4.80 
4.80 
 
5.00 
 
4.80 
4.84 

 
0.45 
0.45 
0.45 
 
0.00 
 
0.45 
0.20 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
 
มากที่สุด 
 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

6. การวัดและประเมินผล 
   6.1 เหมาะสมกับระดับของผูเ้รยีน 
   6.2 สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
   6.3 เครื่องมือท่ีใช้ในการวัดและประเมินผล

ชัดเจน เหมาะสม 
   6.4 วัดและประเมินผลตามสภาพจริง 

เฉลี่ยรวม 

 
4 
4 
 
5 
5 
- 

 
5 
5 
 
5 
5 
- 

 
5 
5 
 
5 
5 
- 

 
5 
5 
 
5 
5 
- 

 
5 
5 
 
5 
5 
- 

 
4.80 
4.80 
 
5.00 
5.00 
4.90 

 
0.45 
0.45 
 
0.00 
0.00 
0.22 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

เฉลี่ยรวมทั้งหมด - - - - - 4.85 0.23 มากที่สุด 
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ตารางที่ ค.2  

ผลการวิเคราะห์ความเหมาะสมของชุดฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย 

 
 
 
 

รายการประเมิน ผลการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

ค่า 
เฉลี่ย 

S.D. ความ
เหมาะสม 

1 2 3 4 5 
1. ชุดฝึกมีองค์ประกอบครบถ้วน 5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 
2. ชุดฝึกถูกต้องตามหลักเกณฑ์ มีภาพประกอบ 

เหมาะสมกับการน าไปใช้ 
5 5 5 4 5 4.80 0.45 มากที่สุด 

3. ภาษาที่ใช้ในชุดฝึกทักษะมีการใช้ส านวน
ภาษาได้ถูกต้อง ชัดเจน และเข้าใจง่าย 

5 5 5 5 4 4.80 0.45 มากที่สุด 

4. เนื้อหาของชุดฝึกมีความเหมาะสมและ
สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 

5. เนื้อหาในชุดฝึกมีความสอดคล้องกันทุก
ขั้นตอน 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 

6. มีความยืดหยุ่น สนองต่อความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 

5 5 5 4 5 4.80 0.00 มากที่สุด 

7. เนื้อหาในชุดฝึกเป็นไปตามล าดับขั้นตอนการ
เรียนรู้ จากง่ายไปหายาก 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 

8. เนื้อหาสอดคล้องกับแนวคิดของครูภูมิปัญญา
ไทย 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 

9. สื่อและอุปกรณ์สอดคล้องกับเนื้อหาและ
กิจกรรม 

4 4 5 5 5 4.60 0.55 มากที่สุด 

10. สื่อและอุปกรณ์กระตุ้น เร้าความสนใจของ
สนใจของผู้เรียน 

4 4 5 4 5 4.60 0.55 มากที่สุด 

11. การวัดและประเมินผลเหมาะสมกับระดับ
ของผู้เรียน 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 

12. การวัดและประเมิณผลสอดคล้องกับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 

13. การวัดและประเมินผลเคร่ืองมือที่ใช้ในการ
วัดและประเมนิผล ชัดเจน เหมาะสม 

4 5 5 5 4 4.60 0.55 มากที่สุด 

14. วัดและประเมินผลตามสภาพจริง 5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 
เฉลี่ยรวมทั้งหมด      4.87 0.25 มากที่สุด 
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ตารางที่ ค.3  

ผลการวิเคราะห์ความสอดคล้องของแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

 

 
(ต่อ) 

ข้อที่ ผลการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

 
∑𝑅 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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ตารางที่ ค.3 (ต่อ) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อที่ ผลการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

 
∑𝑅 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
28 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใช้ได้ 
29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
30 +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 ใช้ได้ 
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ตารางท่ี ค.4  
ผลการวิเคราะห์ค่าความยาก (p) ค่าอ านาจจ าแนก (B) ค่าความเชื่อมั่น (rcc) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

ข้อที่ ค่าความยากง่าย ค่าอ านาจจ าแนก 
 

ข้อที่ ค่าความยาก
ง่าย 

ค่าอ านากจ าแนก 
 

1 0.27 0.25 16 0.80 0.29 
2 0.50 0.40 17 0.67 0.32 
3 0.50 0.24 18 0.63 0.37 
4 0.73 0.38 19 0.70 0.27 
5 0.67 0.32 20 0.57 0.62 
6 0.50 0.24 21 0.80 0.29 
7 0.50 0.56 22 0.60 0.25 
8 0.53 0.67 23 0.57 0.30 
9 0.67 0.48 24 0.40 0.22 
10 0.53 0.51 25 0.67 0.32 
11 0.63 0.21 26 0.57 0.30 
12 0.57 0.46 27 0.27 0.25 
13 0.50 0.40 28 0.67 0.32 
14 0.47 0.29 29 0.70 0.43 
15 0.53 0.35 30 0.63 0.52 

ค่าความเชื่อมั่น (rcc) ทั้งฉบับของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีค่าเท่ากับ 0.87 
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ตารางที่ ค.5  
ผลการวิเคราะห์ความสอดคล้องของแบบวัดทักษะปฏิบัติ เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครู            
ภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก 

 
 
 

รายการประเมิน ผลการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

 
∑𝑅 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5    
1. การอ่านโน้ตเพลงไทย 
   1.1 ความถูกต้องของจังหวะในการอ่าน

โน้ตเพลง 
   1.2 อ่านถูกต้องตามโน้ตเพลง 
   1.3 อ่านโน้ตได้ถูกต้องตามท านองของลาย 
   1.4 มีความมั่นใจในการอ่านโน้ตเพลง 

 
+1 
 
+1 
+1 
+1 

 
+1 
 
+1 
+1 
+1 

 
+1 
 
+1 
+1 
+1 

 
0 
 
0 
+1 
+1 

 
+1 
 
+1 
+1 
+1 

 
4 
 
4 
5 
5 

 
0.80 
 
0.80 
1.00 
1.00 

 
ใช้ได้ 

 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 

2. เทคนิคการเป่าโหวดเบื้องต้น  
   2.1 ลักษณะการจับโหวดและการท่ายืน 
   2.2 การเป่าโน้ตเสียง “โด” ตามจังหวะที่

ก าหนดให้ 
   2.3 เป่าโหวดลายเต้ยโขงตามสัญลักษณ์

เส้นโยง 
   2.4 เป่าโหวดได้คุณภาพเสียงที่ชัดเจน 
   2.5 เป่าโหวดตามเทคนิคการเป่าผ่อนลม 
   2.6 เป่าโหวดตามเทคนิคการเป่าตัดลม   
   2.7 เป่าโหวดตามเทคนิคการเป่าสะบัด

เสียง 
   2.8 เป่าโหวดตามเทคนิคการเป่าอ้อนเสียง   

 
+1 
 
+1 
 
+1 
 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 

 
+1 
 
+1 
 
+1 
 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 

 
+1 
 
+1 
 
+1 
 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 

 
+1 
 
+1 
 
+1 
 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 

 
+1 
 
+1 
 
+1 
 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 

 
5 
 
5 
 
5 
 
5 
5 
5 
5 
5 

 
1.00 
 
1.00 
 
1.00 
 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

 
ใช้ได้ 

 
ใช้ได้ 

 
ใช้ได้ 

 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 

3. การบรรเลงเพลงพ้ืนบ้าน 
   3.1 ความถูกต้องของโน้ต 
   3.2 ความถูกต้องของจังหวะ 
   3.3 ความถูกต้องของท านองเพลง 
   3.4 การใช้เทคนิคในการบรรเลง 
   3.5 เป่าโหวดได้คุณภาพเสียงที่ชัดเจน 
   3.6 บุคลิกท่าทางในการบรรเลง 

 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 

 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 

 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 

 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 

 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 
+1 

 
5 
5 
5 
5 
5 
5 

 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
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ตารางท่ี ค.6  
คะแนนระหว่างเรียน (E1) ของนักเรียนชุมนุมดนตรีพ้ืนเมือง โรงเรียนน้้าพองศึกษา ที่เรียนโดยการจัด
กิจกรรมเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก 

คะแนนระหวา่งเรียนของนักเรยีนชุมนุมดนตรีพื้นเมือง โรงเรียนน้ าพองศึกษา  
โดยใช้การจัดกจิกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรโีหวดตามแนวคิดครูภมูิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก 
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ตารางที่ ค.7  
คะแนนทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ตามแนวคิดครูภูมิปัญญา
ไทย ประกอบชุดฝึก หลังเรียน (E2) ของนักเรียนชุมนุมดนตรีพื้นเมือง โรงเรียนน้้าพองศึกษา 

 
 

นักเรียน 
คนที่ 

คะแนนทดสอบหลังเรียน 

 
ทด

สอ
บผ

ลส
มัฤ

ทธิ์
ทา

งก
าร

เรีย
น 

หล
ังเร

ียน
 

 
ทด

สอ
บท

ักษ
ะป

ฏิบ
ตัิเ

คร
ื่อง

ดน
ตร

ี
โห

วด
บร

รเล
งร

วง
วง

 (ห
ลัง

เรีย
น)

 

 
 
 

รวม 

30 30 60 
 24 25 49 
 25 26 51 
 24 25 49 
 28 24 52 
 23 25 48 
 26 25 51 
 27 26 53 
 25 24 49 
 22 27 49 
 24 26 50 
 22 26 48 
 20 24 44 
 24 23 47 
 25 25 50 
 23 26 49 

 

 

 

(ต่อ) 
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ตารางที่ ค.7 (ต่อ) 

 
 

นักเรียน 
คนที่ 

คะแนนทดสอบหลังเรียน 

ทด
สอ

บผ
ลส

มัฤ
ทธิ์

ทา
งก

าร
เรีย

น 
(ห

ลัง
เรีย

น)
 

 
ทด

สอ
บท

ักษ
ะป

ฏิบ
ตัิเ

คร
ื่อง

ดน
ตร

ี
โห

วด
 (ห

ลัง
เรีย

น)
  

 
 

รวม 

30 30 60 
 25 24 49 
 26 25 51 
 27 24 51 
 28 26 54 
 26 25 51 

รวม 494 501 995 
ค่าเฉลี่ย 24.70 25.05 49.75 

S.D. 2.07 0.99 2.19 
ร้อยละ 82.33 83.50 82.91 
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ตารางที่ ค.8  
คะแนนทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้แบบทดสอบ แบบ
ปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ้านวน 10 ข้อ ของนักเรียนชุมนุมดนตรีพ้ืนเมือง โรงเรียนน้้าพอง
ศึกษา 

นักเรียน 
คนที่ 

คะแนน 
ก่อนเรียน (30) หลังเรียน (30) 

1 15 24 
2 18 25 
3 18 24 
4 16 28 
5 14 23 
6 15 26 
7 18 27 
8 12 25 
9 19 22 
10 10 24 
11 14 22 
12 17 20 
13 11 24 
14 16 25 
15 12 23 
16 17 25 
17 14 26 
18 16 28 
19 15 27 
20 13 26 
รวม 300 494 

ค่าเฉลี่ย 15.00 24.70 
S.D. 2.50 2.07 

ร้อยละ 50.00 82.33 
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ตารางที่ ค.9  
คะแนนประเมินทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด ตามแนวคิดครูภูมิปัญญาไทย ประอบชุดฝึก 

นักเรียนคนที่ คะแนนประเมินทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด 
คะแนน (30 คะแนน)  ระดับคุณภาพ (5) แปลผล 

1 25 5 ดีมาก 
2 26 5 ดีมาก 
3 25 5 ดีมาก 
4 24 4 ดี 
5 25 5 ดีมาก 
6 25 5 ดีมาก 
7 26 5 ดีมาก 
8 24 4 ดี 
9 27 5 ดีมาก 
10 26 5 ดีมาก 
11 26 5 ดีมาก 
12 24 4 ดี 
13 23 4 ดี 
14 25 5 ดีมาก 
15 26 5 ดีมาก 
16 24 4 ดี 
17 25 5 ดีมาก 
18 24 4 ดี 
19 26 5 ดีมาก 
20 25 5 ดีมาก 
X  25.05 4.70 ดีมาก 

S.D. 0.99 0.47  
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ตารางที่ ค.10  
ผลการประเมินความสอดคล้อง (IOC) ของแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อกิจกรรมการ
เรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก  โดยผู้เชี่ยวชาญ 

 
 
 
 
 
 
 

รายการประเมิน ผลการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

 
∑𝑅 

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 4 5 
1. เนื้อหาในชุดฝึกมีความชัดเจน นักเรียน

เข้าใจง่าย 
+1 +1 +1 +1 0 4 0.80 ใช้ได้ 

2. ชุดฝึกมีภาพประกอบมีความสวยงาม 
น่าสนใจ 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใช้ได้ 

3. นักเรียนได้รู้จักประวัติความเป็นมาของ
โหวดได้เป็นอย่างดี 

0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใช้ได้ 

4. นักเรียนสามารถอ่านโน้ตเพลงไทยได้
เป็นอย่างดี 

+1 
 

+1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

5. ผู้สอนได้ให้ค าแนะน า ชี้แนะ และมีการ
สาธิตให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจเป็น
อย่างดี 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

6. นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด
ทั้งรายบุคคล และรายกลุ่ม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

7. นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวด    
ตามข้ันตอนแนวคิดของครูภูมิปัญญา
ไทย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

8. ผู้เรียนทุกคนได้ลงมือปฏิบัติการฝึก
ทักษะด้วยตนเอง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

9. ผู้เรียนได้ฝึกทักษะต่างๆ เกิดความ
มั่นใจในตนเองและกล้าแสดงออก 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

10. สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการเล่น
ดนตรีต่อไปได้ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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ตารางที่ ค.11  
ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้เครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิดของครู
ภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก   
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ภาคผนวก ง 
 

หนังสือขอความอนุเคราะห์ 
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การเผยแพร่ผลงานวิจัย 
 

 
วิทยา  เอ้ือการ และ พิทยวัฒน์ พันธะศรี. (2562). การพัฒนาทักษะปฏิบัติเครื่องดนตรีโหวดตามแนวคิด

ของครูภูมิปัญญาไทย ประกอบชุดฝึก ใน การประชุมสัมมนาวิชาการน าเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาติ “วิชาการล้านนาเพ่ือศึกษาและพัฒนายุค 4.0 ครั้งที่ 1. เชียงใหม่ : มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตล้านนา. 
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ประวัติผู้วิจัย 
 
 
ชื่อ      นายวิทยา  เอ้ือการ 
วัน เดือน ปีเกิด   8 มีนาคม 2532 
สถานที่เกิด    อ าเภอเมืองร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด 
ที่อยู่ปัจจุบัน    บ้านที่เลข 68 หมู่ 5 บ้านหนองจิก ต าบลดงลาน อ าเภอเมืองร้อยเอ็ด  
      จังหวัดร้อยเอ็ด 45000 
สถานที่ท างาน   โรงเรียนน้ าพองศึกษา ต าบลวังชัย อ าเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่น 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2555       ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต (ศป.บ.) ดุริยางคศิลป์ 
       สาขาวิขาดนตรีศิลป์พ้ืนเมือง วิทยาลัยดุริยางคศิลป์  
       มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 พ.ศ. 2562    ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) สาขาวิชาหลักสูตรและการเรียนการสอน 
       มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  
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