




ช่ือเร่ือง    : การพฒันาการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการ 
  แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 
  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  

ผู้วจัิย     : นางสาววพิรพรรณ  ศรีสุธรรม   
ปริญญา    : ครุศาสตรมหาบณัฑิต (วทิยาศาสตรศึกษา) 
      มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม   
อาจารย์ทีป่รึกษา     อาจารย ์ดร. นุกูล  กุดแถลง        
      ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. เนตรชนก  จนัทร์สวา่ง   
ปีการศึกษา   : 2562 

 

บทคดัย่อ 
 
 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์ 1) เพื่อพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
ท่ีส่งเสริมการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 4 เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม 2) เพื่อศึกษาประสิทธิภาพของแผนการจดัการเรียนรู้
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานท่ีส่งเสริมการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 และ 3) เพื่อศึกษาการแกปั้ญหาอยา่ง
สร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4/11 สายศิลป์-ภาษาจีน 
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 โรงเรียนสตรีศึกษา จ านวน 42 คน โดยวิธีเลือกแบบจ าเพาะเจาะจง 
(Purposive Sampling) เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี คือ 1) แผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐาน จ านวน 8 แผน 12 ชั่วโมง 2) แบบวดัการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์แบบอตันัย จ านวน 
8 ขอ้ และ 3) แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม 
เป็นแบบปรนยัชนิดเลือกตอบ 4 ตวัเลือก จ านวน 40 ขอ้   
 ผลการวิจัย ปรากฏดังน้ี 1) แผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานท่ีส่งเสริม 
การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม ของนักเรียนชั้นมธัยม 
ศึกษาปีท่ี 4 มีจ านวน 8 แผนรวมเวลา 12 ชัว่โมง มีความเหมาะสม อยู่ในระดบัมากท่ีสุด (X̅= 4.6, 
S.D. = 0.48) 2) แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ เร่ือง การถ่ายทอด
ลักษณะทางพัน ธุกรรม  ชั้ นมัธยม ศึกษาปี ท่ี  4 มีประ สิท ธิภาพ เท่ ากับ  81.58/81.50 และ  
3) การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้ด้วยรูปแบบสร้างสรรค์เป็นฐานของ 



ง 
 
นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ก่อนเรียน ระหว่างเรียนและหลังเรียน พบว่า เม่ือนักเรียนได้รับ 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน นักเรียนมีพฒันาการด้านการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรคดี์ข้ึนทุกดา้น โดยดา้นการเขา้ใจความทา้ทาย มีคะแนนเพิ่มข้ึนสูงท่ีสุด (ร้อยละ 84) และ
ดา้นการวางแผนปฏิบติั มีคะแนนต ่าท่ีสุด (ร้อยละ 75) 
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ABSTRACT 
 
 The purposes of this study aimed to: 1) develop instructional plans based on Creativity Based 
Learning Approach to encourage creative problem solving for Mattayomsueksa 4 students in 
genetic inheritance, 2) study the effectiveness of the lesson plans based on Creativity Based 
Learning Approach which encourage creative problem solving of Mattayomsueksa 4  in order to 
meet 75/75 effectiveness  criterion and 3) study creative problem solving of the students that have 
been taught by Creativity Based Learning Approach. The target group of this study was 42 Art-
Chinese program’s students at Mattayomsueksa 4/11 during the first semester of academic year 
2018 at Strisuksa school, gained by purposive sampling. The research instruments included: 1) the  
eight  lesson plans of Creativity Based Learning Approach within 12 hours 2) an 8-items written 
test on creative problem solving and 3) a 40 items with 4  multiple choice test on Genetic 
 Inheritance. 
 The results of this study were as follows: 1) The lesson plan of Creativity-Based Learning 
Approach to encourage creative problem solving for Mattayomsueksa 4 students entitle: Genetic 
Inheritance consist of 8 lesson plans within 12 hours. The average quality of the lesson plans was 
at the highest level (X̅= 4.6, S.D. = 0.48), 2) the effectiveness of the lesson plans based on Creativity 
Based Learning Approach which encourage creative problem solving of Mattayomsueksa 4  was 
81.58/81.50, and 3) the creative problem solving of the students who have been taught by Creativity 
Based Learning Approach revealed highest score on understanding the challenges ( 84%) and 
student had the lowest score on planning the approach (75%). 
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Keywords : Creativity Based Learning Approach, Effectiveness of the lesson plan that base on  
          Creativity Based Learning Approach and Creative Problem Solving   
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บทที ่1 
บทน ำ 

 
1.1 ทีม่ำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 
 วทิยาศาสตร์มีบทบาทส าคญัยิง่ในสังคมโลกปัจจุบนัและอนาคต เพราะวทิยาศาสตร์เก่ียวขอ้ง
กบัชีวิตของทุกคน ทั้งในการด ารงชีวิตประจ าวนัและในงานอาชีพต่าง ๆ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้เพื่อ
อ านวยความสะดวกในชีวิตประจ าวนัและในการท างาน ล้วนเป็นผลของความรู้วิทยาศาสตร์
ผสมผสานกับความคิดสร้างสรรค์และศาสตร์อ่ืน ๆ วิทยาศาสตร์ท าให้คนได้พฒันาวิธีคิดทั้ ง
ความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค ์คิดวิเคราะห์วิจารณ์ มีทกัษะส าคญั ในการคน้ควา้หาความรู้
มีความสามารถในการแกปั้ญหาอย่างเป็นระบบ สามารถตดัสินใจโดยใช้ขอ้มูลหลากหลายและ
ประจกัษพ์ยานท่ีตรวจสอบไดว้ิทยาศาสตร์เป็นวฒันธรรมของโลกสมยัใหม่ ซ่ึงเป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ (Knowledge Based Society) ดงันั้นทุกคนจึงจ าเป็นตอ้งได้รับการพฒันาให้รู้วิทยาศาสตร์
(Scientific Literacy for all) เพื่อท่ีจะมีความรู้ความเข้าใจโลกธรรมชาติและเทคโนโลยีท่ีมนุษย์
สร้างสรรคข้ึ์น สามารถน าความรู้ไปใชอ้ยา่งมีเหตุผล สร้างสรรค ์มีคุณธรรม (กระทรวงศึกษาธิการ,  
2551, น. 1) 
 ส าหรับในศตวรรษท่ี 21 การให้การศึกษาตามทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูม (Bloom’s 
Taxonomy of Learning) จะเปล่ียนไปเน้นทักษะการเรียนรู้ขั้นท่ีสูงข้ึน (Higher Order Learning 
Skills) โดยเฉพาะทกัษะการประเมินค่าจะถูกแทนท่ีโดยทกัษะกระบวนการน าความรู้ใหม่ไปใช้
อยา่งสร้างสรรค ์ในอดีตท่ีผา่นมานกัเรียนไปโรงเรียนเพื่อใชเ้วลาในการเรียนรายวิชาต่างๆ เพื่อรับ
เกรดและเพื่อใหจ้บการศึกษา แต่ในปัจจุบนัจะพบปรากฏการณ์ใหม่ท่ีแตกต่างไป เช่น การเรียนการ
สอนท่ีช่วยให้นักเรียนได้เตรียมตัวเพื่อใช้ชีวิตในโลกท่ีเป็นจริง  การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
มีเป้าหมายไปท่ีผูเ้รียน เกิดคุณลกัษณะในศตวรรษท่ี 21 โดยผูเ้รียนจะใช้ความรู้ในสาระหลกัไป
บูรณาการสั่งสมประสบการณ์กบัทกัษะ 3 ทกัษะเพื่อการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 คือ ทกัษะดา้น
การเรียนรู้และนวตักรรม ทกัษะสารสนเทศ ส่ือและเทคโนโลยี และทกัษะชีวติและอาชีพ ซ่ึงการจดั
การศึกษาจะใชร้ะบบส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 การปรับเปล่ียนวิธีการเรียนรู้ของนกัเรียน 
เพื่อให้บรรลุผลลพัธ์ท่ีส าคญัและจ าเป็นต่อตวันกัเรียนอย่างแทจ้ริง มุ่งไปท่ีให้นักเรียนสร้างองค์
ความรู้ดว้ยตนเอง ท่ีกา้วขา้มสาระวิชาไปสู่การเรียนรู้เพื่อการด ารงชีวติในศตวรรษท่ี 21 โดยครูตอ้ง
ไม่สอนหนงัสือไม่น าสาระท่ีมีในต ารามาบอกบรรยายให้นักเรียนจดจ าแล้วน าไปสอบวดัความรู้ 



2 
 

ครูตอ้งสอนคนใหเ้ป็นมนุษยท่ี์เรียนรู้การใชท้กัษะเพื่อการด ารงชีวติในศตวรรษท่ี 21 เป็นผูอ้อกแบบ 
การเรียนรู้ และอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้แก่นกัเรียน (วโิรจน์  สารรัตนะ, 2556, น. 49-57) 
 การจดัการศึกษาวิทยาศาสตร์ส าหรับหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2560  
ซ่ึงเป็นหลกัสูตรเพื่อการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ความส าคญัต่อนโยบายและมีแนวคิดว่าตอ้ง
สอดคล้องกบัการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม วฒันธรรม สภาพแวดล้อม และความรู้ทาง
วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีเจริญกา้วหนา้อยา่งรวดเร็ว เพื่อพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพคนของ
ชาติใหส้ามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัของ ประเทศ โดยการยกระดบัคุณภาพการศึกษา
และการเรียนรู้ให้มีคุณภาพและมาตรฐานระดบัสากล สอดคลอ้งกบัประเทศไทย 4.0 และโลกใน
ศตวรรษท่ี 21 ท่ีในชีวิตประจ าวนัของเรามีปัญหาเกิดข้ึนตลอดเวลา การแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์
นบัเป็นความคิดรูปแบบหน่ึงท่ีตอ้งอาศยัทั้งองคป์ระกอบของการแกปั้ญหาและความคิดสร้างสรรค ์
ซ่ึงเป็นความสามารถทางสติปัญญาท่ีตอ้งอาศยัความสามารถในการจดัการเรียนการสอน เพื่อพฒันา
ผูเ้รียนอยา่งมีประสิทธิภาพ การแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์จ  าเป็นตอ้งน าความคิดสร้างสรรคท่ี์มีอยู่
ในตวับุคคลมาใช้จดัการกับปัญหาให้เกิดผลการปฏิบติัตามเป้าหมายและความตอ้งการ (พชัรา  
พุ่มพชาติ, 2552, น. 2) ถ้าหากเด็กได้รับการกระตุ้นให้แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ย่อมท าให้เด็ก 
มีอิสระทางความคิด มีความคิดนอกกรอบและแสวงหาแนวทาง วิธีการต่างๆ ในการสร้างสรรค ์
ส่ิงใหม่ๆ เสมอ ซ่ึงเป็นการเตรียมความพร้อมส าหรับการแก้ปัญหาในการด ารงชีวิตเพื่อให้เด็ก 
ไดป้ระสบผลส าเร็จในการเรียนรู้และด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข (อารี  พนัธ์มณี, 2552 น. 19-20) 
เน่ืองจากในสังคมปัจจุบนัผูเ้รียนจะพบเจอกบัสถานการณ์ปัญหาท่ีหลากหลาย การท่ีจะท าให้ผูเ้รียน
มีระบบการคิดเป็นขั้นเป็นตอน เป็นความคิดท่ีแปลกใหม่และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด จ าเป็น 
ท่ีจะตอ้งมีกระบวนการฝึกการคิดแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ 
 การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ (Creative Problem Solving) หรือ CPS ถูกพัฒนาข้ึนโดย 
อเล็กซ์เอฟ ออสบอร์น (Alex F. Osborn) เป็นกระบวนการท่ีทา้ทายในการเอาชนะความวิตกกงัวล 
ท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับปัญหาโดยใช้เคร่ืองมือของความคิดสร้างสรรค์ในการแก้ไขปัญหา ท าให้ได้
ความคิดท่ีแตกต่าง หลากหลาย และมีศักยภาพในการแก้ปัญหา ซ่ึงจะเร่ิมตั้ งแต่ขั้นตอนของ 
การพิจารณาลกัษณะของปัญหา บริบท บุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง ไปจนถึงผลลพัธ์ท่ีตอ้งการให้เกิดข้ึน 
การแกปั้ญหาและความคิดสร้างสรรค์เป็นกระบวนการฝึกความคิดท่ีส าคญั การคิดแกปั้ญหาอย่าง
สร้างสรรค์จึงเป็นการแยกแยะขอ้มูลข่าวสาร ปัญหาและสถานการณ์รอบตวัวิพากษ์วิจารณ์และ
ประเมินสถานการณ์รอบตวัด้วยหลักเหตุผลและข้อมูลท่ีถูกตอ้ง รับรู้ปัญหา สาเหตุของปัญหา 
หาทางเลือกและตดัสินใจในการแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่างๆ อยา่งสร้างสรรค ์ความสามารถใน
การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ประกอบดว้ยกระบวนการแกปั้ญหา ผา่นกระบวนการคิดสร้างสรรค ์
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และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ เป็นทกัษะท่ีสามารถฝึกฝนและพฒันาได้ กระบวนการดังกล่าว 
เป็นหน้าท่ีท่ีส าคัญของผูส้อนท่ีมีส่วนช่วยให้ผูเ้รียนเกิดทักษะการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  
(วชัรา  เล่าเรียนดี, 2554, น. 46-47) การจดัการเรียนรู้ในยคุปัจจุบนัจึงตอ้งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั และ 
ตอ้งส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีทกัษะในการเรียนรู้ส าคญั 4 ประการ ได้แก่ ทกัษะด้านการคิดวิเคราะห์ 
ทกัษะดา้นการคน้ควา้หาความรู้ ทกัษะดา้นการส่ือสาร และทกัษะดา้นการคิดสร้างสรรค์ 
 การจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity-Based Learning : CBL) เป็นหน่ึงใน
วิธีของการจดัการเรียนการสอนโดยมีผูเ้รียนเป็นส าคญั โครงสร้างหลกัของรูปแบบการเรียนการ
สอนแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐานออกแบบตามทฤษฎีดา้นการวดัความคิดสร้างสรรคข์องศาสตราจารย์ 
อี พอล ทอร์แรนซ์ (E. Paul Torrance) แนวทางการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์แบบความคิด
แนวขนานของเอ็ดเวิร์ด เดอโบโน (Edward de Bono) และพฒันามาจากกระบวนการเรียนการสอน
แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning) ซ่ึงเป็นแนวทางการสอนแบบเน้นผูเ้รียนเป็น
ศูนยก์ลางซ่ึงไดผ้ลดีในหลายประเทศ และทฤษฎีความคิดสร้างสรรค์น ามาสร้างรูปแบบการเรียน
แบบใหม่ ซ่ึงเป็นการเรียนแบบ Active Learning คือ การจดัการเรียนการสอนให้นกัเรียนต่ืนตวัใน
การคน้ควา้ แทนท่ีจะรอรับการบรรยายแบบเดิม นกัเรียนมีความสุขในการเรียน มีทกัษะในการคิด
วิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ การส่ือสารและการท างานเป็นทีมของนักเรียนมีเพิ่มมากข้ึน การจัด 
การเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐานมี 5 ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 กระตุน้ความสนใจ ขั้นท่ี 2 ตั้งปัญหาและ
แบ่งกลุ่มตามความสนใจ ขั้นท่ี 3 ค้นควา้และคิดขั้นท่ี 4 น าเสนอผลงานและขั้นท่ี 5 ประเมินผล 
จะช่วยให้ผูเ้รียนได้พฒันาทกัษะท่ีจ าเป็นต่ออนาคต การให้การศึกษาส าหรับศตวรรษท่ี 21 ตอ้ง
เปล่ียนแปลงทศันะ (Perspectives) กระบวนทศัน์แบบดั้งเดิม (Tradition Paradigm) ไปสู่กระบวน
ทัศน์ใหม่ (New Paradigm) ท่ีให้โลกของนักเรียนและโลกความเป็นจริงเป็นศูนย์กลางของ
กระบวนการเรียนรู้ เป็นการเรียนรู้ท่ีไปไกลกวา่การไดรั้บความรู้แบบง่ายๆ ไปสู่การเนน้การพฒันา
ทกัษะและทศันคติ ทกัษะการคิดทกัษะการแกปั้ญหา ทกัษะองคก์าร ทศันคติเชิงบวก เคารพตนเอง 
นวตักรรม ความคิดสร้างสรรค์ทกัษะการส่ือสาร ทกัษะและค่านิยมทางเทคโนโลยี ความเช่ือมัน่
ตนเอง ความคิดยืดหยุ่น การจูงใจตนเอง และความตระหนักในสภาพแวดล้อม และเหนืออ่ืนใด 
คือ ความสามารถใชค้วามรู้อยา่งสร้างสรรค ์(วริิยะ ฤาชยัพานิชย,์ 2558, น. 23-37) 
 จากการศึกษางานวิจยัพบว่า การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์เป็นทางเลือกใหม่ส าหรับการ
แก้ปัญหาท่ีต้องสร้างให้เกิดกบันักเรียน เพื่อสามารถเผชิญปัญหาต่างๆ ด้วยวิธีการท่ีเหมาะสม 
ประยุกต์ใช้กบัการแกปั้ญหาอ่ืนในอนาคตได้ ผูว้ิจยัจึงเล็งเห็นถึงความส าคญัและตอ้งการพฒันา 
การจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ให้มีความสอดคล้องกับการด ารงชีวิตของนักเรียนให ้
มากท่ีสุด รวมทั้งเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ให้กบันกัเรียน ผูว้ิจยั 
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จึงท าการศึกษาขอ้มูลต่างๆ และได้สร้างแผนการจดัการเรียนรู้ ซ่ึงเป็นการจดัการเรียนรู้เพื่อให้
ผูเ้รียนได้ฝึกกระบวนการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมความสามารถในการปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยใช้
สถานการณ์ลกัษณะต่างๆ ซ่ึงอาจเป็นประสบการณ์ส่วนหน่ึงท่ีเกิดข้ึนในชีวติจริงของผูเ้รียน รวมทั้ง
น าขอ้มูลข่าวสาร ขอ้เท็จจริง ความรู้หลกัการทางวิทยาศาสตร์ มาใชใ้นการตดัสินใจและแกปั้ญหา
ทางวิทยาศาสตร์ เพื่อพฒันาให้ผูเ้รียนคิดเป็น ท าเป็น และแกปั้ญหาเป็น เกิดการคน้ควา้ดว้ยตนเอง 
เพื่อให้เด็กเกิดการเรียนรู้ สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง และน าความรู้ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต ซ่ึงในแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน มีความ
หลากหลาย น่าสนใจ กระตุน้ใหอ้ยากเรียนรู้ และไม่ใหเ้กิดความเบ่ือหน่ายในการอยากเรียนรู้ พร้อม
ทั้งส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีอิสระในการคิด การคน้ควา้หาความรู้ ส่งผลต่อการเรียนรู้และการแกปั้ญหา
อย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนให้สูงข้ึน และน าความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการด ารงชีวิต 
เพื่อพฒันาตนเองและประเทศชาติต่อไป 
 

1.2 วตัถุประสงค์กำรวจิัย 
 
 1.2.1 เพื่อพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานที่ส่งเสริมการแก้ปัญหา 
อย ่างสร้างสรรค ์และผลสัมฤทธ์ิทางการเ รียนของน ัก เ รียนชั้นมธัยมศึกษาปี ที ่ 4 เ ร่ือง 
การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม  
 1.2.2 เพื ่อศึกษาประสิทธิภาพของแผนการจดัการเ รียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
ที่ส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนชั้นมธัยม 
ศึกษาปีท่ี 4 มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 
 1.2.3 เพื ่อศึกษาการแก ้ปัญหาอย ่างสร้างสรรค ์ของน ัก เ รียนชั้นมธัยมศึกษาปีที ่ 4 
ท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
 

1.3 ขอบเขตกำรวจิัย 
 
 ระยะที ่ 1 กำรพฒันำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 
  1. ขอบเขตดา้นกลุ่มเป้าหมาย 
   กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการประเมินการสร้างแผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค ์
เป็นฐาน ประเมินการสร้างแบบวดัการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคแ์ละประเมินการสร้างแบบทดสอบ 
วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน คือ ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน 
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  2. ขอบเขตดา้นเน้ือหา 
   2.1 เอกสาร ต ารา รายงานการวิจัยและเอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องเก่ียวกับแผน 
การจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน และกระบวนการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
   2.2 เน้ือหาท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี ได้แก่ เน้ือหารายวิชาชีววิทยาพื้นฐาน สาระท่ี 1 
วิทยาศาสตร์ชีวภาพ มาตรฐาน ว 1.3 เขา้ใจกระบวนการและความส าคญัของการถ่ายทอดลกัษณะ
ทางพนัธุกรรม สารพนัธุกรรม การเปล่ียนแปลงทางพนัธุกรรมท่ีมีผลต่อส่ิงมีชีวิต ความหลากหลาย
ทางชีวภาพและวิวฒันาการของส่ิงมีชีวิต รวมทั้งน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการวิจยัคร้ังน้ีเลือก
เน้ือหา เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม    
  3. ขอบเขตดา้นเวลา 
   ผูว้ิจยัท าการศึกษาเอกสาร ต ารา รายงานการวิจยัและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัแผนการ
จดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน และน าส่งเคร่ืองมือในการวิจยั เพื่อให้ผูเ้ช่ียวชาญ พิจารณา
ประเมินคุณภาพความเหมาะสมของเคร่ืองมือ โดยใช้ระยะเวลา 1 เดือน ตั้งแต่วนัท่ี 10 สิงหาคม 
2561 ถึงวนัท่ี 10 กนัยายน 2561 
 ระยะที ่2 กำรทดลองใช้แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 
  1. ขอบเขตดา้นกลุ่มเป้าหมาย 
   กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4/11 (สายศิลป์-
ภาษาจีน) ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 โรงเรียนสตรีศึกษา จ านวน 1 ห้องเรียน จ านวน 42 คน 
โดยวธีิเลือกแบบจ าเพาะเจาะจง (Purposive Sampling) 
  2. ขอบเขตดา้นเน้ือหา 
   เน้ือหาท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี ได้แก่ เน้ือหารายวิชาชีววิทยาพื้นฐาน สาระท่ี 1
วิทยาศาสตร์ ชีวภาพ มาตรฐาน ว 1.3 เขา้ใจกระบวนการและความส าคญัของการถ่ายทอดลกัษณะ
ทางพนัธุกรรม สารพนัธุกรรม การเปล่ียนแปลงทางพนัธุกรรมท่ีมีผลต่อส่ิงมีชีวิต ความหลากหลาย
ทางชีวภาพและวิวฒันาการของส่ิงมีชีวิต รวมทั้งน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการวิจยัคร้ังน้ีเลือก
เน้ือหา เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม    
  3. ขอบเขตดา้นเวลา 
   การวิจยัคร้ังน้ีใช้เวลาในการด าเนินการเรียนรู้ จ  านวน 4 สัปดาห์ รวมระยะเวลา 12 
ชัว่โมง ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 
  4. ตวัแปรท่ีศึกษา 
   4.1 ตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่ การจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน  
   4.2 ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์และ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
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1.4 นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 
 “การจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน” หมายถึง การจดักิจกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริม
ให้นักเรียนเกิดการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยปรับจากการใช้ปัญหาเป็นฐาน โดยการจัด
กิจกรรมดว้ยรูปแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน มีขั้นตอนการจดัการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่ กระตุน้ความ
สนใจ ตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความสนใจ คน้ควา้และคิด น าเสนอผลงาน และประเมินผล 
 “ประสิทธิภาพของการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานท่ีส่งเสริมการแกปั้ญหาอย่าง
สร้างสรรค์” หมายถึง คุณภาพดา้นกระบวนการและผลลพัธ์การเรียนรู้เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะ
ทางพนัธุกรรม ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีท าให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามเกณฑ์ 75/75 
ซ่ึงมีความหมาย ดงัน้ี 
  “เกณฑ์ 75 ตวัแรก (E1)” หมายถึง ประสิทธิภาพของกระบวนการ ได้แก่ ร้อยละของ
คะแนนเฉล่ียของนกัเรียนทั้งหมดท่ีไดจ้ากประเมินใบกิจกรรม และใบงานระหว่างเรียนมีสัดส่วน 
50 : 50 ท่ีมีค่าเฉล่ียไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 75 
  “เกณฑ์ 75 ตวัหลงั (E2)” หมายถึง ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ ไดแ้ก่ ร้อยละของคะแนน
เฉล่ียของนกัเรียนทั้งหมดท่ีไดจ้ากการท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมีค่าเฉล่ียไม่นอ้ย
กวา่ร้อยละ 75 
 “การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค”์ หมายถึง กระบวนการการแกปั้ญหาท่ีมีความยืดหยุน่ มีการ
ปฏิบติัอย่างเป็นขั้นตอน มีการประยุกต์ใช้จินตนาการ ความคิดสร้างสรรค์ สัญชาตญาณ แนวคิด
ใหม่ๆ ร่วมกบัขอ้เทจ็จริงท่ีมีอยูม่าใชใ้นการแกปั้ญหา เพื่อคน้หาทางเลือกท่ีมีคุณค่าในการแกปั้ญหา
นั้น ประเมินความสามารถในการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ตามแนวคิดของเทรฟฟิงเกอร์ 
(Traffinger) โดยใชแ้บบวดัการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคแ์บบอตันยั จ านวน 8 ขอ้ ใชเ้วลา 1 ชัว่โมง 
โดยก าหนดสถานการณ์และมีค าถามตามขั้นตอนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 4 ด้าน ได้แก่  
การเข้าใจความท้าทาย การหาทางเลือกในการแก้ปัญหา การเตรียมการแก้ปัญหา และการวาง
แผนการปฏิบติั  
 “ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน” หมายถึง คะแนนความรู้ความสามารถของนกัเรียนกลุ่มเป้าหมาย 
โดยวดัตามทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูมทั้ง 4 ดา้น ไดแ้ก่ ความรู้ความจ า ความเขา้ใจ การวเิคราะห์และ
การน าไปใช้ ประเมินโดยใช้แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาพื้นฐาน 
เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม เป็นแบบปรนยัชนิดเลือกตอบ 4 ตวัเลือก จ านวน 40 ขอ้  
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1.5 ประโยชน์ทีไ่ด้รับจำกกำรวจิัย 
 
 1.5.1 เป็นแนวทางให้ครูผูส้อนน าไปพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน
เพื่อส่งเสริมการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคผ์ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 
เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม 
 1.5.2 เป็นข้อสนเทศไปใช้เพื่อศึกษาการจัดการเรียนการสอนท่ีสามารถน าไปต่อยอด
เพิ่มเติม เพื่อใหก้ารจดัการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกบับริบทในแต่ละโรงเรียน
ต่อไป 



 บทที่ 2 
การทบทวนวรรณกรรม 

 
 ในการวิจัยเ ร่ือง การพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เพื่อส่งเสริม 
การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคแ์ละผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ผูว้ิจยั
ไดด้ าเนินการศึกษาคน้ควา้เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัต่อไปน้ี 
  1. หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ พ.ศ. 2551 
(ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2560)  
  2. การวจิยัและพฒันา (Research and Development) 
  3. การสอนแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน (Creativity Based Learning) 

4. การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์(Creative Problem Solving) 
5. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
6. บริบทโรงเรียนสตรีศึกษา 
7. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

2.1 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

 
 องค์ประกอบของหลกัสูตร ทั้งในดา้นของเน้ือหา การจดัการเรียนการสอน และการวดัและ
ประเมินผลการเรียนรู้นั้นมีความส าคญัอยา่งยิ่งในการวางรากฐานการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของผูเ้รียน
ในแต่ละระดบัชั้นให้มีความต่อเน่ืองเช่ือมโยงกนัตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 จนถึงชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 6 ส าหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ไดก้ าหนดตวัช้ีวดัและสาระการเรียนรู้แกนกลางท่ี
ผูเ้รียนจ าเป็นตอ้งเรียนเป็นพื้นฐาน เพื่อใหส้ามารถน าความรู้น้ีไปใชใ้นการด ารงชีวิต หรือศึกษาต่อ
ในวิชาชีพท่ีตอ้งใช้วิทยาศาสตร์ได ้โดยจดัเรียงล าดบัความยากง่ายของเน้ือหาทั้ง 8 สาระในแต่ละ
ระดบัชั้นให้มีการเช่ือมโยงความรู้กบักระบวนการเรียนรู้ และการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริม
ให้ผูเ้รียนพฒันาความคิด ทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์วิจารณ์ มีทกัษะ 
ท่ีส าคญัทั้งทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และทกัษะในศตวรรษท่ี 21 ในการคน้ควา้และสร้าง
องคค์วามรู้ดว้ยกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ สามารถแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ สามารถตดัสินใจ
โดยใชข้อ้มูลหลากหลายและประจกัษพ์ยานท่ีตรวจสอบได ้
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 ตวัช้ีวดัแและสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (ฉบบัปรับปรุง 
พ.ศ. 2560) ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 น้ี ไดป้รับปรุงเพื่อให้มี
ความสอดคลอ้งและเช่ือมโยงกนัภายในสาระการเรียนรู้เดียวกนั และระหว่างสาระการเรียนรู้ใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ตลอดจนการเช่ือมโยงเน้ือหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์กับ
คณิตศาสตร์ดว้ย นอกจากน้ี ยงัได้ปรับปรุงเพื่อให้มีความทนัสมยัต่อการเปล่ียนแปลง และความ
เจริญกา้วหนา้ของวทิยาการต่าง ๆ และทดัเทียมกบันานาชาติ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560, น. 2) 
 2.1.1 ความส าคัญของวทิยาศาสตร์ 
   วิทยาศาสตร์มีบทบาทส าคญัยิ่งในสังคมโลกปัจจุบนัและอนาคต เพราะวิทยาศาสตร์
เก่ียวขอ้งกบัทุกคนทั้งในชีวิตประจ าวนัและการงานอาชีพต่างๆ ตลอดจนเทคโนโลยี เคร่ืองมือ
เคร่ืองใชแ้ละผลผลิตต่างๆ ท่ีมนุษยไ์ดใ้ชเ้พื่ออ านวยความสะดวกในชีวติและการท างาน เหล่าน้ีลว้น
เป็นผลของความรู้วทิยาศาสตร์ผสม ผสานกบัความคิดสร้างสรรคแ์ละศาสตร์อ่ืนๆ วทิยาศาสตร์ช่วย
ให้มนุษยไ์ดพ้ฒันาวิธีคิด ทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ วิจารณ์ มีทกัษะ
ส าคญัในการคน้ควา้หาความรู้มีความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ สามารถตดัสินใจใน
การใชข้อ้มูลท่ีหลากหลายและมีประจกัษพ์ยานท่ีตรวจสอบได ้วิทยาศาสตร์เป็นวฒันธรรมของโลก
ทนัสมยัใหม่ซ่ึงเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ (Knowledge-Based Society) ดงันั้นทุกคนจึงจ าเป็นตอ้ง
ไดรั้บการพฒันาให้รู้วทิยาศาสตร์ เพื่อท่ีจะมีความรู้ความเขา้ใจในธรรมชาติและเทคโนโลยท่ีีมนุษย์
สร้างสรรคข้ึ์น สามารถรถน าความรู้ไปใชอ้ยา่งมีเหตุผล สร้างสรรค ์และมีคุณธรรม 
 2.1.2 วสัิยทัศน์การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
   กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มุ่งหวงัให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์ท่ีเน้นการ
เช่ือมโยงความรู้กับกระบวนการ มีทักษะส าคัญในการค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ โดยใช้
กระบวนการในการสืบเสาะหาความรู้และแกปั้ญหาท่ีหลากหลาย ใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้
ทุกขั้นตอน มีการท ากิจกรรมดว้ยการลงมือปฏิบติัจริงอยา่งหลากหลาย เหมาะสมกบัระดบัชั้น โดย
ก าหนดสาระส าคญัไว ้8 สาระ ดงัน้ี 
    1. วิทยาศาสตร์ชีวภาพ เรียนรู้เก่ียวกับชีวิตในส่ิงแวดล้อม องค์ประกอบของ
ส่ิงมีชีวิต การด ารงชีวิตของมนุษยแ์ละสัตว ์การด ารงชีวิตของพืช พนัธุกรรม ความหลาก หลายทาง
ชีวภาพและววิฒันาการของส่ิงมีชีวติ 
    2. วิทยาศาสตร์กายภาพ เรียนรู้เก่ียวกบัธรรมชาติของสาร การเปล่ียน แปลงของ
สาร การเคล่ือนท่ี พลงังาน และคล่ืน 
    3. วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ เรียนรู้เก่ียวกบัโลกในเอกภพ ระบบโลก และ
มนุษยก์บัการเปล่ียนแปลงของโลก 
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    4. ชีววิทยา เรียนรู้เก่ียวกับการศึกษาชีววิทยา สารเคมีในส่ิงมีชีวิต เซลล์ของ
ส่ิงมีชีวิตพนัธุกรรมและการถ่ายทอด วิวฒันาการ ความหลากหลายทางชีวภาพ โครงสร้างและการ
ท างานของส่วนต่าง ๆ ในพืชดอก ระบบและการท างานในอวยัวะต่าง ๆ ของสัตวแ์ละมนุษย ์และ
ส่ิงมีชีวติและส่ิงแวดลอ้ม 
    5. เคมี เ รียนรู้เ ก่ียวกับปริมาณสาร องค์ประกอบและสมบัติของสาร การ
เปล่ียนแปลงของสารทกัษะและการแกปั้ญหาทางเคมี 
    6. ฟิสิกส์ เรียนรู้เก่ียวกับธรรมชาติและการค้นพบทางฟิสิกส์ แรง และการ
เคล่ือนท่ี พลงังาน 
    7. โลก ดาราศาสตร์ และอวกาศ เรียนรู้เก่ียวกบัโลกและกระบวนการเปล่ียนแปลง
ทางธรณีวิทยา ขอ้มูลทางธรณีวทิยาและการน าไปใชป้ระโยชน์ การถ่ายโอนพลงังานความร้อนของ
โลก การเปล่ียนแปลงลกัษณะลมฟ้าอากาศกบัการด ารงชีวิตของมนุษย ์โลกในเอกภพ และดารา
ศาสตร์กบัมนุษย ์
    8. เทคโนโลยีการออกแบบและเทคโนโลยีเรียนรู้เก่ียวกบัการพฒันาผูเ้รียนให้มี
ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัเทคโนโลยีเพื่อด ารงชีวิตในสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ใช้
ความรู้และทกัษะทางดา้นวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และศาสตร์อ่ืน ๆ เพื่อแกปั้ญหาหรือพฒันางาน
อย่างมีความคิดสร้างสรรค์ด้วยกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม เลือกใช้เทคโนโลยีอย่าง
เหมาะสมโดยค านึงถึงผลกระทบต่อชีวติ สังคม และส่ิงแวดลอ้ม 
   วทิยาการค านวณ เรียนรู้เก่ียวกบัการพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้ความเขา้ใจ มีทกัษะการ
คิดเชิงค านวณ การคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาเป็นขั้นตอนและเป็นระบบ ประยุกต์ใช้ความรู้ด้าน
วิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารในการแกปั้ญหาท่ีพบในชีวิตจริง
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 2.1.3 หลกัการ  
   หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหลกัการท่ีส าคญั ดงัน้ี 
    1. เป็นหลกัสูตรการศึกษาเพื่อความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐาน
การเรียน รู้เป็นเป้าหมายส าหรับพฒันาเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ทกัษะ เจตคติ และคุณธรรม 
บนพื้นฐานของความเป็นไทยควบคู่กบัความเป็นสากล 
    2. เป็นหลกัสูตรการศึกษาเพื่อปวงชนท่ีประชาชนทุกคนมีโอกาสไดรั้บการศึกษา
อยา่งเสมอภาคและมีคุณภาพ 
    3. เป็นหลักสูตรการศึกษาท่ีสนองการกระจายอ านาจให้สังคมมีส่วนร่วมใน 
การจดัการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัสภาพและความตอ้งการของทอ้งถ่ิน 
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    4. เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีมีโครงสร้างยืดหยุน่ทั้งดา้นสาระการเรียนรู้ เวลาและ
การจดัการเรียนรู้ 
    5. เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
    6. เป็นหลกัสูตรการศึกษาส าหรับการศึกษาในระบบนอกระบบและตามอธัยาศยั 
ครอบคลุม ทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ และประสบการณ์ 
 2.1.4 คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ของผู้เรียน 
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพัฒนาผู ้เรียนให้มีคุณลักษณะอัน 
พึงประสงค์ เพื่อให้สามารถอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข ในฐานะเป็นพลเมืองไทย
และพลเมืองโลก ดงัน้ี  
    1. รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์
    2. ซ่ือสัตยสุ์จริต 
    3. มีวนิยั 
    4. ใฝ่เรียนรู้ 
    5. อยูอ่ยา่งพอเพียง 
    6. มุ่งมัน่ในการท างาน 
    7. รักความเป็นไทย 
    8. มีจิตสาธารณะ 
 2.1.5 คุณภาพของผู้เรียน เม่ือจบช้ันมัธยมศึกษาปีที ่6 
   เม่ือผูเ้รียนจบชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ผูเ้รียนควรจะมีความสามารถดงัน้ี 
    1. เขา้ใจวิธีการทางวิทยาศาสตร์ในการคน้หาค าตอบเก่ียวกบัส่ิงมีชีวิต สารท่ีเป็น
องค์ประกอบของส่ิงมีชีวิตและปฏิกิริยาเคมีภายในเซลล์ การใช้กลอ้งจุลทรรศน์ โครงสร้างและ
หนา้ท่ีของเซลล ์การล าเลียงสารเขา้และออกจากเซลล ์การแบ่งเซลล ์และการหายใจระดบัเซลล์ 
    2. เขา้ใจหลักการถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรมของส่ิงมีชีวิต การถ่ายทอดยีน
บนออโตโซมและโครโมโซมเพศ โครงสร้างและองค์ประกอบทางเคมีของดีเอ็นเอ การจ าลอง  
ดีเอ็นเอ กระบวนการสังเคราะห์ โปรตีน การเกิดมิวเทชนัในส่ิงมีชีวิต หลกัการและการประยุกตใ์ช้
เทคโนโลยีทางดีเอ็นเอ หลกัฐานและข้อมูลท่ีใช้ในการศึกษาวิวฒันาการของส่ิงมีชีวิต แนวคิด
เก่ียวกบัวิวฒันาการของส่ิงมีชีวิต เง่ือนไขของภาวะสมดุลของฮาร์ดี-ไวน์เบิร์ก กระบวนการเกิด 
สปีชีส์ใหม่ของส่ิงมีชีวิต ความหลากหลายทางชีวภาพ ก าเนิดของส่ิงมีชีวิตลักษณะส าคญัของ
ส่ิงมีชีวิตกลุ่มแบคทีเรีย โพรทิสต์ พืช ฟังไจ และสัตว ์การจ าแนกส่ิงมีชีวิตออกเป็นหมวดหมู่และ
วธีิการเขียนช่ือวทิยาศาสตร์ 
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    3. เข้าใจโครงสร้างและส่วนประกอบของพืชทั้ งราก ล าต้น และใบ การ
แลกเปล่ียนแก๊ส การคายน ้ า การล าเลียงน ้ าและธาตุอาหาร การล าเลียงอาหาร การสังเคราะห์ดว้ย
แสงของพืช กระบวนการสร้างเซลล์สืบพนัธ์ุและการปฏิสนธิของพืชดอก การเกิดผลและเมล็ด 
บทบาทของสารควบคุมการเจริญเติบโตของพืชและการประยกุตใ์ช ้และการตอบสนองของพืช 
    4. เข้าใจกลไกการรักษาดุลยภาพของส่ิงมี ชีวิต โครงสร้าง หน้า ท่ี  และ
กระบวนการต่างๆ ของสัตวแ์ละมนุษย ์ไดแ้ก่ การยอ่ยอาหาร การแลกเปล่ียนแก๊ส การเคล่ือนท่ี การ
ก าจดัของเสียออกจากร่างกายของส่ิงมีชีวิต ระบบหมุนเวียนเลือด ระบบภูมิคุม้กนัในร่างกายของ
มนุษย ์การท างานของระบบประสาท และอวยัวะรับความรู้สึก ระบบสืบพนัธ์ุ การปฏิสนธิ การ
เจริญเติบโต ฮอร์โมน และพฤติกรรมของสัตว ์
    5. เข้าใจกระบวนการถ่ายทอดพลังงานและการหมุนเวียนสารในระบบนิเวศ 
ความหลากหลายของไบโอม การเปล่ียนแปลงแทนท่ีแบบต่าง ๆ ในระบบนิเวศ การเปล่ียนแปลง
จ านวนประชากรมนุษยใ์นระดบัทอ้งถ่ิน ระดบัประเทศ และระดบัโลก แนวทางการป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
    6. เขา้ใจการศึกษาโครงสร้างอะตอมของนักวิทยาศาสตร์ การจดัเรียงอิเล็กตรอน
ในอะตอมสมบติับางประการของธาตุและการจดัเรียงธาตุในตารางธาตุ พนัธะเคมี สมบติัของสารท่ี
มีความสัมพนัธ์กับพนัธะเคมี กฎต่าง ๆ ของแก๊ส และสมบติัของแก๊ส ประเภทและสมบติัของ
สารประกอบอินทรีย ์ประเภทและสมบติัของพอลิเมอร์ 
    7. เข้าใจการเขียนและการดุลสมการเคมี การค านวณปริมาณสารต่าง ๆ ท่ี 
เก่ียวขอ้งกบัปฏิกิริยาเคมี อตัราการเกิดปฏิกิริยาเคมีและปัจจยัท่ีมีผลต่ออตัราการเกิดปฏิกิริยาเคมี 
สมดุลในปฏิกิริยาเคมีและปัจจยัท่ีมีผลต่อสมดุลเคมี ทฤษฎีกรด-เบส สมบติัและปฏิกิริยาของ 
กรด-เบส สารละลายบฟัเฟอร์ ปฏิกิริยารีดอกซ์และเซลลเ์คมีไฟฟ้า 
    8. เข้าใจข้อปฏิบัติเบ้ืองต้นเก่ียวกับความปลอดภัยในการท าปฏิบัติการเคมี  
การเลือกใชอุ้ปกรณ์หรือเคร่ืองมือในการท าปฏิบติัการ หน่วยวดัและการเปล่ียนหน่วยวดัดว้ยการใช้
แฟกเตอร์เปล่ียนหน่วย การค านวณเก่ียวกบัมวลอะตอม มวลโมเลกุล และมวลสูตร ความสัมพนัธ์
ของโมล จ านวนอนุภาค มวล และปริมาตรของแก๊สท่ี STP การค านวณสูตรอย่างง่ายและสูตร
โมเลกุลของสาร ความเขม้ขน้ของสารละลาย การเตรียมสารละลาย และการบูรณาการความรู้และ
ทกัษะในการอธิบายปรากฏการณ์ในชีวิตประจ าวนัและการแกปั้ญหาทางเคมี 
    9. เขา้ใจธรรมชาติของฟิสิกส์ กระบวนการวดั ความสัมพนัธ์ระหว่างปริมาณท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการเคล่ือนท่ี การเคล่ือนท่ีในแนวตรง แรงลพัธ์ กฎการเคล่ือนท่ี แรงเสียดทาน กฎความ
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โนม้ถ่วงสากล สนามโนม้ถ่วง งาน กฎการอนุรักษพ์ลงังานกล สมดุลกลของวตัถุ เคร่ืองกลอยา่งง่าย 
โมเมนตมัและการดล กฎการอนุรักษ ์โมเมนตมั การชน และการเคล่ือนท่ีในแนวโคง้ 
    10. เข้าใจการเคล่ือนท่ีแบบคล่ืน ปรากฏการณ์คล่ืน การสะท้อน การหักเห 
การเล้ียวเบนและการแทรกสอด หลกัการของฮอยเกนส์ การเคล่ือนท่ีของคล่ืนเสียง ปรากฏการณ์ 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเสียง ความเขม้เสียงและระดบัเสียง การได้ยิน ภาพท่ีเกิดจากกระจกเงาและเลนส์ 
ปรากฏการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัแสงและการมองเห็นแสงสี 
    11. เข้าใจสนามไฟฟ้า แรงไฟฟ้า กฎของ คูลอมบ์ ศักย์ไฟฟ้า ตัวเก็บประจุ 
ตวัต้านทานและกฎของโอห์ม พลังงานไฟฟ้า การเปล่ียนพลังงานทดแทนเป็นพลังงานไฟฟ้า 
เทคโนโลยีดา้นพลงังาน สนามแม่เหล็ก ความสัมพนัธ์ระหวา่งสนามแม่เหล็กกบักระแสไฟฟ้า การ
เหน่ียวน าแม่ เหล็กไฟฟ้า ไฟฟ้ากระแสสลับ คล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้า และประโยชน์ของคล่ืน
แม่เหล็กไฟฟ้า 
    12. เขา้ใจผลของความร้อนต่อสสาร สภาพยืดหยุน่ ความดนัในของไหล แรงพยุง 
ของไหลอุดมคติ ทฤษฎีจลน์ของแก๊ส แนวคิดควอนตัมของพลังงาน ทฤษฎีอะตอมของโบร์ 
ปรากฏการณ์โฟโตอิเล็กทริก ทวิภาวะ ของคล่ืนและอนุภาค การสลายของนิวเคลียสกมัมนัตรังสี 
กมัมนัตภาพ ปฏิกิริยานิวเคลียร์ พลงังานนิวเคลียร์ ความสัมพนัธ์ระหว่างมวลและพลงังาน แรง
ภายในนิวเคลียส และการคน้ควา้วจิยัดา้นฟิสิกส์อนุภาค 
    13. เข้าใจการแบ่งชั้ นและสมบัติของโครงสร้างโลก สาเหตุและรูปแบบการ
เคล่ือนท่ีของแผ่นธรณีท่ีสัมพนัธ์กบัการเกิดลกัษณะธรณีสัณฐานและธรณีโครงสร้างแบบต่าง ๆ
หลักฐานทางธรณีวิทยาท่ีพบในปัจจุบนัและการล าดับเหตุการณ์ทางธรณีวิทยาในอดีต สาเหตุ 
กระบวนการเกิดแผน่ดินไหว ภูเขาไฟระเบิด สึนามิ ผลกระทบ แนวทางการเฝ้าระวงั และการปฏิบติั
ตนให้ปลอดภัย สมบัติและการจ าแนกชนิดของแร่ กระบวนการเกิดและการจ าแนกชนิดหิน 
กระบวนการเกิดและการส ารวจแหล่งปิโตรเลียมและถ่านหิน การแปลความหมายจากแผนท่ีภูมิ
ประเทศและแผนท่ีธรณีวทิยา และการน าขอ้มูลทางธรณีวทิยาไปใชป้ระโยชน์ 
    14. เข้าใจปัจจยัส าคญัท่ีมีผลต่อการรับและปลดปล่อยพลงังานจากดวงอาทิตย์
กระบวนการท่ีท าให้เกิดสมดุลพลงังานของโลก ผลของแรงเน่ืองจากความแตกต่างของความกด
อากาศ แรงคอริออลิส แรงสู่ศูนย์กลาง และแรงเสียดทานท่ีมีต่อการหมุนเวียนของอากาศ การ
หมุนเวียนของอากาศตามเขตละติจูด และผลท่ีมีต่อภูมิอากาศ ปัจจยัท่ีท าให้เกิดการแบ่งชั้นน ้ าและ
การหมุนเวียนของน ้ าในมหาสมุทร รูปแบบการหมุนเวียนของน ้ าในมหาสมุทร และผลของการ
หมุนเวยีนของน ้าในมหาสมุทรท่ีมีต่อลกัษณะลมฟ้าอากาศ ส่ิงมีชีวิต และส่ิงแวดลอ้ม ความสัมพนัธ์
ระหวา่งเสถียรภาพอากาศและการเกิดเมฆ การเกิดแนวปะทะอากาศแบบต่าง ๆ และลกัษณะลมฟ้า
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อากาศท่ีเก่ียวข้อง ปัจจยัต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศของโลก รวมทั้ งการแปล
ความหมายสัญลกัษณ์ลมฟ้าอากาศและการพยากรณ์ลกัษณะลมฟ้าอากาศเบ้ืองตน้จากแผนท่ีอากาศ
และขอ้มูลสารสนเทศ 
    15. เขา้ใจการก าเนิดและการเปล่ียนแปลงพลงังาน สสาร ขนาดอุณหภูมิของเอก
ภพ หลกัฐานท่ีสนับสนุนทฤษฎีบิกแบง ประเภทของกาแล็กซี โครงสร้างและองค์ประกอบของ
กาแล็กซีทางชา้งเผือก กระบวนการเกิดดาวฤกษ ์และการสร้างพลงังานของดาวฤกษ ์ปัจจยัท่ีส่งผล
ต่อความส่องสว่างของดาวฤกษ์ และความสัมพนัธ์ระหว่างความส่องสว่างกบัโชติมาตรของดาว
ฤกษ์ ความสัมพนัธ์ระหวา่งสี อุณหภูมิผิว และสเปกตรัมของดาวฤกษ์ วิธีการหาระยะทางของดาว
ฤกษ์ดว้ยหลกัการแพรัลแลกซ์ วิวฒันาการและการเปล่ียนแปลงสมบติับางประการของดาวฤกษ์ 
กระบวนการเกิดระบบสุริยะ การแบ่งเขตบริวารของดวงอาทิตยล์กัษณะของดาวเคราะห์ท่ีเอ้ือต่อ
การด ารงชีวิต การโคจรของดาวเคราะห์รอบดวงอาทิตยด์ว้ยกฎเคพเลอร์ และกฎความโนม้ถ่วงของ
นิวตนั โครงสร้างของดวงอาทิตย ์การเกิดลมสุริยะ พายุสุริยะและผลท่ีมีต่อโลก การระบุพิกดัของ
ดาวในระบบขอบฟ้า และระบบศูนยสู์ตร เส้นทางการข้ึนการตกของดวงอาทิตยแ์ละดาวฤกษ ์เวลา 
สุริยคติและการเปรียบเทียบเวลาของแต่ละเขตเวลาบนโลก การส ารวจอวกาศและการประยุกตใ์ช้
เทคโนโลยอีวกาศ 
    16. ระบุปัญหา ตั้งค  าถามท่ีจะส ารวจตรวจสอบ โดยมีการก าหนดความสัมพนัธ์
ระหว่างตัวแปรต่าง ๆ สืบค้นข้อมูลจากหลายแหล่ง ตั้ งสมมติฐานท่ีเป็นไปได้หลายแนวทาง
ตดัสินใจเลือกตรวจสอบสมมติฐานท่ีเป็นไปได ้
    17. ตั้งค  าถามหรือก าหนดปัญหาท่ีอยู่บนพื้นฐานของความรู้และความเขา้ใจทาง
วิทยาศาสตร์ ท่ีแสดงให้เห็นถึงการใช้ความคิดระดบัสูงท่ีสามารถส ารวจตรวจสอบหรือศึกษา
คน้ควา้ไดอ้ยา่งครอบคลุมและเช่ือถือได ้สร้างสมมติฐานท่ีมีทฤษฎีรองรับหรือคาดการณ์ส่ิงท่ีจะพบ
เพื่อน าไปสู่การส ารวจตรวจสอบ ออกแบบวิธีการส ารวจตรวจสอบตามสมมติฐานท่ีก าหนดไวไ้ด้
อยา่งเหมาะสม มีหลกัฐานเชิงประจกัษ์ เลือกวสัดุ อุปกรณ์ รวมทั้งวิธีการในการส ารวจตรวจ สอบ
อยา่งถูกตอ้งทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ และบนัทึกผลการส ารวจตรวจสอบอยา่งเป็นระบบ 
    18. วิเคราะห์ แปลความหมายขอ้มูล และประเมินความสอดคลอ้งของขอ้สรุปเพื่อ
ตรวจสอบกบัสมมติฐานท่ีตั้งไว ้ให้ขอ้เสนอแนะเพื่อปรับปรุงวิธีการส ารวจตรวจสอบ จดักระท า
ข้อมูลและน าเสนอข้อมูลด้วยเทคนิควิธีท่ีเหมาะสม ส่ือสารแนวคิด ความรู้จากผลการส ารวจ
ตรวจสอบ โดยการพูด เขียน จัดแสดงหรือใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อให้ผูอ่ื้นเข้าใจโดยมี
หลกัฐานอา้งอิงหรือมีทฤษฎีรองรับ 
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    19. แสดงถึงความสนใจ มุ่งมัน่ รับผิดชอบ รอบคอบ และซ่ือสัตย์ ในการสืบ
เสาะหาความรู้ โดยใชเ้คร่ืองมือและวิธีการท่ีให้ไดผ้ลถูกตอ้ง เช่ือถือไดมี้เหตุผลและยอมรับไดว้่า
ความรู้ทางวทิยาศาสตร์อาจมีการเปล่ียนแปลงได ้
    20. แสดงถึงความพอใจและเห็นคุณค่าในการค้นพบความรู้ พบค าตอบ หรือ
แกปั้ญหาไดท้  างานร่วมกบัผูอ่ื้นอย่างสร้างสรรค ์แสดงความคิดเห็นโดยมีขอ้มูลอา้งอิงและเหตุผล
ประกอบ เก่ียวกับผลของการพฒันาและการใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอย่างมีคุณธรรมต่อ
สังคมและส่ิงแวดลอ้ม และยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
    21. เขา้ใจความสัมพนัธ์ของความรู้วิทยาศาสตร์ท่ีมีผลต่อการพฒันาเทคโนโลยี
ประเภทต่าง ๆ และการพฒันาเทคโนโลยีท่ีส่งผลให้มีการคิดคน้ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ท่ีกา้วหน้า 
ผลของเทคโนโลยต่ีอชีวติสังคม และส่ิงแวดลอ้ม 
    22. ตระหนกัถึงความส าคญัและเห็นคุณค่าของความรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ท่ีใชใ้นชีวิตประจ าวนั ใชค้วามรู้และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยใีนการด ารงชีวิต 
และการประกอบอาชีพ แสดงความช่ืนชม ภูมิใจ ยกย่อง อา้งอิงผลงาน ช้ินงานท่ีเป็นผลมาจากภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินและการพฒันาเทคโนโลยีท่ีทนัสมยั ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม ท าโครงงานหรือสร้าง
ช้ินงานตามความสนใจ 
    23. แสดงความซาบซ้ึง ห่วงใย มีพฤติกรรมเก่ียวกบัการใช้และรักษาทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอย่างรู้คุณค่า เสนอตวัเองร่วมมือปฏิบติักบัชุมชนในการป้องกนั ดูแล
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มของทอ้งถ่ิน 
 2.1.6 สาระการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
    สาระท่ี 1 วทิยาศาสตร์ชีวภาพ 
    สาระท่ี 2 วทิยาศาสตร์กายภาพ 
    สาระท่ี 3 วทิยาศาสตร์โลก และอวกาศ 
      สาระท่ี 4 ชีววทิยา  
    สาระท่ี 5 เคมี 
    สาระท่ี 6 ฟิสิกส์  
    สาระท่ี 7 โลก ดาราศาสตร์ และอวกาศ 
    สาระท่ี 8 เทคโนโลย ี
 จากสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ดงักล่าว  จึงสรุปไดว้า่ สาระส าคญัในการเรียนรู้วทิยาศาสตร์
มีทั้งหมด 8 สาระการเรียนรู้ ซ่ึงมุ่งหวงัให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้วิทยาศาสตร์ท่ีเนน้การเช่ือมโยงความรู้กบั
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ มีทกัษะส าคญัในการคน้ควา้ และการสร้างองค์ความรู้โดยการใช้ 
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กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ซ่ึงในการวิจยัเร่ือง การพฒันาการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์ 
เป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนักเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  ซ่ึงตรงกลบัสาระท่ี 1 วทิยาศาสตร์ชีวภาพ มาตรฐาน ว 1.3 เขา้ใจกระบวนการ
และความส าคญัของการถ่ายทอดลักษณะทางพนัธุกรรม สารพนัธุกรรม การเปล่ียนแปลงทาง
พนัธุกรรมท่ีมีผลต่อส่ิงมีชีวิต ความหลากหลายทางชีวภาพและวิวฒันาการของส่ิงมีชีวิต รวมทั้ง 
น าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 รายวิชาชีววิทยาพื้นฐาน รหัส 
ว 30103 เวลา 60 ชัว่โมง 1.5 หน่วยกิต ไดก้ าหนดค าอธิบายรายวชิาและตวัช้ีวดัไว ้ดงัน้ี 
  1. ค  าอธิบายรายวชิา   
   ศึกษาความหลากหลายของระบบนิเวศ การเปล่ียนแปลงแทนท่ีของระบบนิเวศ 
องคป์ระกอบของระบบนิเวศ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม เซลล์และโครงสร้างพื้นฐานของ
เซลล์ การลาเลียงสารเขา้และออกจากเซลล์ การรักษาดุลยภาพของน ้ าแร่ธาตุ กรด-เบส อุณหภูมิใน
ร่างกายมนุษย์ ระบบภูมิคุม้กัน ความผิดปกติของระบบภูมิคุ้มกนั การสร้างอาหารของพืชด้วย
กระบวนการสังเคราะห์ด้วยแสง สารสังเคราะห์จากพืช ปัจจยัท่ีมีผลต่อการเจริญเติบโตของพืช 
การตอบสนองของพืชต่อส่ิงเร้า ยีนและการถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม การถ่ายทอดลกัษณะ
ทางพนัธุกรรม การเปล่ียนแปลงทางพนัธุกรรมระดบัยีนและโครโมโซม การใช้ประโยชน์จาก
เทคโนโลยีทางดีเอ็นเอ วิว ัฒนาการของส่ิงมีชีวิตจากการคดัเลือกโดยธรรมชาติ การคัดเลือก 
โดยธรรมชาติของส่ิงมีชีวติ 
   โดยใชก้ระบวนการทางวิทยาศาสตร์กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ การสืบคน้ขอ้มูล 
การสังเกต การวิเคราะห์ การอธิบาย การอภิปรายและสรุป เพื่อให้เกิดความรู้ความคิดความเขา้ใจ มี
ความสามารถในการตดัสินใจส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใช้ในชีวิตของตนเองและดูแล
รักษาส่ิงมีชีวิตอ่ืนๆ เฝ้าระวงัและพฒันาส่ิงแวดล้อมอย่างย ัง่ยืน มีจิตวิทยาศาสตร์ จริยธรรม 
คุณธรรมและค่านิยมท่ีเหมาะสม 
  2. ตวัช้ีวดั   
   ว 1.3 ม.4/1 อธิบายความสัมพนัธ์ระหวา่งยีน การสังเคราะห์โปรตีน และลกัษณะทาง
พนัธุกรรม 
   ว 1.3 ม.4/2 อธิบายหลกัการถ่ายทอดลกัษณะท่ีถูกควบคุมดว้ยยีนท่ีอยูบ่นโครโมโซม
เพศและมลัติเปิลแอลลีล 
   ว 1.3 ม.4/3 อธิบายผลท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงลาดบันิวคลีโอไทดใ์นดีเอน็เอต่อการ
แสดงลกัษณะของส่ิงมีชีวติ 
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   ว 1.3 ม.4/4 สืบคน้ขอ้มูล และยกตวัอยา่งการน ามิวเทชนัไปใชป้ระโยชน์ 
 จากการศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
พ.ศ. 2551 (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2560) สามารถสรุปได้ว่า งานวิจยัในคร้ังน้ีเลือกเน้ือหารายวิชา
ชีววทิยาพื้นฐาน สาระท่ี 1 วทิยาศาสตร์ชีวภาพ มาตรฐาน ว 1.3 เขา้ใจกระบวนการและความส าคญั
ของการถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม สารพนัธุกรรม การเปล่ียนแปลงทางพนัธุกรรมท่ีมีผลต่อ
ส่ิงมีชีวิต ความหลากหลายทางชีวภาพและวิวฒันาการของส่ิงมีชีวิต รวมทั้ งน าความรู้ไปใช้
ประโยชน ์เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม 
 

2.2 การวจิัยและพฒันา (Research and Development) 
 
 การวิจยัและพฒันา (Research and Development) เป็นการวิจยัลักษณะหน่ึงท่ีมีประโยชน์
อย่างยิ่งต่อการพฒันางาน พฒันาวิชาชีพ หรือการพฒันาวิถีชีวิตของมนุษย์ ซ่ึงในปัจจุบนัองค์กร
จ านวนมากไดพ้ยายามส่งเสริมให้บุคลากรในสังกดัมีความรู้ความสามารถดา้นการวิจยัและพฒันา
โดยเช่ือวา่ การวิจยัและพฒันาจะช่วยให้ไดท้างเลือกหรือวธีิการใหม่ๆ ท่ีจะช่วยให้การปฏิบติังานมี
ประสิทธิภาพเพิ่มมากข้ึนเป็นล าดบั 
 2.2.1 ความหมายของการวจัิยและพฒันา 
   Gay (1976, p.8) ไดก้ล่าวถึงการวิจยัและพฒันาไวว้า่เป็นการพฒันาผลิตภณัฑ์ส าหรับ
ใช้ในโรงเรียน ซ่ึงผลิตภณัฑ์จากการวิจยัและพฒันาจะหมายรวมถึงวสัดุอุปกรณ์ของครูท่ีใช้ใน 
การฝึกอบรม วสัดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการเรียนรู้ การก าหนดวตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม ส่ือการสอน
และระบบการจดัการ การวจิยัและพฒันาจะครอบคลุมถึงการก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ ลกัษณะ
ของผูเ้รียน และระยะเวลาในการใช้ผลิตภณัฑ์และผลิตภณัฑ์ท่ีพฒันาจากการวิจยัและพฒันาจะ
พฒันาตามความตอ้งการเฉพาะและข้ึนอยูก่บัรายละเอียดท่ีตอ้งการ 
   Borg and Gall (1989, pp. 784-785) ไดใ้ห้ความหมายของการวิจยัและพฒันา ว่าเป็น
กระบวนการพฒันาและน ามาซ่ึงเหตุผลของผลิตภณัฑ์ทางการศึกษา โดยผลิตภณัฑ์น้ี จะไม่ได้
หมายถึงเฉพาะต ารา ฟิล์ม หรือโปรแกรมคอมพิวเตอร์เท่านั้ น แต่ยงัหมายรวมถึงวิธีการและ
โปรแกรมการศึกษา จุดเน้นของการวิจยัและพฒันา คือ การพฒันาโปรแกรมท่ีจะท าให้เกิดระบบ
การเรียนรู้ซ่ึงรวมถึงการพฒันาอุปกรณ์และการฝึกอบรมบุคคลากรใหเ้หมาะสมกบังาน 
   ทิศนา  แขมมณี (2540, น. 5) ได้ให้ความหมายของการวิจยัและพฒันาว่า หมายถึง  
การวจิยัท่ีมุ่งน าเอาความรู้จากการวจิยับริสุทธ์ิไปวิจยัต่อโดยพฒันาเป็นเทคนิคหรือวธีิการท่ีสามารถ
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น าไปใช้แก้ปัญหาและทดลองใช้จนได้ผลเป็นท่ีน่าพอใจแล้วจึงน าไปเผยแพร่ใช้ในวงกวา้งเพื่อ
พฒันางานใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 
   รัตนะ  บวัสนธ์ (2552, น. 1) ไดใ้ห้ความหมายของการวิจยัและพฒันาว่า วา่หมายถึง
การพฒันานวตักรรมหรือผลิตภณัฑ์โดยอาศยักระบวนการวิจยัในแต่ละขั้นตอนของการพฒันาโดย
มีเป้าหมายท่ีส าคญัคือการไดน้วตักรรมหรือผลิตภณัฑ์ท่ีผา่นการทดสอบภาคสนามอยา่งเป็นระบบ 
และไดรั้บการปรับปรุงแกไ้ข จนกวา่จะมีคุณภาพหรือมาตรฐานตามท่ีก าหนดไว ้
   ไพศาล  วรค า (2559, น. 23) ได้ให้ความหมายของการวิจัยและพฒันาว่า เป็นเอา 
วธีิการวจิยัมาใชใ้นการสร้างและตรวจสอบคุณภาพของผลิตภณัฑ์ (Product) ท่ีบุคคลหรือหน่วยงาน
นั้นจดัให้มีข้ึน ทั้งน้ีเพื่อให้เกิดความมัน่ใจว่าผลิตภณัฑ์ท่ีสร้างข้ึน สามารถน าไปใช้ได้จริงตาม
วตัถุประสงค์ ซ่ึงผลิตภณัฑ์ในท่ีน้ีหมายถึง วสัดุ ครุภณัฑ์ อุปกรณ์ ส่ิงของ แนวคิดหรือทฤษฎีต่างๆ 
ท่ีไดผ้ลิตและคิดคน้ข้ึน ดงันั้นการวิจยัและพฒันาจึงสามารถน าไปใช้ไดก้บัทุกวงการสาขาอาชีพ 
เช่น การวิจยัและพฒันาเคมีภณัฑ์ในวงการแพทย์ การวิจยัและพฒันาเคร่ืองมือทางการเกษตร การ
วจิยัและพฒันาอาวธุยทุโธปกรณ์ทางทหาร การวจิยัและพฒันาส่ือและวธีิการสอนในวงการศึกษา 
 จากการศึกษาสามารถสรุปไดว้า่ การวิจยัและพฒันาหมายถึง กระบวนการศึกษาคน้ควา้อยา่ง
มีระบบดว้ยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ ซ่ึงใช้พฒันารูปแบบการท างาน หรือวิธีการท างาน เพื่อให้ครู
และบุคลากรทางการศึกษาน าไปใช้ ในการพฒันาและปรับปรุงการเรียนการสอนได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 2.2.2 ความส าคัญของการวจัิยและพฒันา 
   ทิศนา  แขมมณี (2547, น. 8) กล่าวว่า กระบวนการวิจยัและพฒันา เป็นเคร่ืองมือใน
การเรียนรู้ และพฒันางานของตน จึงเป็นยุทธศาสตร์ท่ีส าคญัอย่างยิ่งต่อการปฏิรูปการเรียนรู้ทั้ง
โรงเรียนให้ประสบความส าเร็จและมีความย ัง่ยืน การวิจยัและพฒันาเป็นการพฒันาแบบหน่ึงท่ีใช้
การวจิยัเป็นเคร่ืองมือ หรือยทุธวธีิในการด าเนินงาน เป็นการด าเนินการเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง
ท่ีดีข้ึนในทิศทางหรือลกัษณะท่ีตอ้งการโดยใชก้ระบวนการวิจยัในการพฒันางานซ่ึงจะช่วยให้เห็น
ภาพของงานและมีการด าเนินการอยา่งเป็นระบบระเบียบ มีการศึกษาทดลองเพื่อใหเ้ห็นผลประจกัษ์
มีการตดัสินใจบนฐานขอ้มูลท่ีเช่ือถือไดแ้ละมีการปรับปรุงพฒันาไปเร่ือย ๆ 
   สุพกัตร์  พิบูลย ์(2549, น. 16) กล่าววา่ การวิจยัและพฒันาเป็นทางเลือกส าคญัท่ีจะมี
ผลต่อการยกระดบัคุณภาพงานในองคก์ร รวมทั้งการยกระดบัคุณภาพชีวิตของบุคคล หากองค์กร/
หน่วยงาน/กลุ่มนกัวชิาชีพใด ๆ มีการพฒันาส่ือ คู่มือ อุปกรณ์ ส่ิงประดิษฐต่์าง ๆ ตลอดจนวิธีการทา
งานใหม่ แลว้น ามาใชใ้นการพฒันางานอยา่งต่อเน่ือง จะส่งผลให้องคก์รหรือนกัวิชาชีพกลุ่มนั้น ๆ 
สามารถยกระดบัคุณภาพงานไดอ้ย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพบุคลากรหรือคนในรุ่นหลงัจะมี



19 
 

นวตักรรมหรือทางเลือกเพื่อใช้ในการด ารงชีวิตท่ีหลากหลายช่วยให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนอย่าง
ต่อเน่ือง 
   ธเนศ  ข  าเกิด (2550, น. 3-4) กล่าววา่ การบริหารหรือการท างานใดใดท่ีมุ่งแกปั้ญหา
หรือพฒันาใหเ้กิดคุณภาพนั้น เม่ือผูบ้ริหารหรือผูป้ฏิบติังานคน้พบปัญหา และเกิดความตระหนกัใน
ปัญหา ก็จะคิดค้นรูปแบบส่ือ หรือรูปแบบการพฒันา ท่ีมกัเรียกว่า “นวตักรรม” เพื่อใช้ในการ
แกปั้ญหา หรือพฒันางานดงักล่าว โดยท่ีรูปแบบส่ือหรือรูปแบบการพฒันาท่ีคิดข้ึนจะตอ้งมีเหตุผล 
หลกัการ หรือทฤษฎีรองรับ ทั้งน้ีอาจเลือกใช้วิธีการปรับปรุงในส่ิงท่ีมีผูอ่ื้นให้ศึกษาหรือเคยใช้
ไดผ้ลในสถานการณ์ท่ีเป็นปัญหาเช่นเดียวกนัมาก่อน หรืออาจคิดข้ึนใหม่ก็ได ้
   สมคิด  พรมจุย้ (2550, น. 5) กล่าววา่ การวจิยัและพฒันามีความส าคญั ดงัน้ี 
    1. ช่วยให้เกิดความรู้ใหม่หรือวิทยาการใหม่ แนวคิด ทฤษฎีใหม่ การวิจยัช่วยให้
เกิดความรู้ใหม่เป็นการเพิ่มพูนวทิยาการใหก้วา้งขวางมากยิง่ข้ึน คือ ท าใหรู้้ในส่ิงท่ียงัไม่รู้หรือส่ิงใด
ท่ีพอรู้อยู่แล้วก็ท  าให้รู้และเขา้ใจดียิ่งข้ึน ทั้งอาจน าความรู้เหล่านั้นมาพฒันาเป็นวิทยาการใหม่ๆ 
หรือส่ิงประดิษฐ์ใหม่ๆต่อไปได้ เช่น พฒันานวตักรรม อาทิ คอมพิวเตอร์ ชุดการสอน บทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน ส่ือการสอน ชุดเอกสารเสริมความรู้ คู่มือประกอบการท างาน วิธีสอน 
รูปแบบการทางานเป็นตน้ 
    2. ช่วยในการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพ ในการด าเนินท างาน
ใดย่อมเกิดปัญหาต่างๆ ไดม้ากมาย ปัญหาบางปัญหามีความยุ่งยากซับซ้อน การแกไ้ขปัญหาโดย
การคาดคะเนแบบสามญัส านึก หรือจากการใชป้ระสบการณ์ อาจเป็นการแกปั้ญหาไม่ถูกจุด คือ ไม่
รู้ว่าประเด็นท่ีแทจ้ริงของปัญหาคืออะไร จึงแก้ปัญหาไม่ถูกต้อง การวิจยัสามารถช่วยให้ทราบ
สาเหตุของปัญหาอยา่งเป็นระบบ รวมถึงแนวทางและวธีิการแกปั้ญหาท่ีถูกตอ้งเหมาะสมท่ีสุดได ้
    3. ช่วยในการก าหนดนโยบายและวางแผนได้อย่างถูกตอ้ง งานวิจยัและพฒันา
บางเร่ืองมีวตัถุประสงคท่ี์จะนาผลการวจิยันั้นไปใชก้ าหนดนโยบายหรือวางแผนตลอดจนน าไปใช้
ในการปฏิบติัตามนโยบายหรือแผนท่ีวางไว ้การวิจยัดงักล่าวจะศึกษาคน้ควา้เพื่อนามาเป็นแนวทาง
ก าหนดทิศทางการดาเนินงาน เพื่อให้บรรลุเป้หมายท่ีวางไว ้ซ่ึงการวิจยัจะเป็นส่วนส าคญัในการ
ช่วยช้ีลู่ทางในการวางนโยบายอยา่งมีประสิทธิภาพ 
    4. ช่วยพฒันาระบบการบริหารและด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนงานวิจยั
บางเร่ืองเป็นงานวจิยัท่ีมีส่วนช่วยเสริมสร้างสมรรถนะทางการบริหารโดยการใชค้วามรู้ทางวชิาการ
มาอธิบายพฤติกรรมและปัญหาทางการบริหาร การติดตามประเมินผลการปฏิบติังาน ประเมิน
ประสิทธิภาพของการท างาน จะช่วยให้ทราบขอ้เทจ็จริงตามความเป็นจริงช้ีใหเ้ห็นทั้งประสิทธิภาพ 
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ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแกปั้ญหา ซ่ึงจะเป็นขอ้มูลท่ีส าคญัให้นกับริหารใช้ในการวินิจฉยั สั่ง
การ หรือแกไ้ขปัญหาไดดี้มีประสิทธิภาพและเป็นขอ้มูลส าคญัท่ี 
ใชใ้นการปรับปรุงหรือพฒันางานนั้นใหเ้จริญกา้วหนา้ยิง่ข้ึน 
 จากการศึกษาสามารถสรุปไดว้่า การวิจยัและพฒันา เป็นกระบวนการท่ีช่วยให้ผูว้ิจยัหรือ
ผู ้เ ก่ียวข้องสามารถค้นหาข้อเท็จจริงต่างๆ และอาจน าเอาข้อเท็จจริงหรือผลการวิจัยนั้ นๆ 
มาพิจารณาใช้ประโยชน์ได้อย่างกวา้งขวาง นับตั้งแต่การค้นควา้หาความรู้ใหม่ๆ การก าหนด
นโยบาย การวางแผน การแก้ปัญหาต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้ งพัฒนาระบบการ
ด าเนินงานใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 
 2.2.3 ขั้นตอนของการการวจัิยและพฒันา 
   Borg and Gall (1989, pp. 784-785) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนส าคญัของการวิจยัและพฒันา 
มี 10 ขั้นตอน ดงัน้ี 
    1. การเก็บรวบรวมข้อมูล (Research and Information Collection) โดยการรวบ 
รวมวรรณกรรม การสังเกตภายในห้องเรียน การเก็บส่ิงต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือมีอยู่ และเป็น
ประโยชน์ในการน ามาท าวจิยั 
    2. การวางแผน (Planning) เป็นการวางแผนท่ีรวมถึงการวางแผนเก่ียวกบัทกัษะ
การก าหนดจุดมุ่งหมาย การจดัล าดบัเน้ือหาวิชา การทดสอบแบบต่าง ๆ การพฒันารูปแบบผลผลิต
ขั้นตน้ รวมทั้งการเตรียมส่ือแบบต่าง ๆ คู่มือ และแบบทดสอบ 
    3. พฒันารูปแบบขั้นตอนของผลิตภณัฑ์ (Develop Preliminary form of Product) 
ขั้นตอนน้ีเป็นขั้นการออกแบบ และจดัท าผลิตภณัฑก์ารศึกษาตามท่ีวางไว ้
    4. การทดสอบเบ้ืองตน้ (Preliminary Field Testing) คือ การน าผลผลิตทั้งหมดมา
ทดลองถ้าเป็นโรงเรียนใช้ 1 –3 โรงเรียน ถ้าเป็นบุคคลใช้จ  านวน 6 –12 คน โดยการสัมภาษณ์ 
การสังเกต และแบบสอบถาม ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลและวเิคราะห์ เป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลใน
เชิงคุณภาพ 
    5. ผลผลิตไปปรับปรุง (Main Product Revision) ภายหลงัไดรั้บการเสนอแนะและ
ทดสอบในเบ้ืองตน้ 
    6. ทดสอบกลุ่มย่อย (Main Field Testing) ถา้เป็นโรงเรียนใช้กลุ่มตวัอย่าง 5 –15 
โรงเรียน ถา้เป็นบุคคลใชก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวน 30 – 100 คน ในขั้นน้ีจะเป็นขอ้มูลเชิงปริมาณ ผลลพัธ์
และการประเมินผลท่ีได้จะเป็นไปตามวตัถุประสงค์ โดยมีการเปรียบเทียบกบักลุ่มควบคุมตาม
ความเหมาะสม 
    7. ปรับปรุงผลผลิตท่ีไดจ้ากการทดลอง (Operational Product Revision) 
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    8. ทดสอบภาคสนาม (Operational Field Testing) เป็นการทดลองโดยใช้กลุ่ม
ตวัอยา่ง ถา้เป็นโรงเรียนใช ้10 – 30 โรงเรียน ถา้เป็นบุคคลใชก้ลุ่มตวัอยา่ง 40 – 200 คนเก็บรวบรวม
ขอ้มูลโดยการสัมภาษณ์ สังเกต แลว้ใชแ้บบสอบถาม แลว้น ามาวเิคราะห์ 
    9. ปรับปรุงผลผลิตขั้นสุดทา้ย (Final Product Revision) เป็นการปรับปรุงผลผลิต
ภายหลงัการทดสอบขั้นสุดทา้ย 
    10.  น าไปเผยแพร่ (Distribution) เป็นการประชุม หรือในวารสาร หรือการเผยแพร่
ทางการคา้ การเผยแพร่จะน ามาสู่การควบคุมคุณภาพ 

ทิศนา  แขมมณี (2547, น. 8) กล่าวว่า ขั้นตอนหลกัในการด าเนินการวิจยัและพฒันา 
มีขั้นตอนการด าเนินงาน ท่ีส าคญัแบ่งตามกระบวนการหลกัเป็น 2 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนการวจิยั (R) 
และขั้นตอนการพฒันา (D) ซ่ึงอาจเร่ิมต้นจาก R เพื่อแสวงหาความรู้ และแนวทางการพฒันา 
นวตักรรม / ผลิตภณัฑ์ และต่อดว้ย D1 คือการพฒันานวตักรรม / ผลิตภณัฑ์ตามแนวทางนั้นต่อไป 
คือ ขั้นตอนการวจิยั R2 เพื่อตรวจสอบและประเมินคุณภาพของนวตักรรม /ผลิตภณัฑท่ี์พฒันาข้ึนหา
ขอ้บกพร่องและวิธีการปรับปรุงแกไ้ข และน าขอ้มูลไปใชใ้นการปรับปรุง D1 ให้เป็นนวตักรรม D2 

ท่ีดีข้ึน ทั้งน้ีนักวิจยัอาจด าเนินการตามขั้นตอนดงักล่าวซ ้ าหลายๆ รอบจนกว่าจะได้นวตักรรม / 
ผลิตภณัฑ์ท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีก าหนดกระบวนการวิจยัและพฒันาจึงมี ขั้นตอนเรียงล าดบั
ดงัน้ี คือ R1        D1     R2       D2 ซ่ึงอาจมีขั้นตอนต่อเน่ืองกันไปจนกว่าจะได้นว ัตกรรม / 
ผลิตภณัฑ์ท่ีมีคุณภาพไดม้าตรฐาน หรืออาจเร่ิมตน้จาก D1              R1            D2             R2 ก็ได ้หากเร่ิมตน้
จากนวตักรรม / ผลิตภณัฑท่ี์คิดข้ึน 
   วาโร  เพง็สวสัด์ิ (2552, น. 3) ไดก้ล่าววา่ กระบวนการวจิยัและพฒันามีขั้นตอนดงัน้ี 
    1. การส ารวจ สังเคราะห์สภาพปัญหาและความตอ้งการ เป็นการด าเนินการวิจยั
เชิงส ารวจ (Survey Research) หรือการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อหาค าตอบ
เก่ียวกบัสภาพปัญหาความตอ้งการเก่ียวกบัผลิตภณัฑ์ รวมทั้งลกัษณะท่ีเหมาะสมของผลิตภณัฑ์ท่ี
ตอ้งการใหพ้ฒันา ผลการด าเนินการในขั้นตอนน้ีจะท าใหผู้ว้จิยัสามารถพฒันา 
ผลิตภณัฑไ์ดส้อดคลอ้งเหมาะสมกบัความตอ้งการของกลุ่มเป้าหมายท่ีจะใชผ้ลิตภณัฑท่ี์พฒันาข้ึน 
    2. การออกแบบพฒันาผลิตภัณฑ์  เป็นการด าเนินการโดยการน าความรู้และ
ผลการวิจยัท่ีไดจ้ากขั้น ตอนท่ี 1 มาพฒันาผลิตภณัฑ์ ซ่ึงจะเร่ิมจากการวางแผนพฒันาผลิตภณัฑ์โดย
การก าหนดวตัถุประสงคเ์ฉพาะของการพฒันาผลิตภณัฑ์ การก าหนดวิธีท่ีจะพฒันาผลิตภณัฑ์ และ
ทรัพยากรท่ีตอ้งการเพื่อการพฒันาผลิตภณัฑ์ทั้งในดา้นก าลงัคน งบประมาณวสัดุ ครุภณัฑ์ และ
ระยะเวลา หลงัจากนั้นจึงด าเนินการพฒันาผลิตภณัฑ์ให้มีลกัษณะหรือรูปแบบตาม ความตอ้งการ
ของกลุ่มเป้าหมาย ส่วนผลิตภณัฑ์ท่ีจะพฒันามีลกัษณะอย่างไรหรือส่วนประกอบของผลิตภณัฑ ์
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มีอะไรบา้งจะข้ึนอยู่กบัชนิดของผลิตภณัฑ์นั้นๆ ในขั้นตอนของการพฒันาผลิตภณัฑ์น้ีจะตอ้งใช้
บุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญเฉพาะทางในการสร้างผลิตภณัฑแ์ต่ละชนิด 
    3. การทดลองใช้ผลิตภณัฑ์ เม่ือสร้างผลิตภณัฑ์เสร็จแลว้จะตอ้งน าไปตรวจสอบ
ความเหมาะสมและประสิทธิภาพของผลิตภณัฑ์ ถ้าหากผลการตรวจสอบความเหมาะสมและ
ประสิทธิภาพยงัไม่เป็นท่ีพึงพอใจหรือมีบางส่วนท่ีไม่สมบูรณ์จะตอ้งด าเนินการปรับปรุงแก้ไข
จนกระทัง่ผลิตภณัฑ์มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพตามเกณฑท่ี์ก าหนดส าหรับการทดลองใช้
ผลิตภณัฑจ์ะด าเนินการ ดงัน้ี 
     3.1 การทดลองกับกลุ่มเป้าหมายขนาดเล็ก เป็นการทดลองเบ้ืองต้นโดยมี
วตัถุประสงค์เพื่อรวบรวมผลประเมินเชิงคุณภาพเบ้ืองต้นของผลิตภัณฑ์ มักนิยมทดลองใช้
ผลิตภัณฑ์ในโรงเรียน 1-3 โรง เด็กนักเรียน 6-12 คน เก็บรวบรวมข้อมูลโดยสังเกตสัมภาษณ์
สอบถาม แลว้น าขอ้มูลไปวเิคราะห์เพื่อปรับปรุงรูปแบบของผลิตภณัฑ์ 
     3.2 การทดลองกบักลุ่มเป้าหมายขนาดใหญ่ เป็นการน าผลิตภณัฑ์ไปทดลองกบั
กลุ่มเป้าหมายท่ีมีขนาดใหญ่ หรือเรียกว่ากลุ่มน าร่อง (Pilot Group) ซ่ึงได้แก่กานน าไปใช้ใน
โรงเรียน 5-15 โรง มีจ านวนนกัเรียน 30-100 คน โดยมีการทดสอบก่อนและหลงัการใชผ้ลิตภณัฑ ์
น าผลท่ีประเมินเปรียบเทียบกบัวตัถุประสงคห์รือกลุ่มควบคุมท่ีเหมาะสมวตัถุประสงคห์ลกัของการ
ทดลองใช้ผลิตภณัฑ์ในกลุ่มขนาดใหญ่ เพื่อตอ้งการท่ีจะบ่งช้ีว่าผลิตภณัฑ์ท่ีพฒันาข้ึนเป็นไปตาม
วตัถุประสงค์ของการพฒันาหรือไม่ ระเบียบวิธีวิจยัท่ีใช้ในการด าเนินการของขั้นตอนน้ีจะใช ้
การวจิยัเชิงทดลอง (Experimental Design) แลว้น าผลการวจิยัมาแกไ้ขปรับปรุงผลิตภณัฑ ์
     3.3 การทดลองความพร้อมน าไปใช้ หลงัจากปรับปรุงรูปแบบผลิตภณัฑ์จนมี
ความมัน่ใจในดา้นคุณภาพ ผูว้จิยัจึงน ารูปแบบไปทดลองใช้ เพื่อตรวจสอบความพร้อมสู่การปฏิบติั 
โดยน าไปใชใ้นโรงเรียน 10-30โรงเรียน นกัเรียน 40-200 คน รวบรวมขอ้มูลโดยการสัมภาษณ์และ
สังเกต เพื่อตรวจสอบวา่ผลิตภณัฑ์ทางการศึกษาท่ีพฒันาข้ึนมีความพร้อมท่ีจะน าไปใชใ้นโรงเรียน
ไดห้รือไม่เพียงใด แลว้น าสารสนเทศท่ีไดจ้ากขั้นตอนน้ีมาแกไ้ขปรับปรุงผลิตภณัฑ์ เช่น คู่มือใน
การใชผ้ลิตภณัฑ์มีความชดัเจนหรือไม่ เป็นตน้ การด าเนินการในขั้นตอนน้ีเป็นการประเมินผลการ
ใช้ผลิตภณัฑ์ในภาพรวมทั้งหมด ซ่ึงจะประเมินทั้งตวัผลิตภณัฑ์ กระบวนการใช้ผลิตภณัฑ์ ผลท่ี
ไดรั้บจากการใชผ้ลิตภณัฑ์ปัญหาและอุปสรรคต่างๆเป็นตน้ ผลท่ีไดจ้ากการประเมินจะน าไปสู่การ
ตดัสินใจปรับปรุงผลิตภณัฑ์นั้นๆ หากพิจารณาแลว้พบวา่ไม่คุม้ค่าหรือเส่ียงอนัตรายก็จะยุติการใช้
ผลิตภณัฑ์นั้น แต่ถา้หากผลการประเมินพบวา่ผลิตภณัฑ์ท่ีพฒันาข้ึนสามารถน าไปใชไ้ดเ้ป็นอยา่งดี
ก็จะน าไปสู่การด าเนินการขั้นต่อไปคือการจดลิขสิทธ์ิการเผยแพร่ และการประชาสัมพนัธ์ใน 
วงกวา้ง 
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    4. การเผยแพร่ผลิตภณัฑ์ เป็นการน าผลการวิจยัและผลิตภณัฑ์ไปเผยแพร่ เช่น  
การน าเสนอในท่ีประชุมสัมมนาทางวิชาการหรือวิชาชีพ การตีพิมพเ์ผยแพร่ในวารสารทางวิชาการ 
การติดต่อกบัหน่วยงานทางการศึกษาเพื่อจดัท าผลิตภณัฑท์างการศึกษาเผยแพร่ไปในโรงเรียนต่างๆ 
หรือติดต่อกบับริษทัเพื่อผลิต จ าหน่ายและเผยแพร่ในวงกวา้งต่อไป 
   รัตนะ  บวัสนธ์ (2552, น. 1-4) ไดเ้สนอกระบวนการวิจยัและพฒันา ว่ามี 5 ขั้นตอน
ดงัน้ี 
    ขั้นตอนท่ี 1 การวิเคราะห์ สังเคราะห์ ส ารวจสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความ
ตอ้งการ 
     โดยเร่ิมตน้จากการวิเคราะห์ สังเคราะห์ หรือท าการส ารวจสภาพปัจจุบนัและ
ปัญหาตลอดจนความตอ้งการของผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งในสภาพปัจจุบนั มีปัญหาอุปสรรค และมีความ
ตอ้งการในการแกไ้ขและพฒันางานท่ีกล่าวข้ึนให้ดีข้ึนหรือไม่อยา่งไร วิธีการท่ีจะท าให้ไดข้อ้มูลก็
กระท าไดโ้ดยวิเคราะห์ สังเคราะห์ เอกสารส่ิงพิมพเ์ก่ียวกบัผลการปฏิบติังาน รวมทั้งส ารวจความ
ตอ้งการแกไ้ขหรือพฒันาการปฏิบติังานในประเด็น การด าเนินงานขั้นน้ีโดยส่วนใหญ่อาศยัการวจิยั
เอกสาร (Documentary Research) หรือการวิจยัเชิงสังเคราะห์ (Synthesis Research) และการวจิยัเชิง
ส ารวจ (Survey Research) 
    ขั้นตอนท่ี 2 การออกแบบ สร้าง และประเมินนวตักรรม 
     เป็นขั้นตอนต่อเน่ืองโดยน าผลท่ีไดจ้ากขั้นตอนท่ี 1 มาใชใ้นการออกแบบหรือ
วางแผนท่ีจะท าการสร้างนวตักรรม แลว้สร้างนวตักรรมตามท่ีออกแบบไว ้โดนผ่านการประเมิน
ตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งส่วนประกอบต่างๆ ของนวตักรรม และประเมินตรวจสอบความ
เหมาะสม ก่อนท่ีจะน านวตักรรมไปใชก้บักลุ่มเป้าหมาย ผลจากการประเมินตรวจสอบนวตักรรมก็
จะท าให้ไดข้อ้มูลส าหรับการปรับปรุงแกไ้ขจุดหรือประเด็นท่ีบกพร่องของนวตักรรมต่อไป เพื่อให้
พร้อมส าหรับการน าไปใชใ้นขั้นตอนท่ี 3 
    ขั้นตอนท่ี 3 การทดลองใชน้วตักรรม 
     เป็นขั้นตอนท่ีน านวตักรรมท่ีปรับปรุงแกไ้ขแลว้ไปทดลองกบักลุ่มเป้าหมายท่ี
ก าหนดไว ้ซ่ึงในขั้นน้ีจะอาศยัการด าเนินการวิจยัตามรูปแบบการวิจยัเชิงทดลอง (Experimental 
Research) 
    ขั้นตอนท่ี 4 การและเมินและปรับปรุง 
     หลงัจากทดลองใชน้วตักรรมเสร็จส้ินแลว้ก็จะประเมินผลการใชน้วตักรรมใน
ภาพรวมทั้งหมดจากผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ีเพื่อน าผลท่ีไดรั้บน้ีไปเป็นขอ้มูลส าหรับการปรับปรุง 
นวตักรรมใหส้มบูรณ์ต่อไปในการประเมินผลนวตักรรมน้ีก็จะด าเนินการ 
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ในลกัษณะของการวจิยัเชิงประเมิน (Project Evaluation or Evaluation Research) ซ่ึงก็จะมีแนวคิด 
เก่ียวกบัวธีิการหรือรูปแบบการประเมินต่างๆ 
    ขั้นตอนท่ี 5 การเผยแพร่นวตักรรม 
     หลงัจากท่ีนวตักรรมไดผ้า่นการทดลองใชป้ระเมินผลในภาพรวมและปรับปรุง
ขั้นสุดท้ายแล้ว ก็น านวตักรรมไปสู่การเผยแพร่ ซ่ึงในขั้นตอนน้ีก็จะเก่ียวขอ้งกับเร่ืองของการ
ประชาสัมพนัธ์ การจดทะเบียนสินคา้หรือจดกรรมสิทธ์ิ ทรัพยสิ์นทางปัญญา เป็นตน้และเม่ือมีการ
เผยแพร่นวตักรรมไปไดส้ักระยะหน่ึง ก็อาจจะมีการเก็บขอ้มูลเก่ียวกบัผูใ้ชน้วตักรรม เพื่อน าขอ้มูล
ท่ีไดม้าเป็นผลยอ้ยกลบัไปสู่กระบวนการวจิยัและพฒันาต่อไป 
   ประสาท  เนืองเฉลิม (2560, น. 72-73) ได้กล่าวว่า การวิจยัและพฒันานวตักรรม 
การเรียนการสอน มีขั้นตอนท่ีส าคญัใหญ่ๆ ดงัน้ี 
    ขั้นท่ี 1 สร้างนวตักรรมการเรียนการสอน 
     การสร้างนวตักรรมการเรียนการสอน นกัวจิยัและพฒันาจะตอ้งตรวจสอบและ
ปรับปรุงนวตักรรมอย่างต่อเน่ือง ตอ้งศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบันวตักรรมการเรียนการ
สอน สร้างนวตักรรมการเรียนการสอน ตรวจสอบประสิทธิภาพในกลุ่มตวัอยา่งขนาดเล็ก ปรับปรุง
นวตักรรมการเรียนการสอน ทดลองใช้ในกลุ่มตวัอย่างท่ีมีขนาดใหญ่ข้ึน ด าเนินการจนกว่าจะได้
นวตักรรมท่ีมีคุณภาพตามเกณฑท่ี์ก าหนด 
    ขั้นท่ี 2 ทดลองใชน้วตักรรมการเรียนการสอน 
     การทดลองใช้นวตักรรมการเรียนการสอนจะท าในลกัษณะท่ีเป็นการวิจยัเชิง
ทดลองแบบทดลองกลุ่มเดียว (One Group Pretest Posttest Design) หรือแบบทดลองสองกลุ่ม (Two 
Group Pretest Posttest Design) ระหวา่งกลุ่มควบคุมท่ีทดลองใชน้วตักรรมเพื่อเป็นการตรวจสอบวา่
นวตักรรมการเรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึนสามารถน ามาใชแ้ละขยายผลไดจ้ริง 
    ขั้นท่ี 3 สรุปผลการทดลอง/เขียนรายงาน 
     ขั้นตอนน้ีเป็นการสรุปผลการทดลองใช้นวตักรรมการเรียนการสอน และตอ้ง
เขียนรายงานผลการวิจยัเพื่อน าเสนอและเผยแพร่ต่อสาธารณะ ซ่ึงจะเป็นประโยชน์เป็นอย่างมาก
ส าหรับผูท่ี้ตอ้งการน านวตักรรมการเรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึนไปประยุกตใ์ชใ้หเ้หมาะสม เช่น การ
ออกแบบวิจยั จะตอ้งก าหนดวตัถุประสงค์เฉพาะของการวิจยัอย่างชดัเจน ขอ้สังเกตหรือขอ้ระวงั
ส าหรับผูใ้ชข้อ้มูลในการวจิยัหรือทดลองนวตักรรมการเรียนการสอน 
 จากการศึกษาสามารถสรุปไดว้า่ ในการวิจยัและพฒันาคร้ังน้ีมีขั้นตอนหลกัท่ีส าคญั 2 ระยะ 
ไดแ้ก่ ระยะท่ี 1 การพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ โดยท าการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
เพื่อน ามาวิเคราะห์และสังเคราะห์เป็นขอ้มูลพื้นฐานส าหรับเป็นแนวทางในการออกแบบแผนการ
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จดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ท่ีส่งเสริมการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ และระยะท่ี 2 การ
ทดลองใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ โดยการน าแผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคท่ี์สร้างข้ึนไปใช้
กบันักเรียนกลุ่มเป้าหมาย จากนั้นท าการศึกษาผลการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนจากการใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์ 
 

2.3 การสอนด้วยรูปแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity Based Learning) 

 
 รูปแบบการเรียนการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity Based Learning) ช่วยให้
ผูเ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะท่ีจ าเป็นต่ออนาคตและสามารถพฒันาทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 การ
สอนแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐานเป็นหน่ึงในวธีิการจดัการเรียนการสอนโดยเนน้นกัเรียนเป็นศูนยก์ลาง 
ซ่ึงโครงสร้างหลกัของรูปแบบการเรียนการสอนท่ีใช้ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นฐานไดพ้ฒันามาจาก
โครงสร้างการเรียนการสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem Based Learning) และแนวทางการ
พฒันาความคิดสร้างสรรค์แบบความคิดแนวขนาน (Parallel Thinking) ของเอ็ดเวิร์ด เดอ โบโน 
(Edward De Bono) ซ่ึงเป็นรูปแบบการเรียนการสอนท่ีใช้ได้ผลดีในหลายประเทศ  และทฤษฎี
ความคิดสร้างสรรคน์ ามาสร้างรูปแบบการเรียนแบบใหม่ ซ่ึงเป็นการเรียนแบบ Active Learning คือ 
การจดัการเรียนการสอนให้นักเรียนต่ืนตวั ในการค้นควา้ แทนท่ีจะรอรับการบรรยายแบบเดิม 
นักเรียนมีความสุขในการเรียน มีทกัษะในการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ การส่ือสารและการ
ท างานเป็นทีมของนกัเรียนมีเพิ่มมากข้ึน (วริิยะ ฤาชยัพานิชย,์ 2558, น. 23-37) 
 2.3.1 ความหมายของการสอนด้วยรูปแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
   วริิยะ  ฤาชยัพานิชย ์(2558, น. 23) ไดใ้ห้ความหมายของการสอนแบบสร้างสรรคเ์ป็น
ฐานว่า หมายถึง การสอนแบบสร้างสรรค์พฒันามาจากการสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem 
Based Learning) และแนวทางการพฒันาความคิดสร้างสรรคแ์บบความคิดแนวขนานของเอ็ดเวิร์ด 
เดอ โบโน และเป็นการน าทฤษฎีความคิดสร้างสรรค์มาสร้างรูปแบบการเรียนแบบใหม่ท่ีเรียกว่า 
การสอนแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน (Creativity Based Learning) 
   อนรรฆ  สมพงษ ์และลดาวลัย ์ มะลิไทย (2560, น. 6) ไดใ้ห้ความหมายของการสอน
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานว่า หมายถึง การสอนท่ีหลากหลายไม่ยึดติดกับวิธีใดวิธีหน่ึง และเน้น
ผูเ้รียนให้มีทกัษะมากกวา่มีแค่ความรู้แบบเดิม อนัไดแ้ก่ ทกัษะการเรียนรู้ (Learning Skills) ทกัษะ
การคิด (Thinking Skills) ทกัษะการท างาน (Working Skills)  และทกัษะชีวติ (Life Skills) 
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   ลดัดา  ศิลาน้อย (2558, น. 141) ไดใ้ห้ความหมายของการสอนแบบสร้างสรรค์เป็น
ฐานวา่ หมายถึง การสอนท่ีเป็นกระบวนการพฒันาทกัษะการเรียนรู้ ให้ผูเ้รียนไดศึ้กษาคน้ควา้หา
ความรู้ กระตุน้ใหเ้กิดทกัษะการคิด ทกัษะการน าเสนอ ทกัษะการท างานเป็นกลุ่มอยา่งสร้างสรรค ์
 สรุปการสอนด้วยรูปแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน หมายถึง การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน
พฒันามาจากการสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem Based Learning : PBL) และแนวทางการ
พฒันาความคิดสร้างสรรคแ์บบความคิดแนวขนานของเอด็เวิร์ด เดอโบโน (Edward De Bono) และ
เป็นการน าทฤษฎีความคิดสร้างสรรค์มาสร้างรูปแบบการเรียนการสอนแบบใหม่ ท่ีเรียกว่า 
การสอนด้วยรูปแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน การสอนการสอนด้วยรูปแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน มี
ขั้นตอนการจดัการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน ได้แก่ กระตุน้ความสนใจ ตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความ
สนใจ คน้ควา้และคิด น าเสนอผลงาน และประเมินผล 
 2.3.2 แนวคิดเกีย่วกบัความคิดสร้างสรรค์ 
   ความคิดสร้างสรรค์เป็นส่ิงส าคัญท่ีท าให้เ กิดรูปแบบการเรียนการสอนแบบ
สร้างสรรคเ์ป็นฐาน โดยมีนักวิชาการและนักวิจัยหลายท่านได้ให้ความหมายของความคิด
สร้างสรรคท่ี์แตกต่างกนั ดงัน้ี 
    วริิยะ  ฤาชยัพานิชย ์(2558, น. 23-37) ไดใ้ห้ความหมายของความคิดสร้างสรรคว์า่ 
ความคิดสร้างสรรค์ คือ ความคิดท่ีแตกต่างและมีคุณค่ากว่าเดิม ความคิดสร้างสรรค์เกิดจาก 4 
องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความคิดคล่องแคล่ว ความคิดยดืหยุน่ ความคิดละเอียดลออ และความคิดริเร่ิม 
    สมศักด์ิ  ภู่วิภาดาวรรธณ์ (2537 , น. 57) ได้ได้ให้ความหมายของความคิด
สร้างสรรคว์า่ ความคิดสร้างสรรคมี์ 2 ลกัษณะ คือ ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นเร่ืองท่ีสลบัซบัซ้อนยาก
แก่การให้ค  าจ  ากดัความท่ีแน่นอนตายตวั  และถา้พิจารณาความคิดสร้างสรรค์ในเชิงผลงานผลงาน
นั้นตอ้งแปลกใหม่และมีคุณค่า 
    อารี  พนัธ์มณี (2543, น. 25) ได้ให้ความหมายของความคิดสร้างสรรค์ว่า เป็น
กระบวนการทางสมองท่ีคิดในลกัษณะอเนกนัย อนัน าไปสู่การคิดพบส่ิงแปลกใหม่ด้วยการคิด
ดดัแปลง ปรุงแต่งจากความคิดเดิมผสมผสานกนัใหเ้กิดส่ิงใหม่ ซ่ึงรวมทั้งการประดิษฐ์คิดคน้พบส่ิง
ต่าง ๆ ตลอดจนวิธีการคิด ทฤษฎีหลกัการไดส้ าเร็จ ความคิดสร้างสรรคจ์ะเกิดข้ึนไดมิ้ใช่เพียงแต่คิด
ในส่ิงท่ีเป็นไปไดห้รือส่ิงท่ีเป็นเหตุผลเพียงอยา่งเดียวเท่านั้น หากแต่คิดจินตนาการก็เป็นส่ิงส าคญั
ยิ่งท่ีจะก่อให้เกิดความแปลกใหม่ แต่ตอ้งควบคู่กนัไปกบัความพยายามท่ีจะสร้างความคิดฝันหรือ
จินตนาการใหเ้ป็นไปไดห้รือเรียกวา่เป็นจินตนาการประยกุตน์ั้นเอง จึงจะท าใหเ้กิดผลงาน 
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    Guilford (1956, p. 128) ได้ให้ความหมายของความคิดสร้างสรรค์ว่า ความคิด
สร้างสรรคเ์ป็นความสามารถทางสมองในการคิดหลายทิศทาง ซ่ึงมีองคป์ระกอบ คือ ความสามารถ
ในการริเร่ิม ความคล่องในการคิด ความยืดหยุน่ในการคิด รวมถึงความสามารถในการแต่งเติมและ
ใหค้  าอธิบายใหม่ 
    Torrance (1962, p. 16) ได้ให้ความหมายของความคิดสร้างสรรค์ว่า ความคิด
สร้างสรรคเ์ป็นความ สามารถของบุคคลในการคิดสร้างสรรคผ์ลิตผล หรือส่ิงแปลกๆ ใหม่ๆ ท่ีไม่
รู้จกัมาก่อน ซ่ึงส่ิงต่าง ๆ เหล่าน้ีอาจ จะเกิดจากการรวมความรู้ต่าง ๆ ท่ีไดรั้บจากประสบการณ์แลว้
เช่ือมโยงกบัสถานการณ์ใหม่ๆ ส่ิงท่ีเกิดข้ึนแต่ไม่จ  าเป็นส่ิงสมบูรณ์อยา่งแทจ้ริง ซ่ึงอาจออกมาในรูป
ของผลผลิตทางศิลปะ วรรณคดี วทิยาศาสตร์ 
 จากการศึกษาสามารถสรุปไดว้า่ ความคิดสร้างสรรค ์หมายถึง ความสามารถทางสมองของ
บุคคลท่ีจะคิดได้หลายทิศหลายทางหรือคิดได้หลายค าตอบและความสามารถในการมอง เห็น
ความสัมพนัธ์ของส่ิงต่าง ๆ โดยมีส่ิงเร้าเป็นตวักระตุน้ท าให้เกิดความคิดใหม่ต่อเน่ืองกนัไป และ
ความคิดสร้างสรรคน้ี์อาจเป็นความคิดใหม่ผสมผสานกบัประสบการณ์ก็ได ้
 2.3.3 ทีม่าของการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
   วิริยะ  ฤาชัยพานิชย ์(2558, น. 23-37) เป็นผูคิ้ดคน้รูปแบบการสอนโดยไดก้ล่าวถึง
ท่ีมาของการสอนแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน วา่ Creativity Based Learning Model รูปแบบการสอนน้ี
ไดท้  าการวิจยัต่อยอด มาจาก Problem-Based Learning (PBL) ซ่ึงเป็นหน่ึงในแนวทางการสอนแบบ
ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางซ่ึงได้ผลดีในหลายประเทศ เป็นการสอนแบบ  Active Learning  คือ การจดั 
การสอนใหผู้เ้รียนต่ืนตวัในการคน้ควา้แทนท่ีจะรอรับการบรรยายแบบเดิม  
    การสอนแบบ PBL มีขั้นตอนโดยสรุปสั้น ๆ ดงัน้ี แบ่งกลุ่ม ผูเ้รียนกลุ่มละประมาณ
6-10 คน ใหค้น้ควา้ เพื่อแกปั้ญหาท่ีผูส้อนจดัหามาให้ผูเ้รียน จะไดฝึ้กการวเิคราะห์และแกปั้ญหา ฝึก
ความร่วมมือผูเ้รียนจะไดรั้บความรู้ใหม่ ๆ จากการคน้ควา้ผูส้อนจะลดบทบาทในการสอนมาเป็น
ผูอ้  านวยการ ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ผูเ้รียนจะไดน้ าเสนอแนวคิด และแนวทางในการแกปั้ญหา
นั้น ๆ ส่วนการวดัผลนั้นจะแตกต่างจากการวดัผลแบบเดิมมาก ผูส้อนจะท าการวดัผลแบบค่อยเป็น
ค่อยไป ไม่ไดว้ดัผลจากการท าขอ้สอบ เพื่อวดัวา่ผูเ้รียนรู้อะไรบา้ง แต่จะวดัผลออกมาหลายคร้ังและ
หลายดา้น เช่น วดัการน าขอ้มูลมาใช้อย่างมีเหตุผล วดัการน าเสนอผลงานการท างานเป็นร่วมมือ 
และก็จะวดัหลายคร้ังเพื่อช่วยให้ผูเ้รียนพฒันาทกัษะในดา้นท่ีตนเองยงัขาดไป ซ่ึงผูเ้รียนเองจะมี
โอกาสพฒันาตนเองในดา้นทกัษะต่าง ๆ และยงัเก็บเก่ียวความรู้ท่ีไดจ้ากการคน้ควา้และท าโครงงาน
ในการวดัผลคร้ังสุดทา้ย ผูส้อนจะประเมินผลออกเป็นผลการเรียนท่ีไม่ไดมี้แค่เกรด แต่รายงานผล
ดา้นอ่ืน ๆ ดว้ย แลว้อาจจะให้กรรมการภายนอกเป็นผูป้ระเมินผลในการสอบน าเสนอ ผลงานเพื่อ
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จบการเรียนในวิชานั้น ๆ PBL จึงเป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีเหมาะกบัยุคสมยัท่ีขอ้มูลความรู้ง่ายต่อ
การเขา้ถึงอยา่งทุกวนัน้ี และไดมี้การน าไปใชอ้ยา่งกวา้งขวางในโรงเรียนทัว่ไป เพราะท าให้ผูเ้รียน
ไดฝึ้กทกัษะต่าง ๆ แทนท่ีจะไดแ้ต่เน้ือหาความรู้แบบเดิม ในการวิจยักบักลุ่มนกัเรียนในประเทศ
ไทย PBL ก็ได้ผลดี  แต่ส่ิงท่ียงัขาดหายไปในการเรียนแบบ PBL คือทักษะในด้านความคิด
สร้างสรรค ์อาจจะเป็นเพราะวฒันธรรมและสังคมบา้นเรา มกัเนน้ให้เด็กอยูใ่นกฎระเบียบท่ีตอ้งท า
อะไรเหมือนกนัแต่งตวั เขา้แถว เรียน และการสอบก็มุ่งเนน้ให้นกัเรียนท าขอ้สอบชุดเดียวกนัและ
เลือกตอบค าตอบท่ีถูกซ่ึงมกัจะมีค าตอบเดียว ความชินในเร่ืองท่ีทุกคนตอ้งตอบขอ้เดียวกนั ท าให้
นกัเรียนของเราจึงคุน้เคยกบัความเหมือน และขาดทกัษะในเร่ืองความคิดสร้างสรรค ์เพราะความคิด
สร้างสรรคเ์กิดจากความแตกต่าง จากการวิจยัเม่ือผูเ้รียนของเราเรียนดว้ย PBL ความคิดสร้างสรรค์
ก่อนเรียนและหลงัเรียนมีความแตกต่างกนันอ้ยมาก จึงไดน้ าเอาทฤษฎีความคิดสร้างสรรคเ์ขา้มาใช้
ร่วมกบั PBL เพื่อสร้างรูปแบบการเรียนใหม่ท่ีน่าจะเหมาะกบัประเทศไทย  
   ลดัดา  ศิลานอ้ย (2558, น. 141-148) ไดก้ล่าวา่ ปัจจุบนัการจดักิจกรรมการเรียนรู้ไม่ได้
เตรียมพร้อมและพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ 21 ให้กับผู ้เรียนเท่าท่ีควร เห็นได้จาก 
การสอนกระบวนการคิดหรือการสอน ให้นกัเรียนคิดมีความคลุมเครืออยู่มาก เน่ืองจากกระบวน
การคิดนั้นไม่ไดมี้ลกัษณะเป็นเน้ือหาท่ีครูจะสามารถเห็นและสามารถน าไปสอนไดง่้าย ส่วนใหญ่
ในปัจจุบนันั้นเป็นการเรียนการสอนแบบบรรยายขาดการปลูกฝังคุณลกัษณะท่ีส าคญัคือ ทกัษะ 
การคิดท าใหน้กัเรียนขาดทกัษะการคิดวิเคราะห์ การแสดงความคิดเห็น การแสวงความรู้ดว้ยตนเอง 
ซ่ึงเป็นปัญหาท่ีสะสมมายาวนาน ซ่ึงรูปแบบการเรียนการสอนท่ีสามารถพฒันาทกัษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ได้นั้น คือ การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity Based Learning) เป็นวิธี 
การจดัการเรียนการสอนโดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั  โครงสร้างหลักของการสอนพฒันามาจาก
โครงสร้างการเรียนการสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐานและแนวทางการพฒันาความคิดสร้างสรรค์ 
แบบความคิดแนวขนานของเอ็ดเวิร์ด เดอ โบโน ส าหรับการเรียนการสอนโดยระบบความคิด
สร้างสรรค์เป็นฐานนั้นช่วยให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะท่ีจ าเป็นต่ออนาคต ท าให้เกิดทกัษะส าคญั 4 
ประการ ไดแ้ก่ 1) ทกัษะดา้นการคิดวเิคราะห์  2) ทกัษะดา้นการคน้ควา้ หาความรู้ 3) ทกัษะดา้นการ
ส่ือสาร และ 4) ทกัษะดา้นการคิดสร้างสรรค์ 
 จากการศึกษาแนวคิดเก่ียวกบัท่ีมาของการสอนแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน สามารถสรุปไดว้่า 
ท่ีมาของการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เป็นการท าการวิจัยต่อยอดมาจาก Problem-Based 
Learning (PBL) ซ่ึงเป็นหน่ึงในแนวทางการสอนแบบผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง และเพื่อเป็นการจดัการ
สอนให้ผูเ้รียนต่ืนตวัในการคน้ควา้แทนท่ีจะรอรับการบรรยายแบบเดิมท่ีจะสามารถพฒันาทกัษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
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 2.3.4 แนวทางการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน  
   กระบวนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เป็นฐานเป็นการสอนท่ีท าให้
ผูเ้รียนเกิดทกัษะในการคิดวเิคราะห์ คิดสร้างสรรค ์การส่ือสารและการท างานเป็นทีมของนกัเรียนมี
เพิ่มมากข้ึน โดยมีนกัวจิยัไดใ้หข้ั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ดงัน้ี 
    วิริยะ  ฤาชยัพานิชย ์(2558, น. 23-37) การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐานท าโดยมี
การจดัรูปแบบการสอน 5 ขั้นตอน  กระบวนการ 8 ขอ้  และบรรยากาศ 9 ขอ้ ดงัต่อไปน้ี   
     1. ขั้นตอนการสอนแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน 
      1.1 ขั้นตอนท่ี 1 กระตุน้ความสนใจ 
        รูปแบบการสอนแบบปกติจะมีขั้นน าเขา้สู่บทเรียน เพื่อน าผูเ้รียนเขา้สู่
เน้ือหาบทเรียนของเราอยูแ่ลว้ก็ตาม แต่ในการจดัการเรียนรู้แบบ CBL นั้น มีความจ าเป็นมากท่ีเรา
จะตอ้งกระตุน้ความสนใจผูเ้รียน การท าให้ผูเ้รียนนั้นมีความอยาก อยากเรียน อยากรู้ อยากคน้หา
ค าตอบ ถือเป็นปัจจยัส าคญัสู่ความส าเร็จในการจดัการเรียนการสอนแบบ CBL 
           ในการจดัการสอนแบบดั้งเดิมท่ีเราคุน้ชิน มกัจะใช ้กฎเกณฑ์ ขอ้บงัคบั
ต่างๆ หรือแมก้ระทัง่การลงโทษเพื่อให้ผูเ้รียนสนใจในเน้ือหาบทเรียน ซ่ึงเราจะเห็นไดว้า่ผูเ้รียนฟัง
ครูสอน แบบจ าเป็นและเขา้เรียนแบบจ าทน ขาดความสนใจต่อบทเรียนท่ีเราเตรียมการมา แต่ในการ
จดัการเรียนการสอนแบบ CBL นั้นจะมีวิธีการจดัการกระตุน้ผูเ้รียนท่ีแตกต่างออกไป ซ่ึงจะส่งผล
ให้ผูเ้รียนเรียนรู้ได้ดีกว่าเดิม และสนใจในการคน้หาความรู้ด้วยตนเองได้ โดยท่ีเราสามารถจดั 
การกระตุน้ความสนใจได ้ดงัน้ี 
        1) ใช้เหตุการณ์ต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รียน หรือส่ิงท่ีผูเ้รียนสนใจ
เป็นตวักระตุน้ 
             ปกติแลว้ผูส้อนมกัจะมีเป้าประสงคใ์นใจวา่ เรียนเพื่อสอบ เราจึง
สอนเพื่อใหผู้เ้รียนไปสอบ จนลืมคิดไปวา่ การเรียนคือการพฒันาชีวติ เน้ือหาท่ีเรียนตอ้งน าไปใชใ้น
ชีวิตของผูเ้รียนได้ ถ้าเรียนไปแล้วไม่สามารถน าไปใช้ได้จริงนั่นแสดงว่าเน้ือหานั้นไร้ค่า แต่ถ้า
เน้ือหาท่ีผูเ้รียนสามารถน าไปใชไ้ดจ้ริงในชีวติประจ าวนั เน้ือหาเหล่านั้นจะไม่ไร้ค่าอีกต่อไป  
         ผูส้อนจึงมีหนา้ท่ีจดัการให้เน้ือหานั้นเก่ียวขอ้งกบัชีวิตของผูเ้รียน 
เช่น “เงินหาง่ายถ้าใช้เป็น” “คนรวยใช้เงินอย่างไร” การใช้เร่ืองการเก็บออมและการลงทุน เพื่อ
กระตุน้ความสนใจในวิชาคณิตศาสตร์แทน ท่ีจะบอกให้จ  าสูตรอย่างเดียว การใช้เน้ือหาเร่ืองพืช
พนัธ์ุท่ีปลูกไดใ้นบา้นของตวัเองกระตุน้ความสนใจในวิชาวิทยาศาสตร์ แทนท่ีจะสอนให้จ าพืชท่ี
ไกลตัว หรือการใช้บทสนทนาท่ีจ าเป็นในชีวิตประจ าวนัในการกระตุ้นความสนใจในวิชา
ภาษาองักฤษ แทนท่ีจะสอนแค่ไวยากรณ์ เป็นตน้ 
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        2) ใชส่ื้อมลัติมีเดีย 
         การใช้ส่ือมลัติมีเดียถือเป็นการกระตุน้ความสนใจของผูเ้รียนได้
เป็นอย่างดี ทั้งรูปภาพ เสียง ขอ้ความต่างๆท่ีน ามาใช้ ผูส้อนจ าเป็นจะตอ้งเลือกส่ือท่ีเก่ียวขอ้งกบั
เน้ือหา โดยท่ีส่ือนั้นเป็นส่ือท่ีกระตุน้ความสนใจ หรือสร้างแรงบนัดาลใจในบทเรียนนั้นๆ ไดดี้ จึง
จะส่งผลต่อผูเ้รียนไดม้าก และส่งผลใหผู้เ้รียนอยากหาค าตอบในเน้ือหาท่ีเราจะท าการเรียนการสอน 
        3) ใชเ้กม หรือกิจกรรม 
         การใช้เกมหรือกิจกรรมนั้นเป็นตวัเลือกท่ีดีมากในการกระตุ้น
ความสนใจของผูเ้รียน ซ่ึงเกมหรือกิจกรรมท่ีเลือกมานั้นอาจจะเป็นสันทนาการง่ายๆทัว่ไป จนไป
ถึงเกมหรือกิจกรรมท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบัเน้ือหาท่ีเราจะจดัการเรียนการสอน ซ่ึงผูส้อนสามารถ
เลือกใชไ้ดห้ลากหลายใหเ้หมาะกบัผูเ้รียน 
        การกระตุ้นผู ้เ รียนนั้ นผู ้สอนจ า เป็นท่ีจะต้องเลือกกิจกรรมให้
สอดคลอ้งกบัผูเ้รียน เราตอ้งรู้ก่อนวา่เน้ือ หาท่ีเราจะท าการจดัการเรียนการสอนนั้นจ าเป็นกบัชีวิต
ของผูเ้รียนหรือไม่ แลว้เลือกกิจกรรมท่ีเหมาะสมกบัเน้ือหานั้น เพื่อเป็นการดึงความสนใจผูเ้รียนได้
อย่างเต็มท่ี ท าให้ผูเ้รียนเห็นความส าคญัในเน้ือหา ซ่ึงจะท าให้ผูส้อนสามารถเลือกเน้ือหามาใช้ใน
กระบวนการกระตุน้ไดง่้ายข้ึน ผูส้อนนั้นสามารถใชก้ารกระตุน้ทั้งสามหวัขอ้พร้อมกนัได ้เช่น การ
ใช้เหตุการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกับชีวิตของผูเ้รียนมาน าเสนอในรูปแบบของส่ือมลัติมีเดีย เม่ือจบการ
น าเสนอส่ือแลว้จึงน าเกมหรือกิจกรรมมาเป็นการกระตุน้อีกทีหน่ึง 
      1.2 ขั้นตอนท่ี 2 ตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความสนใจ 
        ขั้นตอนต่อมาหลังจากการกระตุ้นความสนใจคือการตั้งปัญหา และ
แบ่งกลุ่มผูเ้รียนตามความสนใจ กระบวนการน้ีทั้งหมดจะเป็นการใช้ปัญหาเป็นตวัน า ขั้นการตั้ง
ปัญหาในรูปแบบของการจดัการเรียนการสอนแบบ CBL นั้นผูส้อนไม่ไดเ้ป็นผูก้  าหนดค าถามให้
ตั้งแต่แรก แต่จะเป็นการปล่อยให้ผูเ้รียนคน้หาปัญหาท่ีตนเองสงสัย โดยปัญหาท่ีเกิดข้ึนนั้นจะเป็น
ปัญหาท่ีผูเ้รียนสนใจในบทเรียน เม่ือผูเ้รียนคน้พบปัญหาท่ีตนเองสงสัยแลว้นั้นจึงท าการแบ่งกลุ่ม
ตามความสนใจ จ านวนของกลุ่มนั้นจะตั้งข้ึนตามจ านวนปัญหาท่ีเกิดข้ึนในชั้นเรียน และสมาชิก
ของแต่ละกลุ่มนั้นก็จะเกิดจากความพอใจของผูเ้รียนเอง และด าเนินการแก้ไขปัญหาต่างๆ ด้วย
ตนเอง 
        กระบวนการ CBL นั้นจะได้ผลดีมากจากความสมคัรใจ ความสนใจ 
และความร่วมมือกนัของผูเ้รียน กระบวนการน้ีจะเห็นไดว้่าผูเ้รียนนั้นไม่ไดถู้กบงัคบัให้รู้ แต่เกิด
ความ “อยากรู้” ดว้ยตนเอง และเม่ือผูเ้รียนเกิดความอยากรู้ นัน่จึงเป็นจงัหวะท่ีดีท่ีจะเปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนนั้นคน้หาเน้ือหาท่ีตนเองตอ้งการ ซ่ึงผูเ้รียนนั้นพร้อมท่ีจะเปิดรับความรู้นั้นไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 
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      1.3 ขั้นตอนท่ี 3 คน้ควา้และคิด  
        ขั้นตอนน้ีเป็นขั้นตอนท่ีใช้เวลามากท่ีสุดในการจดักระบวนการเรียน
การสอนแบบ CBL ผูส้อนจะปล่อยให้ผูเ้รียนนั้นไดใ้ชเ้วลาในการเรียนรู้ไดอ้ย่างเต็มท่ี ผูส้อนนั้นมี
หนา้ท่ีเดินให้ค  าปรึกษาตามกลุ่ม ให้ค  าปรึกษาเวลาท่ีผูเ้รียนมีปัญหา ผูส้อนจะตอ้งหกัห้ามใจไม่ให้
สอน แต่จะเปล่ียนหน้าท่ีจากการสอนทัว่ไปท่ีคอยบอกต่อเน้ือหาค าตอบและตดัสินความถูกตอ้ง
ของค าตอบ เป็นผูใ้ห้ค  าปรึกษา ช้ีแนะ และตอบค าถามดว้ยค าถาม เพื่อเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดคิ้ด 
โดยหลีกเล่ียงการตดัสิน และการอธิบายเน้ือหาอย่างละเอียดอนัจะเป็นการส่งผลให้ผูเ้รียนหมด
อิสระทางความคิด แต่จะใชว้ิธีการง่ายๆเช่นการถามกลบั จะดีเหรอ แน่ใจเหรอ ท าไมถึงคิดแบบนั้น 
มนัมีวธีิการอ่ืนท่ีดีกวา่น้ีหรือไม่ หรือเพื่อนๆคิดเห็นอยา่งไรในเร่ืองน้ี  
        ส่ิงส าคญัอีกขอ้หน่ึงส าหรับผูส้อนนั้นไม่ใช่ความรู้ในเน้ือหาขอ้มูลนั้นๆ 
แต่เป็นแหล่งขอ้มูลต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อท่ีผูส้อนนั้นจะสามารถน าไปแนะน าผูเ้รียนได ้ผูส้อนใน
รูปแบบการจดัการเรียนการสอนแบบ CBL นั้นไม่จ  าเป็นท่ีจะต้องเป็นผูท่ี้รู้ท่ีสุดในห้องเรียน 
เพราะว่าความรู้มนัเปล่ียนแปลงตลอดเวลาและมีจ านวนมหาศาล แต่ส่ิงท่ีส าคญักว่าก็คือการท่ี
ผูส้อนนั้นจ าเป็นตอ้งแนะน าใหผู้เ้รียนหาความรู้ไดถู้กแหล่งแนะน า ใหผู้เ้รียนรู้จกัเลือกขอ้มูลความรู้
ไดอ้ยา่งถูกตอ้งและปล่อยใหผู้เ้รียนสนุกไปกบัการเรียนรู้และคน้ควา้ความรู้นั้น  
        ส่ิงท่ีไดจ้ากกระบวนการน้ีไม่ใช่ค าตอบท่ีถูกตอ้ง แต่เป็นทกัษะการคิด
และคน้ควา้หาค าตอบท่ีจะเกิดข้ึนจากช่วงเวลาท่ีผูส้อนนั้นปล่อยให้ผูเ้รียนได้ใช้เวลากบัเน้ือหาท่ี
ตนเองสนใจได้อย่างเต็มท่ี ผูส้อนหลายท่านอาจจะมีขอ้โตแ้ยง้ว่า ถา้หากผูเ้รียนนั้นคน้หาค าตอบ
ไม่ได ้หรือไดค้  าตอบท่ีไม่ถูกตอ้งนั้นจะเกิดขอ้เสียอย่างแน่นอน ซ่ึงอาจจะท าให้ผูส้อนหลายท่าน
ยกเลิกวิธีการน้ีและหนักลบัไปใชรู้ปแบบสอนแบบเดิมเพื่อความสบายใจ แต่เน่ืองจากกระบวนการ
เรียนการสอนแบบ CBL นั้นเรามองไกลมากกวา่ค าตอบท่ีถูกตอ้ง แต่คือการฝึกฝนให้ผูเ้รียนไดรู้้จกั
คิด และรู้จกัคน้ควา้หาขอ้มูล รู้จกัเลือกใชแ้ละตดัสินใจในขอ้มูลท่ีหาไดอ้ย่างง่ายดายในยุคสมยัน้ี
ผา่นเคร่ืองมือต่างๆ  
      1.4 ขั้นตอนท่ี 4 น าเสนอ 
        ในขั้นตอนน้ีเป็นขั้นตอนท่ีผูเ้รียนนั้นจะไดน้ าเสนอผลงานท่ีตนเองท่ีได้
ไปคน้ควา้และคิดออกมาและผลงานท่ีน าเสนอนั้นอยากให้ผูส้อนพึงระลึกวา่น่ีคือผลงานแห่งความ
ทุ่มเทของผูเ้รียนอยา่งแทจ้ริง ดงันั้นเม่ือผูเ้รียนออกมาท าการเสนอหนา้ชั้น ผูส้อนนั้นจ าเป็นจะตอ้ง
ปล่อยให้ผูเ้รียนนั้นน าเสนอจนจบ โดยท่ีผูส้อนนั้นไม่มีความจ าเป็นตอ้งแทรกแซงระหว่างการ
น าเสนอ แสดงความคิดเห็น หรือซักถามใดใด ผูท่ี้มีหน้าท่ีหลักในการแสดงความคิดเห็น และ
ซกัถามนั้นคือผูเ้รียนร่วมชั้น  
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        เม่ือจบการน าเสนอผูส้อนจะเป็นผูเ้ปิดประเด็นให้มีการซักถามในชั้น
เรียน และน่ีคือกระบวนการท่ีจะท าใหผู้เ้รียนนั้นตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูลท่ีตนเองไดค้น้หา
มา ถา้หากขอ้มูลท่ีหามานั้นไม่ถูกตอ้ง การซกัถามในห้องเรียนนั้นจะเกิดประเด็นใหม่ๆท่ีผูน้  าเสนอ
นั้นจ าเป็นตอ้งมีขอ้มูลเพื่อตอบผูซ้กัถามให้ถูกตอ้ง ซ่ึงผูน้ าเสนอก็จะพบวา่ขอ้มูลของตนไม่ถูกตอ้ง
หรือครอบคลุมพอ และตอ้งเพิ่มเติมตรงไหนบา้งจากการซกัถามของผูเ้รียนดว้ยกนั โดยท่ีผูส้อนจะ
ท าหน้าท่ีคอยควบคุมค าถามและขอ้คิดเห็นต่างๆ ให้อยู่ในประเด็น ไม่หลุดจากเน้ือหามากนกั ถา้
หากในผูเ้รียนร่วมชั้นไม่มีขอ้ซกัถามหรือขอ้สงสัยใดใด ผูส้อนอาจจะเป็นผูเ้ร่ิมถามเองก็ได ้เพื่อให้
เกิดบรรยากาศของการซักถามในชั้นเรียน ซ่ึงวิธีการน้ีอาจจะต่อยอดไปสู่ความรู้ใหม่ๆท่ีไกลกว่า
เน้ือหาเดิมท่ีเคยสอนกนัมา และเป็นเน้ือหาท่ีผูเ้รียนนั้นเตม็ใจท่ีจะคน้หาดว้ยตนเอง  
      1.5 ขั้นตอนท่ี 5 ประเมินผล 
        ขั้ นตอนน้ีเป็นการประเมินผลกิจกรรมทั้ งหมดท่ีผู ้เ รียนได้ท ามา
ตลอดเวลาของการเรียนรู้ในรูปแบบ CBL ก่อนอ่ืนตอ้งท าความเขา้ใจในรูปแบบของการประเมินผล
ก่อน ส่ิงท่ีไม่วา่จะเป็นกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ หรือหลกัสูตรแกนกลางตอ้งการนั้น คือการท่ีผูเ้รียนมี
การพฒันาทั้งดา้นของ  
        1) ความรู้ (Knowledge)  
        2) ทกัษะ (Skill)  
        3) คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์(Attitude) 
       ดังนั้นการประเมินผลนั้นจึงจ าเป็นต้องท าให้ครอบคลุมทั้ง 3 ด้านน้ี 
เพื่อให้ได้คุณภาพของผูเ้รียนท่ีเป็นมาตรฐาน โดยปกตินั้นผูส้อนจะคุน้เคยกบัการประเมินด้าน
ความรู้ นัน่ก็คือการจดัสอบ หรือการหาคะแนนจากแบบทดสอบต่างๆ ท่ีแสดงใหเ้ห็นวา่ผูเ้รียนนั้นมี
ความรู้ แต่ในส่วนของการประเมินดา้นทกัษะ และการประเมินดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคน์ั้น
ไม่มีความชดัเจนมากนกั จึงกลายเป็นวา่คะแนนท่ีเราเห็นกนัจากการเรียนรู้ในรูปแบบปกตินั้นมกัจะ
เป็นคะแนนของความรู้ทั้งส้ิน 
       ในรูปแบบการเรียนการสอนแบบ CBL นั้นจ าเป็นจะตอ้งประเมินทั้ง 3 
ดา้น ซ่ึงมีวธีิการดงัน้ี 
        1) ดา้นความรู้ 
         เราสามารถประเมินความรู้ไดด้ว้ยวิธีการท่ีเราคุน้เคยกนัมาตลอด 
นัน่ก็คือการจดัให้มีการสอบวดั หรือแบบฝึกหดัต่างๆ และน าคะแนนมาช้ีวดัวา่ผูเ้รียนมีความรู้ใน
เน้ือหาดา้นน้ีเท่าไหร่ 
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        2) ดา้นทกัษะ 
         การประเมินดา้นทกัษะนั้นจะเป็นการประเมินความสามารถของ
ผูเ้รียน ซ่ึงเราสามารถใช้รูป แบบการประเมินแบบรูบริค (Rubric) ในการประเมินผูเ้รียนได ้ทั้งน้ี
ข้ึนอยู่กบัการตั้งหวัขอ้ในการประเมิน และรายละเอียดการประเมินท่ีจ าเป็น เช่น เราจะประเมินใน
หวัขอ้ทกัษะการน าเสนอ รายละเอียดการประเมินท่ีจ าเป็นคือดา้นเน้ือหา ดา้นความชดัเจนในการ
พูด และดา้นเทคนิคในการน าเสนอ เป็นตน้ 
        3) ดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
         ในการประเมินดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคน์ั้นสามารถใชก้าร
ประเมินแบบรูบริค (Rubric) ได ้ซ่ึงก็จะมีส่วนคลา้ยกบัการประเมินดา้นทกัษะนัน่คือ การตั้งหวัขอ้
การประเมินในคุณลกัษณะท่ีผูส้อนอยากใหเ้กิดข้ึนในผูเ้รียน และรายละเอียดส าหรับการประเมินท่ี
สอดคลอ้งกนั  
       ทั้ งน้ีผู ้สอนจ าเป็นต้องรู้ว่าต้องการให้ผู ้เรียนมีความรู้ ทักษะ และ
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคใ์ดเกิดข้ึนในผูเ้รียน เพื่อการตั้งหวัขอ้การประเมินท่ีถูกตอ้ง ซ่ึงในส่วนน้ี
ผูส้อนนั้นสามารถดูรายละเอียดไดใ้นหลกัสูตรแกนกลางได ้แต่ส่ิงหน่ึงท่ีส าคญั คือการให้ผูเ้รียนมี
ส่วนร่วมในการประเมิน โดยเฉพาะในดา้นของทกัษะและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์เน้ือจากดา้น
ความรู้เราสามารถประเมินไดอ้ยา่งชดัเจนจากแบบทดสอบต่างๆ แต่ดา้นทกัษะและคุณลกัษณะอนั
พึงประสงค์นั้นจ าเป็นจะตอ้งประเมินจากผูส้อนและผูเ้รียนดว้ยกนัเอง ซ่ึงจะเป็นการประเมินรอบ
ดา้น ทั้งผูเ้รียนท่ีท ากิจกรรมดว้ยกนั และผูส้อนท่ีคอยสังเกตการณ์อยูใ่นชั้นเรียน เพื่อการประเมินท่ี
มีความแม่นย  ามากข้ึน ซ่ึงในส่วนน้ีอาจจะเป็นการโหวตให้คะแนนในดา้นต่างๆ หรือแมแ้ต่การแจก
แบบสอบถามใหก้รอกในหวัขอ้ท่ีตอ้งการ เป็นตน้ 
     2. กระบวนการ 8 ขอ้ 
      2.1 สร้างแรงบนัดาลใจ กระตุน้ความอยากรู้ (Inspiration) 
      2.2 เปิดโอกาสใหค้น้หา รวบรวมขอ้มูล แยกแยะและน ามาสร้างเป็นความรู้ 
(Self-Study) 
      2.3 การสอนมกัจะท าเม่ือมีค าถาม เป็นการสอนแบบรายคนหรือรายกลุ่ม
มากกวา่การสอนรวม 
      2.4 ให้ผูเ้รียนไดมี้โอกาสหาทางแกปั้ญหาดว้ยตนเอง (Individual Problem 
Solving) 
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      2.5 ใช้แนวทางของเกมเป็นส่วนหน่ึงของการเรียนรู้ในห้องเรียนให้มีส่วน
ในการเรียนรู้ใน ห้องเรียน เช่น มีรางวลั มีการแข่งขัน มีระดับขั้นความส าเร็จ (Game-Based 
Learning) 
      2.6 แบ่งกลุ่มท าโครงงาน (Team-Project) 
      2.7 ใหน้ าเสนอผลงาน ดว้ยวธีิการต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย เช่น พูด เขียน แสดง 
หรือจดัท าเป็นส่ือต่าง ๆ (Creative Presentation) 
      2.8 ใช้การวดัผลท่ีเป็นการวดัผลด้านต่าง ๆ ออกมาตามเป้าหมายท่ีได้
ออกแบบไวล่้วงหนา้ (Informal Assessments and Multidimensional Assessment Tools) 
     3. บรรยากาศ 9 ขอ้  
      3.1 ครูควรเหลือเวลาให้เด็กคน้ควา้มาก ๆ คุยมาก ๆ น าเสนอมาก ๆ ใชเ้วลา
ในการสอนใหน้อ้ยลงและมกัจะเดินสอนตามกลุ่มมากกวา่สอนรวม 
      3.2 หลีกเล่ียงการอธิบายอย่างละเอียด แต่จะพยายามให้เด็กคน้หาค าตอบ
เองครูมกัจะตอบ ค าถามดว้ยค าถามเพื่อใหเ้ด็กสนใจต่อในการสอนแบบเดิม 
      3.3 ในการสอนแบบเดิม ผูเ้รียนมกักลวัผดิ เพราะผูส้อนมกัจะมีค าตอบท่ีถูก
เอาไวแ้ลว้ ดงันั้น ในการสอนแบบ CBL ครูควรหลีกเล่ียงการตดัสินแบบเด็ดขาดวา่ค าตอบของเด็ก
นั้นถูกหรือผิด แต่ให้ใช้วิธีถาม เช่น แน่ใจหรือ ท าไมคิดอย่างนั้นหรือเพื่อน ๆ คิดเห็นอย่างไรใน
เร่ืองน้ี 
      3.4 บรรยากาศของการสอนแบบ CBL ท่ีมีความส าคัญมาก ๆ คือ การ
สนบัสนุนใหคิ้ด 
      3.5 ใช้เร่ืองท่ีเด็กสนใจเป็นเน้ือหาน า และใช้การคน้ควา้เน้ือหาวิชาความรู้
ตามต าราเป็นตวัตาม   
      3.6 ช่วงเวลาเรียนควรยาวกวา่ 90 นาที และอาจเรียนหลายวิชาพร้อม ๆ กนั
ข้ึนกบัปัญหาท่ีตั้งเก่ียวโยงกบัวิชาใดบา้ง ครูอาจสอนพร้อม ๆ กนัทั้ง 2-3 วิชาในห้องเรียนเดียวกนั 
ก็ได ้
      3.7 CBL จะเน้นให้เด็กสนใจพัฒนาการตนเองในด้านต่าง ๆ จึงไม่
จ  าเป็นตอ้งวดัผลคร้ังเดียว  ควรมีการวดัผลและรายงานผลให้เด็กรู้ เพื่อให้พฒันาตนเองในแต่ละ
ดา้น 
      3.8 การท่ี CBLจะไดผ้ลดีนั้นตอ้งเกิดจากความสมคัรใจ ความสนใจของเด็ก 
และความร่วมมือมากกวา่การบงัคบัใหรู้้ ดงันั้นการตดัคะแนนและลงโทษเป็นส่ิงท่ีควรหลีกเล่ียง 
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      3.9 ครูจะเป็นผูรั้บฟังเร่ืองราวท่ีเด็กคิด น าเสนอ และเรียนรู้ไปพร้อม ๆ กบั
เด็กครูอาจมีการติติงและแสดงความคิดเห็นในจงัหวะท่ีเหมาะสม และส่ิงท่ีจ  าเป็นมาก ๆ คือการให้
ก าลงัใจ 
    จากการวิจยัท่ีไดน้ าเอาทฤษฎีความคิดสร้างสรรคเ์ขา้มาใชร่้วมกบั PBL เพื่อสร้าง
รูปแบบการเรียนใหม่ท่ีน่าจะเหมาะกบัระบบการศึกษาของไทย  มี 3 ขั้นตอน ดงัน้ี 
     1. เพื่อจะหาวา่มีกระบวนการ (Process) และ บรรยากาศ (Context) อะไร บา้ง 
ท่ีจะช่วยให้ผูเ้รียนนอกจากจะมีทกัษะต่าง ๆ เช่นเดียวกบั PBL แลว้ยงัมีทกัษะในการคิดสร้างสรรค์
อีกดว้ย 
     2. ทดลองใช้กระบวนการน้ีในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมเพื่อวดัผลความ
แตกต่าง 
     3. น าไปใชท้ัว่ไปหลายวิชา เพื่อวดัประสิทธิภาพ จากการท าการทดลองสอน
วิชาฟิสิกส์ ด้วยกระบวน การ CBL พบว่าผูเ้รียนนอกจากสนุกกบัการเรียน ได้ความรู้ และเป็น
ความรู้ท่ีน าไปใช้อธิบายปรากฏการณ์หรือแก้ปัญหารอบ ๆ ตวัได้จริงแลว้ ยงัไดพ้ฒันาทกัษะใน
ศตวรรษท่ี 21 อีกดว้ย 
    ลดัดา  ศิลาน้อย (2558, น. 141-148) เสนอว่า การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน
ประกอบ ดว้ยขั้นตอนดงัต่อไปน้ี  
      1. ขั้นกระตุน้ใหเ้กิดการคิดสร้างสรรค ์ครูน าเสนอดว้ยส่ือรูปแบบต่าง ๆ ไดแ้ก่ 
รูปภาพ คลิปวดีิโอ ข่าว เหตุการณ์ในชีวติประจ าวนั ส่ิงของ และเกม 
     2. ขั้นตั้งปัญหารายบุคคล นกัเรียนแต่ละคน ตั้งปัญหาจากส่ือท่ีครูไดน้ าเสนอ 
โดยครูท าการสุ่มเพื่อซกัถาม สนทนา พูดคุย ใชส้ถานการณ์ต่าง ๆ เพื่อน าไปสู่การ แกปั้ญหา 
     3. ขั้นกิจกรรมกลุ่ม นกัเรียนแต่ละกลุ่มศึกษาชุดกิจกรรมในรูปแบบต่างๆ เพื่อ
สร้างผลงานสร้างสรรคโ์ครงงาน หรือในรูปแบบต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย 
     4. ขั้นน าเสนอผลงาน นกัเรียนแต่ละกลุ่มน าเสนอผลงานต่อชั้นเรียนโดยมีการ
วเิคราะห์วจิารณ์ในรูปการแข่งขนั หรือน าเสนอในรูปแบบท่ีหลากหลาย  
     5. ขั้นประเมินผลดว้ยรูปแบบการประเมินท่ีหลากหลาย เช่น การเขียนความ 
รู้สึกของตวัเอง เกมการท าแบบทดสอบ การแสดงบทบาทสมมติ การท าแผ่นพบั และการประเมิน
ดว้ยส่ือท่ีหลากหลาย 
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   จากการศึกษาแนวทางการจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ารสอนแบบสร้างสรรค์เป็น
ฐาน สามารถสรุปไดว้่า การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐานผูว้ิจยัใช้ 5 ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 กระตุน้
ความสนใจ ขั้นท่ี 2 ตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความสนใจ ขั้นท่ี 3 คน้ควา้และคิด  ขั้นท่ี 4 น าเสนอ
ผลงานและขั้นท่ี 5 ประเมินผล 
 

2.4 การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ (Creative Problem Solving : CPS) 
 
 การแก้ปัญหาและความคิดสร้างสรรค์เป็นกระบวนการฝึกความคิดท่ีส าคญั  เน่ืองจากใน
สังคมปัจจุบนัผูเ้รียนจะพบเจอกบัสถานการณ์ปัญหาท่ีหลากหลาย การท่ีจะท าให้ผูเ้รียนมีระบบการ
คิดเป็นขั้นเป็นตอน เป็นความคิดท่ีแปลกใหม่และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด จ าเป็น  ท่ีจะตอ้งมี
กระบวนการฝึกการคิดแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
 2.4.1 ความหมายของการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
   การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์เป็นลกัษณะหน่ึงของการสร้างสรรค์ท่ีเกิดจากความ 
สามารถในการแกปั้ญหา ไดมี้ผูใ้หค้วามหมายไว ้ดงัน้ี  
    Mitchel and Kowalik (1999, Web Site) ไดก้ล่าวว่า การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์
เป็นวธีิการคิดและการแสดงพฤติกรรมอยา่งหน่ึงท่ีประกอบดว้ย 
     1. การสร้างสรรค์ (Creative) หมายถึง ความคิดท่ีประกอบด้วยลักษณะท่ี
แปลกใหม่ หรือลกัษณะเฉพาะ ซ่ึงผูส้ร้างสรรคจ์ะตอ้งมีอยา่งนอ้ยหน่ึงชนิดในการหาค าตอบ  
     2. ปัญหา (Problem) หมายถึง สภาพการณ์ท่ีแสดงออกถึงความทา้ทายโอกาส
หรือส่ิงท่ีตอ้งใหค้วามสนใจ 
     3. การแก้ไข (Solving) หมายถึง วิธีการในการวางแผนท่ีจะตอบค าถาม
ด าเนินการประชุม หรือตดัสินใจแกปั้ญหา 
    Treffinger, Isaken and Darval (2008, pp.390-401) ไดก้ล่าวว่า การแกปั้ญหาอย่าง
สร้างสรรค ์เป็นรูปแบบท่ีใชส้ าหรับการแกปั้ญหาและจดัการเปล่ียนแปลงอยา่งสร้างสรรคเ์พื่อไปสู่
เป้าหมายและความฝันท่ีเป็นจริง    
    พชัรา  พุม่พชาติ (2552, น. 59) ไดใ้หค้วามหมายของการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์
วา่ หมายถึง การแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรคเ์ป็นความสามารถอย่างหน่ึงของบุคคล ซ่ึงหมายถึง การ
รับรู้ ท าความเขา้ใจกบัปัญหา และการคิดหาเหตุผล เพื่อแสวงหาทางเลือกมาปฏิบติัในการแกปั้ญหา
ดว้ยวธีิการใหม่ท่ีต่างจากส่ิงท่ีมีอยูเ่ดิมหลากหลายมากกวา่หน่ึงแนวคิดหรือหน่ึงวธีิ 
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    สิทธิชัย  ชมพูพาทย์ (2554, น. 13) ได้ให้ความหมายของการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรคว์า่ หมายถึง กระบวนการมุ่งหาค าตอบและแกปั้ญหา รวมถึงการพฒันาสภาวะท่ีเป็นอยู่
ให้ดีข้ึน โดยการท างานร่วมกันระหว่างการคิดสร้างสรรค์ และการคิดวิจารณญาณ การคิด
สร้างสรรค์ท าไดโ้ดยให้คิดลึกและหลากหลายท่ีสุดปราศจากการตดัสินความคิดต่างๆ วา่ดีหรือไม่ 
จนถึงระยะหน่ึงจึงพิจารณาความคิดเหล่านั้นด้วยการคิด  วิจารณญาณในการเลือกและประเมิน
วิธีการแกปั้ญหาจนไดว้ิธีท่ีดีท่ีสุดในการแกปั้ญหา วางแผนการแกปั้ญหาและน าไปแกปั้ญหาโดย
เช่ือมัน่วา่ตนเองสามารถแกปั้ญหาไดแ้ละควบคุมตนเองไดเ้พื่อท่ีจะไดแ้กปั้ญหาดว้ยความรอบคอบ
และสมบูรณ์ 
    ณัฏฐพงศ์  กาญจนฉายา (2555, น. 207) ได้ให้ความหมายของการแก้ปัญหา 
เชิงสร้างสรรคว์า่ หมาถึง ทกัษะการแสวงหาค าตอบท่ีหลากหลาย แปลกใหม่ ในการแกไ้ขปัญหาใน
สถานการณ์ท่ีจ ากัด สามารถเลือกวิธีการแก้ปัญหาอย่างเหมาะสม มีเหตุมีผลสามารถอธิบาย
กระบวนการแกปั้ญหาในแต่ละขั้นตอนได ้และสามารถอธิบายถึงผลกระทบจากการเลือกวิธีการ
แกไ้ขปัญหานั้นๆ ได ้ความสามารถในการแกปั้ญหาเชิงสร้างสรรคเ์ป็นทกัษะท่ีสามารถฝึกฝน และ
พฒันาใหเ้กิดข้ึนได ้
    ศิริพร  แก้วอ่อน (2557, น. 187-191) ได้ให้ความหมายของการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรคว์า่ เป็นการแกปั้ญหาโดยอาศยัจินตนาการ กล่าวคือ ตอ้งใชค้วามคิดสร้างสรรคใ์นการคิด
วิธีการแกปั้ญหา นอกจากน้ียงัมีการคิดอย่างมีวิจารณญาณ เพื่อใช้ในการตดัสินใจในขั้นตอนการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ซ่ึงการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์เป็นวิธีการหน่ึงท่ีช่วยส่งเสริมให้
นกัเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์ไดมี้ทกัษะในการแกไ้ขและเผชิญปัญหาไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
   สรุปได้ว่า การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ เป็นกระบวนการการแก้ปัญหาท่ีมีความ
ยืดหยุ่น มีการปฏิบัติอย่างเป็นขั้นตอน มีการประยุกต์ใช้จินตนาการ ความคิดสร้างสรรค์ 
สัญชาตญาณ แนวคิดใหม่ๆ ร่วมกบัขอ้เท็จจริงท่ีมีอยูม่าใชใ้นการแกปั้ญหา เพื่อคน้หาทางเลือกท่ีมี
คุณค่าในการแกปั้ญหานั้น 
 2.4.2 แนวคิดการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
   Torrance (1986, pp. 153-156) ไดก้ล่าวถึงรูปแบบของการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์
วา่ มีโครงสร้างของกระบวนการใชจิ้นตนาการ เขา้เนน้ถึงการคิดหาทางเลือกหลาย ๆ แบบก่อนท่ีจะ
น าไปเลือกใชใ้นการแกปั้ญหา ซ่ึงแบ่งออกเป็น 5 ขั้นตอนสรุปได ้ดงัน้ี  
    ขั้นท่ี 1  การคน้พบความจริง (Fact - Finding) ในขั้นน้ีเร่ิมตั้งแต่เกิดความรู้สึกกงัวล
ใจ มีความสับสนวุ่นวาย (Mess) เกิดข้ึนในจิตใจแต่ไม่สามารถบอกได้ว่าเป็นอะไร จากจุดน้ีก็
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พยายามตั้งสติ และพิจารณาดูวา่ความยุง่ยาก  วุน่วายสับสน  หรือส่ิงส่ิงท่ีท าให้เกิดความกงัวลใจคือ
อะไร 
    ขั้นท่ี 2  การคน้พบปัญหา (Problem - Finding) ขั้นน้ีเกิดต่อจากขั้นท่ี 1 เป็นการ
ระบุปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากความยุง่ยาก  วุน่วาย  สับสนหรือส่ิงท่ีท าใหเ้กิดความกงัวลใจ 
    ขั้นท่ี 3  การตั้งสมมติฐาน (Idea - Finding) ขั้นน้ีเกิดต่อจากขั้นท่ี 2 เม่ือรู้วา่มีปัญหา
เกิดข้ึน   ก็จะพยายามคิดและตั้ งสมมติฐานข้ึน และรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ เพื่อน าไปใช้ทดสอบ
สมมติฐานในขั้นต่อไป 
    ขั้นท่ี 4  การค้นพบค าตอบ (Solution - Finding) ในขั้นน้ีจะพบค าตอบจากการ
ทดสอบสมมติฐานในขั้นท่ี  3 
    ขั้นท่ี 5  ยอมรับการคน้พบ  (Acceptance - Finding) ขั้นน้ีจะเป็นการยอมรับค าตอบ
ท่ีไดจ้ากการพิสูจน์เรียบร้อยแลว้วา่จะแกปั้ญหาให้ส าเร็จไดอ้ยา่งไร  และต่อจากจุดน้ีการแกปั้ญหา 
หรือการคน้พบยงัไม่จบตรงน้ี แต่ผลท่ีไดจ้ากการคน้พบจะไปสู่หนทางท่ีจะท าให้เกิดแนวคิดหรือ
ส่ิงใหม่ท่ีเรียกวา่ New Challenges 
   Treffinger, Isaken and Darva (2005, pp. 342-353) ไดอ้ธิบายการแกปั้ญหาอยา่งสร้าง  
สรรคว์า่เป็นรูปแบบท่ีใชส้ าหรับการแกปั้ญหา และจดัการการเปล่ียนแปลงอยา่งสร้างสรรคแ์ละเป็น
เคร่ืองมือท่ีง่ายต่อการใช้ ซ่ึงจะช่วยให้ผูใ้ช้ไปสู่เป้าหมายและความฝันท่ีเป็นจริง การแกไ้ขปัญหา
อยา่งสร้างสรรคมี์ลกัษณะ ดงัน้ี 
    1. บทพิสูจน์ (Proven) การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคไ์ดมี้องคก์รต่างๆ ทัว่โลกได้
น ามาใชม้ากกวา่ 50 ปีมาแลว้ ตลอดจนมีการศึกษาวิจยัคน้ควา้และพฒันาประสิทธิภาพของรูปแบบ
การแกปั้ญหาต่อเน่ืองสร้างสรรคต่์อเน่ืองมาตลอด 
    2. การไม่ยึดติด (Portable) การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์เก่ียวขอ้งกบัความคิด
สร้างสรรคแ์ละวิธีการแกปั้ญหาท่ีเป็นธรรมชาติ เป็นกระบวนการท่ีง่ายต่อการเรียน สามารถน าไป
ประยกุตใ์ชไ้ดท้ั้งรายบุคคลและทุกกลุ่มอายขุองทุกองคก์ร ส่ิงแวดลอ้มและวฒันธรรม 
    3. ผลลัพธ์ท่ีเข้มแข็ง (Powerful) การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์สามารถน ามา
บูรณาการกบักิจกรรมในองค์ไดม้ากมาย ดว้ยการจดัเตรียมส่ือและเคร่ืองมือท่ีเหมาะสม ส าหรับ
ความแตกต่างในการปฏิบติัการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์สามารถสร้างคุณค่าและการเปล่ียนแปลง
อยา่งย ัง่ยนืในชีวติและงาน 
    4. การน าไปปฏิบัติได้จริง (Practical) การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์สามารถ
น าไปใชป้ฏิบติักบัปัญหาท่ีเกิดข้ึนในทุกวนั ความทา้ทายในระยะยาวละโอกาสท่ีเกิดข้ึน 
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    5. รูปแบบท่ีชดัเจน (Positive) การแกไ้ขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ช่วยให้บุคคลได้
แสดงความสร้างสรรค ์ซ่ึงเป็นลกัษณะพิเศษออกมาและช่วยให้เกิดการท างานร่วมกนั ความร่วมมือ
และความหลากหลายในส่ิงท่ีสร้างสรรค์ เม่ือตอ้งการปฏิบติักับสภาพการณ์และความทา้ทายท่ี
ซบัซอ้น 
   Osborn and Parnes (1966, pp. 22-30) กล่าววา่ การแกปั้ญหาเชิงสร้างสรรคจ์ะมีวธีิการ
คน้หาค าตอบท่ีแตกต่างกนัออกไป มีความสลบัซับซ้อนและคน้พบแนวทางแกปั้ญหาท่ีเป็นไปได้
และเหมาะสมท่ีสุดในสภาพแวดลอ้มขณะนั้น แบ่งเป็น 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่ 
    1. ขั้นการคน้หาความจริง เป็นขั้นรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการ
ตั้งค  าถามท่ีข้ึนตน้ดว้ย ใคร อะไร เม่ือไร ท่ีไหน ท าไม และอยา่งไร 
    2. ขั้นการคน้หาปัญหา เป็นขั้นพิจารณาเปรียบเทียบมูลเหตุทั้งหลายของปัญหา
แลว้จดัล าดบัความส าคญัเพื่อเลือกมูลเหตุท่ีสุดเป็นประเด็นส าหรับคน้หาวธีิแกไ้ขต่อไป 
    3. ขั้นการค้นหาความคิด เป็นขั้นการระดมความคิดเพื่อหาวิธีแก้ปัญหาตาม
ประเด็นท่ีตั้งไวใ้หไ้ดม้ากท่ีสุด อยา่งอิสระโดยไม่มีการประเมินความเหมาะสมในขั้นน้ี 
    4. ขั้นการค้นหาค าตอบ เป็นขั้นพิจารณาคดัเลือกวิธีการท่ีเหมาะสมท่ีสุดจาก
วธีิการท่ีหามาไดใ้นขั้นท่ี 3 โดยใชค้วามประหยดั ความรวดเร็ว เป็นเกณฑพ์ิจารณาคดัเลือกวธีิการท่ี
เหมาะสมท่ีสุด 
    5. ขั้นการคน้หาค าตอบท่ีเป็นท่ียอมรับ เป็นขั้นพิสูจน์ให้เห็นวา่สามารถวิธีการท่ี
เลือกไวแ้ลว้นั้นน าไปใชจ้ริง โดยการแสดงรายละเอียดขั้นตอนการแกปั้ญหาและผลท่ีเกิดข้ึน 
   Guilford (1973, pp. 167-188) เสนอขั้นตอนการคิดแกปั้ญหา ดงัน้ี 
    ขั้นตอนท่ี 1 ขั้นเตรียมการ (Preparation) คือ การรับรู้และการเขา้ใจปัญหา ตอ้ง
เขา้ใจและรับรู้ก่อนวา่ปัญหานั้นคืออะไร เป็นปัญหาท่ีแทจ้ริงของเหตุการณ์ใด 
    ขั้นตอนท่ี 2 ขั้นวเิคราะห์ปัญหา (Analyze) คือ การระบุแจกแจงลกัษณะของปัญหา
ท่ีเกิดข้ึน โดยการพิจารณาวา่ปัญหามีองคป์ระกอบอะไรบา้ง ส่ิงใดบา้งท่ีท าให้เกิดปัญหา ตั้งค  าถาม
กบัตนเองถึงแนวทางท่ีจะช่วยใหพ้บทางออก แยะแยะระหวา่งขอ้มูลท่ีไม่จ าเป็นและจ าเป็น 
    ขั้นตอนท่ี 3 เสนอแนวทางในการแก้ปัญหา (Production) คือ การหาวิธีการ
แก้ปัญหาท่ีตรงกับสาเหตุออกมาในรูปของวิธีการปฏิบติั การรวบรวมขอ้เท็จจริงต่าง ๆ เพื่อตั้ ง
สมมุติฐานรวมทั้งการพิจารณาแหล่งขอ้มูล 
    ขั้นตอนท่ี 4 การตรวจสอบผล (Verification) เป็นขั้นตอนท่ีเสนอเกณฑ์เพื่อ
ตรวจสอบผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากการเสนอวิธีการแกปั้ญหา ตอ้งมีการปรับปรุงเพื่อให้ไดว้ิธีการท่ีดีท่ีสุด
ในการแกปั้ญหา 
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    ขั้นตอนท่ี 5 การน าไปประยุกตใ์หม่ (Reapplication) คือ การน าวิธีการแกปั้ญหาท่ี
ถูกตอ้งไปใชใ้นโอกาสต่อไปเม่ือประสบปัญหาท่ีมีลกัษณะเดียวกนั 
   สิทธิชัย  ชมพูพาทย์ (2554, น. 1-257) ได้สังเคราะห์แนวคิดการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ของนักวิชาการทั้งในและต่างประเทศ และได้สรุปเป็นขั้นตอนการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรคซ่ึ์งมีทั้งหมด 5 ขั้นตอน ดงัน้ี 
    ขั้นตอนท่ี 1 การเขา้ถึงปัญหา คือ การท าความเขา้ใจ ท าความรู้จกักบัสถานการณ์ท่ี
เป็นปัญหา โดยศึกษารายละเอียดของสถานการณ์อย่างรอบด้าน เพื่อระบุปัญหาท่ีจะตอ้งแก้ไข 
ส ารวจขอ้มูลจากแหล่งขอ้มูล ก าหนดกรอบของปัญหา ประกอบดว้ย 1) เห็นความส าคญัคือ ระบุ
และอธิบายความส าคญัของปัญหาทั้งในความคิดของตนเองและผูอ่ื้น รวมถึงมีความคิดท่ีเหมาะสม
ต่อปัญหา 2) การส ารวจข้อมูลคือการส ารวจข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับปัญหาเพื่อท าความเข้าใจกับ
สถานการณ์อยา่งรอบดา้น 3) การระบุปัญหาคือการตดัสินวา่ปัญหาท่ีเกิดข้ึนทั้งหมดนั้นปัญหาใดคือ
ปัญหาท่ีแทจ้ริงท่ีตอ้งน ามาแกไ้ข และมีความคิดท่ีเหมาะสมต่อการแกปั้ญหา 
    ขั้นตอนท่ี 2 การคิดวิธีการแกปั้ญหา คือ การใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการหาวิธี
แกปั้ญหาให้มากท่ีสุดโดยไม่มีการตดัสินวา่ความคิดท่ีผิดหรือถูก ยึดปริมาณของความคิดวา่เป็นส่ิง
ท่ีส าคญัส าหรับการแกปั้ญหารวมถึงการสร้างวธีิการแกปั้ญหาใหม่จากวธีิการเดิมท่ีมี 
    ขั้นตอนท่ี 3 การเลือกและเตรียมการ คือ การประเมินวิธีการแกปั้ญหาดว้ยเกณฑ์ท่ี
สร้างข้ึนจนได้วิธี ท่ีดีท่ีสุด จากนั้นจึงพิจารณาส่ิงสนับสนุนและอุปสรรคท่ีอาจจะเกิดข้ึนใน
กระบวนการแกปั้ญหาและการวางแผนใหม่โดยมีขั้นตอนไดแ้ก่ 1) การเลือกวิธีการแกปั้ญหา โดย
การสร้างเกณฑ์คดัเลือกวิธีแก้ปัญหาท่ีดีท่ีสุดท าการประเมินวิธีการแก้ปัญหาและเลือกวิธีการ
แกปั้ญหา 2) การคาดการณ์ผลกระทบ เป็นการระบุส่ิงสนบัสนุนและอุปสรรคท่ีอาจจะเกิดข้ึนใน
กระบวนการแกปั้ญหา ระบุทรัพยากรท่ีใชใ้นการแกปั้ญหา 
     ขั้นตอนท่ี 4 การวางแผนการแก้ปัญหา คือ การวางแผนการแก้ปัญหา เป็นการ
ประกนัความเป็นไปไดข้องวธีิการแกปั้ญหา ตรวจสอบ ติดตาม ปรับปรุงกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีใชใ้นการ
แกปั้ญหา การวางแผนการแกปั้ญหาโดยใชค้วามสามารถและขอ้ จ ากดัของบุคคล บริบท เง่ือนไข 
ทรัพยากร และอุปสรรค ซ่ึงมีขั้นตอนคือ 1) การประเมินทรัพยากร คือการระบุแนวทางและ
ทรัพยากรท่ีตอ้งในการการแกปั้ญหา 2) การออกแบบกระบวนการ เป็นการวางขั้นตอนและกิจกรรม
การแบ่งหนา้ท่ีของสมาชิกในกลุ่มพร้อมกบัระบุขั้นตอนการท างานใหเ้กิดประสิทธิภาพ 
    ขั้นตอนท่ี 5 การลงมือปฏิบติั คือ การน าแผนท่ีวางไวไ้ปปฏิบติัจริง การก ากบัและ
ติดตามการแก้ปัญหาเปรียบเทียบกับผลลัพธ์หรือเป้าหมายท่ีวางไว ้มีการสังเกตและบันทึก
พฤติกรรมการแก้ปัญหา เม่ือเป็นไปตามท่ีวางแผนไวก้็ให้การเสริมแรงตนเอง ในขั้นตอนน้ี
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ประกอบด้วย 1) การลงมือปฏิบติัเป็นการลงมือปฏิบติัตามแผนสังเกต และสะทอ้นและปรับปรุง
กระบวนการแก้ปัญหา 2) การเผชิญปัญหา คือการจดัการกับความรู้สึกของตนเองระหว่างการ
แกปั้ญหาประกอบดว้ยการสังเกตและบนัทึกพฤติกรรมของตน เปรียบเทียบกบัเกณฑ์ท่ีตั้งไว ้การ
ควบคุมตน และเสริมแรงตนเอง 
   การวิจยัในคร้ังน้ีผูว้ิจยัได้เลือกขั้นตอนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของเทรฟฟิง
เกอร์ เน่ืองจากง่ายต่อการใช้เพื่อน าไปสู่เป้าหมาย เน่ืองจากสะดวกและง่ายต่อการน าไปปฏิบติั 
สามารถกระตุน้การเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัไดอ้ยา่งยาวนานทั้งในชีวติและการท างาน รวมทั้งสามารถ
ใชส้ าหรับแกปั้ญหาในชีวติประจ าในทุกๆ วนั ซ่ึงประกอบดว้ยขั้นตอนดงัน้ี 
    ขั้นตอนท่ี 1 การเขา้ใจความทา้ทาย (Understanding the Challenges) ประกอบดว้ย
การตรวจสอบ ช้ีแจง ก าหนดเป้าหมาย โอกาสหรือความท้าทายต่อการแก้ปัญหาเน้นหลักหรือ
กระบวนการคิดโดยตรง 
    ขั้นตอนท่ี 2 การหาทางเลือกในการแกปั้ญหา (Generating Idea) ประกอบดว้ยการ
สร้างทางเลือกท่ีน่าจะเป็นไปไดใ้นการแกปั้ญหา โดยการระดมสมอง การสร้างแนวคิดใหม่โดยใช้
ความคิดสร้างสรรค์คือ คิดอย่างคล่องแคล่ว คิดยืดหยุ่น คิดหลากหลาย คิดแปลกใหม่ รวมถึงการ
ปรับปรุงแนวคิดจากการรับฟังแนวคิดของผูอ่ื้น ในขั้นน้ีจะช่วยให้บุคคลไดห้ลุดจากกรอบ ท่ีเป็น
ขอ้จ ากดัทางความคิด 
    ขั้นตอนท่ี 3 การเตรียมการแกปั้ญหา (Preparing for Action) คือการส ารวจวิธีการท่ี
ท าใหท้างเลือกท่ีสร้างข้ึนในขั้นท่ี 2 เป็นไปไดใ้นการแกปั้ญหาจริงๆ และเตรียมการแกไ้ขจะน าไปสู่
ความส าเร็จได ้
    ขั้นตอนท่ี 4 การวางแผนการปฏิบัติ (Planning the Approach) คือการพิจารณา
แนวคิดการแกปั้ญหาไปสู่การก าหนดวธีิการปฏิบติั 
 2.4.3 องค์ประกอบของการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
   พชัรา  พุ่มพชาติ (2552, น. 76) ได้กล่าวไวว้่า ในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ผูท่ี้
แกปั้ญหาจ าเป็นตอ้งมีความสามารถในการแกปั้ญหา โดยมีองคป์ระกอบท่ีส าคญั ดงัน้ี  
    1. ความสามารถในการท าความเขา้ใจปัญหา นกัเรียนรับรู้ปัญหาไดจ้ากการอ่าน
และการฟัง นักเรียนต้องท าความเข้าใจปัญหา ซ่ึงต้องอาศยัองค์ความรู้เก่ียวกับศพัท์ บทนิยาม 
มโนมติและขอ้เท็จจริงต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหา ซ่ึงแสดงถึงศกัยภาพทางสมอง
ของนกัเรียนในการร าลึกถึงและความ สามารถในการน ามาเช่ืองโยงกบัปัญหาท่ีก าลงัเผชิญอยู ่การ
รู้จกัเลือกใชก้ลวธีิมาช่วยในการท าความเขา้ใจปัญหา 
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    2. ทกัษะในการแกปั้ญหา เม่ือนกัเรียนไดฝึ้กแกปั้ญหาอยูเ่สมอ ท าให้ไดพ้บปัญหา
ต่าง ๆ หลายรูปแบบ มีประสบการณ์ในการเลือกใช้ยุทธวิธีต่าง ๆ เพื่อน าไปใช้ได้เหมาะสมกับ
ปัญหา  สามารถน าปัญหาท่ีคุน้เคยมาเทียบเคียงกบัปัญหาใหม่  นกัเรียนมีทกัษะในการแกปั้ญหาจะ
สามารถวางแผนเพื่อก าหนดยทุธวธีิในการแก ้ปัญหาไดอ้ยา่งรวดเร็วและเหมาะสม 
    3. ความสามารถในการคิดค านวณและความสามารถในการให้ เหตุผล 
ในขั้นตอนการลงมือปฏิบติัตามแผนท่ีวางไวใ้นการแกปั้ญหา  นกัเรียนจะตอ้งใชก้ารคิดค านวณและ
การอธิบายใหเ้หตุผล ซ่ึงถือวา่เป็นปัจจยัท่ีส าคญัในการแกปั้ญหาอยา่งหน่ึง 
    4. ความยืดหยุ่น นักแก้ปัญหาท่ีอาจต้องมีการยืดหยุ่นในความคิดไม่ยึดติดใน
รูปแบบท่ีตนเองคุน้เคย  แต่จะยอมรับรูปแบบและวธีิการใหม่ ๆ เสมอ 
    5. ความรู้พื้นฐาน ผูแ้กปั้ญหาตอ้งมีความรู้พื้นฐานท่ีดีพอและสามารถน าความรู้
พื้นฐานมาใชไ้ดอ้ยา่งสอดคลอ้งกบัสาระของปัญหา  จึงจะแกปั้ญหาได ้ 
    6. ระดับสติปัญญา นักเรียนท่ีมีระดับสติปัญญาสูงมีความสามารถในการ
แกปั้ญหาดีกวา่นกัเรียนท่ีมีระดบัสติปัญญาต ่า 
    7. วิธีสอนของครู  กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นตวันกัเรียน โดยเปิดโอกาส
นกัเรียนคิดอย่างอิสระ มีเหตุผล ย่อมจะส่งเสริมให้นกัเรียนมีความสามารถในการแกปั้ญหาดีกว่า
กิจกรรมการเรียนการสอนแบบท่ีครูเป็นผูบ้อกใหรู้้  
   องค์ประกอบของการแกปั้ญหาเป็นส่วนส าคญัท่ีนกัเรียนตอ้งไดรั้บการส่งเสริมและ
พฒันา เพื่อน า ไปสู่ความสามารถในการแกปั้ญหา ซ่ึงองคป์ระกอบดงักล่าวเก่ียวขอ้งกบัพฒันาการ
และความสามารถตามวยั การฝึกฝนให้นกัเรียนอยูใ่นสถานการณ์ท่ีให้เขาเกิดความอยากรู้อยากเห็น
มีความทา้ทาย กระตุน้ให้นกัเรียนตอ้งการคน้ควา้ เรียนรู้ และฝึกปฏิบติั ตลอดจนครูจ าเป็นตอ้งมี
บทบาทท่ีจะอ านวยความสะดวก และสนับสนุนให้นักเรียนได้คิดแก้ปัญหาในสถานการณ์ท่ี
หลากหลาย เพื่อน าไปสู่ผลของการแกปั้ญหาท่ีเป็นส่ิงแปลกใหม่ แตกต่างจากเดิม หลากหลาย และ
มีคุณค่าเกิดประโยชน์ 
   Treffinger, Isaken and Darval  (2008, pp. 390-401) พฒันาการแก้ปัญหาและจดัการ
เปล่ียนแปลงท่ีมีประสิทธิภาพ การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรครู์ปแบบน้ีประกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบ 
และ 8 ขั้นตอนดงัน้ี  
    องค์ประกอบท่ี  1 การเข้าใจในส่ิงท่ีท้าทาย (Understanding the Challenges) 
การเขา้ใจในส่ิงท่ีทา้ทาย หมายถึง การตรวจสอบเป้าหมายอยา่งกวา้งขวาง การวเิคราะห์โอกาส หรือ
ส่ิงท้าทายให้ชัดเจน การจดัวางหรือมุ่งประเด็นความคิด เพื่อวางแนวทางหลักการส าหรับงาน  
(ในองค์ประกอบน้ีสามารถใช้ขั้นตอน 1 หรือมากกว่า จาก 3 ขั้นตอน ขององค์ประกอบน้ี) เพื่อ



43 
 

ตอ้งการท่ีส ารวจและมุ่งประเด็นไปท่ีความคิดเก่ียวกบัจุดมุ่งหมาย วตัถุประสงค์ หรือแนวทางท่ี
คาดหวงัท่ีตอ้งด าเนินการต่อ ประกอบดว้ย 
     1.1 การสร้างโอกาส คือ การระบุเป้าหมายหรือการทา้ทายความ สามารถในการ
แก้ปัญหา เป็นการตดัสินใจถึงโอกาสและส่ิงท้าทายความสามารถของคน ระบุเป้าหมายการ
แก้ปัญหา ช่วยให้เกิดการเขา้ใจและเพิ่มพลงัในการท างานให้เป็นไปในทิศทางท่ีดี ส่งผลให้การ
ปฏิบติังานหรือแกปั้ญหาเตม็ไปดว้ยความสนใจและกระตือรือร้น 
     1.2 การส ารวจขอ้มูล คือ การส ารวจสถานการณ์หรือปัญหาให้เขา้ใจมากท่ีสุด
และคน้หาส่ิงท่ีควรทราบเก่ียวกบัสถานการณ์ ทาใหเ้ขา้ใจประเด็นท่ีเป็นปัญหาไดอ้ยา่งชดัเจน 
     1.3 การวางกรอบของปัญหา เป็นการสร้างแนวทางหรือประเด็นของปัญหาท่ี
เกิดข้ึน คือตดัสินใจวา่ส่ิงใดเป็นปัญหาท่ีจะแก ้
    ขั้นตอนท่ี 2 การหาทางเลือกในการแกปั้ญหา (Generating Idea) ประกอบ ดว้ยการ
สร้างทางเลือกท่ีน่าจะเป็นไปได้ในการแก้ปัญหา โดยการระดมสมอง ซ่ึงเป็นส่วนส าคญัในการ
แกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์การสร้างแนวคิดใหม่โดยใชค้วามคิดสร้างสรรคคื์อคิดอย่างคล่องแคล่ว 
คิดยดืหยุน่ คิดหลากหลาย คิดแปลกใหม่ รวมถึงการปรับปรุงแนวคิดจากการรับฟังแนวคิดของผูอ่ื้น 
ในขั้นน้ีจะช่วยใหบุ้คคลไดห้ลุดจากกรอบ ท่ีเป็นขอ้จ ากดัทางความคิด 
    ขั้นตอนท่ี 3 การเตรียมการแกปั้ญหา (Preparing for Action) คือการส ารวจวิธีการท่ี
ท าใหท้างเลือกท่ีสร้างข้ึนในขั้นท่ี 2 เป็นไปไดใ้นการแกปั้ญหาจริงๆ และเตรียมการแกไ้ขจะน าไปสู่
ความส าเร็จได ้โดยใชข้ั้นตอนใด ขั้นตอนหน่ึง หรือทั้งหมด ดงัต่อไปน้ี 
     3.1 การพัฒนาวิธีการแก้ปัญหา (Development Solution) คือการประยุกต ์
กลยุทธ์และเคร่ืองมือในการวิเคราะห์ พฒันาและปรับปรุงแนวทางในการแกปั้ญหาและแปลงไปสู่
การแกปั้ญหาท่ีแทจ้ริง ท าใหไ้ดว้ธีิการแกปั้ญหาท่ีดีท่ีสุด 
     3.2 การสร้างการยอมรับ (Building Acceptance) ขั้นตอนน้ีเป็นการพิจารณา
ปัจจยัท่ีสนบัสนุนและอุปสรรค ท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนในระหว่างการแกปั้ญหาพร้อมทั้งวางแผนการ
แกปั้ญหา การประเมินผลลพัธ์ และประสิทธิภาพอยา่งเฉพาะเจาะจง 
    ขั้นตอนท่ี 4 การวางแผนการปฏิบัติ (Planning the Approach) คือการพิจารณา
แนวคิดการแกปั้ญหา ไปสู่การก าหนดวธีิการปฏิบติั โดยใชข้ั้นตอนดงัน้ี 
     4.1 การประเมินภาระหนา้ท่ี (Appraising Tasks) เป็นทางเลือกในการท างานท่ี
ผูกพนักับจุดมุ่งหมายของการแก้ปัญหา มุ่งใช้ประโยชน์จากคน ทรัพยากร และวิธีการในการ
แกปั้ญหาใหป้ระสบความส าเร็จ โดยพิจารณาจากขั้นตอนของการสร้างการยอมรับ 
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     4.2 การออกแบบกระบวนการแก้ปัญหา (Design Process) ใช้ความรู้เก่ียวกบั
ความตอ้งการของบุคคลและงาน เพื่อวางแผนการแกปั้ญหาท่ีดีท่ีสุด พื้นฐานของความตอ้งการท่ี
แทจ้ริง ท่ีจะสร้างความคุม้ค่าและประสิทธิผล ของความพยายามคือการวางรายละเอียดของกิจกรรม
การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และจดัสรรบุคคลให้ปฏิบติักิจกรรมต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับความ
ตอ้งการและความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
 2.4.4 การส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
   ครูผูส้อนเป็นผูมี้บทบาทส าคญัต่อการส่งเสริมการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ท่ีช่วยย ัว่
ยุให้นกัเรียนคิด ตดัสินใจ ส่ือสาร และท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มไดป้ระสบผลส าเร็จ นอกจากน้ีการ
ส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ จ  าเป็นตอ้งมีการจดัเตรียมสภาพแวดล้อม ส่ือและแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเหมาะสม เพื่อให้นักเรียนได้คน้หาค าตอบท่ีถูกตอ้ง สามารถจดจ าความจริงได้ การจดั
สภาพแวดลอ้มเพื่อส่งเสริมการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ประกอบดว้ยลกัษณะดงัน้ี (Isaksen. 1991, 
pp. 89-93) 
    1. จดัเตรียมสภาพแวดลอ้มท่ีอิสระ เพื่อเปิดโอกาสให้นกัเรียนสร้างงานใหม่ โดย
มีการติดตามและสนบัสนุนให้นกัเรียนไดป้ระสบผลส าเร็จตามสถานการณ์และวิธีการให้เป็นไป
ตามศกัยภาพของนักเรียนแต่ละคน สนับสนุนให้นักเรียนเรียนรู้ด้วยการคิดท่ีหลากหลาย โดย
จดัเตรียมขอ้มูลและหอ้งเรียนใหอ้ยูใ่นสภาพบรรยากาศท่ีอิสระ ไม่มีขอ้จ ากดั 
    2.  จดัเตรียมสภาพแวดล้อมท่ีเปิดกวา้งและปลอดภยัท่ีจะช่วยสนับสนุน  และ
สร้างแรงเสริมความคิดนอกกรอบ โดยนกัเรียนสามารถส ารวจ สร้างสรรค ์และพฒันาการคิดอยา่งมี
วจิารณญาณ 
    3. จดัเตรียมกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ปฏิบติัอย่างหลากหลายเลือก
ปฏิบติัหรือท าตามความถนดั ความสนใจท่ีแตกต่างกนัไปในแต่ละบุคคล 
    4. สนบัสนุนการเรียนรู้และการน าไปใชข้องทกัษะการแกปั้ญหาอยา่งสร้าง สรรค์
ท่ีเหมาะสมทั้งในชั้นเรียนและกิจกรรมอ่ืน ๆ 
    5. สนบัสนุนให้มีการจดักิจกรรมท่ีนกัเรียนมีโอกาสเลือกและมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดเป้าหมาย และขั้นตอนท่ีใช้ในการตดัสินใจจะช่วยสร้างความรู้สึกของแต่ละบุคคลให้
สามารถก าหนดตนเองไดว้า่ เขาจะท าอะไร และท าอยา่งไรใหดี้ท่ีสุด 
    6. จดัเตรียมเวลาให้เหมาะสมกบังานเพื่อให้สามารถปฏิบติัไดส้ าเร็จ จดัเตรียม
ภาระงานใหเ้หมาะสมกบัเวลา เพื่อใหป้ฏิบติัไดต้ามความจริง 
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    7. จดัเตรียมส่ิงแวดล้อมให้อยู่ในสภาพสบาย ไม่มีการลงโทษ มีการแนะน า 
สนทนากบันกัเรียนให้เกิดความมัน่ใจในตนเอง มีการให้ก าลงัใจ ความห่วงใย แมมี้การการท างาน
ผดิพลาดหรือลม้เหลว 
    8. ให้อิสระและทางเลือกท่ีหลากหลายแก่นกัเรียนในการแกปั้ญหาและสร้างงาน
ดว้ยวธีิการใหม่ ๆ 
    9. สนบัสนุนใหมี้การท ากิจกรรมเด่ียวและกิจกรรมกลุ่ม 
    10. ความยุ่งยากและความวุ่นวายจะเกิดน้อยท่ีสุด เม่ือมีการวางแผนท่ีชดัเจนใน
การก าหนดเป้าหมาย และมีความยดืหยุน่ในบางคร้ัง 
    11. การสร้างสรรค์จะเกิดข้ึนจากการเคารพท่ีมีต่อกันและการยอมรับระหว่าง
บุคคลจึงควรใหน้กัเรียนไดมี้การแลกเปล่ียนเรียนรู้และร่วมมือในการท ากิจกรรม 
    12. สนับสนุนให้มีการสร้างความสัมพนัธ์ระหว่างนักเรียน มีการเอาใจใส่ ดูแล 
เปิดใจกวา้ง ยอมรับวธีิการแกปั้ญหา แมมี้การขดัแยง้บา้งแต่ก็จะท าใหเ้กิดความคิดใหม่ข้ึนมา 
 2.4.5 การประเมินผลการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
   Guilford (1973, pp. 167-188) กล่าวว่า กระบวนการของความคิดสร้างสรรคแ์ละการ
คิดแกปั้ญหามีความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนัอย่างใกลชิ้ด และผลผลติของความคิดสร้างสรรค์ซ่ึงเป็น
ผลผลิตใหม่นั้น นับเป็นผลลัพธ์สุดทา้ยของกระบนการแก้ปัญหา ด้วยเหตุน้ี ในการอธิบายการ
ประเมินผลผลิตของการคิดแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์จึงสามารถก าหนดหลกั เกณฑก์ารประเมินผล
ผลิตของความคิดสร้างสรรคม์าอธิบายไปดว้ยกนั  
   Young (1985, pp. 77-87) ไดเ้สนอเกณฑก์ารประเมินวา่ ตอ้งมีลกัษณะดงัต่อไปน้ี 
    1. ความแปลกใหม่ (Newness) โดยพิจารณาจากลกัษณะยอ่ย คือ 
     1.1 ใหม่ในฐานะตน้คิด (New as Original) 
     1.2 ใหม่จากกลุ่มอา้งอิง (New as Statistically Infrequency) 
     1.3 ใหม่ในลกัษณะท่ีแตกต่างจากแนวทางทัว่ไป (New as a Change from the 
Regular Way) 
     1.4 ใหม่ในฐานะท่ีสร้างข้ึนใหม่ (New as Renovated) 
    2. ความมีคุณค่า (Value Serve) โดยพิจารณาจากลกัษณะยอ่ย คือ 
     2.1 คุณค่าต่อผูส้ร้างสรรคผ์ลงาน (Value to the Creator) 
     2.2 คุณค่าต่อผูอ่ื้น (Value to Other) 
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   Quellmalz (1985, pp. 29-34) กล่าววา่ การสอบแบบเลือกตอบเป็นการวดัทกัษะเฉพาะ
ดา้น ไม่สามารถวดัความสามารถในการแกปั้ญหาได ้และเสนอแนะลกัษณะเคร่ืองมือท่ีใชว้ดัความ 
สามารถในการแกปั้ญหาซ่ึงเป็นทกัษะการคิดระดบัสูง ไวด้งัน้ี 
    1.ปัญหาท่ีถามเป็นปัญหาส าคญัและเกิดไดบ้่อย 
    2. วดัทกัษะรวม ๆ ไม่แยกวดัทกัษะเป็นส่วน ๆ 
    3. ก าหนดปัญหาท่ีมีทางเลือกหรือวธีิแกปั้ญหาหลาย ๆ อยา่ง 
    4. ก าหนดรูปแบบคาถามท่ีใหผู้เ้รียนสามารถอธิบายเหตุผลได ้
    5. พฒันางานท่ีเก่ียวกบัการประเมินการคิดระดบัสูงใหมี้คุณภาพดียิง่ข้ึน 
    6. พฒันางานท่ีเก่ียวกบัการประเมินการคิดระดบัสูงใหมี้คุณภาพดียิง่ข้ึน 
   จากการศึกษาเอกสารส าหรับการประเมินการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ผูว้ิจยั
พิจารณาจาก 
    1. การสังเกต และการใช้คาถาม ในขณะท่ีนกัเรียนปฏิบติักิจกรรมทั้งรายบุคคล
และกลุ่ม เพื่อเป็นขอ้มูลสาหรับการวเิคราะห์พฤติกรรมและผลงาน 
    2. การประเมินผลงาน โดยท าการประเมินต่อเน่ือง เพื่อดูพฒันาการความกา้วหนา้
ในการแสดงออกของการปฏิบติักิจกรรมท่ีแสดงออกถึงการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
   สรุปการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ หมายถึง การคิดแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ เป็น
กระบวนการการแก้ปัญหาท่ีมีความยืดหยุ่น มีการปฏิบัติอย่างเป็นขั้นตอน มีการประยุกต์ใช้
จินตนาการ ความคิดสร้างสรรค ์สัญชาตญาณ แนวคิดใหม่ๆ ร่วมกบัขอ้เท็จจริงท่ีมีอยูม่าใชใ้นการ
แกปั้ญหา เพื่อคน้หาทางเลือกท่ีมีคุณค่าในการแกปั้ญหานั้น เป็นแบบวดัความสามารถในการคิด
แกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ตามแนวคิดของเทรฟฟิงเกอร์ (Traffinger) มีค  าถามตามขั้นตอนการคิด
แกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ 4 ดา้น ได้แก่ การเขา้ใจความทา้ทาย การหาทางเลือกในการแก้ปัญหา 
การเตรียมการแกปั้ญหา และการวางแผนการปฏิบติั 
 

2.5 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
 2.5.1. ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   นกัการศึกษาไดใ้หค้วามหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดงัน้ี  
    การวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจะตอ้งใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม
ท่ีครูก าหนด ซ่ึง Bloom, et al. (1976, p.198) ไดจ้ดักลุ่มวตัถุประสงค์ของการศึกษาออกเป็น 3 ดา้น 
คือ 
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     1. ด้านพุทธพิสัย (Cognitive Domain) เป็นวตัถุประสงค์ท่ี เก่ียวกับความรู้ 
ความคิด และการนาความรู้ ไปประยกุต ์
     2. ดา้นจิตพิสัย (Affective Domain) เป็นวตัถุประสงค์เก่ียวกบัดา้นความ รู้สึก 
อารมณ์ และทศันคติ 
     3. ดา้นทกัษะพิสัย (Psycho-Motor Domain) เป็นวตัถุประสงค์เก่ียวกบัทกัษะ
ในการใช้ส่วนต่างๆ ของร่างกาย การประสานงานของการใช้อวยัวะต่างๆ ในการปฏิบติังานการ
ตรวจระดบัความรู้ ความสามารถหรือความสัมฤทธ์ิผล (Level of Accomplishment) ของบุคคลวา่ได้
เกิดการเรียนรู้ มากนอ้ยเพียงใด สามารถวดัได ้2 แนวทางตามจุดมุ่งหมายและลกัษณะวิชาท่ีสอน คือ 
การวดัด้านการปฏิบติั และการวัดด้านเน้ือหา การตรวจสอบความสามารถเก่ียวกับด้านเน้ือหา 
(Concept) สามารถวดัไดโ้ดยใช้ขอ้สอบ วดัผลสัมฤทธ์ิ (Achievement Test) เป็นการวดัพฤติกรรม 
นิยมดา้นพุทธิพิสัย แบ่งออกเป็น 6 ดา้น ดงัน้ี 
      3.1 ความรู้ (Knowledge) หมายถึง ความสามารถระลึกหรือจดจ าแนวทาง
หรือขอ้ความจริงต่างๆ หรือเร่ืองราวประสบการณ์ท่ีผา่นมา 
      3.2 ความเขา้ใจ (Comprehension) หมายถึง การมีความเขาใจในความรู้ท่ี
เรียน โดยสามารถอธิบายดว้ยค าพูดของตนเองหรืออาจสามารถแปลความหมายตีความหมายและ
ขยายความหมายของเร่ืองได ้
      3.3 การน าไปใช ้(Application) หมายถึง ความสามารถในการน าความรู้หรือ
หลกัวชิาการท่ีเรียนมาแลว้ ในการสร้างสถานการณ์จริงหรือสถานการณ์ท่ีคลา้ยคลึงกนั 
      3.4 การวเิคราะห์ (Analysis) หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะเร่ืองราว
ต่างๆ หรือ วตัถุส่ิงของเพื่อตอ้งการคน้หาสาเหตุเบ้ืองตน้ หาความสัมพนัธ์ระหวา่งใจความระหวา่ง
ตอน ตลอดจนหาหลกัการท่ีแฝงอยูใ่นเร่ือง 
      3.5 การสังเคราะห์ (Synthesis) หมายถึง ความสามารถท่ีรวบรวมส่ิงท่ีจะ
เรียนรู้ หรือประสบการณ์มาจัดระบบใหม่เป็นเร่ืองใหม่ท่ีไม่เหมือนเดิม มีความหมายและ
ประสิทธิภาพสูงกวา่เดิม 
      3.6 การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง ความสามารถท่ีจะใช้ความรู้ท่ี
เรียนมาในการตดัสินวนิิจฉยัคุณค่าของบุคคล เร่ืองราว วสัดุส่ิงของอยา่งมีหลกัเกณฑ ์
    กระทรวงศึกษาธิการ (2542, น. 4) ไดร้ะบุผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไวใ้นหนงัสือ
ประมวลศพัทท์างการศึกษาวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความส าเร็จหรือความสามารถใน
การกระท าใด ๆ ท่ีตอ้งอาศยัทกัษะหรือมิฉะนั้นก็ตอ้งอาศยัความรอบรู้ในวชิาใดวชิาหน่ึงโดยเฉพาะ 



48 
 

    พวงรัตน์  ทวีรัตน์ (2543, น. 29-32) ให้ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา่
หมายถึง คุณลกัษณะรวมถึงความรู้ ความสามารถของบุคคลอนัเป็นผลมาจากการเรียนการสอนหรือ
มวลประสบการณ์ทั้ งปวงท่ีบุคคลได้รับการเรียนการสอน ทาให้บุคคลเกิดการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมดา้นต่างๆ ของสมรรถภาพสมอง 
    ชยัฤทธ์ิ  ศิลาเดช (2544, น. 57) ไดใ้ห้ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ว่า
หมายถึงความกา้วหนา้ในทางการเรียนท่ีเกิดจากการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ
ประกอบไปดว้ยการจดักิจกรรมจริง การร่วมมือกนัทางาน การคิด การแกปั้ญหา รวมทั้งทกัษะและ
คุณลกัษณะอ่ืน ๆ ท่ีจ  าเป็นต่อการพฒันา 
    พิชิต  ฤทธ์ิจรูญ (2555, น. 96) ให้ความหมายของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนหมายถึง แบบทดสอบท่ีใชว้ดัความรู้ ทกัษะและความสามารถทางวิชาการท่ีผูเ้รียนได้
เรียนรู้มาแลว้วา่บรรลุผลส าเร็จตามจุดประสงคท่ี์ก าหนดไวเ้พียงใด 
   จากความหมายดังกล่าวข้างต้นสรุปได้ว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง 
ความสามารถของผูเ้รียนในดา้นความรู้ ความเขา้ใจ ความสามารถทกัษะวิชาการ การเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้ รวมทั้งสมรรถภาพทางสมองดา้นต่างๆในส่วนพฤติกรรม
ความรู้ท่ีตอ้งการวดันั้น ตอ้งจ าแนกแยกยอ่ยตามทฤษฎีใดทฤษฎีหน่ึง 
 2.5.2 ประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   บุญชม  ศรีสะอาด  (2545, น. 53) ได้ให้ความหมายของแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิ
(Achivement Test) หมายถึง แบบทดสอบท่ีใชว้ดัความรู้ความสามารถของบุคคลในดา้นวิชาการซ่ึง
เป็นผลจาการเรียนรู้ในเน้ือหาสาระและตามจุดประสงคข์องวิชาหรือเน้ือหาท่ีสอนนั้นโดยทัว่ไปจะ
วดัผลสัมฤทธ์ิในวิชาต่าง ๆ ท่ีเรียนในโรงเรียน วิทยาลยั มหาวิทยาลยัหรือสถาบนัการศึกษาต่าง ๆ 
อาจจ าแนกออกเป็น 2 ประเภท คือ 
    1. แบบทดสอบอิงเกณฑ ์(Criterion Referenced Test) หมายถึง แบบทดสอบ 
ท่ีสร้างข้ึนตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม มีคะแนนจุดตดัหรือคะแนนเกณฑ์สาหรับใช้ตดัสินว่า 
ผูส้อบมีความรู้ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไวห้รือไม่ การวดัตรงตามจุดประสงค์เป็นหัวใจส าคญัของ
ขอ้สอบในแบบทดสอบประเภทน้ี 
    2. แบบทดสอบอิงกลุ่ม (Norm Referenced Test) หมายถึง แบบทดสอบท่ีมุ่งสร้าง
เพื่อวดัให้ครอบคลุมหลกัสูตร จึงสร้างตามตารางวิเคราะห์หลกัสูตร ความสามารถในการจ าแนก
ผูส้อบตามความเก่งอ่อนไดดี้เป็นหัวใจของขอ้สอบในแบบทดสอบประเภทน้ี การรายงานผลการ
สอบอาศัยคะแนนมาตรฐาน ซ่ึงเป็นคะแนนซ่ึงเป็นคะแนนท่ีสามารถให้ความหายแสดงถึง
สถานภาพความสามารถของบุคคลนั้นเม่ือเปรียบเทียบกบับุคคลอ่ืน ๆ ท่ีใชก้ลุ่มเปรียบเทียบ 
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   สมนึก  ภัททิยธนี (2551, น. 73) ได้แบ่งประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนออกเป็น 2 ชนิด คือ 
    1. แบบทดสอบท่ีครูสร้างข้ึนเอง (Teacher–Made Test) หมายถึง แบบ ทดสอบท่ี
มุ่งวดัผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียนเฉพาะกลุ่มท่ีครูสอน เป็นแบบทดสอบท่ีใชก้นัทัว่ ๆ ไปในโรงเรียนและ
สถาบนัการศึกษา 
    2. แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Test) หมายถึง แบบทดสอบท่ีมุ่งวดัผล
สัมฤทธ์ิของผูเ้รียนทัว่ ๆ ไป แบบทดสอบชนิดน้ีจะต้องผ่านการวิเคราะห์แล้วว่ามีคุณภาพดีมี
มาตรฐาน คือ มีมาตรฐานในการดาเนินการสอบและมาตรฐานในวธีิการแปลความหมายคะแนน 
   เยาวดี  รางชัยกุล วิบูลย์ศรี (2554, น. 20-26) ได้จ  าแนกแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนออกเป็น 3 ประเภท คือ 
    1. จ  าแนกตามขอบข่ายของเน้ือหาวิชาท่ีวดั เช่น วดัเน้ือหาวิชาทางคณิตศาสตร์
หรือทางปนระวติัศาสตร์ เป็นตน้ 
    2. จ  าแนกตามลักษณะหน้าท่ีทัว่ไปของแบบทดสอบโดยแบ่งแบบทดสอบวดั
ผลสัมฤทธ์ิออกเป็น 3 ลกัษณะ คือ แบบทดสอบเพื่อการส ารวจผลสัมฤทธ์ิ แบบทดสอบเพื่อวินิจฉยั 
ผลสัมฤทธ์ิและแบบทดสอบเพื่อวดัความพร้อม 
    3. จ  าแนกตามคาตอบท่ีใช ้ซ่ึงโดยทัว่ไปแลว้ แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิส่วนใหญ่
ท่ีใช้กันมักเป็นแบบทดสอบประเภทข้อเขียนและท่ีใช้กันค่อนข้างมากได้แก่ แบบทดสอบ
ภาคปฏิบติั 
   จากท่ีกล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่าการแบ่งประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนโดยทั่วไปมี 2 ประเภท คือ แบบทดสอบท่ีครูผูส้อนสร้างข้ึนและแบบทดสอบ
มาตรฐานซ่ึงครูผูส้อนจะออกขอ้สอบประเภทใดนั้นควรพิจารณาความเหมาะสมของแบบทดสอบ
กบัเน้ือหาหรือจุดประสงคใ์นการเรียนรู้ 
 2.5.3 การวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   การวดัผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียนจะตอ้งให้สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรมท่ี
ครูก าหนด ซ่ึง Bloom, et al. (1976, p. 198) ไดจ้ดักลุ่มวตัถุประสงค์ของการศึกษาออกเป็น 3 ดา้น 
คือ 
    1. ดา้นพุทธพิสัย (Cognitive Domain) เป็นวตัถุประสงคท่ี์ เก่ียวกบัความรู้ความคิด 
และการน าความรู้ไปประยกุต ์
    2. ด้านจิตพิสัย (Affective Domain) เป็นวตัถุประสงค์เก่ียวกับด้านความรู้สึก
อารมณ์ และทศันคติ 
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    3. ดา้นทกัษะพิสัย (Psycho-Motor Domain) เป็นวตัถุประสงค์เก่ียวกบัทกัษะใน
การใชส่้วนต่างๆ ของร่างกาย การประสานงานของการใชอ้วยัวะต่างๆ ในการปฏิบติังานการตรวจ
ระดบัความรู้ ความสามารถหรือความสัมฤทธ์ิผล (Level of Accomplishment) ของบุคคลวา่ไดเ้กิด
การเรียนรู้ มากน้อยเพียงใด สามารถวดัได ้2 แนวทางตามจุดมุ่งหมายและลกัษณะวิชาท่ีสอน คือ 
การวดัด้านการปฏิบติั และการวดัด้านเน้ือหา การตรวจสอบความสามารถเก่ียวกับด้านเน้ือหา 
(Concept) สามารถวดัไดโ้ดยใช้ขอ้สอบ วดัผลสัมฤทธ์ิ (Achievement Test) เป็นการวดัพฤติกรรม
นิยมดา้นพุทธิพิสัย แบ่งออกเป็น 6 ดา้น ดงัน้ี 
     3.1 ความรู้ (Knowledge) หมายถึง ความสามารถระลึกหรือจดจาแนวทางหรือ
ขอ้ความจริงต่างๆ หรือเร่ืองราวประสบการณ์ท่ีผา่นมา 
     3.2 ความเขา้ใจ (Comprehension) หมายถึง การมีความเขา้ใจในความรู้ท่ีเรียน 
โดยสามารถอธิบายด้วยคาพูดของตนเองหรืออาจสามารถแปลความหมายตีความ  และขยาย
ความหมายของเร่ืองได ้
     3.3 การน าไปใช้ (Application) หมายถึง ความสามารถในการน าความรู้หรือ
หลกัวชิาการท่ีเรียนมาแลว้ ในการสร้างสถานการณ์จริงหรือสถานการณ์ท่ี คลา้ยคลึงกนั 
     3.4 การวิเคราะห์ (Analysis) หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะเร่ืองราว
ต่างๆ หรือ วตัถุส่ิงของเพื่อตอ้งการคน้หาสาเหตุเบ้ืองตน้ หาความสัมพนัธ์ระหวา่งใจความระหวา่ง
ตอน ตลอดจนหาหลกัการท่ี แฝงอยู ่ในเร่ือง 
     3.5 การสังเคราะห์ (Synthesis) หมายถึง ความสามารถท่ี รวบรวมส่ิงท่ีจะเรียนรู้ 
หรือประสบการณ์มาจดัระบบใหม่เป็นเร่ืองใหม่ท่ี ไม่เหมือนเดิม มีความหมายและประสิทธิภาพสูง
กวา่เดิม 
     3.6 การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง ความสามารถท่ี จะใชค้วามรู้ท่ีเรียน
มาในการตดัสินวนิิจฉยัคุณค่าของบุคคล เร่ืองราว วสัดุส่ิงของอยา่งมีหลกัเกณฑ ์
   Kolpfer (1971, อ้างถึงในพิมพันธ์  เตชะคุปต์.  2545, น. 110–113) กล่าวถึง การ
ประเมินผลดา้นการเรียนรู้ ดา้นความรู้ ซ่ึงสามารถวดัไดจ้ากกิจกรรมทั้ง 4 ดา้น คือ 
    1. ดา้นความรู้-ความจ า หมายถึง พฤติกรรมท่ีนกัเรียนมีความจาในเร่ืองราวต่างๆ 
ท่ีไดรั้บจากการคน้ควา้ดว้ยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ จากการอ่านหนงัสือ และฟังการบรรยาย
เป็นตน้ ความรู้ทางวทิยาศาสตร์ แบ่งออกเป็น 8 ประเภท คือ 
     1.1 ความรู้เก่ียวกบัความจริงเด่ียว 
     1.2 ความรู้เก่ียวกบัมโนมิติหรือมโนทศัน์ 
     1.3 ความรู้เก่ียวกบัหลกัการและกฎทางวทิยาศาสตร์ 
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     1.4 ความรู้เก่ียวกบัขอ้ตกลง 
     1.5 ความรู้เก่ียวกบัล าดบัขั้นตอนของปรากฏการณ์ต่างๆ 
     1.6 ความรู้เก่ียวกบักฎเกณฑใ์นการแบ่งประเภทของส่ิงต่างๆ 
     1.7 ความรู้เก่ียวกบัเทคนิคและกรรมวธิทางวทิยาศาสตร์ 
     1.8 ความรู้เก่ียวกบัศพัทว์ทิยาศาสตร์ 
    2. ดา้นความเขา้ใจหมายถึง พฤติกรรมท่ีนกัเรียนใชค้วามคิดท่ีสูงกวา่ดา้นความรู้ -
ความจ าแบ่งเป็น 2 ประเภท 
     2.1 ความเขา้ใจขอ้เท็จจริง วิธีการ กฎเกณฑ์ หลกัการและทฤษฎีต่างๆ คือ เป็น
การบรรยายในรูปแบบใหม่ท่ีแตกต่างจากท่ีเคยเรียน 
     2.2 ความเข้าใจเก่ียวกับการแปรความหมายข้อเท็จจริง คาศัพท์ มโนมิติ 
หลกัการและทฤษฎี ท่ีอยูใ่นรูปของสัญลกัษณ์หน่ึงไปเป็นสัญลกัษณ์อ่ืนได ้
    3. ด้านทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ หมายถึง พฤติกรรมท่ีนักเรียน
แสวงหาความรู้และแกปั้ญหาดว้ยกระบวนการทางวทิยาศาสตร์และเจตคติทางวทิยาศาสตร์ 
    4. ดา้นการน าความรู้และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ไปใช ้หมายถึง พฤติกรรม
ท่ีนักเรียนน าความรู้ มโนมิติ กฎ หลกัการ ตลอดจนวิธีการทางวิทยาศาสตร์ไปใช้ แก้ปัญหาใน
สถานการณ์ใหม่ได ้โดยสามารถแกปั้ญหาไดอ้ยา่งนอ้ย 3 ประการ คือ 
     4.1 แกปั้ญหาท่ีเป็นเร่ืองวทิยาศาสตร์ในสาขาเดียวกนั 
     4.2 แกปั้ญหาท่ีเป็นเร่ืองวทิยาศาสตร์สาขาอ่ืน 
     4.3 แกปั้ญหาท่ีนอกเหนือจากเร่ืองของวทิยาศาสตร์ 
   สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2554, น. 4) กล่าวว่า แนว
ทางการวดัผลและประเมินผลตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีดงัน้ี 
    1. การวดัผลประเมินผลเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู้ จะตอ้งด าเนินการ
ควบคู่กนัไปอยา่งสอดคลอ้งและต่อเน่ือง 
    2. ในการจดัการเรียนรู้มุ่งพฒันาผูเ้รียนทั้งด้านความรู้ ความคิด ทกัษะกระบวน
การ และเจตคติทางวทิยาศาสตร์ การประเมินพฒันาการของผูเ้รียน จึงตอ้งประเมินใหค้รอบคลุมทุก
ดา้น 
    3. เพื่อให้การประเมินครอบคลุมทุกด้านและได้ข้อมูลเพียงพอท่ีจะประเมิน
พฒันาการความกา้วหนา้ และความส าเร็จของผูเ้รียน จะตอ้งใชก้ระบวนการและวิธีการประเมินผล
หลากหลายวธีิ และต่อเน่ืองทั้งการสังเกตพฤติกรรมการเรียน และการเขา้ร่วมกิจกรรม ฯลฯ 
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     การวดัผลและประเมินผลของหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน เน้นการวดัและ
การประเมินผลจากสภาพจริง (Authentic Assessment) และท่ีผูเ้รียนแสดงออกขณะท ากิจกรรมเพื่อ
การเรียนรู้ท่ีสามารถสะทอ้นถึงความรู้ ความคิด เจตคติทางวิทยาศาสตร์ และความสามารถท่ีแทจ้ริง
ของผูเ้รียน ในประเมินผลจากสภาพจริงจะมีประสิทธิภาพก็ต่อเม่ือมีการประเมินหลายๆ ดา้นโดยใช้
วิธีการหลากหลายในสถานการณ์ต่างๆ และประเมินอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้ไดข้อ้มูลท่ีมากพอท่ีจะ
สะทอ้นถึงพฒันาการของผูเ้รียน 
   สรุปได้ว่า  การว ัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู ้เ รียนวัดจากคะแนนความรู้
ความสามารถของนักเรียน จากการเรียนการสอน เร่ือง  การถ่ายทอดลักษณะทางพนัธุกรรม 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ของนกัเรียนกลุ่มเป้าหมาย ซ่ึงวดัไดจ้ากแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนแบบปรนยั 4 ตวัเลือก จ านวน 40 ขอ้ 
 2.5.4 ลกัษณะของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทีด่ี 
   สิริพร  ทิพยค์ง (2545, น. 195) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิท่ีดี 
ดงัน้ี 
    1. ความเท่ียงตรง เป็นแบบทดสอบท่ีสามารถน าไปวดัในส่ิงท่ีเราตอ้งการวดัได้
อยา่งถูกตอ้ง ครบถว้น ตรงตามจุดประสงคท่ี์ตอ้งการวดั 
    2. ความเช่ือมัน่ แบบทดสอบท่ีมีความเช่ือมัน่ คือ สามารถวดัไดค้งท่ีไม่ว่าจะวดั 
ก่ีคร้ังก็ตาม เช่น ถา้น าแบบทดสอบไปวดักบันกัเรียนคนเดิมคะแนนจากการสอบทั้งสองคร้ังควรมี
ความสัมพนัธ์กนัดี เม่ือสอบไดค้ะแนนสูงในคร้ังแรกก็ควรไดค้ะแนนสูงในการสอบคร้ังท่ีสอง 
    3. ความเป็นปรนยั เป็นแบบทดสอบท่ีมีค าถามชดัเจน เฉพาะเจาะจง ความถูกตอ้ง
ตามหลกัวิชา และเขา้ใจตรงกนั เม่ือนกัเรียนอ่านคาถามจะเขา้ใจตรงกนั ขอ้ค าถามตอ้งชดัเจนอ่าน
แลว้เขา้ใจตรงกนั 
    4. การถามลึก หมายถึง ไม่ถามเพียงพฤติกรรมขั้นความรู้ความจ า โดยถามตาม
ต าราหรือถามตามท่ีครูสอน แต่พยายามถามพฤติกรรมขั้นสูงกว่าขั้นความรู้ความจ า ได้แก่ ความ
เขา้ใจ การน าไปใช ้การวเิคราะห์ การสังเคราะห์และการประเมินค่า 
    5. ความยากง่ายพอเหมาะ หมายถึง ขอ้สอบท่ีบอกให้ทราบวา่ขอ้สอบขอ้นั้นมีคน
ตอบถูกมากหรือตอบถูกน้อย ถ้ามีคนตอบถูกมากขอ้สอบข้อนั้นก็ง่ายและถ้ามีคนตอบถูกน้อย
ขอ้สอบขอ้นั้นก็ยาก ขอ้สอบท่ียากเกินความสามารถของนกัเรียนจะตอบไดน้ั้นก็ไม่มีความหมาย 
เพราะไม่สามารถจ าแนกนักเรียนได้ว่าใครเก่งใครอ่อน ในทางตรงกนัขา้มถ้าขอ้สอบง่ายเกินไป
นกัเรียนตอบไดห้มด ก็ไม่สามารถจ าแนกไดเ้ช่นกนั ฉะนั้นขอ้สอบท่ีดีควรมีความยากง่ายพอเหมาะ
ไม่ยากเกินไปไม่ง่ายเกินไป 



53 
 

    6. อ านาจจ าแนก หมายถึง แบบทดสอบน้ีสามารถแยกนกัเรียนไดว้่าใครเก่งใคร
อ่อน โดยสามารถจ าแนกนกัเรียนออกเป็นประเภทๆ ไดทุ้กระดบัอย่างละเอียดตัง่แต่อ่อนสุดจนถึง
เก่งสุด 
    7. ความยุติธรรม ค าถามของแบบทดสอบตอ้งไม่มีช่องทางช้ีแนะให้นกัเรียนท่ี
ฉลาดใช้ไหวพริบในการเดาได้ถูกตอ้งและไม่เปิดโอกาสให้นักเรียนท่ีเกียจคร้านซ่ึงดูต าราอย่าง
คร่าวๆ ตอบได ้และตอ้งเป็นแบบทดสอบท่ีไม่ลาเอียงต่อกลุ่มใดกลุ่มหน่ึง 
   ภาควชิาวิจยัและพฒันาการศึกษา มหาวทิยาลยัมหาสารคาม (2553, น. 81) ไดก้ล่าวถึง
ลกัษณะของแบบทดสอบท่ีดีว่า เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั เม่ือน าไปใช้ตอ้งมีคุณภาพ เพื่อให้เก็บ
รวบรวมขอ้มูลในการวิจยัไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเช่ือถือได ้ซ่ึงลกัษณะของเคร่ืองมือท่ีดีควรมีลกัษณะ
ดงัน้ี 
    1. ความเท่ียงตรง (Validity) หมายถึงคุณภาพของเคร่ืองมือท่ีสามารถวดัไดต้รง
กับจุดมุ่งหมายท่ีต้องการว ัด หรือว ัดในส่ิงท่ีต้องการว ัดได้อย่างแม่นยา ความเท่ียงตรงจึง
เปรียบเสมือนหวัใจของเคร่ืองมือ ลกัษณะของความเท่ียงตรงแบ่งได ้4 ชนิด 
     1.1 ความเท่ียงตรงตามเน้ือหา (Content Validity) 
     1.2 ความเท่ียงตรงตามโครงสร้าง (Construction Validity) 
     1.3 ความเท่ียงตรงตามสภาพ (Concurrent Validity) 
     1.4 ความเท่ียงตรงตามการพยากรณ์ (Predictive Validity) ลงไม่วา่จะใชก่ี้คร้ัง 
    2. ความเช่ือมัน่ (Reliability) หมายถึงลกัษณะของเคร่ืองมือท่ีสามารถวดัไดค้งท่ี 
คงวาไม่เปล่ียนแปลงไม่วา่จะใชก่ี้คร้ังก็ตาม 
    3. อ านาจจ าแนก (Discrimination) หมายถึง ความสามารถของเคร่ืองมือในการ
จ าแนกความสามารถแตกต่างกันออกจากกันได้ เช่นความสามารถของข้อสอบท่ีจ าแนกผูส้อบ
ออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มเก่งกบักลุ่มอ่อน หรือกลุ่มรอบรู้กบักลุ่มไม่รอบรู้ 
    4. ความยาก (Difficulty) ความยากใช้ในการพิจารณาคุณภาพของแบบทดสอบ
หมายถึง จ านวนคนตอบขอ้สอบไดถู้กมากน้อยเพียงใด หรืออตัราส่วนของคนตอบถูกกบัจ านวน
คนทั้งหมดท่ีเขา้สอบ 
   เยาวดี  รางชัยกุลวิบูลยศ์รี (2554, น. 90-121) ได้กล่าวถึงคุณภาพของแบบทดสอบ
วดัผลสัมฤทธ์ิไวว้า่ คุณภาพของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ ตอ้งมีคุณภาพในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
    1. ความเท่ียง (Reliability) หมายถึง ความคงเส้นคงวาของคะแนนสอบจาก
แบบทดสอบเดียวกนั 2 คร้ังต่างเวลากันหรือคะแนนสอบจากแบบทดสอบท่ีเท่าเทียมกนั 2 ชุด
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ทฤษฏีการทดสอบแบบประเพณีนิยม ความเท่ียง คือ อตัราส่วนระหวา่งความแปรปรวนของคะแนน
กบัจากการสอบ 
    2. ความตรง (Validity) หมายถึง ความสามารถของแบบทดสอบในการวดัส่ิงท่ี
แบบทดสอบตอ้งการวดัไดดี้เพียงใดในขอบเขตท่ีตอ้งการ ภายใตส้ถานการณ์หน่ึง กบัประชากร 
กลุ่มเป้าหมายกลุ่มหน่ึง การหาความตรงตามวตัถุประสงค์ของแบบทดสอบแบ่งได้ 2 ประเภท
ใหญ่ๆ คือ 
     2.1 ความเท่ียงตรงตามเน้ือเร่ือง หมายถึง ความสามารถของแบบทดสอบท่ีจะ
วดัสถานการณ์ซ่ึงเป็นตวัแทนของเน้ือเร่ืองในขอบเขตท่ีตอ้งการจะวดั การตรวจสอบ ความตรง
ประเภทน้ีสามารถตรวจสอบกบัตาราง 2 ทาง ท่ีระบุเน้ือหาท่ีจะวดักบัพฤติกรรมท่ีตอ้งการวดั 
     2.2 ความตรงตามเกณฑ์สัมพนัธ์ หมายถึง ความสามารถของแบบทดสอบใน
การท านายพฤติกรรมของบุคคลในสถานการณ์เฉพาะ หรือความสัมพนัธ์ระหวา่ง คะแนนท่ีผูส้อบ
กระท าได้จากแบบทดแบบกับเกณฑ์ภายนอก การตรวจสอบความตรง ใช้วิธีการหาค่าความ
สหสัมพนัธ์ระหวา่งคะแนนท่ีผูส้อบกระท าไดจ้ากแบบสอบนั้นกบัคะแนนท่ีผูส้อบท าไดจ้ากเกณฑ์
ท่ีก าหนด 
     2.3 ความตรงตามภาวะสันนิษฐาน หมายถึง ความสามารถของแบบทดสอบใน
การวดัทฤษฎี หรือลกัษณะเฉพาะของพฤติกรรมท่ีไดอ้ธิบายเอาไว ้หรือตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว ้
    3. อ านาจจ าแนก (Discrimination) คือ ขอ้สอบท่ีดีจะตอ้งสามารถจ าแนกคนท่ีมี
ความรู้จริงออกจาคนไม่มีความรู้ในวิชานั้นๆ ได้ เกณฑ์ท่ีดีในการหาอ านาจจ าแนกคือเกณฑ์
ภายนอกหรือเกณฑอิ์สระ เพื่อท่ีจะใชพ้ยากรณ์บ่งช้ีถึงความแตกต่างท่ีเห็นไดช้ดัในความสามารถ 
    4. ความยากง่าย (Difficulty) หมายถึง สัดส่วนของจ านวนผูท่ี้ตอบข้อสอบข้อ 
นั้น ๆ ถูก ตามจ านวนผูต้อบขอ้สอบขอ้นั้น ๆ ทั้งหมด 
   จากการศึกษาขอ้มูลดงักล่าวขา้งตน้สรุปได้ว่า คุณลักษณะของแบบทดสอบวดัผล
สัมฤทธ์ิท่ีดี ตอ้งมีคุณภาพในประเด็น ดงัน้ี 
    1. ความเท่ียงตรง หมายถึง แบบทดสอบสามารถวดัไดต้รงกบัจุดมุ่งหมายในการ
วดัซ่ึงความเท่ียงตรงแบ่งเป็นประเด็น คือ 1) ความเท่ียงตรงตามเน้ือหา (Content Validity) 2) ความ
เท่ียงตรงตามโครงสร้าง (Construction Validity) 3) ความเท่ียงตรงตามสภาพ (Concurrent Validity) 
และ 4) ความเท่ียงตรงตามการพยากรณ์ (Predictive Validity) 
    2. ความเช่ือมั่น (Reliability) หมายถึง ลักษณะของเคร่ืองมือท่ีสามารถวดัได้
มาตรฐานเดิมไม่วา่จะใชก่ี้คร้ังก็ตาม 
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    3. อ านาจจ าแนก (Discrimination) หมายถึง ความสามารถของขอ้สอบท่ีจ าแนก
ผูส้อบออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มเก่งกบักลุ่มอ่อน 
    4.  ความยาก (Difficulty) หมายถึง จ  านวนคนตอบขอ้สอบไดถู้กมากนอ้ยเพียงใด 
 2.5.5 การสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   สมนึก  ภัททิยธนี (2551, น. 82-96) กล่าวถึงหลักในการสร้างแบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแบบเลือกตอบไว ้ดงัน้ี 
    1. เขียนตอนน าให้เป็นประโยคท่ีสมบูรณ์ แลว้ใส่เคร่ืองหมายปรัศนี ไม่ควรสร้าง
ตอนน าให้เป็นแบบอ่านต่อความ เพราะท าให้ค  าถามไม่กระชบั เกิดปัญหาสองแง่ หรือขอ้ความไม่
ต่อกนัหรือเกิดความสับสนในการคิดหาค าตอบ 
    2. เน้นเร่ืองจะถามให้ชัดเจนและตรงจุดไม่คลุมเครือ เพื่อว่าผูอ่้านจะไม่เข้าใจ
ไขวเ้ขว สามารถมุ่งความคิดในคาตอบไปถูกทิศทาง 
    3. ควรถามในเร่ืองท่ีมีคุณค่าต่อการวดั หรือถามในส่ิงท่ีดีงามมีประโยชน์ค าถาม
แบบเลือกตอบสามารถถามพฤติกรรมในสมองไดห้ลาย ๆ ดา้น ไม่ใช่ถามเฉพาะความจ าหรือความ
จริงตามต ารา แต่ตอ้งถามใหคิ้ดหรือน าความรู้ท่ีเรียนไปใชใ้นสถานการณ์ใหม่ 
    4. หลีกเล่ียงค าถามปฏิเสธ ถา้จ าเป็นตอ้งใชก้็ควรขีดเส้นใตค้  าปฏิเสธแต่ค าปฏิเสธ
ซ้อนไม่ควรใช้อย่างยิ่ง เพราะปกติผูเ้รียนจะยุ่งยากต่อการแปลความหมายของค าถามและตอบ
ค าถามท่ีถามกลบั หรือปฏิเสธซอ้นผดิมากกวา่ถูก 
    5. อยา่ใชค้  าฟุ่มเฟือย ควรถามปัญหาโดยตรง ส่ิงใดไม่เก่ียวขอ้งหรือไม่ไดใ้ชเ้ป็น
เง่ือนไขในการคิดก็ไม่ตอ้งน ามาเขียนไวใ้นค าถาม จะช่วยใหค้  าถามรัดกุม ชดัเจนข้ึน 
    6. เขียนตวัเลือกให้เป็นเอกพนัธ์ หมายถึง เขียนตวัเลือกทุกตวัให้เป็นลกัษณะ ใด
ลกัษณะหน่ึง หรือมีทิศทางแบบเดียวกนั หรือมีโครงสร้างสอดคลอ้งเป็นท านองเดียวกนั 
    7. ควรเรียงล าดบัตวัเลขในตวัเลือกต่าง ๆ ไดแ้ก่ ค  าตอบท่ีเป็นตวัเลข นิยมเรียงจาก
นอ้ยไปหามาก เพื่อช่วยให้ผูต้อบพิจารณาหาค าตอบไดส้ะดวก ไม่หลง และป้องกนัการเดาตวัเลือก
ท่ีมีค่ามาก 
    8. ใช้ตัวเลือกปลายเปิดหรือปลายปิดให้เหมาะสม ตัวเลือกปลายเปิด ได้แก่
ตวัเลือกสุดทา้ยใชค้  าวา่ ไม่มีค  าตอบถูก ท่ีกล่าวมาผดิหมด ผดิหมดทุกขอ้ หรือสรุปแน่นอนไม่ได ้
    9. ขอ้เดียวตอ้งมีค าคอบเดียว แต่บางคร้ังผูอ้อกขอ้สอบคาดไม่ถึงว่าจะมีปัญหา
หรืออาจจะเกิดจากการแต่งตั้งตวัลวงไม่รัดกุม จึงมองตวัลวงเหล่านั้นไดอี้กแง่หน่ึง ท าใหเ้กิดปัญหา
สองแง่สองมุมได ้
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    10. เขียนทั้งตวัถูกและตวัผิดให้ถูกหรือผิดตามหลกัวิชา คือจะก าหนดตวัถูกหรือ
ผดิเพราะสอดคลอ้งกบัความเช่ือของสังคม หรือกบัค าพงัเพยทัว่ๆ ไป ไม่ได ้ทั้งน้ีเน่ืองจากการเรียน
การสอนมุ่งให้ผู ้เรียนทราบความจริงตามหลักวิชาเป็นส าคัญ จะน าความเช่ือโชคลาง หรือ
ขนบธรรมเนียมประเพณีเฉพาะทอ้งถ่ินมาอา้งไม่ได ้
    11. เขียนตวัเลือกให้อิสระขาดจากกนั พยายามอย่าให้ตวัเลือกตวัใดตวัหน่ึงเป็น
ส่วนหน่ึงหรือส่วนประกอบของตวัเลือกอ่ืน ตอ้งใหแ้ต่ละตวัเป็นอิสระจากกนัอยา่งแทจ้ริง 
    12. ควรมีตวัเลือก 4-5 ตวั ขอ้สอบแบบเลือกตอบน้ี ถา้เขียนตวัเลือกเพียง 2 ตวัก็
กลายเป็นขอ้สอบแบบกาถูก – ผิด และเพื่อป้องกนัไม่ให้เดาไดง่้าย ๆ จึงควรมีตวัเลือกมาก ๆ ตวัท่ี
นิยมใช้หากเป็นขอ้สอบระดบัประถมศึกษาปีท่ี 1 - 2 ควรให้ใช ้3 ตวัเลือก ระดบัประถมศึกษาปีท่ี 
3-6 ควรใช ้4 ตวัเลือก และตั้งแต่มธัยมศึกษาข้ึนไป ควรใช ้5 ตวัเลือก 
   บุญชม  ศรีสะอาด (2545, น. 59-61) ไดก้ล่าวถึงการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวา่ เป็นการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแบบอิงเกณฑ์ ซ่ึงด าเนินตาม
ขั้นตอน ดงัน้ี 
    1. วเิคราะห์จุดประสงค ์
     เน้ือหาขั้นแรกจะตอ้งทาการวิเคราะห์ดูว่ามีหัวขอ้เน้ือหาใดบา้งท่ีตอ้งการให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้และท่ีจะตอ้งวดั แต่ละหัวขอ้เหล่านั้นตอ้งการให้ผูเ้รียนเกิดพฤติกรรมหรือ
สมรรถภาพอะไรก าหนดออกมาใหช้ดัเจน 
    2. ก าหนดพฤติกรรมยอ่ยท่ีจะออกขอ้สอบ 
     จากขั้นแรกพิจารณาต่อไปว่าจะวดัพฤติกรรมย่อยอะไรบ้าง อย่างละก่ีข้อ
พฤติกรรมย่อยดงักล่าวคือ จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมนั่นเอง เม่ือก าหนดจ านวนขอ้ท่ีตอ้งการจริง
เสร็จแลว้ ต่อมาพิจารณาวา่ จะตอ้งออกขอ้สอบเกินไวห้วัขอ้ละก่ีขอ้ ควรออกเกินไวไ้ม่ต  ่ากวา่ 25 % 
ทั้งน้ีหลงัจากท่ีน าไปทดลองใช ้และวิเคราะห์หาคุณภาพของขอ้สอบรายขอ้แลว้จะตดัขอ้ท่ีมีคุณภาพ
ไม่เขา้เกณฑอ์อก ขอ้สอบท่ีเหลือจะไดไ้ม่นอ้ยกวา่ขอ้ท่ีตอ้งการจริง 
    3. ก าหนดรูปแบบของขอ้ค าถามและศึกษาวธีิการเขียนขอ้สอบ 
     ขั้นตอนน้ีจะเหมือนกบัขั้นตอนท่ี 2 ของการวางแผนสร้างขอ้สอบแบบอิงกลุ่ม
ทุกประการ คือ ตดัสินใจวา่จะใชข้อ้ค าถามรูปแบบใด และศึกษาวธีิเขียนขอ้สอบ เช่น ศึกษาหลกัใน
การเขียนค าถามแบบนั้น ๆ ศึกษาวิธีเขียนข้อสอบ เพื่อวดัจุดประสงค์ประเภทต่าง ๆ ศึกษา
เทคโนโลยใีนการเขียนขอ้สอบของตน 
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    4. เขียนขอ้สอบ 
     ลงมือเขียนขอ้สอบตามจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ตามตารางท่ีก าหนดจ านวน
ขอ้สอบของแต่ละจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม และใชรู้ปแบบเทคนิคการเขียนตามท่ีศึกษาในขั้นตอน
ท่ี 3 
    5. ตรวจทานขอ้สอบ 
     น าขอ้สอบท่ีได้เขียนไวแ้ล้วในขั้นตอนท่ี 4 มาพิจารณาทบทวนอีกคร้ังโดย
พิจารณาความถูกตอ้งตามหลกัวิชา แต่ละขอ้วดัพฤติกรรมย่อยหรือจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมท่ี
ตอ้งการหรือไม่ ตวัถูกตวัลวงเหมาะสมเขา้เกณฑห์รือไม่ ทาการปรับปรุงใหเ้หมาะสมยิง่ข้ึน 
    6. ใหผู้เ้ช่ียวชาญพิจารณาความเท่ียงตรงตามเน้ือหา 
     น าจุดประสงค์เ ชิงพฤติกรรมและข้อสอบท่ีว ัดแต่ละจุดประสงค์ไปให้
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัผลและดา้นเน้ือหาจ านวนไม่ต ่ากวา่ 3 คน พิจารณาวา่ขอ้สอบแต่ละขอ้วดัตาม
จุดประสงคท่ี์ระบุไวน้ั้นหรือไม่ ถา้มีขอ้ท่ีไม่เขา้เกณฑ ์ควรพิจารณาปรับปรุงใหเ้หมาะสม เวน้แต่จะ
ไม่ปรับปรุงใหดี้ข้ึนไดอ้ยา่งชดัเจน 
    7. พิมพแ์บบทดสอบฉบบัทดลอง 
     น าขอ้สอบทั้งหมดท่ีผา่นการพิจารณาวา่เหมาะสมเขา้เกณฑ์ในขั้นท่ี 6 มาพิมพ์
เป็นแบบทดสอบ มีค าช้ีแจงเก่ียวกบัแบบทดสอบ วธีิตอบ จดัวางรูปแบบการพิมพใ์หเ้หมาะสม 
    8. ทดลองใช ้วเิคราะห์คุณภาพ และปรับปรุง 
    9. พิมพแ์บบทดสอบฉบบัจริง 
     น าข้อสอบท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกเข้าเกณฑ์ จากผลการวิเคราะห์ในขั้นท่ี 8 
มาพิมพ์เป็นแบบทดสอบฉบบัจริงต่อไป โดยเน้นการพิมพ์ท่ีประณีต มีความถูกตอ้ง มีค าช้ีแจงท่ี
ละเอียดชดัเจนผูอ่้านเขา้ใจง่าย 
   เยาวดี  รางกุลชยั วิบูลยศ์รี (2554, น. 178-179) ได้กล่าวถึงการสร้างแบบทดสอบวดั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนว่า การสร้างแบบทดสอบจะตอ้งมีวิธีการเตรียมตวั การวางแผนเพื่อให้
แบบทดสอบดงักล่าวมีกลุ่มตวัอยา่งของพฤติกรรมท่ีตอ้งการวดัไดอ้ยา่งเด่นชดั จะตอ้งอาศยักลวิธี
ในการสร้างแบบทดสอบ สามารถแบ่งเป็น 4 ขั้นตอน ดงัน้ี 
    ขั้นท่ี 1 ก าหนดวตัถุประสงคท์ัว่ไปของการสอบให้อยู่ในรูปของวตัถุประสงค์เชิง
พฤติกรรมโดยระบุเป็นขอ้ๆ และให้วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรมเหล่านั้นสอดคลอ้งกบัเน้ือหาสาระ
ทั้งหมดท่ีจะท าการทดสอบดว้ย 
    ขั้นท่ี 2 ก าหนดโครงเร่ืองของเน้ือหาสาระท่ีจะท าการทดสอบใหค้รบถว้น 
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    ขั้นท่ี 3 เตรียมตารางเฉพาะหรือผงัของแบบทดสอบเพื่อแสดงถึงน ้ าหนักของ
เน้ือหาแต่ละสัดส่วน และพฤติกรรมต่างๆ ท่ีตอ้งการทดสอบให้เด่นชดั สั้น กะทดัรัด หรือมีความ
ชดัเจน 
    ขั้นท่ี 4 สร้างข้อสอบทั้ งหมดท่ีต้องการจะทดสอบให้เป็นไปตามสัดส่วนของ
น ้าหนกัท่ีระบุไวใ้นตารางเฉพาะ 
   สรุปไดว้า่ แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความสามารถของผูเ้รียนในดา้น
ความรู้ ความเขา้ใจ ความสามารถทกัษะวิชาการ การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและประสบการณ์ 
การเรียนรู้ รวมทั้งสมรรถภาพทางสมองดา้นต่างๆ ในส่วนพฤติกรรมความรู้ท่ีตอ้งการวดันั้นตอ้ง
จ าแนกแยกย่อยตามทฤษฎีใดทฤษฎีหน่ึง ประเมินโดยใช้ขอ้สอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
ชีววิทยาพื้นฐาน เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม เป็นแบบปรนยัชนิดเลือกตอบ 4 ตวัเลือก 
จ านวน 40 ขอ้ ใชเ้วลา 1 ชัว่โมง 
 

2.6 บริบทโรงเรียนสตรีศึกษา 
 
 โรงเรียนสตรีศึกษา เดิมเป็นโรงเรียนสตรีประจ าจงัหวดัร้อยเอ็ด ตั้งอยู ่ณ อ าเภอเมืองร้อยเอ็ด 
จงัหวดัร้อยเอ็ด ปัจจุบนัเปิดสอนในรูปแบบสหศึกษาในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้และมธัยมศึกษา
ตอนปลาย จดัอยู่ในประเภทโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ ท าการเรียนการสอนตาม
หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดบัช่วงชั้นท่ี 3 และช่วงชั้นท่ี 4 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษาเขต 27 กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีเน้ือท่ี 25 ไร่ 1 งาน 93.4 ตารางวา มีอาคารถาวร 
จ านวน 6 หลงั อาคารชั่วคราว  3 หลงั หอประชุม 1 หลงั โรงอาหารหอประชุม 1 หลงั โรงยิม 2 
หลงั เปิดสอนตั้งแต่ระดบั  ม.1 – ม.6  รวม  98  หอ้งเรียน ปัจจุบนัมีนายศิริ  ธนะมูล เป็นผูอ้  านวยการ
โรงเรียน 
 2.6.1 วสัิยทศัน์ (Vision) 
   สตรีศึกษาเป็นโรงเรียนชั้นน าแห่งการเรียนรู้ตามมาตรฐานสากล เป่ียมลน้คุณธรรม 
นอ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 
 2.6.2 พนัธกจิ (Mission) 
   2.6.2.1 จดัการศึกษาเพื่อพฒันาให้เป็นโรงเรียนชั้นน าแห่งการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานสากล 
   2.6.2.2 ส่งเสริม ปลูกฝังให้นกัเรียน ครู และบุคลากรของสถานศึกษาเป็นผูมี้คุณธรรม 
จริยธรรม ตามคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคแ์ละค่านิยมหลกัของคนไทย 12 ประการ 
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   2.6.2.3 บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ส่งเสริมสนับสนุนนักเรียน ครู และ
บุคลากรของสถานศึกษาใหมี้การเรียนรู้ โดยนอ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบติั
อยา่งย ัง่ยนื 
   2.6.2.4 พฒันาโรงเรียนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ สู่การเป็นพลเมืองท่ีมีคุณภาพ 
พร้อมรับการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 
   2.6.2.5 ระดมสรรพก าลงั ทรัพยากร โดยประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วนของ
สังคม เพื่อใหปั้จจยัการบริหารทุกดา้นมีความพร้อมและเพียงพอต่อการจดัการศึกษาอยา่งมีคุณภาพ 
 2.6.3 เป้าหมาย (Goals)  
   2.6.3.1 นกัเรียนเป็นผูมี้คุณภาพ มีความรู้ ความสามารถตามมาตรฐานสากล สามารถ
คิดวเิคราะห์คิดอยา่งมีวจิารณญาณ และใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารไดอ้ยา่งเหมาะสม 
   2.6.3.2 นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์และค่านิยมหลกัของ
คนไทย 12 ประการ มีความเป็นพลเมืองท่ีมีคุณภาพ พร้อมรับการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 
21 
   2.6.3.3 นกัเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีสุนทรียภาพดา้นศิลปะ ดนตรี กีฬา 
และวฒันธรรม สามารถปรับตวัและยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลายได้
อยา่งมีความสุข 
   2.6.3.4 ครูและบุคลากรมีความรู้ ความสามารถในการจดัการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล พร้อมรับการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 
   2.6.3.5 ครูได้รับการพฒันาให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ปฏิบติัตนตามวินยั และ
จรรยาบรรณวชิาชีพครู 
   2.6.3.6 โรงเรียนมีงบประมาณเพียงพอส าหรับการพฒันาคุณภาพการศึกษาเพื่อสร้าง
ความเป็นเลิศและเป็นโรงเรียนคุณภาพชั้นน าของประเทศให้สามารถแข่งขนัได้ในประชาคม
อาเซียนและระดบันานาชาติ 
   2.6.3.7 โรงเรียนมีส่ือการเรียนการสอน เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 
   2.6.3.8 โรงเรียนมีอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้มท่ีสะอาด ร่มร่ืนสวยงาม มีบรรยากาศ
และส่ิงอ านวยความสะดวกเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
   2.6.3.9 โรงเรียนมีเครือข่ายความร่วมมือจากองค์กรต่างๆ ทุกภาคส่วน เพื่อร่วมกนั
ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพการศึกษา 
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   แผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสตรีศึกษาในอนาคตได้ก าหนดกลยุทธ์ในการจัด
การศึกษา พ.ศ. 2559 – 2562 จ านวน 5 กลยทุธ์ ดงัน้ี 
    กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริม สนบัสนุนการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนให้มีความเป็นเลิศตาม
มาตรฐานสากล และส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยี สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เพื่อเป็น
เคร่ืองมือในการเรียนรู้สู่การเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21  
    กลยุทธ์ท่ี 2 ผูเ้รียนไดรั้บโอกาสในการพฒันาสู่ความเป็นเลิศเต็มตามศกัยภาพ มี
จิตส านึก รักษส่ิ์งแวดลอ้ม มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคแ์ละค่านิยมหลกัของคน
ไทย 12 ประการ และน าแนวคิดตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบติัในการด าเนิน
ชีวติ   
    กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริม สนับสนุน พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ให้
สามารถจดัการเรียนการสอนไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพและการ
ปฏิบติัตนตามวนิยัและจรรยาบรรณวชิาชีพครู 
    กลยทุธ์ท่ี 4 พฒันาระบบการบริหารจดัการศึกษาโดยยึดหลกัธรรมาภิบาล เน้นการ
มีส่วนร่วมและความร่วมมือจากทุกภาคส่วน เพื่อพฒันา ส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัการศึกษาให้
มีคุณภาพ 
      กลยุทธ์ท่ี 5 พฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล เพื่อยกระดบัการ
จดัการศึกษาใหดี้ยิง่ข้ึน 
   ประเด็นท่ีส าคัญเพื่อแปลงไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธ์ิได้อย่างแท้จริงตาม
ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพคน คือ การเตรียมพร้อมด้านก าลังคนและการ
เสริมสร้างศกัยภาพของประชากรในทุกช่วงวยั มุ่งเนน้การยกระดบัคุณภาพทุนมนุษยข์องประเทศ 
โดยพฒันาคนให้เหมาะสมตามช่วงวยั เพื่อให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ การพฒันาทกัษะท่ีสอดคลอ้ง
กบัความตอ้งการในตลาดแรงงานและทกัษะท่ีจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ของคนใน
แต่ละช่วงวยัตามความเหมาะสม การเตรียมความพร้อมของก าลังคนด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยท่ีีจะเปล่ียนแปลงในอนาคต ตลอดจนการยกระดบัคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
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 2.6.4 โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย 
โรงเรียนสตรีศึกษา  อ าเภอเมือง  จงัหวดัร้อยเอด็  (องักฤษ-จีน) 

 
ตารางที ่ 2.1  
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเ รียนสตรีศึกษา 
อ าเภอเมือง จังหวดัร้อยเอด็ (อังกฤษ-จีน) 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  (ภาคเรียนท่ี 1) ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4   (ภาคเรียนท่ี 2) 
 

รายวิชา / กิจกรรม 
เวลาเรียน 

(หน่วยกิต/ชม.) 

 

รายวิชา / กิจกรรม 
เวลาเรียน 

(หน่วยกิต/ชม.) 
รายวิชาพ้ืนฐาน 8.5 (340) รายวิชาพ้ืนฐาน 9.5 (380) 
ท31101   ภาษาไทย 1 1 / 2 (40) ท31102   ภาษาไทย 2 1 / 2 (40) 
ค31101   คณิตศาสตร์ 1 1 / 2 (40) ค31102   คณิตศาสตร์ 2 1 / 2 (40) 
ส31101   สงัคมศึกษา 1 1 / 2 (40) ส31102   สงัคมศึกษา 2 1 / 2 (40) 
พ31101   สุขศึกษา 1 0.5 / 1 (20) พ31102   สุขศึกษา 2 0.5 / 1 (20) 
ศ31101   ศิลปะ 1  0.5 / 1 (20) ศ31102   ศิลปะ 2   0.5 / 1 (20) 
ง31101   การงานอาชีพ 1 0.5 / 1 (20) ง31102   การงานอาชีพ 2 0.5 / 1 (20) 
อ31101   ภาษาองักฤษ 1 1 / 2 (40) อ31102   ภาษาองักฤษ 2 1 / 2 (40) 
ว30103   ชีววิทยา 1.5/3 (60) ว30101   ฟิสิกส์ 2/4 (80) 
ว30102   เคมี 1.5/3 (60) ว30104   โลกดาราศาสตร์ 1/2 (40) 
รายวิชาเพ่ิมเติม 7.0 (280) รายวิชาเพ่ิมเติม 6.5 (260) 
อ31201   องักฤษเสริมทกัษะ  1 0.5 / 1 (20) อ31202   องักฤษเสริมทกัษะ 2 0.5 / 1 (20) 
พ31201   วอลเลยบ์อล 1 0.5 / 1 (20) พ31202   วอลเลยบ์อล 2 0.5 / 1 (20) 
ส31201   พระพทุธศาสนา 1 0.5 / 1 (20) ส31202   พระพทุธศาสนา 2 0.5 / 1 (20) 
อ30201   ทกัษะการฟัง-พดู 1 1 / 2 (40) ง30201   คอมพิวเตอร์ 1 0.5 / 1 (20) 
จ31201   ภาษาจีน 1 2/4 (80) อ30202   ทกัษะการฟัง-พดู 2 1 / 2 (40) 
ง30261   ลูกคิดญ่ีปุ่น 1 / 2 (40) จ31202   ภาษาจีน 2 2/4 (80) 
ก30201   เกาหลี 1 0.5 / 1 (20) ก302012   เกาหลี 2 0.5 / 1 (20) 
อ30291   ทกัษะการคิด ** 0.5 / 1 (20) ท30291   การเขียนรายงานการ

คน้ควา้ ** 
0.5 / 1 (20) 

ส30291   โลกศึกษา 1 ** 0.5 / 1 (20) พ30291   โครงงานสุขภาพ ** 0.5 / 1 (20) 
   (ต่อ) 
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ตารางที ่ 2.1  (ต่อ) 

 

2.7 งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 
 2.7.1 งานวจัิยในประเทศ 
   วริิยะ  ฤาชยัพานิช (2558, น. 23-37) ศึกษาการจดัการเรียนแบบนกัเรียนเป็นศูนยก์ลาง
โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน  Creativity-Based Learning (CBL) ซ่ึงนักเรียนจะได้เรียนรู้
กระบวนการในการแก้ปัญหาด้วยการวิเคราะห์ปัญหาและอาศยัความคิดสร้างสรรค์ช่วยในการ
วิเคราะห์  เคร่ืองมือท่ีใช้ มีทั้งหมด 8 กระบวนการ 1) ให้แรงบนัดาลใจเพื่อท าให้ปัญหาง่ายข้ึน 
2) ศึกษาดว้ยตนเองนกัเรียนจะไดค้น้ควา้หาขอ้มูลดว้ยตนเองเพื่อค าตอบท่ีสร้างสรรค์ 3) นกัเรียน
ปรึกษาครูผูส้อนโดยตรง 4) นกัเรียนจะไดแ้กปั้ญหาของตนเองท่ีตนไดรั้บ 5) อาศยัการเรียนรู้แบบ
เกมเป็นฐาน 6) การท างานเป็นทีม 7) การน าเสนออยา่งสร้างสรรค ์และ 8) การประเมินงานร่วมกนั
ของนกัเรียน จากการวิเคราะห์ขอ้มูล พบว่านกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนแบบความคิดสร้างสรรคเ์ป็น
ฐานจะสามารถพฒันาทกัษะการเรียนรู้ ทกัษะความคิดสร้างสรรค ์ทกัษะการท างานร่วมกนัเป็นกลุ่ม 
การส่ือสารกนัภายในกลุ่มและการจดัสรรเวลา 
   ลดัดา  ศิลานอ้ย (2558, น. 141-148) ศึกษาการพฒันาทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใชรู้ปแบบการสอนแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน กลุ่มเป้าหมายท่ีใชใ้น
การวิจยัเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา ปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2557 จ านวน 30 คน การวิจยัใช้
หลกัการวจิยัเชิงปฏิบติัการในชั้นเรียน (Action Research) การวเิคราะห์ขอ้มูลแบ่งออกเป็น 1) ขอ้มูล

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  (ภาคเรียนท่ี 1) ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4   (ภาคเรียนท่ี 2) 
 

รายวิชา / กิจกรรม 
เวลาเรียน 

(หน่วยกิต/ชม.) 

 

รายวิชา / กิจกรรม 
เวลาเรียน 

(หน่วยกิต/ชม.) 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน (60) กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน (60) 
กิจกรรมแนะแนว 20 กิจกรรมแนะแนว 20 

กิจกรรมนกัเรียน  
                ชุมนุม วิชาการ 
                ชุมนุมคณะสี 

 
20 
20 

กิจกรรมนกัเรียน  
                ชุมนุม วิชาการ 
                ชุมนุมคณะสี 

 
20 
20 

กิจกรรมเพ่ือสงัคมและ
สาธารณประโยชน์ ** 

** กิจกรรมเพ่ือสงัคมและ
สาธารณประโยชน์ ** 

** 

รวมเวลาเรียนทั้งส้ิน 680 รวมเวลาเรียนทั้งส้ิน 700 
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เชิงคุณภาพน าข้อมูลท่ีได้จากการสังเกตของผูว้ิจยัและผูช่้วยวิจยัและการสัมภาษณ์นักเรียนมา
วเิคราะห์ ตีความ สรุป ผลแลว้น ามารายงานผลในลกัษณะของการบรรยาย 2) ขอ้มูลเชิงปริมาณ น า
คะแนนจากแบบวดัทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และ
แบบทดสอบทา้ยวงจรมาหาค่าเฉล่ียและร้อยละ  ผลการวจิยัพบวา่ ทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
ของนกัเรียนจากการจดักิจกรรมการเรียนรู้ใชรู้ปแบบการสอนแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน นกัเรียนร้อย
ละ 83.33 ผา่นเกณฑ์ และมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 78.00 และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนจาก
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ใช้รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน นกัเรียนร้อยละ 80.00 ผ่าน
เกณฑ ์และมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 75.50 
   กญัญารัตน์  โคจร (2554, น. 113-120) ไดพ้ฒันารูปแบบการเรียนรู้การคิดแกปั้ญหา
อย่า งส ร้างสรรค์  (CPS Learning Model) เ ร่ือง  สารและสมบัติของสาร ส าหรับนัก เ รียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 กลุ่มตวัอย่างได้แก่ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 จ  านวน 2 ห้องเรียน โดย
แบ่งเป็นกลุ่มควบคุม 1 ห้องเรียน จานวน 48 คน ได้รับการเรียนรู้ปกติ และ กลุ่มทดลองจ านวน 
1 ห้องเรียน จ านวน 46 คน ไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามรูปแบบ CPS เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ 
แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบบวดัทกัษะการคิดสร้างสรรค์เชิงวิทยาศาสตร์ แบบวดั
ทกัษะการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์แบบประเมินตนเองดา้นการคิดแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์และ
แบบวดัเจคติเชิงวิทยาศาสตร์ ผลการวจิยัพบวา่ รูปแบบการเรียนรู้แบบ CPS ท่ีเหมาะสมส าหรับการ
น าไปใชป้ระกอบดว้ย 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่ ขั้นกระตุน้ความสนใจ ขั้นส ารวจตรวจสอบท าความเขา้ใจ
ปัญหา ขั้นสร้างทางเลือกในการแกปั้ญหา ขั้นวางแผนและด าเนินการแกปั้ญหา และขั้นตรวจสอบ 
ยอมรับ และขยายองคค์วามรู้ จากนั้นน าไปทดลองน าร่องกบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีมีระดบั
ความรู้ขั้นพื้นฐานแตกต่างกนั (สูง ปานกลาง ต ่า) เม่ือไดเ้รียนรู้ดว้ยรูปแบบการเรียนรู้แบบ CPS 
พบวา่ นกัเรียนทั้ง 3 กลุ่มมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทกัษะการคิดสร้างสรรคเ์ชิงวิทยาศาสตร์ ทกัษะ
การคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และเจตคติเชิงวิทยาศาสตร์สูงข้ึน อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05       
   ศิริพร  แกว้อ่อน (2557, น. 187-191) ศึกษาเจตคติและความสามารถในการแกปั้ญหา
อยา่งสร้างสรรค ์เพื่อเปรียบเทียบผลต่างของคะแนนความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์
และเจตคติต่อการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  กลุ่มตวัอย่างเป็นนักเรียนโครงการห้องเรียนพิเศษ
วทิยาศาสตร์ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเลิงนกทา จงัหวดัยโสธร จ านวน 26 คน เคร่ืองมือ
ท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีคือ โปรแกรมฝึกความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคแ์บบวดัเจตคติ
ต่อการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และแบบวดัความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
ผลการวิจยัพบว่า 1) นักเรียนกลุ่มทดลองมีความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และ 
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เจตคติต่อการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคม์ากกวา่ก่อนเขา้ร่วมการทดลองมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05 2) นกัเรียนกลุ่มทดลองมีค่าเฉล่ียผลต่างคะแนนความสามารถในการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์
มากกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และเจตคติต่อการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรคม์ากกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
   สิทธิชัย  ชมพูพาทย์ (2554, น. 1-257) ศึกษาการพฒันาการเรียนการสอนเพื่อการ
แกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ของครูและนกัเรียน  โดยใช้รูปแบบการวิจยัปฏิบติัการเชิงวิพากษ์ และ
เพื่อพฒันารูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคข์องครูในโรงเรียน
เพื่อส่งเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์  กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั คือ 
หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ครู 3 คน และนกัเรียน 23 คน  ผลการวิจยัพบวา่ หลงัจาก
เขา้ร่วมการวิจยัเพื่อพฒันาพฤติกรรมการเรียนการสอนเพื่อการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ ครูและ
นกัเรียนเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการเรียนการสอนเพื่อการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคด์า้นภาษาและ
วาทกรรม กิจกรรมและการปฏิบติั ความสัมพนัธ์และสังคมดีข้ึน ครูและนกัเรียนมีพฤติกรรมการ
เรียนการสอนเพื่อการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคเ์พิ่มข้ึนในแต่ละวงรอบของการวจิยั หลงัยติุการวจิยั
แล้วครูยงัจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์และนักเรียนยงัใช้การ
แกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคใ์นการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 
   เฟ่ืองลดัดา  จิตจกัร (2557, น. 117-126) ไดศึ้กษาการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน เร่ือง ปฏิกิริยาเคมี ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์
ของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
6 จ านวน 184 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนกลุ่มท่ีไดรั้บการ
จดักิจกรรมโดยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ใช้ปัญหาเป็นฐานมีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ 
การแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรคแ์ตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ซ่ึงกลุ่มท่ีไดรั้บการ 
จดักิจกรรมโดยใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ 
การแกปั้ญหาสูงกวา่กลุ่มท่ีจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบปกติ 
 2.7.2. งานวจัิยต่างประเทศ 
   Abdulrahman (2015, pp. 1133-1148) ไดท้  าการศึกษาผลของการจดัการเรียนการสอน
แบบห้องเรียนกลบัดา้นท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ โดยไดศึ้กษากบักลุ่มเป้าหมายคือนกัศึกษา
คณะศึกษาศาสตร์ท่ีมหาวิทยาลยั King Abdulaziz ประเทศซาอุดิอาระเบีย โดยใชก้ารแบ่งนกัศึกษา
ออกเป็นสองกลุ่ม (Two-Group Quasi-Experimental) โดยกลุ่มแรกสอนแบบปกติ แต่กลุ่มท่ีสอง
สอนแบบห้องเรียนกลบัด้าน เคร่ืองมือท่ีใช้ คือ การแจกแบบสอบถามการส ารวจประเมินความ
คิดเห็นของนกัเรียนเก่ียวกบัการเรียนแบบห้องเรียนกลบัดา้น ผลจากการวิจยัพบวา่กลุ่มท่ีสอนแบบ
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ห้องเรียนกลบัด้าน นั้นจะมีความคิดสร้างสรรค์ในการตอบค าถามและกล้าแสดงออกมากกว่าอีก
กลุ่มท่ีสอนแบบปกติ  อยา่งไรก็ตอบ การจดัการสอนแบบหอ้งเรียนกลบัดา้นมีขอ้จ ากดั คือ นกัเรียน
จะตอ้งเตรียมพร้อมท่ีจะเรียนรู้แบบห้องเรียนกลบัดา้นและมีการเรียนรู้อยา่งเพียงพอ 
   Esen (2014, pp. 3494-3498) ได้ท าการศึกษาผลกระทบของการสอนแบบปัญหา 
เป็นฐาน (PBL) ท่ีเป็นการสอนท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญัท่ีส่งผลต่อความคิดสร้างสรรค์ของผูเ้รียน 
โดยได้ท าการศึกษากับนักเรียนปีท่ี 1 สาขาสถิติ มหาวิทยาลัย Dokuz Eylül  เคร่ืองมือท่ีใช้ใน
การศึกษาคร้ังน้ีไดมี้การใช้แบบทดสอบความคิดสร้างสรรค ์(Torrance Creative Aesthetic Oral A-
B Form) ผลการศึกษาพบวา่ คะแนนทกัษะการคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนเพิ่มมากข้ึนหลงัจากไดรั้บ
การสอนแบบปัญหาเป็นฐาน อีกทั้งทกัษะดา้นอ่ืนไม่ว่าจะเป็นการคิดอย่างยืดหยุ่น การรวบรวม
ความคิดและความสนใจในการเรียนเพิ่มมากข้ึนอีกดว้ย 
   Wood (2006, pp. 96-113) ท่ีได้พฒันาชุดกิจกรรมการเรียน และศึกษาผลการคิด
แกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค ์โดยการให้นกัเรียนร่วมกนัก าหนดปัญหาเก่ียวกบัวิทยาศาสตร์และเคมี 
แล้วให้นักเรียนท าความเข้าใจกับปัญหาแล้วหาแนวทางการแก้ไขจากการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
ผลปรากฏว่า นักเรียนมีแนวคิดในการแก้ปัญหามีความสามารถในการคิดแก้ปัญหา และ
ความสามารถในการคิดสร้างสรรค ์
   จากเอกสารและงานวิจัยดังกล่าวน้ี จะเห็นได้ว่ามีการพฒันาปรับปรุงการเรียน 
การสอนเพื่อท่ีจะพฒันาความสามารถในการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ เช่น ชุดกิจกรรมการเรียน 
รูปแบบการจดัการเรียนการสอน เป็นตน้ ซ่ึงจากผลการวิจยัท าให้นกัเรียนมีความสามารถในการ
แกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาวทิยาศาสตร์สูงข้ึน ซ่ึงนบัวา่มีประโยชน์
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ให้กับนักเรียน ดังนั้ นการพฒันาการจัด 
การเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 สามารถพฒันาและส่งเสริมความสามารถในแกปั้ญหา
อยา่งสร้างสรรคใ์หก้บันกัเรียนได ้
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บทที ่3 

วธีิด ำเนินกำรวจิยั 

 
 การวจิยัเร่ือง การพฒันาการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการแกปั้ญหา
อยา่งสร้างสรรคแ์ละผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการ
โดยแบ่งเป็น 2 ระยะ ดงัน้ี 
  ระยะท่ี 1 การพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ 
  ระยะท่ี 2 การทดลองใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ 
 

ระยะที ่1 กำรพฒันำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 
 1. วตัถุประสงค์ 
  เพื่อพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานท่ีส่งเสริมการแกปั้ญหาอย่าง
สร้างสรรคแ์ละผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะ
ทางพนัธุกรรม 
 2. กลุ่มเป้ำหมำย 
  กลุ่มเป้าหมายท่ีใชใ้นการประเมินการสร้างแผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน 
ประเมินการสร้างแบบวดัการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และประเมินการสร้างแบบทดสอบ 
วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน คือ ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน 
 3. เคร่ืองมือวจัิย 
  แผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐานเพื่อส่งเสริมการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์
และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 4 จ านวน 8 แผน รวมเวลา 12 ชัว่โมง  
 4. กำรสร้ำงและหำคุณภำพเคร่ืองมือวจัิย 
  4.1  จุดประสงค ์
    4.1.1 ศึกษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อน ามาวิเคราะห์และสังเคราะห์เป็น
ขอ้มูลพื้นฐานส าหรับเป็นแนวทางในการออกแบบแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการแกปั้ญหา
อยา่งสร้างสรรค ์
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   4.1.2 เพื่อท าการประเมินและตรวจสอบคุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริม
การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  
  4.2  วธีิการสร้างเคร่ืองมือ 
     การสร้างแผนการจดัการเรียนรู้ มีขั้นตอนในการสร้าง ดงัน้ี 
     1. ศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2560 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ มาตรฐานการเรียนรู้ ผลการเรียนรู้ ขอบข่ายเน้ือหา การวดัการประเมินผล 
และศึกษาทฤษฎีการสอนแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน เพื่อใชเ้ป็นรูปแบบในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
     2. ศึกษาหลกัสูตรของโรงเรียนสตรีศึกษา อ าเภอเมือง จงัหวดัร้อยเอ็ด ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2560 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โดยศึกษาโครงสร้างรายวิชา ค าอธิบายรายวชิา มาตรฐานการเรียนรู้โครงสร้าง
ของเวลา ขอบข่ายด้านเน้ือหา และผลการเรียนรู้ตามสถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ีเร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม  
     3. วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างแผนการจัดการเรียนรู้ จุดประสงค ์
การเรียนรู้และเวลาท่ีใชใ้นการจดัการเรียนรู้  
 
ตำรำงที ่ 3.1 
วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างแผนการจัดการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้ และเวลา 

 

แผนการจดัการเรียนรู้ 
 

จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เวลา 
(ชัว่โมง) 

1.  โครโมโซมและ   
     สารพนัธุกรรม 
 
 
2.  ลกัษณะทาง   
     พนัธุกรรม 
 
 
 
 

1. อธิบายความสัมพนัธ์ของโครโมโซม ดีเอน็เอ และยนีได ้ 
2. สืบคน้ขอ้มูล สรุปลงความเห็นและสามารถแกปั้ญหา 
     อยา่งสร้างสรรคเ์ก่ียวกบัความสัมพนัธ์ระหวา่ง   
     โครโมโซม ยนี และสารพนัธุกรรมได ้    
1. อธิบายลกัษณะทางพนัธุกรรมและยกตวัอยา่งลกัษณะ    
     พนัธุกรรมท่ีถ่ายทอดไปยงัรุ่นต่างๆ ในส่ิงมีชีวิตได ้
2. สืบคน้ขอ้มูล สังเกต ส ารวจตรวจสอบลกัษณะของ 
     พนัธุกรรมและสามารถแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคไ์ด ้

1 
 
 

 
2 

 
 
 
(ต่อ) 
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ตำรำงที ่ 3.1  (ต่อ) 
 

แผนการจดัการเรียนรู้ 
 

จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เวลา 
(ชัว่โมง) 

3.  โครโมโซมกบัการ 
      ถ่ายทอดลกัษณะ 
      ทางพนัธุกรรม 

1. อธิบายโครงสร้างและบทบาทของดีเอน็เอได ้
2. สืบคน้ขอ้มูล สังเกตโครงสร้างและองคป์ระกอบของ 
     สาย DNA และสามารถแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคไ์ด ้

1 

4.  การถ่ายทอด 
     ลกัษณะทาง 
     พนัธุกรรม 

1. อธิบายการการถ่ายทอดลกัษณะพนัธุกรรมได ้
2. สืบคน้ขอ้มูล สรุปลงความเห็นและสามารถแกปั้ญหา 
     อยา่งสร้างสรรคเ์ก่ียวกบัการถ่ายทอดลกัษณะทาง 
     พนัธุกรรมได ้

2 

5. การถ่ายทอด 
     ลกัษณะทาง 
     พนัธุกรรมแบบ 
     มลัติเปิลแอลลีล 

1. อธิบายการถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรมแบบมลัติเปิล  
     แอลลีลได ้ 
2. สืบคน้ขอ้มูล สรุปลงความเห็นและสามารถแกปั้ญหา 
     อยา่งสร้างสรรคเ์ก่ียวกบัระบบหมู่เลือด ABO ได ้

1 

6. การถ่ายทอด 
     ลกัษณะพนัธุกรรม 
     ทางโครโมโซมเพศ 

1. อธิบายการถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรมทาง 
     โครโมโซมเพศได ้ 
2. สืบคน้ขอ้มูล สรุปลงความเห็นและสามารถแกปั้ญหา 
     อยา่งสร้างสรรคเ์ก่ียวกบัโรคทางพนัธุกรรมได ้

2 

7. การเปล่ียนแปลง 
     ทางพนัธุกรรม 
 

1. อธิบายการเปล่ียนแปลงทางพนัธุกรรมและการเกิด 
     มิวเทชนัได ้
2. สืบคน้ขอ้มูล สรุปลงความและสามารถแกปั้ญหาอยา่ง 
     สร้างสรรคเ์ก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงทางพนัธุกรรมได ้

1 

8. การคดัเลือกพนัธ์ 
     และปรับปรุงพนัธ์ุ 
     โดยมนุษย ์
 

1. อธิบายกระบวนการในการคดัเลือกและปรับปรุงพนัธ์ุ 
     โดยมนุษยไ์ด ้
2. สืบคน้ขอ้มูล สรุปลงความเห็นและสามารถแกปั้ญหา 
     อยา่งสร้างสรรคเ์ก่ียวกบัปรับปรุงพนัธ์ุโดยมนุษยไ์ด ้

2 

รวม 12 
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     4. สร้างแผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน จ านวน 8 แผน รวม
เป็นเวลา 12 ชัว่โมง 
     5. น าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีสร้างข้ึนเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษา เพื่อพิจารณา
ให้ค  าแนะน า ความถูกตอ้งของเน้ือหา และความสอดคลอ้งกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั แนวทาง 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ การวดัและการประเมินผล แล้วน าค าแนะน ามาปรับปรุงแก้ไขตาม
ขอ้เสนอแนะ 
     6. สร้างแบบประเมินแผนการจดัการเรียนรู้ส าหรับผูเ้ช่ียวชาญ โดยใช้เกณฑ์
การประเมินระดบัความคิดเห็น จากแบบวดัท่ีเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ประมาณ
ค่า 5 ระดบั ตามวธีิของลิเคอร์ท (Likert)  

     7. น าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีปรับปรุงแกไ้ขแลว้ เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจ านวน  
5 ท่าน เพื่อประเมินคุณภาพของแผนการเรียนรู้ รายนามผูเ้ช่ียวชาญ ดงัน้ี 
      7.1รองศาสตราจารย ์ดร.ประสาท เนืองเฉลิม วุฒิการศึกษา กศ.ด. 
(วิทยาศาสตรศึกษา) ต าแหน่งอาจารย ์ภาควิชาหลกัสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั มหาสารคาม เป็นผูเ้ช่ียวชาญด้านหลักสูตรและการสอนวิทยาศาสตร์  
      7.2 ดร.กนัยารัตน์ สอนสุภาพ วุฒิการศึกษา Ph.D (Doctor of Philosophy) 
ต าแหน่งอาจารย์ ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและการสอนวทิยาศาสตร์ 
      7.3 ผูช่้วยศาสตราจารยไ์พศาล เอกะกุล วุฒิการศึกษา ศษ.ม. (การวดัและ
ประเมินผลการศึกษา) ต าแหน่งอาจารย์ สาขาวิจัยและประเมินผลการศึกษา คณะครุศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นสถิติและการวจิยัทางการศึกษา 
      7.4 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ยุวดี อินส าราญ วุฒิการศึกษา ปร.ด. (ชีววิทยา) 
ต าแหน่งอาจารย์ สาขาวิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาและการสอนชีววทิยา  
      7.5 นายณรงครั์ตน์ เมธาคุณวุฒิ วฒิุการศึกษา กศ.ม. (การศึกษามหาบณัฑิต) 
ต าแหน่งครูวิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนสตรีศึกษา อ าเภอเมือง จังหวดัร้อยเอ็ด 
เป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นการสอนชีววทิยา 
     8. น าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีผา่นการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญแลว้มาปรับปรุง
แกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ 
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     9. น าแผนการจัดการเรียนรู้ ไปหาค่าเฉล่ียของแบบประเมินคุณภาพของ
แผนการจดัการเรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์การประเมินระดบัความคิดเห็น จากแบบวดัท่ีเป็นมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั ตามวิธีของลิเคอร์ท (Likert) น าคะแนนท่ีไดจ้ากการประเมิน
ของผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 5 ท่าน มาวิเคราะห์หาค่าเฉล่ียแลว้เปรียบเทียบกบัเกณฑ์ท่ีตั้งไว ้โดยใช้เกณฑ์
แปลความหมายค่าเฉล่ียดงัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด, 2545, น. 102-103)  
       4.51  -  5.00      ความเหมาะสมในระดบัมากท่ีสุด 
       3.51  -  4.50      ความเหมาะสมในระดบัมาก 
       2.51  -  3.50      ความเหมาะสมในระดบัปานกลาง 
       1.51  -  2.50      ความเหมาะสมในระดบันอ้ย 
       1.00  -  1.50      ความเหมาะสมในระดบันอ้ยท่ีสุด 
     10. น าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีไดจ้ากการตรวจสอบโดยผูเ้ช่ียวชาญ ปรับปรุง
แกไ้ขใหส้มบูรณ์ จดัพิมพเ์ป็นเคร่ืองมือในการวจิยั เพื่อน าไปใชจ้ริงกบักลุ่มเป้าหมาย 
 5. กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  5.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อน ามาวิเคราะห์และสังเคราะห์เป็นขอ้มูล
พื้นฐานส าหรับเป็นแนวทางในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
ท่ีส่งเสริมการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
  5.2 ออกแบบแผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน จ านวน 8 แผน  
  5.3 ผูว้ิจ ัยส่งเคร่ืองมือในการวิจัย เพื่อให้ผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาประเมินคุณภาพความ
เหมาะสมของเคร่ืองมือ ประเมินการสร้างแผนการจดัการเรียนรู้ โดยผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน 
 6. กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
  ผูว้ิจ ัยได้ท าการวิเคราะห์ผลของงานวิจยัโดยท าการวิเคราะห์ข้อมูลของแผนการจัด 
การเรียนรู้โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐานท่ีส่งเสริมการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ประเมินค่าคุณภาพโดย 
ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 5 ท่าน โดยหาค่าเฉล่ียแลว้เทียบกบัเกณฑท่ี์ตั้งไว ้โดยใชเ้กณฑแ์ปลความหมาย 
 7. สถิติทีใ่ช้ในกำรวจัิย 
  7.1  สถิติพืน้ฐำน 
    7.1.1 ค่าเฉล่ีย (Mean : X ) โดยใชสู้ตร (ไพศาล  วรค า, 2559, น. 323) ดงัน้ี 
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

 1             (3-1) 

 
      เม่ือ X   แทน ค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่ง 
       i  แทน คะแนนของคนท่ี i 
       n   แทน จ านวนสมาชิกในกลุ่มตวัอยา่ง 
    7.1.2 ร้อยละ (Percentages : % ) โดยใชสู้ตร (ไพศาล  วรค า, 2559, น. 321) ดงัน้ี 
 

          ร้อยละ   100% 
N

f          (3-2)  

 
      เม่ือ f   แทน ความถ่ีของรายการท่ีสนใจ 
       N   แทน จ านวนทั้งหมด 
    7.1.3 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation : S ) โดยใช้สูตร (ไพศาล   
วรค า, 2559, น. 325) ดงัน้ี 
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      เม่ือ  S   แทน  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของกลุ่มตวัอยา่ง  
        X   แทน  ค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่ง  
        iX  แทน  ค่าคะแนนของคนท่ี i 
        n   แทน  จ านวนสมาชิกของกลุ่มตวัอยา่ง 
  7.2  สถิติทีใ่ช้ในกำรหำคุณภำพเคร่ืองมือ 
    7.2.1. แผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน 
      ประเมินคุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ โดยใชเ้กณฑ์การประเมินระดบั
ความคิดเห็น จากแบบวดัท่ีเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั ตามวิธีของลิเคอร์ท 
(Likert) น าคะแนนท่ีได้จากการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 5 ท่าน มาวิเคราะห์หาค่าเฉล่ียแล้ว
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เปรียบเทียบกบัเกณฑ์ท่ีตั้ งไว ้โดยใช้เกณฑ์แปลความหมายค่าเฉล่ีย (บุญชม  ศรีสะอาด, 2545, 
น. 102–103) ดงัน้ี 
       4.51  -  5.00      ความเหมาะสมในระดบัมากท่ีสุด 
       3.51  -  4.50      ความเหมาะสมในระดบัมาก 
       2.51  -  3.50      ความเหมาะสมในระดบัปานกลาง 
       1.51  -  2.50      ความเหมาะสมในระดบันอ้ย 
       1.00  -  1.50      ความเหมาะสมในระดบันอ้ยท่ีสุด 
 

ระยะที ่2  กำรทดลองใช้แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 
 1. วตัถุประสงค์ 
  1.1  เพื่อศึกษาประสิทธิภาพของแผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐานท่ีส่งเสริม
การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 
มีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์75/75 
  1.2  เพื่อศึกษาการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บ 
การจดัการเรียนรู้ดว้ยรูปแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน 
 2. กลุ่มเป้ำหมำย 
  กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี คือ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4/11 (สายศิลป์-
ภาษาจีน) ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 โรงเรียนสตรีศึกษา จ านวน 1 ห้องเรียน จ านวน 42 คน
โดยวธีิเลือกแบบจ าเพาะเจาะจง (Purposive Sampling) 
 3. เคร่ืองมือวจัิย 
  3.1. แบบวดัการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรมเป็น
แบบวดัชนิดอตันยั วดัทกัษะ 4 ดา้น ตามแนวคิดของเทรฟฟิงเกอร์ (Traffinger) แบบอตันยัจ านวน 8 
ขอ้ ใชเ้วลา 1 ชัว่โมง  
  3.2. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม 
เป็นแบบปรนยัชนิดเลือกตอบ 4 ตวัเลือก จ านวน 40 ขอ้ ใชเ้วลา 1 ชัว่โมง 
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 4. กำรสร้ำงและหำคุณภำพเคร่ืองมือวจัิย 
  4.1  จุดประสงค ์
    4.1.1 เพื่อศึกษาผลการใช้แผนการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 
    4.1.2 เพื่อศึกษาการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรคเ์ป็นฐานของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 
  4.2  วธีิการสร้างเคร่ืองมือ 
    4.2.1 แบบวดัการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
      ผูว้ิจยัไดส้ร้างแบบวดัการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ตามแนวคิดของเทรฟ
ฟิงเกอร์ (Traffinger) เป็นแบบวดัแบบอตันยั จ านวน 8 ขอ้ โดยการก าหนดสถานการณ์ และมีค าถาม 
ตามขั้นตอนการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์โดยมีขั้นตอนการสร้างและหาคุณภาพ ดงัน้ี 
      1. ศึกษาเอกสาร ต ารา ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกับการแก้ปัญหา
อยา่งสร้างสรรค ์
      2. จดัท าตารางวิเคราะห์องค์ประกอบของการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์
และจ านวนขอ้สอบ ดงัตารางท่ี 3.2 
 
ตำรำงที ่ 3.2 
วิเคราะห์องค์ประกอบของการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และจ านวนข้อสอบ 

องคป์ระกอบของการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ จ านวนขอ้สอบ 
สร้าง ใชจ้ริง 

1. การเขา้ใจความทา้ทาย 
     ระบุสถานการณ์ท่ีเป็นปัญหา/เขา้ใจปัญหา 

4 2 

2. การหาทางเลือกในการแกปั้ญหา 
     เสนอวธีิการแกปั้ญหา/การคิดหาทางเลือกท่ีหลากหลาย 

4 2 

3. การเตรียมการแกปั้ญหา 
     วธีิการ/แนวทางในการแกปั้ญหา 

4 2 

4. การวางแผนปฏิบติั 
     การลงมือปฏิบติัการแกปั้ญหา 

4 2 

รวม 16 8 
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      3. ด าเนินการสร้างแบบวดัการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์โดยสร้างเป็น
สถานการณ์ ให้มีความเหมาะสมสอดคลอ้งกบัเน้ือหา แบบอตันัย จ  านวน 16 ขอ้ ตอ้งการใช้จริง 
8 ข้อ และสร้างเกณฑ์การประเมิน เสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษา แล้วท าการปรับปรุงแก้ไขตาม
ขอ้เสนอแนะ 
      4.  น าแบบวดัการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 5 ท่าน 
แลว้ท าการปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ ซ่ึงมีเกณฑก์ารใหค้ะแนนดงัน้ี 
       ใหค้ะแนน +1 เม่ือแน่ใจวา่ขอ้สอบนั้นวดัไดต้รงกบันิยามศพัทเ์ฉพาะ 
       ใหค้ะแนน 0  เม่ือไม่แน่ใจว่าข้อสอบนั้นวดัได้ตรงกับนิยามศัพท ์
            เฉพาะ 
       ใหค้ะแนน -1 เม่ือแน่ใจว่าข้อสอบนั้นวดัได้ไม่ตรงกับนิยามศัพท ์
            เฉพาะ 
      5. น าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ
แลว้คดัเลือกขอ้สอบท่ีมีค่าความสอดคลอ้ง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.50 ถึง 1.00 พบวา่มีค่า IOC 0.80 – 
1.00 (ตารางภาคผนวกท่ี ค.2) 
      6. น าแบบวดัการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ไปทดลองสอบ (Try Out) 
กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไม่ใช่กลุ่มเป้าหมาย เพื่อปรับปรุง เน้ือหา ภาษา ขอ้ค าถาม และ
เวลาท่ีใชใ้นการทดสอบ 
      7. วิเคราะห์หาอ านาจจ าแนกจากสูตรวิทนียแ์ละซาเบอร์ส (Whitney and 
Saber) (ไพศาล  วรค า, 2559, น. 308) ผลการวิเคราะห์พบว่าอ านาจจ าแนกของแบบวดั มีค่าอยู่
ระหวา่ง 0.40-0.58 (ตารางภาคผนวกท่ี ค.3) 
      8. วิเคราะห์หาความเช่ือมั่นของแบบวดัทั้ งฉบับ ด้วยวิธีสัมประสิทธ์ิ
แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient Mathod) ผลการวิเคราะห์พบวา่ความเช่ือมัน่
ของแบบวดัทั้งฉบบัยอมรับได ้(ไพศาล  วรค า, 2559, น. 297) ซ่ึงมีค่าเท่ากบั 0.97 (ตารางภาคผนวก
ท่ีค.4) 
      9. จดัพิมพ์แบบวดัการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ท่ีผ่านการตรวจสอบ
คุณภาพเป็นแบบวดัฉบบัจริง จ านวน 8 ขอ้ เพื่อน าไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งต่อไป 
      10.สร้างเกณฑ์ประเมินแบบวดัการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์เกณฑ์การให้
คะแนนในแต่ละสถานการณ์ของขอ้ค าถาม คือ คะแนนเต็ม 20 คะแนน ประกอบด้วยขอ้ค าถาม 
4 ขอ้ รายละเอียดดงัตารางท่ี 3.3  
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ตำรำงที ่ 3.3 
เกณฑ์ประเมินการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ (Rubrics) 

รายการ
ประเมิน 

เกณฑก์ารประเมิน 
5 4 3 2 1 

เขา้ใจความ    
  ทา้ทาย 

บอกสาเหต ุ
  ของปัญหา 
  ไดถู้กตอ้ง 
  มากกวา่ 3 
  ประเด็น 

บอกสาเหต ุ
  ของปัญหา 
  ไดถู้กตอ้ง 3  
  ประเด็น 

บอกสาเหต ุ
  ของปัญหา  
  ไดถู้กตอ้ง 2  
  ประเด็น 

บอกสาเหต ุ
  ของปัญหา 
  ไดถู้กตอ้ง 1  
  ประเด็น 

บอกปัญหา 
  ไดแ้ต่ไม่ 
  ตรงประเด็น 
  หรือไม่ตอบ 

การหาทาง 
  เลือกในการ 
  แกปั้ญหา 

บอกวธีิการแก ้ 
  ปัญหาได ้3 
  วธีิข้ึนไป  
  มีแนวคิด 
  แปลกใหม่ 
  และเป็น 
  ระบบ 

บอกวธีิการแก ้
  ปัญหาได ้3  
  วธีิ มีแนวคิด 
  แปลกใหม่และ 
  เป็นระบบ 

บอกวธีิการแก ้ 
  ปัญหาได ้2  
  วธีิ มีแนวคิด 
  แปลกใหม่  
  แต่ยงัไม่เป็น 
  ระบบ 

บอกวธีิการแก ้
  ปัญหาได ้1  
  วธีิ แต่แนว  
  คิดยงัไม่ 
  แปลกใหม่ 

ไม่สามารถ 
  บอกวธีิการ 
  แกปั้ญหาได ้
  และไม่มี 
  แนวคิดท่ี 
  แปลกใหม่ 

การเตรียมการ 
  แกปั้ญหา 

เลือกวธีิการ 
  แกปั้ญหาท่ี 
  เหมาะสม 
  และใหเ้หตุ  
  ผลประกอบ 
  ได ้

เลือกวธีิการแก ้ 
  ปัญหาท่ี 
  เหมาะสม แต ่
  ไม่สามารถให ้
  เหตุผล 
  ประกอบได ้

เลือกวธีิการแก ้ 
  ปัญหาท่ีไม่ 
  เหมาะสมแต่ 
  สามารถให้ 
  เหตุผล 
  ประกอบได ้

เลือกวธีิการแก ้ 
  ปัญหาท่ีไม่ 
  ตรงกบั 
  ประเด็น 
  ปัญหา 

ไม่ตอบหรือไม่ 
  สามารถเลือก 
  วธีิการแก ้ 
  ปัญหาได ้

การวางแผน 
  การปฏิบติั 

อธิบาย/เขียน 
  ขั้นตอนการ 
  แกปั้ญหา 
  อยา่งสร้าง  
  สรรคไ์ดอ้ยา่ง 
  เหมาะสม 
  และสามารถ 
  น าไปใชไ้ด ้
  จริง 

อธิบาย/เขียน 
  ขั้นตอนการ 
  แกปั้ญหาอยา่ง  
  สร้างสรรคไ์ด ้
  ถูกตอ้ง แต่ไม่ 
  สามารถน าไป 
  ปฏิบติัไดจ้ริง 

อธิบาย/เขียน 
  ขั้นตอนการ 
  แกปั้ญหา 
  อยา่งสร้าง   
  สรรคไ์ดแ้ต่ 
  ไม่เหมาะสม 

ไม่สามารถ 
  อธิบาย/เขียน 
  ขั้นตอนการ 
  แกปั้ญหา 
  อยา่งสร้าง  
  สรรคไ์ด ้

ไม่สามารถ 
  อธิบาย/เขียน 
  ขั้นตอนการ 
  แกปั้ญหา 
  อยา่งสร้าง  
  สรรคไ์ด ้
  หรือไม่ตอบ 
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    4.2.2 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
      แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาพื้นฐาน เร่ือง การ
ถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม เป็นแบบปรนยั 4 ตวัเลือก จ านวน 40 ขอ้ ซ่ึงผูว้ิจยัด าเนินการสร้าง
ตามขั้นตอน ดงัน้ี 
      1. ศึกษาหลักสูตร คู่มือครู และตัวช้ีวดั สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4-6 ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2560 เพื่อใชเ้ป็น
แนวทางในการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
      2. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลกัการ วธีิการสร้างแบบทดสอบ 
      3. วิเคราะห์เน้ือหาและจุดประสงค์การเรียนรู้ เพื่อสร้างตารางวิเคราะห์
ขอ้สอบโดยแบ่งพฤติกรรมการวดั 4 ด้าน ได้แก่ ความรู้ความจ า ความเข้าใจ การวิเคราะห์และ 
การน าไปใช ้จุดประสงคท่ี์ใชใ้นการประเมินผลการเรียนคร้ังน้ี 
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ตำรำงที ่ 3.4  
วิเคราะห์องค์ประกอบของพฤติกรรมการวดั 4 ด้านตามแนวคิดของบลูม และจ านวนข้อสอบ

จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
ความรู้ความจ า ความเขา้ใจ การวเิคราะห์ การน าไปใช ้ รวมขอ้สอบ 
สร้าง ใชจ้ริง สร้าง ใชจ้ริง สร้าง ใชจ้ริง สร้าง ใชจ้ริง สร้าง ใชจ้ริง 

1. อธิบายความสัมพนัธ์ของโครโมโซม ดีเอน็เอและยนีได ้ 2 2 2 1 2 1 1 1 7 5 
2. อธิบายลกัษณะทางพนัธุกรรมและยกตวัอยา่งลกัษณะ 
    พนัธุกรรมท่ีถ่ายทอดไปยงัรุ่นต่างๆ ในส่ิงมีชีวิตได ้

2 2 2 1 2 1 2 1 8 5 

3. อธิบายโครงสร้างและบทบาทของดีเอน็เอได้ 2 1 2 2 2 1 2 1 8 5 
4. อธิบายการการถ่ายทอดลกัษณะพนัธุกรรมได ้ 2 1 2 2 2 1 2 1 8 5 
5. อธิบายการถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรมแบบมลัติเปิล 
    แอลลีลได ้

2 1 2 1 2 2 2 1 7 5 

6. อธิบายการถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรมทาง    
    โครโมโซมเพศได ้

2 1 2 1 2 2 2 1 8 5 

7. อธิบายการเปล่ียนแปลงทางพนัธุกรรมและการเกิด           
    มิวเทชนัได ้

1 1 2 1 2 1 2 2 7 5 

8. อธิบายกระบวนการในการคดัเลือกและปรับปรุงพนัธ์ุ 
    โดยมนุษยไ์ด ้

1 1 2 1 2 1 2 2 7 5 

รวม 60 40 
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      4. สร้างแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การถ่ายทอดลักษณะ 
ทางพนัธุกรรม ให้สอดคล้องกบัเน้ือหาและพฤติกรรมโดยสร้างเป็นแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 
4 ตวัเลือก จ านวน 60 ขอ้ เกณฑ์การให้คะแนนแต่ละขอ้ คือ ถา้ถูกให้ 1 คะแนน ถา้ผิดหรือไม่ตอบ
ให ้0 คะแนน 
      5. น าแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเ รียน เ ร่ือง การถ่ายทอดลักษณะ 
ทางพนัธุกรรมท่ีสร้างข้ึนใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์พิจารณาตรวจสอบและใหข้อ้เสนอแนะ  
      6. น าแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้ว เสนอต่อ
ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 ท่าน เพื่อพิจารณาความเท่ียงตรง และประเมินความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบ
กบัจุดประสงค์การเรียนรู้ และปรับปรุงแกไ้ขซ่ึงมีเกณฑ์การประเมินความสอดคลอ้ง (IOC) ดงัน้ี 
(สมนึก  ภทัทิยธนี, 2544, น. 167) 
        รายการประเมินท่ีมีความสอดคลอ้ง ให ้   +1    คะแนน  
        รายการประเมินท่ีมีความไม่แน่ใจ  ให ้     0    คะแนน 
        รายการประเมินท่ีไม่สอดคลอ้ง  ให ้    -1    คะแนน 
      7. น าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ
แลว้คดัเลือกขอ้สอบท่ีมีค่าความสอดคลอ้ง (IOC) อยูร่ะหว่าง 0.50 ถึง 1.00 พบว่ามีค่า IOC 0.80 – 
1.00 (ตารางภาคผนวกท่ี ค.5) 
      8. น าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะ
ทางพนัธุกรรม ท่ีปรับปรุงแล้วไปใช้กบันักเรียนท่ีไม่ใช่กลุ่มเป้าหมายท่ีเรียนเน้ือหาเร่ืองน้ีผ่าน
มาแลว้โดยใหค้ะแนน 1 คะแนนส าหรับขอ้ท่ีตอบถูกและให ้0 คะแนนส าหรับขอ้ท่ีตอบผดิ 
      9. น าผลการทดสอบมาวิเคราะห์หาความยากและอ านาจจ าแนกของแบบ
วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นรายขอ้ ค่าความยาก (P) พบวา่มีค่าระหวา่ง 0.44 -0.69 และค่าอ านาจ
จ าแนก (B) พบวา่มีค่าระหวา่ง 0.50-0.88 (ตารางภาคผนวกท่ี ค.6) 
      10. น าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะ
ทางพันธุกรรม ท่ีคัดเ ลือกจากการหาค่าความยากและอ านาจจ าแนกแล้ว  เหลือจ านวน 
40 ข้อ น าไปหาค่าความเช่ือมั่นโดยใช้วิธีการของโลเวท (Lovett) ซ่ึงมีค่าเท่ากับ 0.95 (ตาราง
ภาคผนวกท่ี ค.7) 
      11. จัดพิมพ์แบบทดสอบท่ีสมบูรณ์ เพื่ อน าไปใช้กับนัก เ รียนก ลุ่ม 
เป้าหมายต่อไป 
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 5. กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  5.1 ช้ีแจงรายละเอียดขั้นตอนและวิธีปฏิบติัให้กบันกัเรียนกลุ่มเป้าหมาย แลว้จดักิจกรรม
การเรียนรู้โดยใช้แผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานท่ีส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรรม ซ่ึงแผนการจดัการเรียนรู้มีจ านวนทั้งหมด 
8 แผน 
  5.2 เม่ือด าเนินการจดักิจกรรมเสร็จส้ินในแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้แลว้จดัเก็บคะแนน
โดยการท าใบงานหลงัเรียน และจากใบกิจกรรมการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
  5.3 เม่ือด าเนินการจดักิจกรรมเสร็จส้ินครบทั้ง 8 แผนการจดัการเรียนรู้แล้วประเมินผล
การใช้แผนการจัดการเรียนรู้ โดยน าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแบบทดสอบวดั 
การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคไ์ปสอบกบักลุ่มเป้าหมาย 
  5.4 น าผลท่ีได้จากการทดสอบกับกลุ่มเป้าหมายมาวิเคราะห์ทางสถิติ เพื่อสรุปผลการ
ทดลองตามวตัถุประสงคข์องการวจิยั 
 6. กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
  ผูว้จิยัไดท้  าการวเิคราะห์ผลของงานวจิยั โดยท าการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 
   1. วิเคราะห์การแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ของนกัเรียนก่อนเรียน ระหว่างเรียนและ
หลงัเรียน โดยหาค่าร้อยละและค่าเฉล่ีย  
   2. วิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การถ่ายทอดลักษณะทางพนัธุกรรม 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โดยวเิคราะห์ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 7. สถิติทีใ่ช้ในกำรวจัิย 
  7.1  สถิติพืน้ฐำน 
    7.1.1. ค่าเฉล่ีย (Mean : X ) โดยใชสู้ตร (ไพศาล  วรค า, 2559, น.323) ดงัน้ี 
 

           
n

X

n

i

i




 1                 (3-4) 

 
      เม่ือ   X   แทน ค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่ง 
        i  แทน คะแนนของคนท่ี i 
        n   แทน จ านวนสมาชิกในกลุ่มตวัอยา่ง 
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      2. ร้อยละ (Percentages : % ) โดยใช้สูตร (ไพศาล  วรค า, 2559, น. 321) 
ดงัน้ี 
 

          ร้อยละ   100% 
N

f               (3-5)  

 
       เม่ือ f   แทน ความถ่ีของรายการท่ีสนใจ 
         N   แทน จ านวนทั้งหมด 
      3. ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation : S ) โดยใชสู้ตร (ไพศาล  
วรค า, 2559, น. 325) ดงัน้ี 
 

          
 

1

1

2









n

XX

S

N

i

i

               (3-6) 

 
       เม่ือ  S   แทน  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของกลุ่มตวัอยา่ง 
         X   แทน  ค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่ง  
         iX  แทน  ค่าคะแนนของคนท่ี i 
         n   แทน  จ านวนสมาชิกของกลุ่มตวัอยา่ง 
   7.2  สถิติทีใ่ช้ในกำรหำคุณภำพเคร่ืองมือ 
     7.2.1. แบบวดัการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
       7.2.1.1 ค่าความเท่ียงตรง (Validity) ของแบบวดัการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ โดยการหาดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ค าถามกบัองค์ประกอบของการแกปั้ญหา
อยา่งสร้างสรรคต์ามแนวคิดของเทรฟฟิงเกอร์ (Index of Congruence : IOC) ใชสู้ตรในการค านวณ 
IOC และหาดชันีความสอดคลอ้งโดยใชสู้ตร (ไพศาล  วรค า, 2559, น. 269) ดงัน้ี 
 

          
n

R
IOC


             (3-7) 

 
       เม่ือ  IOC  แทน ดชันีความสอดคลอ้ง 
         R   แทน เ ป็นคะแนนของระดับคว ามสอดคล้อ ง ท่ี 
             ผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคนประเมินในแต่ละขอ้ 
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         n   แทน จ านวนผูเ้ช่ียวชาญท่ีประเมินความสอดคล้องใน 
             ข้อนั้ นโดยแปลงระดับความสอดคล้องเป็น 
             คะแนน ดงัน้ี 

             สอดคลอ้ง  มีคะแนนเป็น +1 
             ไม่แน่ใจ   มีคะแนนเป็น  0 

              ไม่สอดคลอ้ง  มีคะแนนเป็น -1 
       7.2.1.2 ค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบวัดการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ โดยใชว้ิธีของวิทนียแ์ละซาเบอร์ส (Whitney and Saber) (ไพศาล  วรค า, 2559, น. 308) 
ดงัน้ี 
 
          

 minmax XXn

SS
D LH




           (3-8) 

 
       เม่ือ D    แทน อ านาจจ าแนกของขอ้สอบ 
          HS  แทน เป็นผลรวมคะแนนในกลุ่มสูง 
          LS  แทน เป็นผลรวมคะแนนในกลุ่มต ่า 
          n   แทน เป็นจ านวนนกัเรียนในกลุ่มสูงหรือกลุ่มต ่า 
          maxX  แทน เป็นคะแนนสูงสุดในขอ้นั้น 
          minX  แทน เป็นคะแนนต ่าสุดในขอ้นั้น 
       7.2.1.3 ค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ โดย
ใช้วิธีการหาดว้ยสูตรสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า (Alpha Coefficient) ของ Cronbach (บุญชม  ศรีสะอาด, 
2545, น. 104) ดงัน้ี 
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       เม่ือ     แทน สัมประสิทธ์ิแอลฟา 
         k    แทน จ านวนขอ้ค าถามหรือขอ้สอบ 
         2

iS   แทน ความแปรปรวนของคะแนนขอ้ท่ี   
         2

tS   แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวม  
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     7.2.2 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การถ่ายทอดลักษณะ 
ทางพนัธุกรรม 
       7.2.2.1 ค่าความเท่ียงตรง (Validity) โดยการหาดัชนีความสอดคล้อง
ระหวา่งขอ้ค าถามกบัจุดประสงค ์(Item-Objective Congruence Index : IOC) ใชสู้ตรในการค านวณ 
IOC และหาดชันีความสอดคลอ้งโดยใชสู้ตร (ไพศาล  วรค า, 2559, น. 269) ดงัน้ี 
 

          
n

R
IOC


             (3-10) 

 
       เม่ือ  IOC  แทน ดชันีความสอดคลอ้ง 
         R   แทน เ ป็ นค ะ แนนขอ ง ร ะ ดับ ค ว า มส อดคล้ อ ง ท่ี 
             ผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคนประเมินในแต่ละขอ้ 
         n   แทน จ านวนผูเ้ช่ียวชาญท่ีประเมินความสอดคล้องใน 
             ข้อนั้ นโดยแปลงระดับความสอดคล้อง เ ป็น 
             คะแนน ดงัน้ี 

             สอดคลอ้ง  มีคะแนนเป็น +1 
             ไม่แน่ใจ   มีคะแนนเป็น  0 

              ไม่สอดคลอ้ง  มีคะแนนเป็น -1 
       7.2.2.2 ค่าความยากของแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใชว้ิธีของ 
วทินียแ์ละซาเบอร์ส (Whitney and Saber) (ไพศาล  วรค า, 2559, น. 299) ดงัน้ี 
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       เม่ือ P    แทน ดชันีความยาก 
          HS  แทน เป็นผลรวมคะแนนในกลุ่มสูง 
          LS  แทน เป็นผลรวมคะแนนในกลุ่มต ่า 
          n   แทน เป็นจ านวนนกัเรียนในกลุ่มสูงหรือกลุ่มต ่า 
          maxX  แทน เป็นคะแนนสูงสุดในขอ้นั้น 
          minX  แทน เป็นคะแนนต ่าสุดในขอ้นั้น 
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       7.2.2.3 ค่าอ านาจจ าแนกของแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใชว้ิธี
ของเบรนแนน (Brennan’s Index: B-Index) (ไพศาล  วรค า, 2559, น. 306) ดงัน้ี 
 

         
P

P

n
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f             (3-12) 

 
       เม่ือ B     แทน  ค่าอ านาจจ าแนก 
         Pf     แทน จ านวนคนท่ีตอบข้อนั้ นถูกในกลุ่มผ่านเกณฑ ์
             (pass) 

         Ff    แทน จ านวนคนท่ีตอบข้อนั้นถูกในกลุ่มไม่ผ่านเกณฑ์ 
(fail) 

         Pn    แทน  จ านวนคนในกลุ่มผา่นเกณฑ ์
         Fn    แทน  จ านวนคนในกลุ่มไม่ผา่นเกณฑ ์
       7.2.2.4 ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
(Reliability) โดยใชว้ธีิการของโลเวท (Lovett) (ไพศาล วรค า, 2559, น. 292) ดงัน้ี 
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        เม่ือ ccr  แทน ความเ ช่ือมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 

            ทางการเรียน 
         k   แทน จ านวนของแบบทดสอบทั้งหมด 
         c   แทน คะแนนเกณฑห์รือจุดตดัของแบบทดสอบ (20) 

         ix   แทน คะแนนของแต่ละขอ้ 
 



บทที ่4 

ผลการวจิยั 

 
 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ผู ้วิจ ัยได้เสนอ 
ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลตามล าดบั ดงัน้ี 
  1. สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
  2. ล าดบัขั้นตอนในการน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
  3. ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 

4.1 สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 ผูว้ิจยัไดก้  าหนดสัญลกัษณ์และความหมายของสัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการแสดงผลการวิเคราะห์
ขอ้มูล ดงัน้ี 
  n   แทน จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 
  X̅  แทน ค่าเฉล่ีย 
  S.D. แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 

4.2 ล าดับขั้นตอนในการน าเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 การวเิคราะห์ขอ้มูลในคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดน้ าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลตามล าดบัขั้นตอน ดงัน้ี 
  ระยะท่ี 1 ผลการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ท่ีส่งเสริม 
การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคแ์ละผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 เร่ือง 
การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม 
  ระยะท่ี 2 ผลการทดลองใช้แผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานท่ีส่งเสริม 
การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคแ์ละผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 
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4.3 ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 ระยะท่ี 1 การพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้  
  1. ผูว้จิยัไดส้ร้างแผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐานเพื่อส่งเสริมการแกปั้ญหา
อยา่งสร้างสรรคแ์ละผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม ของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 จ านวน 8 แผน รวมเวลา 12 ชัว่โมง   
  2. น าแผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐานไปให้ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 5 ท่านประเมิน
คุณภาพ คุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ ปรากฏผลดงัตารางท่ี 4.1  
  
ตารางที ่ 4.1 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้
แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน จากผู้เช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน 

รายการประเมิน X̅ S.D. 
ระดบัความ
เหมาะสม 

1. จุดประสงคก์ารเรียนรู้    
     1.1 สอดคลอ้งกบัตวัช้ีวดั 4.68 0.47 มากท่ีสุด 
     1.2 สอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้ 4.63 0.49 มากท่ีสุด 
     1.3 สามารถวดัและประเมินผลได ้ 4.68 0.47 มากท่ีสุด 

เฉล่ียรวมดา้นท่ี 1 4.66 0.48 มากท่ีสุด 
2. สาระส าคญั    
     2.1 สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4.70 0.46 มากท่ีสุด 
     2.2 สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ ชดัเจน เขา้ใจง่าย 4.65 0.48 มากท่ีสุด 
     2.3 เหมาะสมกบัระดบัชั้นของผูเ้รียน 4.63 0.49 มากท่ีสุด 

เฉล่ียรวมดา้นท่ี 2 4.66 0.48 มากท่ีสุด 
3. เน้ือหา    
     3.1 สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ 4.68 0.47 มากท่ีสุด 
     3.2 เรียงล าดบัเน้ือหาไดเ้หมาะสม 4.63 0.49 มากท่ีสุด 
     3.3 สอดคลอ้งกบัตวัช้ีวดั 4.64 0.49 มากท่ีสุด 
   (ต่อ) 
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ตารางที ่ 4.1  (ต่อ) 

รายการประเมิน X̅ S.D. 
ระดบัความ
เหมาะสม 

     3.4 เหมาะสมกบัเวลาท่ีใชใ้นการสอน 4.75 0.44 มากท่ีสุด 
เฉล่ียรวมดา้นท่ี 3 4.67 0.47 มากท่ีสุด 

4. กิจกรรมการเรียนรู้    
     4.1 สอดคลอ้งจุดประสงคแ์ละการวดัประเมินผล 4.7 0.46 มากท่ีสุด 
     4.2 สอดคลอ้งกบัเน้ือหาและสาระการเรียนรู้ 4.63 0.49 มากท่ีสุด 
     4.3 เหมาะสมกบัวยัและความสามารถของผูเ้รียน 4.70 0.46 มากท่ีสุด 
     4.4 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดกระบวนการแกปั้ญหาอยา่ง 
           สร้างสรรค ์

4.58 0.50 มากท่ีสุด 

     4.5 เร้าความสนใจใหผู้เ้รียนกระตือรือร้นท่ีจะเรียนรู้ 4.53 0.51 มากท่ีสุด 
     4.6 ส่งเสริมการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 4.55 0.50 มากท่ีสุด 
     4.7 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนความรู้ระหวา่งกลุ่ม 0.58 0.50 มากท่ีสุด 
     4.8 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรม 4.60 0.51 มากท่ีสุด 

เฉล่ียรวมดา้นท่ี 4 4.61 0.50 มากท่ีสุด 
5. ส่ือ อุปกรณ์ และแหล่งการเรียนรู้    
     5.1 เหมาะสมกบัวยัและความสามารถของผูเ้รียน 4.68 0.47 มากท่ีสุด 
     5.2 เหมาะสมกบัเน้ือหาและกิจกรรมการเรียนรู้ 4.68 0.47 มากท่ีสุด 
     5.3 เร้าความสนใจต่อผูเ้รียน 4.63 0.49 มากท่ีสุด 

เฉล่ียรวมดา้นท่ี 5 4.66 0.48 มากท่ีสุด 
6. การวดัและประเมินผล    
     6.1 สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4.55 0.50 มากท่ีสุด 
     6.2 สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ 4.55 0.50 มากท่ีสุด 
     6.3 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประเมินมีความหลากหลาย 4.65 0.48 มากท่ีสุด 

     6.4 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประเมินสอดคลอ้งกบักิจกรรม 
           การเรียนรู้ 

4.60 0.50 มากท่ีสุด 

   (ต่อ) 
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ตารางที ่ 4.1  (ต่อ) 

รายการประเมิน X̅ S.D. 
ระดบัความ
เหมาะสม 

     6.5 ระบุเกณฑก์ารประเมินผลอยา่งชดัเจน 4.63 0.49 มากท่ีสุด 
เฉล่ียรวมดา้นท่ี 6 4.60 0.50 มากท่ีสุด 
เฉล่ียรวมทั้งหมด 4.64 0.48 มากท่ีสุด 

 
  จากตารางสรุปว่า ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 5 ท่าน ไดป้ระเมินแผนการจดัการเรียนรู้ดว้ยรูปแบบการ
จดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานทั้งหมด 8 แผน มีค่าเฉล่ียโดยรวมเท่ากบั 4.64 (S.D. = 0.48) 
มีคุณภาพอยูใ่นระดบัเหมาะสมมากท่ีสุด 
 ระยะท่ี 2 การทดลองใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ 
  1. ผลการทดลองใช้แผนการจัดการเ รียนรู้แบบสร้างสรรค์เ ป็นฐาน ท่ีส่ง เสริม 
การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคแ์ละผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โดยน า
คะแนนระหว่างการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ได้แก่ ใบกิจกรรมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และ
ทดสอบย่อยหลังเรียน มาวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ ท่ีส่งเสริม 
การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ เร่ือง การถ่ายทอดลักษณะทางพนัธุกรรม ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 
ซ่ึงปรากฏผลดงัตารางท่ี 4.2 และตารางท่ี 4.3 
  2. ผลการศึกษาการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ซ่ึงปรากฏผลดงัตารางท่ี 4.4 
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ตารางที ่4.2 
คะแนนกิจกรรมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ใบงานและคะแนนทดสอบหลังเรียน เร่ือง การถ่ายทอดลักษณะทางพันธุกรรม ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 4 

เลขท่ี 

ประสิทธิภาพของกระบวนการ สัดส่วนคะแนนกระบวนการ 
ระหวา่งการเรียน คะแนน

ทดสอบ
หลงัเรียน 

แผนท่ี 1 แผนท่ี 2 แผนท่ี 3 แผนท่ี 4 แผนท่ี 5 แผนท่ี 6 แผนท่ี 7 แผนท่ี 8 
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ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ผล
รว
ม 

12 10 12 10 12 10 10 15 10 15 10 15 12 15 12 20 90 
(50%) 

110 
(50%) 

200 
(100%) 

40 

1 8 7 10 7 10 7 8 11 8 12 8 12 9 12 10 18 39.44 39.09 80.00 30 
2 7 7 10 7 9 7 8 11 8 12 8 13 8 12 10 18 37.78 39.55 80.56 30 
3 8 7 10 8 9 7 8 11 8 12 9 11 9 12 10 18 39.44 39.09 80.45 31 
4 10 8 11 9 12 9 10 12 9 12 9 13 10 13 11 19 45.56 43.18 87.22 37 
5 10 8 11 9 11 9 10 12 9 13 9 13 10 13 11 19 45.00 43.64 88.84 36 
6 10 7 11 8 11 9 10 12 9 13 9 13 10 12 11 19 45.00 42.27 88.74 37 
7 10 8 11 8 12 9 10 12 9 13 9 12 9 12 10 18 44.44 41.82 87.17 36 
8 10 8 11 8 11 9 10 12 9 13 9 12 9 12 10 18 43.89 41.82 85.71 31 
                    (ต่อ) 
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ตารางที ่ 4.2  (ต่อ)   

เลขท่ี 

ประสิทธิภาพของกระบวนการ สัดส่วนคะแนนกระบวนการ 
ระหวา่งการเรียน 

คะแนน
ทดสอบ
หลงัเรียน 

แผนท่ี 1 แผนท่ี 2 แผนท่ี 3 แผนท่ี 4 แผนท่ี 5 แผนท่ี 6 แผนท่ี 7 แผนท่ี 8 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ผล
รว
ม 

12 10 12 10 12 10 10 15 10 15 10 15 12 15 12 20 90 
(50%) 

110 
(50%) 

200 
(100%) 

40 

9 10 7 10 7 10 7 8 12 8 12 9 13 8 12 10 18 41.11 40 81.11 31 
10 8 7 10 8 10 8 9 12 9 12 9 13 9 12 10 18 40.56 40.91 81.47 31 
11 10 7 11 7 10 7 8 12 8 12 9 13 9 12 10 18 42.22 40 82.22 31 
12 8 7 10 8 10 8 9 12 9 12 9 12 8 12 10 18 41.11 40.45 81.56 32 
13 10 7 10 7 10 7 9 12 8 12 9 13 8 12 10 18 41.67 40 81.67 33 
14 10 7 10 9 12 10 9 12 8 14 9 12 8 12 10 18 42.78 42.73 85.51 34 
15 8 8 10 8 10 8 9 12 8 12 8 12 8 12 10 18 39.44 40.91 80.35 31 
16 8 8 10 8 9 8 8 12 8 12 8 14 9 12 11 18 39.44 41.82 81.26 33 

                    (ต่อ) 
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ตารางที ่ 4.2  (ต่อ)  

เลขท่ี 

ประสิทธิภาพของกระบวนการ สัดส่วนคะแนนกระบวนการ 
ระหวา่งการเรียน คะแนน

ทดสอบ
หลงัเรียน 

แผนท่ี 1 แผนท่ี 2 แผนท่ี 3 แผนท่ี 4 แผนท่ี 5 แผนท่ี 6 แผนท่ี 7 แผนท่ี 8 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ผล
รว
ม 

12 10 12 10 12 10 10 15 10 15 10 15 12 15 12 20 90 
(50%) 

110 
(50%) 

200 
(100%) 

40 

17 8 7 10 7 9 7 8 12 8 12 8 13 11 12 10 18 40 40 80 31 
18 8 7 10 7 9 7 8 12 9 12 8 13 10 12 10 18 40 40 80 33 
19 8 8 10 8 9 9 8 11 8 12 8 12 8 12 10 18 38.33 40.91 79.24 33 
20 10 8 12 8 9 8 8 12 8 12 8 12 8 12 10 17 40.56 40.45 81.01 34 
21 8 8 10 8 9 8 8 12 8 12 9 12 9 12 10 17 39.44 40.45 79.89 33 
22 7 9 10 8 9 8 8 11 8 12 8 12 8 12 10 17 37.78 40.45 78.23 32 
23 7 8 12 8 9 9 8 11 8 12 8 12 9 12 11 17 40 40.45 80.45 33 
24 7 8 10 8 11 8 8 11 8 12 8 14 9 12 10 17 39.44 40.91 80.35 33 

                    (ต่อ) 
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ตารางที ่ 4.2  (ต่อ)  

เลขท่ี 

ประสิทธิภาพของกระบวนการ สัดส่วนคะแนนกระบวนการ 
ระหวา่งการเรียน คะแนน

ทดสอบ
หลงัเรียน 

แผนท่ี 1 แผนท่ี 2 แผนท่ี 3 แผนท่ี 4 แผนท่ี 5 แผนท่ี 6 แผนท่ี 7 แผนท่ี 8 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ผล
รว
ม 

12 10 12 10 12 10 10 15 10 15 10 15 12 15 12 20 90 
(50%) 

110 
(50%) 

200 
(100%) 

40 

25 8 8 10 8 10 10 10 12 8 12 8 12 9 12 10 17 40.56 41.36 81.92 36 
26 8 8 11 8 10 8 8 11 8 12 8 12 9 12 10 17 40 40 80 30 
27 8 7 11 8 10 9 8 11 8 12 8 15 9 12 10 17 40 41.36 81.36 30 
28 10 8 11 8 10 8 8 11 8 12 8 12 9 12 12 17 42.22 40 82.22 35 
29 7 7 11 8 10 8 8 12 8 12 10 13 9 12 11 17 41.11 40.45 81.56 30 
30 9 8 11 9 10 8 8 11 9 12 8 12 10 12 10 17 41.67 40.45 82.12 34 
31 10 7 10 9 10 8 8 11 9 12 8 12 10 14 10 18 41.67 41.36 83.03 34 
32 10 7 10 9 10 8 8 13 9 12 8 12 8 12 10 17 40.56 40.91 81.47 33 

                    (ต่อ) 
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ตารางที ่ 4.2  (ต่อ)  

เลขท่ี 

ประสิทธิภาพของกระบวนการ สัดส่วนคะแนนกระบวนการ 
ระหวา่งการเรียน คะแนน

ทดสอบ
หลงัเรียน 

แผนท่ี 1 แผนท่ี 2 แผนท่ี 3 แผนท่ี 4 แผนท่ี 5 แผนท่ี 6 แผนท่ี 7 แผนท่ี 8 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ผล
รว
ม 

12 10 12 10 12 10 10 15 10 15 10 15 12 15 12 20 90 
(50%) 

110 
(50%) 

200 
(100%) 

40 

33 8 7 10 7 10 7 8 12 9 12 8 13 9 12 10 18 40 40 80 32 
34 10 7 10 9 10 9 8 11 9 12 8 12 10 12 10 17 41.67 40.45 82.12 33 
35 10 7 10 7 10 7 8 12 9 12 8 12 9 12 10 18 41.11 39.55 80.66 32 
36 9 7 10 8 10 8 8 11 9 14 8 12 10 12 10 17 41.11 40.45 81.56 33 
37 8 7 10 8 10 9 8 11 8 12 8 12 9 12 10 18 39.44 40.45 79.89 33 
38 8 7 10 7 11 7 8 12 9 12 8 12 9 12 10 18 40.56 39.55 80.11 32 
39 8 7 11 7 10 7 8 12 8 12 9 13 9 12 10 18 40.56 40 80.56 31 
40 7 8 10 8 10 8 10 12 8 12 9 12 9 12 10 17 40.56 40.45 81.01 33 

                    (ต่อ) 
 



 

 
 

93 

ตารางที ่ 4.2  (ต่อ)  

เลขท่ี 

ประสิทธิภาพของกระบวนการ สัดส่วนคะแนนกระบวนการ 
ระหวา่งการเรียน คะแนน

ทดสอบ
หลงัเรียน 

แผนท่ี 1 แผนท่ี 2 แผนท่ี 3 แผนท่ี 4 แผนท่ี 5 แผนท่ี 6 แผนท่ี 7 แผนท่ี 8 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 
ใบ

งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ใบ
งา
น 

ใบ
กิจ

กร
รม

 

ผล
รว
ม 

12 10 12 10 12 10 10 15 10 15 10 15 12 15 12 20 90 
(50%) 

110 
(50%) 

200 
(100%) 

40 

41 7 7 10 7 11 7 8 12 8 12 9 13 9 12 10 18 40.00 40.00 80.00 31 
42 8 7 10 8 10 8 8 13 8 12 9 12 10 12 10 18 40.56 40.91 81.47 31 

รวม 1,717,79 1,708.60 3,426.39 1,369 
X̅ 40.90 40.68 81.58 32.60 

S.D. 1.81 1.01 2.58 1.91 
ร้อยละ   81.58 81.50 
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ตารางที ่ 4.3  
ประสิทธิภาพของแผนการเรียนรู้ ท่ีส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  เร่ือง การถ่ายทอด
ลักษณะทางพันธุกรรม ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 4 

คะแนน 
จ านวน 
(คน) 

คะแนน
เตม็ 

คะแนน
รวม 

X̅ S.D. ร้อยละ 

ประสิทธิภาพของ
กระบวนการ (E1) 

42 100 3,426.39 81.58 2.58 81.58 

ประสิทธิภาพ 
ของผลลพัธ์ (E2) 

42 40 1,369 32.60 1.91 81.50 

 ประสิทธิภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ เท่ากบั 81.58/81.50  
 

 จากตารางท่ี 4.3 พบว่า ประสิทธิภาพของกระบวนการ เท่ากบั 81.58 และประสิทธิภาพของ
ผลลพัธ์เท่ากบั 81.50 ดงันั้น แผนการจดัการเรียนรู้ ท่ีส่งเสริมการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ เร่ือง 
การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 มีประสิทธิภาพเท่ากบั 81.58/81.50 
  2. ผลการศึกษาการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  
   คะแนนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐานก่อนเรียน ระหว่างเรียนและหลงัเรียน จ าแนกเป็น 4 รายดา้นตามแนวคิดของ
เทรฟฟิงเกอร์ (Traffinger) ปรากฏผลดงัตารางท่ี 4.4 
 
ตารางที ่ 4.4  
คะแนนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ เร่ือง การถ่ายทอดลักษณะทางพันธุกรรม            

องคป์ระกอบของการแกปั้ญหา 
อยา่งสร้างสรรค ์

คะแนนเตม็ 
10 คะแนน 

คะแนนเฉล่ีย 
ก่อน กลาง หลงั 

1. การเขา้ใจความทา้ทาย 10 6.67 7.90 8.40 
2. การหาทางเลือกในการแกปั้ญหา 10 6.47 7.36 8.25 
3. การเตรียมการแกปั้ญหา 10 6.30 7.05 7.90 
4. การวางแผนปฏิบติั 10 4.90 6.57 7.50 

โดยรวม 40 24.33 28.88 32.05 
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 จากตารางท่ี 4.4 พบว่า นักเรียนมีคะแนนการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ เฉล่ีย ก่อนเรียน 
ระหวา่งเรียน และหลงัเรียน คิดเป็นร้อยละ 60.83 72.20 และ 80.13 ตามล าดบั โดยหลงัเรียนนกัเรียน
มีคะแนนเฉล่ียดา้นการเขา้ใจความทา้ทายปัญหาสูงท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 8.40) และดา้นการวางแผนปฏิบติั 
ต ่าท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 7.50)   

 

 
 

ภาพที่  4.1  คะแนนการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนท่ีเรียนโดยการจดัการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรคเ์ป็นฐาน เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม 
 
 จากแผนภาพท่ี 4.1 แสดงผลการศึกษาการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการจดัการเรียนรู้
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 จ าแนกเป็น 4 รายด้าน ได้แก่ การเขา้
ใจความทา้ทาย การหาทางเลือกในการแกปั้ญหา การเตรียมการแกปั้ญหา และการวางแผนปฏิบติั 
ผูว้ิจยัได้ท าการศึกษาการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนเป็น 3 ช่วงเวลาคือ ก่อนเรียน 
ระหว่างเรียนและหลงัเรียน พบว่า นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรคเ์ป็นฐานมีพฒันาการการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคดี์ข้ึนตามล าดบัของการจดัการเรียนรู้ 
การแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์เป็นรายดา้น พบว่าหลงัเรียน นักเรียนมีคะแนนเฉล่ียการแกปั้ญหา
อย่างสร้างสรรค์ตั้งแต่ร้อยละ 75 ทุกดา้น โดยรายดา้นท่ีมีคะแนนสูงท่ีสุด คือ รายดา้นท่ี 1 การเขา้
ใจความทา้ทาย และรายดา้นท่ีมีคะแนนต ่าท่ีสุด คือ รายดา้นท่ี 4 การวางแผนปฏิบติั 
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คะแนนการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม           

ก่อนเรียน ระหวา่งเรียน หลงัเรียน

รายดา้น 

คะแนน 
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บทที ่5 

สรุป อภปิราย และข้อเสนอแนะ 

 
 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 มีขั้นตอนการวิจัย 
และผลการวจิยัสรุปไดด้งัน้ี 
  1. สรุปผลการวจิยั 
  2. อภิปรายผลการวจิยั 
  3. ขอ้เสนอแนะ 
 

5.1 สรุปผลการวจิัย 
 
 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรคแ์ละผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 สรุปผลไดด้งัน้ี 
  ระยะท่ี 1 การพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ 
   1. แผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม ของนักเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 มีจ านวน 8 แผน รวมเวลา 12 ชัว่โมง มีคุณภาพระดบัมากท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 4.64) 
  ระยะท่ี 2 การทดลองใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ 
   1. แผนการจดัการเรียนรู้ ท่ีส่งเสริมการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์เร่ือง การถ่ายทอด
ลกัษณะทางพนัธุกรรม ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 มีประสิทธิภาพเท่ากบั 81.58/81.50 
   2. การศึกษาการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐาน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 นกัเรียนมีคะแนนการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ เฉล่ีย 
ก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลงัเรียน คิดเป็นร้อยละ 60.83 72.20 และ 80.13 ตามล าดับ โดย 
หลงัเรียนนักเรียนมีคะแนนเฉล่ียด้านการเขา้ใจความทา้ทายปัญหาสูงท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 8.40) และ 
ดา้นการวางแผนปฏิบติั ต ่าท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 7.50)  
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5.2 อภิปรายผลการวจิัย 

 
 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 มีประเด็นใน 
การน ามาอภิปรายผล ดงัน้ี 
  ระยะท่ี 1 การพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ 
   1. แผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม ของนักเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 
    ผูว้ิจยัไดส้ร้างแผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน จ านวน 8 แผน รวม
เวลา 12 ชัว่โมง โดยมีการจดัรูปแบบการสอน 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่ ขั้นท่ี 1 กระตุน้ความสนใจ ขั้นท่ี 2 
ตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความสนใจ ขั้นท่ี 3 คน้ควา้และคิด ขั้นท่ี 4 น าเสนอผลงานและขั้นท่ี 5 
ประเมินผล ผลการประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญ 5 คน พบวา่ แผนการจดัการเรียนรู้มีความเหมาะสมอยู่
ในระดบัมากท่ีสุด (X̅  = 4.6, S.D. = 0.48) เน่ืองมาจากแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน ไดผ้า่น
การประเมินตรวจสอบและปรับปรุงตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญก่อนน ามาจดัการเรียนรู้ ท าให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้และสนใจการท ากิจกรรม มีปฏิสัมพนัธ์กบัครูและเพื่อนๆ ในห้อง ผูเ้รียนได้
เรียนรู้ตามความสามารถและความสนใจท่ีแตกต่างกัน โดยมีครูคอยแนะน าช่วยเหลือตาม 
ความเหมาะสม ท าให้บรรลุตามเป้าหมายท่ีวางไวอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคล้องกบั วิริยะ 
ฤาชยัพานิช (2558, น. 23-37) ไดใ้ห้แนวคิดในการจดัการเรียนแบบนกัเรียนเป็นศูนยก์ลางโดยใช้
การจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน Creativity Based Learning (CBL) ว่าต้องให้นักเรียน 
ไดเ้รียนรู้กระบวนการในการแกปั้ญหาดว้ยการวิเคราะห์ปัญหาและอาศยัความคิดสร้างสรรค์ช่วย 
ในการวิเคราะห์ ผ่าน 8 กระบวนการ ไดแ้ก่ 1) ให้แรงบนัดาลใจเพื่อท าให้ปัญหาง่ายข้ึน 2) ศึกษา
ดว้ยตนเองนกัเรียนจะได้คน้ควา้หาขอ้มูลดว้ยตนเองเพื่อค าตอบท่ีสร้างสรรค์ 3) นกัเรียนปรึกษา
ครูผูส้อนโดยตรง 4) นกัเรียนจะไดแ้กปั้ญหาของตนเองท่ีตนไดรั้บ 5) อาศยัการเรียนรู้แบบเกมเป็น
ฐาน 6) การท างานเป็นทีม 7) การน าเสนออย่างสร้างสรรค์ และ 8) การประเมินงานร่วมกนัของ
นกัเรียน ซ่ึงจะส่งผลให้นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนแบบความคิดสร้างสรรคเ์ป็นฐานจะสามารถพฒันา
ทกัษะการเรียนรู้ ทกัษะความคิดสร้างสรรค ์ทกัษะการท างานร่วมกนัเป็นกลุ่ม การส่ือสารกนัภายใน
กลุ่มและการจดัสรรเวลา 
 
 



98 
 

  ระยะท่ี 2 การทดลองใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ 
   1. แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ เร่ือง การถ่ายทอด
ลกัษณะทางพนัธุกรรม ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 มีประสิทธิภาพเท่ากบั 81.58/81.50    
    ประสิทธิภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ ท่ีส่งเสริมการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ 
เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรมชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 มีประสิทธิภาพเท่ากบั 81.58/81.50 
ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดไว ้หมายความว่า นกัเรียนไดค้ะแนนจากใบกิจกรรมการแกปั้ญหาอย่าง
สร้างสรรค ์ใบงาน คิดเป็นร้อยละ 81.58 และการทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน คิดเป็นร้อยละ 
81.50 แสดงวา่ แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน มีประสิทธิภาพสูงกวา่เกณฑ์ท่ีก าหนดไว ้และ
เป็นไปตามวตัถุประสงค์ท่ีตั้งไว ้สามารถน าไปใชส้อนไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งน้ีอาจเป็นผลมา
จากแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีผู ้วิจ ัยสร้างข้ึน ได้ผ่านการประเมินตรวจสอบและปรับปรุงตาม
ข้อเสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญก่อนน ามาจดัการเรียนรู้ นักเรียนเกิดการเรียนรู้และสนใจการท า
กิจกรรม มีปฏิสัมพนัธ์กบัครูและเพื่อนๆ ในห้อง นักเรียนได้เรียนรู้ตามความสามารถ ความคิด
สร้างสรรคแ์ละความสนใจท่ีแตกต่างกนั โดยมีครูคอยแนะน าช่วยเหลือตามความเหมาะสม ท าให้
บรรลุตามเป้าหมายท่ีวางไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพซ่ึงสอดคลอ้งกบั ลดัดา  ศิลาน้อย (2558, น. 141-
148) ศึกษาการพฒันาทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใชรู้ปแบบ
การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน  กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการวิจยัเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2557  จ านวน 30 คนเคร่ืองมือในการวิจยัประกอบดว้ย 1) เคร่ืองมือท่ีใช้
ด าเนินการปฏิบติัการคือ แผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน จ านวน 9 แผน 2) เคร่ืองมือ
สะทอ้นผลการปฏิบติัการไดแ้ก่ แบบสังเกตพฤติกรรมการสอนของครูโดยผูช่้วยวิจยั แบบบนัทึก
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ของครูแบบสัมภาษณ์นักเรียน แบบทดสอบท้ายวงจร 3) เคร่ืองมือ
ประเมินผลการปฏิบัติการได้แก่ แบบวดัทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 แบบทดสอบวดั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ผลการวิจยัพบวา่ ทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของนกัเรียนจากการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้ใชรู้ปแบบการสอนแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน นกัเรียนร้อยละ 83.33 ผา่นเกณฑ์ 
และมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 78.00 และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนจากการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ใชรู้ปแบบการสอนแบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน นกัเรียนร้อยละ 80.00 ผา่นเกณฑ ์และมีคะแนน
เฉล่ียร้อยละ 75.50 
   2. การศึกษาการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค ์
เป็นฐานของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 นกัเรียนมีคะแนนการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ เฉล่ีย 
ก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลงัเรียน คิดเป็นร้อยละ 60.83 72.20 และ 80.13ตามล าดบั โดยหลงั
เรียนนักเรียนมีคะแนนเฉล่ียด้านการเข้าใจความท้าทายปัญหาสูงท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย8.40) และด้าน 
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การวางแผนปฏิบติั ต ่าท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 7.50) นกัเรียนท่ีเรียนโดยใช้แผนการจดัการเรียนรู้ ท่ีส่งเสริม
การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ เร่ือง การถ่ายทอดลักษณะทางพนัธุกรรม ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  
มีพฒันาการการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคดี์ข้ึนตามล าดบัของการจดัการเรียนรู้ เม่ือท าการวิเคราะห์
ผลการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์เป็นรายด้าน พบว่า นักเรียนมีคะแนนการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์เฉล่ีย ก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลงัเรียน คิดเป็นร้อยละ 60.83 72.20 และ 80.13 
ตามล าดบั โดยหลงัเรียนนกัเรียนมีคะแนนเฉล่ียดา้นการเขา้ใจความทา้ทายปัญหาสูงท่ีสุด (X̅ = 8.40) 
เน่ืองมาจากการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ดา้นการเขา้ใจความทา้ทายเป็นดา้นแรกท่ีครูกระตุน้ให้
ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม ช่วยกนัตั้งปัญหา ฝึกทกัษะการคิดเปิดโอกาสให้ผูเ้รียน มีส่วน
ร่วมในการเรียน ท าให้ให้ผูเ้รียนเกิดความกระตือรือร้นในการคิดคน้หาค าตอบ ส่วนการแกปั้ญหา
อย่างสร้างสรรค์ท่ีมีคะแนนเฉล่ียต ่าท่ีสุดคือ ด้านการวางแผนปฏิบติั (X̅ = 7.50) เน่ืองจากด้าน 
การวางแผนปฏิบติั เป็นดา้นท่ีให้ผูเ้รียนแสดงความคิดเห็นดว้ยตนเองคิดนอกกรอบท่ีหลากหลาย
ตามความสนใจของนักเรียน ซ่ึงการตอบค าถามจะเป็นค าตอบท่ีมาจากประสบการณ์และ
สถานการณ์ท่ีใกลเ้คียงกบัในชีวิตประจ าวนัซ่ึงมีความแตกต่างกนัของแต่ละบุคคลซ่ึงสอดคลอ้งกบั 
ลัดดา  ศิลาน้อย (2558, น. 141-148) ศึกษาการพฒันาทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ผลการวิจัยพบว่า 
ทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของนกัเรียนจากการจดักิจกรรมการเรียนรู้ใช้รูปแบบการสอน
แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน นกัเรียนร้อยละ 83.33 ผ่านเกณฑ์ และมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 78.00 และ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ใช้รูปแบบการสอนแบบ
สร้างสรรค์เป็นฐาน นักเรียนร้อยละ 80.00 ผ่านเกณฑ์ และมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 75.50 ซ่ึง
สอดคล้องกับสิทธิชัย  ชมพูพาทย์ (2554, น. 1-257) ศึกษาการพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อ 
การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคข์องครูและนกัเรียน โดยใชรู้ปแบบการวิจยัปฏิบติัการเชิงวพิากษ ์และ
เพื่อพฒันารูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคข์องครูในโรงเรียน
เพื่อส่งเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์ ผลการวิจยัพบว่า หลงัจากเขา้ร่วม 
การวิจยัเพื่อพฒันาพฤติกรรมการเรียนการสอนเพื่อการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ครูและนกัเรียน
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมการเรียนการสอนเพื่อการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคด์า้นภาษาและวาทกรรม 
กิจกรรมและการปฏิบติั ความสัมพนัธ์และสังคมดีข้ึน โดยแบบวดัการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์
จ  าแนกเป็น 4 รายด้าน ไดแ้ก่ 1. การเขา้ใจความทา้ทาย (Understanding the Challenges) 2. การหา
ทางเลือกในการแกปั้ญหา (Generating Idea) 3. การเตรียมการแกปั้ญหา (Preparing for Action) และ 
4. การวางแผนการปฏิบติั (Planning the Approach) ตามแนวคิดของเทรฟฟิงเกอร์  
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5.3 ข้อเสนอแนะ 

 
 5.3.1 ข้อเสนอแนะเพ่ือน าผลการวิจัยไปใช้ 
   5.3.1.1  การจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
(CBL) ขั้นกิจกรรมกลุ่มการด าเนินกิจกรรมท่ีใหผู้เ้รียนไดร่้วมกนัสร้างผลงานสร้างสรรค ์ครูผูส้อน
ตอ้งเปิดโอกาสให้นักเรียนคิด นอกกรอบและหลากหลายตามความสนใจของนักเรียน เพื่อเป็น 
การฝึกใหผู้เ้รียนไดมี้ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
   5.3.1.2  การจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
(CBL) กระบวนการกลุ่มเป็นส่ิงส าคญั ควรแบ่งกลุ่มนกัเรียนแบบคละความสามารถ เก่ง กลาง อ่อน 
เพื่อให้เด็กได้ช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน แบ่งหน้าท่ีในการท างานกลุ่ม และครูผูส้อนจะต้องให้
ค  าแนะน าเร่ืองกระบวนการท างานกลุ่มใหก้บันกัเรียน 
   5.3.1.3  ครูกระตุ้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม ช่วยกันตั้งปัญหาและ
คิดค้นหาค าตอบโดยการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ให้นักเรียนเกิดความกระตือรือร้น และมี
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูและเพื่อนร่วมชั้นเรียน 

5.3.2 ข้อเสนอแนะเพ่ือท าการวจัิยคร้ังต่อไป 
   5.3.2.1  จากผลการวิจยัพบว่า การจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐานช่วยส่งเสริม
ให้นักเรียนเกิดการคิดไตร่ตรองพิจารณาอย่างมีเหตุผล การคิดวิเคราะห์เพื่อการตัดสินใจใน 
การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ดงันั้นจึงควรน าการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐานไปส่งเสริม
ทกัษะอ่ืนๆ เช่น การคิดอยา่งมีวจิารณญาณ การคิดวเิคราะห์ การแกปั้ญหาทางวทิยาศาสตร์ เป็นตน้ 
   5.3.2.2  จากผลการวิจยัพบว่า การจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐานช่วยส่งเสริม
ให้นกัเรียนเกิดการคน้ควา้หาความรู้จากกระบวนการท างานร่วมกนัเป็นกลุ่ม ซ่ึงท าให้นกัเรียนเกิด
ทกัษะความรู้ จนส่งเสริมให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงข้ึน ดงันั้นจึงควรน า การจดั 
การเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐานไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้กบัรายวชิาอ่ืนๆ ต่อไป  
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(ตวัอยา่ง) 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2 

 
กลุ่มสาระการเรียน รู้วทิยาศาสตร์          รายวชิาชีววทิยาพื้นฐาน 

ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4/11            ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 พนัธุกรรมและววิฒันาการ  
เร่ือง ลกัษณะทางพนัธุกรรม           เวลา 2 ชัว่โมง 
ผูส้อน นางสาววพิรพรรณ  ศรีสุธรรม     
______________________________________________________________________________ 
 
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดั 
    1.1 มาตรฐานการเรียนรู้ 
 มาตรฐาน ว 1.3 เขา้ใจกระบวนการและความส าคญัของการถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม 
สารพนัธุกรรม การเปล่ียนแปลงทางพนัธุกรรมท่ีมีผลต่อส่ิงมีชีวติ ความหลากหลายทางชีวภาพและ
ววิฒันาการของส่ิงมีชีวติ รวมทั้งน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
    1.2 ตวัช้ีวดั 

 ว 1.3 ม.4/1 อธิบายความสัมพันธ์ระหว่างยีน การสังเคราะห์โปรตีน และลักษณะทาง
พนัธุกรรม 
   
2. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
    2.1 อธิบายลกัษณะทางพนัธุกรรมและยกตวัอย่างลกัษณะพนัธุกรรมท่ีถ่ายทอดไปยงัรุ่นต่างๆ 
ในส่ิงมีชีวติได ้(K) 
    2.2 สืบคน้ขอ้มูล สังเกต ส ารวจตรวจสอบลกัษณะของพนัธุกรรมและสามารถแกปั้ญหาอย่าง
สร้างสรรคไ์ด ้(P) 
    2.3 ใฝ่เรียนรู้ มุ่งมัน่ในการท างาน มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น และท างานร่วมกบัผูอ่ื้น
อยา่งสร้างสรรคไ์ด ้(A) 
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3. สาระส าคญั 
 ลกัษณะทางพนัธุกรรมเป็นลกัษณะเฉพาะของส่ิงมีชีวิตแต่ละชนิด ซ่ึงถ่ายทอดจากบรรพ
บุรุษไปยงัรุ่นต่อๆ ไปได ้ การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรมของแต่ละคนและส่ิงมีชีวิตทุกชนิด
ควบคุมโดยยีนท่ีอยู่บนโครโมโซม ซ่ึงอยู่ในนิวเคลียสของเซลล์ ส่ิงมีชีวิตเดียวกันจะมีจ านวน
โครโมโซมเท่ากนั ลกัษณะท่ีแตกต่างกนัของส่ิงมีชีวติท าให้แยกกลุ่มส่ิงมีชีวิตออกจากกนัได ้แมใ้น
ส่ิงมีชีวิตเดียวกนัก็ยงัมีลกัษณะท่ีแตกต่างกนั เช่น ความสูง สีผิว สีตา สีผม ความแตกต่างกนัเหล่าน้ี
ข้ึนอยูก่บัพนัธุกรรม 
 
4. สาระการเรียนรู้  
    4.1 ดา้นความรู้ (K) 
         4.1.1 ลกัษณะทางพนัธุกรรม 
         4.1.2 ตวัอยา่งลกัษณะพนัธุกรรมท่ีถ่ายทอดไปยงัรุ่นต่างๆ ในส่ิงมีชีวติ 
    4.2 ดา้นทกัษะกระบวนการ (P) 
         4.2.1 ทกัษะการสังเกต 
         4.2.2 ทกัษะการส ารวจคน้หา 
         4.2.3 ทกัษะการส่ือสารและการน าเสนอขอ้มูล 
         4.2.4 ทกัษะคิดแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์  
    4.3 ดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์(A) 
         4.3.1 ใฝ่เรียนรู้ 
         4.3.2 มุ่งมัน่ในการท างาน 
         4.3.3 มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
         4.3.4 ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งสร้างสรรค ์
 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
 ขั้นตอนท่ี 1 กระตุน้ความสนใจ (10 นาที) 
  1. กระตุน้ความสนใจของนักเรียนดว้ยการใช้เกมบตัรภาพ คือภาพพ่อ แม่สุนขัและลูก
สุนขัแต่ละสายพนัธ์ุใหน้กัเรียนดู จากนั้นใหน้กัเรียนช่วยกนัจบัคู่ครอบครัวของสุนขั  
  2. นกัเรียนร่วมกนัอภิปรายวา่ จากการสังเกตท าใหเ้ราทราบวา่ ลูกสุนขัมีลกัษณะบางอยา่ง
คลา้ยคลึงกบัพ่อหรือแม่สุนขั ซ่ึงลกัษณะต่างๆ ท่ีคลา้ยคลึงกนัน้ี เรียกวา่ ลกัษณะทางพนัธุกรรมโดย
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ลกัษณะทางพนัธุกรรมเป็นลกัษณะเฉพาะของส่ิงมีชีวิตแต่ละชนิด ซ่ึงถ่ายทอดจากบรรพบุรุษไปยงั
รุ่นต่อๆ ไปได ้  
ขั้นตอนท่ี 2 ตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความสนใจ (20 นาที) 
  1. ตั้งค  าถามใหน้กัเรียนตอบวา่ จากการจบัคู่ครอบครัวของสุนขั พบวา่ส่ิงท่ีท าใหเ้ราทราบ
วา่ลูกสนุกตวัไหนอยูใ่นครอบครัวใด เราสังเกตไดจ้ากส่ิงใดบา้ง 
  (แนวค ำตอบ : ค ำตอบขึน้อยู่กับแต่ละบุคคล ซ่ึงนักเรียนอำจจะตอบว่ำดูจำกลักษณะ
ภำยนอกสังเกตได้จำกสี หรือสำยพันธ์ุของสุนัข โดยส่ิงมชีีวิตท้ังมนุษย์ สัตว์ และพืชมลีักษณะท่ี
เหมือนและแตกต่ำงกัน ซ่ึงลักษณะเหล่ำนีถ้กูควบคุมด้วยสำรพันธุกรรม โดยสำรพันธุกรรมของ
ส่ิงมชีีวิตส่วนใหญ่ คือ ดีเอ็นเอ ดังนั้นจำกลักษณะท่ีแสดงออกมำของลูกสุนัข ท ำให้สำมำรถจับคู่
ครอบครัวของสุนัข) 
  2. ครูถามค าถามกบันกัเรียนวา่ ลกัษณะทางพนัธุกรรม หมายถึงอะไร 

(แนวค ำตอบ : ลักษณะบำงอย่ำงท่ีมีปรำกฏอยู่ ในรุ่นบรรพบุรุษ แล้วถ่ำยทอด
ลักษณะนั้นๆ ให้กับรุ่นลูกหลำนต่อไป เช่น ลักษณะสีนัยน์ตำ สีผม สีผิว ควำมสูงน ้ำหนักตัว 
สติปัญญำ สีของดอกไม้ ควำมถนัด  ลักษณะทำงพันธุกรรมจะต้องพิจำรณำหลำยๆ รุ่นหรือหลำยช่ัว
อำยเุพรำะลักษณะทำงพันธุกรรมบำงอย่ำงอำจไม่ปรำกฏในรุ่นลูก แต่อำจปรำกฏในรุ่นหลำนได้) 

3. ครูตั้งค  าถามกบันกัเรียนว่า ลกัษณะทางพนัธุกรรมท่ีถ่ายทอดจากรุ่นบรรพบุรุษ
ไปสู่รุ่นลูกหลานเหมือนกนัทุกประการตลอดไปหรือไม่ 

(แนวค ำตอบ : ลักษณะทำงพันธุกรรมในส่ิงมชีีวิตท่ีถ่ำยทอดไปในแต่ละรุ่นของแต่
ละชนิดอำจมีลักษณะท่ีแตกต่ำงกันออกไปได้ เรียกว่ำ “ควำมแปรผันทำงพันธุกรรม (genetic 
variation)” ซ่ึงสำมำรถแบ่งได้ออกเป็น 2 ประเภท คือ ลักษณะทำงพันธุกรรมท่ีแปรผันไม่ต่อเน่ือง 
และลักษณะทำงพันธุกรรมท่ีมคีวำมแปรผนัต่อเน่ือง 

4. ครูน า เสนอ “สถานการณ์ปัญหาท่ี  2 ตามหาครอบครัวท่ีหายไป” ท่ี มี
ความสัมพนัธ์กบัเน้ือหาท่ีจะใชใ้นการกระตุน้การเรียนรู้ ซ่ึงเป็นขั้นท่ีครูจดัสถานการณ์เพื่อกระตุน้
ใหน้กัเรียนเกิดความสนใจและมองเห็นปัญหา 
  5. ใหน้กัเรียนท ากิจกรรมกลุ่มร่วมกนัอยา่งสร้างสรรค ์ 
 ขั้นตอนท่ี 3 คน้ควา้และคิด (40 นาที) 

1. นกัเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัศึกษาปัญหาจากใบกิจกรรมท่ี 2 การแกปั้ญหาอย่าง
สร้างสรรค ์เร่ือง ตามหาครอบครัวท่ีหายไป 

2. นกัเรียนแต่ละกลุ่มวางแผนการสืบคน้ขอ้มูล โดยแบ่งหวัขอ้ยอ่ยใหเ้พื่อนสมาชิก
ช่วยกนัสืบคน้ขอ้มูลเก่ียวกบัลกัษณะทางพนัธุกรรม โดยนกัเรียนอภิปรายร่วมกนัวา่ อาจมีลกัษณะ
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ทางพนัธุกรรมท่ีลูกมีไม่ตรงกบัลกัษณะของพ่อและแม่ เพราะลกัษณะของแต่ละคนไม่เหมือนกนั 
ความแตกต่างน้ีมีผลเน่ืองมาจาก ลักษณะทางพนัธุกรรมของบุคคลหน่ึงๆ มกัมีหลายลักษณะ 
ลกัษณะนั้นๆ อาจไดรั้บจากพ่อแม่ หรือ ปู่ ยา่ ตาและยายก็ได ้ท าใหแ้ต่ละคนมีลกัษณะท่ีแตกต่างกนั
ไป 
  3. นักเรียนจะต้องแบ่งประเด็นท่ีต้องศึกษาและวางแผนขั้นตอนการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรคจ์ากสถานการณ์ปัญหา ดงัน้ี 
   - สาเหตุของปัญหาและก าหนดขอบเขตของปัญหา 
   - สร้างแนวคิดและวธีิการแกปั้ญหาใหห้ลากหลายมากท่ีสุด 
  4. สมาชิกกลุ่มน าข้อมูลท่ีสืบค้นได้มารายงานให้เพื่อนๆ สมาชิกในกลุ่มฟัง รวมทั้ ง
ร่วมกนัอภิปรายซกัถามจนคาดวา่สมาชิกทุกคนมีความรู้ความเขา้ใจท่ีตรงกนั  
  5. สมาชิกในกลุ่มช่วยกนัสรุปความรู้ท่ีไดท้ั้งหมดเป็นผลงานของกลุ่มลงในกระดาษท่ีครู
เตรียมไวใ้ห ้  
 ขั้นตอนท่ี 4 น าเสนอ (30 นาที) 
   1. ตวัแทนกลุ่มของแต่ละกลุ่มออกมาน าเสนอผลการปฏิบติักิจกรรมหนา้ชั้นเรียน รายงาน
การคิดแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคจ์ากสถานการณ์ ตามหวัขอ้ต่อไปน้ี  
   - สาเหตุของปัญหาและก าหนดขอบเขตของปัญหา  

- แนวคิดและวธีิการแกปั้ญหาใหห้ลากหลายมากท่ีสุด 
  2. นกัเรียนร่วมกนัอภิปราย หาขอ้สรุป และบอกสาเหตุของปัญหาและก าหนดขอบเขต
ของปัญหา และเสนอแนวคิดและวิธีการแกปั้ญหาใหห้ลากหลายมากท่ีสุด จากสถานการณ์ท่ีลูกหาย
ท่ามกลางฝงูชนมหาศาล และบอกวธีิท่ีจะใชใ้นการช่วยตามหาเด็กท่ีหายไปได ้
  3. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปผลการด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้การแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรคจ์ากสถานการณ์ท่ี 2 ตามหาครอบครัวท่ีหายไป ในดา้นของเขา้ใจความทา้ทายของปัญหา
และการหาทางเลือกในการแกปั้ญหา 

4. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปจากการท ากิจกรรมท่ี 2 การแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ เร่ือง ตามหาครอบครัวท่ีหายไป ว่าอาจมีลักษณะทางพนัธุกรรมท่ีลูกมีไม่ตรงกับ
ลกัษณะของพ่อและแม่ เพราะลกัษณะของแต่ละคนไม่เหมือนกนั ความแตกต่างน้ี มีผลเน่ืองมาจาก
ลกัษณะทางพนัธุกรรมของบุคคลหน่ึงๆ มกัมีหลายลกัษณะท่ีอาจไดรั้บจากพอ่แม่ หรือ ปู่ ยา่ ตาและ
ยายก็ได ้

5. ครูขยายความรู้เพิ่มเติมว่า ลกัษณะทางพนัธุกรรมว่า เป็นลกัษณะเฉพาะของ
ส่ิงมีชีวิตแต่ละชนิด ซ่ึงถ่ายทอดจากบรรพบุรุษไปยงัรุ่นต่อๆ ไปได้ การถ่ายทอดลักษณะ 
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ทางพนัธุกรรมของแต่ละคนและส่ิงมีชีวิตทุกชนิดควบคุมโดยยีนท่ีอยู่บนโครโมโซม ซ่ึงอยู่ใน
นิวเคลียสของเซลล์ ส่ิงมีชีวิตเดียวกนัจะมีจ านวนโครโมโซมเท่ากนั ลักษณะท่ีแตกต่างกันของ
ส่ิงมีชีวติท าใหแ้ยกกลุ่มส่ิงมีชีวิตออกจากกนัได ้แมใ้นส่ิงมีชีวิตเดียวกนัก็ยงัมีลกัษณะท่ีแตกต่างกนั 
เช่น ความสูง สีผวิ สีตา สีผม ความแตกต่างกนัเหล่าน้ีข้ึนอยูก่บัพนัธุกรรม 
 ขั้นตอนท่ี 5 ประเมินผล (10 นาที) 
  1. ครูประเมินความรู้ความเขา้ใจของนักเรียน จากการท าใบงานท่ี 2 เร่ือง ลกัษณะทาง
พนัธุกรรม 

2. ครูประเมินทกัษะสืบคน้ขอ้มูล สังเกต ส ารวจตรวจสอบลกัษณะของพนัธุกรรม
และสามารถคิดแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์จากการท าใบกิจกรรมท่ี 2 การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
เร่ือง ตามหาครอบครัวท่ีหายไป 
  3. ครูประเมินพฤติกรรมระหวา่งเรียน โดยการสังเกตพฤติกรรมของนกัเรียน 
 
ส่ือ อุปกรณ์ และแหล่งการเรียนรู้ 
 - หนงัสือเรียนชีววทิยาพื้นฐาน ของ สสวท. 
 - ส่ือการสอน Power point 

- เกมตามหาครอบครัวของสุนขั 
- ใบความรู้ท่ี 2 เร่ือง ลกัษณะทางพนัธุกรรม 
- ใบงานท่ี 2 เร่ือง ลกัษณะทางพนัธุกรรม 
- ใบกิจกรรมท่ี 2 การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์เร่ือง ตามหาครอบครอบท่ีหายไป 
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การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 
รายการประเมิน เคร่ืองมือวดั วธีิการประเมิน เกณฑก์ารประเมิน 

ความรู้ (K) 
- อธิบายลกัษณะทาง
พนัธุกรรมและยกตวัอยา่ง
ลกัษณะพนัธุกรรมท่ีถ่ายทอด
ไปยงัรุ่นต่างๆ ในส่ิงมีชีวติ 

 
- ใบงานท่ี 2 เร่ือง 
ลกัษณะทาง
พนัธุกรรม 

 
- ตรวจใบงานท่ี 2 
เร่ือง ลกัษณะทาง
พนัธุกรรม 

 
- ผา่นเกณฑ์
ประเมินร้อยละ 75 
ข้ึนไป 

ทกัษะกระบวนการ (P) 
- สืบคน้ขอ้มูล สังเกต ส ารวจ
ตรวจสอบลกัษณะของ
พนัธุกรรมและสามารถคิด
แกปั้ญหาอยา่ง สร้างสรรค ์

 
- ใบกิจกรรมท่ี 2 
การแกปั้ญหาอยา่ง
สร้างสรรค ์เร่ือง 
ตามหาครอบครอบ
ท่ีหายไป 

 
- ตรวจใบกิจกรรม  
ท่ี 2 การแกปั้ญหา
อยา่งสร้างสรรค ์
เร่ือง ตามหาครอบ
ครอบท่ีหายไป 

 
- ผา่นเกณฑ์
ประเมินระดบัมาก
ข้ึนไป 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
(A) 
- ใฝ่เรียนรู้  
- มุ่งมัน่ในการท างาน  
- มีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็น  
- ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นอยา่ง 
สร้างสรรค ์

 
- แบบประเมิน
พฤติกรรมระหวา่ง
เรียน 

 
- สังเกตจาก
พฤติกรรมของ
ผูเ้รียน 

 
- ผา่นเกณฑ์
ประเมินระดบั 2 
ข้ึนไป  
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บนัทึกผลหลงัจากการจดัการเรียนรู้ 
1. ผลการจดัการเรียนรู้ 
………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………….. 
......……………………………………………………………………………………………… 
...................................................................................................................................................... 
 การใชส่ื้อ / แหล่งการเรียนรู้ 
………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………….. 
 การวดัผล / ประเมินผล 
………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………….. 
2. ปัญหา / อุปสรรค 
………………………………………………………………………………………………….. 
………..………………………………………………………………………………………… 
………..………………………………………………………………………………………… 
………..………………………………………………………………………………………… 
3. ขอ้เสนอแนะ / แนวทางแกไ้ข 
………………………………………………………………………………………………… 
…………....…………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
…………..……………………………………………………………………………………… 
 
 
 

         ลงช่ือ ……………………………......................... 
                    (นางสาววพิรพรรณ ศรีสุธรรม) 

                  วนัท่ี..........เดือน.............................พ.ศ............... 

 
 



115 
 

แบบประเมินรายบุคคล 
วชิา ชีววทิยาพื้นฐาน   ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4/11 
แผนการเรียนรู้ท่ี 2   เร่ือง ลกัษณะทางพนัธุกรรม 

เลขท่ี ช่ือ-สกลุ 

รายการประเมิน 

รวม 
(22 คะแนน) 

คะแนนเก็บ 
(1 คะแนน) 

ใบ
งา
นที่

 2 
(12

 คะ
แน

น)
 

ใบ
กิจ

กร
รม

ที่ 
2 (

10
 คะ

แน
น)

 

แบ
บป

ระ
เมิน

พฤ
ติก

รร
ม  

 
ระ
หว

า่ง
เรีย

น 
(ผ
า่น

/ไม่
ผา่
น)

 

       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

 

 
       
 
            ลงช่ือ ……………………………............. ผูบ้นัทึก 
              (นางสาววพิรพรรณ  ศรีสุธรรม) 
            วนัท่ี .......... / .................. / ............. 
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แบบประเมินใบงานท่ี 2  
วชิา ชีววทิยาพื้นฐาน   ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4/11 
แผนการเรียนรู้ท่ี 2   เร่ือง ลกัษณะทางพนัธุกรรม 

 
ค าช้ีแจง   ใหค้รูประเมินการตอบค าถามในใบงาน โดยให้ระดบัคะแนนลงในตาราง 
เกณฑก์ารประเมิน   คะแนนเตม็ 12 คะแนน ผูเ้รียนสามารถท าคะแนนไดม้ากกวา่ 9 คะแนน  

    หรือร้อยละ 75 ผา่นการประเมิน  

เลขท่ี ช่ือ-สกลุ 
คะแนนท่ีได ้
(12 คะแนน) 

ร้อยละ 
(100) 

ผลการประเมิน 
ผา่น ไม่ผา่น 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

 

       
 
            ลงช่ือ ……………………………............. ผูบ้นัทึก 
              (นางสาววพิรพรรณ  ศรีสุธรรม) 
            วนัท่ี .......... / .................. / ............. 
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แบบประเมินใบกิจกรรมการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
วชิา ชีววทิยาพื้นฐาน   ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4/11 
แผนการเรียนรู้ท่ี 2  เร่ือง ลกัษณะทางพนัธุกรรม 

 

ค าช้ีแจง   ประเมินจากการปฏิบติักิจกรรมโดยให้ระดบัคะแนนลงในตารางท่ีตรงกบัพฤติกรรม 
   ของผูเ้รียน 

เกณฑก์ารประเมิน   คะแนนเตม็ 10 คะแนน ผูเ้รียนสามารถท าคะแนนไดม้ากกวา่ 7.5 คะแนน  
     หรือระดบัมากข้ึนไป ผา่นการประเมิน  

เลขท่ี ช่ือ-สกลุ 

เขา้ใจความ 
ทา้ทาย 

(5 คะแนน) 

การหาทางเลือก
ในการแกปั้ญหา 
(5 คะแนน) 

คะแนน 
รวม 

(10 คะแนน) 

ผลการประเมิน 

ผา่น ไม่ผา่น 

       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

 
 

ลงช่ือ ……………………………............. ผูบ้นัทึก 
                     (นางสาววพิรพรรณ  ศรีสุธรรม) 

วนัท่ี .......... / .................. / ............. 
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ใบความรู้ท่ี 2 

เร่ือง ลกัษณะทางพนัธุกรรม 
 

ลกัษณะทางพนัธุกรรม (genetic character)  
 หมายถึง ลกัษณะบางอยา่งท่ีมีปรากฏอยูใ่นรุ่น 
บรรพบุรุษ แล้วถ่ายทอดลักษณะนั้ นๆ ให้กับรุ่น
ลูกหลานต่อไป เช่น ลกัษณะสีนยัน์ตา สีผม สีผวิ ความ
สูงน ้ าหนกัตวั สติปัญญา สีของดอกไม ้ความถนดั ฯลฯ 
เป็นต้น ในการพิจารณาลกัษณะ ต่างๆ ว่าลกัษณะใด
เป็นลกัษณะทางพนัธุกรรมนั้น จะตอ้งพิจารณาหลายๆ 
รุ่นหรือหลายชั่วอายุเพราะลักษณะทางพันธุกรรม
บางอย่างอาจไม่ปรากฏในรุ่นลูก แต่อาจปรากฏในรุ่น
หลานได ้

 
โดยลกัษณะทางพนัธุกรรมในส่ิงมีชีวิตแต่ละ

ชนิดอาจมีลักษณะท่ีแตกต่างกันออกไปได้ เรียกว่า 
“ความแปรผนัทางพนัธุกรรม (genetic variation)” ซ่ึง
สามารถแบ่งไดอ้อกเป็น 2 ประเภท 
 1. ลกัษณะทางพนัธุกรรมท่ีแปรผนัไม่ต่อเน่ือง 
(discontinuous variation) 
เป็นการแปรผนัท่ีแยกออกจากกนัไดโ้ดยเด็ดขาด เช่น 
 - การมีลกัยิม้ และการไม่มีลกัยิม้ 
 - การห่อล้ินได ้และการห่อล้ินไม่ได ้
 - การกระดกน้ิวหวัแม่มือได ้และไม่ได ้

 
2. ลกัษณะทางพนัธุกรรมท่ีมีความแปรผนัต่อเน่ือง 
(continuous variation) 
เช่น ลกัษณะสิผวิของคนมีตั้งแต่ด าสนิท ด าปาน
กลาง ด านอ้ยลงเร่ือย ๆ จนถึงผวิขาวซ่ึงแยกออก
จากกนัไม่ได ้ขนาดไหนด าขนาดไหนขาว  
    ความสูงก็เช่นกนั มีตั้งสูงมาก สูงปานกลาง และ
สูงลดลงเร่ือย ๆ จนถึงเต้ีย ซ่ึงแยกออกจากกนัไม่ได้
ชดัเจนเช่นกนั   
      ลกัษณะเหล่าน้ีสามารถตรวจวดัเชิงปริมาณได้
จึงควร เรียกไดอี้กอยา่งหน่ึงวา่ ลกัษณะเชิงปริมาณ  
 
พนัธุกรรม (Heredity)  

ส่ิงท่ีไดรั้บถ่ายทอดมาจากบรรพบุรุษ และ
สามารถถ่ายทอดส่งต่อจากรุ่นหน่ึงไปยงัอีกรุ่นหน่ึง
พนัธุกรรมจะถูกควบคุมโดยหน่วยควบคุมลกัษณะ
ท่ีเรียกวา่ ยนี (Gene) ยนีจะมีอยูเ่ป็นจ านวนมากใน
เซลลทุ์กเซลลแ์ละจดัเรียงตวัเป็นแถวเป็นกลุ่มจบั
ตวัเป็นเส้นยาว เรียกวา่ โครโมโซม (Chromosome) 
ลกัษณะท่ีแสดงออกและถูกถ่ายทอดไปยงัรุ่นต่อไป 
แบ่งเป็น 2 ลกัษณะ คือ ลกัษณะทางคุณภาพ และ
ลกัษณะทางปริมาณ 
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ใบงานท่ี 2 

เร่ือง ลกัษณะทางพนัธุกรรม 
 

ช่ือ ..................................................................................... ชั้น ................... เลขท่ี .............. 
 

 ค าช้ีแจง ใหน้กัเรียนส ารวจลกัษณะทางพนัธุกรรมของบุคคลในครอบครัว (12 คะแนน) 
ลกัษณะท่ีสังเกตได ้ นกัเรียน พอ่ แม่ พี่ นอ้ง ปู่ ยา่ ตา ยาย 

มีรอยหยกัเชิงผมท่ีหนา้ผาก          
ไม่มีรอยหยกัเชิงผมท่ี
หนา้ผาก 

         

มีต่ิงหู          
ไม่มีต่ิงหู          
ตาชั้นเดียว          
ตาสองชั้น          
มีลกัยิม้          
ไม่มีลกัยิม้          
ห่อล้ินได ้          
ห่อล้ินไม่ได ้          
ผมเหยยีดตรง          
ผมหยกัศก          

 
1. นกัเรียนมีลกัษณะใดบา้งเหมือนพ่อ แม่ 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
2. นกัเรียนมีลกัษณะใดบา้งเหมือนปู่ ยา่ ตายาย 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
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3. ลกัษณะทางพนัธุกรรม (Genetic character) มีความหมายวา่อยา่งไร 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
 
4. ความแปรผนัทางพนัธุกรรม (genetic variation) สามารถแบ่งไดอ้อกเป็นก่ีประเภท และ
ยกตวัอยา่งของลกัษณะทางพนัธุกรรมประเภทนั้น 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
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ใบกิจกรรมท่ี 2 การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
เร่ือง ตามหาครอบครัวท่ีหายไป 

 
 

ค าช้ีแจง   จากการเรียน เร่ือง ลกัษณะทางพนัธุกรรม ใหน้กัเรียนใชอ้งคค์วามรู้ท่ีได ้ออกแบบ  
  และวางแผนเพื่อแกปั้ญหาจากสถานการณ์ท่ีก าหนดให ้

 

    สถานการณ์ปัญหาท่ี 2 
 ในช่วงเทศกาลปีใหม่ถือเป็นช่วงเวลาแห่งความสุขท่ีทุกครอบครัวจะไดใ้ชเ้วลาร่วมกนั     
คุณพอ่และคุณแม่ต่างพาลูกๆ  ไปเท่ียวเทศกาลปีใหม่   แต่อาจเจอเร่ืองไม่คาดฝันมาท าลาย
ความสนุกในวนัหยดุใหห้มดลงไปได ้หากประมาทเพียงนิดเดียว นัน่คือ ลูกหายท่ามกลาง 
ฝงูชนมหาศาล  นกัเรียนมีวธีิการในการช่วยตามหาเด็กท่ีหายไปไดอ้ยา่งไร 

 
1. จากสถานการณ์ขา้งตน้ อะไรเป็นสาเหตุของปัญหา และก าหนดขอบเขตของปัญหาใหช้ดัเจน 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
2. จากสถานการณ์ปัญหาขา้งตน้ ใหน้กัเรียนสร้างแนวคิดและวธีิการแกปั้ญหาใหห้ลากหลายมาก
ท่ีสุด 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
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เกณฑก์ารประเมินการปฏิบติักิจกรรม 
รายการ
ประเมิน 

เกณฑก์ารประเมิน 
5 4 3 2 1 

1. เขา้ใจ 
ความทา้ทาย 

บอกสาเหตุ
ของปัญหา 
ไดถู้กตอ้ง 
มากกวา่ 3 
ประเด็น 

บอกสาเหตุ
ของปัญหา 
ไดถู้กตอ้ง 3 
ประเด็น 

บอกสาเหตุ
ของปัญหา 
ไดถู้กตอ้ง 2 
ประเด็น 

บอกสาเหตุ
ของปัญหา 
ไดถู้กตอ้ง 1 
ประเด็น 

บอกปัญหา
ได ้แต่ไม่ไม่
ตรงประเด็น
หรือไม่ตอบ 

2. การหา 
ทางเลือก 
ในการ
แกปั้ญหา 

บอกวธีิการ
แก ้ปัญหาได ้
3 วธีิข้ึนไป  
มีแนวคิด
แปลกใหม่
และเป็น
ระบบ 

บอกวธีิการ
แก ้ปัญหาได ้
3 วธีิมีแนว 
คิดแปลก
ใหม่และเป็น
ระบบ 

บอกวธีิการ
แก ้ปัญหาได ้
2 วธีิ มีแนว 
คิดแปลก
ใหม่ แต่ยงั
ไม่เป็น
ระบบ 

บอกวธีิการ
แก ้ปัญหาได ้
1 วธีิ แต่แนว 
คิดยงัไม่
แปลกใหม่ 

ไม่สามารถ
บอกวธีิการ   
แกปั้ญหาได้
และไม่มี
แนวคิดท่ี
แปลกใหม่ 
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ภาคผนวก ข 
 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการเกบ็ข้อมูลวจิยั 
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แบบประเมินคุณภาพแผนการจดัการเรียนรู้ 
(ส าหรับผูเ้ช่ียวชาญ) 

 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี .......... เร่ือง .................................................................. 

 
ค  าช้ีแจง 
 แบบประเมินคร้ังน้ีจดัท าข้ึนเพื่อตรวจสอบคุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ
การจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานต่อการส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรมของนักเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โปรดแสดงความคิดเห็นของท่านโดยท าเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องท่ีตรงกบั
ความคิดเห็นของท่านว่ามีความสอดคล้องต่อแผนการจัดการเรียนรู้และขอความอนุเคราะห์
ผู ้เ ช่ียวชาญโปรดบันทึกรายละเอียดในส่วนข้อเสนอแนะ เพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุงแผ 
นการจดัการเรียนรู้ต่อไป 
 เกณฑก์ารใหค้ะแนนมีดงัน้ี 
  รายการประเมินท่ีมีความเหมาะสมมากท่ีสุด ให ้ 5  คะแนน 
  รายการประเมินท่ีมีความเหมาะสมมาก  ให ้ 4  คะแนน 
  รายการประเมินท่ีมีความเหมาะสมปานกลาง ให ้ 3  คะแนน 
  รายการประเมินท่ีมีความเหมาะสมนอ้ย  ให ้ 2  คะแนน 
  รายการประเมินท่ีมีความเหมาะสมนอ้ยท่ีสุด ให ้ 1  คะแนน 
 
 เกณฑก์ารประเมิน 
  4.51-5.00  หมายถึง รายการประเมินท่ีมีความเหมาะสมมากท่ีสุด  
  3.51-4.50  หมายถึง รายการประเมินท่ีมีความเหมาะสมมาก 
  2.51-3.50  หมายถึง รายการประเมินท่ีมีความเหมาะสมปานกลาง 
  1.51-2.50  หมายถึง รายการประเมินท่ีมีความเหมาะสมนอ้ย 
  1.00-1.50  หมายถึง รายการประเมินท่ีมีความเหมาะสมนอ้ยท่ีสุด 
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(ตวัอยา่ง) 
แบบประเมินคุณภาพแผนการจดัการเรียนรู้ 

รายการประเมิน 
ระดบัความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
1. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
    1.1 สอดคลอ้งกบัตวัช้ีวดั      
    1.2 สอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้      
    1.3 สามารถวดัและประเมินผลได ้      
2. สาระส าคญั     
    2.1 สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้      
    2.2 สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ ชดัเจน เขา้ใจง่าย      
    2.3 เหมาะสมกบัระดบัชั้นของผูเ้รียน (ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
4) 

     

3. เน้ือหา 
    3.1 สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้      
    3.2 เรียงล าดบัเน้ือหาไดเ้หมาะสม      
    3.3 สอดคลอ้งกบัตวัช้ีวดั      
    3.4 เหมาะสมกบัเวลาท่ีใชใ้นการสอน      
4. กิจกรรมการเรียนรู้ 
    4.1 สอดคลอ้งกบัจุดประสงคแ์ละการวดัประเมินผล      
    4.2 สอดคลอ้งกบัเน้ือหาและสาระการเรียนรู้      
    4.3 เหมาะสมกบัวยัและความสามารถของผูเ้รียน      
    4.4 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดกระบวนการคิดแกปั้ญหาอยา่ง
สร้างสรรค ์

     

    4.5 เร้าความสนใจใหผู้เ้รียนกระตือรือร้นท่ีจะเรียนรู้      
    4.6 ส่งเสริมการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น      
    4.7 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนความรู้ระหวา่งกลุ่ม      
    4.8 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรม      
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(ตวัอยา่ง) 
แบบประเมินคุณภาพแผนการจดัการเรียนรู้ 

รายการประเมิน 
ระดบัความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
5. ส่ือ อุปกรณ์ และแหล่งการเรียนรู้ 
    5.1 เหมาะสมกบัวยัและความสามารถของผูเ้รียน      
    5.2 เหมาะสมกบัเน้ือหาและกิจกรรมการเรียนรู้      
    5.3 เร้าความสนใจต่อผูเ้รียน      
6. การวดัและประเมินผล 
    6.1 สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้      
    6.2 สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้      
    6.3 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประเมินมีความหลากหลาย      
    6.4 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประเมินสอดคลอ้งกบักิจกรรมการ
เรียนรู้ 

     

    6.5 ระบุเกณฑก์ารประเมินผลอยา่งชดัเจน      
 
ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 

 
ลงช่ือ......................................................... 

ผูเ้ช่ียวชาญ 
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แบบประเมินคุณภาพแบบวดัความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
(ส าหรับผูเ้ช่ียวชาญ) 

____________________________________________________ 
 การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์(Creative Problem Solving : CPS) หมายถึง การคิดแกปั้ญหา
อย่างสร้างสรรค์ เป็นกระบวนการการแกปั้ญหาท่ีมีความยืดหยุ่น มีการปฏิบติัอย่างเป็นขั้นตอน มี
การประยุกตใ์ชจิ้นตนาการ ความคิดสร้างสรรค ์สัญชาตญาณ แนวคิดใหม่ๆ ร่วมกบัขอ้เท็จจริงท่ีมี
อยู่มาใช้ในการแก้ปัญหา เพื่อค้นหาทางเลือกท่ีมีคุณค่าในการแก้ปัญหานั้ น เป็นแบบวัด
ความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคต์ามแนวคิดของเทรฟฟิงเกอร์ (Traffinger) เป็นแบบ
วดัความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์แบบอตันัย จ านวน 8 ข้อ ใช้เวลา 1 ชั่วโมง  
โดยก าหนดสถานการณ์และมีค าถามตามขั้นตอนการคิดแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์4 ดา้น ไดแ้ก่  
  1. การเขา้ใจความทา้ทาย  ประกอบดว้ยการตรวจสอบ ช้ีแจง ก าหนดเป้าหมาย โอกาส
หรือความทา้ทายต่อการแกปั้ญหาเนน้หลกัหรือกระบวนการคิดโดยตรง 
  2. การหาทางเลือกในการแกปั้ญหา ประกอบดว้ยการสร้างทางเลือกท่ีน่าจะเป็นไปไดใ้น
การแกปั้ญหา โดยการระดมสมอง การสร้างแนวคิดใหม่โดยใชค้วามคิดสร้างสรรค ์
  3. การเตรียมการแก้ปัญหา คือการส ารวจวิธีการท่ีท าให้ทางเลือกท่ีสร้างข้ึนในขั้นท่ี 2 
เป็นไปไดใ้นการแกปั้ญหาจริงๆ และเตรียมการแกไ้ขจะน าไปสู่ความส าเร็จได ้
  4. การวางแผนการปฏิบติั คือการพิจารณาแนวคิดการแกปั้ญหา ไปสู่การก าหนดวิธีการ
ปฏิบติั 
 
ค  าช้ีแจง 
 แบบประเมินคร้ังน้ี เพื่อตรวจสอบความสอดคลอ้งกบัจุดประสงคข์องการเรียนรู้ของแบบวดั
ความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม ขอใหท้่าน
พิจารณาความสอดคลอ้งของแบบวดัความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ ในแต่ละขอ้ใน
คร้ังน้ีแล้วท าเคร่ืองหมาย  √  ข้อละ 1 ระดับ และขอความอนุเคราะห์ผูเ้ช่ียวชาญโปรดบนัทึก
รายละเอียดในส่วนขอ้เสนอแนะในหวัขอ้ท่ีควรปรับปรุง โดยแต่ละขอ้มีเกณฑ์การพิจารณา 3 ระดบั 
ดงัน้ี 

+1 หมายถึง แน่ใจวา่แบบส ารวจสอดคลอ้งกบัสถานการณ์ปัญหา 
  0  หมายถึง ไม่แน่ใจวา่แบบส ารวจสอดคลอ้งกบัสถานการณ์ปัญหาหรือไม่ 
- 1  หมายถึง แน่ใจวา่แบบส ารวจไม่มีความสอดคลอ้งกบัสถานการณ์ปัญหา 
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(ตวัอยา่ง) 
แบบประเมินคุณภาพแบบวดัความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์

 
 
 
 
 
 

สถานการณ์ปัญหา 
 

ขอ้ค าถาม 
คะแนนการ
พิจารณา 

+1 0 -1 
สถานการณ์ท่ี 1 ศลัยกรรมท าพิษ 
      สามีท าการฟ้องหย่าภรรยาเพราะ
รับไม่ได้ท่ีลูกท่ีเกิดมามีหน้าตาไม่ดี
เหมือนพ่อกบัแม่  ซ่ึงสามีคิดวา่ภรรยา
ของเขาเธอแอบคบชู้ โดยท่ีสามีของ
เธอไม่รู้วา่ในความเป็นจริงแลว้ภรรยา
ไดท้  าการศลัยกรรมหนา้ยกเซ็ตก่อนท่ี
จะแต่งงาน  ภรรยาจะต้องหาทาง
พิสูจน์ใหไ้ดว้า่ลูกทั้ง 3 คน เกิดจากเขา
และสามี เพื่อให้ทนัก่อนท่ีจะเกิดการ
ฟ้องหยา่ 
 
 

1. ขั้นการเขา้ใจความทา้ทาย 
    จากสถานการณ์ อะไรเป็นสาเหตุ
ของปัญหา และเขียนขอบเขตของ
ปัญหาใหช้ดัเจน 

   

2. ขั้นการหาทางเลือกในการแกปั้ญหา 
    จากสถานการณปัญหาขา้งตน้ 
นกัเรียนมีวธีิการแกปั้ญหาท่ีแปลก
ใหม่หลากหลายอยา่งไรบา้ง (เขียนได้
หลายวธีิ) 

   

3. ขั้นการเตรียมการแกปั้ญหา 
    นกัเรียนเลือกวธีิการตรวจสอบ
ลกัษณะของความเป็นพอ่ แม่ ลูก ท่ี
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพมาก
ท่ีสุด พร้อมใหเ้หตุผลประกอบ 

   

4. ขั้นการวางแผนการปฏิบติั 
    ใหน้กัเรียนเขียนหรืออธิบาย
ขั้นตอนวธีิการตรวจสอบลกัษณะทาง
พนัธุกรรม ท่ีไดเ้ลือกไวใ้นขอ้ 3 
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(ตวัอยา่ง) 
แบบประเมินคุณภาพแบบวดัความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์

 
 
 
 
 

สถานการณ์ปัญหา 
 

ขอ้ค าถาม 
คะแนนการ
พิจารณา 

+1 0 -1 
สถานการณ์ท่ี 2 ตามหาลูก 
      เจา้หนา้ท่ีพิสูจน์หลกัฐานไดท้ า
การพิจารณาตรวจสอบลายพิมพ ์       
ดีเอ็นเอ (DNA  fingerprint)  เพื่อ
วเิคราะห์หาบุคคลผูเ้ป็นบุตรท่ีแทจ้ริง
ของสองสามีภรรยาท่ีเป็นเจา้ของท่ีดิน
มูลค่าหลายร้อยลา้นบาท โดยมีผูอ้า้ง
ตนเป็นบุตรของสามีภรรยาคู่น้ีจ  านวน 
4 คน  เจา้หนา้ท่ีพิสูจน์หลกัฐาน
จะตอ้งท าการวเิคราะห์ใหไ้ดว้า่บุคคล
ใดเป็นบุตรท่ีแทจ้ริงของภรรยาคู่น้ี  
 
 

1. ขั้นการเขา้ใจความทา้ทาย 
    จากสถานการณ์ อะไรเป็นสาเหตุ
ของปัญหา ใหเ้ขียนก าหนดขอบเขต
ของปัญหาใหช้ดัเจน 

   

2. ขั้นการหาทางเลือกในการแกปั้ญหา 
    จากสถานการณปัญหาขา้งตน้ 
นกัเรียนสร้างทางเลือกหรือมีวธีิการ
แกปั้ญหาท่ีแปลกใหม่หลากหลาย
อยา่งไรบา้ง (เขียนไดห้ลายวิธี) 

   

3. ขั้นการเตรียมการแกปั้ญหา 
    ใหน้กัเรียนเลือกวธีิการพิสูจน์ความ
เป็นบุตร ใหเ้หมาะสมและมี
ประสิทธิภาพมากท่ีสุด พร้อมให้
เหตุผลประกอบ 

   

4. ขั้นการวางแผนการปฏิบติั 
    ใหน้กัเรียนเขียนหรืออธิบาย
ขั้นตอนวธีิการแกปั้ญหาอยา่ง
สร้างสรรค ์ให้เหมาะสมและสามารถ
น าไปใชไ้ดจ้ริง ท่ีไดเ้ลือกไวใ้นขอ้ 3 

   



130 
 

(ตวัอยา่ง) 
แบบประเมินคุณภาพแบบวดัความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์

 
 
 
 
 
 

สถานการณ์ปัญหา 
 

ขอ้ค าถาม 
คะแนนการ
พิจารณา 

+1 0 -1 
สถานการณ์ท่ี 3 โรคทางพนัธุกรรม    
      โรคทางพนัธุกรรม ไม่สามารถ
รักษาใหห้ายขาดได ้เน่ืองจากจะติด
ตวัไปตลอดชีวติ ท าไดแ้ต่เพียง
บรรเทาอาการไม่ใหเ้กิดข้ึนมาก
เท่านั้น  ดงันั้นการป้องกนัโรคทาง
พนัธุกรรม ท่ีดีท่ีสุด  คือ  ก่อน
แต่งงานรวมทั้งก่อนมีบุตร    คู่สมรส
ควรตรวจร่างกายกรองสภาพทาง
พนัธุกรรมเสียก่อนเพื่อทราบระดบั
เส่ียง อีกทั้งโรคทางพนัธุกรรมบาง
โรคสามารถตรวจพบไดใ้นช่วงก่อน
ตั้งครรภ ์ จึงเป็นทางหน่ึงท่ีจะช่วยให้
ทารกท่ีจะเกิดมามีความเส่ียงในการ
เป็นโรคทางพนัธุกรรมนอ้ยลง 

1. ขั้นการเขา้ใจความทา้ทาย 
    จากสถานการณ์ อะไรเป็นสาเหตุ
ของปัญหา ใหเ้ขียนขอบเขตของ
ปัญหาใหช้ดัเจน 

   

2. ขั้นการหาทางเลือกในการแกปั้ญหา 
    จากสถานการณปัญหาขา้งตน้ 
นกัเรียนมีวธีิการแกปั้ญหาท่ีแปลก
ใหม่หลากหลายอยา่งไรบา้ง (เขียนได้
หลายวธีิ) 

   

3. ขั้นการเตรียมการแกปั้ญหา 
    ใหน้กัเรียนเลือกวธีิการแกปั้ญหา 
ใหเ้หมาะ สมและมีประสิทธิภาพมาก
ท่ีสุด พร้อมใหเ้หตุผลประกอบ 

   

4. ขั้นการวางแผนการปฏิบติั 
    ใหน้กัเรียนเขียนหรืออธิบาย
ขั้นตอนวธีิในการลดความเส่ียงของ
การเกิดโรคทางพนัธุกรรมท่ีไดเ้ลือก
ไวใ้นขอ้ 3 

   



131 
 

(ตวัอยา่ง) 
แบบประเมินคุณภาพแบบวดัความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์

 
 
 
 
 
 

สถานการณ์ปัญหา 
 

ขอ้ค าถาม 
คะแนนการ
พิจารณา 

+1 0 -1 
สถานการณ์ท่ี 4 การกลาย 
      การกลายลว้นมีผลกระทบต่อการ
ด ารงชีวิตของมนุษย์ และส่ิงมีชีวิต
อ่ืนๆ เช่น กรณีท่ีมีผลรุนแรงอาจท าให้
ไม่มีบุตร  คลอดก่อนก าหนด  ตั้งครรภ์
แล้วแท้ง   แ ต่ถ้าได้ รับผลกระทบ
เล็กน้อยก็อาจท าให้มีความผิดปกติ
เล็กน้อย ซ่ึงสามารถแก้ไขได้  ถึ ง
อย่างไรก็ตามการกลายก็ใช่ว่ามีแต่
ผลเสียเพียงอย่างเดียว บางอย่างบาง
เร่ืองก็มีผลดีต่อมนุษยด์ว้ยเช่นกนั เช่น  
ความสามารถในการต้านทานโรค
ต่างๆ  การท่ีไดรั้บส่ิงก่อการกลาย เช่น 
รังสีหรือสารเคมีต่างๆ ความร้อนอาจ
ท าใหเ้กิดความผดิปกติได ้
 

1. ขั้นการเขา้ใจความทา้ทาย  
    จากสถานการณ์ อะไรเป็นสาเหตุ
ของปัญหา และก าหนดขอบเขตของ
ปัญหาใหช้ดัเจน 

   

2. ขั้นการหาทางเลือกในการแกปั้ญหา 
    จากสถานการณปัญหาขา้งตน้ 
นกัเรียนสร้างทางเลือกหรือมีวธีิการ
แกปั้ญหาท่ีแปลกใหม่หลากหลาย
อยา่งไรบา้ง 

   

3. ขั้นการเตรียมการแกปั้ญหา 
    ใหน้กัเรียนเลือกวธีิการแกปั้ญหาให้
เหมาะ สมและมีประสิทธิภาพมาก
ท่ีสุด พร้อมใหเ้หตุผลประกอบ 

   

4. ขั้นการวางแผนการปฏิบติั 
    ใหน้กัเรียนเขียนหรืออธิบาย
ขั้นตอนวธีิการแกปั้ญหาอยา่ง
สร้างสรรค ์ให้เหมาะสมและสามารถ 
น าไปใชไ้ดจ้ริง ท่ีไดเ้ลือกไวใ้นขอ้ 3 
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ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
 

        ลงช่ือ............................................................... 
ผูเ้ช่ียวชาญ 
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(ตวัอยา่ง) 
แบบวดัความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์

 
วชิาชีววทิยาพื้นฐาน เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม 

ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4   

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ช่ือ-สกุล..................................................................................... ชั้น............เลขท่ี............ 

 

 

 

 

ค  าช้ีแจง 
 1. แบบทดสอบการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ชุดน้ีประกอบดว้ยขอ้สอบจ านวน 
2 สถานการณ์ สถานการณ์ละ 4 ขอ้ รวมทั้งหมด 8 ขอ้ ขอ้ละ 5 คะแนน รวม 40 คะแนน 
 2. ใชเ้วลาในการท าขอ้สอบ 1 ชัว่โมง 
 3. ใหน้กัเรียนเขียนอยา่งตั้งใจ เพราะคะแนนท่ีไดเ้ป็นตวับอกถึงความสามารถในการ
แกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคข์องนกัเรียน เป็นผลดีต่อการแกปั้ญหาในชีวิตประจ าวนัต่อไป 
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สถานการณ์ท่ี 1 ศลัยกรรมท าพิษ 

 
   

 สามีท าการฟ้องหยา่ภรรยาเพราะรับไม่ไดท่ี้ลูกท่ีเกิดมามีหนา้ตาไม่ดีเหมือนพ่อกบัแม่    
    ซ่ึงสามีคิดวา่ภรรยาของเขาเธอแอบคบชู ้โดยท่ีสามีของเธอไม่รู้วา่ในความเป็นจริงแลว้  
    ภรรยาไดท้  าการศลัยกรรมหนา้ยกเซ็ตก่อนท่ีจะแต่งงาน  ภรรยาจะตอ้งหาทางพิสูจน์ใหไ้ดว้า่ 
    ลูกทั้ง 3 คน เกิดจากเขาและสามี เพื่อใหท้นัก่อนท่ีจะเกิดการฟ้องหยา่ 
 

1. ขั้นการเขา้ใจความทา้ทาย 
 จากสถานการณ์ อะไรเป็นสาเหตุของปัญหา และเขียนขอบเขตของปัญหาใหช้ดัเจน 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
2. ขั้นการหาทางเลือกในการแกปั้ญหา 
 จากสถานการณปัญหาขา้งตน้ นกัเรียนมีวธีิการแกปั้ญหาท่ีแปลกใหม่หลากหลายอยา่งไรบา้ง 
(เขียนไดห้ลายวธีิ) 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
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3. ขั้นการเตรียมการแกปั้ญหา 
 นกัเรียนเลือกวธีิการตรวจสอบลกัษณะของความเป็นพอ่ แม่ ลูก ท่ีเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพมากท่ีสุด พร้อมใหเ้หตุผลประกอบ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
4. ขั้นการวางแผนการปฏิบติั 
 ใหน้กัเรียนเขียนหรืออธิบายขั้นตอนวธีิการตรวจสอบลกัษณะทางพนัธุกรรม ท่ีไดเ้ลือกไวใ้น
ขอ้ 3 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
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สถานการณ์ท่ี 2 ตามหาลูก 

  
 

        เจา้หนา้ท่ีพิสูจน์หลกัฐานไดท้ าการพิจารณาตรวจสอบลายพิมพดี์เอน็เอ (DNA fingerprint)      
    เพื่อวเิคราะห์หาบุคคลผูเ้ป็นบุตรท่ีแทจ้ริงของสองสามีภรรยาท่ีเป็นเจา้ของท่ีดินมูลค่าหลาย   
    ร้อยลา้นบาท โดยมีผูอ้า้งตนเป็นบุตรของสามีภรรยาคู่น้ีจ  านวน 4 คน  เจา้หนา้ท่ีพิสูจน์ 
    หลกัฐานจะตอ้งท าการวิเคราะห์ใหไ้ดว้า่บุคคลใดเป็นบุตรท่ีแทจ้ริงของภรรยาคู่น้ี  
 
1. ขั้นการเขา้ใจความทา้ทาย 
         จากสถานการณ์ อะไรเป็นสาเหตุของปัญหา ใหเ้ขียนก าหนดขอบเขตของปัญหาใหช้ดัเจน 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
2. ขั้นการหาทางเลือกในการแกปั้ญหา 
        จากสถานการณปัญหาขา้งตน้ นกัเรียนสร้างทางเลือกหรือมีวธีิการแกปั้ญหาท่ีแปลกใหม่
หลากหลายอยา่งไรบา้ง (เขียนไดห้ลายวธีิ) 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
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3. ขั้นการเตรียมการแกปั้ญหา 
 ใหน้กัเรียนเลือกวธีิการพิสูจน์ความเป็นบุตร ให้เหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด 
พร้อมใหเ้หตุผล ประกอบ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
4. ขั้นการวางแผนการปฏิบติั 
 ให้นักเรียนเขียนหรืออธิบายขั้นตอนวิธีการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ให้เหมาะสมและ
สามารถ น าไปใชไ้ดจ้ริง ท่ีไดเ้ลือกไวใ้นขอ้ 3 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
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เกณฑป์ระเมินความสามารถในการคิดแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์(Rubrics) 
รายการ
ประเมิน 

เกณฑก์ารประเมิน 
5 4 3 2 1 

เขา้ใจความ
ทา้ทาย 

บอกสาเหตุ
ของปัญหาได้
ถูกตอ้งมาก 
กวา่ 3ประเด็น 

บอกสาเหตุ
ของปัญหาได้
ถูกตอ้ง 3 
ประเด็น 

บอกสาเหตุ
ของปัญหา ได้
ถูกตอ้ง 2 
ประเด็น 

บอกสาเหตุ
ของปัญหาได้
ถูกตอ้ง 1 
ประเด็น 

บอกปัญหา
ไดแ้ต่ไม่ไม่
ตรงประเด็น
หรือไม่ตอบ 

การหาทาง 
เลือกในการ
แกปั้ญหา 

บอกวธีิการ
แกปั้ญหาได ้3 
วธีิข้ึนไป            
มีแนวคิด
แปลกใหม่
และเป็น
ระบบ 

บอกวธีิการแก ้
ปัญหาได ้3 
วธีิ มีแนวคิด
แปลกใหม่
และเป็นระบบ 

บอกวธีิการแก ้
ปัญหาได ้2 
วธีิมีแนวคิด
แปลกใหม่  
แต่ยงัไม่เป็น
ระบบ 

บอกวธีิการแก ้
ปัญหาได ้1 
วธีิ แต่แนว 
คิดยงัไม่
แปลกใหม่ 

ไม่สามารถ
บอกวธีิการ
แก ้ปัญหา
ไดแ้ละไม่มี
แนว คิดท่ี
แปลกใหม่ 

การเตรียม 
การแก ้
ปัญหา 

เลือกวธีิการ
แกปั้ญหาท่ี
เหมาะสมและ
ใหเ้หตุผล
ประกอบได ้

เลือกวธีิการ
แกปั้ญหาท่ี
เหมาะสม แต่
ไม่สามารถให้
เหตุผล
ประกอบได ้

เลือกวธีิการ
แกปั้ญหาท่ีไม่
เหมาะสมแต่
สามารถให้
เหตุผล
ประกอบได ้

เลือกวธีิการ
แกปั้ญหาท่ีไม่
ตรงกบั
ประเด็น
ปัญหา 

ไม่ตอบ
หรือไม่ 
สามารถ
เลือกวธีิการ
แกปั้ญหาได ้

การวางแผน
การปฏิบติั 

อธิบาย/เขียน 
ขั้นตอนการ 
แกปั้ญหา
อยา่งสร้าง 
สรรคไ์ดอ้ยา่ง
เหมาะสมและ
สามารถน า 
ไปใชไ้ดจ้ริง 

อธิบาย/เขียน 
ขั้นตอนการ 
แกปั้ญหา
อยา่งสร้าง 
สรรคไ์ด้
ถูกตอ้ง แต่ไม่ 
สามารถน าไป 
ปฏิบติัไดจ้ริง 

อธิบาย/เขียน 
ขั้นตอนการ 
แกปั้ญหา
อยา่งสร้าง  
สรรคไ์ดแ้ต่ไม่
เหมาะสม 

ไม่สามารถ 
อธิบาย/เขียน 
ขั้นตอนการ 
แกปั้ญหา
อยา่งสร้าง 
สรรคไ์ด ้

ไม่สามารถ 
อธิบาย/
เขียน 
ขั้นตอนการ 
แกปั้ญหา
อยา่งสร้าง 
สรรคไ์ด้
หรือไม่ตอบ 
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แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
วชิาชีววทิยาพื้นฐาน  เร่ือง การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4   

 

ค าช้ีแจง ขอ้สอบเป็นแบบปรนยั จ านวน 4 ตวัเลือก จ านวน 40 ขอ้ คะแนนเตม็ 20 คะแนน  
 ใชเ้วลา 1 ชัว่โมง 
 

1. โครโมโซมคืออะไร  
 ก. สารพนัธุกรรมในร่างกายของมนุษยเ์ป็นตวัก าหนดลกัษณะต่างๆ  
     ข. สารแอนติบอด้ีในร่างกายของมนุษย ์

     ค. สารพิษชนิดหน่ึงท่ีมีโทษต่อร่างกายมนุษย ์

     ง. สารแห่งความสุข 
2. โครโมโซมมีองคป์ระกอบเป็นสารประเภทใด  
      ก. ไขมนัและโปรตีน       ข. กรดนิวคลีอิกและไขมนั 
      ค. กรดนิวคลีอิกและโปรตีน     ง. กรดนิวคลีอิก ไขมนั และโปรตีน 
3. ลกัษณะใดเก่ียวขอ้งกบัยนีนอ้ยท่ีสุด  
     ก. สีผวิ           ข. ความสูง 
  ค. อารมณ์           ง. สติปัญญา 

4. โครโมโซมร่างกายท่ีมีรูปร่างลกัษณะเหมือนกนัเป็นคู่ๆ แต่ละคู่เรียกวา่อะไร  
      ก. เซนโทรเมียร์             ข. โฮโมโลกสัโครโมโซม 
      ค. โครมาทิด          ง. โฮโมไซกสัโครโมโซม 
5. พนัธุกรรม (Heredity) หมายถึงขอ้ใด  
      ก. ส่ิงท่ีไดรั้บการถ่ายทอดจากคนท่ีรู้จกั 
      ข. ส่ิงท่ีไดรั้บจากการถ่ายทอดมาจากบรรพบุรุษ หรือจากรุ่นสู่รุ่น 
      ค. ส่ิงท่ีไดรั้บการถ่ายทอดจากบรรพบุรุษเพียงรุ่นเดียว 
      ง. ความผดิปกติของร่างกาย 
6. ลกัษณะใดต่อไปน้ีไม่ถ่ายทอดทางพนัธุกรรม  
 ก. ความรู้            ข. รูปของปาก  
 ค. ลกัษณะต่ิงหู                ง. ความฉลาดหรือสติปัญญา  
7. ขอ้ใดไม่เป็นลกัษณะท่ีถ่ายทอดทางพนัธุกรรม    
         ก. ถนดัมือขวา                                   ข. ลกัยิม้                                           
         ค. แผลเป็น                                       ง. ตาสองชั้น 
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8. ลกัษณะใดต่อไปน้ีเป็นความแปรผนัแบบต่อเน่ือง  
       ก. มีต่ิงหู                                            ข. ห่อล้ินได ้                         
       ค. คิ้วห่าง                                            ง. ความสูง 
9. ลกัษณะในขอ้ใดเกิดจากการถ่ายทอดทางพนัธุกรรม    

       ก. เอเป็นโจรเหมือนพอ่       ข. บีมีลกัยิม้เหมือนแม่ 
       ค. ซีชอบทานไก่ทอดเหมือนพอ่    ง. ดีและแม่ป่วยเป็นโรคกระเพาะ 

10. พนัธุกรรมและส่ิงแวดลอ้มมีอิทธิพลต่อส่ิงมีชีวติ นกัเรียนคิดวา่ลกัษณะใดต่อไปน้ี เกิดจาก 
      อิทธิพลเพียงอยา่งใดอยา่งหน่ึง   
       ก. ความสูง              ข. ความดนัโลหิต  
       ค. หมู่เลือด           ง. ความสามารถทางดนตรี 
11. ลกัษณะทางพนัธุกรรมใดต่อไปน้ีจดัอยูใ่นประเภทเดียวกนัทั้งหมด   
       ก. การห่อล้ินได ้การมีลกัยิม้     ข. การไม่มีต่ิงหู ความสูง 
       ค. การมีลกัยิม้ สติปัญญา         ง. สีผวิ การมีต่ิงหู 
12. สารพนัธุกรรม (DNA) ยอ่มาจากอะไร   
       ก. Deoxynucleic         ข. Deoxyribonucleic 
       ค. Deoxyribonucleic acid      ง. Deoxynucleic acid 
13. โครงสร้างโมเลกุลของ DNA ประกอบดว้ยพอลินิวคลีโอไทดก่ี์สาย   
        ก. 1 สาย           ข. 2 สาย 
        ค. 3 สาย           ง. 4 สาย  
14. ไนโตรจีนสัเบสชนิดใดไม่พบในสายนิวคลีโอไทดข์องดีเอ็นเอ   
      ก. เบสไทมีน                         ข. เบสกวานีน 
      ค. เบสอะดีนีน              ง. เบสยรูาซิล          
15. ขอ้ใดต่อไปน้ีกล่าวไม่ถูกตอ้ง    
       ก. ส่ิงมีชีวติต่างๆ มีโครงสร้างของ DNA คลา้ยกนั 
       ข. DNA ประกอบดว้ยพอลินิวคลีโอไทด ์1 สาย 
       ค. เบส A จบัคู่กบัเบส T และเบส C จบัคู่กบัเบส G โดยมีทิศทางจากปลาย 5’ ไปยงั 3’ 
       ง. ยนีท าใหเ้กิดเอนไซม ์        
16. โรคกลุ่มใดเกิดจากความผดิปกติของออโทโซม  
       ก. ตาบอดสี                                  ข. ดาวน์ซินโดรม                                     
      ค. ไคลน์เฟลเตอร์ซินโดรม                  ง. เทอร์เนอร์ซินโดรม 



141 
 

17. การถ่ายทอดลกัษณะจากรุ่นหน่ึงไปยงัอีกรุ่นหน่ึงของซ่ึงมีชีวติ โดยอาศยัเซลลสื์บพนัธ์ุ 
       เป็นความหมายของขอ้ใด    
       ก. พนัธุกรรม          ข. พนัธุศาสตร์ 

       ค. มรดกทางพนัธุกรรม       ง. ลกัษณะทางพนัธุกรรม 

18. ขอ้ใดเป็นโรคท่ีถ่ายทอดทางพนัธุกรรม  
       ก. โรคมะเร็ง          ข. โรคโลหิตไหลไม่หยดุ 
       ค. โรคเซลลเ์มด็เลือดแดง รูปเคียว         ง. ข และ ค ถูก 
19. การป้องกนัการเกิดความผดิปกติเก่ียวกบัโรคทางพนัธุกรรมควรปฏิบติัอยา่งไร   
       ก. ฝากครรภก์บัแพทยข์ณะตั้งครรภ ์         ข. อยูใ่นส่ิงแวดลอ้มท่ีสะอาดปลอดภยั 
      ค. หลีกเล่ียงการแต่งงานในหมู่เครือญาติ  ง. ถูกทุกขอ้ 
20. จากภาพแสดงพงศาวลีของครอบครัวหน่ึง ขอ้ใดแปลความหมายไดถู้กตอ้งท่ีสุด   

 
       ก. มีลูกสาวและหลานสาวอยา่งละ 1 คน ท่ีไดล้กัษณะดอ้ย ซ่ึงทาสีด า 
        ข. มีลูกชายและหลานชายอยา่งละ 1 คน ท่ีไดล้กัษณะเด่น ซ่ึงทาสีด า 
         ค. มีหลานชาย 1 คน ไดล้กัษณะดอ้ย ซ่ึงทาสีด า เช่นเดียวกบัพี่ชายของพอ่ 
         ง. มีหลานชาย 1 คน ไดล้กัษณะเด่น ซ่ึงทาสีด า เช่นเดียวกบัพี่สาวของแม่ 
21. คู่สามีภรรยาท่ีมีฟีโนไทป์ในขอ้ใดจะไม่มีโอกาสมีลูกเป็นหมู่เลือด O   
       ก. A x O           ข. A x B 
       ค. B x O           ง. AB x O 
22. ลกัษณะทางพนัธุกรรมและสภาพแวดลอ้มมีอิทธิพลต่อลกัษณะของส่ิงมีชีวติ ลกัษณะใด 

      ต่อไปน้ีเกิดจากอิทธิพลของลกัษณะทางพนัธุกรรมเพียงอยา่งเดียว   
       ก. น ้าหนกั ส่วนสูง        ข. ระดบัสติปัญญา 

       ค. ความดนัโลหิต            ง. หมู่เลือด 

23. ถา้พอ่เลือดหมู่ A แม่เลือดหมู่ B ลูกจะมีเลือดหมู่ใดไดบ้า้งและเป็นอตัราส่วนเท่าใด   
       ก. AB ทุกคน                ข. A , B , AB, O  = 1 : 1 : 1 : 1 
       ค. A , B , AB  = 1 : 1 : 2           ง. A , B , O  = 1 : 1 : 1 
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24. ขอ้ใดต่อไปน้ีสัมพนัธ์กนัถูกตอ้ง  
       ก. โรคน้ิวเกิน : ถ่ายทอดลกัษณะทางโครโมโซมเพศ                   
       ข. โรคตาบอดสี : ถ่ายทอดลกัษณะทางโครโมโซมเพศ                   
       ค. โรคธาลสัซีเมีย : ถ่ายทอดลกัษณะทางโครโมโซมเพศ                                  
       ง. หมู่เลือดระบบ ABO : ถ่ายทอดลกัษณะทางโครโมโซมเพศ 
25. ถา้แม่มีเลือดหมู่ B คลอดลูกแฝดมีหมู่เลือดเป็น O และ A พอ่ควรจะมีหมู่เลือดเป็นหมู่ใด   
       ก. หมู่เลือด O         ข. หมู่เลือด B 
      ค. หมู่เลือด A         ง. หมู่เลือด A หรือ O 
26. ลกัษณะพนัธุกรรมในขอ้ใดมีการถ่ายทอดผา่นทางโครโมโซมเพศ   
       ก. โรคน้ิวเกิน                        ข. โรคผวิเผอืก 
       ค. โรคฮีโมฟีเลีย                     ง. โรคธาลสัซีเมีย 
27. โรคทางพนัธุกรรมในขอ้ใดท่ีพบเฉพาะในผูช้าย   

        ก. กลุ่มอาการเทอร์เนอร์      ข. กลุ่มอาการคริดูชาต ์

        ค. โรคไคลน์เฟลเตอร์ ซินโดรม     ง. กลุ่มอาการพาทวั 

28. หากแม่เป็นโรคตาบอดสี แต่งงานกบัพอ่ตาปกติ ขอ้ใดต่อไปน้ีกล่าวถูกตอ้ง   
        ก. ลูกชายทุกคนตาปกติ       ข. ลูกชายทุกคนตาบอดสี 
        ค. ลูกสาวทุกคนตาบอดสี      ง. ลูกชายร้อยละ 50 ตาบอดสี 
29. การศึกษาแบบแผนการถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรมในมนุษยท์  าไดย้ากเพราะมีขอ้จ ากดัใด  

       ก. มนุษยมี์ลูกจ านวนมาก 
       ข. มนุษยแ์ต่ละคนมีช่วงอายสุั้น 

       ค. มนุษยมี์โอกาสเกิดลูกไดง่้าย 

       ง. ไม่สามารถควบคุมการแต่งงานใหเ้ป็นไปตามตอ้งการได ้

30. ลกัษณะตาบอดสีแสดงออกในเพศใดมากกวา่กนั เพราะเหตุใด 
       ก. เพศชาย เพราะมีโครโมโซม Y 
       ข. เพศหญิง เพราะมีประชากรมากกวา่เพศชาย 
       ค. เพศชาย เพราะปรากฏเฉพาะเพศชายเท่านั้น 
       ง. เพศชาย เพราะมีโครโมโซม X เพียงแท่งเดียว 
31. โรคในขอ้ใดเกิดจากมิวเทชนัระดบัยนี   
 ก. ดาวน์ซินโดรม        ข. พาทวัซินโดรม 
 ค. คริดูชาตซิ์นโดรม        ง. โลหิตจางจากเมด็เลือดแดงรูปเคียว 
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32. การกลายท่ีเซลลใ์ดสามารถถ่ายทอดไปถึงรุ่นหลานได ้  
       ก. การกลายท่ีเซลลสื์บพนัธ์ุ     ข. การกลายท่ีเซลลร่์างกาย 
       ค. การกลายท่ีเซลลผ์วิหนงั      ง. การกลายท่ีเซลลต่์อมไร้ท่อ 
33. ขอ้ความใดต่อไปน้ีไม่ถูกตอ้ง  
 ก. รังสีหรือสารเคมีบางชนิดท าใหอ้ตัราการเกิดมิวเทชนัสูงข้ึน 
 ข. มิวเทชนัท่ีเกิดกบัโครโมโซมเพศเท่านั้นจึงจะถ่ายทอดใหลู้กได ้
 ค. มิวเทชนัท่ีเกิดในเซลลสื์บพนัธ์ุจะถ่ายทอดใหลู้กหลานได ้
 ง. มิวเทชนัเกิดข้ึนไดก้บัส่ิงมีชีวติตามธรรมชาติโดยไม่ทราบสาเหตุ 
34. มิวเทชนัมีสมบติัตามขอ้ใดต่อไปน้ี  
        1. ถา้เกิดกบัแม่แลว้จะสามารถถ่ายทอดไปยงัลูกได ้
        2. ตอ้งชกัน าดว้ยสารเคมีหรือรังสีต่างๆ เท่านั้น 
        3. เกิดข้ึนไดท้ั้งกบัเซลลร่์างกายและเซลลสื์บพนัธ์ุ 
 ก. ขอ้ 1 และ 2                  ข. ขอ้ 1 และ 3 
       ค. ขอ้ 2 และ 3                 ง. ขอ้ 1 , 2 และ 3 
35. ยนีมิวเทชนัเม่ือเกิดแลว้จะมีผลต่อมาเป็นอยา่งไร  

       ก. ส่วนใหญ่ท าใหย้นีมีลกัษณะดีข้ึน 
       ข. เกิดแลว้ไม่สามารถถ่ายทอดไปสู่เซลลอ่ื์น  
       ค. เม่ือเกิดแลว้จะมีผลต่อการเปล่ียนแปลงสปีชีส์ไดใ้นบางโอกาส 

       ง. เม่ือเกิดแลว้ไม่มีผลต่อลกัษณะทางพนัธุกรรม 
36. ขอ้ใดจดัเป็นส่ิงมีชีวติดดัแปรพนัธุกรรม     
       ก. แตงโมไร้เมล็ด        ข. กลว้ยไมท่ี้ไดจ้ากการเพาะเล้ียงเน้ือเยือ่ 
       ค. แบคทีเรียท่ีสามารถผลิตอินซูลิน   ง. กลว้ยไมพ้นัธ์ุใหม่ท่ีไดจ้ากการฉายรังสี 
37. หากเราน าพืชชนิดหน่ึงท่ีมีรสหวานไปปลูกในอีกแห่งหน่ึง เม่ือมีผลออกมาให้รสชาติเปร้ียว  
       เรียกลกัษณะน้ีวา่อยา่งไร  
 ก. การปรับปรุงพนัธ์ุ       ข. การแปรผนั 
 ค. การกลายพนัธ์ุ         ง. การคดัเลือกพนัธ์ุโดยธรรมชาติ 
38. วธีิการขยายพนัธ์ุพืชในขอ้ใดท าใหลู้กท่ีไดมี้โอกาสเกิดลกักษณะท่ีไม่เหมือนพอ่แม่มากท่ีสุด   
 ก. การเพาะเล้ียงเน้ือเยือ่       ข. การติดตา 

 ค. การเพาะเมล็ด         ง.  การทาบก่ิง 
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39. ขอ้ใดต่อไปน้ีไม่ใช่การประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยทีางดีเอ็นเอดา้นการเกษตร  
       ก. ขา้วท่ีสามารถผลิตวติามินเอ 
       ข. ฝ้ายท่ีตา้นทานแมลงศตรูพืช 
       ค. มะเขือเทศท่ีไม่มีการสร้างเอทิลีน 
       ง. วชัพืชท่ีมียนีตา้นทานแมลงศตรูพืช 
40. มนุษยน์ าหลกัการเกิดมิวเทชนัมาประยกุตใ์ชใ้นทางการเกษตร ขอ้ใดต่อไปน้ีกล่าวถูกตอ้ง  

          1. มิวเทชนัแบบยพูลอยดี : กลว้ย  
          2. มิวเทชนัแบบยพูลอยดี : พทุธรักษา 
          3. มิวเทชนัแบบยพูลอยดี : แตงโม 
         ก. ขอ้ 1 และ 2         ข. ขอ้ 1 และ 3  
         ค. ขอ้ 2 และ 3         ง. ถูกทุกขอ้ 



145 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
 

คุณภาพเคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 
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ตารางที ่ ค.1 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน จากผู้เช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน 

รายการประเมิน 

แผ
นที่

 1 

แผ
นที่

 2 

แผ
นที่

 3 

แผ
นที่

 4 

แผ
นที่

 5 

แผ
นที่

 6 

แผ
นที่

 7 

แผ
นที่

 8 

X  S.D. 
ระดบัความ
เหมาะสม 

1. จุดประสงคก์ารเรียนรู้            
 1.1  สอดคลอ้งกบัตวัช้ีวดั 4.8 4.4 4.6 4.6 4.4 4.8 5 5 4.68 0.47 มากท่ีสุด 
 1.2  สอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้ 4.8 4.4 4.4 4.6 4.4 4.8 5 5 4.63 0.49 มากท่ีสุด 
 1.3  สามารถวดัและประเมินผลได ้ 4.4 4.4 4.8 4.8 4.4 4.4 5 5 4.68 0.47 มากท่ีสุด 
 เฉล่ียรวมดา้นท่ี 1 4.67 4.4 4.6 4.67 4.4 4.67 5 5 4.66 0.48 มากท่ีสุด 

2. สาระส าคญั            
 2.1  สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4.6 4.8 4.6 4.6 4.4 4.6 5 5 4.70 0.46 มากท่ีสุด 
 2.2  สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ ชดัเจน   

        เขา้ใจง่าย 
4.6 4.4 4.6 4.6 4.6 4.6 5 5 4.65 0.48 มากท่ีสุด 

 2.3  เหมาะสมกบัระดบัชั้นของผูเ้รียน  4.4 4.4 4.6 4.6 4.4 4.4 5 5 4.63 0.49 มากท่ีสุด 
 เฉล่ียรวมดา้นท่ี 2 4.53 4.53 4.6 4.6 4.47 4.53 5 5 4.66 0.48 มากท่ีสุด 

 

(ต่อ) 
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ตารางที ่ ค.1  (ต่อ)  

รายการประเมิน 

แผ
นที่

 1 

แผ
นที่

 2 

แผ
นที่

 3 

แผ
นที่

 4 

แผ
นที่

 5 

แผ
นที่

 6 

แผ
นที่

 7 

แผ
นที่

 8 

X  S.D. 
ระดบัความ
เหมาะสม 

  3. เน้ือหา            
 3.1  สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ 4.8 4.6 4.8 4.4 4.4 4.8 5 5 4.68 0.47 มากท่ีสุด 
 3.2  เรียงล าดบัเน้ือหาไดเ้หมาะสม 4.6 4.4 4.8 4.4 4.4 4.6 5 5 4.63 0.49 มากท่ีสุด 
 3.3  สอดคลอ้งกบัตวัช้ีวดั 4.8 4.6 4.5 4.6 4.4 4.8 4.8 5 4.64 0.49 มากท่ีสุด 
 3.4  เหมาะสมกบัเวลาท่ีใชใ้นการสอน 4.8 4.8 4.8 4.6 4.6 4.8 5 5 4.75 0.44 มากท่ีสุด 
 เฉล่ียรวมดา้นท่ี 3 4.75 4.60 4.73 4.5 4.45 4.75 4.95 5 4.67 0.47 มากท่ีสุด 

  4. กิจกรรมการเรียนรู้            
 4.1  สอดคลอ้งจุดประสงคแ์ละการวดั   

       ประเมินผล 
4.6 4.4 4.8 4.6 4.4 4.6 5 5 4.70 0.46 มากท่ีสุด 

 4.2 สอดคลอ้งกบัเน้ือหาและสาระการ 
      เรียนรู้     

4.6 4.4 4.6 4.6 4.4 4.6 5 5 4.63 0.49 มากท่ีสุด 

 4.3 เหมาะสมกบัวยัและความสามารถของ 
      ผูเ้รียน 

5 4.4 4.6 4.6 4.4 5 5 5 4.70 0.46 
 

มากท่ีสุด 

            (ต่อ) 
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ตารางที ่ ค.1  (ต่อ)  

รายการประเมิน 

แผ
นที่

 1 

แผ
นที่

 2 

แผ
นที่

 3 

แผ
นที่

 4 

แผ
นที่

 5 

แผ
นที่

 6 

แผ
นที่

 7 

แผ
นที่

 8 

X  S.D. 
ระดบัความ
เหมาะสม 

 4.4 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดกระบวนการ 
      แกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์

4.4 4.2 4.4 4.6 4.2 4.4 5 5   4.58 
 

0.50 มากท่ีสุด 

 4.5 เร้าความสนใจให้ผูเ้รียนกระตือรือร้นท่ี 
      จะเรียนรู้ 

4.4 4.4 4.6 4.4 4.2 4.4 5 5   4.53 
 

0.51 
 

มากท่ีสุด 

 4.6 ส่งเสริมการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 4.4 4.2 4.6 4.4 4.2 4.4 5 5   4.55 0.50 มากท่ีสุด 
 4.7 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนความรู้ 

      ระหวา่งกลุ่ม 
4.4 4.2 4.6 4.4 4.2 4.4 5 5   4.58 

 
0.50 มากท่ีสุด 

 4.8 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรม 4.4 4.2 4.6 4.4 4.2 4.4 5 5 4.60 0.50 มากท่ีสุด 
  5. ส่ือ อุปกรณ์ และแหล่งการเรียนรู้            
 5.1 เหมาะสมกบัวยัและความสามารถ 

    ของผูเ้รียน 
4.6 4.6 4.6 4.4 4.6 4.6 5 5 4.68 0.47 

 
มากท่ีสุด 

 
 5.2 เหมาะสมกบัเน้ือหาและกิจกรรมการ 

    เรียนรู้ 
4.6 4.6 4.8 4.4 4.4 4.6 5 5 4.68 0.47 

 
มากท่ีสุด 

 
             (ต่อ)  
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ตารางที ่ ค.1  (ต่อ)  

รายการประเมิน 

แผ
นที่

 1 

แผ
นที่

 2 

แผ
นที่

 3 

แผ
นที่

 4 

แผ
นที่

 5 

แผ
นที่

 6 

แผ
นที่

 7 

แผ
นที่

 8 

X  S.D. 
ระดบัความ
เหมาะสม 

 5.3 เร้าความสนใจต่อผูเ้รียน 4.6 4.6 4.4 4.6 4.4 4.6 5 5 4.63 0.49 มากท่ีสุด 
 เฉล่ียรวมดา้นท่ี 5 4.6 4.6 4.6 4.47 4.47 4.6 5 5 4.66 0.48 มากท่ีสุด 
6. การวดัและประเมินผล            
 6.1  สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4.6 4.4 4.6 4.4 4.4 4.6 4.6 5 4.55 0.50 มากท่ีสุด 
 6.2  สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ 4.4 4.4 4.8 4.4 4.4 4.4 4.6 5 4.55 0.50 มากท่ีสุด 
 6.3  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประเมินมีความ 

     หลากหลาย 
4.6 4.6 4.8 4.4 4.4 4.6 4.8 5 4.65 0.48 มากท่ีสุด 

 6.4  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประเมิน  
       สอดคลอ้งกบั 

4.6 4.4 4.6 4.6 4.6 4.6 4.6 5 4.60 0.50 มากท่ีสุด 

 6.5  ระบุเกณฑก์ารประเมินผลอยา่งชดัเจน 4.6 4.4 4.8 4.8 4.4 4.6 4.6 5 4.63 0.49 มากท่ีสุด 
เฉล่ียรวมทั้งหมด 4.64 0.48 มากท่ีสุด 

   
  จากตารางสรุปว่า ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 5 ท่าน ได้ประเมินแผนการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานทั้งหมด 8 แผน มีค่าเฉล่ียโดยรวมเท่ากับ 4.64 
(S.D. = 0.48)หมายความวา่ แผนการจดัการเรียนรู้ดว้ยรูปแบบการจดัการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐานมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด
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 ตารางที ่ ค.2 
ค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบวดัการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยผู้เช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน 

 

ขอ้ท่ี 

 

ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
 

 

ค่าความ
สอดคลอ้ง

IOC 
 

 

แปล
ความหมาย 

 

 

คนท่ี 1 
 

คนท่ี 2 
 

คนท่ี 3 
 

คนท่ี 4 
 

คนท่ี 5 
 

∑R 

1 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
2 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
3 1 0 1 1 1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
4 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
5 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
6 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
7 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

1 
1 
1 
1 
1 
0 
0 
0 
0 

1 
0 
0 
0 
0 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
0 
0 
1 
1 
1 
1 

0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
0 

4 
4 
4 
3 
3 
4 
4 
3 
3 

0.80 
0.80 
0.80 
0.60 
0.60 
0.80 
0.80 
0.60 
0.60 

สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 

 
 จากตารางสรุปไดว้า่ เม่ือน าแบบวดัการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคเ์สนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 
5 ท่าน เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหา โดยวิธีการหาค่าความสอดคล้อง IOC ผลการ
ประเมินได้ค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.80-1.00 จากการคดัเลือกแบบวดัการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
ทั้งหมด 16 ขอ้ ใหเ้หลือเพียง 8 ขอ้ ในการท่ีจะน าไปใชก้บักลุ่มเป้าหมาย 
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ตารางที ่ ค.3  
ค่าความยากและค่าอ านาจจ าแนกของแบบวัดการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  ของนักเรียน 
ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 4 เร่ือง การถ่ายทอดลักษณะทางพันธุกรรม จ านวน 16 ข้อ 

 

ขอ้ท่ี 

 

ค่าความยาก 
(P) 

 

แปลผล 

 

อ านาจจ าแนก 
(D) 

 

แปลผล 
แปลผลคุณภาพ

ขอ้สอบ 

1 0.64 ใชไ้ด ้ 0.43 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
2 0.65 ใชไ้ด ้ 0.40 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
3 0.63 ใชไ้ด ้ 0.45 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
4 0.51 ใชไ้ด ้ 0.58 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
5 0.69 ใชไ้ด ้ 0.58 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
6 0.68 ใชไ้ด ้ 0.55 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
7 0.64 ใชไ้ด ้ 0.48 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

0.45 
0.41 
0.35 
0.54 
0.41 
0.38 
0.43 
0.45 
0.46 

ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ตดัทิ้ง 
ใชไ้ด ้

0.40 
0.18 
0.20 
0.33 
0.08 
0.15 
0.05 
0.10 
0.13 

ใชไ้ด ้
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 

ใชไ้ด ้
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 

 
 จาก การหาค่าความยากและค่าอ านาจจ าแนก พบว่าแบบวดัการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค ์
มีค่าความยาก (P) อยู่ระหว่าง 0.45-0.69 และค่าอ านาจจ าแนก (D) อยู่ระหว่าง 0.40-0.58 ในการ
คดัเลือกแบบวดัความสามารถในการแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ทั้งหมด 16 ขอ้ ให้เหลือเพียง 8 ขอ้ 
เพื่อท่ีจะน าไปใชก้บักลุ่มเป้าหมาย 
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ตารางที ่ ค.4 
วิเคราะห์ค่าความเช่ือมั่นของแบบวัดการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปีท่ี 4 เร่ือง การถ่ายทอดลักษณะทางพันธุกรรม จ านวน 8 ข้อ 

ขอ้ 
คะแนน 

∑X ∑Xi
2 ∑Si

2 
1 96 332 0.83 
2 100 356 0.76 
3 94 334 1.32 
4 75 233 1.18 
5 104 412 1.72 
6 94 342 1.58 
7 95 355 1.81 
8 72 208 1.17 
X 730 - - 
X2 19830 - - 
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ความเช่ือมั่นของแบบวัดการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยใช้วิธีสัมประสิทธ์ิแอลฟาของ 
ครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient Mathod) 
 

         








 













2

2

1
1 t

i

S

S

k

k
  

 
       เม่ือ    เป็นสัมประสิทธ์ิแอลฟา 

        k   เป็นจ านวนขอ้ค าถามหรือขอ้สอบ 
        2

iS  เป็นความแปรปรวนของคะแนนขอ้ท่ี i  

         2

tS  เป็นความแปรปรวนของคะแนนรวม t  
 

    จากสมการ 

    ขั้นท่ี 1 หา 2

iS   จาก   
2

22
2

n

xxn
Si


  

              
2

2
2

1
30

)96()33230( 
S  

              83.02

1 S  
                

2

14

2

1

2 ... SSSi    
               36.102  iS      

    ขั้นท่ี 2 หา 2

tS   จาก   
2

22
2

n

xxn
St


  

              
2

2
2

30

)730()1983030( 
tS  

              89.682 tS  
    ขั้นท่ี 3 แทนค่าในสูตร 

              




















89.68

36.10
1

18

8
  

              97.0  
 

    สรุป ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบวดัตวัแทนความคิดเท่ากบั 0.97 
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ตารางที ่ ค.5 
ค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยผู้เช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน 

 

 

ขอ้
ท่ี 

 

ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ค่าความ
สอดคลอ้ง 

IOC 
 

 

 

แปล
ความหมาย 

 

คนท่ี 1 
 

คนท่ี 2 
 

คนท่ี 3 
 

คนท่ี 4 
 

คนท่ี 5 
 

∑R 

1  
2  
3  
4 
5  
6 
7 
8  
9  

10  
11  
12  
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 

 
 

0 
0 
0 
1 
1 
0 
0 
1 
1 
1 
1 
0 
1 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
1 
 

 

1 
1 
1 
-1 
1 
-1 
-1 
1 
1 
1 
1 
0 
1 
-1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
0 
0 
 

 

1 
1 
1 
-1 
0 
-1 
-1 
1 
0 
0 
1 
1 
1 
-1 
-1 
1 
1 
0 
0 
-1 
0 
0 
 

 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
 

 

1 
1 
1 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
1 
1 
0 
0 
 

 

4 
4 
4 
0 
4 
0 
0 
5 
4 
4 
5 
3 
5 
0 
4 
5 
5 
3 
4 
2 
1 
2 
 

 

0.80 
0.80 
0.80 

0 
0.80 

0 
0 

1.00 
0.80 
0.80 
1.00 
0.60 
1.00 

0 
0.80 
1.00 
1.00 
0.60 
0.80 
0.40 
1.00 
0.40 

 
 

สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
ตดัทิ้ง 

สอดคลอ้ง
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 

สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง
สอดคลอ้ง 
ตดัทิ้ง 

สอดคลอ้ง 
ตดัทิ้ง 

สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
ตดัทิ้ง 

สอดคลอ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 

 
(ต่อ) 

 



155 

 

ตารางที ่ ค.5  (ต่อ) 
 

 

ขอ้ 
ท่ี 

 

ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ค่าความ
สอดคลอ้ง

IOC 
 

 

แปล
ความหมาย 

 

คนท่ี 1 
 

คนท่ี 2 
 

คนท่ี 3 
 

คนท่ี 4 
 

คนท่ี 5 
 

∑R 

23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 

 
 

1 
1 
1 
1 
0 
0 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
 

 

1 
1 
1 
1 
0 
0 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
-1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
-1 
 

 

1 
1 
1 
1 
0 
0 
0 
1 
1 
1 
1 
0 
0 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
 

 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
 

 

1 
1 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
0 
1 
1 
1 
0 
1 
 

 

5 
5 
4 
5 
2 
2 
2 
5 
4 
4 
5 
4 
4 
2 
4 
5 
4 
4 
5 
5 
5 
4 
2 
 

 

1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
0.40 
0.40 
0.40 
1.00 
0.80 
0.80 
1.00 
0.80 
0.80 
0.40 
0.80 
1.00 
0.80 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
0.40 

 
 

สอดคลอ้ง  
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 

สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
ตดัทิ้ง 

สอดคลอ้ง
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
ตดัทิ้ง 

สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 

 
(ต่อ) 
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ตารางที ่ ค.5  (ต่อ) 
 

 

ขอ้
ท่ี 

 

ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ค่าความ
สอดคลอ้ง

IOC 
 

 
 

แปล
ความหมาย 

 

 

คนท่ี 1 
 

คนท่ี 2 
 

คนท่ี 3 
 

คนท่ี 4 
 

คนท่ี 5 
 

∑R 

46 
47 
48 
49 
50 
51 
52 
53 
54 
55 
56 
57 
58 
59 
60 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
-1 
0 
0 
0 
1 
1 
1 
1 
-1 
0 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
0 
1 
1 
1 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
4 
5 
5 
4 
2 
4 
5 
5 
5 
5 
3 
4 

1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
0.80 
0.40 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.60 
0.80 

สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
ตดัทิ้ง 

สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
สอดคลอ้ง 
ตดัทิ้ง 

สอดคลอ้ง 
 
 จากตารางสรุปไดว้า่ เม่ือน าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ
จ านวน 5 ท่าน เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหา โดยวิธีการหาค่าความสอดคลอ้ง IOC 
ผลการประเมินไดค้่า IOC อยู่ระหว่าง 0.80-1.00 จากการคดัเลือกแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนทั้งหมด 60 ขอ้ใหเ้หลือเพียง 40 ขอ้ ในการท่ีจะน าไปใชก้บักลุ่มเป้าหมาย 
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ตารางที ่ ค.6 
ค่าความยากและอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 
ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 4 เร่ือง การถ่ายทอดลักษณะทางพันธุกรรม จ านวน 60 ข้อ 

 

ขอ้ท่ี 
ค่าความยาก 

(P) 
แปลผล 

อ านาจจ าแนก 
(B) 

แปลผล 
แปลผลคุณภาพ

ขอ้สอบ 
1 0.56 ใชไ้ด ้ 0.88 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
2 0.63 ใชไ้ด ้ 0.75 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
3 0.69 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
4 0.56 ใชไ้ด ้ 0.13 ตดัทิ้ง ตดัทิ้ง 
5 0.44 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
6 0.19 ตดัทิ้ง 0.38 ใชไ้ด ้ ตดัทิ้ง 
7 0.13 ตดัทิ้ง 0.25 ใชไ้ด ้ ตดัทิ้ง 
8 0.69 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
9 0.63 ใชไ้ด ้ 0.50 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้

10 0.63 ใชไ้ด ้ 0.75 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
11 0.44 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
12 1.00 ตดัทิ้ง 0.00 ตดัทิ้ง ตดัทิ้ง 
13 0.38 ใชไ้ด ้ 0.50 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
14 0.63 ใชไ้ด ้ -0.38 ตดัทิ้ง ตดัทิ้ง 
15 0.44 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
16 0.69 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
17 0.69 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
18 0.63 ใชไ้ด ้ 0.75 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
19 0.63 ใชไ้ด ้ 0.50 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
20 
21 
22 
23 
24 

 

0.13 
0.19 
0.19 
0.44 
0.63 

 

ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้

 

0.25 
0.38 
0.13 
0.63 
0.50 

 

ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ตดัทิ้ง 
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้

 

ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ตดัทิ้ง 
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้

(ต่อ) 
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ตารางที ่ ค.6  (ต่อ) 
 

ขอ้ท่ี 
ค่าความยาก 

(P) 
แปลผล 

อ านาจจ าแนก 
(B) 

แปลผล 
แปลผลคุณภาพ

ขอ้สอบ 

25 0.56 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
26 0.69 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
27 0.31 ใชไ้ด ้ 0.13 ตดัทิ้ง ตดัทิ้ง 

28 0.94 ตดัทิ้ง 0.13 ตดัทิ้ง ตดัทิ้ง 
29 0.63 ใชไ้ด ้ 0.75 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
30 0.50 ใชไ้ด ้ 0.50 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
31 0.69 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
32 0.63 ใชไ้ด ้ 0.50 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้

33 0.69 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
34 0.44 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้

35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 

 

0.69 
0.56 
0.69 
0.31 
0.56 
0.50 
0.50 
0.56 
0.63 
0.50 
0.44 
0.63 
0.50 
0.94 

 

ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ตดัทิ้ง 

 

0.63 
0.63 
0.63 
0.13 
0.63 
0.50 
0.75 
0.63 
0.50 
0.75 
0.13 
0.75 
0.75 
0.13 

 

ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ตดัทิ้ง 
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ตดัทิ้ง 
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ตดัทิ้ง 

 

ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ตดัทิ้ง 
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ตดัทิ้ง 
ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้
ตดัทิ้ง 

(ต่อ) 
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ตารางที ่ ค.6  (ต่อ) 
 

ขอ้ท่ี 
ค่าความยาก 

(P) 
แปลผล 

อ านาจจ าแนก 
(B) 

แปลผล 
แปลผลคุณภาพ

ขอ้สอบ 

49 0.63 ใชไ้ด ้ 0.5 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
50 0.69 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
51 0.25 ตดัทิ้ง 0.15 ตดัทิ้ง ตดัทิ้ง 
52 0.56 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้

53 0.13 ตดัทิ้ง -0.25 ตดัทิ้ง ตดัทิ้ง 
54 0.56 ใชไ้ด ้ 0.88 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
55 0.63 ใชไ้ด ้ 0.75 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
56 0.69 ใชไ้ด ้ 0.63 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
57 0.63 ใชไ้ด ้ 0.75 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้

58 0.50 ใชไ้ด ้ 0.75 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
59 0.13 ตดัทิ้ง -0.25 ตดัทิ้ง ตดัทิ้ง 

60 0.06 ตดัทิ้ง -0.13 ตดัทิ้ง ตดัทิ้ง 

 
  จากตารางสรุปวา่ การค่าความยากและอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 เร่ือง การถ่ายทอดลักษณะทางพันธุกรรม พบวา่
มีค่าความยาก (P) อยูร่ะหวา่ง 0.44-0.69 และค่าอ านาจจ าแนก (B) อยูร่ะหวา่ง 0.50-0.88 ในการ
คดัเลือกแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทั้งหมด 60 ขอ้ ให้เหลือเพียง 40 ขอ้ เพื่อท่ีจะ
น าไปใชก้บักลุ่มเป้าหมาย 
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ตารางที ่ ค.7 
วิเคราะห์ค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การถ่ายทอด 
ลักษณะทางพันธุกรรม จ านวน 40 ข้อ 
 

คนท่ี Xi (Xi)2 Xi-C (Xi-C)2 
1 30 900 10 100 
2 8 64 -12 144 
3 30 900 10 100 
4 8 64 -12 144 
5 31 961 11 121 
6 37 1369 17 289 
7 26 676 6 36 
8 40 1600 20 400 
9 38 1444 18 324 

10 39 1521 19 361 
11 26 676 6 36 
12 35 1225 15 225 
13 31 961 11 121 
14 26 676 6 36 
15 32 1024 12 144 
16 28 784 8 64 
17 14 196 -6 36 
18 37 1369 17 289 
19 11 121 -9 81 
20 
21 
22 
23 
24 

 

30 
25 
30 
25 
11 

 

900 
625 
900 
625 
121 

 

10 
5 

10 
5 
-9 
 

100 
25 

100 
25 
81 

(ต่อ) 
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ตารางที ่ ค.7  (ต่อ) 
คนท่ี Xi (Xi)2 Xi-C (Xi-C)2 
25 13 169 -7 49 
26 8 64 -12 144 
27 25 625 5 25 
28 35 1225 15 225 
29 12 144 -8 64 
30 30 900 10 100 
รวม 771 22829 171 3989 

 
 ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (Reliability) โดยใช้วิธีการ
ของโลเวท (Lovett) 
 

         
   2

2

1
1

cxk

xxk
r ii
cc




  

 
       เม่ือ  ccr   แทน ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ 
                 ทางการเรียน 
         k   แทน จ านวนของแบบทดสอบทั้งหมด 
         c   แทน คะแนนเกณฑห์รือจุดตดัของแบบทดสอบ (20) 

         ix   แทน คะแนนของแต่ละขอ้ 
      แทนค่าในสูตร 

         
  3989140

22829)771)(40(
1




ccr  

         05.01ccr  
         95.0ccr  
   สรุป ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เท่ากบั 0.95 
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ภาคผนวก ง 
 

คะแนนทดสอบหลงัเรียน 
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ตารางที ่ ง.1 
คะแนนแบบวัดการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์หลังได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
ของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 4 

คนท่ี 
คะแนนแบบวดัการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์

(คะแนนเตม็ 40 คะแนน) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 

30 
28 
28 
33 
37 
35 
37 
33 
30 
30 
31 
30 
32 
33 
30 
32 
32 
30 
34 
32 
33 

(ต่อ) 
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ตารางที ่ ง.1  (ต่อ) 

คนท่ี 
คะแนนแบบวดัการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์

(คะแนนเตม็ 40 คะแนน) 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 

ค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

ร้อยละ 

32 
34 
33 
33 
35 
33 
34 
28 
33 
32 
31 
32 
32 
33 
34 
31 
31 
34 
31 
30 
30 

32.05 
2.11 

80.13 
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ตารางที ่ ง.2 
คะแนนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์ 
เป็นฐาน ของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 4 

คนท่ี 
คะแนนแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

(คะแนนเตม็ 40 คะแนน) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 

 

30 
30 
31 
37 
36 
37 
36 
31 
31 
31 
31 
32 
33 
34 
31 
33 
31 
33 
33 
34 
33 

 
(ต่อ) 
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ตารางที ่ ง.2  (ต่อ) 

คนท่ี 
คะแนนแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

(คะแนนเตม็ 40 คะแนน) 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 

ค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

ร้อยละ 

32 
33 
33 
36 
30 
30 
35 
30 
34 
34 
33 
32 
33 
32 
33 
33 
32 
31 
33 
31 
31 

32.60 
1.91 

81.50 
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ภาคผนวก จ 
 

หนังสือแต่งตั้งผู้เช่ียวชาญ 
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170 
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 สร้างสรรค์เป็นฐาน. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติคร้ังท่ี 3 พ.ศ. 2562 
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 ประวตัผิู้วจิยั  

 
ช่ือ    นางสาววพิรพรรณ ศรีสุธรรม 
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