
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั ระยะที่ 2 
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(ส าหรับผู้สอน) 
แบบสอบถามการวจิัย  

เร่ือง  การศึกษาปรากฏการณ์หลกัสูตรแฝงในบริบทช้ันเรียนระดับปฐมวยั 
 

 
ค าช้ีแจง   
 แบบสอบถามชุดน้ี เป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาปรากฏการณ์หลกัสูตรแฝงในบริบท
ชั้นเรียนระดบัปฐมวยั และแนวทางการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝงในบริบทของการจดั
ประสบการณ์ในชั้นเรียนระดบัปฐมวยั เพื่อเสริมสร้างคุณภาพการเรียนรู้ของนกัเรียน แบ่ง
ออกเป็น 2 ตอน    
  ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
  ตอนที ่2 ข้อค าถามเกีย่วกบัปรากฏการณ์ต่าง ๆ ในบริบทของการจัดประสบการณ์ 
        ในช้ันเรียน และความคาดหวงัของครูจากปรากฏการณ์เหล่าน้ัน  
  ตอนที ่3 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิม่เติม 
 ผูว้จิยัใคร่ขอความร่วมมือจากท่าน กรุณาตอบแบบสอบถามใหส้มบูรณ์ตามความเป็น
จริง ขอ้มูลทั้งหมดท่ีท่านตอบจะเป็นประโยชน์อยา่งยิง่ต่อการพฒันาคุณภาพการจดั
ประสบการณ์ในชั้นเรียนโดยรวม และไม่มีผลกระทบดา้นลบใด ๆ ต่อตวัท่านทั้งส้ิน 
 ผูว้จิยัขอขอบคุณท่านอยา่งสูงยิง่ท่ีกรุณาสละเวลาใหค้วามร่วมมือในการตอบ
แบบสอบถามมา ณ โอกาสน้ี 
 
                                                                    
            นางสาวนุชจรี  เนินแสง 
       นกัศึกษาปริญญาโท สาขาหลกัสูตรและการเรียนการสอน 

       คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
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ตอนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงใน       หนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัความเป็นจริงของท่าน 
 
1. เพศ 
   ชาย      หญิง 
 

2. ประสบการณ์สอน 
    0 - 4 ปี                  5 -10  ปี    11 - 15 ปี 
 

   16 - 20 ปี                  21 – 24 ปี    25 - 30 ปี 
 

   31 - 35 ปี                  มากกวา่ 35 ปี 
 

3. วุฒิการศึกษาสูงสุด 
 

   ต ่ากวา่ปริญญาตรี   ปริญญาตรี 
 

   ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
 

4. ต าแหน่ง/วทิยฐานะ 
 

   ครูอตัราจา้ง                 ครูผูช่้วย   ครูช านาญการ   
 

   ครูช านาญการพิเศษ   ครูเช่ียวชาญ   ครูเช่ียวชาญพิเศษ 
 

5. ระดับช้ันทีส่อน 
          อนุบาล 1                 อนุบาล 2 
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ตอนที ่2  ขอ้ค าถามเก่ียวกบัปรากฏการณ์ต่าง ๆ ในบริบทของการจดัประสบการณ์ ในชั้นเรียน 
 และความคาดหวงัของครูจากปรากฏการณ์เหล่านั้น  
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ต่าง ๆ ในบริบท
ของการจดัประสบการณ์ในชั้นเรียน และใส่ตวัเลขล าดบัท่ีใน         หนา้ขอ้ความ ความคาดหวงั
ของท่านจากปรากฏการณ์เหล่านั้นโดยใส่ เลข 1 ส าหรับความคาดหวงัท่ีท่านเห็นดว้ยมากท่ีสุด 
และ เลข 2 , 3 , …… ส าหรับความคาดหวงัท่ีท่านเห็นดว้ยในล าดบัรองลงไป ตามล าดบั 
 

 

 
 

ที ่

 

 
 

ปรากฏการณ์ 

ความถี่ของการเกดิ
ปรากฏการณ์ 

 

 
 

ความคาดหวงัของผู้สอน 

ทุก
ครั้
ง 

บ่อ
ยค
รั้ง

 

นา
นค

รั้ง
 

ไม่
แน่

ใจ
 

การจดัประสบการณ์  
0 ตวัอย่าง   

 

 

   นักเรียนได้ฝึกความคดิสร้างสรรค์ 

 นักเรียนเกดิการเรียนรู้อย่างมคีวามสุข 

 นักเรียนเรียนรู้อย่างสนุกสนาน 
 

1 การบอกขั้นตอน
กิจกรรม 

     นกัเรียนรู้ล าดบัขั้นตอนกิจกรรม 
 กิจกรรมมีความต่อเน่ืองเช่ือมโยง 
 เสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 
2 การทบทวนความรู้เดิม      เป็นพ้ืนฐานของเน้ือหาท่ีจะสอน 

 นกัเรียนเช่ือมโยงความรู้เดิมกบัเน้ือหาท่ีจะ
สอนได ้

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งเขา้ใจ 
 

3 การแบ่งกลุ่มท ากิจกรรม      นกัเรียนไดช่้วยเหลือกนั 
 เสริมสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดี 
 นกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ 

 
 
 

  

3 

2 

1 
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ที ่

 

 
 

ปรากฏการณ์ 

ความถี่ของการเกดิ
ปรากฏการณ์ 

 

 
 

ความคาดหวงัของผู้สอน 

ทุก
ครั้
ง 

บ่อ
ยค
รั้ง

 

นา
นค

รั้ง
 

ไม่
แน่

ใจ
 

4 การจดักิจกรรม
สร้างสรรค ์

     นกัเรียนไดฝึ้กความคิดสร้างสรรค ์

 นกัเรียนไดแ้สดงออกทางอารมณ์ ความรู้สึก 
 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความสุข 

 
5 การเปิดโอกาสให้

นกัเรียนสร้างความรู้
ดว้ยตนเอง 

     นกัเรียนเรียนรู้อยา่งเขา้ใจ 
 นกัเรียนมีความคงทนในการเรียนรู้ 
 นกัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะกระบวนการคิด 

 
6 การใหน้กัเรียนมีส่วน

ร่วมในกิจกรรม 
     นกัเรียนเกิดประสบการณ์จากการร่วมคิด 

ร่วมท า 
 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย 

 นกัเรียนมีความกระตือรือร้นและสนใจ
บทเรียน 

 
7 นกัเรียนมีปฏิสมัพนัธ์      นกัเรียนเกิดทกัษะทางสงัคม 

 นกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 นกัเรียนไดเ้สริมสร้างความสมัพนัธ์อนัดี
ระหวา่งกนั 

 
8 การใชกิ้จกรรมเกม

แข่งขนั 
     นกัเรียนเรียนรู้อยา่งสนุกสนาน 

 นกัเรียนสนใจท ากิจกรรมมากข้ึน 
 ฝึกความมีน ้ าใจนกักีฬา 

 
9 การใหค้นเรียนเก่งช่วย

คนเรียนอ่อน 
     นกัเรียนเรียนรู้แบบช่วยเหลือกนั 

 นกัเรียนเก่งเกิดความภูมิใจท่ีไดช่้วยเหลือ
เพื่อน 
 เสริมสร้างความสมัพนัธ์อนัดีระหวา่งกนั 
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ที ่

 

 
 

ปรากฏการณ์ 

ความถี่ของการเกดิ
ปรากฏการณ์ 

 

 
 

ความคาดหวงัของผู้สอน 

ทุก
ครั้
ง 

บ่อ
ยค
รั้ง

 

นา
นค

รั้ง
 

ไม่
แน่

ใจ
 

10 การปฏิบติักิจกรรม
รายบุคคล 

     ตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 

 นกัเรียนมีโอกาสคิดท าดว้ยตนเอง 
 นกัเรียนไดรั้บรู้ศกัยภาพของตนเอง 

 
11 การจดักิจกรรม

เคล่ือนไหวและจงัหวะ 
     นกัเรียนมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค ์

 นกัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะการเคล่ือนไหว 
 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความสุข 

 
12 การแสดงผลงาน      นกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ 

 นกัเรียนมีความภาคภูมิใจในผลงานของตน 
 นกัเรียนพฒันาทกัษะการส่ือสาร 

 
13 การสรุปความรู้หลงัท า

กิจกรรมทุกคร้ัง 
     นกัเรียนมีการรับรู้เน้ือหาไดถู้กตอ้ง 

 นกัเรียนไดรั้บเน้ือหาครบถว้น 

 นกัเรียนเขา้ใจและจดจ าเน้ือหาท่ีเรียนไดดี้ข้ึน 
 

14 การใชเ้ทคนิคช่วยจ า      นกัเรียนมีความคงทนในการเรียนรู้ 
 นกัเรียนไดเ้ทคนิคการจ า 
 นกัเรียนสนใจการเรียนมากข้ึน 

การประเมนิพฒันาการ  
1 การประเมินหลงัการจดั

ประสบการณ์ 
     ประเมินพฒันาการของนกัเรียน 

 วางแผนส่งเสริมพฒันาการของนกัเรียน 
 สะทอ้นผลการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 
2 การใหท้ าการบา้น      นกัเรียนไดเ้รียนรู้เพ่ิมเติม 

 นกัเรียนไดท้บทวนความรู้หลงัเรียน 
 นกัเรียนไดเ้ช่ือมโยงความรู้สู่การประยกุตใ์ช ้
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ที ่

 

 
 

ปรากฏการณ์ 

ความถี่ของการเกดิ
ปรากฏการณ์ 

 

 
 

ความคาดหวงัของผู้สอน 

ทุก
ครั้
ง 

บ่อ
ยค
รั้ง

 

นา
นค

รั้ง
 

ไม่
แน่

ใจ
 

3 การนดัหมายส่งการบา้น
พร้อมกนั 

     สะดวกต่อการก ากบัติดตามงาน 

 นกัเรียนมีวนิยัความรับผิดชอบ 
 นกัเรียนเอาใส่ใจในการท าการบา้นท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

 
4 ไม่รับการบา้นท่ีส่งล่าชา้      ปลูกฝังคุณลกัษณะดา้นความมีวนิยั ความ

รับผิดชอบ 
 กระตุน้ใหน้กัเรียนส่งงานตรงเวลา 

 นกัเรียนคนอ่ืนไม่ท าตามอยา่ง 
 

5 การแจง้รายช่ือผูไ้ม่ส่ง
การบา้นในชั้นเรียน 

     กระตุน้ใหน้กัเรียนส่งงานตามก าหนด 
 กระตุน้ใหน้กัเรียนมีความรับผดิชอบ 
 ปลูกฝังความมีระเบียบวนิยั 

 
6 การเฉลยการบา้น      นกัเรียนรับรู้ค าตอบท่ีถูกตอ้ง 

 นกัเรียนรับรู้ขอ้ผดิพลาดของตนเอง 
 นกัเรียนรู้ค าตอบทนัท่วงที 

 
7 การใชเ้คร่ืองหมาย

ถูกผิด 
     นกัเรียนรู้วา่ค  าตอบนั้นถูกหรือผิด 

 เสริมสร้างแรงจูงใจใหก้บันกัเรียน 
 นกัเรียนรู้วา่จะตอ้งเรียนรู้ส่ิงใดเพ่ิมเติม 

 
8 การขีดฆ่าแกไ้ขผลงาน

ของนกัเรียน 
     นกัเรียนรู้จุดอ่อนหรือจุดบกพร่องของตนเอง 

 นกัเรียนไดรั้บค าแนะน าท่ีเป็นประโยชน์ 
 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีถูกตอ้ง 
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ใจ
 

9 การเขียนให้
ขอ้เสนอแนะอยา่ง
ละเอียด 

     นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีถูกตอ้ง 

 นกัเรียนใส่ใจในการท างานมากข้ึน 
 นกัเรียนไดแ้นวทางเพื่อการเรียนรู้ 

 
10 การก าหนดเกณฑ์

ประเมิน 
     เพื่อการตรวจสอบและตดัสินใจ 

 เพื่อใหก้ารประเมินมีมาตรฐาน 
 เพื่อคดักรองนกัเรียน 

 
11 การใหผู้ป้กครองมีส่วน

ร่วมประเมิน 
     ไดรั้บรู้เก่ียวกบัความรู้ความสามารถของ 

บุตรหลาน 
 ท าใหไ้ดข้อ้มูลส าคญัในบางดา้นของนกัเรียน 

 เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีหลากหลายประกอบการ
ตดัสินใจ 

 
12 การจดัล าดบัเพื่อให้

รางวลั 
     นกัเรียนตั้งใจเรียนเพราะอยากไดร้างวลั 

 นกัเรียนใส่ใจในการพฒันาตนเอง 
 นกัเรียนมีก าลงัใจในการเรียน 

 
13 การใหร้างวลัคนเก่ง      นกัเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง 

 นกัเรียนเห็นแบบอยา่งการพฒันาตนเอง 
 นกัเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้ 

 
14 การส่งเสริมพฒันาการ      ช่วยเหลือนกัเรียนท่ีมีพฒันาการชา้ 

 เติมเตม็ความรู้ใหก้บันกัเรียน 
 นกัเรียนรู้จุดอ่อนหรือจุดบกพร่องของตนเอง 
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ส่ิงแวดล้อมเพือ่การเรียนรู้  
1 การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์

อยา่งเป็นระเบียบ 
     เพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 เพื่อความปลอดภยัของนกัเรียน 

 สะดวกต่อการน าไปใช ้
 

2 การตกแต่งหอ้งสวยงาม 
 

     เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในการเรียน 
 นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 
 จูงใจนกัเรียนใหอ้ยากเขา้ชั้นเรียน 

 
3 การจดัมุมต่างๆในหอ้ง      ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 กระตุน้ความสนใจใฝ่รู้ของนกัเรียน 
 ใหเ้ป็นหอ้งเรียนแห่งการเรียนรู้ 

 
4 การจดับอร์ด/ป้าย      ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 นกัเรียนไดใ้ชค้วามคิดสร้างสรรค ์
 ประชาสมัพนัธ์การจดักิจกรรม 

 
5 การประดบัรูปภาพ 

ในหอ้ง 
     ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 หอ้งเรียนมีความสวยงาม 
 ใหเ้ป็นหอ้งเรียนแห่งการเรียนรู้ 

 
6 การติดประโยค/

ขอ้ความภาษาในหอ้ง 
     ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 กระตุน้ความสนใจใฝ่รู้ของนกัเรียน 

 ใหเ้ป็นหอ้งเรียนแห่งการเรียนรู้ 
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7 การติดตั้ง
เคร่ืองปรับอากาศ/ 
พดัลมในหอ้ง 

     นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 

 นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 
 นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 

ส่ือ ทรัพยากรเพือ่การเรียนรู้  
1 การใชส่ื้อท่ีหลากหลาย      บทเรียนน่าสนใจ  

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย 
 ตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 

 
2 การสอนใชส่ื้อ

เทคโนโลยคีอมพิวเตอร์ 
     นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 

 ตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
 นกัเรียนพฒันาความสามารถดา้นการใช้
เทคโนโลย ี

 
3 การใชส่ื้อออนไลน์      นกัเรียนเรียนรู้ไดท้ั้งในและนอกหอ้งเรียน 

 นกัเรียนสนใจในบทเรียน 
 นกัเรียนเกิดทกัษะการใชด้า้นเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
4 การใชส่ื้อวสัดุท่ีมีอยูใ่น

ทอ้งถ่ิน 
     น าส่ือทอ้งถ่ินมาใชใ้หเ้กิดประโยชน์ 

 ประหยดัค่าใชจ่้ายเพราะหาง่าย 
 กระตุน้ความสนใจในการเรียนรู้ของนกัเรียน 

แบบแผนการปฏบิัต ิ  
1 การแต่งกายท่ีสุภาพ

เรียบร้อย 
     เพ่ือเป็นแบบอยา่งท่ีดี 

 เพื่อเสริมสร้างบุคลิกภาพของครู 
 เพ่ือปฏิบติัตามแบบสุภาพชนทัว่ไป 
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ทุก
ครั้
ง 

บ่อ
ยค
รั้ง

 

นา
นค

รั้ง
 

ไม่
แน่

ใจ
 

2 การเขา้สอนตรงเวลา      บริหารเวลาใหคุ้ม้ค่า 

 การสอนเสร็จทนัเวลา 
 เตรียมพร้อมก่อนการสอน 

 
3 การขานช่ือก่อนสอน 

ทุกคร้ัง 
     กระตุน้ใหมี้ความรับผดิชอบ 

 สร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียน 
 เป็นส่วนหน่ึงของการประเมินผล 

 
4 การจ าช่ือนกัเรียนได ้      ง่ายต่อการเรียกช่ือใหต้อบหรือแสดงความคิด 

 สร้างความสมัพนัธ์อนัดีกบันกัเรียน 
 ครูไดเ้รียนรู้นกัเรียน 

 
5 การนัง่สอนหนา้ชั้น

เรียน 
     บรรยายความรู้แก่นกัเรียน 

 นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 

 มองเห็นพฤติกรรมนกัเรียนภายในหอ้งได ้
 

6 การสัง่ใหน้กัเรียนเงียบ
ขณะครูสอน 

     นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 
 ไม่ใหร้บกวนสมาธิเพ่ือนในชั้นเรียน 
 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในการเรียน 

 
7 ตอบค าถามทีละคน      นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 

 กระตุน้ความสนใจในการเรียนรู้ 
 วดัความรู้ความเขา้ใจรายบุคคล 

 
8 การใชค้วามเขม้งวด

กวดขนั 
     สร้างระเบียบวนิยัในชั้นเรียน 

 นกัเรียนประสบความส าเร็จในการเรียน 
 นกัเรียนตั้งใจเรียน 
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9 การเดินไปมาในหอ้ง
ตลอดเวลาขณะสอน 

     ไดใ้กลชิ้ดกบันกัเรียนมากข้ึน 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจการเรียน 
 รับรู้พฤติกรรมของนกัเรียนแตล่ะคน 

 
10 ใหค้วามสนใจและพดู

ทกัทายนกัเรียนบางคน 
     สร้างบรรยากาศชั้นเรียนท่ีดี 

 นกัเรียนรู้สึกผอ่นคลาย 
 นกัเรียนรู้สึกเป็นกนัเองกบัครู 

 
11 การเขม้งวดเร่ืองการแต่ง

กาย ทรงผม 
     นกัเรียนแต่งกายถูกระเบียบ 

 นกัเรียนมีระเบียบวนิยั 
 นกัเรียนมีบุคลิกภาพ สุขภาพท่ีดี 

 
12 ใหโ้อกาส/ผอ่นปรน      นกัเรียนไดท้บทวนตนเอง 

 นกัเรียนมีโอกาสแกต้วั 

 นกัเรียนมีก าลงัใจท่ีจะปรับปรุงตนเอง 
 

13 การถือไมเ้รียวขณะสอน      เป็นเคร่ืองมือในการสอน 
 เป็นสญัลกัษณ์เพื่อควบคุมพฤติกรรมนกัเรียน 
 กระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจการเรียน 

 
14 การเคาะ/ทุบโตะ๊เสียงดงั      ใหน้กัเรียนเงียบและตั้งใจฟัง 

 ใหน้กัเรียนสนใจการเรียน 
 เตรียมความพร้อมนกัเรียน 
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15 ใหค้นมาก่อนนัง่อยู่
ดา้นหนา้ 

     เพื่อความเป็นระเบียบ 

 นกัเรียนท่ีมาก่อนไดอ้ยูใ่กลชิ้ดกบัครู 
 นกัเรียนไม่เสียสมาธิขณะคนมาทีหลงัเขา้
หอ้งเรียน 

 
16 การมีช่วงเวลาพกั

ระหวา่งกิจกรรม 
     เพ่ือท าใหน้กัเรียนไม่เม่ือยลา้ 

 เพ่ือการรับรู้และเรียนรู้ท่ีดีข้ึน 
 ครูและนกัเรียนไดพ้กัท าธุระส่วนตวั 

 
17 การใหข้ออนุญาตก่อน

ออกนอกหอ้ง 
     นกัเรียนมีสมัมาคารวะ 

 เป็นการใหเ้กียรติครูและเพ่ือนๆ 

 ฝึกมารยาทท่ีดีใหก้บันกัเรียน 
 

18 การรายงานผล
พฤติกรรมต่อผูป้กครอง 

     ผูป้กครองทราบขอ้มูลพฤติกรรมของเด็ก 
 กระตุน้ใหน้กัเรียนมีพฤติกรรมท่ีดี 
 ผูป้กครองช่วยควบคุมพฤติกรรมท่ีไม่
เหมาะสม 

ภาษาสัญลกัษณ์  
1 การดุด่าวา่กล่าวตกัเตือน

ในชั้นเรียน 
     ปรับพฤติกรรมนกัเรียน 

 นกัเรียนรับรู้ความผิดพลาดของตนเอง 
 ใหเ้พ่ือนๆรับรู้และไม่ท าตามอยา่งท่ีผิดพลาด 

 
2 การใชค้  าพดูใช่/ไม่ใช่ 

ถูก/ไม่ถูก 
     เพื่อใหน้กัเรียนรู้ค าตอบท่ีถูกตอ้ง 

 เพื่อกระตุน้ใหน้กัเรียนหาค าตอบ 
 เพ่ือใหน้กัเรียนสนใจเรียนมากข้ึน 
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3 การพดูนอกเร่ือง      ลดความเครียดใหเ้ด็ก 

 ดึงดูดความสนใจของนกัเรียน 
 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียน 

 
4 พดูชมเชย      เป็นการเสริมแรงใหก้บันกัเรียน 

 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียน 
 นกัเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียน 

 
5 พดูหยอกลอ้/ลอ้เล่น      ความเป็นกนัเอง ผอ่นคลาย 

 นกัเรียนไม่ตึงเครียดขณะเรียน 
 เพ่ือใหน้กัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 

 
6 การใชค้  าแทนตวัวา่ครู      ท าใหเ้กิดความใกลชิ้ดระหวา่งศิษยก์บัครู 

 เป็นค าแทนตวัท่ีครูใชอ้ยูต่ามปกติ 

 นกัเรียนเกิดความศรัทธาต่อค าวา่ครู 
 

7 ค าพดูท่ีมีหางเสียงครับ/
ค่ะ 

     ท าใหค้  าพดูมีความสุภาพนุ่มนวลน่าฟัง 
 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียน 
 เป็นแบบอยา่งของสุภาพชน 

 
8 การใชน้ ้ าเสียง/ระดบั

เสียงดงั 
     กระตุน้ใหน้กัเรียนตั้งใจเรียน 

 เรียกความสนใจของนกัเรียน 
 ใหน้กัเรียนไดย้นิอยา่งทัว่ถึง 

 
9 ยิม้แยม้แจ่มใส      นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 

 นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 
 สร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียน 
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10 การพยกัหนา้      ส่ือใหน้กัเรียนรู้วา่ ถูกตอ้ง ใช่ 

 นกัเรียนรับรู้ส่ิงท่ีครูตอ้งการ 
 เป็นการเสริมแรงแก่นกัเรียน 

 
11 การส่ายหนา้      ส่ือใหน้กัเรียนรู้วา่ ไม่ถูกตอ้ง /ไม่ใช่/ไม่พอใจ 

 สะทอ้นผลใหน้กัเรียนรับรู้อยา่งทนัท่วงที 
 นกัเรียนพยายามหาค าตอบใหม่หรือปรับ
พฤติกรรม 

 
12 แสดงสีหนา้ไม่พอใจ      สะทอ้นผลการกระท าท่ีไม่พึงประสงคข์อง

นกัเรียน 

 นกัเรียนรับรู้ส่ิงท่ีครูตอ้งการ 
 นกัเรียนปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

 
13 การจบั แตะ สมัผสักาย      แสดงความรักต่อนกัเรียน 

 ใหก้ าลงัใจนกัเรียน 
 กระตุน้ความสนใจของนกัเรียน 

 
14 การยกน้ิวโป้ง      เป็นการใหก้ าลงัใจกบันกัเรียน 

 เป็นการสะทอ้นผลงาน/การกระท าท่ีถูกใจ 
 เป็นการเสริมแรงแก่นกัเรียน 
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ตอนที ่3 ขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 
 

 ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
 

@@@@@@@@    ขอบคุณในความอนุเคราะห์ตอบแบบสอบถาม    @@@@@@@@ 
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(ส าหรับนักเรียน) 
แบบสอบถามการวจิัย  

เร่ือง  การศึกษาปรากฏการณ์หลกัสูตรแฝงในบริบทช้ันเรียนระดับปฐมวยั 
 

 
ค าช้ีแจง   
 แบบสอบถามชุดน้ี เป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาปรากฏการณ์หลกัสูตรแฝงในบริบท
ชั้นเรียนระดบัปฐมวยั และแนวทางการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝงในบริบทของการจดั
ประสบการณ์ในชั้นเรียนระดบัปฐมวยั เพื่อเสริมสร้างคุณภาพการเรียนรู้ของนกัเรียน แบ่ง
ออกเป็น 2 ตอน    
  ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
  ตอนที ่2 ข้อค าถามเกีย่วกบัปรากฏการณ์ต่าง ๆ ในบริบทของการจัดประสบการณ์ 
         ในช้ันเรียน และความคาดหวงัของครูจากปรากฏการณ์เหล่าน้ัน 
  ตอนที ่3 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิม่เติม 
 ผูว้จิยัใคร่ขอความร่วมมือจากนกัเรียนตอบแบบสอบถามใหส้มบูรณ์ตามความเป็น
จริง ขอ้มูลทั้งหมดท่ีนกัเรียนตอบจะเป็นประโยชน์อยา่งยิ่งต่อการพฒันาคุณภาพการจดั
ประสบการณ์ในชั้นเรียนโดยรวม และไม่มีผลกระทบดา้นลบใด ๆ ต่อตวันกัเรียนทั้งส้ิน 
 ผูว้จิยัขอขอบในนกัเรียนอยา่งสูงท่ีสละเวลาใหค้วามร่วมมือในการตอบ
แบบสอบถามมา ณ โอกาสน้ี 
 
                 
              นางสาวนุชจรี  เนินแสง 

         นกัศึกษาปริญญาโท สาขาหลกัสูตรและการเรียนการสอน 
        คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
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ตอนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงใน       หนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัความเป็นจริงของท่าน 
 
1. เพศ 
   ชาย         หญิง 
 
2. ระดับช้ันเรียน 
       อนุบาล 1                  อนุบาล 2  
 
3. บริบทโรงเรียน  
   โรงเรียนสาธิต   
   ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
   โรงเรียนเอกชน 
          โรงเรียนระดบัประถมศึกษา 
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ตอนที ่2  ขอ้ค าถามเก่ียวกบัปรากฏการณ์ต่าง ๆ ในบริบทของการจดัประสบการณ์ในชั้นเรียน 
 และความคาดหวงัของครูจากปรากฏการณ์เหล่านั้น 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ต่างๆ ในบริบท
ของการจดัประสบการณ์ในชั้นเรียน และใส่ตวัเลขล าดบัท่ีใน        หนา้ขอ้ความท่ีเก่ียวกบัการ
รับรู้ของนกัเรียนจากปรากฏการณ์เหล่านั้นโดยใส่ เลข 1 ส าหรับความคาดหวงัท่ีท่านเห็นดว้ย
มากท่ีสุด และ เลข 2 , 3 , … ส าหรับความคาดหวงัท่ีท่านเห็นดว้ยในล าดบัรองลงไปตามล าดบั 
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ความถี่ของการเกดิ
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ทุก
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นา
นค

รั้ง
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ใจ
 

การจดัประสบการณ์  
0 ตวัอย่าง   

 
 

 

   ลดความเครียดให้เดก็ 

 ดงึดูดความสนใจของนกัเรียน 

 เสริมสร้างบรรยากาศทีด่ใีนช้ันเรียน 

 รู้สึกว่าเป็นการเสียเวลามากกว่า 

 การเรียนรู้สะดุดไม่ต่อเนื่อง 
 

1 การบอกขั้นตอน
กิจกรรม 

     นกัเรียนรู้ล าดบัขั้นตอนกิจกรรม 
 กิจกรรมมีความต่อเน่ืองเช่ือมโยง 
 เสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 เสียเวลาเพราะตอ้งปฏิบติัตามขั้นตอนอยูแ่ลว้ 
 การท างานทุกอยา่งควรมีระเบียบแบบ
แผนปฏิบติั 

 
2 การทบทวนความรู้เดิม      เป็นพ้ืนฐานของเน้ือหาท่ีจะสอน 

 นกัเรียนเช่ือมโยงความรู้เดิมกบัเน้ือหาท่ีสอนได ้
 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งเขา้ใจ 
 ท าใหเ้สียเวลาเพราะเรียนมาแลว้ 

 เครียดกลวัถูกถาม 
 

3 

2 

1 

4 

5 
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3 การแบ่งกลุ่มท า
กิจกรรม 

     นกัเรียนไดช่้วยเหลือกนั 
 เสริมสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดี 

 นกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 ไม่ค่อยไดมี้ส่วนร่วมเท่าท่ีควร 
 มีเพ่ือนช่วยกนัจึงสามารถท ากิจกรรมอยา่งอ่ืนได ้

 
4 การจดักิจกรรม

สร้างสรรค ์
     นกัเรียนไดฝึ้กความคิดสร้างสรรค ์

 นกัเรียนไดแ้สดงออกทางอารมณ์ ความรู้สึก 

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความสุข 
 ภูมิใจในผลงานของตนเอง 
 น่าเบ่ือเพราะอยากท ากิจกรรมอยา่งอ่ืนมากกวา่ 

 
5 การเปิดโอกาสให้

นกัเรียนสร้างความรู้
ดว้ยตนเอง 

     นกัเรียนเรียนรู้อยา่งเขา้ใจ 

 นกัเรียนมีความคงทนในการเรียนรู้ 
 นกัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะกระบวนการคิด 
 รู้สึกเครียดถา้ไม่มีแนวทางท่ีชดัเจน 
 การสอนเป็นหนา้ของผูส้อนไม่ใช่ภาระของ
นกัเรียน 

 
6 การใหน้กัเรียนมีส่วน

ร่วมในกิจกรรม 
     นกัเรียนเกิดประสบการณ์จากการร่วมคิดร่วมท า 

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย 

 นกัเรียนมีความกระตือรือร้นและสนใจบทเรียน 
 รู้สึกมีปมดอ้ยหากช่วยเพ่ือนไม่ไดเ้ท่าท่ีควร 
 ท าใหกิ้จกรรมสนุกสนานน่าสนใจไม่ง่วง 
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7 นกัเรียนมีปฏิสมัพนัธ์      นกัเรียนเกิดทกัษะทางสงัคม 
 นกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ 

 นกัเรียนไดเ้สริมสร้างความสมัพนัธ์อนัดี 
ระหวา่งกนั 
 เครียดกลวัเพ่ือนและครูไม่ยอมรับ 

 ตอ้งคน้ควา้หาความรู้มากข้ึน 
 

8 การใชกิ้จกรรมเกม
แข่งขนั 

     นกัเรียนเรียนรู้อยา่งสนุกสนาน 
 นกัเรียนสนใจท ากิจกรรมมากข้ึน 
 ฝึกความมีน ้ าใจนกักีฬา 

 กดดนัเพราะยอ่มมีผูแ้พผู้ช้นะ 
 กลวัถูกเยาะเยย้ 

 
9 การใหค้นเรียนเก่งช่วย

คนเรียนอ่อน 
     นกัเรียนเรียนรู้แบบช่วยเหลือกนั 

 นกัเรียนเก่งเกิดความภูมิใจท่ีไดช่้วยเหลือเพ่ือน 

 เสริมสร้างความสมัพนัธ์อนัดีระหวา่งกนั 
 คนเรียนอ่อนรู้สึกอายและมีปมดอ้ย 
 เพ่ิมภาระใหค้นเรียนเก่ง 

 
10 การปฏิบติักิจกรรม

รายบุคคล 
     ตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 

 นกัเรียนมีโอกาสคิดท าดว้ยตนเอง 

 นกัเรียนไดรั้บรู้ศกัยภาพของตนเอง 
 เครียด กลวัผลงานออกมาไม่ดีเท่าคนอ่ืน 
 ข้ีเกียจ เพราะตอ้งคิดท าดว้ยตนเอง 
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11 การจดักิจกรรม
เคล่ือนไหวและจงัหวะ 

     นกัเรียนมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค ์
 นกัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะการเคล่ือนไหว 

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความสุข 
 นกัเรียนมีก าลงัใจท่ีจะเรียน 
 นกัเรียนเรียนรู้อยา่งสนุกสนาน 

 
12 การแสดงผลงาน      นกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ 

 นกัเรียนมีความภาคภูมิใจในผลงานของตน 

 นกัเรียนพฒันาทกัษะการส่ือสาร 
 เกิดความภูมิใจท่ีสร้างสรรคผ์ลงานจนส าเร็จ 
 เครียดกลวัผลงานจะสูค้นอ่ืนไม่ได ้

 
13 การสรุปความรู้หลงัท า

กิจกรรมทุกคร้ัง 
     นกัเรียนมีการรับรู้เน้ือหาไดถู้กตอ้ง 

 นกัเรียนไดรั้บเน้ือหาครบถว้น 
 นกัเรียนเขา้ใจและจดจ าเน้ือหาท่ีเรียนไดดี้ข้ึน 
 เป็นการเรียนท่ีสบายเพราะมีการสรุปความรู้ให ้
 ครูมีความรู้น่าเช่ือถือ 

 
14 การใชเ้ทคนิคช่วยจ า      นกัเรียนมีความคงทนในการเรียนรู้ 

 นกัเรียนไดเ้ทคนิคการจ า 
 นกัเรียนสนใจการเรียนมากข้ึน 
 ไดแ้ต่เทคนิคการจ าแต่ไม่เขา้ใจ 

 ไม่จ าเป็นขอใหเ้ขา้ใจก็จ าได ้
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การประเมนิพฒันาการ  
1 การประเมินหลงัการจดั

ประสบการณ์ 
     ประเมินพฒันาการของนกัเรียน 

 วางแผนส่งเสริมพฒันาการของนกัเรียน 
 สะทอ้นผลการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 ตอ้งตั้งใจเรียนจึงจะไดค้ะแนนเยอะ 
 รู้สึกเครียดวติกกงัวลกลวัไม่ผา่น 

 
2 การใหท้ าการบา้น      นกัเรียนไดเ้รียนรู้เพ่ิมเติม 

 นกัเรียนไดท้บทวนความรู้หลงัเรียน 
 นกัเรียนไดเ้ช่ือมโยงความรู้สู่การประยกุตใ์ช้
ความรู้ 
 เครียด กลวัครูท าโทษถา้การบา้นไม่เสร็จ 

 เป็นการใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ 
 

3 การนดัหมายส่ง
การบา้นพร้อมกนั 

     สะดวกต่อการก ากบัติดตามงาน 
 นกัเรียนมีวนิยัความรับผิดชอบ 
 นกัเรียนเอาใส่ใจในการท าการบา้นท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

 เครียดกลวังานเสร็จไม่ทนัเพ่ือน 
 อาจคดัลอกงานหรือท าพอใหไ้ดส่้งทนัตามท่ี 
นดัหมาย 
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4 ไม่รับการบา้นท่ีส่ง
ล่าชา้ 

     ปลูกฝังคุณลกัษณะดา้นความมีวนิยั ความ
รับผิดชอบ 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนส่งงานตรงเวลา 
 นกัเรียนคนอ่ืนไม่ท าตามอยา่ง 
 ไม่ยติุธรรมเพราะแต่ละคนมีความพร้อมต่างกนั 

 เครียด อบัอาย เพราะเหมือนเป็นการประจาน 
 

5 การแจง้รายช่ือผูไ้ม่ส่ง
การบา้นในชั้นเรียน 

     กระตุน้ใหน้กัเรียนส่งงานตามก าหนด 
 กระตุน้ใหน้กัเรียนมีความรับผดิชอบ 
 ปลูกฝังความมีระเบียบวนิยั 

 เป็นการประจานใหอ้บัอาย 
  เครียด กดดนั ไม่อยากเขา้ชั้นเรียน 

 
6 การเฉลยการบา้น      นกัเรียนรับรู้ค าตอบท่ีถูกตอ้ง 

 นกัเรียนรับรู้ขอ้ผดิพลาดของตนเอง 

 นกัเรียนรู้ค าตอบทนัท่วงที 
 สามารถรอการเฉลยค าตอบจึงไม่จ าเป็นตอ้งคิด 
 ทอ้แท ้อบัอาย เม่ือตอบค าถามผิด 

 
7 การใชเ้คร่ืองหมาย

ถูกผิด 
     นกัเรียนรู้วา่ค  าตอบนั้นถูกหรือผิด 

 เสริมสร้างแรงจูงใจใหก้บันกัเรียน 

 นกัเรียนรู้วา่จะตอ้งเรียนรู้ส่ิงใดเพ่ิมเติม 
 เคร่ืองหมายผิดเป็นสญัลกัษณ์ของความลม้เหลว 
 ทอ้แทห้มดก าลงัใจเม่ือไดเ้คร่ืองหมายผิดเยอะๆ 
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8 การขีดฆ่าแกไ้ขผลงาน
ของนกัเรียน 

     นกัเรียนรู้จุดอ่อนหรือจุดบกพร่องของตนเอง 
 นกัเรียนไดรั้บค าแนะน าท่ีเป็นประโยชน์ 

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีถูกตอ้ง 
 สบายเพราะครูเฉลยค าตอบให ้
 รู้สึกแยเ่พราะท าใหผ้ลงานสกปรกดูไม่ดี 

 
9 การเขียนให้

ขอ้เสนอแนะอยา่ง
ละเอียด 

     นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีถูกตอ้ง 
 นกัเรียนใส่ใจในการท างานมากข้ึน 

 นกัเรียนไดแ้นวทางเพื่อการเรียนรู้ 
 เป็นการทุ่มเทเพ่ือลูกศิษย ์
 รู้สึกสบายเพราะไม่ตอ้งคน้หาค าตอบเอง 

 
10 การก าหนดเกณฑ์

ประเมิน 
     เพื่อการตรวจสอบและตดัสินใจ 

 เพื่อใหก้ารประเมินมีมาตรฐาน 
 เพื่อคดักรองนกัเรียน 
 ไม่ยติุธรรมเพราะแต่ละคนมีความพร้อม 
แตกต่างกนั 

 เป็นส่ิงทา้ทายตอ้งตั้งใจเรียนมากข้ึน 
 

11 การใหผู้ป้กครองมีส่วน
ร่วมประเมิน 

     ไดรั้บรู้เก่ียวกบัความรู้ความสามารถของ 
บุตรหลาน 

 ท าใหไ้ดข้อ้มูลส าคญัในบางดา้นของนกัเรียน 
 เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีหลากหลายประกอบการ
ตดัสินใจ 

 กดดนั เครียด ไม่อยากใหผู้ป้กครองรับรู้ใน 
บางเร่ือง 

 สร้างภาระใหก้บัผูป้กครองโดยไม่จ าเป็น 
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12 การจดัล าดบัเพื่อให้
รางวลั 

     นกัเรียนตั้งใจเรียนเพราะอยากไดร้างวลั 
 นกัเรียนใส่ใจในการพฒันาตนเอง 

 นกัเรียนมีก าลงัใจในการเรียน 
 เป็นการประจานผูไ้ดค้ะแนนต ่าใหอ้บัอาย 
 ผูไ้ดล้  าดบัทา้ยๆทอ้แทไ้ม่อยากเรียน  

 
13 การใหร้างวลัคนเก่ง      นกัเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง 

 นกัเรียนเห็นแบบอยา่งการพฒันาตนเอง 

 นกัเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้ 
 รู้สึกหมดก าลงัใจเพราะสูค้นเก่งไม่ได ้
 รู้สึกวา่เพ่ือนๆคือคู่แข่งของเรา 

 
14 การส่งเสริมพฒันาการ      ช่วยเหลือนกัเรียนท่ีมีพฒันาการชา้ 

 เติมเตม็ความรู้ใหก้บันกัเรียน 
 นกัเรียนรู้จุดอ่อนหรือจุดบกพร่องของตนเอง 
 ครูเสียสละเวลาเพื่อศิษย ์
 รู้สึกวา่ตนเองเป็นตวัปัญหา 

ส่ิงแวดล้อมเพือ่การเรียนรู้  
1 การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์

อยา่งเป็นระเบียบ 
     เพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 เพื่อความปลอดภยัของนกัเรียน 
 สะดวกต่อการน าไปใช ้
 หอ้งเรียนเป็นระเบียบท าใหเ้รียนอยา่งมีความสุข 

 ทุกคนควรช่วยกนัรักษาความเป็นระเบียบของ
หอ้ง 
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2 การตกแต่งหอ้งสวยงาม 
 
 
 

     เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในการเรียน 
 นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 

 จูงใจนกัเรียนใหอ้ยากเขา้ชั้นเรียน 
 ทุกคนตอ้งรักษาความสะอาดสวยงามของ
หอ้งเรียน 

 เกิดแรงบนัดาลใจในการจดัหอ้งท่ีบา้น 
 

3 การจดัมุมต่างๆในหอ้ง      ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 
 กระตุน้ความสนใจใฝ่รู้ของนกัเรียน 
 ใหเ้ป็นหอ้งเรียนแห่งการเรียนรู้ 

 ท าใหต้่างคนต่างอยู ่
 รู้สึกอึดอดั 

 
4 การจดับอร์ด/ป้าย      ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 นกัเรียนไดใ้ชค้วามคิดสร้างสรรค ์

 ประชาสมัพนัธ์การจดักิจกรรม 
 หอ้งเรียนรกไม่เป็นระเบียบ 
 รู้สึกรกสายตา 

 
5 การประดบัรูปภาพใน

หอ้ง 
     ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 หอ้งเรียนมีความสวยงาม 

 ใหเ้ป็นหอ้งเรียนแห่งการเรียนรู้ 
 รู้สึกรกสายตา 
 สร้างแรงบนัดาลใจเกิดจินตนาการ 
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6 การติดประโยค/
ขอ้ความภาษาในหอ้ง 

     ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 
 กระตุน้ความสนใจใฝ่รู้ของนกัเรียน 

 ใหเ้ป็นหอ้งเรียนแห่งการเรียนรู้ 
 หอ้งเรียนรกไม่เป็นระเบียบ 
 รู้สึกวา่ไม่จ าเป็น 

 
7 การติดตั้ง

เคร่ืองปรับอากาศ/พดั
ลมในหอ้ง 

     นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 
 นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 

 นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 
 เคร่ืองปรับอากาศ/พดัลมส าคญัมีความส าคญั
จ าเป็นอยา่งยิง่ในยคุปัจจุบนั 

 ภาคภูมิใจในสถาบนั 
ส่ือ ทรัพยากร เพือ่การเรียนรู้  
1 การใชส่ื้อท่ีหลากหลาย      บทเรียนน่าสนใจ  

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย 

 ตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
 ครูมีความมุ่งมัน่ตั้งใจสอนตอ้งตั้งใจเรียน 
ใหดี้ท่ีสุด 

 ชอบวชิาท่ีครูสอน 
 

2 การสอนใชส่ื้อ
เทคโนโลยคีอมพิวเตอร์ 
 
 
 

     นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 
 ตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
 นกัเรียนพฒันาความสามารถดา้นการใช้
เทคโนโลย ี

 เทคโนโลยคีอมพิวเตอร์มีความส าคญัจ าเป็น 
 อยากเรียนรู้ เก่ง และเท่าทนัเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 
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3 การใชส่ื้อออนไลน์      นกัเรียนเรียนรู้ไดท้ั้งในและนอกหอ้งเรียน 
 นกัเรียนสนใจในบทเรียน 

 นกัเรียนเกิดทกัษะการใชด้า้นเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 ครูเก่งทนัสมยัน่าเช่ือถือ 

 รู้สึกวา่ตวัเองมีความทนัสมยั 
 

4 การใชส่ื้อวสัดุท่ีมีอยูใ่น
ทอ้งถ่ิน 

     น าส่ือทอ้งถ่ินมาใชใ้หเ้กิดประโยชน์ 
 ประหยดัค่าใชจ่้ายเพราะหาง่าย 
 กระตุน้ความสนใจในการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 ส านึกรักทอ้งถ่ินมากข้ึน 
 ส่ิงท่ีมีอยูใ่นทอ้งถ่ินเป็นส่ิงท่ีมีคุณค่าหากรู้จกั
น ามาปรับประยกุตใ์ช ้

แบบแผนการปฏบิัต ิ  
1 การแต่งกายท่ีสุภาพ

เรียบร้อย 
     เพ่ือเป็นแบบอยา่งท่ีดี 

 เพื่อเสริมสร้างบุคลิกภาพของครู 
 เพ่ือปฏิบติัตามแบบสุภาพชนทัว่ไป 
 ครูน่าเคารพ 

 ครูน่าเช่ือถือ 
 

2 การเขา้สอนตรงเวลา      บริหารเวลาใหคุ้ม้ค่า 
 การสอนเสร็จทนัเวลา 
 เตรียมพร้อมก่อนการสอน 

 ชอบครูเพราะตั้งใจสอน   
 ไม่มีเวลาเล่นกบัเพ่ือน 
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3 การขานช่ือก่อนสอน
ทุกคร้ัง 

     กระตุน้ใหมี้ความรับผดิชอบ 
 สร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียน 

 เป็นส่วนหน่ึงของการประเมินผล 
 นกัเรียนรู้สึกดีท่ีครูเรียกช่ือตวัเอง 
 ตอ้งมาโรงเรียนทุกวนั 

 
4 การจ าช่ือนกัเรียนได ้      ง่ายต่อการเรียกช่ือใหต้อบหรือแสดงความคิด 

 สร้างความสมัพนัธ์อนัดีกบันกัเรียน 

 ครูไดเ้รียนรู้นกัเรียน 
 รู้สึกดี อบอุ่น อยากเรียนกบัคุณครู 
 ชอบครูเพราะเป็นการใหค้วามส าคญักบันกัเรียน 

 
5 การนัง่สอนหนา้ชั้น

เรียน 
     บรรยายความรู้แก่นกัเรียน 

 นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 
 มองเห็นพฤติกรรมนกัเรียนภายในหอ้งได ้
 รู้สึกชอบ จะไดแ้อบเล่นหรือท ากิจกรรมอยา่งอ่ืน
ได ้

 ไม่น่าสนใจ ท าใหไ้ม่ตั้งใจเรียน 
 

6 การสัง่ใหน้กัเรียนเงียบ
ขณะครูสอน 

     นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 
 ไม่ใหร้บกวนสมาธิเพ่ือนในชั้นเรียน 

 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในการเรียน 
 ง่วง น่าเบ่ือเพราะไม่ไดมี้ส่วนร่วม 
 ครูเผดจ็การชอบออกค าสัง่ 
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7 ตอบค าถามทีละคน      นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 กระตุน้ความสนใจในการเรียนรู้ 

 วดัความรู้ความเขา้ใจรายบุคคล 
 รู้สึกกดดนัเพราะกลวัตอบผิด 
 เครียดไม่อยากเขา้เรียน 

 
8 การใชค้วามเขม้งวด

กวดขนั 
     สร้างระเบียบวนิยัในชั้นเรียน 

 นกัเรียนประสบความส าเร็จในการเรียน 

 นกัเรียนตั้งใจเรียน 
 อยากหนีไปไกลๆหรืออยูห่่างๆครู  
 กดดนั เครียดไม่อยากเขา้เรียนกบัครู 

 
9 การเดินไปมาในหอ้ง

ตลอดเวลาขณะสอน 
     ไดใ้กลชิ้ดกบันกัเรียนมากข้ึน 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจการเรียน 
 รับรู้พฤติกรรมของนกัเรียนแตล่ะคน 
 ไม่มีสมาธิในการเรียน 
 รู้สึกกดดนักลวัครูถาม 

 
10 ใหค้วามสนใจและพดู

ทกัทายนกัเรียนบางคน 
     สร้างบรรยากาศชั้นเรียนท่ีดี 

 นกัเรียนรู้สึกผอ่นคลาย 
 นกัเรียนรู้สึกเป็นกนัเองกบัครู 
 ครูใหค้วามส าคญันกัเรียนไม่เท่ากนั 

 ครูเลือกปฏิบติั 
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11 การเขม้งวดเร่ืองการ
แต่งกาย ทรงผม 

     นกัเรียนแต่งกายถูกระเบียบ 
 นกัเรียนมีระเบียบวนิยั 

  นกัเรียนมีบุคลิกภาพ สุขภาพท่ีดี 
 รู้สึกกดดนัไม่อยากเขา้เรียน 
 รู้สึกถูกครอบง าขาดอิสรภาพทางความคิด 

 
12 ใหโ้อกาส/ผอ่นปรน      นกัเรียนไดท้บทวนตนเอง 

 นกัเรียนมีโอกาสแกต้วั 

 นกัเรียนมีก าลงัใจท่ีจะปรับปรุงตนเอง 
 ครูไม่เขม้งวด 
 ไม่ยติุธรรมส าหรับคนท าดี 

 
13 การถือไมเ้รียวขณะ

สอน 
     เป็นเคร่ืองมือในการสอน 

 เป็นสญัลกัษณ์เพื่อควบคุมพฤติกรรมนกัเรียน 
 กระตุน้ใหผู้เ้รียนสนใจการเรียน 
 ไม่มีสมาธิในการเรียน 
 รู้สึกเครียดท าใหบ้รรยากาศหอ้งเรียนไม่ดี 

 
14 การเคาะ/ทุบโตะ๊เสียง

ดงั 
     ใหน้กัเรียนเงียบและตั้งใจฟัง 

 ใหน้กัเรียนสนใจการเรียน 
 เตรียมความพร้อมนกัเรียน 
 ไม่มีสมาธิในการเรียน 

 รู้สึกอึดอดั หวาดระแวง 
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15 ใหค้นมาก่อนนัง่อยู่
ดา้นหนา้ 

     เพื่อความเป็นระเบียบ 
 นกัเรียนท่ีมาก่อนไดอ้ยูใ่กลชิ้ดกบัครู 

 นกัเรียนไม่เสียสมาธิขณะคนมาทีหลงัเขา้
หอ้งเรียน 
 อยากเขา้ชั้นเรียนชา้จะไดน้ัง่ดา้นหลงั 

 รู้สึกขาดอิสรภาพเหมือนโดนบงัคบั 
 

16 การมีช่วงเวลาพกั
ระหวา่งกิจกรรม 

     เพ่ือท าใหน้กัเรียนไม่เม่ือยลา้ 
 เพ่ือการรับรู้และเรียนรู้ท่ีดีข้ึน 
 ครูและนกัเรียนไดพ้กัท าธุระส่วนตวั 

 อึดอดัเพราะตอ้งอดทนจนกวา่จะถึงเวลาพกั 
 เป็นการสร้างกรอบใหทุ้กคนตอ้งปฏิบติั
เหมือนกนั 

 
17 การใหข้ออนุญาตก่อน

ออกนอกหอ้ง 
     นกัเรียนมีสมัมาคารวะ 

 เป็นการใหเ้กียรติครูและเพ่ือนๆ 
 ฝึกมารยาทท่ีดีใหก้บัผูเ้รียน 
 รู้สึกอึดอดัขาดอิสรภาพ 

 รู้สึกอายเพ่ือนจึงตอ้งอดทนจนกวา่ครูจะปล่อย 
 

18 การรายงานผล
พฤติกรรมต่อผูป้กครอง 

     ผูป้กครองทราบขอ้มูลพฤติกรรมของเด็ก 
 กระตุน้ใหน้กัเรียนมีพฤติกรรมท่ีดี 
 ผูป้กครองช่วยควบคุมพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม 

 รู้สึกดีจะท าใหผู้ป้กครองความภูมิใจในตวัเรา 
 รู้สึกเครียด วติกกงัวล ไม่อยากใหผู้ป้กครองรับรู้ 
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ภาษาสัญลกัษณ์  
1 การดุด่าวา่กล่าว

ตกัเตือนในชั้นเรียน 
     ปรับพฤติกรรมนกัเรียน 

 นกัเรียนรับรู้ความผิดพลาดของตนเอง 
 ใหเ้พ่ือนๆรับรู้และไม่ท าตามอยา่งท่ีผิดพลาด 

 รู้สึกไม่เช่ือมัน่ในตนเอง 
 กลวัครูจะโกรธ เกลียด มีผลตอ่คะแนน 

 
2 การใชค้  าพดูใช่/ไม่ใช่ 

ถูก/ไม่ถูก 
     เพื่อใหผู้เ้รียนรู้ค าตอบท่ีถูกตอ้ง 

 เพื่อกระตุน้ใหน้กัเรียนหาค าตอบ 
 เพื่อใหน้กัเรียนสนใจเรียนมากข้ึน 

 ไม่กลา้ตอบเพราะกลวัผิด 
 ขาดความเช่ือมัน่ในตนเอง 

 
3 การพดูนอกเร่ือง      ลดความเครียดใหเ้ด็ก 

 ดึงดูดความสนใจของนกัเรียน 

 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียน 
 รู้สึกวา่เป็นการเสียเวลามากกวา่ 
 การเรียนรู้สะดุดไม่ต่อเน่ือง 

 
4 พดูชมเชย      เป็นการเสริมแรงใหก้บันกัเรียน 

 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียน 
 นกัเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียน 
 รู้สึกไดรั้บการยอมรับมีความมัน่ใจในตนเอง 
มากข้ึน 

 ครูใจดี อบอุ่น น่าเคารพ 
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5 พดูหยอกลอ้/ลอ้เล่น      ความเป็นกนัเอง  ผอ่นคลาย 
 นกัเรียนไม่ตึงเครียดขณะเรียน 

 เพื่อใหน้กัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 
 รู้สึกอบัอาย เกิดปมดอ้ย 
 ท าใหน้กัเรียนไม่เคารพครู 

 
6 การใชค้  าแทนตวัวา่ครู      ท าใหเ้กิดความใกลชิ้ดระหวา่งศิษยก์บัครู 

 เป็นค าแทนตวัท่ีครูใชอ้ยูต่ามปกติ 

 นกัเรียนเกิดความศรัทธาต่อค าวา่ครู 
 ท าใหบ้รรยากาศชั้นเรียนดีข้ึน 
 รู้สึกเคารพและศรัทธาในตวัครู 

 
7 ค าพดูท่ีมีหางเสียงครับ/

ค่ะ 
     ท าใหค้  าพดูมีความสุภาพนุ่มนวลน่าฟัง 

 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียน 
 เป็นแบบอยา่งของสุภาพชน 
 ชอบและอยากเรียนกบัครูท่ีพดูเพราะ 
 ควรใชค้  าพดูสุภาพตามอยา่งครู 

 
8 การใชน้ ้ าเสียง/ระดบั

เสียงดงั 
     กระตุน้ใหน้กัเรียนตั้งใจเรียน 

 เรียกความสนใจของนกัเรียน 
 ใหน้กัเรียนไดย้นิอยา่งทัว่ถึง 
 ท าใหเ้สียสมาธิในการเรียน 

 ไม่ชอบเพราะเป็นกิริยาท่ีไม่สุภาพ  
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9 ยิม้แยม้แจ่มใส      นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 
 นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 

 สร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียน 
 ชอบวชิาอยากเขา้เรียนทุกคร้ังท่ีครูสอน 
 อยากตั้งใจเรียนไม่ใหค้รูผดิหวงั 

 
10 การพยกัหนา้      ส่ือใหน้กัเรียนรู้วา่ ถูกตอ้ง ใช่ 

 นกัเรียนรับรู้ส่ิงท่ีครูตอ้งการ 

 เป็นการเสริมแรงแก่นกัเรียน 
 ท าใหรู้้สึกมัน่ใจกลา้แสดงออกมากข้ึน 
 ท าใหเ้สียบุคลิกภาพ 

 
11 การส่ายหนา้      ส่ือใหน้กัเรียนรู้วา่ ไม่ถูกตอ้ง /ไม่ใช่/ไม่พอใจ 

 สะทอ้นผลใหน้กัเรียนรับรู้อยา่งทนัท่วงที 
 นกัเรียนพยายามหาค าตอบใหม่หรือปรับ
พฤติกรรม 

 ท าใหข้าดความเช่ือมัน่ในตนเอง 
 รู้สึกทอ้แทไ้ม่อยากตอบค าถาม 

 
12 แสดงสีหนา้ไม่พอใจ      สะทอ้นผลการกระท าท่ีไม่พึงประสงคข์อง

นกัเรียน 

 นกัเรียนรับรู้ส่ิงท่ีครูตอ้งการ 
 นกัเรียนปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

 ท าใหบ้รรยากาศการเรียนไม่ดี ไม่มีสมาธิใน 
การเรียน 
 รู้สึกเครียด อบัอาย เกิดปมดอ้ยท่ีครูไม่ยอมรับ 
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13 การจบั แตะ สมัผสักาย
นกัเรียน 

     แสดงความรักต่อนกัเรียน 
 ใหก้ าลงัใจนกัเรียน 

 กระตุน้ความสนใจของนกัเรียน 
 รู้สึกไม่ปลอดภยั หวาดระแวง 
 รู้สึกอบอุ่นเป็นกนัเอง  

 
14 การยกน้ิวโป้ง      เป็นการใหก้ าลงัใจกบันกัเรียน 

 เป็นการสะทอ้นผลงาน/การกระท าท่ีถูกใจ 

 เป็นการเสริมแรงแก่นกัเรียน 
 มัน่ใจในตนเองและกลา้แสดงออกมากข้ึน 
 มีความสุขและภาคภูมิใจ 

 
 
ตอนที ่3 ขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 
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