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แบบวเิคราะห์แผนการจัดประสบการณ์ 
 

แผนการจดัประสบการณ์ เร่ือง...................................................................................................... 
ภาคเรียนท่ี .............. ปีการศึกษา............................... ระดบัชั้น.................................................... 
สอนวนัท่ี........ เดือน.................. พ.ศ........... เวลา..............-............น. จ านวน........คาบ&ชัว่โมง 
 
ค าช้ีแจง   
 แบบวเิคราะห์แผนการจดัประสบการณ์ฉบบัน้ีเป็นเคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มูล
เก่ียวกบัปรากฏการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในบริบทชั้นเรียนระดบัปฐมวยั ดา้นการจดัประสบการณ์ 
ดา้นการประเมินพฒันาการ และดา้นส่ิงแวดลอ้ม ส่ือ ทรัพยากร เพื่อการเรียนรู้ 
  

ขอ้ท่ี รายการวเิคราะห์ 
ผลวเิคราะห์ 

บนัทึกเพิ่มเติม 
ปรากฏ ไม่ปรากฏ 

ด้านการจัดประสบการณ์   
1 การบอกขั้นตอนกิจกรรม    
2 การทบทวนความรู้เดิม    
3 การแบ่งกลุ่มท ากิจกรรม    
4 การจดักิจกรรมสร้างสรรค ์    
5 การเปิดโอกาสให้นกัเรียนสร้างความรู้

ดว้ยตนเอง 
   

6 การใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม    
7 นกัเรียนมีปฏิสัมพนัธ์    
8 การใชกิ้จกรรมเกมแข่งขนั    
9 การใหค้นเรียนเก่งช่วยคนเรียนอ่อน    

10 การปฏิบติักิจกรรมรายบุคคล    
11 การจดักิจกรรมเคล่ือนไหวและจงัหวะ    
12 การแสดงผลงาน    
13 การสรุปความรู้หลงัท ากิจกรรมทุกคร้ัง    
14 การใชเ้ทคนิคช่วยจ า    
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ขอ้ท่ี รายการวเิคราะห์ 
ผลวเิคราะห์ 

บนัทึกเพิ่มเติม 
ปรากฏ ไม่ปรากฏ 

ด้านการประเมินพฒันาการ  
1 การประเมินหลงัการจดัประสบการณ์    
2 การใหท้ าการบา้น    
3 การนดัหมายส่งการบา้นพร้อมกนั    
4 ไม่รับการบา้นท่ีส่งล่าชา้    
5 การแจง้รายช่ือผูไ้ม่ส่งการบา้นใน 

ชั้นเรียน 
   

6 การเฉลยการบา้น    
7 การใชเ้คร่ืองหมายถูกผดิ    
8 การขีดฆ่าแกไ้ขผลงานของนกัเรียน    
9 การเขียนใหข้อ้เสนอแนะอยา่งละเอียด    

10 การก าหนดเกณฑป์ระเมิน    
11 การใหผู้ป้กครองมีส่วนร่วมประเมิน    
12 การจดัล าดบัเพื่อให้รางวลั    
13 การใหร้างวลัคนเก่ง    
14 การส่งเสริมพฒันาการ    
ด้านส่ิงแวดล้อม ส่ือ ทรัพยากรเพือ่การเรียนรู้  

1 การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์อยา่งเป็น
ระเบียบ 

   

2 การตกแต่งหอ้งสวยงาม    
3 การจดัมุมต่างๆในหอ้ง    
4 การจดับอร์ด/ป้าย    
5 การประดบัรูปภาพในห้อง    
6 การติดประโยค/ขอ้ความภาษาในหอ้ง    
7 การติดตั้งเคร่ืองปรับอากาศ/พดัลม 

ในหอ้ง 
   

8 การใชส่ื้อท่ีหลากหลาย    



173 
 

ขอ้ท่ี รายการวเิคราะห์ 
ผลวเิคราะห์ 

บนัทึกเพิ่มเติม 
ปรากฏ ไม่ปรากฏ 

9 การสอนใชส่ื้อเทคโนโลยคีอมพิวเตอร์    
10 การใชส่ื้อออนไลน์    
11 การใชส่ื้อวสัดุท่ีมีอยูใ่นทอ้งถ่ิน    
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แบบสังเกตการสอน 
 

แผนการจดัประสบการณ์ เร่ือง..................................... ภาคเรียนท่ี ............. ปีการศึกษา............. 
ระดบัชั้น...............................จ  านวนนกัเรียน……….คน ชาย..............คน หญิง………….....คน 
สอนวนัท่ี......... เดือน.................. พ.ศ........... เวลา..............-............น. จ  านวน.......คาบ&ชัว่โมง 
 
ค าช้ีแจง   
 แบบสังเกตการสอนฉบบัน้ีเป็นเคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัปรากฏการณ์  
ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในบริบทชั้นเรียนระดบัปฐมวยั ดา้นการจดัประสบการณ์ ดา้นการประเมิน
พฒันาการ ดา้นส่ิงแวดลอ้ม ส่ือ ทรัพยากรเพื่อการเรียนรู้ ดา้นแบบแผนการปฏิบติั และดา้น
ภาษาสัญลกัษณ์ 
 

ขอ้ท่ี รายการสังเกต 
ผลวเิคราะห์ 

บนัทึกเพิ่มเติม 
ปรากฏ ไม่ปรากฏ 

ด้านการจัดประสบการณ์   
1 การบอกขั้นตอนกิจกรรม    
2 การทบทวนความรู้เดิม    
3 การแบ่งกลุ่มท ากิจกรรม    
4 การจดักิจกรรมสร้างสรรค ์    
5 การเปิดโอกาสให้นกัเรียนสร้างความรู้

ดว้ยตนเอง 
   

6 การใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม    
7 นกัเรียนมีปฏิสัมพนัธ์    
8 การใชกิ้จกรรมเกมแข่งขนั    
9 การใหค้นเรียนเก่งช่วยคนเรียนอ่อน    

10 การปฏิบติักิจกรรมรายบุคคล    
11 การจดักิจกรรมเคล่ือนไหวและจงัหวะ    
12 การแสดงผลงาน    
13 การสรุปความรู้หลงัท ากิจกรรมทุกคร้ัง    
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ขอ้ท่ี รายการสังเกต 
ผลวเิคราะห์ 

บนัทึกเพิ่มเติม 
ปรากฏ ไม่ปรากฏ 

14 การใชเ้ทคนิคช่วยจ า    
ด้านการประเมินพฒันาการ  

1 การประเมินหลงัการจดัประสบการณ์    
2 การใหท้ าการบา้น    
3 การนดัหมายส่งการบา้นพร้อมกนั    
4 ไม่รับการบา้นท่ีส่งล่าชา้    
5 การแจง้รายช่ือผูไ้ม่ส่งการบา้นในชั้น

เรียน 
   

6 การเฉลยการบา้น    
7 การใชเ้คร่ืองหมายถูกผดิ    
8 การขีดฆ่าแกไ้ขผลงานของนกัเรียน    
9 การเขียนใหข้อ้เสนอแนะอยา่งละเอียด    

10 การก าหนดเกณฑป์ระเมิน    
11 การใหผู้ป้กครองมีส่วนร่วมประเมิน    
12 การจดัล าดบัเพื่อให้รางวลั    
13 การใหร้างวลัคนเก่ง    
14 การส่งเสริมพฒันาการ    
ด้านส่ิงแวดล้อม ส่ือ ทรัพยากรเพือ่การเรียนรู้  

1 การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์อยา่งเป็น
ระเบียบ 

   

2 การตกแต่งหอ้งสวยงาม    
3 การจดัมุมต่างๆในหอ้ง    
4 การจดับอร์ด/ป้าย    
5 การประดบัรูปภาพในห้อง    
6 การติดประโยค/ขอ้ความภาษาในหอ้ง    
7 การติดตั้งเคร่ืองปรับอากาศ/พดัลมใน

หอ้ง 
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ขอ้ท่ี รายการสังเกต 
ผลวเิคราะห์ 

บนัทึกเพิ่มเติม 
ปรากฏ ไม่ปรากฏ 

8 การใชส่ื้อท่ีหลากหลาย    
9 การสอนใชส่ื้อเทคโนโลยคีอมพิวเตอร์    

10 การใชส่ื้อออนไลน์    
11 การใชส่ื้อวสัดุท่ีมีอยูใ่นทอ้งถ่ิน    

ด้านแบบแผนการปฏิบัติ  
1 การแต่งกายท่ีสุภาพเรียบร้อย    
2 การเขา้สอนตรงเวลา    
3 การขานช่ือก่อนสอนทุกคร้ัง    
4 การจ าช่ือนกัเรียนได ้    
5 การนัง่สอนหนา้ชั้นเรียน    
6 การสั่งใหน้กัเรียนเงียบขณะครูสอน    
7 ตอบค าถามทีละคน    
8 การใชค้วามเขม้งวดกวดขนั    
9 การเดินไปมาในหอ้งตลอดเวลาขณะ

สอน 
   

10 ใหค้วามสนใจและพดูทกัทายนกัเรียน
บางคน 

   

11 การเขม้งวดเร่ืองการแต่งกาย ทรงผม    
12 ใหโ้อกาส/ผอ่นปรน    
13 การถือไมเ้รียวขณะสอน    
14 การเคาะ/ทุบโตะ๊เสียงดงั    
15 ใหค้นมาก่อนนัง่อยูด่า้นหนา้    
16 การมีช่วงเวลาพกัระหวา่งกิจกรรม    
17 การใหข้ออนุญาตก่อนออกนอกหอ้ง    
18 การรายงานผลพฤติกรรมต่อผูป้กครอง    
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ขอ้ท่ี รายการสังเกต 
ผลวเิคราะห์ 

บนัทึกเพิ่มเติม 
ปรากฏ ไม่ปรากฏ 

ด้านภาษาสัญลกัษณ์  
1 การดุด่าวา่กล่าวตกัเตือนในชั้นเรียน    
2 การใชค้  าพดูใช่/ไม่ใช่ ถูก/ไม่ถูก    
3 การพดูนอกเร่ือง    
4 พดูชมเชย    
5 พดูหยอกลอ้/ลอ้เล่น    
6 การใชค้  าแทนตวัวา่ครู    
7 ค าพดูท่ีมีหางเสียงครับ/ค่ะ    
8 การใชน้ ้าเสียง/ระดบัเสียงดงั    
9 ยิม้แยม้แจ่มใส    

10 การพยกัหนา้    
11 การส่ายหนา้    
12 แสดงสีหนา้ไม่พอใจ    
13 การจบั แตะ สัมผสักาย    
14 การยกน้ิวโป้ง    
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แบบสัมภาษณ์ครู 
 

การสัมภาษณ์ ครูคนท่ี.............. คร้ังท่ี............ วนัท่ี........................ ช่วงเวลา............................... 
ใชเ้วลา................นาที สถานท่ีสัมภาษณ์...................................................................................... 
 
ค าช้ีแจง   
 แบบสัมภาษณ์ครูฉบบัน้ีเป็นเคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัความคาดหวงัของ
ครูจากปรากฏการณ์ในบริบทของการจดัประสบการณ์ในชั้นเรียนระดบัปฐมวยั ดา้นการจดั
ประสบการณ์ ดา้นการประเมินพฒันาการ ดา้นส่ิงแวดลอ้ม ส่ือ ทรัพยากรเพื่อการเรียนรู้ ดา้น
แบบแผนการปฏิบติั และดา้นภาษาสัญลกัษณ์ 
 

ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์ความคาดหวงัของครู 

ด้านการจัดประสบการณ์  

1 การบอกขั้นตอนกิจกรรม 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

2 การทบทวนความรู้เดิม 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

3 การแบ่งกลุ่มท ากิจกรรม 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

 
4 

 
การจดักิจกรรมสร้างสรรค ์

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

 
5 

 

 

การเปิดโอกาสให้นกัเรียนสร้าง
ความรู้ดว้ยตนเอง 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์ความคาดหวงัของครู 

 
6 

 
การใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

 
7 

 
นกัเรียนมีปฏิสัมพนัธ์ 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

 
8 

 
การใชกิ้จกรรมเกมแข่งขนั 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

9 การใหค้นเรียนเก่งช่วยคนเรียนอ่อน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

10 การปฏิบติักิจกรรมรายบุคคล 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

11 
การจดักิจกรรมเคล่ือนไหวและ
จงัหวะ 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

12 การแสดงผลงาน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

13 
การสรุปความรู้หลงัท ากิจกรรมทุก
คร้ัง 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

14 การใชเ้ทคนิคช่วยจ า 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์ความคาดหวงัของครู 

ด้านการประเมินพฒันาการ  

1 การประเมินหลงัการจดัประสบการณ์ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

2 การใหท้ าการบา้น 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

3 การนดัหมายส่งการบา้นพร้อมกนั 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

4 ไม่รับการบา้นท่ีส่งล่าชา้ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

5 
การแจง้รายช่ือผูไ้ม่ส่งการบา้นในชั้น
เรียน 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

6 การเฉลยการบา้น 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

7 การใชเ้คร่ืองหมายถูกผดิ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

8 การขีดฆ่าแกไ้ขผลงานของนกัเรียน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์ความคาดหวงัของครู 

9 
การเขียนใหข้อ้เสนอแนะอยา่ง
ละเอียด 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

10 การก าหนดเกณฑป์ระเมิน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

11 การใหผู้ป้กครองมีส่วนร่วมประเมิน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

12 การจดัล าดบัเพื่อให้รางวลั 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

13 การใหร้างวลัคนเก่ง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

14 การส่งเสริมพฒันาการ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

ด้านส่ิงแวดล้อม ส่ือ ทรัพยากรเพือ่การเรียนรู้  

1 
การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์อยา่งเป็น
ระเบียบ 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

2 การตกแต่งหอ้งสวยงาม 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์ความคาดหวงัของครู 

3 การจดัมุมต่างๆในหอ้ง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

4 การจดับอร์ด/ป้าย 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

5 การประดบัรูปภาพในห้อง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

6 การติดประโยค/ขอ้ความภาษาในหอ้ง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

7 
การติดตั้งเคร่ืองปรับอากาศ/พดัลมใน
หอ้ง 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

8 การใชส่ื้อท่ีหลากหลาย 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

9 
การสอนใชส่ื้อเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

10 การใชส่ื้อออนไลน์ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

11 การใชส่ื้อวสัดุท่ีมีอยูใ่นทอ้งถ่ิน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์ความคาดหวงัของครู 

ด้านแบบแผนการปฏิบัติ  

1 การแต่งกายท่ีสุภาพเรียบร้อย 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

2 การเขา้สอนตรงเวลา 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

3 การขานช่ือก่อนสอนทุกคร้ัง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

4 การจ าช่ือนกัเรียนได ้
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

5 การนัง่สอนหนา้ชั้นเรียน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

6 การสั่งใหน้กัเรียนเงียบขณะครูสอน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

7 ตอบค าถามทีละคน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

8 การใชค้วามเขม้งวดกวดขนั 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์ความคาดหวงัของครู 

9 
การเดินไปมาในหอ้งตลอดเวลาขณะ
สอน 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

10 
ใหค้วามสนใจและพดูทกัทายนกัเรียน
บางคน 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

11 การเขม้งวดเร่ืองการแต่งกาย ทรงผม 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

12 ใหโ้อกาส/ผอ่นปรน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

13 การถือไมเ้รียวขณะสอน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

14 การเคาะ/ทุบโตะ๊เสียงดงั 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

15 ใหค้นมาก่อนนัง่อยูด่า้นหนา้ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

16 การมีช่วงเวลาพกัระหวา่งกิจกรรม 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

17 การใหข้ออนุญาตก่อนออกนอกหอ้ง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์ความคาดหวงัของครู 

18 
การรายงานผลพฤติกรรมต่อ
ผูป้กครอง 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

ด้านภาษาสัญลกัษณ์  

1 การดุด่าวา่กล่าวตกัเตือนในชั้นเรียน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

2 การใชค้  าพดูใช่/ไม่ใช่ ถูก/ไม่ถูก 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

3 การพดูนอกเร่ือง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

4 พดูชมเชย 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

5 พดูหยอกลอ้/ลอ้เล่น 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

6 การใชค้  าแทนตวัวา่ครู 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

7 ค าพดูท่ีมีหางเสียงครับ/ค่ะ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์ความคาดหวงัของครู 

8 การใชน้ ้าเสียง/ระดบัเสียงดงั 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

9 ยิม้แยม้แจ่มใส 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

10 การพยกัหนา้ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

11 การส่ายหนา้ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

12 แสดงสีหนา้ไม่พอใจ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

13 การจบั แตะ สัมผสักาย 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

14 การยกน้ิวโป้ง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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แบบบันทึกการสัมภาษณ์นักเรียน 
 
การสัมภาษณ์ นกัเรียนคนท่ี............ คร้ังท่ี............ วนัท่ี.................... ช่วงเวลา............................. 
ใชเ้วลา................นาที สถานท่ีสัมภาษณ์...................................................................................... 
 
ค าช้ีแจง   
 แบบสัมภาษณ์นกัเรียนฉบบัน้ีเป็นเคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัการรับรู้ของ
นกัเรียนจากปรากฏการณ์ในบริบทของการจดัประสบการณ์ในชั้นเรียนระดบัปฐมวยั ดา้นการ
จดัประสบการณ์ ดา้นการประเมินพฒันาการ ดา้นส่ิงแวดลอ้ม ส่ือ ทรัพยากรเพื่อการเรียนรู้ 
ดา้นแบบแผนการปฏิบติั และดา้นภาษาสัญลกัษณ์ 
 

ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์การรับรู้ของนกัเรียน 

ด้านการจัดประสบการณ์  

1 การบอกขั้นตอนกิจกรรม 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

2 การทบทวนความรู้เดิม 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

3 การแบ่งกลุ่มท ากิจกรรม 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

 
4 

 
การจดักิจกรรมสร้างสรรค ์

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

 
5 

 

 

การเปิดโอกาสให้นกัเรียนสร้าง
ความรู้ดว้ยตนเอง 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์การรับรู้ของนกัเรียน 

 
6 

 
การใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

 
7 

 
นกัเรียนมีปฏิสัมพนัธ์ 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

 
8 

 
การใชกิ้จกรรมเกมแข่งขนั 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

9 การใหค้นเรียนเก่งช่วยคนเรียนอ่อน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

10 การปฏิบติักิจกรรมรายบุคคล 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

11 
การจดักิจกรรมเคล่ือนไหวและ
จงัหวะ 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

12 การแสดงผลงาน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

13 
การสรุปความรู้หลงัท ากิจกรรมทุก
คร้ัง 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

14 การใชเ้ทคนิคช่วยจ า 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์การรับรู้ของนกัเรียน 

ด้านการประเมินพฒันาการ  

1 การประเมินหลงัการจดัประสบการณ์ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

2 การใหท้ าการบา้น 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

3 การนดัหมายส่งการบา้นพร้อมกนั 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

4 ไม่รับการบา้นท่ีส่งล่าชา้ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

5 
การแจง้รายช่ือผูไ้ม่ส่งการบา้นในชั้น
เรียน 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

6 การเฉลยการบา้น 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

7 การใชเ้คร่ืองหมายถูกผดิ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

8 การขีดฆ่าแกไ้ขผลงานของนกัเรียน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์การรับรู้ของนกัเรียน 

9 
การเขียนใหข้อ้เสนอแนะอยา่ง
ละเอียด 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

10 การก าหนดเกณฑป์ระเมิน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

11 การใหผู้ป้กครองมีส่วนร่วมประเมิน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

12 การจดัล าดบัเพื่อให้รางวลั 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

13 การใหร้างวลัคนเก่ง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

14 การส่งเสริมพฒันาการ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

ด้านส่ิงแวดล้อม ส่ือ ทรัพยากรเพือ่การเรียนรู้  

1 
การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์อยา่งเป็น
ระเบียบ 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

2 การตกแต่งหอ้งสวยงาม 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์การรับรู้ของนกัเรียน 

3 การจดัมุมต่างๆในหอ้ง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

4 การจดับอร์ด/ป้าย 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

5 การประดบัรูปภาพในห้อง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

6 การติดประโยค/ขอ้ความภาษาในหอ้ง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

7 
การติดตั้งเคร่ืองปรับอากาศ/พดัลมใน
หอ้ง 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

8 การใชส่ื้อท่ีหลากหลาย 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

9 
การสอนใชส่ื้อเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

10 การใชส่ื้อออนไลน์ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

11 การใชส่ื้อวสัดุท่ีมีอยูใ่นทอ้งถ่ิน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์การรับรู้ของนกัเรียน 

ด้านแบบแผนการปฏิบัติ  

1 การแต่งกายท่ีสุภาพเรียบร้อย 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

2 การเขา้สอนตรงเวลา 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

3 การขานช่ือก่อนสอนทุกคร้ัง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

4 การจ าช่ือนกัเรียนได ้
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

5 การนัง่สอนหนา้ชั้นเรียน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

6 การสั่งใหน้กัเรียนเงียบขณะครูสอน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

7 ตอบค าถามทีละคน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

8 การใชค้วามเขม้งวดกวดขนั 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์การรับรู้ของนกัเรียน 

9 
การเดินไปมาในหอ้งตลอดเวลาขณะ
สอน 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

10 
ใหค้วามสนใจและพดูทกัทายนกัเรียน
บางคน 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

11 การเขม้งวดเร่ืองการแต่งกาย ทรงผม 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

12 ใหโ้อกาส/ผอ่นปรน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

13 การถือไมเ้รียวขณะสอน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

14 การเคาะ/ทุบโตะ๊เสียงดงั 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

15 ใหค้นมาก่อนนัง่อยูด่า้นหนา้ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

16 การมีช่วงเวลาพกัระหวา่งกิจกรรม 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

17 การใหข้ออนุญาตก่อนออกนอกหอ้ง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์การรับรู้ของนกัเรียน 

18 
การรายงานผลพฤติกรรมต่อ
ผูป้กครอง 

1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

ด้านภาษาสัญลกัษณ์  

1 การดุด่าวา่กล่าวตกัเตือนในชั้นเรียน 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

2 การใชค้  าพดูใช่/ไม่ใช่ ถูก/ไม่ถูก 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

3 การพดูนอกเร่ือง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

4 พดูชมเชย 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

5 พดูหยอกลอ้/ลอ้เล่น 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

6 การใชค้  าแทนตวัวา่ครู 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

7 ค าพดูท่ีมีหางเสียงครับ/ค่ะ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 
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ขอ้ท่ี ปรากฏการณ์ บนัทึกการสัมภาษณ์การรับรู้ของนกัเรียน 

8 การใชน้ ้าเสียง/ระดบัเสียงดงั 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

9 ยิม้แยม้แจ่มใส 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

10 การพยกัหนา้ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

11 การส่ายหนา้ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

12 แสดงสีหนา้ไม่พอใจ 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

13 การจบั แตะ สัมผสักาย 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

14 การยกน้ิวโป้ง 
1……………………………………………… 
2……………………………………………… 
3……………………………………………… 

 
 

 
 
 


