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บทที ่2 

เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 การวิจยัในคร้ังน้ีผูว้ิจยั ไดศึ้กษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งและท าการวิเคราะห์
สังเคราะห์ เรียบเรียงน าเสนอตามล าดบัหวัขอ้ต่อไปน้ี 

1. ความรู้พื้นฐานเก่ียวกบัหลกัสูตร 
2. หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ระดบัประถมศึกษา 
3. ปรากฏการณ์ของหลกัสูตร 
4. แนวคิดเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝง 
5. พฒันาการดา้นต่าง ๆ ของเดก็วยัประถมศึกษา 
6. การจดับรรยากาศในชั้นเรียน 
7. หลกัการและทฤษฎีเก่ียวกบัการเรียนรู้ 
8. บริบทพื้นท่ีท าการวิจยั 
9. งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

9.1 งานวิจยัในประเทศ 
9.2 งานวิจยัต่างประเทศ 

10. กรอบแนวคิดการวิจยั 

ความรู้พืน้ฐานเกีย่วกบัหลกัสูตร 

 1. ความหมายของหลกัสูตร 
  นกัการศึกษาทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไว้
อยา่งหลากหลาย ข้ึนอยูก่บัทศันะ ความเช่ือ แนวคิด ปรัชญาและประสบการณ์ ซ่ึงสามารถ
ประมวลความหมายของหลกัสูตรท่ีส าคญัได ้ดงัน้ี 
  ธ ารง บวัศรี (2542 : 7 – 9) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตร คือ แผนซ่ึง
ไดอ้อกแบบจดัท าข้ึนเพื่อแสดงถึงจุดหมาย การจดัเน้ือหากิจกรรมและมวลประสบการณ์ ในแต่ละ
โปรแกรมการศึกษาเพื่อใหผู้เ้รียนมีพฒันาการในดา้นต่าง ๆ ตามท่ีจุดหมายก าหนดไว ้
  อมัรา เลก็เริงสินธ์ุ (2540 : 7) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตรคือ 
เอกสารท่ีบรรจุแผนงานหรือโครงการและเน้ือหากิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจดัใหแ้ก่ผูเ้รียนเพื่อพฒันา
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ผูเ้รียนทั้งในดา้นความรู้ ทศันคติและพฤติกรรมต่าง ๆ อนัพึงปรารถนาของสงัคมนั้น ๆ อนัจะ
ท าใหผู้เ้รียนสามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
  วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 64) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตรคือ
มวลประสบการณ์ท่ีจดัใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการเรียนรู้และพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้ ความ สามารถ 
ทกัษะ เจตคติและพฤติกรรมตามจุดหมายท่ีก าหนด 
  กรมวิชาการ (2545 : 5) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรสถานศึกษาวา่ เป็นแผน
หรือแนวทางหรือขอ้ก าหนดของการจดัการศึกษาท่ีพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความสุข ความสามารถ
โดยส่งเสริมใหแ้ต่ละบุคคลพฒันาไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของตน รวมถึงก าหนดขั้นของมวล
ประสบการณ์ท่ีก่อ ใหเ้กิดการเรียนรู้สะสมซ่ึงจะช่วยใหผู้เ้รียนน าความรู้ไปสู่การปฏิบติัได ้
ประสบความส าเร็จในการใหก้ารศึกษาและการจดัการศึกษาในทุกระดบัทุกประเภท ส่ิงส าคญั
นอกเหนือไปจากครู อาจารยผ์ูส้อน ส่ือและอุปกรณ์การสอนแลว้ หลกัสูตรเป็นส่วนท่ีส าคญัต่อ
การจดัการเรียนการสอนอยา่งยิง่ หากไม่มีหลกัสูตรแลว้กเ็หมือนกบัครูขาดทิศทางในการ
จดัการเรียนการสอน ซ่ึงเป็นจุดหมายปลายทางของการจดัการศึกษาท่ีตอ้งการผลิตคนใหมี้
คุณภาพตามความตอ้งการของประเทศ ดงันั้นการใหก้ารศึกษาไม่วา่จะเป็นการใหก้ารศึกษาใน
ระบบโรงเรียนหรือนอกระบบโรงเรียนจ าเป็นจะตอ้งก าหนดใหมี้หลกัสูตรข้ึน 
  รุจิร์ ภู่สาระ (2545 : 1) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตร คือ แผนการ
เรียน ประกอบดว้ยเป้าหมาย และจุดประสงคเ์ฉพาะท่ีจะน าเสนอและจดัการเน้ือหา รวมถึงแบบ
ของการเรียนการสอนตามจุดประสงค ์และทา้ยท่ีสุดจะตอ้งมีการประเมินผลของการเรียน 
  ชยัวฒัน์ สุทธิรัตน์ (2557 : 2-3) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตร คือ 
มวลประสบการณ์ทั้งหลาย ซ่ึงเป็นแนวทางส าหรับจดัประสบการณ์การเรียนรู้ ท่ีโรงเรียนจดั
ใหแ้ก่ผูเ้รียนเพื่อพฒันาใหเ้ขามีคุณลกัษณะตามท่ีสงัคมคาดหมาย 
  Saylor, J. Galen, William M. Alexander, Lewis and Arthur J (1981 : 8) ไดใ้ห้
ความหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตร หมายถึง แผนการเรียนการสอนท่ีจดัโอกาสในการเรียนรู้
ใหแ้ก่บุคคลท่ีไดรั้บการศึกษา 
  Oliva, Peter F. (1992 : 8-9) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ โดยแบ่งเป็น 
   1. การใหนิ้ยามโดยยดึจุดประสงค ์(Purpose) หลกัสูตร จึงมีภาระหนา้ท่ีท่ีจะ
ท าใหผู้เ้รียนควรจะเป็นอยา่งไรหรือมีลกัษณะอยา่งไร หลกัสูตรแนวคิดน้ีจึงมีความหมายใน
ลกัษณะท่ีเป็นวิธีการ ท่ีน าไปสู่ความส าเร็จตามจุดประสงคห์รือจุดมุ่งหมาย เช่น หลกัสูตร คือ 
การถ่ายทอดมรดกทางวฒันธรรม หลกัสูตร คือ การพฒันาทกัษะการคิดของผูเ้รียน เป็นตน้ 
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   2. การใหนิ้ยามโดยยดึบริบทหรือสภาพแวดลอ้ม (Contexts) นิยามหลกัสูตร
ในลกัษณะน้ี เป็นการอธิบายถึงลกัษณะทัว่ไปของหลกัสูตร ซ่ึงแลว้แต่วา่เน้ือหาสาระของ
หลกัสูตรมีลกัษณะเป็นอยา่งไร เช่น หลกัสูตรท่ียดึเน้ือหาวิชา หลกัสูตรท่ียดึผูเ้รียนเป็น
ศูนยก์ลางหลกัสูตรเพื่อการปฏิรูปสังคม เป็นตน้ 
   3. การใหนิ้ยามโดยยดึวิธีด าเนินการหรือยทุธศาสตร์ (Strategies) เป็นการให้
นิยามหลกัสูตรในเชิงวิธีด าเนินการท่ีเป็นกระบวนการยทุธศาสตร์หรือเทคนิควิธีการท่ีใชใ้น
การจดัการเรียนการสอน เช่น หลกัสูตร คือ กระบวนการแกปั้ญหา หลกัสูตร คือ การท างาน
กลุ่ม หลกัสูตร คือ การเรียนรู้รายบุคคล หลกัสูตร คือ โครงการหรือแผนการจดัการเรียนการ
สอน เป็นตน้ 
  Oliva, Peter F. ไดส้รุปความหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตร คือ แผนงานหรือ
โครงการท่ีจดัประสบการณ์ทั้งหมดใหแ้ก่ผูเ้รียนโดยแผนงานต่าง ๆ จะถูกก าหนดเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษร มีขอบเขตกวา้งขวาง หลากหลาย เพื่อเป็นแนวทางการจดัประสบการณ์การเรียนรู้
ท่ีตอ้งการ ดงันั้น หลกัสูตรอาจเป็นหน่วย (Unit) เป็นรายวิชา (Course) หรือเป็นรายวิชายอ่ย 
(Sequence of courses) ทั้งน้ี แผนงานหรือโครงการทางการศึกษาดงักล่าว อาจจดัข้ึนไดท้ั้งใน
และนอกชั้นเรียน ภายใตก้ารบริหารและด าเนินงานของสถานศึกษา 
  Sowell , Evelyn J (1996 : 5) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตร คือ การ
สอนอะไรใหก้บัผูเ้รียน ซ่ึงมีความหมายท่ีกวา้งขวางท่ีรวมทั้งขอ้มูลข่าวสาร ทกัษะและทศันคติ 
ทั้งท่ีไดก้ าหนดไวแ้ละไม่ไดก้ าหนดไวใ้หแ้ก่ผูเ้รียนในสถานศึกษา 
  สรุปไดว้า่ หลกัสูตร หมายถึง แนวการจดัประสบการณ์ และ/หรือ เอกสาร ท่ีมี   
การจดัท าเป็นแผนการจดัสภาพการเรียนรู้หรือโครงการจดัการศึกษา โดยมีการก าหนดวิธีการ
จดัการเรียนรู้ เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดผลการเรียนรู้ตามจุดประสงคห์รือจุดมุ่งหมายตามท่ีหลกัสูตร
ก าหนดไว ้
 2. ความส าคญัของหลกัสูตร 
  นกัการศึกษาหลายท่านไดอ้ธิบายตรงกนัวา่ หลกัสูตรมีความส าคญัต่อการจดั
การศึกษา ดงัน้ี 
  สุมิตร คุณานุกร (2536 : 199 -200) ไดอ้ธิบายความส าคญัของหลกัสูตรวา่ 
หลกัสูตรมีความส าคญั เพราะเป็นเคร่ืองช้ีน าทางหรือเป็นบทบญัญติัของรัฐในการจดัการศึกษา 
เพื่อใหผู้ท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษาน าไปปฏิบติั อีกทั้งยงัเป็นเกณฑม์าตรฐานทาง
การศึกษา และควบคุมการจดัการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
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  ธ ารง บวัศรี (2542 : 9-10) ไดอ้ธิบายวา่หลกัสูตรมีความส าคญั เพราะหลกัสูตรเป็น
ส่วนช่วยก าหนดแนวทางการจดัการเรียนการสอนเพื่อใหแ้ต่ฝ่ายปฏิบติัหนา้ท่ีไดส้อดคลอ้งและ
สนบัสนุนซ่ึงกนัและกนั จนบรรลุจุดหมายตามท่ีหลกัสูตรก าหนดไว ้โดยมีรายละเอียดท่ีบ่งช้ีวา่ 
จุดหมายของการเรียนการสอนคืออะไร ตอ้งท าอยา่งไรบา้ง มีส่ือหรืออุปกรณ์อะไรบา้ง มีการ
ตรวจสอบประเมินผลอยา่งไร หรือตอ้งปรับปรุงวิธีการจดัการเรียนรู้อยา่งไร รวมทั้งในการ
จดัการเรียนการสอนนั้น ผูเ้รียนตอ้งทราบวา่จะไดเ้รียนรู้อะไร ตอ้งเตรียมการอยา่งไร และจะ
ไดรั้บผลอยา่งไร 
   ปฎล นนัทวงศ ์และไพโรจน์ ดว้งวิเศษ (2543 : 9) สรุปความส าคญัของหลกัสูตร
วา่ หลกัสูตรมีความส าคญัยิง่ในฐานะท่ีเป็นเอกสารท่ีก าหนดแนวทางในการจดัการเรียนการ
สอนของโรงเรียน ซ่ึงผูท่ี้เก่ียวขอ้งในการจดัการศึกษาทุกฝ่ายตอ้งยดึถือเป็นแนวปฏิบติั เพื่อ
พฒันาบุคคลใหมี้ประสิทธิภาพตามท่ีพึงประสงคใ์หแ้ก่สงัคมและประเทศชาติ 
  ชยัวฒัน์ สุทธิรัตน์ (2557 : 3-5) สรุปความส าคญัของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตรมี
ความส าคญัอยา่งยิง่ในการเป็นกรอบแนวทางการจดัการศึกษาของผูส้อนเพื่อพฒันาคนใหมี้
ความรู้ ทกัษะ ความสามารถและความประพฤติ ท่ีจะเป็นปะโยชน์ต่อการพฒันาสงัคมโดยรวม 
   สรุปว่า หลกัสูตรมีความส าคญั เพราะหลกัสูตรเป็นเอกสารซ่ึงมีแผนการหรือ
โครงการจดัการศึกษาท่ีระบุแนวทางการจดัการเรียนการสอน ท่ีเป็นส่วนก าหนดทิศทางการจดั
การศึกษาให้กบับุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษาน าไปปฏิบติั เพื่อให้นกัเรียนมีคุณภาพ
ทางการศึกษาตามเกณฑม์าตรฐานการศึกษาท่ีหลกัสูตรก าหนดไว ้
 3. องค์ประกอบของหลกัสูตร 
  องคป์ระกอบของหลกัสูตร ถือไดว้า่เป็นส่ิงส าคญัท่ีจะท าใหห้ลกัสูตรมีความ
สมบูรณ์เพราะองคป์ระกอบเป็นแนวทางในการจดัการศึกษา ในดา้นการจดัการเรียนรู้การ
บริหารหลกัสูตรการวดัและประเมินผล การปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร ซ่ึงนกัวิชาการหลาย
ท่านไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของหลกัสูตรดงัต่อไปน้ี 

  สุมิตร คุณานุกร (2536 : 9) ไดอ้ธิบายวา่ หลกัสูตรมีองคป์ระกอบ 4 อยา่ง ดงัน้ี 

   1. ความมุ่งหมาย (Objectives) 
   2. เน้ือหา (Content) 
   3. การน าหลกัสูตรไปใช ้(Curriculum Implementation) 
   4. การประเมินผล (Evaluation)  
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  ธ ารง บวัศรี (2542 : 8-9) ไดอ้ธิบายองคป์ระกอบท่ีส าคญัของหลกัสูตร ไวด้งัน้ี 
   1. เป้าประสงคแ์ละนโยบายการศึกษา (education Goals and Politics) เป็นส่ิง
ท่ีรัฐตอ้งการตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการศึกษา 
   2. จุดหมายของหลกัสูตร (Curriculum Aims) คือผลส่วนรวมท่ีตอ้งการใหเ้กิด
แก่ผูเ้รียนหลงัจากท่ีเรียนจบหลกัสูตรไปแลว้ 
   3. รูปแบบและโครงสร้างของหลกัสูตร (Types and Structures) เป็นลกัษณะ
และแผนผงัท่ีแสดงการแจกแจงวิชาหรือกลุ่มวิชา 
   4. จุดประสงคข์องวิชา (Subject Objective) หมายถึงผลท่ีตอ้งการใหเ้กิดแก่
ผูเ้รียนหลงัจากท่ีไดเ้รียนวิชานั้นไปแลว้ 
   5. เน้ือหา (Content) คือส่ิงท่ีตอ้งการใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ ทกัษะและ
ความสามารถท่ีตอ้งการใหมี้ รวมทั้งประสบการณ์ท่ีตอ้งการใหไ้ดรั้บ 
   6. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ (Instructional Objectives) คือส่ิงท่ีตอ้งการใหผู้เ้รียน
ไดเ้รียนรู้ ไดมี้ทกัษะและความสามารถหลงัจากท่ีไดเ้รียนรู้เน้ือหาท่ีก าหนดไว ้
   7. ยทุธศาสตร์การเรียนการสอน (Instructional Strategies) เป็นวิธีจดัการเรียน
การสอนท่ีเหมาะสมและมีหลกัเกณฑเ์พื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องการเรียนรู้ 
   8. การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การประเมินผลการเรียนรู้เพื่อใชใ้น
การปรับปรุงการเรียนการสอน 
   9. วสัดุหลกัสูตรและส่ือการเรียนการสอน (Curriculum Materials and 
Instructional Media) คือ เอกสารส่ิงพิมพ ์แผน่ฟิลม์ แถบวีดีทศัน์ ฯลฯ และวสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ 
รวมทั้งอุปกรณ์ โสตทศันศึกษา เทคโนโลยกีารศึกษาและอ่ืน ๆ ท่ีช่วยส่งเสริมคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
  วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 64) ไดใ้หค้วามหมายขององคป์ระกอบท่ีส าคญัของ
หลกัสูตร คือ หลกัการ จุดหมาย โครงสร้าง แนวด าเนินการและการวดัและประเมินผลเน่ืองจาก
หลกัสูตรเป็นเพียงทฤษฎีกวาง ๆ มิไดร้ะบุรายละเอียดของการปฏิบติั จึงจ าเป็นตอ้งแปลง
หลกัสูตรไปสู่การสอนดว้ยการวิเคราะห์หลกัสูตรเพื่อก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้โครงสร้าง
เน้ือหา และแผนการสอน จึงจะสามารถน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนจริงได ้ 
  Tyler, Ralph W. (1950 : 1 ; อา้งถึงใน ชุมศกัด์ิ อินทร์รักษ.์ 2551 : 48) ไดเ้สนอ
ขอ้คิดเห็นไว ้4 ประการในการจดัท าหลกัสูตรดงัน้ี 
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   1. ความมุ่งหมายทางการศึกษาท่ีสถาบนัตอ้งการใหบ้รรลุมีอะไรบา้ง 
   2. เพื่อใหบ้รรลุความมุ่งหมาย จะตอ้งจดัประสบการณ์อะไรบา้ง 
   3. ประสบการณ์ท่ีก าหนดไวส้ามารถจดัใหมี้ประสิทธิภาพไดอ้ยา่งไร 
   4. ทราบไดอ้ยา่งไรวา่บรรลุความประสงคแ์ลว้ 
  Saylor, J. Galen, William M. and Alexander (1974 : 100) ไดอ้ธิบายองคป์ระกอบ
ของหลกัสูตร ไวด้งัน้ี 
   1. แผน 
   2. ขอบเขตของหลกัสูตร 
   3.  การออกแบบหลกัสูตร 
   4. รูปแบบการประเมินผล 
   5. ระเบียบการประเมินผล 

  สรุปไดว้า่ นกัการศึกษาไดน้ าเสนอองคป์ระกอบของหลกัสูตรไวมี้ความ
สอดคลอ้งกนั โดยองคป์ระกอบของหลกัสูตรท่ีส าคญัมี 4 ส่วน คือ 1) จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 
2) เน้ือหาสาระ 3) กระบวนการจดัการเรียนรู้ 4) การประเมินผล 
 4. ระดับของหลกัสูตร 
  วารีรัตน์ แกว้อุไร (2549 : 93-95) ไดแ้บ่งระดบัของหลกัสูตรได ้3 ระดบั ตาม
แหล่งการสร้างหลกัสูตร คือ  
   1. หลกัสูตรระดบัชาติหรือหลกัสูตรแม่บท ซ่ึงเป็นหลกัสูตรท่ีจดัท าข้ึนเพื่อใช้
ในสถานศึกษาต่าง ๆ ทัว่ประเทศ เพื่อใชใ้นการพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้ความสามารถท่ี
เหมาะสมกบัวยั รับการศึกษา เป็นหลกัสูตรท่ีมุ่งสร้างความมัน่คงและความเป็นปึกแผน่ร่วมกนั
ของคนในชาติโดยรวม ผูมี้บทบาทในการจดัท าหลกัสูตรระดบัน้ีคือหน่วยงานระดบัชาติ เช่น 
กระทรวงศึกษาธิการไดจ้ดัท าหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 ข้ึนใช้
กบัโรงเรียนทัว่ประเทศ 
   2. หลกัสูตรระดบัทอ้งถ่ิน เป็นหลกัสูตรท่ีปรับปรุงมาจากหลกัสูตรแม่บทใหมี้
ความสอดคลอ้งและเหมาะสมกบัสภาพ ความจ าเป็น และความตอ้งการของทอ้งถ่ินนั้น ๆ 
หน่วยงานท่ีมีบทบาทในการพฒันาหลกัสูตรระดบัน้ี คือ เขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 
ต่าง ๆ เช่น หลกัสูตรเยาวชนรักทอ้งถ่ิน หลกัสูตรมคัคุเทศกน์อ้ย เป็นตน้ 
   3. หลกัสูตรระดบัโรงเรียน เป็นหลกัสูตรท่ีน าหลกัสูตรแม่บทและหลกัสูตร
ระดบัทอ้งถ่ินมาพิจารณาเลือกสรรและปรับใหส้อดคลอ้ง เหมาะสมกบัสภาพโรงเรียนผูมี้
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บทบาทในการจดัท าหลกัสูตรระดบัน้ี คือ ผูบ้ริหารโรงเรียน ครู หรือผูเ้ก่ียวขอ้งในทอ้งถ่ิน โดย
จดัท าข้ึนในรูปของหลกัสูตรสถานศึกษา และหลกัสูตรกลุ่มสาระกลุ่มสาระต่าง ๆ 
  ชยัวฒัน์ สุทธิรัตน์ (2557 : 8-9) ไดจ้  าแนกหลกัสูตรไวห้ลายระดบั (Level of 
Curriculum) ซ่ึงนกัการศึกษาไดจ้ าแนกไว ้5 ระดบัดงัน้ี  
   1. หลกัสูตรระดบัอุดมการณ์ (Ideal Curriculum) หมายถึง หลกัสูตรท่ีเป็น
แนวคิดและขอ้คิดเห็นหรือขอ้เสนอแนะต่าง ๆ ของนกัการศึกษา ซ่ึงตอ้งการจะใหผู้เ้รียนมี
ลกัษณะอยา่งใดอยา่งหน่ึง เช่น นกัการศึกษาระดบัชาติไดมี้การสมัมนาเก่ียวกบัทกัษะผูเ้รียนใน
ศตวรรษท่ี 21 แลว้เสนอแนะไวเ้ป็นแนวทางของหลกัสูตรใหม่ในอนาคต 
   2. หลกัสูตรระดบัปกติ (Formal Curriculum) เป็นหลกัสูตรซ่ึงไดถ่้ายทอด
แนวความคิดของนกัการศึกษาและผูเ้ช่ียวชาญต่าง ๆ มาเขียนเป็นเอกสารหลกัสูตร หลกัสูตรใน
ระดบัน้ีจึงเป็นเพียงส่วนหน่ึงของแนวความคิดของผูเ้ช่ียวชาญเท่านั้น ทั้งน้ีเป็นเพราะขอ้จ ากดั
ของเอกสารและวิธีการถ่ายทอดดว้ยภาษาเขียน จึงไม่สามารถจะถ่ายทอดแนวความคิดทั้งหมด
ของผูเ้ช่ียวชาญมาไวใ้นเอกสารหลกัสูตรได ้เช่น จากการท่ีนกัการศึกษาระดบัชาติไดใ้ห้
ขอ้เสนอแนะแนวทางของหลกัสูตรใหม่ในอนาคตแลว้ไดมี้การน าแนวคิดดงักล่าวมาพฒันา
เป็นหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานฉบบัใหม่เพื่อใชพ้ฒันาผูเ้รียนทั้งประเทศ 
   3. หลกัสูตรระดบัการเรียนรู้ (Perceived Curriculum) เป็นหลกัสูตรตามความ
เขา้ใจของครูผูใ้ชห้ลกัสูตร ถึงแมจ้ะเป็นหลกัสูตรฉบบัเดียวกนั ผูใ้ชห้ลกัสูตรแต่ละคนกอ็าจจะ
เขา้ใจไม่เหมือนกนั ทั้งน้ีเกิดจากพื้นฐานความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัสูตรตลอดจนความสามารถใน
การตีความหมายในเอกสารหลกัสูตรของผูใ้ชห้ลกัสูตรแต่คนแตกต่างกนันัน่เอง เช่น หลกัสูตร
สถานศึกษาของแต่ละโรงเรียน ซ่ึงคณะครูและผูเ้ก่ียวขอ้งในการพฒันาหลกัสูตรไดพ้ฒันามา
เป็นหลกัสูตรของตนเอง โดยใชห้ลกัสูตรแกนกลางระดบัชาติมาเป็นแนวทางในการพฒันาเป็น
หลกัสูตรสถานศึกษา 
   4. หลกัสูตรระดบัปฏิบติัการ (Operational Curriculum) เป็นหลกัสูตรในระดบั
การน าไปใชใ้นหอ้งเรียน นัน่คือหลงัจากท่ีมีครูมีความเขา้ใจหลกัสูตรอยา่งดีแลว้ กต็อ้ง
น าไปใชอ้ยา่งมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด แต่เน่ืองจากในสภาพความเป็นจริงแลว้อาจมีขอ้จ ากดั
เก่ียวกบัการน าหลกัสูตรไปใชอ้ยา่งหน่ึงอยา่งใดกไ็ด ้จึงท าใหส้ภาพการใชห้ลกัสูตรจริง ๆ 
แตกต่างกนั จากหลกัสูตรในระดบัการรับรู้ทัว่ไป เช่น หลกัสูตรท่ีครูไดแ้ปลงจากหลกัสูตร
สถานศึกษาไปสู่การปฏิบติัการสอนของตนเองในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ซ่ึง
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ประกอบไปดว้ยเอกสารหลกัสูตร คู่มือการใชห้ลกัสูตร และเอกสารประกอบหลกัสูตรต่าง ๆ ท่ี
จ  าเป็นตอ้งใชใ้นการปฏิบติัการสอนในชั้นเรียน 
   5. หลกัสูตรระดบัประสบการณ์ (Experiential Curriculum) เป็นหลกัสูตรท่ี
เกิดข้ึนกบัตวัผูเ้รียน ซ่ึงไดรั้บการถ่ายถอดจากการเรียนการสอนในระดบัปฏิบติัการ นกัเรียนแต่
ละคนจะไดรั้บประสบการณ์จากหลกัสูตรแตกต่างกนัไป ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัความสามารถในการ
รับรู้ของผูเ้รียนแต่ละคน และวิธีการจดัการเรียนรู้ของครู 
  สรุปไดว้า่ ระดบัของหลกัสูตรนั้น จะมีการน าหลกัสูตรท่ีไดจ้ากผูเ้ช่ียวชาญมา
ปรับปรุงใหเ้ขา้กบับริบทของแต่ละสถานศึกษาหรืออาจจะปรับปรุงใหต้รงกบัแนวทาง เทคนิค
การสอนของครูแต่ละคนเลยกไ็ด ้ซ่ึงมีองคป์ระกอบของหลกัสูตรหลกัท่ีชดัเจนวา่มีจุดประสงค์
ท่ีจะใหน้กัเรียนเกิดคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคใ์นดา้นใดบา้ง เพื่อเป็นแนวทางใหทุ้กสถานศึกษา
ในประเทศมีเกณฑแ์ละมาตรฐานเดียวกนั 

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พ.ศ. 2551 ระดบัประถมศึกษา 

 ตามค าสัง่กระทรวงศึกษาธิการ ท่ี สพฐ. 293/2551 ลงวนัท่ี 11 กรกฎาคม 2551 
 เร่ือง ใหใ้ชห้ลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 ซ่ึงหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 น้ี จดัท าข้ึนส าหรับทอ้งถ่ินและสถานศึกษาไดน้ าไปใช้
เป็นกรอบและทิศทางในการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา และจดัการเรียนการสอนเพื่อพฒันา
เดก็และเยาวชนไทยทุกคนในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานใหมี้คุณภาพดา้นความรู้ และ 
ทกัษะท่ีจ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตในสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลง และแสวงหาความรู้เพื่อ
พฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 1-5) 
 1. วสัิยทศัน์ 
  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคน ซ่ึงเป็นก าลงัของ
ชาติใหเ้ป็นมนุษยท่ี์มีความสมดุลทั้งดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็น
พลเมืองไทยและเป็นพลโลกยดึมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติ ท่ีจ  าเป็นต่อ
การศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญับน
พื้นฐานความเช่ือวา่ ทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ 
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 2. หลกัการ 
  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหลกัการท่ีส าคญั ดงัน้ี  
   1. เป็นหลกัสูตรการศึกษาเพื่อความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและ
มาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายส าหรับพฒันาเดก็และเยาวชนใหมี้ความรู้ ทกัษะ เจตคติ และ
คุณธรรมบนพื้นฐานของความเป็นไทยควบคู่กบัความเป็นสากล    
   2. เป็นหลกัสูตรการศึกษาเพื่อปวงชน ท่ีประชาชนทุกคนมีโอกาสไดรั้บ
การศึกษาอยา่งเสมอภาคและมีคุณภาพ 
   3. เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีสนองการกระจายอ านาจ ใหส้งัคมมีส่วนร่วมใน
การจดัการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัสภาพและความตอ้งการของทอ้งถ่ิน  
   4. เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีมีโครงสร้างยดืหยุน่ทั้งดา้นสาระการเรียนรู้ เวลา
และการจดัการเรียนรู้ 
   5. เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
   6. เป็นหลกัสูตรการศึกษาส าหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตาม
อธัยาศยั ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ และประสบการณ์ 
 3. จุดหมาย 

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นคนดี มีปัญญา มี
ความสุขมีศกัยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ จึงก าหนดเป็นจุดหมายเพื่อใหเ้กิดกบั
ผูเ้รียน เม่ือจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดงัน้ี 

 1. มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์เห็นคุณค่าของตนเอง มี
วินยัและปฏิบติัตนตามหลกัธรรมของพระพทุธศาสนา หรือศาสนาท่ีตนนบัถือ ยดึหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 2. มีความรู้ ความสามารถในการส่ือสาร การคิด การแกปั้ญหา การใช้
เทคโนโลย ีและมีทกัษะชีวิต 

 3. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีสุขนิสัย และรักการออกก าลงักาย 

 4. มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยดึมัน่                  
ในวิถีชีวิตและการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 

 5. มีจิตส านึกในการอนุรักษว์ฒันธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษแ์ละ
พฒันาส่ิงแวดลอ้ม มีจิตสาธารณะท่ีมุ่งท าประโยชนแ์ละสร้างส่ิงท่ีดีงามในสงัคม และอยูร่่วมกนั
ในสงัคมอยา่งมีความสุข 
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 4. สมรรถนะส าคญัของผู้เรียน และคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
  ในการพฒันาผูเ้รียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งเนน้พฒันา
ผูเ้รียนใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานท่ีก าหนด ซ่ึงจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดสมรรถนะส าคญัและ
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ดงัน้ี 

5. สมรรถนะส าคญัของผู้เรียน 
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งใหผู้เ้รียนเกิดสมรรถนะส าคญั 5 

ประการ ดงัน้ี 

 1. ความสามารถในการส่ือสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มี
วฒันธรรมในการใชภ้าษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเขา้ใจ ความรู้สึก และทศันะของตนเอง
เพื่อแลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารและประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและ
สังคม รวมทั้งการเจรจาต่อรองเพื่อขจดัและลดปัญหาความขดัแยง้ต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับ
ขอ้มูลข่าวสารดว้ยหลกัเหตุผลและความถูกตอ้ง ตลอดจนการเลือกใชว้ิธีการส่ือสาร ท่ีมี
ประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบท่ีมีต่อตนเองและสงัคม 

 2. ความสามารถในการคิดเป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิด
สังเคราะห์ การคิดอยา่งสร้างสรรค ์การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อ
น าไปสู่การสร้างองคค์วามรู้หรือสารสนเทศเพื่อการตดัสินใจเก่ียวกบัตนเองและสงัคมไดอ้ยา่ง
เหมาะสม 

 3. ความสามารถในการแกปั้ญหา เป็นความสามารถในการแกปั้ญหาและ
อุปสรรคต่าง ๆ ท่ีเผชิญไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมบนพื้นฐานของหลกัเหตุผล คุณธรรมและ
ขอ้มูลสารสนเทศ เขา้ใจความสมัพนัธ์และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสงัคม 
แสวงหาความรู้ ประยกุตค์วามรู้มาใชใ้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา และมีการตดัสินใจท่ีมี
ประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึนต่อตนเอง สงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 

 4. ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต เป็นความสามารถในการน า
กระบวนการต่าง ๆ ไปใชใ้นการด าเนินชีวิตประจ าวนั การเรียนรู้ดว้ยตนเอง การเรียนรู้อยา่ง
ต่อเน่ือง การท างาน และการอยูร่่วมกนัในสงัคมดว้ยการสร้างเสริมความสมัพนัธ์อนัดีระหวา่ง
บุคคล การจดัการปัญหาและความขดัแยง้ต่าง ๆ อยา่งเหมาะสม การปรับตวัใหท้นักบัการ
เปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอ้ม และการรู้จกัหลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พึงประสงคท่ี์
ส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น 
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 5. ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ีเป็นความสามารถในการเลือก และใช้
เทคโนโลยดีา้นต่าง ๆ และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลย ีเพื่อการพฒันาตนเองและสงัคม 
ในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ถูกตอ้ง เหมาะสม และ
มีคุณธรรม 

6. คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณลกัษณะอนัพึง

ประสงค ์เพื่อใหส้ามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข ในฐานะเป็นพลเมืองไทย
และพลโลก ดงัน้ี 

1. รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์

2. ซ่ือสัตยสุ์จริต 

3. มีวินยั 

4. ใฝ่เรียนรู้ 

5. อยูอ่ยา่งพอเพยีง 

6. มุ่งมัน่ในการท างาน 

7. รักความเป็นไทย 

8. มีจิตสาธารณะ 

 นอกจากน้ี สถานศึกษาสามารถก าหนดคุณลกัษณะอนัพึงประสงคเ์พิ่มเติมให้
สอดคลอ้งตามบริบทและจุดเนน้ของตนเอง 

7. มาตรฐานการเรียนรู้ 
 การพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดความสมดุล ตอ้งค านึงถึงหลกัพฒันาการทางสมองและ 

พหุปัญญา หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงก าหนดใหผู้เ้รียนเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ดงัน้ี 

1. ภาษาไทย 

2. คณิตศาสตร์ 

3. วิทยาศาสตร์ 

4. สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 

5. สุขศึกษาและพลศึกษา 

6. ศิลปะ 

  7. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
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  8. ภาษาต่างประเทศ 

  ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ไดก้ าหนดมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายส าคญั
ของการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน มาตรฐานการเรียนรู้ระบุส่ิงท่ีผูเ้รียนพึงรู้ ปฏิบติัได ้มีคุณธรรม
จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงคเ์ม่ือจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน นอกจากนั้นมาตรฐานการเรียนรู้
ยงัเป็นกลไกส าคญัในการขบัเคล่ือนพฒันาการศึกษาทั้งระบบ เพราะมาตรฐานการเรียนรู้จะ
สะทอ้นใหท้ราบวา่ตอ้งการอะไร จะสอนอยา่งไร และประเมินอยา่งไร รวมทั้งเป็นเคร่ืองมือ        
ในการตรวจสอบเพื่อการประกนัคุณภาพการศึกษาโดยใชร้ะบบการประเมินคุณภาพภายใน 
และการประเมินคุณภาพภายนอก ซ่ึงรวมถึงการทดสอบระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษา และการทดสอบ
ระดบัชาติ ระบบการตรวจสอบเพื่อประกนัคุณภาพดงักล่าวเป็นส่ิงส าคญัท่ีช่วยสะทอ้นภาพการ
จดัการศึกษาวา่สามารถพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณภาพตามท่ีมาตรฐานการเรียนรู้ก าหนดเพียงใด 

ปรากฏการณ์ของหลกัสูตร 

 1. หลกัสูตรหลกัหรือหลกัสูตรท่ีเป็นทางการ เป็นหลกัสูตรท่ีมีรายละเอียดและมี                
การอธิบายไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษรในเอกสารท่ีเป็นทางการ 
 2. หลกัสูตรเชิงปฏิบติั เป็นหลกัสูตรท่ีไดรั้บการน าไปใชอ้ยา่งเป็นรูปธรรมทั้ง                      
ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน และการทดสอบ 
 3. หลกัสูตรแฝง เป็นเร่ืองเก่ียวกบัค่านิยม และบรรทดัฐานของแต่ละสถานศึกษาไม่ได้
รับการเปิดเผยโดยครูหรือบุคลากรของโรงเรียน 
 4. หลกัสูตรสูญ เป็นวิชาส าคญัท่ีไม่ไดรั้บการน ามาสอน 
 5. หลกัสูตรเกิน เป็นประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีมีการวางแผนมาก่อนและอยูน่อกเหนือ
หลกัสูตรหลกัหรือหลกัสูตรท่ีเป็นทางการปรากฏการณ์นั้นมีความเก่ียวขอ้งและมีความส าคญั
ต่อคุณภาพการศึกษาท่ีเกิดข้ึนจากกระบวนการเรียนการสอน ซ่ึงอยูท่ี่วา่บุคลากรทางการศึกษา 
นัน่กคื็อ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง จะใหค้วามส าคญัต่อหลกัสูตรต่าง ๆ อยา่งไร 
ซ่ึงจะสามารถควบคุมปรากฏการณ์ของหลกัสูตรท่ีเกิดข้ึนได ้และกข้ึ็นอยูก่บัการน าไป
ประยกุตใ์ชแ้ละการตระหนกัถึงปรากฏการณ์ต่าง ๆ ของหลกัสูตร 
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แนวคดิเกีย่วกบัหลกัสูตรแฝง (Hidden Curriculum Monitoring) 

 1. ความหมายของหลกัสูตรแฝง 
  ค านิยามของ Hidden Curriculum ค าวา่ “Hidden Curriculum” หรือแปลเป็นค าใน
ภาษาไทยวา่ หลกัสูตรแฝง ไดรั้บการก าหนดข้ึนโดย Jackson นอกจากค าวา่ “Hidden 
Curriculum” แลว้ยงัมีนกัพฒันาหลกัสูตรบางท่านใชค้  าอ่ืน ๆ แทนค าวา่ “Hidden Curriculum” 
(ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ. 2545 : 21) เช่น Goodlad (1984 : 68) ใชค้  าวา่ Implicit curriculum, 
Saylor and Alexander (1974 : 393-405) ใชค้  าวา่ Unstudied Curriculum และมีค าอ่ืน ๆ อีก
ไดแ้ก่ “The Collateral Curriculum” “The Unstudied Curriculum” “The Covert Curriculum” 
“The Latent Curriculum” “The Silent Curriculum” “The By – product of Schooling” and 
“What Schooling does to People” ถึงแมว้า่จะมีการเรียกหลกัสูตรชนิดน้ีแตกต่างกนั แต่กจ็ะ
เห็นไดว้า่แต่ละค านั้นต่างกมี็ความหมายท่ีคลา้ยคลึงกนั และกถื็อไดว้า่เป็นความหมายท่ีเป็นไป
ในทิศทางเดียวกนั คือเป็นหลกัสูตรท่ีแฝงซ่อนเร้น ไม่เปิดเผย และไม่ไดมุ่้งศึกษาโดยตรง      
ซ่ึงเป็นหลกัสูตรท่ีไม่เป็นทางการ (Unofficial Curriculum) แต่ไดรั้บสอนท่ีไม่ไดต้ั้งใจ และ
ผูเ้รียนตีความหมายดว้ยตวัเอง ซ่ึงจะเห็นไดจ้ากค านิยามของหลกัสูตรแฝงท่ีมีการนิยามโดยนกั
การศึกษาหรือนกัหลกัสูตรทั้งหลายดงัต่อไปน้ี 
  หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีไม่ไดก้ าหนดแผนการเรียนรู้เอาไวล่้วงหนา้และ         
เป็นประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีโรงเรียนไม่ไดต้ั้งใจจะจดัให ้จากนิยามน้ีสามารถอธิบายเพิ่มเติม
เพื่อใหเ้ขา้ใจดีข้ึน โดยตวัอยา่งท่ีเป็นรูปธรรมดงัน้ี ในทางเปิดเผยโรงเรียนสอนภาษาไทยและ
จดัใหเ้ดก็ชายเดก็หญิงเรียนรู้ การอ่าน การเขียน การสะกดค าและอ่ืน ๆ แต่โรงเรียนไดส้อน
หลายส่ิงหลายอยา่งโดยไม่ไดต้ั้งใจจากการสอนตามหลกัสูตรปกติในรูปของกฎเกณฑท่ี์ก าหนด
ข้ึนมา และเรียนรู้จากสภาพการณ์และเง่ือนไขเชิงสังคมและเชิงกายภาพท่ีโรงเรียนจดัให ้เช่น 
สอนนกัเรียนใหท้ างานตามล าพงัในเชิงของการแข่งขนั หรือใหน้กัเรียนท างานดว้ยกนัเป็นกลุ่ม 
สอนใหน้กัเรียนเป็นผูก้ระท าหรือเป็นผูถู้กกระท า ใหรู้้จกัพอใจเก่ียวกบัขอ้เทจ็จริงพื้น ๆ หรือ
ใหเ้กิดความเขา้ใจลึกซ้ึงและอ่ืน ๆ สรุป สั้น ๆ และตรงประเดน็กคื็อ ครูหรือโรงเรียนสอน
ค่านิยมใหแ้ก่เดก็อยา่งแอบแฝงหรือโดยไม่ตั้งใจ ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ (2545 : 21)  
  พจนานุกรมศพัทศึ์กษาศาสตร์ ฉบบัราชบณัฑิตยสถาน (ส านกังานราชบณัฑิตยสภา. 
2556) ไดใ้หค้วามหมายของ หลกัสูตรแฝง (Hidden Curriculum) หมายถึง ความรู้ ความเขา้ใจ 
และการเรียนรู้ต่าง ๆ ท่ีมิไดก้ าหนดเป็นลายลกัษณ์อกัษร เกิดเพิ่มข้ึนเม่ือผูเ้รียนไดรั้บสาระและ
ประสบการณ์ตามท่ีหลกัสูตรก าหนด นบัเป็นการเรียนรู้ท่ีแฝงหรือซ่อนอยูใ่นหลกัสูตร หากจะ
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อธิบายใหช้ดัเจนยิง่ข้ึนคือ ท่ีเรียกวา่ หลกัสูตรแฝง เน่ืองมาจากความรู้ ความเขา้ใจท่ีเราไดรั้บ  
จะมาจากการเรียนรู้หรือมวลประสบการณ์ต่าง ๆ ท่ีไม่ไดจ้ดัการเรียนการสอนใหแ้ก่ผูเ้รียน
โดยตรงตามหลกัสูตรท่ีก าหนด เช่น คุณธรรม จริยธรรม วฒันธรรม เจตคติ ค่านิยม ความเช่ือ 
มวลประสบการณ์ต่าง ๆ ส่ิงเหล่าน้ีจะถูกถ่ายทอดไปสู่ผูเ้รียนโดยไม่มีการเรียนการสอน  
โดยตรง แต่บูรณาการไปกบักิจกรรมต่าง ๆ ท่ีผูเ้รียนปฏิบติั ตลอดจนการไดรั้บอิทธิพลจาก
สภาพแวดลอ้มทางสงัคมในสถานศึกษา รวมทั้งวฒันธรรมองคก์รของแต่ละสถานศึกษาดว้ย 
ผูเ้รียนจะเกิดการเรียนรู้จากการใชชี้วิตในสถานศึกษา การเรียนรู้ต่าง ๆ ท่ีไม่ตอ้งมีการจดัการ
เรียนการสอนอยา่งเป็นทางการ แต่เป็นประสบการณ์ต่าง ๆ ท่ีผูเ้รียนไดรั้บและเกิดการเรียนรู้
ดว้ยตนเอง และส่ิงท่ีผูเ้รียนไดรั้บจากหลกัสูตรแฝงนั้นจะปรากฏเป็นพฤติกรรมและลกัษณะ
นิสยัของผูน้ั้นต่อไป 
  Jackson (1968 : 36 ) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงวา่ หนทางหรือวิถีทาง 
การเรียนรู้ท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนสามารถยอมรับกบัค าปฏิเสธและการยบัย ั้งชัง่ใจในส่ิงท่ีเป็นความ
ตอ้งการและปรารถนา ผูเ้รียนจะประสบความส าเร็จหรือไม่ภายในระบบการศึกษาท่ีจดัข้ึน 
พวกเขาตอ้งเรียนรู้วิธีการเรียนรู้ นัน่หมายความวา่พวกเขาตอ้งเรียนรู้ไม่เพียงแต่เพื่อท่ีจะเผชิญ
กบักฎเกณฑท่ี์เป็นทางการแต่จะตอ้งรวมถึงกฎเกณฑท่ี์ไม่เป็นทางการดว้ย เช่น ความเช่ือและ
ทศันคติทั้งหลายซ่ึงถูกปลูกฝังลงรากลึกผา่นกระบวนการทางสงัคม 
  Ginsburg and Clift (1990 : 450-465) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงว่า เป็น
หลกัสูตรท่ีสถาบนัหรือวิทยาลยัไม่ไดก้ าหนด เป็นผลท่ีเกิดข้ึนอย่างเป็นระบบผ่านการจดัการ
เรียนการสอน เป้าหมายการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนไม่ไดร้ะบุวา่เป็นวตัถุประสงคใ์นขั้นใดขั้นหน่ึง 
  Portelli (1993 : 345) ไดใ้หค้วามหมายของ Hidden Curriculum ออกเป็น กลุ่ม
หลกั ๆ ไดแ้ก่ เป็นความคาดหวงัท่ีไม่เป็นทางการหรือสาระท่ีแฝงเร้นอยูจ่ากสาระท่ีใหโ้ดยตรง 
(As the Unofficial Expectations, or Implicit but Expected Message) เป็นผลการเรียนรู้หรือ
สาระท่ีเกิดข้ึนโดยไม่ไดต้ั้งใจ (As Unintended Learning Outcomes or Message) เป็นสาระท่ี
แฝงเร้นท่ีเกิดข้ึนภายใตโ้ครงสร้างต่าง ๆ ของระบบโรงเรียน (As Implicit Message from the 
Structure of Schooling) เป็นหลกัสูตรแฝงท่ีเกิดหรือสร้างข้ึนโดยนกัเรียน (The Hidden 
Curriculum as Created by the Students) 
  Longstreet and Shane (1993 : 46) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงวา่ เป็นชนิด
ของการเรียนรู้ท่ีเดก็ไดรั้บจากธรรมชาติและการจดัระบบของโรงเรียนรัฐ เช่น การจดัชั้นเรียน 
การจดัตารางเรียน บรรยากาศและขอ้ก าหนดในชั้นเรียน การแข่งขนัเพือ่ไดร้ะดบัคะแนนท่ีสูง 
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เป็นตน้ นอกจากน้ียงัรวมไปถึงการเรียนรู้ท่ีเดก็ไดรั้บจากพฤติกรรมและทศันคติของครูและ
ผูบ้ริหารโรงเรียน หลกัสูตรแฝงเป็นไดท้ั้งทางดา้นบวกและดา้นลบ (Positive or Negative 
Message) ซ่ึงข้ึนอยูก่บัมุมมองของผูเ้รียนหรือผูส้งัเกต 
  Alan Skelton (1997 : 12-17) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงวา่ เป็นกลุ่มของ
ขอ้มูลท่ีแฝงท่ีสมัพนัธ์กบัความรู้ ค่านิยม บรรทดัฐานของพฤติกรรมและทศันคติต่าง ๆ ท่ีผูเ้รียน
เกิดประสบการณ์ผา่นกระบวนการเรียนรู้ 
  Glatthorn Allan A. (1999 : 26-34) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงวา่ เป็น
หลกัสูตรท่ีเกิดข้ึนโดยไม่ตั้งใจ เป็นส่ิงท่ีนกัเรียนเรียนรู้จากวฒันธรรมและบรรยากาศของ
โรงเรียนรวมถึงเก่ียวกบันโยบายและแนวปฏิบติัต่าง ๆ นอกจากน้ียงัรวมถึงการใชเ้วลา         
การจดัสรรเน้ือท่ี การใหทุ้นสนบัสนุนส าหรับวิชาเรียนและกิจกรรมต่าง ๆ และนโยบายและ
แนวปฏิบติัของศาสตร์วิชา ตวัอยา่งหน่ึงของหลกัสูตรแฝงเช่น กรณีท่ีโรงเรียนประถมศึกษา
แห่งหน่ึงจดัสรรเวลาแต่ละสปัดาห์ 450 นาที ส าหรับการอ่าน และ 45 นาทีส าหรับการเรียน
ศิลปศึกษา ดงันั้นสาระแฝงท่ีเกิดข้ึนเป็นหลกัสูตรแฝงกคื็อการเรียนศิลปศึกษาไม่มีความส าคญั 
  Ballentine, Jeanne H., and Spade, Joan Z. (2001 : 131) ไดใ้หค้วามหมายของ 
Hidden Curriculum วา่ “ เป็นส่ิงท่ีแฝงเร้นท่ีพบอยูใ่นทุกสถานการณ์การเรียนรู้ซ่ึงนกัเรียน
จะตอ้งเจอและอาจใชก้ารกระท านั้นเพื่อใหส้ามารถบรรลุความส าเร็จตามเป้าหมาย” 
  Myles, Brenda Smith (2001 : 279-286) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงวา่ ส่ิง
ท่ีรวมถึง ทกัษะต่าง ๆ การกระท าต่าง ๆ แบบการแต่งกายนิยม และอ่ืน ๆ ท่ีคนส่วนใหญ่รู้และ
สืบทอดกนัมา ทุกโรงเรียนทุกสังคมจะมีหลกัสูตรแฝง 
  Anderson, Terry (2001 : 28-35) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงวา่ มีการใชค้  า
วา่ หลกัสูตรแฝงน้ีใน 3 ขอบเขต ความหมาย ไดแ้ก่ เป็นชนิดการสัง่สอนใหซึ้มซาบในส่ิงท่ีเป็น
ความพยายามของกลุ่มคนท่ีมีอ านาจท่ีจะรักษาสถานะของตนเอง โดยแอบแฝงไวด้ว้ยกนักบั
หลกัสูตรท่ีเป็นทางการ เป็นอิทธิพลท่ีแฝงอยูจ่ากการจดัองคก์ารของสถานศึกษาเป็นกฎเกณฑ ์
ท่ีไม่ระบุไวท่ี้จ าเป็นส าหรับการแข่งขนัสู่ความส าเร็จของการศึกษาในระบบ 
  Oliva, Peter F. (2001 : 529) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงวา่ เป็นส่ิงท่ี
เก่ียวขอ้งกบับรรยากาศโรงเรียนความสมัพนัธ์ทางสงัคมระหวา่งบุคคลและระหวา่งกลุ่ม 
ค่านิยมและทศันคติทั้งฝ่ายผูเ้รียนและผูส้อน การควบคุมความประพฤติผูเ้รียน ความคาดหวงัท่ี
ไม่ระบุไว ้และหลกัเกณฑข์องความประพฤติท่ีเขียนออกมาไม่ได ้
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  Schugurensky, Daniel (2002 : 2-6) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงวา่ เป็นส่ิง
ท่ีถูกสอนนอกเหนือจากท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร นอกเหนือจากเน้ือหาสาระเฉพาะในรายวิชา
เป็นส่ิงท่ีถูกสอนผา่นส่ิงแวดลอ้มของโรงเรียน บรรยากาศในหอ้งเรียน และสภาพการจดัส่ิงของ 
อุปกรณ์เคร่ืองตกแต่ง เทคนิควิธีการของศาสตร์การสอน การมีปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งครูกบั
นกัเรียน นกัเรียนกบันกัเรียน และกระบวนการเปล่ียนแปลงต่าง ๆ ท่ีไม่ปรากฏชดัท่ีเกิดข้ึน 
บางคร้ังหลกัสูตรแฝงกเ็ป็นไปในทิศทางเดียวกนักบัหลกัสูตรทางการแต่บางคร้ังกข็ดัแยง้กนั 
ตวัอยา่งเช่น หลกัสูตรทางการมุ่งส่งเสริมความเขา้ใจและค่านิยมดา้นประชาธิปไตย แต่ถา้ครู
หรือบรรยากาศในโรงเรียน ใชว้ิธีควบคุมและการใชอ้  านาจสูง บทเรียนประชาธิปไตยกอ็าจจะ
ถูกบิดเบือนไป เป็นตน้ 
  จากความหมายของหลกัสูตรแฝงดงักล่าวสรุปไดว้า่ หลกัสูตรแฝง คือ หลกัสูตรท่ี
ไม่ไดเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร เป็นส่ิงท่ีแอบแฝงอยูคู่่กบัหลกัสูตรหลกัหรือหลกัสูตรเป็นทางการ 
ไม่ไดมี้การบญัญติัไวใ้นหลกัสูตรอยา่งเป็นทางการ ซ่ึงส่งผลต่อสภาวะทางอารมณ์ความรู้สึก
ของนกัเรียน ในท่ีน้ีคือความวิตกกงัวลในการเรียนและเจตคติท่ีไม่ดีต่อการเรียน ท่ีพบวา่มีอยู่
จริงในชั้นเรียนโดยมีระดบัความมากนอ้ยแตกต่างกนัของแต่ละบุคคล และมีอิทธิพลต่อการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมของนกัเรียน ซ่ึงมีผลต่อคุณภาพการเรียนรู้ของนกัเรียน 
 2. ความส าคญัของหลกัสูตรแฝง 
  ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ (2545 : 22) ไดใ้หค้วามหมายเก่ียวกบัอิทธิพลของหลกัสูตร
แฝงกบัพฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นจิตพิสยัวา่ โดยทัว่ไปในการเรียนการสอนจะประสบ
ความส าเร็จมากในดา้นพทุธพิสัยและทกัษะพิสัย ซ่ึงเป็นเร่ืองเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
การสอนและการประเมินผลท่ีจดัใหเ้กิดความสอดคลอ้งกนัไดง่้ายและกระท าไดง่้าย แต่
โรงเรียนจะมีปัญหาในการสอนนกัเรียนใหเ้กิดการเรียนรู้ทางดา้นจิตพสิยัซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีเก่ียวกบั
จิตใจ อารมณ์ และการกระท าท่ีสอดคลอ้งกนั กล่าวอีกนยัหน่ึงกคื็อ เป็นเร่ืองของการสอน เจต
คติ ค่านิยม และความประพฤติท่ีพึงประสงค ์เพราะส่ิงเหล่าน้ีไม่สามารถด าเนินการใหบ้รรลุ
วตัถุประสงคไ์ดโ้ดยการบรรยายหรือการใชค้  าพดูสัง่สอน เพราะโดยธรรมชาติและหลกั
ขอ้เทจ็จริง เดก็จะเรียนรู้ส่ิงเหล่าน้ีจากตวัอยา่งและการกระท าของผูใ้หญ่และผูท่ี้อยูใ่กลชิ้ด 
  Jackson (1968 : 36) ไดศึ้กษาลกัษณะท่ีส าคญัของหอ้งเรียน ซ่ึงไดช้ี้ใหเ้ห็นถึง
ธรรมชาติของกระบวนการเรียนรู้ทางสงัคมและความส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ ในขณะท่ีใช้
ชีวิตอยูใ่นโรงเรียน นกัเรียนเรียนรู้ท่ีจะปรับตนเองใหส้อดคลอ้งเจตจ านงของครู แลว้ควบคุม
การกระท าของตนเองใหเ้ป็นท่ียอมรับ เขาเรียนรู้ท่ีจะยอมและปฏิบติัตามกฎระเบียบ และ
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กิจวตัรต่าง ๆ ท่ีไดก้ าหนดไว ้เขาเรียนรู้ท่ีจะอดทนกบัความไม่พอใจเลก็ ๆ นอ้ย ๆ และยอมรับ
นโยบายและแผนงานของผูบ้ริหาร แมว้า่จะขาดเหตุผลไปบา้งกต็าม Jackson (1972 : 80) ถือวา่ 
กฎ ระเบียบ และกิจวตัรประจ าวนั เป็น 3 R’s (Rule, Regulation, and Routine) ของหลกัสูตร
แฝง เพราะเป็นส่ิงท่ีนกัเรียนตอ้งเรียนรู้และปฏิบติัตาม มิฉะนั้นพวกเขาจะไม่สามารถอยูใ่น
ส่ิงแวดลอ้มนั้นได ้
  Stuart Smith and Jame Scott (1990 ; อา้งถึงใน ส าลี ทองธิว. 2545 : 42-47 ) พบวา่
การท่ีครูและบุคลากรอ่ืน ๆ ในโรงเรียนมีความผกูพนักนักบัโรงเรียนในลกัษณะของการเป็น
สมาชิกในชุมชนโรงเรียนท าใหน้กัเรียนไดรั้บรู้โรงเรียนในสถานภาพของชุมชนหรือสังคม
หน่ึงไปดว้ย นัน่คือการท าตวัเป็นแบบอยา่งของครูส่งผลท าใหน้กัเรียนมีพฤติกรรมตามไปใน
แนวเดียวกนั 
  Posner G.J. (1992 : 11) ใหค้วามส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ หลกัสูตรแฝงเป็น
หลกัสูตรท่ีบุคลากรในโรงเรียนอาจไม่ไดรั้บรู้อยา่งเป็นทางการ แต่มีอิทธิพลโดยตรงต่อ
นกัเรียนอยา่งลุ่มลึกและยาวนานมากกวา่หลกัสูตรท่ีเป็นทางการของโรงเรียน และ Posner 
(1992 : 131) ยงัใหท้ศันะต่อไปวา่การท่ีโรงเรียนในฐานะสถาบนัสถานหน่ึง ไดใ้หค้วามส าคญั
ต่อการใชอิ้ทธิพลในการผลกัดนัใหเ้กิดการบรรลุวตัถุประสงคท์ั้งหลายนั้น อาจท าใหไ้ด้
วตัถุประสงคท่ี์เบ่ียงเบนออกไปเป็นผลในทางออ้มมากกวา่ เม่ือเราพุง่ความสนใจมาท่ี
วตัถุประสงคข์องหลกัสูตรท่ีเป็นทางการ พวกเราจะสูญเสียหรือละเลยท่ีจะท าความเขา้ใจใน
ขอ้เทจ็จริงท่ีวา่หลกัสูตรแฝงของโรงเรียน อาจมีผลกระทบท่ีลึกซ้ึงและคงทนกบัผูเ้รียนมากกวา่
หลกัสูตรทางการ 
  Daniel Tanner, Laurel Tanner (1995 : 158-177) เช่ือวา่หลกัสูตรแฝงมีพลงัแห่งผล
ท่ียาวนานหรือคงทนกวา่หลกัสูตรท่ีถูกก าหนดข้ึนอยา่งตั้งใจ (Intended Curriculum) โดยเขาได้
อา้งถึง Astin ท่ีไดก้ล่าวถึงพลงัของหลกัสูตรแฝง หรือส่ิงท่ีอาจเรียกวา่เป็นหลกัสูตรขา้งเคียงท่ีมี
อยูใ่นการพฒันาทางดา้นการศึกษาจากขอ้สรุปท่ีคน้พบ จากงานของเขาเห็นเป็นท่ีแน่ชดัแลว้วา่
คณาจารย ์(Faculty) มีความตอ้งการท่ีจ าเป็นและจะตอ้งหนักลบัไปทบทวน (Rethink) วิธีการ
ทางดา้นหลกัสูตรของพวกเขา (Their Approach to Curriculum) ท่ีมกัจะเนน้ท่ีชุดเน้ือหาตาม
สาขาวิชาเฉพาะของตนจนมากเกินไป โดยกลบัมามองความคุม้ค่าของผลลพัธ์การเรียนรู้ดว้ย
การเนน้ท่ีศาสตร์การสอน (Pedagogy) สมัพนัธภาพระหวา่งบุคคลและบริบทแวดลอ้มของชีวิต
ท่ีเป็นอยูใ่นมหาวิทยาลยั ถา้หลกัสูตรแฝง (Hidden Curriculum) หรือหลกัสูตรขา้งเคียง 
(Collateral Curriculum) เป็นแรงขบัใหเ้กิดอิทธิพลท่ีทรงพลงัต่อการพฒันาทางดา้นการศึกษา
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ของนกัเรียนในมหาวิทยาลยั ยอ่มเช่ือมัน่ไดว้า่มีอิทธิพลแบบน้ีในกลุ่มเยาวชนท่ีศึกษาในระดบั
ประถมศึกษาและมธัยมศึกษาเหมือนกนั จากจุดน้ีจะเห็นวา่กิจกรรมต่าง ๆ นอกหอ้งเรียน 
(Extra Class Activities) ไม่สามารถท่ีจะค านึงถึงวา่เป็นเพียงแค่ส่ิงท่ีอยูน่อกหลกัสูตร (Extra 
Curriculum) เท่านั้น เพราะส่ิงเหล่าน้ีมีผลต่อการพฒันาทางดา้นการศึกษา ดงันั้นกิจกรรมต่าง ๆ 
นอกหอ้งเรียน ไม่ใช่แค่เพียงส่ิงท่ีอยูน่อกหลกัสูตรเท่านั้น แต่ส่ิงเหล่าน้ีจะมีผลอยา่งมากต่อการ
พฒันาทางการศึกษา 
  Wehlage, G. G., R.A. Rutter, G.A. Smith, N. Lesko, and R.R. Fernandez (1989 : 
49) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ ความผกูพนัของบรรดาสมาชิกในโรงเรียนท าให้
นกัเรียนท่ีมีปัญหาหรือมีแนวโนม้ท่ีจะเป็นปัญหามีความรู้สึกวา่ มีกลุ่มคนท่ีคอยดูแลใหก้ าลงัใจ
และสนบัสนุนใหพ้วกเขาลุกข้ึนต่อสูก้บัปัญหาต่าง ๆ ความรู้สึกและบรรยากาศการเป็นสมาชิก
คนหน่ึงของชุมชนท่ีมีความจริงใจต่อกนั เป็นกญุแจส าคญัส าหรับโครงการการศึกษาส าหรับ
นกัเรียนท่ีมีปัญหา แต่เป็นท่ีน่าเสียดายวา่โครงการส าหรับนกัเรียนท่ีมีปัญหา กลบัมุ่งเนน้ท่ีการ
ใหค้วามรู้และความเขา้ใจเก่ียวกบัปัญหาและการแกปั้ญหามากกวา่การใหก้ าลงัใจและจดัหา
กลุ่มคนท่ีสามารถสนบัสนุนความพยายามของนกัเรียนกลุ่มดงักล่าวอยา่งจริงจงัและต่อเน่ือง 
  Glatthorn, A. (1999 : 26-34) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ หลกัสูตรแฝง
มีผลกระทบท่ีทรงพลงัต่อผูเ้รียนทุก ๆ วนั คณาจารยค์วรจะท างานร่วมกนัเพื่อเปิดเผยหลกัสูตร
แฝง พวกเขาควรท่ีจะระบุองคป์ระกอบเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงท่ีเป็นบทเรียนส่งผา่นท่ีมีความ
ตรงขา้มกบัส่ิงท่ีตั้งใจสอนของหลกัสูตร ต่อมาควรท่ีจะปรับหลกัสูตรแฝงเพื่อท่ีจะท าใหม้ัน่ใจ
ไดว้า่สามารถท่ีจะไปสู่สาระท่ีตั้งใจสอน 
  Annette Hemmings (1999 ; อา้งถึงใน Barz Jonathan M. 2001 : 244-6) ไดอ้ธิบาย
ความส าคญัของหลกัสูตรแฝงท่ีเกิดข้ึนบนทางเดินเช่ือมต่อระหวา่งอาคารหรือภายในอาคาร      
ท่ีแสดงถึงบทเรียนดา้นสงัคมและค่านิยมท่ีไดรั้บการส่งผา่น ซ่ึงถ่ายทอดโดยการใชชี้วิตบน
ทางเดินเช่ือมต่อระหวา่งอาคารหรือภายในอาคารของโรงเรียนมธัยมปลายท่ีอยูใ่นเมืองสองแห่ง 
สรุปวา่ “ส่ิงท่ีไดจ้ากการสงัเกตและส่ิงท่ีผูช่้วยวิจยัไดก้ล่าวถึง ท าใหห้มดขอ้สงสยัวา่บทเรียน
ดา้นสงัคมของหลกัสูตรแฝงท่ีเกิดข้ึนบนทางเดินเช่ือมต่อระหวา่งอาคารหรือภายในอาคารมี
ผลกระทบอยา่งลึกซ้ึงต่อผูเ้รียน 
  Wren, david J. (1999 : 593-6) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ โดยปกติ 
เม่ือนกัการศึกษากล่าวถึงหลกัสูตรโรงเรียน มกัจะชดัเจนในใจวา่เป็นจุดมุ่งหมายท่ีหลากหลาย
ของรายวิชา ท่ีมีการวางแผนไวอ้ยา่งดีและตั้งใจ ในทางตรงขา้มกบัหลกัสูตรท่ีมุ่งทางดา้นการสอน 
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นกัเรียนไดป้ระสบการณ์ผา่น “หลกัสูตรท่ีไม่ไดเ้ขียนไว”้ ท่ีมีลกัษณะท่ีไม่เป็นทางการและ
ไม่ไดว้างแผนมาก่อน ในความเป็นจริงนกัเรียนทุกคนตอ้งเรียนรู้วิชาเฉพาะเพื่อฝึกฝนบรรทดั
ฐานทางสังคม เพื่อท่ีจะสามารถท าหนา้ท่ีหรือแสดงบทบาทไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพในฐานะ
สมาชิกในสงัคมเลก็ ๆ ของโรงเรียนและในฐานะการเป็นพลเมืองของสงัคมชาติต่อไป การท า
ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงจะช่วยใหบ้รรลุผลตามเป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพในยคุ
ศตวรรษท่ี 21 
  Oliva, Peter F. (2001 : 515) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ เป็นทศันคติ
และค่านิยมท่ีเกิดข้ึนจ านวนมากท่ีไดรั้บอิทธิพลจากบุคคลท่ีส าคญัของพวกเขา ไดแ้ก่ พอ่แม่ 
เครือญาติ เพื่อนสนิท ครู ผูฝึ้ก ตวัแบบและบุคคลอ่ืนท่ีพวกเขายอมรับนบัถือ 

  สรุปไดว้า่หลกัสูตรแฝงไม่ใช่หลกัสูตรท่ีบญัญติัไวอ้ยา่งเป็นทางการ แต่เป็นส่ิงท่ี
บุคลากรทางการศึกษาตอ้งตระหนกัถึงความส าคญัเพราะหลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลท่ีทรงพลงัต่อ
นกัเรียนท่ียาวนาน และคงทนต่อตวันกัเรียน หลกัสูตรแฝงยงัแฝงเร้นอยูภ่ายใตส้งัคมรอบขา้ง
ภายในโรงเรียน ครอบครัว ชุมชนท่ีนกัเรียนตอ้งสัมผสัและเรียนรู้อยา่งหลีกเล่ียงไม่ได ้จึง
จ าเป็นท่ีจะตอ้งตระหนกัอยา่งมากในการพฒันาและการประเมินหลกัสูตร ซ่ึงจะตอ้งไม่ละเลย
หลกัสูตรแฝง แต่จะตอ้งตระหนกัถึงการเรียนรู้ประเภทน้ี 

พฒันาการด้านต่าง ๆ ของเดก็วยัประถมศึกษา  

 เดก็วยัน้ีจะถูกจดัอยูใ่นช่วงวยัเดก็ตอนกลาง (Middle Childhood) ถือเป็นวยัแห่งการ
เตรียมตวัเพื่อเป็นวยัรุ่นและผูใ้หญ่ท่ีจะสามารถรับผดิชอบต่อตวัเองในดา้นต่าง ๆ ได ้เช่น มี
ความพยายามฝึกท าอะไรดว้ยตนเอง เรียนและท างานร่วมกนักบัเพื่อนร่วมวยั เรียนรู้ท่ีจะให้
ความเป็นเพื่อนกบัผูอ่ื้นและสร้างมิตรภาพ เป็นตน้ (ประดิษฐ ์เอกทศัน.์ 2556 : 51-54) 
  1. พฒันาการทางร่างกาย 

   1.1 พฒันาการทางร่างกายจะค่อยเป็นค่อยไปชา้ ๆ แต่สม ่าเสมอ โดยทัว่ไปเดก็
ช่วงอาย ุ6 – 7 ปี เดก็ชายจะโตกวา่เดก็หญิง แต่ตอนหลงัระหวา่งอาย ุ12 -13 ปี เดก็หญิงจะโตก
วา่เดก็ชาย เพราะเดก็หญิงจะเขา้สู่วยัแรกรุ่นเร็วกวา่เดก็ชายราว ๆ 1 -2 ปี 
   1.2 ความสูงและน ้าหนกัจะแตกต่างกนัชดัเจน แต่ถา้เดก็ไดรั้บสารอาหารท่ีไม่
เพียงพอ อาจจะมีปัญหาทางเศรษฐกิจสงัคม พฤติกรรมการบริโภคท่ีเปล่ียนไป รวมทั้ง
พฤติกรรมการติดเพื่อน ห่วงเล่นกบัเพื่อนจนไม่สนใจรับประทานอาหารใหเ้พียงพอ 
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   1.3 เดก็หญิงท่ีมีร่างกายท่ีเจริญเติบโตเร็วกวา่เพื่อนวยัเดียวกนั มกัจะมีปัญหา
ทางการปรับตวัจะรู้สึกวา่ตวัเองโตกวา่เพื่อน และมีการแยกตวัออกจากเพื่อน ส าหรับเดก็ชายท่ีมี
ความเจริญเติบโตเร็วกวา่เพือ่นร่วมวยัมีการปรับตวัไดดี้  
   1.4 พฒันาการของกลา้มเน้ือกระดูกและประสาทจะเพิ่มข้ึน เดก็ชายมีพฒันาการ
ของกลา้มเน้ือเร็วกวา่เดก็หญิงการใชท้กัษะของการใชท้กัษะของการเคล่ือนไหวเก่ียวกบั
กลา้มเน้ือใหญ่ ๆ ใชก้ารไดดี้ ฉะนั้นเดก็วยัน้ีจึงสนุกในการลองความสามารถในการกระโดดสูง 
กระโดดระยะใกล ้ๆ กระโดดเชือก เตะฟุตบอล และถีบจกัรยาน 
  2. พฒันาการทางเชาว์ปัญญา 
   วยัเด็กตอนกลางเป็นระยะท่ีวางรากฐานทางการศึกษา ดา้นความรู้พื้นฐานดา้น
การอ่าน การเขียน การคิดเลข การพฒันาทกัษะท่ีประณีตข้ึน ซ่ึงจะตอ้งอาศยัเชาวปั์ญญาและ
วิธีการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพจึงจะสมัฤทธ์ิผล ตามทฤษฎีพฒันาการของเพียเจต ์วยั
ประถมศึกษาจดัอยูใ่นชั้น Concrete Operation ซ่ึงลกัษณะทางเชาวปั์ญญาท่ีเด่นชดั ไดแ้ก่ 
เดก็ชายมีความสามารถในการคิดเชิงตรรกะได ้สามารถท่ีจะรับรู้ส่ิงแวดลอ้มไดต้ามความเป็น
จริง สามารถพิจารณาเปรียบเทียบโดยใชเ้กณฑห์ลาย ๆ อยา่ง โดยเฉพาะในการจดัเป็นกลุ่ม 
และยงัมีความเขา้ใจเก่ียวกบัความคงตวัของสสาร  
   พฒันาการดา้นภาษา และใชส้ัญลกัษณ์เจริญกา้วหนา้ เดก็จะเร่ิมเขา้ใจกฎเกณฑ์
ต่างๆ อยา่งมีเหตุผล และเขา้ใจความหมายของบทเรียน ทั้งทางคณิตศาสตร์ ภาษาและการอ่าน 
มีความคิดรวบยอดเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้มและสามารถอธิบายได ้เดก็วยัน้ีมกัจะสนใจเก่ียวกบัค า
โคลงหรือค ากลอนท่ีสอดคลอ้งกบัปัญหาต่าง ๆ ท่ีจะตอ้งแกด้ว้ยความคิด เหตุผล ถา้แกไ้ดจ้ะมี
ความภูมิใจ ส าหรับความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานทางจริยธรรมและกฎเกณฑข์องวยัน้ี (6-10 ปี) 
เดก็จะนบัถือกฎเกณฑอ์ยา่งเคร่งครัดตามท่ีเดก็โตหรือผูใ้หญ่บอก แต่เม่ือโตข้ึน เดก็จะเห็นวา่
กฎเกณฑเ์ป็นขอ้ตกลงระหวา่งคนสองคนข้ึนไปสามารถเปล่ียนแปลงได ้นอกจากน้ีเดก็วยัน้ีจะ
พิจารณาความตั้งใจของผูก้ระท าในการตดัสินความผดิ 
  3. พฒันาการทางบุคลกิภาพ 
   ทฤษฎีพฒันาการทางบุคลิกภาพท่ีจะน ามาอธิบาย คือ ทฤษฎีของฟรอยดแ์ละอี
ริคสัน ฟรอยดเ์รียกวยัประถมศึกษาวา่ขั้นแฝง (Latency) ซ่ึงหมายความวา่ เป็นวยัท่ีเกบ็กดความ
ตอ้งการทางเพศ หรืออาจจะอธิบายวา่เป็นระยะท่ีความตอ้งการทางเพศสงบลง เดก็วยัน้ีมกัจะ
รวมกลุ่มกบัเพศเดียวกนั เดก็ชายจะเล่นกบัเดก็ชายและเดก็หญิงจะเล่นกบัเดก็หญิง เดก็วยัน้ีจะมี
มโนธรรม รู้จกัวา่อะไรผดิ อะไรถูกโดยใชม้าตรฐาน จริยธรรมของผูใ้หญ่เป็นเกณฑ ์เดก็วยั
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ประถมศึกษาเป็นวยัท่ีมีความตอ้งการท ากิจกรรมอยูเ่สมอ แต่ถา้ไม่ประสบความส าเร็จกจ็ะเกิด
ความรู้สึกดอ้ย เดก็วยัน้ีจะไม่อยูเ่ฉย มีความคล่องท่ีจะประกอบกิจกรรมต่าง ๆ อยูเ่สมอ ตอ้งการ
มีสมรรถภาพท่ีจะท าอะไรไดส้ าเร็จ 
  4. พฒันาการทางด้านอารมณ์และสังคม 
   เดก็วยัน้ีจะเร่ิมเรียนรู้การควบคุมอารมณ์ รู้จกักลวัส่ิงท่ีสมเหตุสมผล เดก็วยัน้ี
กลวัท่ีสุดคือ กลวัจะถูกเพื่อนลอ้เลียนเพราะแตกต่างจากเพื่อน นอกจากความกลวัแลว้เดก็วยัน้ี
ยงัมีความวิตกกงัวลมาก ซ่ึงอาจแสดงออกโดยการไม่อยูน่ิ่ง มีอารมณ์เปล่ียนแปลงง่ายหรือ
แสดงพฤติกรรมท่ีท าความแปลกใจใหก้บัคนอ่ืน เดก็วยัน้ีเวลามีอารมณ์โกรธอาจจะมีการต่อสู้
กนัทางร่างกายหรืออาจจะดว้ยวาจาโดยการลอ้หรือใหส้มญา พดูจาถากถาง ขู่หรือบางคร้ัง
อาจจะไม่พดูกบัคนท่ีท าใหโ้กรธ การแสดงอารมณ์โกรธโดยการท าร้ายผูอ่ื้น ควรจะใชก้าร
อธิบายใหเ้ดก็เขา้ใจวา่ พฤติกรรมท่ีแสดงไม่เป็นท่ียอมรับของสงัคม และควรหาตวัอยา่งแบบ
เพื่อนร่วมวยัท่ีมีพฤติกรรมท่ีดีท่ีเดก็เลียนแบบได ้
   เดก็วยัประถมศึกษาเป็นวยัท่ีคบเพื่อนร่วมวยัและผูใ้หญ่มากข้ึน เร่ิมท่ีจะใชเ้วลา
อยูก่บัเพื่อนและเร่ิมเรียนรู้ท่ีจะใหค้วามร่วมมือ รู้จกัใหแ้ละรับ เดก็จะใชเ้วลากบัเพื่อนร่วมวยั
มากข้ึน เพราะสมรรถภาพทางความคิดและพฒันาการทางศีลธรรมจรรยาดีข้ึน ท าใหเ้ดก็ร่วม
เล่น เรียน ท ากิจกรรมต่าง ๆ เป็นกลุ่มไดดี้ เพื่อนร่วมวยัเป็น Socialization Agent ท่ีส าคญัเดก็จะ
เลียนแบบพฤติกรรมต่าง ๆ จากเพื่อน เพื่อนเป็นทั้งผูใ้หแ้รงเสริมขณะเดียวกนัจะเป็นผูป้ระเมิน
พฤติกรรม ใหค้  าติชม ฉะนั้น ปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งจึงส าคญัมาก เดก็บางคนอาจจะมีปัญหาไม่มี
เพื่อน ครูจึงควรหาทางช่วยวา่อะไรเป็นสาเหตุท่ีท าใหเ้พือ่นไม่ยอมรับและพยายามหาทางแกไ้ข  

การจดับรรยากาศในช้ันเรียน  

 บรรยากาศในชั้นเรียนมีส่วนส าคญัในการส่งเสริมความสนใจใคร่รู้ใคร่เรียนใหแ้ก่
ผูเ้รียน ชั้นเรียนท่ีมีบรรยากาศเตม็ไปดว้ยความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจ และความ
เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผต่่อกนัและกนั ยอ่มเป็นแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุน้ใหผู้เ้รียนรักการเรียน รักการ
อยูร่่วมกนัในชั้นเรียน และช่วยปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความประพฤติอนัดีงามใหแ้ก่
นกัเรียน นอกจากน้ีการมีหอ้งเรียนท่ีมีบรรยากาศแจ่มใส สะอาด สวา่ง กวา้งขวางพอเหมาะ มี
โตะ๊เกา้อ้ีท่ีเป็นระเบียบ เรียบร้อย มีมุมวิชาการส่งเสริมความรู้มีการตกแต่งหอ้งใหส้ดใส กเ็ป็น
อีกส่ิงหน่ึงท่ีส่งผลท าใหผู้เ้รียนพอใจมาโรงเรียน เขาหอ้งเรียนและพร้อมท่ีจะมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการเรียนการสอน ดงันั้น ผูเ้ป็นครูจึงตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความหมาย 
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ความส าคญั ประเภทของบรรยากาศ หลกัการจดับรรยากาศในชั้นเรียนและการจดัการเรียนรู้
อยา่งมีความสุข เพื่อพฒันาผูเ้รียนใหมี้ลกัษณะตามท่ีหลกัสูตรไดก้ าหนดไว ้(เลิศชาย ปานมุข. 
2558) 
 1. ความหมายของการจัดบรรยากาศในช้ันเรียน 
  การจดับรรยากาศในชั้นเรียน หมายถึง การจดัสภาพแวดลอ้มในชั้นเรียนใหเ้อ้ือ 
อ านวยต่อการเรียนการสอน เพื่อช่วยส่งเสริมใหก้ระบวนการเรียนการสอนด าเนินไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพ และช่วยสร้างความสนใจใฝ่รู้ ใฝ่ศึกษา ตลอดจนช่วยสร้างเสริมความมีระเบียบ
วินยัใหแ้ก่ผูเ้รียน 
 2. ความส าคญัของการจัดบรรยากาศในช้ันเรียน 
  จากการส ารวจเอกสารงานวิจยั ไดค้น้พบวา่ บรรยากาศในชั้นเรียนเป็นส่วนหน่ึงท่ี
ส่งเสริมใหน้กัเยนเกิดความสนใจในบทเรียนและเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้เพิ่มมากข้ึน การ
สร้างบรรยากาศท่ีอบอุ่น ท่ีครูใหค้วามเอ้ืออาทรต่อนกัเรียน ท่ีนกัเรียนกบันกัเรียนมี
ความสมัพนัธ์ฉนัทมิ์ตรต่อกนัท่ีมีระเบียบ มีความสะอาด เหล่าน้ีเป็นบรรยากาศท่ีนกัเรียน
ตอ้งการ ท าใหน้กัเรียนมีความสุขท่ีไดม้าโรงเรียนและในการเรียนร่วมกบัเพื่อน ๆ ถา้ครู
สามารถสร้างความรู้สึกน้ีใหเ้กิดข้ึนต่อนกัเรียนไดก้น็บั วา่ครูไดท้  าหนา้ท่ีในการพฒันาเยาวชน
ของประเทศชาติใหเ้ติบโตข้ึนอยา่งสมบูรณ์ทั้งทางดา้นสติปัญญา ร่างกาย อารมณ์และสงัคม 
โดยแทจ้ริง ดงันั้น การสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนจึงมีความส าคญัอยา่งยิง่ ซ่ึงประมวลไดด้งัน้ี 
(ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน. 2531)  
   1. ช่วยส่งเสริมใหก้ารเรียนการสอนด าเนินไปอยา่งราบร่ืน เช่น หอ้งเรียนท่ีไม่
คบัแคบจนเกินไป ท าใหน้กัเรียนเกิดความคล่องตวัในการท ากิจกรรม 
   2. ช่วยสร้างเสริมลกัษณะนิสยัท่ีดีงามและความมีระเบียบวินยัใหแ้ก่ผูเ้รียน 
เช่น หอ้งเรียนท่ีสะอาด ท่ีจดัโตะ๊เกา้อ้ีไวอ้ยา่งเป็นระเบียบ มีความเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผต่่อกนั นกัเรียน
จะซึมซบัส่ิงเหล่าน้ีไวโ้ดยไม่รู้ตวั 
   3. ช่วยส่งเสริมสุขภาพท่ีดีใหแ้ก่ผูเ้รียน เช่น มีแสงสวา่งท่ีเหมาะสม มีท่ีนัง่ไม่
ใกลก้ระดานด ามากเกินไป มีขนาดโต๊ะ เกา้อ้ีท่ีเหมาะสมกบัวยั รูปร่างของนกัเรียนนกัศึกษา 
   4. ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ และสร้างความสนใจในบทเรียนมากยิง่ข้ึน เช่น การ
จดัมุมวิชาการต่าง ๆ การจดัป้ายนิเทศ การตกแต่งหอ้งเรียนดว้ยผลงานของนกัเรียน 
   5. ช่วยส่งเสริมการเป็นสมาชิกท่ีดีของสงัคม เช่น การฝึกใหมี้มนุษยสมัพนัธ์ท่ี
ดีต่อกนั การฝึกใหมี้อธัยาศยัไมตรีในการอยูร่่วมกนั ฯลฯ 
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   6. ช่วยสร้างเจตคติท่ีดีต่อการเรียนและการมาโรงเรียน เพราะในชั้นเรียนมีครู
ท่ีเขา้ใจนกัเรียน ใหค้วามเมตตาเอ้ืออารีต่อนกัเรียน และนกัเรียนมีความสมัพนัธ์อนัดีต่อกนั 
กล่าวโดยสรุปไดว้า่ การจดับรรยากาศในชั้นเรียนจะช่วยส่งเสริมและสร้างเสริมผูเ้รียนในดา้น
สติปัญญา ร่างกาย อารมณ์ และสงัคมไดเ้ป็นอยา่งดี ท าใหน้กัเรียนเรียนดว้ยความสุข รักการ
เรียนและเป็นคนใฝ่เรียน ใฝ่รู้ในท่ีสุด 
  3. บรรยากาศที่พงึปรารถนาในช้ันเรียน 
   การจดัการเรียนการสอน ครูต่างปรารถนาใหจ้ดักิจกรรมการเรียนการสอน
ด าเนินไปอยา่งราบร่ืน และผูเ้รียนเกิดพฤติกรรมตามจุดประสงคท่ี์ก าหนดไวใ้นหลกัสูตร
บรรยากาศในชั้นเรียนมีส่วนส าคญัในการส่งเสริมใหค้วามปรารถนาน้ีเป็นจริง 
   พรรณี ชูทยั (2522 : 261–263) ไดแ้บ่งประเภทบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีจะ
น าไปสู่ความส าเร็จในการสอน จดัแบ่งได ้6 ลกัษณะ สรุปไดด้งัน้ี 
    1. บรรยากาศท่ีทา้ทาย (Challenge) เป็นบรรยากาศท่ีครูกระตุน้ใหก้ าลงัใจ
นกัเรียนเพื่อใหป้ระสบผลส าเร็จในการท างาน นกัเรียนจะเกิดความเช่ือมัน่ในตนเอง และ
พยายามท างานใหส้ าเร็จ 
    2. บรรยากาศท่ีมีอิสระ (Freedom) เป็นบรรยากาศท่ีนกัเรียนมีการไดคิ้ด 
ไดต้ดัสินใจเลือกส่ิงท่ีมีความหมายและมีคุณค่า รวมถึงโอกาสท่ีจะท าผดิดว้ย โดยปราศจาก
ความกลวัและวิตกกงัวล บรรยากาศเช่นน้ีจะส่งเสริมการเรียนรู้ ผูเ้รียนจะปฏิบติักิจกรรมดว้ย
ความตั้งใจโดยไม่รู้สึกตึงเครียด 
    3. บรรยากาศท่ีมีการยอมรับนบัถือ (Respect) เป็นบรรยากาศท่ีครูรู้สึกวา่
นกัเรียนเป็นบุคคลส าคญั มีคุณค่า และสามารถเรียนได ้อนัส่งผลใหน้กัเรียนเกิดความเช่ือมัน่ใน
ตนเองและเกิดการยอมรับนบัถือตนเอง 
    4. บรรยากาศท่ีมีความอบอุ่น (Warmth) เป็นบรรยากาศทางดา้นจิตใจ ซ่ึง
มีผลต่อความส าเร็จในการเรียน การท่ีครูมีความเขา้ใจนกัเรียน เป็นมิตร ยอมรับใหค้วาม
ช่วยเหลือ จะท าใหน้กัเรียนเกิดความอบอุ่น สบายใจ รักครู รักโรงเรียน และรักการมาเรียน 
    5. บรรยากาศแห่งการควบคุม (Control) การควบคุมในท่ีน้ี หมายถึง การ
ฝึกใหน้กัเรียนมีระเบียบวินยั มิใช่การควบคุม ไม่ใหอิ้สระ ครูตอ้งมีเทคนิคในการปกครองชั้น
เรียนและฝึกใหน้กัเรียนรู้จกัใชสิ้ทธิหนา้ท่ีของตนเองอยา่งมีขอบเขต 
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    6. บรรยากาศแห่งความส าเร็จ (Success) เป็นบรรยากาศท่ีผูเ้รียนเกิด
ความรู้สึกประสบความส าเร็จในงานท่ีท า ซ่ึงส่งผลใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดดี้ข้ึน ผูส้อนจึง
ควรพดูถึงส่ิงท่ีผูเ้รียนประสบความส าเร็จใหม้ากกวา่การพดูถึงความลม้เหลว เพราะการท่ีคนเรา
ค านึงถึงแต่ส่ิงท่ีลม้เหลวจึงมีผลท าใหค้วามคาดหวงัต ่า ซ่ึงไม่ส่งเสริมใหก้ารเรียนรู้ดีข้ึน 
   ชยัวฒัน์ สุทธิรัตน์ (2557 : 9) ไดอ้ธิบายความหมายของ บรรยากาศการเรียนท่ี
ดี ไวว้า่ ในการเรียนครูควรจดัสภาพแวดลอ้มท่ีท าใหผู้เ้รียนรู้สึกเป็นส่วนหน่ึงของกลุ่ม เช่น ให้
ผูเ้รียนท างานร่วมกนัและเป็นท่ียอมรับของกลุ่ม เขาจะรู้สึกวา่ปลอดภยั และเม่ือเขาท างานกลุ่ม
ผูเ้รียนในกลุ่มตอ้งมีโอกาสประสบผลส าเร็จในงานนั้น ใหเ้ขามีอ านาจในการเลือกท างานดว้ย
ตนเอง รวมทั้งรับผดิชอบและตดัสินใจในการท างานของเขา ซ่ึงเป็นการฝึกวินยัการเรียนไปใน
ตวั แต่ถา้งานออกมาไม่มีคุณภาพ ครูตอ้งใหค้  าแนะน า ช้ีแนะ การท างานจนพวกเขาทั้งกลุ่มหรือ
รายบุคคลทุกคนใหป้ระสบผลส าเร็จจนได ้ซ่ึงโดยธรรมชาติแลว้นกัเรียนจะตอ้งการความ
ช่วยเหลือ และตอ้งการเห็นวา่ครูคอยห่วงใย คอยเตือนและหวงัดี ซ่ึงหากครูท าไดจ้ะช่วยให้
ผูเ้รียนตั้งใจเรียน เน่ืองจากการสร้างบรรยากาศการเรียนท่ีดีใหแ้ก่ผูเ้รียนนัน่เอง 
  สรุปไดว้า่ บรรยากาศการเรียน มีผลต่อความส าเร็จในการสอนของผูส้อนและ
ความส าเร็จในการเรียนรู้ของนกัเรียน ดงันั้นผูส้อนจึงควรสร้างบรรยากาศท่ีกล่าวมาขา้งตน้ให้
เกิดในชั้นเรียน 
  4. ประเภทของบรรยากาศในช้ันเรียน 
   สุมน อมรวิวฒัน์ (2530 : 13) ไดส้รุปผลการวิจยัเร่ืองสภาพในปัจจุบนัและ
ปัญหาดา้นการเรียนการสอนของครูประถมศึกษาไว ้สรุปไดว้า่ บรรยากาศในชั้นเรียนตอ้งมี
ลกัษณะทางกายภาพท่ีอ านวยความสะดวกต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้สร้างความสนใจใฝ่รู้
และศรัทธาต่อการเรียน นอกจากน้ีปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งกลุ่มนกัเรียนและระหวา่งครูกบันกัเรียน 
ความรักและศรัทธาท่ีครูและนกัเรียนมีต่อกนั การเรียนท่ีร่ืนรมยป์ราศจากความกลวัและวิตก
กงัวล ส่ิงเหล่าน้ีจะช่วยสร้างบรรยากาศการเรียนไดดี้ ดงันั้นจึงสามารถแบ่งประเภทของ
บรรยากาศในชั้นเรียนได ้2 ประเภทคือ บรรยากาศทางกายภาพและบรรยากาศทางจิตวิทยา 
บรรยากาศทั้ง 2 ประเภทน้ี มีส่วนส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งส้ิน 
    4.1 การจดับรรยากาศทางดา้นกายภาพ 
     การจดับรรยากาศทางดา้นกายภาพ หมายถึง การจดัสภาพแวดลอ้ม
ต่าง ๆ ภายในหอ้งเรียนใหเ้ป็นระเบียบเรียบร้อย น่าดู มีความสะอาด มีเคร่ืองใชแ้ละส่ิงอ านวย
ความสะดวกต่าง ๆ ท่ีจะส่งเสริมใหก้ารเรียนของนกัเรียนสะดวกข้ึน เช่น หอ้งเรียนมีขนาด
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เหมาะสม แสงเขา้ถูกทาง และมีแสงสวา่งเพียงพอ กระดานด ามีขนาดเหมาะสม โตะ๊เกา้อ้ีมี
ขนาดเหมาะสมกบัวยันกัเรียน เป็นตน้ ซ่ึงการจดับรรยากาศทางดา้นกายภาพแยกเป็นประเภท
ดงัน้ี 
    4.1.1 การจดัโตะ๊เรียนและเกา้อ้ีของนกัเรียน 
     1) ใหมี้ขนาดเหมาะสมกบัรูปร่างและวยัของนกัเรียน 
     2) ใหมี้ช่องวา่งระหวา่งแถวท่ีนกัเรียนจะลุกนัง่ไดส้ะดวก และท า
กิจกรรมไดค้ล่องตวั 
     3) ใหมี้ความสะดวกต่อการท าความสะอาดและเคล่ือนยา้ยเปล่ียน
รูปแบบท่ีนัง่เรียน 
     4) ใหมี้รูปแบบท่ีไม่จ าเจ เช่น อาจเปล่ียนเป็นรูปตวัที ตวัย ูรูปคร่ึง
วงกลม หรือเขา้กลุ่มเป็นวงกลม ไดอ้ยา่งเหมาะสมกบักิจกรรมการเรียนการสอน 
     5) ใหน้กัเรียนท่ีนัง่ทุกจุดอ่านกระดานด าไดช้ดัเจน 
     6) แถวหนา้ของโตะ๊เรียนควรอยูห่่างจากกระดานด าพอสมควร ไม่
นอ้ยกวา่ 3 เมตร ไม่ควรจดัโตะ๊ติดกระดานด ามากเกินไป ท าใหน้กัเรียนตอ้งแหงนมองกระดาน
ด า และหายใจเอาฝุ่ นชอลก์เขา้ไปมาก ท าใหเ้สียสุขภาพ 
    4.1.2 การจดัโตะ๊ครู 
     1) ใหอ้ยูใ่นจุดท่ีเหมาะสม อาจจดัไวห้นา้หอ้ง ขา้งหอ้งหรือหลงัหอ้ง
กไ็ด ้งานวิจยับางเร่ืองเสนอแนะใหจ้ดัโตะ๊ครู ไวด้า้นหลงัหอ้งเพื่อใหม้องเห็นนกัเรียนไดอ้ยา่ง
ทัว่ถึง อยา่งไรกต็าม การจดัโตะ๊ครูนั้นข้ึนอยูก่บัรูปแบบการจดัท่ีนัง่ของนกัเรียนดว้ย 
     2) ใหมี้ความเป็นระเบียบเรียบร้อย ทั้งบนโตะ๊และในล้ินชกัโตะ๊เพื่อ
สะดวกต่อการท างานของครู และการวางสมุดงานของนกัเรียน ตลอดจนเพื่อปลูกฝัง ลกัษณะ
นิสยั ความเป็นระเบียบเรียบร้อยแก่นกัเรียน 
    4.1.3 การจดัป้ายนิเทศ ควรป้ายนิเทศไวท่ี้ฝาผนงัของหอ้งเรียน ส่วนใหญ่
จะติดไวท่ี้ขา้งกระดานด าทั้ง 2 ขา้ง ครูควรใชป้้ายนิเทศท่ีเป็นประโยชนต่์อการเรียนการสอน 
     1) จดัตกแต่งออกแบบใหส้วยงาม น่าดู สร้างความสนใจใหแ้ก่
นกัเรียน 
     2) จดัเน้ือหาสาระใหส้อดคลอ้งกบับทเรียน อาจใชติ้ดสรุปบทเรียน 
ทบทวนบทเรียน หรือเสริมความรู้ใหแ้ก่นกัเรียน 
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     3) จดัใหใ้หม่อยูเ่สมอ สอดคลอ้งกบัเหตุการณ์ส าคญั หรือวนัส าคญั
ต่าง ๆ ท่ีนกัเรียนและควรรู้ 
     4) จดัติดผลงานของนกัเรียนและแผนภูมิแสดงความกา้วหนา้ในการ
เรียนของนกัเรียนจะเป็นการใหแ้รงจูงใจท่ีน่าสนใจวิธีหน่ึง แนวการจดัป้ายนิเทศ เพื่อใหก้ารจดั
ป้ายนิเทศไดป้ระโยชน์คุม้ค่า ครูควรค านึงถึงแนวการจดัป้ายนิเทศในขอ้ต่อไปน้ี 1) ก าหนด
เน้ือหาท่ีจะจดั ศึกษาเน้ือหาท่ีจะจดัโดยละเอียดเพื่อใหไ้ดแ้นวความคิดหลกั หรือสาระส าคญั 
เขียนสรุป หรือจ าแนกไวเ้ป็นขอ้ ๆ 2) ก าหนดวตัถุประสงคใ์นการจดัโดยค านึงถึงแนวคิดหลกั
สาระส าคญัของเร่ืองและค านึงถึงกลุ่มเป้าหมายวา่ตอ้งการใหน้กัเรียนอะไร แค่ไหน อยา่งไร 
3) ก าหนดช่ือเร่ือง นบัวา่เป็นส่วนส าคญัท่ีจะช่วยดึงดูดความสนใจของผูดู้ ช่ือเร่ืองท่ีดีตอ้งเป็น
ใจความสั้น ๆ กินใจความใหค้วามหมายชดัเจน ทา้ทาย อาจมีลกัษณะเป็นค าถามและช้ีใหเ้ห็น
วตัถุประสงคใ์นการจดัแผน่ป้าย 4) วางแผนการจดัคร่าวๆ วา่จะใชว้สัดุอะไรบา้ง แลว้จึงช่วยกนั
จดัหาส่ิงเหล่านั้น อาจเป็นรูปภาพ แผนภาพ ภาพสเกต็ซ์ หรือจ าลอง การ์ตูนเท่าท่ีพอจะหาได ้ 
5) ออกแบบการจดัท่ีแน่นอน โดยค านึงถึงส่ิงท่ีมีอยู ่โดยร่างแบบการจดัลงบนกระดาษรูป
ส่ีเหล่ียมผนืผา้คลา้ยแผน่ป้าย วา่จะวางหวัเร่ือง รูปภาพ และส่ิงต่าง ๆ ในต าแหน่งใด ค าบรรยาย
อยูต่รงไหน ใชเ้สน้โยงอยา่งไรจึงจะน่าสนใจ ควรออกแบบสัก 2 – 3 รูปแบบ แลว้เลือกเอา
รูปแบบท่ีดีท่ีสุด 6) ลงมือจดัเตรียมช้ินส่วนต่าง ๆ ใหมี้ขนาดและและอยูใ่นสภาพพร้อมท่ีจะข้ึน
แสดงบนแผน่ป้ายไดอ้ยา่งเหมาะสม หวัเร่ืองจะใชว้ิธีใด ภาพตอ้งผนึกไหม ค าบรรยายจะท า
อยา่งไร เตรียมใหพ้ร้อม 7) ลงมือจดัจริงบนแผน่ป้ายตามรูปแบบท่ีวางไว ้อาจทดลองวางบน
พื้นราบในพื้นท่ีเท่าแผน่ป้ายก่อน เพื่อกะระยะท่ีเหมาะสมก่อนน าไปใชจ้ริง 
    4.1.4 การจดัสภาพหอ้งเรียน ตอ้งใหถู้กสุขลกัษณะ กล่าวคือ 
     1) มีอากาศถ่ายเทไดดี้ มีหนา้ต่างพอเพียง และมีประตูเขา้ออกได้
สะดวก 
     2) มีแสงสวา่งพอเหมาะ เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนอ่านหนงัสือไดช้ดัเจนเพื่อ
เป็นการถนอมสายตา ควรใชไ้ฟฟ้าช่วย ถา้มีแสงสวา่งนอ้ยเกินไป 
     3) ปราศจากส่ิงรบกวนต่าง ๆ เช่น เสียง กล่ิน ควนั ฝุ่ น ฯลฯ 
     4) มีความสะอาด โดยฝึกใหน้กัเรียนร่วมรับผดิชอบช่วยกนัเกบ็กวาด
เช็ดถ ูเป็นการปลูกฝังนิสัยรักความสะอาด และฝึกการท างานร่วมกนั 
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   4.2 การจดับรรยากาศทางดา้นจิตวิทยา 
    4.2.1 บรรยากาศทางจิตวิทยา (Psychological Atmosphere)  
     บรรยากาศทางจิตวิทยา หมายถึง การจดับรรยากาศทางดา้นจิตใจ ท่ี
จะช่วยสร้างความรู้สึกใหน้กัเรียนเกิดความสบายใจในการเรียน ปราศจากความกลวัและวิตก
กงัวล มีบรรยากาศของการสร้างสรรคเ์ร้าความสนใจ ใหน้กัเรียนร่วมกิจกรรมการเรียนการ
สอนดว้ยความสุข ซ่ึงสุขภาพจิตท่ีดีเป็นส่ิงท่ีทุกคนปรารถนา เพราะการมีสุขภาพจิตท่ีดีจะท าให้
สามารถใชศ้กัยภาพต่างๆ ในการท าหนา้ท่ีไดเ้ป็นอยา่งดี โรงเรียนท่ีสามารถจดับรรยากาศใน
โรงเรียน ทั้งในชั้นเรียนและนอกหอ้งเรียน ท่ีส่งเสริมสุขภาพจิตท่ีดีของนกัเรียน และบุคลากร
ในโรงเรียนกจ็ะช่วยท าหนา้ท่ีของทุกฝ่ายเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย ท่ีส าคญัคือส่งผลต่อการ
เรียนรู้ของนกัเรียน ท าใหน้กัเรียนสามารถเรียนหรือท ากิจกรรมต่างๆ ไดอ้ยา่งมีความสุขและ
ประสบความส าเร็จ (ประดิษฐ ์เอกทศัน.์ 2556 : 204-205) 
    4.2.1 องคป์ระกอบท่ีมีอิทธิพลต่อสุขจิตของนกัเรียน 
     1) องคป์ระกอบส่วนบุคคลของนกัเรียน ไดแ้ก่ สภาพร่างกายของ
นกัเรียนอ่อนแอ ขาดสารอาหาร หรือเจบ็ป่วย พฒันาการทางเชาวน์ปัญญาต ่า ขาดความสนใจ
ในการเรียน รวมทั้งปัญหาทางสงัคมและเศรษฐกิจ ส่ิงเหล่าน้ีมีผลต่อสุขภาพของนกัเรียน
โดยตรง 
     2) ความแตกต่างระหวา่งนกัเรียนแต่ละคนในชั้นเรียน ถา้หาก
นกัเรียนในแต่ละชั้นเรียนมีความแตกต่างกนัมาก ยอ่มเกิดปัญหาแก่ครูในการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนและการตอบสนองความตอ้งการใหท้ัว่ถึงแก่นกัเรียนทุกคน หากครูไม่สามารถ
จดัประสบการณ์การเรียนการสอนท่ีมีความหมายใหแ้ก่นกัเรียนทุกคนได ้ปัญหาต่างๆ อาจจะ
เกิดข้ึนตามมา 
     3) จ านวนนกัเรียนในชั้นเรียน จ านวนนกัเรียนในชั้นเรียนท่ีมีมาก
เกินไป เป็นเหตุใหค้รูไม่สามารถดูแลหรือเอาใจใส่นกัเรียนไดท้ัว่ถึง ครูไม่รู้จกันกัเรียนทุกคน 
อนัจะท าใหส่้งเสริมพฒันาการของนกัเรียนไดไ้ม่ทัว่ถึง อีกทั้งนกัเรียนบางคนอาจจะไม่เคย
ไดรั้บความสนใจจากครูเลย 
     4) วินยัเป็นส่ิงท่ีเก่ียวพนักบัสุขภาพจิต การมีวินยัเป็นส่ิงท่ีดีงามและ
ส่งเสริมสุขภาพจิต แต่หากครูขาดความเขา้ใจในการเสริมสร้างวินยั ใชว้ธีิการท่ีไม่เหมาะสม 
เช่น เขม้งวดมากเกินไป ไม่ท าความเขา้ใจท่ีถูกตอ้งกบัเดก็ รวมทั้งการลงโทษท่ีรุนแรง
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จนเกินไปไม่ถูกตอ้งกบักาลเทศะเม่ือนกัเรียนท าผดิหรือขาดระเบียบวนิยั ปัญหาสุขภาพจิตของ
นกัเรียนอาจจะเกิดข้ึนได ้
     5) สภาพแวดลอ้มในชั้นเรียนหรือโรงเรียน สภาพแวดลอ้มท่ีไม่
เอ้ืออ านวยต่อการเรียน ไม่มีการจดับรรยากาศหรือจดักิจกรรมในชั้นเรียนใหน่้าอยูห่รือน่าเรียน 
โรงเรียนตั้งอยูใ่นท่ีท่ีไม่เหมาะสม รวมทั้งบรรยากาศในโรงเรียนไม่ร่มร่ืน ไม่มีสนามส าหรับ
เล่นกีฬาหรือท ากิจกรรมกลางแจง้ หอ้งน ้าหอ้งสว้มสกปรก โรงอาหารไม่สะอาดถูกสุขลกัษณะ 
สภาพแวดลอ้มเหล่าน้ีลว้นมีผลต่อสุขภาพจิตของนกัเรียนดว้ย ผูบ้ริหาร ครู และชุมชนควร
ร่วมมือกนัสร้างส่ิงแวดลอ้มท่ีดีใหเ้กิดข้ึนในโรงเรียนใหจ้งได ้
     6) ครู ครูจดัเป็นองคป์ระกอบท่ีมีอิทธิพลโดยตรงต่อสุขภาพจิตของ
นกัเรียน ปัญหาสุขภาพจิตท่ีอาจจะเกิดจากครู ไดแ้ก่ 1) ครูสอนไม่ดี มีความรู้ไม่พอ ใชเ้ทคนิค
วิธีการสอนไม่เหมาะสม ขาดหลกัจิตวิทยาในการเรียนการสอน ท าใหน้กัเรียนประสบความ
ลม้เหลวในการเรียน 2) ครูประพฤติตนไม่เหมาะสม ท าใหน้กัเรียนและผูป้กครองขาดความ         
นบัถือ 3) ครูมีอารมณ์รุนแรง เคร่งเครียด ดุร้าย ลงโทษดว้ยความรุนแรง 4) นกัเรียนไดรั้บการ
ปฏิบติัอยา่งไม่เป็นธรรม และไม่ไดรั้บความเมตตาจากครู เป็นนกัเรียนท่ีครูไม่ชอบ 5) ครูน า
อารมณ์ท่ีเกิดจากเร่ืองส่วนตวัมาระบายลงในชั้นเรียนกบันกัเรียน โดยแยกเร่ืองส่วนตวักบั
หนา้ท่ีการงานไม่ได ้6) นกัเรียนไม่มีโอกาสพกัในช่วงเวลาเรียน เรียนหนกัเกินไป การบา้นไม่
เหมาะสมกบัความสามารถและเวลาของนกัเรียน 
     7) สภาพทางครอบครัว ครอบครัวมีส่วนก่อใหเ้กิดปัญหาสุขภาพจิต
และมีผลโดยตรงต่อสุขภาพของนกัเรียน สภาพทางครอบครัวท่ีอาจจะมีผลต่อสุขภาพจิต ไดแ้ก่  
1) นกัเรียนไม่ไดรั้บการพฒันาท่ีถูกตอ้งทั้งทางร่างกาย จิตใจ สังคม และอารมณ์ 2) พี่นอ้งมี
จ านวนหลายคน เกิดการแข่งขนักนัโดยไม่รู้ตวั 3) ครอบครัวมีบรรยากาศท่ีเตม็ไปดว้ยอารมณ์
ต่าง ๆ มากเกินไป 4) พอ่แม่ไม่หดัใหน้กัเรียนไดพ้ึ่งพาตนเอง 5) พอ่แม่ท างานมากจนไม่มีเวลา
ใหลู้ก 6) พอ่แม่ไม่มีความอบอุ่นทางใจใหแ้ก่ลูก 7) พอ่แม่ไม่สนบัสนุนลูกรักโรงเรียน หรือไม่
สนบัสนุนใหรั้กและเคารพครูโดยไม่มีเหตุผล 
    4.2.2 การปรับตนแบบผดิ ๆ ของนกัเรียนในโรงเรียน 
     พฤติกรรมท่ีแสดงออกในโรงเรียนมีมากมาย ทั้งท่ีเป็นพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงคท่ี์ครูตอ้งส่งเสริมพฒันาใหค้งไว ้และพฤติกรรมท่ีครูจะตอ้งใหค้วามสนใจท าความ
เขา้ใจและหาทางแกไ้ข พฤติกรรมดงักล่าวคือ พฤติกรรมปรับตนแบบผดิๆ (Maladjusted 
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Behavior) ซ่ึงสามารถสรุปลกัษณะของนกัเรียนท่ีมีปัญหาสุขภาพจิตดงัน้ี (ประดิษฐ ์เอกทศัน.์ 
2556 : 203-204)  
     1) แสดงอาการเบ่ือหน่ายในการเรียน เช่น แสดงอาการไม่สนใจเรียน 
เหม่อลอย หลบั หรือเล่นวสัดุส่ิงของอ่ืน ๆ ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกิจกรรมการเรียน 
     2) ขาดโรงเรียนบ่อย มาสาย หรือหนีโรงเรียนเป็นประจ าโดยมีขอ้อา้ง
ไม่สมเหตุสมผล 
     3) ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต ่าลงกวา่เดิม ทั้งท่ีเคยเป็นเดก็ท่ีตั้งใจเรียน
เอาใจใส่ในการเรียนและเรียนดีมาก่อน 
     4) มีอารมณ์ไม่มัน่คง เช่น อ่อนแอ นอ้ยใจ บางคร้ังแสดงอาการโกรธ
หรือหวัเราะดีไม่สมเหตุสมผล 
     5) ไม่ท างานตามท่ีครูมอบหมาย หรือไม่เอาใจใส่ เสร็จชา้ไม่เรียบร้อย 
     6) ชอบก่อกวน หรือท ากิริยาแปลกๆ เพื่อเรียกร้องความสนใจใน
หอ้งเรียน เช่น ท าลายส่ิงของในหอ้งเรียน ส่งเสียงดงั แกลง้ครูและเพื่อนร่วมชั้นเรียน 
     7) ปรับตวัเขา้กบัเพื่อนไม่ได ้มกัก่อเร่ือง หรือไม่ยอมเขา้หาเพื่อน 
     8) แสดงความรู้สึกมีปมดอ้ย และขาดความเช่ือมัน่ในตนเอง 
     9) มีความรู้สึกไม่ดีต่อตนเอง ท าร้ายตนเอง หรือแยกตวัเองเพียงล าพงั 
     10) มีความวิตกกงัวล เคร่งเครียด และจริงจงัมากเกินไป 
     11) มีความอิจฉาริษยา เกลียดชงัคนอ่ืนและหยาบคาย 
     12) ลกัขโมย ล่วงละเมิดสิทธิและทรัพยสิ์นคนอ่ืนโดยพลการ 
     13) มีพฤติกรรมกา้วร้าวรุนแรง ชอบท าลายส่ิงของหรือท าร้ายร่างผูอ่ื้น 
    จากท่ีกล่าวมาสรุปไดว้า่ การจดับรรยากาศในชั้นเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนการ
สอนนั้นจะส่งผลต่อการเรียนรู้ท่ีดีของนกัเรียน ส่วนบรรยากาศท่ีไม่พึงประสงคก์จ็ะมีผลท าให้
นกัเรียนเกิดสุขภาพจิตท่ีไม่ดี ซ่ึงเป็นอุปสรรคต่อการเรียนรู้  

หลกัการและทฤษฎเีกีย่วกบัการเรียนรู้ 

 1. ความหมายของการเรียนรู้ 
  การเรียนรู้ ตามความหมายทางจิตวิทยา หมายถึง การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของ
บุคคลอยา่งค่อนขา้งถาวร อนัเป็นผลมาจากการฝึกฝนหรือการมีประสบการณ์ จากความหมาย
ดงักล่าว พฤติกรรมของบุคคลท่ีเกิดจากการเรียนรู้จะตอ้งมีลกัษณะส าคญั ดงัน้ี 
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   1.1 พฤติกรรมท่ีเปล่ียนไปจะตอ้งเปล่ียนไปอยา่งถาวร จึงจะถือวา่เกิดการ
เรียนรู้ข้ึน หากเป็นการเปล่ียนแปลงชัว่คราวกย็งัไม่ถือวา่เป็นการเรียนรู้ เช่น นกัศึกษาพยายาม
เรียนรู้การออกเสียงภาษาต่างประเทศ บางค า หากนกัศึกษาออกเสียงไดถู้กตอ้งเพียงคร้ังหน่ึง 
แต่ไม่สามารถออกเสียงซ ้าใหถู้กตอ้งไดอี้ก กไ็ม่นบัวา่นกัศึกษาเกิดการเรียนรู้การออกเสียง
ภาษาต่างประเทศ ดงันั้นจะถือวา่นกัศึกษาเกิดการเรียนรู้กต่็อเม่ือออกเสียงค า ดงักล่าวไดถู้กตอ้ง
หลายคร้ัง ซ่ึงกคื็อเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีค่อนขา้งถาวรนัน่เอง อยา่งไรกดี็ ยงัมี
พฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปจากเดิมแต่เปล่ียนแปลงชัว่คราวอนัเน่ืองมาจากการท่ีร่างกายไดรั้บ
สารเคมี ยาบางชนิด หรือเกิดจากความเหน่ือยลา้ เจบ็ป่วยลกัษณะดงักล่าวไม่ถือวา่พฤติกรรมท่ี
เปล่ียนไปนั้นเกิดจากการเรียนรู้ 
   1.2 พฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปจะตอ้งเกิดจากการฝึกฝน หรือเคยมี
ประสบการณ์นั้น ๆ มาก่อน เช่น ความสามารถในการใชค้อมพิวเตอร์ ตอ้งไดรั้บการฝึกฝน และ
ถา้สามารถใชเ้ป็นแสดงวา่เกิดการเรียนรู้ หรือความสามารถในการขบัรถ ซ่ึงไม่มีใครขบัรถ
เป็นมาแต่ก าเนิด ตอ้งไดรั้บการฝึกฝน หรือมีประสบการณ์ จึงจะขบัรถเป็น ในประเดน็น้ีมี
พฤติกรรมบางอยา่งท่ีเกิดข้ึนโดยท่ีเราไม่ตอ้งฝึกฝนหรือมีประสบการณ์ ไดแ้ก่ พฤติกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากกระบวนการเจริญเติบโต หรือการมีวฒิุภาวะ และพฤติกรรมท่ีเกิดจากแนวโนม้การ
ตอบสนองของเผา่พนัธ์ุ  มีตวัอยา่งแต่ละดา้น ดงัน้ีในดา้นกระบวนการเจริญเติบโต หรือการมี
วฒิุภาวะ ไดแ้ก่ การท่ีเดก็ 2 ขวบ สามารถเดินไดเ้อง ขณะท่ีเดก็ 6 เดือน ไม่สามารถเดินได ้
ฉะนั้นการเดินจึงไม่จดัเป็นการเรียนรู้แต่เกิดเพราะมีวฒิุภาวะ เป็นตน้ ส่วนในดา้นแนวโนม้การ
ตอบ สนองของเผา่พนัธ์ุโบเวอร์และฮิลการ์ดใชใ้นความหมาย ท่ีหมายถึงปฏิกิริยาสะทอ้น 
(Reflex) เช่น กระพริบตาเม่ือฝุ่ นเขา้ตา ชกัมือหนีเม่ือโดนของร้อน พฤติกรรมเหล่าน้ีไม่ไดเ้กิด
จากการเรียนรู้ แต่เป็นพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติของเผา่พนัธ์ุมนุษย ์(โบเวอร์ และ 
อลัการ์ด. 1987 ; อา้งถึงใน ธีระพร อุวรรณโน. 2532 : 285) 
 2. หลกัการของทฤษฎีส่ิงเร้าและการตอบสนอง 
  ทฤษฎีการเรียนรู้แบบส่ิงเราและการตอบสนอง (S-R Theory) ทฤษฎีน้ีมีช่ือเรียก
หลายช่ือ ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ โดยเฉพาะภาษาองักฤษมีช่ือเรียกต่าง ๆ เช่น 
Associative Theory, Associationaism, Behaviorsm เป็นตน้ นกัจิตวิทยาท่ีส าคญัในกลุ่มน้ีคือ  
พาฟลอฟ (Pavlov) วตัสัน (Watson) ธอร์นไดค ์(Thorndike) กทัธรี (Guthrie) ฮลั (Hull) สกิน
เนอร์ (Skinner)  
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  ทฤษฎีน้ีไดอ้ธิบายวา่ พื้นฐานการกระท าของบุคคลข้ึนอยูก่บัอิทธิพลของ
ส่ิงแวดลอ้ม (Passive) หนา้ท่ีของผูส้อนคือจดัประสบการณ์การเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียนโดยมีส่ิงท่ี
ตอ้งค านึงถึงดงัน้ี 
   1. การเสริมแรง (Reinforcement) เป็นตวักระตุน้ใหเ้กิดการตอบสนอง หรือ
พฤติกรรมการเรียนรู้ โดยมีลกัษณะทางการสอน และการเรียนท่ีสมัพนัธ์กนัมากข้ึน เช่น การให้
รางวลั หรือการท าโทษ หรือการชมเชย เป็นตน้ ผูส้อนจึงควรจะตอ้งหาวิธีกระตุน้ใหผู้เ้รียนมี
ความใคร่รู้ใคร่เรียนมากท่ีสุด 
   2. การฝึกฝน (Practice) ไดแ้ก่ การใหท้ าแบบฝึกหดั หรือการฝึกซ ้า เพื่อใหเ้กิด
ทกัษะในการแกปั้ญหา ท่ีสมัพนัธ์โดยเฉพาะวิชาท่ีเก่ียวกบัการปฏิบติั 
   3. การรู้ผลการกระท า (Feedback) ไดแ้ก่ การสามารถใหผู้เ้รียนไดรู้้ผลการ
ปฏิบติัไดท้นัที เพื่อจะท าใหผู้เ้รียนปรับพฤติกรรมไดถู้กตอ้ง อนัจะเป็นหนทางการเรียนรู้ท่ีดี
หนา้ท่ีของผูส้อน จึงควรจะตอ้งพยายามท าวิธีการสอนท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดรั้บประสบการณ์
แห่งความส าเร็จ 
   4. การสรุปเป็นกฎเกณฑ ์(Generalization) ไดแ้ก่ การไดรั้บประสบการณ์          
ต่าง ๆ ท่ีสามารถสร้างมโนทศัน์ (Concept) จนกระทัง่สรุปเป็นก าเกณฑท่ี์จะน าไปใชไ้ด ้
   5. การแยกแยะ (Discrimination) ไดแ้ก่ การจดัประสบการณ์ท่ีผูเ้รียนสามารถ
แยกแยะความแตกต่าง ของขอ้มูลไดช้ดัเจนยิง่ข้ึน อนัจะท าใหเ้กิดความสะดวกต่อการเลือกตอบ 
   6. ความใกลชิ้ด (Contiguity) ไดแ้ก่ การสอนท่ีค านึงถึงความใกลชิ้ดระหวา่ง
ส่ิงเร้า และการตอบสนอง ซ่ึงเหมาะส าหรับการสอนค า เป็นตน้ 
  สรุปไดว้า่ พฤติกรรมของแต่ละบุคคลยอ่มไดรั้บอิทธิพลมาจากความตอ้งการ
ภายในและส่ิงแวดลอ้ม (Interactive) ซ่ึงจะท าใหเ้กิดความเขา้ใจท่ีคงทน ผูส้อนควรจะเปิดให้
โอกาสแก่นกัเรียนในการเลือกศึกษาในส่ิงท่ีอยากจะเรียนตามความสนใจของตวัเอง โดยมีครู
คอยแนะน าและช่วยเหลือ  
 3. หลกัการทฤษฎกีารเรียนรู้ทางสังคม 
  ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสงัคม (Social Learning Theory) ในระยะปัจจุบนัน้ี 
นกัจิตวิทยาในกลุ่มพฤติกรรมนิยมมีความคิดเห็นตรงกนัวา่ทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบการ
กระท าค่อนขา้งมีขีดจ ากดัในการอธิบายเร่ืองการเรียนรู้ ดงันั้นนกัจิตวิทยาในกลุ่มน้ีหลายคนจึง
ขยายการศึกษาออกไปโดยหนัไปสนใจกระบวนการคิด ท่ีมีผลต่อการเรียนรู้ซ่ึงเราไม่สามารถ
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จะเห็นไดโ้ดยตรง ผูน้ าท่ีส าคญัคือ บนัดูรา ไดต้ั้งทฤษฎีช่ือ การเรียนรู้โดยการสงัเกต โดยเขาได้
อธิบายวา่การเรียนรู้ตอ้งเป็นปฏิสมัพนัธ์กนัและกนัระหวา่งบุคคลกบัส่ิงแวดลอ้ม 
   3.1 ล าดบัขั้นการเรียนรู้ 
    บนัดูรา ไดแ้บ่งล าดบัขั้นการเรียนรู้โดยการสงัเกต ออกเป็น 4 ขั้น ดงัน้ี 
     1. ความสนใจ การเรียนรู้ในลกัษณะน้ีจะเกิดข้ึนไดก้ต่็อเม่ือผูเ้รียนมี
ความสนใจและเอาใจใส่ต่อส่ิงท่ีน่าสนใจ ท่ีเด่น เป็นตน้ เช่น ในการเรียนการสอนครูจะตอ้งจดั
เน้ือหาใหน่้าสนใจ เป็นตน้ 
     2. ความจ า การท่ีผูเ้รียนจะแสดงพฤติกรรมตามแบบไดน้ั้นตอ้งอาศยั
ความจ า ซ่ึงอาจจะกระท าไดโ้ดยอธิบายซ ้า ๆ ใหผู้เ้รียนเห็นหลาย ๆ คร้ัง ใหฝึ้กบ่อย ๆ เป็นตน้ 
     3. การลงมือกระท า เม่ือเร่ิมกระท าตามใหม่ ๆ นั้น อาจจะไม่เป็น
ธรรมชาติ ซ่ึงจะตอ้งอาศยัการแนะน าฝึกฝนบ่อย ๆ  
     4. การจูงใจและการเสริมแรง พฤติกรรมใด ๆ กต็ามท่ีบุคคลจะท า
ตามกต่็อเม่ือพฤติกรรมนั้นมีความน่าสนใจ ดงันั้นการจูงใจและการเสริมแรงจะมีอิทธิพลต่อ
การเรียนรู้มาก บนัดูราไดแ้บ่งการเสริมแรงออกเป็น 3 ลกัษณะ คือ การเสริมแรงโดยตรง การ
เสริมแรงท่ีไดรั้บอิทธิพลจากผูอ่ื้น และการเสริมแรงตนเอง ซ่ึงเป็นการเสริมแรท่ีส าคญัเพราะ 
จะเป็นตวัควบคุมการแสดงพฤติกรรมไดดี้ การเสริมแรงในลกัษณะน้ีคือการสร้างความส าเร็จ
ใหก้บัตนเองเพื่อใชเ้ป็นแรงจูงใจในการท าพฤติกรรมต่าง ๆ  
   3.2 ผลท่ีไดรั้บจากการเรียนรู้ 
    3.2.1 ท าใหเ้กิดพฤติกรรมใหม่ ๆ เช่น ดูตวัอยา่งการเตน้ร า แลว้สามารถ
กระท าตามได ้หรือตวัอยา่งทกัษะต่าง ๆ เช่น การปฏิบติังานในหอ้งทดลอง การดูตวัแบบ ท่ีดีจะ
ก่อใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ 
    3.2.2 เป็นตวักระตุน้พฤติกรรม ท่ีสามารถกระท าไดแ้ลว้ เช่น ทกัษะการ
พดู ถา้ไดดู้ตวัอยา่งบุคคลท่ีพดูเก่ง กจ็ะท าใหมี้ความสามารถในการเร่ืองการพดูไดดี้ดว้ย 
    3.2.3 การเพิ่มหรือลดการไตร่ตรอง ในการแสดงพฤติกรรม พฤติกรรมท่ี
ไม่ดีบางอยา่งถา้ตวัแบบซ่ึงเป็นผูท่ี้เด่นหรือบุคคลท่ีส าคญัเป็นผูก้ระท า จะท าใหเ้กิดการท าตามอยา่ง 
    3.2.4 การดึงความสนใจ ต่อส่ิงต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองนั้น ๆ เพราะโดย
ปกติแลว้ การสงัเกตผูอ่ื้นเราจะไม่สงัเกตเพยีงแค่การกระท าเท่านั้น แต่จะสงัเกตส่ิงแวดลอ้ม 
ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งดว้ย 
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    3.2.5 การเร้าอารมณ์ การสงัเกตพฤติกรรมของผูอ่ื้นอาจก่อใหเ้กิดการมี
ลกัษณะอารมณ์ร่วมดว้ย การน าแนวคิดของกลุ่มการเรียนรู้ทางสงัคมมาใชก้บัการศึกษา ความ
เช่ือ พื้นฐานตวัอยา่ง การน ามาใชท้างการศึกษาการเรียนรู้จากการสังเกต ในวิชางานเช่ือมโลหะ
ชาญดูครูอยา่งสนใจ ท าการสาธิตพฤติกรรมท่ีตอ้งการใหผู้เ้รียนมีทกัษะ การเรียนรู้เป็น
กระบวนการท่ีเกิดข้ึนภายในซ่ึงอาจจะแสดงหรือไม่แสดงออกมาเป็นพฤติกรรมกไ็ด ้ชาญ
เรียนรู้ท่ีจะเช่ือมโลหะได ้ถึงแมว้า่เขาจะยงัไม่ไดท้ดลองปฏิบติัดว้ยตนเองบางคร้ังการเรียนรู้
อาจจะไม่แสดงออกมาเป็นพฤติกรรมทนัทีทนัใด แต่เขาสามารถกระท าไดเ้ม่ือมีโอกาส
กระบวนการทางสมองมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ การเอาใจใส่และพยายามจดจ าวิธีการเช่ือมโลหะ 
ไม่ควรจะพิจารณาเฉพาะการกระท าของผูเ้รียนเท่านั้น แต่ควรจะดุดดว้ยวา่ผูเ้รียนมีความคิด 
และความพยายามอยา่งไร เป็นพฤติกรรมท่ีมีเป้าหมาย มีจุดประสงคท่ี์ตอ้งการท างานทางดา้น
เช่ือมโลหะเม่ือเขาเรียนจบแลว้ช่วยผูเ้รียนในการตั้งวตัถุประสงคใ์นการเรียนดว้ยตนเองเป็น
พฤติกรรมท่ีสามรถควบคุมตนเองได ้การพยายามฝึกฝนเทคนิคต่าง ๆ ดว้ยตนเอง กระตุน้
ผูเ้รียนใหต้ั้งมาตรฐานในการกระท าและใชค้วามพยายามไปสู่มาตรฐานท่ีตั้งไวอิ้ทธิพลทางออ้ม
ของการเสริมแรง และการลงโทษค าชมเชยและค าต าหนิของครูมีผลต่อการแกไ้ขในการฝึกหดั
ของการศึกษากรรมวิธีการเสริมแรงและการลงโทษเพื่อใหผู้เ้รียนรู้วา่ส่ิงใดควรปฏิบติัและส่ิงใด
ไม่ควรปฏิบติั 
 4. ทฤษฎกีารเรียนรู้กลุ่มพุทธินิยม (Cognitive Learning Theories)  
  ทฤษฎีการเรียนรู้ในกลุ่มพทุธินิยมน้ีใหค้วามส าคญักบัความสามารถในการตั้ง
วตัถุประสงค ์การวางแผน ความตั้งใจ ความคิด ความจ า การคดัเลือก การใหค้วามหมายกบัส่ิง
เร้าต่าง ๆ ท่ีไดจ้ากประสบการณ์ ประกอบดว้ยทฤษฎีส าคญัดงัน้ี 
   1. ทฤษฎีการเรียนรู้ดว้ยการหยัง่รู้ (Insight Learning) ทฤษฎีการหยัง่รู้น้ีเป็น
การศึกษาทดลองของนกัจิตวิทยาชาวเยอรมนัซ่ึงเรียกวา่ กลุ่มเกสตลัท ์(Gestalt Psychology)       
ซ่ึงประกอบดว้ยนกัจิตวิทยาท่ีส าคญั 4 คน คือ แมกซ ์เวอร์ไทเมอร์ (Max Wertheimer) วลุแ์กงค ์
โคห์เลอร์ (Wolfgang Kohler) เคร์ิท คอฟฟ์กา (Kurt Koffka) และเคร์ิท เลวิน (Kurt Lewin)           
ค  าวา่ เกสตลัท ์(Gestalt) หมายถึง แบบแผนหรือภาพรวม โดยนกัจิตวทิยากลุ่มน้ีไดใ้ห้
ความส าคญักบัส่วนรวมหรือผลรวมมากกวา่ส่วนยอ่ย ในการศึกษาวิจยั เขาไดพ้บวา่การรับรู้
ขอ้มลูของคนเรามกัจะรับรู้ส่วนรวมมากกวา่รายละเอียดปลีกยอ่ย ในการเรียนรู้และการ
แกปั้ญหากเ็ช่นเดียวกนั คนเรามกัจะเรียนอะไรไดก้ต็อ้งศึกษาภาพรวมก่อน หลงัจากนั้นจึงมา
พิจารณารายละเอียดปลีกยอ่ยจะท าใหเ้กิดความเขา้ใจในเร่ืองนั้นไดช้ดัเจนข้ึน การเรียนรู้ตาม
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แนวทางของกลุ่มเกสตลัท ์จะมีลกัษณะดงัน้ี ภาพรวม (Whole) รายละเอียดปลีกยอ่ย (Parts) 
ภาพรวม (Whole) ความเขา้ใจ (Insight)  
    1.1 การทดลองของกลุ่มการเรียนดว้ยการหยัง่รู้ 
     การศึกษาทดลองของนกัจิตวทิยากลุ่มน้ีรู้จกักนัแพร่หลาย คือ 
การศึกษาทดลองของวลุแ์กงค ์โคห์เลอร์ (Wolfgang Kohler) โดยไดท้ าการทดลองกบัลิงชิม
แพนซี ช่ือ สุลต่าน โคห์เลอร์ ซ่ึงไดจ้บัลิงมาขงัไวใ้นกรง นอกกรงมีกลว้ยซ่ึงวางอยูไ่กลจากกรง 
และมีไมข้นาดสั้น – ยาววางเป็นล าดบั ไมท่้อนสั้นสุดอยูใ่นกรง เม่ือสุลต่านหิว มนัจึงหยบิไม้
ท่อนสั้นท่ีอยูใ่กลก้รงเข่ียกลว้ยแต่ปรากฏวา่เข่ียไม่ถึงมนัจึงวางไมล้ง และนัง่อยูมุ่มหน่ึงพร้อม
ทั้งมองดูไมแ้ละกลว้ยเฉย ๆ และในทนัใดนัน่เองสุลต่านกจ็บัไมท่้อนสั้นเข่ียไมท่้อนยาว แลว้จึง
เอาไมท่้อนยาวเข่ียกลว้ยมากินได ้จากพฤติกรรมดงักล่าว โคห์เลอร์สรุปวา่สุลต่านเกิดการ
เรียนรู้แบบหยัง่รู้ คือ สามารถแกปั้ญหาไดโ้ดยไม่ตอ้งลองผดิลองถูก แต่ใชป้ระสบการณ์เดิม
จากการท่ีเคยเข่ียส่ิงของต่าง ๆ ภายในกรงมาก่อนแลว้ 
     นกัจิตวิทยากลุ่มเกสตลัทท่ี์เนน้การเรียนรู้แบบการหยัง่รู้ จึงสรุปวา่ 
โดยปกติแลว้คนเราจะมีวิธีการเรียนรู้และการแกปั้ญหา โดยอาศยัความคิดและประสบการณ์
เดิมมากกวา่การลองผดิลองถูก เม่ือสามารถแกปั้ญหาในลกัษณะนั้นไดแ้ลว้ เม่ือเผชิญกบัปัญหา
ท่ีคลา้ยคลึงกนักจ็ะสามารถแกปั้ญหาไดท้นัที ลกัษณะดงักล่าวน้ีเกิดข้ึนไดเ้พราะมนุษยส์ามารถ
จดัแบบ (Pattern) ของความคิดใหม่เพื่อใชใ้นการแกปั้ญหาท่ีตนเผชิญอยูไ่ดอ้ยา่งเหมาะสม 
    1.2 หลกัการรับรู้ 
     นกัจิตวิทยากลุ่มเกสตลัทไ์ดใ้หค้วามหมายของการรับรู้ของมนุษยว์า่ 
มีลกัษณะเป็นอตันยัและเห็นความส าคญัของส่วนรวมมากกวา่รายละเอียดปลีกยอ่ย กฎการรับรู้
ท่ีส าคญัมี 4 ขอ้ ดงัน้ี 
     1.2.1 กฎแห่งความใกลชิ้ด (Proximity) ส่ิงเร้าท่ีอยูใ่กลก้นั มกัจะถูก
รับรู้วา่เป็นพวกเดียวกนั 
     1.2.2 กฎแห่งความคลา้ย (Similarity) ส่ิงเร้าท่ีมองดูคลา้ยกนัจะถูกจดั
วา่เป็นพวกเดียวกนั 
     1.2.3 กฎแห่งความสมบูรณ์ (Closure) ส่ิงเร้าท่ีมีบางส่วนบกพร่องไป
คนเราจะรับรู้โดยเติมส่วนท่ีขาดหายไปใหเ้ป็นภาพหรือเป็นเร่ืองท่ีสมบูรณ์ 
     1.2.4 กฎแห่งการต่อเน่ืองท่ีดี (Good Continuation) ส่ิงเร้าท่ีมี
ความสมัพนัธ์ต่อเน่ืองกนัอยา่งดี จะถูกรับรู้วา่เป็นพวกเดียวกนั 
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   2. ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ (Information Processing 
Modle of Learning) ซ่ึงนกัจิตวิทยากลุ่มพทุธินิยมมีความสนใจวา่ มนุษยมี์วิธีการรับขอ้มูลใหม่
อยา่งไร รับความรู้แลว้มีวิธีการจ าอยา่งไร ส่ิงท่ีเรียนรู้แลว้จะมีผลต่อการรับขอ้มูลใหม่อยา่งไร  
    2.1 ขั้นตอนการเรียนรู้ 
     มนุษยมี์ความสามารถในการรับรู้ขอ้มูลต่าง ๆ ในแต่ละคร้ังอยา่งมาก
ท่ีสุด ไดป้ระมาณ 11-12 อยา่ง ระบบบนัทึกการรับรู้ คือหน่วยบนัทึกความจ าหน่วยแรงของ
มนุษย ์ขอ้มูลในขั้นน้ีจะเป็นขอ้มูลชนิดเดียวกบัท่ีไดรั้บรู้มาระยะของความจ าจะมีประมาณ          
1-3 วินาที เพื่อใหบุ้คคลตดัสินวา่มีความสนใจในขอ้มูลนั้นหรือไม่ ขอ้มูลท่ีไม่ตอ้งการกจ็ะ             
สูญหายไป ส่วนขอ้มูลท่ีตอ้งการกจ็ะเขา้สู่ความจ าระยะสั้นต่อไป ความใส่ใจในขั้นน้ีจะเป็นการ
คดัเลือกขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีสนใจเขา้สู่ความจ าระยะสั้น ในช่วงน้ีเร่ือง “สมาธิ” ค่อนขา้งมี
ความส าคญัมาก การรู้จกัในขั้นน้ีจะเป็นการเกบ็รายละเอียดของลกัษณะขอ้มูลท่ีส าคญัและ
น ามาสร้างความสมัพนัธ์กบัขอ้มูลเดิมท่ีมีอยูแ่ลว้ ความจ าระยะสั้น เป็นส่ิงส าคญัในการเรียนรู้
เพราะเป็นความจ าท่ีสามารถน ามาใชใ้นการท างานได ้การขยายความคิด เม่ือเกิดความจ าระยะ
สั้นแลว้ ตอ้งน าขอ้มูลนั้นมาขยายความคิด โดยการจดัหมวดหมู่และใหค้วามหมายกบัขอ้มูลเพื่อ
น าไปสู่ความจ าระยะยาว ความจ าระยะยาวเป็นสุดยอดปรารถนาของการเรียนรู้ขอ้มูล ซ่ึง
จะตอ้งมีการจดัระเบียบอยา่งดีโดยการแปลความหมาย สร้างความสัมพนัธ์เช่ือมโยงขอ้มูล 
ขอ้มูลใดท่ียงัขาดความสมัพนัธ์กนัหรือมีช่องวา่งอยูก่จ็ะตอ้งพยายามขจดัช่องวา่งโดยใชห้ลกั
ทางตรรกศาสตร์คือการหาเหตุผลและสร้างความสัมพนัธ์ระบบควบคุมมีคุณสมบติัท่ีส าคญั คือ
เป็นตวัควบคุมและเช่ือมโยงความจ าและสามารถน าออกไปใชไ้ด ้การน ามาใชบ่้อย ๆ เพื่อเป็น
การย  ้าในขั้นการจ าระยะสั้นและเพื่อใชส้ าหรับการตอบสนองต่อส่ิงเร้าต่าง ๆ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
    2.2 องคป์ระกอบของการเรียนรู้ 
     2.2.1 องคป์ระกอบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้โดยการประมวล
สารสนเทศ ซ่ึงนกัจิตวิทยาในกลุ่มพทุธนิยมใหค้วามส าคญัมี 4 ประการ คือ 
      1) คุณลกัษณะของผูเ้รียน คือ ส่ิงต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รียน เช่น 
ความรู้เดิม ทศันคติ เป็นตน้ 
      2) กิจกรรมของผูเ้รียน คือ กระบวนการใชส้มองของผูเ้รียน
ในขณะเกิดการเรียนรู้ โดยพจิารณาวา่ผูเ้รียนจะท ากิจกรรมอะไรบา้ง เพือ่ใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีดี 
      3) ธรรมชาติของส่ิงท่ีเรียน คือ ขอ้มูลนั้นเป็นขอ้มูลประเภทใด มี
การจดัเรียงล าดบัเน้ือหาดีมากนอ้ยเพียงใด เป็นตน้ 
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      4) วิธีการประเมินผลสมัฤทธ์ิของผูเ้รียน คือ ลกัษณะต่าง ๆ          
ท่ีผูเ้รียนแสดงออกมาเม่ือเรียนรู้แลว้ 
    2.3 การเรียนรู้เก่ียวกบัความคิดของตนเอง (Metacognition) 
     นกัจิตวิทยากลุ่มพทุธินิยม เช่ือวา่ การเรียนรู้จะมีประสิทธิภาพต่อเม่ือ
ผูเ้รียนควบคุมตนเองได ้ลกัษณะดงักล่าวน้ี ฟลาเวล (Flavell) ไดอ้ธิบายไวว้า่กระบวนการ
เรียนรู้นั้นจะตอ้งอาศยัความสามารถทางปัญญา เพื่ออธิบายวา่ผูเ้รียนจะตอ้งรู้เก่ียวกบั
กระบวนการคิดของตนเอง 
     2.3.1 องคป์ระกอบของความรู้  
      ฟลาเวล ไดใ้หค้วามหมายขององคป์ระกอบของความรู้ท่ีเก่ียวกบั
กระบวนความคิดของตนเองมี 3 ประการ คือ 
      1) องคป์ระกอบดา้นบุคคล หรือความรู้ความเขา้ใจใน
ความสามารถของผูเ้รียนวา่ตนเองมีคุณสมบติัและมีความสามารถอยูใ่นระดบัใด 
      2) องคป์ระกอบดา้นงาน คือ ลกัษณะของงานท่ีจะตอ้งเรียนรู้ 
      3) องคป์ระกอบดา้นยทุธวิธี คือ เทคนิคหรือวิธีการท่ีผูเ้รียน
เลือกใชใ้นการเรียนรู้งานนั้น 
    2.4 การเรียนโดยรู้ความหมาย 
     แนวความคิดน้ีไดรั้บอิทธิพลมาจากบรูเนอร์ (Bruner) การเรียนรู้จะ
เกิดข้ึนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพกเ็พราะผูเ้รียนสามารถแปลความหมายของขอ้มูล โดยใช้
ประสบการณ์ของตนเองเป็นหลกัส าคญั ไม่วา่จะเป็นความรู้ในระดบัของความคิดรวบยอด 
หลกัการ กฎเกณฑ ์สมมุติฐาน ความสัมพนัธ์ ฯลฯ ผูเ้รียนจะตอ้งอาศยัการแปลความหมายดว้ย
ตนเอง ซ่ึงอาจจะมีการเพิ่ม การตดั การขยาย การดดัแปลงขอ้มูลนั้น ๆ  
     2.4.1 ความเช่ือพื้นฐาน 
      นกัจิตวิทยาในกลุ่มน้ีเช่ือวา่ ครูไม่สามารถใหค้วามรู้แก่ผูเ้รียนได ้
เพราะความรู้นั้นผูเ้รียนจะตอ้งเป็นผูส้ร้างข้ึนมาเอง ดงันั้นครูตอ้งสอนขอ้มูลท่ีมีความหมายและ
มีความสัมพนัธ์กบัผูเ้รียน การสอนท่ีดีจะตอ้งใหผู้เ้รียนคน้พบและน ามาประยกุตใ์ชไ้ดด้ว้ย
ตนเอง หนา้ท่ีท่ีส าคญัของผูเ้รียน คือจะตอ้งท าการตรวจสอบขอ้มูลใหม่กบัขอ้มูลเดิมอยา่ง
สม ่าเสมอ และเม่ือใดกต็ามท่ีพบวา่ขอ้มูลเดิมใชไ้ม่ได ้ตอ้งรีบท าการปรับปรุงแกไ้ข หนา้ท่ี
ส าคญัของครูคือสอนใหผู้เ้รียนรู้จกัคิด และตอ้งค านึงอยูเ่สมอวา่ ความรู้นั้นเป็นกระบวนการ
มิใช่ผลผลิตท่ีส าเร็จรูป 
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     2.4.2 เง่ือนไขในการเรียนรู้ 
      การเรียนรู้โดยรู้ความหมายจะเกิดข้ึนจากการฝึกภายใตเ้ง่ือนดงัน้ี 
      1) การฝึกหดัวิธีคิด ผูส้อนจะตอ้งฝึกใหผู้เ้รียนรู้จกัคิด โดยการ
สร้างปัญหาและเง่ือนไขของปัญหาท่ีเป็นจริง และพยายามฝึกการแกปั้ญหาโดยมองหลาย ๆ ดา้น 
      2) เน้ือหาท่ีใชเ้รียนนั้นตอ้งเป็นเน้ือหาท่ีเป็นจริง โดยการเรียนใน
เน้ือหานั้นตอ้งเนน้ใหผู้เ้รียนรู้จกัแกปั้ญหา โดยใชท้กัษะและขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย 
      3) ผูเ้รียนควรมีวิธีการคิดและการแกปั้ญหาในหลายทาง ซ่ึง
ความคิดและขอ้มูลต่าง ๆ กมี็มากมายท่ีผูเ้รียนจะตอ้งรู้จกัคิดวิเคราะห์เพื่อน ามาใชป้ระโยชน์ได้
อยา่งเหมาะสม การน าแนวคิดกลุ่มพทุธินิยมมาใชก้บัการศึกษา ความเช่ือพื้นฐาน  
 5. การเรียนรู้ของโรเบิร์ต กาเย่ 
  Robert Gagne ไดเ้สนอหลกัการท่ีส าคญัเก่ียวกบัการเรียนรู้วา่ไม่มีทฤษฎีใดทฤษฎี
หน่ึงท่ีสามารถอธิบายการเรียนรู้ของบุคคลไดส้มบูรณ์ ดงันั้น โรเบิร์ต กาเยจึ่งไดแ้บ่งชนิดของ
การเรียนรู้ออกเป็น 8 ชนิด ตามระดบัความยากง่ายในการเรียน โดยเรียงล าดบัจากง่ายไปยาก 
(ประดิษฐ ์เอกทศัน์. 2556 : 139-140) คือ 
   1. การเรียนรู้โดยอาศยัสัญญาณเตือน (Signal Learning) เป็นการเรียนรู้ท่ีง่าย
ท่ีสุดเพราะผูเ้รียนไม่ตอ้งลงมือกระท า เพยีงแต่ส่ิงเร้าหลายอยา่งจะไปมีผลท าใหเ้กิดปฏิกิริยา
ตอบสนองไดถ้า้มีการวางเง่ือนไข (Conditioning) ซ่ึงตรงกบัทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบดั้งเดิม
ของพาฟลอฟ (Pavlov’s Classical Conditioning)  
   2. การเรียนรู้โดยอาศยัการลองผดิลองถูก (Stimulus – response Learning) 
เป็นการเรียนรู้โดยอาศยัการเช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้ากบัปฏิกิริยาตอบสนอง ตรงกบัทฤษฎีความ
ต่อเน่ืองของธอร์นไดค ์
   3. การเรียนรู้ทกัษะกลา้มเน้ือโดยอาศยัการเช่ือมโยง (Motor Chaining 
Learning) เป็นการเรียนรู้ท่ีอาศยัการสร้างสมัพนัธ์ระหวา่งส่ิงเร้าตั้งแต่ 2 อยา่งเขา้ดว้ยกนัเป็น
ลูกโซ่ คือปฏิกิริยาต่อส่ิงเร้าอนัหน่ึง จะไปเป็นส่ิงเร้าของปฏิกิริยาตอบสนองอนัท่ีสอง ปฏิกิริยา
ตอบสนองอนัท่ีสองจะเป็นส่ิงเร้าใหแ้ก่ปฏิกิริยาตอบสนองอนัต่อ ๆ ไปเป็นลูกโซ่ เช่น การขบัรถ 
การใชเ้คร่ืองมือ เป็นตน้ ตรงกบัทฤษฎีของสกินเนอร์ (Skinner’s Instrumental Conditioning) 
   4. การเรียนรู้ทกัษะภาษาโดยอาศยัการเช่ือมโยง (Verbal Chain Learning)   
เป็นการเรียนรู้ท่ีโดยอาศยัการเช่ือมโยงค าท่ีรู้แลว้กบัค าใหม่ โดยอาศยัเสียงเหมือนกนั หรือ
ความหมายเหมือนกนั  
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   5. การเรียนรู้จ าแนก (Multiple Discrimination Learning) เป็นการเรียนรู้ท่ีจะ
เห็นความแตกต่างระหวา่งส่ิงต่าง ๆ การเรียนรู้จ าแนกตอ้งอาศยัความจ า การสังเกต เปรียบเทียบ 
เช่น สอนเร่ืองผกัสวนครัว เพื่อใหเ้ดก็เห็นความแตกต่างระหวา่งหอม กระเทียม กะเพรา ตอ้งให้
เดก็ไดส้ังเกต ดม ชิม สัมผสั แลว้ครูคอยแนะน าเม่ือเดก็ตอบผดิ ใหก้ารเสริมแรงเม่ือเดก็ตอบถูก 
   6. การเรียนรู้ความคิดรวบยอด (Concept Learning) คือการเรียนรู้ท่ีจะสามารถ
สร้างมโนภาพใหแ้ก่ค าท่ีใชแ้ทนส่ิงต่าง ๆ ทั้งท่ีเป็นรูปธรรมและนามธรรม เช่น ค าวา่ “เกา้อ้ี”  
ค  าวา่ “มะม่วง” ค  าวา่ “ประชาธิปไตย” การเรียนรู้ความคิดรวบยอดคลา้ยกบัการเรียนรู้จ าแนก
คือ สามารถจ าแนกส่ิงต่าง ๆ ออกจากกนัได ้
   7. การเรียนรู้หลกัการ (Principle Learning) เป็นการเรียนรู้ในระดบัสูงข้ึนกวา่
การเรียนรู้รู้ความคิดรวบยอด เพราะตอ้งอาศยัการเช่ือมโยงความคิดรวบยอดต่าง ๆ ท่ีเรียนรู้
สะสมไวแ้ลว้เขา้ดว้ยกนัเป็นหลกัการ เช่น กฎเกณฑท์างวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เป็นตน้ 
   8. การเรียนรู้แบบแกปั้ญหา (Problem Solving Learning) เป็นการเรียน
พฤติกรรมทางสมอง ซ่ึงผูเ้รียนจะตอ้งอาศยัหลกัการ (Principles) ต่าง ๆ ท่ีเคยเรียนรู้มาแลว้  
เพื่อใชใ้นการแกปั้ญหาถือวา่เป็นการเรียนรู้ระดบัสูงสุดของมนุษย ์ซ่ึงมนุษยอ์าจใชห้ลาย ๆ               
วิธีในการแกปั้ญหา 
 6. พฒันาการของอริีกสัน (Erikson’s Psychosocial Stage of Development) 
  อีริกสัน ไดส้รุปวา่ ประสบการณและการเล้ียงดูท่ีทารกไดรั้บมีส่วนส าคญัในการ
สร้างบุคลิกภาพ ใหก้บัเดก็ ความรัก ความอบอุ่น จากครอบครัว ทั้งบิดา มารดา และญาติมิตรจะ
ท าใหท้ารกเติบโตมีความมัน่ใจในตนเอง มีความไวเ้น้ือเช่ือใจบิดามารดา และบุคคลอ่ืน โดยอี
ริกสนัไดแ้บ่งพฒันาการตามความตอ้งการของสงัคมของบุคคล วา่ Psychosocial Stage 
ออกเป็น 8 ขั้น (ประดิษฐ ์เอกทศัน.์ 2556 : 25-30) คือ 
   1. ขั้นความไวว้างใจและไม่ไวว้างใจ (Trust and Mistrust) ช่วงอายแุรกเกิดถึง 
1 ปี ความอบอุ่นท่ีเกิดข้ึนจากครอบครัวจะท าใหเ้ดก็เช่ือถือไวใ้จต่อโลกไวใ้จคนอ่ืน ท าใหก้ลา้ท่ี
จะเรียนรู้ส่ิงใหม่ 
   2. ขั้นความเป็นตวัของตวัเองอยา่งอิสระกบัความสงสยัไม่แน่ใจตวัเอง 
(Autonomous and Doubt) ช่วงอาย ุ2 – 3 ปี เป็นระยะท่ีเดก็พยายามใชค้  าพดูของตนเอง และ
ส ารวจโลกรอบ ๆ ตวั ถา้พอ่แม่สนบัสนุนจะท าใหเ้ดก็รู้จกัช่วยตนเอง และมีอิสระ ส่งเสริม
ความสามารถของเดก็ 
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   3. ขั้นการเป็นผูคิ้ดริเร่ิมกบัการรู้สึกผดิ (Initiative and Guilt) ช่วงอาย ุ4 – 5 ปี 
(ระยะมีความคิดริเร่ิมกบัความรู้สึกผดิ) เดก็จะชอบเล่นและเรียนรู้บทบาทของสงัคม ริเร่ิมทาง
ความคิดจากการเล่น เดก็ท่ีถูกหา้มไม่ใหท้ าอะไรในส่ิงท่ีเขาอยากท า เป็นเหตุใหเ้ดก็รู้สึกผดิ
ตลอดเวลา บิดามารดาควรพจิารณาร่วมกนัวา่ กิจกรรมใดท่ีปล่อยใหเ้ดก็ท าได ้กใ็หเ้ดก็ท าจะได้
เกิดคุณค่าในตวัเอง ลดความรู้สึกผดิลงได ้
   4. ขั้นความตอ้งการท่ีจะท ากิจกรรมอยูเ่สมอกบัความรู้สึกมีปมดอ้ย (Industry 
and Inferiority) ช่วงอาย ุ6 – 11 ปี เดก็จะเร่ิมมีทกัษะทางดา้นร่างกายและสงัคมมากข้ึน โดยไม่
ตอ้งอาศยัความช่วยเหลือจากผูใ้หญ่เดก็เร่ิมมีการแข่งขนักนัในการท างาน เดก็วยัน้ีจะชอบใหค้น
ชม ถา้ขาดการสนบัสนุนอาจท าใหเ้กิดความรู้สึกมีปมดอ้ย 
   5. ขั้นมีเอกลกัษณ์ของตนเองกบัการไม่รู้ตนเอง ในบทบาททางสงัคม (Identity 
and Role Confusion) ช่วงอาย ุ12 – 18 ปี เป็นระยะท่ีเดก็เร่ิมสนใจเพศตรงขา้มรู้จกัตวัเอง วา่
เป็นใคร ถนดัดา้นใด สนใจอะไร และถา้เดก็มีความรู้สึกไม่เขา้ใจตนเองกจ็ะเกิดความสบัสน  
ในตนเอง และลม้เหลวในชีวิตได ้
   6. ขั้นความใกลชิ้ดกบัความอา้งวา้งตวัคนเดียว (Intimacy and Isolation)     
ช่วงอาย ุ18 – 25 ปี เป็นวยัผูใ้หญ่ตอนตน้ ใชชี้วิตแบบผูใ้หญ่ท างานเพือ่ประกอบอาชีพ           
สร้างหลกัฐาน มีความรักความผกูพนั 
   7. ขั้นความเป็นห่วงชนรุ่นหลงักบัความคิดถึงแต่ตนเอง (Generatively and 
Stagnation) อายตุั้งแต่ 26 ปีข้ึนไป วยัผูใ้หญ่ถึงวยักลางคน มีครอบครัว มีบุตร ไดท้  าหนา้ท่ีของ
พอ่แม่ 
   8. ขั้นความพอใจในตนเองกบัความไม่พอใจในตนเอง (Ego Integrity and 
Despair) อาย ุ50 ปีข้ึนไป ท่ีเร่ิมเขา้สู่วยัชรา ระยะความมัน่คง วยัท่ีตอ้งยอมรับความจริงของ
ชีวิต ระลึกถึง ความทรงจ าในอดีต ถา้อดีตท่ีผา่นมาแลว้ประสบความส าเร็จจะท าใหมี้ความ
มัน่คงทางจิตใจ 
  กล่าวโดยสรุปเก่ียวกบัหลกัการและทฤษฎีการเรียนรู้ท่ีมีนกัการศึกษาหลายท่านได้
ศึกษาเก่ียวกบัเร่ืองน้ี ยกตวัอยา่งเช่น โรเบิร์ต กาเย ่ไดเ้สนอหลกัการท่ีส าคญัเก่ียวกบัการเรียนรู้
วา่ไม่มีทฤษฎีใดทฤษฎีหน่ึงท่ีสามารถอธิบายการเรียนรู้ของบุคคลไดส้มบูรณ์ ดงันั้นการท่ีจะน า
ทฤษฎีไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์และเหมาะสมกบัการจดัการเรียนการสอนจึงควรตอ้งศึกษาทฤษฎี
เหล่านั้น ใหเ้กิดเขา้ใจอยา่งลึกซ้ึงก่อน 
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บริบทพืน้ที่ท าการวจิยั 

 พื้นท่ีท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ โรงเรียนในสงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 คดัเลือกโดยวิธีการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง ผูท่ี้ใหข้อ้มูลตอ้ง
เป็นผูท่ี้ตระหนกัในคุณค่าของการวิจยัคร้ังน้ีและยนิดีใหข้อ้มูลส าคญั การระบุกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ในแต่ละโรงเรียนเพื่อใชใ้นเกบ็รวบรวมขอ้มูลในระยะแรก ซ่ึงไดด้ าเนินการวิเคราะห์
แผนการจดัการเรียนรู้ สังเกตการสอน สัมภาษณ์ครู และสมัภาษณ์นกัเรียน เพื่อน าขอ้มูลท่ีไดม้า
สร้างแบบสอบส าหรับและแบบสอบถามส าหรับนกัเรียน จ านวน 5 โรง ประกอบดว้ย 
 โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเลก็ 2 โรง คือ โรงเรียนบา้นหนองแวง 1 หอ้ง ระดบัชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม ท่ีอยู ่หมู่ท่ี 11 บา้น
หนองเจริญ ต าบลแวงน่าง อ าเภอเมืองมหาสารคาม จงัหวดัมหาสารคาม รหสัไปรษณีย ์44000 
โทรศพัท ์043721540 และโรงเรียนหวัขวั 1 หอ้ง ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย ท่ีอยู ่หมู่ท่ี 9 ถีนานนท ์333 ต าบลท่าขอนยาง อ าเภอกนัทรวิชยั มหาสารคาม 
44150 โทรศพัท ์: 043 749 012  
 โรงเรียนประถมศึกษาขนาดกลาง 2 โรง คือ โรงเรียนบา้นหนองโก 1 หอ้ง ระดบัชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ท่ีอยู ่294 หมู่ท่ี 1 บา้นหนองโก ต าบล
หนองโก อ าเภอบรบือ จงัหวดัมหาสารคาม 44130 เบอร์โทรศพัท ์087-9448162 และโรงเรียน
ชุมชนบา้นดงเคง็ 1 หอ้ง ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  ท่ีอยู ่
หมู่ท่ี 7 บา้นดงเคง็ ต าบลบ่อใหญ่ อ าเภอบรบือ จงัหวดัมหาสารคาม รหสัไปรษณีย ์44130 
โทรศพัท ์043984622 
 โรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญ่ 1 โรง คือ โรงเรียนอนุบาลกนัทรวชิยั 1 หอ้ง 
ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ท่ีอยู ่หมู่ท่ี 1 บา้นโคกพระ 
ต าบลโคกพระ อ าเภอกนัทรวชิยั จงัหวดัมหาสารคาม รหสัไปรษณีย ์44150 โทรศพัท ์
043789014  

งานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 1. งานวจิัยในประเทศ 
  จิตรา กาญจนวิบูลย ์(2539 : 78) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ือง การศึกษาปัญหาการบริหารงาน
วิชาการในโรงเรียนประถมศึกษา สงักดัส านกังานการประถมศึกษาจงัหวดักาญจนบุรี 
ผลการวิจยัพบวา่ 1) งานดา้นหลกัสูตรและการน าหลกัสูตรไปใช ้ผูบ้ริหารและครูไม่ศึกษาและ
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ท าความเขา้ใจหลกัสูตรใหช้ดัเจน 2) งานดา้นการเรียนการสอน สถานท่ี อุปกรณ์ เคร่ืองมือ
เคร่ืองใชแ้ละหอ้งพิเศษไม่เพียงพอต่อการสนบัสนุนกิจกรรมการเรียนการสอน 3) งานดา้นวสัดุ
ประกอบหลกัสูตร หรือส่ือการเรียนการสอน ครูไม่เห็นความส าคญัของการใชส่ื้อ และ                 
4) ดา้นการวดัและประเมินผล เอกสาร วสัดุ อุปกรณ์ เคร่ืองมือเคร่ืองใชท่ี้จ าเป็นต่อการใช ้  
วดัผลและประเมินผลไม่เพียงพอ 
  ชูชาติ รักวงศ ์(2540 : 185-189) ไดท้ าการวิจยั เร่ือง การศึกษาคุณลกัษณะ                          
เชิงพฤติกรรมของครูประถมศึกษาตามการรับรู้ของครูและผูบ้ริหารโรงเรียน สงักดัส านกังาน 
คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติในเขตพฒันาพื้นท่ีชายฝ่ังทะเลตะวนัออก คุณลกัษณะ
เชิงพฤติกรรมของครูประถมศึกษาตามการรับรู้ของครู พบวา่ 
   1. ดา้นความรอบรู้สอนดี ครูปฏิบติัการสอนมีความเห็นวา่ คุณลกัษณะ                     
เชิงพฤติกรรมท่ีครูปฏิบติัมากเป็นอนัดบัแรก คือ สนบัสนุนหรือจดักิจกรรมเพื่อเสริมสร้าง
ประชาธิปไตย อาจเป็นเพราะวา่การจดัการศึกษาใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายนั้น ครูจะตอ้งจดั
ประสบการณ์สอนใหก้บันกัเรียนหลาย ๆ ดา้น เพื่อใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาทั้งทางร่างกาย จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา การจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตรจะมีส่วนช่วยพฒันาคุณลกัษณะนิสยัของ
นกัเรียนไดม้าก  
   2. ดา้นคุณธรรมจรรยาบรรณ ครูปฏิบติัการสอนมีความเห็นวา่ คุณลกัษณะ 
เชิงพฤติกรรมท่ีครูปฏิบติัมากเป็นอนัดบัแรก คือ ตั้งใจสอนนกัเรียนใหบ้รรลุจุดมุ่งหมาย                
อาจเป็นเพราะวา่ครูไดต้ระหนกัถึงบทบาทหนา้ท่ีของครูท่ีจะตอ้งรับผดิชอบงานดา้นการสอน
ซ่ึงเป็นงานหลกั ครูเป็นผูรั้บผดิชอบในการด าเนินทุกอยา่งเพื่อใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ 
   3. ดา้นความมุ่งมัน่พฒันา ครูปฏิบติัการสอนมีความเห็นวา่ คุณลกัษณะ                           
เชิงพฤติกรรมท่ีครูปฏิบติัมากเป็นอนัดบัแรก คือ ส่งเสริมวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย ซ่ึงครู
ประถมศึกษาท่ีท าหนา้ท่ีในการสอนหนงัสือใหก้บันกัเรียนแลว้ยงัมีหนา้ท่ีช่วยพฒันาบุคคล 
และสงัคมท่ีโรงเรียนตั้งอยูด่ว้ย การจดักิจกรรมทางการศึกษาของครูท่ีมีผลต่อการพฒันาชุมชน 
ไดแ้ก่ การจดัฝึกอบรม การบรรยายใหค้วามรู้ในเร่ืองของการเมือง การปกครอง สังคม 
เศรษฐกิจ ฯลฯ 
  วิโรจน์ จนัทสิงค ์(2542 ; อา้งถึงใน พิธาน พื้นทอง. 2548 : 61-62) ไดศึ้กษาวจิยั
เร่ือง การบริหารงานโรงเรียนขนาดเลก็ ท่ีไดรั้บรางวลัพระราชทาน : ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียน
บา้นมูกมนัโนนอุดมสามคัคี สงักดัส านกังานการประถมศึกษาจงัหวดันครราชสีมาพบวา่               
1) งานวิชาการ มีการก าหนดแผนเพื่อจดัการเรียนการสอน ใหทุ้กคนจดัท าแผนการสอน                
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การใชส่ื้อ สอนซ่อมเสริม 2) งานบุคคล มีการจดัโครงสร้างอยา่งเป็นระบบ มีการมอบหมาย
งานใหทุ้กคนรับผดิชอบ ตรงตามความรู้ความสามารถของแต่ละคน 3) งานกิจการนกัเรียน      
มีการจดับริการดา้นอาหารกลางวนั 4) งานธุรการ การเงิน การบญัชี และพสัดุ มีการมอบหมาย
ครูท่ีมีความรู้ ความสามารถและละเอียดรอบคอบ 5) งานอาคาร สถานท่ี มีการปรับปรุงอาคาร
สถานท่ีเป็นพิเศษ เป็นสดัส่วน สะอาด สบาย ร่มร่ืนน่าอยู ่และ 6) งานความสมัพนัธ์ระหวา่ง
โรงเรียนกบัชุมชน มีการเขา้ร่วมกิจกรรมกบัชุมชนในเขตบริการอยา่งสม ่าเสมอ รวมทั้งให้
ความช่วยเหลือร่วมมือกิจกรรมทอ้งถ่ินอยา่งจริงจงัโดยไม่หวงัผลตอบแทน 
  วรรณี ชยัเฉลิมพงษ ์(2547 : 216-223) ไดศึ้กษาความสมัพนัธ์เชิงสาเหตุท่ีใช้
วิธีด าเนินการวิจยัเชิงคุณภาพและการวิจยัเชิงปริมาณมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันารูปแบบความ 
สมัพนัธ์เชิงสาเหตุของปัจจยัของหลกัสูตรแฝงท่ีมีผลต่อลกัษณะทางวชิาชีพของนิสิต นกัศึกษา
เภสชัศาสตร์ เพื่อเปรียบเทียบอิทธิพลของปัจจยัเชิงสาเหตุท่ีมีผลต่อหลกัสูตรแฝงและลกัษณะ
ทางวิชาชีพของนิสิตนกัศึกษาเภสชัศาสตร์ในแต่ละชั้นปีและเพื่อเสนอแนวทางในการพฒันา 
การจดัการเรียนการสอน การจดักิจกรรมนิสิตนกัศึกษาและการจดัสภาพแวดลอ้มในสถาน 
ศึกษาเพื่อการพฒันานิสิตนกัศึกษาเภสัชศาสตร์ ซ่ึงพบวา่สภาพแวดลอ้มภายในหอ้งเรียนมีผล
ทางตรงต่อหลกัสูตรแฝงมากท่ีสุด 
  ทวี สุกแกว้ (2548 : 73-106) ไดศึ้กษาวิจยัเร่ือง พฤติกรรมของครูในการปลูกฝัง
จริยธรรมและวินยัใหแ้ก่นกัเรียนในโรงเรียนธมัมสิริศึกษาสตัหีบ จากการการศึกษาพฤติกรรม
ของครูในการปลูกฝังจริยธรรมและวินยัใหแ้ก่นกัเรียนทั้ง 4 ประการ คือ การแสดงตนเป็น
แบบอยา่งแก่นกัเรียน การจดัโอกาสในการฝึกพฤติกรรมใหแ้ก่นกัเรียน การติดตามการปฏิบติั
ของนกัเรียน และการเสริมแรงแก่นกัเรียน พบวา่ ครูส่วนใหญ่ปฏิบติัโดยการแสดงตนเป็น
แบบอยา่งแก่นกัเรียนมากท่ีสุด 
  ภูษิต บุญทองเถิง (2549 : 211) ไดศึ้กษากระบวนการเรียนการสอนคณิตศาสตร์           
ท่ีมีการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝงเพื่อสร้างเสริมการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพของผูเ้รียน                   
ดา้นผลสมัฤทธ์ิในเน้ือหาวิชา ดา้นทกัษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์และดา้นสภาวะทาง
อารมณ์ความรู้สึกท่ีมีต่อการเรียนรู้ซ่ึงประกอบดว้ย ความวิตกกงัวล ในการเรียนและเจตคติต่อ
การเรียนคณิตศาสตร์ การวิจยัแบ่งออกเป็นสองระยะ ระยะแรก เป็นการพฒันากระบวนการ
เรียนการสอน ทดลองใช ้และปรับปรุงโดยใชก้ารวิจยัปฏิบติัการ (Action Research) และ
การศึกษาผลของกระบวนการเรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึนระยะท่ีสอง เป็นการ ศึกษาเพือ่ยนืยนั
ผลของกระบวนการเรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึน การวิจยัระยะท่ีหน่ึง ผลการวิจยัท าใหไ้ด้
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กระบวนการเรียนการสอนท่ีมีการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝง ท่ีพฒันาข้ึนตามแนว ทางของ
วิธีการผสมผสาน โดยการวิเคราะห์เพาะรูปแบบ เทคนิค วิธีสอน จ านวน 7 วิธี ท่ีถูกคดัเลือก
ภายใตก้รอบพื้นฐานการเสริมสร้างการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ แลว้น ามาผสมผสานในกระบวนการ
เรียนการสอน 3 ขั้นตอน โดยมีกลไกการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝงผา่นองคป์ระกอบท่ี
สงัเคราะห์ไดจ้ากการศึกษาวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง 1) การเสริมสร้างพลงัอ านาจในการเรียนรู้    
2) การเสริมสร้างประสบการณ์ความส าเร็จและ 3) การเสริมสร้างการยอมรับนบัถือ ซ่ึงนกัเรียน
สามารถยอมรับนบัถือไดจ้ากกิจกรรมท่ีปฏิบติั จากแบบแผนก ากบัดา้นบทบาทครู เม่ือผา่นการ
ทดลองใชแ้ละปรับปรุงดว้ยหลกัการวิจยัเชิงปฏิบติัการ จ านวน 5 วงจร ท าใหไ้ดก้ระบวนการ
เรียนการสอนท่ีเหมาะสมและสามารถสร้างเสริมการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพของผูเ้รียนตามเกณฑ์
ท่ีก าหนด 
  ณฐัพร เฉลิมชาติ (2551) ผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนโรงเรียนบา้นร่องบง               
โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์                    
1) เพื่อประเมินผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนโรงเรียนบา้นร่องบง โดยใชก้ระบวนการจดัการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการ 2) เพื่อประเมินผลการจดัการเรียนการสอนของครู โดยใชก้ระบวนการ
จดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ของโรงเรียนบา้นร่องบง โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียน
การสอนแบบบูรณาการ สรุปผลการศึกษาพบวา่ ตอนท่ี 1 ผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนดา้นผล
การประเมินการบริหารงานพฒันาคุณภาพ ผูเ้รียนโรงเรียนบา้นร่องบง โดยใชก้ระบวนการ
จดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการในส่วนของครู โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัดีท่ีสุด (X = 4.750) 
เม่ือพิจารณาเป็นรายการปรากฏวา่ การสร้างความตระหนกัใหแ้ก่บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งในการ
พฒันาคุณภาพผูเ้รียนเป็นอยา่งดี และมีการสรุป และรายงานผลการพฒันาคุณภาพเสนอต่อ
ผูบ้งัคบับญัชาและสาธารณชน มีค่าเฉล่ียสูงสุด อยูใ่นระดบัดีท่ีสุด และผลการพฒันาคุณภาพ
ผูเ้รียนดา้นผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนเฉล่ียทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ พบวา่ นกัเรียนใน
ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 มีค่าเฉล่ียร้อยละสูงข้ึน ตอนท่ี 2 ผลการจดัการเรียนการสอน
ของครูผูส้น โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการของโรงเรียนบา้นร่องบง 
โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก (X = 
2.726) เม่ือพิจารณาเป็นรายการปรากกวา่ รายการท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก (2.844) 
จ านวน 4 รายการ ไดแ้ก่ 1) ผูบ้ริหารโรงเรียนมีความเอาใจใส่ต่อคุณภาพของผูเ้รียนในโรงเรียน
อยา่งแทจ้ริง 2) มีการบริหารงานแกปั้ญหาการพฒันาคุณภาพอยา่งจริงจงั 3) นกัเรียนมีเจตคติท่ี
ดีต่อการเรียนในโรงเรียน และ 4) โรงเรียนมีการประชาสมัพนัธ์ แจง้ข่าวสารใหชุ้มชนไดท้ราบ
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ถึงความเคล่ือน ไหวของการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนเป็นประจ า ส่วนรายการนกัเรียนรู้จกัใชเ้วลา
วา่งใหเ้กิดประโยชน์ มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัปานกลาง (2.250) 
  สุนนัท ์อ่อนนอ้ม (2555 : 30 - 60) ไดศึ้กษาวิจยัเร่ือง การจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนเพื่อส่งเสริมความคิดรวบยอดและการใหเ้หตุผลทางคณิตศาสตร์ เร่ือง การวดัความยาว
ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนบา้นด่าน จงัหวดัน่าน พบวา่ 
   1. การสอนความคิดรวบยอดโดยใชรู้ปแบบการสร้างความคิดรวบยอด เป็น
แนวทางในการส่งเสริมความคิดรวบยอด เป็นกิจกรรมท่ีใหน้กัเรียนไดรู้้จกัตวัอยา่งของ
ความคิดรวบยอดทั้งทางบวกและทางลบควบคู่กนัไป ซ่ึงกิจกรรมดงักล่าวเป็นแนวทางส่งผลให้
นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ความคิดรวบยอดไดง่้ายข้ึน 
   2. การจดักิจกรรมการเรียนการสอน โดยใชก้ารเรียนแบบร่วมมือเป็นวธีิการท่ี
สามารถส่งเสริมความคิดรวบยอดและส่งเสริมการใหเ้หตุผล เม่ือนกัเรียนไดน้ าแนวคิดของ
ตนเองมาอภิปรายแลกเปล่ียนกบัเพื่อนนกัเรียนภายในกลุ่มท าใหเ้กิดแนวคิดท่ีหลากหลาย 
สามารถมองเห็นความถูกตอ้งหรือความชดัเจนของค าตอบ นอกจากนั้นกระบวนการกลุ่มยงั
สามารถกลัน่กลองแนวคิดหรือเกิดการโตแ้ยง้เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงค าตอบท่ีถูกตอ้งแลว้น ามาสรุป
เป็นแนวคิดของตนเองภายในกลุ่มท่ีถูกตอ้งมากท่ีสุด 
   3. นกัเรียนมีความสามารถในดา้นการใหเ้หตุผลทางคณิตศาสตร์ เน่ืองจากการ
ใชปั้ญหาปลายเปิด มีส่วนท าใหน้กัเรียนเกิดการอภิปราย และหาขอ้โตแ้ยง้ใหเ้หตุผลสนบัสนุน
ค าตอบของตนเอง โดยอยูบ่นพื้นฐานของส่ิงท่ีเรียนมาแลว้ก่อนหนา้ ท าใหน้กัเรียนสามารถให้
เหตุผล โดยนึกยอ้นไปยงัส่ิงท่ีตนเองไดเ้รียนมาแลว้และน ามาใชอ้า้งอิงไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
  สรุปวา่ สภาพการจดัการเรียนการสอนในแบบต่าง ๆ ส่ิงแวดลอ้มภายในโรงเรียน 
หรือครูนั้นลว้นแต่มีผลต่อสภาวะทางอารมณ์ ความคิด ความวิตกกงัวลและเจตคติต่อการเรียนรู้
ของนกัเรียน ซ่ึงปัจจยัเชิงสาเหตุส่วนบุคคลท่ีมีผลต่อสภาวะทางอารมณ์ อาจจะกล่าวไดว้า่
หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน 
 2. งานวจิัยต่างประเทศ 
  งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตรแฝงท่ีผูว้ิจยัศึกษาคน้ควา้มีดงัน้ี 
  Snyder (1986 : 27) ไดท้ าการศึกษาเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝง ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นชดัวา่
หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีไม่เป็นทางการ มีการแฝงอยูใ่นสภาพบรรยากาศต่าง ๆ และ
นกัเรียนสามารถเรียนรู้จากการตีความหมายจากสภาพบรรยากาศนั้นดว้ยตนเอง ซ่ึงครูไม่รู้ตวั
หรือไม่ไดเ้จตนาท่ีจะสอน สภาวะทางอารมณ์และความรู้สึกของนกัเรียนส่วนหน่ึงเป็นการ
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เรียนรู้ผา่นการตีความหมายสภาพบรรยากาศการจดัการเรียนการสอนของครูและเป็นหลกัสูตร
แฝงท่ีส าคญั เม่ือเกิดข้ึนแลว้จะมีผลกระทบมากมายทั้งดา้นท่ีพึงประสงคแ์ละไม่พึงประสงค ์ซ่ึง
ถา้เป็นเร่ืองท่ีไม่พึงประสงคแ์ลว้จะมีผลต่อเน่ืองถึงสมัฤทธิผลของนกัเรียนไดแ้ละจากผล
การศึกษาของ Snyder ยงัไดผ้ลสรุปวา่ไม่มีหน่วยงานทางการศึกษา สถาบนัทางการศึกษาหรือ
สถานศึกษาใดท่ีไม่ปรากฏหลกัสูตรแฝง 
  Hunnay (1986 : 9-15) ไดศึ้กษาเร่ือง การผลิตซ ้าทางวฒันธรรมผา่นหลกัสูตรแฝง 
(Cultural Reproduction via the Hidden Curriculum) เป็นวิทยานิพนธ์ปริญญาระดบัดุษฎีบณัฑิต 
ของมหาวิทยาลยัแห่งรัฐโอไฮโอ (The Ohio State University) การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการศึกษาท่ี
หลกัสูตรแฝงท าใหเ้กิดการผลิตซ ้าทางวฒันธรรม (Cultural Reproduction) และส ารวจ
ธรรมชาติของหลกัสูตรแฝง โดยมีค าถามในการวิจยัประกอบดว้ย 6 ค  าถามหลกั คือ 
   1. การผลิตซ ้าทางวฒันธรรมเกิดจากหลกัสูตรแฝงใช่หรือไม่ถา้ใช่เกิดข้ึนได้
อยา่งไร ธรรมชาติของการผลิตซ ้าทางวฒันธรรมคืออะไร และไดผ้ลอะไรออกมา 
   2. หลกัสูตรแฝงน้ีถูกซ่อนเร้นจากใคร อยา่งไร 
   3. แหล่งท่ีมาท่ีสามารถสงัเกตไดเ้ชิงประจกัษข์องหลกัสูตรแฝงมีอะไรบา้ง 
   4. มีปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งหลกัสูตรแฝงกบัหลกัสูตรทางการหรือไม่อยา่งไร 
   5. การเปล่ียนแปลงตวับุคคล เวลาหรือแหล่งท่ีมาจะมีผลต่อการซ่อนเร้นของ
หลกัสูตรแฝงหรือไม่อยา่งไร 
   6. ถา้ไดห้ยบิยกหลกัสูตรแฝงใหไ้ดรั้บรู้กนัแลว้ จะมีผลต่อสมาชิกในสงัคมใน
สถานศึกษาหรือไม่ อยา่งไร 
  รูปแบบวิธีการวิจยัในการศึกษาคร้ังน้ี เป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ เพื่อท่ีจะศึกษาวา่
นกัเรียนเรียนรู้อะไรในหลกัสูตรแฝง โดยท าการศึกษาในโรงเรียนมธัยมในชุมชนคนงาน 
(Working Class) ท าการสงัเกตชั้นเรียนวิชาสงัคมศึกษาของนกัเรียนปีท่ี 2 ของโรงเรียนเป็น
เวลา 5 เดือน รวบรวมขอ้มูล โดยการบนัทึกเหตุการณ์ต่าง ๆ และการบนัทึกเทป นอกจากนั้น 
ยงัใชว้ิธีการสมัภาษณ์นกัเรียนในชั้น ครู และครูใหญ่หลายคร้ัง ทั้งในลกัษณะท่ีเป็นทางการ 
และไม่เป็นทางการ และใชส้มัภาษณ์เชิงลึกกบันกัเรียน 7 คน 
   จากการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการเปรียบเทียบอยา่งต่อเน่ือง (Constant Comparative 
Method) พบวา่ นกัเรียนเกิดทศันคติของชนชั้นคนงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองอ านาจ (Power) 
อ านาจหนา้ท่ี การแบ่งชั้นทางสงัคม และจริยธรรมในงาน ซ่ึงการผลิตซ ้าทางวฒันธรรมท่ี
เกิดข้ึนจากการยอมรับ โดยปริยายของนกัเรียน นอกจากนั้นแลว้นกัเรียนโดยทัว่ไป ยอมรับวา่
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การแลกเปล่ียนทางการศึกษานั้นมีคุณค่าพอ เน่ืองจากเช่ือวา่การศึกษาเป็นกญุแจส าคญัท่ีจะ   
ไขไปสู่ความฝันของชาวอเมริกนั หลกัสูตรแฝงเป็นวิถีทางหน่ึงท่ีท าใหเ้กิดการผลิตซ ้าทาง
วฒันธรรมโดยท่ีอาจเกิดจากท่ีโรงเรียนน าเสนอเอง หรือแมแ้ต่นกัเรียนเป็นผูผ้ลิตซ ้าเองใน
บางคร้ัง ส่วนเน้ือหาท่ีเรียนรู้ในหลกัสูตรแฝงนั้นไม่ไดซ่้อนเร้นจากสมาชิกเสียทั้งหมด เพียงแต่
ในบางคร้ังไม่ไดมี้การค านึงถึงผลในอนาคตท่ีจะเกิดข้ึนตามมา แหล่งท่ีมาท่ีสงัเกต ไดเ้ชิง
ประจกัษข์องหลกัสูตรแฝงนั้น มีหลากหลายแหล่งมาก ตั้งแต่ส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียนเช่น กฎ 
ระเบียบ ล าดบัชั้นระหวา่งครูกบันกัเรียน การแข่งขนักนัเร่ืองเกรด รูปแบบการยอมรับซ่ึงอ านาจ
และอ านาจหนา้ท่ี และการแบ่งชั้นทางสงัคมเน้ือหาท่ีเรียนรู้จากหลกัสูตรแฝงนั้นมีเร่ืองราว
เก่ียวกบัการยอมรับในอ านาจหนา้ท่ี บทบาทของอ านาจภายในสงัคม หรือแมแ้ต่ในเร่ืองการ
แบ่งชั้นทางสงัคม นกัเรียนแต่ละคนจะมีประสบการณ์การเรียนรู้ในหลกัสูตรแฝงท่ีแตกต่างกนั 
แต่ในการศึกษาคร้ังน้ีพบวา่ นกัเรียนเรียนรู้และยอมรับลกัษณะของจริยธรรมในงานเหมือน ๆ 
กนั การศึกษาคร้ังน้ีไม่สามารถตอบค าถามเร่ืองเวลาท่ีเปล่ียนแปลงวา่จะมีผลต่อหลกัสูตรแฝง
หรือไม่ และยงัพบวา่มีนกัเรียน 2 คนท่ีไดต้ระหนกัของการมีอยูข่องหลกัสูตรแฝง แต่ทศันะคติ 
หรือพฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงจากการตระหนกัในคร้ังน้ีกไ็ม่ไดเ้ป็นการเปล่ียนแปลงท่ีถาวร 
  Sambell and Mcdowell (1998 : 391-402) ไดศึ้กษาเร่ืองการสร้างหลกัสูตรแฝง 
ข่าวสารและความหมายในการประเมินการเรียนรู้ของนกัเรียน (The Construction of the 
Hidden Curriculum : Messages and Leaning in the Assessment of Student Learning) ในปี 
1998 วตัถุประสงคข์องการวิจยัคือ ศึกษาประสบการณ์ของผูเ้รียนในการใชว้ีการประเมินแบบ
ใหม่ และศึกษาการก่อรูป (Construct) หลกัสูตรแฝงของนกัเรียนอนัเกิดจากการใชว้ิธีประเมิน
แบบใหม่ ซ่ึงคณะผูว้ิจยัท าการศึกษาจากกรณีศึกษาจ านวน 13 ราย โดยสมัภาษณ์อาจารยแ์ละ
นกัศึกษาท าการศึกษาจากเอกสาร และการสังเกต กรณีศึกษาทั้งหมดน้ีจะครอบคลุมการ
ประเมินหลายวิธีตั้งแต่การใหท้ าโครงการวิจยัส่วนบุคคล การน าเสนอปากเปล่า การประเมิน
จากการใหท้ างานเป็นกลุ่ม การเปิดหนงัสือสอบ การน าเสนอดว้ยโปสเตอร์ และการประเมิน
โดยแฟ้มสะสมงาน ลกัษณะการประเมินนั้นมีทั้งการประเมินตนเองของนกัเรียน และการ
ประเมินโดยบุคคลอ่ืน เวลาท่ีใชใ้นการประเมินนั้นมีตั้งแต่ใชเ้วลาไม่นานจนถึงนานเป็นปีการ
สมัภาษณ์ในทั้งในลกัษณะเป็นกลุ่มและเป็นรายบุคคล สมัภาษณ์ก่ึงมีโครงสร้าง วิเคราะห์ขอ้มูล
ท่ีไดโ้ดยการจดักลุ่มของเน้ือหาท่ีมีความหมายใกลเ้คียงกนั ก่อนท่ีจะใหค้วามหมายผูว้เิคราะห์
จะมีการอภิปรายกนัก่อน และพยายามหาเหตุการณ์ท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์มายนืยนัความเขา้ใจ
การวิเคราะห์ขอ้มูลท าโดยการจ าแนกประเภทและจะท าใหเ้สร็จทีละคนก่อนท่ีการวิเคราะห์รวม
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ในการศึกษาน้ีไดมุ่้งศึกษาถึงความเหมือนและความแตกต่างในมุมมองของนกัเรียนท่ีมีต่อการ
ประเมิน โดยวเิคราะห์ 2 ระดบั คือ วิเคราะห์ความสอดคลอ้งระหวา่งความตั้งใจของผูส้อนใน
การใชว้ิธีการประเมินแบบใหม่ กบัข่าวสารท่ีผูเ้รียนไดรั้บวา่เขาควรจะเรียนอะไร และเรียน
อยา่งไรเพื่อจะใหบ้รรลุถึงขอ้ก าหนดท่ีมีในวิธีการประเมินนั้น ๆ และท าการวิเคราะห์เป็น
รายบุคคลท่ีมุ่งตรวจสอบวา่ในกลุ่มผูใ้หข้อ้มูลนั้นมีความแตกต่างหรือเหมือนกนัอยา่งไรใน
ประเดน็แรงจูงใจ ความสมัพนัธ์ระหวา่งผูป้ระเมินและผูถู้กประเมินและวิธีการท่ีใชใ้นการเรียน 
ผลการวิเคราะห์ในประเดน็แรกนั้นพบวา่ นกัศึกษาแสดงถึงการรับรู้วา่วธีิการประเมินแบบใหม่
เหล่าน้ีกระตุน้ใหน้กัศึกษาท างานดว้ยวิธีท่ีแตกต่างจากท่ีเคยท า การประเมินแบบใหม่ท าให้
มองเห็นถึงธรรมชาติการเรียนรู้ท่ีแตกต่างจากเดิมซ่ึงตรงกบัความตั้งใจของอาจารยผ์ูท้  าการ
ประเมินส าหรับประเดน็ท่ีสองท่ีมีการวิเคราะห์ใน 3 ประเดน็ยอ่ยนั้นพบวา่มีความแตกต่างใน
เร่ือง “แรงจูงใจ” ตวัอยา่งเช่น นกัศึกษาคนหน่ึงใหค้วามเห็นในการท าขอ้ สอบแบบเลือกตอบ 
วา่รู้สึกมีแรงกระตุน้ภายนอกท่ีจะมาช่วยตนเองกระตุน้มากข้ึน แต่อีกคนมีความรู้สึกวา่การท า
ขอ้สอบแบบน้ีเหมือนกบัวา่เป็นกลุ่มของการตรวจสอบความรับผดิชอบ และมีความรู้สึกวา่เป็น
ส่ิงท่ีน่ากลวัมากกวา่เป็นแรงกระตุน้ทางบวกนกัศึกษาทั้งคู่รู้สึกเหมือน กนัวา่ การท าขอ้สอบ
แบบ MCQ นั้น จะตอ้งรู้ครอบคลุมในเน้ือหาวิชามากข้ึนกวา่การตอบแบบเรียงความอยา่งท่ีเคย
ท าแต่ทั้งคู่แปลความหมายและความรู้สึกต่างกนั ซ่ึงเป็นไปไดเ้น่ือง จากการศึกษาผูน้ี้ระบุวา่การ
ท่ีตนเองเขา้มาเรียนท่ีมหาวิทยาลยันั้น เพราะมีความตอ้งการท่ีจะใชชี้วิตแบบสนุกสนาน 
ในขณะท่ีนกัเรียนคนแรกนั้นเป็นผูท่ี้มีแรงกระตุน้ภายใน ในการเรียนอยูแ่ลว้ส าหรับประเดน็
ยอ่ยเร่ือง “ความส าคญัส าหรับผูป้ระเมินและผูถู้กประเมิน” คร้ังนั้นเป็นการศึกษาจากโครงการ
ทบทวนความรู้ เป็นรายบุคคล ท่ีนกัศึกษาจะตอ้งท าการประเมินตนเองจากการพบอาจารยใ์น
แต่ละคร้ัง นกัศึกษาทุกคนมีความเห็นสอดคลอ้งกนัในการรับรู้ถึงการเปล่ียนบทบาทอาจารย์
จากการเป็นผูต้ดัสินทั้งหมดมาเป็นผูใ้หค้  าปรึกษาและท างานร่วมกนักบันกัศึกษา ส าหรับการ
แปลความหมายของนกัศึกษาแต่ละคนจะมีลกัษณะต่าง ๆ กนั เช่น นกัศึกษาบางคนจะมี
ความชอบมากกวา่หากไดรั้บการบอกอาจารยว์า่ตอ้งท าอะไร บางคนมองวา่เป็นกลไกในการจดั
ประเภท เน่ืองจากมีความกงัวลวา่ตนเองจะถูกประเมินโดยอาจารยว์า่มีความสามารถต ่ากวา่
มาตรฐาน นกัศึกษาบางคนมองวา่เป็นการเรียนรู้วิธีการท่ีจะเป็น “นกัเรียนแบบอยา่ง” (Model 
Student) จะพยายามฝึกพฤติกรรมท่ีคิดวา่จะท าใหอ้าจารยพ์อใจพยายามท าใหอ้าจารยเ์ห็นวา่
ตนเองเป็นดงัท่ีอาจารยค์าดหวงัไว ้เป็นตน้ ประเดน็ยอ่ยประเดน็สุดทา้ยคือเร่ือง “วิธีการท่ีใชใ้น
การเรียน” ประเดน็น้ีเป็นการศึกษาเร่ืองการเปิดหนงัสือสอบ ซ่ึงอาจารยต์อ้งการใหน้กัศึกษาใช้
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ความเขา้ใจในการสอบมากกวา่การสะสมความรู้และเทกลบัออกมาตอนสอบซ่ึงกห็มายถึงการ
ท่องจ านัน่เอง นอกจาก นั้นยงัตอ้งการใหน้กัศึกษาไดอ่้านหนงัสือมากข้ึนดว้ย ในการวิเคราะห์
ระดบัแรกนั้น นกัศึกษามีความเขา้ใจตรงกบัอาจารยว์า่เป็นการทดสอบท่ีไม่ตอ้งท่องจ าเป็นการ
สอบท่ีนกัศึกษาจะตอ้งมีการเรียนรู้ท่ีดีกวา่เดิมและตอ้งรู้มากกวา่ความรู้ท่ีไดจ้ากการสอนของ
อาจารยส่์วนในเร่ืองการใหค้วามหมายของนกัศึกษาแต่ละคนนั้น มีบางคนบอกวา่ชอบการสอบ
วิธีน้ีแต่รู้สึกวา่มีความกงัวลมากข้ึนวา่จะสบัสนกบัเร่ืองท่ีไม่ใช่วิชาท่ีสอบ นกัศึกษาบางคนก็
บอกวา่ตวัเองไม่ไดเ้ปิดหนงัสืออยูดี่ เน่ืองจากยงัติดอิทธิพลการปิดหนงัสือสอบอยู ่และยงัมี
ความกงัวลวา่หากตอ้งใชข้อ้มูลท่ีไม่ไดจ้  าหรือจ าไม่ไดแ้ลว้จะแกปั้ญหาอยา่งไร และเพื่อความ
มัน่ใจจึงยงัคงเตรียมตวัสอบดว้ยการท่องอยูเ่หมือนเดิม ตระหนกัในความหมายท่ีซ่อนแฝงอยู่
แตกต่างกนัข้ึนกบัพื้นหลงัของแต่ละคน ซ่ึงท าใหแ้ต่ละคนสร้างหลกัสูตรแฝงของตนเองข้ึนซ่ึง
อาจเหมือนหรือแตกต่างกนักไ็ด ้
  Margolis and Romero (1998 : 1-23) ไดศึ้กษาผลของหลกัสูตรแฝงท่ีมีต่อหญิงต่าง
ผวิท่ีเป็นนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาในสาขาวิชาสังคมวิทยา โดยการสมัภาษณ์ นกัศึกษาหญิง 
26 คน ท่ีผา่นการศึกษาระดบัดุษฎีบณัฑิตศึกษาของสาขาวิชาสงัคมวิทยา และพบวา่หลกัสูตรใน
ระดบัน้ีไม่เพียงแต่ท าหนา้ท่ีในการผลิตนกัวิชาชีพทางสงัคมวิทยาเท่านั้น แต่ในขณะเดียวกนัยงั
ไดท้  าการผลิตซ ้า (Reproduct) ซ่ึงความไม่เท่าเทียมกนัในเร่ืองเพศ เช้ือชาติ ชนชั้น ตลอดจนถึง
ความไม่เท่าเทียมกนัในเร่ืองอ่ืน ๆ อีกดว้ย ค  าถามหลกัส าหรับการศึกษาคร้ังน้ีคือ หลกัสูตรท่ี
ศึกษาอยูน้ี่ ท าใหเ้กิดการผลิตซ ้า (Reproduction) ซ่ึงความไม่เท่าเทียมกนัในเร่ืองต่าง ๆ ดงักล่าว
ขา้งตน้ไดอ้ยา่งไร คณะผูว้ิจยัท าการสัมภาษณ์หญิงผวิสี 26 คนท่ีจบการศึกษาแลว้โดยไดใ้ชก้าร
สัมภาษณ์ทางโทรศพัท ์ระยะเวลาท่ีใชใ้นการสัมภาษณ์ ประมาณ ตั้งแต่ 45 - 90 นาที ใชค้  าถาม
กวา้ง ๆ เก่ียวกบัประสบการณ์ขณะท่ีศึกษาอยู ่เร่ือง โครงสร้างทางสงัคม (Social Structure) ทั้ง
ท่ีเป็นทางการและไม่เป็นทางการของโปรแกรมท่ีศึกษา ความช่วยเหลือในดา้นการเงินและการ
ใหค้  าปรึกษา ความสมัพนัธ์กบัอาจารยแ์ละนกัศึกษาดว้ยกนั การท าวิจยั การเผยแพร่ผลงาน
โอกาสในการสอน ตลอดจนประสบการณ์อ่ืน ๆ ท่ีมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจ ทางเลือก และการ
วางแผนอาชีพ ผลจากการศึกษาพบวา่ โปรแกรมการศึกษาท าใหผู้เ้รียนมีรูปแบบการเรียนใน
ลกัษณะท่ีแข่งขนักนัมากกวา่ท่ีจะท างานเป็นทีม ทั้งน้ีเน่ืองจากขาดการสนบัสนุนจากทั้งอาจารย์
และลกัษณะโครงสร้างของตวัวิชาเอง ทั้งน้ีถึงแมว้า่จะมีอาจารยบ์างคนท่ีไม่ไดใ้หค้วามส าคญั
ในเร่ืองเกรดท่ีไดก้ต็าม แต่ยงัมีประเดน็อ่ืนท่ีตอ้งแข่งขนั เช่น เร่ืองการเขา้ถึงทรัพยากรท่ีมี
ขีดจ ากดั (Scarce Resource) ลกัษณะอ่ืน ๆ ของหลกัสูตรแฝงท่ีเกิดข้ึน เช่น การตีตราประทบั 
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(Stigmatizations) อนัเน่ืองมาจากการเป็นคนต่างสีผวิ การสร้างความรู้สึกใหแ้ก่ตนเองวา่เป็นตวั
ปัญหา และลดความคาดหวงัของตนเอง (Blaming the Victim and Colling – out) โดยการส่ือให้
ผูเ้รียนรับรู้วา่เหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนนั้นเป็นเร่ืองปกติและเปล่ียนแปลงไม่ได ้ดงันั้น จึง
เปรียบเสมือนวา่เป็นการท าใหผู้เ้รียนจ าตอ้งยอมรับต่อสถานการณ์เหล่านั้นไปโดยปริยาย การมี
ความคิดต่อกลุ่มคนต่างสีผวิวา่มีลกัษณะในทางลบ และน าเอาความคิดน้ีมาใชใ้นการก าหนด
บุคคลใดบุคคลหน่ึงท่ีต่างสีผวิเช่นกนัวา่มีลกัษณะท่ีไม่ดีเหมือนกนั (Stereotyping) การไม่อยู่
คงท่ี (Absence) เน่ืองจากความเป็นหญิงท่ีต่างสีผวิ และเป็นคนส่วนนอ้ยในโปรแกรม จึง
เสมือนกบัถูกแยกออกจากคนกลุ่มใหญ่ ท่ีไม่ไดรั้บความสนใจหรือใส่ใจวา่ยงัมีคนเหล่าน้ีอยู่
ดว้ยลกัษณะการแบ่งชั้นทางความรู้ (Hierarchy of Knowledge) ท่ีแฝงอยูใ่นโปรแกรม หวัขอ้ท่ี
จะศึกษาหรือวจิยัในเร่ืองเก่ียวกบัเช้ือชาติ หรือเร่ืองเพศ จะไม่ไดรั้บการยอมรับจากโปรแกรม 
ซ่ึงท าใหข้าดโอกาสในการท่ีจะศึกษาเร่ืองเหล่าน้ีอยา่งลึกซ้ึงและผูท่ี้พยายามจะศึกษา หรือ
น าเสนอในเร่ืองเหล่าน้ีกจ็ะถูกกีดกนัออกไป (Exclusion) และการถูกจดัจ าแนก (Tracking) เป็น
กลุ่มคนท่ีแตกต่างกนัในโอกาสในหลาย ๆ เร่ือง เช่น โอกาสในการท าวิจยั โอกาสในการศึกษา
ต่อในระดบัปริญญาเอก โอกาสในการเผยแพร่ผลงาน หรือแมแ้ต่ในโอกาสในอนัท่ีจะไดท้ างาน
ท่ีดีและมีเกียรติ ส่ิงเหล่าน้ีทั้งหมด ส่วนแลว้แต่เป็นส่ิงท่ียนืยนัใหเ้ห็นถึงความไม่เท่าเทียมกนัท่ี
เกิดข้ึนจากหลกัสูตรแฝง 
   กล่าวโดยสรุปจากงานวิจยัต่างประเทศของผูว้ิจยัท่ีอา้งถึงขา้งตน้ท่ีไดมี้การศึกษา
เก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงนั้น ไดช้ี้ใหเ้ห็นวา่หลกัสูตรแฝงนั้นมีอิทธิพลต่อการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมของนกัเรียน หลกัสูตรแฝงมิไดมี้อยูเ่ฉพาะในหอ้งเรียนเท่านั้น แต่ยงัแฝงเร้นอยูใ่น
สังคมรอบขา้งท่ีอยูใ่นบริบทต่าง ๆ ท าใหเ้กิดการเรียนรู้และเกิดพฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไป
ตามส่ิงท่ีนกัเรียนตีความหมายเองจากส่ิงท่ีเกิดข้ึน และพฤติกรรมท่ีแสดงออกกจ็ะแตกต่างกนั
ไปตามความคิดและการตีความหมายของแต่ละคน ดงันั้นผูว้ิจยัจึงศึกษาหลกัสูตรแฝงในบริบท
การจดัการเรียนการสอนในระดบัประถมศึกษา เพื่อใหเ้กิดประโยชนต่์อการพฒันานกัเรียนท่ีมี
ประสิทธิภาพต่อไป 
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กรอบแนวคดิการวจิยั 

 กรอบแนวคิดของการวิจยั ผูว้ิจยัมองวา่หลกัสูตรในสถานศึกษาแบ่งออกไดเ้ป็น 2 ส่วน 
คือ หลกัสูตรท่ีเป็นทางการ (หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551) และหลกัสูตร
ท่ีไม่เป็นทางการ (ในท่ีน้ีจะกล่าวถึงหลกัสูตรแฝง) ท่ียงัไม่ค่อยมีการศึกษาจากนกัการศึกษามาก
นกั และเม่ือหลกัสูตรท่ีเป็นทางการถูกใชใ้นบริบทของการจดัการเรียนการสอนในระดบัชั้น
ประถมศึกษา กจ็ะส่งผลถึงคุณภาพการเรียนรู้ของนกัเรียน ในขณะเดียวกนักไ็ดเ้กิดหลกัสูตร
แฝงควบคู่ข้ึนดว้ย ซ่ึงจะส่งผลดีหรือไม่กบัการเรียนรู้นั้นยอ่มข้ึนอยูก่บัการตีความของนกัเรียน 
ดงันั้นผูว้จิยัจึงไดส้นใจท่ีจะศึกษา เพื่อเกบ็รวบรวมขอ้มูลท่ีจะไปวเิคราะห์ เพื่อหาแนวทางใน
การควบคุม ก ากบั หลกัสูตรแฝง เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้ท่ีดีของนกัเรียนต่อไป ซ่ึงสามารถ
เขียนเป็นแผนภาพท่ี 1 ดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 แผนภาพที่ 1  กรอบแนวคิดการวิจยั 
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