
บทที ่2 

เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 การวิจยัในคร้ังน้ีผูว้ิจยั ไดศึ้กษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งและท าการวิเคราะห์
สังเคราะห์ เรียบเรียงน าเสนอตามล าดบัหวัขอ้ต่อไปน้ี 
 1. ความรู้พื้นฐานเก่ียวกบัหลกัสูตร 
 2. ปรากฏการณ์ของหลกัสูตร 
 3. แนวคิดเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝง 
 4. พฒันาการดา้นต่าง ๆ ของเด็กระดบัมธัยมศึกษา 
 5. การจดัการศึกษาระดบัมธัยมศึกษา 
 6. การจดับรรยากาศในชั้นเรียน 
 7. หลกัการและทฤษฎีเก่ียวกบัการเรียนรู้  
 8. บริบทพื้นท่ีท าวิจยั 
 9. งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
  9.1 งานวิจยัในประเทศ 
  9.2 งานวิจยัต่างประเทศ 
 10. กรอบแนวความคิด 

ความรู้พืน้ฐานเกีย่วกบัหลกัสูตร 

 1. ความหมายของหลกัสูตร 
  ค าวา่ “หลกัสูตร” มาจากค าในภาษาองักฤษวา่ Curriculum ซ่ึงมาจากค าในภาษา
ละตินวา่ Currere แปลวา่ ทางวิ่ง หรือลู่ท่ีนกัวิ่งวิ่งเขา้สู่เสน้ชยั R.C.Das, et al, NCERT (1984 : 4 
; อา้งถึงใน ธ ารง บวัศรี. 2542 : 7-9) มีผูใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวห้ลายท่าน ซ่ึงลว้น
แลว้แต่มีมุมมองท่ีแตกต่างกนั ไดแ้ก่ 
   ธ ารง บวัศรี (2542 : 7 – 9) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตร คือ 
แผน ซ่ึงไดอ้อกแบบจดัท าข้ึนเพื่อแสดงถึงจุดหมาย การจดัเน้ือหากิจกรรมและมวล
ประสบการณ์ ในแต่ละโปรแกรมการศึกษาเพื่อใหผู้เ้รียนมีพฒันาการในดา้นต่าง ๆ ตามท่ี
จุดหมายก าหนดไว ้
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   วิชยั ดิสสระ (2535 : 12) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตร เป็น
แม่บทท่ีรวมทั้งเอกสาร วสัดุ อุปกรณ์การเรียน กิจกรรมการเรียนและการประเมินผล 
   อมัรา เลก็เริงสินธ์ุ (2540 : 7) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตร คือ 
เอกสารท่ีบรรจุแผนงานหรือโครงการและเน้ือหากิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจดัใหแ้ก่ผูเ้รียนเพื่อพฒันา
ผูเ้รียนทั้งในดา้นความรู้ ทศันคติและพฤติกรรมต่าง ๆ อนัพึงปรารถนาของสงัคมนั้น ๆ อนัจะ
ท าใหผู้เ้รียนสามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
   วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 64) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตร 
คือมวลประสบการณ์ท่ีจดัใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการเรียนรู้และพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้ ความ 
สามารถ ทกัษะ เจตคติและพฤติกรรมตามจุดหมายท่ีก าหนด 
   ยทุธพงษ ์ไกรวรรณ (2543 : 10) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตร 
คือ มวลประสบการณ์ทั้งหมดท่ีทางโรงเรียนจดัใหผู้เ้รียนไดรั้บประสบการณ์และเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมทั้ง 3 ดา้น คือ ดา้นพทุธพิสยั (Cognitive Domain) จิตพิสัย (Affective Domain) และ
ดา้นทกัษะพิสยั (Psychomotor Domain) ไปในทางท่ีดีตามท่ีสังคมตอ้งการ 
   กรมวิชาการ (2545 : 5) กล่าวถึง หลกัสูตรสถานศึกษาวา่เป็นแผนหรือ
แนวทางหรือขอ้ก าหนดของการจดัการศึกษาท่ีพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความสุข ความสามารถ โดย
ส่งเสริมใหแ้ต่ละบุคคลพฒันาไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของตน รวมถึงก าหนดขั้นของมวล
ประสบการณ์ท่ีก่อ ใหเ้กิดการเรียนรู้สะสมซ่ึงจะช่วยใหผู้เ้รียนน าความรู้ไปสู่การปฏิบติัได ้
ประสบความส าเร็จในการใหก้ารศึกษาและการจดัการศึกษาในทุกระดบัทุกประเภท ส่ิงส าคญั
นอกเหนือไปจากครู อาจารยผ์ูส้อน  ส่ือและอุปกรณ์การสอนแลว้ หลกัสูตรเป็นส่วนท่ีส าคญั
ต่อการจดัการเรียนการสอนอยา่งยิง่ หากไม่มีหลกัสูตรแลว้กเ็หมือนกบัครูผูส้อนขาดทิศทางใน
การจดัการเรียนการสอน ซ่ึงเป็นจุดหมายปลายทางของการจดัการศึกษาท่ีตอ้งการผลิตคนใหมี้
คุณภาพตามความตอ้งการของประเทศ ดงันั้นการใหก้ารศึกษาไม่วา่จะเป็นการใหก้ารศึกษาใน
ระบบโรงเรียนหรือนอกระบบโรงเรียนจ าเป็นจะตอ้งก าหนดใหมี้หลกัสูตรข้ึน 
   ชยัวฒัน์ สุทธิรัตน์ (2557 : 2 - 3) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตร 
คือ มวลประสบการณ์ทั้งหลาย ซ่ึงเป็นแนวทางส าหรับจดัประสบการณ์การเรียนรู้ ท่ีโรงเรียน
จดัใหแ้ก่ผูเ้รียนเพื่อพฒันาใหเ้ขามีคุณลกัษณะตามท่ีสงัคมคาดหมาย 
   Taba (1962 : 11) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ เป็นแผนส าหรับ                    
การเรียนรู้ 
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   Ragan and Shepherd (1977 : 5) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตร
คือส่ิงท่ีประกอบดว้ยประสบการณ์ทุกชนิดของเดก็ท่ีโรงเรียนจะตอ้งรับผดิชอบ 
   Beauchamp (1981 : 67) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ เป็นแผนซ่ึง
ประกอบดว้ยประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียนในโรงเรียน 
   Saylor, J. Galen, William M. Alexander, Lewis and Arthur J. (1981 : 8)             
ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตร หมายถึง แผนการเรียนการสอนท่ีจดัโอกาสใน            
การเรียนรู้ใหแ้ก่บุคคลท่ีไดรั้บการศึกษา 
   Oliva, Peter F. (1992 : 8-9) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ โดยแบ่งเป็น 
    1. การใหนิ้ยามโดยยดึจุดประสงค ์(Purpose) หลกัสูตร จึงมีภาระหนา้ท่ีท่ี
จะท าใหผู้เ้รียนควรจะเป็นอยา่งไรหรือมีลกัษณะอยา่งไร หลกัสูตรแนวคิดน้ีจึงมีความหมายใน
ลกัษณะท่ีเป็นวิธีการ ท่ีน าไปสู่ความส าเร็จตามจุดประสงคห์รือจุดมุ่งหมาย เช่น หลกัสูตร คือ 
การถ่ายทอดมรดกทางวฒันธรรม หลกัสูตร คือ การพฒันาทกัษะการคิดของผูเ้รียน เป็นตน้ 
    2. การใหนิ้ยามโดยยดึบริบทหรือสภาพแวดลอ้ม (Contexts) นิยาม
หลกัสูตรในลกัษณะน้ี เป็นการอธิบายถึงลกัษณะทัว่ไปของหลกัสูตร ซ่ึงแลว้แต่วา่เน้ือหาสาระ
ของหลกัสูตรมีลกัษณะเป็นอยา่งไร เช่น หลกัสูตรท่ียดึเน้ือหาวิชา หลกัสูตรท่ียดึผูเ้รียนเป็น
ศูนยก์ลางหลกัสูตรเพื่อการปฏิรูปสังคม เป็นตน้ 
    3. การใหนิ้ยามโดยยดึวิธีด าเนินการหรือยทุธศาสตร์ (Strategies) เป็น           
การใหนิ้ยามหลกัสูตรในเชิงวิธีด าเนินการท่ีเป็นกระบวนการยทุธศาสตร์หรือเทคนิควิธีการ                  
ท่ีใชใ้นการจดัการเรียนการสอน เช่น หลกัสูตร คือ กระบวนการแกปั้ญหา หลกัสูตร คือ                 
การท างานกลุ่ม หลกัสูตร คือ การเรียนรู้รายบุคคล หลกัสูตร คือ โครงการหรือแผนการจดั              
การเรียนการสอน เป็นตน้ 
   โอลิวา ไดส้รุปความหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตร คือ แผนงานหรือ
โครงการท่ีจดัประสบการณ์ทั้งหมดใหแ้ก่ผูเ้รียนโดยแผนงานต่าง ๆ จะถูกก าหนดเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษร มีขอบเขตกวา้งขวาง หลากหลาย เพื่อเป็นแนวทางการจดัประสบการณ์การเรียนรู้
ท่ีตอ้งการ ดงันั้น หลกัสูตรอาจเป็นหน่วย (Unit) เป็นรายวิชา (Course) หรือเป็นรายวิชายอ่ย 
(Sequence of Courses) ทั้งน้ี แผนงานหรือโครงการทางการศึกษาดงักล่าว อาจจดัข้ึนไดท้ั้งใน
และนอกชั้นเรียน ภายใตก้ารบริหารและด าเนินงานของสถานศึกษา 
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   Sowell, Evelyn J. (1996 : 5) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรวา่ หลกัสูตร คือ 
การสอนอะไรใหก้บัผูเ้รียน ซ่ึงมีความหมายท่ีกวา้งขวางท่ีรวมทั้งขอ้มูลข่าวสาร ทกัษะและ
ทศันคติ ทั้งท่ีไดก้ าหนดไวแ้ละไม่ไดก้ าหนดไวใ้หแ้ก่ผูเ้รียนในสถานศึกษา 
  สรุปไดว้า่ หลกัสูตร หมายถึง แบบแผนหรือแนวทางในการปฏิบติัในการจดัการ
เรียนการสอนซ่ึงออกแบบและจดัท าข้ึนเพือ่แสดงถึงจุดมุ่งหมาย การจดัเน้ือหาสาระ กิจกรรม
และมวลประสบการณ์ ในแต่ละโปรแกรมการศึกษา เพื่อใหผู้เ้รียนมีพฒันาการในดา้นต่าง ๆ 
ตามท่ีจุดหมายก าหนดไว ้ดงันั้น หลกัสูตรเป็นหวัใจของการจดัการศึกษาทุกระดบั 
 2. ความส าคญัของหลกัสูตร 
  หลกัสูตรถือวา่เป็นหวัใจของการศึกษา ดงันั้นในการจดัการศึกษาหลกัสูตรกถื็อวา่
เป็นตวัก าหนดทิศทางในการขบัเคล่ือนเพื่อใหบุ้คคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาไดป้ฏิบติัตามและ
เขา้ใจตรงกนั เป็นแผนปฏิบติังานของผูส้อนในการจดัการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียน เป็นมาตรฐาน        
ในการจดัการศึกษาระดบัต่าง ๆ เป็นแนวทางในการส่งเสริมความเจริญงอกงามและพฒันาการ
ของผูเ้รียนตามจุดมุ่งหมายของการศึกษา นกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงความส าคญัของหลกัสูตรไว้
โดยสรุปในหลายประการดงัต่อไปน้ี 
  ธ ารง บวัศรี (2542 : 9 -10) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรในสองส่วน คือ 
ความส าคญัของหลกัสูตรต่อส่วนรวม และความส าคญัของหลกัสูตรต่อการเรียนการสอน          
ไวด้งัน้ี 
   1. ความส าคญัของหลกัสูตรต่อส่วนรวม เน่ืองจากหลกัสูตรเป็นแนวทางใน
การจดัการศึกษาใหแ้ก่ประชากรของประเทศ หลกัสูตรจะเป็นตวัช้ีวดัวา่มีการสอนอะไร เนน้
อะไร การเนน้ดา้นใดยอ่มแสดงถึงความรู้และศกัยภาพของประชากรในดา้นนั้น ๆ เช่น ใน
ปัจจุบนัหลกัสูตรของประเทศเนน้พฒันาประชากรดา้นวิทยาศาสตร์ แสดงใหเ้ห็นถึงแนวโนม้
ขององคค์วามรู้ดา้นวิทยาศาสตร์ของคนในประเทศท่ีจะเขม้แขง็ข้ึน ดงันั้นถา้ไม่มีหลกัสูตรการ
ท่ีจะใหก้ารศึกษาแก่คนในประเทศยอ่มเป็นไปไม่ได ้ทั้งน้ีเน่ืองจากหลกัสูตรเป็นเคร่ืองมือ
ส าคญัท่ีจะช่วยถ่ายทอดเจตนารมณ์หรือเป้าประสงคข์องการศึกษาของชาติลงสู่การปฏิบติั เช่น 
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 เป็นหลกัสูตรท่ีเป็นทิศทางการจดั
การศึกษาของคนไทยทั้งประเทศในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานรวม 12 ปี โดยเร่ิมตั้งแต่
ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ซ่ึงจะช่วยหล่อหลอมใหค้นไทยมี
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 8 ประการ คือ รักชาติ ศาสน ์กษตัริย ์
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ซ่ือสัตยสุ์จริต มีวินยั ใฝ่เรียนรู้ อยูอ่ยา่งพอเพียง มุ่งมัน่ในการท างาน รักความเป็นไทย และ                
มีจิตสาธารณะ  
   2. ความส าคญัของหลกัสูตรต่อการเรียนการสอน หลกัสูตรจะเป็นส่ิงท่ีช่วย
ช้ีใหเ้ห็นแนวทางในการประมวลประสบการณ์แก่ผูเ้รียน หลกัสูตรจึงเปรียบเสมือนแผนท่ี
เดินเรือซ่ึงบอกกปัตนัหรือผูส้อนรู้วา่ตั้งเขม็ทิศไปทางใดและจุดหมายปลายทางของการเรียน
การสอนคืออะไร และระหวา่งทางท่ีไปจะตอ้งท าอะไรบา้ง ตอ้งใชส่ื้อหรืออุปกรณ์อะไร 
จะตอ้งตรวจสอบประเมินผลอยา่งไร หรือตอ้งปรับปรุงวิธีการจดัการเรียนรู้อยา่งไร รวมทั้งใน
การจดัการเรียน การสอนนั้นผูเ้รียนตอ้งทราบล่วงหนา้วา่จะไดเ้รียนรู้อะไร ตอ้งเตรียมการ
อยา่งไร แลจะไดรั้บผลอยา่งไร และจะไดรั้บผลอยา่งไร ดงันั้นหลกัสูตรจึงมีความส าคญัต่อทั้ง
ผูส้อนและผูเ้รียนในการช่วยก าหนดแนวทางในการเรียนการสอนเพื่อใหแ้ต่ละฝ่ายปฏิบติัหนา้ท่ี
ไดส้อดคลอ้งและสนบัสนุนซ่ึงกนัและกนั จนบรรลุจุดมุ่งหมายตามท่ีหลกัสูตรก าหนดไว ้
  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช (2546 : 9) ใหค้วามส าคญัของหลกัสูตรไวว้า่ 
หลกัสูตรมีความส าคญัต่อการเรียนการสอนเน่ืองจากหลกัสูตรเปรียบเสมือนเขม็ทิศในการจดั
กิจกรรมเพื่อพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้ ทกัษะ และเจตคติสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสงัคม
และนโยบายในการจดัการศึกษา 
  วารีรัตน์ แกว้อุไร (2549 : 21 -22) ใหค้วามส าคญัของหลกัสูตรไว ้9 ประการ คือ 
   1. หลกัสูตรเป็นแผนปฏิบติังานหรือเป็นเคร่ืองมือช้ีแนวทางของครู เพราะ
หลกัสูตรจะก าหนดจุดมุ่งหมาย เน้ือหาสาระ การจดักิจกรรมการเรียนการสอน และการ
ประเมินผลไวเ้ป็นแนวทาง 
   2. หลกัสูตรเป็นขอ้ก าหนดแผนการการเรียนการสอนอนัเป็นส่วนรวมของ
ประเทศเพื่อน าไปสู่ความมุ่งหมายตามแผนการศึกษาชาติ 
   3. หลกัสูตรเป็นเอกสารของทางราชการ เป็นบญัญติัของรัฐบาล หรือเป็น
ธรรมนูญในการจดัการศึกษา เพื่อใหบุ้คคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาปฏิบติัตาม 
   4. หลกัสูตรเป็นเกณฑม์าตรฐานการศึกษา เพื่อควบคุมการเรียนการสอนใน
สถาบนัการศึกษาระดบัต่าง ๆ และยงัเป็นเกณฑม์าตรฐานอยา่งหน่ึงในการจดัสรรงบประมาณ 
บุคลากร อาคาร สถานท่ี วสัดุอุปกรณ์ ของการศึกษาของรัฐใหแ้ก่สถานศึกษา 
   5. หลกัสูตรเป็นแผนการด าเนินงานของผูบ้ริหารการศึกษา ท่ีจะอ านวยความ
สะดวกและควบคุม ดูแล ติดตาม ใหเ้ป็นไปตามนโยบายการจดัการศึกษาของรัฐบาล 
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   6. หลกัสูตรจะก าหนดแนวทางในการส่งเสริมความเจริญงอกงามและ
พฒันาการของเดก็ตามจุดมุงหมายของการศึกษา 
   7. หลกัสูตรจะเป็นตวัก าหนดลกัษณะรูปร่างของสงัคมในอนาคตไดว้า่จะ
เป็นไปในรูปแบบใน 
   8. หลกัสูตรเป็นตวัก าหนดแนวทางใหค้วามรู้ ทกัษะ ความสามารถ ความประพฤติ
ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อสงัคม อนัเป็นการพฒันาก าลงัคนซ่ึงน าไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจ และ
สงัคมแห่งชาติท่ีไดผ้ล 
   9. หลกัสูตรจะเป็นส่ิงบ่งช้ีถึงความเจริญของประเทศ เพราะการศึกษาเป็น
เคร่ืองมือในการพฒันาคน ซ่ึงถา้ประเทศใดจดัการศึกษาโดยมีหลกัสูตรท่ีเหมาะสม ทนัสมยั มี
ประสิทธิภาพ ทนัต่อเหตุการณ์ และการเปล่ียนแปลงยอ่มใหก้ าลงัคนท่ีมีประสิทธิภาพสูงสุด 
  สรุปไดว้า่ หลกัสูตรมีความส าคญัมากในระบบการศึกษา เพราะถือวา่เป็นเขม็ทิศ 
และเป็นหวัใจในการจดัการเรียนการสอน ท่ีช่วยในการน าทางและเป็นพื้นฐานในการพฒันาคน
เพื่อใหมี้ความรู้ ทกัษะ ความสามารถ และความประพฤติท่ีดีเป็นประโยชน์ต่อการพฒันา
ประเทศต่อไป  
 3. องค์ประกอบของหลกัสูตร 
  หลกัสูตรจ าเป็นตอ้งมีองคป์ระกอบอยา่งครบถว้น เพื่อผูส้อนสามารถน าไปใชใ้น
การจดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงองคป์ระกอบของหลกัสูตรท่ีส าคญัต่าง ๆ 
นกัการศึกษาไดใ้หข้อ้เสนอแนะไวด้งัน้ี 
   วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 64) ไดอ้ธิบายถึงองคป์ระกอบท่ีส าคญัของ
หลกัสูตร คือ หลกัการ จุดหมาย โครงสร้าง แนวด าเนินการและการวดัและประเมินผลเน่ืองจาก
หลกัสูตรเป็นเพียงทฤษฎีกวาง ๆ มิไดร้ะบุรายละเอียดของการปฏิบติั จึงจ าเป็นตอ้งแปลง
หลกัสูตรไปสู่การสอนดว้ยการวิเคราะห์หลกัสูตรเพื่อก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้โครงสร้าง
เน้ือหา และแผนการสอน จึงจะสามารถน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนจริงได ้หลกัการ
ของหลกัสูตร หมายถึง เจตนารมณ์ของรัฐในการจดัการศึกษาในแต่ละระดบัท่ีสมัพนัธ์
สอดคลอ้งกบัระดบัอ่ืน อนัจะท าใหเ้ห็นแนวทางท่ีชดัเจนในการก าหนดจุดหมายโครงสร้างและ
แนวด าเนินการของหลกัสูตร 
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   ธ ารง บวัศรี (2542 : 8-9) ไดอ้ธิบายถึงองคป์ระกอบองคป์ระกอบส าคญัของ
หลกัสูตรไว ้9 ประการ  ดงัต่อไปน้ี 
    1. เป้าประสงคแ์ละนโยบายการศึกษา (Education Goals and Policies) 
หมายถึง ส่ิงท่ีรัฐตอ้งการตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติในเร่ืองท่ีเก่ียวกบั
การศึกษา 
    2. จุดหมายของหลกัสูตร (Curriculum Aims) หมายถึง ผลส่วนรวมท่ี
ตอ้งการใหเ้กิดแก่ผูเ้รียน หลงัจากท่ีเรียนจบหลกัสูตรไปแลว้ 
    3. รูปแบบและโครงสร้างของหลกัสูตร (Types and Structures) หมายถึง 
ลกัษณะและแผนผงัท่ีแสดงการแจกแจงวิชา หรือกลุ่มวชิา หรือกลุ่มประสบการณ์ 
    4. จุดประสงคข์องวิชา (Subject Objective) หมายถึง ผลท่ีตอ้งการใหเ้กิด
แก่ผูเ้รียนหลงัจากท่ีไดเ้รียนวิชานั้นไปแลว้ 
    5. เน้ือหา (Content) หมายถึง ส่ิงท่ีตอ้งการใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ ทกัษะ และ
ความสามารถท่ีตอ้งการใหมี้ รวมทั้งประสบการณ์ท่ีตอ้งการใหไ้ดรั้บ 
    6. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ (Instructional Objectives) หมายถึง ส่ิงท่ี
ตอ้งการใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ ไดมี้ทกัษะและความสามารถหลงัจากท่ีไดเ้รียนรู้เน้ือหาท่ีก าหนดไว ้
    7. ยทุธศาสตร์การเรียนการสอน (Instructional Strategies) หมายถึง วิธี
จดัการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและมีหลกัเกณฑ ์เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องการเรียนรู้ 
    8. การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การประเมินผลการเรียนรู้ เพื่อ
ใชใ้นการปรับปรุงการเรียนการสอนและหลกัสูตร 
    9. วสัดุหลกัสูตรและส่ือการเรียนการสอน (Curriculum Materials and 
Instructional Media) หมายถึง เอกสารส่ิงพิมพ ์แผน่ฟิลม์ แถบวีดีทศัน์ ฯลฯ และวสัดุอุปกรณ์
ต่าง ๆ รวมทั้งอุปกรณ์ โสตทศันศึกษา เทคโนโลยกีารศึกษาและอ่ืน ๆ ท่ีช่วยส่งเสริมคุณภาพ
และประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
   กาญจนา คุณารักษ ์(2543 : 20 -21) ไดอ้ธิบายถึงองคป์ระกอบของหลกัสูตร 
ตามแนวคิดของ Taba (1962 : 422 - 423) ไว ้4 ประการ คือ จุดประสงค ์เน้ือหาวิธีสอน                   
การด าเนินการ และการประเมินผล ซ่ึงแต่ละองคป์ระกอบมีความสมัพนัธ์กนัดงัภาพต่อไปน้ี 
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ภาพที่ 1 แสดงความสมัพนัธ์ระหวา่งองคป์ระกอบของหลกัสูตร 
 

   จากภาพ อธิบายความสมัพนัธ์แต่ละองคป์ระกอบของหลกัสูตรไดด้งัน้ี 
    1. จุดประสงค ์(Objectives) มีความส าคญัยิง่เน่ืองจากจุดประสงคจ์ะเป็น
แนวทางของการเรียนการสอน ท าใหผู้ส้อนรู้วา่มีจุดประสงคอ์ะไรบา้งในการสอน ตอ้งสอน
เน้ือหาอะไรบา้ง สอนใคร สอนท าไม และจะมีวิธีการสอนและประเมินผลอยา่งไร 
    2. เน้ือหา (Subject Matter) หมายถึง สาระของความรู้และประสบการณ์
ในการแสวงหาความรู้ตามศาสตร์สาขาวิชานั้น ๆ เน้ือหาวิชาจะเป็นรายละเอียดของสาระ
ความรู้ แประสบการณ์ดงักล่าวท่ีน ามาถ่ายทอดใหก้บัผูเ้รียนใหมี้คุณลกัษณะตามจุดประสงค ์         
ท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร 
    3. วิธีการสอนและการด าเนินการ (Methods and Organization) เป็นการ
แปลงจุดประสงคแ์ละเน้ือหาของหลกัสูตรไปสู่การสอนตามท่ีหลกัสูตรก าหนดไว ้โดยใช้
วิธีการสอนแบบต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย เพื่อใหผู้เ้รียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและคุณลกัษณะ
ตามจุดประสงคข์องหลกัสูตร 
    4. การประเมินผลหลกัสูตร (Evaluation) เป็นการประเมินเพื่อปรับปรุง
การเรียนการสอน โดยประเมินวา่ผูเ้รียนมีความรู้ ทกัษะ เจตคติ และคุณลกัษณะตาม
จุดประสงคข์องหลกัสูตรหรือไม่ โดยใชจุ้ดประสงคเ์ป็นแนวทางหรือเป็นเกณฑใ์นการประเมิน 
   ชยัวฒัน์ สุทธิรัตน์ (2557 : 7 - 8) ไดอ้ธิบายถึงองคป์ระกอบของหลกัสูตรไวว้า่ 
หลกัสูตรตอ้งมีองคป์ระกอบครบทั้ง 4 ส่วน คือ จุดมุ่งหมาย/จุดประสงค ์เน้ือหา/ประสบการณ์ 
วิธีการจดัประสบการณ์/วิธีการสอน และการประเมินผล ซ่ึงหลกัสูตรจะขาดองคป์ระกอบใด
องคป์ระกอบหน่ึงไม่ได ้เพราะถา้ขาดจุดประสงคก์อ้จะไม่รู้จะสอนไปเพื่ออะไร ถา้ขาดเน้ือหา 

เน้ือหา 

จุดประสงค ์

การประเมินผล 

วิธีการสอนและ 
การด าเนินการ 
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กจ็ะไม่รู้วา่จะน าอะไรมาสอน และถา้ขาดวิธีการสอนท่ีดีกจ็ะท าใหผู้เ้รียนไม่บรรลุตาม
จุดประสงคท่ี์ก าหนดไว ้และถา้ขาดการประเมินผลกจ็ะไม่ทราบวา่การสอนนั้นดีหรือไม่ดี
อยา่งไร ควรจะปรับปรุงพฒันาอะไร ตรงไหน และผูเ้รียนบรรลุตามจุดประสงคห์รือไม่ 
   Tyler (1971 : 1) ไดอ้ธิบายถึงองคป์ระกอบส าคญัของหลกัสูตร 4 ประการ คือ 
    1. จุดมุ่งหมายทางการศึกษา (Educational Purpose) ท่ีโรงเรียนตอ้งให้
ผูเ้รียนเรียนบรรลุผล 
    2. ประสบการณ์ทางการศึกษา (Educational Experience) ท่ีโรงเรียนจะจดั
ประสบการณ์อะไรบา้งท่ีจะท าใหผู้เ้รียนบรรลุตามจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไว ้
    3.  วิธีการจดัประสบการณ์ (Organizational of Educational Experience) 
โรงเรียนจะจดัประสบการณ์ใหมี้ใหมี้ประสิทธิภาพไดอ้ยา่งไร 
    4. วิธีการประเมิน (Determination of What to Evaluate) เพื่อตรวจสอบจุด
มุงหมายท่ีก าหนดไว ้และจะทราบไดอ้ยา่งไรวา่ผูเ้รียนบรรลุจุดมุ่งหมายนั้น ๆ แลว้ 
   สรุปไดว้า่ องคป์ระกอบของหลกัสูตรจ าเป็นจะตอ้งประกอบดว้ยทั้ง 4 
องคป์ระกอบ คือ จุดมุ่งหมาย/จุดประสงค/์เป้าประสงค ์เน้ือหา/ประสบการณ์ วิธีการสอน/
วิธีการจดัประสบการณ์ และการประเมินผล โดยหลกัสูตรจะไม่สามารถขาดส่วนใดส่วนหน่ึง
ไปไดเ้ลยเพราะวา่องคป์ระกอบทั้งส่ีน้ีลว้นแต่สมัพนัธ์กนั เพื่อเป็นส่วนช่วยในการพฒันา
แนวทาง หลกัการต่าง ๆ เพื่อท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนบรรลุตามจุดประสงคท่ี์ก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 4. ระดับของหลกัสูตร 
  หลกัสูตรสามารถจ าแนกไดห้ลายระดบั มีนกัการศึกษาจ าแนกไวด้งัน้ี 
   วารีรัตน์ แกว้อุไร (2549 : 93-95) ไดอ้ธิบายถึงระดบัของหลกัสูตร แบ่งไดเ้ป็น 
3 ระดบั ตามแหล่งการสร้างหลกัสูตร คือ  
    1. หลกัสูตรระดบัชาติหรือหลกัสูตรแม่บท ซ่ึงเป็นหลกัสูตรท่ีจดัท าข้ึน
เพือ่ใชใ้นสถานศึกษาต่าง ๆ ทัว่ประเทศ เพือ่ใชใ้นการพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้ความสามารถท่ี
เหมาะสมกบัวยั รับการศึกษา เป็นหลกัสูตรท่ีมุ่งสร้างความมัน่คงและความเป็นปึกแผน่ร่วมกนั
ของคนในชาติโดยรวม ผูมี้บทบาทในการจดัท าหลกัสูตรระดบัน้ีคือหน่วยงานระดบัชาติ เช่น 
กระทรวงศึกษาธิการไดจ้ดัท าหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551               
ข้ึนใชก้บัโรงเรียนทัว่ประเทศ 
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    2. หลกัสูตรระดบัทอ้งถ่ิน เป็นหลกัสูตรท่ีปรับปรุงมาจากหลกัสูตรแม่บท
ใหมี้ความสอดคลอ้งและเหมาะสมกบัสภาพ ความจ าเป็น และความตอ้งการของทอ้งถ่ินนั้น ๆ 
หน่วยงานท่ีมีบทบาทในการพฒันาหลกัสูตรระดบัน้ี คือ เขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษาต่าง ๆ 
เช่น หลกัสูตรเยาวชนรักทอ้งถ่ิน หลกัสูตรมคัคุเทศกน์อ้ย เป็นตน้ 
    3. หลกัสูตรระดบัโรงเรียน เป็นหลกัสูตรท่ีน าหลกัสูตรแม่บทและ
หลกัสูตรระดบัทอ้งถ่ินมาพิจารณาเลือกสรรและปรับใหส้อดคลอ้ง เหมาะสมกบัสภาพโรงเรียน
ผูมี้บทบาทในการจดัท าหลกัสูตรระดบัน้ี คือ ผูบ้ริหารโรงเรียน ครู หรือผูเ้ก่ียวขอ้งในทอ้งถ่ิน 
โดยจดัท าข้ึนในรูปของหลกัสูตรสถานศึกษา และหลกัสูตรกลุ่มสาระกลุ่มสาระต่าง ๆ  
   ชยัวฒัน์ สุทธิรัตน์ (2557 : 8-9) ไดอ้ธิบายถึงระดบัของหลกัสูตร หลกัสูตรอาจ
จ าแนกไวห้ลายระดบั (Level of Curriculum) ซ่ึงนกัการศึกษาไดจ้ าแนกไว ้5 ระดบัดงัน้ี  
    1. หลกัสูตรระดบัอุดมการณ์ (Ideal Curriculum) หมายถึง หลกัสูตรท่ีเป็น
แนวคิดและขอ้คิดเห็นหรือขอ้เสนอแนะต่าง ๆ ของนกัการศึกษา ซ่ึงตอ้งการจะใหผู้เ้รียนมี
ลกัษณะอยา่งใดอยา่งหน่ึง เช่น นกัการศึกษาระดบัชาติไดมี้การสมัมนาเก่ียวกบัทกัษะผูเ้รียนใน
ศตวรรษท่ี 21 แลว้เสนอแนะไวเ้ป็นแนวทางของหลกัสูตรใหม่ในอนาคต 
    2. หลกัสูตรระดบัปกติ (Formal Curriculum) เป็นหลกัสูตรซ่ึงไดถ่้ายทอด
แนวความคิดของนกัการศึกษาและผูเ้ช่ียวชาญต่าง ๆ มาเขียนเป็นเอกสารหลกัสูตร หลกัสูตรใน
ระดบัน้ีจึงเป็นเพียงส่วนหน่ึงของแนวความคิดของผูเ้ช่ียวชาญเท่านั้น ทั้งน้ีเป็นเพราะขอ้จ ากดั
ของเอกสารและวิธีการถ่ายทอดดว้ยภาษาเขียน จึงไม่สามารถจะถ่ายทอดแนวความคิดทั้งหมด
ของผูเ้ช่ียวชาญมาไวใ้นเอกสารหลกัสูตรได ้เช่น จากการท่ีนกัการศึกษาระดบัชาติไดใ้ห้
ขอ้เสนอแนะแนวทางของหลกัสูตรใหม่ในอนาคตแลว้ไดมี้การน าแนวคิดดงักล่าวมาพฒันา
เป็นหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานฉบบัใหม่เพื่อใชพ้ฒันาผูเ้รียนทั้งประเทศ 
    3. หลกัสูตรระดบัการเรียนรู้ (Perceived Curriculum) เป็นหลกัสูตรตาม
ความเขา้ใจของครูผูใ้ชห้ลกัสูตร ถึงแมจ้ะเป็นหลกัสูตรฉบบัเดียวกนั ผูใ้ชห้ลกัสูตรแต่ละคนก็
อาจจะเขา้ใจไม่เหมือนกนั ทั้งน้ีเกิดจากพื้นฐานความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัสูตรตลอดจน
ความสามารถในการตีความหมายในเอกสารหลกัสูตรของผูใ้ชห้ลกัสูตรแต่คนแตกต่างกนั
นัน่เอง เช่น หลกัสูตรสถานศึกษาของแต่ละโรงเรียน ซ่ึงคณะครูและผูเ้ก่ียวขอ้งในการพฒันา
หลกัสูตรไดพ้ฒันามาเป็นหลกัสูตรของตนเอง โดยใชห้ลกัสูตรแกนกลางระดบัชาติมาเป็น
แนวทางในการพฒันาเป็นหลกัสูตรสถานศึกษา 
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    4. หลกัสูตรระดบัปฏิบติัการ (Operational Curriculum) เป็นหลกัสูตรใน
ระดบัการน าไปใชใ้นหอ้งเรียน นัน่คือหลงัจากท่ีมีครูมีความเขา้ใจหลกัสูตรอยา่งดีแลว้ กต็อ้ง
น าไปใชอ้ยา่งมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด แต่เน่ืองจากในสภาพความเป็นจริงแลว้อาจมีขอ้จ ากดั
เก่ียวกบัการน าหลกัสูตรไปใชอ้ยา่งหน่ึงอยา่งใดกไ็ด ้จึงท าใหส้ภาพการใชห้ลกัสูตรจริง ๆ 
แตกต่างกนั จากหลกัสูตรในระดบัการรับรู้ทัว่ไป เช่น หลกัสูตรท่ีครูไดแ้ปลงจากหลกัสูตร
สถานศึกษาไปสู่การปฏิบติัการสอนของตนเองในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ซ่ึง
ประกอบไปดว้ยเอกสารหลกัสูตร คู่มือการใชห้ลกัสูตร และเอกสารประกอบหลกัสูตรต่าง ๆ         
ท่ีจ  าเป็นตอ้งใชใ้นการปฏิบติัการสอนในชั้นเรียน 
    5. หลกัสูตรระดบัประสบการณ์ (Experiential Curriculum) เป็นหลกัสูตร
ท่ีเกิดข้ึนกบัตวัผูเ้รียน ซ่ึงไดรั้บการถ่ายถอดจากการเรียนการสอนในระดบัปฏิบติัการ นกัเรียน
แต่ละคนจะไดรั้บประสบการณ์จากหลกัสูตรแตกต่างกนัไป ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัความสามารถในการ
รับรู้ของผูเ้รียนแต่ละคน และวิธีการจดัการเรียนรู้ของครู 
   สรุปไดว้า่ ระดบัของหลบัสูตรสามารถจ าแนกไดห้ลายระดบั คือ หลกัสูตร
ระดบัชาติจะเป็นหลกัสูตรท่ีในร่วมกนัและเป็นหลกัของคนทั้งชาติท่ีเรียนเหมือนกนั หลกัสูตร
ทอ้งถ่ินเป็นหลกัสูตรท่ีจดัท าข้ึนตามความตอ้งการและใหเ้หมาะสมกบับุคคลในแต่ละทอ้งถ่ิน 
หลกัสูตรระดบัโรงเรียนจะเป็นหลกัสูตรท่ีถูกสร้างข้ึนจากการปรับระหวา่งหลกัสูตรแม่บทกบั
หลกัสูตรทอ้งถ่ินเพื่อใหส้อดคลอ้งเหมาะสมกบัสภาพโรงเรียนท่ีตอ้งการโดยท่ีผูบ้ริหาร
โรงเรียน ครู ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งสามารถจดัท าหลกัสูตรน้ีข้ึนมาได ้

ปรากฏการณ์ของหลกัสูตร 

 1. หลกัสูตรหลกัหรือหลกัสูตรท่ีเป็นทางการ รายละเอียดของหลกัสูตรมีการอธิบายไว้
เป็นลายลกัษณ์อกัษรในเอกสารท่ีเป็นทางการ 
 2. หลกัสูตรเชิงปฏิบติั เป็นหลกัสูตรท่ีไดรั้บการน าไปใชอ้ยา่งเป็นรูปธรรมทั้งดา้นการ
จดักิจกรรมการเรียนการสอน และการทดสอบ 
 3. หลกัสูตรแฝง เป็นเร่ืองเก่ียวกบัค่านิยม และบรรทดัฐานของแต่ละสถานศึกษาไม่ได้
รับการเปิดเผยโดยครูหรือบุคลากรของโรงเรียน 
 4. หลกัสูตรสูญ เป็นวิชาส าคญัท่ีไม่ไดรั้บการ น ามาสอน 
 5. หลกัสูตรเกิน เป็นประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีมีการวางแผนมาก่อนและอยูน่อกเหนือ
หลกัสูตรหลกัหรือหลกัสูตรท่ีเป็นทางการ 
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 สรุปไดว้า่ ทุกหลกัสูตรท่ีกล่าวมาลว้นแต่มีความส าคญัต่อการศึกษา ไม่วา่จะเป็นดา้น
นกัเรียน ครู และผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งทั้งหมด โดยเฉพาะอยา่งยิง่หลกัสูตรแฝงและหลกัสูตรเกิน
เม่ือน ามาใชใ้นโรงเรียน คงเป็นเร่ืองท่ีน่าสนใจ ของครู และผูบ้ริหาร ท่ี ไดเ้ลง็เห็นถึง
ความส าคญัเพื่อต่อยอดใหมี้การพฒันาอยา่งแพร่หลายมิใช่เลือนหายไปไม่ไดรั้บการน ามาใช ้
หรือจะถูกผลกัดนัออกไปเช่นเดียวกบัหลกัสูตรสูญหรือไม่ มนัจะเปราะบางแค่ไหนเม่ือ
เปรียบเทียบกบัหลกัสูตรเชิงปฏิบติัการท่ีตอนเร่ิมตน้ มีการต่อรองโดยครูและนกัเรียนจะสูญเสีย
ความส าคญัหรือไม่ตามกระแสของการต่อรอง 

แนวคดิเกีย่วกบัหลกัสูตรแฝง (Hidden Curriculum Monitoring) 

 1. ความหมายของหลกัสูตรแฝง 
  ค านิยามของ Hidden Curriculum ค าวา่ “Hidden Curriculum” หรือแปลเป็นค าใน
ภาษาไทยวา่ หลกัสูตรแฝง ถูกก าหนดข้ึนโดย Jackson นอกจากค าวา่ “Hidden Curriculum” 
แลว้ยงัมีนกัพฒันาหลกัสูตรบางท่านพอใจท่ีจะใชค้  าอ่ืน ๆ แทนค าวา่ “Hidden Curriculum” 
(ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ. 2545 : 21) เช่น Goodlad (1984 : 68) ใชค้  าวา่ Implicit Curriculum and 
Saylor and Alexander (1974 : 393-405) ใชค้  าวา่ Unstudied Curriculum และมีค าอ่ืน ๆ อีก
ไดแ้ก่ “The Collateral Curriculum” “The Unstudied Curriculum” “The Covert Curriculum” 
“The Latent Curriculum” “The Silent Curriculum” “The By – product of Schooling” and 
“What Schooling does to People” อยา่งไรกต็ามเม่ือพิจารณาจากค านิยามท่ีใชเ้รียกหลกัสูตร
ชนิดน้ีจะเห็นไดว้า่มีความคลา้ยคลึงกนั มีความหมายเป็นนยัเดียวกนั คือ เป็นหลกัสูตรท่ีแฝง
ซ่อนเร้น ไม่เปิดเผย และไม่ไดมุ่้งศึกษาโดยตรง เพราะถือวา่เป็นหลกัสูตรท่ีไม่เป็นทางการ
(Unofficial Curriculum) ท่ีถูกสอนโดยไม่ไดต้ั้งใจ และผูเ้รียนสามารถรับรู้ไดต้ามท่ีครูถ่ายทอด 
หรือตามท่ีตวันกัเรียนรับรู้และเขา้ใจเอง โดยนกัการศึกษาหรือนกัหลกัสูตรไดนิ้ยามความหมาย
ของหลกัสูตรแฝง ไวด้งัต่อไปน้ี 
  ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ (2545 : 21) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงไวว้า่ 
หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีไม่ไดก้ าหนดแผนการเรียนรู้เอาไวล่้วงหนา้ และเป็นประสบการณ์
การเรียนรู้ท่ีโรงเรียนไม่ไดต้ั้งใจจะจดัให ้จากนิยามน้ีสามารถอธิบายเพิ่มเติมเพื่อใหเ้ขา้ใจดีข้ึน 
โดยตวัอยา่งท่ีเป็นรูปธรรมดงัน้ีในทางเปิดเผยโรงเรียนสอนภาษาไทยและจดัใหเ้ดก็ชาย 
เดก็หญิงเรียนรู้ การอ่าน การเขียน การสะกดค า และอ่ืน ๆ แต่โรงเรียนไดส้อนหลายส่ิงหลาย
อยา่งโดยไม่ไดต้ั้งใจจากการสอนตามหลกัสูตรปกติในรูปของกฎเกณฑท่ี์ก าหนดข้ึนมา และ
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เรียนรู้จากสภาพการณ์และเง่ือนไขเชิงสังคมและเชิงกายภาพท่ีโรงเรียนจดัให้ เป็นตน้วา่ สอน
นกัเรียนใหท้ างานตามล าพงัในเชิงของการแข่งขนั หรือใหน้กัเรียนท างานดว้ยกนัเป็นกลุ่ม 
สอนใหน้กัเรียนเป็นผูก้ระท าหรือเป็นผูถู้กกระท า ใหรู้้จกัพอใจเก่ียวกบัขอ้เทจ็จริงพื้น ๆ หรือ
ใหเ้กิดความเขา้ใจอยา่งแจ่มแจง้ และอ่ืน ๆ สรุปสั้น ๆ และตรงประเดน็กคื็อ ครูหรือโรงเรียน
สอนค่านิยมใหแ้ก่เดก็อยา่งแอบแฝงหรือโดยไม่ตั้งใจ 
  Jackson (1968 : 36 ) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงไวว้า่ หลกัสูตรแฝงเป็น
หนทางหรือวถีิทางการเรียนรู้ท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนสามารถยอมรับกบัค าปฏิเสธ และการยบัย ั้งชัง่
ใจในส่ิงท่ีเป็นความตอ้งการและปรารถนา ผูเ้รียนจะประสบความส าเร็จหรือไม่ภายในระบบ
การศึกษาท่ีจดัข้ึนนั้นพวกเขาตอ้งเรียนรู้วิธีการเรียนรู้ นัน่หมายความวา่พวกเขาตอ้งเรียนรู้ไม่
เพียงแต่เพื่อท่ีจะเผชิญกบักฎเกณฑท่ี์เป็นทางการแต่จะตอ้งรวมถึงกฎเกณฑท่ี์ไม่เป็นทางการ
ดว้ยเช่นกนั เช่น ความเช่ือและทศันคติทั้งหลายซ่ึงถูกปลูกฝังลงรากลึกผา่นกระบวนการทาง
สังคม 
  Ginsburg, M. B. and Clift, R. T. (1990 : 450-465) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตร
แฝงไวว้า่ หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีสถาบนัหรือวิทยาลยัไม่ไดก้ าหนด เป็นผลท่ีตามมาท่ี
ส าคญัท่ีเกิดข้ึนอยา่งเป็นระบบผา่นการจดัการเรียนการสอน เป้าหมายการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนไม่ได้
ถูกระบุเป็นวตัถุประสงคใ์นขั้นใดขั้นหน่ึง 
  Portelli (1993 : 345) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝง ออกเป็น กลุ่มหลกั ๆ 
ไดแ้ก่ เป็นความคาดหวงัท่ีไม่เป็นทางการหรือสาระท่ีแฝงเร้นอยูจ่ากสาระท่ีใหโ้ดยตรง (As the 
Unofficial Expectations, or Implicit but Expected Message) เป็นผลการเรียนรู้หรือสาระท่ี
เกิดข้ึนโดยไม่ไดต้ั้งใจ (As Unintended Learning Outcomes or message) เป็นสาระท่ีแฝงเร้นท่ี
เกิดข้ึนภายใตโ้ครงสร้างต่าง ๆ ของระบบโรงเรียน (As Implicit Message from the Structure  
of Schooling) เป็นหลกัสูตรแฝงท่ีเกิดหรือสร้างข้ึนโดยนกัเรียน (The Hidden Curriculum as 
Created by the Students) 
  Longstreet and Shane (1993 : 46) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงไวว้า่ 
หลกัสูตรแฝงเป็นชนิดของการเรียนรู้ท่ีเดก็ไดรั้บจากธรรมชาติและการจดัองคก์ารของโรงเรียน
รัฐ เช่น การจดัชั้นเรียน การจดัตารางเรียน บรรยากาศและขอ้ก าหนดในชั้นเรียน การแข่งขนั
เพื่อไดร้ะดบัคะแนนท่ีสูง เป็นตน้ นอกจากน้ียงัรวมไปถึงการเรียนรู้ท่ีเดก็ไดรั้บจากพฤติกรรม
และทศันคติของครูและผูบ้ริหารโรงเรียน หลกัสูตรแฝงเป็นไดท้ั้งทางดา้นบวกและดา้นลบ 
(Positive or Negative Message) ซ่ึงข้ึนอยูก่บัมุมมองของผูเ้รียนหรือผูส้งัเกต 
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  Alan Skelton (1997 : 12-17) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงไวว้า่ หลกัสูตร
แฝงเป็นกลุ่มของขอ้มูลท่ีแฝงสมัพนัธ์กบัความรู้ ค่านิยม บรรทดัฐานของพฤติกรรมและ
ทศันคติต่าง ๆ ท่ีผูเ้รียนเกิดประสบการณ์ผา่นกระบวนการทางการศึกษา 
  Glatthorn, Allan A. (1999 : 26-34) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงไวว้า่ 
หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีเกิดข้ึนโดยไม่ตั้งใจ ส่ิงท่ีนกัเรียนเรียนรู้จากวฒันธรรมและ
บรรยากาศของโรงเรียนรวมถึงเก่ียวกบันโยบายและแนวปฏิบติัต่าง ๆ นอกจากน้ียงัรวมถึงการ
ใชเ้วลา การจดัสรรเน้ือท่ี การใหทุ้นสนบัสนุนส าหรับวชิาเรียนและกิจกรรมต่าง ๆ และ
นโยบายและแนวปฏิบติัของศาสตร์วิชา ตวัอยา่งหน่ึงของหลกัสูตรแฝง เช่น กรณีท่ีโรงเรียน
ประถมศึกษาแห่งหน่ึงจดัสรรเวลาแต่ละสปัดาห์ 450 นาที ส าหรับการอ่าน และ 45 นาที 
ส าหรับการเรียนศิลปศึกษา ดงันั้นสาระแฝงท่ีเกิดข้ึนเป็นหลกัสูตรแฝงกคื็อการเรียนศิลปศึกษา
ไม่มีความส าคญั 
  Anderson, Terry (2001 : 28-35) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงวา่ กวา่ 50 ปี        
ท่ีผา่นมาท่ีนกัการศึกษาไดใ้หค้วามสนใจอยา่งมากต่อหลกัสูตรแฝง และมีการใชค้  าวา่ หลกัสูตร
แฝงน้ีใน 3 ขอบเขต ความหมาย ไดแ้ก่ 1) เป็นชนิดการสัง่สอนใหเ้ขา้ใจในส่ิงท่ีเป็นความพยายาม
ของกลุ่มคนท่ีมีอ านาจท่ีจะรักษาสถานะของตนเอง โดยแอบแฝงไวด้ว้ยกนักบัหลกัสูตรท่ีเป็น
ทางการ 2) เป็นอิทธิพลท่ีแฝงอยูจ่ากการจดัองคก์ารของสถานศึกษา และ 3) เป็นกฎเกณฑท่ี์ไม่
ระบุไวท่ี้จ าเป็นส าหรับการแข่งขนัสู่ความส าเร็จของการศึกษาในระบบ 
  Ballantine, Jeane H, and Spade, Joan Z. (2001 : 131) ไดใ้หค้วามหมายของ
หลกัสูตรแฝงวา่ เป็นส่ิงท่ีแฝงเร้นท่ีพบอยูใ่นทุกสถานการณ์การเรียนรู้ซ่ึงนกัเรียนจะตอ้งคน้หา
ใหเ้จอ และใชห้รือกระท าตามนั้นเพื่อใหส้ามารถบรรลุความส าเร็จตามเป้าหมาย” 
  Myles, Brenda, Smith (2001 : 279-86) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงไวว้า่ 
หลกัสูตรแฝงเป็น ทกัษะต่าง ๆ การกระท าต่าง ๆ แบบนิยมการแต่งกาย และอ่ืน ๆ ท่ีคนส่วน
ใหญ่รู้และสืบทอดต่อกนัมา ทุกโรงเรียนทุกสังคมจะมีหลกัสูตรแฝง 
  Oliva, Peter F. (2001 : 529) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงไวว้า่ หลกัสูตร
แฝง เก่ียวขอ้งกบับรรยากาศโรงเรียนความสมัพนัธ์ทางสงัคมระหวา่งบุคคลและระหวา่งกลุ่ม 
ค่านิยมและทศัคติทั้งฝ่ายผูเ้รียนและผูส้อน การควบคุมความประพฤติผูเ้รียน ความคาดหวงัท่ีไม่
พดูออกมา และรหสัของความประพฤติท่ีเขียนออกมาไม่ได ้
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  Schugurensky, Daniel (2002 : 2-6) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรแฝงไวว้า่          
เป็นหลกัสูตรท่ีถูกสอนนอกเหนือจากท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร นอกเหนือจากนั้นเน้ือหาสาระ
เฉพาะในรายวชิาเป็นส่ิงท่ีถูกสอนผา่นส่ิงแวดลอ้มของโรงเรียน บรรยากาศในหอ้งเรียน และ
สภาพการจดัวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองตกแต่ง วิธีการของศาสตร์การสอน ปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งครูกบั
นกัเรียน นกัเรียนกบันกัเรียน และกระบวนการเปล่ียนแปลงต่าง ๆ ท่ีไม่ปรากฏชดัท่ีเกิดข้ึน
บางคร้ังหลกัสูตรแฝงกส็อดคลอ้งกบัหลกัสูตรทางการแต่บางคร้ังกไ็ม่สอดคลอ้งกนั ยกตวัอยา่ง 
เช่น หลกัสูตรทางการมุ่งส่งเสริมความเขา้ใจและค่านิยมดา้นประชาธิปไตย แต่ถา้ครู หรือ
บรรยากาศโรงเรียน ใชว้ิธีการควบคุมและการใชอ้  านาจสูง บทเรียนประชาธิปไตยกจ็ะถูก
บิดเบือนไป ในท านองเดียวกนั เน้ือหาหลกัสูตรอาจใหค้วามส าคญักบัการมีส่วนร่วมและการ
สนทนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ แต่ถา้การสอนยงัใหค้วามส าคญัต่อการสอนผา่นการบรรยายกจ็ะท า
ใหเ้กิดความขดัแยง้ระหวา่งเน้ือหาสาระและวิธีการเกิดข้ึน หลกัสูตรทางการอาจมุ่งปลูกฝัง
ความเป็นประชาธิปไตยดา้นความเสมอภาคของบุคคล แต่อาจไม่ไดผ้ลถา้ในการปฏิบติัครูต่อ
ผูเ้รียนท่ีแตกต่างกนัตามชนชั้น เช้ือชาติ หรือเพศ และถา้ครูมีความคาดหวงัเก่ียวกบัสมัฤทธิผล
ของผูเ้รียนท่ีต่างกนั แมว้า่หลกัสูตรแฝงมีแนวโนม้ท่ีจะท าใหเ้กิดผลดา้นลบ (เช่น ท าใหเ้กิด
ความไม่เสมอภาค และการไดรั้บการปฏิบติัท่ีแตกต่างกนั แต่มนักส็ามารถท่ีจะท าใหเ้กิดผล 
ดา้นบวกได ้เช่นกนั เช่น สนบัสนุนประชาธิปไตย ความอดทน และแมแ้ต่การเพิ่มศกัยภาพแก่
ผูเ้รียน ตวัอยา่งเช่น การจดัสภาพบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีเป็นประชาธิปไตยและวิธีการปลูกฝัง
เชิงประจกัษใ์นลกัษณะการเป็นกิจวตัรประจ าวนัสามารถใหเ้กิดจิตส านึกประชาธิปไตยและ
ค่านิยมประชาธิปไตยไดดี้กวา่การเรียนรู้ดว้ยการจ าหลกัการของประชาธิปไตย 
  สรุปไดว้า่ หลกัสูตรแฝง คือส่ิงท่ีแฝงเร้นอยูคู่่กบัหลกัสูตรหลกัหรือหลกัสูตรเป็น
ทางการไม่ไดมี้การบญัญติัไวใ้นหลกัสูตรอยา่งเป็นทางการ แต่มีอิทธิพลต่อการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมของผูเ้รียน และเป็นส่ิงท่ีผูเ้รียนสามารถรับรู้ไดอ้ยา่งแทจ้ริงจากส่ิงท่ีเรียนรู้ 
 2. ความส าคญัของหลกัสูตรแฝง 
  เน่ืองจากหลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีแฝงเร้น ไม่เปิดเผย และไม่ไดมุ่้งศึกษา
โดยตรง เป็นหลกัสูตรท่ีไม่เป็นทางการ (Uofficial Curriculum) แต่ถูกสอนโดยไม่ไดต้ั้งใจ และ
มีการยอมรับวา่หลกัสูตรแฝงมีอยูใ่นทุกโรงเรียน (ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ. 2545 : 21) ไดย้นืยนั
ความจริงขอ้น้ีวา่ ไม่มีสถานศึกษาใดเลย ไม่วา่จะเป็นโรงเรียนอนุบาล โรงเรียนประถมศึกษา 
โรงเรียนมธัยมศึกษา หรือมหาวิทยาลยัท่ีไม่มีหลกัสูตรแฝงปรากฏอยูแ่ละเขาไดแ้สดงความเช่ือ
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ต่อไปวา่หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการปรับตวัของนกัเรียนและอาจารยม์ากกวา่หลกัสูตรปกติ 
โดยมีความเช่ือมโยงกบันกัการศึกษาดงัน้ี 
  ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ (2545 : 22) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่อิทธิพล
ของหลกัสูตรแฝงกบัพฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นจิตพิสยัวา่โดยทัว่ไปโรงเรียนจะประสบ
ความส าเร็จมากในการสอนใหเ้กิดการเรียนรู้ทางดา้นพทุธพิสยัและทกัษะพิสยั ซ่ึงเป็นเร่ือง
เก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนมีการสอนและการประเมินผลท่ีจดัใหเ้กิดความสอดคลอ้งกนั
ไดง่้ายและกระท าไดง่้าย แต่โรงเรียนจะมีปัญหาในการสอนนกัเรียนใหเ้กิดการเรียนรู้ทางดา้น
จิตพิสยัซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีเก่ียวกบัจิต อารมณ์ และการกระท าท่ีสอดคลอ้งกนั กล่าวอีกนยัหน่ึงกคื็อ 
เป็นเร่ืองของการสอน เจตคติ ค่านิยม และความประพฤติท่ีพึงประสงค ์เพราะส่ิงเหล่าน้ีไม่
สามารถด าเนินการใหบ้รรลุวตัถุประสงคไ์ดโ้ดยการบรรยายหรือการใชค้  าพดูสัง่สอน เพราะ
โดยธรรมชาติและหลกัขอ้เทจ็ จริง เดก็จะเรียนรู้ส่ิงเหล่าน้ีจากตวัอยา่งและการกระท าของ
ผูใ้หญ่และผูอ้ยูใ่กลชิ้ดมากกวา่ 
  Jackson (1968 : 36) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ ลกัษณะท่ีส าคญัของ
หอ้งเรียนและไดช้ี้ใหเ้ห็นถึงธรรมชาติของกระบวนการเรียนรู้ทางสงัคมและความส าคญัของ
หลกัสูตรแฝงวา่ ในขณะท่ีใชชี้วิตอยูใ่นโรงเรียน นกัเรียนเรียนรู้ท่ีจะปรับตนเองใหส้อดคลอ้ง
เจตจ านงของครู แลว้ควบคุมการกระท าของตนเองใหเ้ป็นท่ียอมรับ เขาเรียนรู้ท่ีจะยอมตามและ
ปฏิบติัตามกฎระเบียบ และกิจวตัรต่าง ๆ ท่ีไดก้ าหนดไว ้เขาเรียนรู้ท่ีจะอดทนกบัความไม่พอใจ
เลก็ ๆ นอ้ย ๆ และยอมรับนโยบายและแผนงานของผูบ้ริหาร แมว้า่จะขาดเหตุผลไปบา้งกต็าม 
Jackson (1972 : 80) ถือวา่ กฎ ระเบียบ และกิจวตัรประจ าวนั เป็น 3 R’s (Rule, Regulation, and 
Routine) ของหลกัสูตรแฝง เพราะเป็นส่ิงท่ีนกัเรียนตอ้งเรียนรู้และปฏิบติัตาม มิฉะนั้นพวกเขา
จะไม่สามารถอยูใ่นส่ิงแวดลอ้มนั้นได ้
  Kohlberg, L. (1970 : 120) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ความเช่ือและ
จุดยนืเดียวกนัเก่ียวกบัความส าคญัและอิทธิพลของหลกัสูตรแฝงในรูปของการเรียนรู้ทางสงัคม 
(Socialization) ของนกัเรียนเขามองวา่หลกัสูตรแฝงมีลกัษณะและธรรมชาติท่ีจ าเป็นและเอ้ือต่อ
การพาไปสู่ความเจริญงอกงามทางจริยธรรม เพราะในโรงเรียนประกอบไปดว้ยฝงูคน การยกยอ่ง
และอ านาจ 
  Posner , G.J. (1992 : 11) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ หลกัสูตรแฝงเป็น
หลกัสูตรท่ีบุคลากรในโรงเรียนอาจไม่ไดรั้บรู้อยา่งเป็นทางการ แต่มีอิทธิพลโดยตรงต่อ
นกัเรียนอยา่งลุ่มลึกและยาวนานมากกวา่หลกัสูตรท่ีเป็นทางการของโรงเรียน และ Posner. 
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(1992 : 131) ยงัใหท้ศันะต่อไปวา่การท่ีโรงเรียนในฐานะสถาบนัสถานหน่ึง ไดใ้หค้วามส าคญั
ต่อการใชอิ้ทธิพลในการผลกัดนัใหเ้กิดการบรรลุวตัถุประสงคท์ั้งหลายนั้น อาจท าใหไ้ด้
วตัถุประสงคท่ี์เบ่ียงเบนออกไปเป็นผลในทางออ้มมากกวา่ เม่ือเราพุง่ความสนใจมาท่ี
วตัถุประสงคข์องหลกัสูตรท่ีเป็นทางการ พวกเราจะสูญเสียหรือละเลยท่ีจะท าความเขา้ใจใน
ขอ้เทจ็จริงท่ีวา่หลกัสูตรแฝงของโรงเรียนอาจมีผลกระทบท่ีลึกซ้ึงและคงทนกบัผูเ้รียนมากกวา่
หลกัสูตรทางการ 
  Tanner and Tanner (1995 : 158) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ หลกัสูตร
แฝงมีพลงัแห่งผลท่ียาวนานหรือคงทนกวา่หลกัสูตรท่ีถูกก าหนดข้ึนอยา่งตั้งใจ (Intended 
Curriculum) โดยเขาไดอ้า้งถึง (Tanner and Tanner. 1995 : 177) ท่ีไดก้ล่าวถึงพลงัของ           
หลกัสูตรแฝง หรือส่ิงท่ีอาจเรียกวา่เป็นหลกัสูตรขา้งเคียงท่ีมีอยูใ่นการพฒันาทางดา้นการศึกษา
จากขอ้สรุปจากขอ้คน้พบจากงานของเขาท่ีเห็นวา่เป็นท่ีแน่ชดัแลว้วา่คณาจารย ์(Faculty)                
มีความตอ้งการท่ีจ าเป็นและจะตอ้งหนักลบัไปทบทวน (Rethink) วิธีการทางดา้นหลกัสูตรของ
พวกเขา (Their Approach to Curriculum) ท่ีมกัจะเนน้ท่ีชุดเน้ือหาตามสาขาวิชาเฉพาะของตน
จนมากเกินไป โดยการกลบัมามองท่ีความคุม้ค่าท่ีมากกวา่ของผลลพัธ์การเรียนรู้ดว้ยการเนน้ท่ี
ศาสตร์การสอน (Pedagogy) สมัพนัธภาพระหวา่งบุคคลและบริบทแวดลอ้มของชีวิตท่ีเป็นอยู่
ในวิทยาลยั (College Life) ถา้หลกัสูตรแฝง (Hidden Curriculum) หรือหลกัสูตรขา้งเคียง 
(Collateral Curriculum) เป็นแรงขบัใหเ้กิดอิทธิพลท่ีทรงพลงัต่อการพฒันาทางดา้นการศึกษา
ของนกัเรียน ในวิทยาลยัแลว้ยอ่มเช่ือมัน่ไดว้า่มีอิทธิพลน้ีอยา่งนอ้ยกเ็ท่าเทียมกนัในกลุ่ม
เยาวชนท่ีศึกษาในระดบัประถมศึกษาและมธัยมศึกษา จากจุดน้ีจะเห็นวา่กิจกรรมต่าง ๆ            
นอกหอ้งเรียน (Extra Class Activities) ไม่สามารถท่ีจะค านึงถึงวา่เป็นเพียงแค่ส่ิงท่ีอยูน่อก
หลกัสูตร (Extra Curriculum) เท่านั้น เพราะส่ิงเหล่าน้ีจะมีผลอยา่งมากต่อการพฒันาทาง                   
ดา้นการศึกษา 
  นอกจากน้ี Tanner and Tanner (1995 : 183-186) ใหค้วามเห็นเพิ่มเติมวา่ การมุ่งเนน้
เฉพาะขอ้มูล (Information) และทกัษะ (Skills) ท่ีจะถูกเรียนรู้ผา่นชุดรายวิชาท่ีตอ้งเรียนอยา่ง
เป็นทางการ ครูส่วนใหญ่มกัจะละเลยความส าคญัของการเรียนรู้ ท่ีเป็นผลพลอยได ้นกัเรียนท่ี
ไดรั้บผลการเรียนในระดบั A ในวิชาวรรณคดี แต่ถา้พวกเขาเรียนรู้ ท่ีจะไม่ชอบการไดเ้กรดท่ีดี
ในวิชาน้ีจะเป็นท่ีสงสยัวา่พวกเขาจะเกิดแรงจูงใจท่ีจะอ่านวิชาวรรณคดีดว้ยตวัของเขาเอง
หรือไม่ ในกรณีเช่นน้ีการเรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยไดจ้ะมีผลกระทบท่ีทรงพลงัและยัง่ยนืต่อ
พฤติกรรมทั้งในปัจจุบนัและอนาคตมากกวา่การเรียนรู้ในรายวิชานั้น ๆ โดยแทท่ี้จริงแลว้ 
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ขอ้มูลเทจ็จริงท่ีไดเ้รียนรู้ในโรงเรียนมกัจะถูกลืมหลงัจากการทดสอบไดไ้ม่นาน ในขณะท่ี            
การเรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยไดซ่ึ้งเก่ียวเน่ืองกบัทศันคติดา้นต่าง ๆ (Attitudes) ความซาบซ้ึง 
(Appreciations) และค่านิยมทั้งหลายมกัจะมีความคงทนในตวัผูเ้รียนมากกวา่เขาไดอ้า้งถึง
ขอ้สังเกตของ Dewey ผูท่ี้ยงัคงเนน้ท่ีวิธีการ การเรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยไดท่ี้ก่อใหเ้กิดทศันคติท่ี
ถาวร การชอบและไม่ชอบ การกระท าบางคร้ังและการกระท าบ่อยคร้ังเป็น ส่ิงท่ีมีความส าคญั
มากกวา่การเรียนรู้บทเรียนการสะกดค าหรือบทเรียนวิชา ภูมิศาสตร์ ประวติัศาสตร์ และ
ทศันคติท่ีส าคญัท่ีสุดท่ีจะไดรั้บคือความตอ้งการหรือปรารถนาท่ีจะเรียนรู้ ถา้หลกัสูตรมี           
ความอ่อนดอ้ยท่ีจะกระตุน้ใหเ้กิดจุดน้ีได ้กย็ากท่ีจะบรรลุสู่ความเป็นจริงได ้เขาเสนอวา่
หลกัสูตรขา้งเคียงตอ้งไม่ถูกมองวา่เป็นบางส่ิงบางอยา่งท่ีอยูน่อกหลกัสูตรหรือเป็นเพียงแค่
ผลลพัธ์ของหลกัสูตรท่ีเกิดข้ึนกะทนัหนัและโดยไม่ไดต้ั้งใจเท่านั้น การเรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอย
ไดท่ี้พึงประสงคจ์ะเป็นส่ิงท่ีมีความเหมาะสมหรือสมควรท่ีจะเกิดข้ึนไดม้ากกวา่ถา้หากไดมี้
การบูรณาการเอาผลลพัธ์การเรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยไดน้ี้เป็นส่วนหน่ึงในแผนและแนวทางการ
จดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเป็นส่วนประกอบหลกัสูตรในท านองเดียว กนักิจกรรมต่าง ๆ 
นอกชั้นเรียนตอ้งไม่ถูกมองวา่เป็นส่ิงท่ีอยูน่อกเหนือหลกัสูตร ดงัท่ีไดมี้การอภิปรายมาแต่แรก
วา่กิจกรรมต่าง ๆ ดงักล่าวสามารถส่งผลอนัทรงพลงัต่อผูเ้รียนหากหลกัสูตรท่ีสร้างข้ึนได้
เช่ือมโยงกิจกรรมต่าง ๆ เหล่านั้นกบัส่ิงท่ีตอ้งเรียนรู้อยา่งเป็นทางการกจ็ะเพิ่มความเป็นไปได ้          
ท่ีจะท าใหส้ามารถบรรลุสู่ผลลพัธ์ท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตรไดเ้ป็นอยา่งมาก  
  Glatthorn, Allan A. (1999 : 26-34) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ 
หลกัสูตรแฝงมีผลกระทบท่ีทรงพลงัต่อผูเ้รียน ทุก ๆ วนั นกัเรียนจะไดส้ัมผสัมนั คณาจารย ์
ควรจะท างานร่วมกนัเพื่อเปิดเผยหลกัสูตรแฝง พวกเขาควรท่ีจะระบุองคป์ระกอบเก่ียวกบั
หลกัสูตรแฝงท่ีเป็นบทเรียนส่งผา่นท่ีมีความตรงขา้มกบัส่ิงท่ีตั้งใจสอนของหลกัสูตร ต่อมา 
ควรท่ีจะปรับหลกัสูตรแฝงเพื่อท่ีจะท าใหม้ัน่ใจไดว้า่สามารถท่ีจะไปสู่สาระท่ีตั้งใจสอน 
  Wren, D. J. (1999 : 593-6) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ โดยปกติ เม่ือ
นกัการศึกษากล่าวถึงหลกัสูตรโรงเรียน มกัจะชดัเจนในใจวา่เป็นจุดมุ่งหมายท่ีหลากหลายของ
รายวิชา ท่ีมีการวางแผนไวอ้ยา่งดีและตั้งใจ ในทางตรงขา้มกบัหลกัสูตรท่ีมุ่งทางดา้นการสอน 
นกัเรียนไดป้ระสบการณ์ผา่น “หลกัสูตรท่ีไม่ไดเ้ขียนไว”้ ท่ีมีลกัษณะไม่เป็นทางการและไม่ได้
เป็นการวางแผนมาก่อน ในความเป็นจริง นกัเรียนทุกคนตอ้งเรียนรู้โปรแกรมเฉพาะเพื่อฝึกฝน
บรรทดัฐานทางสงัคมเพื่อท่ีจะสามารถท าหนา้ท่ีหรือแสดงบทบาทไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพใน
ฐานะสมาชิกในสังคมเลก็ ๆ โรงเรียนและในท่ีสุดในฐานะการเป็นพลเมืองของสังคมชาติ
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ต่อไป การท าความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงมากข้ึนจะช่วยใหพ้วกเขาบรรลุผลตามเป้าหมาย
อยา่งมีประสิทธิภาพในยคุศตวรรษท่ี 21 
  Oliva (2001 : 515) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ ทศันคติและค่านิยม
จ านวนมากท่ีไดรั้บอิทธิพลจากบุคคลท่ีส าคญัของพวกเขา ไดแ้ก่ พอ่แม่ เครือญาติ เพื่อนสนิท 
ครู ผูฝึ้ก ตวัแบบและบุคคลอ่ืนท่ีพวกเขายอมรับนบัถือ 
  สรุปไดว้า่ความส าคญัหลกัสูตรแฝงมิใช่หลกัสูตรท่ีบญัญติัไวอ้ยา่งเป็นทางการแต่
บุคลากรทางการศึกษาตอ้งตระหนกัถึงความส าคญัเพราะหลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลท่ียาวนาน และ
คงทนต่อตวันกัเรียน หลกัสูตรแฝงยงัแฝงเร้นอยูภ่ายใตส้งัคมรอบขา้งภายในโรงเรียน 
ครอบครัว ชุมชน ท่ีนกัเรียนตอ้งสัมผสั และเรียนรู้อยา่งหลีกเล่ียงไม่ได ้และท่ีมีความส าคญัใน
การพฒันาดา้นความสนใจ ทศันคติ ความซาบซ้ึง และความใฝ่รู้ทางปัญญา ความคิด จึงเป็นท่ี
ชดัเจนวา่ถา้นกัการศึกษาไดต้ระหนกัในจุดน้ี พวกเขาจะเห็นความตอ้งการจ าเป็นท่ีจะตอ้ง
ตระหนกัอยา่งมากในการพฒันาและการประเมินหลกัสูตร เพื่อเป็นแนวทางการเพิม่
ความสามารถในการบรรลุสู่ผลลพัธ์ท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตรได ้

การพฒันาการด้านต่าง ๆ ของเดก็ระดบัมัธยมศึกษา 

 วยัน้ีเป็นวยัท่ีคาบเก่ียวกบัวยัแรกรุ่น (Puberty) อายปุระมาณ 12-15 ปี และการเขา้สู่
วยัรุ่นตอนตน้ (Early Adolescence) อายปุระมาณ 15-18 ปี เป็นวยัท่ีร่างกายมีการเปล่ียนแปลง
อยา่งมาก โดยเฉพาะการเปล่ียนแปลงทางเพศ ลกัษณะทางเพศล าดบัท่ีสองหรือลกัษณะทุติยภูมิ
ทางเพศปรากฏชดัเจน (Secondary Sex Characteristics) มีความสับสนในบทบาทของการเป็น
เดก็กบัผูใ้หญ่ มีภาวะกดดนัในเร่ืองต่าง ๆ มากมาย ปัญหาในการแสดงออกทางอารมณ์จึงมีให้
เห็นอยา่งชดัเจน ผูป้กครองและครูจ าเป็นจะตอ้งศึกษาเรียนรู้และเขา้ใจ ประดิษฐ ์เอกทศัน์ 
(2556 : 54 - 57) ไดเ้สนอแนะพฒันาการดา้นต่าง ๆ ไว ้ดงัน้ี 
 1. พฒันาการทางด้านร่างกาย 
  พฒันาการทางดา้นร่างกายของวยัน้ีเป็นไปในแง่ของความงอกงาม เจริญเติบโตถึง
ขีดสมบูรณ์ เพือ่ท าหนา้ท่ีอยา่งเตม็ท่ี การเปล่ียนแปลงเป็นไปอยา่งรวดเร็ว จนท าใหเ้ดก็วยัรุ่น
ตระหนกัในการเปล่ียนแปลง และมีความวิตกกงัวล ฉะนั้น ทั้งผูป้กครองและครูควรเตรียมเดก็
ไดเ้ขา้สู่วยัรุ่นสอยา่งราบร่ืน โดยการใหค้วามรู้เก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงของร่างกายโดยเฉพาะ
ความแตกต่างระหวา่งบุคคล และใหค้  าแนะน าในการปฏิบติัตนเก่ียวกบัการออกก าลงักาย การ



28 

รับประทานอาหาร อตัมโนทศัน์ของเดก็ข้ึนอยูก่บัการรับรู้ตวัเองวา่ เป็นคนสวยหรือไม่สวย มี
รูปร่างดีหรือไม่ดี พฒันาการทางดา้นร่างกายของเดก็วยัน้ี มีดงัต่อไปน้ี 
   1.1 วยัรุ่นจะเร่ิมตน้มีการเจริญเติบโตทางดา้นร่างกาย มีการเปล่ียนแปลงความ
สูงและน ้าหนกัอยา่งรวดเร็วมาก การสะสมไขมนัในร่างกายจะมีมากกวา่วยัเดก็ จึงมกัเรียกระยะ
น้ีวา่ ช่วงไขมนั (Fat Period) การเปล่ียนแปลงน้ีจะมีความแตกต่างระหวา่เพศ เดก็หญิงจะเร่ิม
เม่ืออายรุะหวา่ง 8 ½ -10 ½ ปี หรืออายเุฉล่ียประมาณ 11 ปี ซ่ึงจะเร็วกวา่เดก็ชายประมาณ 2 ปี 
การเปล่ียนแปลงทางดา้นร่างกายอยา่งรวดเร็วของเดก็ชายจะเร่ิมราว ๆ อาย ุ10 -16 ปี หรืออายุ
เฉล่ียประมาณ 13 ปี  
   1.2 การเปล่ียนแปลงของอวยัวะสืบพนัธ์ กจ็ะเร่ิมในวยัแรกรุ่น เน่ืองจาก
ฮอร์โมนเก่ียวกบัการเจริญเติบโตท่ีต่อมพิจูอิทารี (Pituitary Gland) หรือต่อมใตส้มองไดส้ร้าง
ข้ึน เดก็หญิงจะมีการเปล่ียนแปลงของรังไข่และมีการตกไข่ (Ovulation) และมีการเพิม่ฮอร์โมน
ท่ีเรียกวา่อีสโทรเจน (Estrogens) ในสายเลือด ส าหรับเดก็ชายจะมีการเพิ่มขนาดของอวยัวะ          
สืบพนัธ์ และมีการสร้างเซลลสื์บพนัธ์ และเพิ่มฮอร์โมนของผูช้ายท่ีเรียกวา่ แอนโดรเจน
(Androgens) 
   1.3 การเปล่ียนแปลงทุติยภูมิทางเพศ (Secondary Sex Characteristics) ซ่ึงมี             
3 ขั้นตอนจนกวา่จะเจริญเตม็ท่ี ไดแ้ก่ ระยะ Pre – pubescence เป็นระยะท่ีมีลกัษณะทางเพศ 
ต่าง ๆ เร่ิมพฒันาข้ึนสู่ขั้นทุติยภูมิ เช่น สะโพกเร่ิมขยาย หนา้อกของเดก็หญิงเร่ิมเจริญ เสียงของ
เดก็ชายเร่ิมแตกหา้ว แต่อวยัวะสืบพนัธ์ (Productive Organs) ยงัไม่เร่ิมท าหนา้ท่ี ระยะ 
Pubescence เป็นระยะท่ีลกัษณะทางเพศต่าง ๆ ยงัคงพฒันาต่อไป และอวยัวะสืบพนัธ์เร่ิมท า
หนา้ท่ีแต่ยงัไม่สมบูรณ์ เดก็หญิงเร่ิมมีประจ าเดือน เดก็ชายเร่ิมสามารถผลิตเซลลสื์บพนัธ์ได ้
และระยะ Post – pubescence เป็นระยะท่ีลกัษณะทางเพศทุกส่วนเจริญเติบโตเตม็ท่ี อวยัวะสืบ
พนัธข์องทั้งสองเพศท าหนา้ท่ีของมนัได ้ถึงเวลาระยะน้ีเป็นระยะท่ีเดก็ยา่งเขา้วยัรุ่นท่ีแทจ้ริง           
ศรีเรือน แกว้กงัวาน (2553 : 334 ; อา้งถึงใน ประดิษฐ ์เอกทศัน์. 2556 : 55) 
   1.4 อตัราการเจริญโตของส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย อาจเกิดข้ึนไม่พร้อมกนั 
หรือเวลาเดียวกนั ตวัอยา่งเช่น เดก็บางคนจะมีการเปล่ียนแปลงขนาดของเทา้ ทั้งยาวและใหญ่
ข้ึน แต่ส่วนอ่ืนของร่างกายยงัไม่เปล่ียนแปลง บางคนจะรู้สึกวา่แขน ขา ยาวข้ึนอยา่งรวดเร็ว  
แต่ไหล่ยงัคงเดิม เดก็วยัรุ่นมกัจะมีความวติกกงัวลเก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงของร่างกาย และ
มกัจะรู้สึกตวัอยูเ่สมอวา่ร่างกายของคนก าลงัเปล่ียนแปลง และคิดวา่คนอ่ืนจะคิดอยา่งไร
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เก่ียวกบัรูปร่างของตน เดก็วยัรุ่นบางคนไม่มีความพอใจเก่ียวกบัรูปร่าง ลกัษณะของตน เช่น 
อยากเต้ียลง หรืออยากสูงข้ึน 
   1.5 เดก็หญิงจะมีการเปล่ียนแปลงทางดา้นร่างกายอยา่งรวดเร็วราว ๆ 12 ปี 
ส่วนเดก็ชายจะมีระยะสุดยอดของการเจริญเติบโตราว ๆ 14 ปี หลงัจากนั้นการเจริญเติบโตจะ
เร่ิมชา้ลง ทั้งชายและหญิงยงัจะเจริญเติบโตต่อไป ทั้งทางดา้นความสูงและน ้าหนกั เดก็ชายส่วน
ใหญ่มกัจะหยดุการเจริญเติบโตราว ๆ 21 ปี แต่บางคนกย็งัคงเปล่ียนแปลง โตไดไ้ม่หยดุจนถึง
อาย ุ25 ปี ส าหรับเดก็หญิงจะหยดุการเจริญเติบโตเม่ือราว ๆ 17 ปี แต่บางคนกอ้ยงัคงเจริญเติบโต
ต่อไปจนถึงอาย ุ21 ปี อยา่งไรกต็าม ความแตกต่างในการเจริญเติบโต ทั้งอายแุละเวลากมี็มาก 
อตัราการเจริญเติบโตมีอิทธิพลต่อบุคลิกภาพของเดก็ในวยัน้ี เดก็หญิงท่ีมีร่างกายเจริญเติบโตชา้
ตอนวยัแรกรุ่น มกัไม่มีปัญหาในการปรับตวั วยัเดก็ชายถา้ร่างกายเจริญเติบโตชา้มกัจะมีปัญหา
ในการปรับตวัและมกัจะเขา้กบัเพื่อนรุ่นราวคราวเดียวกนัไม่ได ้จะรู้สึกวา่ตวัเองมีปมดอ้ยและ 
มีพฤติกรรมท่ีตอ้งการเรียกร้องความสนใจจากผูอ่ื้น ส่วนเดก็ชายท่ีมีการเจริญเติบโต เร็วกวา่
เพื่อน ๆ จะเป็นผูท่ี้ปรับตวัไดดี้เป็นท่ียอมรับของเพื่อนฝงู และมกัจะเป็นผูน้ ามีความเช่ือมัน่ใน
ตนเอง และมีพฤติกรรมเป็นผูใ้หญ่ 
 2. การพฒันาทางเชาว์ปัญญา 
  ในระยะวยัรุ่นเดก็มีการเจริญเติบโตทางสมองถึงขีดเตม็ท่ี จึงสามารถคิดไดเ้ป็น
อยา่งดีในทุก ๆ แบบ การคิดเป็นระยะท่ีเดก็จะแสดงความปราดเปร่ืองอยา่งชดัเจนและเห็น
ความแตกต่างจากวยัอ่ืน ๆ ไดช้ดั การเรียนรู้เร่ืองยาก ๆ ท่ีเป็นนามธรรม เดก็กส็ามารถท าได ้แต่
ความสามารถของแต่ละคนอาจจะแตกต่างกนั เป็นส่ิงท่ีควรใหค้วามใส่ใจ 
  พฒันาการของเดก็วยัรุ่นหรือวยัมธัยมศึกษาจะพฒันาการคิดถึงระดบัสูงสุดของ
ขั้นตอนต่าง ๆ ของความคิด หรือขั้นเรียกวา่ “Formal Operations” ตามแนวความคิดของเพียเจต ์
แต่พฒันาการทางสติปัญญาของเดก็วยัแรกรุ่นบางคนยงัอยูร่ะหวา่ง “Concrete Operations”  
และ “Formal Operations” ซ่ึงเดก็จะสามารถคิดไดแ้บบผูใ้หญ่ การคิดในระยะน้ีของเดก็วยัรุ่นมี
ลกัษณะเด่น 4 ประการคือ  
   2.1 การคิดแบบใชต้รรกะจากเง่ือนไขท่ีก าหนด (Proportional Logic) 
   2.2 การคิดแบบใชเ้หตุผลเชิงสดัส่วน (Proportional Reasoning) 
   2.3 การคิดแบบแยกตวัแปรเพื่อสรุป (Isolation of Variables) 
   2.4 การคิดแบบใชเ้หตุผลสรุปเป็นองคร์วม (Combinational Reasoning) 
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  เดก็วยัน้ีเร่ิมมีความสนใจในปรัชญาชีวิต ศาสนา สามารถท่ีจะใชเ้หตุผลเป็นหลกั
ในการตดัสินใจ สามารถคิดเหตุผลไดท้ั้งอนุมานและอุปมานและจะมีหลกัการ เหตุผลของ
ตนเองเก่ียวกบัความยติุธรรม ความเสมอภาคและมนุษยธรรม การสอนเดก็วยัรุ่นควรจะทา้ทาย
ใหเ้ดก็รู้จกัคิดแกปั้ญหาโดยใชห้ลกัการทางวิทยาศาสตร์ การสอนความคิดรวบยอดอาจจะเร่ิม
จากความคิดรวบยอดท่ีมีความกวา้งขวางและบอกคุณลกัษณะท่ีส าคญัท่ีเนน้หลกัทัว่ ๆ ไป            
การสอนความคิดเชิงหลกัการ การคิดเชิงระบบ การคิดแบบองคร์วมและแบบอ่ืน ๆ เพื่อพฒันา
คุณภาพการคิดเป็นส่ิงท่ีส าคญัมากในการจดัการศึกษาในปัจจุบนั 
 3. พฒันาการทางบุคลกิภาพ 
  เดก็วยัน้ีเป็นวยัท่ีคน้หาตนเองและเขา้ใจในตนเอง จึงสนใจตนเองมากข้ึน อยากรู้
วา่ตนคือใคร ซ่ึงเป็นค าถามท่ีตอบไดย้าก เดก็วยัรุ่นจะตอ้งมีความเขา้ใจในการเปล่ียนแปลงทั้ง
ดา้นร่างกายและยอมรับการเปล่ียนแปลงนั้น จะตอ้งมีความเขา้ใจในบทบาทของตนในสงัคม
และความสมัพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้ม ถา้เดก็วยัน้ีสามารถจะตอบค าถามวา่ตนคือใครได ้กม็กัไม่มี
ปัญหาในการปรับตวั จะมีความคิดเป็นของตนเอง และไม่ยอมเป็นอยา่งเพื่อนในส่ิงท่ีผดิ 
นอกจากน้ี จะมีจุดประสงคข์องชีวิตท่ีแน่นอนเก่ียวกบัอาชีพ อีริคสนั จดัพฒันาการในช่วงน้ีอยู่
ในขั้น Identity vs Role Confusion เดก็ท่ีสบัสนในบทบาทของตน จะเผชิญกบัปัญหาท่ีอิริคสนั 
เรียกวา่ Identity Crisis เดก็จะรู้สึกสบัสนและมองตนเองในทางลบ ขาดความเช่ือมัน่ในตนเอง 
และท าใหเ้ดก็วยัน้ีมีปัญหาในการเรียน ไม่มีจุดประสงคข์องชีวิต 
  ผูใ้หญ่ควรจะพยายามใชเ้หตุผล และเป็นท่ีปรึกษาของเดก็วยัรุ่น เป็นผูฟั้งท่ีดี 
ยอมรับฟังเหตุผล ไม่บงัคบัเดก็วยัน้ีจนเกินไป ขอ้ส าคญัท่ีสุดจะตอ้งพยายามเปล่ียนทศันคติทาง
ลบท่ีมีต่อเยาวชนวยัรุ่นและการเป็นตวัแบบท่ีดี ทั้งดา้นความประพฤติ มาตรฐานจริยธรรมและ
ค่านิยม เป็นตน้ ถา้ผูใ้หญ่ไม่ตอ้งการใหว้ยัรุ่นด่ืมเหลา้และสูบบุหร่ี ผูใ้หญ่กจ็ะตอ้งท าตนใหเ้ป็น
ตวัอยา่ง และเน่ืองจากพฒันาการทางเชาวปั์ญญาของวยัรุ่นไดถึ้งขั้นสูงสุด สามารถท่ีจะคิดและ
ใหเ้หตุผลไดเ้หมือนผูใ้หญ่ การใหเ้ดก็วยัน้ีอ่านชีวประวติัของบุคคลตวัอยา่ง ทั้งในประวติัศาสตร์
และปัจจุบนักจ็ะเป็นการช่วยใหเ้ดก็วยัน้ีไดมี้การพิจารณาถึงค่านิยม อุดมคติ และปรัชญาของ
ชีวิต โดยทัว่ไปขอ้ส าคญัท่ีสุดผูใ้หญ่ทั้งครูและผูป้กครอง ควรจะเป็นผูท่ี้วยัรุ่นสามารถปรึกษาได ้ 
  เพื่อร่วมวยัมีความส าคญัต่อวยัรุ่นมาก วยัรุ่นมกัจะคบเพือ่นท่ีมีความสนใจและมี
ค่านิยมร่วมกนั การคบเพื่อนของวยัรุ่นหญิงมกัจะจริงจงั และมีเพื่อนสนิทท่ีจะปรับทุกขสุ์ขกนั
ได ้ส่วนวยัรุ่นชายอาจจะเป็นเพื่อนท่ีร่วมสนุก แต่มกัจะไม่สนิทเหมือนวยัรุ่นหญิง นอกจากน้ี
เดก็วยัรุ่นชายและหญิงจะมีเพื่อนเพศเดียวกนัแลว้ เดก็วยัรุ่นจะเร่ิมสนใจท่ีจะมีเพื่อนต่างเพศ 
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การคบเพื่อนต่างเพศอาจจะมีหลายระดบั เป็นตน้วา่ เป็นเพือ่นกนัแบบคบเพื่อนเพศเดียวกนั 
หรืออาจจะชอบกนัแบบคู่รักมีความสมัพนัธ์ท่ีค่อนขา้งจริงจงั 
  เดก็วยัรุ่นทั้งชายและหญิง มีความตอ้งการท่ีจะท าอะไรทุกอยา่งเหมือนเพื่อนร่วม
วยัตั้งแต่การแต่งตวั ความประพฤติ การใชภ้าษา รวมทั้งความเช่ือและค่านิยม การคบเพื่อนวยัน้ี
มีความส าคญัมาก ผูป้กครองควรจะพยายามท่ีจะใหค้  าแนะน าโดยช้ีแจงใหเ้ดก็วยัน้ีคิดวา่ การ
คบเพื่อนท่ีดีมีความส าคญัอยา่งไร พร้อมทั้งอธิบายอนัตรายของการคบเพื่อนไม่ดี ทางโรงเรียน
กค็วรจะส่งเสริมกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสใหเ้ดก็วยัน้ีไดท้  างานร่วมกนั แลกเปล่ียนความคิดเห็น 
และเรียนรู้บทบาทท่ีจะเป็นผูใ้หญ่ในอนาคต 
 4. พฒันาการทางอารมณ์และสังคม 
  การเปล่ียนแปลงและความเจริญเติบโตทางดา้นร่างกายอยา่งมากของวยัน้ี 
กระทบกระเทือนแบบแผนอารมณ์ของเดก็วยัแรกรุ่นหรือวยัมธัยมศึกษา อารมณ์ของเดก็
ค่อนขา้งจะรุนแรงและเปล่ียนแปลงง่าย ไม่มัน่คง ระดบัความเขม้ของอารมณ์กแ็ตกต่างกนั
ออกไป ความตึงเครียดของอารมณ์เดก็วยัรุ่นบางคร้ังจะเน่ืองมาจากการปรับตวัเก่ียวกบัการ
เปล่ียนแปลงของร่างกาย ความไม่ชอบ หรือไม่พอใจในการเปล่ียนแปลง พฒันาการทางอารมณ์
ของวยัรุ่นมีความสมัพนัธ์กบัพฒันาการทางร่างกาย ถา้เดก็วยัรุ่นมีวฒิุภาวะเก่ียวกบัพฒันาการ
ทางดา้นร่างกายเร็ว กจ็ะช่วยพฒันาการทางอารมณ์และสงัคมใหเ้ร็วข้ึนดว้ย เดก็วยัน้ียงัมีปัญหา
ในการควบคุมอารมณ์ บางคร้ังพลุ่งพล่าน เกบ็กด บางคร้ังมัน่ใจสูง บางคร้ังไม่แน่นอน เดก็
วยัรุ่นท่ีมีปัญหาเก่ียวกบัการปรับตวัมกัจะมีปัญหาเก่ียวกบัสุขภาพจิต คือ มกัจะมีความรู้สึก
ซึมเศร้า (Depression) วยัรุ่นหญิงจะมีปัญหาเก่ียวกบัความรู้สึกซึมเศร้ามากกวา่วยัรุ่นชาย 
ความรู้สึกซึมเศร้าอาจจะเป็นเหตุใหเ้ดก็วยัรุ่นมีปัญหาทางความประพฤติ เช่น ทดลองยาเสพติด 
และถา้รุนแรงกอ็าจจะถึงกบัพยายามฆ่าตวัเอง บุคคลต่างวยัโดยเฉพาะพอ่แม่ ครู จึงตอ้งให้
ความใส่ใจมากข้ึนในการดูแลเดก็วยัรุ่น เพือ่เรียนรู้และเขา้ใจสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีโดยเฉพาะ
ความรู้สึกเป็นเพื่อน สร้างความรู้สึกไวว้างใจพร้อมเป็นแบบอยา่งท่ีดี และใหค้  าปรึกษาได ้
 จากท่ีกล่าวมา สรุปไดว้า่ พฒันาการทางอารมณ์และสงัคมของเดก็วยัน้ี เป็นวยัท่ีมีการ
เปล่ียนแปลงทางดา้นร่างกายท่ีรวดเร็ว เร่ิมสามารถคิดในทุกรูปแบบของความคิดไดดี้ คิด
นามธรรมและแบบวิทยาศาสตร์ไดก้วา้งและลึกข้ึน อารมณ์จะมีทุกประเภท และเดก็วยัน้ี            
จะเป็นช่วงท่ีก าลงัจะกา้วไปสู่ความเป็นผูใ้หญ่ มีพฒันาการทางเพศมีความสมบูรณ์มากข้ึน              
มีความสมัพนัธ์กบัเพื่อนต่างเพศ เป็นวยัท่ีก าลงัเตรียมตวัสู่อาชีพ มีความรู้สึกนึกคิดแบบผูใ้หญ่
มากข้ึน แต่อาจจะยงัมีปัญหาทางดา้นการแสดงออกทางอารมณ์ ดงันั้นทางโรงเรียนควรจะจดั
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กิจกรรมเสริมหลกัสูตรท่ีสนองต่อความตอ้งการ ความถนดั ของวยัน้ี เพือ่เป็นการเสริม
ประสบการณ์ในการพฒันาตนเองไปสู่การตดัสินใจในการศึกษาต่อและการสร้างอาชีพ 

การจดัการเรียนการสอนระดบัมัธยมศึกษา 

 1. ความหมายและความส าคญัการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา 
  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพทุธศกัราช 2551 ระบุวา่ ระดบั
มธัยมศึกษาสามารถแบ่งออกไดเ้ป็น 2 ระดบั ดงัน้ี  
   1.1 ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ (ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 – 3) เป็นช่วงสุดทา้ยของ
การศึกษาภาคบงัคบั มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนไดส้ ารวจความถนดัและความสนใจของตนเอง ส่งเสริม
การพฒันาบุคลิกภาพส่วนตน มีทกัษะในการคิดวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค ์และคิดแกปั้ญหา มี
ทกัษะในการด าเนินชีวิต มีทกัษะการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อเป็นเคร่ืองมือในการเรียนรู้ มีความ
รับผดิชอบต่อสงัคม มีความสมดุลทั้งดา้นความรู้ความคิด ความดีงาม และมีความภูมิใจในความ
เป็นไทย ตลอดจนใชเ้ป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพหรือการศึกษาต่อ 
   1.2 ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย (ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 – 6) การศึกษาระดบัน้ี
เนน้การเพิ่มพนูความรู้และทกัษะเฉพาะดา้น สนองตอบความสามารถ ความถนดั และความสนใจ
ของผูเ้รียนแต่ละคนทั้งดา้นวิชาการและวชิาชีพ มีทกัษะในการใชว้ิทยาการและเทคโนโลย ี
ทกัษะกระบวนการคิดขั้นสูง สามารถน าความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชน์ในการศึกษาต่อ
และการประกอบอาชีพ มุ่งพฒันาตนและประเทศตามบทบาทของตน สามารถเป็นผูน้ า และ              
ผูใ้หบ้ริการชุมชนในดา้นต่าง ๆ 
 2. จุดมุ่งหมายการจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา   
  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพทุธศกัราช 2551 ระบุจุดมุ่งหมาย               
การจดัการศึกษาระดบัมธัยมศึกษา ไวด้งัน้ี 
   2.1 ความเป็นคนดี นกัเรียนในระดบัมธัยมศึกษาเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีอยู่
ในช่วงของวยัเปล่ียนผา่น หลกัการจดัการศึกษาท่ีผา่นมาสร้างข้ึนภายใตป้รัชญาของสงัคมเมือง           
ซ่ึงเป็นปรัชญาของสังคมแนวการผลิต ท าใหก้ารศึกษามีหนา้ท่ีใหค้วามรู้ ทกัษะ และวิธีคิด      
ท่ีท าใหผู้เ้รียนเป็นผูผ้ลิตท่ีมีคุณภาพ สามารถท าการผลิตไดอ้ยา่งรวดเร็ว โดยการสร้างและ                       
การใชเ้ทคโนโลยกีารผลิตขั้นสูง ซ่ึงมกัจะมีประสิทธิภาพในการท าลายสภาวะแวดลอ้มทาง
ธรรมชาติอยา่งรวดเร็ว ขณะเดียวกนักย็งัส่งผลใหเ้กิดสงัคมท่ีเนน้ค่านิยมในในการบริโภค                     
การบริโภคเกินความจ าเป็นอยา่งไม่จ ากดัเพื่อตอบสนองความตอ้งการท่ีไม่มีจุดส้ินสุด 
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ปราศจากความตระหนกัถึงความสมัพนัธ์ระหวา่งมนุษยซ่ึ์งเป็นผูผ้ลิตและผูบ้ริโภคฝ่ายหน่ึง             
อีกทั้งส่งเสริมใหค้นอยูเ่หนือธรรมชาติ และมีฐานะเป็นผูแ้สวงหาผลประโยชน์จากธรรมชาติ
มากกวา่ท่ีจะอยูร่่วมกบัธรรมชาติ แต่ในการจดัการศึกษาในปัจจุบนัโรงเรียนตอ้งท าหนา้ท่ี
พฒันานกัเรียน ซ่ึงเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ดงัน้ี  
    2.1.1 ผูเ้รียนตอ้งมีสมรรถนะท่ีส าคญั คือ มีความสามารถในการใชภ้าษา
เพื่อการส่ือสาร ไดม้ากกวา่ 1 ภาษา มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และคิดอยา่งมีวิจารณญาณ  
มีความสามารถในการแกปั้ญหาดว้ยเหตุผลบนพื้นฐานของความถูกตอ้งและชอบธรรม                     
มีความสามารถมนการใชท้กัษะชีวิตพื้นฐานท่ีถูกตอ้ง และมีคุณค่าต่อตนเองและเพือ่นมนุษย ์           
มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อพฒันาตนเอง งานอาชีพ และสงัคมไดอ้ยา่งถูกตอ้ง
เหมาะสม 
    2.1.2 ผูเ้รียนตอ้งมีลกัษณะตามท่ีสังคมตอ้งการ คือ มีจิตใจรักชาติ ศาสน์ 
กษตัริย ์บนพื้นฐานของความเป็นไทย และสงัคมแบบประชาธิปไตย มีความซ่ือสตัยสุ์จริตต่อ
บุคคล องคก์ร และสถาบนัท่ีมีความผกูพนักบัตนเอง ครอบครัว และชุมชน มีวินยั มีความรับผดิชอบ
ต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสงัคม ใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา เพื่อพฒันาตนเองใหมี้คุณค่าท่ี
สูงข้ึน อยูอ่ยา่งพอเพียง กล่าวคือ รู้จกัประมาณตนเพื่อความสุขของตนเอง ครอบครัว ชุมชน
และสงัคม มุ่งมัน่ในการท างาน และการประกอบอาชีพท่ีสุจริต เพื่อคุณภาพ ประสิทธิภาพของ
การท างาน และการประกอบอาชีพ รักความเป็นไทย มีความภูมิใจและมีจิตสาธารณะ  
   2.2 มีความรู้ตามระดบัชั้นท่ีก าหนด (ม. 3, ม. 6 ) เป็นไปตามมาตรฐานท่ี
ก าหนด รวมทั้งมีความสามารถในการน าความรู้ไปใชเ้พือ่การศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน  
   2.3 อยูใ่นสงัคมประชาธิปไตยท่ีเป็นสุข โดยสามารถปรับตวัเขา้กบัสงัคมได้
อยา่งดี และมีเหตุผลในสงัคมทุกระดบั 

การจดับรรยากาศในช้ันเรียน  

 บรรยากาศในชั้นเรียนมีส่วนส าคญัในการส่งเสริมความสนใจใคร่รู้ใคร่เรียนใหแ้ก่
ผูเ้รียน ชั้นเรียนท่ีมีบรรยากาศเตม็ไปดว้ยความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจ และความเอ้ือเฟ้ือ 
เผือ่แผต่่อกนัและกนั ยอ่มเป็นแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุน้ใหผู้เ้รียนรักการเรียน รักการอยู่
ร่วมกนัในชั้นเรียน และช่วยปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความประพฤติอนัดีงามใหแ้ก่นกัเรียน 
นอกจากน้ีการมีหอ้งเรียนท่ีมีบรรยากาศแจ่มใส สะอาด สวา่ง กวา้งขวางพอเหมาะ มีโตะ๊ เกา้อ้ี
ท่ีเป็นระเบียบเรียบร้อย มีมุมวิชาการส่งเสริมความรู้ มีการตกแต่งหอ้งใหส้ดใส กเ็ป็นอีกส่ิง
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หน่ึงท่ีส่งผลท าใหผู้เ้รียนพอใจมาโรงเรียน เขา้หอ้งเรียนและพร้อมท่ีจะมีส่วนร่วมในกิจกรรม
การเรียนการสอน ดงันั้น ผูเ้ป็นครูจึงตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความหมาย ความส าคญั 
ประเภทของบรรยากาศ หลกัการจดับรรยากาศในชั้นเรียนและการจดัการเรียนรู้อยา่งมีความสุข 
เพื่อพฒันาผูเ้รียนใหมี้ลกัษณะตามท่ีหลกัสูตรไดก้ าหนดไว ้(ประดินนัท ์อุปรมยั. 2523 : 30) 
 1. ความหมายของการจัดบรรยากาศในช้ันเรียน 
  การจดับรรยากาศในชั้นเรียน หมายถึง การจดัสภาพแวดลอ้มในชั้นเรียนใหเ้อ้ือ 
อ านวยต่อการเรียนการสอน เพื่อช่วยส่งเสริมใหก้ระบวนการเรียนการสอนด าเนินไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพ และช่วยสร้างความสนใจใฝ่รู้ ใฝ่ศึกษา ตลอดจนช่วยสร้างเสริมความมีระเบียบ
วินยัใหแ้ก่ผูเ้รียน 
 2. ความส าคญัของการจัดบรรยากาศในช้ันเรียน 
  จากการส ารวจเอกสารงานวิจยั ไดค้น้พบวา่ บรรยากาศในชั้นเรียนเป็นส่วนหน่ึง         
ท่ีส่งเสริมใหน้กัเยนเกิดความสนใจในบทเรียนและเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้เพิ่มมากข้ึน              
การสร้างบรรยากาศท่ีอบอุ่น ท่ีครูใหค้วามเอ้ืออาทรต่อนกัเรียน ท่ีนกัเรียนกบันกัเรียนมี
ความสัมพนัธ์ฉนัทมิ์ตรต่อกนัท่ีมีระเบียบ มีความสะอาด เหล่าน้ีเป็นบรรยากาศท่ีนกัเรียน
ตอ้งการ ท าใหน้กัเรียนมีความสุขท่ีไดม้าโรงเรียนและในการเรียนร่วมกบัเพื่อน ๆ ถา้ครูผูส้อน
สามารถสร้างความรู้สึกน้ีใหเ้กิดข้ึนต่อนกัเรียนไดก้น็บั วา่ครูไดท้  าหนา้ท่ีในการพฒันาเยาวชน
ของประเทศชาติใหเ้ติบโตข้ึนอยา่งสมบูรณ์ทั้งทางดา้นสติปัญญา ร่างกาย อารมณ์และสงัคม 
โดยแทจ้ริง ดงันั้น การสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนจึงมีความส าคญัอยา่งยิง่ (ส านกังาน
คณะกรรมการการศึกษาเอกชน. 2531) ซ่ึงประมวลไดด้งัน้ี 
   2.1 ช่วยส่งเสริมใหก้ารเรียนการสอนด าเนินไปอยา่งราบร่ืน เช่น หอ้งเรียนท่ี
ไม่คบัแคบจนเกินไป ท าใหน้กัเรียนเกิดความคล่องตวัในการท ากิจกรรม 
   2.2 ช่วยสร้างเสริมลกัษณะนิสยัท่ีดีงามและความมีระเบียบวินยัใหแ้ก่ผูเ้รียน 
เช่น หอ้งเรียนท่ีสะอาด ท่ีจดัโตะ๊เกา้อ้ีไวอ้ยา่งเป็นระเบียบ มีความเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผต่่อกนั นกัเรียน
จะซึมซบัส่ิงเหล่าน้ีไวโ้ดยไม่รู้ตวั 
   2.3 ช่วยส่งเสริมสุขภาพท่ีดีใหแ้ก่ผูเ้รียน เช่น มีแสงสวา่งท่ีเหมาะสม มีท่ีนัง่ไม่
ใกลก้ระดานด ามากเกินไป มีขนาดโต๊ะ เกา้อ้ีท่ีเหมาะสมกบัวยั รูปร่างของนกัเรียนนกัศึกษา 
   2.4 ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ และสร้างความสนใจในบทเรียนมากยิง่ข้ึน เช่น 
การจดัมุมวิชาการต่าง ๆ การจดัป้ายนิเทศ การตกแต่งหอ้งเรียนดว้ยผลงานของนกัเรียน 
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   2.5 ช่วยส่งเสริมการเป็นสมาชิกท่ีดีของสงัคม เช่น การฝึกใหมี้มนุษยสมัพนัธ์
ท่ีดีต่อกนั การฝึกใหมี้อธัยาศยัไมตรีในการอยูร่่วมกนั ฯลฯ 
   2.6 ช่วยสร้างเจตคติท่ีดีต่อการเรียนและการมาโรงเรียน เพราะในชั้นเรียนมีครู
ท่ีเขา้ใจนกัเรียน ใหค้วามเมตตาเอ้ืออารีต่อนกัเรียน และนกัเรียนมีความสมัพนัธ์อนัดีต่อกนั 
กล่าวโดยสรุปไดว้า่ การจดับรรยากาศในชั้นเรียนจะช่วยส่งเสริมและสร้างเสริมผูเ้รียนในดา้น
สติปัญญา ร่างกาย อารมณ์ และสงัคมไดเ้ป็นอยา่งดี ท าใหน้กัเรียนเรียนดว้ยความสุข รักการ
เรียนและเป็นคนใฝ่เรียน ใฝ่รู้ในท่ีสุด 
 3. บรรยากาศที่พงึปรารถนาในช้ันเรียน 
  ในการจดัการเรียนการสอน ผูส้อนต่างปรารถนาใหจ้ดักิจกรรมการเรียนการสอน
ด าเนินไปอยา่งราบร่ืน และผูเ้รียนเกิดพฤติกรรมตามจุดประสงคท่ี์ก าหนดไวใ้นหลกัสูตร
บรรยากาศในชั้นเรียนมีส่วนส าคญัในการส่งเสริมใหค้วามปรารถนาน้ีเป็นจริง 
  พรรณี ชูทยั (2522 : 261 – 263) กล่าวถึงบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีจะน าไปสู่
ความส าเร็จในการสอน จดัแบ่งได ้6 ลกัษณะ สรุปไดด้งัน้ี 
   1. บรรยากาศท่ีทา้ทาย (Challenge) เป็นบรรยากาศท่ีครูกระตุน้ใหก้ าลงัใจ
นกัเรียนเพื่อใหป้ระสบผลส าเร็จในการท างาน นกัเรียนจะเกิดความเช่ือมัน่ในตนเอง และ
พยายามท างานใหส้ าเร็จ 
   2. บรรยากาศท่ีมีอิสระ (Freedom) เป็นบรรยากาศท่ีนกัเรียนมีโอกาสไดคิ้ด  
ไดต้ดัสินใจเลือกส่ิงท่ีมีความหมายและมีคุณค่า รวมถึงโอกาสท่ีจะท าผดิดว้ย โดยปราศจาก
ความกลวัและวิตกกงัวล บรรยากาศเช่นน้ีจะส่งเสริมการเรียนรู้ ผูเ้รียนจะปฏิบติักิจกรรมดว้ย
ความตั้งใจโดยไม่รู้สึกตึงเครียด 
   3. บรรยากาศท่ีมีการยอมรับนบัถือ (Respect) เป็นบรรยากาศท่ีครูรู้สึกวา่
นกัเรียนเป็นบุคคลส าคญั มีคุณค่า และสามารถเรียนได ้อนัส่งผลใหน้กัเรียนเกิดความเช่ือมัน่ 
ในตนเองและเกิดการยอมรับนบัถือตนเอง 
   4. บรรยากาศท่ีมีความอบอุ่น (Warmth) เป็นบรรยากาศทางดา้นจิตใจ           
ซ่ึงมีผลต่อความส าเร็จในการเรียน การท่ีครูมีความเขา้ใจนกัเรียน เป็นมิตร ยอมรับใหค้วาม
ช่วยเหลือ จะท าใหน้กัเรียนเกิดความอบอุ่น สบายใจ รักครู รักโรงเรียน และรักการมาเรียน 
   5. บรรยากาศแห่งการควบคุม (Control) การควบคุมในท่ีน้ี หมายถึง การฝึก
ใหน้กัเรียนมีระเบียบวินยั มิใช่การควบคุม ไม่ใหอิ้สระ ครูตอ้งมีเทคนิคในการปกครองชั้นเรียน
และฝึกใหน้กัเรียนรู้จกัใชสิ้ทธิหนา้ท่ีของตนเองอยา่งมีขอบเขต 



36 

   6. บรรยากาศแห่งความส าเร็จ (Success) เป็นบรรยากาศท่ีผูเ้รียนเกิดความรู้สึก
ประสบคามส าเร็จในงานท่ีท า ซ่ึงส่งผลใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดดี้ข้ึน ผูส้อนจึงควรพดูถึงส่ิงท่ี
ผูเ้ยนประสบความส าเร็จใหม้ากกวา่การพดูถึงความลม้เหลว เพราะการท่ีคนเราค านึงถึงแต่ส่ิงท่ี
ลม้เหลว เพราะการท่ีคนเราค านึงแต่ความลม้เหลวจึงมีผลท าใหค้วามคาดหวงัต ่า ซ่ึงไม่ส่งเสริม
ใหก้ารเรียนรู้ดีข้ึน 
  ชยัวฒัน์ สุทธิรัตน์ (2557 : 9) กล่าวถึง บรรยากาศการเรียนท่ีดี วา่ ครูควรสร้างให้
สภาพแวดลอ้มในการเรียนมีคุณภาพ โดยหากิจกรรมท่ีทา้ทายความสามารถของผูเ้รียนไป
กระตุน้ความสนใจแก่ผูเ้รียน ใหมี้ประสบการณ์ท่ีสนุกสนานเหมาะกบัระดบัความสามารถของ
พวกเขา ใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมอยา่งกระตือรือร้น ไม่น่ิงเฉย กิจกรรมเหล่านั้นตอ้งไม่ท าใหผู้เ้รียน
ทอ้แท ้คบัขอ้งใจ หรือสร้างความเบ่ือหน่ายในการเรียน แต่ถา้กิจกรรมการเรียนท่ีมากและยาก
เกินไปผูเ้รียนจะรู้สึกถูกคุกคาม และทอ้แทไ้ดเ้ช่นกนั ดงันั้น ในการเรียนครูควรจดัสภาพแวดลอ้ม 
ท่ีท าใหผู้เ้รียนรู้สึกเป็นส่วนหน่ึงของกลุ่ม เช่น ใหผู้เ้รียนท างานร่วมกนัและเป็นท่ียอมรับของ
กลุ่ม เขาจะรู้สึกวา่ปลอดภยั และเม่ือเขาท างานกลุ่มผูเ้รียนในกลุ่มตอ้งมีโอกาสประสบผลส าเร็จ
ในงานนั้น ใหเ้ขามีอ านาจในการเลือกท างานดว้ยตนเอง รวมทั้งรับผดิชอบและตดัสินใจใน  
การท างานของเขา ซ่ึงเป็นการฝึกวินยัการเรียนไปในตวั แต่ถา้งานออกมาไม่มีคุณภาพ ครูตอ้ง
ใหค้  าแนะน า ช้ีแนะ การท างานจนพวกเขาทั้งกลุ่มหรือรายบุคคลทุกคนใหป้ระสบผลส าเร็จจน
ได ้ซ่ึงโดยธรรมชาติแลว้นกัเรียนจะตอ้งการความช่วยเหลือ และตอ้งการเห็นวา่ครูคอยห่วงใย 
คอยเตือนและหวงัดี ซ่ึงหากครูท าไดจ้ะช่วยใหผู้เ้รียนตั้งใจเรียน เน่ืองจากการสร้างบรรยากาศ
การเรียนท่ีดีใหแ้ก่ผูเ้รียนนัน่เอง 
 4. ประเภทของบรรยากาศในช้ันเรียน 
  สุมน อมรวิวฒัน์ (2530 : 13) ไดส้รุปผลการวิจยัเร่ืองสภาพในปัจจุบนัและปัญหา
ดา้นการเรียนการสอนของครูประถมศึกษาไว ้สรุปไดว้า่ บรรยากาศในชั้นเรียนตอ้งมีลกัษณะ
ทางกายภาพท่ีอ านวยความสะดวกต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้สร้างความสนใจใฝ่รู้และ
ศรัทธาต่อการเรียน นอกจากน้ีปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งกลุ่มนกัเรียนและระหวา่งครูกบันกัเรียน 
ความรักและศรัทธาท่ีครูและนกัเรียนมีต่อกนั การเรียนท่ีร่ืนรมยป์ราศจากความกลวัและวิตก
กงัวล ส่ิงเหล่าน้ีจะช่วยสร้างบรรยากาศการเรียนไดดี้ ดงันั้นจึงสามารถแบ่งประเภทของ
บรรยากาศในชั้นเรียนได ้2 ประเภทคือ 
   4.1 บรรยากาศทางกายภาพ (Physical Atmosphere) หรือบรรยากาศทางดา้น
วตัถุ หมายถึง การจดัสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ภายในหอ้งเรียนใหเ้ป็นระเบียบเรียบร้อย น่าดู มี
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ความสะอาด มีเคร่ืองใชแ้ละส่ิงอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ท่ีจะส่งเสริมใหก้ารเรียนของนกัเรียน
สะดวกข้ึน เช่น หอ้งเรียนมีขนาดเหมาะสม แสงเขา้ถูกทาง และมีแสงสวา่งเพียงพอ โตะ๊เกา้อ้ีมี
ขนาดเหมาะสมกบัวยันกัเรียน รวมตลอดไปถึงส่ิงต่าง ๆ ท่ีเสริมความรู้ เช่น ป้ายนิเทศ มุม
วิชาการ ชั้นวางหนงัสือ โต๊ะวางส่ือการสอน ฯลฯ ใหเ้ป็นระเบียบเรียบร้อย ท าใหเ้กิดความ
สบายตา สบายใจ แก่ผูพ้บเห็น ถา้จะกล่าวโดยละเอียดแลว้ การจดับรรยากาศทางดา้นกายภาพ 
ไดแ้ก่ การจดัส่ิงต่อไปน้ี 
    4.1.1 การจดัโตะ๊เรียนและเกา้อ้ีของนกัเรียน 
     1) ใหมี้ขนาดเหมาะสมกบัรูปร่างและวยัของนกัเรียน 
     2) ใหมี้ช่องวา่งระหวา่งแถวท่ีนกัเรียนจะลุกนัง่ไดส้ะดวก และ                  
ท ากิจกรรมไดค้ล่องตวั 
     3) ใหมี้ความสะดวกต่อการท าความสะอาดและเคล่ือนยา้ยเปล่ียน
รูปแบบท่ีนัง่เรียน 
     4) ใหมี้รูปแบบท่ีไม่จ าเจ เช่น อาจเปล่ียนเป็นรูปตวัที ตวัย ูรูปคร่ึง
วงกลม หรือเขา้กลุ่มเป็นวงกลม ไดอ้ยา่งเหมาะสมกบักิจกรรมการเรียนการสอน 
     5) ใหน้กัเรียนท่ีนัง่ทุกจุดอ่านกระดานด าไดช้ดัเจน 
     6) แถวหนา้ของโตะ๊เรียนควรอยูห่่างจากกระดานด าพอสมควร            
ไม่นอ้ยกวา่ 3 เมตร ไม่ควรจดัโตะ๊ติดกระดานด ามากเกินไป ท าใหน้กัเรียนตอ้งแหงนมอง
กระดานด า และหายใจเอาฝุ่ นชอลก์เขา้ไปมาก ท าใหเ้สียสุขภาพ 
    4.1.2 การจดัโตะ๊ครู 
     1) ใหอ้ยูใ่นจุดท่ีเหมาะสม อาจจดัไวห้นา้หอ้ง ขา้งหอ้ง หรือหลงัหอ้ง
กไ็ด ้งานวิจยับางเร่ืองเสนอแนะใหจ้ดัโตะ๊ครู ไวด้า้นหลงัหอ้งเพื่อใหม้องเห็นนกัเรียนไดอ้ยา่ง
ทัว่ถึง อยา่งไรกต็าม การจดัโตะ๊ครูนั้นข้ึนอยูก่บัรูปแบบการจดัท่ีนัง่ของนกัเรียนดว้ย 
     2) ใหมี้ความเป็นระเบียบเรียบร้อย ทั้งบนโตะ๊และในล้ินชกัโตะ๊ เพื่อ
สะดวกต่อการท างานของครู และการวางสมุดงานของนกัเรียน ตลอดจนเพื่อปลูกฝัง ลกัษณะ
นิสยั ความเป็นระเบียบเรียบร้อยแก่นกัเรียน 
    4.1.3 การจดัป้ายนิเทศ ควรป้ายนิเทศไวท่ี้ฝาผนงัของหอ้งเรียน ส่วนใหญ่
จะติดไวท่ี้ขา้งกระดานด าทั้ง 2 ขา้ง ครูควรใชป้้ายนิเทศท่ีเป็นประโยชนต่์อการเรียนการสอน  
     1) จดัตกแต่งออกแบบใหส้วยงาม น่าดู สร้างความสนใจใหแ้ก่
นกัเรียน 
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     2) จดัเน้ือหาสาระใหส้อดคลอ้งกบับทเรียน อาจใชติ้ดสรุปบทเรียน 
ทบทวนบทเรียน หรือเสริมความรู้ใหแ้ก่นกัเรียน 
     3) จดัใหใ้หม่อยูเ่สมอ สอดคลอ้งกบัเหตุการณ์ส าคญั หรือวนัส าคญั
ต่าง ๆ ท่ีนกัเรียนและควรรู้ 
     4) จดัติดผลงานของนกัเรียนและแผนภูมิแสดงความกา้วหนา้ในการ
เรียนของนกัเรียนจะเป็นกรใหแ้รงจูงใจท่ีน่าสนใจวิธีหน่ึง แนวการจดัป้ายนิเทศ เพื่อใหก้ารจดั
ป้ายนิเทศไดป้ระโยชน์คุม้ค่า ครูควรค านึงถึงแนวการจดัป้ายนิเทศในขอ้ต่อไปน้ี 
      4.1) ก าหนดเน้ือหาท่ีจะจดั ศึกษาเน้ือหาท่ีจะจดัโดยละเอียด
เพื่อใหไ้ดแ้นวความคิดหลกั หรือสาระส าคญั เขียนสรุป หรือจ าแนกไวเ้ป็นขอ้ ๆ 
      4.2) ก าหนดวตัถุประสงคใ์นการจดัโดยค านึงถึงแนวคิดหลกั
สาระ ส าคญัของเร่ืองและค านึงถึงกลุ่มเป้าหมายวา่ตอ้งการใหเ้ขารู้อะไร แค่ไหน อยา่งไร 
      4.3) ก าหนดช่ือเร่ือง นบัวา่เป็นส่วนส าคญัท่ีจะช่วยดึงดูดความ
สนใจของผูดู้ ช่ือเร่ืองท่ีดีตอ้งเป็นใจความสั้น ๆ กินใจความใหค้วามหมายชดัเจน ทา้ทาย อาจมี
ลกัษณะเป็นค าถามและช้ีใหเ้ห็นวตัถุประสงคใ์นการจดัแผน่ป้าย 
      4.4) วางแผนการจดัคร่าว ๆ ไวใ้นใจ วา่จะใชว้สัดุอะไรบา้ง แลว้
จึงช่วยกนัจดัหาส่ิงเหล่านั้น อาจเป็นรูปภาพ แผนภาพ ภาพสเกต็ซ์ หรือจ าลอง การ์ตูนเท่าท่ี
พอจะหาได ้
      4.5) ออกแบบการจดัท่ีแน่นอน โดยค านึงถึงส่ิงท่ีมีอยู ่โดยสเกต็ซ์
รูปแบบการจดัลงบนกระดาษรูปส่ีเหล่ียมผนืผา้คลา้ยแผน่ป้าย วา่จะวางหวัเร่ือง รูปภาพ และ          
ส่ิงต่าง ๆ ในต าแหน่งใด ค าบรรยายอยูต่รงไหน ใชเ้สน้โยงอยา่งไรจึงจะน่าสนใจ ควรออกแบบสัก 
2 – 3 รูปแบบ แลว้เลือกเอารูปแบบท่ีดีท่ีสุด 
      4.6) ลงมือจดัเตรียมช้ินส่วนต่าง ๆ ใหมี้ขนาดและและอยูใ่น
สภาพพร้อมท่ีจะข้ึนแสดงบนแผน่ป้ายไดอ้ยา่งเหมาะสม หวัเร่ืองจะใชว้ิธีใด ภาพตอ้งผนึกไหม 
ค าบรรยายจะท าอยา่งไร เตรียมใหพ้ร้อม 
      4.7) ลงมือจดัจริงบนแผน่ป้ายตามรูปแบบท่ีวางไว ้อาจทดลอง
วางบนพื้นราบในพื้นท่ีเท่าแผน่ป้ายก่อน เพื่อกะระยะท่ีเหมาะสมก่อนน าไปใชจ้ริง 
    4.1.4 การจดัสภาพหอ้งเรียน ตอ้งใหถู้กสุขลกัษณะ กล่าวคือ 
     1) มีอากาศถ่ายเทไดดี้ มีหนา้ต่างพอเพียง และมีประตูเขา้ออกได้
สะดวก 
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     2) มีแสงสวา่งพอเหมาะ เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนอ่านหนงัสือไดช้ดัเจนเพื่อ
เป็นการถนอมสายตา ควรใชไ้ฟฟ้าช่วย ถา้มีแสงสวา่งนอ้ยเกินไป 
     3) ปราศจากส่ิงรบกวนต่าง ๆ เช่น เสียง กล่ิน ควนั ฝุ่ น ฯลฯ 
     4) มีความสะอาด โดยฝึกใหน้กัเรียนร่วมรับผดิชอบช่วยกนัเกบ็กวาด
เช็ดถ ูเป็นการปลูกฝังนิสัยรักความสะอาด และฝึกการท างานร่วมกนั 
   4.2 การจดับรรยากาศทางดา้นจิตวิทยา (Psychological Atmosphere)  
    4.2.1 การจดับรรยากาศทางดา้นจิตวิทยาหรือทางดา้นจิตใจ จะช่วยสร้าง
ความรู้สึกใหน้กัเรียนเกิดความสบายใจในการเรียน ปราศจากความกลวัและวิตกกงัวล มี
บรรยากาศของการสร้างสรรคเ์ร้าความสนใจ ใหน้กัเรียนร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนดว้ย
ความสุข ไดแ้ก่ 
     1) องคป์ระกอบท่ีมีอิทธิพลต่อสุขจิตของนกัเรียน 
      สุขภาพจิตท่ีดีเป็นส่ิงท่ีทุกคนปรารถนา เพราะการมีสุขภาพจิต    
ท่ีดีจะท าใหส้ามารถใชศ้กัยภาพต่าง ๆ ในการท าหนา้ท่ีไดเ้ป็นอยา่งดี โรงเรียนท่ีสามารถจดั
บรรยากาศในโรงเรียน ทั้งในชั้นเรียนและนอกหอ้งเรียน ท่ีส่งเสริมสุขภาพจิตท่ีดีของนกัเรียน 
และบุคลากรในโรงเรียนกจ็ะช่วยท าหนา้ท่ีของทุกฝ่ายเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย ท่ีส าคญัคือ
ส่งผลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน ท าใหน้กัเรียนสามารถเรียนหรือท ากิจกรรมต่างๆ ไดอ้ยา่งมี
ความสุขและประสบความส าเร็จ (ประดิษฐ ์เอกทศัน์. 2556 : 204-205) ดงัน้ี 
      1.1) องคป์ระกอบส่วนบุคคลของนกัเรียน ไดแ้ก่ สภาพร่างกาย
ของนกัเรียนอ่อนแอ ขาดสารอาหาร หรือเจบ็ป่วย พฒันาการทางเชาวน์ปัญญาต ่า ขาดความ
สนใจในการเรียน รวมทั้งปัญหาทางสงัคมและเศรษฐกิจ ส่ิงเหล่าน้ีมีผลต่อสุขภาพของนกัเรียน
โดยตรง 
      1.2) ความแตกต่างระหวา่งนกัเรียนแต่ละคนในชั้นเรียน ถา้หาก
นกัเรียนในแต่ละชั้นเรียนมีความแตกต่างกนัมาก ยอ่มเกิดปัญหาแก่ครูในการจดักิจกรรม      
การเรียนการสอนและการตอบสนองความตอ้งการใหท้ัว่ถึงแก่นกัเรียนทุกคน หากครูไม่
สามารถจดัประสบการณ์การเรียนการสอนท่ีมีความหมายใหแ้ก่นกัเรียนทุกคนได ้ปัญหาต่าง ๆ 
อาจจะเกิดข้ึนตามมา 
      1.3) จ านวนนกัเรียนในชั้นเรียน จ านวนนกัเรียนในชั้นเรียนท่ีมี
มากเกินไป เป็นเหตุใหค้รูไม่สามารถดูแลหรือเอาใจใส่นกัเรียนไดท้ัว่ถึง ครูไม่รู้จกันกัเรียนทุก
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คน อนัจะท าใหส่้งเสริมพฒันาการของนกัเรียนไดไ้ม่ทัว่ถึง อีกทั้งนกัเรียนบางคนอาจจะไม่เคย
ไดรั้บความสนใจจากครูเลย 
      1.4) วินยัเป็นส่ิงท่ีเก่ียวพนักบัสุขภาพจิต การมีวินยัเป็นส่ิงท่ีดีงาม
และส่งเสริมสุขภาพจิต แต่หากครูขาดความเขา้ใจในการเสริมสร้างวินยั ใชว้ิธีการท่ีไม่
เหมาะสม เช่น เขม้งวดมากเกินไป ไม่ท าความเขา้ใจท่ีถูกตอ้งกบัเดก็ รวมทั้งการลงโทษท่ี
รุนแรงจนเกินไปไม่ถูกตอ้งกบักาลเทศะเม่ือนกัเรียนท าผดิหรือขาดระเบียบวนิยั ปัญหา
สุขภาพจิตของนกัเรียนอาจจะเกิดข้ึนได ้
      1.5) สภาพแวดลอ้มในชั้นเรียนหรือโรงเรียน สภาพแวดลอ้มท่ี 
ไม่เอ้ืออ านวยต่อการเรียน ไม่มีการจดับรรยากาศหรือจดักิจกรรมในชั้นเรียนใหน่้าอยูห่รือน่า
เรียน โรงเรียนตั้งอยูใ่นท่ีท่ีไม่เหมาะสม รวมทั้งบรรยากาศในโรงเรียนไม่ร่มร่ืน ไม่มีสนาม
ส าหรับเล่นกีฬาหรือท ากิจกรรมกลางแจง้ หอ้งน ้าหอ้งสว้มสกปรก โรงอาหารไม่สะอาดถูก
สุขลกัษณะ สภาพแวดลอ้มเหล่าน้ีลว้นมีผลต่อสุขภาพจิตของนกัเรียนดว้ย ผูบ้ริหาร ครู และ
ชุมชนควรร่วมมือกนัสร้างส่ิงแวดลอ้มท่ีดีใหเ้กิดข้ึนในโรงเรียนใหจ้งได ้
      1.6) ครู ครูจดัเป็นองคป์ระกอบท่ีมีอิทธิพลโดยตรงต่อสุขภาพจิต
ของนกัเรียน ปัญหาสุขภาพจิตท่ีอาจจะเกิดจากครู ไดแ้ก่ 1) ครูสอนไม่ดี มีความรู้ไม่พอ           
ใชเ้ทคนิควิธีการสอนไม่เหมาะสม ขาดหลกัจิตวิทยาในการเรียนการสอน ท าใหน้กัเรียน
ประสบความลม้เหลวในการเรียน 2) ครูประพฤติตนไม่เหมาะสม ท าใหน้กัเรียนและผูป้กครอง
ขาดความนบัถือ 3) ครูมีอารมณ์รุนแรง เคร่งเครียด ดุร้าย ลงโทษดว้ยความรุนแรง (4) นกัเรียน
ไดรั้บการปฏิบติัอยา่งไม่เป็นธรรม และไม่ไดรั้บความเมตตาจากครู เป็นนกัเรียนท่ีครูไม่ชอบ  
5) ครูน าอารมณ์ท่ีเกิดจากเร่ืองส่วนตวัมาระบายลงในชั้นเรียนกบันกัเรียน โดยแยกเร่ืองส่วนตวั
กบัหนา้ท่ีการงานไม่ได ้และ 6) นกัเรียนไม่มีโอกาสพกัในช่วงเวลาเรียน เรียนหนกัเกินไป 
การบา้นไม่เหมาะสมกบัความสามารถและเวลาของนกัเรียน 
      1.7) สภาพทางครอบครัว ครอบครัวมีส่วนก่อใหเ้กิดปัญหา
สุขภาพจิตและมีผลโดยตรงต่อสุขภาพของนกัเรียน สภาพทางครอบครัวท่ีอาจจะมีผลต่อ
สุขภาพจิต ไดแ้ก่ 1) นกัเรียนไม่ไดรั้บการพฒันาท่ีถูกตอ้งทั้งทางร่างกาย จิตใจ สังคม และ
อารมณ์ 2) พี่นอ้งมีจ านวนหลายคน เกิดการแข่งขนักนัโดยไม่รู้ตวั 3) ครอบครัวมีบรรยากาศ    
ท่ีเตม็ไปดว้ยอารมณ์ต่าง ๆ มากเกินไป 4) พอ่แม่ไม่หดัใหน้กัเรียนไดพ้ึ่งพาตนเอง 5) พอ่แม่
ท างานมากจนไม่มีเวลาใหลู้ก 6) พอ่แม่ไม่มีความอบอุ่นทางใจใหแ้ก่ลูก และ 7) พอ่แม่ไม่
สนบัสนุนลูกรักโรงเรียน หรือไม่สนบัสนุนใหรั้กและเคารพครูโดยไม่มีเหตุผล 
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     2) การปรับตนแบบผดิ ๆ ของนกัเรียนในโรงเรียน 
      พฤติกรรมท่ีแสดงออกในโรงเรียนมีมากมาย ทั้งท่ีเป็นพฤติกรรม
ท่ีพึงประสงคท่ี์ครูตอ้งส่งเสริมพฒันาใหค้งไว ้และพฤติกรรมท่ีครูจะตอ้งใหค้วามสนใจท า
ความเขา้ใจและหาทางแกไ้ข พฤติกรรมดงักล่าวคือ พฤติกรรมปรับตนแบบผดิๆ (Maladjusted 
Behavior) ซ่ึงสามารถสรุปลกัษณะของนกัเรียนท่ีมีปัญหาสุขภาพจิตดงัน้ี (ประดิษฐ ์เอกทศัน์. 
2556 : 203-204)  
      2.1) แสดงอาการเบ่ือหน่ายในการเรียน เช่น แสดงอาการไม่
สนใจเรียน เหม่อลอย หลบั หรือเล่นวสัดุส่ิงของอ่ืนๆ ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกิจกรรมการเรียน 
      2.2) ขาดโรงเรียนบ่อย มาสาย หรือหนีโรงเรียนเป็นประจ าโดยมี
ขอ้อา้งไม่สมเหตุสมผล 
      2.3) ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต ่าลงกวา่เดิม ทั้งท่ีเคยเป็นเดก็ท่ี
ตั้งใจเรียนเอาใจใส่ในการเรียนและเรียนดีมาก่อน 
      2.4) มีอารมณ์ไม่มัน่คง เช่น บางคร้ังนอ้ยใจ บางคร้ังแสดงอาการ
โกรธ หรือหวัเราะดีไม่สมเหตุสมผล 
      2.5) ไม่ท างานตามท่ีครูมอบหมาย หรือไม่เอาใจใส่ เสร็จชา้ไม่
เรียบร้อย 
      2.6) ชอบก่อกวน หรือท ากิริยาแปลกๆ เพือ่เรียกร้องความสนใจ
ในหอ้งเรียน เช่น ท าลายส่ิงของในหอ้งเรียน ส่งเสียงดงั แกลง้ครูและเพื่อนร่วมชั้นเรียน 
      2.7) ปรับตวัเขา้กบัเพื่อนไม่ได ้มกัก่อเร่ือง หรือไม่ยอมเขา้หา
เพื่อน 
      2.8) แสดงความรู้สึกมีปมดอ้ย และขาดความเช่ือมัน่ในตนเอง 
      2.9) มีความรู้สึกไม่ดีต่อตนเอง ท าร้ายตนเอง หรือแยกตวัเอง
เพียงล าพงั 
      2.10) มีความวติกกงัวล เคร่งเครียด และจริงจงัมากเกินไป 
      2.11) มีความอิจฉาริษยา เกลียดชงัคนอ่ืนและหยาบคาย 
      2.12) ลกัขโมย ล่วงละเมิดสิทธิและทรัพยสิ์นคนอ่ืนโดยพลการ 
      2.13) มีพฤติกรรมกา้วร้าวรุนแรง ชอบท าลายส่ิงของหรือท าร้าย
ร่างผูอ่ื้น 
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     3) เทคนิคการปกครองชั้นเรียนของครู 
      เทคนิคหรือวิธีการท่ีครูใชป้กครองชั้นเรียนมีส่วนส่งเสริมในการ
สร้างบรรยากาศทางจิตวิทยา กล่าวคือ ถา้ผูป้กครองชั้นเรียนดว้ยความยติุธรรม ยดึหลกั
ประชาธิปไตย ใชร้ะเบียบกฎเกณฑท่ี์ทุกคนยอมรับ ยนิดีปฏิบติั นกัเรียนกจ็ะอยูใ่นหอ้งเรียน
อยา่งมีความสุข เกิดความรู้สึกอบอุ่นพอใจและสบายใจ ในทางตรงกนัขา้ม ถา้ครูโลเล ไม่
ยติุธรรม เลือกท่ีรักมกัท่ีชงั ปกครองชั้นเรียนแบบเผดจ็การ นกัเรียนจะเกิดความรู้สึกไม่ศรัทธา
ครู ไม่เห็นคุณค่าของระเบียบก าเกณฑ ์ส่งผลใหน้กัเรียนไม่สนใจเรียน ไม่อยากมาโรงเรียนใน
ท่ีสุด ดงันั้นเทคนิควิธีการปกครองชั้นเรียนของครูจึงมีความส าคญัต่อการสร้างบรรยากาศทาง
จิตวิทยาดว้ยในการปกครองชั้นเรียน ครูควรยดึหลกัต่อไปน้ี 
      3.1) หลกัประชาธิปไตย ครูควรใหค้วามส าคญัต่อนกัเรียนเท่า
เทียมกนั ใหค้วาม สามารถใหอิ้สระ ใหโ้อกาสแก่ทุกคนในการแสดงความคิดเห็น ขณะเดียวกนั
ครูตอ้งใจกวา้ง ยนิดีรับฟังความเห็นของทุกคน และควรฝึกใหน้กัเรียนปฏิบติัตนตามสิทธิ
หนา้ท่ี รู้จกัเคารพสิทธิของผูอ่ื้นใหรู้้จกัการอยูร่่วมกนัอยา่งประชาธิปไตย  
      3.2) หลกัความยติุธรรม ครูควรปกครองโดยใชห้ลกัความ
ยติุธรรมแก่นกัเรียนทุกคนโดยทัว่ถึง นกัเรียนจะเคารพศรัทธาครู และยนิดีปฏิบติัตาม
กฎระเบียบของครู ยนิดีปฏิบติัตามค าอบรมสัง่สอนของครู ตลอดจนไม่สร้างปัญหาในชั้นเรียน 
      3.3) หลกัพรหมวิหาร 4 อนัไดแ้ก่ เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา  
        3.3.1) เมตตา หมายถึง ความรักและเอน็ดู ความปรารถนาท่ีจะ
ใหผู้อ่ื้นเป็นสุข 
        3.3.2) กรุณา หมายถึง ความสงสาร คิดจะช่วยใหผู้อ่ื้นพน้ทุกข ์
        3.3.3) มุทิตา หมายถึง ความยนิดีดว้ยเม่ือผูไ้ดล้าภยศ สุข 
สรรเสริญ 
        3.3.4) อุเบกขา หมายถึง ความเท่ียงธรรม การวางตวัเป็น
กลาง การวางใจเฉย  
      ถา้ทุกคนยดึหลกัพรหมวิหาร 4 ในการปกครองชั้นเรียน นอกจาก
จะท าใหน้กัเรียนมีความเคารพศรัทธาครู และมีความสุขในการเรียนแลว้ยงัเป็นการปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม ใหแ้ก่นกัเรียนดว้ย 
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      3.4) หลกัความใกลชิ้ด การท่ีครูแสดงความเอาใจใส่ ความสนใจ 
ใหค้วามใกลชิ้ดกบันกัเรียน เป็นวิธีการหน่ึงในการสร้างบรรยากาศทางดา้นจิตวิทยา วิธีการ
แสดงความสนใจ นกัเรียนท าไดห้ลายวิธี จิตรา วสุวานิช (2531 : 135) ไดเ้สนอแนะไวด้งัน้ี 
       3.4.1) ครูจะตอ้งรู้จกันกัเรียนในชั้นทุกคน รู้จกัช่ือจริง ช่ือเล่น 
ความสนใจของเดก็แต่ละคน เป็นตน้วา่ งานอดิเรก มีพี่นอ้งก่ีคน จุดเด่น จุดดอ้ย ของนกัเรียน
แต่ละคน 
       3.4.2) ครูจะตอ้งแสดงความสนใจในสารทุกขสุ์ขดิบของเด็ก
แต่ละคน เช่น หมัน่ถามความเป็นไปของพี่นอ้ง ความคบหนา้ของการสะสมแสตมป์ คือ ไม่
เพียงรู้แต่วา่เดก็เป็นอะไรในขอ้ 1 แต่รู้ข่าวคราวเคล่ือนไหวของส่ิงเหล่านั้นดว้ย 
       3.4.3) ครูจะมอบเวลาของตนเพื่อเดก็ เวลาท่ีนอกเหนือจาก
งานสอน ไดแ้ก่ เวลาเยน็หลงัเลิกเรียน ช่วงพกัระหวา่งการเรียน เพื่อช่วยเดก็ท่ีตอ้งการการ
ช่วยเหลือเป็นพิเศษ วา่ตอ้งการขอค าปรึกษา ตอ้งการขอค าแนะน าในการหารายไดพ้ิเศษ ครู
จะตอ้งพร้อมท่ีจะใหค้วามช่วยเหลือเดก็ไดต้ลอดเวลา 
       3.4.4) ครูจะตอ้งใกลชิ้ด สมัผสัทั้งร่างกายและจิตใจ ค าสัง่
สอนและการกระท าของครูจะตอ้งสอดคลอ้งกนั เป็นตน้วา่ ถา้ครูจะอบรมสัง่สอนเดก็เร่ือง
ความซ่ือสัตย ์ครูจะ ตอ้งปฏิบติัตนเป็นคนซ่ือสัตยด์ว้ยเช่นกนั กายสมัผสักเ็ป็นส่ิงจ าเป็น การจบั
ตอ้งตวับา้ง จะเป็นส่ือน าใหเ้ดก็รู้สึกถึงความใกลชิ้ดสนิทสนม 
 5. การเสริมสร้างและการส่งเสริมเด็กให้มีมีสุขภาพจิตสมบูรณ์ 
  ครูและบุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียนท่ีมีหนา้ท่ีโดยตรงในการจดัการเรียนการสอน 
เพื่อใหน้กัเรียนไดรั้บการพฒันาในทุก ๆ ดา้น หรือส่งผลใหน้กัเรียนมีความสมบูรณ์พร้อม             
ทั้งทางดา้นร่างกาย จิตใจ สติปัญญา การเสริมสร้างใหน้กัเรียนมีสุขภาพจิตท่ีสมบูรณ์นั้น 
(ประดิษฐ ์เอกทศัน์. 2556 : 211-215) เสนอแนะไวด้งัน้ี 
   1. การจดักิจกรรมการเรียนการสอนใหเ้หมาะสม สอดคลอ้งกบัวยั ความสนใจ 
ความสามารถ และความถนดัของเดก็ เพราะวา่หากนกัเรียนไดเ้รียนไดร่้วมกิจกรรมท่ีเหมาะสม
กบัตนเอง สนองความตอ้งการสอดคลอ้งกบัความสนใจ และความถนดักจ็ะเกิดแรงจูงใจ                     
มีความกระตือรือร้นและร่วมกิจกรรมอยา่งมีความสุข หากเน้ือหาหรือกิจกรรมมากหรือยาก
จนเกินไป เดก็จะเกิดความเบ่ือหน่าย ทอ้ถอย ขาดความเช่ือมัน่ในตนเอง หากกิจกรรมการสอน
ไม่สอดคลอ้งกบัความสามารถ ความถนดั ความสนใจ กจ็ะท าใหเ้ดก็เกิดความขบัขอ้งใจ วิตก
กงัวล ไม่มีความสุขในกิจกรรมการเรียนการสอนนั้น 



44 

   2. จดัส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียน ใหมี้บรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนการสอน 
ส่ิงแวดลอ้มท่ีดีจะช่วยใหน้กัเรียนรู้สึกสบายใจ เกิดความรัก ความภูมิใจในสถาบนัของตนเอง 
นอกจากน้ีบรรยากาศในหอ้งเรียนควรจดัใหน่้าอยูส่ะอาดสะอา้น ตกแต่งใหส้วยงาม อากาศ
ถ่ายเทไดส้ะดวก และมีแสงสวา่งใหเ้พียงพอ 
   3. การจดัการความเครียด (Managing Stress) ความเครียดเป็นปัญหาส าคญั
มากในปัจจุบนั โดยเฉพาะในกลุ่มวยัรุ่น ซ่ึงเป็นช่วงวยัท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยา่งมาก และรู้สึก
วา่ตนเองอยูใ่นสภาวะท่ีถูกคาดหวงัสูง การจดัการความเครียดสามารถท าไดใ้น 3 ลกัษณะ คือ 
1)การเนน้แกปั้ญหาโดยตรง (Problem – focused Coping) ช่วยใหน้กัเรียนคน้หาสาเหตุท่ีท าให้
เกิดความเครียดและแกไ้ขท่ีสาเหตุนั้น 2) การเนน้ท่ีอารมณ์ (Emotion Focused Coping) จดัให ้
มีการบริการหรือกิจกรรมท่ีผอ่นคลายความเครียด การใหค้  าปรึกษาในรูปแบบต่าง ๆ และ                
3) เนน้การสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี (Relationship - focused Coping) เป็นการจดัการความเครียด
โดยใชส้มัพนัธภาพทางสงัคม เช่น กิจกรรมเพื่อนช่วยเพือ่น โครงการครูพอ่ครูแม่ เป็นตน้ 
   4. จดับริการต่าง ๆ ท่ีสนบัสนุนการเรียนการสอน เช่น บริการหอ้งสมุดท่ีมี
ต ารา เอกสาร ท่ีหลากหลาย บริการดา้นพยาบาล การสหกรณ์ อาหารท่ีสะอาดถูกสุขลกัษณะ
และมีคุณภาพ รวมทั้งบริการอ่ืน ๆ  
   5. การส่งเสริมใหน้กัเรียนรู้จกัตน มีจุดเด่นจุดดอ้ยอยา่งไร มีความสนใจ 
ตอ้งการอะไร ครูควรจดักิจกรรมใหเ้ดก็ไดค้น้พบหรือรู้จกัตนเอง เพื่อจะท าใหเ้ดก็สามารถ
ปรับตวัเขา้กบัส่ิงแวดลอ้มไดเ้หมาะสมข้ึน 
   6. การส่งเสริมใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในกิจกรรมของหมู่คณะ เป็นการเปิด
โอกาสใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้บทบาทของตนเองในกลุ่ม สามารถปรับตวัเขา้กบัสมาชิกในกลุ่มได ้
และยงัปลูกฝังใหน้กัเรียนไดฝึ้กตนเองในการท างานเพื่อหมู่คณะ  
   7. การจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตรและกิจกรรมนนัทนาการ เป็นการพฒันา
ศกัยภาพดา้นต่าง ๆ ของนกัเรียนใหเ้ขม้แขง็ข้ึนจากการไดร่้วมกิจกรรมท่ีตนเองชอบ สนใจและ
มีความถนดั กจ็ะท าใหน้กัเรียนมีความสุขในการไดร่้วมกิจกรรม เกิดความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์
เพื่อพฒันางานท่ีตนเองท าอยู ่นอกจากน้ีทางโรงเรียนควรจดักิจกรรมนนัทนาการ เพื่อความ
ผอ่นคลาย เพือ่ความสนุกสนาน เพื่อมิตรภาพและความสมคัรสมานสามคัคี ตลอดจนเป็นการ
ส่งเสริมใหน้กัเรียนใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน ์
   8. การจดับริการแนะแนวในโรงเรียน เพื่อใหบ้ริการแนะแนวเป็นรายบุคคล
และเป็นกลุ่ม ใหค้ลอบคลุมทั้ง 3 ดา้น คือ ดา้นการศึกษา ดา้นอาชีพ และดา้นส่วนตวัและสงัคม 
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เพื่อช่วยแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนกบันกัเรียน ตลอดจนส่งเสริมและพฒันาใหน้กัเรียนสามารถด าเนิน
ชีวิตในสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
  สรุปไดว้า่ การจดับรรยากาศในชั้นเรียน บรรยากาศการเรียนท่ีดีจะมีผลต่อความส าเร็จ
ของผูส้อนและความส าเร็จของผูเ้รียน โดยครูผูส้อนควรสร้างใหเ้กิดบรรยากาศการเรียนท่ีดีเพื่อ
การเรียนรู้ท่ีบรรลุตามวตัถุประสงคข์องหลกัสูตรท่ีตั้งไว ้และการสร้างบรรยากาศท่ีดีท่ีควรเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ใหม้ากท่ีสุด เพือ่เป็นตวัช่วยใหค้รูและนกัเรียนสามารถเรียนรู้ไดดี้ และรวดเร็ว 

หลกัการและทฤษฎเีกีย่วกบัการเรียนรู้ 

 1. ความหมายของการเรียนรู้ 
  การเรียนรู้ ตามความหมายทางจิตวิทยา หมายถึง การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของ
บุคคลอยา่งค่อนขา้งถาวร อนัเป็นผลมาจากการฝึกฝนหรือการมีประสบการณ์ จากความหมาย
ดงักล่าว พฤติกรรมของบุคคลท่ีเกิดจากการเรียนรู้จะตอ้งมีลกัษณะส าคญั ดงัน้ี 
   1. พฤติกรรมท่ีเปล่ียนไปจะตอ้งเปล่ียนไปอยา่งค่อนขา้งถาวร จึงจะถือวา่เกิด
การเรียนรู้ข้ึน หากเป็นการเปล่ียนแปลงชัว่คราวกย็งัไม่ถือวา่เป็นการเรียนรู้ เช่น นกัศึกษา
พยายามเรียนรู้การออกเสียงภาษาต่างประเทศ บางค า หากนกัศึกษาออกเสียงไดถ้กูตอ้งเพียง
คร้ังหน่ึง แต่ไม่สามารถออกเสียงซ ้าใหถู้กตอ้งไดอี้ก กไ็ม่นบัวา่นกัศึกษาเกิดการเรียนรู้การออก
เสียงภาษาต่างประเทศ ดงันั้นจะถือวา่นกัศึกษาเกิดการเรียนรู้กต่็อเม่ือออกเสียงค า ดงักล่าวได้
ถูกตอ้งหลายคร้ัง ซ่ึงกคื็อเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีค่อนขา้งถาวรนัน่เอง อยา่งไรกดี็ ยงัมี
พฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปจากเดิมแต่เปล่ียนแปลงชัว่คราวอนัเน่ืองมาจากการท่ีร่างกายไดรั้บ
สารเคมี ยาบางชนิด หรือเกิดจากความเหน่ือยลา้ เจบ็ป่วยลกัษณะดงักล่าวไม่ถือวา่พฤติกรรมท่ี
เปล่ียนไปนั้นเกิดจากการเรียนรู้ 
   2. พฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปจะตอ้งเกิดจากการฝึกฝน หรือเคยมี
ประสบการณ์นั้น ๆ มาก่อน เช่น ความสามารถในการใชค้อมพิวเตอร์ ตอ้งไดรั้บการฝึกฝน  
และถา้สามารถใชเ้ป็นแสดงวา่เกิดการเรียนรู้ หรือความสามารถในการขบัรถ ซ่ึงไม่มีใครขบัรถ
เป็นมาแต่ก าเนิด ตอ้งไดรั้บการฝึกฝน หรือมีประสบการณ์ จึงจะขบัรถเป็น ในประเดน็น้ีมี
พฤติกรรมบางอยา่งท่ีเกิดข้ึนโดยท่ีเราไม่ตอ้งฝึกฝนหรือมีประสบการณ์ ไดแ้ก่ พฤติกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากกระบวนการเจริญเติบโต หรือการมีวฒิุภาวะ และพฤติกรรมท่ีเกิดจากแนวโนม้          
การตอบสนองของเผา่พนัธ์ุ (ธีระพร อุวรรณโน. 2532 : 285) ยกตวัอยา่งแต่ละดา้น ดงัน้ีใน          
ดา้นกระบวนการเจริญเติบโต หรือการมีวฒิุภาวะ ไดแ้ก่ การท่ีเดก็ 2 ขวบ สามารถเดินไดเ้อง 
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ขณะท่ีเดก็ 6 เดือน ไม่สามารถเดินได ้ฉะนั้นการเดินจึงไม่จดัเป็นการเรียนรู้แต่เกิดเพราะมี          
วฒิุภาวะ เป็นตน้ ส่วนในดา้นแนวโนม้การตอบ สนองของเผา่พนัธ์ุโบเวอร์และฮิลการ์ดใชใ้น
ความหมาย ท่ีหมายถึงปฏิกิริยาสะทอ้น (Reflex) เช่น กระพริบตาเม่ือฝุ่ นเขา้ตา ชกัมือหนีเม่ือ
โดนของร้อน พฤติกรรมเหล่าน้ีไม่ไดเ้กิดจากการเรียนรู้ แต่เป็นพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนเองตาม
ธรรมชาติของเผา่พนัธ์ุมนุษย ์
 2. หลกัการของทฤษฎีส่ิงเร้าและการตอบสนอง 
  ทฤษฎีการเรียนรู้แบบส่ิงเราและการตอบสนอง (S-R Theory) ทฤษฎีน้ีมีช่ือเรียก
หลายช่ือ ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ โดยเฉพาะภาษาองักฤษมีช่ือเรียกต่าง ๆ เช่น 
Associative Theory, Associationaism, Behaviorism เป็นตน้ นกัจิตวทิยาท่ีส าคญัในกลุ่มน้ีคือ  
Pavlov, Watson, Thorndike, Guthrie, Hull and Skinner  
  ทฤษฎีน้ีไดอ้ธิบายวา่ พื้นฐานการกระท าของบุคคลข้ึนอยูก่บัอิทธิพลของ
ส่ิงแวดลอ้ม (Passive) หนา้ท่ีของผูส้อนคือจดัประสบการณ์การเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียนโดยมีส่ิงท่ี
ตอ้งค านึงถึงดงัน้ี 
   1. การเสริมแรง (Reinforcement) เป็นตวักระตุน้ใหเ้กิดการตอบสนอง หรือ
พฤติกรรมการเรียนรู้ โดยมีลกัษณะทางการสอน และการเรียนท่ีสมัพนัธ์กนัมากข้ึน เช่น การให้
รางวลั หรือการท าโทษ หรือการชมเชย เป็นตน้ ผูส้อนจึงควรจะตอ้งหาวิธีกระตุน้ใหผู้เ้รียนมี
ความใคร่รู้ใคร่เรียนมากท่ีสุด 
   2. การฝึกฝน (Practice) ไดแ้ก่ การใหท้ าแบบฝึกหดั หรือการฝึกซ ้า เพื่อใหเ้กิด
ทกัษะในการแกปั้ญหา ท่ีสมัพนัธ์โดยเฉพาะวิชาท่ีเก่ียวกบัการปฏิบติั 
   3. การรู้ผลการกระท า (Feedback) ไดแ้ก่ การสามารถใหผู้เ้รียนไดรู้้ผลการ
ปฏิบติัไดท้นัที เพื่อจะท าใหผู้เ้รียนปรับพฤติกรรมไดถู้กตอ้ง อนัจะเป็นหนทางการเรียนรู้ท่ีดี
หนา้ท่ีของผูส้อน จึงควรจะตอ้งพยายามท าวิธีการสอนท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดรั้บประสบการณ์
แห่งความส าเร็จ 
   4. การสรุปเป็นกฎเกณฑ ์(Generalization) ไดแ้ก่ การไดรั้บประสบการณ์ต่าง ๆ 
ท่ีสามารถสร้างมโนทศัน์ (Concept) จนกระทัง่สรุปเป็นก าเกณฑท่ี์จะน าไปใชไ้ด ้
   5. การแยกแยะ (Discrimination) ไดแ้ก่ การจดัประสบการณ์ท่ีผูเ้รียนสามารถ
แยกแยะความแตกต่าง ของขอ้มูลไดช้ดัเจนยิง่ข้ึน อนัจะท าใหเ้กิดความสะดวกต่อการเลือกตอบ 
   6. ความใกลชิ้ด (Continuity) ไดแ้ก่ การสอนท่ีค านึงถึงความใกลชิ้ดระหวา่ง
ส่ิงเร้า และการตอบสนอง ซ่ึงเหมาะส าหรับการสอนค า เป็นตน้ 
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  สรุปไดว้า่ พฤติกรรมของบุคคลยอ่มมีอิทธิพล มาจากความตอ้งการภายในและ
ส่ิงแวดลอ้ม (Interactive) ซ่ึงจะท าใหเ้กิดกระบวนการคิดท่ีคงทนดงันั้นผูส้อน ควรจะเปิด
โอกาสใหผู้เ้รียนไดมี้สิทธ์ิท่ีจะเลือกศึกษาในส่ิงท่ีอยากจะเรียนตามความสนใจของตวัเอง 
ภายใตก้ารช่วยเหลือจากผูส้อน นกัจิตวิทยา ท่ีส าคญัในกลุ่มน้ีคือ Kohler, Lewin, Ausubel, 
Bruner and Piaget 
 3. หลกัการทฤษฎกีารเรียนรู้ทางสังคม 
  ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสงัคม (Social Learning Theory) ในระยะปัจจุบนัน้ี 
นกัจิตวิทยาในกลุ่มพฤติกรรมนิยมมีความคิดเห็นตรงกนัวา่ทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบการ
กระท าค่อนขา้งมีขีดจ ากดัในการอธิบายเร่ืองการเรียนรู้ ดงันั้นนกัจิตวิทยาในกลุ่มน้ีหลายคนจึง
ขยายการศึกษาออกไปโดยหนัไปสนใจกระบวนการคิด ท่ีมีผลต่อการเรียนรู้ซ่ึงเราไม่สามารถ
จะเห็นไดโ้ดยตรง ผูน้ าท่ีส าคญัคือ Bandura ไดต้ั้งทฤษฎีช่ือ การเรียนรู้โดยการสังเกต โดยเขา
ไดอ้ธิบายวา่การเรียนรู้ตอ้งเป็นปฏิสมัพนัธ์กนัและกนัระหวา่งบุคคลกบัส่ิงแวดลอ้ม 
  3.1 ล าดบัขั้นการเรียนรู้ 
   Bandura ไดแ้บ่งล าดบัขั้นการเรียนรู้โดยการสงัเกต ออกเป็น 4 ขั้น ดงัน้ี 
    1. ความสนใจ การเรียนรู้ในลกัษณะน้ีจะเกิดข้ึนไดก้ต่็อเม่ือผูเ้รียนมีความ
สนใจและเอาใจใส่ต่อส่ิงท่ีน่าสนใจ ท่ีเด่น เป็นตน้ เช่น ในการเรียนการสอนครูจะตอ้งจดั
เน้ือหาใหน่้าสนใจ เป็นตน้ 
    2. ความจ า การท่ีผูเ้รียนจะแสดงพฤติกรรมตามแบบไดน้ั้นตอ้งอาศยั
ความจ า  ซ่ึงอาจจะกระท าไดโ้ดยอธิบายซ ้า ๆ ใหผู้เ้รียนเห็นหลาย ๆ คร้ัง ใหฝึ้กบ่อย ๆ เป็นตน้ 
    3. การลงมือกระท า เม่ือเร่ิมกระท าตามใหม่ ๆ นั้น อาจจะไม่เป็น
ธรรมชาติ ซ่ึงจะตอ้งอาศยัการแนะน าฝึกฝนบ่อย ๆ  
    4. การจูงใจและการเสริมแรง พฤติกรรมใด ๆ กต็ามท่ีบุคคลจะท าตามก็
ต่อเม่ือพฤติกรรมนั้นมีความน่าสนใจ ดงันั้นการจูงใจและการเสริมแรงจะมีอิทธิพลต่อการ
เรียนรู้มาก บนัดูราไดแ้บ่งการเสริมแรงออกเป็น 3 ลกัษณะ คือ การเสริมแรงโดยตรง การ
เสริมแรงท่ีไดรั้บอิทธิพลจากผูอ่ื้น และการเสริมแรงตนเอง ซ่ึงเป็นการเสริมแรท่ีส าคญัเพราะ 
จะเป็นตวัควบคุมการแสดงพฤติกรรมไดดี้ การเสริมแรงในลกัษณะน้ีคือการสร้างความส าเร็จ
ใหก้บัตนเองเพื่อใชเ้ป็นแรงจูงใจในการท าพฤติกรรมต่าง ๆ  
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  3.2 ผลท่ีไดรั้บจากการเรียนรู้ 
   3.2.1 ท าใหเ้กิดพฤติกรรมใหม่ ๆ เช่น ดูตวัอยา่งการเตน้ร า แลว้สามารถกระท า
ตามได ้หรือตวัอยา่งทกัษะต่าง ๆ เช่น การปฏิบติังานในหอ้งทดลอง การดูตวัแบบ ท่ีดีจะ
ก่อใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ 
   3.2.2 เป็นตวักระตุน้พฤติกรรม ท่ีสามารถกระท าไดแ้ลว้ เช่น ทกัษะการพดู  
ถา้ไดดู้ตวัอยา่งบุคคลท่ีพดูเก่ง กจ็ะท าใหมี้ความสามารถในการเร่ืองการพดูไดดี้ดว้ย 
   3.2.3 การเพิ่มหรือลดการไตร่ตรอง ในการแสดงพฤติกรรม พฤติกรรมท่ีไม่ดี
บางอยา่งถา้ตวัแบบซ่ึงเป็นผูท่ี้เด่นหรือบุคคลท่ีส าคญัเป็นผูก้ระท า จะท าใหเ้กิดการท าตามอยา่ง 
   3.2.4 การดึงความสนใจ ต่อส่ิงต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองนั้น ๆ เพราะโดยปกติ
แลว้ การสงัเกตผูอ่ื้นเราจะไม่สงัเกตเพียงแค่การกระท าเท่านั้น แต่จะสงัเกตส่ิงแวดลอ้มต่าง ๆ  
ท่ีเก่ียวขอ้งดว้ย 
   3.2.5 การเร้าอารมณ์ การสงัเกตพฤติกรรมของผูอ่ื้นอาจก่อใหเ้กิดการมี
ลกัษณะอารมณ์ร่วมดว้ย การน าแนวคิดของกลุ่มการเรียนรู้ทางสงัคมมาใชก้บัการศึกษา ความเช่ือ 
พื้นฐานตวัอยา่ง การน ามาใชท้างการศึกษาการเรียนรู้จากการสังเกต ในวิชางานเช่ือมโลหะ 
ชาญดูครูผูส้อนอยา่งสนใจ ท าการสาธิตพฤติกรรมท่ีตอ้งการใหผู้เ้รียนมีทกัษะ การเรียนรู้เป็น
กระบวนการท่ีเกิดข้ึนภายในซ่ึงอาจจะแสดงหรือไม่แสดงออกมาเป็นพฤติกรรมกไ็ด ้ชาญเรียนรู้ท่ี
จะเช่ือมโลหะได ้ถึงแมว้า่เขาจะยงัไม่ไดท้ดลองปฏิบติัดว้ยตนเองบางคร้ังการเรียนรู้อาจจะไม่
แสดงออกมาเป็นพฤติกรรมทนัทีทนัใด แต่เขาสามารถกระท าไดเ้ม่ือมีโอกาสกระบวนการทาง
สมองมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ การเอาใจใส่และพยายามจดจ าวิธีการเช่ือมโลหะ ไม่ควรจะ
พิจารณาเฉพาะการกระท าของผูเ้รียนเท่านั้น แต่ควรจะดุดดว้ยวา่ผูเ้รียนมีความคิด และความ
พยายามอยา่งไร เป็นพฤติกรรมท่ีมีเป้าหมาย มีจุดประสงคท่ี์ตอ้งการท างานทางดา้นเช่ือมโลหะ
เม่ือเขาเรียนจบแลว้ช่วยผูเ้รียนในการตั้งวตัถุประสงคใ์นการเรียนดว้ยตนเองเป็นพฤติกรรมท่ี
สามรถควบคุมตนเองได ้การพยายามฝึกฝนเทคนิคต่าง ๆ ดว้ยตนเอง กระตุน้ผูเ้รียนใหต้ั้ง
มาตรฐานในการกระท าและใชค้วามพยายามไปสู่มาตรฐานท่ีตั้งไวอิ้ทธิพลทางออ้มของการ
เสริมแรง และการลงโทษค าชมเชยและค าต าหนิของครูมีผลต่อการแกไ้ขในการฝึกหดัของ
การศึกษากรรมวิธีการเสริมแรงและการลงโทษเพื่อใหผู้เ้รียนรู้วา่ส่ิงใดควรปฏิบติัและส่ิงใดไม่
ควรปฏิบติั 
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 4. ทฤษฎกีารเรียนรู้กลุ่มพุทธินิยม (Cognitive Learning Theories) 
  ทฤษฎีการเรียนรู้ในกลุ่มพทุธินิยมน้ีใหค้วามส าคญักบัความสามารถในการตั้ง
วตัถุประสงค ์การวางแผน ความตั้งใจ ความคิด ความจ า การคดัเลือก การใหค้วามหมายกบั            
ส่ิงเร้าต่าง ๆ ท่ีไดจ้ากประสบการณ์ ซ่ึงประกอบดว้ย ทฤษฎีท่ีส าคญั ดงัน้ี 
  4.1 ทฤษฎีการเรียนรู้ดว้ยการหยัง่รู้ (Insight Learning) ทฤษฎีการหยัง่รู้น้ีเป็น
การศึกษาทดลองของนกัจิตวทิยาชาวเยอรมนัซ่ึงเรียกวา่ กลุ่มเกสตลัท ์(Gestalt’s Theory)      
ซ่ึงประกอบดว้ยนกัจิตวิทยาท่ีส าคญั 4 คน คือ Max Wertheimer, Wolfgang Kohler, Kurt 
Koffka and Kurt Lewin หมายถึง แบบแผนหรือภาพรวม โดยนกัจิตวทิยากลุ่มน้ีไดใ้ห้
ความส าคญักบัส่วนรวมหรือผลรวมมาก กวา่ส่วนยอ่ย ในการศึกษาวจิยั เขาไดพ้บวา่การรับรู้
ขอ้มูลของคนเรามกัจะรับรู้ส่วนรวมมาก กวา่รายละเอียดปลีกยอ่ย ในการเรียนรู้และการแกปั้ญหา           
กเ็ช่นเดียวกนั คนเรามกัจะเรียนอะไรไดก้ต็อ้งศึกษาภาพรวมก่อน หลงัจากนั้นจึงมาพิจารณา
รายละเอียดปลีกยอ่ยจะท าใหเ้กิดความเขา้ใจในเร่ืองนั้นไดช้ดัเจนข้ึน การเรียนรู้ตามแนวทาง
ของกุ่มเกสตลัท ์จะมีลกัษณะดงัน้ี ภาพรวม (Parts) รายละเอียดปลีกยอ่ย (Whole) ภาพรวม 
(Whole) ความเขา้ใจ (Insight)  
   4.1.1 การทดลองของกลุ่มการเรียนดว้ยการหยัง่รู้ 
    การศึกษาทดลองของนกัจิตวทิยากลุ่มน้ีรู้จกักนัแพร่หลาย คือ การศึกษา
ทดลองของเคอเลอร์โดยไดท้ าการทดลองกบัลิงชิมแพนซี ช่ือ สุลต่าน เคอเลอร์ไดจ้บัลิงมาขงั
ไวใ้นกรง นอกกรงมีกลว้ยซ่ึงวางอยูไ่กลจากกรง และมีไมข้นาดสั้น – ยาววางเป็นล าดบั ไม้
ท่อนสั้นสุดอยูใ่นกรง เม่ือสุลต่านหิว มนัจึงหยบิไมท่้อนสั้นท่ีอยูใ่กลก้รงเข่ียกลว้ยแต่ปรากฏวา่
เข่ียไม่ถึงมนัจึงวางไมล้ง และนัง่อยูมุ่มหน่ึงพร้อมทั้งมองดูไมแ้ละกลว้ยเฉย ๆ อยู ่และในทนัใด
นัน่เองสุลต่านกจ็บัไมท่้อนสั้นเข่ียไมท่้อนยาว แลว้จึงเอาไมท่้อนยาวเข่ียกลว้ยมากินได ้จาก
พฤติกรรมดงักล่าว เคอเลอร์สรุปวา่สุลต่านเกิดการเรียนรู้แบบหยัง่รู้คือ สามารถแกปั้ญหาได้
โดยไม่ตอ้งลองผดิลองถูก แต่ใชป้ระสบการณ์เดิมจากการท่ีเคยเข่ียส่ิงของต่าง ๆ ภายในกรงมา
ก่อนแลว้ 
    จากการศึกษาทดลองดงักล่าว นกัจิตวิทยากลุ่มเกสตลัทท่ี์เนน้การเรียนรู้
แบบการหยัง่รู้ จึงสรุปวา่ โดยปกติแลว้คนเราจะมีวิธีการเรียนรู้และการแกปั้ญหา โดยอาศยั
ความคิดและประสบการณ์เดิมมากกวา่การลองผดิลองถูก เม่ือสามารถแกปั้ญหาในลกัษณะนั้น
ไดแ้ลว้ เม่ือเผชิญกบัปัญหาท่ีคลา้ยคลึงกนักจ็ะสามารถแกปั้ญหาไดท้นัที ลกัษณะดงักล่าวน้ี
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เกิดข้ึนไดเ้พราะมนุษยส์ามารถจดัแบบ (Pattern) ของความคิดใหม่เพื่อใชใ้นการแกปั้ญหาท่ีตน
เผชิญอยูไ่ดอ้ยา่งเหมาะสม 
   4.1.2 หลกัการรับรู้ 
    นกัจิตวิทยากลุ่มเกสตลัท ์ไดใ้หค้วามหมายวา่ การรับรู้ของมนุษยจ์ะมี
ลกัษณะเป็นอตันยั และเห็นความส าคญัของส่วนรวมมากกวา่รายละเอียดปลีกยอ่ย กฎการรับรู้
ท่ีส าคญัมี 4 ขอ้ ดงัน้ี 
     1. กฎแห่งความใกลชิ้ด ส่ิงเร้าท่ีอยูใ่กลก้นั มกัจะถูกรับรู้วา่เป็นพวก
เดียวกนั 
     2. กฎแห่งความคลา้ย ส่ิงเร้าท่ีมองดูคลา้ยกนัจะถูกจดัวา่เป็นพวก
เดียวกนั 
     3 กฎแห่งความสมบูรณ์ ส่ิงเร้าท่ีมีบางส่วนบกพร่องไปคนเราจะรับรู้
โดยเติมส่วนท่ีขาดหายไปใหเ้ป็นภาพหรือเป็นเร่ืองท่ีสมบูรณ์ 
     4 ก าแห่งการต่อเน่ืองท่ีดี ส่ิงเร้าท่ีมีความสมัพนัธ์ต่อเน่ืองกนัอยา่งดี  
จะถูกรับรู้วา่เป็นพวกเดียวกนั 
  4.2 ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ (Information Processing Modle 
of Learning) นกัจิตวิทยากลุ่มพทุธินิยมมีความสนใจวา่มนุษยมี์วิธีการรับขอ้มูลใหม่อยา่งไร 
เม่ือไดค้วามรู้แลว้มีวิธีการจ าอยา่งไร ส่ิงท่ีเรียนรู้แลว้จะมีผลต่อการเรียนรู้ขอ้มูลใหม่อยา่งไร  
   4.2.1 ขั้นตอนการเรียนรู้ 
    มนุษยมี์ความสามารถในการรับรู้ขอ้มูลต่าง ๆ ในแต่ละคร้ังอยา่งมากท่ีสุด 
ไดป้ระมาณ 11-12 อยา่ง ระบบบนัทึกการรับรู้ คือหน่วยบนัทึกความจ าหน่วยแรงของมนุษย ์
ขอ้มูลในขั้นน้ีจะเป็นขอ้มูลชนิดเดียวกบัท่ีไดรั้บรู้มาระยะของความจ าจะมีประมาณ 1 – 3 วินาที 
เพื่อใหบุ้คคลตดัสินวา่มีความสนใจในขอ้มูลนั้นหรือไม่ ขอ้มูลท่ีไม่ตอ้งการกจ็ะสูญหายไป 
ส่วนขอ้มูลท่ีตอ้งการกจ็ะเขา้สู่ความจ าระยะสั้นต่อไป ความใส่ใจในขั้นน้ีจะเป็น การคดัเลือก
ขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีสนใจเขา้สู่ความจ าระยะสั้น ในช่วงน้ีเร่ือง “สมาธิ” ค่อนขา้งมีความส าคญัมาก 
การรู้จกัในขั้นน้ีจะเป็นการเกบ็รายละเอียดของลกัษณะขอ้มูลท่ีส าคญัและน ามาสร้างความสมัพนัธ์
กบัขอ้มูลเดิมท่ีมีอยูแ่ลว้ ความจ าระยะสั้น เป็นส่ิงส าคญัในการเรียนรู้เพราะเป็นความจ าท่ีสามารถ
น ามาใชใ้นการท างานได ้การขยายความคิด เม่ือเกิดความจ าระยะสั้นแลว้  ตอ้งน าขอ้มูลนั้นมา
ขยายความคิด โดยการจดัหมวดหมู่และใหค้วามหมายกบัขอ้มูลเพื่อน าไปสู่ความ จ าระยะยาว 
ความจ าระยะยาว เป็นสุดยอดปรารถนาของการเรียนรู้ขอ้มูล ซ่ึงจะตอ้งมีการจดัระเบียบอยา่งดี 
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โดยการแปลความหมาย สร้างความสัมพนัธ์เช่ือมโยงขอ้มูล ขอ้มูลใดท่ียงัขาดความสมัพนัธ์กนั
หรือมีช่องวา่งอยูก่จ็ะตอ้งพยายามขจดัช่องวา่งโดยใชห้ลกัทางตรรกศาสตร์คือการหาเหตุผล
และสร้างความสัมพนัธ์ระบบควบคุม มีคุณสมบติัท่ีส าคญั คือเป็นตวัควบ คุมและเช่ือมโยง
ความจ าและสามารถน าออกไปใชไ้ด ้การน ามาใชบ่้อย ๆ เพื่อเป็นการย  ้าในขั้นการจ าระยะสั้น
และเพื่อใชส้ าหรับการตอบสนองต่อส่ิงเร้าต่าง ๆ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
   4.2.2 องคป์ระกอบของการเรียนรู้ 
    องคป์ระกอบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ  
ซ่ึงนกัจิตวิทยาในกลุ่มพทุธนิยมใหค้วามส าคญัมี 4 ประการ คือ 
     1. คุณลกัษณะของผูเ้รียน คือ ส่ิงต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รียน เช่น 
ความรู้เดิม ทศันคติ 
     2. กิจกรรมของผูเ้รียน คือ ในส่วนน้ีจะเก่ียวกบักระบวนการใชส้มอง
ของผูเ้รียนในขณะเกิดการเรียนรู้ โดยพิจารณาวา่ผูเ้รียนจะท ากิจกรรมอะไรบา้ง เพื่อใหเ้กิดการ
เรียนรู้ท่ีดี 
     3. ธรรมชาติของส่ิงท่ีเรียน คือ ขอ้มูลนั้นเป็นขอ้มูลประเภทใด   มีการ
จดัเรียงล าดบัเน้ือหาดีมากนอ้ยเพียงใด เป็นตน้ 
     4. วิธีการประเมินผลสมัฤทธ์ิของผูเ้รียน คือ ลกัษณะต่าง ๆ ท่ีผูเ้รียน
แสดงออกมาเม่ือเรียนรู้แลว้ 
  4.3 การเรียนรู้เก่ียวกบัความคิดของตนเอง (Metacognition) 
   นกัจิตวิทยากลุ่มพทุธินิยม เช่ือวา่ การเรียนรู้จะมีประสิทธิภาพต่อเม่ือผูเ้รียน
ควบคุมตนเองได ้ลกัษณะดงักล่าวน้ีฟลาเวลไดเ้ป็นผูอ้ธิบายไวโ้ดยเนน้ถึงกระบวนการเรียนรู้ท่ี
จะตอ้งอาศยัความสามารถทางปัญญา เพื่ออธิบายวา่ผูเ้รียนจะตอ้งรู้เก่ียวกบักระบวนการคิดของ
ตนเอง 
   4.3.1 องคป์ระกอบของความรู้ 
    ฟลาเวล ไดอ้ธิบายวา่องคป์ระกอบของความรู้ท่ีเก่ียวกบักระบวนความคิด
ของตนเองนั้น จะมี 3 ประการ คือ 
     1. องคป์ระกอบดา้นบุคคล หรือความรู้ความเขา้ใจในความสามารถ
ของผูเ้รียนวา่ตนเองมีคุณสมบติัและมีความสามารถอยูใ่นระดบัใด 
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     2. องคป์ระกอบดา้นงาน คือ ลกัษณะของงานท่ีจะตอ้งเรียนรู้  
     3. องคป์ระกอบดา้นยทุธวิธี คือ เทคนิคหรือวิธีการท่ีผูเ้รียนเลือกใช้
ในการเรียนรู้งานนั้น 
  4.4 การเรียนโดยรู้ความหมาย 
   แนวความคิดในการเรียนรู้ดว้ยวิธีน้ีไดรั้บอิทธิพลมาจากบรูเนอร์ การเรียนรู้  
จะเกิดข้ึนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพกเ็พราะผูเ้รียนสามารถแปลความหมายของขอ้มูล โดยใช้
ประสบการณ์ของตนเองเป็นหลกัส าคญั ไม่วา่จะเป็นความรู้ในระดบัของความคิดรวบยอด 
หลกัการ กฎเกณฑ ์สมมุติฐาน ความสัมพนัธ์ ฯลฯ ผูเ้รียนจะตอ้งอาศยัการแปลความหมายดว้ย
ตนเอง ซ่ึงอาจจะมีการเพิ่ม การตดั การขยาย การดดัแปลงขอ้มูลนั้น ๆ  
   4.4.1 ความเช่ือพื้นฐาน 
    นกัจิตวิทยาในกลุ่มน้ีเช่ือวา่ ครูไม่สามารถใหค้วามรู้แก่ผูเ้รียนได ้เพราะ
ความรู้นั้นผูเ้รียนจะตอ้งเป็นผูส้ร้างข้ึนมาเอง ดงันั้นครูผูส้อนตอ้งสอนขอ้มูลท่ีมีความ หมาย
และมีความสมัพนัธ์กบัผูเ้รียน การสอนท่ีดีจะตอ้งใหผู้เ้รียนคน้พบและน ามาประยกุตใ์ชไ้ดด้ว้ย
ตนเอง หนา้ท่ีท่ีส าคญัของผูเ้รียน คือจะตอ้งท าการตรวจสอบขอ้มูลใหม่กบัขอ้มูลเดิมอยา่ง
สม ่าเสมอ และเม่ือใดกต็ามท่ีพบวา่ขอ้มูลเดิมใชไ้ม่ได ้ตอ้งรีบท าการปรับปรุงแกไ้ข หนา้ท่ี
ส าคญัของครูผูส้อนคือสอนให้ผูเ้รียนรู้จกัคิด และตอ้งค านึงอยูเ่สมอวา่ ความรู้นั้นเป็น
กระบวนการมิใช่ผลผลิตท่ีส าเร็จรูป 
   4.4.2 เง่ือนไขในการเรียนรู้ 
    การเรียนรู้โดยรู้ความหมายจะเกิดข้ึนไดก้โ็ดยการฝึกภายใตเ้ง่ือนดงัน้ี 
     1. การฝึกหดัวธีิคิด ผูส้อนจะตอ้งฝึกใหผู้เ้รียนรู้จกัคิด โดยการสร้าง
ปัญหาและเง่ือนไขของปัญหาท่ีเป็นจริง และพยายามฝึกการแกปั้ญหาโดยมองหลาย ๆ ดา้น 
     2. เน้ือหาท่ีใชเ้รียนนั้นตอ้งเป็นเน้ือหาท่ีเป็นจริง โดยการเรียนใน
เน้ือหานั้นตอ้งเนน้ใหผู้เ้รียนรู้จกัแกปั้ญหา โดยใชท้กัษะและขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย 
     3. ผูเ้รียนควรมีวิธีการคิดและการแกปั้ญหาในหลายทาง เพื่อเป็น   
การฝึกไว ้เพราะในชีวิตจริงคนเราจะมีปัญหาหลายดา้น รวมทั้งความคิดและขอ้มูลต่าง ๆ                 
กมี็มาก มายท่ีผูเ้รียนจะตอ้งรู้จกัคิดวเิคราะห์เพื่อน ามาใชป้ระโยชน์ไดอ้ยา่งเหมาะสม การน า
แนวคิดกลุ่มพทุธินิยมมาใชก้บัการศึกษา ความเช่ือพื้นฐาน  
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 5. ล าดับการเรียนรู้ของการ์เย่ 
  Robert Gagne ไดเ้สนอหลกัการท่ีส าคญัเก่ียวกบัการเรียนรู้วา่ไม่มีทฤษฎีใดทฤษฎี
หน่ึงท่ีสามารถอธิบายการเรียนรู้ของบุคคลไดส้มบูรณ์ ดงันั้น Robert Gagne จึงไดแ้บ่งชนิดของ
การเรียนรู้ออกเป็น 8 ชนิด ตามระดบัความยากง่ายในการเรียน โดยเรียงล าดบัจากง่ายไปยาก 
(ประดิษฐ ์เอกทศัน์. 2556 : 139-140) คือ 
   1. การเรียนรู้โดยอาศยัสญัญาณเตือน (Signal Learning) เป็นการเรียนรู้ท่ีง่าย
ท่ีสุดเพราะผูเ้รียนไม่ตอ้งลงมือกระท า เพยีงแต่ส่ิงเร้าหลายอยา่งจะไปมีผลท าใหเ้กิดปฏิกิริยา
ตอบสนองไดถ้า้มีการวางเง่ือนไข (Conditioning) ซ่ึงตรงกบัทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบดั้งเดิม
ของพาฟลอฟ (Pavlov’s Classical Conditioning)  
   2. การเรียนรู้โดยอาศยัการลองผดิลองถูก (Stimulus – response Learning) 
เป็นการเรียนรู้โดยอาศยัการเช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้ากบัปฏิกิริยาตอบสนอง ตรงกบัทฤษฎีความ
ต่อเน่ืองของธอร์นไดค ์
   3. การเรียนรู้ทกัษะกลา้มเน้ือโดยอาศยัการเช่ือมโยง (Motor Chaining 
Learning) เป็นการเรียนรู้ท่ีอาศยัการสร้างสมัพนัธ์ระหวา่งส่ิงเร้าตั้งแต่ 2 อยา่งเขา้ดว้ยกนัเป็น
ลูกโซ่ คือปฏิกิริยาต่อส่ิงเร้าอนัหน่ึง จะไปเป็นส่ิงเร้าของปฏิกิริยาตอบสนองอนัท่ีสอง ปฏิกิริยา
ตอบสนองอนัท่ีสองจะเป็นส่ิงเร้าใหแ้ก่ปฏิกิริยาตอบสนองอนัต่อ ๆ ไปเป็นลูกโซ่ เช่น การขบัรถ 
การใชเ้คร่ืองมือ เป็นตน้ ตรงกบัทฤษฎีของสกินเนอร์ (Skinner’s Instrumental Conditioning) 
   4. การเรียนรู้ทกัษะภาษาโดยอาศยัการเช่ือมโยง (Verbal Chain Learning)          
เป็นการเรียนรู้ท่ีโดยอาศยัการเช่ือมโยงค าท่ีรู้แลว้กบัค าใหม่ โดยอาศยัเสียงเหมือนกนั หรือ
ความหมายเหมือนกนั  
   5. การเรียนรู้จ าแนก (Multiple Discrimination Learning) เป็นการเรียนรู้ท่ีจะ
เห็นความแตกต่างระหวา่งส่ิงต่าง ๆ การเรียนรู้จ าแนกตอ้งอาศยัความจ า การสังเกต เปรียบเทียบ 
เช่น สอนเร่ืองผกัสวนครัว เพื่อใหเ้ดก็เห็นความแตกต่างระหวา่งหอม กระเทียม กะเพรา ตอ้งให้
เดก็ไดส้ังเกต ดม ชิม สัมผสั แลว้ครูคอยแนะน าเม่ือเดก็ตอบผดิ ใหก้ารเสริมแรงเม่ือเดก็ตอบถูก 
   6. การเรียนรู้ความคิดรวบยอด (Concept Learning) คือ การเรียนรู้ท่ีจะ
สามารถสร้างมโนภาพใหแ้ก่ค าท่ีใชแ้ทนส่ิงต่าง ๆ ทั้งท่ีเป็นรูปธรรมและนามธรรม เช่น ค าวา่ 
“เกา้อ้ี”  ค  าวา่ “มะม่วง” ค าวา่ “ประชาธิปไตย” การเรียนรู้ความคิดรวบยอดคลา้ยกบัการเรียนรู้
จ าแนกคือ สามารถจ าแนกส่ิงต่าง ๆ ออกจากกนัได ้
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   7. การเรียนรู้หลกัการ (Principle Learning) เป็นการเรียนรู้ในระดบัสูงข้ึนกวา่
การเรียนรู้รู้ความคิดรวบยอด เพราะตอ้งอาศยัการเช่ือมโยงความคิดรวบยอดต่าง ๆ ท่ีเรียนรู้
สะสมไวแ้ลว้เขา้ดว้ยกนัเป็นหลกัการ เช่น กฎเกณฑท์างวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เป็นตน้ 
   8. การเรียนรู้แบบแกปั้ญหา (Problem Solving Learning) เป็นการเรียน
พฤติกรรมทางสมอง ซ่ึงผูเ้รียนจะตอ้งอาศยัหลกัการ (Principles) ต่าง ๆ ท่ีเคยเรียนรู้มาแลว้  
เพื่อใชใ้นการแกปั้ญหาถือวา่เป็นการเรียนรู้ระดบัสูงสุดของมนุษย ์ซ่ึงมนุษยอ์าจใชห้ลาย ๆ        
วิธีในการแกปั้ญหา 
 6. พฒันาการของอริีกสัน (Erikson’s Psychosocial Stage of Development) 
  อีริกสัน ไดส้รุปวา่ ประสบการณและการเล้ียงดูท่ีทารกไดรั้บมีส่วนส าคญัใน         
การสร้างบุคลิกภาพ ใหก้บัเดก็ ความรัก ความอบอุ่น จากครอบครัว ทั้งบิดา มารดา และญาติ
มิตรจะท าใหท้ารกเติบโตมีความมัน่ใจในตนเอง มีความไวเ้น้ือเช่ือใจบิดามารดา และบุคคลอ่ืน                  
โดยอีริกสนัไดแ้บ่งพฒันาการตามความตอ้งการของสงัคมของบุคคล วา่ Psychosocial Stage 
ออกเป็น 8 ขั้น (ประดิษฐ ์เอกทศัน์. 2556 : 25-30) ดงัน้ี 
   1. ขั้นความไวว้างใจและไม่ไวว้างใจ (Trust and Mistrust) ช่วงอายแุรกเกิดถึง 
1 ปี ความอบอุ่นท่ีเกิดข้ึนจากครอบครัวจะท าใหเ้ดก็เช่ือถือไวใ้จต่อโลกไวใ้จคนอ่ืน ท าใหก้ลา้ท่ี
จะเรียนรู้ส่ิงใหม่ 
   2. ขั้นความเป็นตวัของตวัเองอยา่งอิสระกบัความสงสยัไม่แน่ใจตวัเอง 
(Autonomous and Doubt) ช่วงอาย ุ2–3 ปี เป็นระยะท่ีเดก็พยายามใชค้  าพดูของตนเอง และ
ส ารวจโลกรอบ ๆ ตวั ถา้พอ่แม่สนบัสนุนจะท าใหเ้ดก็รู้จกัช่วยตนเอง และมีอิสระ ส่งเสริม
ความสามารถของเดก็ 
   3. ขั้นการเป็นผูคิ้ดริเร่ิมกบัการรู้สึกผดิ (Initiative and Guilt) ช่วงอาย ุ4 – 5 ปี 
(ระยะมีความคิดริเร่ิมกบัความรู้สึกผดิ) เดก็จะชอบเล่นและเรียนรู้บทบาทของสงัคม ริเร่ิม          
ทางความคิดจากการเล่น เดก็ท่ีถูกหา้มไม่ใหท้ าอะไรในส่ิงท่ีเขาอยากท า เป็นเหตุใหเ้ดก็รู้สึกผดิ
ตลอดเวลา บิดามารดาควรพจิารณาร่วมกนัวา่ กิจกรรมใดท่ีปล่อยใหเ้ดก็ท าได ้กใ็หเ้ดก็ท าจะได้
เกิดคุณค่าในตวัเอง ลดความรู้สึกผดิลงได ้
   4. ขั้นความตอ้งการท่ีจะท ากิจกรรมอยูเ่สมอกบัความรู้สึกมีปมดอ้ย (Industry 
and Inferiority) ช่วงอาย ุ6 – 11 ปี เดก็จะเร่ิมมีทกัษะทางดา้นร่างกายและสงัคมมากข้ึน โดยไม่
ตอ้งอาศยัความช่วยเหลือจากผูใ้หญ่เดก็เร่ิมมีการแข่งขนักนัในการท างาน เดก็วยัน้ีจะชอบใหค้น
ชม ถา้ขาดการสนบัสนุนอาจท าใหเ้กิดความรู้สึกมีปมดอ้ย 
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   5. ขั้นมีเอกลกัษณ์ของตนเองกบัการไม่รู้ตนเอง ในบทบาททางสงัคม (Identity 
and Role Confusion) ช่วงอาย ุ12 – 18 ปี เป็นระยะท่ีเดก็เร่ิมสนใจเพศตรงขา้มรู้จกัตวัเอง               
วา่เป็นใคร ถนดัดา้นใด สนใจอะไร และถา้เดก็มีความรู้สึกไม่เขา้ใจตนเองกจ็ะเกิดความสบัสน 
ในตนเอง และลม้เหลวในชีวิตได ้
   6. ขั้นความใกลชิ้ดกบัความอา้งวา้งตวัคนเดียว (Intimacy and Isolation) ช่วง
อาย ุ18 – 25 ปี  เป็นวยัผูใ้หญ่ตอนตน้ ใชชี้วติแบบผูใ้หญ่ท างานเพื่อประกอบอาชีพ สร้าง
หลกัฐาน มีความรักความผกูพนั 
   7. ขั้นความเป็นห่วงชนรุ่นหลงักบัความคิดถึงแต่ตนเอง (Generatively and 
Stagnation) อายตุั้งแต่ 26 ปีข้ึนไป วยัผูใ้หญ่ถึงวยักลางคน มีครอบครัว มีบุตร ไดท้  าหนา้ท่ีของ
พอ่แม่ 
   8. ขั้นความพอใจในตนเองกบัความไม่พอใจในตนเอง (Ego Integrity and 
Despair) อาย ุ50 ปีข้ึนไป ท่ีเร่ิมเขา้สู่วยัชรา ระยะความมัน่คง วยัท่ีตอ้งยอมรับความจริงของ
ชีวิต ระลึกถึง ความทรงจ าในอดีต ถา้อดีตท่ีผา่นมาแลว้ประสบความส าเร็จจะท าใหมี้ความ
มัน่คงทางจิตใจ 
  กล่าวโดยสรุปเก่ียวกบัหลกัการและทฤษฎีการเรียนรู้มีนกัการศึกษาหลายท่านได้
ศึกษาเก่ียวกบัเร่ืองน้ี ยกตวัอยา่งเช่น โรเบิร์ต กาเย ่ไดเ้สนอหลกัการท่ีความส าคญัเก่ียวกบั           
การเรียนรู้ของบุคคล ท่ีสามารถอธิบายการเรียนรู้ของบุคคลไดอ้ยา่งสมบูรณ์ ดงันั้นเม่ือเรา
ตอ้งการท่ีจะน าทฤษฎีไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ และเหมาะสมกบัการจดัการเรียนการสอนเราตอ้ง
มีการศึกษาในทฤษฎีนั้น ๆ ใหเ้กิดความรู้ความเขา้ใจท่ีถ่องแทเ้สียก่อน เพื่อจะสามารถน าไปใช้
ไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเกิดประโยชน์สูงสุด 

บริบทพืน้ทีท่ าวจิยั 

 พื้นท่ีท าวจิยั คือ โรงเรียนขยายโอกาสในสงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม โรงเรียนระดบัมธัยมศึกษาในสงักดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั
มหาสารคาม และโรงเรียนในสงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษามหาสารคาม 
จ านวน 5 โรง นกัเรียนระดบัชั้นท่ีท าการวจิยั คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาซ่ึงเป็นนกัเรียนกลุ่มท่ี
มีปัญหาทางการเรียน หรือปัญหาทางดา้นพฤติกรรม และนกัเรียนกลุ่มน้ีเป็นตวัแปรท่ีส าคญัใน
การสร้างสังคมในโรงเรียน ดว้ยบริบททั้งหลายท่ีกล่าวมาท าใหท้างการศึกษามีความน่าเป็นห่วง
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ทั้งในดา้นการจดัการเรียนการสอน และดา้นพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค ์จ านวนโรงเรียนในการ
ท าวิจยัคร้ังน้ี 5 โรง ประกอบดว้ย 
  1. โรงเรียนบา้นโคกบวัคอ้ ขอ้มูลพื้นฐาน : ตั้งอยู ่หมู่ท่ี 9 บา้นโคก ต าบลบวัคอ้ 
อ าเภอเมืองมหาสารคาม จงัหวดัมหาสารคาม รหสัไปรษณีย ์44000 โทรศพัท ์043-900088 
  2. โรงเรียนหนองโกวิชาประสิทธ์ิพิทยาคม ขอ้มูลพื้นฐาน : ตั้งอยู ่หมู่ 1 ต  าบล
หนองโก อ าเภอบรบือ จงัหวดัมหาสารคาม รหสัไปรษณีย ์44130 โทรศพัท ์043-731063 
  3. โรงเรียนสารคามพิทยาคม ขอ้มูลพื้นฐาน : ตั้งอยู ่ซอย นครสวรรค ์72 ต  าบล 
ตลาด อ าเภอเมืองมหาสารคาม จงัหวดัมหาสารคาม รหสัไปรษณีย ์44000 โทรศพัท ์043 711 585 
  4. โรงเรียนกนัทรวิชยั ขอ้มูลพื้นฐาน : ตั้งอยู ่หมู่ท่ี 4 บา้นโคกพระ ต าบลโคกพระ 
อ าเภอกนัทรวชิยั จงัหวดัมหาสารคาม รหสัไปรษณีย ์44150 โทรศพัท ์043-789036 
  5. โรงเรียนมหาชยัพิทยาคม ขอ้มูลพื้นฐาน : ตั้งอยู ่บา้นท่าสองคอน ต าบลท่าสอง
คอน อ าเภอเมืองมหาสารคาม จงัหวดัมหาสารคาม รหสัไปรษณีย ์44000 โทรศพัท ์043758125 

งานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 1. งานวจิัยในประเทศ 
  สีหนาท โชตยาสีหนาท (2539 : 92 - 100) ไดศึ้กษาพฤติกรรมของครูผูส้อนตาม
ความคาดหวงัของผูบ้ริหารโรงเรียนและนกัเรียนในโรงเรียนพญาเมง็รายจงัหวดัเชียงราย ใน
ระดบัมธัยมศึกษาปีท่ี 1-6 ผูบ้ริหารโรงเรียนคาดหวงัใหค้รูผูส้อนพฤติกรรม ดา้นการสอน คือ 
ส่งเสริมใหน้กัเรียนเช่ือมัน่ในตนเอง ใหก้ าลงัใจ ศึกษาหลกัสูตรค าอธิบายรายวิชา แผนการสอน 
ก่อนจะสอน และวดัผลประเมินผลตามวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไว ้และดา้นคุณลกัษณะของ
ความเป็นครูท่ีตอ้งประพฤติตนเป็นแบบอยา่งทั้งกริยา มารยาท สุภาพอ่อนโยน และตั้งใจท่ีจะ
ท าหนา้ท่ีใหดี้ท่ีสุด 
  วิภาวี แป้นเรือง (2546 : 37) ไดศึ้กษาการเปรียบเทียบความเขา้ใจในการอ่าน 
ความสามารถในการเขียน และเจตคติต่อการเรียนวิชาภาษาไทยของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  
ท่ีไดรั้บการสอนแบบมุ่งประสบการณ์ภาษากบัการสอนควบคู่มือครู. กล่าววา่ ความรู้สึกนึกคิด 
ความคิดเห็น และความพร้อมท่ีจะกระท าส่ิงใดส่ิงหน่ึง ซ่ึงอาจเป็นความรู้สึกในทางท่ีชอบ
หรือไม่ชอบ เป็นการบอกแนวโนม้ทางจิตใจของบุคคลเม่ือปะทะกบั ส่ิงของ บุคคล ประเพณี
หรือสถานการณ์ใด ๆ ซ่ึงมีผลใหบุ้คคลแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ ออกมา เจตคติท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิง
หน่ึงสามารถสร้างข้ึนและเปล่ียนแปลงได ้
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  วรรณี ชยัเฉลิมพงษ ์(2547 : 216 - 223) ไดศึ้กษาความสมัพนัธ์เชิงสาเหตุท่ีใช้
วิธีด าเนินการวิจยัเชิงคุณภาพและการวิจยัเชิงปริมาณมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันารูปแบบความ 
สัมพนัธ์เชิงสาเหตุของปัจจยัของหลกัสูตรแฝงท่ีมีผลต่อลกัษณะทางวชิาชีพของนิสิต นกัศึกษา
เภสชัศาสตร์ เพื่อเปรียบเทียบอิทธิพลของปัจจยัเชิงสาเหตุท่ีมีผลต่อหลกัสูตรแฝงและลกัษณะ
ทางวิชาชีพของนิสิตนกัศึกษาเภสชัศาสตร์ในแต่ละชั้นปีและเพื่อเสนอแนวทางในการพฒันา 
การจดัการเรียนการสอน การจดักิจกรรมนิสิตนกัศึกษาและการจดัสภาพแวดลอ้มในสถาน 
ศึกษาเพื่อการพฒันานิสิตนกัศึกษาเภสัชศาสตร์ โดยการสัมภาษณ์เชิงลึกนิสิตนกัศึกษาเภสัช
ศาสตร์ 34 คน และศิษยเ์ก่า 12 คน วิเคราะห์ผลและเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์หลกัสูตร 
เพื่อใหไ้ดอ้งคป์ระกอบของหลกัสูตร เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการตรวจสอบความตรงของรูปแบบ
ความสัมพนัธ์เชิงสาเหตุเป็นแบบสอบถามท่ีประกอบดว้ย ปัจจยัส่วนบุคคลของผูเ้รียน สภาพ 
แวดลอ้มภายในหอ้งเรียน สภาพแวดลอ้มภายนอกหอ้งเรียน หลกัสูตรแฝง และลกัษณะทางวิชาชีพ
ของนิสิตนกัศึกษาเภสัชศาสตร์ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนิสิตนกัศึกษาเภสชัศาสตร์ ระดบัปริญญาตรี
ในมหาวิทยาลยัของรัฐ 6 แห่ง จ านวน 2,890 คน วิเคราะห์ขอ้มูลเบ้ืองตน้ของกลุ่มตวัอยา่ง และ
ลกัษณะการแจกแจงของตวัแปร โดยหาค่าสถิติพื้นฐาน ตรวจสอบความสอดคลอ้งของรูปแบบ
ความสมัพนัธ์เชิงสาเหตุสมมติฐานกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์และการวิเคราะห์กลุ่ม พหุดว้ย
โปรแกรมลิสเรล 8.54 
   สุคนธ์ทิพย ์สีสัน (2548 : 26) ไดศึ้กษาเจตคติในการเรียนวิชาการงานอาชีพ
และเทคโนโลย ี(พมิพดี์ดไทย) ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 เน่ืองจากผูว้ิจยัไดป้ฏิบติัหนา้ท่ี
สอนวิชาพิมพดี์ดไทย ในระดบัมธัยมศึกษาปีท่ี 5 มาเป็นเวลานาน วิชาพิมพดี์ดน้ี เป็นวิชาปฏิบติั
ท่ีมุ่งฝึกทกัษะในการเรียนรู้จริง และเกิดความสามารถ ประสบการณ์ ความช านาญ ซ่ึงผูส้อนได้
ปรับปรงการสอนตลอดเวลา มีวิธีการตลอดจนเทคนิคต่าง ๆ ของการเรียนพิมพดี์ด เพื่อจะให้
ผูเ้รียนไดน้ าไปประยกุตใ์ชใ้นงานอาชีพไดแ้ละเป็นพื้นฐานในการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ไดเ้ป็น
อยา่งดีท าใหผู้เ้รียนคิดเป็นท าเป็นบริการเป็น ดว้ยตวัผูเ้รียนเอง และเพื่อสนองการศึกษาของ
กลุ่มงานอาชีพฯ เพื่อการอาชีพท่ีครบวงจร ผลการวิจยัพบวา่ การเรียนวชิาพิมพดี์ดเป็นการฝึก
ปฏิบติัทกัษะท่ีดีจริง คิดเป็นระดบัดี 93.7% และการเรียนวชิาพิมพดี์ดไม่ดีคิดเป็นร้อยละ 6.30% 
   ภูษิต บุญทองเถิง (2549 : 211) ไดศึ้กษากระบวนการเรียนการสอนคณิตศาสตร์   
ท่ีมีการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝงเพื่อสร้างเสริมการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพของผูเ้รียน          
ดา้นผลสมัฤทธ์ิในเน้ือหาวิชา ดา้นทกัษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์และดา้นสภาวะทาง
อารมณ์ความรู้สึกท่ีมีต่อการเรียนรู้ซ่ึงประกอบดว้ย ความวิตกกงัวล ในการเรียนและเจตคติต่อ
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การเรียนคณิตศาสตร์ การวิจยัแบ่งออกเป็นสองระยะ ระยะแรก เป็นการพฒันากระบวน               
การเรียนการสอน ทดลองใช ้และปรับปรุงโดยใชก้ารวิจยัปฏิบติัการ (Action Research) และ
การศึกษาผลของกระบวนการเรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึนระยะท่ีสอง เป็นการ ศึกษาเพือ่ยนืยนั
ผลของกระบวนการเรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึน การวิจยัระยะท่ีหน่ึง ผลการวิจยัท าใหไ้ด้
กระบวนการเรียนการสอนท่ีมีการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝง ท่ีพฒันาข้ึนตามแนว ทางของ
วิธีการผสมผสาน โดยการวิเคราะห์รูปแบบ เทคนิค วิธีสอน จ านวน 7 วิธี ท่ีถูกคดัเลือกภายใต้
กรอบพื้นฐานการเสริมสร้างการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ แลว้น ามาผสมผสานในกระบวนการ
เรียนการสอน 3 ขั้นตอน โดยมีกลไกการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝงผา่นองค ์ประกอบท่ี
สงัเคราะห์ไดจ้ากการศึกษาวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง 1) การเสริมสร้างพลงัอ านาจในการเรียนรู้  
2) การเสริมสร้างประสบการณ์ความส าเร็จ และ 3) การเสริมสร้างการยอมรับนบัถือ ซ่ึงนกัเรียน
สามารถยอมรับนบัถือไดจ้ากกิจกรรมท่ีปฏิบติั จากแบบแผนก ากบัดา้นบทบาทครู เม่ือผา่นการ
ทดลองใชแ้ละปรับปรุงดว้ยหลกัการวิจยัเชิงปฏิบติัการ จ านวน 5 วงจร ท าใหไ้ดก้ระบวนการ
เรียนการสอนท่ีเหมาะสมและสามารถสร้างเสริมการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพของผูเ้รียนตามเกณฑ์
ท่ีก าหนด 
   โชตรัศม์ิ จนัทน์สุคนธ์ (2549 : 174) ไดท้  าการศึกษาเปรียบเทียบ ผลสมัฤทธ์ิ
และเจตคติต่อการเรียนประวติัศาสตร์ของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โดยการสอนแบบ
แสดงบทบาทสมมติและการสอนแบบปกติ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1   
ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ปทุมวนั กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2548 
จ านวน 100 คน ซ่ึงไดม้าโดยการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง โดยพิจารณาเลือกหอ้งเรียนท่ีมี
คะแนนเฉล่ียของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาสงัคมศึกษาท่ีใกลเ้คียงกนัมากท่ีสุด เป็นกลุ่ม
ทดลอง 50 คน และกลุ่มควบคุม 50 คน กลุ่มทดลองสอนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบแสดง
บทบาทสมมติ กลุ่มควบคุมสอนดว้ยการสอนแบบปกติ ใชเ้วลาในการทดลองกลุ่มละ 15 คาบ 
คาบละ 50 นาที เท่ากนัโดยใชแ้บบแผนการวิจยัแบบ Randomized Control Group Pretest-
Posttest Design เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลองและเกบ็รบรวมขอ้มูล ประกอบดว้ย แผนการ
จดัการเรียนรู้โดยวิธีสอนแบบแสดงบทบาทสมมติ แผนการจดัการเรียนรู้โดยวิธีสอนแบบปกติ 
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนประวติัศาสตร์ แบบสอบถามวดัเจตคติต่อการเรียน
ประวติัศาสตร์ และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อวิธี สอนแบบแสดงบทบาทสมมติวิเคราะห์
ขอ้มูลโดยใชส้ถิติแบบ t-test for Independent Sample ผลการศึกษาพบวา่ ผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนประวติัศาสตร์ของกลุ่มทดลองสูงกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติระดบั .05    
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เจตคติต่อการเรียนประวติัศาสตร์ของกลุ่มทดลองสูงกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .05 และกลุ่มทดลองมีความพึงพอใจต่อการสอนแบบแสดงบทบาทสมมติในระดบัมาก 
   สุจิตรา เถาวโ์ท (2550 : 67-75) ศึกษาเก่ียวกบัทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของ
นกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ 80 หนา้ 
พ.ศ. 2550 การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียน       
ช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ และเพื่อเปรียบเทียบ
ทศันคติ ต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาอ านาจเจริญคร้ังน้ี เป็นนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ จ านวน 50 คน ซ่ึงไดม้าโดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น เคร่ืองมือท่ีใชใ้น
การเกบ็รวบรวมขอ้มูล เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั โดยมีค่าความ
เช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั .89 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน และการทดสอบค่า t และ F 
   ผลการวิจยัพบวา่ 1. ทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัรเยนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียน
พนาศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก                               
2. การเปรียบเทียบทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา                 
สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ จ าแนกตามเพศ อาย ุและระดบัชั้น พบวา่              
1) ทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ จ าแนกตามเพศ โดยภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั .05 2) ทศันคติต่อคณิตสาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ จ าแนกตามอาย ุโดยภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งไม่มี
นยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบั .05 และ 3) ทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียน 
พนาศึกษา สงักดัส านกังาน เขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญจ าแนกตามระดบัชั้นโดยภาพรวม
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
   วิจิตรา แจง้พร้อม (2551 : 87 - 88) ศึกษาการเปรียบเทียบความสามารถใน  
การอ่านจบัใจความส าคญั และเจตคติต่อการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีไดรั้บ  
การสอนภาษาองักฤษโดยใชเ้ทคนิคแผนผงักราฟิกกบัการสอนตามปกติ กล่าววา่ นกัเรียนท่ี
ไดรั้บการสอนโดยใชเ้ทคนิคแผนผงักราฟิกมีความสามารถในการอ่านจบัใจความส าคญั
ภาษาองักฤษสูงกวา่การสอนปกติอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 เน่ืองมาจาก เป็นการส่งเสริม
ใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการช่วยเหลือกนั ท างานร่วมกนั ซ่ึงถือวา่เป็นการส่งเสริมและ
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สนบัสนุนใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ร่วมกนัอยา่งเตม็ท่ี นกัเรียนเกิดความรู้สึกเพลิดเพลินกบัการ
สร้างสรรคช้ิ์นงาน บรรยากาศในหอ้งเรียนปราศจากความเครียด และครูมีบทบาทในการให้
ค  าแนะน า และคอยใหค้  าปรึกษาอยา่งใกลชิ้ด โดยไม่มีการลงโทษ การจดัการเรียนรู้เนน้เน้ือหา
ท่ีง่ายไปสู่เร่ืองยาก มีล าดบัและเช่ือมโยงกนั และนกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาองักฤษ
โดยใชเ้ทคนิคแผนผงักราฟิกกบัการสอนตามปกติ 
   สมบติั สกุลพรรณ์ (2553) กล่าววา่ จากการศึกษาหลกัสูตรแฝงในการศึกษา
พยาบาล จากงานวิจยัและผลการวิจยัดงักล่าวแสดงใหเ้ห็นถึงอิทธิพลของหลกัสูตรแฝงวา่มีผล
ต่อคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคท์างวิชาชีพ โดยเฉพาะอิทธิพลจากสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียนซ่ึง
สภาพแวดลอ้มดงักล่าวท่ีส าคญัและมีอิทธิพลอยา่งมากต่อผูเ้รียนกคื็อ ผูส้อนหรือครู (Teacher) 
ครูเป็นผูท่ี้มีส าคญัมากในการน าหลกัสูตรไปใชแ้ละครูเป็นส่ิงแวดลอ้มทางการเรียน เป็นผูท่ี้มี
ผลหรือมีอิทธิพลต่อผูเ้รียนทั้งทางบวกและทางลบ หรืออาจกล่าวไดว้า่ครูเป็นหลกัสูตรแฝงท่ี
ส าคญัและมีอิทธิพลต่อผูเ้รียนอยา่งมากท่ีสุด เพราะกิจกรรมต่างๆท่ีเกิดในหอ้งเรียนนั้นครูจะ
เป็นผูท่ี้รู้เห็นทั้งกิจกรรมทั้งตั้งใจหรือวางแผนด าเนินการเองและไม่ตั้งใจ 
   จิราพร เพชรค า และคณะ (2554 : 68 -70) ไดศึ้กษาปัจจยัเส่ียงทีมีผลต่อ
พฤติกรรมเบ่ียงเบนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ กรณีศึกษา จงัหวดันครนายก กล่าววา่ 
ปัจจยัเส่ียงท่ีมีผลต่อพฤติกรรมเบ่ียงเบนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ ดา้นปัจจยัเก่ียวกบั
ตวัเอง คือ นกัเรียนรู้สึกกงัวลในเร่ืองบุคลิกลกัษณะของตวัเอง เช่น รูปร่าง หนา้ตาอว้น ผอม 
การเดิน ฯลฯ ดา้นปัจจยัเก่ียวกบัครอบครัว นกัเรียนถูกคาดหวงัในเร่ืองอนาคตจากผูป้กครอง 
เช่น การเลือกเรียนสาขาวิชา หรืออาชีพ หมอ ต ารวจ ฯลฯ ดา้นปัจจยัเก่ียวกบัเพื่อน ในกลุ่ม
เพื่อนนกัเรียนมีการสูบบุหร่ีและด่ืมแฮลกอฮอล ์ดา้นปัจจยัเก่ียวกบัโรงเรียน โรงเรียนตั้งอยูใ่น 
ท่ีชุมชน ใกลแ้หล่งบริการ เช่น ร้านเกม/อินเตอร์เน็ต คาราโอเกะ ร้านเช่าหนงัซีดี โตะ๊สนุก ฯลฯ 
ดา้นปัจจยัเก่ียวกบัชุมชน คือ คนในชุมชนนกัเรียนยอมรับวฒันธรรมใหม่ ๆ และมองวา่วฒันธรรม 
ทอ้งถ่ินดัง่เดิมเป็นเร่ืองลา้สมยั ดา้นปัจจยัเก่ียวกบัเศรษฐกิจ ผูป้กครองนกัเรียนมีรายไดไ้ม่
แน่นอน ดา้นปัจจยัเก่ียวกบัมวลชนและสารสนเทศ การโฆษณา การส่ือสารในปัจจุบนัสามารถ
สร้างแรงจูงใจใหน้กัเรียนหลงใหล 
   วลัลภ ทกัษิณ (2554 : 124-126) ไดศึ้กษาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์
เร่ืองเศษส่วนโดยใชกิ้จกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบการแกปั้ญหาของโพลยาร่วมกบัการ
ควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝงระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 กล่าววา่ 1) แผนการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ เร่ืองเศษส่วนตามรูปแบบการแกปั้ญหาของโพลยาร่วมกบัการควบคุม
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ก ากบัหลกัสูตรแฝงท่ีพฒันาข้ึนมีประสิทธิภาพ 79.95/82.05 2) นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยกิจกรรม          
การเรียนรู้เร่ืองเศษส่วนตามรูปแบบการแกปั้ญหาของโพลยาร่วมกบัการควบคุมก ากบัหลกัสูตร 
แฝงมีคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูกวา่เกณฑท่ี์ตั้งไวอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
3) นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้เร่ืองเศษส่วนตามรูปแบบการแกปั้ญหาของโพลยา
ร่วมกบัการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝงมีคะแนนความสามารถในการแกปั้ญหาคณิตศาสตร์สูง
กวา่เกณฑท่ี์ตั้งไว ้อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่ การแกปั้ญหาตาม
รูปแบบของโพลยามีขั้นตอนท่ีชดัเจน 4)นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้เร่ืองเศษส่วน
ตามรูปแบบการแกปั้ญหาของโพลยาร่วมกบัการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝง ดา้นความวิตก
กงัวลในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ก่อนเรียนภาพรวมยงัมีความวิตกกงัวลในระดบัสูงกวา่เกณฑ์
ท่ีตั้งไว ้หลงัจากเรียนรู้ดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบการแกปั้ญหาของโพลยาร่วมกบัการ
ควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝง ท าใหน้กัเรียนทุกคนมีความวิตกกงัวลลดลงทั้งโดยภาพรวมและ
รายบุคคล 5)นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้เร่ืองเศษส่วนตามรูปแบบการแกปั้ญหาของ
โพลยาร่วมกบัการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝง ดา้นเจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ก่อนเรียนพบวา่
โดยภาพรวมมีเจตคติต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในระดบัต ่ากวา่เกณฑท่ี์ตั้งไว ้หลงัจากเรียนรู้
ดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบการแกปั้ญหาของโพลยาร่วมกบัการควบคุมก ากบัหลกัสูตร
แฝงแลว้ พบวา่นกัเรียนมีเจตคติต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ท่ีสูงข้ึน ทั้งโดยภาพรวมและ
รายบุคคล ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ช่วยส่งเสริม สนบัสนุน นกัเรียนไดใ้ช้
ความคิดในการแกปั้ญหาอยา่งอิสระ ไม่มีการเปรียบเทียบผลงาน ท าใหผู้เ้รียนเกิดความมัน่ใจ
ในตนเองสูงข้ึน และส่งเสริมการท างานเป็นหมู่คณะภายใตบ้รรยากาศแห่งความเป็นมิตร  
   พิรุณโปรย ส าโรงทอง (2554 : 96-97 ) ไดศึ้กษาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและ
เจตคติต่อการเรียนภาษาไทยของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใช้
หนงัสืออิเลก็ทรอนิกส์กบัการจดัการเรียนรู้ตามคู่มือครู กล่าววา่ การท่ีนกัเรียนกลุ่มควบคุมมี
ผลสมัฤทธ์ิในการเรียนหลงัการทดลองสูงกวา่ก่อนการทดลองเป็นผลมาจาก การจดัการเรียนรู้ 
ท่ีมีประสิทธิภาพ และหลากหลาย เพื่อกระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจใคร่อยากเรียนรู้ จดักิจกรรมให้
นกัเรียนไดมี้โอกาสเรียนรู้ดว้ยตนเอง นกัเรียนศึกษาคน้ควา้ความรู้ทั้งจากต าราเรียนและ           
จากส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ในรูปแบบต่าง ๆ ผูว้จิยัไดจ้ดัแผนการเรียนรู้โดยใชว้ิธีจดัการเรียนรู้แบบ
กระบวนการกลุ่ม กระบวนการระดมสมอง โดยครูเป็นผูใ้หค้  าแนะน า รวมทั้งการตั้งค  าถามเพื่อ
กระตุน้ความคิดของนกัเรียน ท าใหน้กัเรียนเรียนรู้ไดเ้ร็วข้ึน การจดัการเรียนรู้ตามคู่มือครู จะใช้
วิธีการจดัการเรียนรู้โดยเนน้วิธีการบรรยาย ซกัถาม ใหผู้เ้รียนท าแบบฝึกหดั หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ 
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ตามความเหมาะสม การจดัการเรียนรู้ในแต่ละคาบใชว้ิธีการหลายๆ อยา่งควบคู่กนัไป โดย
พิจารณาใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้และเน้ือหาในบทเรียน จึงส่งผลใหผ้ลสมัฤทธ์ิ
หลงัการเรียนสูงข้ึน 
  สรุป ตามท่ีผูว้ิจยัไดศึ้กษาเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝง และสภาพการจดัการเรียนการ
สอน แสดงใหเ้ห็นวา่หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน ประกอบดว้ย ความวิตก
กงัวลและเจตคติต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน และปัจจยัการสร้างบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียนมีผลต่อสภาวะทางอารมณ์ ความคิด และเจตคติต่อการเรียน เกิดจากการจดั
สภาพแวดลอ้มภายนอกหอ้งเรียน และสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งเรียน  
 2. งานวจิัยต่างประเทศ 
  งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตรแฝงท่ีผูว้ิจยัศึกษาคน้ควา้มีดงัน้ี 
   Snyder, W. M. and McCuen, R. H. (1986 : 27) ไดใ้หค้วามหมายวา่ หลกัสูตรแฝง
นั้น นกัเรียนสามารถเรียนรู้จากการตีความหมายจากสภาพบรรยากาศนั้นดว้ยตนเอง ซ่ึงครูไม่
รู้ตวัหรือไม่ไดเ้จตนาท่ีจะสอน สภาวะทางอารมณ์และความรู้สึกของนกัเรียนส่วนหน่ึงเป็นการ
เรียนรู้ผา่นการตีความหมายสภาพบรรยากาศการจดัการเรียนการสอนของครูและเป็นหลกัสูตร
แฝงท่ีส าคญั เม่ือเกิดข้ึนแลว้จะมีผลกระทบมากมายทั้งดา้นท่ีพึงประสงคแ์ละไม่พึงประสงค ์ 
ซ่ึงถา้เป็นเร่ืองท่ีไม่พึงประสงคแ์ลว้จะมีผลต่อเน่ืองถึงสมัฤทธิผลของนกัเรียนได ้และยงัไดผ้ล
สรุปดว้ยอีกวา่ ไม่มีหน่วยงานทางการศึกษา สถาบนัทางการศึกษาหรือสถานศึกษาใดท่ีไม่
ปรากฏหลกัสูตรแฝง 
   Hunnay, L. M. and Ross, E. W. (1986 : 9-15) ไดศึ้กษาเร่ืองการผลิตซ ้า               
ทางวฒันธรรมผา่นหลกัสูตรแฝง (Cultural Reproduction via The Hidden Curriculum) เป็น
วิทยานิพนธ์ปริญญาระดบัดุษฎีบณัฑิตของมหาวิทยาลยัแห่งรัฐโอไฮโอ (The Ohio state 
University) การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการศึกษาหลกัสูตรแฝงท่ีท าใหเ้กิดการผลิตซ ้าทางวฒันธรรม 
(Cultural Reproduction) และส ารวจธรรมชาติของหลกัสูตรแฝง โดยมีค าถามในการวิจยั
ประกอบดว้ย 6 ค  าถามหลกั คือ 
    1. การผลิตซ ้าทางวฒันธรรมเกิดจากหลกัสูตรแฝงใช่หรือไม่ถา้ใช่เกิดข้ึน
ไดอ้ยา่งไร ธรรมชาติของการผลิตซ ้าทางวฒันธรรมคืออะไร และไดผ้ลอะไรออกมา 
    2. หลกัสูตรแฝงน้ีถูกซ่อนเร้นจากใคร อยา่งไร 
    3. แหล่งท่ีมาท่ีสามารถสงัเกตไดเ้ชิงประจกัษข์องหลกัสูตรแฝงมีอะไรบา้ง 
    4. มีปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งหลกัสูตรแฝงกบัหลกัสูตรทางการหรือไม่อยา่งไร 
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    5. การเปล่ียนแปลงตวับุคคล เวลาหรือแหล่งท่ีมาจะมีผลต่อการซ่อนเร้น
ของหลกัสูตรแฝงหรือไม่อยา่งไร 
    6. ถา้ไดห้ยบิยกหลกัสูตรแฝงใหไ้ดรั้บรู้กนัแลว้ จะมีผลต่อสมาชิกใน
สงัคมในสถานศึกษาหรือไม่ อยา่งไร 
   รูปแบบวิธีการวิจยัในการศึกษาคร้ังน้ี เป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ เพื่อท่ีจะศึกษา
วา่นกัเรียนเรียนรู้อะไรในหลกัสูตรแฝง โดยท าการศึกษาในโรงเรียนมธัยมในชุมชนคนงาน 
(Working Class) ท าการสงัเกตชั้นเรียนวิชาสงัคมศึกษาของนกัเรียนปีท่ี 2 ของโรงเรียนเป็นเวลา              
5 เดือน รวบรวมขอ้มูล โดยการบนัทึกเหตุการณ์ต่าง ๆ และการบนัทึกเทป นอกจากนั้นยงัใช้
วิธีการสมัภาษณ์นกัเรียนในชั้น ครูผูส้อน และครูใหญ่หลายคร้ัง ทั้งในลกัษณะท่ีเป็นทางการ
และไม่เป็นทางการ และใชส้มัภาษณ์เชิงลึกกบันกัเรียน 7 คน จากการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการ
เปรียบเทียบอยา่งต่อเน่ือง (Constant Comparative Method) พบวา่ นกัเรียนเกิดทศันคติของชน
ชั้นคนงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองอ านาจ (Power) อ านาจหนา้ท่ี การแบ่งชนชั้นทางสงัคม และ
จริยธรรมในงาน ซ่ึงการผลิตซ ้าทางวฒันธรรมท่ีเกิดข้ึนจากการยอมรับ โดยปริยายของนกัเรียน 
นอกจากนั้นแลว้นกัเรียนโดยทัว่ไป ยอมรับวา่การแลกเปล่ียนทางการศึกษานั้นมีคุณค่าพอ 
เน่ืองจากเช่ือวา่การศึกษาเป็นกญุแจส าคญัท่ีจะไขไปสู่ความฝันของชาวอเมริกนั หลกัสูตรแฝง
เป็นวิถีทางหน่ึงท่ีท าใหเ้กิดการผลิตซ ้าทางวฒันธรรมโดยท่ีอาจเกิดจากท่ีโรงเรียนน าเสนอเอง 
หรือแมแ้ต่นกัเรียนเป็นผูผ้ลิตซ ้าเองในบางคร้ัง ส่วนเน้ือหาท่ีเรียนรู้ในหลกัสูตรแฝงนั้นไม่ได้
ซ่อนเร้นจากสมาชิกเสียทั้งหมด เพียงแต่ในบางคร้ังไม่ไดมี้การค านึงถึงผลในอนาคตท่ีจะ
เกิดข้ึนตามมา แหล่งท่ีมาท่ีสังเกต ไดเ้ชิงประจกัษข์องหลกัสูตรแฝงนั้น มีหลากหลายแหล่งมาก 
ตั้งแต่ส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียนเช่น กฎ ระเบียบ ล าดบัชั้นระหวา่งครูกบันกัเรียน การแข่งขนักนั
เร่ืองเกรด รูปแบบการยอมรับซ่ึงอ านาจและอ านาจหนา้ท่ี และการแบ่งชั้นทางสงัคมเน้ือหาท่ี
เรียนรู้จากหลกัสูตรแฝงนั้นมีเร่ืองราวเก่ียวกบัการยอมรับในอ านาจหนา้ท่ี บทบาทของอ านาจ
ภายในสังคม หรือแมแ้ต่ในเร่ืองการแบ่งชั้นทางสงัคม นกัเรียนแต่ละคนจะมีประสบการณ์การ
เรียนรู้ในหลกัสูตรแฝงท่ีแตกต่างกนั แต่ในการศึกษาคร้ังน้ีพบวา่ นกัเรียนเรียนรู้และยอมรับ
ลกัษณะของจริยธรรมในงานเหมือน ๆ กนั การศึกษาคร้ังน้ีไม่สามารถตอบค าถามเร่ืองเวลาท่ี
เปล่ียนแปลงวา่จะมีผลต่อหลกัสูตรแฝงหรือไม่ และยงัพบวา่มีนกัเรียน 2 คนท่ีไดต้ระหนกัถึง
การมีอยูข่องหลกัสูตรแฝง แต่ทศันะคติ หรือพฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงจากการตระหนกัในคร้ัง
น้ีกไ็ม่ไดเ้ป็นการเปล่ียนแปลงท่ีถาวร 
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   Sambell, K. and McDowell, L. (1998 : 391-402) ไดศึ้กษาเร่ืองการสร้าง
หลกัสูตรแฝง ข่าวสารและความหมายในการประเมินการเรียนรู้ของนกัเรียน (The Construction 
of the Hidden Curriculum : Messages and Leaning in the Assessment of Student Learning) 
ในปี 1998 วตัถุประสงคข์องการวิจยัคือ ศึกษาประสบการณ์ของผูเ้รียนในการใชว้ิธีการประเมิน
แบบใหม่ และศึกษาการก่อรูป (Construct) หลกัสูตรแฝงของนกัเรียนอนัเกิดจากการใชว้ิธีการ
ประเมินแบบใหม่ คณะผูว้ิจยัระบุวา่นกัเรียนไม่ไดต้อบสนอง แต่นกัเรียนจะเกิดการสร้าง หรือ
ก่อรูปหลกัสูตรแฝงข้ึน ผา่นการรับรู้และการใหค้วามหมายของตวันกัเรียนเอง คณะผูว้ิจยัยงั
ระบุต่ออีกวา่การประเมินนั้นจะเป็นการส่ือความหมายใหน้กัเรียนมัน่ใจวา่ควรจะเรียนอะไร 
และเรียนอยา่งไร ความเขา้ใจและการตีความหมาย รวมทั้งความ รู้สึกท่ีมีต่อการประเมินนั้นจะ
แตกต่างกนัไปในนกัเรียนแต่ละคน คณะผูว้ิจยัท าการศึกษาจากกรณีศึกษา จ านวน 13 ราย           
โดยสัมภาษณ์อาจารยแ์ละนกัศึกษาท าการศึกษาจากเอกสาร และการสังเกต กรณีศึกษาทั้งหมด
น้ีจะครอบคลุมการประเมินหลายวิธีตั้งแต่การใหท้ าโครงการวิจยัส่วนบุคคล การน าเสนอปาก
เปล่า การประเมินจากการใหท้ างานเป็นกลุ่ม การเปิดหนงัสือสอบ การน าเสนอดว้ยโปสเตอร์ 
และการประเมินโดยแฟ้มสะสมงาน ลกัษณะการประเมินนั้นมีทั้งการประเมินตนเองของ
นกัเรียน และการประเมินโดยบุคคลอ่ืน เวลาท่ีใชใ้นการประเมินนั้นมีตั้งแต่ใชเ้วลาไม่นาน
จนถึงนานจะเป็นการสัมภาษณ์ทั้งในลกัษณะเป็นกลุ่มและเป็นรายบุคคล สมัภาษณ์ก่ึงมี
โครงสร้าง วิเคราะห์ขอ้มูลท่ีไดโ้ดยการจดักลุ่มของเน้ือหาท่ีมีความหมายใกลเ้คียงกนั ก่อนท่ีจะ
ใหค้วามหมาย ผูว้ิเคราะห์จะมีการอภิปรายกนัก่อน และพยายามหาเหตุการณ์ท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์
มายนืยนัความเขา้ใจการวิเคราะห์ขอ้มูลท าโดยการจ าแนกประเภทและจะท าใหเ้สร็จ ทีละคน
ก่อนการวิเคราะห์รวมในการศึกษาน้ีไดมุ่้งศึกษาถึงความเหมือนและความแตกต่างในมุมมอง
ของนกัเรียนท่ีมีต่อการประเมิน โดยวิเคราะห์ 2 ระดบั คือ วิเคราะห์ความสอดคลอ้งระหวา่ง
ความตั้งใจของผูส้อนในการใชว้ิธีการประเมินแบบใหม่ กบัข่าวสารท่ีผูเ้รียนไดรั้บวา่เขาควรจะ
เรียนอะไร และเรียนอยา่งไรเพื่อจะใหบ้รรลุถึงขอ้ก าหนดท่ีมีในวิธีการประเมินนั้น ๆ และ              
ท าการวิเคราะห์เป็นรายบุคคลท่ีมุ่งตรวจสอบวา่ในกลุ่มผูใ้หข้อ้มูลนั้นมีความแตกต่างหรือ
เหมือนกนัอยา่งไรในประเดน็การเกิดแรงจูงใจ ความสมัพนัธ์ระหวา่งผูป้ระเมินและผูถู้กประเมิน 
และวิธีการท่ีใชใ้นการเรียน ผลการวิเคราะห์ในประเดน็แรกนั้นพบวา่ นกัศึกษาแสดงถึงการ
รับรู้วา่วิธีการประเมินแบบใหม่เหล่าน้ีกระตุน้ใหน้กัศึกษาท างานดว้ยวธีิท่ีแตกต่างจากท่ีเคยท า 
การประเมินแบบใหม่ท าใหม้องเห็นถึงธรรมชาติของการเรียนรู้ท่ีแตกต่างจากเดิมซ่ึงตรงกบั
ความตั้งใจของอาจารยผ์ูท้  าการประเมินส าหรับประเดน็ท่ีสองท่ีมีการวิเคราะห์ใน 3 ประเดน็
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ยอ่ยนั้นพบวา่มีความแตกต่างในเร่ือง “แรงจูงใจ” ตวัอยา่งเช่น นกัศึกษาคนหน่ึงใหค้วามเห็น 
ในการท าขอ้ สอบแบบเลือกตอบ วา่รู้สึกมีแรงกระตุน้ภายนอกท่ีจะมาช่วยตนเองกระตุน้มาก
ข้ึน แต่อีกคนมีความรู้สึกวา่การท าขอ้สอบแบบน้ีเหมือนกบัวา่เป็นกลุ่มของการตรวจสอบความ
รับผดิชอบ และมีความรู้สึกวา่เป็นส่ิงท่ีน่ากลวัมากกวา่เป็นแรงกระตุน้ทางบวก นกัศึกษาทั้งคู่
รู้สึกเหมือน กนัวา่ การท าขอ้สอบแบบเลือกตอบ (MCQ) นั้น จะตอ้งรู้ครอบคลุมในเน้ือหาวิชา
มากข้ึนกวา่การตอบแบบเรียงความอยา่งท่ีเคยท าแต่ทั้งคู่แปลความหมายและความรู้สึกต่างกนั 
ซ่ึงเป็นไปไดเ้น่ือง จากการศึกษาผูน้ี้ระบุวา่การท่ีตนเองเขา้มาเรียนท่ีมหาวิทยาลยันั้น เพราะมีความ
ตอ้งการ   ท่ีจะใชชี้วิตแบบสนุกสนาน ในขณะท่ีนกัเรียนคนแรกนั้นเป็นผูท่ี้มีแรงกระตุน้ภายใน 
ในการเรียนอยูแ่ลว้ส าหรับประเดน็ยอ่ยเร่ือง “ความส าคญัส าหรับผูป้ระเมินและผูถู้กประเมิน” 
คร้ังนั้นเป็นการศึกษาจากโครงการทบทวนความรู้ เป็นรายบุคคล ท่ีนกัศึกษาจะตอ้งท าการ
ประเมินตนเองจากการพบอาจารยใ์นแต่ละคร้ัง นกัศึกษาทุกคนมีความเห็นสอดคลอ้งกนัใน
การรับรู้ถึงการเปล่ียนบทบาทอาจารยจ์ากการเป็นผูต้ดัสินทั้งหมดมาเป็นผูใ้หค้  าปรึกษาและ
ท างานร่วมกนักบันกัศึกษา ส าหรับการแปลความหมายของนกัศึกษาแต่ละคนจะมีลกัษณะ          
ต่าง ๆ กนั เช่น นกัศึกษาบางคนจะมีความชอบมากกวา่หากไดรั้บการบอกอาจารยว์า่ตอ้งท า
อะไร บางคนมองวา่เป็นกลไกในการจดัประเภท เน่ืองจากมีความกงัวลวา่ตนเองจะถูกประเมิน
โดยอาจารยว์า่มีความสามารถต ่ากวา่มาตรฐาน นกัศึกษาบางคนมองวา่เป็นการเรียนรู้วิธีการท่ี
จะเป็น “นกัเรียนแบบอยา่ง” (Model Student) จะพยายามฝึกพฤติกรรมท่ีคิดวา่จะท าใหอ้าจารย์
พอใจพยายามท าใหอ้าจารยเ์ห็นวา่ตนเองเป็นดงัท่ีอาจารยค์าดหวงัไว ้เป็นตน้ ประเดน็ยอ่ย
ประเดน็สุดทา้ยคือเร่ือง “วิธีการท่ีใชใ้นการเรียน” ประเดน็น้ีเป็นการศึกษาเร่ืองการเปิดหนงัสือ
สอบ ซ่ึงอาจารยต์อ้งการใหน้กัศึกษาใชค้วามเขา้ใจในการสอบมากกวา่การสะสมความรู้และเท
กลบัออกมาตอนสอบซ่ึงกห็มายถึงการท่องจ านัน่เอง นอกจาก นั้นยงัตอ้งการใหน้กัศึกษาได้
อ่านหนงัสือมากข้ึนดว้ย ในการวิเคราะห์ระดบัแรกนั้น นกัศึกษามีความเขา้ใจตรงกบัอาจารยว์า่
เป็นการทดสอบท่ีไม่ตอ้งท่องจ าเป็นการสอบท่ีนกัศึกษาจะตอ้งมีการเรียนรู้ท่ีดีกวา่เดิมและตอ้ง
รู้มากกวา่ความรู้ท่ีไดจ้ากการสอนของอาจารยส่์วนในเร่ืองการใหค้วามหมายของนกัศึกษาแต่ละ 
คนนั้น มีบางคนบอกวา่ชอบการสอบวิธีน้ีแต่รู้สึกวา่มีความกงัวลมากข้ึนวา่จะสบัสนกบัเร่ืองท่ี
ไม่ใช่วิชาท่ีสอบ นกัศึกษาบางคนกบ็อกวา่ตวัเองไม่ไดเ้ปิดหนงัสืออยูดี่ เน่ืองจากยงัติดอิทธิพล
การปิดหนงัสือสอบอยู ่และยงัมีความกงัวลวา่หากตอ้งใชข้อ้มูลท่ีไม่ไดจ้  าหรือจ าไม่ไดแ้ลว้จะ
แกปั้ญหาอยา่งไร และเพื่อความมัน่ใจจึงยงัคงเตรียมตวัสอบดว้ยการท่องอยูเ่หมือนเดิม 
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ตระหนกัในความหมายท่ีซ่อนแฝงอยูแ่ตกต่างกนัข้ึนอยูก่บัพื้นหลงัของแต่ละคน  ซ่ึงท าใหแ้ต่
ละคนสร้างหลกัสูตรแฝงของตนเองข้ึนซ่ึงอาจเหมือนหรือแตกต่างกนักไ็ด ้
  สรุปวา่ จากงานวิจยัต่างประเทศท่ีมีการศึกษาเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝง หลกัสูตรแฝง
นั้นมีอิทธิพลต่อการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของนกัเรียน ทั้งในหอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียนท่ี
แฝงเร้นอยูใ่นบริบทต่าง ๆ แลว้แต่ผูเ้รียนจะรับรู้และผา่นการตีความของแต่ละบุคคล  

กรอบแนวคดิการวจิยั 

 หลกัสูตรในสถานศึกษาแบ่งออกไดเ้ป็น 2 ส่วน คือ หลกัสูตรท่ีเป็นทางการในท่ีน้ีจะ
ยดึหลกัสูตรแกนกลาง ปี 2551 และหลกัสูตรท่ีไม่เป็นทางการในท่ีน้ีจะกล่าวถึงหลกัสูตรแฝง 
ซ่ึงยงัไม่มีการศึกษาจากนกัการศึกษามากนกัเน่ืองจากหลกัสูตรแฝงจะมีอิทธิพลและส่งผลต่อ
คุณภาพการเรียนรู้ของผูเ้รียนในระยะยาว และเม่ือหลกัสูตรท่ีเป็นทางการถูกใชใ้นบริบทของ
การจดัการเรียนการสอนในระดบัชั้นมธัยมศึกษาเพื่อส่งผลถึงคุณภาพการเรียนรู้ของผูเ้รียน ใน
ขณะเดียวกนักไ็ดเ้กิดหลกัสูตรแฝงข้ึน ซ่ึงจะส่งผลดีหรือไม่กบัการเรียนรู้นั้นยอ่มข้ึนอยูก่บัการ
ตีความของนกัเรียน ดงันั้นผูว้ิจยัจึงศึกษาหลกัสูตรแฝงในบริบทการจดัการเรียนการสอนใน
ระดบัมธัยมศึกษา เพื่อเสริมสร้างคุณภาพการเรียนรู้ท่ีดี และประโยชนต่์อการพฒันานกัเรียน
ต่อไป แสดงตาม แผนภูมิท่ี 1 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจยั 

หลกัสูตรแฝง 
Hidden Curriculum 

หลกัสูตร 
Curriculum 

หลกัสูตรท่ีเป็นทางการ 
Formal Curriculum 

บริบทการจดัการเรียนการสอนใน
ชั้นเรียนระดบัมธัยมศึกษา 

คุณภาพการเรียนรู้ 
ของผูเ้รียน 


