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(ส าหรับครู) 
แบบสอบถามการวจิยั  

เร่ือง  การศึกษาปรากฏการณ์หลกัสูตรแฝงในบริบทของการจัดการเรียนการสอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 

 
ค าช้ีแจง   
 แบบสอบถามชุดน้ี เป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาปรากฏการณ์หลกัสูตรแฝงในบริบท
ของการจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  เพื่อเสริมสร้างคุณภาพการเรียนรู้
ของผูเ้รียน แบ่งออกเป็น 2 ตอน    
  ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
  ตอนท่ี 2 ขอ้ค าถามเก่ียวกบัปรากฏการณ์ต่างๆในบริบทของการจดัการเรียนการ
สอนและความคาดหวงัของครูจากปรากฏการณ์เหล่านั้น 
  ตอนท่ี 3 ขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 
 ผูว้ิจยัใคร่ขอความร่วมมือจากท่าน กรุณาตอบแบบสอบถามใหส้มบูรณ์ตามความเป็น
จริง ขอ้มูลทั้งหมดท่ีท่านตอบจะเป็นประโยชน์อยา่งยิง่ต่อการพฒันาคุณภาพการเรียนการสอน
โดยรวม และไม่มีผลกระทบดา้นลบใดๆต่อตวัท่านทั้งส้ิน 
 ผูว้ิจยัขอขอบคุณท่านอยา่งสูงยิง่ท่ีกรุณาสละเวลาใหค้วามร่วมมือในการตอบ
แบบสอบถามมา ณ โอกาสน้ี 
 
                        นางสาวพรพิมล  ภูดินทราย 

นกัศึกษาปริญญาโท สาขาหลกัสูตรและการเรียนการสอน 
       คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

 
 
 
 
 
 



225 

ตอนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงใน       หนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัความเป็นจริงของท่าน 
 

1. เพศ 
  ชาย      หญิง 
 

2. ประสบการณ์สอน 
  0 -  4 ปี      5 -10    ปี   11 - 15 ปี 
  16 - 20 ปี     20 – 24 ปี   25 - 30 ปี 
  31 - 35 ปี    มากกวา่ 35 ปี 
 

3. วุฒิการศึกษาสูงสุด 
 

  ต ่ากวา่ปริญญาตรี  ปริญญาตรี 
  ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
 

4. ต าแหน่ง/วทิยฐานะ 
 

  ครูอตัราจา้ง    ครูผูช่้วย   ครูช านาญการ 
  ครูช านาญการพิเศษ  ครูเช่ียวชาญ  ครูเช่ียวชาญพเิศษ 
 

 

5. ระดับช้ันทีส่อน 
  ประถมศึกษา 

      มธัยมศึกษาตอนตน้  
   มธัยมศึกษาตอนปลาย  
 



226 

1 

3 

2 

ตอนที ่2  ขอ้ค าถามเก่ียวกบัความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ต่าง ๆ ในบริบทของการจดัการ
เรียนการสอนและล าดบัความคาดหวงัของครูจากปรากฏการณ์เหล่านั้น 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ต่าง ๆ ในบริบท
ของการจดัการเรียนการสอน และใส่ตวัเลขล าดบัท่ีใน        หนา้ขอ้ความ ความคาดหวงัของ
ท่านจากปรากฏการณ์เหล่านั้นโดยใส่ เลข 1 ส าหรับความคาดหวงัท่ีท่านเห็นดว้ยมากท่ีสุด และ 
เลข 2 , 3 , ……. ส าหรับความคาดหวงัท่ีท่านเห็นดว้ยในล าดบัรองลงไป  ตามล าดบั 

ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

ความคาดหวงัของผูส้อน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน   
0 การแจง้วตัถุประสงค์

การเรียนรู้ 
 

    นกัเรียนรู้วา่ตอ้งเรียนอะไรบา้ง 

 นกัเรียนเห็นคุณค่าของส่ิงท่ีจะ
เรียน 

 นกัเรียนเอาใจใส่ในการเรียน 
 

1 การแจง้วตัถุประสงค์
การเรียนรู้ 

     นกัเรียนรู้วา่ตอ้งเรียนอะไรบา้ง 

 นกัเรียนเห็นคุณค่าของส่ิงท่ีจะเรียน 

 นกัเรียนเอาใจใส่ในการเรียน 
 

2 การบอกขั้นตอน
กิจกรรม 

      นกัเรียนรู้ล าดบัขั้นตอนกิจกรรม 

  กิจกรรมมีความต่อเน่ืองเช่ือมโยง 

  เสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้
ของนกัเรียน 

 

3 การทบทวนความรู้
เดิม 

     เป็นพื้นฐานของเน้ือหาท่ีจะสอน 

 นกัเรียนเช่ือมโยงความรู้เดิมกบั
เน้ือหาท่ีจะสอนได ้

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งเขา้ใจ 
 

4 การทดสอบก่อนเรียน      ประเมินความรู้พื้นฐานของ
นกัเรียน 

  ศึกษาพฒันาการการเรียนรู้ของ
นกัเรียน 

  นกัเรียนรับรู้ความรู้พื้นฐานตนเอง 
 

5 การแบ่งกลุ่มท า
กิจกรรม 

     นกัเรียนไดช่้วยเหลือกนั 

 เสริมสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดี 

 นกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

ความคาดหวงัของผูส้อน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

6 การบรรยายความรู้      นกัเรียนไดเ้รียนรู้เน้ือหาตรง
ประเดน็ถูกตอ้ง 

 นกัเรียนไดเ้รียนรู้เน้ือหาครบถว้น 

 ประหยดัเวลา ส่ือทรัพยากรเพื่อ
การเรียนรู้ 

 

7 การเปิดโอกาสให้
นกัเรียนสร้างความรู้
ดว้ยตนเอง 

     นกัเรียนเรียนรู้อยา่งเขา้ใจ 

 นกัเรียนมีความคงทนในการเรียนรู้ 

  นกัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะ
กระบวนการคิด 

 

8 การใหน้กัเรียนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม 

     นกัเรียนเกิดประสบการณ์จากการ
ร่วมคิดร่วมท า 

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมี
ความหมาย 

 นกัเรียนมีความกระตือรือร้นและ
สนใจบทเรียน 

 

9 การใหน้กัเรียนมี
ปฏิสมัพนัธ์ 

     นกัเรียนเกิดทกัษะทางสงัคม 

 นกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ 

 นกัเรียนไดเ้สริมสร้าง
ความสมัพนัธ์อนัดีระหวา่งกนั 

 

10 การใชกิ้จกรรมเกม
แข่งขนั 

      นกัเรียนเรียนรู้อยา่งสนุกสนาน 

  นกัเรียนสนใจกิจกรรมการเรียน
การสอนมากข้ึน 

  ฝึกความมีน ้าใจนกักีฬา 
 

11 การใหค้นเก่งช่วยคน
อ่อน 

     นกัเรียนเรียนรู้แบบช่วยเหลือกนั 

 นกัเรียนเก่งเกิดความภูมิใจท่ีได้
ช่วยเหลือเพือ่น 

 เสริมสร้างความสมัพนัธ์อนัดี
ระหวา่งกนั 

 

12 การปฏิบติักิจกรรม
รายบุคคล 

     ตอบสนองความแตกต่างระหวา่ง
บุคคล 

 นกัเรียนมีโอกาสคิดท าดว้ยตนเอง 

 นกัเรียนไดรั้บรู้ศกัยภาพของตนเอง 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

ความคาดหวงัของผูส้อน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

13 การประยกุตใ์ชค้วามรู้      นกัเรียนเห็นคุณค่าของส่ิงท่ีเรียน 

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมี
ความหมาย 

 นกัเรียนเกิดความคิดสร้างสรรค ์
 

14 การแสดงผลงาน      นกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ 

 นกัเรียนมีความภาคภูมิใจใน
ผลงานของตน 

 นกัเรียนพฒันาทกัษะการส่ือสาร 
 

15 การบรรยายสรุป
ความรู้ทา้ยกิจกรรม
ทุกคร้ัง 

     นกัเรียนมีการรับรู้เน้ือหาไดถู้กตอ้ง 

 นกัเรียนไดรั้บเน้ือหาครบถว้น 

 นกัเรียนเขา้ใจและจดจ าเน้ือหาท่ี
เรียนไดดี้ข้ึน 

 

16 การใหน้กัเรียนสรุป
ความรู้ดว้ยตนเอง 

     นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมี
ความหมาย 

 นกัเรียนไดป้ระเมินการเรียนรู้
ของตนเอง 

 นกัเรียนเกิดทกัษะการคิด
สงัเคราะห์ 

 

17 การถามน าใหน้กัเรียน
สรุป 

     กระตุน้นกัเรียนคิดสรุปเน้ือหาท่ี
เรียนดว้ยตนเอง 

 นกัเรียนสามารถสรุปเน้ือหาท่ี
เรียน 

  นกัเรียนเกิดทกัษะการคิด 
 

18 การใชเ้ทคนิคช่วยจ า       นกัเรียนมีความคงทนในการเรียนรู้ 

  นกัเรียนไดเ้ทคนิคการจ า 

  นกัเรียนสนใจการเรียนมากข้ึน 
 

19 การสะทอ้นผลการ
เรียนรู้ 

     เป็นหลกัฐานการเรียนรู้ของ
นกัเรียน 

 นกัเรียนรับรู้การเรียนรู้ของ
ตนเอง 

 ครูไดแ้นวทางพฒันากิจกรรมการ
เรียนรู้ในคร้ังต่อไป 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

ความคาดหวงัของผูส้อน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

การวดัและประเมินผล  
1 การใชข้อ้สอบแบบ

ปรนยั 
 

      มีความเป็นปรนยัตรวจค าตอบง่าย 

  ประหยดัเวลาในการตรวจ 

  วดัไดต้รงและครอบคลุมเน้ือหา
ท่ีตอ้งการวดั 

 

2 การใชข้อ้สอบแบบ
อตันยั 

    กระตุน้ใหน้กัเรียนใชค้วามคิดหา
ค าตอบหลากหลาย 

นกัเรียนไดฝึ้กทกัษะการเขียนส่ือ
ความ 

นกัเรียนไดแ้สดงออกทางความคิด
ของตนเอง 

 

3 ทดสอบทุกคร้ังหลงั
สอน 

      ประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียน 

  วางแผนการสอนซ่อมเสริม 

  สะทอ้นผลการเรียนรู้ของนกัเรียน 
 

4 การใหท้ าการบา้น      นกัเรียนไดเ้รียนรู้เพิ่มเติม 

 นกัเรียนไดท้บทวนความรู้หลงั
เรียน 

 นกัเรียนไดเ้ช่ือมโยงความรู้สู่การ
ประยกุตใ์ชค้วามรู้ 

 

5 การนดัหมายส่งงาน
พร้อมกนั 

      สะดวกต่อการก ากบัติดตามงาน 

  นกัเรียนมีวนิยัความรับผดิชอบ 

  นกัเรียนเอาใส่ใจในการท างานท่ี
ไดรั้บมอบหมาย 

 

6 ไม่รับงานท่ีส่งล่าชา้      ปลูกฝังคุณลกัษณะดา้นความมีวนิยั 
ความรับผดิชอบ 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนส่งงานตรงเวลา 

 นกัเรียนคนอ่ืนไม่ท าตามอยา่ง 
 

7 การแจง้รายช่ือผูข้าด
ส่งงานในชั้นเรียน 

     กระตุน้ใหน้กัเรียนส่งงานตาม
ก าหนด 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนมีความ
รับผดิชอบ 

 นกัเรียนรับรู้วา่ตนเองขาดส่งงาน
ช้ินใด 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

ความคาดหวงัของผูส้อน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

8 การเฉลยค าตอบ      นกัเรียนรับรู้ค าตอบท่ีถูกตอ้ง 

 นกัเรียนรับรู้ขอ้ผดิพลาดของ
ตนเอง 

 นกัเรียนรู้ค าตอบทนัท่วงที 
 

9 การใชเ้คร่ืองหมาย
ถูกผิด 

     นกัเรียนรู้วา่ค  าตอบนั้นถูกหรือผดิ 

 เสริมสร้างแรงจูงใจใหก้บันกัเรียน 

 นกัเรียนรู้วา่จะตอ้งเรียนรู้ส่ิงใด
เพิ่มเติม 

 

10 การขีดฆ่าแกไ้ขผลงาน
ของนกัเรียน 

     นกัเรียนรู้จุดอ่อนหรือ
จุดบกพร่องของตนเอง 

 นกัเรียนไดรั้บค าแนะน าท่ีเป็น
ประโยชน์ 

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีถูกตอ้ง 
 

11 การเขียนให้
ขอ้เสนอแนะอยา่ง
ละเอียด 

     นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีถูกตอ้ง 

 นกัเรียนใส่ใจในการท างานมากข้ึน 

 นกัเรียนไดแ้นวทางเพื่อการเรียนรู้ 
 

12 การเปล่ียนกนัตรวจ
งาน 

     ประหยดัเวลา 

 นกัเรียนไดเ้รียนรู้ผลงานซ่ึงกนั
และกนั 

 นกัเรียนไดป้ระเมินตนเองและผูอ่ื้น 
 

13 การก าหนดเกณฑ์
ประเมิน 

     เพื่อการตรวจสอบและตดัสินใจ 

 เพื่อใหก้ารประเมินมีมาตรฐาน 

 เพื่อคดักรองนกัเรียน 
 

14 นกัเรียนประเมิน
กนัเอง 

      นกัเรียนไดป้ระเมินตนเองและ
ผูอ่ื้น 

  นกัเรียนมีปฏิสมัพนัธ์กนั 

  นกัเรียนไดเ้รียนรู้ซ่ึงกนัและกนั 
 

15 นกัเรียนประเมิน
ตนเอง 

     นกัเรียนรับรู้จุดเด่นจุดดอ้ยของ
ตนเอง 

 นกัเรียนตระหนกัท่ีจะพฒันา
ตนเองใหดี้ข้ึน 

 นกัเรียนเขา้ใจตนเองดีข้ึน 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

ความคาดหวงัของผูส้อน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

16 การใหผู้ป้กครองมี
ส่วนร่วมประเมิน 

     ไดรั้บรู้เก่ียวกบัความรู้
ความสามารถของบุตรหลาน 

 ท าใหไ้ดข้อ้มูลส าคญัในบางดา้น
ของนกัเรียน 

 เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีหลากหลาย
ประกอบการตดัสินใจ 

 

17 การจดัล าดบัคะแนน      นกัเรียนทราบล าดบัคะแนน 

 นกัเรียนใส่ใจในการพฒันาตนเอง 

 นกัเรียนมีก าลงัใจในการเรียนใน
กรณีท่ีไดค้ะแนนสูง 

 

18 การประกาศรายช่ือ
และผลคะแนน 

      นกัเรียนทราบผลคะแนนของ
ตนเอง 

  นกัเรียนเปรียบเทียบผลคะแนน
กบัคนอ่ืนๆ 

  นกัเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียน
มากข้ึน 

 

19 การใหร้างวลัคนเก่ง      นกัเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง 

 นกัเรียนเห็นแบบอยา่งการพฒันา
ตนเอง 

 นกัเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้ 
 

20 การนดัสอนซ่อมเสริม
นอกเวลา 

     ช่วยเหลือนกัเรียนท่ีมีปัญหาผล
การเรียน 

 เติมเตม็ความรู้ใหก้บันกัเรียน 

 ยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
ส่ิงแวดลอ้ม ส่ือ ทรัพยากร เพื่อ
การเรียนรู้ 

 

1 การจดัเกบ็วสัดุ
อุปกรณ์อยา่งเป็น
ระเบียบ 

     เพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 เพื่อความปลอดภยัของนกัเรียน 

 สะดวกต่อการน าไปใช ้
 

2 การตกแต่งหอ้งใหเ้กิด
บรรยากาศแห่งการ
เรียนรู้ 
 

     เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในการ
เรียน 

 นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 

 จูงใจนกัเรียนใหอ้ยากเขา้ชั้นเรียน 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

ความคาดหวงัของผูส้อน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

3 การจดัมุมต่าง ๆ ใน
หอ้ง 

     ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 กระตุน้ความสนใจใฝ่รู้ของนกัเรียน 

 ใหเ้ป็นหอ้งเรียนแห่งการเรียนรู้ 
 

4 การจดับอร์ด/ป้าย       ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

  นกัเรียนไดใ้ชค้วามคิดสร้างสรรค ์

  ประชาสมัพนัธ์การจดักิจกรรม 
 

5 การประดบัรูปภาพใน
หอ้ง 

     ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 หอ้งเรียนมีความสวยงาม 

 ใหเ้ป็นหอ้งเรียนแห่งการเรียนรู้ 
 

6 การติดประโยค/
ขอ้ความภาษาในหอ้ง 

     ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 กระตุน้ความสนใจใฝ่รู้ของนกัเรียน 

 ใหเ้ป็นหอ้งเรียนแห่งการเรียนรู้ 
 

7 การติดตั้ง
เคร่ืองปรับอากาศ/พดั
ลมในหอ้ง 

     นกัเรียนเรียนรู้อยา่งสะดวกสบาย 

 นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 

 นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 
 

8 การใชส่ื้อที
หลากหลาย 

     บทเรียนน่าสนใจ  

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมี
ความหมาย 

 ตอบสนองความแตกต่างระหวา่ง
บุคคล 

 

9 การสอนใชส่ื้อ
เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 
 

     นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมี
คุณภาพ 

 ตอบสนองความแตกต่างระหวา่ง
บุคคล 

 นกัเรียนพฒันาความสามารถดา้น
การใชเ้ทคโนโลย ี

 

10 การใชส่ื้อออนไลน์      นกัเรียนเรียนรู้ไดต้ลอดเวลาทั้ง
ในและนอกหอ้งเรียน 

 นกัเรียนสนใจการเรียน 

 นกัเรียนเกิดทกัษะการใชด้า้น
เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 



233 

ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

ความคาดหวงัของผูส้อน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

11 การใชส่ื้อวสัดุท่ีมีอยู่
ในทอ้งถ่ิน 

     น าส่ือทอ้งถ่ินมาใชใ้หเ้กิด
ประโยชน์ 

 ประหยดัค่าใชจ่้ายเพราะหาง่าย 

 กระตุน้ความสนใจในการเรียนรู้
ของนกัเรียน 

แบบแผนปฏิบติั      
1 การจดัตารางเรียนเชา้/

บ่าย 
     สอดคลอ้งกบัธรรมชาติวชิาเรียน 

 สอดคลองกบัโครงสร้างเวลาตาม
หลกัสูตร 

 เป็นไปตามระบบการจดัตารางเรียน 
 

2 การแต่งกายท่ีสุภาพ
เรียบร้อย 

     เพื่อเป็นแบบอยา่งท่ีดี 

 เพื่อเสริมสร้างบุคลิกภาพของครู 

 เพื่อปฏิบติัตามแบบสุภาพชนทัว่ไป 
 

3 การเขา้สอนตรงเวลา      บริหารเวลาใหคุ้ม้ค่า 

 การสอนเสร็จทนัเวลา 

 เตรียมพร้อมก่อนการสอน 
 

4 การขานช่ือก่อนสอน
ทุกคร้ัง 

     กระตุน้ใหมี้ความรับผดิชอบ 

 สร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียน 

 เป็นส่วนหน่ึงของการประเมินผล 
 

5 การจ าช่ือนกัเรียนได ้       ง่ายต่อการเรียกช่ือใหต้อบค าถาม
หรือแสดงความคิด 

  สร้างความสมัพนัธ์อนัดีกบั
นกัเรียน 

  ครูไดเ้รียนรู้นกัเรียน 
 

6 การนัง่สอนหนา้ชั้น
เรียน 

     บรรยายความรู้แก่นกัเรียน 

 นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 

 มองเห็นพฤติกรรมนกัเรียน
ภายในหอ้งได ้

 

7 สอนเกินเน้ือหาท่ี
ก าหนด 

     นกัเรียนไดรั้บความรู้ท่ีกวา้งข้ึน 

 นกัเรียนมีความพร้อมสอบแข่งขนั 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนอยากศึกษา
คน้ควา้เพิ่มเติม 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

ความคาดหวงัของผูส้อน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

8 การสัง่ใหน้กัเรียน
เงียบขณะครูสอน 

     นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 

 ไม่ใหร้บกวนสมาธิเพื่อนในชั้น
เรียน 

 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในการ
เรียน 

 

9 ตอบค าถามทีละคน      นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 

 กระตุน้ความสนใจในการเรียนรู้ 

 วดัความรู้ความเขา้ใจรายบุคคล 
 

10 การใชค้วามเขม้งวด
กวดขนั 

     สร้างระเบียบวนิยัในชั้นเรียน 

 นกัเรียนประสบความส าเร็จใน
การเรียน 

 นกัเรียนตั้งใจเรียน 
 

11 การเดินไปมาในหอ้ง
ตลอดเวลาขณะสอน 

     ไดใ้กลชิ้ดกบันกัเรียนมากข้ึน 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจการเรียน 

 รับรู้พฤติกรรมของนกัเรียนแต่ละ
คน 

 

12 ใหค้วามสนใจและพดู
ทกัทายนกัเรียนบาง
คน 

     สร้างบรรยากาศชั้นเรียนท่ีดี 

 นกัเรียนรู้สึกผอ่นคลาย 

 นกัเรียนรู้สึกเป็นกนัเองกบัครู 
 

13 การเขม้งวดเร่ืองการ
แต่งกาย ทรงผม 

     นกัเรียนแต่งกายถูกระเบียบ 

 นกัเรียนมีระเบียบวนิยั 

  นกัเรียนมีบุคลิกภาพ สุขภาพท่ีดี 
 

14 การติดตามงานส่ง
ล่าชา้โดยประกาศ
รายช่ือ 

     เพื่อกระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจ
ติดตามงาน 

 เพื่อใหน้กัเรียนส่งงานตามเวลา
ก าหนด 

 เพื่อเตือนความจ านกัเรียน 
 

15 ใหค้น/กลุ่มท่ีท างาน
เสร็จก่อนน าเสนอ
ก่อน 

     ใหเ้ป็นไปตามล าดบัความพร้อม 

 เสริมแรงคน/กลุ่มท่ีท างานเสร็จ
ก่อน 

 เพื่อใหกิ้จกรรมเสร็จทนัเวลา 
 

16 ใหโ้อกาส/ผอ่นปรน      นกัเรียนไดท้บทวนตนเอง 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

ความคาดหวงัของผูส้อน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

 นกัเรียนมีโอกาสแกต้วั 

 นกัเรียนมีก าลงัใจท่ีจะปรับปรุง
ตนเอง 

 

17 การถือไมเ้รียวขณะ
สอน 

     เป็นเคร่ืองมือในการสอน 

 เป็นสญัลกัษณ์เพื่อควบคุม
พฤติกรรมนกัเรียน 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจการเรียน 
 

18 การเคาะ/ทุบโต๊ะเสียง
ดงั 

     ใหน้กัเรียนเงียบและตั้งใจฟัง 

 ใหน้กัเรียนสนใจการเรียน 

 เตรียมความพร้อมนกัเรียน 
 

19 การนัง่บนโต๊ะ
นกัเรียน 

     เพื่อใหใ้กลชิ้ดนกัเรียน 

 เพื่อกระตุน้ความสนใจในการเรียน 

 ครูไม่ไดต้ั้งใจ 
 

20 ใหค้นมาก่อนนัง่อยู่
ดา้นหนา้ 

     เพื่อความเป็นระเบียบ 

 นกัเรียนท่ีมาก่อนไดอ้ยูใ่กลชิ้ด
กบัครู 

 นกัเรียนไม่เสียสมาธิขณะคนมาที
หลงัเขา้หอ้งเรียน 

 

21 การมีช่วงเวลาพกั
ระหวา่งกิจกรรม 

     เพื่อท าใหน้กัเรียนไม่เม่ือยลา้ 

 เพื่อการรับรู้และเรียนรู้ท่ีดีข้ึน 

 ครูและนกัเรียนไดพ้กัท าธุระ
ส่วนตวั 

 

22 การใหข้ออนุญาตก่อน
ออกนอกหอ้ง 

     นกัเรียนมีสมัมาคารวะ 

 เป็นการใหเ้กียรติครูและเพื่อนๆ 

 ฝึกมารยาทท่ีดีใหก้บันกัเรียน 
 

23 การรายงานผล
พฤติกรรมต่อ
ผูป้กครอง 

     ผูป้กครองทราบขอ้มูลพฤติกรรม
ของเดก็ 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนมีพฤติกรรมท่ี
ดี 

 ผูป้กครองช่วยควบคุมพฤติกรรม
ท่ีไม่เหมาะสม 

ภาษาสญัลกัษณ์   
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

ความคาดหวงัของผูส้อน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

1 การดุวา่กล่าวตกัเตือน
ในชั้นเรียน 

     ปรับพฤติกรรมนกัเรียน 

 นกัเรียนรับรู้ความผดิพลาดของ
ตนเอง 

 ใหเ้พื่อนๆรับรู้และไม่ท าตาม
อยา่งท่ีผดิพลาด 

 

2 การใชค้  าพดูใช่/ไม่ใช่ 
ถูก/ไม่ถูก 

     เพื่อใหน้กัเรียนรู้ค าตอบท่ีถูกตอ้ง 

 เพื่อกระตุน้ใหน้กัเรียนหาค าตอบ 

 เพื่อใหน้กัเรียนสนใจเรียนมาก
ข้ึน 

 

3 การพดูนอกเร่ือง      ลดความเครียดใหเ้ดก็ 

 ดึงดูดความสนใจของนกัเรียน 

 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้น
เรียน 

 

4 พดูชมเชย      เป็นการเสริมแรงใหก้บันกัเรียน 

 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้น
เรียน 

 นกัเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียน 
 

5 พดูหยอกลอ้/ลอ้เล่น      ความเป็นกนัเอง  ผอ่นคลาย 

 นกัเรียนไม่ตึงเครียดขณะเรียน 

 เพื่อใหน้กัเรียนเรียนอยา่งมี
ความสุข 

 

6 การใชค้  าแทนตวัวา่ครู      ท าใหเ้กิดความใกลชิ้ดระหวา่ง
ศิษยก์บัครู 

 เป็นค าแทนตวัท่ีครูใชอ้ยูต่ามปกติ 

 นกัเรียนเกิดความศรัทธาต่อค าวา่
ครู 

 

7 ค าพดูท่ีมีหางเสียง
ครับ/ค่ะ 

     ท าใหค้  าพดูมีความสุภาพนุ่มนวล
น่าฟัง 

 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้น
เรียน 

 เป็นแบบอยา่งของสุภาพชน 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

ความคาดหวงัของผูส้อน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

8 ค าพดูท่ีเป็นความ
คาดหวงั 

     กระตุน้นกัเรียนใหมี้ความ
พยายามมากข้ึน 

 นกัเรียนมัน่ใจในตนเอง 

 สร้างความทา้ทายใหก้บันกัเรียน 
 

9 ค าพดูผดิ ค าพดูออก
ตวัหรือเชิงไม่มัน่ใจ 

     กระตุน้การคิดของนกัเรียน 

 เพื่อดูปฏิกิริยาโตต้อบของ 
นกัเรียน 

 ประเมินความสนใจของนกัเรียน 
 

10 การใชน้ ้ าเสียง/ระดบั
เสียงดงั 

     กระตุน้ใหน้กัเรียนตั้งใจเรียน 

 เร้าความสนใจของนกัเรียน 

 ใหน้กัเรียนไดย้นิอยา่งทัว่ถึง 
 

11 ยิม้แยม้แจ่มใส      นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 

 นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 

 สร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียน 
 

12 การพยกัหนา้      ส่ือใหน้กัเรียนรู้วา่ ถูกตอ้ง / ใช่ 

 นกัเรียนรับรู้ส่ิงท่ีครูตอ้งการ 

 เป็นการเสริมแรงแก่นกัเรียน 
 

13 การส่ายหนา้      ส่ือใหน้กัเรียนรู้วา่ ไม่ถูกตอ้ง /
ไม่ใช่/ไม่พอใจ 

 สะทอ้นผลใหน้กัเรียนรับรู้อยา่ง
ทนัท่วงที 

 นกัเรียนพยายามหาค าตอบใหม่
หรือปรับพฤติกรรม 

 

14 แสดงสีหนา้ไม่พอใจ      สะทอ้นผลการกระท าท่ีไม่พึง
ประสงคข์องนกัเรียน 

 นกัเรียนรับรู้ส่ิงท่ีครูตอ้งการ 

 นกัเรียนปรับเปล่ียนพฤติกรรม 
 

15 การจบั แตะ สมัผสั
กาย 

     แสดงความรักต่อนกัเรียน 

 ใหก้ าลงัใจนกัเรียน 

 กระตุน้ความสนใจของนกัเรียน 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

ความคาดหวงัของผูส้อน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

16 การยกน้ิวโป้ง      เป็นการใหก้ าลงัใจกบันกัเรียน 

 เป็นการสะทอ้นผลงาน/การ
กระท าท่ีถูกใจ 

 เป็นการเสริมแรงแก่นกัเรียน 
 

 
ขอ้เสนอแนะ 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
..................................................................................................... 
 

@@@@@@@@    ขอบคุณในความอนุเคราะห์ตอบแบบสอบถาม   @@@@@@@@ 
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(ส าหรับนักเรียน) 
แบบสอบถามการวิจัย  

เร่ือง  การศึกษาปรากฏการณ์หลกัสูตรแฝงในบริบทของการจัดการเรียนการสอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

ค าช้ีแจง  

 แบบสอบถามชุดน้ี เป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาปรากฏการณ์หลกัสูตรแฝง  ในบริบท
ของการจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  เพื่อเสริมสร้างคุณภาพการเรียนรู้
ของนกัเรียน  แบ่งออกเป็น 3 ตอน 
  ตอนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
  ตอนที่ 2 ขอ้ค าถามเก่ียวกบัปรากฏการณ์ต่างๆ  ในบริบทของการจดัการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  และความคาดหวงัของครูจากปรากฏการณ์เหล่านั้น 
  ตอนที ่3 ขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 
             ผูว้ิจยัใคร่ขอความร่วมมือจากท่าน กรุณาตอบแบบสอบถามให้สมบูรณ์ตามความเป็น
จริง ขอ้มูลทั้งหมดท่ีท่านตอบจะเป็นประโยชน์อยา่งยิง่ต่อการพฒันาคุณภาพการเรียนการสอน
โดยรวม  และไม่มีผลกระทบดา้นลบใด ๆ  ต่อตวัท่านทั้งส้ิน 
 ผูว้ิจยัขอขอบคุณท่านอยา่งสูงยิง่ท่ีกรุณาสละเวลาใหค้วามร่วมมือในการตอบ 
แบบสอบถามมา ณ โอกาสน้ี 

 

          นางสาวพรพิมล  ภูดินทราย 

นกัศึกษาปริญญาโท สาขาหลกัสูตรและการเรียนการสอน 

        คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
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ตอนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงใน       หนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ 

   ชาย          หญิง 
 

2. ระดับช้ันเรียน 

      ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 3      ประถมศึกษาปีท่ี 4 - 6 

 
   มธัยมศึกษาปีท่ี 1 - 3       มธัยมศึกษาปีท่ี 4 - 6   
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ตอนที ่2  ขอ้ค าถามเก่ียวกบัความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ต่างๆในบริบทของการจดัการเรียน
การสอนและ ล าดบัการรับรู้ของนกัเรียนจากปรากฏการณ์เหล่านั้น 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ต่างๆในบริบท
ของการจดัการเรียนการสอน และใส่ตวัเลขล าดบัท่ีใน        หนา้ขอ้ความท่ีเก่ียวกบัการรับรู้ของ
นกัเรียนจากปรากฏการณ์เหล่านั้นโดยใส่ เลข 1 ส าหรับความคาดหวงัท่ีท่านเห็นดว้ยมากท่ีสุด 
และ เลข 2 , 3 ,... ส าหรับความคาดหวงัท่ีท่านเห็นดว้ยในล าดบัรองลงไป  ตามล าดบั 

ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน   
0 การใชกิ้จกรรมเกม

แข่งขนั 

   

   นกัเรียนเรียนรู้อยา่งสนุกสนาน 

  นกัเรียนสนใจกิจกรรมการเรียนการสอนมาก
ข้ึน 

  ฝึกความมีน ้าใจนกักีฬา 

 กดดนัเพราะยอ่มมีผูแ้พผู้ช้นะ 

 เป็นผูถู้กเยาะเยย้ 
 

1 การแจง้วตัถุประสงค์
การเรียนรู้ 

     นกัเรียนรู้วา่ตอ้งเรียนอะไรบา้ง 

 นกัเรียนเห็นคุณค่าของส่ิงท่ีจะเรียน 

 นกัเรียนเอาใจใส่ในการเรียน 

 การท างานทุกอยา่งควรมีเป้าหมายชดัเจน 

 กงัวลกลวัจะไม่ผา่นวตัถุประสงคน์ั้นๆ 
 

2 การบอกขั้นตอน
กิจกรรมการเรียนรู้ 

      นกัเรียนรู้ล าดบัขั้นตอนกิจกรรม 

  กิจกรรมมีความต่อเน่ืองเช่ือมโยง 

  เสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 เสียเวลาเพราะตอ้งปฏิบติัตามขั้นตอนอยูแ่ลว้ 

 การท างานทุกอยา่งควรมีระเบียบแบบ
แผนปฏิบติั 

 

3 การทบทวนความรู้เดิม      เป็นพื้นฐานของเน้ือหาท่ีจะสอน 

 นกัเรียนเช่ือมโยงความรู้เดิมกบัเน้ือหาท่ีจะ
สอนได ้

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งเขา้ใจ 

 ท าใหเ้สียเวลาเพราะเรียนมาแลว้ 

 เครียดกลวัถูกถาม 
 

1 
2 

3 

4 
5 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

4 การทดสอบก่อนเรียน      ประเมินความรู้พื้นฐานของนกัเรียน 

  ศึกษาพฒันาการการเรียนรู้ของนกัเรียน 

  นกัเรียนรับรู้ความรู้พื้นฐานตนเอง 

 ตอ้งอ่านหนงัสือล่วงหนา้ 

 วติกกงัวล กลวัการสอบ 
 

5 การแบ่งกลุ่มท า
กิจกรรม 

     นกัเรียนไดช่้วยเหลือกนั 

 เสริมสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดี 

 นกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ 

 ไม่ค่อยไดมี้ส่วนร่วมเท่าท่ีควร 

 มีเพื่อนช่วยกนัจึงสามารถท างานอยา่งอ่ืนได ้
 

6 การบรรยายความรู้      นกัเรียนไดเ้รียนรู้เน้ือหาตรงประเดน็ถูกตอ้ง 

 นกัเรียนไดเ้รียนรู้เน้ือหาครบถว้น 

 ประหยดัเวลา ส่ือทรัพยากรเพื่อการเรียนรู้ 

 เป็นส่ิงท่ีดีเพราะไม่ตอ้งเสียเวลาคน้ควา้ดว้ย
ตนเอง 

 น่าเบ่ือเพราะตอ้งทนนัง่ฟังจนจบชัว่โมงสอน 
 

7 การเปิดโอกาสให้
นกัเรียนสร้างความรู้
ดว้ยตนเอง 

     นกัเรียนเรียนรู้อยา่งเขา้ใจ 

 นกัเรียนมีความคงทนในการเรียนรู้ 

  นกัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะกระบวนการคิด 

 รู้สึกเครียดถา้ไม่มีแนวทางท่ีชดัเจน 

 การสอนเป็นหนา้ท่ีของผูส้อนไม่ใช่ภาระของ
นกัเรียน 

 

8 นกัเรียนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 

     นกัเรียนเกิดประสบการณ์จากการร่วมคิดร่วม
ท า 

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย 

 นกัเรียนมีความกระตือรือร้นและสนใจ
บทเรียน 

 รู้สึกมีปมดอ้ย หากท ากิจกรรมไม่ทนัเพื่อน 

 ท าใหกิ้จกรรมสนุกสนาน น่าสนใจ จึงไม่ง่วง 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

9 นกัเรียนมีปฏิสมัพนัธ์      นกัเรียนเกิดทกัษะทางสงัคม 

 นกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ 

 นกัเรียนไดเ้สริมสร้างความสมัพนัธอ์นัดี
ระหวา่งกนั 

 เครียด กลวัเพือ่นและครูไม่ยอมรับ 

 ตอ้งคน้ควา้หาความรู้มากข้ึน 
 

10 การใชกิ้จกรรมเกม
แข่งขนั 

      นกัเรียนเรียนรู้อยา่งสนุกสนาน 

  นกัเรียนสนใจกิจกรรมการเรียนการสอนมาก
ข้ึน 

  ฝึกความมีน ้าใจนกักีฬา 

 กดดนั เพราะยอ่มมีผูแ้พผู้ช้นะ 

 เป็นผูถู้กเยาะเยย้ 
 

11 การใหค้นเรียนเก่งช่วย
คนเรียนอ่อน 

     นกัเรียนเรียนรู้แบบช่วยเหลือกนั 

 นกัเรียนเก่งเกิดความภูมิใจท่ีไดช่้วยเหลือ
เพื่อน 

 เสริมสร้างความสมัพนัธ์อนัดีระหวา่งกนั 

 คนเรียนอ่อนรู้สึกอายและมีปมดอ้ย 

 เพิ่มภาระใหค้นเรียนเก่ง 
 

12 การปฏิบติักิจกรรม
รายบุคคล 

     ตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 

 นกัเรียนมีโอกาสคิด และท าดว้ยตนเอง 

 นกัเรียนไดรั้บรู้ศกัยภาพของตนเอง 

 ตอ้งอ่านหนงัสือล่วงหนา้ 

 เครียดเพราะตอ้งคิด และท าดว้ยตนเอง 
 

13 การประยกุตใ์ชค้วามรู้      นกัเรียนเห็นคุณค่าของส่ิงท่ีเรียน 

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย 

 นกัเรียนเกิดความคิดสร้างสรรค ์

 มีก าลงัใจท่ีจะเรียน เพราะน าไปใชไ้ดจ้ริง 

 เกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

14 การแสดงผลงาน      นกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ 

 นกัเรียนมีความภาคภูมิใจในผลงานของตน 

 นกัเรียนพฒันาทกัษะการส่ือสาร 

 เกิดความภูมิใจท่ีสร้างสรรคผ์ลงานจนส าเร็จ 

 เครียด กลวัผลงานจะสู้คนอ่ืนไม่ได ้
15 บรรยายสรุปความรู้ทา้ย

กิจกรรมทุกคร้ัง 
     นกัเรียนมีการรับรู้เน้ือหาไดถู้กตอ้ง 

 นกัเรียนไดรั้บเน้ือหาครบถว้น 

 นกัเรียนเขา้ใจ และจดจ าเน้ือหาท่ีเรียนไดดี้ข้ึน 

 เป็นการเรียนท่ีสบาย เพราะมีการสรุปความรู้ให ้

 ครูมีความรู้น่าเช่ือถือ 
 

16 นกัเรียนสรุปความรู้
ดว้ยตนเอง 

     นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย 

 นกัเรียนไดป้ระเมินการเรียนรู้ของตนเอง 

 นกัเรียนเกิดทกัษะการคิดสงัเคราะห์ 

 ไม่มัน่ใจในความรู้ท่ีไดว้า่ถูกตอ้งและครบถว้น 

 กลวัจะสรุปไดไ้ม่เหมือนคนอ่ืน 
 

17 ถามน าใหน้กัเรียนสรุป      กระตุน้นกัเรียนคิดสรุปเน้ือหาท่ีเรียนดว้ยตนเอง 

 นกัเรียนสามารถสรุปเน้ือหาท่ีเรียน 

  นกัเรียนเกิดทกัษะการคิด 

 ตอ้งตั้งใจเรียนมากข้ึน 

 เกิดความกดดนั กลวัตอบผดิ 
 

18 การใชเ้ทคนิคช่วยจ า       นกัเรียนมีความคงทนในการเรียนรู้ 

  นกัเรียนไดเ้ทคนิคการจ า 

  นกัเรียนสนใจการเรียนมากข้ึน 

  ไดแ้ต่เทคนิคการจ า แต่ไม่เขา้ใจ 

  ไม่จ  าเป็น ขอใหเ้ขา้ใจกจ็  าได ้
 

19 การสะทอ้นผลการ
เรียนรู้ 

     เป็นหลกัฐานการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 นกัเรียนรับรู้การเรียนรู้ของตนเอง 

 ครูไดแ้นวทางพฒันากิจกรรมการเรียนรู้ใน
คร้ังต่อไป 

 การสะทอ้นความจริง อาจท าใหค้รูไม่พอใจ 

 ท าใหมี้โอกาสคิดดว้ยตนเอง 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

การวดัและประเมินผล   
1 การใชข้อ้สอบแบบ

ปรนยั 
 

      มีความเป็นปรนยั ตรวจค าตอบง่าย 

  ประหยดัเวลาในการตรวจ 

  วดัไดต้รง และครอบคลุมเน้ือหาท่ีตอ้งการวดั 

  สามารถเดาได ้เพราะมีค าตอบใหเ้ลือก 

  เครียด เพราะขอ้สอบอาจไม่ตรงกบัท่ีรู้ 
2 การใชข้อ้สอบแบบ

อตันยั 
    กระตุน้ใหน้กัเรียนใชค้วามคิดหาค าตอบ

หลากหลาย 

นกัเรียนไดฝึ้กทกัษะการเขียนส่ือความ 

นกัเรียนไดแ้สดงออกทางความคิดของตนเอง 

 เบ่ือการเขียนตอบ เพราะไม่ถนดัการเขียน 

 กงัวลวา่ค าตอบ จะไม่ตรงกบัความคิดของครู 
 

3 ทดสอบทุกคร้ังหลงั
สอน 

      ประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียน 

  วางแผนการสอนซ่อมเสริม 

  สะทอ้นผลการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 ตอ้งเขา้เรียนและตั้งใจเรียนถึงจะท าขอ้สอบได ้

 รู้สึกเครียดวติกกงัวลเพราะไม่มีเวลาทบทวน
ความรู้ 

 

4 การใหท้ าการบา้น      นกัเรียนไดเ้รียนรู้เพิ่มเติม 

 นกัเรียนไดท้บทวนความรู้หลงัเรียน 

 นกัเรียนไดเ้ช่ือมโยงความรู้สู่การประยกุตใ์ช้
ความรู้ 

 เครียดไม่อยากเขา้เรียน ถา้การบา้นไม่เสร็จ 

  ไม่ยติุธรรม เพราะบางคนอาจไม่ไดท้  าเอง 
 

5 การนดัหมายส่งงาน
พร้อมกนั 

     สะดวกต่อการก ากบัติดตามงาน 

 นกัเรียนมีวนิยัความรับผดิชอบ 

 นกัเรียนเอาใส่ใจในการท างานท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

 เครียด กลวังานเสร็จไม่ทนัเพื่อน 

 อาจคดัลอกงานหรือท าพอใหไ้ดส่้งทนัตามท่ี
นดัหมาย 

 
 
 



246 

ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

6 ไม่รับงานท่ีส่งล่าชา้      ปลูกฝังคุณลกัษณะดา้นความมีวนิยั ความ
รับผดิชอบ 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนส่งงานตรงเวลา 

 นกัเรียนคนอ่ืนไม่ท าตามอยา่ง 

 ไม่ยติุธรรม เพราะแต่ละคนมีความพร้อม
ต่างกนั 

 เครียด อบัอาย เพราะเหมือนเป็นการประจาน 
7 การแจง้รายช่ือผูข้าดส่ง

งานในชั้นเรียน 
     กระตุน้ใหน้กัเรียนส่งงานตามก าหนด 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนมีความรับผดิชอบ 

 นกัเรียนรับรู้วา่ตนเองขาดส่งงานช้ินใด 

 เป็นการประจานใหอ้บัอาย 

 เครียด กดดนั ไม่อยากเขา้ชั้นเรียน 
 

8 การเฉลยค าตอบ      นกัเรียนรับรู้ค าตอบท่ีถูกตอ้ง 

 นกัเรียนรับรู้ขอ้ผดิพลาดของตนเอง 

 นกัเรียนรู้ค าตอบทนัท่วงที 

 สามารถรอการเฉลยค าตอบจึงไม่จ าเป็นตอ้ง
คิด 

 ทอ้แท ้อบัอาย เม่ือตอบค าถามผดิ 
 

9 การใชเ้คร่ืองหมาย
ถูกผิด 

     นกัเรียนรู้วา่ค  าตอบนั้นถูกหรือผดิ 

 เสริมสร้างแรงจูงใจใหก้บันกัเรียน 

 นกัเรียนรู้วา่จะตอ้งเรียนรู้ส่ิงใดเพิ่มเติม 

 เคร่ืองหมายผดิเป็นสญัลกัษณ์ของความ
ลม้เหลว 

 ทอ้แท ้หมดก าลงัใจเม่ือไดเ้คร่ืองหมายผดิ
เยอะๆ 

 

10 การขีดฆ่าแกไ้ขผลงาน
ของนกัเรียน 

     นกัเรียนรู้จุดอ่อนหรือจุดบกพร่องของตนเอง 

 นกัเรียนไดรั้บค าแนะน าท่ีเป็นประโยชน์ 

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีถูกตอ้ง 

 สบายเพราะครูเฉลยค าตอบให ้

 รู้สึกแย ่เพราะท าใหผ้ลงานสกปรกดูไม่ดี 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

11 การเขียนให้
ขอ้เสนอแนะอยา่ง
ละเอียด 

     นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีถูกตอ้ง 

 นกัเรียนใส่ใจในการท างานมากข้ึน 

  นกัเรียนไดแ้นวทางเพื่อการเรียนรู้ 

 เป็นการทุ่มเทเพือ่ลูกศิษย ์

 รู้สึกสบาย เพราะไม่ตอ้งคน้หาค าตอบเอง 
 

12 การเปล่ียนกนัตรวจงาน      ประหยดัเวลา 

 นกัเรียนไดเ้รียนรู้ผลงานซ่ึงกนัและกนั 

 นกัเรียนไดป้ระเมินตนเองและผูอ่ื้น 

 ไม่ยติุธรรม เพราะอาจมีการกลัน่แกลง้กนั  

 อบัอายเพือ่น เม่ือตนเองไดค้ะแนนนอ้ย 
 

13 การก าหนดเกณฑ์
ประเมิน 

     เพื่อการตรวจสอบและตดัสินใจ 

 เพื่อใหก้ารประเมินมีมาตรฐาน 

 เพื่อคดักรองนกัเรียน 

 ไม่ยติุธรรม เพราะแต่ละคนมีความพร้อม
แตกต่างกนั 

 เป็นส่ิงทา้ทาย ตอ้งขยนัเรียนมากข้ึนเพื่อใหผ้า่น 
 

14 นกัเรียนประเมินกนัเอง       นกัเรียนไดป้ระเมินตนเองและผูอ่ื้น 

  นกัเรียนมีปฏิสมัพนัธ์กนั 

  นกัเรียนไดเ้รียนรู้ซ่ึงกนัและกนั 

 ไม่ยติุธรรม เพราะอาจกลัน่แกลง้กนัได ้

 วติกกงัวล กลวัเกิดความขดัแยง้ 
 

15 นกัเรียนประเมินตนเอง      นกัเรียนรับรู้จุดเด่นจุดดอ้ยของตนเอง 

 นกัเรียนตระหนกัท่ีจะพฒันาตนเองใหดี้ข้ึน 

 นกัเรียนเขา้ใจตนเองดีข้ึน 

 บางคนอาจประเมินเขา้ขา้งตนเอง 

 ผลการประเมินไม่น่าเช่ือถือ 
 

16 การใหผู้ป้กครองมีส่วน
ร่วมประเมิน 

     ไดรั้บรู้เก่ียวกบัความรู้ความสามารถของบุตร
หลาน 

 ท าใหไ้ดข้อ้มูลส าคญัในบางดา้นของนกัเรียน 

 เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีหลากหลายประกอบการ
ตดัสินใจ 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

 กดดนั เครียด ไม่อยากใหผู้ป้กครองรับรู้ใน
บางเร่ือง 

 สร้างภาระใหก้บัผูป้กครองโดยไม่จ าเป็น 
 

17 การจดัล าดบัคะแนน      นกัเรียนทราบล าดบัคะแนน 

 นกัเรียนใส่ใจในการพฒันาตนเอง 

 นกัเรียนมีก าลงัใจในการเรียนในกรณีท่ีได้
คะแนนสูง 

 เป็นการประจานผูไ้ดค้ะแนนต ่าใหอ้บัอาย 

 ผูไ้ดล้  าดบัทา้ยๆทอ้แทไ้ม่อยากเรียนในรายวชิา
นั้น ๆ  

 

18 การประกาศรายช่ือและ
ผลคะแนน 

      นกัเรียนทราบผลคะแนนของตนเอง 

  นกัเรียนเปรียบเทียบผลคะแนนกบัคนอ่ืนๆ 

  นกัเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนมากข้ึน 

  เครียด กดดนั ท่ีคนอ่ืนตอ้งรับรู้ผลคะแนนของ
ตน 

 เป็นการประจานผูไ้ดค้ะแนนต ่าใหอ้บัอาย 
 

19 การใหร้างวลัคนเก่ง      นกัเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง 

 นกัเรียนเห็นแบบอยา่งการพฒันาตนเอง 

 นกัเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้ 

  รู้สึกวา่เพื่อนๆ คือคู่แข่งของเรา 

  รู้สึกกงัวล กลวัตกอนัดบั 
 

20 การนดัสอนซ่อมเสริม
นอกเวลา 

     ช่วยเหลือนกัเรียนท่ีมีปัญหาผลการเรียน 

 เติมเตม็ความรู้ใหก้บันกัเรียน 

 ยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

 รู้สึกวา่ตนเองเป็นตวัปัญหา 

 รู้อายท่ีตอ้งถูกสอนซ่อม 
 

ส่ิงแวดลอ้ม ส่ือ ทรัพยากร เพื่อ
การเรียนรู้  

  

1 การจดัเกบ็วสัดุอุปกรณ์
อยา่งเป็นระเบียบ 

     เพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 เพื่อความปลอดภยัของนกัเรียน 

 สะดวกต่อการน าไปใช ้
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

 หอ้งเรียนเป็นระเบียบท าใหเ้รียนอยา่งมีความสุข 

 ทุกคนควรช่วยกนัรักษาความเป็นระเบียบของ
หอ้ง 

 

2 การตกแต่งหอ้งใหเ้กิด
บรรยากาศแห่งการ
เรียนรู้ 

     เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในการเรียน 

 นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 

 จูงใจนกัเรียนใหอ้ยากเขา้ชั้นเรียน 

 ทุกคนตอ้งรักษาความสะอาดสวยงามของ
หอ้งเรียน 

 เกิดแรงบนัดาลใจในการจดัหอ้งท่ีบา้น 
3 การจดัมุมต่างๆ ในหอ้ง      ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 กระตุน้ความสนใจใฝ่รู้ของนกัเรียน 

 ใหเ้ป็นหอ้งเรียนแห่งการเรียนรู้ 

 ท าใหต่้างคนต่างอยู ่เพราะสนใจแต่มุมนั้นๆ 

 รู้สึกอึดอดั เพราะหอ้งมีมุมเยอะเกินไป 
 

4 การจดับอร์ด/ป้าย       ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

  นกัเรียนไดใ้ชค้วามคิดสร้างสรรค ์

  ประชาสมัพนัธ์การจดักิจกรรม 

 เป็นภาระของนกัเรียน 

 รู้สึกรกสายตา 
 

5 การประดบัรูปภาพ 
ในหอ้ง 

     ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 หอ้งเรียนมีความสวยงาม 

 ใหเ้ป็นหอ้งเรียนแห่งการเรียนรู้ 

 รู้สึกรกสายตา 

 สร้างแรงบนัดาลใจ เกิดจินตนาการ 
 

6 การติดประโยค/
ขอ้ความภาษาในหอ้ง 

     ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 กระตุน้ความสนใจใฝ่รู้ของนกัเรียน 

 ใหเ้ป็นหอ้งเรียนแห่งการเรียนรู้ 

 หอ้งเรียนรกไม่เป็นระเบียบ 

 รู้สึกวา่ไม่จ าเป็น 
 

7 การติดตั้ง
เคร่ืองปรับอากาศ/พดั

     นกัเรียนเรียนรู้อยา่งสะดวกสบาย 

 นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

ลมในหอ้ง  นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 

 เคร่ืองปรับอากาศ/พดัลมส าคญัมีความส าคญั
จ าเป็นอยา่งยิง่ในยคุปัจจุบนั 

 ภาคภูมิใจในสถาบนั 
 

8 การใชส่ื้อท่ีหลากหลาย      บทเรียนน่าสนใจ  

 นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย 

 ตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 

 ครูมีความตั้งใจสอน ตอ้งตั้งใจเรียนใหดี้ท่ีสุด 

 ชอบวชิาท่ีครูสอน 
 

9 การสอนใชส่ื้อ
เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 

     นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 

 ตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 

 นกัเรียนพฒันาความสามารถดา้นการใช้
เทคโนโลย ี

 เทคโนโลยคีอมพิวเตอร์มีความส าคญั และ
จ าเป็น 

 อยากเรียนรู้ เก่ง และเท่าทนัเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 

 

10 การใชส่ื้อออนไลน์      นกัเรียนเรียนรู้ไดต้ลอดเวลาทั้งในและนอก
หอ้งเรียน 

 นกัเรียนสนใจการเรียน 

 นกัเรียนเกิดทกัษะการใชด้า้นเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 ครูเก่งทนัสมยัน่าเช่ือถือ 

 รู้สึกวา่ตวัเองมีความทนัสมยั 
 

11 การใชส่ื้อวสัดุท่ีมีอยู ่
ในทอ้งถ่ิน 

     น าส่ือทอ้งถ่ินมาใชใ้หเ้กิดประโยชน์ 

 ประหยดัค่าใชจ่้าย เพราะหาง่าย 

 กระตุน้ความสนใจในการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 ส านึกรักทอ้งถ่ินมากข้ึน 

 เห็นคุณค่า และต่อยอดองคค์วามรู้ในอนาคต 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

แบบแผนปฏิบติั   
1 การจดัตารางเรียนเชา้/

บ่าย 
     สอดคลอ้งกบัธรรมชาติของวชิาเรียน 

 สอดคลองกบัโครงสร้างเวลาตามหลกัสูตร 

 เป็นไปตามระบบการจดัตารางเรียน 

 วชิาส าคญัมากเรียนตอนเชา้ 

 วชิาส าคญันอ้ยเรียนตอนบ่าย 

 
2 การแต่งกายท่ีสุภาพ

เรียบร้อย 
     เพื่อเป็นแบบอยา่งท่ีดี 

 เพื่อเสริมสร้างบุคลิกภาพของครู 

 เพื่อปฏิบติัตามแบบสุภาพชนทัว่ไป 

 ครูน่าเคารพ 

 ครูน่าเช่ือถือ 
 
 

3 การเขา้สอนตรงเวลา
ของครู 

     บริหารเวลาใหคุ้ม้ค่า 

 การสอนเสร็จทนัเวลา 

 เตรียมพร้อมก่อนการสอน 

 ชอบครู เพราะตั้งใจสอน   

 ตอ้งเขา้เรียนใหต้รงเวลา 
 

4 การขานช่ือก่อนสอน 
ทุกคร้ัง 

     กระตน้ใหมี้ความรับผดิชอบ 

 สร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียน 

 เป็นส่วนหน่ึงของการประเมินผล 

 นกัเรียนรู้สึกดีท่ีครูเรียกช่ือตวัเอง 

 ตอ้งเขา้เรียนใหต้รงเวลา 
 

5 การจ าช่ือนกัเรียนได ้      ง่ายต่อการเรียกช่ือใหต้อบค าถามหรือแสดง
ความคิด 

 สร้างความสมัพนัธ์อนัดีกบันกัเรียน 

 ครูไดเ้รียนรู้นกัเรียน 

 รู้สึกดี อบอุ่น อยากเรียนกบัคุณครู 

 ชอบครูเพราะเป็นการใหค้วามส าคญักบั
นกัเรียน 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

6 การนัง่สอนหนา้ชั้น
เรียน 

     บรรยายความรู้แก่นกัเรียน 

 นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 

 มองเห็นพฤติกรรมนกัเรียนภายในหอ้งได ้

 รู้สึกชอบ จะไดแ้อบท างานอ่ืนไดบ้า้ง 

 ไม่น่าสนใจเพราะไม่แตกต่างจากการอ่าน
หนงัสือเอง 

 

7 สอนเกินเน้ือหาท่ี
ก าหนด 

     นกัเรียนไดรั้บความรู้ท่ีกวา้งข้ึน 

 นกัเรียนมีความพร้อมในการสอบแข่งขนั 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนอยากศึกษาคน้ควา้เพิ่มเติม 

 รู้สึกเหน่ือย เพราะเรียนเน้ือหามากเกินไป 

 ท าใหรู้้สึกวา่เป็นวชิาท่ีเรียนยาก 
 

8 การสัง่ใหน้กัเรียนเงียบ
ขณะครูสอน 

     นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 

 ไม่ใหร้บกวนสมาธิเพื่อนในชั้นเรียน 

 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในการเรียน 

 ง่วง น่าเบ่ือ เพราะไม่ไดมี้ส่วนร่วม 

 ครูเผดจ็การ ชอบออกค าสัง่ 
 

9 ตอบค าถามทีละคน      นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 

 กระตุน้ความสนใจ ในการเรียนรู้ 

 วดัความรู้ความ เขา้ใจรายบุคคล 

 รู้สึกกดดนั เพราะกลวัตอบผดิ 

 เครียด ไม่อยากเขา้เรียน 
 

10 การใชค้วามเขม้งวด
กวดขนั 

     สร้างระเบียบวนิยัในชั้นเรียน 

 นกัเรียนประสบความส าเร็จในการเรียน 

 นกัเรียนตั้งใจเรียน 

 อยากหนีไปไกลๆ หรืออยูห่่างๆ ครู  

 กดดนั เครียด ไม่อยากเขา้เรียนกบัครู 
 

11 การเดินไปมาในหอ้ง
ตลอดเวลาขณะสอน 

     ไดใ้กลชิ้ดกบันกัเรียนมากข้ึน 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจการเรียน 

 รับรู้พฤติกรรมของนกัเรียนแต่ละคน 

 ไม่มีสมาธิในการเรียน 

 รู้สึกกดดนั กลวัการแสดงความคิดเห็น 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

12 ใหค้วามสนใจและพดู
ทกัทายนกัเรียนบางคน 

     สร้างบรรยากาศชั้นเรียนท่ีดี 

 นกัเรียนรู้สึกผอ่นคลาย 

 นกัเรียนรู้สึกเป็นกนัเองกบัครู 

 ครูใหค้วามส าคญันกัเรียนไม่เท่ากนั 

 ครูเลือกปฏิบติั 
 

13 การเขม้งวดเร่ืองการ
แต่งกาย ทรงผม 

     นกัเรียนแต่งกายถูกระเบียบ 

 นกัเรียนมีระเบียบวนิยั 

 นกัเรียนมีบุคลิกภาพท่ีสุภาพดี 

 รู้สึกกดดนั ไม่อยากเขา้เรียน 

 รู้สึกถูกครอบง า ขาดอิสรภาพทางความคิด 
 

14 การติดตามงานส่งล่าชา้
โดยประกาศรายช่ือ 

     เพื่อกระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจติดตามงาน 

 เพื่อใหน้กัเรียนส่งงานตามเวลาก าหนด 

 เพื่อเตือนความจ านกัเรียน 

 รู้วา่ตอ้งมีความรับผดิชอบมากข้ึน 

 รู้สึกวา่ก าลงัถูกประจานต่อหนา้เพื่อนๆ 
 

15 ใหค้น/กลุ่มท่ีท างาน
เสร็จก่อนน าเสนอก่อน 

     ใหเ้ป็นไปตามล าดบัความพร้อม 

 เสริมแรงคน/กลุ่มท่ีท างานเสร็จก่อน 

 เพื่อใหกิ้จกรรมเสร็จทนัเวลา 

 ไม่อยากท างานเสร็จเร็ว 

 เหมือนเป็นการถูกท าโทษ 
 

16 ใหโ้อกาส/ผอ่นปรน      นกัเรียนไดท้บทวนตนเอง 

 นกัเรียนมีโอกาสแกต้วั 

 นกัเรียนมีก าลงัใจท่ีจะปรับปรุงตนเอง 

 ครูไม่เขม้งวด 

 ไม่ยติุธรรม ส าหรับคนท าดี 
 

17 การถือไมเ้รียวขณะ
สอน 

     เป็นเคร่ืองมือในการสอน 

 เป็นสญัลกัษณ์เพื่อควบคุมพฤติกรรมนกัเรียน 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจการเรียน 

 ไม่มีสมาธิในการเรียน 

 รู้สึกเครียด ท าใหบ้รรยากาศหอ้งเรียนไม่ดี 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

18 การเคาะ/ทุบโต๊ะเสียง
ดงั 

     ใหน้กัเรียนเงียบและตั้งใจฟัง 

 ใหน้กัเรียนสนใจการเรียน 

 เตรียมความพร้อมนกัเรียน 

 ไม่มีสมาธิในการเรียน 

 รู้สึกอึดอดั หวาดระแวง 
 

19 การนัง่บนโต๊ะนกัเรียน      เพื่อใหใ้กลชิ้ดนกัเรียน 

 เพื่อกระตุน้ความสนใจในการเรียน 

 ครูไม่ไดต้ั้งใจท่ีจะนัง่บนโต๊ะ 

 รู้สึกอึดอดั ไม่เหมาะสม 

 ครูเป็นผูใ้หญ่มีสิทธ์ิท าได ้
 

20 ใหค้นมาก่อนนัง่ 
อยูด่า้นหนา้ 

     เพื่อความเป็นระเบียบ 

 นกัเรียนท่ีมาก่อนไดอ้ยูใ่กลชิ้ดกบัครู 

 นกัเรียนไม่เสียสมาธิขณะคนมาทีหลงัเขา้
หอ้งเรียน 

 อยากเขา้ชั้นเรียนชา้ จะไดน้ัง่ดา้นหลงั 

 รู้สึกขาดอิสรภาพ เหมือนโดนบงัคบั 
 

21 การมีช่วงเวลาพกั
ระหวา่งกิจกรรม 

     เพื่อท าใหน้กัเรียนไม่เม่ือยลา้ 

 เพื่อการรับรู้ และเรียนรู้ท่ีดีข้ึน 

 ครูและนกัเรียนไดพ้กัท าธุระส่วนตวั 

 อึดอดั เพราะตอ้งอดทนจนกวา่จะถึงเวลาพกั 

 เป็นการสร้างกรอบใหทุ้กคนตอ้งปฏิบติั
เหมือนกนั 

 

22 การใหข้ออนุญาตก่อน
ออกนอกหอ้ง 

     นกัเรียนมีสมัมาคารวะ 

 เป็นการใหเ้กียรติครูและเพื่อนๆ 

 ฝึกมารยาทท่ีดีใหก้บันกัเรียน 

 รู้สึกอึดอดั ขาดอิสรภาพ 

 รู้สึกอายเพื่อน จึงตอ้งอดทนจนกวา่ครูจะปล่อย 
 

23 การรายงานผล
พฤติกรรมต่อ
ผูป้กครอง 

     ผูป้กครองทราบขอ้มูลพฤติกรรมของเดก็ 

 กระตุน้ใหน้กัเรียนมีพฤติกรรมท่ีดี 

 ผูป้กครองช่วยควบคุมพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม 

 รู้สึกดีจะท าใหผู้ป้กครองความภูมิใจในตวัเรา 
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ท่ี ปรากฏการณ์ 
ความถ่ีของการเกิดปรากฏการณ์ 

การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

 รู้สึกเครียด วติกกงัวล ไม่อยากใหผู้ป้กครอง
รับรู้ 

ภาษาสญัลกัษณ์    
1 การดุวา่กล่าวตกัเตือน

ในชั้นเรียน 
     ปรับพฤติกรรมนกัเรียน 

 นกัเรียนรับรู้ความผดิพลาดของตนเอง 

 ใหเ้พื่อนๆ รับรู้ และไม่ท าตามอยา่งท่ีผดิพลาด 

 รู้สึกไม่เช่ือมัน่ในตนเอง 

 กลวัครูจะโกรธ เกลียด และอาจจะมีผลต่อ
คะแนน 

 

2 การใชค้  าพดูใช่/ไม่ใช่ 
ถูก/ไม่ถูก 

     เพื่อใหน้กัเรียนรู้ค าตอบท่ีถูกตอ้ง 

 เพื่อกระตุน้ใหน้กัเรียนหาค าตอบ 

 เพื่อใหน้กัเรียนสนใจเรียนมากข้ึน 

 ไม่กลา้ตอบ เพราะกลวัผดิ 

 ขาดความเช่ือมัน่ในตนเอง 
 

3 การพดูนอกเร่ือง      ลดความเครียดใหน้กัเรียน 

 ดึงดูดความสนใจของนกัเรียน 

 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียน 

 รู้สึกวา่เป็นการเสียเวลามากกวา่ 

 การเรียนรู้สะดุดไม่ต่อเน่ือง 
 

4 พดูชมเชย      เป็นการเสริมแรงใหก้บันกัเรียน 

 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียน 

 นกัเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียน 

 รู้สึกไดรั้บการยอมรับมีความมัน่ใจในตนเอง
มากข้ึน 

 ครูใจดี อบอุ่น และน่าเคารพ 
 

5 พดูหยอกลอ้/ลอ้เล่น      ความเป็นกนัเอง  ผอ่นคลาย 

 นกัเรียนไม่ตึงเครียดขณะเรียน 

 เพื่อใหน้กัเรียน เรียนอยา่งมีความสุข 

 รู้สึกอบัอาย เกิดปมดอ้ย 

 ท าใหน้กัเรียนไม่เคารพครู 
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การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

6 การใชค้  าแทนตวัวา่ครู      ท าใหเ้กิดความใกลชิ้ดระหวา่งศิษยก์บัครู 

 เป็นค าแทนตวัท่ีครูใชอ้ยูต่ามปกติ 

 นกัเรียนเกิดความศรัทธาต่อค าวา่ครู 

 ท าใหบ้รรยากาศชั้นเรียนดีข้ึน 

 รู้สึกเคารพในตวัครู 
 

7 ค าพดูท่ีมีหางเสียงครับ/
ค่ะ 

     ท าใหค้  าพดูมีความสุภาพนุ่มนวลน่าฟัง 

 เสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียน 

 เป็นแบบอยา่งของสุภาพชน 

 ชอบและอยากเรียนกบัครูท่ีพดูเพราะ 

 ควรใชค้  าพดูสุภาพตามอยา่งครู 
 

8 ค าพดูท่ีเป็นความ
คาดหวงั 

     กระตุน้นกัเรียนใหมี้ความพยายามมากข้ึน 

 นกัเรียนมัน่ใจในตนเอง 

 สร้างความทา้ทายใหก้บันกัเรียน 

 รู้สึกกดดนั เครียดกลวั จะท าใหค้รูผดิหวงั 

 รู้สึกเป็นท่ียอมรับมีก าลงัใจในการเรียนมากข้ึน 
9 พดูผดิ ค าพดูออกตวั

หรือเชิงไม่มัน่ใจ 
     กระตุน้การคิดของนกัเรียน 

 เพื่อดูปฏิกิริยาโตต้อบของนกัเรียน 

 ประเมินความสนใจของนกัเรียน 

 ไม่เช่ือมัน่ในตวัครู 

 ไม่อยากถามครู เพราะไม่มัน่ใจในค าตอบ 
 

10 การใชน้ ้ าเสียง/ระดบั
เสียงดงั 

     กระตุน้ใหน้กัเรียนตั้งใจเรียน 

 เร้าความสนใจของนกัเรียน 

 ใหน้กัเรียนไดย้นิอยา่งทัว่ถึง 

 ท าใหเ้สียสมาธิในการเรียน 

 ไม่ชอบ เพราะเป็นกิริยาท่ีไม่สุภาพ  
 

11 ยิม้แยม้แจ่มใส      นกัเรียนมีสมาธิในการเรียน 

 นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 

 สร้างบรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียน 

 ชอบและอยากเขา้เรียนทุกคร้ังท่ีครูสอน 

 อยากตั้งใจเรียนไม่ใหค้รูผดิหวงั 
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การรับรู้ของนกัเรียน 
ทุกคร้ัง บ่อยคร้ัง นานคร้ัง ไม่แน่ใจ 

12 การพยกัหนา้      ส่ือใหน้กัเรียนรู้วา่ ถูกตอ้ง / ใช่ 

 นกัเรียนรับรู้ส่ิงท่ีครูตอ้งการ 

 เป็นการเสริมแรงแก่นกัเรียน 

 ท าใหรู้้สึกมัน่ใจ กลา้แสดงออกมากข้ึน 

 ท าใหเ้สียบุคลิกภาพ 
 

13 การส่ายหนา้      ส่ือใหน้กัเรียนรู้วา่ ไม่ถูกตอ้ง /ไม่ใช่/ไม่พอใจ 

 สะทอ้นผลใหน้กัเรียนรับรู้อยา่งทนัท่วงที 

 นกัเรียนพยายามหาค าตอบใหม่หรือปรับ
พฤติกรรม 

 ท าใหข้าดความเช่ือมัน่ในตนเอง 

 รู้สึกทอ้ ไม่อยากตอบค าถาม 
 

14 แสดงสีหนา้ไม่พอใจ      สะทอ้นผลการกระท าท่ีไม่พึงประสงค ์

 นกัเรียนรับรู้ส่ิงท่ีครูตอ้งการ 

 นกัเรียนปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

 ท าใหบ้รรยากาศการเรียนไม่ดี ไม่มีสมาธิ 

 รู้สึกเครียด อบัอาย เกิดปมดอ้ยท่ีครูไม่ยอมรับ 
15 การจบั แตะ สมัผสักาย

นกัเรียน 
     แสดงความรักต่อนกัเรียน 

 ใหก้ าลงัใจนกัเรียน 

 กระตุน้ความสนใจของนกัเรียน 

 รู้สึกไม่ปลอดภยั หวาดระแวง 

 รู้สึกอบอุ่นเป็นกนัเอง  
 

16 การยกน้ิวโป้ง      เป็นการใหก้ าลงัใจกบันกัเรียน 

 เป็นการสะทอ้นผลงาน/การกระท าท่ีถูกใจ 

 เป็นการเสริมแรงแก่นกัเรียน 

 มัน่ใจในตนเองและกลา้แสดงออกมากข้ึน 

 มีความสุขและภาคภูมิใจ 

 


