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บทที ่2 
 

เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 
 การวิจยัในคร้ังน้ีผูว้ิจยั ไดศึ้กษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งและท าการวิเคราะห์
สังเคราะห์ เรียบเรียงน าเสนอตามล าดบัหวัขอ้ต่อไปน้ี 
  1. ความรู้พื้นฐานเก่ียวกบัหลกัสูตร 
  2. แนวคิดเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝง 
  3. การจดับรรยากาศในชั้นเรียน 
  4. หลกัการและทฤษฎีเก่ียวกบัการเรียนรู้ 
  5. บริบทพื้นท่ีท าวิจยั 
  6. งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
   6.1 งานวิจยัในประเทศ 
   6. 2 งานวิจยัต่างประเทศ 
  7. กรอบแนวคิดการวิจยั 
 

ความรู้พืน้ฐานเกีย่วกบัหลกัสูตร 
 

 1. ความหมายของหลกัสูตร 
  ในการใหก้ารศึกษาและการจดัการศึกษาในทุกระดบัทุกประเภท ส่ิงส าคญันอก 
เหนือไปจากครู อาจารยผ์ูส้อน ส่ือและอุปกรณ์การสอนแลว้ หลกัสูตรเป็นส่วนท่ีมีความ ส าคญั
ต่อการจดัการเรียนการสอนอยา่งยิง่ หากไม่มีหลกัสูตรแลว้กเ็หมือนกบัครูผูส้อนขาดทิศทาง         
ในการจดัการเรียนการสอน ซ่ึงเป็นจุดหมายปลายทางของการจดัการศึกษาท่ีตอ้งการผลิตคน       
ใหมี้คุณภาพตามความตอ้งการของประเทศ ดงันั้นการใหก้ารศึกษาไม่วา่จะเป็นการให้
การศึกษาในระบบโรงเรียนหรือนอกระบบโรงเรียนจ าเป็นจะตอ้งก าหนดใหมี้หลกัสูตรข้ึน
หลกัสูตรมาจากค าในภาษาองักฤษวา่ Curriculum ซ่ึงมาจากค าในภาษาละตินวา่ Currere 
แปลวา่ ทางวิ่ง หรือลู่ท่ีนกัวิ่งวิ่งเขา้สู่เสน้ชยั (ธ ารง บวัศรี. 2532 : 7-9) มีผูใ้หค้วามหมายของ
หลกัสูตรไวห้ลายท่านไดแ้ก่ 
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  ธ ารง บวัศรี (2532 : 7 – 9) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่ เป็นแผนซ่ึงได้
ออกแบบจดัท าข้ึนเพื่อแสดงถึงจุดหมาย การจดัเน้ือหากิจกรรมและมวลประสบการณ์ ในแต่ละ
โปรแกรมการศึกษาเพื่อใหผู้เ้รียนมีพฒันาการในดา้นต่าง ๆ ตามท่ีจุดหมายก าหนดไว ้
  วิชยั ดิสสระ (2535 : 12) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่ เป็นแม่บทท่ีรวมทั้ง
เอกสาร วสัดุ อุปกรณ์การเรียน กิจกรรมการเรียนและการประเมินผล 
  อมรา เลก็เริงสินธ์ุ (2540 : 7) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตรคือ 
เอกสารท่ีบรรจุแผนงานหรือโครงการและเน้ือหากิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจดัใหแ้ก่ผูเ้รียนเพื่อพฒันา
ผูเ้รียนทั้งในดา้นความรู้ ทศันคติและพฤติกรรมต่าง ๆ อนัพึงปรารถนาของสงัคมนั้น ๆ อนัจะ
ท าใหผู้เ้รียนสามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
  วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 64) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตรคือ
มวลประสบการณ์ท่ีจดัใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการเรียนรู้และพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้ ความ สามารถ 
ทกัษะ เจตคติและพฤติกรรมตามจุดหมายท่ีก าหนด 
  ยทุธพงษ ์ไกรวรรณ (2543 : 10) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตรวา่ 
หลกัสูตร คือ มวลประสบการณ์ทั้งหมดท่ีทางโรงเรียนจดัใหผู้เ้รียนไดรั้บประสบการณ์และ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมทั้ง 3 ดา้น คือ ดา้นพทุธพิสยั (Cognitive Domain) จิตพิสัย (Affective 
Domain) และดา้นทกัษะพิสยั (Psychomotor Domain) ไปในทางท่ีดีตามท่ีสังคมตอ้งการ 
  กรมวิชาการ (2545 : 5) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรสถานศึกษาไวว้า่ 
เป็นแผนหรือแนวทางหรือขอ้ก าหนดของการจดัการศึกษาท่ีพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความสุข 
ความสามารถโดยส่งเสริมใหแ้ต่ละบุคคลพฒันาไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของตน รวมถึงก าหนดขั้น
ของมวลประสบการณ์ท่ีก่อ ใหเ้กิดการเรียนรู้สะสมซ่ึงจะช่วยใหผู้เ้รียนน าความรู้ไปสู่การ
ปฏิบติัได ้ประสบความส าเร็จในการใหก้ารศึกษาและการจดัการศึกษาในทุกระดบัทุกประเภท 
ส่ิงส าคญันอกเหนือไปจากครู อาจารยผ์ูส้อน ส่ือและอุปกรณ์การสอนแลว้ หลกัสูตรเป็นส่วนท่ี
ส าคญัต่อการจดัการเรียนการสอนอยา่งยิง่ หากไม่มีหลกัสูตรแลว้กเ็หมือนกบัครูผูส้อนขาด
ทิศทางในการจดัการเรียนการสอน ซ่ึงเป็นจุดหมายปลายทางของการจดัการศึกษาท่ีตอ้งการ
ผลิตคนใหมี้คุณภาพตามความตอ้งการของประเทศ ดงันั้นการใหก้ารศึกษาไม่วา่จะเป็นการให้
การศึกษาในระบบโรงเรียนหรือนอกระบบโรงเรียนจ าเป็นจะตอ้งก าหนดใหมี้หลกัสูตรข้ึน 
  Ragan and Shepherd (1977 : 5) ใหค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตรคือส่ิงท่ี
ประกอบดว้ยประสบการณ์ทุกชนิดของเดก็ท่ีโรงเรียนจะตอ้งรับผดิชอบ 



9 

  จากความหมายของหลกัสูตรสรุปไดว้า่หลกัสูตรคือ แผน ท่ีจดัท าข้ึนเพือ่แสดงถึง
จุดหมาย การจดักิจกรรมการเรียนและการประเมินท่ีจดัใหแ้ก่ผูเ้รียนเพือ่พฒันาผูเ้รียนในดา้น
ความรู้ ความสามารถ ทกัษะ เจตคติและพฤติกรรมตามจุดหมายท่ีก าหนด ซ่ึงจะท าใหผู้เ้รียนน า
ความรู้ไปสู่การปฏิบติัได ้ประสบความส าเร็จในการใหก้ารศึกษาและการจดัการศึกษาในทุก
ระดบัทุกประเภท เป็นการผลิตคนใหมี้คุณภาพตามความตอ้งการของสังคมและอยูใ่นสงัคมได้
อยา่งมีความสุข 
 2. ความส าคญัของหลกัสูตร 
  หลกัสูตรในการใหก้ารศึกษาและการจดัการศึกษาในทุกระดบัทุกประเภท ส่ิง
ส าคญันอกเหนือไปจากครู อาจารยผ์ูส้อน ส่ือและอุปกรณ์การสอนแลว้ หลกัสูตรเป็นส่วนท่ีมี
ความส าคญัต่อการจดัการเรียนการสอนอยา่งยิง่ หากไม่มีหลกัสูตรแลว้กเ็หมือนกบัครูผูส้อน
ขาดทิศทางในการจดัการเรียนการสอน ซ่ึงเป็นจุดหมายปลายทางของการจดัการศึกษาท่ีตอ้ง 
การผลิตคนใหมี้คุณภาพตามความตอ้งการของประเทศ ดงันั้นการใหก้ารศึกษาไม่วา่จะเป็นการ
ใหก้ารศึกษาในระบบโรงเรียนหรือนอกระบบโรงเรียนจ าเป็นจะตอ้งก าหนดใหมี้หลกัสูตรข้ึน 
 3. องค์ประกอบของหลกัสูตร 
  ธ ารง บวัศรี (2532 : 7-9) ไดใ้หค้วามส าคญัไวว้า่หลกัสูตรควรมีองคป์ระกอบท่ี
ส าคญั ดงัต่อไปน้ี 
   เป้าประสงคแ์ละนโยบายการศึกษา (education Goals and Politics) เป็นส่ิงท่ีรัฐ
ตอ้งการตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการศึกษา 
   จุดหมายของหลกัสูตร (Curriculum Aims) คือผลส่วนรวมท่ีตอ้งการใหเ้กิดแก่
ผูเ้รียนหลงัจากท่ีเรียนจบหลกัสูตรไปแลว้ 
   รูปแบบและโครงสร้างของหลกัสูตร (Types and Structures) เป็นลกัษณะและ
แผนผงัท่ีแสดงการแจกแจงวิชาหรือกลุ่มวชิา 
   จุดประสงคข์องวิชา (Subject Objective) หมายถึงผลท่ีตอ้งการใหเ้กิดแก่ผูเ้รียน
หลงัจากท่ีไดเ้รียนวิชานั้นไปแลว้ 
   เน้ือหา (Content) คือส่ิงท่ีตอ้งการใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ ทกัษะและความสามารถท่ี
ตอ้งการใหมี้ รวมทั้งประสบการณ์ท่ีตอ้งการใหไ้ดรั้บ 
   จุดประสงคก์ารเรียนรู้ (Instructional Objectives) คือส่ิงท่ีตอ้งการใหผู้เ้รียนได้
เรียนรู้ ไดมี้ทกัษะและความสามารถหลงัจากท่ีไดเ้รียนรู้เน้ือหาท่ีก าหนดไว ้
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   ยทุธศาสตร์การเรียนการสอน (Instructional Strategies) เป็นวิธีจดัการเรียนการ
สอนท่ีเหมาะสมและมีหลกัเกณฑเ์พื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องการเรียนรู้ 
   การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การประเมินผลการเรียนรู้เพื่อใชใ้นการ
ปรับปรุงการเรียนการสอน 
   วสัดุหลกัสูตรและส่ือการเรียนการสอน (Curriculum Materials and 
Instructional Media) คือ เอกสารส่ิงพิมพ ์แผน่ฟิลม์ แถบวีดีทศัน์ ฯลฯ และวสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ 
รวมทั้งอุปกรณ์ โสตทศันศึกษา เทคโนโลยกีารศึกษาและอ่ืน ๆ ท่ีช่วยส่งเสริมคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
  วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 64) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบท่ีส าคญัของหลกัสูตร คือ 
หลกัการ จุดหมาย โครงสร้าง แนวด าเนินการและการวดัและประเมินผลเน่ืองจากหลกัสูตรเป็น
เพียงทฤษฎีกวาง ๆ มิไดร้ะบุรายละเอียดของการปฏิบติั จึงจ าเป็นตอ้งแปลงหลกัสูตรไปสู่การ
สอนดว้ยการวเิคราะห์หลกัสูตรเพื่อก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้โครงสร้างเน้ือหา และ
แผนการสอน จึงจะสามารถน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนจริงได ้หลกัการของหลกัสูตร 
หมายถึง เจตนารมณ์ของรัฐในการจดัการศึกษาในแต่ละระดบัท่ีสมัพนัธ์สอดคลอ้งกบัระดบัอ่ืน 
อนัจะท าใหเ้ห็นแนวทางท่ีชดัเจนในการก าหนดจุดหมายโครงสร้างและแนวด าเนินการของ
หลกัสูตร 
 4. ระดับของหลกัสูตร 
  หลกัสูตรมีหลายระดบั ไดแ้ก่ 
   หลกัสูตรระดบัชาติ หรือหลกัสูตรแม่บท เป็นหลกัสูตรแกนท่ีเขียนไวก้วา้ง และ
บรรจุสาระท่ีจ าเป็นท่ีทุกคนในประเทศตอ้งเรียนรู้เหมือนกนั 
   หลกัสูตรระดบัทอ้งถ่ิน เป็นหลกัสูตรท่ีเหมาะสมกบัสภาพชีวิตความเป็นอยูข่อง
ชุมชนนั้น สาระการเรียนจะสอดคลอ้งสมัพนัธ์กบัทอ้งถ่ิน 
   หลกัสูตรระดบัสถานศึกษา เป็นหลกัสูตรท่ีสถานศึกษาจดัท าข้ึนเพื่อน าไปใช้
จริง โดยน าหลกัสูตรแม่บทมาปรับใหเ้ป็นหลกัสูตรสถานศึกษา รวมทั้งการพฒันาหลกัสูตรของ
สถานศึกษานัน่เอง เช่น หลกัสูตรทอ้งถ่ินท่ีท าเพื่อใชใ้นสถานศึกษา 
   หลกัสูตรระดบัหอ้งเรียน เป็นหลกัสูตรท่ีส าคญัท่ีสุด ผูท่ี้เป็นหวัใจส าคญัของ
การพฒันาหลกัสูตรระดบัน้ีไดแ้ก่ ครู ซ่ึงจะน าหลกัสูตรระดบัชาติ ระดบัทอ้งถ่ิน และหลกั
สถานศึกษามาพิจารณาปรับใชใ้หเ้หมาะสม เพื่อใหบ้รรลุตามจุดมุ่งหายของหลกัสูตรท่ีก าหนดไว ้
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 5. ปรากฏการณ์ของหลกัสูตร 
  ปรากฏการณ์ของหลกัสูตรมี 5 หลกัสูตร คือ  
   5.1 หลกัสูตรหลกัหรือหลกัสูตรท่ีเป็นทางการ รายละเอียดของหลกัสูตรมีการ
อธิบายไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษรในเอกสารท่ีเป็นทางการ 
   5.2 หลกัสูตรเชิงปฏิบติั เป็นหลกัสูตรท่ีถูกน าไปใชอ้ยา่งเป็นรูปธรรมทั้งดา้น
การจดักิจกรรมการเรียนการสอน และการทดสอบ 
   5.3 หลกัสูตรแฝง เป็นเร่ืองเก่ียวกบัค่านิยม และบรรทดัฐานของแต่ละ
สถานศึกษาไม่ไดรั้บการเปิดเผยโดยครูหรือบุคลากรของโรงเรียน 
   5.4 หลกัสูตรสูญ เป็นวิชาส าคญัท่ีไม่ถูกน ามาสอน 
   5.5 หลกัสูตรเกิน เป็นประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีมีการวางแผนมาก่อนและอยู่
นอกเหนือหลกัสูตรหลกัหรือหลกัสูตรท่ีเป็นทางการ 
  จากปรากฏการณ์ของหลกัสูตรสรุปไดว้า่ทั้ง 5 หลกัสูตรมีความส าคญัอยา่งยิง่ต่อ
การศึกษาของนกัเรียนอยา่งไรกต็ามการวเิคราะห์เอกสารเก่ียวกบัหลกัสูตรของสถานศึกษา             
ณ ปัจจุบนัวา่ส่ิงใดมีความส าคญัมากท่ีสุดจ าเป็นจะตอ้งถามค าถามกบัตวัเองอยา่งต่อเน่ืองวา่ 
นอกจากหลกัสูตรหลกัแลว้หลกัสูตรอ่ืนอีก 4 หลกัสูตร ส่งผลกระทบอยา่งไรต่อหลกัสูตรหลกั
จะเกิดอะไรข้ึนกบัหลกัสูตรหลกัเม่ือมีการน าเอาหลกัสูตรแฝงและหลกัสูตรเกินมาใชใ้น
โรงเรียน จะเป็นท่ีสนใจของครูและผูบ้ริหารราวกบัเป็นส่วนหน่ึงของหลกัสูตรหลกัของ
สถานศึกษาหรือจะถูกผลกัดนัออกไปเช่นเดียวกบัหลกัสูตรสูญหรือไม่ มนัจะเปราะบางแค่ไหน
เม่ือเปรียบเทียบกบัหลกัสูตรเชิงปฏิบติัการท่ีตอนเร่ิมตน้ มีการต่อรองโดยครูและนกัเรียนจะ
สูญเสียความส าคญัหรือไม่ตามกระแสของการต่อรอง 
 

แนวคดิเกีย่วกบัหลกัสูตรแฝง (Hidden Curriculum Monitoring) 
 

 1. ความหมายของหลกัสูตรแฝง 
  ค าวา่ Hidden Curriculum ถูกก าหนดข้ึนโดย Jackson (ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ.               
2545 : 21) นอกจากน้ีมีค  าอ่ืน ๆ ใชแ้ทนค าวา่ Hidden Curriculum เช่น Good lad ใชค้  าวา่ 
Implicit Curriculum (Good lad. 1984 : 68) และ Saylor & Alexander ใชค้  าวา่ Unstudied 
Curriculum (Saylor & Alexander. 1974 : 393-405) และมีค าอ่ืนๆ อีกไดแ้ก่ The Collateral 
Curriculum, The Unstudied Curriculum, The Coverts Curriculum, The Latent Curriculum, 
The Silent Curriculum และ The by Product of Schooling 
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  ค านิยามของ Hidden Curriculum ค าวา่ Hidden Curriculum หรือแปลเป็นค าใน
ภาษาไทยวา่ หลกัสูตรแฝง ถูกก าหนดข้ึนโดย Jackson นอกจากค าวา่ Hidden Curriculum แลว้
ยงัมีนกัพฒันาหลกัสูตรบางท่านพอใจท่ีจะใชค้  าอ่ืน ๆ แทนค าวา่ Hidden Curriculum (ธวชัชยั 
ชยัจิรฉายากลุ. 2545 : 21) อยา่งไรกต็ามถึงแมว้า่จะมีการใชค้  าเรียกหลกัสูตรชนิดน้ีท่ีแตกต่าง
กนัแต่หากพจิารณาจากความหมายหรือค านิยามของผูใ้ชก้จ็ะเห็นวา่ต่างกมี็ความหมายใกลเ้คียง
กนั หรือถือไดว้า่เป็นความหมายท่ีมีนยัเดียวกนัคือเป็นหลกัสูตรท่ีแฝงซ่อนเร้น ไม่เปิดเผย และ
ไม่ไดมุ่้งศึกษาโดยตรง เพราะถือวา่เป็นหลกัสูตรท่ีไม่เป็นทางการ (Unofficial Curriculum) แต่
ถูกสอนโดยไม่ไดต้ั้งใจ จะเห็นไดจ้ากค านิยามของหลกัสูตรแฝงท่ีนิยามโดยนกัการศึกษาหรือ
นกัหลกัสูตรทั้งหลายดงัต่อไปน้ี 
  Schugurensky (2002 : 2-6) หลกัสูตรแฝงท่ีถูกสอนนอกเหนือจากท่ีก าหนดไวใ้น
หลกัสูตร นอกเหนือจากนั้นเน้ือหาสาระเฉพาะในรายวชิาเป็นส่ิงท่ีถูกสอนผา่นส่ิงแวดลอ้มของ
โรงเรียน บรรยากาศในหอ้งเรียน และสภาพการจดัวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองตกแต่ง วิธีการของ
ศาสตร์การสอน ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน นกัเรียนกบันกัเรียน และกระบวนการ
เปล่ียนแปลงต่าง ๆ ท่ีไม่ปรากฏชดัท่ีเกิดข้ึนบางคร้ังหลกัสูตรแฝงกส็อดคลอ้งกบัหลกัสูตร
ทางการแต่บางคร้ังกไ็ม่สอดคลอ้งกนั ยกตวัอยา่ง เช่น หลกัสูตรทางการมุ่งส่งเสริมความเขา้ใจ
และค่านิยมดา้นประชาธิปไตย แต่ถา้ครู หรือบรรยากาศโรงเรียน ใชว้ิธีการควบคุมและการใช้
อ านาจสูง บทเรียนประชาธิปไตยกจ็ะถูกบิดเบือนไป ในท านองเดียวกนั เน้ือหาหลกัสูตรอาจให้
ความส าคญักบัการมีส่วนร่วมและการสนทนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ แต่ถา้การสอนยงัให้
ความส าคญัต่อการสอนผา่นการบรรยายกจ็ะท าใหเ้กิดความขดัแยง้ระหวา่งเน้ือหาสาระและ
วิธีการเกิดข้ึน หลกัสูตรทางการอาจมุ่งปลูกฝังความเป็นประชาธิปไตยดา้นความเสมอภาคของ
บุคคล แต่อาจไม่ไดผ้ลถา้ในการปฏิบติัครูต่อผูเ้รียนท่ีแตกต่างกนัตามชนชั้น เช้ือชาติ หรือเพศ 
และถา้ครูมีความคาดหวงัเก่ียวกบัสมัฤทธิผลของผูเ้รียนท่ีต่างกนั แมว้า่หลกัสูตรแฝงมีแนวโนม้
ท่ีจะท าใหเ้กิดผลดา้นลบ เช่น ท าใหเ้กิดความไม่เสมอภาค และการไดรั้บการปฏิบติัท่ีแตกต่าง
กนั แต่มนักส็ามารถท่ีจะท าใหเ้กิดผลดา้นบวกได ้เช่นกนั เช่น สนบัสนุนประชาธิปไตย ความ
อดทน และแมแ้ต่การเพิ่มศกัยภาพแก่ผูเ้รียน ตวัอยา่งเช่น การจดัสภาพบรรยากาศในชั้นเรียนท่ี
เป็นประชาธิปไตยและวิธีการปลูกฝังเชิงประจกัษใ์นลกัษณะการเป็นกิจวตัรประจ าวนัสามารถ
ใหเ้กิดจิตส านึกประชาธิปไตยและค่านิยมประชาธิปไตยไดดี้กวา่การเรียนรู้ดว้ยการจ าหลกัการ
ของประชาธิปไตย 
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  Anderson (2001 : 28-35) นกัการศึกษาไดใ้หค้วามสนใจอยา่งมากต่อหลกัสูตรแฝง 
และมีการใชค้  าวา่ หลกัสูตรแฝงน้ีใน 3 ขอบเขต ความหมาย ไดแ้ก่ เป็นชนิดการสัง่สอนใหซึ้ม
ซาบในส่ิงท่ีเป็นความพยายามของกลุ่มคนท่ีมีอ านาจท่ีจะรักษาสถานะของตนเอง โดยแอบแฝง
ไวด้ว้ยกนักบัหลกัสูตรท่ีเป็นทางการ เป็นอิทธิพลท่ีแฝงอยูจ่ากการจดัองคก์ารของสถานศึกษา
เป็นกฎเกณฑท่ี์ไม่ระบุไวท่ี้จ าเป็นส าหรับการแข่งขนัสู่ความส าเร็จของการศึกษาในระบบ 
  Ballantine and Spade (2001 : 131) อธิบายค าวา่ hidden curriculum ไวว้า่เป็นส่ิงท่ี
ตอ้งใชแ้ฝงเร้นท่ีพบอยูใ่นทุกสถานการณ์การเรียนรู้ซ่ึงนกัเรียนจะตอ้งคน้หาใหเ้จอและใชห้รือ
กระท าตามนั้นเพื่อใหส้ามารถบรรลุความส าเร็จตามเป้าหมาย 
  Ginsburg & Clift (1990 : 450-465) หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีสถาบนัหรือ
วิทยาลยัไม่ไดก้ าหนด เป็นผลท่ีตามมาท่ีส าคญัท่ีเกิดข้ึนอยา่งเป็นระบบผา่นการจดัการเรียนการ
สอน เป้าหมายการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนไม่ไดถู้กระบุเป็นวตัถุประสงคใ์นขั้นใดขั้นหน่ึง 
  Myles Brenda Smith (2001 : 279-286) หลกัสูตรแฝงรวมถึง ทกัษะต่าง ๆ การ
กระท าต่าง ๆ แบบนิยมการแต่งกาย และอ่ืน ๆ ท่ีคนส่วนใหญ่รู้และสืบทอดต่อ กนัมา ทุก
โรงเรียนทุกสงัคมจะมีหลกัสูตรแฝง 
  Oliva (2001 : 529) หลกัสูตรแฝง เก่ียวขอ้งกบับรรยากาศโรงเรียนความสมัพนัธ์
ทางสงัคมระหวา่งบุคคลและระหวา่งกลุ่ม ค่านิยมและทศัคติทั้งฝ่ายผูเ้รียนและผูส้อน การ
ควบคุมความประพฤติผูเ้รียน ความคาดหวงัท่ีไม่พดูออกมา และรหสัของวามประพฤติท่ีเขียน
ออกมาไม่ได ้
  Glatthorn Allan (1999 : 26-34) หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีเกิดข้ึนโดยไม่ตั้งใจ 
ส่ิงท่ีนกัเรียนเรียนรู้จากวฒันธรรมและบรรยากาศของโรงเรียนรวมถึงเก่ียวกบันโยบายและแนว
ปฏิบติัต่าง ๆ นอกจากน้ียงัรวมถึงการใชเ้วลา การจดัสรรเน้ือท่ี การใหทุ้นสนบัสนุนส าหรับ
โปรแกรมและกิจกรรมต่าง ๆ และนโยบายและแนวปฏิบติัของศาสตร์วิชา ตวัอยา่งหน่ึงของ
หลกัสูตรแฝงเช่น กรณีท่ีโรงเรียนประถมศึกษาแห่งหน่ึงจดัสรรเวลาแต่ละสปัดาห์ 450 นาที 
ส าหรับการอ่าน และ 45 นาทีส าหรับการเรียนศิลปศึกษา ดงันั้นสาระแฝงท่ีเกิดข้ึนเป็นหลกัสูตร
แฝงกคื็อการเรียนศิลปศึกษาไม่มีความส าคญั 
  Alan Skelton (1997 : 12-17) หลกัสูตรแฝงเป็นกลุ่มของขอ้มูลท่ีแฝงท่ีสมัพนัธ์กบั
ความรู้ ค่านิยม บรรทดัฐานของพฤติกรรมและทศันคติต่าง ๆ ท่ีผูเ้รียนเกิดประสบการณ์ผา่น
กระบวนการทางการศึกษา 
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  Keller, Steven E. (1997 : 4-7) หลกัสูตรแฝงเป็นกลุ่มของพฤติกรรม ทศันคติและ
ค่านิยมท่ีเป็นผลจากการเรียนรู้อยา่งไม่เป็นทางการในโรงเรียน มนัอาจรวมไปถึงส่ิงท่ีเป็นความ
ละเลยของหลกัสูตรทางการ เช่น สาระส าคญัเก่ียวกบัชีวิตจากผูบ้ริหาร ครู กิจวตัรประจ าในชั้น
เรียน และนโยบายของโรงเรียน สาระเหล่าน้ีเป็นองคป์ระกอบท่ีซ่อนอยูใ่นหลกัสูตรเพราะวา่
ไม่สามารถระบุอยา่งเป็นทางการ 
  Portelli (1993 : 345) ไดจ้ดักลุ่มความหมายของ Hidden Curriculum ออกเป็น กลุ่ม
หลกั ๆ ไดแ้ก่ เป็นความคาดหวงัท่ีไม่เป็นทางการหรือสาระท่ีแฝงเร้นอยูจ่ากสาระท่ีใหโ้ดยตรง 
(as the Unofficial Experctations, or Implicit but ecpected message) เป็นผลการเรียนรู้หรือ
สาระท่ีเกิดข้ึนโดยไม่ไดต้ั้งใจ (As Unintended Learning Outcomes or message) เป็นสาระท่ี
แฝงเร้นท่ีเกิดข้ึนภายใตโ้ครงสร้างต่าง ๆ ของระบบโรงเรียน (As Implicit Message from the 
structure of schooling) เป็นหลกัสูตรแฝงท่ีเกิดหรือสร้างข้ึนโดยนกัเรียน (The Hidden 
Curriculum as Created by the Students) 
   Longstreet and Shane (1993 : 46) หลกัสูตรแฝง เป็นชนิดของการเรียนรู้ท่ีเดก็
ไดรั้บจากธรรมชาติและการจดัองคก์ารของโรงเรียนรัฐ เช่น การจดัชั้นเรียน การจดัตารางเรียน 
บรรยากาศและขอ้ก าหนดในชั้นเรียน การแข่งขนัเพื่อไดร้ะดบัคะแนนท่ีสูง เป็นตน้ นอกจากน้ี
ยงัรวมไปถึงการเรียนรู้ท่ีเดก็ไดรั้บจากพฤติกรรมและทศันคติของครูและผูบ้ริหารโรงเรียน 
หลกัสูตรแฝงเป็นไดท้ั้งทางดา้นบวกและดา้นลบ (Positive or Negative Message) ซ่ึงข้ึนอยูก่บั
มุมมองของผูเ้รียนหรือผูส้ังเกต 
  Levine (1978 : 526) ระบุวา่ Hidden Curriculum ประกอบดว้ยการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึน
อยา่งไม่เป็นทางการและบางคร้ังเป็นส่ิงท่ีผูเ้รียนไดรั้บโดยไม่ไดต้ั้งใจหรือเจตนาจากการมี
ปฏิสัมพนัธ์แลว้กระท าตาม นกัเรียนดว้ยกนั รวมถึงคณาจารย ์และเรียนรู้จากกฎเกณฑ ์(Rules) 
และประเพณีปฏิบติัดั้งเดิมของสถาบนั (Traditions of the Institution)  
  Jackson (1968 : 36 ) หลกัสูตรแฝง หมายถึง หนทางหรือวถีิทางการเรียนรู้ท่ีจะช่วย
ใหผู้เ้รียนสามารถยอมรับกบัค าปฏิเสธและการยบัย ั้งชัง่ใจในส่ิงท่ีเป็นความตอ้งการและ
ปรารถนา ผูเ้รียนจะประสบความส าเร็จหรือไม่ภายในระบบการศึกษาท่ีจดัข้ึน พวกเขาตอ้ง
เรียนรู้วิธีการเรียนรู้ นัน่หมายความวา่พวกเขาตอ้งเรียนรู้ไม่เพียงแต่เพื่อท่ีจะเผชิญกบักฎเกณฑ์
ท่ีเป็นทางการแต่จะตอ้งรวมถึงกฎเกณฑท่ี์เป็นทางการแต่จะตอ้งรวมถึงกฎเกณฑท่ี์ไม่เป็น
ทางการดว้ยเช่นกนัเช่นความเช่ือและทศันคติทั้งหลายซ่ึงถูกปลูกฝังลงรากลึกผา่นกระบวนการ
ทางสงัคม 
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  ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ (2545 : 21) หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีไม่ไดก้ าหนด
แผนการเรียนรู้เอาไวล่้วงหนา้และเป็นประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีโรงเรียนไม่ไดต้ั้งใจจะจดัให ้
จากนิยามน้ีสามารถอธิบายเพิ่มเติมเพื่อใหเ้ขา้ใจดีข้ึน โดยตวัอยา่งท่ีเป็นรูปธรรมดงัน้ีในทาง
เปิดเผยโรงเรียนสอนคณิตศาสตร์และจดัใหเ้ดก็ชายหญิงเรียนรู้ การอ่าน การเขียน การสะกดค า
และอ่ืน ๆ แต่โรงเรียนไดส้อนหลายส่ิงหลายอยา่งโดยไม่ไดต้ั้งใจจากการสอนตามหลกัสูตร
ปกติในรูปของกฎเกณฑท่ี์ก าหนดข้ึนมา และเรียนรู้จากสภาพการณ์และเง่ือนไขเชิงสังคมและ
เชิงกายภาพท่ีโรงเรียนจดัให ้เป็นตน้วา่ สอนนกัเรียนใหท้ างานตามล าพงัในเชิงของการแข่ง ขนั 
หรือใหน้กัเรียนท างานดว้ยกนัเป็นกลุ่ม สอนใหน้กัเรียนเป็นผูก้ระท าหรือเป็นผูถู้กกระท า ให้
รู้จกัพอใจเก่ียวกบัขอ้เทจ็จริงพื้น ๆ หรือใหเ้กิดความเขา้ใจอยา่งแจ่มแจง้และอ่ืน ๆ สรุป สั้น ๆ 
และตรงประเดน็กคื็อ ครูหรือโรงเรียนสอนค่านิยมใหแ้ก่เดก็อยา่งแอบแฝงหรือโดยไม่ตั้งใจ 
  จากความหมายของหลกัสูตรแฝงสรุปไดว้า่ หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีไม่ได้
ก าหนดเอาไวล่้วงหนา้หรือเจตนาโดยแอบแฝงดว้ยกนักบัหลกัสูตรท่ีเป็นทางการเป็นอิทธิพลท่ี
แฝงอยูใ่นบรรยากาศโรงเรียน การจดัการเรียนการสอน ความสมัพนัธ์ทางสงัคมระหวา่งบุคคล
และระหวา่งกลุ่ม ค่านิยม ทศันคติ รวมถึงนโยบายและแนวปฏิบติัต่างๆ หลกัสูตรแฝงมี
แนวโนม้ท่ีจะท าใหเ้กิดผลดา้นลบ เช่น ท าใหเ้กิดความไม่เสมอภาค และการไดรั้บการปฏิบติัท่ี
แตกต่างกนั แต่มนักส็ามารถท่ีจะท าใหเ้กิดผลดา้นบวกได ้เช่นกนั เช่น สนบัสนุนประชาธิปไตย 
ความอดทน และแมแ้ต่การเพิ่มศกัยภาพแก่ผูเ้รียน ตวัอยา่งเช่น การจดัสภาพบรรยากาศในชั้น
เรียนท่ีเป็นประชาธิปไตยและวิธีการปลูกฝังเชิงประจกัษใ์นลกัษณะการเป็นกิจวตัรประจ าวนั
สามารถใหเ้กิดจิตส านึกประชาธิปไตยและค่านิยมประชาธิปไตยไดดี้กวา่การเรียนรู้ดว้ยการจ า
หลกัการของประชาธิปไตย ซ่ึงหลกัสูตรแฝงเป็นไดท้ั้งทางดา้นบวกและดา้นลบ (Positive or 
Negative Message) ข้ึนอยูก่บัมุมมองของผูเ้รียนหรือผูส้งัเกต 
 2. ความส าคญัของหลกัสูตรแฝง 
  เน่ืองจากหลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีแฝงเร้น ไม่เปิดเผย และไม่ไดมุ่้งศึกษา
โดยตรง เป็นหลกัสูตรท่ีไม่เป็นทางการ (Unofficial Curriculum) แต่ถูกสอนโดยไม่ไดต้ั้งใจ 
และมีการยอมรับวา่หลกัสูตรแฝงมีอยูใ่นทุกโรงเรียน Snyder (ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ. 2545 : 
21) ไดย้นืยนัความจริงขอ้น้ีวา่ ไม่มีสถานศึกษาใดเลย ไม่วา่จะเป็นโรงเรียนอนุบาล โรงเรียน
มธัยมศึกษา หรือมหาวิทยาลยัท่ีไม่มีหลกัสูตรแฝงปรากฏอยูแ่ละเขาไดแ้สดงความเช่ือต่อไปวา่
หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการปรับตวัของนกัเรียนและอาจารยม์ากกวา่หลกัสูตรปกติ 
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  เช่นเดียวกบั Posner (Posner. 1992 : 11) ซ่ึงใหค้วามส าคญัของหลกัสูตรแฝง             
โดยกล่าววา่ หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีบุคลากรในโรงเรียนอาจไม่ไดรั้บรู้อยา่งเป็นทางการ 
แต่มีอิทธิพลโดยตรงต่อนกัเรียนอยา่งลุ่มลึกและยาวนานมากกวา่หลกัสูตรท่ีเป็นทางการของ
โรงเรียน และ Posner (1992 : 131) ยงัใหท้ศันะต่อไปวา่การท่ีโรงเรียนในฐานะสถาบนัสถาน
หน่ึง ไดใ้หค้วามส าคญัต่อการใชอิ้ทธิพลในการผลกัดนัใหเ้กิดการบรรลุวตัถุประสงคท์ั้งหลาย
นั้น อาจท าใหไ้ดว้ตัถุประสงคท่ี์เบ่ียงเบนออกไปเป็นผลในทางออ้มมากกวา่ เม่ือเราพุง่ความ
สนใจมาท่ีวตัถุประสงคข์องหลกัสูตรท่ีเป็นทางการ พวกเราจะสูญเสียหรือละเลยท่ีจะท าความ
เขา้ใจในขอ้เทจ็จริงท่ีวา่หลกัสูตรแฝงของโรงเรียนอาจมีผลกระทบท่ีลึกซ้ึงและคงทนกบัผูเ้รียน
มากกวา่หลกัสูตรทางการ 
  Tanner & Tanner (1995 : 158) เช่ือวา่หลกัสูตรแฝงมีพลงัแห่งผลท่ียาวนานหรือ
คงทนกวา่หลกัสูตรท่ีถูกก าหนดข้ึนอยา่งตั้งใจ (Intended Curriculum) โดยเขาไดอ้า้งถึง Astin 
(Tanner & Tanner. 1995 : 177) ท่ีไดก้ล่าวถึงพลงัของหลกัสูตรแฝง หรือส่ิงท่ีอาจเรียกวา่เป็น
หลกัสูตรขา้งเคียงท่ีมีอยูใ่นการพฒันาทางดา้นการศึกษาจากขอ้สรุปจากขอ้คน้พบจากงานของ
เขาท่ีเห็นวา่เป็นท่ีแน่ชดัแลว้วา่คณาจารย ์(Faculty) มีความตอ้งการท่ีจ าเป็นและจะตอ้งหนั
กลบัไปทบทวน (Rethink) วิธีการทางดา้นหลกัสูตรของพวกเขา (Their Approach to 
Curriculum) ท่ีมกัจะเนน้ท่ีชุดเน้ือหาตามสาขาวิชาเฉพาะของตนจนมากเกินไป โดยการกลบัมา
มองท่ีความคุม้ค่าท่ีมากกวา่ของผลลพัธ์การเรียนรู้ดว้ยการเนน้ท่ีศาสตร์การสอน (Pedagogy) 
สมัพนัธภาพระหวา่งบุคคลและบริบทแวดลอ้มของชีวิตท่ีเป็นอยูใ่นวิทยาลยั (College Life) ถา้
หลกัสูตรแฝง (Hidden Curriculum) หรือหลกัสูตรขา้งเคียง (Collateral Curriculum) เป็นแรง
ขบัใหเ้กิดอิทธิพลท่ีทรงพลงัต่อการพฒันาทางดา้นการศึกษาของนกัเรียน ในวิทยาลยัแลว้ยอ่ม
เช่ือมัน่ไดว้า่มีอิทธิพลน้ีอยา่งนอ้ยกเ็ท่าเทียมกนัในกลุ่มเยาวชนท่ีศึกษาในระดบัประถมศึกษา
และมธัยมศึกษา จากจุดน้ีจะเห็นวา่กิจกรรมต่าง ๆ นอกหอ้งเรียน (Extra Class Activities) ไม่
สามารถท่ีจะค านึงถึงวา่เป็นเพียงแค่ส่ิงท่ีอยูน่อกหลกัสูตร (Extra Curriculum) เท่านั้น เพราะส่ิง
เหล่าน้ีจะมีผลอยา่งมากต่อการพฒันาทางดา้นการศึกษา 
  นอกจากน้ี Tanner & Tanner (1995 : 183-186) ใหค้วามเห็นเพิ่มเติมวา่ การมุ่งเนน้
เฉพาะขอ้มูล (Information) และทกัษะ (Skills) ท่ีจะถูกเรียนรู้ผา่นชุดรายวิชาท่ีตอ้งเรียนอยา่ง
เป็นทางการ ครูส่วนใหญ่มกัจะละเลยความส าคญัของการเรียนรู้ ท่ีเป็นผลพลอยได ้นกัเรียนท่ี
ไดรั้บผลการเรียนในระดบั A ในวิชาวรรณคดี แต่ถา้พวกเขาเรียนรู้ ท่ีจะไม่ชอบการไดเ้กรดท่ีดี
ในวิชาน้ีจะเป็นท่ีสงสยัวา่พวกเขาจะเกิดแรงจูงใจท่ีจะอ่านวิชาวรรณคดีดว้ยตวัของเขาเอง
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หรือไม่ ในกรณีเช่นน้ีการเรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยไดจ้ะมีผลกระทบท่ีทรงพลงัและยัง่ยนืต่อ
พฤติกรรมทั้งในปัจจุบนัและอนาคตมากกวา่การเรียนรู้ในรายวิชานั้น ๆ โดยแทท่ี้จริงแลว้ขอ้มูล
เทจ็จริงท่ีไดเ้รียนรู้ในโรงเรียนมกัจะถูกลืมหลงัจากการทดสอบไดไ้ม่นาน ในขณะท่ีการเรียนรู้
ท่ีเป็นผลพลอยไดซ่ึ้งเก่ียวเน่ืองกบัทศันคติดา้นต่าง ๆ (Attitudes) ความซาบซ้ึง (Appreciations) 
และค่านิยมทั้งหลายมกัจะมีความคงทนในตวัผูเ้รียนมากกวา่เขาไดอ้า้งถึงขอ้สงัเกตของ Dewey 
ผูซ่ึ้งยงัคงเนน้ท่ีวิธีการท่ี การเรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยไดท่ี้ก่อใหเ้กิดทศันคติท่ีถาวร การชอบและ
ไม่ชอบ การกระท าบางคร้ังและการกระท าบ่อยคร้ังเป็น ส่ิงท่ีมีความส าคญัมากกวา่การเรียนรู้
บทเรียนการสะกดค าหรือบทเรียนวิชา ภูมิศาสตร์ ประวติัศาสตร์ และท่ีวา่ ทศันคติท่ีส าคญัท่ีสุด
ท่ีจะไดรั้บคือความตอ้งการหรือปรารถนาท่ีจะเรียนรู้ ถา้หลกัสูตรมีความอ่อนดอ้ยท่ีจะกระตุน้
ใหเ้กิดจุดน้ีได ้กย็ากท่ีจะบรรลุสู่ความเป็นจริงไดเ้ขาเสนอวา่หลกัสูตรขา้งเคียงตอ้งไม่ถูกมองวา่
เป็นบางส่ิงบางอยา่งท่ีอยูน่อกหลกัสูตรหรือเป็นเพียงแค่ผลลพัธ์ของหลกัสูตรท่ีเกิดข้ึน
กะทนัหนัและโดยไม่ไดต้ั้งใจเท่านั้น การเรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยไดท่ี้พึงประสงคจ์ะเป็นส่ิงท่ีมี
ความเหมาะสมหรือสมควรท่ีจะเกิดข้ึนไดม้ากกวา่ถา้หากไดมี้การบูรณาการเอาผลลพัธ์การ
เรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยไดน้ี้เป็นส่วนหน่ึงในแผนและแนวทางการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ี
เป็นส่วนประกอบหลกัสูตรในท านองเดียว กนักิจกรรมต่าง ๆ นอกชั้นเรียนตอ้งไม่ถูกมองวา่
เป็นส่ิงท่ีอยูน่อกเหนือหลกัสูตร ดงัท่ีไดมี้การอภิปรายมาแต่แรกวา่กิจกรรมต่าง ๆ ดงักล่าว
สามารถส่งผลอนัทรงพลงัต่อผูเ้รียนหากหลกัสูตรท่ีสร้างข้ึนไดเ้ช่ือมโยงกิจกรรมต่าง ๆ 
เหล่านั้นกบัส่ิงท่ีตอ้งเรียนรู้อยา่งเป็นทางการกจ็ะเพิ่มความเป็นไปไดท่ี้จะท าใหส้ามารถบรรลุสู่
ผลลพัธ์ท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตรไดเ้ป็นอยา่งมากจากท่ีกล่าวมาจะเห็นวา่หลกัสูตรขา้งเคียง
เป็นการเรียนรู้ท่ีจะเขา้ใจ เห็นคุณค่า และสนุกกบัคณิตศาสตร์ (หรือ Shakespeare) หรือการ
เรียนรู้ท่ีจะไม่ชอบคณิตศาสตร์ (หรือ Shakespeare) จึงเป็นท่ีชดัเจนวา่ถา้นกัการศึกษาได้
ตระหนกัในจุดน้ีพวกเขาจะเห็นความตอ้งการจ าเป็นท่ีจะตอ้งตระหนกัอยา่งมากในการพฒันา
และการประเมินหลกัสูตร พวกเขาจะตอ้งไม่ละเลยหลกัสูตรแฝง แต่จะตอ้งตระหนกัถึงการ
เรียนรู้ประเภทน้ี 
  Glatthorn Allan A (1999 : 26-34) เป็นอีกบุคคลหน่ึงท่ียนืยนัวา่หลกัสูตรแฝงมี
ผลกระทบท่ีทรงพลงัต่อผูเ้รียน ทุก ๆ วนั นกัเรียนจะไดส้ัมผสัมนั คณาจารย ์ควรจะท างาน
ร่วมกนัเพื่อเปิดเผยหลกัสูตรแฝง พวกเขาควรท่ีจะระบุองคป์ระกอบเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงท่ีเป็น
บทเรียนส่งผา่นท่ีมีความตรงขา้มกบัส่ิงท่ีตั้งใจสอนของหลกัสูตร ต่อมาควรท่ีจะปรับหลกัสูตร
แฝงเพื่อท่ีจะท าใหม้ัน่ใจไดว้า่สามารถท่ีจะไปสู่สาระท่ีตั้งใจสอน 
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  Barz Jonathan M. (2001 : 244-6) ใชเ้วลา 2 ปี เพื่อศึกษาหลกัสูตรแฝงท่ีเกิดข้ึนบน
ทางเดินเช่ือมต่อระหวา่งอาคารหรือภายในอาคาร บทเรียนดา้นสงัคมและค่านิยมท่ีถูกส่งผา่น
ถ่ายทอดโดยการใชชี้วิตบนทางเดินเช่ือมต่อระหวา่งอาคารหรือภายในอาคารของโรงเรียน
มธัยมปลายท่ีอยูใ่นเมืองสองแห่ง เธอสรุปวา่ ส่ิงท่ีไดจ้ากการสงัเกตและส่ิงท่ีผูช่้วยวิจยัได้
กล่าวถึง ท าใหห้มดขอ้สงสยัวา่บทเรียนดา้นสงัคมของหลกัสูตรแฝงท่ีเกิดข้ึนบนทางเดิน
เช่ือมต่อระหวา่งอาคารหรือภายในอาคารมีผลกระทบอยา่งลึกซ้ึงต่อผูเ้รียน 
  Oliva (2001 : 515) เช่ือวา่ทศันคติและค่านิยมจ านวนมากท่ีไดรั้บอิทธิพลจากบุคคล
ท่ีส าคญัของพวกเขา ไดแ้ก่ พอ่แม่ เครือญาติ เพื่อนสนิท ครู ผูฝึ้ก ตวัแบบและบุคคลอ่ืนท่ีพวก
เขายอมรับนบัถือ 
   Wren david J (1999 : 593-6) กล่าววา่ โดยปกติ เม่ือนกัการศึกษากล่าวถึงหลกัสูตร
โรงเรียน มกัจะชดัเจนในใจวา่เป็นจุดมุ่งหมายท่ีหลากหลายของรายวชิา ท่ีมีการวางแผนไวอ้ยา่ง
ดีและตั้งใจ ในทางตรงขา้มกบัหลกัสูตรท่ีมุ่งทางดา้นการสอน นกัเรียนไดป้ระสบการณ์ผา่น 
หลกัสูตรท่ีไม่ไดเ้ขียนไว ้ท่ีมีลกัษณะท่ีไม่เป็นทางการและไม่ไดเ้ป็นทางการวางแผนมาก่อน 
ในความเป็นจริง นกัเรียนทุกคนตอ้งเรียนรู้โปรแกรมเฉพาะเพื่อฝึกฝนบรรทดัฐานทางสังคม
เพื่อท่ีจะสามารถท าหนา้ท่ีหรือแสดงบทบาทไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพในฐานะสมาชิกในสงัคม
เลก็ ๆ โรงเรียนและในท่ีสุดในฐานะการเป็นพลเมืองของสงัคมชาติต่อไป การท าความเขา้ใจ
เก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงมากข้ึนจะช่วยใหพ้วกเขาบรรลุผลตามเป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพใน
ยคุศตวรรษท่ี 21 
  ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ (2545 : 22) ไดก้ล่าวถึงอิทธิพลของหลกัสูตรแฝงกบั
พฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นจิตพิสยัวา่โดยทัว่ไปโรงเรียนจะประสบความส าเร็จมากในการสอน
ใหเ้กิดการเรียนรู้ทางดา้นพทุธพิสยัและทกัษะพิสยั ซ่ึงเป็นเร่ืองเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
มีการสอนและการประเมินผลท่ีจดัใหเ้กิดความสอดคลอ้งกนัไดง่้ายและกระท าไดง่้าย แต่
โรงเรียนจะมีปัญหาในการสอนนกัเรียนใหเ้กิดการเรียนรู้ทางดา้นจิตพสิยัซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีเก่ียวกบั
จิต อารมณ์ และการกระท าท่ีสอดคลอ้งกนั กล่าวอีกนยัหน่ึงกคื็อ เป็นเร่ืองของการสอน เจตคติ 
ค่านิยม และความประพฤติท่ีพึงประสงค ์เพราะส่ิงเหล่าน้ีไม่สามารถด าเนินการใหบ้รรลุ
วตัถุประสงคไ์ดโ้ดยการบรรยายหรือการใชค้  าพดูสัง่สอน เพราะโดยธรรมชาติและหลกัขอ้เทจ็ 
จริง เดก็จะเรียนรู้ส่ิงเหล่าน้ีจากตวัอยา่งและการกระท าของผูใ้หญ่และผูอ้ยูใ่กลชิ้ดมากกวา่ 
  Silberman (1970 : 9) ไดย้นืยนัความจริงในขอ้น้ีวา่ส่ิงท่ีนกัการศึกษาจะตอ้ง
ตระหนกัใหม้ากกคื็อ วิธีการท่ีเขาสอนและการกระท าของพวกเขามีความส าคญัมากกวา่ส่ิงท่ี
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เขาสอน นัน่กคื็อวา่วิถีทางท่ีเรากระท ากบัส่ิงต่าง ๆ จะสร้างค่านิยมไดต้รงกวา่ และมี
ประสิทธิผลมากกวา่การท่ีเราไดส้อนหรือพดูคุยกบัเขาโดยตรง การปฏิบติัการในเชิงการบริหาร
ท่ีมีลกัษณะเฉพาะ ประเภทการเล่ือนชั้นโดยอตัโนมติั การแบ่งกลุ่มนกัเรียนตามความ สามารถ 
การแบ่งแยกผวิพรรณและเช้ือชาติ หรือการสอบแข่งขนัเขา้เรียนในระดบัอุดมศึกษาจะมีผลต่อ
หนา้ท่ีพลเมืองมากกวา่การเรียนโดยตรงในหลกัสูตรวิชาสงัคมศึกษา เดก็ ๆ จะถูกสอนให้
เรียนรู้เก่ียวกบัค่านิยม จริยธรรม ศีลธรรม บุคลิกภาพ และความประพฤติทุกวนัจากการจดัและ
ด าเนินการของโรงเรียน เช่น วิถีทางท่ีครูและพอ่แม่ประพฤติ วิถีทางท่ีเขาพดูกบัเดก็และ
ระหวา่งผูใ้หญ่ดว้ยกนัเอง ชนิดของพฤติกรรมท่ีพวกเขายอมรับและใหร้างวลัและชนิดของ
พฤติกรรมท่ีพวกเขาไม่ยอมรับ และมีการลงโทษ มากกวา่การเรียนรู้จากเน้ือหาท่ีบรรจุไวใ้น
หลกัสูตรปกติ 
  Kohlberg (1970 : 120) ซ่ึงเป็นนกัสังคมวทิยาการศึกษาจากมหาวิทยาลยัฮาวาร์ด            
ผูซ่ึ้งล่วงลบัไปแลว้ ไดมี้ความเช่ือและจุดยนืเดียวกนัเก่ียวกบัความส าคญัและอิทธิพลของ
หลกัสูตรแฝงในรูปของการเรียนรู้ทางสงัคม (Socialization) ของนกัเรียนเขามองวา่หลกัสูตร
แฝงมีลกัษณะและธรรมชาติท่ีจ าเป็นและเอ้ือต่อการพาไปสู่ความเจริญงอกงามทางจริยธรรม 
เพราะในโรงเรียนประกอบไปดว้ยฝงูคน การยกยอ่งและอ านาจ 
  Jackson (1968 : 36) ไดศึ้กษาลกัษณะท่ีส าคญัของหอ้งเรียนและไดช้ี้ใหเ้ห็นถึง
ธรรมชาติของกระบวนการเรียนรู้ทางสงัคมและความส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ ในขณะท่ีใช้
ชีวิตอยูใ่นโรงเรียน นกัเรียนเรียนรู้ท่ีจะปรับตนเองใหส้อดคลอ้งเจตจ านงของครู แลว้ควบคุม
การกระท าของตนเองใหเ้ป็นท่ียอมรับ เขาเรียนรู้ท่ีจะยอมตามและปฏิบติัตามกฎระเบียบ และ
กิจวตัรต่าง ๆ ท่ีไดก้ าหนดไว ้เขาเรียนรู้ท่ีจะอดทนกบัความไม่พอใจเลก็ ๆ นอ้ย ๆ และยอมรับ
นโยบายและแผนงานของผูบ้ริหาร แมว้า่จะขาดเหตุผลไปบา้งกต็าม Jackson (1972 : 80) ถือวา่ 
กฎ ระเบียบ และกิจวตัรประจ าวนั เป็น 3 R’s (Rule, Regulation, and Routine) ของหลกัสูตร
แฝง เพราะเป็นส่ิงท่ีนกัเรียนตอ้งเรียนรู้และปฏิบติัตาม มิฉะนั้นพวกเขาจะไม่สามารถอยูใ่น
ส่ิงแวดลอ้มนั้นได ้
  Stuart Smith and Jame Scott (1990 : 78-95) พบวา่การท่ีครูและบุคลากรอ่ืน ๆ           
ในโรงเรียนมีความผกูพนักนักบัโรงเรียนในลกัษณะของการเป็นสมาชิกในชุมชนโรงเรียนท า
ใหน้กัเรียนพลอยรับรู้โรงเรียนในสถานภาพของชุมชนหรือสังคมหน่ึงไปดว้ย นัน่คือการท าตวั
เป็นแบบอยา่งของครูส่งผลท าใหน้กัเรียนมีพฤติกรรมตามไปดว้ยในแนวเดียวกนั 
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   Royal and Rossi (1996 : 395-416) พบวา่ นกัเรียนในโรงเรียนท่ีมีบรรยากาศท่ี
สมาชิกทุกกลุ่มมีความสมัพนัธ์และผกูพนัมีอตัราการออกกลางคนันอ้ยกวา่และมีความรู้สึกท่ีไม่
ดีไม่ไดเ้ตรียมพร้อมส าหรับการเรียน ตลอดจนไม่รู้สึกวา่ก าลงัเรียนหรือท างานหนกัเกินก าลงั
ของตนเอง (Burn out) Wehlage และคณะ (1989 : 49) พบวา่ ความผกูพนัของบรรดาสมาชิกใน
โรงเรียนท าใหน้กัเรียนท่ีมีปัญหาหรือมีแนวโนม้ท่ีจะเป็นปัญหามีความรู้สึกวา่มีกลุ่มคนท่ีคอย
ดูแลใหก้ าลงัใจและสนบัสนุนใหพ้วกเขาลุกข้ึนต่อสู่กบัปัญหาต่าง ๆ ความรู้สึกและบรรยากาศ
การเป็นสมาชิกคนหน่ึงของชุมชนท่ีมีความจริงใจต่อกนัเป็นกญุแจส าคญัส าหรับโครงการ
การศึกษาส าหรับนกัเรียนท่ีมีปัญหา แต่เป็นท่ีน่าเสียดายวา่โครงการส าหรับนกัเรียนท่ีมีปัญหา
กลบัไปมุ่งเนน้ท่ีการใหค้วามรู้และความเขา้ใจเก่ียวกบัปัญหาและการแกปั้ญหามากกวา่การให้
ก าลงัใจและจดัหากลุ่มคนท่ีสามารถสนบัสนุนความพยายามของนกัเรียนกลุ่มดงักล่าวอยา่ง
จริงจงัและต่อเน่ือง 
  จากท่ีกล่าวมาสรุปไดว้า่ หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีไม่ไดก้ าหนดข้ึนอยา่งเป็น
ทางการแต่สามารถส่งผลต่อทศันคติและค่านิยมท่ีไดรั้บอิทธิพลจากบุคคลท่ีส าคญัของพวกเขา 
ไดแ้ก่ พอ่แม่ เครือญาติ เพื่อนสนิท ครู ผูฝึ้ก ตวัแบบและบุคคลอ่ืนท่ีพวกเขายอมรับนบัถือ 
วิธีการท่ีเขาสอนและการกระท าของพวกเขามีความส าคญัมากกวา่ส่ิงท่ีเขาสอน วิถีทางท่ีเรา
กระท ากบัส่ิงต่าง ๆ จะสร้างค่านิยมไดต้รงกวา่ และมีประสิทธิผลมากกวา่การท่ีเราไดส้อนหรือ
พดูคุยกบัเขาโดยตรง ทศันคติท่ีส าคญัท่ีสุดท่ีจะไดรั้บคือความตอ้งการหรือปรารถนาท่ีจะเรียนรู้ 
ถา้หลกัสูตรมีความอ่อนดอ้ยท่ีจะกระตุน้ใหเ้กิดจุดน้ีได ้กย็ากท่ีจะบรรลุสู่ความเป็นจริงได ้ 
  นกัทฤษฎีวิเคราะห์ (Critical theorists) ถือวา่หลกัสูตรแฝงท าใหเ้กิดความสนใจ 
พินิจพิเคราะห์ต่อส่ิงท่ีซ่อนแฝงอยูน่ั้น แต่มีความเป็นไปไดม้ากกวา่ท่ีมนัจะถูกท าใหช้ดัเจนจาก
ท่ีไม่มีความตระหนกัถึงเง่ือนไขและผลกระทบต่าง ๆ หรือผลท่ีไม่ไดถู้กคาดการณ์ไวล่้วงหนา้ 
การเรียนท่ีเป็นผลพลอยได ้(Collateral Learning) การมุ่งเนน้เฉพาะขอ้มูล (Information) และ
ทกัษะ (Skills) ท่ีจะถูกเรียนรู้ผา่นชุดรายวิชาท่ีตอ้งเรียนอยา่งเป็นทางการ ครูส่วนใหญ่มกัจะ
ละเลยความส าคญัของการเรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยได ้นกัเรียนท่ีไดรั้บผลการเรียนในระดบั A ใน
วิชาวรรณคดี แต่ถา้พวกเขาเรียนรู้ท่ีจะไม่ชอบการไดเ้กรดท่ีดีในวิชาน้ีจะเป็นท่ีสงสยัวา่พวกเขา
จะเกิดแรงจูงใจท่ีจะอ่านวิชาวรรณคดีน้ีดว้ยตวัของเขาเองหรือไม่ ในกรณีเช่นน้ีการเรียนรู้ท่ีเป็น
ผลพลอยไดมี้ผลกระทบท่ีทรงพลงัและยัง่ยนืต่อพฤติกรรมทั้งในปัจจุบนัและอนาคตมากกวา่ 
การเรียนรู้ในรายวิชานั้น ๆ โดยแทท่ี้จริงแลว้ขอ้เทจ็จริงท่ีไดเ้รียนรู้ในโรงเรียนมกัจะถูกลืม 
หลงัจากการทดสอบไดไ้ม่นาน ในขณะท่ีการเรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยไดซ่ึ้งเก่ียว เน่ืองกบัทศันคติ
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ดา้นต่าง ๆ (Attitudes) ความซาบซ้ึง (Appreciations) และค่านิยมทั้งหลายมกั จะมีความคงทน
ในตวัผูเ้รียนมากกวา่ บางทีแนวคิดท่ีผดิพลาดยิง่ใหญ่ท่ีสุดในบรรดาแนวคิดท่ีผดิพลาดทั้งหมด
คือ แนวคิดท่ีวา่บุคคลจะเรียนรู้ในส่ิงท่ีก าหนดใหต้อ้งเรียนในขณะเวลานั้นเท่านั้น (Perhaps 
The Greatest of All Pedagogical Fallacies is The Notion That Person Only The Particular 
Thing He is Studying At The Time) เป็นขอ้สังเกตของ Dewy ผูซ่ึ้งยงัคงเนน้ท่ีวิธีการท่ี “การ
เรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยไดใ้นทางท่ีเป็นการก่อใหเ้กิดทศันคติท่ีถาวร การชอบและไม่ชอบ การจะ
กระท าบางคร้ังและการจะกระท าบ่อยคร้ังเป็นส่ิงท่ีมีความส าคญัมากกวา่การเรียนรู้บทเรียนการ
สะกดค าหรือบทเรียนวิชาภูมิศาสตร์ ประวติัศาสตร์ และ Dewey ไดเ้พิ่ม เติมวา่ ทศันคติท่ีส าคญั
ท่ีสุดท่ีจะไดรั้บคือความตอ้งการหรือปรารถนาท่ีจะเรียน รู้ ถา้หลกัสูตรมีความอ่อนดอ้ยท่ีจะ
กระตุน้ใหเ้กิดจุดน้ีได ้กย็ากท่ีจะบรรลุสู่ความเป็นจริงได ้
  จากท่ีกล่าวมาอาจสรุปไดว้า่การด าเนินการ The Eight Year Study ท่ีไดต้ระหนกัถึง
หลกัสูตรขา้งเคียงน้ีเป็นอยา่งมากจากการไดเ้นน้ใหเ้ห็นผลลพัธ์การเรียนรู้ท่ีมีความส าคญั ซ่ึงจะ
เห็นไดจ้ากการพฒันาดา้นความสนใจ ทศันคติ ความซาบซ้ึง และความใฝ่รู้ใฝ่เห็นทางปัญญา
ความคิด (Intellectual Curiosity) เคร่ืองมือเพื่อการประเมินผลท่ีมีคุณภาพถูกพฒันาข้ึนเพื่อ
ประเมินผลลพัธ์ต่าง ๆ เหล่าน้ีซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีท าไดย้ากในการประเมินหลกัสูตร ในท านอง
เดียวกนักิจกรรมต่าง ๆ นอกชั้นเรียนตอ้งไม่ถูกมองวา่เป็นส่ิงท่ีอยูน่อกเหนือหลกัสูตรกิจกรรม
ต่าง ๆ ดงักล่าวสามารถส่งผลอนัทรงพลงัต่อผูเ้รียนหากหลกัสูตรท่ีสร้างข้ึนไดเ้ช่ือมโยง
กิจกรรมต่าง ๆ เหล่านั้นกบัส่ิงท่ีตอ้งเรียนรู้อยา่งเป็นทางการกจ็ะเพิ่มความเป็นไปไดท่ี้จะท าให้
สามารถบรรลุสู่ผลลพัธ์ท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตรได ้
  Dreeben ช้ีใหเ้ห็นวา่ส่ิงท่ีเป็นการเรียนรู้ในชุดรายวิชาท่ีเป็นทางการคือนกัเรียน
เรียนรู้การยอมรับบรรทดัฐานทางสังคมและเรียนรู้ท่ีจะปฏิบติัตาม เขาสงัเกตวา่ระบบทางการ
ของโรงเรียนซ่ึงมกัจะถูกมองถึงผลกระทบในทางลบจากกลุ่มท่ีเรียกร้องใหห้ยดุส่ิงท่ีจะ 
บัน่ทอนความเช่ือมัน่ตนเองและการแบ่งชนชั้น ในทศันะของ Dreeben เขามองวา่การจดัระบบ
ทางการของโรงเรียนมีผลในทางบวกดว้ย มนัควรจะถูกจดจ าดว้ยวา่บรรทดัฐานเดียวกนัน้ีดูจะ
สนบัสนุนใหเ้กิดความรู้สึกดา้นความอดทน ความยติุธรรม ความเคารพนบัถือ และความซ่ือ 
สัตยสุ์จริต และเป้นความคาดหวงัใหพ้ลเมืองไดมี้ส่วนร่วมในทุกส่วนของสงัคมและมีความเท่า
เทียมกนั เป็นความคาดหวงัของผูท่ี้มีอ  านาจขณะน้ี 
  มีตวัอยา่งท่ีจะแสดงใหเ้ห็นถึงอิทธิพลของหลกัสูตรขา้งเคียง (Collateral 
Curriculum) เม่ือ Shakespeare ถูกเรียนในฐานะวิชาวรรณคดี นกัเรียนจ านวนมากเรียนรู้ท่ีจะ 
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ไม่ชอบ Shakespeare เม่ือถูกเรียนในฐานละครและการแสดงบทบาท นกัเรียนมีแนวโนม้ท่ีจะ
ชอบเห็นคุณค่าและสนุกกบั Shakespeare มากกวา่ และพวกเขากไ็ดเ้รียนรู้เก่ียวกบังานของ 
Shakespeare ในสภาพจริง จากเวที ไม่ใช่จากหนา้กระดาษ 
  อีกตวัอยา่งไดแ้ก่เม่ือนกัเรียนเกรด 7 จดจ าสูตรต่าง ๆ ท่ีใชค่้าในการแกปั้ญหาการ
หาพื้นท่ีของรูปวงกลม พวกเขาท าการค านวณผดิพลาดบ่อยคร้ัง หลายเดือนต่อมาในการท า
ขอ้สอบวดัผลสมัฤทธ์ิท่ีเป็นแบบเลือกตอบพวกเขาท าการค านวณดว้ยความยากล าบากเพื่อหา
ค าตอบของแต่ละขอ้โดยปราศจากการรู้วา่การค านวณอาจไม่ใช่ส่ิงท่ีจ  าเป็นภายใตส้ภาวะกดดนั
เก่ียวกบัเวลา พวกเขาท าผดิพลาดมากข้ึนเน่ืองจากพวกเขาตอ้งเสียเวลาในการค านวณ พวกเขา
ตอ้งเร่งรีบท่ีจะท าขอ้ต่อไปพร้อมกบัความรู้สึกกลวัจะไม่ทนัเวลา นกัเรียนจ านวนมากท่ีเรียนรู้
วิธีน้ีจะเรียนรู้ท่ีจะไม่ชอบคณิตศาสตร์ 
  ในทางตรงกนขา้มเม่ือนกัเรียนคน้พบความหมายของ (และความส าคญัของมนัใน
อดีต) ผา่นการใชเ้ชือก ไมบ้รรทดั และวงกลมทุกขนาดและด าเนินการเพื่อก าหนดหลกัเกณฑ์
ดว้ยตนเองจากการพิจารณาความสมัพนัธ์ระหวา่งขนาดต่าง ๆ ของรูปวงกลม พวกเขาเกิดการ
เรียนรู้ท่ีเป็นผลขา้งเคียงวา่สูตรคืออะไรและท าไมมนัจึงมีความส าคญัมากในการแกปั้ญหาทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ เม่ือมีการทดสอบผลสัมฤทธ์ิหลายเดือนต่อมา พวกเขาสามารถท่ี
จะเลือกค าตอบท่ีถูกตอ้งเก่ียวกบัการหาเสน้รอบวง เสน้ผา่ศูนยก์ลาง และรัศมีของวงกลมโดย
ปราศจากการค านวณ (หรือถา้พวกเขาตอ้งค านวณบา้ง พวกเขากส็ามารถท่ีท าดว้ยความมัน่ใจ) 
แต่ผลผลิตท่ีบอกไดม้ากท่ีสุดคือวิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาท่ีมีความหมายมากและมีท่าทีอยา่ง
มากท่ีจะเห็นคุณค่าและสนุกกบัมนัเม่ือไดใ้ชว้ิธีคิดท่ีรอบคอบมากกวา่เป็นกลไก 
  จากท่ีกล่าวมาสรุปไดว้า่ หลกัสูตรขา้งเคียงเป็นการเรียนรู้ท่ีจะเขา้ใจ เห็นคุณค่า และ
สนุกกบัคณิตศาสตร์ (หรือ Shakespeare) หรือการเรียนรู้ท่ีจะไม่ชอบคณิตศาสตร์ (หรือ 
Shakespeare) จึงเป็นท่ีชดัเจนวา่ถา้นกัการศึกษาไดต้ระหนกัในจุดน้ีพวกเขาจะเห็นความ
ตอ้งการจ าเป็นท่ีจะตอ้งตระหนกัอยา่งมากในการพฒันาและการประเมินหลกัสูตร พวกเขา
จะตอ้งไม่ละเลยหลกัสูตรแฝง แต่จะตอ้งตระหนกัถึงการเรียนรู้ประเภทน้ี 
 

การจดับรรยากาศในช้ันเรียน  
 

 บรรยากาศในชั้นเรียนมีส่วนส าคญัในการส่งเสริมความสนใจใคร่รู้ใคร่เรียนใหแ้ก่
ผูเ้รียน ชั้นเรียนท่ีมีบรรยากาศเตม็ไปดว้ยความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจ และความเอ้ือเฟ้ือ 
เผือ่แผต่่อกนัและกนั ยอ่มเป็นแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุน้ใหผู้เ้รียนรักการเรียน รักการอยู่
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ร่วมกนัในชั้นเรียน และช่วยปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความประพฤติอนัดีงามใหแ้ก่นกัเรียน 
นอกจากน้ีการมีหอ้งเรียนท่ีมีบรรยากาศแจ่มใส สะอาด สวา่ง กวา้งขวางพอเหมาะ มีโตะ๊ มีมุม
วิชาการส่งเสริมความรู้ มีการตกแต่งหอ้งใหส้ดใส กเ็ป็นอีกส่ิงหน่ึงท่ีส่งผลท าใหผู้เ้รียนพอใจ
มาโรงเรียน เขา้หอ้งเรียนและพร้อมท่ีจะมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน ดงันั้น ผูเ้ป็น
ครูจึงตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความหมาย ความส าคญั ประเภทของบรรยากาศ หลกัการ
จดับรรยากาศในชั้นเรียนและการจดัการเรียนรู้อยา่งมีความสุข เพื่อพฒันาผูเ้รียนใหมี้ลกัษณะ
ตามท่ีหลกัสูตรไดก้ าหนดไว ้(ประดินนัท ์อุปรมยั. 2523 : 30) 

1. ความหมายของการจัดบรรยากาศในช้ันเรียน 
  การจดับรรยากาศในชั้นเรียน ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ การจดัสภาพแวดลอ้มในชั้น
เรียนใหเ้อ้ือ อ านวยต่อการเรียนการสอน เพื่อช่วยส่งเสริมใหก้ระบวนการเรียนการสอนด าเนิน
ไปอยา่งมีประสิทธิภาพ และช่วยสร้างความสนใจใฝ่รู้ ใฝ่ศึกษา ตลอดจนช่วยสร้างเสริมความมี
ระเบียบวินยัใหแ้ก่ผูเ้รียน 
 2. ความส าคญัของการจัดบรรยากาศในช้ันเรียน 
  จากการส ารวจเอกสารงานวิจยัไดค้น้พบวา่ บรรยากาศในชั้นเรียนเป็นส่วนหน่ึงท่ี
ส่งเสริมใหน้กัเยนเกิดความสนใจในบทเรียนและเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้เพิ่มมากข้ึน การ
สร้างบรรยากาศท่ีอบอุ่น ท่ีครูใหค้วามเอ้ืออาทรต่อนกัเรียน ท่ีนกัเรียนกบันกัเรียนมี
ความสมัพนัธ์ฉนัทมิ์ตรต่อกนัท่ีมีระเบียบ มีความสะอาด เหล่าน้ีเป็นบรรยากาศท่ีนกัเรียน
ตอ้งการ ท าใหน้กัเรียนมีความสุขท่ีไดม้าโรงเรียนและในการเรียนร่วมกบัเพื่อน ๆ ถา้ครูผูส้อน
สามารถสร้างความรู้สึกน้ีใหเ้กิดข้ึนต่อนกัเรียนไดก้น็บั วา่ครูไดท้  าหนา้ท่ีในการพฒันาเยาวชน
ของประเทศชาติใหเ้ติบโตข้ึนอยา่งสมบูรณ์ทั้งทางดา้นสติปัญญา ร่างกาย อารมณ์และสงัคม 
โดยแทจ้ริง ดงันั้น การสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนจึงมีความส าคญัอยา่งยิง่ ซ่ึงประมวลไดด้งัน้ี 
   1. ช่วยส่งเสริมใหก้ารเรียนการสอนด าเนินไปอยา่งราบร่ืน เช่น หอ้งเรียนท่ีไม่
คบัแคบจนเกินไป ท าใหน้กัเรียนเกิดความคล่องตวัในการท ากิจกรรม 
   2. ช่วยสร้างเสริมลกัษณะนิสยัท่ีดีงามและความมีระเบียบวินยัใหแ้ก่ผูเ้รียน เช่น 
หอ้งเรียนท่ีสะอาด ท่ีจดัโตะ๊เกา้อ้ีไวอ้ยา่งเป็นระเบียบ มีความเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผต่่อกนั นกัเรียนจะ
ซึมซบัส่ิงเหล่าน้ีไวโ้ดยไม่รู้ตวั 
   3. ช่วยส่งเสริมสุขภาพท่ีดีใหแ้ก่ผูเ้รียน เช่น มีแสงสวา่งท่ีเหมาะสม มีท่ีนัง่ไม่
ใกลก้ระดานด ามากเกินไป มีขนาดโต๊ะ เกา้อ้ีท่ีเหมาะสมกบัวยั รูปร่างของนกัเรียนนกัศึกษา 
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   4. ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ และสร้างความสนใจในบทเรียนมากยิง่ข้ึน เช่น การ
จดัมุมวิชาการต่าง ๆ การจดัป้ายนิเทศ การตกแต่งหอ้งเรียนดว้ยผลงานของนกัเรียน 
   5. ช่วยส่งเสริมการเป็นสมาชิกท่ีดีของสงัคม เช่น การฝึกใหมี้มนุษยสมัพนัธ์ท่ีดี
ต่อกนั การฝึกใหมี้อธัยาศยัไมตรีในการอยูร่่วมกนั ฯลฯ 
   6. ช่วยสร้างเจตคติท่ีดีต่อการเรียนและการมาโรงเรียน เพราะในชั้นเรียนมีครูท่ี
เขา้ใจนกัเรียน ใหค้วามเมตตาเอ้ืออารีต่อนกัเรียน และนกัเรียนมีความสมัพนัธ์อนัดีต่อกนั   
  จากท่ีกล่าวมาสรุปไดว้า่การจดับรรยากาศในชั้นเรียน ทั้ง 6 ลกัษณะมีผลต่อการ
พฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน ครูผูส้อนสามารถสร้างความรู้สึกน้ีใหเ้กิดข้ึนต่อนกัเรียนไดก้น็บั 
วา่ครูไดท้  าหนา้ท่ีในการพฒันาเยาวชนของประเทศชาติใหเ้ติบโตข้ึนอยา่งสมบูรณ์ทั้งทางดา้น
สติปัญญา ร่างกาย อารมณ์และสงัคม โดยแทจ้ริง  
 3. บรรยากาศที่พงึปรารถนาในช้ันเรียน 
  ในการจดัการเรียนการสอน ผูส้อนต่างปรารถนาใหจ้ดักิจกรรมการเรียนการสอน
ด าเนินไปอยา่งราบร่ืน และผูเ้รียนเกิดพฤติกรรมตามจุดประสงคท่ี์ก าหนดไวใ้นหลกัสูตร
บรรยากาศในชั้นเรียนมีส่วนส าคญัในการส่งเสริมใหค้วามปรารถนาน้ีเป็นจริง 
  พรรณี ชูทยั (2522 : 261 – 263) กล่าวถึงบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีจะน าไปสู่
ความส าเร็จในการสอน จดัแบ่งได ้6 ลกัษณะ สรุปไดด้งัน้ี 
   1. บรรยากาศท่ีทา้ทาย (Challenge) เป็นบรรยากาศท่ีครูกระตุน้ใหก้ าลงัใจ
นกัเรียนเพื่อใหป้ระสบผลส าเร็จในการท างาน นกัเรียนจะเกิดความเช่ือมัน่ในตนเอง และ
พยายามท างานใหส้ าเร็จ 
   2. บรรยากาศท่ีมีอิสระ (Freedom) เป็นบรรยากาศท่ีนกัเรียนมีโอกาสไดคิ้ด ได้
ตดัสินใจเลือกส่ิงท่ีมีความหมายและมีคุณค่า รวมถึงโอกาสท่ีจะท าผดิดว้ย โดยปราศจากความ
กลวัและวิตกกงัวล บรรยากาศเช่นน้ีจะส่งเสริมการเรียนรู้ ผูเ้รียนจะปฏิบติักิจกรรมดว้ยความ
ตั้งใจโดยไม่รู้สึกตึงเครียด 
   3. บรรยากาศท่ีมีการยอมรับนบัถือ (Respect) เป็นบรรยากาศท่ีครูรู้สึกวา่
นกัเรียนเป็นบุคคลส าคญั มีคุณค่า และสามารถเรียนได ้อนัส่งผลใหน้กัเรียนเกิดความเช่ือมัน่ใน
ตนเองและเกิดการยอมรับนบัถือตนเอง 
   4. บรรยากาศท่ีมีความอบอุ่น (Warmth) เป็นบรรยากาศทางดา้นจิตใจ ซ่ึงมีผล
ต่อความส าเร็จในการเรียน การท่ีครูมีความเขา้ใจนกัเรียน เป็นมิตร ยอมรับใหค้วามช่วยเหลือ 
จะท าใหน้กัเรียนเกิดความอบอุ่น สบายใจ รักครู รักโรงเรียน และรักการมาเรียน 
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   5. บรรยากาศแห่งการควบคุม (Control) การควบคุมในท่ีน้ี หมายถึง การฝึกให้
นกัเรียนมีระเบียบวินยั มิใช่การควบคุม ไม่ใหอิ้สระ ครูตอ้งมีเทคนิคในการปกครองชั้นเรียน
และฝึกใหน้กัเรียนรู้จกัใชสิ้ทธิหนา้ท่ีของตนเองอยา่งมีขอบเขต 
   6. บรรยากาศแห่งความส าเร็จ (Success) เป็นบรรยากาศท่ีผูเ้รียนเกิดความรู้สึก
ประสบความส าเร็จในงานท่ีท า ซ่ึงส่งผลใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดดี้ข้ึน ผูส้อนจึงควรพดูถึงส่ิง
ท่ีผูเ้รียนประสบความส าเร็จใหม้ากกวา่การพดูถึงความลม้เหลว เพราะการท่ีคนเราค านึงถึงแต่
ส่ิงท่ีลม้เหลว เพราะการท่ีคนเราค านึงแต่ความลม้เหลวจึงมีผลท าใหค้วามคาดหวงัต ่า ซ่ึงไม่
ส่งเสริมใหก้ารเรียนรู้ดีข้ึน 
  จากค ากล่าวขา้งตน้สรุปไดว้า่ บรรยากาศทั้ง 6 ลกัษณะน้ีมีผลต่อความส าเร็จของ
ผูส้อนและความส าเร็จของนกัเรียนท าใหน้กัเรียนเกิดความเช่ือมัน่ในตนเอง กลา้คิด กลา้ท า 
กลา้แสดงออกและท าใหน้กัเรียนประสบผลส าเร็จได ้

4. ประเภทของบรรยากาศในช้ันเรียน 
  สุมน อมรวิวฒัน์ (2530 : 13) ไดส้รุปผลการวิจยัเร่ืองสภาพในปัจจุบนัและปัญหา
ดา้นการเรียนการสอนของครูประถมศึกษาไว ้สรุปไดว้า่ บรรยากาศในชั้นเรียนตอ้งมีลกัษณะ
ทางกายภาพท่ีอ านวยความสะดวกต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้สร้างความสนใจใฝ่รู้และ
ศรัทธาต่อการเรียน นอกจากน้ีปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งกลุ่มนกัเรียนและระหวา่งครูกบันกัเรียน 
ความรักและศรัทธาท่ีครูและนกัเรียนมีต่อกนั การเรียนท่ีร่ืนรมยป์ราศจากความกลวัและวิตก
กงัวล ส่ิงเหล่าน้ีจะช่วยสร้างบรรยากาศการเรียนไดดี้ ดงันั้นจึงสามารถแบ่งประเภทของ
บรรยากาศในชั้นเรียนได ้2 ประเภทคือ 
   1. บรรยากาศทางกายภาพ 
   2. บรรยากาศทางจิตวิทยา 
  บรรยากาศทั้ง 2 ประเภทน้ี มีส่วนส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งส้ิน 
   1. บรรยากาศทางกายภาพ (Physical Atmosphere)  
    บรรยากาศทางกายภาพหรือบรรยากาศทางดา้นวตัถุ หมายถึง การจดั
สภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ภายในหอ้งเรียนใหเ้ป็นระเบียบเรียบร้อย น่าดู มีความสะอาด มีเคร่ืองใช้
และส่ิงอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ท่ีจะส่งเสริมใหก้ารเรียนของนกัเรียนสะดวกข้ึน เช่น 
หอ้งเรียนมีขนาดเหมาะสม แสงเขา้ถูกทาง และมีแสงสวา่งเพียงพอ กระดานด ามีขนาด
เหมาะสม โตะ๊เกา้อ้ีมีขนาดเหมาะสมกบัวยันกัเรียน เป็นตน้ 
 



26 

   2. บรรยากาศทางจิตวิทยา (Psychological Atmosphere)  
    บรรยากาศทางจิตวิทยา หมายถึง บรรยากาศทางดา้นจิตใจท่ีนกัเรียนรู้สึก
สบายใจ มีความอบอุ่น มีความเป็นกนัเอง มีความสัมพนัธอ์นัดีต่อกนั และมีความรักความ
ศรัทธาต่อผูส้อน ตลอดจนมีอิสระในความกลา้แสดงออกอยา่งมีระเบียบวินยัในชั้นเรียน 
  4.1 การจดับรรยากาศทางดา้นกายภาพ 
   การจดับรรยากาศทางดา้นกายภาพ เป็นการจดัวสัดุอุปกรณ์ส่ิงอ านวยความ
สะดวกต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกบัการเรียนการสอน รวมตลอดไปถึงส่ิงต่าง ๆ ท่ีเสริมความรู้ เช่น ป้าย
นิเทศ มุมวิชาการ ชั้นวางหนงัสือ โต๊ะวางส่ือการสอน ฯลฯ ใหเ้ป็นระเบียบเรียบร้อย ท าใหเ้กิด
ความสบายตา สบายใจ แก่ผูพ้บเห็น ถา้จะกล่าวโดยละเอียดแลว้ การจดับรรยากาศทางดา้น
กายภาพ ไดแ้ก่ การจดัส่ิงต่อไปน้ี 
   4.1.1 การจดัโตะ๊เรียนและเกา้อ้ีของนกัเรียน 
    1) ใหมี้ขนาดเหมาะสมกบัรูปร่างและวยัของนกัเรียน 
    2) ใหมี้ช่องวา่งระหวา่งแถวท่ีนกัเรียนจะลุกนัง่ไดส้ะดวก และท ากิจกรรมได้
คล่องตวั 
    3) ใหมี้ความสะดวกต่อการท าความสะอาดและเคล่ือนยา้ยเปล่ียนรูปแบบท่ี
นัง่เรียน 
    4) ใหมี้รูปแบบท่ีไม่จ าเจ เช่น อาจเปล่ียนเป็นรูปตวัที ตวัย ูรูปคร่ึงวงกลม 
หรือเขา้กลุ่มเป็นวงกลม ไดอ้ยา่งเหมาะสมกบักิจกรรมการเรียนการสอน 
    5) ใหน้กัเรียนท่ีนัง่ทุกจุดอ่านกระดานด าไดช้ดัเจน 
    6) แถวหนา้ของโตะ๊เรียนควรอยูห่่างจากกระดานด าพอสมควร ไม่นอ้ยกวา่ 
3 เมตร ไม่ควรจดัโตะ๊ติดกระดานด ามากเกินไป ท าใหน้กัเรียนตอ้งแหงนมองกระดานด า และ
หายใจเอาฝุ่ นชอลก์เขา้ไปมาก ท าใหเ้สียสุขภาพ 
   4.1.2 การจดัโตะ๊ครู 
    1) ใหอ้ยูใ่นจุดท่ีเหมาะสม อาจจดัไวห้นา้หอ้ง ขา้งหอ้ง หรือหลงัหอ้งกไ็ด ้
งานวิจยับางเร่ืองเสนอแนะใหจ้ดัโตะ๊ครู ไวด้า้นหลงัหอ้งเพื่อใหม้องเห็นนกัเรียนไดอ้ยา่งทัว่ถึง 
อยา่งไรกต็าม การจดัโตะ๊ครูนั้นข้ึนอยูก่บัรูปแบบการจดัท่ีนัง่ของนกัเรียนดว้ย 
    2) ใหมี้ความเป็นระเบียบเรียบร้อย ทั้งบนโตะ๊และในล้ินชกัโตะ๊เพื่อสะดวก
ต่อการท างานของครู และการวางสมุดงานของนกัเรียน ตลอดจนเพื่อปลูกฝัง ลกัษณะนิสัย 
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยแก่นกัเรียน 
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   4.1.3 การจดัป้ายนิเทศ ควรป้ายนิเทศไวท่ี้ฝาผนงัของหอ้งเรียน ส่วนใหญ่จะติด
ไวท่ี้ขา้งกระดานด าทั้ง 2 ขา้ง ครูควรใชป้้ายนิเทศท่ีเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน โดย 
    1) จดัตกแต่งออกแบบใหส้วยงาม น่าดู สร้างความสนใจใหแ้ก่นกัเรียน 
    2) จดัเน้ือหาสาระใหส้อดคลอ้งกบับทเรียน อาจใชติ้ดสรุปบทเรียน ทบทวน
บทเรียน หรือเสริมความรู้ใหแ้ก่นกัเรียน 
    3) จดัใหใ้หม่อยูเ่สมอ สอดคลอ้งกบัเหตุการณ์ส าคญั หรือวนัส าคญัต่าง ๆ ท่ี
นกัเรียนและควรรู้ 
    4) จดัติดผลงานของนกัเรียนและแผนภูมิแสดงความกา้วหนา้ในการเรียน
ของนกัเรียนจะเป็นกรใหแ้รงจูงใจท่ีน่าสนใจวิธีหน่ึง แนวการจดัป้ายนิเทศ เพื่อใหก้ารจดัป้าย
นิเทศไดป้ระโยชน์คุม้ค่า ครูควรค านึงถึงแนวการจดัป้ายนิเทศในขอ้ต่อไปน้ี 
     (1) ก าหนดเน้ือหาท่ีจะจดั ศึกษาเน้ือหาท่ีจะจดัโดยละเอียดเพื่อใหไ้ด้
แนวความคิดหลกั หรือสาระส าคญั เขียนสรุป หรือจ าแนกไวเ้ป็นขอ้ ๆ  
     (2) ก าหนดวตัถุประสงคใ์นการจดัโดยค านึงถึงแนวคิดหลกัสาระ ส าคญั
ของเร่ืองและค านึงถึงกลุ่มเป้าหมายวา่ตอ้งการใหเ้ขารู้อะไร แค่ไหน อยา่งไร 
     (3) ก าหนดช่ือเร่ือง นบัวา่เป็นส่วนส าคญัท่ีจะช่วยดึงดูดความสนใจของผู ้
ดู ช่ือเร่ืองท่ีดีตอ้งเป็นใจความสั้น ๆ กินใจความใหค้วามหมายชดัเจน ทา้ทาย อาจมีลกัษณะเป็น
ค าถามและช้ีใหเ้ห็นวตัถุประสงคใ์นการจดัแผน่ป้าย 
     (4) วางแผนการจดัคร่าว ๆ ไวใ้นใจ วา่จะใชว้สัดุอะไรบา้ง แลว้จึง
ช่วยกนัจดัหาส่ิงเหล่านั้น อาจเป็นรูปภาพ แผนภาพ ภาพสเกต็ซ์ หรือจ าลอง การ์ตูนเท่าท่ีพอจะ
หาได ้
     (5) ออกแบบการจดัท่ีแน่นอน โดยค านึงถึงส่ิงท่ีมีอยู ่โดยสเกต็ซ์รูปแบบ
การจดัลงบนกระดาษรูปส่ีเหล่ียมผนืผา้คลา้ยแผน่ป้าย วา่จะวางหวัเร่ือง รูปภาพ และส่ิงต่าง ๆ 
ในต าแหน่งใด ค าบรรยายอยูต่รงไหน ใชเ้สน้โยงอยา่งไรจึงจะน่าสนใจ ควรออกแบบสัก 2 – 3 
รูปแบบ แลว้เลือกเอารูปแบบท่ีดีท่ีสุด 
     (6) ลงมือจดัเตรียมช้ินส่วนต่าง ๆ ใหมี้ขนาดและและอยูใ่นสภาพพร้อมท่ี
จะข้ึนแสดงบนแผน่ป้ายไดอ้ยา่งเหมาะสม หวัเร่ืองจะใชว้ิธีใด ภาพตอ้งผนึกไหม ค าบรรยายจะ
ท าอยา่งไร เตรียมใหพ้ร้อม 
     (7) ลงมือจดัจริงบนแผน่ป้ายตามรูปแบบท่ีวางไว ้อาจทดลองวางบนพื้น
ราบในพื้นท่ีเท่าแผน่ป้ายก่อน เพื่อกะระยะท่ีเหมาะสมก่อนน าไปใชจ้ริง 
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    4.1.4 การจดัสภาพหอ้งเรียน ตอ้งใหถู้กสุขลกัษณะ กล่าวคือ 
     1) มีอากาศถ่ายเทไดดี้ มีหนา้ต่างพอเพียง และมีประตูเขา้ออกไดส้ะดวก 
     2) มีแสงสวา่งพอเหมาะ เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนอ่านหนงัสือไดช้ดัเจนเพื่อเป็น
การถนอมสายตา ควรใชไ้ฟฟ้าช่วย ถา้มีแสงสวา่งนอ้ยเกินไป 
     3) ปราศจากส่ิงรบกวนต่าง ๆ เช่น เสียง กล่ิน ควนั ฝุ่ น ฯลฯ 
     4) มีความสะอาด โดยฝึกใหน้กัเรียนร่วมรับผดิชอบช่วยกนัเกบ็กวาดเช็ด
ถู เป็นการปลูกฝังนิสัยรักความสะอาด และฝึกการท างานร่วมกนั 
   4.2 การจดับรรยากาศทางดา้นจิตวิทยา 
    การจดับรรยากาศทางดา้นจิตวิทยาหรือทางดา้นจิตใจ จะช่วยสร้างความรู้สึก
ใหน้กัเรียนเกิดความสบายใจในการเรียน ปราศจากความกลวัและวิตกกงัวล มีบรรยากาศของ
การสร้างสรรคเ์ร้าความสนใจ ใหน้กัเรียนร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนดว้ยความสุข นกัเรียน
จะเกิดความรู้เช่นน้ี ข้ึนอยูก่บั “ครู” เป็นส าคญั ในขอ้เหล่าน้ี 
    4.2.1 บุคลิกภาพ 
    4.2.2 พฤติกรรมการสอน 
    4.2.3 เทคนิคการปกครองชั้นเรียน 
    4.2.4 ปฏิสมัพนัธ์ในหอ้งเรียนแต่ละขอ้มีรายละเอียดดงัน้ี 
    4.2.1 บุคลิกภาพของครู 
     สภาพบรรยากาศของหอ้งเรียนมีส่วนสมัพนัธ์กบับุคลิกภาพของครู ครูท่ี
มีบุคลิกภาพดี เช่น การแต่งกาย การยนื การเดิน ท่าทาง น ้าเสียง การใชค้  าพดู การแสดง ออก
ทางสีหนา้ แววตา ฯลฯ เหมาะสมกบัการเป็นครู จะช่วยส่งเสริมบรรยากาศการเรียนรู้ไดดี้ 
    4.2.2 พฤติกรรมการสอนของครู 
     พฤติกรรมการสอนของครูมีบทบาทในการสร้างความรู้สึกท่ีดีใหแ้ก่
นกัเรียน เช่นเดียวกบับุคลิกภาพของครู ในการสอนครูตอ้งใชเ้ทคนิคและทกัษะการสอนท่ี
สอดคลอ้งเหมาะสมกบันกัเรียนและบทเรียน เพื่อใหน้กัเรียนเกิดความรู้ เจตคติ และทกัษะ 
ตามท่ีหลกัสูตรก าหนด พฤติกรรมของครูควรเป็นดงัน้ี 
     1) ตอบสนองพฤตกรรมของนกัเรียนโดยใชเ้ทคนิคการเสริมแรงท่ี
เหมาะสม เช่น ใชว้าจา ใชท่้าทาง ใหร้างวลั และสญัลกัษณ์ต่าง ๆ ตลอดจนใหท้ ากิจกรรมท่ี
นกัเรียนชอบ ครูควรเสริมแรงใหท้ัว่ถึงและเหมาะสม 
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     2) เปิดโอกาสใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็น และยอมรับฟังความคิดเห็น
ของนกัเรียน แสดงใหน้กัเรียนเห็นวา่ความคิดของเขามีประโยชน์ พยายามน าความคิดเหล่านั้น
มาใชใ้หเ้กิดประโยชน์ในการเรียนรู้ 
     3) ฝึกการท างานเป็นกลุ่ม การใหท้ างนเป็นกลุ่มจะช่วยใหน้กัเรียนรู้จกั
ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดใ้ชค้วามรู้ความคิดความสามารถท่ีมีอยูใ่หเ้กิดประโยชน์ ฝึกการสร้าง
มนุษยสมัพนัธ์ท่ีดีและไดผ้ลงานน ามาสู่ความภาคภูมิใจในกลุ่มและตนเอง ในการใหน้กัเรียน
รู้จกัท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดใ้ชค้วามรู้ความคิดความสามารถท่ีมีอยูใ่หเ้กิดประโยชน์ ฝึกการสร้าง
มนุษยสมัพนัธ์ท่ีดีและไดผ้ลงานน ามาสู่ความภาคภูมิใจในกลุ่มและตนเอง ในการมอบหมาย
งานใหก้ลุ่มท านั้น ครูควรค านึงถึงความยากง่ายของงาน ความรู้และความสามารถของนกัเรียน
ในกลุ่ม เพื่อใหง้านกลุ่มประสบความส าเร็จ เป็นการสร้างความรู้สึกทางบวกใหแ้ก่นกัเรียน งาน
ใดท่ีครูเห็นวา่ยาก ครูควรเขา้ไปดูแลกระตุน้ใหน้กัเรียนช่วยกนัคิดแกปั้ญหาในกลุ่มของตน ครู
จะตอ้งมีความอดทนท่ีจะไม่รีบช้ีแนะ หรือบอกวิธีการแกปั้ญหาตรง ๆ ตอ้งฝึกใหน้กัเรียนใช้
วิธีการต่าง ๆ หลาย ๆ แบบจนสามารถแกปั้ญหาไดส้ าเร็จ 
     4) ใชเ้ทคนิคและวิธีสอนท่ีไม่ท าใหน้กัเรียนเบ่ือหน่ายในการเรียน ครู
ควรคิดคน้ควา้และแสวงหาแนวทางวิธีการใหม่ ๆ มาใชจ้ดัการเรียนการสอน วิธีการสอนควร
เป็นวิธีท่ียดึนกัเรียนเป็นศูนยก์ลาง หรือนกัเรียนเป็นผูก้ระท ากิจกรรม เช่น วิธีการสอนแบบ 
ทดสอบ แบบแกปั้ญหา แบบแสดงบทบาทสมมุติ แบบสืบสวนสอบสวน แบบแบ่งกลุ่มท า
กิจกรรม แบบอภิปราย แบบศูนยก์ารเรียน ตลอดจนนวตักรรมการสอนท่ีน่าสนใจการจะใชว้ิธี
สอนแบบใดนั้นครูตอ้งเลือกใหเ้หมาะสมกบับทเรียน ระยะเวลา สติปัญญาและวยัของนกัเรียน 
  เทคนิคการปกครองช้ันเรียนของครู 
  เทคนิคหรือวิธีการท่ีครูใชป้กครองชั้นเรียนมีส่วนส่งเสริมในการสร้างบรรยากาศ
ทางจิตวิทยา กล่าวคือ ถา้ผูป้กครองชั้นเรียนดว้ยความยติุธรรม ยดึหลกัประชาธิปไตย ใช้
ระเบียบกฎเกณฑท่ี์ทุกคนยอมรับ ยนิดีปฏิบติั นกัเรียนกจ็ะอยูใ่นหอ้งเรียนอยา่งมีความสุข เกิด
ความรู้สึกอบอุ่นพอใจและสบายใจ ในทางตรงกนัขา้ม ถา้ครูโลเล ไม่ยติุธรรม เลือกท่ีรักมกัท่ี
ชงั ปกครองชั้นเรียนแบบเผดจ็การ นกัเรียนจะเกิดความรู้สึกไม่ศรัทธาครู ไม่เห็นคุณค่าของ
ระเบียบก าเกณฑ ์ส่งผลใหน้กัเรียนไม่สนใจเรียน ไม่อยากมาโรงเรียนในท่ีสุด ดงันั้นเทคนิค
วิธีการปกครองชั้นเรียนของครูจึงมีความส าคญัต่อการสร้างบรรยากาศทางจิตวิทยาดว้ยในการ
ปกครองชั้นเรียน ครูควรยดึหลกัต่อไปน้ี 
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    1. หลกัประชาธิปไตย ครูควรใหค้วามส าคญัต่อนกัเรียนเท่าเทียมกนั ให้
ความ สามารถใหอิ้สระ ใหโ้อกาสแก่ทุกคนในการแสดงความคิดเห็น ขณะเดียวกนัครูตอ้งใจ
กวา้ง ยนิดีรับฟังความเห็นของทุกคน และควรฝึกใหน้กัเรียนปฏิบติัตนตามสิทธิหนา้ท่ี รู้จกั
เคารพสิทธิของผูอ่ื้นใหรู้้จกัการอยูร่่วมกนัอยา่งประชาธิปไตย  
    2. หลกัความยติุธรรม ครูควรปกครองโดยใชห้ลกัความยติุธรรมแก่นกัเรียน
ทุกคนโดยทัว่ถึง นกัเรียนจะเคารพศรัทธาครู และยนิดีปฏิบติัตามกฎระเบียบของครู ยนิดีปฏิบติั
ตามค าอบรมสัง่สอนของครู ตลอดจนไม่สร้างปัญหาในชั้นเรียน 
    3. หลกัพรหมวิหาร 4 อนัไดแ้ก่ เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา  
     เมตตา หมายถึง ความรักและเอน็ดู ความปรารถนาท่ีจะใหผู้อ่ื้นเป็นสุข 
     กรุณา หมายถึง ความสงสาร คิดจะช่วยใหผู้อ่ื้นพน้ทุกข ์
     มุทิตา หมายถึง ความยนิดีดว้ยเม่ือผูไ้ดล้าภยศ สุข สรรเสริญ 
     อุเบกขา หมายถึง ความเท่ียงธรรม การวางตวัเป็นกลาง การวางใจเฉย  
   ถา้ทุกคนยดึหลกัพรหมวิหาร 4 ในการปกครองชั้นเรียน นอกจากจะท าให้
นกัเรียนมีความเคารพศรัทธาครู และมีความสุขในการเรียนแลว้ยงัเป็นการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ใหแ้ก่นกัเรียนดว้ย 
    4. หลกัความใกลชิ้ด การท่ีครูแสดงความเอาใจใส่ ความสนใจ ใหค้วาม
ใกลชิ้ดกบันกัเรียน เป็นวิธีการหน่ึงในการสร้างบรรยากาศทางดา้นจิตวิทยา วิธีการแสดงความ
สนใจ นกัเรียนท าไดห้ลายวิธี จิตรา วสุวานิช (2531 : 135) ไดเ้สนอแนะไวด้งัน้ี 
     4.1 ครูจะตอ้งรู้จกันกัเรียนในชั้นทุกคน รู้จกัช่ือจริง ช่ือเล่น ความสนใจ
ของเดก็แต่ละคน เป็นตน้วา่ งานอดิเรก มีพีน่อ้งก่ีคน จุดเด่น จุดดอ้ย ของนกัเรียนแต่ละคน 
     4.2 ครูจะตอ้งแสดงความสนใจในสารทุกขสุ์ขดิบของเดก็แต่ละคน เช่น 
หมัน่ถามความเป็นไปของพี่นอ้ง ความคบหนา้ของการสะสมแสตมป์ คือ ไม่เพียงรู้แต่วา่เดก็
เป็นอะไรในขอ้ 1 แต่รู้ข่าวคราวเคล่ือนไหวของส่ิงเหล่านั้นดว้ย 
     4.3 ครูจะมอบเวลาของตนเพือ่เดก็ เวลาท่ีนอกเหนือจากงานสอน ไดแ้ก่ 
เวลาเยน็หลงัเลิกเรียน ช่วงพกัระหวา่งการเรียน เพื่อช่วยเดก็ท่ีตอ้งการการช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
วา่ตอ้งการขอค าปรึกษา ตอ้งการขอค าแนะน าในการหารายไดพ้ิเศษ ครูจะตอ้งพร้อมท่ีจะให้
ความช่วยเหลือเดก็ไดต้ลอดเวลา 
     4.4 ครูจะตอ้งใกลชิ้ด สมัผสัทั้งร่างกายและจิตใจ ค าสัง่สอนและการ
กระท าของครูจะตอ้งสอดคลอ้งกนั เป็นตน้วา่ ถา้ครูจะอบรมสัง่สอนเดก็เร่ืองความซ่ือสตัย ์ครู
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จะ ตอ้งปฏิบติัตนเป็นคนซ่ือสตัยด์ว้ยเช่นกนั กายสมัผสักเ็ป็นส่ิงจ าเป็น การจบัตอ้งตวับา้ง จะ
เป็นส่ือน าใหเ้ดก็รู้สึกถึงความใกลชิ้ดสนิทสนม 
 ปฏิสัมพนัธ์ในห้องเรียน 
 ปฏิสัมพนัธ์ (Interaction) หมายถึง ความสมัพนัธ์ทางสงัคมระหวา่งบุคคล 2 คน หรือ
บุคคล 2 ฝ่าย โดยต่างฝ่ายต่างมีอิทธิพลซ่ึงกนัและกนั (ประดินนัท ์อุปรนยั. 2523 : 133) 
ปฏิสัมพนัธ์ในหอ้งเรียนมี 3 ลกัษณะไดแ้ก่ 
  1. ปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน ถา้ปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียนเป็นไป
ดว้ยดี หมายถึง ทั้งครูและนกัเรียนต่างมีความสมัพนัธ์อนัดีต่อกนั ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนได้
ซกัถาม ครูใหค้วามเป็นกนัเองแก่นกัเรียน ใหน้กัเรียนอิสระ และมีความสบายใจในการท า
กิจกรรม บรรยากาศภายในหอ้งเรียนกจ็ะไม่ตึงเครียด เป็นบรรยากาศท่ีร่ืนรมย ์น่าเรียน น่าสอน
ซ่ึงจะส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีดี 
  2. ปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งนกัเรียนกบันกัเรียน บรรยากาศในหอ้งเรียนจะเตม็ไปดว้ย
ความอบอุ่น สร้างคามรู้สึกท่ีดีใหแ้ก่นกัเรียนได ้ถา้นกัเรียนมีปฏิสมัพนัธ์ท่ีดีต่อกนั คือ มีความ
สมคัรสมานสามคัคี รักใคร่กลมเกลียวกนั ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั มีน ้ าใจเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผซ่ึ่งกนั
และกนั ฯลฯ นกัเรียนจะมีปฏิสมัพนัธ์ท่ีดีต่อกนัไดน้ั้น ข้ึนอยูก่บัครูเป็นส าคญั กล่าวคือ เป็น
แบบอยา่งท่ีดีแก่นกัเรียน ปกครองดูแลนกัเรียนไดท้ัว่ถึง สัง่สอนอบรมบ่มนิสยั และแกไ้ข
พฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของนกัเรียนไดถู้กตอ้ง นกัเรียนกจ็ะค่อย ๆ ซึมซาบและซบัเอาส่ิงท่ีดี
งามไวป้ฏิบติัจนเป็นคุณลกัษณะเฉพาะตนท่ีพึงประสงค ์เม่ือนกัเรียนทุกคนต่างเป็นคนดี เพราะ
มีครูดี ทุกคนกจ็ะมีปฏิสมัพนัธ์ท่ีดีต่อกนั อนัเป็นส่วนสร้างเสริมใหเ้กิดบรรยากาศท่ีพงึ
ปรารถนาข้ึนในหอ้งเรียน 
  3. ปฏิสัมพนัธ์ทางวาจา หมายถึง การพดูจาร่วมกนัในชั้นเรียนระหวา่งครูกบั
นกัเรียน อาจเป็นการบรรยาย การอภิปราย การถามค าถาม การมอบหมายงาน การพดูของ
นกัเรียน เป็นตน้ ทั้งหมดน้ีมีอิทธิพลต่อการสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนเช่นกนั 
  พรเพญ็ สุวรรณเดชา (2525 : 14) ไดก้ล่าวถึงผลดีของการมีปฏิสัมพนัธ์ทางวาจาท่ีดี
ต่อกนัไว ้สรุปไวด้งัน้ี 1. การแสดงออกทางวาจาดว้ยดีระหวา่งครูกบันกัเรียน จะช่วยสร้างความ
เขา้ใจอนัดีต่อกนั 2. ช่วยใหก้ารเรียนไดผ้ลดี เพราะมีการส่ือความหมายท่ีถูกตอ้ง เขา้ใจกนั 3. 
ช่วยใหน้กัเรียนรู้สึกสบายใจท่ีจะรับวิชาการ หรือท าความเขา้ใจบทเรียนและกลา้แสดงความ
คิดเห็นโดยไม่หวาดกลวัครู 4. ช่วยใหน้กัเรียนเกิดความไวว้างใจในตวัครู มีเหตุผล 5. ช่วยให้
แกปั้ญหาการเรียนการสอนในชั้นได ้6. ช่วยสร้างบรรยากาศท่ีเอ้ืออ านวยใหเ้กิดเจตคติความ
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สนใจ ค่านิยม และผลการเรียนรู้ เป็นไปตามจุดหมายท่ีก าหนดไวก้ารสร้างปฏิสมัพนัธ์ทางวาจา
นั้นควรใชอิ้ทธิพลทางออ้ม (Indirect Influence) ซ่ึงหมายถึง พฤติกรรมทางวาจาท่ีครูกระตุน้ให้
นกัเรียนแสดงความคิดเห็น เช่น ครูยอมรับความรู้สึกของนกัเรียน ครูชมเชยสนบัสนุนให้
ก าลงัใจ ครูยอมรับหรือน าความคิดเห็นของนกัเรียนมาใช ้ครูถามเพื่อใหน้กัเรียนตอบ ฯลฯ โดย
ครูหลีกเล่ียงการใชอิ้ทธิพลทางตรง (Direct Influence) ซ่ึงหมายถึง พฤติกรรมท่ีครูแสดงฝ่าย
เดียว เช่น ครูบรรยาย ครูสัง่การ ครูวิจารณ์ฝ่ายเดียว ฯลฯ ดงันั้น ครูควรสร้างปฏิสัมพนัธ์ทาง
วาจาโดยใชอิ้ทธิพลทางตรง (Direct Influence) ซ่ึงหมายถึง พฤติกรรมท่ีครูแสดงฝ่ายเดียว เช่น 
ครูบรรยาย ครูสัง่การ ครูวิจารณ์ฝ่ายเดียว ฯลฯ ดงันั้น คูควรสร้างปฏิสัมพนัธ์ทางวาจาโดยใช้
อิทธิพลทางออ้ม เพื่อส่งผลดีต่อการเรียนการสอน 
  จากท่ีกล่าวมาสรุปไดว้า่ การจดับรรยากาศทางดา้นจิตวิทยา มุ่งส่งเสริมใหผู้เ้รียน
เกิดความรู้สึกท่ีดีต่อการเรียนการสอนและเกิดความศรัทธาในครูผูส้อน ครูผูส้อนปรับ
บุคลิกภาพความเป็นครูใหเ้หมาะสมปรับพฤติกรรมการสอนใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดดี้ มี
เทคนิคในการปกครองชั้นเรียนและสร้างปฏิสมัพนัธ์ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ใหแ้ก่ผูเ้รียน 
  4. มิติต่าง ๆ ของบรรยากาศในหอ้งเรียน 
   สภาพบรรยากาศของหอ้งเรียนประกอบดว้ยปัจจยั 4 ประการ คือ คุณค่า
สภาพแวดลอ้ม รูปแบบของการปฏิสัมพนัธ์ และผูค้น หากครูน าปัจจยัดงักล่าวทั้งส่ีมาท างาน
ร่วม กนั และเสริมก าลงัซ่ึงกนัและกนั การจดัการเรียนการสอนของครูจะเกิดประสิทธิภาพมาก
ข้ึน และตวัเดก็เองกจ็ะประสบความส าเร็จมากข้ึน ค าถามท่ีเป็นกญุแจส าคญัท่ีครูตอ้งถามตนเอง
คือ หากมีคนแปลกหนา้เดินเขา้มาในหอ้งเรียนคร้ังแรก เขาจะคิดอยา่งไร 
   ค่านิยม (Values) คือแนวคิดหลกัหรือมโนทศัน์ท่ีครูตอ้งการใหเ้ดก็เรียนรู้ แมค้รู
จะตั้งเป้าหมายและหวัขอ้ต่าง ๆ ไวม้ากมายกต็าม แต่ส่ิงเหล่าน้ีมกัจะประกอบดว้ยแนวคิดหลกั
เพียงไม่ก่ีเร่ืองเท่านั้น โดยแนวคิดหลกัเหล่าน้ีควรจะสะทอ้นออกมาในวตัถุประสงคใ์นการ
จดัการเรียนรู้ของครู ซ่ึงใชค้  านิยามสั้น ๆ เพยีงไม่ก่ีค  า การเขียนวตัถุประสงคใ์นการเรียนรู้เป็น
เร่ืองท่ีควรท าเป็นขั้นตอนแรก โดยใหเ้ดก็เขา้มามีส่วนในกระบวนการนั้นดว้ย นอกจากน้ี
พยายามมองหาแนวทางท่ีจะเสริมก าลงัแนวคิดหลกัในทุกส่วนของแผนการเรียนท่ีครูก าหนด
สมมุติวา่แนวคิดหลกัของครูมีค าวา่ ชุมชน ใหค้รูน าตะกร้าท่ีใส่รูปภาพของเดก็ทุกคนในชั้น
เรียนมาวางไวใ้นหอ้ง ตะกร้าใบน้ีจะน ามาซ่ึงกิจกรรมต่าง ๆ ในการสร้างเสริมความเป็นชุมชน
ในหอ้งเรียนแต่ละวนั อาทิเช่น ใหเ้ดก็ทุกคนใส่รูปของตนเองไวใ้นแผนภูมิท่ีแสดงการเขา้เรียน 
หากไม่มีรูปเดก็คนใดในแผนภูมิ เดก็จะคิดเองโดยอตัโนมติัวา่ วนัน้ีมีบางคนในหอ้งของเราไม่
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มาเรียน มีใครบา้งนะท่ีไม่อยูใ่นท่ีน้ี หากแนวคิดหลกัของครูคือเร่ืองของความร่วมมือ นกัเรียนก็
ควรไดเ้ห็นครูท างานร่วมกบัเพื่อนครูคนอ่ืน ๆ มิเช่นนั้นครูอาจส่ือความถึงเดก็ในทางตรงขา้มก็
ได ้ครูควรระลึกเสมอวา่ ยิง่สงัคมภายนอกเตม็ไปดว้ยส่ิงท่ีตรงขา้มกบัเร่ืองท่ีครูตอ้งการสอน
มากเท่าใด ครูยิง่ตอ้งใชโ้อกาสทุกทางท่ีจะช่วยเสริมก าลงัความเช่ือและพฤติกรรมท่ีตอ้งการ
ปลูกฝังใหเ้กิดข้ึนกบัเดก็สภาพแวดลอ้ม (Environment) หมายถึง สภาพทางกายภาพใน
หอ้งเรียนหรือศูนยก์ารเรียน ครูอาจจะควบคุมทุกอยา่งไม่ได ้แต่ครูสามารถควบคุมไดห้ลาย
อยา่ง เป็นตน้วา่ การจดัหอ้งเรียน การตกแต่งผนงัหอ้ง และการใชพ้ื้นท่ีภายในหอ้งเรียนของเดก็ 
ปัจจยัต่าง ๆ เหล่าน้ีควรสะทอ้นใหเ้ห็นถึงแนวคิดหลกัของครู กญุแจส าคญัในเร่ืองน้ีคือการจดั
สภาพแวดลอ้มใหต้อบสนองวตัถุประสงคท่ี์ครูก าหนด เพราะการสอนคือการปฏิบติัอยา่งจงใจ
ท่ีครูจะตอ้งเสริมก าลงัทุกส่ิงทุกอยา่งท่ีอยูร่ายรอบตวัเดก็ นอกจากน้ี ครูตอ้งรู้จกัใชว้ิธีการจดั
โตะ๊เรียนใหเ้กิดประโยชนแ์ละตอบสนองเป้าหมายมากท่ีสุด เช่น รูปแบบส าหรับการเรียนเด่ียว
หรือการเรียนแบบร่วมมือ เรียนเป็นกลุ่มหรือเป็นคู่ ในส่วนของผนงัหอ้งเรียน หากผนงัหอ้ง
เป็นผา้ใบ ครูจะวาดหรือใส่อะไรลงไป แน่นอนวา่ค าตอบท่ีถูกตอ้งไม่ไดเ้ป็นสูตรส าเร็จเพียง
ค าตอบเดียว ส่ิงท่ีครูเลือกท าจะอยูบ่นพื้นฐานของแนวคิดหลกัท่ีครูตอ้งการสอนเดก็ อยา่งไรกดี็ 
โดยหลกั ๆ แลว้ส่ิงท่ีควรแขวนไวบ้นผนงัประกอบไปดว้ยรูปถ่ายของเดก็ ๆ ผลงานท่ีเดก็ท า 
แผนภูมิของงาน ตารางเวลาปฏิบติังาน รูปถ่ายของบุคคลอ่ืน ๆ ในชุมชนของครูและนกัเรียน 
บทกวี สุภาษิตท่ีสะทอ้นใหเ้ห็นถึงแนวคิดหลกัท่ีตอ้งการสอนชีวประวติั หรือค าคมประจ าวนั 
เป็นตน้ ค  าตอบท่ีผดิมีอยา่งเดียวคือครูไม่คิดท าอะไรเลย หรือท าในส่ิงท่ีไม่ไดช่้วยเสริมก าลงั
แนวคิดหลกัท่ีครูตอ้งการสอน ตวัอยา่งเช่น ครูไม่จ าเป็นตอ้งติดบทกวหีรือค าคมไวบ้นผนงัถา้
ชั้นเรียนของครูไม่ไดมุ่้งเนน้ในเร่ืองการใชภ้าษามากนกั การท าเช่นน้ีอาจไม่ใช่เร่ืองผดิ แต่เป็น
การใชพ้ื้นท่ีบนผนงัอยา่งไม่คุม้ค่า ท่ีถูกตอ้งควรใชพ้ื้นท่ีเหล่านั้นมาช่วยเสริมก าลงัในจุดท่ี
ตอ้งการเนน้จริง ๆ ของครู และถา้ครูน าค าคมประจ าวนัไปติดไวท่ี้ผนงัหอ้ง ครูจะมีวิธีการสอน
เดก็อยา่งไร อยา่งนอ้ยท่ีสุดครูควรจดัอภิปรายเก่ียวกบัค าคม ประจ าวนั หรืออาจมอบหมายให้
เดก็ ๆ เลือกค าคมท่ีตนเองชอบข้ึนมาคนละช้ิน และใหอ้ธิบายวา่ท าไมนกัเรียนจึงคิดวา่ค าคมนั้น
มีความส าคญั ขอ้แนะน า กิจกรรมการเรียนบางประเภทอาจจ าเป็นตอ้งใชพ้ื้นท่ีในการปฏิบติั
ค่อนขา้งมาก และอาจท าใหค้รูตอ้งยา้ยหอ้งไปเร่ือย ๆ ในแต่ละวนั สภาวการณ์เช่นน้ีอาจท าลาย
บรรยากาศของวามรู้สึกปลอดภยัและความเป็นชุมชนท่ีครูพยายามสร้างใหเ้กิดข้ึนกบัเดก็ 
ดงันั้นครูจึงควรเตรียมตวัใหพ้ร้อมอยูเ่สมอกบัการตอ้งเผชิญกบัสถานการณ์ท านองน้ี โดยใหค้รู
พยายามเกบ็งานและส่ือวสัดุท่ีสร้างสรรคไ์วใ้นท่ีเกบ็ท่ีเดก็คุน้เคย และเป็นท่ีท่ีเดก็สามารถหยบิ
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ใชไ้ดง่้าย และครูน าติดตวัไปไหนมาไหนได ้ลองใชเ้ทคนิควิธีตารางปฏิบติังานและป้าย
ประกาศงาน ท่ีครูสามารถน าติดตวัไปในสถานท่ีแห่งไหนกไ็ด ้
   รูปแบบของการปฏิบติั (Patterns of Action) คือ รูปแบบของการปฏิสัมพนัธ์ใน
หอ้งเรียนท่ีครูคาดหวงั รูปแบบเหล่าน้ีจะผกูพนักบัค่านิยมท่ีครูก าหนดไว ้ส่ิงท่ีดีท่ีสุดประการ
หน่ึงท่ีครูสามารถท าไดคื้อการช่วยเดก็ใหเ้ขา้ใจและรับรู้ในส่ิงท่ีครูคาดหวงั วิธีการน้ีหมาย
รวมถึงการมอบหมายงานท่ีเดก็ตอ้งรับผดิชอบพิเศษ ตารางเวลาปฏิบติังานท่ีแน่นอน และการ
ก าหนดระเบียบพื้นฐาน (ทั้งหมดน้ีสามารถน ามาท าเป็นแผนภูมิขนาดใหแ้ขวนไวบ้นผนงัหอ้ง 
ดงันั้น จึงควรใชส้ภาพแวดลอ้มเพื่อสะทอ้นแนวคิดท่ีจะน าไปสู่รูปแบบในการปฏิบติัการ) 
ตารางการปฏิบติัการถือเป็นเคร่ืองมือทรงพลงัอยา่งหน่ึงท่ีจะสอนเร่ืองค่านิยม การปล่อยใหเ้ดก็
ตกอยูใ่นสถานการณ์ท่ีรอคอยใหค้รูสัง่วา่ตอ้งท าอะไรเม่ือไรจะท าใหเ้ดก็หมดพลงัในการเรียนรู้ 
โดยท่ีครูเองอาจไม่ไดต้ั้งใจ ส่วนแผนภูมิการปฏิบติังานเป็นเคร่ืองมือท่ีดีในการสอนเดก็เร่ือง
ความรับผดิชอบและสร้างความภาคภูมิใจในผลงานท่ีเดก็ท า นอกจากน้ีแลว้รูปแบบของการ
ปฏิบติันั้นยงัหมายรวมถึงดา้นพฤติกรรมดว้ย เช่น เวลาอยูน่อกหอ้งเรียนเดก็ปฏิบติัตนอยา่งไร 
ทั้งน้ี เป้าหมายส่วนหน่ึงของครูควรจะช้ีน ารูปแบบเหล่าน้ีในดา้นบวก ดงันั้นครูจึงควร
ระมดัระวงัรูปแบบในการปฏิบติัของตวัครูเองในระหวา่งท่ีครูอยูก่บัเพือ่นร่วมงานหรืออยูก่บัเดก็ 
   ผูค้น (People) เป็นส่วนส าคญัท่ีสุด ครูควรระลึกเสมอวา่คนจ านวนมากสามารถ
ช่วยเหลืองานของครูได ้เพยีงแต่ถา้ครูรู้จกัเลือกใชค้นเหล่านั้น ไม่วา่จะเป็น รปภ. ไปจนถึงพอ่ 
แม่ผูป้กครองและคนในชุมชน ทุกคนสามารถเป็นประโยชน์ต่อการจดัการเรียนการสอนของครู
ไดท้ั้งส้ิน ตวัอยา่งเช่น หากหน่ึงในเป้าหมายของครูคือการใหน้กัเรียนปฏิบติัตนเป็นส่วนหน่ึง
ของชุมชน ครูจะแสดงใหเ้ดก็เห็นถึงการน าไปสู่ส่ิงเหล่านั้นอยา่งไร มีรูปภาพประกอบหรือไม่มี
แขกรับเชิญจากภายนอกมาพดูคุยกบัเดก็บา้งไหม ฯลฯ บรรยากาศในหอ้งเรียนเป็นส่ิงท่ีครูทุก
คนสร้างได ้หากครูมีความตั้งใจจริงท่ีจะพฒันาการจดัการเรียนการสอนของตนเองใหไ้ปสู่
เป้าหมายท่ีวางไว ้
 

หลกัการและทฤษฎเีกีย่วกบัการเรียนรู้ 
 

1. ความหมายของการเรียนรู้ 
  การเรียนรู้ ตามความหมายทางจิตวิทยา หมายถึง การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของ
บุคคลอยา่งค่อนขา้งถาวร อนัเป็นผลมาจากการฝึกฝนหรือการมีประสบการณ์ จากความหมาย
ดงักล่าว พฤติกรรมของบุคคลท่ีเกิดจากการเรียนรู้จะตอ้งมีลกัษณะส าคญั ดงัน้ี 
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   1.1 พฤติกรรมท่ีเปล่ียนไปจะตอ้งเปล่ียนไปอยา่งค่อนขา้งถาวร จึงจะถือวา่เกิด
การเรียนรู้ข้ึน หากเป็นการเปล่ียนแปลงชัว่คราวกย็งัไม่ถือวา่เป็นการเรียนรู้ เช่น นกัศึกษา
พยายามเรียนรู้การออกเสียงภาษาต่างประเทศ บางค า หากนกัศึกษาออกเสียงไดถ้กูตอ้งเพียง
คร้ังหน่ึง แต่ไม่สามารถออกเสียงซ ้าใหถู้กตอ้งไดอี้ก กไ็ม่นบัวา่นกัศึกษาเกิดการเรียนรู้การออก
เสียงภาษาต่างประเทศ ดงันั้นจะถือวา่นกัศึกษาเกิดการเรียนรู้กต่็อเม่ือออกเสียงค า ดงักล่าวได้
ถูกตอ้งหลายคร้ัง ซ่ึงกคื็อเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีค่อนขา้งถาวรนัน่เอง อยา่งไรกดี็ ยงัมี
พฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปจากเดิมแต่เปล่ียนแปลงชัว่คราวอนัเน่ืองมาจากการท่ีร่างกายไดรั้บ
สารเคมี ยาบางชนิด หรือเกิดจากความเหน่ือยลา้ เจบ็ป่วยลกัษณะดงักล่าวไม่ถือวา่พฤติกรรมท่ี
เปล่ียนไปนั้นเกิดจากการเรียนรู้ 
   1.2 พฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปจะตอ้งเกิดจากการฝึกฝน หรือเคยมี
ประสบการณ์นั้น ๆ มาก่อน เช่น ความสามารถในการใชค้อมพิวเตอร์ ตอ้งไดรั้บการฝึกฝน และ
ถา้สามารถใชเ้ป็นแสดงวา่เกิดการเรียนรู้ หรือความสามารถในการขบัรถ ซ่ึงไม่มีใครขบัรถ
เป็นมาแต่ก าเนิด ตอ้งไดรั้บการฝึกฝน หรือมีประสบการณ์ จึงจะขบัรถเป็น ในประเดน็น้ีมี
พฤติกรรมบางอยา่งท่ีเกิดข้ึนโดยท่ีเราไม่ตอ้งฝึกฝนหรือมีประสบการณ์ ไดแ้ก่ พฤติกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากกระบวนการเจริญเติบโต หรือการมีวฒิุภาวะ และพฤติกรรมท่ีเกิดจากแนวโนม้การ
ตอบสนองของเผา่พนัธ์ุ (ธีระพร อุวรรณโน. 2532 : 285) ขอยกตวัอยา่งแต่ละดา้น ดงัน้ีในดา้น
กระบวนการเจริญเติบโต หรือการมีวฒิุภาวะ ไดแ้ก่ การท่ีเดก็ 2 ขวบ สามารถเดินไดเ้อง ขณะท่ี
เดก็ 6 เดือน ไม่สามารถเดินได ้ฉะนั้นการเดินจึงไม่จดัเป็นการเรียนรู้แต่เกิดเพราะมีวฒิุภาวะ  
 2. หลกัการของทฤษฎีส่ิงเร้าและการตอบสนอง 
  ทฤษฎีการเรียนรู้แบบส่ิงเราและการตอบสนอง (S-R Theory) ทฤษฎีน้ีมีช่ือเรียก
หลายช่ือ ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ โดยเฉพาะภาษาองักฤษมีช่ือเรียกต่าง ๆ เช่น 
Associative Theory, Associationaism, Behaviorsm เป็นตน้ นกัจิตวิทยาท่ีส าคญัในกลุ่มน้ีคือ 
Pavlov, Watson, Thorndike, Guthrie, Hull, Skinner  
  ทฤษฎีน้ีไดอ้ธิบายวา่ พื้นฐานการกระท าของบุคคลข้ึนอยูก่บัอิทธิพลของ
ส่ิงแวดลอ้ม (Passive) หนา้ท่ีของผูส้อนคือจดัประสบการณ์การเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียนโดยมีส่ิงท่ี
ตอ้งค านึงถึงดงัน้ี 
   1. การเสริมแรง (Reinforcement) เป็นตวักระตุน้ใหเ้กิดการตอบสนอง หรือ
พฤติกรรมการเรียนรู้ โดยมีลกัษณะทางการสอน และการเรียนท่ีสมัพนัธ์กนัมากข้ึน เช่น การให้
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รางวลั หรือการท าโทษ หรือการชมเชย เป็นตน้ ผูส้อนจึงควรจะตอ้งหาวิธีกระตุน้ใหผู้เ้รียนมี
ความใคร่รู้ใคร่เรียนมากท่ีสุด 
   2. การฝึกฝน (Practice) ไดแ้ก่ การใหท้ าแบบฝึกหดั หรือการฝึกซ ้า เพื่อใหเ้กิด
ทกัษะในการแกปั้ญหา ท่ีสมัพนัธ์โดยเฉพาะวิชาท่ีเก่ียวกบัการปฏิบติั 
   3. การรู้ผลการกระท า (Feedback) ไดแ้ก่ การสามารถใหผู้เ้รียนไดรู้้ผลการ
ปฏิบติัไดท้นัที เพื่อจะท าใหผู้เ้รียนปรับพฤติกรรมไดถู้กตอ้ง อนัจะเป็นหนทางการเรียนรู้ท่ีดี
หนา้ท่ีของผูส้อน จึงควรจะตอ้งพยายามท าวิธีการสอนท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดรั้บประสบการณ์
แห่งความส าเร็จ 
   4. การสรุปเป็นกฎเกณฑ ์(Generalization) ไดแ้ก่ การไดรั้บประสบการณ์ต่าง ๆ 
ท่ีสามารถสร้างมโนทศัน์ (Concept) จนกระทัง่สรุปเป็นก าเกณฑท่ี์จะน าไปใชไ้ด ้
   5. การแยกแยะ (Discrimination) ไดแ้ก่ การจดัประสบการณ์ท่ีผูเ้รียนสามารถ
แยกแยะความแตกต่าง ของขอ้มูลไดช้ดัเจนยิง่ข้ึน อนัจะท าใหเ้กิดความสะดวกต่อการเลือกตอบ 
   6. ความใกลชิ้ด (Continuity) ไดแ้ก่ การสอนท่ีค านึงถึงความใกลชิ้ดระหวา่งส่ิง
เร้า และการตอบสนอง ซ่ึงเหมาะส าหรับการสอนค า เป็นตน้ 
   สรุปไดว้า่ พฤติกรรมของบุคคลยอ่มมีอิทธิพล มาจากความตอ้งการภายในและ
ส่ิงแวดลอ้ม (Interactive) ซ่ึงจะท าใหเ้กิดกระบวนการคิดท่ีคงทนดงันั้นผูส้อน ควรจะเปิด
โอกาสใหผู้เ้รียนไดมี้สิทธ์ิท่ีจะเลือกศึกษาในส่ิงท่ีอยากจะเรียนตามความสนใจของตวัเอง 
ภายใตก้ารช่วยเหลือจากผูส้อน นกัจิตวิทยา ท่ีส าคญัในกลุ่มน้ีคือ Kohler ,Lewin , Ausubel, 
Bruner และ Piaget 
 3. หลกัการทฤษฎกีารเรียนรู้ทางสังคม 
  ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสงัคม (Social Learning Theory) ในระยะปัจจุบนัน้ี 
นกัจิตวิทยาในกลุ่มพฤติกรรมนิยมมีความคิดเห็นตรงกนัวา่ทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบการ
กระท าค่อนขา้งมีขีดจ ากดัในการอธิบายเร่ืองการเรียนรู้ ดงันั้นนกัจิตวิทยาในกลุ่มน้ีหลายคนจึง
ขยายการศึกษาออกไปโดยหนัไปสนใจกระบวนการคิด ท่ีมีผลต่อการเรียนรู้ซ่ึงเราไม่สามารถ
จะเห็นไดโ้ดยตรง ผูน้ าท่ีส าคญัคือ บนัดูรา ไดต้ั้งทฤษฎีช่ือ การเรียนรู้โดยการสังเกต โดยเขาได้
อธิบายวา่การเรียนรู้ตอ้งเป็นปฏิสมัพนัธ์กนัและกนัระหวา่งบุคคลกบัส่ิงแวดลอ้ม 
   1. ล าดบัขั้นการเรียนรู้ 
    บนัดูรา ไดแ้บ่งล าดบัขั้นการเรียนรู้โดยการสงัเกต ออกเป็น 4 ขั้น ดงัน้ี 
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    1.1 ความสนใจ การเรียนรู้ในลกัษณะน้ีจะเกิดข้ึนไดก้ต่็อเม่ือผูเ้รียนมีความ
สนใจและเอาใจใส่ต่อส่ิงท่ีน่าสนใจ ท่ีเด่น เป็นตน้ เช่น ในการเรียนการสอนครูจะตอ้งจดั
เน้ือหาใหน่้าสนใจ เป็นตน้ 
    1.2 ความจ า การท่ีผูเ้รียนจะแสดงพฤติกรรมตามแบบไดน้ั้นตอ้งอาศยั
ความจ า ซ่ึงอาจจะกระท าไดโ้ดยอธิบายซ ้า ๆ ใหผู้เ้รียนเห็นหลาย ๆ คร้ัง ใหฝึ้กบ่อย ๆ เป็นตน้ 
    1.3 การลงมือกระท า เม่ือเร่ิมกระท าตามใหม่ ๆ นั้น อาจจะไม่เป็นธรรมชาติ 
ซ่ึงจะตอ้งอาศยัการแนะน าฝึกฝนบ่อย ๆ  
    1.4 การจูงใจและการเสริมแรง พฤติกรรมใด ๆ กต็ามท่ีบุคคลจะท าตามก็
ต่อเม่ือพฤติกรรมนั้นมีความน่าสนใจ ดงันั้นการจูงใจและการเสริมแรงจะมีอิทธิพลต่อการ
เรียนรู้มาก บนัดูราไดแ้บ่งการเสริมแรงออกเป็น 3 ลกัษณะ คือ การเสริมแรงโดยตรง การ
เสริมแรงท่ีไดรั้บอิทธิพลจากผูอ่ื้น และการเสริมแรงตนเอง ซ่ึงเป็นการเสริมแรท่ีส าคญัเพราะจะ
เป็นตวัควบคุมการแสดงพฤติกรรมไดดี้ การเสริมแรงในลกัษณะน้ีคือการสร้างความส าเร็จ
ใหก้บัตนเองเพื่อใชเ้ป็นแรงจูงใจในการท าพฤติกรรมต่าง ๆ  
  2. ผลท่ีไดรั้บจากการเรียนรู้ 
   2.1 ท าใหเ้กิดพฤติกรรมใหม่ ๆ เช่น ดูตวัอยา่งการเตน้ร า แลว้สามารถกระท า
ตามได ้หรือตวัอยา่งทกัษะต่าง ๆ เช่น การปฏิบติังานในหอ้งทดลอง การดูตวัแบบ ท่ีดีจะ
ก่อใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ 
   2.2 เป็นตวักระตุน้พฤติกรรม ท่ีสามารถกระท าไดแ้ลว้ เช่น ทกัษะการพดู ถา้ได้
ดูตวัอยา่งบุคคลท่ีพดูเก่ง กจ็ะท าใหมี้ความสามารถในการเร่ืองการพดูไดดี้ดว้ย 
   2.3 การเพิ่มหรือลดการไตร่ตรอง ในการแสดงพฤติกรรม พฤติกรรมท่ีไม่ดี
บางอยา่งถา้ตวัแบบซ่ึงเป็นผูท่ี้เด่นหรือบุคคลท่ีส าคญัเป็นผูก้ระท า จะท าใหเ้กิดการท าตามอยา่ง 
   2.4 การดึงความสนใจ ต่อส่ิงต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองนั้น ๆ เพราะโดยปกติ
แลว้ การสงัเกตผูอ่ื้นเราจะไม่สงัเกตเพียงแค่การกระท าเท่านั้น แต่จะสงัเกตส่ิงแวดลอ้มต่าง ๆท่ี
เก่ียวขอ้งดว้ย 
   2.5 การเร้าอารมณ์ การสงัเกตพฤติกรรมของผูอ่ื้นอาจก่อใหเ้กิดการมีลกัษณะ
อารมณ์ร่วมดว้ย การน าแนวคิดของกลุ่มการเรียนรู้ทางสงัคมมาใชก้บัการศึกษา ความเช่ือ 
พื้นฐานตวัอยา่ง การน ามาใชท้างการศึกษาการเรียนรู้จากการสังเกต ในวิชางานเช่ือมโลหะชาญ
ดูครูผูส้อนอยา่งสนใจ ท าการสาธิตพฤติกรรมท่ีตอ้งการใหผู้เ้รียนมีทกัษะ การเรียนรู้เป็น
กระบวนการท่ีเกิดข้ึนภายในซ่ึงอาจจะแสดงหรือไม่แสดงออกมาเป็นพฤติกรรมกไ็ด ้ชาญ
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เรียนรู้ท่ีจะเช่ือมโลหะได ้ถึงแมว้า่เขาจะยงัไม่ไดท้ดลองปฏิบติัดว้ยตนเองบางคร้ังการเรียนรู้
อาจจะไม่แสดงออกมาเป็นพฤติกรรมทนัทีทนัใด แต่เขาสามารถกระท าไดเ้ม่ือมีโอกาส
กระบวนการทางสมองมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ การเอาใจใส่และพยายามจดจ าวิธีการเช่ือมโลหะ 
ไม่ควรจะพิจารณาเฉพาะการกระท าของผูเ้รียนเท่านั้น แต่ควรจะดุดดว้ยวา่ผูเ้รียนมีความคิด 
และความพยายามอยา่งไร เป็นพฤติกรรมท่ีมีเป้าหมาย มีจุดประสงคท่ี์ตอ้งการท างานทางดา้น
เช่ือมโลหะเม่ือเขาเรียนจบแลว้ช่วยผูเ้รียนในการตั้งวตัถุประสงคใ์นการเรียนดว้ยตนเองเป็น
พฤติกรรมท่ีสามรถควบคุมตนเองได ้การพยายามฝึกฝนเทคนิคต่าง ๆ ดว้ยตนเอง กระตุน้
ผูเ้รียนใหต้ั้งมาตรฐานในการกระท าและใชค้วามพยายามไปสู่มาตรฐานท่ีตั้งไวอิ้ทธิพลทางออ้ม
ของการเสริมแรง และการลงโทษค าชมเชยและค าต าหนิของครูมีผลต่อการแกไ้ขในการฝึกหดั
ของการศึกษากรรมวิธีการเสริมแรงและการลงโทษเพื่อใหผู้เ้รียนรู้วา่ส่ิงใดควรปฏิบติัและส่ิงใด
ไม่ควรปฏิบติั 
 4. ทฤษฎกีารเรียนรู้กลุ่มพุทธินิยม (Cognitive Learning Theories)  
  ทฤษฎีการเรียนรู้ในกลุ่มพทุธินิยมน้ีใหค้วามส าคญักบัความสามารถในการตั้ง
วตัถุประสงค ์การวางแผน ความตั้งใจ ความคิด ความจ า การคดัเลือก การใหค้วามหมายกบัส่ิง
เร้าต่าง ๆ ท่ีไดจ้ากประสบการณ์ ซ่ึงเม่ือเปรียบเทียบกบักลุ่มพฤติกรรมนิยมแลว้จะเห็นวา่มี
ความแตกต่างกนัดงัน้ี 
  กลุ่มพฤติกรรมนิยม อินทรียส์ร้างความสมัพนัธ์เช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้าและการ
ตอบสนองอนัก่อใหเ้กิดความพึงพอใจ 
  กลุ่มพทุธินิยม อินทรียต์อ้งน าส่ิงเร้ามาคิด วิเคราะห์ และใหค้วามหมายไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้งเหมาะสม 
   1. ทฤษฎีการเรียนรู้ดว้ยการหยัง่รู้ (Insight Learning) ทฤษฎีการหยัง่รู้น้ีเป็น
การศึกษาทดลองของนกัจิตวทิยาชาวเยอรมนัซ่ึงเรียกวา่ กลุ่มเกสตลัท ์ซ่ึงประกอบดว้ย
นกัจิตวิทยาท่ีส าคญั 3 คน คือ เวอร์ไทเมอร คอฟฟ์กา้ และเคอเลอร์ ค  าวา่ เกสตทั ์หมายถึง แบบ
แผนหรือภาพรวม โดยนกัจิตวิทยากลุ่มน้ีไดใ้หค้วามส าคญักบัส่วนรวมหรือผลรวมมาก กวา่
ส่วนยอ่ย ในการศึกษาวจิยั เขาไดพ้บวา่การรับรู้ขอ้มูลของคนเรามกัจะรับรู้ส่วนรวมมาก กวา่
รายละเอียดปลีกยอ่ย ในการเรียนรู้และการแกปั้ญหากเ็ช่นเดียวกนั คนเรามกัจะเรียนอะไรไดก้็
ตอ้งศึกษาภาพรวมก่อน หลงัจากนั้นจึงมาพจิารณารายละเอียดปลีกยอ่ยจะท าใหเ้กิดความเขา้ใจ
ในเร่ืองนั้นไดช้ดัเจนข้ึน การเรียนรู้ตามแนวทางของกุ่มเกสตลัท ์จะมีลกัษณะดงัน้ี ภาพรวม 
(Parts) รายละเอียดปลีกยอ่ย (Whole) ภาพรวม (Whole) ความเขา้ใจ (Insight)  
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    1.1 การทดลองของกลุ่มการเรียนดว้ยการหยัง่รู้ 
     การศึกษาทดลองของนกัจิตวิทยากลุ่มน้ีรู้จกักนัแพร่หลาย คือ การศึกษา
ทดลองของเคอเลอร์โดยไดท้ าการทดลองกบัลิงชิมแพนซี ช่ือ สุลต่าน เคอเลอร์ไดจ้บัลิงมาขงั
ไวใ้นกรง นอกกรงมีกลว้ยซ่ึงวางอยูไ่กลจากกรง และมีไมข้นาดสั้น – ยาววางเป็นล าดบั ไม้
ท่อนสั้นสุดอยูใ่นกรง เม่ือสุลต่านหิว มนัจึงหยบิไมท่้อนสั้นท่ีอยูใ่กลก้รงเข่ียกลว้ยแต่ปรากฏวา่
เข่ียไม่ถึงมนัจึงวางไมล้ง และนัง่อยูมุ่มหน่ึงพร้อมทั้งมองดูไมแ้ละกลว้ยเฉย ๆ อยู ่และในทนัใด
นัน่เองสุลต่านกจ็บัไมท่้อนสั้นเข่ียไมท่้อนยาว แลว้จึงเอาไมท่้อนยาวเข่ียกลว้ยมากินได ้จาก
พฤติกรรมดงักล่าว เคอเลอร์สรุปวา่สุลต่านเกิดการเรียนรู้แบบหยัง่รู้คือ สามารถแกปั้ญหาได้
โดยไม่ตอ้งลองผดิลองถูก แต่ใชป้ระสบการณ์เดิมจากการท่ีเคยเข่ียส่ิงของต่าง ๆ ภายในกรงมา
ก่อนแลว้ 
     จากการศึกษาทดลองดงักล่าว นกัจิตวิทยากลุ่มเกสตลัทท่ี์เนน้การเรียนรู้
แบบการหยัง่รู้ จึงสรุปวา่ โดยปกติแลว้คนเราจะมีวิธีการเรียนรู้และการแกปั้ญหา โดยอาศยั
ความคิดและประสบการณ์เดิมมากกวา่การลองผดิลองถูก เม่ือสามารถแกปั้ญหาในลกัษณะนั้น
ไดแ้ลว้ เม่ือเผชิญกบัปัญหาท่ีคลา้ยคลึงกนักจ็ะสามารถแกปั้ญหาไดท้นัที ลกัษณะดงักล่าวน้ี
เกิดข้ึนไดเ้พราะมนุษยส์ามารถจดัแบบ (Pattern) ของความคิดใหม่เพื่อใชใ้นการแกปั้ญหาท่ีตน
เผชิญอยูไ่ดอ้ยา่งเหมาะสม 
    1.2 หลกัการรับรู้ 
     อิทธิพลจากแนวคิดของนกัจิตวิทยา กลุ่มเกสตลัทท่ี์อธิบายหลกัการรับรู้
ของมนุษยว์า่เป็นพื้นฐานส าคญัในการเรียนรู้มีผลใหน้กัการศึกษาน ามาใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่ง
มาก ทั้งน้ีเพราะการรับรู้เป็นปัจจยัส าคญัของการเรียนรู้ นกัจิตวิทยากลุ่มเกสตลัทอ์ธิบายวา่ การ
รับรู้ของมนุษยจ์ะมีลกัษณะเป็นอตันยั และเห็นความส าคญัของส่วนรวมมากกวา่รายละเอียด
ปลีกยอ่ย กฎการรับรู้ท่ีส าคญัมี 4 ขอ้ ดงัน้ี 
     1.2.1 กฎแห่งความใกลชิ้ด ส่ิงเร้าท่ีอยูใ่กลก้นั มกัจะถูกรับรู้วา่เป็นพวก
เดียวกนั 
     1.2.2 กฎแห่งความคลา้ย ส่ิงเร้าท่ีมองดูคลา้ยกนัจะถูกจดัวา่เป็นพวก
เดียวกนั 
     1.2.3 กฎแห่งความสมบูรณ์ ส่ิงเร้าท่ีมีบางส่วนบกพร่องไปคนเราจะรับรู้
โดยเติมส่วนท่ีขาดหายไปใหเ้ป็นภาพหรือเป็นเร่ืองท่ีสมบูรณ์ 
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     1.2.4 ก าแห่งการต่อเน่ืองท่ีดี ส่ิงเร้าท่ีมีความสมัพนัธ์ต่อเน่ืองกนัอยา่งดี 
จะถูกรับรู้วา่เป็นพวกเดียวกนั 
   2. ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ (Information Processing 
Modle of Learning) นกัจิตวทิยากลุ่มพทุธินิยมมีความสนใจวา่มนุษยมี์วิธีการรับขอ้มูลใหม่
อยา่งไร เม่ือไดค้วามรู้แลว้มีวิธีการจ าอยา่งไร ส่ิงท่ีเรียนรู้แลว้จะมีผลต่อการเรียนรู้ขอ้มูลใหม่
อยา่งไร ปัจจุบนัทฤษฎีน้ีก าลงัไดรั้บความสนใจและน าไปใชป้ระโยชนไ์ดม้ากในวงการศึกษา 
    2.1 ขั้นตอนการเรียนรู้ 
     ล าดบัขั้นตอนการเรียนรู้ มีดงัน้ี ส่ิงเร้า คือ ส่ิงต่าง ๆ ท่ีอยูร่อบตวัมนุษย์
ในขณะนั้น ส่ิงเร้าในแต่ละขณะจะมีมากมาย นกัจิตวิทยาเร่ืองกระบวนการรับสมัผสัพบวา่
มนุษยมี์ความสามารถในการรับรู้ขอ้มูลต่าง ๆ ในแต่ละคร้ังอยา่งมากท่ีสุด ไดป้ระมาณ 11-12 
อยา่ง ระบบบนัทึกการรับรู้ คือหน่วยบนัทึกความจ าหน่วยแรงของมนุษย ์ขอ้มูลในขั้นน้ีจะเป็น
ขอ้มลูชนิดเดียวกบัท่ีไดรั้บรู้มาระยะของความจ าจะมีประมาณ 1 – 3 วินาที เพื่อใหบุ้คคลตดัสิน
วา่มีความสนใจในขอ้มูลนั้นหรือไม่ ขอ้มูลท่ีไม่ตอ้งการกจ็ะสูญหายไป ส่วน ขอ้มูลท่ีตอ้งการก็
จะเขา้สู่ความจ าระยะสั้นต่อไป ความใส่ใจในขั้นน้ีจะเป็นการคดัเลือกขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีสนใจเขา้สู่
ความจ าระยะสั้น ในช่วงน้ีเร่ือง “สมาธิ” ค่อนขา้งมีความส าคญัมาก การรู้จกัในขั้นน้ีจะเป็นการ
เกบ็รายละเอียดของลกัษณะขอ้มูลท่ีส าคญัและน ามาสร้างความสมัพนัธ์กบัขอ้มูลเดิมท่ีมีอยูแ่ลว้ 
ความจ าระยะสั้น เป็นส่ิงส าคญัในการเรียนรู้เพราะเป็นความจ าท่ีสามารถน ามาใชใ้นการท างาน
ได ้การขยายความคิด เม่ือเกิดความจ าระยะสั้นแลว้ ตอ้งน าขอ้มูลนั้นมาขยายความคิด โดยการ
จดัหมวดหมู่และใหค้วามหมายกบัขอ้มูลเพื่อน าไปสู่ความ จ าระยะยาว ความจ าระยะยาว เป็น
สุดยอดปรารถนาของการเรียนรู้ขอ้มูล ซ่ึงจะตอ้งมีการจดัระเบียบอยา่งดี โดยการแปล
ความหมาย สร้างความสัมพนัธ์เช่ือมโยงขอ้มูล ขอ้มูลใดท่ียงัขาดความสมัพนัธ์กนัหรือมี
ช่องวา่งอยูก่จ็ะตอ้งพยายามขจดัช่องวา่งโดยใชห้ลกัทางตรรกศาสตร์คือการหาเหตุผลและสร้าง
ความสัมพนัธร์ะบบควบคุม มีคุณสมบติัท่ีส าคญั คือเป็นตวัควบ คุมและเช่ือมโยงความจ าและ
สามารถน าออกไปใชไ้ด ้การน ามาใชบ่้อย ๆ เพื่อเป็นการย  ้าในขั้นการจ าระยะสั้นและเพื่อใช้
ส าหรับการตอบสนองต่อส่ิงเร้าต่าง ๆ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
    2.2 องคป์ระกอบของการเรียนรู้ 
     องคป์ระกอบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ ซ่ึง
นกัจิตวิทยาในกลุ่มพทุธนิยมใหค้วามส าคญัมี 4 ประการ คือ 
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     2.2.1 คุณลกัษณะของผูเ้รียน คือส่ิงต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รียน เช่น 
ความรู้เดิม ทศันคติ 
     2.2.2 กิจกรรมของผูเ้รียน ในส่วนน้ีจะเก่ียวกบัขบวนการใชส้มองของ
ผูเ้รียนในขณะเกิดการเรียนรู้ โดยพิจารณาวา่ผูเ้รียนจะท ากิจกรรมอะไรบา้ง เพื่อใหเ้กิดการ
เรียนรู้ท่ีดี 
     2.2.3 ธรรมชาติของส่ิงท่ีเรียน คือขอ้มูลนั้นเป็นขอ้มูลประเภทใด มีการ
จดัเรียงล าดบัเน้ือหาดีมากนอ้ยเพียงใด เป็นตน้ 
     2.2.4 วิธีการประเมินผลสมัฤทธ์ิของผูเ้รียน คือลกัษณะต่าง ๆ ท่ีผูเ้รียน
แสดงออกมาเม่ือเรียนรู้แลว้ 
   3. การเรียนรู้เก่ียวกบัความคิดของตนเอง (Metacognition) 
    นกัจิตวิทยากลุ่มพทุธินิยม เช่ือวา่ การเรียนรู้จะมีประสิทธิภาพต่อเม่ือผูเ้รียน
ควบคุมตนเองได ้ลกัษณะดงักล่าวน้ีฟลาเวลไดเ้ป็นผูอ้ธิบายไวโ้ดยเนน้ถึงกระบวนการเรียนรู้ท่ี
จะตอ้งอาศยัความสามารถทางปัญญา โดยเขาใชค้  าวา่ (Metacognition) เพื่ออธิบายวา่ผูเ้รียน
จะตอ้งรู้เก่ียวกบักระบวนการคิดของตนเอง 
    3.1 องคป์ระกอบของความรู้ 
     ฟลาเวล ไดอ้ธิบายวา่องคป์ระกอบของความรู้ท่ีเก่ียวกบักระบวน
ความคิดของตนเองนั้น จะมี 3 ประการ คือ 
     3.1.1 องคป์ระกอบดา้นบุคคล หรือความรู้ความเขา้ใจในความสามารถ
ของผูเ้รียนวา่ตนเองมีคุณสมบติัและมีความสามารถอยูใ่นระดบัใด 
     3.1.2 องคป์ระกอบดา้นงาน คือ ลกัษณะของงานท่ีจะตอ้งเรียนรู้ 
     3.1.3 องคป์ระกอบดา้นยทุธวิธี คือ เทคนิคหรือวิธีการท่ีผูเ้รียนเลือกใชใ้น
การเรียนรู้งานนั้น 
   4. การเรียนโดยรู้ความหมาย 
    แนวความคิดในการเรียนรู้ดว้ยวิธีน้ีไดรั้บอิทธิพลมาจากบรูเนอร์ การเรียนรู้
จะเกิดข้ึนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพกเ็พราะผูเ้รียนสามารถแปลความหมายของขอ้มูล โดยใช้
ประสบการณ์ของตนเองเป็นหลกัส าคญั ไม่วา่จะเป็นความรู้ในระดบัของความคิดรวบยอด 
หลกัการ กฎเกณฑ ์สมมุติฐาน ความสัมพนัธ ์ฯลฯ ผูเ้รียนจะตอ้งอาศยัการแปลความหมายดว้ย
ตนเอง ซ่ึงอาจจะมีการเพิ่ม การตดั การขยาย การดดัแปลงขอ้มูลนั้น ๆ  
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    4.1 ความเช่ือพื้นฐาน 
     นกัจิตวิทยาในกลุ่มน้ีเช่ือวา่ ครูไม่สามารถใหค้วามรู้แก่ผูเ้รียนได ้เพราะ
ความรู้นั้นผูเ้รียนจะตอ้งเป็นผูส้ร้างข้ึนมาเอง ดงันั้นครูผูส้อนตอ้งสอนขอ้มูลท่ีมีความ หมาย
และมีความสมัพนัธ์กบัผูเ้รียน การสอนท่ีดีจะตอ้งใหผู้เ้รียนคน้พบและน ามาประยกุตใ์ชไ้ดด้ว้ย
ตนเอง หนา้ท่ีท่ีส าคญัของผูเ้รียน คือจะตอ้งท าการตรวจสอบขอ้มูลใหม่กบัขอ้มูลเดิมอยา่ง
สม ่าเสมอ และเม่ือใดกต็ามท่ีพบวา่ขอ้มูลเดิมใชไ้ม่ได ้ตอ้งรีบท าการปรับปรุงแกไ้ข หนา้ท่ี
ส าคญัของครูผูส้อนคือสอนใหผู้เ้รียนรู้จกัคิด และตอ้งค านึงอยูเ่สมอวา่ ความรู้นั้นเป็น
กระบวนการมิใช่ผลผลิตท่ีส าเร็จรูป 
    4.2 เง่ือนไขในการเรียนรู้ 
     การเรียนรู้โดยรู้ความหมายจะเกิดข้ึนไดก้โ็ดยการฝึกภายใตเ้ง่ือนดงัน้ี 
     4.2.1 การฝึกหดัวิธีคิด ผูส้อนจะตอ้งฝึกใหผู้เ้รียนรู้จกัคิด โดยการสร้าง
ปัญหาและเง่ือนไขของปัญหาท่ีเป็นจริง และพยายามฝึกการแกปั้ญหาโดยมองหลาย ๆ ดา้น 
     4.2.2 เน้ือหาท่ีใชเ้รียนนั้นตอ้งเป็นเน้ือหาท่ีเป็นจริง โดยการเรียนใน
เน้ือหานั้นตอ้งเนน้ใหผู้เ้รียนรู้จกัแกปั้ญหา โดยใชท้กัษะและขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย 
     4.2.3 ผูเ้รียนควรมีวิธีการคิดและการแกปั้ญหาในหลายทาง เพื่อเป็นการ
ฝึกไว ้เพราะในชีวิตจริงคนเราจะมีปัญหาหลายดา้น รวมทั้งความคิดและขอ้มูลต่าง ๆ กมี็มาก 
มายท่ีผูเ้รียนจะตอ้งรู้จกัคิดวเิคราะห์เพื่อน ามาใชป้ระโยชน์ไดอ้ยา่งเหมาะสม การน าแนวคิด
กลุ่มพทุธินิยมมาใชก้บัการศึกษา ความเช่ือพื้นฐาน ตวัอยา่งการน ามาใชท้างการศึกษาอิทธิพล
ของกระบวนการทางสมองเม่ือดิเรกอ่านต าราวิทยาศาสตร์เขาสามารถน าบางทฤษฎีมาสร้าง
ความ สมัพนัธ์กบัส่ิงท่ีเขาสงัเกตเห็นได ้แต่กมี็หลายทฤษฎีท่ีเขาไม่สามารถสร้างความสมัพนัธ์
ได ้จงระลึกไวว้า่ส่ิงท่ีผูเ้รียนนั้นมิใช่เป็นเร่ืองของขอ้มูลท่ีปรากฏอยา่งเดียว แต่เป็นกรรมวิธีใน
การเกบ็ขอ้มูลการเรียนรู้เป็นกระบวนการท่ีเกิดข้ึนภายใน ดิเรกเรียนรู้วา่ ดาวเสาร์มีวงแหวนอยู่
ลอ้มรอบ แต่เขาไม่มีโอกาสไดถ่้ายทอดความรู้น้ีใหเ้พื่อน ๆ ในชั้นเรียนเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้
แสดงส่ิงท่ีเขาไดเ้รียนรู้มาแลว้ การวินิจฉยัเก่ียวกบัเร่ืองกระบวนการทางสมอง ตอ้งสังเกตจาก
พฤติกรรมเม่ือดิเรกเขียนค าวา่ พฤติกรรมภายในเป็นภาษาองักฤษ ดิเรกเขียนวา่ Convert 
behavior แสดงวา่เขาจ าสบัสนกบัช่ือยีห่อ้รองเทา้ชนิดหน่ึง สังเกตดูพฤติกรรมของผูเ้รียนเพื่อ
น ามาพิจารณาวา่ขอ้ผดิพลาดเกิดจากอะไรความเป็นหน่ึงเดียวของการเรียนรู้ของมนุษย ์ดิเรก
เรียนรู้เก่ียวกบัเหตุการณ์ปัจจุบนัจากการอ่านหนงัสือพิมพร์ายสปัดาห์ เรียนเก่ียวกบัวธีิการ
เรียนรู้ท่ีมนุษยทุ์กคนใช ้ตวักระตุน้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้ของแต่ละบุคคลดิเรกเรียนวิธีการ
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ออกเสียงภาษาองักฤษโดยออกเสียงดงั เขียนซ ้า ๆ กนัหลายคร้ัง และคิดวา่ ค  าใดบา้งท่ีออกเสียง
ในลกัษณะเดียวกนั กระตุน้ใหผู้เ้รียนคิดเก่ียวกบัขอ้มูลในชั้นเรียนและช่วยใหเ้ขามีพฒันาทกัษะ
ในการเรียนอยา่งมีประสิทธิภาพ เลือกส่ิงท่ีจะเรียนรู้ ดิเรกรู้วา่เขาไม่สามารถจ าทุกอยา่งในต ารา
คณิตศาสตร์ได ้ดงันั้นเขาจึงเลือกจ าเฉพาะสูตรท่ีส าคญับอกผูเ้รียนวา่ส่ิงใดส าคญัท่ีเขาจะตอ้งรู้
การแปลความหมายของบุคคล ดิเรกแปลความหมายวา่การท่ีเขาไดค้ะแนนเตม็จากการทดสอบ
แสดงวา่เขาตอ้งไดเ้กรด A ตรวจสอบเพื่อใหแ้น่ใจวา่การแปลความหมายของผูเ้รียนถูกตอ้ง
เหมาะสม 
 5. ล าดับการเรียนรู้ของการ์เย่ 
  การ์เย ่(Gagne) ไดเ้สนอหลกัการท่ีส าคญัเก่ียวกบัการเรียนรู้วา่ไม่มีทฤษฎีใดทฤษฎี
หน่ึงท่ีสามารถอธิบายการเรียนรู้ของบุคคลไดส้มบูรณ์ ดงันั้น การ์เยจึ่งไดน้ าทฤษฎีการเรียนรู้
แบบส่ิงเร้าและการตอบสนอง (S-R Theory) กบัทฤษฎีความรู้ (Cognitive – Field Theory) มา
ผสมกนัในลกัษณะของการจดัล าดบั ดงัน้ี 
   1. การเรียนรู้แบบสัญญาณ (Signal Learning) คือการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนไม่อาจ
บงัคบัพฤติกรรมไม่ใหเ้กิดข้ึนได ้(มีความรู้สึกและอารมณ์) เป็นการเรียนรู้แบบวางเง่ือนไข
ดั้งเดิม (Classical Conditioning) ท่ีเกิดจากความใกลชิ้ดของส่ิงเร้า และการกระท าซ ้ า (Pavlov’s 
Classical Conditioning)  
   2. การเรียนรู้แบบส่ิงเร้าและการตอบสนอง (Stimulus – Response Learning) 
คือการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียน สามารถควบคุมพฤติกรรมได ้การตอบสนองเป็นผลจากการเสริมแรงกบั
โอกาสกระท าซ ้ า 
   3. การเรียนรู้แบบลูกโซ่ (Chaining Learning) คือ การเรียนรู้ท่ีเน่ืองมาจากการ
เช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้าและการตอบสนองติดต่อกนัเป็นกิจกรรมต่อเน่ือง โดยเป็นพฤติกรรมท่ี
เก่ียวกบัการกระท าการเคล่ือนไหว (Motor Skills) เช่น การขบัรถ การใชเ้คร่ืองมือ เป็นตน้ 
(Skinner’s Instrumental Conditioning) 
   4. การเรียนรู้แบบภาษาสมัพนัธ์ (Verbal Association Learning) ไดแ้ก่ การ
เรียนรู้ท่ีต่อเน่ืองมาจากการเช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้าและการตอบสนองท่ีเป็นกิจกรรมต่อเน่ือง 
เช่นเดียวกบัแบบลูกโซ่ หากแต่ใชภ้าษาแทนส่ิงต่าง ๆ  
   5. การเรียนรู้แบบภาษาสมัพนัธ์ (Verbal Association Learning) ไดแ้ก่ การเรียน
ท่ีผูเ้รียนสามารถมองเห็นความแตกต่างในส่ิงท่ีเป็นพวกเดียวกนั และสามารถเลือกตอบ สนอง
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ดว้ยวิธีต่าง ๆ กนั เช่น พดูถึง “ดิน” ผูเ้รียนกรู้็วา่มีดินหลายชนิด คือ ดินร่วม ดินเหนียว ดินทราย 
เป็นตน้ (Thorndide’s Connection Theory) 
   6. การเรียนรู้มโนทศัน์ (Concept Learning) ไดแ้ก่ การเรียนรู้อนัเน่ืองมาจาก
ความสามารถตอบสนองต่อส่ิงเร้าต่าง ๆ ในลกัษณะเป็นส่วนรวมของส่ิงนั้นประกอบกนั เช่น 
วงกลม ประกอบดว้ยมโนทศัน์ยอ่ยท่ีเก่ียวกบัรูปปิด ส่วนโคง้ ระยะทาง และจุดศนูยก์ลาง เป็น
ตน้ (Gestal Theory)  
   7. การเรียนรู้กฎ (Principle or Rule Learning) ไดแ้ก่ การเรียนรู้ท่ีเกิดจาก
ความสามารถเช่ือมโยงมโนทศัน์ต่าง ๆ เขา้ดว้ยกนัแลว้สามารถน าไปใชต้ั้งเป็นกฎเกณฑไ์ด ้เช่น 
มโนทศัน์ของวงกลมกบัลูกแกว้เม่ือผูเ้รียน รวมมโนทศันก์นัไดแ้ลว้กรู้็วา่ของกลมกล้ิงได ้
(Gestal Theory) 
   8. การเรียนรู้แบบแกปั้ญหา (Problem Solving) ไดแ้ก่ การเรียนรู้ท่ีอยูใ่นระยะ 
ซ่ึงผูเ้รียนสามารถ รวมกฎเกณฑ ์(Applying Rule) รู้จกักลวิธีหาความรู้ (Cognitive Strategy) 
และสามารถสร้างสรรค ์เพื่อน าไปแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ (Cognitive Theory) จาก
ล าดบัแบบการเรียนรู้ของการ์เย ่แสดงใหเ้ห็นวา่ การเรียนรู้แบบตน้ ๆ จะเป็นพื้นฐานของการ
เรียนรู้ระดบัสูง และการเรียนรู้ภาษาสมัพนัธ์จะช่วยใหเ้กิดความรู้ ความคิดท่ีดีท่ีสามารถเขา้ใจ
มโนทศัน์ กฎเกณฑแ์ละการแกปั้ญหาส่วนความหมายของการเรียนรู้นั้น Fransen ไดก้ล่าววา่ 
การเรียนรู้เป็นการเปล่ียนแปลง ประสบการณ์หรือพฤติกรรมอนัเน่ือง มาจากการสังเกตหรือ
การกระท าอยา่งมีจุดมุ่งหมาย ทั้งทางกายและความคิด และทรรศนะของการ์เยใ่นดา้นการ
เรียนรู้ของบุคคลนั้นจะตอ้งเป็นการเปล่ียนความสามารถของบุคคล ท่ีแตกต่างจากกระบวนการ
พฒันาการหรือความเจริญเติบโต โดยจะตอ้งมีการฝึกหดั พฤติกรรมเปล่ียนแปลงหลายดา้น 
และผลจะปรากฏอยูน่านพอสมควร ดงันั้นกล่าวไดว้า่ การเรียนรู้คือ กระบวนการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมอนัเป็นผลมาจากประสบการณ์ท่ีมีจุดมุ่งหมายและปรากฏไดน้านพอสมควร ซ่ึงการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมเหล่าน้ีไม่ใช่เป็นผลมาจากประสบการณ์ท่ีมีจุดมุ่งหมายและปรากฏได้
นานพอสมควร ซ่ึงการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมเหล่าน้ีไม่ใช่เป็นผลจากความเจริญเติบโตของ
ร่างกาย 
 6. พฒันาการของอริีกสัน (Erikson’s Psychosocial Stage of Development) 
  Erikson’s ไดส้รุปวา่ ประสบการณและการเล้ียงดูท่ีทารกไดรั้บมีส่วนส าคญัในการ
สร้างบุคลิกภาพ ใหก้บัเดก็ ความรัก ความอบอุ่น จากครอบครัว ทั้งบิดา มารดา และญาติมิตรจะ
ท าใหท้ารกเติบโตมีวามมัน่ใจในตนเอง มีความไวเ้น้ือเช่ือใจบิดามารดา และบุคคลอ่ืน โดยอีริก
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สนัไดแ้บ่งพฒันาการตามความตอ้งการของสงัคมของบุคคล วา่ Psychosocial Stage ออกเป็น 8 
ระยะ คือ 
   1. Trust and Mistrust แรกเกิด - 1 ปี (หรือระยะความไวว้างใจและไม่ไวว้างใจ) 
ความอบอุ่นท่ีเกิดข้ึนจากครอบครัวจะท าใหเ้ดก็เช่ือถือไวใ้จต่อโลกไวใ้จคนอ่ืน ท าใหก้ลา้ท่ีจะ
เรียนรู้ส่ิงใหม่ 
   2. Autonomy and Doubt อาย ุ1 – 3 ปี (ระยะท่ีมีอิสระกบัความสงสยัไม่แน่ใจ) 
เป็นระยะท่ีเดก็พยายามใชค้  าพดูของตนเอง และส ารวจโลกรอบ ๆ ตวั ถา้พอ่แม่สนบัสนุนจะท า
ใหเ้ดก็รู้จกัช่วยตนเอง และมีอิสระ ส่งเสริมความสามารถของเดก็ 
   3. Initiative and Guilt อาย ุ4 – 5 ปี (ระยะมีความคิดริเร่ิมกบัความรู้สึกผดิ) เดก็
จะชอบเล่นและเรียนรู้บทบาทของสงัคม ริเร่ิมทางความคิดจากการเล่น เดก็ท่ีถูกหา้มไม่ใหท้ า
อะไรในส่ิงท่ีเขาอยากท า เป็นเหตุใหเ้ดก็รู้สึกผดิตลอดเวลา บิดามารดาควรพิจารณาร่วมกนัวา่ 
กิจกรรมใดท่ีปล่อยใหเ้ดก็ท าได ้กใ็หเ้ดก็ท าจะไดเ้กิดคุณค่าในตวัเอง ลดความรู้สึกผดิลงได ้
   4. Industry and Inferiority อาย ุ6 – 11 ปี (ระยะมีความขยนัหมัน่เพียรกบั
ความรู้สึกมีปมดอ้ย) เดก็จะเร่ิมมีทกัษะทางดา้นร่างกายและสงัคมมากข้ึน โดยไม่ตอ้งอาศยั
ความช่วยเหลือจากผูใ้หญ่เดก็เร่ิมมีการแข่งขนักนัในการท างาน เดก็วยัน้ีจะชอบใหค้นชม ถา้
ขาดการสนบัสนุนอาจท าใหเ้กิดความรู้สึกมีปมดอ้ย 
   5. Intimacy and Role diffusion 12 – 20 ปี (ระยะมีเอกลกัษณ์ของตนเองกบั
ความไม่เขา้ใจตนเอง) เป็นระยะท่ีเดก็เร่ิมสนใจเพศตรงขา้มรู้จกัตวัเอง วา่เป็นใคร ถนดัดา้นใด 
สนใจอะไร และถา้เดก็มีความรู้สึกไม่เขา้ใจตนเองกจ็ะเกิดความสบัสน ในตนเอง และลม้เหลว
ในชีวิตได ้
   6. Intimacy and Isolation 21 – 25 ปี (ระยะความใกลชิ้ดสนิทสนมกบัความรู้สึก
โดดเด่ียวอา้งวา้ง) เป็นวยัผูใ้หญ่ตอนตน้ ใชชี้วิตแบบผูใ้หญ่ท างานเพื่อประกอบอาชีพ สร้าง
หลกัฐาน มีความรักความผกูพนั 
   7. Geniactivity and self absorption อายตุั้งแต่ 26 ปีข้ึนไป ระยะใหก้ าเนิด และ
เล้ียงดูบุตร วยัผูใ้หญ่ถึงวยักลางคน มีครอบครัว มีบุตร ไดท้  าหนา้ท่ีของพอ่แม่ 
   8. Integrity and Despair อาย ุ50 ปีข้ึนไป ท่ีเร่ิมเขา้สู่วยัชรา ระยะความมัน่คง วยั
ท่ีตอ้งยอมรับความจริงของชีวิต ระลึกถึง ความทรงจ าในอดีต ถา้อดีตท่ีผา่นมาแลว้ประสบ
ความส าเร็จจะท าใหมี้ความมัน่คงทางจิตใจ 
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  กล่าวโดยสรุปเก่ียวกบัหลกัการและทฤษฎีการเรียนรู้มีนกัการศึกษาหลายท่านได้
ศึกษาเก่ียวกบัเร่ืองน้ี ยกตวัอยา่งเช่น การ์เย ่(Gagne) ไดเ้สนอหลกัการท่ีส าคญัเก่ียวกบัการ
เรียนรู้วา่ไม่มีทฤษฎีใดทฤษฎีหน่ึงท่ีสามารถอธิบายการเรียนรู้ของบุคคลไดส้มบูรณ์ ดงันั้นการ
ท่ีจะน าทฤษฎีไปใชใ้หเ้กิดประโยชนแ์ละเหมาะสมกบัการจดัการเรียนการสอนตอ้งศึกษา
ทฤษฎีนั้น ๆ ใหถ่้องแทเ้สียก่อน 
 

บริบทพืน้ทีท่ าวจิยั 
 

 พื้นท่ีท าวจิยั คือ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัมหาสารคาม เป็นหน่วยงานหน่ึงของ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม โดยเป็นโรงเรียนสาธิตเพียงแห่งเดียวในประเทศไทยท่ีมิไดส้งักดั
คณะศึกษาศาสตร์ แบ่งออกเป็น 2 แห่ง ไดแ้ก่ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัมหาสารคาม                  
(ฝ่ายประถม) สถานท่ีตั้ง : เลขท่ี 79 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม (เขตพื้นท่ีในเมือง) ถนน
นครสวรรค ์ต าบลตลาด อ าเภอเมือง จงัหวดัมหาสารคาม 44000 โทรศพัท:์043-742-830 
โทรสาร : 043-742-830 และโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัมหาสารคาม (ฝ่ายมธัยม) โดยจดัการ
เรียนการสอนตั้งแต่ระดบัปฐมวยัจนถึงระดบัมธัยมศึกษา ซ่ึงมีเป้าหมายหลกัในการให้
สวสัดิการทางการศึกษาแก่บุตรของบุคลากร และเป็นโรงเรียนทดลองเพื่อศึกษาวิจยัการเรียน
การสอน สถานท่ีตั้ง : กลุ่มอาคารเรียนมธัยมมหาวิทยาลยัมหาสารคาม เขตพื้นท่ีขามเรียง ต าบล
ขามเรียง อ าเภอกนัทรวิชยั จงัหวดัมหาสารคาม 44150 โทรศพัท ์: 043 757 636 และโรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม จดัการเรียนการสอนตั้งแต่ระดบัปฐมวยัจนถึงระดบั
มธัยมศึกษา มีความสามารถในกระบวนการบริหารจดัการการศึกษาในโรงเรียนใหไ้ดผ้ล
สมัฤทธ์ิท่ีมีประสิทธิภาพ อนัน าไปสู่การพฒันาไดป้ระสบความส าเร็จท่ีย ัง่ยนื สถานท่ีตั้ง : 
ต าบลตลาด อ าเภอเมือง จงัหวดัมหาสารคาม 44000 โทรศพัท ์: 043-721816. 
 

งานวจิยัที่เกีย่วข้อง 
 

1. งานวจิัยในประเทศ 
  บุญเลิศ สุวรรณวงค ์(2545 : 96-102) ไดท้  าการศึกษาส ารวจความคิดเห็นของ
นกัศึกษาท่ีมีต่อสภาพการจดัการเรียนการสอนและความตอ้งการในการปรับปรุงบรรยากาศการ
เรียนการสอนในวิทยาลยัการสาธารณสุขสิรินธร การศึกษาสรุปเป็นประเดน็ต่าง ๆ ดงัน้ี 
   1. ประเดน็ความคิดเห็นของนกัศึกษาท่ีมีต่อสภาพการปฏิบติัจริงของบรรยากาศ
การเรียนการสอน พบวา่ โดยรวมอยูใ่นเกณฑท่ี์น่าพอใจปานกลาง นกัศึกษาพอใจบรรยากาศ
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การเรียนการสอนในดา้นการประเมินผลสูงท่ีสุด รองลงมาพอใจดา้นเน้ือหาท่ีสอน พฤติกรรม
ของอาจารย ์พฤติกรรมของนกัศึกษา การจดัส่ิงแวดลอ้มท่ีเอ้ืออ านวยต่อการเรียนการสอน วิธี
สอน และการใชส่ื้อการเรียนการสอนของอาจารยต์ามล าดบั และนกัศึกษาท่ีมีอายตุ่างกนั และ
ศึกษาอยูใ่นหลกัสูตรท่ีต่างกนัมีระดบัความพอใจต่อสภาพการปฏิบติัจริงในบรรยากาศการเรียน
การสอนไม่แตกต่างกนั แต่พบวา่ นกัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ีต่างกนั จะมีทศันะต่อบรรยากาศการ
เรียนการสอนแตกต่างกนั 
   2. ประเดน็ความตอ้งการในการปรับปรุงบรรยากาศการเรียนการสอน พบวา่ 
นกัศึกษาตอ้งการใหมี้การปรับปรุงเก่ียวกบัความมีระเบียบวนิยัในตนเองดา้นการแต่งกายมาก
ท่ีสุด และตอ้งการใหน้กัศึกษามีการเตรียมตวัก่อนเขา้เรียน ตอ้งการใหอ้าจารยมี์ความสนิทสนม
เป็นกนัเองกบันกัศึกษา และเขา้สอนของอาจารยใ์หต้รงเวลาตามตารางท่ีก าหนดไว ้ดา้นเน้ือหา
ท่ีสอน นกัศึกษาตอ้งการใหป้รับปรุงเก่ียวกบัการปรับเน้ือหาบางเร่ืองใหเ้หมาะสมกบัเวลาท่ี
สอน และควรปรับปรุงเน้ือหาใหเ้ขา้ใจง่ายและเหมาะสมกบันกัศึกษาใหท้นัสมยั สอด คลอ้งกบั
สภาพปัจจุบนั ดา้นวิธีสอนและกิจกรรมการเรียนการสอนนั้น ตอ้งการใหมี้การปรับ ปรุงวิธีการ
สอนท่ีหลากหลาย และแทรกกิจกรรมเพื่อคลายความเครียดในขณะสอนบา้ง ตอ้งการให้
อาจารยป์รับปรุงส่ือการเรียนการสอนใหเ้พยีงพอและทนัสมยั เช่น หอ้งเรียน Power Point และ
ปรับปรุงหอ้งเรียนรวม ไม่ใหร้้อนอบอา้วเช่นในปัจจุบนั ส่วนดา้นการวดัและประเมินผล
นกัศึกษาเห็นวา่ สภาพการปฏิบติัจริงโดยรวมปัจจุบนัน้ีดีอยูแ่ลว้ จึงไม่มีความตอ้งการในการ
ปรับปรุงการประเมินผล 
 กล่าวโดยสรุป ตามท่ีผูว้ิจยัทั้งสองท่านไดศึ้กษาเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงแสดงใหเ้ห็นวา่
หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนและนกัศึกษาประกอบดว้ย ความวิตกกงัวล
และเจตคติต่อการเรียนรู้ ปัจจยัเชิงสาเหตุส่วนบุคคลท่ีมีผลต่อสภาวะทางอารมณ์ เกิดจาก
สภาพแวดลอ้มภายนอกหอ้งเรียน และสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งเรียน 
  วรรณี ชยัเฉลิมพงษ ์(2547 : 105-109) ไดศึ้กษาความสมัพนัธ์เชิงสาเหตุท่ีใช้
วิธีด าเนินการวิจยัเชิงคุณภาพและการวิจยัเชิงปริมาณมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันารูปแบบความ 
สมัพนัธ์เชิงสาเหตุของปัจจยัของหลกัสูตรแฝงท่ีมีผลต่อลกัษณะทางวชิาชีพของนิสิต นกัศึกษา
เภสชัศาสตร์ เพื่อเปรียบเทียบอิทธิพลของปัจจยัเชิงสาเหตุท่ีมีผลต่อหลกัสูตรแฝงและลกัษณะ
ทางวิชาชีพของนิสิตนกัศึกษาเภสชัศาสตร์ในแต่ละชั้นปีและเพื่อเสนอแนวทางในการพฒันา 
การจดัการเรียนการสอน การจดักิจกรรมนิสิตนกัศึกษาและการจดัสภาพแวดลอ้มในสถาน 
ศึกษาเพื่อการพฒันานิสิตนกัศึกษาเภสัชศาสตร์ โดยการสัมภาษณ์เชิงลึกนิสิตนกัศึกษาเภสัช
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ศาสตร์ 34 คน และศิษยเ์ก่า 12 คน วิเคราะห์ผลและเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์หลกัสูตร 
เพื่อใหไ้ดอ้งคป์ระกอบของหลกัสูตร เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการตรวจสอบความตรงของรูปแบบ
ความสัมพนัธ์เชิงสาเหตุเป็นแบบสอบถามท่ีประกอบดว้ย ปัจจยัส่วนบุคคลของผูเ้รียน สภาพ 
แวดลอ้มภายในหอ้งเรียน สภาพปวดลอ้มภายนอกหอ้งเรียน หลกัสูตรแฝง และลกัษณะทาง
วิชาชีพของนิสิตนกัศึกษาเภสัชศาสตร์ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนิสิตนกัศึกษาเภสชัศาสตร์ ระดบั
ปริญญาตรีในมหาวิทยาลยัของรัฐ 6 แห่ง จ านวน 2,890 คน วิเคราะห์ขอ้มูลเบ้ืองตน้ของกลุ่ม
ตวัอยา่ง และลกัษณะการแจกแจงของตวัแปร โดยหาค่าสถิติพื้นฐาน ตรวจสอบความสอดคลอ้ง
ของรูปแบบความสมัพนัธ์เชิงสาเหตุสมมติฐานกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์และการวิเคราะห์กลุ่มพหุ
ดว้ยโปรแกรมลิสเรล 8.54 
 กล่าวโดยสรุป ตามท่ีผูว้ิจยัทั้งสองท่านไดศึ้กษาเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงแสดงใหเ้ห็นวา่
หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนและนกัศึกษาประกอบดว้ย ความวิตกกงัวล
และเจตคติต่อการเรียนรู้ ปัจจยัเชิงสาเหตุส่วนบุคคลท่ีมีผลต่อสภาวะทางอารมณ์ เกิดจาก
สภาพแวดลอ้มภายนอกหอ้งเรียน และสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งเรียน 
  สุคนธ์ทิพย ์สีสัน (2548 : 79-83) ไดศึ้กษาเจตคติในการเรียนวิชาการงานอาชีพและ
เทคโนโลย ี(พมิพดี์ดไทย) ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 เน่ืองจากผูว้ิจยัไดป้ฏิบติัหนา้ท่ี
สอนวิชาพิมพดี์ดไทย ในระดบัมธัยมศึกษาปีท่ี 5 มาเป็นเวลานาน วิชาพิมพดี์ดน้ี เป็นวิชาปฏิบติั
ท่ีมุ่งฝึกทกัษะในการเรียนรู้จริง และเกิดความสามารถ ประสบการณ์ ความช านาญ ซ่ึงผูส้อนได้
ปรับปรงการสอนตลอดเวลา มีวิธีการตลอดจนเทคนิคต่าง ๆ ของการเรียนพิมพดี์ด เพื่อจะให้
ผูเ้รียนไดน้ าไปประยกุตใ์ชใ้นงานอาชีพไดแ้ละเป็นพื้นฐานในการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ไดเ้ป็น
อยา่งดีท าใหผู้เ้รียนคิดเป็นท าเป็นบริการเป็น ดว้ยตวัผูเ้รียนเอง และเพื่อสนองการศึกษาของ
กลุ่มงานอาชีพฯ เพื่อการอาชีพท่ีครบวงจร ผลการวิจยัพบวา่ การเรียนวชิาพิมพดี์ดเป็นการฝึก
ปฏิบติัทกัษะท่ีดีจริง คิดเป็นระดบัดี 93.7% และการเรียนวชิาพิมพดี์ดไม่ดีคิดเป็นร้อยละ 6.30% 
 กล่าวโดยสรุป ตามท่ีผูว้ิจยัทั้งสองท่านไดศึ้กษาเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงแสดงใหเ้ห็นวา่
หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนและนกัศึกษาประกอบดว้ย ความวิตกกงัวล
และเจตคติต่อการเรียนรู้ ปัจจยัเชิงสาเหตุส่วนบุคคลท่ีมีผลต่อสภาวะทางอารมณ์ เกิดจาก
สภาพแวดลอ้มภายนอกหอ้งเรียน และสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งเรียน 
  โชตรัศม์ิ จนัทน์สุคนธ์ (2549 : 133-135) ไดท้  าการศึกษาเปรียบเทียบ ผลสมัฤทธ์ิ
และเจตคติต่อการเรียนประวติัศาสตร์ของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โดยการสอนแบบ
แสดงบทบาทสมมติและการสอนแบบปกติ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ของ
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โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ปทุมวนั กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2548 
จ านวน 100 คน ซ่ึงไดม้าโดยการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง โดยพิจารณาเลือกหอ้งเรียนท่ีมี
คะแนนเฉล่ียของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาสงัคมศึกษาท่ีใกลเ้คียงกนัมากท่ีสุด เป็นกลุ่ม
ทดลอง 50 คน และกลุ่มควบคุม 50 คน กลุ่มทดลองสอนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบแสดง
บทบาทสมมติ กลุ่มควบคุมสอนดว้ยการสอนแบบปกติ ใชเ้วลาในการทดลองกลุ่มละ 15 คาบ 
ๆ ละ 50 นาที เท่ากนัโดยใชแ้บบแผนการวิจยัแบบ Randomized Control Group Pretest-
Posttest Design เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลองและเกบ็รบรวมขอ้มูล ประกอบดว้ย แผนการ
จดัการเรียนรู้โดยวิธีสอนแบบแสดงบทบาทสมมติ แผนการจดัการเรียนรู้โดยวิธีสอนแบบปกติ 
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนประวติัศาสตร์ แบบสอบถามวดัเจตคติต่อการเรียน
ประวติัศาสตร์ และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อวิธี สอนแบบแสดงบทบาทสมมติวิเคราะห์
ขอ้มูลโดยใชส้ถิติแบบ t-test for independent Sample ผลการศึกษาพบวา่ ผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนประวติัศาสตร์ของกลุ่มทดลองสูงกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติระดบั 0.05 เจต
คติต่อการเรียนประวติัศาสตร์ของกลุ่มทดลองสูงกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั 0.05 และกลุ่มทดลองมีความพึงพอใจต่อการสอนแบบแสดงบทบาทสมมติในระดบัมาก 
 กล่าวโดยสรุป ตามท่ีผูว้ิจยัทั้งสองท่านไดศึ้กษาเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงแสดงใหเ้ห็นวา่
หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนและนกัศึกษาประกอบดว้ย ความวิตกกงัวล
และเจตคติต่อการเรียนรู้ ปัจจยัเชิงสาเหตุส่วนบุคคลท่ีมีผลต่อสภาวะทางอารมณ์ เกิดจาก
สภาพแวดลอ้มภายนอกหอ้งเรียน และสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งเรียน 
  ภูษิต บุญทองเถิง (2549 : 140-144) ไดศึ้กษากระบวนการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ท่ีมีการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝงเพื่อสร้างเสริมการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพของ
ผูเ้รียน ดา้นผลสมัฤทธ์ิในเน้ือหาวิชา ดา้นทกัษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์และดา้นสภาวะ
ทางอารมณ์ความรู้สึกท่ีมีต่อการเรียนรู้ซ่ึงประกอบดว้ย ความวิตกกงัวล ในการเรียนและเจตคติ
ต่อการเรียนคณิตศาสตร์ การวิจยัแบ่งออกเป็นสองระยะ ระยะแรก เป็นการพฒันากระบวนการ
เรียนการสอน ทดลองใช ้และปรับปรุงโดยใชก้ารวิจยัปฏิบติัการ (Action Research) และ
การศึกษาผลของกระบวนการเรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึนระยะท่ีสอง เป็นการ ศึกษาเพือ่ยนืยนั
ผลของกระบวนการเรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึน การวิจยัระยะท่ีหน่ึง ผลการวิจยัท าใหไ้ด้
กระบวนการเรียนการสอนท่ีมีการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝง ท่ีพฒันาข้ึนตามแนว ทางของ
วิธีการผสมผสาน โดยการวิเคราะห์เพาะรูปแบบ เทคนิค วิธีสอน จ านวน 7 วิธี ท่ีถูกคดัเลือก
ภายใตก้รอบพื้นฐานการเสริมสร้างการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ แลว้น ามาผสมผสานใน
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กระบวนการเรียนการสอน 3 ขั้นตอน โดยมีกลไกการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝงผา่นองค ์
ประกอบท่ีสงัเคราะห์ไดจ้ากการศึกษาวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง 1) การเสริมสร้างพลงัอ านาจใน
การเรียนรู้ 2) การเสริมสร้างประสบการณ์ความส าเร็จและ 3) การเสริมสร้างการยอมรับนบัถือ 
ซ่ึงนกัเรียนสามารถยอมรับนบัถือไดจ้ากกิจกรรมท่ีปฏิบติั จากแบบแผนก ากบัดา้นบทบาทครู 
เม่ือผา่นการทดลองใชแ้ละปรับปรุงดว้ยหลกัการวิจยัเชิงปฏิบติัการ จ านวน 5 วงจร ท าใหไ้ด้
กระบวนการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและสามารถสร้างเสริมการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพของ
ผูเ้รียนตามเกณฑท่ี์ก าหนด 
 กล่าวโดยสรุป ตามท่ีผูว้ิจยัทั้งสองท่านไดศึ้กษาเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงแสดงใหเ้ห็นวา่
หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนและนกัศึกษาประกอบดว้ย ความวิตกกงัวล
และเจตคติต่อการเรียนรู้ ปัจจยัเชิงสาเหตุส่วนบุคคลท่ีมีผลต่อสภาวะทางอารมณ์ เกิดจาก
สภาพแวดลอ้มภายนอกหอ้งเรียน และสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งเรียน 
  เสาวนีย ์เตง็สุวรรณ (2550 : 92-98) ไดศึ้กษาสภาพการจดัการเรียนการสอน 
หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) กล่าววา่ ครูเป็นผูท่ี้มีบทบาทและหนา้ท่ีท่ีจะจดัการ
เรียนรู้ เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้อยา่งเตม็ท่ี ครูจึงจ าเป็นตอ้งท าความเขา้ใจและศึกษาใหรู้้
ขอ้มูล อนัเป็นความแตกต่างของผูเ้รียนแต่ละคน และหาวิธีการสอนท่ีเหมาะสม เพื่อใหผู้เ้รียน
เกิดการเรียนรู้อยา่งเตม็ท่ี และสามารถพฒันาใหผู้เ้รียนแต่ละคนบรรลุศกัยภาพสูงสุดท่ีตนเองมี
อยูค่รูตอ้งจดัการเรียน การสอนท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดน้ าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้มาปฏิบติัในชีวิตจริง ท า
ใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีย ัง่ยนื โดยครูจะตอ้งตระหนกัวา่คุณค่าของการเรียนรู้คือการท่ีผูเ้รียนไดน้ าส่ิง
ท่ีเรียนรู้มานั้นไปปฏิบติัใหเ้กิดผล ดงันั้น หลกัการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั คือการ
จดัการเรียนรู้โดยค านึงถึงความแตกต่างของผูเ้รียน และการส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดน้ าเอาส่ิงท่ี
เรียนรู้ไปปฏิบติัในการด าเนินชีวิต เพื่อพฒันาตนเองไปสู่ศกัยภาพสูงสุดท่ีแต่ละคนจะมีและ
เป็นได ้  
 กล่าวโดยสรุป ตามท่ีผูว้ิจยัทั้งสองท่านไดศึ้กษาเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงแสดงใหเ้ห็นวา่
หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนและนกัศึกษาประกอบดว้ย ความวิตกกงัวล
และเจตคติต่อการเรียนรู้ ปัจจยัเชิงสาเหตุส่วนบุคคลท่ีมีผลต่อสภาวะทางอารมณ์ เกิดจาก
สภาพแวดลอ้มภายนอกหอ้งเรียน และสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งเรียน 
  นิธิดา มสัยามาศ (2550 : 104-112) ไดศึ้กษาเจตคติต่อการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์
พื้นฐาน ของนกัเรียนชั้น ชย.11 ระดบัผลการเรียนต่างกนัจาก ความเช่ือความคิด ความรู้สึก ของ
บุคคลท่ีมีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ โดยปรับพฤติกรรมท่ีแสดงออกมานั้นมี 2 ลกัษณะ คือ 1. เจตคติ
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เชิงบวกต่อวิชาวิทยาศาสตร์ เป็นพฤติกรรมท่ีแสดงออกมาในลกัษณะพงึพอใจ ความชอบ อยาก
เรียน และอยากเก่ียวขอ้งกบัวิทยาศาสตร์ 2. เจตคติเชิงลบต่อวิทยาศาสตร์ เป็นพฤติกรรมท่ี
แสดงออกมาในลกัษณะไม่พอใจ ไม่ชอบ ไม่อยากเรียน และไม่อยากเก่ียวขอ้งกบัวิทยาศาสตร์ 
จากการทดสอบเกบ็คะแนนวิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐาน หอ้ง ชย.11 ในแต่ละคร้ังพบวา่นกัศึกษาท่ี
สอบไดค้ะแนนสูงมกัจะท าคะแนนไดสู้งทุกคร้ัง ในขณะท่ีนกัศึกษาซ่ึงคะแนนต ่า กม็กัจะสอบ
ไดค้ะแนนต ่าและสอบไม่ผา่นเกณฑเ์สมอ ความรู้สึกชอบ พอใจ หรือความเบ่ือหน่ายในการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐานน่าจะมีผลต่อระดบัคะแนนหรือผลการเรียนแต่ละคน จาก
ผลการวิจยัพบวา่นกัศึกษาท่ีมีระดบัผลการเรียนสูงมีเจตคติต่อวิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐานสูงเป็น
อนัดบัแรก แสดงออกมาในลกัษณะพึงพอใจ ความชอบ อยากเรียน และอยากเก่ียวขอ้งกบั
วิทยาศาสตร์ นกัศึกษาท่ีมีผลการเรียนปานกลาง และระดบัผลการเรียนต ่า มีเจตคติต่อการเรียน
วิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐานรองลงมาตามล าดบั 
 กล่าวโดยสรุป ตามท่ีผูว้ิจยัทั้งสองท่านไดศึ้กษาเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงแสดงใหเ้ห็นวา่
หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนและนกัศึกษาประกอบดว้ย ความวิตกกงัวล
และเจตคติต่อการเรียนรู้ ปัจจยัเชิงสาเหตุส่วนบุคคลท่ีมีผลต่อสภาวะทางอารมณ์ เกิดจาก
สภาพแวดลอ้มภายนอกหอ้งเรียน และสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งเรียน 
  สุจิตรา เถาวโ์ท (2550 : 98-101) ศึกษาเก่ียวกบัทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียน
ช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ 80 หนา้ พ.ศ. 
2550 การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 
โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ และเพื่อเปรียบเทียบ
ทศันคติ ต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาอ านาจเจริญคร้ังน้ี เป็นนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ จ านวน 50 คน ซ่ึงไดม้าโดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น เคร่ืองมือท่ีใชใ้น
การเกบ็รวบรวมขอ้มูล เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั โดยมีค่าความ
เช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั .89 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน และการทดสอบค่า t และ F 
   ผลการวิจยัพบวา่ 1. ทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัรเยนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียน
พนาศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 2. การ
เปรียบเทียบทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ จ าแนกตามเพศ อาย ุและระดบัชั้น พบวา่ 2.1) 
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ทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาอ านาจเจริญ จ าแนกตามเพศ โดยภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 2.2) ทศันคติต่อคณิตสาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ จ าแนกตามอาย ุโดยภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งไม่มี
นยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบั .05 2.3) ทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียน
พนาศึกษา สงักดัส านกังาน เขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญจ าแนกตามระดบัชั้นโดยภาพรวม
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 กล่าวโดยสรุปจากงานวิจยัท่ีผูว้ิจยัไดศึ้กษาเก่ียวกบัสภาพการจดัการเรียนการสอนท า
ใหเ้ห็นวา่บรรยากาศในการจดัการเรียนการสอนในหอ้งเรียนนั้นครูเป็นบุคคลท่ีมีความ ส าคญั
ในการสร้างบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนและยงัมีผลต่อเจตคติต่อการเรียนของ
นกัเรียนอีกดว้ย 
  ณฐัพร เฉลิมชาติ (2551 : 118-122) ผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนโรงเรียนบา้นร่อง
บง โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์1) 
เพื่อประเมินผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนโรงเรียนบา้นร่องบง โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียน
การสอนแบบบูรณาการ 2) เพื่อประเมินผลการจดัการเรียนการสอนของครูผูส้อน โดยใช้
กระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ของโรงเรียนบา้นร่องบง 3) เพื่อประเมินการ
ยอมรับองผูป้กครองนกัเรียน/กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีมีต่อการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน
โรงเรียนบา้นร่องบง โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ สรุปผลการศึกษา
ไดด้งัน้ี ตอนท่ี 1 ผลการพฒันาคุณภาผูเ้รียนโรงเรียนบา้นร่องบง โดยใชก้ระบวนการจดัการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการพบวา่ 1. ผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนดา้นผลการประเมินการ
บริหารงานพฒันาคุณภาพ ผูเ้รียนโรงเรียนบา้นร่องบง โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนการสอน
แบบบูรณาการในส่วนของครูผูส้อน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัดีท่ีสุด (X = 4.750) เม่ือพิจารณา
เป็นรายการปรากฏวา่ การสร้างความตระหนกัใหแ้ก่บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งในการพฒันาคุณภาพ
ผูเ้รียนเป็นอยา่งดี และมีการสรุป และรายงานผลการพฒันาคุณภาพเสนอต่อผูบ้งัคบับญัชาและ
สาธารณชน มีค่าเฉล่ียสูงสุด อยูใ่นระดบัดีท่ีสุด (5.000) การพฒันาบุคลากรทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง
ในการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนไดอ้ยา่งเหมาะสม มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัดี (4.333) 2. ผลการ
พฒันาคุณภาพผูเ้รียนดา้นผลการประเมินการบริหารงานพฒันาคุณภาพโรงเรียนบา้นร่องบง 
โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ในส่วนของผูป้กครองนกัเรียนและ
กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัดี (4.207) เม่ือพิจารณาเป็นรายการ
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ปรากฏวา่ การจดับรรยากาศท่ีเป็นกลัยาณมิตรในการบริหารงานพฒันาคุณภาพ ผูเ้รียนไดอ้ยา่ง
เหมาะสมมีค่าเฉล่ียสูงสุด อยูใ่นระดบัดีท่ีสุด (4.78) การประสานงานและ ประชาสัมพนัธส์ร้าง
ความเขา้ใจใหชุ้มชน อยา่งทัว่ถึง และเปิดโอกาสใหน้กัเรียน ไดแ้สดงผลงานเพื่อสรุปองค์
ความรู้ท่ีไดเ้รียนรู้อยา่งเป็นระบบ มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัดี (3.875) 3. ผลการพฒันา
คุณภาพผูเ้รียนดา้นผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนเฉล่ียทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ นกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 มีค่าเฉล่ียร้อยละสูงสุด เท่ากบั 80.05 เม่ือจ าแนกเป็นรายชั้นเรียน รายวิชา 
ปรากฏวา่ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มี
ค่าเฉล่ียสูงสุดเท่ากบั 82.00 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ มีค่าเฉล่ียสูงสุดร้อยละเท่ากบั 79.70 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีค่าเฉล่ียสูงสุดร้อยละเท่ากบั 83.50 ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 4 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสาระการเรียนรู้สุขศึกษา/พละ มีค่าเฉล่ียสูงสุด
ร้อยละเท่ากบั 80.50 ชั้นประถม ศึกษาปีท่ี 5 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ มีค่าเฉล่ียสูงสุดร้อยละเท่ากบั 90.42 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคม มีค่าเฉล่ียสูงสุดร้อยละเท่ากบั 79.33 ตอนท่ี 2 ผลการจดัการเรียนการ
สอนของครูผูส้น โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการของโรงเรียนบา้นร่อง
บง โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก (X = 
2.726) เม่ือพิจารณาเป็นรายการปรากกวา่ รายการท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก (2.844) 
จ านวน 4 รายการ ไดแ้ก่ 1. ผูบ้ริหารโรงเรียนมีความเอาใจใส่ต่อคุณภาพของผูเ้รียนในโรงเรียน
อยา่งแทจ้ริง 2. มีการบริหารงานแกปั้ญหาการพฒันาคุณภาพอยา่งจริงจงั 3. นกัเรียนมีเจตคติท่ีดี
ต่อการเรียนในโรงเรียน 4. โรงเรียนมีการประชาสัมพนัธ์ แจง้ข่าวสารใหชุ้มชนไดท้ราบถึง
ความเคล่ือน ไหวของการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนเป็นประจ า ส่วนรายการนกัเรียนรู้จกัใชเ้วลาวา่ง
ใหเ้กิดประโยชน์ มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัปานกลาง (2.250) 
 กล่าวโดยสรุป ตามท่ีผูว้ิจยัทั้งสองท่านไดศึ้กษาเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงแสดงใหเ้ห็นวา่
หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนและนกัศึกษาประกอบดว้ย ความวิตกกงัวล
และเจตคติต่อการเรียนรู้ ปัจจยัเชิงสาเหตุส่วนบุคคลท่ีมีผลต่อสภาวะทางอารมณ์ เกิดจาก
สภาพแวดลอ้มภายนอกหอ้งเรียน และสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งเรียน 
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 2. งานวจิัยต่างประเทศ 
  งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตรแฝงท่ีผูว้ิจยัศึกษาคน้ควา้มีดงัน้ี 
   Hunnay (1986 : 9-15) ไดศึ้กษาเร่ือง การผลิตซ ้าทางวฒันธรรมผา่นหลกัสูตร
แฝง (Cultural Reproduction via The Hidden Curriculum) เป็นวิทยานิพนธ์ปริญญาระดบัดุษฎี
บณัฑิตของมหาวิทยาลยัแห่งรัฐโอไฮโอ (The Ohio state University) การศึกษาคร้ังน้ีเป็น
การศึกษาท่ีหลกัสูตรแฝงท าใหเ้กิดการผลิตซ ้าทางวฒันธรรม (Cultural Reproduction) และ
ส ารวจธรรมชาติของหลกัสูตรแฝง โดยมีค าถามในการวิจยัประกอบดว้ย 6 ค  าถามหลกั คือ 
   1. การผลิตซ ้าทางวฒันธรรมเกิดจากหลกัสูตรแฝงใช่หรือไม่ถา้ใช่เกิดข้ึนได้
อยา่งไร ธรรมชาติของการผลิตซ ้าทางวฒันธรรมคืออะไร และไดผ้ลอะไรออกมา 
   2. หลกัสูตรแฝงน้ีถูกซ่อนเร้นจากใคร อยา่งไร 
   3. แหล่งท่ีมาท่ีสามารถสงัเกตไดเ้ชิงประจกัษข์องหลกัสูตรแฝงมีอะไรบา้ง 
   4. มีปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งหลกัสูตรแฝงกบัหลกัสูตรทางการหรือไม่อยา่งไร 
   5. การเปล่ียนแปลงตวับุคคล เวลาหรือแหล่งท่ีมาจะมีผลต่อการซ่อนเร้นของ
หลกัสูตรแฝงหรือไม่อยา่งไร 
   6. ถา้ไดห้ยบิยกหลกัสูตรแฝงใหไ้ดรั้บรู้กนัแลว้ จะมีผลต่อสมาชิกในสงัคมใน
สถานศึกษาหรือไม่ อยา่งไร 
   รูปแบบวิธีการวิจยัในการศึกษาคร้ังน้ี เป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ เพื่อท่ีจะศึกษาวา่
นกัเรียนเรียนรู้อะไรในหลกัสูตรแฝง โดยท าการศึกษาในโรงเรียนมธัยมในชุมชนคนงาน 
(Working Class) ท าการสงัเกตชั้นเรียนวิชาสงัคมศึกษาของนกัเรียนปีท่ี 2 ของโรงเรียนเป็น
เวลา 5 เดือน รวบรวมขอ้มูล โดยการบนัทึกเหตุการณ์ต่าง ๆ และการบนัทึกเทป นอกจากนั้นยงั
ใชว้ิธีการสมัภาษณ์นกัเรียนในชั้น ครูผูส้อน และครูใหญ่หลายคร้ัง ทั้งในลกัษณะท่ีเป็นทางการ
และไม่เป็นทางการ และใชส้มัภาษณ์เชิงลึกกบันกัเรียน 7 คน 
   จากการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการเปรียบเทียบอยา่งต่อเน่ือง (Constant 
Comparative Method) พบวา่ นกัเรียนเกิดทศันคติของชนชั้นคนงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองอ านาจ 
(Power) อ านาจหนา้ท่ี การแบ่งชั้นทางสงัคม และจริยธรรมในงาน ซ่ึงการผลิตซ ้าทาง
วฒันธรรมท่ีเกิดข้ึนจากการยอมรับ โดยปริยายของนกัเรียน นอกจากนั้นแลว้นกัเรียนโดยทัว่ไป 
ยอมรับวา่การแลกเปล่ียนทางการศึกษานั้นมีคุณค่าพอ เน่ืองจากเช่ือวา่การศึกษาเป็นกญุแจ
ส าคญัท่ีจะไขไปสู่ความฝันของชาวอเมริกนั หลกัสูตรแฝงเป็นวิถีทางหน่ึงท่ีท าใหเ้กิดการผลิต
ซ ้าทางวฒันธรรมโดยท่ีอาจเกิดจากท่ีโรงเรียนน าเสนอเอง หรือแมแ้ต่นกัเรียนเป็นผูผ้ลิตซ ้าเอง
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ในบางคร้ัง ส่วนเน้ือหาท่ีเรียนรู้ในหลกัสูตรแฝงนั้นไม่ไดซ่้อนเร้นจากสมาชิกเสียทั้งหมด 
เพียงแต่ในบางคร้ังไม่ไดมี้การค านึงถึงผลในอนาคตท่ีจะเกิดข้ึนตามมา แหล่งท่ีมาท่ีสงัเกต ได้
เชิงประจกัษข์องหลกัสูตรแฝงนั้น มีหลากหลายแหล่งมาก ตั้งแต่ส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียนเช่น 
กฎ ระเบียบ ล าดบัชั้นระหวา่งครูกบันกัเรียน การแข่งขนักนัเร่ืองเกรด รูปแบบการยอมรับซ่ึง
อ านาจและอ านาจหนา้ท่ี และการแบ่งชั้นทางสงัคมเน้ือหาท่ีเรียนรู้จากหลกัสูตรแฝงนั้นมี
เร่ืองราวเก่ียวกบัการยอมรับในอ านาจหนา้ท่ี บทบาทของอ านาจภายในสังคม หรือแมแ้ต่ใน
เร่ืองการแบ่งชั้นทางสงัคม นกัเรียนแต่ละคนจะมีประสบการณ์การเรียนรู้ในหลกัสูตรแฝงท่ี
แตกต่างกนั แต่ในการศึกษาคร้ังน้ีพบวา่ นกัเรียนเรียนรู้และยอมรับลกัษณะของจริยธรรมใน
งานเหมือน ๆ กนั การศึกษาคร้ังน้ีไม่สามารถตอบค าถามเร่ืองเวลาท่ีเปล่ียนแปลงวา่จะมีผลต่อ
หลกัสูตรแฝงหรือไม่ และยงัพบวา่มีนกัเรียน 2 คนท่ีไดต้ระหนกัของการมีอยูข่องหลกัสูตรแฝง 
แต่ทศันะคติ หรือพฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงจากการตระหนกัในคร้ังน้ีกไ็ม่ไดเ้ป็นการ
เปล่ียนแปลงท่ีถาวร 
   Sambell and Medowell (1998 : 391-402) ไดศึ้กษาเร่ืองการสร้างหลกัสูตรแฝง 
ข่าวสารและความหมายในการประเมินการเรียนรู้ของนกัเรียน (The Construction of the 
Hidden Curriculum : Messages and Leaning in the Assessment of Student Learning) ในปี 
1998 วตัถุประสงคข์องการวิจยัคือ ศึกษาประสบการณ์ของผูเ้รียนในการใชว้ีการประเมินแบบ
ใหม่ และศึกษาการก่อรูป (Construct) หลกัสูตรแฝงของนกัเรียนอนัเกิดจากการใชว้ิธีประเมิน
แบบใหม่ คณะผูว้ิจยัระบุวา่นกัเรียนไม่ไดต้อบสนอง แต่นกัเรียนจะเกิดการสร้าง หรือก่อรูป
หลกัสูตรแฝงข้ึน ผา่นการรับรู้และการใหค้วามหมายของตวันกัเรียนเอง คณะผูว้จิยัยงัระบุต่อ
อีกวา่การประเมินนั้นจะเป็นการส่ือความหมายใหน้กัเรียนมัน่ใจวา่ควรจะเรียนอะไร และเรียน
อยา่งไร ความเขา้ใจและการตีความหมาย รวมทั้งความ รู้สึกท่ีมีต่อการประเมินนั้นจะแตกต่าง
กนัไปในนกัเรียนแต่ละคน 
   คณะผูว้ิจยัท าการศึกษาจากกรณีศึกษาจ านวน 13 ราย โดยสัมภาษณ์อาจารยแ์ละ
นกัศึกษาท าการศึกษาจากเอกสาร และการสังเกต กรณีศึกษาทั้งหมดน้ีจะครอบคลุมการ
ประเมินหลายวิธีตั้งแต่การใหท้ าโครงการวิจยัส่วนบุคคล การน าเสนอปากเปล่า การประเมิน
จากการใหท้ างานเป็นกลุ่ม การเปิดหนงัสือสอบ การน าเสนอดว้ยโปสเตอร์ และการประเมิน
โดยแฟ้มสะสมงาน ลกัษณะการประเมินนั้นมีทั้งการประเมินตนเองของนกัเรียน และการ
ประเมินโดยบุคคลอ่ืน เวลาท่ีใชใ้นการประเมินนั้นมีตั้งแต่ใชเ้วลาไม่นานจนถึงนานเป็นปีการ
สัมภาษณ์ในทั้งในลกัษณะเป็นกลุ่มและเป็นรายบุคคล สมัภาษณ์ก่ึงมีโครงสร้าง วิเคราะห์ขอ้มูล
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ท่ีไดโ้ดยการจดักลุ่มของเน้ือหาท่ีมีความหมายใกลเ้คียงกนั ก่อนท่ีจะใหค้วามหมายผูว้เิคราะห์
จะมีการอภิปรายกนัก่อน และพยายามหาเหตุการณ์ท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์มายนืยนัความเขา้ใจ
การวิเคราะห์ขอ้มูลท าโดยการจ าแนกประเภทและจะท าใหเ้สร็จทีละคนก่อนท่ีการวิเคราะห์รวม
ในการศึกษาน้ีไดมุ่้งศึกษาถึงความเหมือนและความแตกต่างในมุมมองของนกัเรียนท่ีมีต่อการ
ประเมิน โดยวเิคราะห์ 2 ระดบั คือ วิเคราะห์ความสอดคลอ้งระหวา่งความตั้งใจของผูส้อนใน
การใชว้กีารประเมินแบบใหม่ กบัข่าวสารท่ีผูเ้รียนไดรั้บวา่เขาควรจะเรียนอะไร และเรียน
อยา่งไรเพื่อจะใหบ้รรลุถึงขอ้ก าหนดท่ีมีในวิธีการประเมินนั้น ๆ และท าการวิเคราะห์เป็น
รายบุคคลท่ีมุ่งตรวจสอบวา่ในกลุ่มผูใ้หข้อ้มูลนั้นมีความแตกต่างหรือเหมือนกนัอยา่งไรใน
ประเดน็แรงจูงใจ ความสมัพนัธ์ระหวา่งผูป้ระเมินและผูถู้กประเมินและวิธีการท่ีใชใ้นการเรียน 
   ผลการวิเคราะห์ในประเดน็แรกนั้นพบวา่ นกัศึกษาแสดงถึงการรับรู้วา่วธีิการ
ประเมินแบบใหม่เหล่าน้ีกระตุน้ใหน้กัศึกษาท างานดว้ยวธีิท่ีแตกต่างจากท่ีเคยท า การประเมิน
แบบใหม่ท าใหม้องเห็นถึงธรรมชาติการเรียนรู้ท่ีแตกต่างจากเดิมซ่ึงตรงกบัความตั้งใจของ
อาจารยผ์ูท้  าการประเมินส าหรับประเดน็ท่ีสองท่ีมีการวิเคราะห์ใน 3 ประเดน็ยอ่ยนั้นพบวา่มี
ความแตกต่างในเร่ือง “แรงจูงใจ” ตวัอยา่งเช่น นกัศึกษาคนหน่ึงใหค้วามเห็นในการท าขอ้ สอบ
แบบเลือกตอบ วา่รู้สึกมีแรงกระตุน้ภายนอกท่ีจะมาช่วยตนเองกระตุน้มากข้ึน แต่อีกคนมี
ความรู้สึกวา่การท าขอ้สอบแบบน้ีเหมือนกบัวา่เป็นกลุ่มของการตรวจสอบความรับผดิชอบ 
และมีความรู้สึกวา่เป็นส่ิงท่ีน่ากลวัมากกวา่เป็นแรงกระตุน้ทางบวกนกัศึกษาทั้งคู่รู้สึกเหมือน 
กนัวา่ การท าขอ้สอบแบบ MCQ นั้น จะตอ้งรู้ครอบคลุมในเน้ือหาวิชามากข้ึนกวา่การตอบแบบ
เรียงความอยา่งท่ีเคยท าแต่ทั้งคู่แปลความหมายและความรู้สึกต่างกนั ซ่ึงเป็นไปไดเ้น่ือง จาก
การศึกษาผูน้ี้ระบุวา่การท่ีตนเองเขา้มาเรียนท่ีมหาวิทยาลยันั้น เพราะมีความตอ้งการท่ีจะใชชี้วิต
แบบสนุกสนาน ในขณะท่ีนกัเรียนคนแรกนั้นเป็นผูท่ี้มีแรงกระตุน้ภายใน ในการเรียนอยูแ่ลว้
ส าหรับประเดน็ยอ่ยเร่ือง “ความส าคญัส าหรับผูป้ระเมินและผูถู้กประเมิน” คร้ังนั้นเป็น
การศึกษาจากโครงการทบทวนความรู้ เป็นรายบุคคล ท่ีนกัศึกษาจะตอ้งท าการประเมินตนเอง
จากการพบอาจารยใ์นแต่ละคร้ัง นกัศึกษาทุกคนมีความเห็นสอดคลอ้งกนัในการรับรู้ถึงการ
เปล่ียนบทบาทอาจารยจ์ากการเป็นผูต้ดัสินทั้งหมดมาเป็นผูใ้หค้  าปรึกษาและท างานร่วมกนักบั
นกัศึกษา ส าหรับการแปลความหมายของนกัศึกษาแต่ละคนจะมีลกัษณะต่าง ๆ กนั เช่น 
นกัศึกษาบางคนจะมีความชอบมากกวา่หากไดรั้บการบอกอาจารยว์า่ตอ้งท าอะไร บางคนมอง
วา่เป็นกลไกในการจดัประเภท เน่ืองจากมีความกงัวลวา่ตนเองจะถูกประเมินโดยอาจารยว์า่มี
ความสามารถต ่ากวา่มาตรฐาน นกัศึกษาบางคนมองวา่เป็นการเรียนรู้วธีิการท่ีจะเป็น “นกัเรียน
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แบบอยา่ง” (Model Student) จะพยายามฝึกพฤติกรรมท่ีคิดวา่จะท าใหอ้าจารยพ์อใจพยายามท า
ใหอ้าจารยเ์ห็นวา่ตนเองเป็นดงัท่ีอาจารยค์าดหวงัไว ้เป็นตน้ 
   ประเดน็ยอ่ยประเดน็สุดทา้ยคือเร่ือง วิธีการท่ีใชใ้นการเรียน ประเดน็น้ีเป็น
การศึกษาเร่ืองการเปิดหนงัสือสอบ ซ่ึงอาจารยต์อ้งการใหน้กัศึกษาใชค้วามเขา้ใจในการสอบ
มากกวา่การสะสมความรู้และเทกลบัออกมาตอนสอบซ่ึงกห็มายถึงการท่องจ านัน่เอง นอกจาก 
นั้นยงัตอ้งการใหน้กัศึกษาไดอ่้านหนงัสือมากข้ึนดว้ย ในการวิเคราะห์ระดบัแรกนั้น นกัศึกษามี
ความเขา้ใจตรงกบัอาจารยว์า่เป็นการทดสอบท่ีไม่ตอ้งท่องจ าเป็นการสอบท่ีนกัศึกษาจะตอ้งมี
การเรียนรู้ท่ีดีกวา่เดิมและตอ้งรู้มากกวา่ความรู้ท่ีไดจ้ากการสอนของอาจารยส่์วนในเร่ืองการให้
ความหมายของนกัศึกษาแต่ละคนนั้น มีบางคนบอกวา่ชอบการสอบวิธีน้ีแต่รู้สึกวา่มีความกงัวล
มากข้ึนวา่จะสบัสนกบัเร่ืองท่ีไม่ใช่วิชาท่ีสอบ นกัศึกษาบางคนกบ็อกวา่ตวัเองไม่ไดเ้ปิดหนงัสือ
อยูดี่ เน่ืองจากยงัติดอิทธิพลการปิดหนงัสือสอบอยู ่และยงัมีความกงัวลวา่หากตอ้งใชข้อ้มูลท่ี
ไม่ไดจ้  าหรือจ าไม่ไดแ้ลว้จะแกปั้ญหาอยา่งไร และเพื่อความมัน่ใจจึงยงัคงเตรียมตวัสอบดว้ย
การท่องอยูเ่หมือนเดิม ตระหนกัในความหมายท่ีซ่อนแฝงอยูแ่ตกต่างกนัข้ึนกบัพื้นหลงัของแต่
ละคน ซ่ึงท าใหแ้ต่ละคนสร้างหลกัสูตรแฝงของตนเองข้ึนซ่ึงอาจเหมือนหรือแตกต่างกนักไ็ด ้
   Margolis and Romero (1998 : 1-23) มหาวิทยาลยัจากรัฐอริโซนา (Arizona 
State University) ศึกษาผลของหลกัสูตรแฝงท่ีมีต่อหญิงต่างผวิท่ีเป็นนกัศึกษาระดบั
บณัฑิตศึกษาในสาขาวิชาสงัคมวิทยา โดยการสมัภาษณ์ นกัศึกษาหญิง 26 คน ท่ีผา่นการศึกษา
ระดบัดุษฎีบณัฑิตศึกษาของสาขาวิชาสังคมวิทยา และพบวา่หลกัสูตรในระดบัน้ีไม่เพียงแต่ท า
หนา้ท่ีในการผลิตนกัวิชาชีพทางสงัคมวทิยาเท่านั้น แต่ในขณะเดียวกนัยงัไดท้  าการผลิตซ ้า 
(Reproduct) ซ่ึงความไม่เท่าเทียมกนัในเร่ืองเพศ เช้ือชาติ ชนชั้น ตลอดจนถึงความไม่เท่าเทียม
กนัในเร่ืองอ่ืน ๆ อีกดว้ย ค  าถามหลกัส าหรับการศึกษาคร้ังน้ีคือ หลกัสูตรท่ีศึกษาอยูน้ี่ ท าใหเ้กิด
การผลิตซ ้า (Reproduction) ซ่ึงความไม่เท่าเทียมกนัในเร่ืองต่าง ๆ ดงักล่าวขา้งตน้ไดอ้ยา่งไร 
คณะผูว้ิจยัท าการสัมภาษณ์หญิงผวิสี 26 คนท่ีจบการศึกษาแลว้โดยไดใ้ชก้ารสัมภาษณ์ทาง
โทรศพัท ์ระยะเวลาท่ีใชใ้นการสมัภาษณ์ ประมาณ ตั้งแต่ 45 -90 นาที ค  าถามท่ีถามจะเป็น
ค าถามกวา้ง ๆ เก่ียวกบัประสบการณ์ขณะท่ีศึกษาอยู ่เร่ือง โครงสร้างทางสงัคม (Social 
Structure) ทั้งท่ีเป็นทางการและไม่เป็นทางการของโปรแกรมท่ีศึกษา ความช่วยเหลือในดา้น
การเงินและการใหค้  าปรึกษา ความสมัพนัธ์กบัอาจารยแ์ละนกัศึกษาดว้ยกนั การท าวิจยั การ
เผยแพร่ผลงานโอกาสในการสอน ตลอดจนประสบการณ์อ่ืน ๆ ท่ีมีอิทธิพลต่อกาตดัสินใจ 
ทางเลือก และการวางแผนอาชีพ 
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   วิเคราะห์ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการถอดเทป โดยการจดักลุ่มของขอ้มูลเป็นเร่ืองการให้
ค  าปรึกษา ความช่วยเหลือทางดา้นการเงิน ความเป็นเครือข่าย (Networking) เหตุผลในการเลือก
โปรแกรมท่ีศึกษา ความสมัพนัธ์กบัอาจารยแ์ละเพื่อนนกัศึกษา โอกาสในการสอนและการ
เผยแพร่ผลงาน และประเดน็อ่ืน ๆ ท่ีผูใ้หข้อ้มูลระบุวา่เป็นอุปสรรคในการศึกษา ผลจาก
การศึกษาพบวา่ โปรแกรมการศึกษาท าใหผู้เ้รียนมีรูปแบบการเรียนในลกัษณะท่ีแข่งขนักนั
มากกวา่ท่ีจะท างานเป็นทีม ทั้งน้ีเน่ืองจากขาดการสนบัสนุนจากทั้งอาจารย ์และลกัระ
โครงสร้างของตวัโปรแกรมเอง ทั้งน้ีถึงแมว้า่จะมีอาจารยบ์างคนท่ีไม่ไดใ้หค้วามส าคญัในเร่ือง
เกรดท่ีไดก้ต็าม แต่ยงัมีประเดน็อ่ืนท่ีตอ้งแข่งขนั เช่น เร่ืองการเขา้ถึงทรัพยากรท่ีมีขีดจ ากดั 
(Scarce Resource) ลกัษณะอ่ืน ๆ ของหลกัสูตรแฝงท่ีเกิดข้ึน เช่น การตีตราประทบั 
(Stigmatizations) อนัเน่ืองมาจากการเป็นคนต่างสีผวิ การสร้างความรู้สึกใหแ้ก่ตนเองวา่เป็นตวั
ปัญหา และลดความคาดหวงัของตนเอง (Blaming the victim and Colling – out) โดยการส่ือให้
ผูเ้รียนรับรู้วา่เหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนนั้นเป็นเร่ืองปกติและเปล่ียนแปลงไม่ได ้ดงันั้น จึง
เปรียบเสมือนวา่เป็นการท าใหผู้เ้รียนจ าตอ้งยอมรับต่อสถานการณ์เหล่านั้นไปโดยปริยาย การมี
ความคิดต่อกลุ่มคนต่างสีผวิวา่มีลกัษณะในทางลบ และน าเอาความคิดน้ีมาใชใ้นการก าหนด
บุคคลใดบุคคลหน่ึงท่ีต่างสีผวิเช่นกนัวา่มีลกัษณะท่ีไม่ดีเหมือนกนั (Stereotyping) การไม่อยู่
คงท่ี (Absence) เน่ืองจากความเป็นหญิงท่ีต่างสีผวิ และเป็นคนส่วนนอ้ยในโปรแกรม จึง
เสมือนกบัถูกแยกออกจากคนกลุ่มใหญ่ ท่ีไม่ไดรั้บความสนใจหรือใส่ใจวา่ยงัมีคนเหล่าน้ีอยู่
ดว้ยลกัษณะการแบ่งชั้นทางความรู้ (Hierarchy of Knowledge) ท่ีแฝงอยูใ่นโปรแกรม หวัขอ้ท่ี
จะศึกษาหรือวจิยัในเร่ืองเก่ียวกบัเช้ือชาติ หรือเร่ืองเพศ จะไม่ไดรั้บการยอมรับจากโปรแกรม 
ซ่ึงท าใหข้าดโอกาสในการท่ีจะศึกษาเร่ืองเหล่าน้ีอยา่งลึกซ้ึงและผูท่ี้พยายามจะศึกษา หรือ
น าเสนอในเร่ืองเหล่าน้ีกจ็ะถูกกีดกนัออกไป (Exclusion) และการถูกจดัจ าแนก (Tracking) เป็น
กลุ่มคนท่ีแตกต่างกนัในโอกาสในหลาย ๆ เร่ือง เช่น โอกาสในการท าวิจยั โอกาสในการศึกษา
ต่อในระดบัปริญญาเอก โอกาสในการเผยแพร่ผลงาน หรือแมแ้ต่ในโอกาสในอนัท่ีจะไดท้ างาน
ท่ีดีและมีเกียรติ ส่ิงเหล่าน้ีทั้งหมด ส่วนแลว้แต่เป็นส่ิงท่ียนืยนัใหเ้ห็นถึงความไม่เท่าเทียมกนัท่ี
เกิดข้ึนจากหลกัสูตรแฝง 
   Ahola (2000 : 28-41) ไดน้ าเสนอผลการวิจยัท่ียงัไม่เสร็จสมบูรณ์ดี เร่ือง 
หลกัสูตรแฝงในระดบัอุดมศึกษา : เร่ืองท่ีน่าเกรงกลวัหรือยนิยอม (Hidden Curriculum in 
higher Education Something to Fear or Comply to) ไวใ้นการประชุมวิชาการ “นวตักรรมใน
การศึกษาระดบัอุดมศึกษา” (Innovations in Higher Education 2000) ท่ีเมืองเฮลซิงกิ ประเทศ
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ฟินแลนด ์เม่ือวนัท่ี 2 สิงหาคม ค.ศ. 2000 โดยตั้งค  าถามในการวจิยัวา่ ส่ิงท่ีนกัศึกษาไดเ้รียนจริง 
ๆ ขณะท่ีอยูใ่นมหาวิทยาลยั คืออะไร และเกิดการเรียนรู้ในส่ิงเหล่านั้นไดอ้ยา่งไร 
   การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงปริมาณท่ีผูว้ิจยัไดท้  าการสัมภาษณ์นกัศึกษา
จ านวนหน่ึง เพื่อตรวจสอบกรอบแนวคิด และประเดน็ท่ีเก่ียวกบัแบบสอบถาม จากนั้นจึงท า
การเกบ็ขอ้มูลจากนกัศึกษาจ านวน 280 คน จาก 3 คณะ คือ คระแพทยศ์าสตร์ ศึกษาศาสตร์ 
และสงัคมศาสตร์ อตัราการตอบกลบัเท่ากบัร้อยละ 50 โครงสร้างของแบบสอบถามมี 3 ส่วน 
คือ ส่วนแรกจะถามนกัศึกษาเร่ืองการปรับตวั หรือการเรียนรู้ท่ีจะเป็นนกัศึกษามหาวิทยาลยั 
ส่วนท่ีสองเป็นค าถามท่ีถามนกัศึกษาวา่ ไดเ้รียนรู้อะไรในมหาวิทยาลยั และส่วนท่ีสามเป็น
ค าถามปลายเปิดท่ีถามนกัศึกษา เร่ือง ส่ิงท่ีนกัศึกษาพบจากการเรียนในมหาวิทยาลยั และเป็น
ส่ิงท่ีนกัเรียนมองวา่มีค่า นอกจากนั้นยงัถามถึงส่ิงท่ีนกัศึกษาคิดวา่ส าคญัท่ีสุดในการท่ีจะรับมือ
กบัการเรียน และการใชชี้วิตในมหาวิทยาลยั วิเคราะห์ขอ้มูลในแบบ สอบถามส่วนท่ีสองโดย
วิธีวิเคราะห์องคป์ระกอบแบบวิธีวิเคราะห์องคป์ระกอบหลกั (Component Analysis) เพื่อ
ก าหนดมิติ (Dimension) และเปรียบเทียบความส าคญัของมิติต่าง ๆ  
   การรายงานผลเบ้ืองตน้ พบวา่ องคป์ระกอบ 7 เร่ืองของหลกัสูตรแฝง
ประกอบดว้ยประเดน็ต่อไปน้ี การควบคุมตนเอง (Self Control) ลกัษณะการศึกษาอยา่งเป็น
วิทยาศาสตร์ (Scientifics Study Orientation) ลกัษณะการศึกษาในมหาวิทยาลยัท่ีมีรูปแบบ
เหมือนการศึกษาในโรงเรียน (School – Like Study Orientation) ความแตกต่างทางเพศใน
สงัคมท่ีผูช้ายเด่น (Male Domainane) การศึกษาอยา่งมีเทคนิค (Tactical Study Orientation) 
อ านาจของอาจารยผ์ูส้อนและความสัมพนัธ์ทางสังคม (Social Relations) 
   กล่าวโดยสรุปจากงานวิจยัต่างประเทศของผูว้ิจยัท่ีอา้งถึงขา้งตน้ท่ีไดศึ้กษา
เก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงนั้นช้ีใหเ้ห็นวา่หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของ
นกัเรียนหลกัสูตรแฝงมิไดมี้อยูเ่ฉพาะในหอ้งเรียนเท่านั้น แต่ยงัแฝงเร้นอยูใ่นสงัคมรอบขา้ง ท า
ใหเ้กิดการเรียนรู้และเกิดพฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปตามส่ิงท่ีผูเ้รียนตีคามหมายเองจากส่ิงท่ี
เกิดข้ึน และพฤติกรรมท่ีแสดงออกกจ็ะแตกต่างกนัไปตามความคิดของแต่ละคน ดงันั้นผูว้ิจยัจึง
มีความสนใจท่ีจะศึกษาหลกัสูตรแฝงในสภาพบรรยากาศการจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
ระดบัมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนขยายโอกาส อ าเภอเมือง จงัหวดัมหาสารคาม เพื่อใหเ้กิด
ประโยชน์ต่อการพฒันาผูเ้รียนท่ีมีประสิทธิภาพต่อไป 
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กรอบแนวคดิการวจิยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที ่1  กรอบแนวคิดการวิจยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 
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หลกัสูตร 
Curriculum 

หลกัสูตรแฝง 
Hidden Curriculum 

สภาพการจดัการเรียน
การสอนโรงเรียนสาธิต 

คุณภาพการเรียนรู้ของผูเ้รียน 


