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บทที ่2 
 

เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 
 การวิจยัในคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งและท าการวิเคราะห์
สังเคราะห์ เรียบเรียงน าเสนอตามล าดบัหวัขอ้ต่อไปน้ี 
 1. แนวคิดเก่ียวกบัการจดัการศึกษา 
 2. ความรู้พื้นฐานเก่ียวกบัหลกัสูตร 
 3. หลกัสูตรอาชีวศึกษา 
 4. แนวคิดเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝง 
 5. การจดับรรยากาศในชั้นเรียน 
 6. หลกัการและทฤษฎีเก่ียวกบัการเรียนรู้ 
 7. บริบทพื้นท่ีท าวิจยั 
 8. งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
  8.1 งานวิจยัในประเทศ 
  8.2 งานวิจยัต่างประเทศ 
 9. กรอบแนวคิดการวิจยั 
 

แนวคดิเกีย่วกบัการจดัการศึกษา 
 

 ผดุงชยั ภู่พฒัน์ (2551 : 8 - 10) ไดใ้หค้  านิยามไวว้า่การศึกษามีความส าคญัต่อชีวิต
มนุษยแ์ละสงัคม ช่วยพฒันาคนใหมี้ความรู้ความสามารถเสริมสร้างสติปัญญาเป็นแนวทาง           
ในการเล้ียงชีพท่ีสุจริต และเป็นพลเมืองท่ีมีประสิทธิภาพของประเทศชาติซ่ึงจะส่งผลต่อการ
พฒันาประเทศในทุก ๆ ดา้น  
 การจดัการศึกษาประกอบดว้ยองคป์ระกอบหลกั 3 ประกอบหลกั ไดแ้ก่ จุดมุ่งหมาย 
ทางการศึกษาการจดัประสบการณ์การเรียนรู้และการประเมินผลการเรียน ซ่ึงในการจดั
การศึกษานั้นจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีจุดมุ่งหมายทางการศึกษา เพื่อช่วยก าหนดคุณลกัษณะของผูเ้รียน
ท่ีพึงประสงคห์ลงัจากไดรั้บการเรียนการสอน โดยจุดมุ่งหมายทางการศึกษาจะเป็นตวับ่ง
ช้ีใหเ้ห็นถึงแนวทางการจดัประสบการณ์การเรียนรู้หรือกิจกรรมการเรียนการสอน และเป็น
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แนวทางในการประเมินผลการเรียนของผูเ้รียน ส่วนการจดัประสบการณ์การเรียนรู้จะเป็น
กิจกรรมท่ีพยายามตอบสนองใหเ้กิดผลลพัธ์ตามจุดมุ่งหมายทางการศึกษา ซ่ึงจะแสดงใหเ้ห็น
ถึงความเป็นไปไดแ้ละความเหมาะสมของจุดมุ่งหมายทางการศึกษา รวมทั้งใหก้รอบของการ
ประเมินผลการเรียนอยา่งเป็นรูปธรรมอีกดว้ย ในขณะเดียวกนัการประเมินผลการเรียนจะช่วย
เป็นสารสนเทศยอ้นกลบั ซ่ึงสะทอ้นใหเ้ห็นถึงความเหมาะสมและประสิทธิภาพของการจดั
ประสบการณ์การเรียนรู้ รวมทั้งช่วยตดัสินผลการเรียนท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้รียนวา่เป็นไปตาม
จุดมุ่งหมายทางการศึกษาหรือไม่ และมากนอ้ยเพยีงใด สารสนเทศท่ีไดจ้ากการประเมินผลการ
เรียนจะช่วยปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียนและพฒันา
กระบวนการทางการศึกษาใหมี้ความเหมาะสมและอยูบ่นพื้นฐานของการศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิง่ ๆ ข้ึนไป 
 

ความรู้พืน้ฐานเกีย่วกบัหลกัสูตร 
 

 1. ความหมายของหลกัสูตร 
  หลกัสูตรไดรั้บการกล่าวขานและน ามาใชใ้นแวดวงการศึกษาเป็นอยา่งมาก ค าวา่ 
“หลกัสูตร” แปลมาจากค าในภาษาองักฤษวา่ “Curriculum” ซ่ึงมีรากศพัทม์าจากภาษาลาตินวา่ 
“Currere” หมายถึงเสน้ทางท่ีใชว้ิ่งแข่ง Armstrong (1986 : 2) ปัจจุบนัไดมี้ผูใ้หค้วามหมายของ
หลกัสูตรไวห้ลายท่านไดแ้ก่ 
  ธ ารง บวัศรี (2532 : 7 – 9) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตร คือแผน
ซ่ึงไดอ้อกแบบจดัท าข้ึนเพื่อแสดงถึงจุดหมายการจดัเน้ือหากิจกรรมและมวลประสบการณ์            
ในแต่ละโปรแกรมการศึกษาเพื่อใหผู้เ้รียนมีพฒันาการในดา้นต่าง ๆ ตามท่ีจุดหมายก าหนดไว ้
  วิชยั ดิสสระ (2535 : 12) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตรเป็นแม่บท
ท่ีรวมทั้งเอกสาร วสัดุ อุปกรณ์การเรียน กิจกรรมการเรียนและการประเมินผล 
  สงดั อุทรานนัท ์(2538 : 6) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตร หมายถึง 
ลกัษณะใดลกัษณะหน่ึงต่อไปน้ี 
   1.หลกัสูตร คือ ส่ิงท่ีสร้างข้ึนในลกัษณะของรายวิชา ซ่ึงประกอบดว้ยเน้ือหา
สาระท่ีจดัเรียงล าดบัความยากง่าย หรือเป็นขั้นตอนอยา่งดีแลว้ 
   2.หลกัสูตร ประกอบดว้ยประสบการณ์ทางการเรียนซ่ึงไดว้างแผนล่วงหนา้
เพื่อมุ่งหวงัจะใหเ้ดก็ไดเ้ปล่ียนแปลงพฤติกรรมในทางท่ีตอ้งการ 
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   3.หลกัสูตร เป็นส่ิงท่ีสงัคมสร้างข้ึนส าหรับใหป้ระสบการณ์ทางการศึกษาแก่
เดก็ในโรงเรียน 
   4.หลกัสูตร ประกอบดว้ยมวลประสบการณ์ทั้งหมดของผูเ้รียน ซ่ึงเขาไดท้ า  
ไดรั้บรู้ และไดต้อบสนองต่อการแนะแนวของโรงเรียน 
  ใจทิพย ์เช้ือรัตนพงษ ์(2539 : 9) ไดใ้หค้วามหมายหลกัสูตรวา่ คือ SOPEA
ประกอบดว้ย S คือ Subject matter ไดแ้ก่ เน้ือหาท่ีใชใ้นการเรียนการสอน 
   O คือ Objective ไดแ้ก่ วตัถุประสงค ์
   P คือ Plans ไดแ้ก่ แผนส าหรับจดัโอกาสการเรียนรู้หรือประสบการณ์แก่
นกัเรียนท่ีคาดหวงั 
   E คือ learner’s experience ไดแ้ก่ ประสบการณ์ทั้งปวงของผูเ้รียนท่ีจดัโดย
โรงเรียน 
   A คือ Education Activities ไดแ้ก่ กิจกรรมทางการศึกษาท่ีจดัใหก้บัผูเ้รียน 
  อมรา เลก็เริงสินธ์ุ (2540 : 7) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตรคือ 
เอกสารท่ีบรรจุแผนงานหรือโครงการและเน้ือหากิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจดัใหแ้ก่ผูเ้รียนเพื่อพฒันา
ผูเ้รียนทั้งในดา้นความรู้ ทศันคติและพฤติกรรมต่าง ๆ อนัพึงปรารถนาของสงัคมนั้น ๆ อนัจะ
ท าใหผู้เ้รียนสามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
  ธ ารง บวัศรี (2542 : 7) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตร คือ แผนซ่ึง
ไดอ้อกแบบจดัท าข้ึนเพื่อแสดงจุดมุ่งหมาย การจดัเน้ือหาสาระ กิจกรรมและมวลประสบการณ์
ในแต่ละโปรแกรมการศึกษาเพื่อใหผู้เ้รียนมีพฒันาการในดา้นต่างๆตามจุดหมายท่ีไดก้ าหนดไว ้
  ยทุธพงษ ์ไกรวรรณ (2543 : 10) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตร  
คือ มวลประสบการณ์ทั้งหมดท่ีทางโรงเรียนจดัใหผู้เ้รียนไดรั้บประสบการณ์และเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมทั้ง 3 ดา้น คือ ดา้นพทุธิพิสัย (Cognitive Domain) จิตพิสัย (Affective Domain) และ
ดา้นทกัษะพิสยั (Psychomotor Domain) ไปในทางท่ีดีตามท่ีสังคมตอ้งการ 
  กรมวิชาการ (2545 : 5) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตรสถานศึกษา
เป็นแผนหรือแนวทางหรือขอ้ก าหนดของการจดัการศึกษาท่ีพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความสุข 
ความสามารถ โดยส่งเสริมใหแ้ต่ละบุคคลพฒันาไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของตน รวมถึงก าหนด  
ขั้นของมวลประสบการณ์ท่ีก่อ ใหเ้กิดการเรียนรู้สะสมซ่ึงจะช่วยใหผู้เ้รียนน าความรู้ไปสู่การ
ปฏิบติัได ้ประสบความส าเร็จในการใหก้ารศึกษาและการจดัการศึกษาในทุกระดบัทุกประเภท 
ส่ิงส าคญันอกเหนือไปจากครู อาจารยผ์ูส้อน  ส่ือและอุปกรณ์การสอนแลว้ หลกัสูตรเป็นส่วนท่ี
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ส าคญัต่อการจดัการเรียนการสอนอยา่งยิง่ หากไม่มีหลกัสูตรแลว้กเ็หมือนกบัครูผูส้อนขาด
ทิศทางในการจดัการเรียนการสอน ซ่ึงเป็นจุดหมายปลายทางของการจดัการศึกษาท่ีตอ้งการ
ผลิตคนใหมี้คุณภาพตามความตอ้งการของประเทศ ดงันั้นการใหก้ารศึกษาไม่วา่จะเป็นการให้
การศึกษาในระบบโรงเรียนหรือนอกระบบโรงเรียนจ าเป็นจะตอ้งก าหนดใหมี้หลกัสูตรข้ึน 
  Good (1973 : 157) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไว ้3 ประการดงัน้ี คือ 
   1. หลกัสูตร หมายถึง เน้ือหาวิชาท่ีจดัไวเ้ป็นระบบใหผู้เ้รียนไดศึ้กษา เพื่อ
ส าเร็จหรือรับประกาศนียบตัรในสาขาวิชาใดวิชาหน่ึง 
   2. หลกัสูตร หมายถึง เคา้โครงทัว่ไปของเน้ือหาหรือส่ิงเฉพาะท่ีจะตอ้งสอน  
ซ่ึงโรงเรียนจดัใหแ้ก่เดก็ เพื่อใหส้ าเร็จการศึกษาและสามารถเขา้ศึกษาต่อในทางอาชีพต่อไป 
   3. หลกัสูตร หมายถึง กลุ่มวชิาและการจดัประสบการณ์ท่ีก าหนดไวใ้หผู้เ้รียน
ไดเ้รียนภายใตก้ารแนะน าของโรงเรียนและสถานศึกษา 
   Ragan and Shepherd (1977 : 5) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตร คือ 
ส่ิงท่ีประกอบดว้ยประสบการณ์ทุกชนิดของเดก็ท่ีโรงเรียนจะตอ้งรับผดิชอบ   
  Saylor, Alexander and Lewis (1981 : 8) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่  
คือ แผนการเรียนการสอนท่ีจดัโอกาสในการเรียนรู้ใหก้บับุคคลท่ีไดรั้บการศึกษา                                          
  จากความหมายของหลกัสูตรท่ีไดก้ล่าวมาแลว้สรุปวา่หลกัสูตร คือ มวล
ประสบการณ์ความรู้ต่างๆท่ีจดัใหผู้เ้รียนทั้งในและนอกหอ้งเรียนซ่ึงมีลกัษณะเป็นกิจกรรม 
โครงการหรือแผน ซ่ึงประกอบดว้ยความมุ่งหมายของการสอน เพื่อเป็นแนวทางในการจดั          
การเรียนการสอนใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาและมีคุณลกัษณะตามความมุ่งหมายท่ีไดก้ าหนดไว ้
 2. ความส าคญัของหลกัสูตร 
  หลกัสูตรเป็นองคป์ระกอบอนัส าคญัยิง่อยา่งหน่ึงของการจดัการศึกษา หากไม่มี
หลกัสูตรกเ็หมือนกบัครูผูส้อนขาดทิศทางในการจดัการเรียนการสอน หลกัสูตรมีความส าคญั
ต่อการก าหนดมาตรฐานและคุณภาพการเรียนรู้ของผูเ้รียน ทั้งน้ีเพื่อใหแ้น่ใจวา่ผูเ้รียนในแต่ละ
วยัแต่ละระดบัการศึกษาไดรั้บการศึกษาท่ีมีคุณภาพทดัเทียมกนัหรือไม่ อยา่งไร ซ่ึงจะมี
ผลกระทบต่อผูเ้รียนวา่ควรเรียนรู้สาระการเรียนรู้อะไร มีเน้ือหาสาระมากนอ้ยเพียงใด 
  สันต ์ธรรมบ ารุง (2527 : 152) สรุปความส าคญัของหลกัสูตรไว ้9 ประการ คือ  
   1. หลกัสูตร เป็นแผนปฏิบติังานหรือเคร่ืองช้ีแนวทางปฏิบติังานของครู เพราะ
หลกัสูตรจะก าหนดจุดมุ่งหมาย เน้ือหาสาระ การจดักิจกรรมการเรียนการสอนและการ
ประเมินผลไวเ้ป็นแนวทาง 
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   2. หลกัสูตรเป็นขอ้ก าหนดแผนการเรียนการสอน อนัเป็นส่วนรวมของ
ประเทศ เพื่อน าไปสู่ความมุ่งหมายตามแผนการศึกษาชาติ 
   3. หลกัสูตรเป็นเอกสารของทางราชการ เป็นบญัญติัของรัฐบาล หรือเป็น
ธรรมนูญในการจดัการศึกษา เพื่อใหบุ้คคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาปฏิบติัตาม 
   4. หลกัสูตรเป็นเกณฑม์าตรฐานการศึกษา เพื่อควบคุมการเรียนการสอนใน
สถานศึกษาระดบัต่าง ๆ และยงัเป็นเกณฑม์าตรฐานอยา่งหน่ึงในการจดัสรรงบประมาณ 
บุคลากร อาคาร สถานท่ี วสัดุอุปกรณ์ ฯลฯ ของการศึกษาของรัฐแก่สถานศึกษาอีกดว้ย 
   5. หลกัสูตรเป็นแผนการด าเนินงานของผูบ้ริหารการศึกษา ท่ีจะอ านวยความ
สะดวกและควบคุม ดูแลติดตามใหเ้ป็นไปตามนโยบายการจดัการศึกษาของรัฐบาลดว้ย 
   6. หลกัสูตรจะก าหนดแนวทางในการส่งเสริมความเจริญงอกงามและ
พฒันาการของเดก็ตามจุดมุ่งหมายของการศึกษา 
   7. หลกัสูตรจะก าหนดลกัษณะรูปร่างของสงัคมในอนาคตไดว้า่ จะเป็นไปใน
รูปใด 
   8. หลกัสูตรจะก าหนดแนวทางใหค้วามรู้ ทกัษะ ความสามารถ ความประพฤติ
ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อสงัคม อนัเป็นการพฒันาก าลงัซ่ึงจะน าไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและ
สงัคมแห่งชาติท่ีไดผ้ล 
   9. หลกัสูตรจะเป็นส่ิงท่ีบ่งช้ีถึงความเจริญของประเทศ เพราะการศึกษาเป็น
เคร่ืองมือในการพฒันาคน ประเทศใดจดัการศึกษาโดยมีหลกัสูตรท่ีเหมาะสม ทนัสมยั มี
ประสิทธิภาพทนัต่อเหตุการณ์และการเปล่ียนแปลงยอ่มไดก้ าลงัท่ีมีประสิทธิภาพสูง 
  พงษศ์กัด์ิ ภูกาบขาว (2540 : 18-19) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรไวด้งัน้ี 
   1. หลกัสูตรเป็นแนวทางในการปฏิบติังานของครู 
   2. หลกัสูตรเป็นแนวทางในการส่งเสริมความเจริญงอกงามและพฒันาการของ
เดก็ตามจุดมุ่งหมายของการศึกษา 
   3. หลกัสูตรก าหนดแนวทางในการจดัประสบการณ์วา่เดก็ควรไดรั้บส่ิงใดบา้ง
ท่ีเป็นประโยชน์แก่เดก็โดยตรงและแก่สงัคม 
   4. หลกัสูตรก าหนดวา่ เน้ือหาวิชาอะไรบา้งท่ีจะช่วยใหเ้ดก็มีชีวิตอยูใ่นสงัคม
อยา่งราบร่ืน เป็นพลเมืองดีของประเทศชาติและบ าเพญ็ประโยชนแ์ก่สงัคม 
   5. หลกัสูตรก าหนดวิธีการด าเนินชีวิตของเดก็ใหเ้ป็นไปดว้ยความราบร่ืนและ
ผาสุข 
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   6. หลกัสูตรก าหนดแนวทางความรู้ ความสามารถ ความประพฤติ ทกัษะและ
เจตคติในอนัท่ีจะอยูร่่วมกนัในสงัคม และบ าเพญ็ประโยชน์ต่อชุมชนและประเทศ 
  สุนีย ์ภู่พนัธ์ (2546 : 16) ไดใ้หค้วามส าคญัของหลกัสูตรสรุปไดด้งัน้ี 
   1. หลกัสูตรเป็นเสมือนเบา้หลอมพลเมืองใหมี้คุณภาพ 
   2. หลกัสูตรเป็นโครงการและแนวทางในการใหก้ารศึกษา 
   3. หลกัสูตรเป็นแนวทางในการส่งเสริมความเจริญงอกงามและพฒันาการของ
เดก็ตามจุดหมายของการจดัการศึกษา 
   4. หลกัสูตรเป็นเคร่ืองก าหนดแนวทางในการจดัประสบการณ์วา่ผูเ้รียนและ
สงัคมควรจะไดรั้บส่ิงใดบา้งท่ีเป็นประโยชน์แก่เดก็โดยตรง 
   5. หลกัสูตรเป็นเคร่ืองมือก าหนดวา่เน้ือหาวิชาอะไรบา้งท่ีจะช่วยใหเ้ดก็มีชีวิต
อยูใ่นสงัคมอยา่งราบร่ืน เป็นพลเมืองท่ีดีของประเทศและบ าเพญ็ตนใหเ้ป็นประโยชนแ์ก่สงัคม 
   6. หลกัสูตรเป็นเคร่ืองก าหนดวา่วิธีการด าเนินการด าเนินชีวิตของเดก็ให้
เป็นไปดว้ยความราบร่ืนและผาสุกเป็นอยา่งไร 
   7. หลกัสูตรยอ่มก าหนดแนวทางความรู้ ความสามารถ ความประพฤติทกัษะ
และเจตคติของผูเ้รียนในอนัท่ีอยูร่่วมกนัในสงัคมและบ าเพญ็ตนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อชุมชนและ
ชาติบา้นเมือง 
  โดยสรุปแลว้หลกัสูตรมีความส าคญัเป็นอยา่งมากในกระบวนการจดัการเรียนการ
สอน เพราะหลกัสูตรบอกใหท้ราบวา่ผูเ้รียนจะบรรลุจุดมุ่งหมายอยา่งไร และจะตอ้งจดัเน้ือหา
สาระอยา่งไร เคร่ืองมือวดัผลประเมินผลอยา่งไร ดงันั้นหลกัสูตรจึงเป็นหวัใจของการจดัการ
เรียนการสอน และเป็นตวัก าหนดแนวทางในการจดัการศึกษาเพื่อน าไปสู่ความมุ่งหมาย ตาม
แผนการศึกษาแห่งชาติ และเป็นไปตามท่ีสงัคมตอ้งการ 
 3. องค์ประกอบของหลกัสูตร 
  แกว้ตา คณะวรรณ (2535 : 67) ไดใ้หอ้งคป์ระกอบของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตรมี
องคป์ระกอบส าคญั 4 ส่วน คือ 1) วตัถุประสงค ์2) สาระความรู้และประสบการณ์ 3) กิจกรรม
การเรียนการสอนและส่ือ 4) วิธีการวดัและการประเมินผลการเรียน  
  วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 64) ไดใ้หอ้งคป์ระกอบท่ีส าคญัของหลกัสูตร คือ 
หลกัการ จุดหมาย โครงสร้าง แนวด าเนินการและการวดัและประเมินผลเน่ืองจากหลกัสูตรเป็น
เพียงทฤษฎีกวา้ง ๆ มิไดร้ะบุรายละเอียดของการปฏิบติั จึงจ าเป็นตอ้งแปลงหลกัสูตรไปสู่              
การสอนดว้ยการวิเคราะห์หลกัสูตรเพื่อก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้โครงสร้างเน้ือหา และ
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แผนการสอน จึงจะสามารถน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนจริงได ้หลกัการของหลกัสูตร 
หมายถึง เจตนารมณ์ของรัฐในการจดัการศึกษาในแต่ละระดบัท่ีสมัพนัธ์สอดคลอ้งกบัระดบัอ่ืน 
อนัจะท าใหเ้ห็นแนวทางท่ีชดัเจนในการก าหนดจุดหมายโครงสร้างและแนวด าเนินการของ
หลกัสูตร                                                                     
  กล่าวโดยสรุปองคป์ระกอบของหลกัสูตรนั้นมี 4 องคป์ระกอบท่ีส าคญั ๆ คือ                  
1) ความมุ่งหมาย (Objectives) คือ เป็นเสมือนการก าหนดทิศทางของการจดัการศึกษา  
2) เน้ือหาวิชา (Content) เป็นสาระส าคญัท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรใหช้ดัเจน 3. การน าหลกัสูตร
ไปใช ้(Curriculum Implementation) เป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญัยิง่เพราะเป็นกิจกรรมท่ีจะแปลง
หลกัสูตรไปสู่การปฏิบติั 4. การประเมินผล (Evaluation) เป็นองคป์ระกอบท่ีช้ีใหเ้ห็นวา่การน า
หลกัสูตร แปลงไปสู่การปฏิบติันั้น บรรลุจุดมุ่งหมายหรือไม่ หลกัสูตรเกิดสมัฤทธิผลมากนอ้ย
เพียงใด 
 4. ระดับของหลกัสูตร 
  4.1 หลกัสูตรมีหลายระดบั ไดแ้ก่ หลกัสูตรระดบัชาติ หรือหลกัสูตรแม่บท เป็น
หลกัสูตรแกนท่ีเขียนไวก้วา้งและบรรจุสาระท่ีจ าเป็นท่ีทุกคนในประเทศตอ้งเรียนรู้เหมือนกนั 
  4.2 หลกัสูตรระดบัทอ้งถ่ิน เป็นหลกัสูตรท่ีเหมาะสมกบัสภาพชีวิตความเป็นอยู่
ของชุมชนนั้น สาระการเรียนจะสอดคลอ้งสมัพนัธ์กบัทอ้งถ่ิน 
  4.3 หลกัสูตรระดบัสถานศึกษา เป็นหลกัสูตรท่ีสถานศึกษาจดัท าข้ึนเพือ่น าไปใชจ้ริง 
โดยน าหลกัสูตรแม่บทมาปรับใหเ้ป็นหลกัสูตรสถานศึกษา รวมทั้งการพฒันาหลกัสูตรของ
สถานศึกษานัน่เอง เช่น หลกัสูตรทอ้งถ่ินท่ีท าเพื่อใชใ้นสถานศึกษา 
  4.4 หลกัสูตรระดบัหอ้งเรียน เป็นหลกัสูตรท่ีส าคญัท่ีสุด ผูท่ี้เป็นหวัใจส าคญัของ
การพฒันาหลกัสูตรระดบัน้ี ไดแ้ก่ ครู ซ่ึงจะน าหลกัสูตรระดบัชาติ ระดบัทอ้งถ่ิน และหลกัสูตร
สถานศึกษามาพิจารณาปรับใชใ้หเ้หมาะสมเพื่อใหบ้รรลุตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรท่ีก าหนดไว ้
 5. ปรากฏการณ์ของหลกัสูตร 

  5.1 หลกัสูตรหลกัหรือหลกัสูตรท่ีเป็นทางการ รายละเอียดของหลกัสูตรมีการ
อธิบายไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษรในเอกสารท่ีเป็นทางการ 
  5.2 หลกัสูตรเชิงปฏิบติั เป็นหลกัสูตรท่ีถูกน าไปใชอ้ยา่งเป็นรูปธรรมทั้งดา้นการ
จดักิจกรรมการเรียนการสอน และการทดสอบ 
  5.3 หลกัสูตรแฝง เป็นเร่ืองเก่ียวกบัค่านิยม และบรรทดัฐานของแต่ละสถานศึกษา
ไม่ไดรั้บการเปิดเผยโดยครูหรือบุคลากรของโรงเรียน 
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  5.4 หลกัสูตรสูญ เป็นวิชาส าคญัท่ีไม่ถูกน ามาสอน 
  5.5 หลกัสูตรเกิน เป็นประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีมีการวางแผนมาก่อนและอยู่
นอกเหนือหลกัสูตรหลกัหรือหลกัสูตรท่ีเป็นทางการ 
 สรุปไดว้า่ทั้ง 5 หลกัสูตรมีความส าคญัอยา่งยิง่ต่อการศึกษาของนกัเรียนอยา่งไรกต็าม
การวิเคราะห์เอกสารเก่ียวกบัหลกัสูตรของสถานศึกษา ณ ปัจจุบนัวา่ส่ิงใดมีความส าคญัมาก
ท่ีสุดจ าเป็นจะตอ้งถามค าถามกบัตวัเองอยา่งต่อเน่ืองวา่ นอกจากหลกัสูตรหลกัแลว้หลกัสูตร
อ่ืนอีก 4 หลกัสูตร ส่งผลกระทบอยา่งไรต่อหลกัสูตรหลกัจะเกิดอะไรข้ึนกบัหลกัสูตรหลกั             
เม่ือมีการน าเอาหลกัสูตรแฝงและหลกัสูตรเกินมาใชใ้นโรงเรียน จะเป็นท่ีสนใจของครูและ
ผูบ้ริหารราวกบัเป็นส่วนหน่ึงของหลกัสูตรหลกัของสถานศึกษาหรือจะถูกผลกัดนัออกไป
เช่นเดียวกบัหลกัสูตรสูญหรือไม่ มนัจะเปราะบางแค่ไหนเม่ือเปรียบเทียบกบัหลกัสูตรเชิง
ปฏิบติัการท่ีตอนเร่ิมตน้ มีการต่อรองโดยครูและนกัเรียนจะสูญเสียความส าคญัหรือไม่ตาม
กระแสของการต่อรอง 
 

หลกัสูตรอาชีวศึกษา 
 

 1. หลกัสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพ พุทธศักราช 2546 
  ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2547 : 1-7) หลกัสูตรประกาศนียบตัร
วิชาชีพพทุธศกัราช 2556 เป็นหลกัสูตรท่ีพฒันาโดยมีความสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจ
และสงัคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติและรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน เนน้การ
ประกอบอาชีพอิสระ มีความยดืหยุน่เปิดโอกาสใหส้ถานศึกษา สามารถปรับใหส้อดคลอ้งกบั
ยทุธศาสตร์ของประเทศ และตามความตอ้งการของสถานประกอบการ 
  1.1 หลกัการของหลกัสูตร                                                                    
   1.1.1 เป็นหลกัสูตรระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพหลงัมธัยมศึกษาตอนตน้หรือ
เทียบเท่าดา้นวชิาชีพท่ีสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ และประชาคม
อาเซียน เพื่อผลิตและพฒันาก าลงัคนระดบัฝีมือใหมี้สมรรถนะ มีคุณธรรมจริยธรรม และ
จรรยาบรรณวชิาชีพ สามารถประกอบอาชีพไดต้รงตามความตอ้งการของสถานประกอบการ
และการประกอบอาชีพอิสระ                                                             
   1.1.2 เป็นหลกัสูตรท่ีเปิดโอกาสใหเ้ลือกเรียนไดอ้ยา่งกวา้งขวาง เนน้
สมรรถนะเฉพาะดา้นดว้ยการปฏิบติัจริง สามารถเลือกวิธีการเรียนตามศกัยภาพและโอกาสของ
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ผูเ้รียน  เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนสามารถเทียบโอนผลการเรียน สะสมผลการเรียน เทียบความรู้และ
ประสบการณ์จากแหล่งวิทยาการ สถานประกอบการและสถานประกอบอาชีพอิสระ 
   1.1.3 เป็นหลกัสูตรท่ีสนบัสนุนการประสานความร่วมมือในการจดัการศึกษา
ร่วมกนัระหวา่งหน่วยงานและองคก์รท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภาครัฐและเอกชน                                                         
   1.1.4 เป็นหลกัสูตรท่ีเปิดโอกาสใหส้ถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชนและ
ทอ้งถ่ิน มีส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตรใหต้รงตามความตอ้งการและสอดคลอ้งกบัสภาพ
ยทุธศาสตร์ของภูมิภาค เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ 
  1.2 จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 
   1.2.1 เพื่อใหมี้ความรู้ ทกัษะและประสบการณ์ในงานอาชีพสอดคลอ้งกบั
มาตรฐานวิชาชีพ สามารถน าความรู้ ทกัษะและประสบการณ์ในงานอาชีพไปปฏิบติังานอาชีพ
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ เลือกวิถีการด ารงชีวิต การประกอบอาชีพไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัตน 
สร้างสรรคค์วามเจริญต่อชุมชน ทอ้งถ่ิน และประเทศชาติ                                                                                 
   1.2.2 เพื่อใหเ้ป็นผูมี้ปัญญา มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ใฝ่เรียนรู้ เพื่อพฒันา
คุณภาพชีวิตและการประกอบอาชีพ สามารถสร้างอาชีพ มีทกัษะในการจดัการและพฒันาอาชีพ
ใหก้า้วหนา้อยูเ่สมอ 
   1.2.3 เพื่อใหมี้เจตคติท่ีดีต่ออาชีพ มีความมัน่ใจและภาคภูมิใจในวิชาชีพท่ีเรียน             
รักงาน รักหน่วยงาน สามารถท างานเป็นหมู่คณะไดดี้ โดยมีความเคารพในสิทธิและหนา้ท่ี              
ของตนเองและผูอ่ื้น                     
   1.2.4 เพื่อใหเ้ป็นผูมี้พฤติกรรมทางสังคมท่ีดีงาม ทั้งในการท างาน การอยู่
ร่วมกนั การต่อตา้นความรุนแรงและสารเสพติด มีความรับผดิชอบต่อครอบครัว หน่วยงาน 
ทอ้งถ่ินและประเทศชาติ อุทิศตนเพื่อสังคม เขา้ใจและเห็นคุณค่าของศิลปวฒันธรรม ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินมีจิตส านึกดา้นปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง รู้จกัใชแ้ละอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ
และสร้างส่ิงแวดลอ้มท่ีดี                                    
   1.2.5 เพื่อใหมี้บุคลิกภาพท่ีดี มีมนุษยสมัพนัธ์ มีคุณธรรม จริยธรรม และวินยั
ในตนเอง มีสุขภาพอนามยัท่ีสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ เหมาะสมกบังานอาชีพ                                           
   1.2.6 เพื่อใหต้ระหนกัและมีส่วนร่วมในการแกไ้ขปัญหาเศรษฐกิจ สังคม 
การเมืองของประเทศและโลกมีความรักชาติ ส านึกในความเป็นไทย เสียสละเพื่อส่วนรวม 
ด ารงรักษาไวซ่ึ้งความมัน่คงของชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์และการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยเ์ป็นประมุข 
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  1.3 โครงสร้าง 
   1.3.1 หมวดวิชาทกัษะชีวิต ไดแ้ก่ กลุ่มวิชาภาษาไทย กลุ่มวิชา
ภาษาต่างประเทศ กลุ่มวิชาวทิยาศาสตร์ กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ กลุ่มวิชาสงัคมศึกษา กลุ่มวิชาสุข
ศึกษาและพลศึกษา 
   1.3.2 หมวดวิชาทกัษะวิชาชีพ ไดแ้ก่ กลุ่มทกัษะวิชาชีพพื้นฐาน กลุ่มทกัษะ
วิชาชีพเฉพาะ กลุ่มทกัษะวิชาชีพเลือก ฝึกประสบการณ์ทกัษะวิชาชีพ โครงการพฒันาทกัษะ
วิชาชีพ 
   1.3.3 หมวดวิชาเลือกเสรี                                                                     
   1.3.4 กิจกรรมเสริมหลกัสูตร 
  1.4 การประเมินผลการเรียน 
   เนน้การประเมินสภาพจริง ทั้งน้ีใหเ้ป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวา่
ดว้ยการจดัการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ 
 2. หลกัสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2547                 
  ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2547 : 1-7) หลกัสูตรประกาศนียบตัร
วิชาชีพชั้นสูง พทุธศกัราช 2547 เป็นหลกัสูตรท่ีมีลกัษณะเป็นสหวิทยาการ มุ่งพฒันาผูเ้รียนให้
มีทกัษะและสมรรถนะในการประกอบอาชีพในระดบัผูช้  านาญการเฉพาะสาขาวิชาชีพ มีความรู้
เตม็ภูมิ ปฏิบติัไดจ้ริง เขา้ใจชีวิต และมีคุณธรรมจริยธรรม เนน้การฝึกประสบการณ์และฝึกอาชีพ
ในสถานประกอบการ สามารถท างานในสถานประกอบการและประกอบอาชีพอิสระ รวมทั้ง
ศึกษาต่อในระดบัปริญญาสายเทคโนโลย ี
  2.1 หลกัการ 
   2.1.1 เป็นหลกัสูตรท่ีมุ่งผลิต และพฒันาแรงงานระดบัผูช้  านาญการเฉพาะ
สาขาอาชีพ สอดคลอ้งกบัตลาดแรงงาน สภาพเศรษฐกิจ สงัคม วฒันธรรม เทคโนโลยแีละ
ส่ิงแวดลอ้ม สามารถเป็นหวัหนา้งานหรือเป็นผูป้ระกอบการได ้
   2.1.2 เป็นหลกัสูตรท่ีมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ มี
ความรู้เตม็ภูมิ ปฏิบติัไดจ้ริงและ เขา้ใจชีวิต                                                                              
   2.1.3 เป็นหลกัสูตรท่ีเปิดโอกาสใหผู้ป้ระกอบการวิชาชีพมีส่วนร่วมในการ
เรียนการสอนวิชาชีพสามารถถ่ายโอนประสบการณ์การเรียนรู้จากสถานประกอบการ และ
สามารถสะสมการเรียนรู้และประสบการณ์ได ้ 
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  2.2 จุดหมาย 
   2.2.1 เพื่อใหมี้ความรู้และทกัษะพื้นฐานในการด ารงชีวิตสามารถศึกษาคน้ควา้
เพิ่มเติมหรือศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน 
   2.2.2 เพื่อใหมี้ทกัษะและสมรรถนะในงานอาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพ                                
   2.2.3 เพื่อใหส้ามารถบูรณาการความรู้ทกัษะจากศาสตร์ต่าง ๆ ประยกุตใ์ชใ้น
งานอาชีพ สอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลย ี
   2.2.4 เพื่อใหมี้เจตคติท่ีดีต่ออาชีพ มีความมัน่ใจและภาคภูมิใจในงานอาชีพ รัก
งาน รักองคก์ร สามารถท างานเป็นหมู่คณะไดดี้และมีความภาคภูมิใจในตนเองต่อการเรียน
วิชาชีพ 
   2.2.5 เพื่อใหมี้ปัญญา ใฝ่รู้ใฝ่เรียน มีความคิดสร้างสรรค ์มีความสามารถใน
การจดัการ การตดัสินใจและการแกปั้ญหา รู้จกัแสวงหาแนวทางใหม่ ๆ มาพฒันาตนเอง 
ประยกุตใ์ชค้วามรู้ในการสร้างงานใหส้อดคลอ้งกบัวิชาชีพ และการพฒันางานอาชีพอยา่ง
ต่อเน่ือง 
   2.2.6 เพื่อใหมี้บุคลิกภาพท่ีดีมีคุณธรรม จริยธรรม ซ่ือสัตยมี์วินยั มีสุขภาพ
สมบูรณ์แขง็แรงทั้งร่างกายและจิตใจเหมาะสมกบัการปฏิบติัในอาชีพนั้น ๆ                                                       
   2.2.7 เพื่อใหเ้ป็นผูมี้พฤติกรรมทางสงัคมท่ีดีงาม ทั้งในการท างาน การอยู่
ร่วมกนั มีความรับผดิชอบต่อครอบครัว องคก์ร ทอ้งถ่ินและประเทศชาติ อุทิศตนเพือ่สงัคม 
เขา้ใจและเห็นคุณค่าของศิลปวฒันธรรม ไทย ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ตระหนกัในปัญหาและ
ความส าคญัของส่ิงแวดลอ้ม 
   2.2.8 เพื่อใหต้ระหนกัและมีส่วนร่วมในการพฒันาและแกไ้ขปัญหาเศรษฐกิจ
ของประเทศ โดยเป็นก าลงัส าคญัในดา้นการผลิตและใหบ้ริการ 
   2.2.9 เพื่อใหเ้ห็นคุณค่าและด ารงไวซ่ึ้งสถาบนัชาติ ศาสนา และพระมหากษตัริย ์
ปฏิบติัตนในฐานะพลเมืองดีตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
  2.3 โครงสร้าง 
   2.3.1 หมวดวชิาสามญัไดแ้ก่ วิชาสามญัทัว่ไป เป็นวิชาท่ีเป็นพื้นฐานในการ
ด ารงชีวิต วิชาสามญัพื้นฐานวิชาชีพ เป็นวชิาท่ีเป็นพื้นฐานสมัพนัธ์กบัวชิาชีพ 
   2.3.2 หมวดวชิาชีพ แบ่งเป็นวิชาชีพพื้นฐาน เป็นกลุ่มวชิาชีพสมัพนัธ์ท่ีเป็น
พื้นฐานท่ีจ าเป็นในประเภทวชิานั้น ๆ วิชาชีพสาขาวิชา เป็นกลุ่มวิชาชีพหลกัในสาขาวชิานั้น ๆ  
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วิชาชีพสาขางาน เป็นกลุ่มวชิาชีพท่ีมุ่งใหผู้เ้รียนมีความรู้และทกัษะเฉพาะดา้นในงานอาชีพตาม
ความถนดัและความสนใจโครงการ 
   2.3.3 หมวดวชิาเลือกเสรี 
   2.3.4 ฝึกงาน 
   2.3.5 กิจกรรมเสริมหลกัสูตร 
  2.4 การประเมินผลการเรียน 
   ใหเ้ป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวา่ดว้ยการประเมินผลการเรียน
ตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง พทุธศกัราช 2547  

 

แนวคดิเกีย่วกบัหลกัสูตรแฝง (Hidden Curriculum Monitoring) 
 

 1. ความหมายของหลกัสูตรแฝง 
  ค าวา่ Hidden Curriculum ถูกก าหนดข้ึนโดย Jackson (ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ. 2545 
: 21) นอกจากน้ีมีค  าอ่ืน ๆ ใชแ้ทนค าวา่ Hidden Curriculum เช่น Good Lad ใชค้  าวา่ Implicit 
Curriculum (Good lad. 1984 : 68) Saylor and Alexander (1974 : 393-405) ใชค้  าวา่ Unstudied 
Curriculum และมีค าอ่ืน ๆ อีกไดแ้ก่ The  Collateral Curriculum The Unstudied Curriculum, 
The Coverts Curriculum, The Latent Curriculum, The Silent Curriculum and The by Product 
of Schooling 
  ค านิยามของ Hidden Curriculum ค าวา่ “Hidden Curriculum” หรือแปลเป็นค าใน
ภาษาไทยวา่ หลกัสูตรแฝง ถูกก าหนดข้ึนโดย (Jackson) นอกจากค าวา่ “Hidden Curriculum” 
แลว้ยงัมีนกัพฒันาหลกัสูตรบางท่านพอใจท่ีจะใชค้  าอ่ืน ๆ แทนค าวา่ “Hidden Curriculum” 
(ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ. 2545 : 21) เช่น Goodlad (1984 : 68) ใชค้  าวา่ Implicit Curriculum และ 
Saylor and Alexander (1974 : 393-405) ใชค้  าวา่ Unstudied Curriculum และมีค าอ่ืน ๆ อีกไดแ้ก่ 
“The Collateral Curriculum” “The Unstudied Curriculum” “The Covert Curriculum” “The 
Latent Curriculum” “The Silent Curriculum” “The By – product of Schooling” and “What 
Schooling does to People” อยา่งไรกต็ามถึงแมว้า่จะมีการใชค้  าเรียกหลกัสูตรชนิดน้ีท่ีแตกต่าง
กนัแต่หากพจิารณาจากความหมายหรือค านิยามของผูใ้ชก้จ็ะเห็นวา่ต่างกมี็ความหมายใกลเ้คียง
กนั หรือถือไดว้า่เป็นความหมายท่ีมีนยัเดียวกนัคือเป็นหลกัสูตรท่ีแฝงซ่อนเร้น ไม่เปิดเผย และ
ไม่ไดมุ่้งศึกษาโดยตรง เพราะถือวา่เป็นหลกัสูตรท่ีไม่เป็นทางการ (Unofficial Curriculum) แต่
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ถูกสอนโดยไม่ไดต้ั้งใจ จะเห็นไดจ้ากค านิยามของหลกัสูตรแฝงท่ีนิยามโดยนกัการศึกษาหรือ
นกัหลกัสูตรทั้งหลายดงัต่อไปน้ี 
  Schugurensky (2002 : 2-6) หลกัสูตรแฝงท่ีถูกสอนนอกเหนือจากท่ีก าหนดไวใ้น
หลกัสูตร และเน้ือหาสาระเฉพาะในรายวิชาเป็นส่ิงท่ีถูกสอนผา่นส่ิงแวดลอ้มของโรงเรียน 
บรรยากาศในหอ้งเรียน และสภาพการจดัวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองตกแต่ง วิธีการของศาสตร์การสอน 
ปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน นกัเรียนกบันกัเรียน และกระบวนการเปล่ียนแปลงต่าง ๆ    
ท่ีไม่ปรากฏชดัท่ีเกิดข้ึนบางคร้ังหลกัสูตรแฝงกส็อดคลอ้งกบัหลกัสูตรทางการแต่บางคร้ังกไ็ม่
สอดคลอ้งกนั ยกตวัอยา่ง เช่น หลกัสูตรทางการมุ่งส่งเสริมความเขา้ใจและค่านิยมดา้น
ประชาธิปไตย แต่ถา้ครูหรือบรรยากาศโรงเรียนใชว้ิธีการควบคุมและการใชอ้  านาจสูง บทเรียน
ประชาธิปไตยกจ็ะถูกบิดเบือนไป ในท านองเดียวกนั เน้ือหาหลกัสูตรอาจใหค้วามส าคญักบั
การมีส่วนร่วมและการสนทนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ แต่ถา้การสอนยงัใหค้วามส าคญัต่อการสอน
ผา่นการบรรยายกจ็ะท าใหเ้กิดความขดัแยง้ระหวา่งเน้ือหาสาระและวิธีการเกิดข้ึน หลกัสูตร
ทางการอาจมุ่งปลูกฝังความเป็นประชาธิปไตยดา้นความเสมอภาคของบุคคล แต่อาจไม่ไดผ้ล
ถา้ในการปฏิบติัครูต่อผูเ้รียนท่ีแตกต่างกนัตามชนชั้น เช้ือชาติ หรือเพศ และถา้ครูมีความ
คาดหวงัเก่ียวกบัสมัฤทธิผลของผูเ้รียนท่ีต่างกนั แมว้า่หลกัสูตรแฝงมีแนวโนม้ท่ีจะท าใหเ้กิดผล
ดา้นลบ เช่น ท าใหเ้กิดความไม่เสมอภาคและการไดรั้บการปฏิบติัท่ีแตกต่างกนัแต่มนักส็ามารถ
ท่ีจะท าใหเ้กิดผลดา้นบวกไดเ้ช่นกนั เช่น สนบัสนุนประชาธิปไตย ความอดทน และแมแ้ต่การ
เพิ่มศกัยภาพแก่ผูเ้รียน ตวัอยา่งเช่น การจดัสภาพบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีเป็นประชาธิปไตย
และวิธีการปลูกฝังเชิงประจกัษใ์นลกัษณะการเป็นกิจวตัรประจ าวนัสามารถใหเ้กิดจิตส านึก
ประชาธิปไตยและค่านิยมประชาธิปไตยไดดี้กวา่การเรียนรู้ดว้ยการจ าหลกัการของ
ประชาธิปไตย 
  Anderson (2001 : 28-35) นกัการศึกษามีความสนใจหลกัสูตรแฝง ไดมี้การใชค้  าวา่ 
หลกัสูตรแฝงน้ีใน 3 ขอบเขต ความหมาย ไดแ้ก่ เป็นชนิดการสัง่สอนใหซึ้มซาบในส่ิงท่ีเป็น
ความพยายามของกลุ่มคนท่ีมีอ านาจท่ีจะรักษาสถานะของตนเอง โดยแอบแฝงไวด้ว้ยกนักบั
หลกัสูตรท่ีเป็นทางการ เป็นอิทธิพลท่ีแฝงอยูจ่ากการจดัองคก์ารของสถานศึกษาเป็นกฎเกณฑท่ี์
ไม่ระบุไวท่ี้จ าเป็นส าหรับการแข่งขนัสู่ความส าเร็จของการศึกษาในระบบ 
  Ballantine and Spade ( 2001 : 131) ไดใ้หค้วามหมาย Hidden Curriculum ไวว้า่ 
เป็นส่ิงท่ีตอ้งใชแ้ฝงเร้นท่ีพบอยูใ่นทุกสถานการณ์การเรียนรู้ซ่ึงนกัเรียนจะตอ้งคน้หาใหเ้จอ
และใชห้รือกระท าตามนั้นเพือ่ใหส้ามารถบรรลุความส าเร็จตามเป้าหมาย 
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  Ginsberg and Clift (1990 : 450-465) หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีสถาบนัหรือ
วิทยาลยัไม่ไดก้ าหนด เป็นผลท่ีตามมาท่ีส าคญัท่ีเกิดข้ึนอยา่งเป็นระบบผา่นการจดัการเรียน            
การสอน เป้าหมายการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนไม่ไดถู้กระบุเป็นวตัถุประสงคใ์นขั้นใดขั้นหน่ึง 
  Myles Brenda Smith (2001 : 279-86) หลกัสูตรแฝงรวมถึง ทกัษะต่าง ๆ                        
การกระท าต่าง ๆ และอ่ืน ๆ ท่ีคนส่วนใหญ่รู้และสืบทอดต่อกนัมาทุกโรงเรียนทุกสงัคมจะมี
หลกัสูตรแฝง 
  Oliva (2001 : 529) หลกัสูตรแฝงเก่ียวขอ้งกบับรรยากาศโรงเรียนความสมัพนัธ์
ทางสงัคมระหวา่งบุคคลและระหวา่งกลุ่ม ค่านิยมและทศันคติทั้งฝ่ายผูเ้รียนและผูส้อน การ
ควบคุมความประพฤติผูเ้รียน ความคาดหวงัท่ีไม่พดูออกมา  
  Glatthorn Allan (1999 : 26-34) หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีเกิดข้ึนโดยไม่ตั้งใจ 
ส่ิงท่ีนกัเรียนเรียนรู้จากวฒันธรรมและบรรยากาศของโรงเรียนรวมถึงเก่ียวกบันโยบายและ 
แนวปฏิบติัต่าง ๆ นอกจากน้ียงัรวมถึงการใชเ้วลา การจดัสรรเน้ือท่ี การใหทุ้นสนบัสนุน
ส าหรับโปรแกรมและกิจกรรมต่าง ๆ นโยบายและแนวปฏิบติัของศาสตร์วิชา ตวัอยา่งหน่ึง  
ของหลกัสูตรแฝง เช่น กรณีท่ีโรงเรียนประถมศึกษาแห่งหน่ึงจดัสรรเวลาแต่ละสปัดาห์ 450 
นาที ส าหรับการอ่าน และ 45 นาที ส าหรับการเรียน ดงันั้นสาระแฝงท่ีเกิดข้ึนเป็นหลกัสูตรแฝง
กคื็อการเรียนไม่มีความส าคญั 
  Alan Skelton (1997 : 12-17) หลกัสูตรแฝงเป็นกลุ่มของขอ้มูลท่ีแฝงสมัพนัธ์กบั
ความรู้ ค่านิยม บรรทดัฐานของพฤติกรรมและทศันคติต่าง ๆ ท่ีผูเ้รียนเกิดประสบการณ์ผา่น
กระบวนการทางการศึกษา 
  Portelli (1993 : 345) ไดจ้ดักลุ่มความหมายของ Hidden Curriculum ออกเป็นกลุ่ม
หลกั ๆ ไดแ้ก่ เป็นความคาดหวงัท่ีไม่เป็นทางการหรือสาระท่ีแฝงเร้นอยูจ่ากสาระท่ีใหโ้ดยตรง 
(as the Unofficial Experctations, or Implicit but ecpected message) เป็นผลการเรียนรู้หรือ
สาระท่ีเกิดข้ึนโดยไม่ไดต้ั้งใจ (As Unintended Learning Outcomes or message) เป็นสาระท่ี
แฝงเร้นท่ีเกิดข้ึนภายใตโ้ครงสร้างต่าง ๆ ของระบบโรงเรียน (As Implicit Message from the 
Structure of Schooling) เป็นหลกัสูตรแฝงท่ีเกิดหรือสร้างข้ึนโดยนกัเรียน (The Hidden 
Curriculum as Created by the Students) 
  Longstreet and Shane (1993 : 46) หลกัสูตรแฝง เป็นชนิดของการเรียนรู้ท่ีเดก็
ไดรั้บจากธรรมชาติและการจดัประสบการณ์ของโรงเรียน เช่น การจดัชั้นเรียน การจดัตารางเรียน 
บรรยากาศและขอ้ก าหนดในชั้นเรียน การแข่งขนัเพื่อไดร้ะดบัคะแนนท่ีสูง เป็นตน้ นอกจากน้ี
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ยงัรวมไปถึงการเรียนรู้ท่ีเดก็ไดรั้บจากพฤติกรรมและทศันคติของครูและผูบ้ริหารโรงเรียน 
หลกัสูตรแฝงเป็นไดท้ั้งทางดา้นบวกและดา้นลบ (Positive or Negative Message) ซ่ึงข้ึนอยูก่บั
มุมมองของผูเ้รียนหรือผูส้ังเกต 
  Jackson (1968 : 36 ) หลกัสูตรแฝง หมายถึง หนทางหรือวิถีทางการเรียนรู้ท่ีจะ
ช่วยใหผู้เ้รียนสามารถยอมรับกบัค าปฏิเสธและการยบัย ั้งชัง่ใจในส่ิงท่ีเป็นความตอ้งการและ
ปรารถนา ผูเ้รียนจะประสบความส าเร็จหรือไม่ภายในระบบการศึกษาท่ีจดัข้ึน พวกเขาตอ้ง
เรียนรู้วิธีการเรียนรู้ นัน่หมายความวา่พวกเขาตอ้งเรียนรู้ไม่เพียงแต่เพื่อท่ีจะเผชิญกบักฎเกณฑ ์
ท่ีเป็นทางการแต่จะตอ้งรวมถึงกฎเกณฑท่ี์เป็นทางการแต่จะตอ้งรวมถึงกฎเกณฑท่ี์ไม่เป็น
ทางการดว้ยเช่นกนั เช่นความเช่ือและทศันคติทั้งหลายซ่ึงถูกปลูกฝังลงรากลึกผา่นกระบวนการ
ทางสงัคม 
  ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ (2545 : 21) หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีไม่ไดก้ าหนด
แผนการเรียนรู้เอาไวล่้วงหนา้และเป็นประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีโรงเรียนไม่ไดต้ั้งใจจะจดัให ้
จากนิยามน้ีสามารถอธิบายเพิ่มเติมเพื่อใหเ้ขา้ใจดีข้ึน โดยตวัอยา่งท่ีเป็นรูปธรรมดงัน้ีในทาง
เปิดเผยโรงเรียนสอนคณิตศาสตร์และจดัใหเ้ดก็ชายหญิงเรียนรู้ การอ่าน การเขียน การสะกดค า
และอ่ืน ๆ แต่โรงเรียนไดส้อนหลายส่ิงหลายอยา่งโดยไม่ไดต้ั้งใจจากการสอนตามหลกัสูตร
ปกติในรูปของกฎเกณฑท่ี์ก าหนดข้ึนมา และเรียนรู้จากสภาพการณ์และเง่ือนไขเชิงสังคมและ
เชิงกายภาพท่ีโรงเรียนจดัให ้เป็นตน้วา่ สอนนกัเรียนใหท้ างานตามล าพงัในเชิงของการแข่งขนั 
หรือใหน้กัเรียนท างานดว้ยกนัเป็นกลุ่ม สอนใหน้กัเรียนเป็นผูก้ระท าหรือเป็นผูถู้กกระท าให้
รู้จกัพอใจเก่ียวกบัขอ้เทจ็จริงพื้น ๆ หรือใหเ้กิดความเขา้ใจอยา่งแจ่มแจง้และอ่ืน ๆ สรุปสั้น ๆ 
และตรงประเดน็กคื็อครูหรือโรงเรียนสอนค่านิยมใหแ้ก่เดก็อยา่งแอบแฝงหรือโดยไม่ตั้งใจ 
  สรุปไดว้า่หลกัสูตรแฝงคือส่ิงท่ีแฝงเร้นอยูคู่่กบัหลกัสูตรหลกัหรือหลกัสูตรเป็น
ทางการไม่ไดมี้การบญัญติัไวใ้นหลกัสูตรอยา่งเป็นทางการแต่มีอิทธิพลต่อการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมของผูเ้รียน 
 2. ความส าคญัของหลกัสูตรแฝง 
  หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีแฝงเร้น ไม่เปิดเผย และไม่ไดมุ่้งศึกษาโดยตรง เป็น
หลกัสูตรท่ีไม่เป็นทางการ (Uofficial Curriculum) แต่ถูกสอนโดยไม่ไดต้ั้งใจ และมีการยอมรับ
วา่หลกัสูตรแฝงมีอยูใ่นทุกโรงเรียน (ธวชัชยั ชยัจิรฉายากุล. 2545 : 21) ไดย้นืยนัความจริงขอ้น้ี
วา่ ไม่มีสถานศึกษาใดเลย ไม่วา่จะเป็นโรงเรียนอนุบาล โรงเรียนมธัยมศึกษา หรือมหาวิทยาลยั
ท่ีไม่มีหลกัสูตรแฝงปรากฏอยูแ่ละเขาไดแ้สดงความเช่ือวา่หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการ
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ปรับตวัของนกัเรียนและอาจารยม์ากกวา่หลกัสูตรปกติ เช่นเดียวกบั Posner (1992 : 11) ซ่ึงให้
ความส าคญัของหลกัสูตรแฝงโดยกล่าววา่ หลกัสูตรแฝงเป็นหลกัสูตรท่ีบุคลากรในโรงเรียน
อาจไม่ไดรั้บรู้อยา่งเป็นทางการ แต่มีอิทธิพลโดยตรงต่อนกัเรียนอยา่งลุ่มลึกและยาวนาน
มากกวา่หลกัสูตรท่ีเป็นทางการ และ Posner (1992 : 131) ยงัใหท้ศันะต่อไปวา่การท่ีโรงเรียน
ในฐานะสถาบนัสถานหน่ึงไดใ้หค้วามส าคญัต่อการใชอิ้ทธิพลในการผลกัดนัใหเ้กิดการบรรลุ
วตัถุประสงคท์ั้งหลายนั้น อาจท าใหไ้ดว้ตัถุประสงคเ์บ่ียงเบนออกไปส่งผลในทางออ้มมากกวา่ 
เม่ือเราใหค้วามสนใจมาท่ีวตัถุประสงคข์องหลกัสูตรท่ีเป็นทางการ พวกเราจะละเลยท่ีจะท า
ความเขา้ใจในขอ้เทจ็จริงท่ีวา่หลกัสูตรแฝงของโรงเรียนอาจมีผลกระทบท่ีคงทนกบัผูเ้รียน
มากกวา่หลกัสูตรทางการ 
  Tanner and Tanner (1995 : 158) เช่ือวา่หลกัสูตรแฝงมีความคงทนกวา่หลกัสูตรท่ี
ก าหนดข้ึนอยา่งตั้งใจ (Intended Curriculum) หรือส่ิงท่ีอาจเรียกวา่เป็นหลกัสูตรขา้งเคียงท่ีมีอยู่
ในการพฒันาทางดา้นการศึกษาจากขอ้สรุปขอ้คน้พบจากงานของเขาท่ีเห็นวา่เป็นท่ีแน่ชดัแลว้
วา่คณาจารย ์(Faculty) มีความตอ้งการท่ีจ าเป็นและจะตอ้งหนักลบัไปทบทวน (Rethink) วิธีการ
ทางดา้นหลกัสูตรของพวกเขา (Their Approach to Curriculum) ท่ีมกัจะเนน้ท่ีชุดเน้ือหาตาม
สาขาวิชาเฉพาะของตนจนมากเกินไป โดยการกลบัมามองท่ีความคุม้ค่าท่ีมากกวา่ของผลลพัธ์
การเรียนรู้ดว้ยการเนน้ท่ีศาสตร์การสอน (Pedagogy) สมัพนัธภาพระหวา่งบุคคลและบริบท
แวดลอ้มของชีวิตท่ีเป็นอยูใ่นวิทยาลยั (College Life) ถา้หลกัสูตรแฝง (Hidden Curriculum) 
หรือหลกัสูตรขา้งเคียง (Collateral Curriculum) เป็นแรงขบัใหเ้กิดอิทธิพลท่ีทรงพลงัต่อการ
พฒันาทางดา้นการศึกษาของนกัเรียนในวทิยาลยัแลว้ยอ่มเช่ือมัน่ไดว้า่มีอิทธิพลน้ีอยา่งนอ้ยก็
เท่าเทียมกนัในกลุ่มเยาวชนท่ีศึกษาในระดบัประถมศึกษาและมธัยมศึกษา จากจุดน้ีจะเห็นวา่
กิจกรรมต่าง ๆ นอกหอ้งเรียน (Extra Class Activities) ไม่สามารถท่ีจะค านึงถึงวา่เป็นเพียงแค่
ส่ิงท่ีอยูน่อกหลกัสูตร (Extra Curriculum) เท่านั้น เพราะส่ิงเหล่าน้ีจะมีผลอยา่งมากต่อการ
พฒันาทางดา้นการศึกษา 
  นอกจากน้ี Tanner and Tanner (1995 : 183-186) ใหค้วามเห็นเพิ่มเติมวา่ การมุ่งเนน้
เฉพาะขอ้มูล (Information) และทกัษะ (Skills) ท่ีจะถูกเรียนรู้ผา่นชุดรายวิชาท่ีตอ้งเรียนอยา่ง
เป็นทางการ ครูส่วนใหญ่มกัจะละเลยความส าคญัของการเรียนรู้ ท่ีเป็นผลพลอยได ้นกัเรียนท่ี
ไดรั้บผลการเรียนในระดบั A ในวิชาวรรณคดี แต่ถา้พวกเขาเรียนรู้ ท่ีจะไม่ชอบการไดเ้กรดท่ีดี
ในวิชาน้ีจะเป็นท่ีสงสยัวา่พวกเขาจะเกิดแรงจูงใจท่ีจะอ่านวิชาวรรณคดีดว้ยตวัของเขาเอง
หรือไม่ ในกรณีเช่นน้ีการเรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยไดจ้ะมีผลกระทบท่ีทรงพลงัและยัง่ยนืต่อ
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พฤติกรรมทั้งในปัจจุบนัและอนาคตมากกวา่การเรียนรู้ในรายวิชานั้น ๆ โดยแทท่ี้จริงแลว้ขอ้มูล
เทจ็จริงท่ีไดเ้รียนรู้ในโรงเรียนมกัจะถูกลืมหลงัจากการทดสอบไดไ้ม่นาน ในขณะท่ีการเรียนรู้
ท่ีเป็นผลพลอยไดซ่ึ้งเก่ียวเน่ืองกบัทศันคติดา้นต่าง ๆ (Attitudes) ความซาบซ้ึง (Appreciations) 
และค่านิยมทั้งหลายมกัจะมีความคงทนในตวัผูเ้รียนมากกวา่เขาไดอ้า้งถึงขอ้สงัเกตของ Dewey 
ผูซ่ึ้งยงัคงเนน้ท่ีวิธีการท่ีการเรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยไดท่ี้ก่อใหเ้กิดทศันคติท่ีถาวร การชอบและไม่
ชอบ การกระท าบางคร้ังและการกระท าบ่อยคร้ังเป็นส่ิงท่ีมีความส าคญัมากกวา่การเรียนรู้
บทเรียนการสะกดค าหรือบทเรียนวิชาภูมิศาสตร์ ประวติัศาสตร์ และท่ีวา่ ทศันคติท่ีส าคญัท่ีสุด
ท่ีจะไดรั้บคือความตอ้งการหรือปรารถนาท่ีจะเรียนรู้ ถา้หลกัสูตรมีความอ่อนดอ้ยท่ีจะกระตุน้
ใหเ้กิดจุดน้ีไดก้ย็ากท่ีจะบรรลุสู่ความเป็นจริงไดเ้ขาเสนอวา่หลกัสูตรขา้งเคียงตอ้งไม่ถูกมองวา่
เป็นบางส่ิงบางอยา่งท่ีอยูน่อกหลกัสูตรหรือเป็นเพียงแค่ผลลพัธ์ของหลกัสูตรท่ีเกิดข้ึน
กะทนัหนัและโดยไม่ไดต้ั้งใจเท่านั้น การเรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยไดท่ี้พึงประสงคจ์ะเป็นส่ิงท่ีมี
ความเหมาะสมหรือสมควรท่ีจะเกิดข้ึนไดม้ากกวา่ถา้หากไดมี้การบูรณาการเอาผลลพัธ์การ
เรียนรู้ท่ีเป็นผลพลอยไดน้ี้เป็นส่วนหน่ึงในแผนและแนวทางการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ี
เป็นส่วนประกอบหลกัสูตรในท านองเดียวกนักิจกรรมต่าง ๆ นอกชั้นเรียนตอ้งไม่ถูกมองวา่
เป็นส่ิงท่ีอยูน่อกเหนือหลกัสูตร ดงัท่ีไดมี้การอภิปรายมาแต่แรกวา่กิจกรรมต่าง ๆ ดงักล่าว
สามารถส่งผลอนัทรงพลงัต่อผูเ้รียนหากหลกัสูตรท่ีสร้างข้ึนไดเ้ช่ือมโยงกิจกรรมต่าง ๆ 
เหล่านั้นกบัส่ิงท่ีตอ้งเรียนรู้อยา่งเป็นทางการกจ็ะเพิ่มความเป็นไปไดท่ี้จะท าใหส้ามารถบรรลุ             
สู่ผลลพัธ์ท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตรไดเ้ป็นอยา่งมากจากท่ีกล่าวมาจะเห็นวา่หลกัสูตรขา้งเคียง
เป็นการเรียนรู้ท่ีจะเขา้ใจ เห็นคุณค่า และสนุกกบัคณิตศาสตร์ (Shakespeare) หรือการเรียนรู้ท่ี
จะไม่ชอบคณิตศาสตร์ (Shakespeare) จึงเป็นท่ีชดัเจนวา่ถา้นกัการศึกษาไดต้ระหนกัในจุดน้ี
พวกเขาจะเห็นความตอ้งการจ าเป็นท่ีจะตอ้งตระหนกัอยา่งมากในการพฒันาและการประเมิน
หลกัสูตร พวกเขาจะตอ้งไม่ละเลยหลกัสูตรแฝง แต่จะตอ้งตระหนกัถึงการเรียนรู้ประเภทน้ี 
  Glatthorn Allan A (1999 : 26-34) เป็นอีกบุคคลหน่ึงท่ียนืยนัวา่หลกัสูตรแฝงมี
ผลกระทบท่ีทรงพลงัต่อผูเ้รียนซ่ึงนกัเรียนจะไดส้ัมผสั คณาจารยค์วรเปิดเผยหลกัสูตรแฝงเขา
ควรจะระบุองคป์ระกอบเก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงท่ีเป็นบทเรียนมีความตรงขา้มกบัส่ิงท่ีตั้งใจจะ
สอนของหลกัสูตร ต่อมาควรท่ีจะปรับหลกัสูตรแฝงเพื่อท่ีจะท าใหม้ัน่ใจไดว้า่สามารถท่ีจะไป 
สู่สาระท่ีตั้งใจสอน 
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  Oliva (2001 : 515) เช่ือวา่ทศันคติและค่านิยมจ านวนมากท่ีไดรั้บอิทธิพลจาก
บุคคลท่ีส าคญัของพวกเขา ไดแ้ก่ พอ่แม่ เครือญาติ เพื่อนสนิท ครู ผูฝึ้ก ตวัแบบและบุคคลอ่ืนท่ี
พวกเขายอมรับนบัถือ 
  Wren, david J. (1999 : 593-6) โดยปกติเม่ือนกัการศึกษากล่าวถึงหลกัสูตร
โรงเรียนมกัจะมีความชดัเจนวา่เป็นหลกัสูตรท่ีมีจุดมุ่งหมายท่ีหลากหลายมีการวางแผนไวอ้ยา่ง
ดี ในทางตรงขา้มกบัหลกัสูตรท่ีมุ่งทางดา้นการสอน นกัเรียนไดป้ระสบการณ์ผา่นหลกัสูตรท่ี
ไม่ไดเ้ขียนไว ้มีลกัษณะท่ีไม่เป็นทางการ ในความเป็นจริงนกัเรียนทุกคนตอ้งเรียนรู้โปรแกรม
เฉพาะเพื่อฝึกฝนบรรทดัฐานทางสงัคมเพื่อท่ีจะสามารถท าหนา้ท่ีหรือแสดงบทบาทไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพในฐานะสมาชิกในสงัคมเป็นพลเมืองของสงัคมชาติต่อไป การท าความเขา้ใจ
เก่ียวกบัหลกัสูตรแฝงมากข้ึนจะช่วยใหพ้วกเขาบรรลุผลตามเป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพใน
ยคุศตวรรษท่ี 21 
  ธวชัชยั ชยัจิรฉายากลุ (2545 : 22) อิทธิพลของหลกัสูตรแฝงกบัพฤติกรรมการ
เรียนรู้ดา้นจิตพิสยัวา่ โดยทัว่ไปโรงเรียนจะประสบความส าเร็จมากในการสอนใหเ้กิดการ
เรียนรู้ทางดา้นพทุธิพิสัยและทกัษะพิสัย ซ่ึงเป็นเร่ืองเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนมีการสอน
และการประเมินผลท่ีจดัใหเ้กิดความสอดคลอ้งกนัไดง่้ายและกระท าไดง่้าย แต่โรงเรียนจะมี
ปัญหาในการสอนนกัเรียนใหเ้กิดการเรียนรู้ทางดา้นจิตพสิยัซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีเก่ียวกบัจิตใจ อารมณ์ 
และการกระท าท่ีสอดคลอ้งกนั กล่าวอีกนยัหน่ึงกคื็อเป็นเร่ืองของการสอน เจตคติ ค่านิยม            
และความประพฤติท่ีพึงประสงค ์เพราะส่ิงเหล่าน้ีไม่สามารถด าเนินการใหบ้รรลุวตัถุประสงค์
ไดโ้ดยการบรรยายหรือการใชค้  าพดูสัง่สอนเพราะโดยธรรมชาติและหลกัขอ้เทจ็จริงเดก็จะ
เรียนรู้ส่ิงเหล่าน้ีจากตวัอยา่งและการกระท าของผูใ้หญ่และผูอ้ยูใ่กลชิ้ดมากกวา่ 
  Silberman (1970 : 9) ไดย้นืยนัความจริงในขอ้น้ีวา่ส่ิงท่ีนกัการศึกษาจะตอ้ง
ตระหนกัใหม้ากกคื็อ วิธีการท่ีเขาสอนและการกระท าของพวกเขามีความส าคญัมากกวา่ส่ิงท่ี 
เขาสอน นัน่กคื็อวา่วิถีทางท่ีเรากระท ากบัส่ิงต่าง ๆ จะสร้างค่านิยมไดต้รงกวา่ และมีประสิทธิผล
มากกวา่การท่ีเราไดส้อนหรือพดูคุยกบัเขาโดยตรง การปฏิบติัในเชิงการบริหารท่ีมีลกัษณะ 
เฉพาะ ประเภทการเล่ือนชั้นโดยอตัโนมติั การแบ่งกลุ่มนกัเรียนตามความสามารถ การแบ่ง 
แยกผวิพรรณและเช้ือชาติ หรือการสอบแข่งขนัเขา้เรียนในระดบัอุดมศึกษาจะมีผลต่อหนา้ท่ี
พลเมืองมากกวา่การเรียนโดยตรงในหลกัสูตรวิชาสงัคมศึกษา เดก็ ๆ จะถูกสอนใหเ้รียนรู้
เก่ียวกบัค่านิยม จริยธรรม ศีลธรรม บุคลิกภาพ และความประพฤติทุกวนัจากการจดัและ
ด าเนินการของโรงเรียน เช่น วิถีทางท่ีครูและพอ่แม่ประพฤติ วิถีทางท่ีเขาพดูกบัเดก็และ
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ระหวา่งผูใ้หญ่ดว้ยกนัเอง ชนิดของพฤติกรรมท่ีพวกเขายอมรับและใหร้างวลัและชนิดของ
พฤติกรรมท่ีพวกเขาไม่ยอมรับและมีการลงโทษ มากกวา่การเรียนรู้จากเน้ือหาท่ีบรรจุไวใ้น
หลกัสูตรปกติ 
  Kohlberg (1970 : 120) นกัสงัคมวิทยาการศึกษาจากมหาวิทยาลยัฮาวาร์ด มีความ
เช่ือเก่ียวกบัความส าคญัและอิทธิพลของหลกัสูตรแฝงในรูปของการเรียนรู้ทางสงัคม 
(Socialization) ของนกัเรียนเขามองวา่หลกัสูตรแฝงมีลกัษณะและธรรมชาติท่ีจ าเป็นต่อการพา
ไปสู่ความเจริญงอกงามทางจริยธรรม เพราะในโรงเรียนประกอบไปดว้ยฝงูคน การยกยอ่งและ
อ านาจ 
  Jackson (1968 : 36) ไดศึ้กษาลกัษณะท่ีส าคญัของหอ้งเรียนและไดช้ี้ใหเ้ห็นถึง
ธรรมชาติของกระบวนการเรียนรู้ทางสงัคมและความส าคญัของหลกัสูตรแฝงวา่ ในขณะท่ีใช้
ชีวิตอยูใ่นโรงเรียน นกัเรียนเรียนรู้ท่ีจะปรับตนเองใหส้อดคลอ้งเจตจ านงของครู แลว้ควบคุม
การกระท าของตนเองใหเ้ป็นท่ียอมรับ เขาเรียนรู้ท่ีจะปฏิบติัตามกฎระเบียบ และกิจวตัรต่าง ๆ 
ท่ีไดก้ าหนดไว ้เขาเรียนรู้ท่ีจะอดทนกบัความไม่พอใจเลก็ ๆ นอ้ย ๆ และยอมรับนโยบายและ
แผนงานของผูบ้ริหาร แมว้า่จะขาดเหตุผลไปบา้งกต็าม Jackson (1972 : 80) ถือวา่ กฎ ระเบียบ 
และกิจวตัรประจ าวนั เป็น 3 R’s (Rule, Regulation, and Routine) ของหลกัสูตรแฝงเพราะเป็น
ส่ิงท่ีนกัเรียนตอ้งเรียนรู้และปฏิบติัตาม มิฉะนั้นพวกเขาจะไม่สามารถอยูใ่นส่ิงแวดลอ้มนั้นได ้
  Royal and  Rossi (1996 : 395-416) พบวา่ นกัเรียนในโรงเรียนท่ีมีบรรยากาศท่ี
สมาชิกมีความสมัพนัธ์และผกูพนัมีอตัราการออกกลางคนันอ้ยกวา่และมีความรู้สึกท่ีไม่ดีไม่ได้
เตรียมพร้อมส าหรับการเรียน ตลอดจนไม่รู้สึกวา่ก าลงัเรียนหรือท างานหนกัเกินก าลงัของ
ตนเอง พบวา่ ความผกูพนัของบรรดาสมาชิกในโรงเรียนท าใหน้กัเรียนท่ีมีปัญหาหรือมี
แนวโนม้ท่ีจะเป็นปัญหามีความรู้สึกวา่มีกลุ่มคนท่ีคอยดูแลใหก้ าลงัใจและสนบัสนุนใหพ้วกเขา
ลุกข้ึนต่อสู่กบัปัญหาต่าง ๆ ความรู้สึกและบรรยากาศการเป็นสมาชิกคนหน่ึงของชุมชนท่ีมี
ความจริงใจต่อกนัเป็นกญุแจส าคญัส าหรับโครงการการศึกษาส าหรับนกัเรียนท่ีมีปัญหา แต่
เป็นท่ีน่าเสียดายวา่โครงการส าหรับนกัเรียนท่ีมีปัญหากลบัไปมุ่งเนน้ท่ีการใหค้วามรู้และความ
เขา้ใจเก่ียวกบัปัญหาและการแกปั้ญหามากกวา่การใหก้ าลงัใจและจดัหากลุ่มคนท่ีสามารถ
สนบัสนุนความพยายามของนกัเรียนกลุ่มดงักล่าวอยา่งจริงจงัและต่อเน่ือง 
  สรุปไดว้า่หลกัสูตรแฝงมิใช่หลกัสูตรท่ีบญัญติัไวอ้ยา่งเป็นทางการแต่บุคลากรทาง
การศึกษาตอ้งตระหนกัถึงความส าคญัเพราะหลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลท่ียาวนาน และคงทนต่อตวั
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นกัเรียน หลกัสูตรแฝงยงัแฝงเร้นอยูภ่ายใตส้งัคมรอบขา้งภายในโรงเรียน ครอบครัว ชุมชน ท่ี
นกัเรียนตอ้งสัมผสั และเรียนรู้อยา่งหลีกเล่ียงไม่ได ้
 

การจดับรรยากาศในช้ันเรียน  
  

 การจดับรรยากาศในชั้นเรียน สภาพแวดลอ้มทางการเรียนในชั้นเรียน ซ่ึงไม่ใช่
สภาพแวดลอ้มทางกายภาพเท่านั้น แต่รวมถึงระดบัของอารมณ์และความรู้สึกดว้ย จะเป็นส่ิง
เก้ือหนุนใหผู้เ้รียนและผูส้อนท างานดว้ยกนัมีปฏิสมัพนัธ์ต่อกนั ส่ือสารระหวา่งกนัจนเกิด
บรรยากาศการเรียนการสอนท่ีดี  
 1. ความหมายของการจัดบรรยากาศในช้ันเรียน 
  1.1 บรรยากาศในชั้นเรียน หมายถึง ส่ิงท่ีเช่ือมโยงอารมณ์และความพอใจของ
ผูเ้รียนกบัการเรียนการสอน Moos (1934 : 338) 
  1.2 บรรยากาศในชั้นเรียน หมายถึง สภาพแวดลอ้มทางการเรียนในหอ้งเรียน ท่ี
รวมทั้งสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ และระดบัอารมณ์ความรู้สึกดว้ย Good (1973 : 106) 
  1.3 บรรยากาศในชั้นเรียน หมายถึง สภาพหรือส่ิงแวดลอ้มทางสงัคมจิตวิทยา 
Lawrenz (1976 : 315) 
  1.4 บรรยากาศในชั้นเรียน หมายถึง สภาพหรือส่ิงแวดลอ้มทางสงัคมจิตวิทยา ใน
ระบบสังคมท่ีมีการเคล่ือนไหว บุญชม ศรีสะอาด (2524 : 26)                                               
  เพราะฉะนั้นการจดับรรยากาศในชั้นเรียน หมายถึง การจดัสภาพแวดลอ้มทาง
กายภาพและทางสงัคมท่ีอยูร่อบๆตวั ในหอ้งเรียนขณะท่ีมีการเรียนการสอนซ่ึงมีอิทธิพลต่อ
สภาพจิตใจหรืออารมณ์ของผูเ้รียนในการเรียนการสอน 
 2. ความส าคญัของการจัดบรรยากาศในช้ันเรียน 
  จากการส ารวจเอกสารงานวิจยั (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน. 2531) 
ไดค้น้พบวา่ บรรยากาศในชั้นเรียนเป็นส่วนหน่ึงท่ีส่งเสริมใหน้กัเรียนเกิดความสนใจใน
บทเรียนและเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้เพิม่มากข้ึน การสร้างบรรยากาศท่ีอบอุ่นท่ีครูใหค้วาม
เอ้ืออาทรต่อนกัเรียน ท่ีนกัเรียนกบันกัเรียนมีความสมัพนัธ์ฉนัทมิ์ตรต่อกนัท่ีมีระเบียบ มีความ
สะอาด เหล่าน้ีเป็นบรรยากาศท่ีนกัเรียนตอ้งการ ท าใหน้กัเรียนมีความสุขท่ีไดม้าโรงเรียนและ
ในการเรียนร่วมกบัเพื่อน ๆ ถา้ครูผูส้อนสามารถสร้างความรู้สึกน้ีใหเ้กิดข้ึนต่อนกัเรียนไดก้็
นบัวา่ครูไดท้  าหนา้ท่ีในการพฒันาเยาวชนของประเทศชาติใหเ้ติบโตข้ึนอยา่งสมบูรณ์ทั้ง
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ทางดา้นสติปัญญา ร่างกาย อารมณ์และสงัคมโดยแทจ้ริง ดงันั้นการสร้างบรรยากาศในชั้นเรียน
จึงมีความส าคญัอยา่งยิง่ ซ่ึงประมวลไดด้งัน้ี 
  2.1 ช่วยส่งเสริมใหก้ารเรียนการสอนด าเนินไปอยา่งราบร่ืน เช่น หอ้งเรียนท่ีไม่คบั
แคบจนเกินไป ท าใหน้กัเรียนเกิดความคล่องตวัในการท ากิจกรรม 
  2.2 ช่วยสร้างเสริมลกัษณะนิสยัท่ีดีงามและความมีระเบียบวินยัใหแ้ก่ผูเ้รียน เช่น 
หอ้งเรียนท่ีสะอาดท่ีจดัโตะ๊เกา้อ้ีไวอ้ยา่งเป็นระเบียบ มีความเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผต่่อกนั นกัเรียนจะ
ซึมซบัส่ิงเหล่าน้ีไวโ้ดยไม่รู้ตวั 
  2.3 ช่วยส่งเสริมสุขภาพท่ีดีใหแ้ก่ผูเ้รียน เช่น มีแสงสวา่งท่ีเหมาะสม มีท่ีนัง่ไม่ใกล้
กระดานด ามากเกินไป มีขนาดโตะ๊เกา้อ้ีท่ีเหมาะสมกบัวยั รูปร่างของนกัเรียนนกัศึกษา 
  2.4 ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ และสร้างความสนใจในบทเรียนมากยิง่ข้ึน เช่น การจดั
มุมวิชาการต่าง ๆ การจดัป้ายนิเทศ การตกแต่งหอ้งเรียนดว้ยผลงานของนกัเรียน 
  2.5 ช่วยส่งเสริมการเป็นสมาชิกท่ีดีของสงัคม เช่น การฝึกใหมี้มนุษยสมัพนัธ์ท่ีดี
ต่อกนั การฝึกใหมี้อธัยาศยัไมตรีในการอยูร่่วมกนั ฯลฯ 
  2.6 ช่วยสร้างเจตคติท่ีดีต่อการเรียนและการมาโรงเรียน เพราะในชั้นเรียนมีครูท่ี
เขา้ใจนกัเรียน ใหค้วามเมตตาเอ้ืออารีต่อนกัเรียน และนกัเรียนมีความสมัพนัธ์อนัดีต่อกนั                        
  สรุปไดว้า่การจดับรรยากาศในชั้นเรียนจะช่วยส่งเสริมและสร้างเสริมผูเ้รียนใน
ทุกๆดา้นทั้งในดา้นสติปัญญา ร่างกาย อารมณ์ และสงัคม ท าใหน้กัเรียนเรียนดว้ยความสุข รัก
การเรียนและเป็นคนใฝ่เรียน ใฝ่รู้ในท่ีสุด 
 3. บรรยากาศที่พงึปรารถนาในช้ันเรียน 
  การจดัการเรียนการสอน ผูส้อนต่างปรารถนาใหจ้ดักิจกรรมการเรียนการสอน
ด าเนินไปอยา่งราบร่ืน และผูเ้รียนเกิดพฤติกรรมตามจุดประสงคท่ี์ก าหนดไวใ้นหลกัสูตร
บรรยากาศในชั้นเรียนมีส่วนส าคญัในการส่งเสริมใหค้วามปรารถนาน้ีเป็นจริง 
  พรรณี ชูทยั (2522 : 261 – 263) บรรยากาศในชั้นเรียนท่ีจะน าไปสู่ความส าเร็จ           
ในการสอน จดัแบ่งได ้6 ลกัษณะ สรุปไดด้งัน้ี 
   1. บรรยากาศท่ีทา้ทาย (Challenge) เป็นบรรยากาศท่ีครูกระตุน้ใหก้ าลงัใจ
นกัเรียนเพื่อใหป้ระสบผลส าเร็จในการท างาน นกัเรียนจะเกิดความเช่ือมัน่ในตนเอง และ
พยายามท างานใหส้ าเร็จ 
   2. บรรยากาศท่ีมีอิสระ (Freedom) เป็นบรรยากาศท่ีนกัเรียนมีโอกาสไดคิ้ด  
ไดต้ดัสินใจเลือกส่ิงท่ีมีความหมายและมีคุณค่า รวมถึงโอกาสท่ีจะท าผดิดว้ย โดยปราศจาก
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ความกลวัและวิตกกงัวล บรรยากาศเช่นน้ีจะส่งเสริมการเรียนรู้ ผูเ้รียนจะปฏิบติักิจกรรมดว้ย
ความตั้งใจโดยไม่รู้สึกตึงเครียด 
   3. บรรยากาศท่ีมีการยอมรับนบัถือ (Respect) เป็นบรรยากาศท่ีครูรู้สึกวา่
นกัเรียนเป็นบุคคลส าคญั มีคุณค่า และสามารถเรียนได ้อนัส่งผลใหน้กัเรียนเกิดความเช่ือมัน่ใน
ตนเองและเกิดการยอมรับนบัถือตนเอง 
   4. บรรยากาศท่ีมีความอบอุ่น (Warmth) เป็นบรรยากาศทางดา้นจิตใจ ซ่ึงมีผล
ต่อความส าเร็จในการเรียน การท่ีครูมีความเขา้ใจนกัเรียน เป็นมิตร ยอมรับใหค้วามช่วยเหลือ 
จะท าใหน้กัเรียนเกิดความอบอุ่น สบายใจ รักครู รักโรงเรียน และรักการมาเรียน 
   5. บรรยากาศแห่งการควบคุม (Control) การควบคุมในท่ีน้ี หมายถึง การฝึกให้
นกัเรียนมีระเบียบวินยั มิใช่การควบคุมไม่ใหอิ้สระ ครูตอ้งมีเทคนิคในการปกครองชั้นเรียน
และฝึกใหน้กัเรียนรู้จกัใชสิ้ทธิหนา้ท่ีของตนเองอยา่งมีขอบเขต 
   6. บรรยากาศแห่งความส าเร็จ (Success) เป็นบรรยากาศท่ีผูเ้รียนเกิดความรู้สึก
ประสบความส าเร็จในงานท่ีท า ซ่ึงส่งผลใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดดี้ข้ึน ผูส้อนจึงควรพดูถึงส่ิง
ท่ีผูเ้รียนประสบความส าเร็จใหม้ากกวา่การพดูถึงความลม้เหลว เพราะการท่ีคนเราค านึงถึงแต่
ส่ิงท่ีลม้เหลว เพราะการท่ีคนเราค านึงแต่ความลม้เหลวจึงมีผลท าใหค้วามคาดหวงัต ่า ซ่ึงไม่
ส่งเสริมใหก้ารเรียนรู้ดีข้ึน 
  สรุปไดว้า่บรรยากาศทั้ง 6 ลกัษณะน้ีมีผลต่อความส าเร็จของผูส้อนและ
ความส าเร็จของผูเ้รียนผูส้อนควรสร้างใหเ้กิดในชั้นเรียน 
 4. ประเภทของบรรยากาศในช้ันเรียน 
  สุมน อมรวิวฒัน์ (2530 : 13) ไดส้รุปผลการวิจยัเร่ืองสภาพในปัจจุบนัและปัญหา
ดา้นการเรียนการสอนของครูประถมศึกษาไวว้า่ บรรยากาศในชั้นเรียนตอ้งมีลกัษณะทาง
กายภาพท่ีอ านวยความสะดวกต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้สร้างความสนใจใฝ่รู้และศรัทธาต่อ
การเรียน นอกจากน้ีปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งกลุ่มนกัเรียนและระหวา่งครูกบันกัเรียน ความรักและ
ศรัทธาท่ีครูและนกัเรียนมีต่อกนั การเรียนท่ีร่ืนรมยป์ราศจากความกลวัและวิตกกงัวล ส่ิงเหล่าน้ี
จะช่วยสร้างบรรยากาศการเรียนไดดี้ ดงันั้นจึงสามารถแบ่งประเภทของบรรยากาศในชั้นเรียน
ได ้2 ประเภทคือ 1.บรรยากาศทางกายภาพ (Physical Atmosphere) หมายถึง การจดั
สภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ภายในหอ้งเรียนใหเ้ป็นระเบียบเรียบร้อย น่าดู มีความสะอาด มีเคร่ืองใช้
และส่ิงอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ท่ีจะส่งเสริมใหก้ารเรียนของนกัเรียนสะดวกข้ึน เช่น 
หอ้งเรียนมีขนาดเหมาะสม แสงเขา้ถูกทาง และมีแสงสวา่งเพียงพอ กระดานด ามีขนาด
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เหมาะสม โตะ๊เกา้อ้ีมีขนาดเหมาะสมกบัวยันกัเรียน เป็นตน้ 2.บรรยากาศทางจิตวิทยา 
(Psychological Atmosphere) หมายถึง บรรยากาศทางดา้นจิตใจท่ีนกัเรียนรู้สึกสบายใจ มีความ
อบอุ่น มีความเป็นกนัเอง มีความสมัพนัธ์อนัดีต่อกนั และมีความรักความศรัทธาต่อผูส้อน 
ตลอดจนมีอิสระในความกลา้แสดงออกอยา่งมีระเบียบวนิยัในชั้นเรียน 
   1. การจดับรรยากาศทางดา้นกายภาพ การจดับรรยากาศทางดา้นกายภาพ เป็น
การจดัวสัดุอุปกรณ์ส่ิงอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกบัการเรียนการสอน รวมตลอดไปถึง
ส่ิงต่าง ๆ ท่ีเสริมความรู้ เช่น ป้ายนิเทศ มุมวิชาการ ชั้นวางหนงัสือ โต๊ะวางส่ือการสอน ฯลฯ ให้
เป็นระเบียบเรียบร้อยท าใหเ้กิดความสบายตาสบายใจแก่ผูพ้บเห็น  
   2. การจดับรรยากาศทางดา้นจิตวิทยา การจดับรรยากาศทางดา้นจิตวิทยาหรือ
ทางดา้นจิตใจ จะช่วยสร้างความรู้สึกใหน้กัเรียนเกิดความสบายใจในการเรียน ปราศจากความ
กลวัและวิตกกงัวล มีบรรยากาศของการสร้างสรรคเ์ร้าความสนใจ ใหน้กัเรียนร่วมกิจกรรมการ
เรียนการสอนดว้ยความสุข นกัเรียนจะเกิดความรู้สึกเช่นน้ี ข้ึนอยูก่บั “ครู” เป็นส าคญั 
  สรุปไดว้า่บรรยากาศในชั้นเรียนแบ่งออกเป็น 2 ประเภทคือ บรรยากาศทางดา้น
กายภาพและบรรยากาศทางดา้นจิตวิทยาซ่ึงบรรยากาศทั้ง 2 ประเภทลว้นเป็นส่วนประกอบท่ี
ส าคญัในการจดัการเรียนการสอนทั้งส้ิน 
  
หลกัการและทฤษฎเีกีย่วกบัการเรียนรู้ 
 

 1. ความหมายของการเรียนรู้ 
  การเรียนรู้ ตามความหมายทางจิตวิทยา หมายถึง การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของ
บุคคลอยา่งค่อนขา้งถาวร อนัเป็นผลมาจากการฝึกฝนหรือการมีประสบการณ์ จากความหมาย
ดงักล่าวพฤติกรรมของบุคคลท่ีเกิดจากการเรียนรู้จะตอ้งมีลกัษณะส าคญั ดงัน้ี 
  1.1 พฤติกรรมท่ีเปล่ียนไปจะตอ้งเปล่ียนไปอยา่งค่อนขา้งถาวร จึงจะถือวา่เกิดการ
เรียนรู้ข้ึน หากเป็นการเปล่ียนแปลงชัว่คราวกย็งัไม่ถือวา่เป็นการเรียนรู้ เช่น นกัศึกษาพยายาม
เรียนรู้การออกเสียงภาษาต่างประเทศบางค าหากนกัศึกษาออกเสียงไดถู้กตอ้งเพียงคร้ังหน่ึง               
แต่ไม่สามารถออกเสียงซ ้าใหถู้กตอ้งไดอี้ก กไ็ม่นบัวา่นกัศึกษาเกิดการเรียนรู้การออกเสียง
ภาษาต่างประเทศ ดงันั้นจะถือวา่นกัศึกษาเกิดการเรียนรู้กต่็อเม่ือออกเสียงค าดงักล่าวไดถู้กตอ้ง
หลายคร้ัง ซ่ึงกคื็อเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีค่อนขา้งถาวรนัน่เอง อยา่งไรกดี็ ยงัมี
พฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปจากเดิมแต่เปล่ียนแปลงชัว่คราวอนัเน่ืองมาจากการท่ีร่างกายไดรั้บ
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สารเคมี ยาบางชนิด หรือเกิดจากความเหน่ือยลา้ เจบ็ป่วยลกัษณะดงักล่าวไม่ถือวา่พฤติกรรมท่ี
เปล่ียนไปนั้นเกิดจากการเรียนรู้ 
  1.2 พฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปจะตอ้งเกิดจากการฝึกฝน หรือเคยมีประสบการณ์
นั้น ๆ มาก่อน เช่น ความสามารถในการใชค้อมพิวเตอร์ ตอ้งไดรั้บการฝึกฝน และถา้สามารถใช้
เป็นแสดงวา่เกิดการเรียนรู้ หรือความสามารถในการขบัรถ ซ่ึงไม่มีใครขบัรถเป็นมาแต่ก าเนิด 
ตอ้งไดรั้บการฝึกฝน หรือมีประสบการณ์ จึงจะขบัรถเป็น ในประเดน็น้ีมีพฤติกรรมบางอยา่งท่ี
เกิดข้ึนโดยท่ีเราไม่ตอ้งฝึกฝนหรือมีประสบการณ์ ไดแ้ก่ พฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนจากกระบวนการ
เจริญเติบโต หรือการมีวฒิุภาวะ และพฤติกรรมท่ีเกิดจากแนวโนม้การตอบสนองของเผา่พนัธ์ุ 
(ธีระพร อุวรรณโน. 2532 : 285) ขอยกตวัอยา่งแต่ละดา้น ดงัน้ีในดา้นกระบวนการเจริญเติบโต 
หรือการมีวฒิุภาวะ ไดแ้ก่ การท่ีเดก็ 2 ขวบ สามารถเดินไดเ้องขณะท่ีเดก็ 6 เดือน ไม่สามารถ
เดินได ้ฉะนั้นการเดินจึงไม่จดัเป็นการเรียนรู้แต่เกิดเพราะมีวฒิุภาวะ เป็นตน้ ส่วนในดา้น
แนวโนม้การตอบสนองของเผา่พนัธ์ุโบเวอร์และฮิลการ์ดใชใ้นความหมายท่ีหมายถึงปฏิกิริยา
สะทอ้น (Reflex) เช่น กระพริบตาเม่ือฝุ่ นเขา้ตา ชกัมือหนีเม่ือโดนของร้อน พฤติกรรมเหล่าน้ี
ไม่ไดเ้กิดจากการเรียนรู้ แต่เป็นพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติของเผา่พนัธ์ุมนุษย ์
 2. หลกัการของทฤษฎีส่ิงเร้าและการตอบสนอง 
  ทฤษฎีการเรียนรู้แบบส่ิงเราและการตอบสนอง (S-R Theory) ทฤษฎีน้ีมีช่ือเรียก
หลายช่ือ ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ โดยเฉพาะภาษาองักฤษมีช่ือเรียกต่าง ๆ เช่น 
Associative Theory, Associationaism, Behaviorism เป็นตน้ นกัจิตวทิยาท่ีส าคญัในกลุ่มน้ีคือ  
Pavlov and Watson and Thorndike and Guthrie and Hull and Skinner ทฤษฎีน้ีไดอ้ธิบายวา่ 
พื้นฐานการกระท าของบุคคลข้ึนอยูก่บัอิทธิพลของส่ิงแวดลอ้ม (Passive) หนา้ท่ีของผูส้อนคือ
จดัประสบการณ์การเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียนโดยมีส่ิงท่ีตอ้งค านึงถึงดงัน้ี 
   1. การเสริมแรง (Reinforcement) เป็นตวักระตุน้ใหเ้กิดการตอบสนอง หรือ
พฤติกรรมการเรียนรู้ โดยมีลกัษณะทางการสอน และการเรียนท่ีสมัพนัธ์กนัมากข้ึน เช่น การให้
รางวลั หรือการท าโทษ หรือการชมเชย เป็นตน้ ผูส้อนจึงควรจะตอ้งหาวิธีกระตุน้ใหผู้เ้รียนมี
ความใคร่รู้ใคร่เรียนมากท่ีสุด 
   2. การฝึกฝน (Practice) ไดแ้ก่ การใหท้ าแบบฝึกหดั หรือการฝึกซ ้า เพื่อใหเ้กิด
ทกัษะในการแกปั้ญหา ท่ีสมัพนัธ์โดยเฉพาะวิชาท่ีเก่ียวกบัการปฏิบติั 
   3. การรู้ผลการกระท า (Feedback) ไดแ้ก่ การสามารถใหผู้เ้รียนไดรู้้ผลการ
ปฏิบติัไดท้นัที เพื่อจะท าใหผู้เ้รียนปรับพฤติกรรมไดถู้กตอ้ง อนัจะเป็นหนทางการเรียนรู้ท่ีดี
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หนา้ท่ีของผูส้อน จึงควรจะตอ้งพยายามท าวิธีการสอนท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดรั้บประสบการณ์
แห่งความส าเร็จ 
   4. การสรุปเป็นกฎเกณฑ ์(Generalization) ไดแ้ก่ การไดรั้บประสบการณ์ต่าง ๆ 
ท่ีสามารถสร้างมโนทศัน์ (Concept) จนกระทัง่สรุปเป็นก าเกณฑท่ี์จะน าไปใชไ้ด ้
   5. การแยกแยะ (Discrimination) ไดแ้ก่ การจดัประสบการณ์ท่ีผูเ้รียนสามารถ
แยกแยะความแตกต่าง ของขอ้มูลไดช้ดัเจนยิง่ข้ึน อนัจะท าใหเ้กิดความสะดวกต่อการเลือกตอบ 
   6. ความใกลชิ้ด (Contiquity) ไดแ้ก่ การสอนท่ีค านึงถึงความใกลชิ้ดระหวา่ง
ส่ิงเร้า และการตอบสนอง ซ่ึงเหมาะส าหรับการสอนค า เป็นตน้                                              
  สรุป พฤติกรรมของบุคคลยอ่มมีอิทธิพลมาจากความตอ้งการภายในและ
ส่ิงแวดลอ้ม (Interactive) ซ่ึงจะท าใหเ้กิดกระบวนการคิดท่ีคงทนดงันั้นผูส้อน ควรจะเปิด
โอกาสใหผู้เ้รียนไดมี้สิทธ์ิท่ีจะเลือกศึกษาในส่ิงท่ีอยากจะเรียนตามความสนใจของตวัเอง 
ภายใตก้ารช่วยเหลือจากผูส้อน นกัจิตวิทยา ท่ีส าคญัในกลุ่มน้ีคือ Kohler, Lewin, Ausubel, 
Bruner and Piaget 
 3. หลกัการทฤษฎกีารเรียนรู้ทางสังคม 
  ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสงัคม (Social Learning Theory) ในระยะปัจจุบนัน้ี 
นกัจิตวิทยาในกลุ่มพฤติกรรมนิยมมีความคิดเห็นตรงกนัวา่ทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบการ
กระท าค่อนขา้งมีขีดจ ากดัในการอธิบายเร่ืองการเรียนรู้ ดงันั้นนกัจิตวิทยาในกลุ่มน้ีหลายคนจึง
ขยายการศึกษาออกไปโดยหนัไปสนใจกระบวนการคิด ท่ีมีผลต่อการเรียนรู้ซ่ึงเราไม่สามารถ
จะเห็นไดโ้ดยตรง ผูน้ าท่ีส าคญัคือ Albert Bandura ไดต้ั้งทฤษฎีช่ือ การเรียนรู้โดยการสังเกต 
โดยเขาไดอ้ธิบายวา่การเรียนรู้ตอ้งเป็นปฏิสมัพนัธ์กนัและกนัระหวา่งบุคคลกบัส่ิงแวดลอ้ม 
  3.1 ล าดบัขั้นการเรียนรู้ 
Albert Bandura (1962-1986) ไดแ้บ่งล าดบัขั้นการเรียนรู้โดยการสังเกต ออกเป็น 4 ขั้น ดงัน้ี 
   3.1.1 ความสนใจ การเรียนรู้ในลกัษณะน้ีจะเกิดข้ึนไดก้ต่็อเม่ือผูเ้รียนมีความ
สนใจและเอาใจใส่ต่อส่ิงท่ีน่าสนใจ ท่ีเด่น เป็นตน้ เช่น ในการเรียนการสอนครูจะตอ้งจดั
เน้ือหาใหน่้าสนใจ เป็นตน้ 
   3.1.2 ความจ า การท่ีผูเ้รียนจะแสดงพฤติกรรมตามแบบไดน้ั้นตอ้งอาศยั
ความจ า ซ่ึงอาจจะกระท าไดโ้ดยอธิบายซ ้า ๆ ใหผู้เ้รียนเห็นหลาย ๆ คร้ัง ใหฝึ้กบ่อย ๆ เป็นตน้ 
   3.1.3 การลงมือกระท า เม่ือเร่ิมกระท าตามใหม่ ๆ นั้น อาจจะไม่เป็นธรรมชาติ 
ซ่ึงจะตอ้งอาศยัการแนะน าฝึกฝนบ่อย ๆ  
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   3.1.4 การจูงใจและการเสริมแรง พฤติกรรมใด ๆ กต็ามท่ีบุคคลจะท าตามก็
ต่อเม่ือพฤติกรรมนั้นมีความน่าสนใจ ดงันั้นการจูงใจและการเสริมแรงจะมีอิทธิพลต่อการ
เรียนรู้มาก บนัดูราไดแ้บ่งการเสริมแรงออกเป็น 3 ลกัษณะ คือ การเสริมแรงโดยตรง การ
เสริมแรงท่ีไดรั้บอิทธิพลจากผูอ่ื้น และการเสริมแรงตนเอง ซ่ึงเป็นการเสริมแรท่ีส าคญัเพราะจะ
เป็นตวัควบคุมการแสดงพฤติกรรมไดดี้ การเสริมแรงในลกัษณะน้ีคือการสร้างความส าเร็จ
ใหก้บัตนเองเพื่อใชเ้ป็นแรงจูงใจในการท าพฤติกรรมต่าง ๆ  
  3.2 ผลท่ีไดรั้บจากการเรียนรู้ 
   3.2.1 ท าใหเ้กิดพฤติกรรมใหม่ ๆ เช่น ดูตวัอยา่งการเตน้ร า แลว้สามารถกระท า
ตามได ้หรือตวัอยา่งทกัษะต่าง ๆ เช่น การปฏิบติังานในหอ้งทดลอง การดูตวัแบบ ท่ีดีจะ
ก่อใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ 
   3.2.2 เป็นตวักระตุน้พฤติกรรม ท่ีสามารถกระท าไดแ้ลว้ เช่น ทกัษะการพดู  
ถา้ไดดู้ตวัอยา่งบุคคลท่ีพดูเก่ง กจ็ะท าใหมี้ความสามารถในการเร่ืองการพดูไดดี้ดว้ย 
   3.2.3 การเพิ่มหรือลดการไตร่ตรอง ในการแสดงพฤติกรรม พฤติกรรมท่ีไม่ดี
บางอยา่งถา้ตวัแบบซ่ึงเป็นผูท่ี้เด่นหรือบุคคลท่ีส าคญัเป็นผูก้ระท า จะท าใหเ้กิดการท าตามอยา่ง 
         3.2.4 การดึงความสนใจ ต่อส่ิงต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองนั้น ๆ เพราะโดยปกติ
แลว้ การสงัเกตผูอ่ื้นเราจะไม่สงัเกตเพียงแค่การกระท าเท่านั้น แต่จะสงัเกตส่ิงแวดลอ้มต่าง ๆท่ี
เก่ียวขอ้งดว้ย                                                                        
   3.2.5 การเร้าอารมณ์ การสงัเกตพฤติกรรมของผูอ่ื้นอาจก่อใหเ้กิดการมี
ลกัษณะอารมณ์ร่วมดว้ย การน าแนวคิดของกลุ่มการเรียนรู้ทางสงัคมมาใชก้บัการศึกษา ความเช่ือ 
พื้นฐานตวัอยา่ง การน ามาใชท้างการศึกษาการเรียนรู้จากการสังเกต ในวิชางานเช่ือมโลหะชาญ
ดูครูผูส้อนอยา่งสนใจ ท าการสาธิตพฤติกรรมท่ีตอ้งการใหผู้เ้รียนมีทกัษะ การเรียนรู้เป็น
กระบวนการท่ีเกิดข้ึนภายในซ่ึงอาจจะแสดงหรือไม่แสดงออกมาเป็นพฤติกรรมกไ็ด ้ชาญ
เรียนรู้ท่ีจะเช่ือมโลหะได ้ถึงแมว้า่เขาจะยงัไม่ไดท้ดลองปฏิบติัดว้ยตนเองบางคร้ังการเรียนรู้
อาจจะไม่แสดงออกมาเป็นพฤติกรรมทนัทีทนัใด แต่เขาสามารถกระท าไดเ้ม่ือมีโอกาส
กระบวนการทางสมองมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ การเอาใจใส่และพยายามจดจ าวิธีการเช่ือมโลหะ 
ไม่ควรจะพิจารณาเฉพาะการกระท าของผูเ้รียนเท่านั้น แต่ควรจะดุดดว้ยวา่ผูเ้รียนมีความคิด 
และความพยายามอยา่งไร เป็นพฤติกรรมท่ีมีเป้าหมาย มีจุดประสงคท่ี์ตอ้งการท างานทางดา้น
เช่ือมโลหะเม่ือเขาเรียนจบแลว้ช่วยผูเ้รียนในการตั้งวตัถุประสงคใ์นการเรียนดว้ยตนเองเป็น
พฤติกรรมท่ีสามรถควบคุมตนเองได ้การพยายามฝึกฝนเทคนิคต่าง ๆ ดว้ยตนเอง กระตุน้
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ผูเ้รียนใหต้ั้งมาตรฐานในการกระท าและใชค้วามพยายามไปสู่มาตรฐานท่ีตั้งไวอิ้ทธิพลทางออ้ม
ของการเสริมแรง และการลงโทษค าชมเชยและค าต าหนิของครูมีผลต่อการแกไ้ขในการฝึกหดั
ของการศึกษากรรมวิธีการเสริมแรงและการลงโทษเพื่อใหผู้เ้รียนรู้วา่ส่ิงใดควรปฏิบติัและส่ิงใด
ไม่ควรปฏิบติั 
 4. ทฤษฎกีารเรียนรู้กลุ่มพุทธินิยม (Cognitive Learning Theories)  
  ทฤษฎีการเรียนรู้ในกลุ่มพทุธินิยมน้ีใหค้วามส าคญักบัความสามารถในการตั้ง
วตัถุประสงค ์การวางแผน ความตั้งใจ ความคิด ความจ า การคดัเลือก การใหค้วามหมายกบัส่ิง
เร้าต่าง ๆ ท่ีไดจ้ากประสบการณ์  
  4.1 ทฤษฎีการเรียนรู้ดว้ยการหยัง่รู้ (Insight Learning) ทฤษฎีการหยัง่รู้น้ีเป็น
การศึกษาทดลองของนกัจิตวทิยาชาวเยอรมนัซ่ึงเรียกวา่ กลุ่มเกสตลัท ์(Gestalt Psychology)  
ซ่ึงประกอบดว้ย คือ (Max Wertheimer) และนกัจิตวิทยาท่ีส าคญัอีก 3 คน คือ (Kurt Lewin),  
(Kurt Koffka) and ( Wolfgang Kohler ) ค าวา่ เกสตทั ์(Gestalt ) หมายถึง แบบแผนหรือ
ภาพรวม โดยนกัจิตวิทยากลุ่มน้ีไดใ้หค้วามส าคญักบัส่วนรวมหรือผลรวมมาก กวา่ส่วนยอ่ย  
ในการศึกษาวจิยั เขาไดพ้บวา่การรับรู้ขอ้มูลของคนเรามกัจะรับรู้ส่วนรวมมาก กวา่รายละเอียด
ปลีกยอ่ย ในการเรียนรู้และการแกปั้ญหากเ็ช่นเดียวกนั คนเรามกัจะเรียนอะไรไดก้ต็อ้งศึกษา
ภาพรวมก่อน หลงัจากนั้นจึงมาพิจารณารายละเอียดปลีกยอ่ยจะท าใหเ้กิดความเขา้ใจในเร่ือง
นั้นไดช้ดัเจนข้ึน การเรียนรู้ตามแนวทางของกลุ่มเกสตลัท ์(Gestalt Psychology) จะมีลกัษณะ
ดงัน้ี ภาพรวม (Parts) รายละเอียดปลีกยอ่ย (Whole) ภาพรวม (Whole) ความเขา้ใจ (Insight)  
   4.1.1 การทดลองของกลุ่มการเรียนดว้ยการหยัง่รู้ 
    การศึกษาทดลองของนกัจิตวทิยากลุ่มน้ีรู้จกักนัแพร่หลาย คือ การศึกษา
ทดลองของ (Wolfgang Kohler) โดยไดท้ าการทดลองกบัลิงชิมแพนซี ช่ือ สุลต่าน (Wolfgang 
Kohler) ไดจ้บัลิงมาขงัไวใ้นกรง นอกกรงมีกลว้ยซ่ึงวางอยูไ่กลจากกรง และมีไมข้นาดสั้น              
– ยาววางเป็นล าดบั ไมท่้อนสั้นสุดอยูใ่นกรง เม่ือสุลต่านหิว มนัจึงหยบิไมท่้อนสั้นท่ีอยูใ่กลก้รง
เข่ียกลว้ยแต่ปรากฏวา่เข่ียไม่ถึงมนัจึงวางไมล้ง และนัง่อยูมุ่มหน่ึงพร้อมทั้งมองดูไมแ้ละกลว้ย
เฉย ๆ อยู ่และในทนัใดนัน่เองสุลต่านกจ็บัไมท่้อนสั้นเข่ียไมท่้อนยาว แลว้จึงเอาไมท่้อนยาวเข่ีย
กลว้ยมากินได ้จากพฤติกรรมดงักล่าว (Wolfgang Kohler) สรุปวา่สุลต่านเกิดการเรียนรู้แบบ
หยัง่รู้ คือ สามารถแกปั้ญหาไดโ้ดยไม่ตอ้งลองผดิลองถูก แต่ใชป้ระสบการณ์เดิมจากการท่ีเคย
เข่ียส่ิงของต่าง ๆ ภายในกรงมาก่อนแลว้ 
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  จากการศึกษาทดลองดงักล่าว นกัจิตวิทยากลุ่มเกสตลัท ์(Gestalt Psychology)  
ท่ีเนน้การเรียนรู้แบบการหยัง่รู้ จึงสรุปวา่ โดยปกติแลว้คนเราจะมีวิธีการเรียนรู้และการ
แกปั้ญหา โดยอาศยัความคิดและประสบการณ์เดิมมากกวา่การลองผดิลองถูก เม่ือสามารถ
แกปั้ญหาในลกัษณะนั้นไดแ้ลว้ เม่ือเผชิญกบัปัญหาท่ีคลา้ยคลึงกนักจ็ะสามารถแกปั้ญหาได้
ทนัที ลกัษณะดงักล่าวน้ีเกิดข้ึนไดเ้พราะมนุษยส์ามารถจดัแบบ (Pattern) ของความคิดใหม่เพื่อ
ใชใ้นการแกปั้ญหาท่ีตนเผชิญอยูไ่ดอ้ยา่งเหมาะสม 
  4.2 หลกัการรับรู้ 
   4.2.1 อิทธิพลจากแนวคิดของนกัจิตวิทยา กลุ่มเกสตลัท ์(Gestalt Psychology) 
ท่ีอธิบายหลกัการรับรู้ของมนุษยว์า่เป็นพื้นฐานส าคญัในการเรียนรู้มีผลใหน้กัการศึกษา
น ามาใชป้ระโยชน์ไดอ้ยา่งมาก ทั้งน้ีเพราะการรับรู้เป็นปัจจยัส าคญัของการเรียนรู้ นกัจิตวิทยา
กลุ่มเกสตลัท ์(Gestalt Psychology) อธิบายวา่ การรับรู้ของมนุษยจ์ะมีลกัษณะเป็นอตันยั และ
เห็นความส าคญัของส่วนรวมมากกวา่รายละเอียดปลีกยอ่ย กฎการรับรู้ท่ีส าคญัมี 4 ขอ้ ดงัน้ี 
    1) กฎแห่งความใกลชิ้ด ส่ิงเร้าท่ีอยูใ่กลก้นั มกัจะถูกรับรู้วา่เป็นพวก
เดียวกนั 
    2) กฎแห่งความคลา้ย ส่ิงเร้าท่ีมองดูคลา้ยกนัจะถูกจดัวา่เป็นพวกเดียวกนั 
    3) กฎแห่งความสมบูรณ์ ส่ิงเร้าท่ีมีบางส่วนบกพร่องไปคนเราจะรับรู้            
โดยเติมส่วนท่ีขาดหายไปใหเ้ป็นภาพหรือเป็นเร่ืองท่ีสมบูรณ์ 
    4) ก าแห่งการต่อเน่ืองท่ีดี ส่ิงเร้าท่ีมีความสมัพนัธ์ต่อเน่ืองกนัอยา่งดี จะถูก
รับรู้วา่เป็นพวกเดียวกนั 
   4.2.2 ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ (Information Processing 
Modle of Learning) นกัจิตวทิยากลุ่มพทุธินิยมมีความสนใจวา่มนุษยมี์วิธีการรับขอ้มูลใหม่
อยา่งไร เม่ือไดค้วามรู้แลว้มีวิธีการจ าอยา่งไร ส่ิงท่ีเรียนรู้แลว้จะมีผลต่อการเรียนรู้ขอ้มูลใหม่
อยา่งไร ปัจจุบนัทฤษฎีน้ีก าลงัไดรั้บความสนใจและน าไปใชป้ระโยชนไ์ดม้ากในวงการศึกษา 
    1) ขั้นตอนการเรียนรู้ 
     ล าดบัขั้นตอนการเรียนรู้ มีดงัน้ี ส่ิงเร้า คือ ส่ิงต่าง ๆ ท่ีอยูร่อบตวั
มนุษยใ์นขณะนั้น ส่ิงเร้าในแต่ละขณะจะมีมากมาย นกัจิตวิทยาเร่ืองกระบวนการรับสัมผสั
พบวา่มนุษยมี์ความสามารถในการรับรู้ขอ้มูลต่าง ๆ ในแต่ละคร้ังอยา่งมากท่ีสุด ไดป้ระมาณ 
11-12 อยา่ง ระบบบนัทึกการรับรู้ คือหน่วยบนัทึกความจ าหน่วยแรงของมนุษย ์ขอ้มูลในขั้นน้ี
จะเป็นขอ้มูลชนิดเดียวกบัท่ีไดรั้บรู้มาระยะของความจ าจะมีประมาณ 1 – 3 วินาที เพื่อใหบุ้คคล
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ตดัสินวา่มีความสนใจในขอ้มูลนั้นหรือไม่ ขอ้มูลท่ีไม่ตอ้งการกจ็ะสูญหายไป ส่วน ขอ้มูลท่ี
ตอ้งการกจ็ะเขา้สู่ความจ าระยะสั้นต่อไป ความใส่ใจในขั้นน้ีจะเป็นการคดัเลือกขอ้มูลต่าง ๆ    
ท่ีสนใจเขา้สู่ความจ าระยะสั้น ในช่วงน้ีเร่ือง “สมาธิ” ค่อนขา้งมีความส าคญัมาก การรู้จกัในขั้น
น้ีจะเป็นการเกบ็รายละเอียดของลกัษณะขอ้มูลท่ีส าคญัและน ามาสร้างความสมัพนัธ์กบัขอ้มูล
เดิมท่ีมีอยูแ่ลว้ ความจ าระยะสั้น เป็นส่ิงส าคญัในการเรียนรู้เพราะเป็นความจ าท่ีสามารถ
น ามาใชใ้นการท างานได ้การขยายความคิด เม่ือเกิดความจ าระยะสั้นแลว้ ตอ้งน าขอ้มูลนั้นมา
ขยายความคิด โดยการจดัหมวดหมู่และใหค้วามหมายกบัขอ้มูลเพื่อน าไปสู่ความ จ าระยะยาว 
ความจ าระยะยาว เป็นสุดยอดปรารถนาของการเรียนรู้ขอ้มูล ซ่ึงจะตอ้งมีการจดัระเบียบอยา่งดี 
โดยการแปลความหมาย สร้างความสัมพนัธ์เช่ือมโยงขอ้มูล ขอ้มูลใดท่ียงัขาดความสมัพนัธ์กนั
หรือมีช่องวา่งอยูก่จ็ะตอ้งพยายามขจดัช่องวา่งโดยใชห้ลกัทางตรรกศาสตร์คือการหาเหตุผล
และสร้างความสัมพนัธ์ระบบควบคุม มีคุณสมบติัท่ีส าคญั คือเป็นตวัควบ คุมและเช่ือมโยง
ความจ าและสามารถน าออกไปใชไ้ด ้การน ามาใชบ่้อย ๆ เพื่อเป็นการย  ้าในขั้นการจ าระยะสั้น
และเพื่อใชส้ าหรับการตอบสนองต่อส่ิงเร้าต่าง ๆ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
    2.2 องคป์ระกอบของการเรียนรู้ 
     องคป์ระกอบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้โดยการประมวลสารสนเทศ 
ซ่ึงนกัจิตวิทยาในกลุ่มพทุธนิยมใหค้วามส าคญัมี 4 ประการ คือ 
     2.2.1 คุณลกัษณะของผูเ้รียน คือส่ิงต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รียน เช่น 
ความรู้เดิม ทศันคติ 
     2.2.2 กิจกรรมของผูเ้รียน ในส่วนน้ีจะเก่ียวกบัขบวนการใชส้มองของ
ผูเ้รียนในขณะเกิดการเรียนรู้ โดยพิจารณาวา่ผูเ้รียนจะท ากิจกรรมอะไรบา้ง เพื่อใหเ้กิดการ
เรียนรู้ท่ีดี 
     2.2.3 ธรรมชาติของส่ิงท่ีเรียน คือขอ้มูลนั้นเป็นขอ้มูลประเภทใด มี
การจดัเรียงล าดบัเน้ือหาดีมากนอ้ยเพียงใด เป็นตน้ 
     2.2.4 วิธีการประเมินผลสมัฤทธ์ิของผูเ้รียน คือลกัษณะต่าง ๆ ท่ี
ผูเ้รียนแสดงออกมาเม่ือเรียนรู้แลว้ 
   3. การเรียนรู้เก่ียวกบัความคิดของตนเอง (Metacognition) 
    นกัจิตวิทยากลุ่มพทุธินิยม เช่ือวา่ การเรียนรู้จะมีประสิทธิภาพต่อเม่ือ
ผูเ้รียนควบคุมตนเองได ้ลกัษณะดงักล่าวน้ีฟลาเวล (Flavell)ไดเ้ป็นผูอ้ธิบายไวโ้ดยเนน้ถึง
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กระบวนการเรียนรู้ท่ีจะตอ้งอาศยัความสามารถทางปัญญา โดยเขาใชค้  าวา่ (Metacognition) 
เพื่ออธิบายวา่ผูเ้รียนจะตอ้งรู้เก่ียวกบักระบวนการคิดของตนเอง 
    3.1 องคป์ระกอบของความรู้ 
     ฟลาเวล (Flavell) ไดอ้ธิบายวา่องคป์ระกอบของความรู้ท่ีเก่ียวกบั
กระบวนความคิดของตนเองนั้น จะมี 3 ประการ คือ 
      1. องคป์ระกอบดา้นบุคคล หรือความรู้ความเขา้ใจใน
ความสามารถของผูเ้รียนวา่ตนเองมีคุณสมบติัและมีความสามารถอยูใ่นระดบัใด 
      2. องคป์ระกอบดา้นงาน คือ ลกัษณะของงานท่ีจะตอ้งเรียนรู้ 
      3. องคป์ระกอบดา้นยทุธวิธี คือ เทคนิคหรือวิธีการท่ีผูเ้รียน
เลือกใชใ้นการเรียนรู้งานนั้น 
      4. การเรียนโดยรู้ความหมาย 
    แนวความคิดในการเรียนรู้ดว้ยวิธีน้ีไดรั้บอิทธิพลมาจากบรูเนอร์ (Bruner) 
การเรียนรู้จะเกิดข้ึนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพกเ็พราะผูเ้รียนสามารถแปลความหมายของขอ้มูล 
โดยใชป้ระสบการณ์ของตนเองเป็นหลกัส าคญั ไม่วา่จะเป็นความรู้ในระดบัของความคิดรวบ
ยอด หลกัการ กฎเกณฑ ์สมมุติฐาน ความสัมพนัธ์ ฯลฯ ผูเ้รียนจะตอ้งอาศยัการแปลความหมาย
ดว้ยตนเอง ซ่ึงอาจจะมีการเพิม่ การตดั การขยาย การดดัแปลงขอ้มูลนั้น ๆ  
    4.1 ความเช่ือพื้นฐาน 
     นกัจิตวิทยาในกลุ่มน้ีเช่ือวา่ ครูไม่สามารถใหค้วามรู้แก่ผูเ้รียนได ้
เพราะความรู้นั้นผูเ้รียนจะตอ้งเป็นผูส้ร้างข้ึนมาเอง ดงันั้นครูผูส้อนตอ้งสอนขอ้มูลท่ีมีความ 
หมายและมีความสมัพนัธ์กบัผูเ้รียน การสอนท่ีดีจะตอ้งใหผู้เ้รียนคน้พบและน ามาประยกุตใ์ช้
ไดด้ว้ยตนเอง หนา้ท่ีท่ีส าคญัของผูเ้รียน คือจะตอ้งท าการตรวจสอบขอ้มูลใหม่กบัขอ้มูลเดิม
อยา่งสม ่าเสมอ และเม่ือใดกต็ามท่ีพบวา่ขอ้มูลเดิมใชไ้ม่ได ้ตอ้งรีบท าการปรับปรุงแกไ้ข หนา้ท่ี
ส าคญัของครูผูส้อนคือสอนใหผู้เ้รียนรู้จกัคิด และตอ้งค านึงอยูเ่สมอวา่ ความรู้นั้นเป็น
กระบวนการมิใช่ผลผลิตท่ีส าเร็จรูป 
    4.2 เง่ือนไขในการเรียนรู้ 
     การเรียนรู้โดยรู้ความหมายจะเกิดข้ึนไดก้โ็ดยการฝึกภายใตเ้ง่ือนดงัน้ี 
     4.2.1 การฝึกหดัวิธีคิด ผูส้อนจะตอ้งฝึกใหผู้เ้รียนรู้จกัคิด โดยการ
สร้างปัญหาและเง่ือนไขของปัญหาท่ีเป็นจริง และพยายามฝึกการแกปั้ญหาโดยมองหลาย ๆ ดา้น 
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     4.2.2 เน้ือหาท่ีใชเ้รียนนั้นตอ้งเป็นเน้ือหาท่ีเป็นจริง โดยการเรียนใน
เน้ือหานั้นตอ้งเนน้ใหผู้เ้รียนรู้จกัแกปั้ญหา โดยใชท้กัษะและขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย 
     4.2.3 ผูเ้รียนควรมีวิธีการคิดและการแกปั้ญหาในหลายทาง เพื่อเป็น
การฝึกไว ้เพราะในชีวิตจริงคนเราจะมีปัญหาหลายดา้น รวมทั้งความคิดและขอ้มูลต่าง ๆ กมี็
มาก มายท่ีผูเ้รียนจะตอ้งรู้จกัคิดวิเคราะห์เพือ่น ามาใชป้ระโยชน์ไดอ้ยา่งเหมาะสม การน า
แนวคิดกลุ่มพทุธินิยมมาใชก้บัการศึกษา ความเช่ือพื้นฐาน ตวัอยา่งการน ามาใชท้างการศึกษา
อิทธิพลของกระบวนการทางสมองเม่ือดิเรกอ่านต าราวิทยาศาสตร์เขาสามารถน าบางทฤษฎีมา
สร้างความ สมัพนัธ์กบัส่ิงท่ีเขาสงัเกตเห็นได ้แต่กมี็หลายทฤษฎีท่ีเขาไม่สามารถสร้าง
ความสัมพนัธไ์ด ้จงระลึกไวว้า่ส่ิงท่ีผูเ้รียนนั้นมิใช่เป็นเร่ืองของขอ้มูลท่ีปรากฏอยา่งเดียว แต่
เป็นกรรมวิธีในการเกบ็ขอ้มูลการเรียนรู้เป็นกระบวนการท่ีเกิดข้ึนภายใน ดิเรกเรียนรู้วา่ ดาว
เสาร์มีวงแหวนอยูล่อ้มรอบ แต่เขาไม่มีโอกาสไดถ่้ายทอดความรู้น้ีใหเ้พื่อน ๆ ในชั้นเรียนเปิด
โอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สดงส่ิงท่ีเขาไดเ้รียนรู้มาแลว้ การวินิจฉยัเก่ียวกบัเร่ืองกระบวนการทาง
สมอง ตอ้งสงัเกตจากพฤติกรรมเม่ือดิเรกเขียนค าวา่ พฤติกรรมภายในเป็นภาษาองักฤษ ดิเรก
เขียนวา่ Convertbehavior แสดงวา่เขาจ าสบัสนกบัช่ือยีห่อ้รองเทา้ชนิดหน่ึง สังเกตดูพฤติกรรม
ของผูเ้รียนเพื่อน ามาพิจารณาวา่ขอ้ผดิพลาดเกิดจากอะไรความเป็นหน่ึงเดียวของการเรียนรู้ของ
มนุษย ์ดิเรกเรียนรู้เก่ียวกบัเหตุการณ์ปัจจุบนัจากการอ่านหนงัสือพิมพร์ายสปัดาห์ เรียนเก่ียวกบั
วิธีการเรียนรู้ท่ีมนุษยทุ์กคนใช ้ตวักระตุน้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้ของแต่ละบุคคลดิเรกเรียน
วิธีการออกเสียงภาษาองักฤษโดยออกเสียงดงั เขียนซ ้า ๆ กนัหลายคร้ัง และคิดวา่ ค  าใดบา้งท่ี
ออกเสียงในลกัษณะเดียวกนั กระตุน้ใหผู้เ้รียนคิดเก่ียวกบัขอ้มูลในชั้นเรียนและช่วยใหเ้ขามี
พฒันาทกัษะในการเรียนอยา่งมีประสิทธิภาพ เลือกส่ิงท่ีจะเรียนรู้ ดิเรกรู้วา่เขาไม่สามารถจ าทุก
อยา่งในต าราคณิตศาสตร์ได ้ดงันั้นเขาจึงเลือกจ าเฉพาะสูตรท่ีส าคญับอกผูเ้รียนวา่ส่ิงใดส าคญัท่ี
เขาจะตอ้งรู้การแปลความหมายของบุคคล ดิเรกแปลความหมายวา่การท่ีเขาไดค้ะแนนเตม็จาก
การทดสอบแสดงวา่เขาตอ้งไดเ้กรด A ตรวจสอบเพื่อใหแ้น่ใจวา่การแปลความหมายของ
ผูเ้รียนถูกตอ้งเหมาะสม 
 5. ล าดับการเรียนรู้ของการ์เย่ (Gagne) 
  Gagne เสนอหลกัการท่ีส าคญัเก่ียวกบัการเรียนรู้วา่ไม่มีทฤษฎีใดทฤษฎีหน่ึงท่ี
สามารถอธิบายการเรียนรู้ของบุคคลไดส้มบูรณ์ ดงันั้น Gagne จึงไดน้ าทฤษฎีการเรียนรู้แบบส่ิง
เร้าและการตอบสนอง  (S-R Theory) กบัทฤษฎีความรู้ (Cognitive – field Theory) มาผสมกนั
ในลกัษณะของการจดัล าดบั ดงัน้ี 
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   1. การเรียนรู้แบบสัญญาณ (Signal Learning) คือการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนไม่อาจ
บงัคบัพฤติกรรมไม่ใหเ้กิดข้ึนได ้(มีความรู้สึกและอารมณ์) เป็นการเรียนรู้แบบวางเง่ือนไข
ดั้งเดิม (Classical Conditioning) ท่ีเกิดจากความใกลชิ้ดของส่ิงเร้า และการกระท าซ ้ า (Pavlov’s 
Classical Conditioning)  
   2. การเรียนรู้แบบส่ิงเร้าและการตอบสนอง (Stimulus – Response Learning) 
คือการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียน สามารถควบคุมพฤติกรรมได ้การตอบสนองเป็นผลจากการเสริมแรงกบั
โอกาสกระท าซ ้ า 
   3. การเรียนรู้แบบลูกโซ่ (Chaining Learning) คือ การเรียนรู้ท่ีเน่ืองมาจากการ
เช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้าและการตอบสนองติดต่อกนัเป็นกิจกรรมต่อเน่ือง โดยเป็นพฤติกรรมท่ี
เก่ียวกบัการกระท าการเคล่ือนไหว (Motor Skills) เช่น การขบัรถ การใชเ้คร่ืองมือ เป็นตน้ 
(Skinner’s Instrumental Conditioning) 
   4. การเรียนรู้แบบภาษาสมัพนัธ์ (Verbal Association Learning) ไดแ้ก่ การ
เรียนรู้ท่ีต่อเน่ืองมาจากการเช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้าและการตอบสนองท่ีเป็นกิจกรรมต่อเน่ือง 
เช่นเดียวกบัแบบลูกโซ่ หากแต่ใชภ้าษาแทนส่ิงต่าง ๆ  
   5. การเรียนรู้แบบภาษาสมัพนัธ์ (Verbal Association Learning) ไดแ้ก่ การ
เรียนท่ีผูเ้รียนสามารถมองเห็นความแตกต่างในส่ิงท่ีเป็นพวกเดียวกนั และสามารถเลือกตอบ 
สนองดว้ยวิธีต่าง ๆ กนั เช่น พดูถึง “ดิน” ผูเ้รียนกรู้็วา่มีดินหลายชนิด คือ ดินร่วม ดินเหนียว ดิน
ทราย เป็นตน้ (Thorndide’s Connection Theory) 
   6. การเรียนรู้มโนทศัน์ (Concept Learning) ไดแ้ก่ การเรียนรู้อนัเน่ืองมาจาก
ความสามารถตอบสนองต่อส่ิงเร้าต่าง ๆ ในลกัษณะเป็นส่วนรวมของส่ิงนั้นประกอบกนั เช่น 
วงกลม ประกอบดว้ยมโนทศัน์ยอ่ยท่ีเก่ียวกบัรูปปิด ส่วนโคง้ ระยะทาง และจุดศูนยก์ลาง เป็นตน้  
   7. การเรียนรู้กฎ (Principle or Rule Learning) ไดแ้ก่ การเรียนรู้ท่ีเกิดจาก
ความสามารถเช่ือมโยงมโนทศัน์ต่าง ๆ เขา้ดว้ยกนัแลว้สามารถน าไปใชต้ั้งเป็นกฎเกณฑไ์ด ้เช่น 
มโนทศัน์ของวงกลมกบัลูกแกว้เม่ือผูเ้รียน รวมมโนทศันก์นัไดแ้ลว้กรู้็วา่ของกลมกล้ิงได ้
(Gestal Theory) 
   8. การเรียนรู้แบบแกปั้ญหา (Problem Solving) ไดแ้ก่ การเรียนรู้ท่ีอยูใ่นระยะ 
ซ่ึงผูเ้รียนสามารถ รวมกฎเกณฑ ์(Applying Rule) รู้จกักลวิธีหาความรู้ (Cognitive Strategy) 
และสามารถสร้างสรรค ์เพื่อน าไปแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ (Cognitive Theory) จาก
ล าดบัแบบการเรียนรู้ของ Gagne แสดงใหเ้ห็นวา่ การเรียนรู้แบบตน้ ๆ จะเป็นพื้นฐานของการ
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เรียนรู้ระดบัสูง และการเรียนรู้ภาษาสมัพนัธ์จะช่วยใหเ้กิดความรู้ ความคิดท่ีดีท่ีสามารถเขา้ใจ
มโนทศัน์ กฎเกณฑแ์ละการแกปั้ญหาส่วนความหมายของการเรียนรู้นั้น Fransen ไดก้ล่าววา่ 
“การเรียนรู้เป็นการเปล่ียนแปลง ประสบการณ์หรือพฤติกรรมอนัเน่ือง มาจากการสังเกตหรือ
การกระท าอยา่งมีจุดมุ่งหมาย ทั้งทางกายและความคิด” และทรรศนะของ Gagne ในดา้นการ
เรียนรู้ของบุคคลนั้นจะตอ้งเป็นการเปล่ียนความสามารถของบุคคล ท่ีแตกต่างจากกระบวนการ
พฒันาการหรือความเจริญเติบโต โดยจะตอ้งมีการฝึกหดั พฤติกรรมเปล่ียนแปลงหลายดา้น 
และผลจะปรากฏอยูน่านพอสมควร ดงันั้นกล่าวไดว้า่ การเรียนรู้คือ กระบวนการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมอนัเป็นผลมาจากประสบการณ์ท่ีมีจุดมุ่งหมายและปรากฏไดน้านพอสมควร ซ่ึงการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมเหล่าน้ีไม่ใช่เป็นผลมาจากประสบการณ์ท่ีมีจุดมุ่งหมายและปรากฏได้
นานพอสมควร ซ่ึงการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมเหล่าน้ีไม่ใช่เป็นผลจากความเจริญเติบโตของ
ร่างกาย 
 6. พฒันาการของอริีกสัน (Erikson’s Psychosocial Stage of Development) 
  Erikson สรุปวา่ ประสบการณและการเล้ียงดูท่ีทารกไดรั้บมีส่วนส าคญัในการ
สร้างบุคลิกภาพ ใหก้บัเดก็ ความรัก ความอบอุ่น จากครอบครัว ทั้งบิดา มารดา และญาติมิตรจะ
ท าใหท้ารกเติบโตมีวามมัน่ใจในตนเอง มีความไวเ้น้ือเช่ือใจบิดามารดา และบุคคลอ่ืน โดยอีริก
สนัไดแ้บ่งพฒันาการตามความตอ้งการของสงัคมของบุคคล วา่ Psychosocial Stage ออกเป็น 8 
ระยะ คือ 
   1. Trust and Mistrust แรกเกิด - 1 ปี (หรือระยะความไวว้างใจและไม่
ไวว้างใจ) ความอบอุ่นท่ีเกิดข้ึนจากครอบครัวจะท าใหเ้ดก็เช่ือถือไวใ้จต่อโลกไวใ้จคนอ่ืน ท าให้
กลา้ท่ีจะเรียนรู้ส่ิงใหม่ 
   2. Autonomy and Doubt อาย ุ1 – 3 ปี (ระยะท่ีมีอิสระกบัความสงสยัไม่แน่ใจ) 
เป็นระยะท่ีเดก็พยายามใชค้  าพดูของตนเอง และส ารวจโลกรอบ ๆ ตวั ถา้พอ่แม่สนบัสนุนจะท า
ใหเ้ดก็รู้จกัช่วยตนเอง และมีอิสระ ส่งเสริมความสามารถของเดก็ 
   3. Initiative and Guilt อาย ุ4 – 5 ปี (ระยะมีความคิดริเร่ิมกบัความรู้สึกผดิ) เดก็
จะชอบเล่นและเรียนรู้บทบาทของสงัคม ริเร่ิมทางความคิดจากการเล่น เดก็ท่ีถูกหา้มไม่ใหท้ า
อะไรในส่ิงท่ีเขาอยากท า เป็นเหตุใหเ้ดก็รู้สึกผดิตลอดเวลา บิดามารดาควรพิจารณาร่วมกนัวา่ 
กิจกรรมใดท่ีปล่อยใหเ้ดก็ท าได ้กใ็หเ้ดก็ท าจะไดเ้กิดคุณค่าในตวัเอง ลดความรู้สึกผดิลงได ้
   4. Industry and Inferiority อาย ุ6 – 11 ปี (ระยะมีความขยนัหมัน่เพียรกบั
ความรู้สึกมีปมดอ้ย)  เดก็จะเร่ิมมีทกัษะทางดา้นร่างกายและสงัคมมากข้ึน โดยไม่ตอ้งอาศยั
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ความช่วยเหลือจากผูใ้หญ่เดก็เร่ิมมีการแข่งขนักนัในการท างาน เดก็วยัน้ีจะชอบใหค้นชม ถา้
ขาดการสนบัสนุนอาจท าใหเ้กิดความรู้สึกมีปมดอ้ย 
   5. Intimacy and Role diffusion 12 – 20 ปี (ระยะมีเอกลกัษณ์ของตนเองกบั
ความไม่เขา้ใจตนเอง) เป็นระยะท่ีเดก็เร่ิมสนใจเพศตรงขา้มรู้จกัตวัเอง วา่เป็นใคร ถนดัดา้นใด 
สนใจอะไร และถา้เดก็มีความรู้สึกไม่เขา้ใจตนเองกจ็ะเกิดความสบัสน ในตนเอง และลม้เหลว
ในชีวิตได ้
   6. Intimacy and Isolation 21 – 25 ปี (ระยะความใกลชิ้ดสนิทสนมกบั
ความรู้สึกโดดเด่ียวอา้งวา้ง) เป็นวยัผูใ้หญ่ตอนตน้ ใชชี้วิตแบบผูใ้หญ่ท างานเพื่อประกอบอาชีพ 
สร้างหลกัฐาน มีความรักความผกูพนั 
   7. Geniactivity and self absorption อายตุั้งแต่ 26 ปีข้ึนไป ระยะใหก้ าเนิด   
และเล้ียงดูบุตร วยัผูใ้หญ่ถึงวยักลางคน มีครอบครัว มีบุตร ไดท้  าหนา้ท่ีของพอ่แม่ 
   8. Integrity and Despair อาย ุ50 ปีข้ึนไป ท่ีเร่ิมเขา้สู่วยัชรา ระยะความมัน่คง 
วยัท่ีตอ้งยอมรับความจริงของชีวิต ระลึกถึง ความทรงจ าในอดีต ถา้อดีตท่ีผา่นมาแลว้ประสบ
ความส าเร็จจะท าใหมี้ความมัน่คงทางจิตใจ                                              
  สรุปเก่ียวกบัหลกัการและทฤษฎีการเรียนรู้มีนกัการศึกษาหลายท่านไดศึ้กษา
เก่ียวกบัเร่ืองน้ี ยกตวัอยา่งเช่น Gagne ไดเ้สนอหลกัการท่ีส าคญัเก่ียวกบัการเรียนรู้วา่ไม่มีทฤษฎี
ใดทฤษฎีหน่ึงท่ีสามารถอธิบายการเรียนรู้ของบุคคลไดส้มบูรณ์ ดงันั้นการท่ีจะน าทฤษฎีไปใช้
ใหเ้กิดประโยชน์และเหมาะสมกบัการจดัการเรียนการสอนตอ้งศึกษาทฤษฎีนั้น ๆ ใหถ่้องแท้
เสียก่อน 
 

บริบทพืน้ทีท่ าวจิยั 
 

 พื้นท่ีท าการวจิยัในคร้ังน้ี ไดแ้ก่ วิทยาลยัอาชีวศึกษาในเขตพื้นท่ีจงัหวดัมหาสารคาม 
รวมจ านวนทั้งส้ิน 4 แห่ง ไดม้าโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling)ประกอบดว้ย  
 1. วทิยาลยัเทคนิคมหาสารคาม                                                        
  ท่ีตั้ง 460 ถ.นครสวรรค ์ต.ตลาด อ.เมือง จ.มหาสารคาม 44000  
 2. วทิยาลยัอาชีวศึกษามหาสารคาม                                                    
  ท่ีตั้ง 579 ถนนนครสวรรค ์ต าบลตลาด อ าเภอเมืองมหาสารคาม จงัหวดั
มหาสารคาม 44000  
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 3. วทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลยมีหาสารคาม                                        
  ท่ีตั้ง 147 หมู่ 17 ถ.แจง้สนิท ต.เขวา อ.เมือง จ.มหาสารคาม 44000  
 4. วทิยาลยัเทคนิควาปีปทุม  
  ท่ีตั้ง 142 หมู่ 7 ถ.วาปีปทุม-จตุรพกัตร์พิมาน ต.หนองแสง อ.วาปีปทุม จ.มหาสารคาม 
44120  
 

 งานวจิยัที่เกีย่วข้อง 
 

 1. งานวจิัยในประเทศ 
  บุญเลิศ สุวรรณวง (2545 : 92-193) ไดท้  าการศึกษาส ารวจความคิดเห็นของ
นกัศึกษาท่ีมีต่อสภาพการจดัการเรียนการสอนและความตอ้งการในการปรับปรุงบรรยากาศการ
เรียนการสอนในวิทยาลยัการสาธารณสุข สิรินธร การศึกษาสรุปเป็นประเดน็ต่าง ๆ ดงัน้ี 
   1. ประเดน็ความคิดเห็นของนกัศึกษาท่ีมีต่อสภาพการปฏิบติัจริงของ
บรรยากาศการเรียนการสอน พบวา่ โดยรวมอยูใ่นเกณฑท่ี์น่าพอใจปานกลาง นกัศึกษาพอใจ
บรรยากาศการเรียนการสอนในดา้นการประเมินผลสูงท่ีสุด รองลงมาพอใจดา้นเน้ือหาท่ีสอน 
พฤติกรรมของอาจารย ์พฤติกรรมของนกัศึกษา การจดัส่ิงแวดลอ้มท่ีเอ้ืออ านวยต่อการเรียนการ
สอน วิธีสอน และการใชส่ื้อการเรียนการสอนของอาจารยต์ามล าดบั และนกัศึกษาท่ีมีอายุ
ต่างกนั และศึกษาอยูใ่นหลกัสูตรท่ีต่างกนัมีระดบัความพอใจต่อสภาพการปฏิบติัจริงใน
บรรยากาศการเรียนการสอนไม่แตกต่างกนั แต่พบวา่ นกัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ีต่างกนั จะมีทศันะ
ต่อบรรยากาศการเรียนการสอนแตกต่างกนั 
   2. ประเดน็ความตอ้งการในการปรับปรุงบรรยากาศการเรียนการสอน พบวา่ 
นกัศึกษาตอ้งการใหมี้การปรับปรุงเก่ียวกบัความมีระเบียบวนิยัในตนเองดา้นการแต่งกายมาก
ท่ีสุด และตอ้งการใหน้กัศึกษามีการเตรียมตวัก่อนเขา้เรียน ตอ้งการใหอ้าจารยมี์ความสนิทสนม
เป็นกนัเองกบันกัศึกษา และเขา้สอนของอาจารยใ์หต้รงเวลาตามตารางท่ีก าหนดไว ้ดา้นเน้ือหา
ท่ีสอน นกัศึกษาตอ้งการใหป้รับปรุงเก่ียวกบัการปรับเน้ือหาบางเร่ืองใหเ้หมาะสมกบัเวลาท่ี
สอน และควรปรับปรุงเน้ือหาใหเ้ขา้ใจง่ายและเหมาะสมกบันกัศึกษาใหท้นัสมยั สอด คลอ้งกบั
สภาพปัจจุบนั ดา้นวิธีสอนและกิจกรรมการเรียนการสอนนั้น ตอ้งการใหมี้การปรับ ปรุงวิธีการ
สอนท่ีหลากหลาย และแทรกกิจกรรมเพื่อคลายความเครียดในขณะสอนบา้ง ตอ้งการให้
อาจารยป์รับปรุงส่ือการเรียนการสอนใหเ้พยีงพอและทนัสมยั เช่น หอ้งเรียน Power Point และ
ปรับปรุงหอ้งเรียนรวม ไม่ใหร้้อนอบอา้วเช่นในปัจจุบนั ส่วนดา้นการวดัและประเมินผล
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นกัศึกษาเห็นวา่ สภาพการปฏิบติัจริงโดยรวมปัจจุบนัน้ีดีอยูแ่ลว้ จึงไม่มีความตอ้งการในการ
ปรับปรุงการประเมินผล 
  วรรณี ชยัเฉลิมพงษ ์(2547 : 216-223) ไดศึ้กษาความสมัพนัธ์เชิงสาเหตุท่ีใช้
วิธีด าเนินการวิจยัเชิงคุณภาพและการวิจยัเชิงปริมาณมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันารูปแบบความ 
สมัพนัธ์เชิงสาเหตุของปัจจยัของหลกัสูตรแฝงท่ีมีผลต่อลกัษณะทางวชิาชีพของนิสิต นกัศึกษา
เภสชัศาสตร์ เพื่อเปรียบเทียบอิทธิพลของปัจจยัเชิงสาเหตุท่ีมีผลต่อหลกัสูตรแฝงและลกัษณะ
ทางวิชาชีพของนิสิตนกัศึกษาเภสชัศาสตร์ในแต่ละชั้นปีและเพื่อเสนอแนวทางในการพฒันา 
การจดัการเรียนการสอน การจดักิจกรรมนิสิตนกัศึกษาและการจดัสภาพแวดลอ้มในสถาน 
ศึกษาเพื่อการพฒันานิสิตนกัศึกษาเภสัชศาสตร์ โดยการสัมภาษณ์เชิงลึกนิสิตนกัศึกษาเภสัชศาสตร์ 
34 คน และศิษยเ์ก่า 12 คน วิเคราะห์ผลและเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์หลกัสูตร เพื่อใหไ้ด้
องคป์ระกอบของหลกัสูตร เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการตรวจสอบความตรงของรูปแบบความสัมพนัธ์
เชิงสาเหตุเป็นแบบสอบถามท่ีประกอบดว้ย ปัจจยัส่วนบุคคลของผูเ้รียน สภาพ แวดลอ้มภายใน
หอ้งเรียน สภาพปวดลอ้มภายนอกหอ้งเรียน หลกัสูตรแฝง และลกัษณะทางวิชาชีพของนิสิต
นกัศึกษาเภสัชศาสตร์ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนิสิตนกัศึกษาเภสชัศาสตร์ ระดบัปริญญาตรีใน
มหาวิทยาลยัของรัฐ 6 แห่ง จ านวน 2,890 คน วิเคราะห์ขอ้มูลเบ้ืองตน้ของกลุ่มตวัอยา่ง และ
ลกัษณะการแจกแจงของตวัแปร โดยหาค่าสถิติพื้นฐาน ตรวจสอบความสอดคลอ้งของรูปแบบ
ความสมัพนัธ์เชิงสาเหตุสมมติฐานกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์และการวิเคราะห์กลุ่มพหุดว้ย
โปรแกรมลิสเรล 8.54 
  สุคนธ์ทิพย ์สีสัน (2548 : 78-218) ไดศึ้กษาเจตคติในการเรียนวิชาการงานอาชีพ
และเทคโนโลย ี(พมิพดี์ดไทย) ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 เน่ืองจากผูว้ิจยัไดป้ฏิบติัหนา้ท่ี
สอนวิชาพิมพดี์ดไทย ในระดบัมธัยมศึกษาปีท่ี 5 มาเป็นเวลานาน วิชาพิมพดี์ดน้ี เป็นวิชาปฏิบติั
ท่ีมุ่งฝึกทกัษะในการเรียนรู้จริง และเกิดความสามารถ ประสบการณ์ ความช านาญ ซ่ึงผูส้อนได้
ปรับปรุงการสอนตลอดเวลา มีวิธีการตลอดจนเทคนิคต่าง ๆ ของการเรียนพิมพดี์ด เพื่อจะให้
ผูเ้รียนไดน้ าไปประยกุตใ์ชใ้นงานอาชีพไดแ้ละเป็นพื้นฐานในการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ไดเ้ป็น
อยา่งดีท าใหผู้เ้รียนคิดเป็นท าเป็นบริการเป็น ดว้ยตวัผูเ้รียนเอง และเพื่อสนองการศึกษาของ
กลุ่มงานอาชีพฯ เพื่อการอาชีพท่ีครบวงจร ผลการวิจยัพบวา่ การเรียนวชิาพิมพดี์ดเป็นการฝึก
ปฏิบติัทกัษะท่ีดีจริง คิดเป็นระดบัดี 93.7 % และการเรียนวชิาพิมพดี์ดไม่ดีคิดเป็นร้อยละ 6.30 % 
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  โชตรัศม์ิ จนัทน์สุคนธ์ (2549 : 84-226) ไดท้  าการศึกษาเปรียบเทียบ ผลสมัฤทธ์ิ
และเจตคติต่อการเรียนประวติัศาสตร์ของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โดยการสอนแบบ
แสดงบทบาทสมมติและการสอนแบบปกติ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ของ
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ปทุมวนั กรุงเทพ มหานคร ปีการศึกษา 2548 
จ านวน 100 คน ซ่ึงไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง โดยพิจารณาเลือกหอ้งเรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ีย
ของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาสงัคมศึกษาท่ีใกลเ้คียงกนัมากท่ีสุด เป็นกลุ่มทดลอง 50 คน 
และกลุ่มควบคุม 50 คน กลุ่มทดลองสอนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบแสดงบทบาทสมมติ กลุ่ม
ควบคุมสอนดว้ยการสอนแบบปกติ ใชเ้วลาในการทดลองกลุ่มละ 15 คาบ ๆ ละ 50 นาที เท่ากนั
โดยใชแ้บบแผนการวิจยัแบบ Randomized Control Group Pretest-Posttest Design เคร่ืองมือท่ี
ใชใ้นการทดลองและเกบ็รวบรวมขอ้มูล ประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรู้โดยวิธีสอนแบบ
แสดงบทบาทสมมติ แผนการจดัการเรียนรู้โดยวิธีสอนแบบปกติ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนประวติัศาสตร์ แบบสอบถามวดัเจตคติต่อการเรียนประวติัศาสตร์ และแบบสอบถาม
ความพึงพอใจต่อวิธี สอนแบบแสดงบทบาทสมมติวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติแบบ t-test                
for Independent Sample ผลการศึกษาพบวา่ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนประวติัศาสตร์ของกลุ่ม
ทดลองสูงกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติระดบั .05 เจตคติต่อการเรียนประวติัศาสตร์
ของกลุ่มทดลองสูงกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และกลุ่มทดลองมี
ความพึงพอใจต่อการสอนแบบแสดงบทบาทสมมติในระดบัมาก 
  ภูษิต บุญทองเถิง (2549 : 211) ไดศึ้กษากระบวนการเรียนการสอนคณิตศาสตร์                     
ท่ีมีการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝงเพื่อสร้างเสริมการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพของผูเ้รียน ดา้น
ผลสมัฤทธ์ิในเน้ือหาวิชา ดา้นทกัษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์และดา้นสภาวะทางอารมณ์
ความรู้สึกท่ีมีต่อการเรียนรู้ซ่ึงประกอบดว้ย ความวิตกกงัวล ในการเรียนและเจตคติต่อการเรียน
คณิตศาสตร์ การวิจยัแบ่งออกเป็นสองระยะ ระยะแรก เป็นการพฒันากระบวนการเรียนการสอน 
ทดลองใช ้และปรับปรุงโดยใชก้ารวิจยัปฏิบติัการ (Action Research) และการศึกษาผลของ
กระบวนการเรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึนระยะท่ีสอง เป็นการ ศึกษาเพื่อยนืยนัผลของกระบวนการ
เรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึน การวิจยัระยะท่ีหน่ึง ผลการวิจยัท าใหไ้ดก้ระบวนการเรียนการสอน 
ท่ีมีการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝง ท่ีพฒันาข้ึนตามแนว ทางของวิธีการผสมผสาน โดยการ
วิเคราะห์เพาะรูปแบบ เทคนิค วิธีสอน จ านวน 7 วิธี ท่ีถูกคดัเลือกภายใตก้รอบพื้นฐานการ
เสริมสร้างการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ แลว้น ามาผสมผสานในกระบวนการเรียนการสอน 3 
ขั้นตอน โดยมีกลไกการควบคุมก ากบัหลกัสูตรแฝงผา่นองค ์ประกอบท่ีสงัเคราะห์ไดจ้าก
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การศึกษาวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง 1) การเสริมสร้างพลงัอ านาจในการเรียนรู้ 2) การเสริมสร้าง
ประสบการณ์ความส าเร็จและ 3) การเสริมสร้างการยอมรับนบัถือ ซ่ึงนกัเรียนสามารถยอมรับ
นบัถือไดจ้ากกิจกรรมท่ีปฏิบติั จากแบบแผนก ากบัดา้นบทบาทครู เม่ือผา่นการทดลองใชแ้ละ
ปรับปรุงดว้ยหลกัการวิจยัเชิงปฏิบติัการ จ านวน 5 วงจร ท าใหไ้ดก้ระบวนการเรียนการสอนท่ี
เหมาะสมและสามารถสร้างเสริมการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพของผูเ้รียนตามเกณฑท่ี์ก าหนด 
  สุจิตรา เถาวโ์ท (2550 : 75-197) ศึกษาเก่ียวกบัทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียน
ช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ พ.ศ. 2550 
การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 
โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ และเพื่อเปรียบเทียบ
ทศันคติ ต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาอ านาจเจริญคร้ังน้ี เป็นนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ จ านวน 50 คน ซ่ึงไดม้าโดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น เคร่ืองมือท่ีใชใ้น
การเกบ็รวบรวมขอ้มูล เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั โดยมีค่าความ
เช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั .89 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน และการทดสอบค่า t และ F 
   ผลการวิจยัพบวา่ 1. ทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียน
พนาศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก                        
2. การเปรียบเทียบทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ จ าแนกตามเพศ อาย ุและระดบัชั้น ผลการวิจยัพบวา่           
2.1) ทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ จ าแนกตามเพศ โดยภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 2.2) ทศันคติต่อคณิตสาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนพนาศึกษา สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญ จ าแนกตามอาย ุโดยภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งไม่มี
นยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบั .05 2.3) ทศันคติต่อคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียน
พนาศึกษา สงักดัส านกังาน เขตพื้นท่ีการศึกษาอ านาจเจริญจ าแนกตามระดบัชั้นโดยภาพรวม
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
  เสาวนีย ์เตง็สุวรรณ (2550 : 77-225) ไดศึ้กษาสภาพการจดัการเรียนการสอน 
หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) กล่าววา่ ครูเป็นผูท่ี้มีบทบาทและหนา้ท่ีท่ีจะจดัการ
เรียนรู้ เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้อยา่งเตม็ท่ี ครูจึงจ าเป็นตอ้งท าความเขา้ใจและศึกษาใหรู้้
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ขอ้มูล อนัเป็นความแตกต่างของผูเ้รียนแต่ละคน และหาวิธีการสอนท่ีเหมาะสม เพื่อใหผู้เ้รียน
เกิดการเรียนรู้อยา่งเตม็ท่ี และสามารถพฒันาใหผู้เ้รียนแต่ละคนบรรลุศกัยภาพสูงสุดท่ีตนเองมี
อยูค่รูตอ้งจดัการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดน้ าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้มาปฏิบติัในชีวติจริง ท า
ใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีย ัง่ยนื โดยครูจะตอ้งตระหนกัวา่คุณค่าของการเรียนรู้คือการท่ีผูเ้รียนไดน้ าส่ิง
ท่ีเรียนรู้มานั้นไปปฏิบติัใหเ้กิดผล ดงันั้น หลกัการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั คือ            
การจดัการเรียนรู้โดยค านึงถึงความแตกต่างของผูเ้รียน และการส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดน้ าเอาส่ิงท่ี
เรียนรู้ไปปฏิบติัในการด าเนินชีวิต เพื่อพฒันาตนเองไปสู่ศกัยภาพสูงสุดท่ีแต่ละคนจะมีและ
เป็นได ้  
  นิธิดา มสัยามาศ (2550 : 87-214) ไดศึ้กษาเจตคติต่อการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์
พื้นฐาน ของนกัเรียนชั้น ชย.11 ระดบัผลการเรียนต่างกนัจาก ความเช่ือความคิด ความรู้สึก  
ของบุคคลท่ีมีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ โดยปรับพฤติกรรมท่ีแสดงออกมานั้นมี 2 ลกัษณะ คือ                                    
1) เจตคติเชิงบวกต่อวิชาวิทยาศาสตร์ เป็นพฤติกรรมท่ีแสดงออกมาในลกัษณะพึงพอใจ 
ความชอบ อยากเรียน และอยากเก่ียวขอ้งกบัวิทยาศาสตร์ 2) เจตคติเชิงลบต่อวิทยาศาสตร์              
เป็นพฤติกรรมท่ีแสดงออกมาในลกัษณะไม่พอใจ ไม่ชอบ ไม่อยากเรียน และไม่อยากเก่ียวขอ้ง
กบัวิทยาศาสตร์ จากการทดสอบเกบ็คะแนนวิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐาน หอ้ง ชย.11 ในแต่ละคร้ัง
พบวา่นกัศึกษาท่ีสอบไดค้ะแนนสูงมกัจะท าคะแนนไดสู้งทุกคร้ัง ในขณะท่ีนกัศึกษาซ่ึงคะแนน
ต ่า กม็กัจะสอบไดค้ะแนนต ่าและสอบไม่ผา่นเกณฑเ์สมอ ความรู้สึกชอบ พอใจ หรือความเบ่ือ
หน่ายในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐานน่าจะมีผลต่อระดบัคะแนนหรือผลการเรียนแต่ละคน 
จากผลการวิจยัพบวา่นกัศึกษาท่ีมีระดบัผลการเรียนสูงมีเจตคติต่อวิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐานสูง
เป็นอนัดบัแรก แสดงออกมาในลกัษณะพงึพอใจ ความชอบ อยากเรียน และอยากเก่ียวขอ้งกบั
วิทยาศาสตร์ นกัศึกษาท่ีมีผลการเรียนปานกลาง และระดบัผลการเรียนต ่า มีเจตคติต่อการเรียน
วิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐานรองลงมาตามล าดบั 
  ณฐัพร เฉลิมชาติ (2551 : 85-238) ผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนโรงเรียนบา้นร่องบง 
โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์             
1) เพื่อประเมินผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนโรงเรียนบา้นร่องบง โดยใชก้ระบวนการจดัการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการ 2) เพื่อประเมินผลการจดัการเรียนการสอนของครูผูส้อน โดยใช้
กระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ของโรงเรียนบา้นร่องบง และ 3) เพื่อประเมิน
การยอมรับของผูป้กครองนกัเรียน/กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีมีต่อการพฒันาคุณภาพ
ผูเ้รียนโรงเรียนบา้นร่องบง โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ สรุปผล
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การศึกษาไดด้งัน้ี ตอนท่ี 1 ผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนโรงเรียนบา้นร่องบง โดยใชก้ระบวนการ
จดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการพบวา่ 1) ผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนดา้นผลการประเมิน
การบริหารงานพฒันาคุณภาพ ผูเ้รียนโรงเรียนบา้นร่องบง โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียน            
การสอนแบบบูรณาการในส่วนของครูผูส้อน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัดีท่ีสุด (X = 4.750) เม่ือ
พิจารณาเป็นรายการปรากฏวา่ การสร้างความตระหนกัใหแ้ก่บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งในการพฒันา
คุณภาพผูเ้รียนเป็นอยา่งดี และมีการสรุป และรายงานผลการพฒันาคุณภาพเสนอต่อผูบ้งัคบับญัชา
และสาธารณชน มีค่าเฉล่ียสูงสุด อยูใ่นระดบัดีท่ีสุด (5.000) การพฒันาบุคลากรทุกฝ่ายท่ี
เก่ียวขอ้งในการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนไดอ้ยา่งเหมาะสม มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัดี (4.333)  
2) ผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนดา้นผลการประเมินการบริหารงานพฒันาคุณภาพโรงเรียนบา้น
ร่องบง โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ในส่วนของผูป้กครองนกัเรียน
และกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัดี (4.207) เม่ือพิจารณาเป็น
รายการปรากฏวา่ การจดับรรยากาศท่ีเป็นกลัยาณมิตรในการบริหารงานพฒันาคุณภาพ ผูเ้รียน
ไดอ้ยา่งเหมาะสมมีค่าเฉล่ียสูงสุด อยูใ่นระดบัดีท่ีสุด (4.78) การประสานงานและ ประชาสัมพนัธ์
สร้างความเขา้ใจใหชุ้มชน อยา่งทัว่ถึง และเปิดโอกาสใหน้กัเรียน ไดแ้สดงผลงานเพื่อสรุปองค์
ความรู้ท่ีไดเ้รียนรู้อยา่งเป็นระบบ มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัดี (3.875) 3) ผลการพฒันา
คุณภาพผูเ้รียนดา้นผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนเฉล่ียทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ นกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 มีค่าเฉล่ียร้อยละสูงสุด เท่ากบั 80.05 เม่ือจ าแนกเป็นรายชั้นเรียน รายวิชา 
ปรากฏวา่ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มี
ค่าเฉล่ียสูงสุดเท่ากบั 82.00 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ มีค่าเฉล่ียสูงสุดร้อยละเท่ากบั 79.70 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีค่าเฉล่ียสูงสุดร้อยละเท่ากบั 83.50                             
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสาระการเรียนรู้สุขศึกษา/พละ มีค่าเฉล่ียสูงสุด
ร้อยละเท่ากบั 80.50 ชั้นประถม ศึกษาปีท่ี 5  มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ มีค่าเฉล่ียสูงสุดร้อยละเท่ากบั 90.42 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคม มีค่าเฉล่ียสูงสุดร้อยละเท่ากบั 79.33 ตอนท่ี 2 ผลการจดัการเรียนการ
สอนของครูผูส้น โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการของโรงเรียนบา้นร่องบง 
โดยใชก้ระบวนการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก                
(X = 2.726) เม่ือพิจารณาเป็นรายการปรากกวา่ รายการท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก 
(2.844) จ านวน 4 รายการ ไดแ้ก่ 1. ผูบ้ริหารโรงเรียนมีความเอาใจใส่ต่อคุณภาพของผูเ้รียน             
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ในโรงเรียนอยา่งแทจ้ริง 2) มีการบริหารงานแกปั้ญหาการพฒันาคุณภาพอยา่งจริงจงั                          
3) นกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนในโรงเรียน และ 4) โรงเรียนมีการประชาสัมพนัธ์ แจง้
ข่าวสารใหชุ้มชนไดท้ราบถึงความเคล่ือน ไหวของการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนเป็นประจ า ส่วน
รายการนกัเรียนรู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัปานกลาง (2.250) 
 สรุปจากงานวจิยัท่ีผูว้จิยัไดศึ้กษาเก่ียวกบัสภาพการจดัการเรียนการสอนท าใหเ้ห็นวา่
หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนและนกัศึกษาประกอบดว้ย ความวิตกกงัวล
และเจตคติต่อการเรียนรู้ ปัจจยัเชิงสาเหตุส่วนบุคคลท่ีมีผลต่อสภาวะทางอารมณ์และบรรยากาศ
ในการจดัการเรียนการสอนในหอ้งเรียนนั้นครูเป็นบุคคลท่ีมีความ ส าคญัในการสร้าง
บรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนและยงัมีผลต่อเจตคติต่อการเรียนของนกัเรียนอีกดว้ย 
 2. งานวจิัยต่างประเทศ 
  Hunnay (1986 : 9-15) ไดศึ้กษาเร่ือง การผลิตซ ้าทางวฒันธรรมผา่นหลกัสูตรแฝง 
(Cultural Reproduction via the Hidden Curriculum) เป็นวิทยานิพนธ์ปริญญาระดบัดุษฎี
บณัฑิตของมหาวิทยาลยัแห่งรัฐโอไฮโอ (The Ohio State University) การศึกษาคร้ังน้ีเป็น
การศึกษาท่ีหลกัสูตรแฝงท าใหเ้กิดการผลิตซ ้าทางวฒันธรรม (Cultural Reproduction) และ
ส ารวจธรรมชาติของหลกัสูตรแฝง โดยมีค าถามในการวิจยัประกอบดว้ย 6 ค  าถามหลกั คือ 
   1. การผลิตซ ้าทางวฒันธรรมเกิดจากหลกัสูตรแฝงใช่หรือไม่ถา้ใช่เกิดข้ึนได้
อยา่งไร ธรรมชาติของการผลิตซ ้าทางวฒันธรรมคืออะไร และไดผ้ลอะไรออกมา 
   2. หลกัสูตรแฝงน้ีถูกซ่อนเร้นจากใคร อยา่งไร 
   3. แหล่งท่ีมาท่ีสามารถสงัเกตไดเ้ชิงประจกัษข์องหลกัสูตรแฝงมีอะไรบา้ง 
   4. มีปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งหลกัสูตรแฝงกบัหลกัสูตรทางการหรือไม่อยา่งไร 
   5. การเปล่ียนแปลงตวับุคคล เวลาหรือแหล่งท่ีมาจะมีผลต่อการซ่อนเร้นของ
หลกัสูตรแฝงหรือไม่อยา่งไร 
   6. ถา้ไดห้ยบิยกหลกัสูตรแฝงใหไ้ดรั้บรู้กนัแลว้ จะมีผลต่อสมาชิกในสงัคมใน
สถานศึกษาหรือไม่ อยา่งไร 
   รูปแบบวิธีการวิจยัในการศึกษาคร้ังน้ี เป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ เพื่อท่ีจะศึกษา
วา่นกัเรียนเรียนรู้อะไรในหลกัสูตรแฝง โดยท าการศึกษาในโรงเรียนมธัยมในชุมชนคนงาน 
(Working Class) ท าการสงัเกตชั้นเรียนวิชาสังคมศึกษาของนกัเรียนปีท่ี 2 ของโรงเรียนเป็น
เวลา 5 เดือน รวบรวมขอ้มูล โดยการบนัทึกเหตุการณ์ต่าง ๆ และการบนัทึกเทป นอกจากนั้นยงั
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ใชว้ิธีการสมัภาษณ์นกัเรียนในชั้น ครูผูส้อน และครูใหญ่หลายคร้ัง ทั้งในลกัษณะท่ีเป็นทางการ
และไม่เป็นทางการ และใชส้มัภาษณ์เชิงลึกกบันกัเรียน  7 คน 
   จากการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการเปรียบเทียบอยา่งต่อเน่ือง (Constant Comparative 
Method) พบวา่ นกัเรียนเกิดทศันคติของชนชั้นคนงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ือง อ านาจหนา้ท่ี การ
แบ่งชั้นทางสงัคม และจริยธรรมในงาน ซ่ึงการผลิตซ ้าทางวฒันธรรมท่ีเกิดข้ึนจากการยอมรับ 
โดยปริยายของนกัเรียน นอกจากนั้นแลว้นกัเรียนโดยทัว่ไป ยอมรับวา่การแลกเปล่ียนทาง
การศึกษานั้นมีคุณค่าพอ เน่ืองจากเช่ือวา่การศึกษาเป็นกญุแจส าคญัท่ีจะไขไปสู่ความฝันของ
ชาวอเมริกนั หลกัสูตรแฝงเป็นวิถีทางหน่ึงท่ีท าใหเ้กิดการผลิตซ ้าทางวฒันธรรมโดยท่ีอาจเกิด
จากท่ีโรงเรียนน าเสนอเอง หรือแมแ้ต่นกัเรียนเป็นผูผ้ลิตซ ้าเองในบางคร้ัง ส่วนเน้ือหาท่ีเรียนรู้
ในหลกัสูตรแฝงนั้นไม่ไดซ่้อนเร้นจากสมาชิกเสียทั้งหมด เพียงแต่ในบางคร้ังไม่ไดมี้การ
ค านึงถึงผลในอนาคตท่ีจะเกิดข้ึนตามมา แหล่งท่ีมาท่ีสังเกตไดเ้ชิงประจกัษข์องหลกัสูตรแฝง
นั้น มีหลากหลายแหล่งมาก ตั้งแต่ส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียนเช่น กฎ ระเบียบ ล าดบัชั้นระหวา่งครู
กบันกัเรียน การแข่งขนักนัเร่ืองเกรด รูปแบบการยอมรับซ่ึงอ านาจและอ านาจหนา้ท่ี และการ
แบ่งชั้นทางสงัคมเน้ือหาท่ีเรียนรู้จากหลกัสูตรแฝงนั้นมีเร่ืองราวเก่ียวกบัการยอมรับในอ านาจ
หนา้ท่ี บทบาทของอ านาจภายในสงัคม หรือแมแ้ต่ในเร่ืองการแบ่งชั้นทางสงัคม นกัเรียนแต่ละ
คนจะมีประสบการณ์การเรียนรู้ในหลกัสูตรแฝงท่ีแตกต่างกนั แต่ในการศึกษาคร้ังน้ีพบวา่ 
นกัเรียนเรียนรู้และยอมรับลกัษณะของจริยธรรมในงานเหมือน ๆ กนั การศึกษาคร้ังน้ีไม่
สามารถตอบค าถามเร่ืองเวลาท่ีเปล่ียนแปลงวา่จะมีผลต่อหลกัสูตรแฝงหรือไม่ และยงัพบวา่มี
นกัเรียน 2 คนท่ีไดต้ระหนกัของการมีอยูข่องหลกัสูตรแฝง แต่ทศันะคติ หรือพฤติกรรมท่ี
เปล่ียนแปลงจากการตระหนกัในคร้ังน้ีกไ็ม่ไดเ้ป็นการเปล่ียนแปลงท่ีถาวร 
  Sambell and Medowell (1998 : 391-402) ไดศึ้กษาเร่ืองการสร้างหลกัสูตรแฝง 
ข่าวสารและความหมายในการประเมินการเรียนรู้ของนกัเรียน (The Construction of the 
Hidden Curriculum : Messages and Leaning in the Assessment of Student Learning) ในปี 
1998 วตัถุประสงคข์องการวิจยัคือ ศึกษาประสบการณ์ของผูเ้รียนในการใชว้ีธีการประเมินแบบ
ใหม่ และศึกษาการก่อรูป (Construct) หลกัสูตรแฝงของนกัเรียนอนัเกิดจากการใชว้ิธีประเมิน
แบบใหม่ คณะผูว้ิจยัระบุวา่นกัเรียนไม่ไดต้อบสนอง แต่นกัเรียนจะเกิดการสร้าง หรือก่อรูป
หลกัสูตรแฝงข้ึน ผา่นการรับรู้และการใหค้วามหมายของตวันกัเรียนเอง คณะผูว้จิยัยงัระบุต่อ
อีกวา่การประเมินนั้นจะเป็นการส่ือความหมายใหน้กัเรียนมัน่ใจวา่ควรจะเรียนอะไร และเรียน
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อยา่งไร ความเขา้ใจและการตีความหมาย รวมทั้งความ รู้สึกท่ีมีต่อการประเมินนั้นจะแตกต่าง
กนัไปในนกัเรียนแต่ละคน 
   คณะผูว้ิจยัท าการศึกษาจากกรณีศึกษาจ านวน 13 ราย โดยสมัภาษณ์อาจารย์
และนกัศึกษาท าการศึกษาจากเอกสาร และการสังเกต กรณีศึกษาทั้งหมดน้ีจะครอบคลุมการ
ประเมินหลายวิธีตั้งแต่การใหท้ าโครงการวิจยัส่วนบุคคล การน าเสนอปากเปล่า การประเมิน
จากการใหท้ างานเป็นกลุ่ม การเปิดหนงัสือสอบ การน าเสนอดว้ยโปสเตอร์ และการประเมิน
โดยแฟ้มสะสมงาน ลกัษณะการประเมินนั้นมีทั้งการประเมินตนเองของนกัเรียน และการ
ประเมินโดยบุคคลอ่ืน เวลาท่ีใชใ้นการประเมินนั้นมีตั้งแต่ใชเ้วลาไม่นานจนถึงนานเป็นปีการ
สมัภาษณ์ในทั้งในลกัษณะเป็นกลุ่มและเป็นรายบุคคล สมัภาษณ์ก่ึงมีโครงสร้าง วิเคราะห์ขอ้มูล
ท่ีไดโ้ดยการจดักลุ่มของเน้ือหาท่ีมีความหมายใกลเ้คียงกนั ก่อนท่ีจะใหค้วามหมายผูว้เิคราะห์
จะมีการอภิปรายกนัก่อน และพยายามหาเหตุการณ์ท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์มายนืยนัความเขา้ใจ
การวิเคราะห์ขอ้มูลท าโดยการจ าแนกประเภทและจะท าใหเ้สร็จทีละคนก่อนท่ีการวิเคราะห์รวม
ในการศึกษาน้ีไดมุ่้งศึกษาถึงความเหมือนและความแตกต่างในมุมมองของนกัเรียนท่ีมีต่อการ
ประเมิน โดยวเิคราะห์ 2 ระดบั คือ วิเคราะห์ความสอดคลอ้งระหวา่งความตั้งใจของผูส้อนใน
การใชว้กีารประเมินแบบใหม่ กบัข่าวสารท่ีผูเ้รียนไดรั้บวา่เขาควรจะเรียนอะไร และเรียน
อยา่งไรเพื่อจะใหบ้รรลุถึงขอ้ก าหนดท่ีมีในวิธีการประเมินนั้น ๆ และท าการวิเคราะห์เป็น
รายบุคคลท่ีมุ่งตรวจสอบวา่ในกลุ่มผูใ้หข้อ้มูลนั้นมีความแตกต่างหรือเหมือนกนัอยา่งไรใน
ประเดน็แรงจูงใจ ความสมัพนัธ์ระหวา่งผูป้ระเมินและผูถู้กประเมินและวิธีการท่ีใชใ้นการเรียน 
   ผลการวิเคราะห์ในประเดน็แรกนั้นพบวา่ นกัศึกษาแสดงถึงการรับรู้วา่วธีิการ
ประเมินแบบใหม่เหล่าน้ีกระตุน้ใหน้กัศึกษาท างานดว้ยวธีิท่ีแตกต่างจากท่ีเคยท า การประเมิน
แบบใหม่ท าใหม้องเห็นถึงธรรมชาติการเรียนรู้ท่ีแตกต่างจากเดิมซ่ึงตรงกบัความตั้งใจของ
อาจารยผ์ูท้  าการประเมิน ส าหรับประเดน็ท่ีสองท่ีมีการวิเคราะห์ใน 3 ประเดน็ยอ่ยนั้นพบวา่มี
ความแตกต่างในเร่ือง “แรงจูงใจ” ตวัอยา่งเช่น นกัศึกษาคนหน่ึงใหค้วามเห็นในการท าขอ้สอบ
แบบเลือกตอบ วา่รู้สึกมีแรงกระตุน้ภายนอกท่ีจะมาช่วยตนเองกระตุน้มากข้ึน แต่อีกคนมี
ความรู้สึกวา่การท าขอ้สอบแบบน้ีเหมือนกบัวา่เป็นกลุ่มของการตรวจสอบความรับผดิชอบ 
และมีความรู้สึกวา่เป็นส่ิงท่ีน่ากลวัมากกวา่เป็นแรงกระตุน้ทางบวกนกัศึกษาทั้งคู่รู้สึกเหมือน 
กนัวา่ การท าขอ้สอบแบบ MCQ นั้น จะตอ้งรู้ครอบคลุมในเน้ือหาวิชามากข้ึนกวา่การตอบแบบ
เรียงความอยา่งท่ีเคยท าแต่ทั้งคู่แปลความหมายและความรู้สึกต่างกนั ซ่ึงเป็นไปไดเ้น่ือง จาก
การศึกษาผูน้ี้ระบุวา่การท่ีตนเองเขา้มาเรียนท่ีมหาวิทยาลยันั้น เพราะมีความตอ้งการท่ีจะใชชี้วิต
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แบบสนุกสนาน ในขณะท่ีนกัเรียนคนแรกนั้นเป็นผูท่ี้มีแรงกระตุน้ภายใน ในการเรียนอยูแ่ลว้
ส าหรับประเดน็ยอ่ยเร่ือง “ความส าคญัส าหรับผูป้ระเมินและผูถู้กประเมิน” คร้ังนั้นเป็น
การศึกษาจากโครงการทบทวนความรู้ เป็นรายบุคคล ท่ีนกัศึกษาจะตอ้งท าการประเมินตนเอง
จากการพบอาจารยใ์นแต่ละคร้ัง นกัศึกษาทุกคนมีความเห็นสอดคลอ้งกนัในการรับรู้ถึงการ
เปล่ียนบทบาทอาจารยจ์ากการเป็นผูต้ดัสินทั้งหมดมาเป็นผูใ้หค้  าปรึกษาและท างานร่วมกนักบั
นกัศึกษา ส าหรับการแปลความหมายของนกัศึกษาแต่ละคนจะมีลกัษณะต่าง ๆ กนั เช่น 
นกัศึกษาบางคนจะมีความชอบมากกวา่หากไดรั้บการบอกอาจารยว์า่ตอ้งท าอะไร บางคนมอง
วา่เป็นกลไกในการจดัประเภท เน่ืองจากมีความกงัวลวา่ตนเองจะถูกประเมินโดยอาจารยว์า่มี
ความสามารถต ่ากวา่มาตรฐาน นกัศึกษาบางคนมองวา่เป็นการเรียนรู้วธีิการท่ีจะเป็น “นกัเรียน
แบบอยา่ง” (Model Student) จะพยายามฝึกพฤติกรรมท่ีคิดวา่จะท าใหอ้าจารยพ์อใจพยายามท า
ใหอ้าจารยเ์ห็นวา่ตนเองเป็นดงัท่ีอาจารยค์าดหวงัไว ้เป็นตน้ 
ประเดน็ยอ่ยประเดน็สุดทา้ยคือเร่ือง “วิธีการท่ีใชใ้นการเรียน” ประเดน็น้ีเป็นการศึกษาเร่ืองการ
เปิดหนงัสือสอบ ซ่ึงอาจารยต์อ้งการใหน้กัศึกษาใชค้วามเขา้ใจในการสอบมากกวา่การสะสม
ความรู้และเทกลบัออกมาตอนสอบซ่ึงกห็มายถึงการท่องจ านัน่เอง นอกจากนั้นยงัตอ้งการให้
นกัศึกษาไดอ่้านหนงัสือมากข้ึนดว้ย ในการวิเคราะห์ระดบัแรกนั้น นกัศึกษามีความเขา้ใจตรง
กบัอาจารยว์า่เป็นการทดสอบท่ีไม่ตอ้งท่องจ าเป็นการสอบท่ีนกัศึกษาจะตอ้งมีการเรียนรู้ท่ีดี
กวา่เดิมและตอ้งรู้มากกวา่ความรู้ท่ีไดจ้ากการสอนของอาจารยส่์วนในเร่ืองการใหค้วามหมาย
ของนกัศึกษาแต่ละคนนั้น มีบางคนบอกวา่ชอบการสอบวิธีน้ีแต่รู้สึกวา่มีความกงัวลมากข้ึนวา่
จะสบัสนกบัเร่ืองท่ีไม่ใช่วิชาท่ีสอบ นกัศึกษาบางคนกบ็อกวา่ตวัเองไม่ไดเ้ปิดหนงัสืออยูดี่ 
เน่ืองจากยงัติดอิทธิพลการปิดหนงัสือสอบอยู ่และยงัมีความกงัวลวา่หากตอ้งใชข้อ้มูลท่ีไม่ได้
จ  าหรือจ าไม่ไดแ้ลว้จะแกปั้ญหาอยา่งไร และเพื่อความมัน่ใจจึงยงัคงเตรียมตวัสอบดว้ยการท่อง
อยูเ่หมือนเดิม ตระหนกัในความหมายท่ีซ่อนแฝงอยูแ่ตกต่างกนัข้ึนกบัพื้นหลงัของแต่ละคน  
ซ่ึงท าใหแ้ต่ละคนสร้างหลกัสูตรแฝงของตนเองข้ึนซ่ึงอาจเหมือนหรือแตกต่างกนักไ็ด ้
  Margolis and Romero. (1998 : 1-23) มหาวิทยาลยัจากรัฐอริโซนา (Arizona State 
University) ศึกษาผลของหลกัสูตรแฝงท่ีมีต่อหญิงต่างผวิท่ีเป็นนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาใน
สาขาวิชาสังคมวิทยา โดยการสมัภาษณ์ นกัศึกษาหญิง 26 คน ท่ีผา่นการศึกษาระดบัดุษฎี
บณัฑิตศึกษาของสาขาวิชาสังคมวิทยา และพบวา่หลกัสูตรในระดบัน้ีไม่เพียงแต่ท าหนา้ท่ีใน
การผลิตนกัวิชาชีพทางสงัคมวิทยาเท่านั้น แต่ในขณะเดียวกนัยงัไดท้  าการผลิตซ ้า (Reproduct) 
ซ่ึงความไม่เท่าเทียมกนัในเร่ืองเพศ เช้ือชาติ ชนชั้น ตลอดจนถึงความไม่เท่าเทียมกนัในเร่ืองอ่ืน 
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ๆ อีกดว้ย ค  าถามหลกัส าหรับการศึกษาคร้ังน้ีคือ หลกัสูตรท่ีศึกษาอยูน้ี่ ท าใหเ้กิดการผลิตซ ้า 
(Reproduction) ซ่ึงความไม่เท่าเทียมกนัในเร่ืองต่าง ๆ ดงักล่าวขา้งตน้ไดอ้ยา่งไร คณะผูว้ิจยัท า
การสัมภาษณ์หญิงผวิสี 26 คนท่ีจบการศึกษาแลว้โดยไดใ้ชก้ารสัมภาษณ์ทางโทรศพัท ์
ระยะเวลาท่ีใชใ้นการสมัภาษณ์ ประมาณ ตั้งแต่ 45 -90 นาที ค  าถามท่ีถามจะเป็นค าถามกวา้ง ๆ 
เก่ียวกบัประสบการณ์ขณะท่ีศึกษาอยู ่เร่ือง โครงสร้างทางสงัคม (Social Structure) ทั้งท่ีเป็น
ทางการและไม่เป็นทางการของโปรแกรมท่ีศึกษา ความช่วยเหลือในดา้นการเงินและการให้
ค  าปรึกษา ความสมัพนัธ์กบัอาจารยแ์ละนกัศึกษาดว้ยกนั การท าวิจยั การเผยแพร่ผลงานโอกาส
ในการสอน ตลอดจนประสบการณ์อ่ืน ๆ ท่ีมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจ ทางเลือก และการ
วางแผนอาชีพ 
   วิเคราะห์ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการถอดเทป โดยการจดักลุ่มของขอ้มูลเป็นเร่ืองการ
ใหค้  าปรึกษา ความช่วยเหลือทางดา้นการเงิน ความเป็นเครือข่าย (Networking) เหตุผลในการ
เลือกโปรแกรมท่ีศึกษา ความสมัพนัธ์กบัอาจารยแ์ละเพื่อนนกัศึกษา โอกาสในการสอนและ
การเผยแพร่ผลงาน และประเดน็อ่ืน ๆ ท่ีผูใ้หข้อ้มูลระบุวา่เป็นอุปสรรคในการศึกษา ผลจาก
การศึกษาพบวา่ โปรแกรมการศึกษาท าใหผู้เ้รียนมีรูปแบบการเรียนในลกัษณะท่ีแข่งขนักนั
มากกวา่ท่ีจะท างานเป็นทีม ทั้งน้ีเน่ืองจากขาดการสนบัสนุนจากทั้งอาจารย ์และลกัษณะ
โครงสร้างของตวัโปรแกรมเอง ทั้งน้ีถึงแมว้า่จะมีอาจารยบ์างคนท่ีไม่ไดใ้หค้วามส าคญัในเร่ือง
เกรดท่ีไดก้ต็าม แต่ยงัมีประเดน็อ่ืนท่ีตอ้งแข่งขนั เช่น เร่ืองการเขา้ถึงทรัพยากรท่ีมีขีดจ ากดั 
(Scarce Resource) ลกัษณะอ่ืน ๆ ของหลกัสูตรแฝงท่ีเกิดข้ึน เช่น การตีตราประทบั 
(Stigmatizations) อนัเน่ืองมาจากการเป็นคนต่างสีผวิ การสร้างความรู้สึกใหแ้ก่ตนเองวา่เป็นตวั
ปัญหา และลดความคาดหวงัของตนเอง (Blaming the victim and Colling – out) โดยการส่ือให้
ผูเ้รียนรับรู้วา่เหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนนั้นเป็นเร่ืองปกติและเปล่ียนแปลงไม่ได ้ดงันั้น จึง
เปรียบเสมือนวา่เป็นการท าใหผู้เ้รียนจ าตอ้งยอมรับต่อสถานการณ์เหล่านั้นไปโดยปริยาย  การ
มีความคิดต่อกลุ่มคนต่างสีผวิวา่มีลกัษณะในทางลบ และน าเอาความคิดน้ีมาใชใ้นการก าหนด
บุคคลใดบุคคลหน่ึงท่ีต่างสีผวิเช่นกนัวา่มีลกัษณะท่ีไม่ดีเหมือนกนั (Stereotyping) การไม่อยู่
คงท่ี (Absence) เน่ืองจากความเป็นหญิงท่ีต่างสีผวิ และเป็นคนส่วนนอ้ยในโปรแกรม จึง
เสมือนกบัถูกแยกออกจากคนกลุ่มใหญ่ ท่ีไม่ไดรั้บความสนใจหรือใส่ใจวา่ยงัมีคนเหล่าน้ีอยู่
ดว้ยลกัษณะการแบ่งชั้นทางความรู้ (Hierarchy of Knowledge) ท่ีแฝงอยูใ่นโปรแกรม หวัขอ้ท่ี
จะศึกษาหรือวจิยัในเร่ืองเก่ียวกบัเช้ือชาติ หรือเร่ืองเพศ จะไม่ไดรั้บการยอมรับจากโปรแกรม 
ซ่ึงท าใหข้าดโอกาสในการท่ีจะศึกษาเร่ืองเหล่าน้ีอยา่งลึกซ้ึงและผูท่ี้พยายามจะศึกษา หรือ
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น าเสนอในเร่ืองเหล่าน้ีกจ็ะถูกกีดกนัออกไป (Exclusion) และการถูกจดัจ าแนก (Tracking) เป็น
กลุ่มคนท่ีแตกต่างกนัในโอกาสในหลาย ๆ เร่ือง เช่น โอกาสในการท าวิจยั โอกาสในการศึกษา
ต่อในระดบัปริญญาเอก โอกาสในการเผยแพร่ผลงาน หรือแมแ้ต่ในโอกาสในอนัท่ีจะไดท้ างาน
ท่ีดีและมีเกียรติ ส่ิงเหล่าน้ีทั้งหมด ส่วนแลว้แต่เป็นส่ิงท่ียนืยนัใหเ้ห็นถึงความไม่เท่าเทียมกนัท่ี
เกิดข้ึนจากหลกัสูตรแฝง 
  Ahola ( 2000 : 28-41) ไดน้ าเสนอผลการวิจยัท่ียงัไม่เสร็จสมบูรณ์ดี เร่ือง 
“หลกัสูตรแฝงในระดบัอุดมศึกษา : เร่ืองท่ีน่าเกรงกลวัหรือยนิยอม” (Hidden Curriculum in 
higher Education Something to Fear or Comply to) ไวใ้นการประชุมวิชาการ “นวตักรรมใน
การศึกษาระดบัอุดมศึกษา” (Innovations in Higher Education 2000) ท่ีเมืองเฮลซิงกิ ประเทศ
ฟินแลนด ์เม่ือวนัท่ี 2 สิงหาคม ค.ศ. 2000 โดยตั้งค  าถามในการวจิยัวา่ ส่ิงท่ีนกัศึกษาไดเ้รียนจริง 
ๆ ขณะท่ีอยูใ่นมหาวิทยาลยั คืออะไร และเกิดการเรียนรู้ในส่ิงเหล่านั้นไดอ้ยา่งไร 
   การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงปริมาณท่ีผูว้จิยัไดท้  าการสมัภาษณ์นกัศึกษา
จ านวนหน่ึง เพื่อตรวจสอบกรอบแนวคิด และประเดน็ท่ีเก่ียวกบัแบบสอบถาม จากนั้นจึงท า
การเกบ็ขอ้มูลจากนกัศึกษาจ านวน 280 คน จาก 3 คณะ คือ คระแพทยศ์าสตร์ ศึกษาศาสตร์ และ
สังคมศาสตร์ อตัราการตอบกลบัเท่ากบัร้อยละ 50 โครงสร้างของแบบสอบถามมี 3 ส่วน คือ 
ส่วนแรกจะถามนกัศึกษาเร่ืองการปรับตวั หรือการเรียนรู้ท่ีจะเป็นนกัศึกษามหาวิทยาลยั ส่วนท่ี
สองเป็นค าถามท่ีถามนกัศึกษาวา่ ไดเ้รียนรู้อะไรในมหาวิทยาลยั และส่วนท่ีสามเป็นค าถาม
ปลายเปิดท่ีถามนกัศึกษา เร่ือง ส่ิงท่ีนกัศึกษาพบจากการเรียนในมหาวทิยาลยั และเป็นส่ิงท่ี
นกัเรียนมองวา่มีค่า นอกจากนั้นยงัถามถึงส่ิงท่ีนกัศึกษาคิดวา่ส าคญัท่ีสุดในการท่ีจะรับมือกบั
การเรียน และการใชชี้วิตในมหาวิทยาลยั วิเคราะห์ขอ้มูลในแบบ สอบถามส่วนท่ีสองโดยวิธี
วิเคราะห์องคป์ระกอบแบบวิธีวิเคราะห์องคป์ระกอบหลกั (Component Analysis) เพื่อก าหนด
มิติ (Dimension) และเปรียบเทียบความส าคญัของมิติต่าง ๆ  
   การรายงานผลเบ้ืองตน้ พบวา่ องคป์ระกอบ 7 เร่ืองของหลกัสูตรแฝง
ประกอบดว้ยประเดน็ต่อไปน้ี การควบคุมตนเอง (Self Control) ลกัษณะการศึกษาอยา่งเป็น
วิทยาศาสตร์ (Scientifics Study Orientation) ลกัษณะการศึกษาในมหาวิทยาลยัท่ีมีรูปแบบ
เหมือนการศึกษาในโรงเรียน (School – Like Study Orientation) ความแตกต่างทางเพศใน
สงัคมท่ีผูช้ายเด่น (Male Domainane) การศึกษาอยา่งมีเทคนิค (Tactical Study Orientation) 
อ านาจของอาจารยผ์ูส้อนและความสมัพนัธ์ทางสังคม (Social Relations) 
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 สรุปไดว้า่จากงานวิจยัต่างประเทศของผูว้จิยัท่ีอา้งถึงขา้งตน้ท่ีไดศึ้กษาเก่ียวกบั
หลกัสูตรแฝงนั้นช้ีใหเ้ห็นวา่หลกัสูตรแฝงมีอิทธิพลต่อการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของนกัเรียน
หลกัสูตรแฝงมิไดมี้อยูเ่ฉพาะในหอ้งเรียนเท่านั้น แต่ยงัแฝงเร้นอยูใ่นสงัคมรอบขา้ง ท าใหเ้กิด
การเรียนรู้และเกิดพฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปตามส่ิงท่ีผูเ้รียนตีคามหมายเองจากส่ิงท่ีเกิดข้ึน 
และพฤติกรรมท่ีแสดงออกกจ็ะแตกต่างกนัไปตามความคิดของแต่ละคน ดงันั้นผูว้ิจยัจึงมีความ
สนใจท่ีจะศึกษาหลกัสูตรแฝงในสภาพบรรยากาศการจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียนระดบั
อาชีวศึกษา จงัหวดัมหาสารคาม เพื่อใหเ้กิดประโยชน์ต่อการพฒันาผูเ้รียนท่ีมีประสิทธิภาพต่อไป 
 

กรอบแนวคดิการวจิยั 
 

หลกัสูตรในสถานศึกษาแบ่งออกไดเ้ป็น 2 ส่วน คือ หลกัสูตรท่ีเป็นทางการ ในท่ีน้ี             
จะยดึหลกัสูตรอาชีวศึกษา และหลกัสูตรท่ีไม่เป็นทางการ ในท่ีน้ีจะกล่าวงถึงหลกัสูตรแฝง 
เน่ืองจากยงัไม่มีนกัการศึกษาใหค้วามสนใจศึกษามากนกัท่ีมีอิทธิพลและส่งผลต่อคุณภาพ          
การเรียนรู้ของผูเ้รียนในระยะยาว กล่าวคือเม่ือหลกัสูตรท่ีเป็นทางการถูกใชใ้นบริบทของการ
จดัการเรียนการสอนระดบัอาชีวศึกษา เพื่อพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณภาพนั้น ขณะเดียวกนักไ็ดเ้กิด
หลกัสูตรแฝงข้ึน ซ่ึงจะส่งผลดีหรือไม่กบัการเรียนรู้นั้นยอ่มข้ึนอยูก่บัการตีความของผูเ้รียน 
ผูว้ิจยัจึงไดส้ร้างเคร่ืองมือข้ึนมาเกบ็รวบรวมขอ้มูลไปวิเคราะห์ เพื่อหาแนวทางในการควบคุม 
ก ากบั หลกัสูตรแฝง ในการเสริมสร้างการเรียนรู้ของผูเ้รียนต่อไป ดงัแสดงตาม แผนภาพท่ี 1 
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หลกัสูตรท่ีเป็นทางการ 
ระดบัอาชีวศึกษา 

 

หลกัสูตร 
Curriculum 

 

หลกัสูตรแฝง 
Hidden Curriculum 

 

บริบทการจดัการเรียนการสอน 
ในระดบัอาชีวศึกษา 

คุณภาพการเรียนรู้ 
ของผูเ้รียน 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจยั 


