
บทที ่1 

บทน ำ 

 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ 

 

 ในช่วงกำรปฏิรูปกำรศึกษำของประเทศไทยนับตั้งแต่มีกำร

ประกำศใช้พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแหงชำติ พ.ศ. 2542 จนถึงป

จจุบันส่งผลให้สถำบันอุดมศึกษำจ ำเป็นต้องมีกำรทบทวนบทบำท

ภำรกิจตำงๆ ใหสอดคลองกับสถำนกำรณที่เปลี่ยนแปลงอยำงรวด

เร็ว เพื่อใหระบบกำรบริหำรงำนมีมำตรฐำนยิ่งขึ้น โดยมุงเนนถึง

ผลสัมฤทธิ์ในกำรท ำงำนของบุคลำกรให เกิดกำรพัฒนำและ

ปรับปรุงอยำงเปนรูปธรรมในสถำบันอุดมศึกษำ ซึ่งจะเปนประโย

ชนตอหนวยงำนและผูเกี่ยวของกับกำรจัดกำรศึกษำ ทั้งในดำน

กำรบริหำรงำนใหมีควำมเป็นอิสระและคลองตัว กำรพัฒนำระบบ

กำรเรียนกำรสอน เพื่อสร้ำงรูปแบบกำรเรียนรูที่สำมำรถสรำง

คนใหคิดเป็นและรักกำรเรียนรูตลอดชีวิต รวมถึงกำรท ำวิจัยที่เน

นกำรช วยแก ปญหำของประเทศในด ำนต ำงๆ ทั้งนี้ เพรำะ

สถำบันอุดมศึกษำเป็นแหลงมันสมองของชำติ มีนักวิชำกำรที่เป

นเลิศในสำขำวิชำตำงๆ ที่มีบทบำทในกำรสรำงทรัพยำกรมนุษยที่

มีคุณภำพในกำรประกอบอำชีพชั้นสูง เปนผูน ำและสำมำรถชี้น ำ

ควำมเปนไปในสังคมได ซึ่งกำรบริหำรงำนของสถำบันอุดมศึกษำ

ใหมีประสิทธิภำพไดนั้นจะตองใหควำมสนใจบุคลำกรในองคกร

ด้วย ไมใชใหควำมส ำคัญกับงำนเพียงอยำงเดียว กำรสนองควำม

ต้องกำรของคนในกลุมหรือองคกร จะชวยเพิ่มประสิทธิภำพใน

กำรท ำงำน เพรำะคนนับวำเปนทรัพยำกรกำรบริหำรที่ส ำคัญที่สุด

และกำรท ำงำนของคนในองคกรก็เพื่อตอบสนองควำมตองกำรส

วนบุคคลเปนอันดับแรก ณ จุดนี้ไดมีกำรหำวิธีกำรตำงๆ ในกำร

เปลี่ยนแปลงองคกร โดยกำรเปลี่ยนแนวคิดใหเหมำะสมกับสภำพ

แวดลอม ทั้งภำยในและภำยนอกองคกร (สุนันทำ เลำหนันทน์, 
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2541 : 6) กำรสรำงเจตคติที่ดีใหแกบุคลำกรเป็นสิ่งจ ำเป็น 

โดยเฉพำะในดำนกำรบริหำรงำนบุคคล ถำบุคลำกรมีเจตคติที่ดีต

องำนตอผูบังคับบัญชำต่อเพื่อนรวมงำน และตอหนวยงำนในด

ำนตำงๆ ที่ตนเองปฏิบัติงำนอยู ก็จะท ำใหเกิดควำมผูกพันกับ

องค์กำร และสำมำรถอยูในองคกำรอยำงมีควำมสุข (ปรียำพร, 

2544 : 65) 

 สำขำวิชำพลศึกษำและกำรจัดกำรกีฬำ เปนสำขำวิชำหนึ่ง

ของคณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏมหำสำรคำม แห่งหนึ่ง

ตำมพระรำชบัญญัติ มีหนำที่จัดกำรศึกษำทำงดำนพลศึกษำและ

กำรจัดกำรกีฬำ เพื่อผลิตบุคลำกรที่ท ำหน้ำที่เป็นครูสอนทำงด้ำน

พลศึกษำและกำรจัดกำรกีฬำ นักวิทยำศำสตร์กำรกีฬำ เพื่อ

ตอบสนองควำมตองกำรก ำลังคนในกำรพัฒนำประเทศ ซึ่งภำรกิจ

หลักดังกล ำวจะสำมำรถด ำเนินไปด วยควำมคล องตัว เกิด

ประสิทธิภำพและประสิทธิผลไดนั้น บุคลำกรในหนวยงำนตำงๆ 

ซึ่งเปนผูปฏิบัติงำนของสำขำเปนสวนที่มีควำมส ำคัญอย่ำงยิ่ง 

โดยเฉพำะในขณะนี้ สำขำไดเตรียมควำมพรอม จึงไดมีกำร

พัฒนำระบบกำรบริหำรงำนดำนตำงๆ ใหมีควำมคลองตัวและสอด

คลองกับสถำนกำรณในปจจุบัน ในดำนที่มีผลกระทบตอบุคลำกร

มำกที่สุดคือ ดำนกำรบริหำรบุคคลและกำรจัดสวัสดิกำร รวมถึง

กำรพัฒนำสภำพแวดล อมด ำนต ำงๆ ให เอื้ออ ำนวยตอกำร

ปฏิบัติงำนของบุคลำกรมำกที่สุด ซึ่งจะเปนกำรสรำงแรงจูงใจใน

กำรท ำงำนอันจะสงผลใหเกิดกำรท ำงำนที่มีประสิทธิภำพ กอรป

กับในแผนกลยุทธพัฒนำสถำบันระยะยำว 15 ป (กองแผนงำน, 

2544) ดำนกำรพัฒนำบุคลำกรและโครงสรำงองคกรมีเปำหมำย

ใหพัฒนำโครงสรำงองคกร เพื่อใหกำรบริหำรงำนของสำขำมี

ควำมคล องตัว  และมีประสิทธิภำพสอดคล องกับกำรเป็น

มหำวิทยำลัยในก ำกับของรัฐบำล รวมทั้งสนับสนุนให้บุคลำกรทุก

คนไดรับกำรอบรมและพัฒนำเพื่อเพิ่มศักยภำพในกำรปฏิบัติงำน
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ตำมพันธกิจของสำขำไดอยำงมีประสิทธิภำพและบุคลำกรมี

ควำมสุข 

 จำกเป้ำหมำยของแผนกลยุทธพัฒนำสถำบันระยะยำว 15 ป

ของสำขำมุ่งเน้นกำรพัฒนำบุคลำกรให้สำมำรถปฏิบัติงำนไดคล

องตัว และมีประสิทธิภำพจะสำมำรถบรรลุถึงเปำหมำยไดนั้น 

ขึ้นอยูกับควำมรวมแรงรวมใจของบุคลำกรทุกฝำยที่จะเปนแรง

ผลักดันใหสถำบันกำวไปสูชั้นน ำของประเทศและนำนำชำติต่อไป 

รำยงำนกำรวิจัยฉบับนี้จึงตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรศึกษำ

เจตคติของบุคลำกรที่มีต่อสำขำวิชำพลศึกษำและกำรจัดกำรกีฬำ 

คณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏมหำสำรคำม เพื่อจะน ำผล

จำกกำรศึกษำครั้งนี้มำใช้ในกำรพัฒนำระบบกำรบริหำรงำนให้มี

ศักยภำพยิ่งขึ้น 

 

วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 

 

 1. เพื่อศึกษำเจตคติของบุคลำกรที่มีต่อสำขำวิชำพลศึกษำ

และกำรจัดกำรกีฬำ คณะครุศำสตร์  มหำวิทยำลัยรำชภัฏ

มหำสำรคำม 

 2. เพื่อเปรียบเทียบเจตคติของบุคลำกรที่มีต่อสำขำวิชำพล

ศึกษำและกำรจัดกำรกีฬำ คณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏ

มหำสำรคำม ระหว่ำงข้ำรำชกำรและพนักงำนมหำวิทยำลัย 

จ ำแนกตำมสำยงำน 

 

ขอบเขตของกำรวิจัย 

 

 ประชำกร  ได้ แก่  บุ คลำกรในมหำวิทยำลั ยรำชภัฏ

มหำสำรคำมทุกสำยงำน 
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 กลุ่มตัวอย่ำง เป็นข้ำรำชกำรและพนักงำนมหำวิทยำลัย โดย

ก ำหนดตัวแปรที่ศึกษำ ดังนี้ 

 ตัวแปรที่ศึกษำ 

 ตัวแปรต้น ได้แก่ ข้ำรำชกำรและพนักงำนมหำวิทยำลัย 

จ ำแนกตำมสำยงำน ดังนี้ 

 ข้ำรำชกำร ได้แก่ สำยวิชำกำร (สำย ก), สำยบริกำร

วิชำกำร (สำย ข), สำยบริหำรและธุรกำร (สำย ค) 

 พนักงำนมหำวิทยำลัย ได้แก่ สำยวิชำกำร (สำย ก), สำย

สนับสนุนวิชำกำร (สำย ข และ ค) 

 ตัวแปรตำม ได้แก่ เจตคติของบุคลำกรที่มีต่อสำขำวิชำพล

ศึกษำและกำรจัดกำรกีฬำ คณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏ

มหำสำรคำม มีดังนี้ ด้ำนกำรบริหำรบุคคล ด้ำนกำรจัดกำรออก

ก ำลังกำย ด้ำนสภำพแวดล้อม 

 

 

 

 

 

สมมติฐำนของกำรวิจัย 

 

 1. เจตคติของบุคลำกรที่มีต่อสำขำวิชำพลศึกษำและกำร

จัดกำรกีฬำ คณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏมหำสำรคำม 

ระหว่ำงข้ำรำชกำรและพนักงำนมหำวิทยำลัย มีเจตคติที่ไม่

แตกต่ำงกัน 

 2. บุคลำกรที่มีสำยงำนต่ำงกันมีเจตคติต่อสำขำวิชำพล

ศึกษำและกำรจัดกำรกีฬำ คณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏ

มหำสำรคำม ไมแตกต่ำงกนั 
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นิยำมศัพท์เฉพำะ 

 

 เจตคติ  หมำยถึง ควำมรู สึกของบุคคลที่มีต่อสิ่ งต่ำงๆ 

หลังจำกที่บุคคลไดมีประสบกำรณในสิ่งนั้นๆ ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 

ลักษณะ คือ ควำมรูสึกทำงบวก ควำมรูสึกทำงลบ และควำมรูสึกที่

เป็นกลำง อีกควำมหมำยถึงหนึ่งคือพฤติกรรมภำยนอกของบุคคล 

ซึ่งสังเกตไดและพฤติกรรมภำยใน ซึ่งสังเกตไม่ได ในวิจัยนี้ 

หมำยถึง ควำมรูสึกของบุคคลที่มีต่อกำรบริหำรงำนบุคคล กำร

จัดกำรออกก ำลังกำย และสภำพแวดล้อมของสำขำวิชำพลศึกษำ

และกำรจัดกำรกีฬำ เจตคตินี้สำมำรถวัดและประเมินโดยอำศัย

แบบสอบถำมและค ำนวณหำคำ่ทำงสถิติได 

 บุคลำกร หมำยถึง ข้ำรำชกำร และพนักงำนมหำวิทยำลัย 

ซึ่งแบงแยกสำยงำน ดังนี้ 

 ข้ำรำชกำร สำย ก หมำยถึง  ข ำรำชกำรพลเรือนใน

มหำวิทยำลัยที่ด ำรงต ำแหน่งที่มีหน้ำที่สอน วิจัย ให้บริกำรทำง

วิชำกำร ตำมกฎทบวงมหำวิทยำลัย ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2519) แกไข

เพิ่มเติมโดยกฎทบวงมหำวิทยำลัย ฉบับที่ 5 (พ.ศ. 2522) ซึ่ง

ปฏิบัติงำนใน พ.ศ. 2546 ในมหำวิทยำลัยรำชภัฏมหำสำรคำม 

 ข้ำรำชกำร สำย ข หมำยถึง ข ำรำชกำรพลเรือนใน

มหำวิทยำลัยที่ด ำรงต ำแหน่งที่มีหน้ำที่ให้บริกำรทำงวิชำกำร ตำม

กฎทบวงมหำวิทยำลัย ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2519) แกไขเพิ่มเติมโดย

กฎทบวงมหำวิทยำลัย ฉบับที่ 5 (พ.ศ. 2522) ซึ่งปฏิบัติงำนใน 

พ.ศ. 2546 ในมหำวิทยำลัยรำชภัฏมหำสำรคำม 

 ข้ำรำชกำร สำย ค หมำยถึง ข ำรำชกำรพลเรือนใน

มหำวิทยำลัยที่ด ำรงต ำแหน่งที่มีหนำที่ทำงกำรบริหำรและธุรกำร 

ตำมกฎทบวงมหำวิทยำลัย ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2519) แกไขเพิ่มเติม
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โดยกฎทบวงมหำวิทยำลัย ฉบับที่ 5 (พ.ศ. 2522) ซึ่งปฏิบัติงำนใน 

พ.ศ. 2546 ในมหำวิทยำลัยรำชภัฏมหำสำรคำม 

 พนักงำนมหำวิทยำลัย สำยวิชำกำร หมำยถึง พนักงำน

มหำวิทยำลัยในก ำกับของรัฐ ซึ่งด ำรงต ำแหนงที่มีหนำที่สอน วิจัย 

และให บริกำรทำงวิชำกำร ปฏิบัติ งำนใน พ.ศ.  2546 ใน

มหำวิทยำลัยรำชภัฏมหำสำรคำม 

 พนักงำนมหำวิทยำลัย สำยสนับสนุนวิชำกำร หมำยถึง 

พนักงำนมหำวิทยำลัยในก ำกับของรัฐ ซึ่งด ำรงต ำแหน่งที่มีหน้ำที่

ปฏิบัติกำรวิชำชีพ และธุรกำร ซึ่งปฏิบัติงำนใน พ.ศ. 2546 ใน

มหำวิทยำลัยรำชภัฏมหำสำรคำม 

 ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล หมำยถึง กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับ

บุคคลในองค์กำรหรือหน่วยงำน นับตั้งแต่กำรสรรหำบุคคลมำ

ปฏิบัติงำน กำรบรรจุ และแต่งตั้ง กำรพัฒนำ กำรประเมินผลกำร

ปฏิบัติงำนไปจนถึงกำรให้บุคคลพ้นจำกงำน ในกำรวิจัยนี้

หมำยถึงกำรบริหำรงำนด้ำนบุคคลของสำขำวิชำพลศึกษำและกำร

จัดกำรกีฬำ คณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏมหำสำรคำม 

 ด้ำนกำรจัดกำรออกก ำลังกำย หมำยถึง กำรด ำเนินกำรด้ำน

กำรจัดกำรออกก ำลังกำยให้แก่บุคคลในมหำวิทยำลัยรำชภัฏ

มหำสำรคำม กำรทดสอบสมรรถภำพทำงกำย กำรออกแบบ

โปรแกรมกำรฝึกกำรออกก ำลังกำย โปรแกรมกำรลดน้ ำหนัก 

โปรแกรมกำรฝึกกำรกีฬำเพื่อควำมเป็นเลิศ กำรตัดสินกีฬำทุก

ประเภท กำรบริกำรโรงยิม เป็นต้น เป็นกำรประกันควำมมั่นคงใน

กำรท ำงำนให้บุคลำกรเกิดควำมผูกพันกับองคก์ำร 

 ด้ำนสภำพแวดล้อมของสำขำวิชำพลศึกษำและกำรจัดกำร

กีฬำ คณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏมหำสำรคำม หมำยถึง 

สภำวะแวดล้อมในกำรปฏิบัติงำนโดยทั่วๆ ไป รวมถึงระบบ

สำธำรณูปโภคที่ทำงหน่วยงำนจัดให้ บรรยำกำศในกำรท ำงำน 

ระบบกำรติดต่อสื่อสำร และสภำพแวดล้อมในพื้นที่ต่ำงๆ ของ

สำขำวิชำพลศึกษำและกำรจัดกำรกีฬำ  คณะครุศำสตร์ 
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มหำวิทยำลัยรำชภัฏมหำสำรคำม ที่เอื้อให้เกิดควำมรูสึกภำคภูมิใจ 

และพรอมที่จะท ำงำนในต ำแหน่งหน้ำที่อย่ำงเต็มควำมสำมำรถ 

เพื่อน ำไปสคูวำมกำ้วหน้ำในสำยงำน 

 

ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

 

 1. ไดทรำบเจตคติของบุคลำกรที่มีต่อสำขำวิชำพลศึกษำ

และกำรจัดกำรกีฬำ คณะครุศำสตร์  มหำวิทยำลัยรำชภัฏ

มหำสำรคำมและควำมแตกต่ำงของเจตคติของบุคลำกรตำม

ประเภทสำยงำน 

 2. สำมำรถน ำข้อมูลมำใช้เป็นแนวทำงในกำรพัฒนำ

ปรับปรุงระบบกำรบริหำรงำนของสำขำวิชำพลศึกษำและกำร

จัดกำรกีฬำ คณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏมหำสำรคำม เพื่อ

สร้ำงควำมเข้ำใจร่วมกันระหว่ำงบุคลำกรกับสำขำวิชำพลศึกษำ

และกำรจัดกำรกีฬำ คณะครุศำสตร์  มหำวิทยำลัยรำชภัฏ

มหำสำรคำม 

 


