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[bookmark: _GoBack]	การพัฒนาระบบสารสนเทศงานบุคลากร กรณีศึกษา : โรงเรียนสระขุดดงสำราญวิทยา อำเภอชุมพลบุรี จังหวัดสุรินทร์ คู่มือจะแบ่งการใช้งานออกเป็น 2 ส่วน คือ
		ส่วนที่ 1 หน้าหลักของเว็บไซต์
		ส่วนที่ 2 ระบบบุคลากรที่พัฒนาขึ้น

ส่วนที่ 1  หน้าหลักของเว็บไซต์

	หน้าหลักของเว็บไซต์ประกอบไปด้วยข้อมูลพื้นฐานของพื้นฐานของโรงเรียนสระขุดดงสำราญวิทยา คือ ข้อมูลทั่วไป ข่าวประชาสัมพันธ์ ภาพกิจกรรม เกี่ยวกับโรงเรียน ติดต่อเรา และระบบบุคลากร ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-1
1. ส่วนของหัวเว็บ


[image: ][image: ][image: ]2. ส่วนของเมนูทั่วไป

3. ส่วนของเมนูหลัก

4. ส่วนของสไลด์ภาพต่างๆต่างๆ

6. ส่วนของกิจกรรมล่าสุด

5. ส่วนของกระดานข่าว


    
ภาพที่ ค-1  ฟอร์มหลักของเว็บไซต์
	ส่วนที่ 1  คือ ส่วนของหัวเว็บ คือ ส่วนหัวเว็บเพื่อแสดงรายละเอียดชื่อโรงเรียน
	ส่วนที่ 2  คือ ส่วนของเมนูประกอบไปด้วย หน้าแรก ข้อมูลทั่วไป ข่าวประชาสัมพันธ์ ภาพกิจกรรม เกี่ยวกับโรงเรียน และติดต่อเรา
	ส่วนที่ 3  คือ ส่วนของเมนูหลัก ประกอบไปด้วย หน้าแรก ข้อมูลทั่วไป ข่าวประชาสัมพันธ์ ภาพกิจกรรม เกี่ยวกับโรงเรียน ติดต่อเรา และระบบบุคลากร
	ส่วนที่ 4  คือ ส่วนของสไลด์ภาพต่าง ๆ
	ส่วนที่ 5  คือ ส่วนของกระดานข่าว คือ เรื่องประกาศจากทางโรงเรียนและข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับโรงเรียน เช่น การหยุดเรียน
	ส่วนที่ 6  คือ ส่วนของกิจกรรมล่าสุด คือ รูปภาพกิจกรรมต่าง ๆ


























ส่วนที่ 2  ระบบบุคลากรที่พัฒนาขึ้น
	
	ในส่วนของระบบบุคลากรที่พัฒนาขึ้นจะแบ่งผู้ใช้งานของระบบบุคลากรโรงเรียนสระขุดดงสำราญวิทยา ได้ 2 กลุ่ม คือ ผู้ดูแลระบบ และบุคลากร 

การใช้งานของผู้ดูแลระบบ (Admin)
	1.  การล็อกอินเข้าสู่ระบบ (Login) ในส่วนของผู้ดูแลระบบ

	     การใช้งานของระบบบุคลากร ผู้ดูแลระบบป้อนชื่อผู้ใช้งานและรหัสผ่าน แล้วคลิกเลือกปุ่ม [image: ] เพื่อทำการเข้าสู่ระบบ ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-2
1. ผู้ดูแลระบบป้อน ชื่อ                               ผู้ใช้งานและรหัสผ่าน


[image: ]2. คลิกเลือกปุ่ม เจ้าหน้าที่


               ภาพที่ ค-2  ฟอร์มล็อกอินเข้าสู่ระบบของผู้ดูแลระบบ3. คลิก Login เพื่อทำการเข้าสู่ระบบ
บุคลากร












       2.  หน้าจอหลักของระบบสารสนเทศงานบุคลากร

	    หน้าจอหลักของระบบสารสนเทศงานบุคลากร ในส่วนของผู้ดูแลระบบ เมนูประกอบไปด้วย หน้าแรก บุคลากร การลา เงินเดือน การฝึกอบรม การศึกษา เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ความผิดทางวินัย รหัสผ่าน และออกจากระบบ ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-31. ส่วนของหัวของระบบ



[image: ][image: ]2. ส่วนของเมนู



ภาพที่ ค-3  ฟอร์มหลักระบบบุคลากรของผู้ดูแลระบบ

	     ส่วนที่ 1 คือ ส่วนหัวระบบเพื่อแสดงรายละเอียดของระบบสารสนเทศงานบุคลากร
	     ส่วนที่ 2 คือ ส่วนของเมนู ประกอบไปด้วย หน้าแรก บุคลากร การลา เงินเดือน การฝึกอบรม การศึกษา เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ความผิดทางวินัย รหัสผ่าน และออกจากระบบ











	3.  ระบบสมาชิก 

	     3.1  การค้นหาข้อมูล
	            การค้นหาข้อมูลบุคลากร ผู้ดูแลระบบสามารถค้นหาจากชื่อบุคลากรหรือรหัสตำแหน่ง คลิกปุ่ม ค้นหา เพื่อทำการค้นหาข้อมูลบุคลากร ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-4
1. กรอกข้อมูลการค้นหา

[image: ]2. แสดงข้อมูลบุคลากรบุคลากร


ภาพที่ ค-4  ฟอร์มค้นหาข้อมูลบุคลากรของผู้ดูแลระบบ


















































3.2  แก้ไขข้อมูลบุคลากร
      คลิกปุ่ม [image: ] เพื่อแก้ไขข้อมูลบุคลากร ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-5

1. แก้ไขข้อมูลบุคลากรบุคลากร

[image: ]
[image: ]
[image: ]

2. บันทึกข้อมูล

ภาพที่ ค-5  ฟอร์มแก้ไขข้อมูลบุคลากรของผู้ดูแลระบบ

	3.3  ลบข้อมูลบุคลากร
       คลิกปุ่ม [image: ] เพื่อลบข้อมูลบุคลากร ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-6

[image: ]1. คลิก OK เมื่อต้องการลบข้อมูล
2. คลิก Cancel เมื่อไม่ต้องการ


ภาพที่ ค-6  ฟอร์มลบข้อมูลบุคลากรของผู้ดูแลระบบ

3.4  การเพิ่มข้อมูลบุคลากร
       การเพิ่มข้อมูลบุคลากร ผู้ดูแลระบบต้องทำการเพิ่มข้อมูลให้กับบุคลากร คลิกที่ปุ่ม [image: ] เพื่อเพิ่มข้อมูลบุคลากร ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-71. กรอกข้อมูลบุคลากร



[image: ]
[image: ]
[image: ]
2. คลิกปุ่ม บันทึก


ภาพที่ ค-7  ฟอร์มเพิ่มข้อมูลบุคลากรของผู้ดูแลระบบ
	










	3.5  การพิมพ์รายงานข้อมูลบุลากร
	      การพิมพ์รายงานข้อมูลบุลากร คลิกเลือก ปี พ.ศ. ที่ปุ่ม [image: ]  แล้วคลิกปุ่ม [image: ]เพื่อแสดงข้อมูลการพิมพ์รายงานข้อมูลบุคลากร ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-8

[image: ]
[image: ][image: ]

          
ภาพที่ ค-8  ฟอร์มรายงานข้อมูลบุคลากรของผู้ดูแลระบบ
	3.6  การพิมพ์รายงานข้อมูลบุคลากรทั้งหมด
	       การพิมพ์รายงานข้อมูลบุลากรทั้งหมด เลือกคลิกที่ปุ่ม [image: ]          เพื่อแสดงข้อมูลการพิมพ์รายงานข้อมูลบุคลากรทั้งหมด ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-9


[image: ]










       







ภาพที่ ค-9  ฟอร์มรายงานข้อมูลบุคลากรทั้งหมดของผู้ดูแลระบบ

      4.  การล็อกเอาท์ออกจากระบบ (logout)

           การล็อกเอาท์ออกจากระบบบุคลากร โดยคลิกที่เมนูออกจากระบบ เพื่อทำการออกจากระบบ ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-10
คลิกที่เมนูออกจากระบบ 

[image: ]

ภาพที่ ค-10  ฟอร์มล็อกเอาท์ออกจากระบบของผู้ดูแลระบบ

การใช้งานของบุคลากร (Personnel)
	
     5.  การล็อกอินเข้าสู่ระบบ (Login) ในส่วนของบุคลากร

	  การใช้งานของระบบบุคลากร บุคลากรป้อนชื่อผู้ใช้งานและรหัสผ่าน แล้วคลิกเลือกปุ่มบุคลากร เพื่อทำการเข้าสู่ระบบ ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-111. บุคลากรป้อน ชื่อ                               ผู้ใช้งานและรหัสผ่าน



[image: ]2. คลิกปุ่ม บุคลากร


               ภาพที่ ค-11  ฟอร์มล็อกอินเข้าสู่ระบบของบุคลากร
3. คลิก Login เพื่อทำการเข้าสู่ระบบ
บุคลากร





	6.  หน้าจอหลักของระบบสารสนเทศงานบุคลากร

	    หน้าจอหลักของระบบบุคลากรจะไปประกอบไปด้วยข้อมูลพื้นฐานของบุคลากร เมนูประกอบไปด้วย หน้าแรก การลา ข้อมูลเงินเดือน ข้อมูลฝึกอบรม การศึกษา เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ความผิดทางวินัย เปลี่ยนรหัสผ่าน ออกจากระบบ และพิมพ์รายงาน ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-12

[image: ]

ภาพที่ ค-12  ฟอร์มหลักระบบบุคลากรของบุคลากร














	7.  ระบบการลา

	     7.1  ค้นหาข้อมูลการลา
	          ข้อมูลการลา บุคลากรสามารถค้นหา ตั้งแต่วันที่เริ่มลาถึงวันที่สุดสิ้นการลา คลิกที่ปุ่ม ค้นหา เพื่อดูข้อมูลการลา ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-13  

[image: ]  1. ใส่ตั้งแต่วันที่เริ่มลาถึงวันที่สุดสิ้นการลา กดปุ่ม ค้นหา
2. แสดงข้อมูล

ภาพที่ ค-13  ฟอร์มข้อมูลการลาของบุคลากร

















	     7.2  รายงานข้อมูลการลา
	            รายงานข้อมูลการลา บุคลากรคลิกที่ปุ่ม พิมพ์รายงานบุคลากร หน้ารายงานข้อมูล การลา แสดงชื่อ-สกุล เลขตำแหน่ง วิทยฐานะ งานที่รับผิดชอบ ที่อยู่ ประเภทการลา ตั้งแต่วันที่เริ่มลาถึงวันที่สิ้นสุดการลา จำนวนวันลาและวันเดือนปี เวลาที่พิมพ์รายงาน ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-14

[image: ]

 





ภาพที่ ค-14  ฟอร์มรายงานข้อมูลการลาของบุคลากร



8.  การล็อกเอาท์ออกจากระบบ (logout)

               การล็อกเอาท์ออกจากระบบ บุคลากรคลิกที่เมนูออกจากระบบ เพื่อทำการออกจากระบบ ซึ่งจะแสดงดังภาพที่ ค-15คลิกที่เมนูออกจากระบบ


[image: ]

ภาพที่ ค-15  ฟอร์มล็อกเอาท์ออกจากระบบของบุลากร

		
image2.jpeg
4 wiuan
¢ oymitily

i dussndaiug

B amiienssd
A w4
@mmnuﬁ«:ww

(s o

tos Unmmmimmils s g

o
eyAEIU

dosrmmnstsaduiimdsiuin dnn ledlssdeussmadhgirelatuhnm unsdsliing
el malssdroatilumliinsmnlumstenadeun e dodu Wufsi 30 ey 2559 Sslfims

wepidn

RN

B Aenssudgn




image3.jpeg
& TPUUYRAINT

‘mhsnuilifisater

=l
RSToa

Aonssuwmsui

44-590279 B





image4.jpeg




image5.jpeg
O yeains  © i

[ oem |





image6.jpeg
# whusn

TN % & W

NPT B T O T z
RaUGGUSU]IGdS:UUANSAUINGINLIUGANNS kY
[soiSsuas:ya@odisiy3nen Junouuways sokaasuns





image7.jpeg
B AA NUAA0S Tisdunasaasd N T Snommayd Sowiaatunt
VS AWM - 044-909458 Ui - 044-909459




image8.jpeg
AdyaYARING

dinndaya

Taifia aina viasvidE

51 sviadani
m 4610326221
. 4531700102
& AR mR

Fa.ana

nodigmeyat i

A gy

dwnia

asimnqmsis

anfmsmsine

dndian

sl

ity

@au

| @an

E e

B

B s

B s




image9.JPG
ufly




image10.jpeg
waludayayaainsg




image11.jpeg
al

Audususmns

‘ Choose File | No file chosen

‘ ‘ 03/02/2003

‘gausmanzjog, png, git sty

siadumiy

‘ 4610326221

Aminnin

[

Ha-ana

‘ atsma

s Anarsz

anmz Otan @udoou

Aa-ana gawsa

| sandsts v

| o

| ey

| Sunseandi

‘ 1





image12.jpeg
a-ana o

gty
v awlain
owildsudanau
e o -
asadamang anwz @fifhaag  Ofourinsm
g Aa-ana anson
Suthdn
Aag vz
01/01/1980
A anws ©fifhaag  Oftourinsm
Tsonemna e
i 4610326221
vag
e—" mm




image13.JPG
@au




image14.jpeg
localhost says:

Fosamssnazana T U iudumeaian

(] Prevent this page from creating additonsl dislogs.

o ][ ome |





image15.jpeg




image16.jpeg
Windayauaainslu




image17.jpeg
a

Audususnms

‘ Choose File | No file chosen

‘ mm/ddryyyy

‘mausmanizjog, png, gif svntu

aiadumiy

‘ i 447310, 547678

aminnin

Ha-ana

| v snrwa daaandon

swmie gz

anmz Otan  Oudooru

Aa-ana gawsa

andimeasa

sunsead

‘m\”Q’d





image18.jpeg
i, a3 a.a. 1, fungmais

onntldsudanay

sy s, g3, famstndon

Fuiiiia

mm/ddyyyy

anmifiAa

Ly Teowmna, 1w

fa-ana fia

anz Offfanag Ofourinssu
Aa-ana nsan
anuz Offaaag Ofourinsm
Amuaniann

viag





image19.jpeg




image20.jpeg
& fanimeon




image21.jpeg
Tomwenayaynans i i 2559

B
Srakuddongsamranvitaya Schoel

tosn
Ui

iAo

asasss

gy

1t g 2551

4 i 2559

enerterter

wwona g

2m

o e Gmag)

s S GEna)

doyamsm
T T T T
5w 2530 @S 2559 ) B
Foyatudou
) nnz S 200000 sarassy
e
olmzans somatova Fousat Gt
D LR S TP Copa MY | 10 fu 2559 18 S 2559
wrivn 1





image22.jpeg
doyansdnn

e S ez |19 2559
s olleraun

[ e





image23.jpeg
[Sovedarsmeaimns Uwam uildy Tudtdsiu wnansieds
it sirrumwasinasjFunser ] 17 o 2559 g
iSulifrdnaisiody nverdsinma
[T

o Ty s Sufinabms
O em——— antuiudiau. 26/2558 18 fhnu 2559

Fanimamata 12/03/59 21:09





image24.jpeg




image25.jpeg
Tunenudoyaynanns fanisenanile 22/03/59 14:57
Tnaivussyansdhmgin
Srakuddongsamranvitaya School

Hoana wwhumis | negur | owilfuiisveu itog
wienia viawiey 4531700102 [ agudwismisinu Anns 11 naseyn a.pmayd
o quns
undlgnigi wles 4610326221 | Agdnungmisfaw | agadnmand |21/2 aadies avslsas
s 2





image26.jpeg
@ s: Uuensaumamuummns
W&W

Awhusn  Bueans  Easan @Gwdan Washous @ msdnn kelaonudainasel @ enudamediln & sfak %) aanminsuy

’ZSWJQCN'V] d’]ﬂJ’JVlU’I





image27.jpeg
& nsanEngsEuLAaL

| 4610326221

@® yaans O i





image28.png
03 MILD - SAYONARA (41 X ¥ [ viulsuson

€ - € # [ localhost/project_end/personel/home_person.php

wiusn - B msan

=3
=

U

Anausu @ madiny

3

ausy

da-ana
Asnan

EREE
e

Fwahem
Inags
ewitfudadau

ag

& uldsusiasiu % aa

tayasiudd

wostsmeaa aulas
yaansisGy

4610326221

2003-03-02
Viag vl (fifheat)
agadiamans

212 a.dias anslsds

Suiidueu 0| mm/adiyyyy | mm/adiyyyy

anmzAM | udvm

da-ana dausa | wadnade aulan

aiveasa  amas

sSwuges 1 au

i auau awly (ifhead)

wsen | auau vl (ffhead)

B faninany

B nnmunfome

@ M=

o @] e T alrwiiElEl





image29.png
B volnw..sialo - Instinet 41 X [ uTsudou

€ - C i | D localhost/project_end/personel/person_vacation.php?datestart=2016-03-01&datestop=2016-03-31&process=search

wiusn - Emsan

Anausu @ madinn & uldsusaniu

ADYNNTTR
Ganhoitdasnsdnn  dousiud | 03/01/2016 Gt 0373172016
a-aga Sudn ET R — P
walsmaa 1awlng 2016-03-07 2016-03-08 2%u
wwalsmaa 1awlng 2016-03-14 2016-03-17 4%

B Faninsumaa

FANTAMANAXNT TFIuasaAsd A NI SaagmALE Sowiadiuns
nsényi 1 044-309458 uving © 044-909459

+ 22

Usavntsan

anhy

awinsiau

Vol

(GE)

eE o i € - &)

Wil LG

EN





image30.jpeg
Tumsmmasasypens
Toussegnedgne
Srakuddongsamranviaya Schoel

doup

i Aoz

e sty

Snngrie

Fonfnaita 10/03/59 1539

selridonds aizi10

B ]

2/t iaese Suapmen S 32150

s

S G

[ertin

L i 2559

2umen 2559

2

B





image31.png
v mnmssamenalulagms X { @ né - d onug (0FFACT 4 x F [ suumsaumaomuonns X Y ) (o
€ = € i |D localhost/project_end/personel/home_person.php ? oy

wihusn B msan = madiny

& uldsusaniu

Aa-ana

sann
amlEmie
Hwavhem
Inags

ewilfudadau

ag
anmzam

Aa-ana gawsa

aniiveasa

wodigmaya vl
yaansisGy
4610326221
2003-03-02

apiwne i
asadiamani

212 aaiias anslsds
s

windnddy vauluy

aniag

@& e E O e | el e e





image1.jpeg
&5 foyaraly

wang

iomacs Saovmand Fewo | Fowonas donuman A meow ey JESge

SUUNESSU ia: inAlulag

} 1 s 1
wisdiush otwuiu
Frssrdni





