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แบบสอบถามเพือ่การวจิัย 
เร่ือง ความคาดหวงัในการจัดสวสัดิการของคนพกิารในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมหาชัย 

อ าเภอปลาปาก จังหวดันครพนม 
 

เรียน ท่านผู้ตอบแบบสอบถามทุกท่าน 
 

 ดว้ยผูว้จิยั นางสาวขนิษฐา ทองเรือง นกัศึกษาปริญญาโท สาขารัฐประศาสนศาตร์ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ก าลงัอยูใ่นระหวา่งด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อท าการ
วจิยัประกอบวทิยานิพนธ์ เร่ือง “ความคาดหวงัในการจดัสวสัดิการของคนพิการในเขตพื้นท่ี
องคก์ารบริหารส่วนต าบลมหาชยั อ าเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม” และในการน้ีมีความ
จ าเป็นอยา่งยิง่ท่ีจะขอความร่วมมือจากท่านในการตอบแบบสอบถาม เพื่อใชเ้ป็นขอ้มูลส าคญั
ในการท าวจิยั และเพื่อความสมบูรณ์ของวทิยานิพนธ์ 
 ผูว้จิยัหวงัเป็นอยา่งยิง่ในความอนุเคราะห์ตอบแบบสอบถามจากท่าน ท่ีจะช่วยให้
งานส าเร็จลุล่วงดว้ยดี ในการตอบแบบสอบถาม ดว้ยความเป็นจริงมากท่ีสุด เพื่อไดข้อ้มูลท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อการศึกษาวิจยัในอนาคตต่อไป ส าหรับคนพิการทางการมองเห็น ให้ผูดู้แลเป็นผู ้
กรอกแบบแบบสอบถามขอ้มูล และขอขอบพระคุณท่ีท่านไดส้ละเวลาในการตอบแบบ
แบบสอบถามขอ้มูล ผูว้จิยัจึงขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงมา ณ โอกาสน้ี 
ค าชีแแจง แบบสอบถามขอ้มูลน้ีแบ่งเน้ือหาออกเป็น 3 ตอน คือ 
 ตอนที ่1 แบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2 แบบสอบถามเก่ียวกบัระดบัความคาดหวงัการจดัสวสัดิการของคนพิการ       
ในเขตพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลมหาชยั อ าเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม 
 ตอนที ่3 แบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้เสนอแนะ ต่อความคาดหวงัในการจดัสวสัดิการ 
ของคนพิการในเขตพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลมหาชยั อ าเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม 
 1. โปรดตอบแบบสอบถามขอ้มูลตามความเป็นจริงและความคาดหวงัของท่าน  
โดยขอ้มูลท่ีไดรั้บจากการตอบแบบแบบสอบถามขอ้มูลทั้งหมดจะใชป้ระโยชน์ในทางวิชาการ
เท่านั้น การแปรผลจะเสนอในภาพรวมจะไม่มีผลกระทบใด ๆ แก่ตวัท่านหรือหน่วยงาน 
 

นางสาวขนิษฐา ทองเรือง 
นกัศึกษาหลกัสูตรรัฐประศาสนศาตรมหาบณัทิต 

มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
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ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าชีแแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ใหต้รงตามความเป็นจริง 
1. เพศ 

 1  ชาย   2   หญิง 
2. อาย ุ
 1  20-30 ปี   2  31-40 ปี   3  41 ปีข้ึนไป 
3. อาชีพ 

 1  ไม่ไดป้ระกอบอาชีพ 2  คา้ขาย   3  รับจา้งทัว่ไป 4  เกษตรกรรม      
4. ประเภทความพิการ 
  1  พิการทางการมองเห็น  4  พิการทางการไดย้นิหรือส่ือ
ความหมาย 
 2  พิการทางการเคล่ือนไหวหรือทางร่างกาย  5  พิการทางจิตใจหรือ
พฤติกรรม 
 3  พิการทางสติปัญญาหรือการเรียนรู้     6  พิการมากกวา่ 1 ประเภทหรือ
พิการซ ้ าซอ้น 
 

ตอนที ่2 ความคาดหวงัในการจัดสวสัดิการของคนพกิารในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล
มหาชัย อ าเภอปลาปาก จังหวดันครพนม 
 

ค าชีแแจง ท่านมีความคาดหวงัอยา่งไรในการจดัสวสัดิการของคนพิการในเขตองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลมหาชยั  อ าเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม  โปรดพิจารณาใส่ เคร่ืองหมาย   ลงใน
ช่องท่ีตรงกบัความรู้สึกหรือสภาพความเป็นจริงท่ีท่านประสบอยูใ่นปัจจุบนัมากท่ีสุด ในแต่ละ
ขอ้เพียงค าตอบเดียว และขอความกรุณาท าใหค้รบทุกขอ้ 
 5 หมายถึง  ความคาดหวงัมากท่ีสุด        4   หมายถึง  ความคาดหวงัมาก  
 3 หมายถึง  ความคาดหวงัปานกลาง       2   หมายถึง  ความคาดหวงันอ้ย  
 1 หมายถึง  ความคาดหวงันอ้ยท่ีสุด 
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ความคาดหวงัในการจดัสวสัดกิารของคนพกิารในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลมหาชัย 
อ าเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม 

ความคาดหวงัในการจดัสวสัดกิาร 
ของคนพกิาร 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

ด้านการบริการฟืแ นฟูสมรรถภาพโดยกระบวนการทางการแพทย์ 
1. ครอบครัวคนพิการไดรั้บการดูแลฟ้ืนฟสูมรรถภาพ
ความพิการในทุกประเภทความพกิาร และทุกระดบั
ความพิการเพ่ือไม่ใหเ้กิดความพิการซอ้นข้ึน 

     

2. ไดรั้บบริการตรวจสุขภาพประจ าปีส าหรับคนพิการ
เป็นประจ า 

     

3. ครอบครัวคนพิการไดรั้บความรู้ ค าแนะน า 
ค  าปรึกษาในการดูแลคนพิการ และการฟ้ืนฟสูภาวะ
จิตใจ    

     

4. การจดับริการรถรับส่งผูป่้วยกรณีฉุกเฉิน      
5.การใหเ้คร่ืองช่วยคนพิการไดรั้บกายอุปกรณ์และ
เคร่ืองช่วยความพิการ ตามความจ าเป็นของแต่ละ
บุคคล 

     

ด้านการศึกษาตามกฎหมาย  
6. มีการช่วยเหลือเงินสงเคราะห์คนพิการเพ่ือ
สนบัสนุนการศึกษาอยา่งสม ่าเสมอ 

     

7. การจดัศูนยก์ารเรียนรู้ชุมชนส าหรับคนพิการ        
8. ครอบครัวคนพิการไดรั้บค าแนะน า ค าปรึกษา
ความรู้ ความเขา้ใจในการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้
ใหค้นพิการไดอ้ยา่งเหมาะสม 

     

ด้านการฟืแ นฟูสมรรถภาพด้านอาชีพ 
9. คนพิการไดรั้บการส่งเสริมการฝึกและพฒันาทกัษะ
ดา้นอาชีพท่ีสอดคลอ้งกบัศกัยภาพและความตอ้งการ
ของแต่ละบุคคล 

     

10. มีการจดักิจกรรมฝึกอาชีพส าหรับคนพิการใน
ทอ้งถ่ิน 

     

11. คนพิการไดรั้บการเตรียมความพร้อมเพื่อประกอบ
อาชีพ 
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ความคาดหวงัในการจดัสวสัดกิารของคนพกิารในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลมหาชัย 
อ าเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม 

ความคาดหวงัในการจดัสวสัดกิาร 
ของคนพกิาร 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

12. คนพิการไดรั้บค าแนะน าดา้นการประกอบอาชีพ      
13. จดัใหมี้สถานท่ีจ าหน่ายผลิตภณัฑจ์ากคนพิการ      
ด้านการยอมรับและมส่ีวนร่วม  
14. คนพิการควรไดรั้บการส่งเสริมสนบัสนุนทั้งดา้น
ความรู้และทรัพยากรในการจดักลุ่มเพ่ือการพ่ึงตนเอง 

     

15. คนพิการควรไดรั้บการส่งเสริมการออกก าลงักาย
นนัทนาการ เล่นกีฬา เพ่ือสุขภาพและการแข่งขนักีฬา
ท่ี เหมาะสมกบัสภาพความพิการ 

     

16. คนพิการควรไดรั้บการส่งเสริมใหเ้ขา้ร่วม
กิจกรรมทางสงัคม ไดรั้บการฝึกอบรมดา้นคุณธรรม 
จริยธรรมประเพณี ศาสนา และเป็นสมาชิกกลุ่มชมรม
ของคนพิการ  

     

ด้านการช่วยเหลอืให้เข้าถึงบริการสาธารณะ   
17. มีสวนสุขภาพ และสถานท่ีออกก าลงักายท่ีเอ้ือต่อ
คนพิการและมีส่ิงอ านวยความสะดวกส าหรับคน
พิการ 

     

18. มีอาคารต่าง ๆ สถานท่ีราชการ ไดจ้ดัส่ิงอ านวย
ความ สะดวกส าหรับคนพิการตามกฎหมายระบุ 

     

19. จดัท าหอ้งน ้ าส าหรับคนพิการ      
20. จดัใหมี้สถานท่ีจอดรถส าหรับคนพิการ      
ด้านข้อมูลข่าวสาร  
21. คนพิการและครอบครัวคนพิการควรไดรั้บขอ้มูล
ข่าวสารจากส่ืออิเลคทรอนิคส์ ส่ือส่ิงพิมพ ์ส่ือบุคคล 

     

22. คนพิการและครอบครัวไดรั้บขอ้มูลข่าวสารจาก
หน่วยราชการและส่ือเทคโนโลยท่ีีเหมาะสมกบัความ
พิการแต่ละประเภท 

     

23. คนพิการมีช่องทางการส่ือสารขอ้มูลข่าวสารคน
พิการสู่ชุมชนและสาธารณะ 
 

     



120 

 

ความคาดหวงัในการจดัสวสัดกิารของคนพกิารในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลมหาชัย 
อ าเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม 

ความคาดหวงัในการจดัสวสัดกิาร 
ของคนพกิาร 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

ด้านการจดัสวสัดกิารเบีแยความพกิาร 
24. มีการช่วยเหลือสงเคราะห์คนพิการท่ียากจนและ
ส่งต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งช่วยเหลือต่อไป 

     

25. มีการช่วยเหลือเงินสงเคราะห์ครอบครัวคนพิการ
ท่ีไม่ มีท่ีท ากินอยา่งสม ่าเสมอ 

     

26. มีการเพ่ิมเงินเบ้ียยงัชีพความพิการตามระดบัของ
ความพิการ 

     

ด้านการปรับสภาพแวดล้อมทีอ่ยู่อาศัย 
27. มีการช่วยเหลือเงินสงเคราะห์คนพิการในการ
ซ่อมแซมบา้นอยา่งสม ่าเสมอ 

     

28. จดัท าหอ้งน ้ าส าหรับคนพิการใหส้ะดวกและ
ปลอดภยั 

     

29. จดัหาท่ีอยูอ่าศยัส าหรับคนพิการท่ีไม่มีท่ีพกัอาศยั      
30. จดัใหมี้ผูช่้วยคนพิการส าหรับคนพิการท่ีไม่มี
ผูดู้แล 

     

 

ตอนที ่3 ข้อเสนอแนะเกีย่วกบัความคาดหวงัในการจัดสวสัดิการของคนพกิารในเขตองค์การ 
 บริหารส่วนต าบลมหาชัย  อ าเภอปลาปาก จังหวดันครพนม 
 
1. การบริการฟ้ืนฟู สมรรถภาพโดยกระบวนการทางการแพทย ์ 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................  
 2. การศึกษาตามกฎหมาย 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
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3. การฟ้ืนฟูสมรรถภาพดา้นอาชีพ 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
4. การยอมรับและมีส่วนร่วม 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
5. การช่วยเหลือให้เขา้ถึงบริการสาธารณะ 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
6. ขอ้มูลข่าวสาร 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
7. การจดัสวสัดิการเบ้ียความพิการ 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
8. การปรับสภาพแวดลอ้มท่ีอยูอ่าศยั
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
 

ขอขอบพระคุณทุกท่านท่ีให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามเป็นอยา่งสูง 
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แบบสัมภาษณ์เพือ่การวจิัย 
เร่ือง ความคาดหวงัในการจัดสวสัดิการของคนพกิารในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมหาชัย 

อ าเภอปลาปาก จังหวดันครพนม 
 

เรียน ท่านผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ทุกท่าน 
 

 ดว้ยผูว้จิยั นางสาวขนิษฐา ทองเรือง นกัศึกษาปริญญาโท สาขารัฐประศาสนศาตร์ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ก าลงัอยูใ่นระหวา่งด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อท าการ
วจิยัประกอบวทิยานิพนธ์ เร่ือง “ปัจจยัท่ีส่งผลต่อความคาดหวงัในการจดัสวสัดิการของคน
พิการในเขตพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลมหาชยั อ าเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม” และใน
การน้ีมีความจ าเป็นอยา่งยิง่ท่ีจะขอความร่วมมือจากท่านในการตอบแบบสัมภาษณ์ เพื่อใชเ้ป็น
ขอ้มูลส าคญัในการท าวิจยั และเพื่อความสมบูรณ์ของวทิยานิพนธ์ 
 ผูว้จิยัหวงัเป็นอยา่งยิง่ในความอนุเคราะห์ตอบแบบสัมภาษณ์ จากท่าน ท่ีจะช่วยให้
งานส าเร็จลุล่วงดว้ยดี ในการตอบแบบสัมภาษณ์ ดว้ยความเป็นจริงมากท่ีสุด เพื่อไดข้อ้มูลท่ี
เป็นประโยชน์ต่อการศึกษาวิจยัในอนาคตต่อไป ส าหรับคนพิการทางการมองเห็น ใหผู้ดู้แลเป็น
ผูก้รอกแบบแบบสัมภาษณ์ขอ้มูล และขอขอบพระคุณท่ีท่านไดส้ละเวลาในการตอบแบบแบบ
สัมภาษณ์ขอ้มูล ผูว้จิยัจึงขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงมา ณ โอกาสน้ี 
 

ค าชีแแจง แบบสัมภาษณ์ขอ้มูลน้ีแบ่งเน้ือหาออกเป็น 2 ตอน คือ 
 ตอนที ่1 แบบสัมภาษณ์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสัมภาษณ์ 
 ตอนที่ 2  แบบสัมภาษณ์เก่ียวกบัความคาดหวงัในการจดัสวสัดิการของคนพิการใน
เขตพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลมหาชยั อ าเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม 
 1. โปรดตอบแบบสัมภาษณ์ขอ้มูลตามความเป็นจริงและความคาดหวงัของท่าน  
โดยขอ้มูลท่ีไดรั้บจากการตอบแบบแบบสัมภาษณ์ขอ้มูลทั้งหมดจะใชป้ระโยชน์ในทางวิชาการ
เท่านั้น การแปรผลจะเสนอในภาพรวมจะไม่มีผลกระทบใด ๆ แก่ตวัท่านหรือหน่วยงาน 
 

นางสาวขนิษฐา ทองเรือง 
นกัศึกษาหลกัสูตรรัฐประศาสนศาตร์มหาบณัทิต 

มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
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แบบสัมภาษณ์ 
เร่ือง ความคาดหวงัในการจัดสวสัดิการของคนพกิารในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมหาชัย 

อ าเภอปลาปาก จังหวดันครพนม 
 

ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ 

ค าชีแแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ใหต้รงตามความเป็นจริง 
 
1. เพศ 

 1  ชาย   2   หญิง 
2. อาย ุ

 1  20 – 30 ปี  2  31 – 40 ปี          3  41 ข้ึนไป 
3. อาชีพ 

 1  ไม่ไดป้ระกอบอาชีพ 2  เกษตรกรรม 3  พนกังานบริษทั 

 4  คา้ขาย     5  รับจา้ง              
4. สถานะ 

  1  คนพิการ     2  ผูดู้แลคนพิการ    
 

ตอนที ่2 ความคาดหวงัในการจัดสวสัดิการของคนพกิารในเขตองค์การ บริหารส่วนต าบล
มหาชัย  อ าเภอปลาปาก จังหวดันครพนม 
 ท่านมีความคาดหวงัในการจดัสวสัดิการของคนพิการในเขตองคก์าร บริหารส่วน
ต าบลมหาชยั อ าเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม 
1. การบริการฟ้ืนฟู สมรรถภาพโดยกระบวนการทางการแพทย ์ 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................  
2. การศึกษาตามกฎหมาย 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
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3. การฟ้ืนฟูสมรรถภาพดา้นอาชีพ 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
 
4. การยอมรับและมีส่วนร่วม 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
5. การช่วยเหลือให้เขา้ถึงบริการสาธารณะ 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
6. ขอ้มูลข่าวสาร 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
7. การจดัสวสัดิการเบ้ียความพิการ 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
8. การปรับสภาพแวดลอ้มท่ีอยูอ่าศยั
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
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ขอขอบพระคุณทุกท่านท่ีให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามเป็นอยา่งสูง 
รายช่ือกลุ่มตวัอยา่งท่ีใหก้ารสัมภาษณ์ ไดแ้ก่ คนพิการและผูดู้แลคนพิการ  
ในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลมหาชยั อ าเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม 
 

ล าดับที ่ ช่ือ สถานภาพ 
1 ปาฏิหาร พุทธิจกัร คนพิการ 
2 นางนภาภรณ์  กุสวสัด์ิ   ผูดู้แลคนพิการ 
3 นายณฐัพงษ ์ ศรีดาลี   คนพิการ 
4 น.ส.มสัยา  แสนสุภา   ผูดู้แลคนพิการ 
5 นายพเนตร สีมี   คนพิการ 
6 นางพจนรัตน์  ค  าคนซ่ือ   ผูดู้แลคนพิการ 
7 นายทองสมยั  พอ่เกตุ  คนพิการ 
8 นายบญัชา พอ่เกตุ   ผูดู้แลคนพิการ 
9 นางรจนา วจนศิริ  คนพิการ 

10 นายบุญกอง วงคข์วาหูม ผูดู้แลคนพิการ 
       



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก ข 
ค่าความสอดคล้องของเคร่ืองมือ 
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ตารางภาคผนวกที ่1  ผลการวิเคราะห์ความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค  าถามกบัวตัถุประสงคข์องการวิจยั  
                (ค่า  IOC) 

 

ค าถามข้อ 
คะแนนของผู้เช่ียวชาญ 

รวมค่า IOC 
ค่า IOC 
เฉลีย่ คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1 +1 +1 +1 3 1 
2 +1 +1 +1 3 1 
3 +1 +1 +1 3 1 
4 +1 +1 +1 3 1 
5 +1 +1 +1 3 1 
6 +1 +1 0 2 0.67 
7 +1 +1 +1 3 1 
8 +1 +1 +1 3 1 
9 +1 +1 +1 3 1 

10 +1 +1 +1 3 1 
11 +1 +1 +1 3 1 
12 +1 +1 +1 3 1 
13 +1 0 +1 2 0.67 
14 +1 +1 +1 3 1 
15 +1 +1 +1 3 1 
16 +1 +1 +1 3 1 
17 +1 +1 +1 3 1 
18 +1 +1 +1 3 1 
19 +1 +1 +1 2 1 
20 +1 +1 +1 3 1 
21 +1 +1 +1 3 1 
22 +1 +1 +1 3 1 
23 +1 +1 +1 3 1 
24 +1 +1 +1 3 1 
25 +1 +1 +1 3 1 
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ค าถามข้อ 
คะแนนของผู้เช่ียวชาญ 

รวมค่า IOC 
ค่า IOC 
เฉลีย่ คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

26 +1 +1 +1 3 1 
27 +1 +1 +1 3 1 
28 +1 +1 +1 3 1 
29 +1 +1 +1 3 1 
30 +1 +1 +1 3 1 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
ความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม 
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ตารางภาคผนวกที ่2  ความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม 
 

 

Item 

Mean   if Item    

Deleted 

Scale Variance 

if Item   Deleted 

Scale Item- Total 

Correlation 

Corrected 

Alpha if Item 

Deleted 

ดา้นสิทธิในการไดรั้บการบริการฟ้ืนฟูสมรรถภาพโดยกระบวนการทางการแพทย ์

1 91.5169 32.6621 .3298 .8372 

2 91.5169 32.6621 .3298 .8372 

3 91.8644 38.2037 -.6479 .8659 

4 91.1864 34.6658 .0000 .8420 

5 91.8559 37.1158 -.4644 .8610 

ดา้นสิทธิไดรั้บการศึกษาตามกฎหมาย   

1 90.5169 32.6621 .3298 .8372 

2 92.1864 34.6658 .0000 .8420 

3 91.8559 38.2611 -.6534 .8663 

ดา้นสิทธิไดรั้บการฟ้ืนฟูสมรรถภาพดา้นอาชีพ 

1 92.1610 33.9482 .1753 .8408 

2 92.2203 34.2587 .0820 .8428 

3 92.1610 34.5465 .0133 .8436 

4 92.2119 34.7667 -.0544 .8448 

5 92.1780 34.4723 .0358 .8432 

ดา้นสิทธิในการไดรั้บการยอมรับและมีส่วนร่วม 

1 92.8390 29.3499 .9818 .8150 

2 92.5169 32.6621 .3298 .8372 

3 92.1695 27.5779 .7376 .8179 
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Item 

Mean   if Item    

Deleted 

Scale Variance 

if Item   

Deleted 

Scale Item- 

Total 

Correlation 

Corrected Alpha 

if Item Deleted 

ดา้นสิทธิในการไดรั้บการช่วยเหลือใหเ้ขา้ถึงนโยบายสาธารณะ    

1 92.1864 34.6658 .0000 .8420 

2 91.1610 26.4781 .8889 .8085 

3 90.8390 29.3499 .9818 .8150 

4 91.8390 29.3499 .9818 .8150 

ดา้นสิทธิในดา้นขอ้มูลข่าวสาร   

1 92.8390 29.3499 .9818 .8150 

2 92.5085 31.5683 .5457 .8302 

3 92.5085 31.5683 .5457 .8302 

ดา้นการจดัสวสัดิการเบ้ียความพิการ 

1 92.1864 34.6658 .0000 .8420 

2 91.8559 37.1158 -.4644 .8610 

3 92.5085 31.5683 .5457 .8302 

ดา้นการปรับสภาพแวดลอ้มท่ีอยูอ่าศยั 

1 91.8390 29.3499 .9818 .8150 

2 92.5085 31.5683 .5457 .8302 

3 92.1610 26.4781 .8889 .8085 

4 92.5085 31.5683 .5457 .8302 
 

หมายเหตุ 
1. N of Cases =    40.0              
2. N of Items = 30 
3. Alpha =    .841 
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              ภาคผนวก ง 
                  หนังสือแต่งตั้งผู้เช่ียวชาญ 
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