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บทที ่3 
 

วธีิด ำเนินกำรวจิยั 

 
 การศึกษาความคิดเห็นของผูบ้ริหารและพนกังานส่วนต าบลต่อปัญหากระบวนการ
ก่อสร้างขององคก์ารบริหารส่วน ต าบล ในเขตอ าเภอกุสุมาลย ์จงัหวดัสกลนคร เพื่อศึกษาระดบั
ความคิดเห็นของผูบ้ริหารและพนกังานส่วนต าบลต่อปัญหากระบวนการก่อสร้างขององคก์าร
บริหารส่วน ต าบลในเขตอ าเภอกุสุมาลย ์จงัหวดัสกลนคร ด าเนินการตามขั้นตอนดงัน้ีคือ  
  1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
  2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บตวัอยา่ง  
  3. การสร้างและการหาประสิทธิภาพของเคร่ืองมือ 
  4. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
  5. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
  6. สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 

 1. ประชำกร คือ คณะผูบ้ริหาร พนกังานส่วนต าบล ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล  
ในเขตอ าเภอกุสุมาลย ์จงัหวดัสกลนครจ านวน จ านวน 97 คน  
 2. กลุ่มตัวอย่ำง ไดแ้ก่ คณะผูบ้ริหาร พนกังานส่วนต าบล องคก์ารบริหารส่วนต าบล 
ในเขตอ าเภอกุสุมาลย ์จงัหวดัสกลนคร จากกลุ่มประชากรโดยใชว้ธีิค  านวณหาขนาดของกลุ่ม
ตวัอยา่งของยามาเน่ ดงัน้ี 
 แทนค่าในสูตร 
    N  =  
 
    n  =       
  
    n  =   78.23 

97 
1+ 97 (0.05)2 

97 
1+ 97 (0.0025) 
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 เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการทางคณิตศาสตร์และสถิติวจิยั จึงก าหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่ง
เป็นจ านวนเตม็ คือ 79 คน 
  2.1 กำรสุ่มตัวอย่ำง  
   ผูศึ้กษาด าเนินการสุ่มตวัอยา่ง ดงัน้ี 
   2.1.1 ใชว้ธีิการสุ่มแบ่งชั้นอยา่งเป็นสัดส่วน (Proportional stratified sampling) 
โดยการหาสัดส่วนกลุ่มตวัอยา่งของแต่ละองคก์ารบริหารส่วนต าบล ดว้ยการเทียบ
บญัญติัไตรยางศด์งัน้ี 
 

 สูตร = จ านวนคนแต่ละองคก์ารบริหารส่วนต าบล x ขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง 
จ านวนคนทั้งหมด 

 ยกตวัอยา่ง องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาเพียง 
 แทนค่าในสูตร  =    18 x 79 
            97 
       =  14.66 
       =  15 คน 
 

  จากการด าเนินการดงัขา้งตน้น้ีแลว้ ไดข้นาดกลุ่มตวัอยา่งและสัดส่วนกลุ่มตวัอยา่ง
ของแต่ละองคก์ารบริหารส่วนต าบล แสดงในตารางท่ี 2 
 
ตำรำงที ่2  จ  านวนสัดส่วนกลุ่มตวัอยา่งของแต่ละองคก์ารบริหารส่วนต าบล ในเขตอ าเภอ 
  กุสุมาลย ์จงัหวดัสกลนคร  
 

ล าดบัท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล 
จ านวนผูบ้ริหาร/ 

พนกังานส่วนต าบล
(คน) 

สัดส่วนกลุ่ม
ตวัอยา่ง 
(คน) 

1 องคก์ารบริหารส่วนต าบลโพธิไพศาล 22 18 
2 องคก์ารบริหารส่วนต าบลกุสุมาลย ์ 18 15 
3 องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาโพธ์ิ 19 15 
4 องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาเพียง 18 15 
5 องคก์ารบริหารส่วนต าบลอุ่มจาน 20 16 

รวม 97 79 
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  2.2 ใช้วธีิสุ่มอย่ำงง่ำย (Simple Random Sampling) ดว้ยวธีิการจบัฉลากจากจ านวน 
ผูบ้ริหารและพนกังานส่วนต าบล กล่าวคือ ด าเนินการเขียนรายช่ือผูบ้ริหารและ พนกังานส่วน
ต าบลแต่องคก์ารบริหารส่วนต าบลลงในกล่อง จ านวน 5 กล่อง หลงัจากนั้น ด าเนินการจบั
ฉลาก รายช่ือของผูบ้ริหารและพนกังานส่วนต าบลทีละองคก์ารบริหารส่วนต าบล เม่ือไดร้ายช่ือ
ของผูบ้ริหารและพนกังานส่วนต าบลใดแลว้ก็จดบนัทึกไวแ้ลว้น าฉลากเดิมกลบัลงกล่องอีก 
เพื่อให ้รายช่ือของผูบ้ริหารและพนกังานส่วนต าบลแต่ละองคก์ารบริหารส่วนต าบล มีโอกาส
ถูกเลือกเท่า ๆ กนัหากจบัไดร้ายช่ือเดิมใหจ้บัฉลากใหม่อีกดว้ยวธีิ เดียวกนัจนครบทั้ง 5 
องคก์ารบริหารส่วนต าบล และไดจ้  านวนกลุ่มตวัอยา่งครบ 79 คน 
 

เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรเกบ็ตัวอย่ำง 
 

 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูลคร้ังน้ี เป็นแบบสอบถามแบบปลายปิดและ
ปลายเปิด แบ่งเป็น 3 ตอน 
  ตอนที่ 1 เป็นค าถามปลายปิดเก่ียวกบัขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบสอบถาม
ประกอบดว้ย ต าแหน่งงาน เพศ อาย ุระดบัการศึกษา หน่วยงาน 
  ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัความคิดเห็นของผูบ้ริหารและพนกังาน 
ส่วนต าบลต่อปัญหากระบวนการก่อสร้างขององคก์ารบริหารส่วนต าบล ในเขตอ าเภอกุสุมาลย ์
จงัหวดัสกลนคร แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scales) 5 ระดบั คือ มากท่ีสุด มาก  
ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด 
  ตอนที ่3 เป็นค าถามปลายเปิดเก่ียวกบัขอ้เสนอแนะของผูบ้ริหารและพนกังานส่วน
ต าบลต่อปัญหากระบวนการก่อสร้างขององคก์ารบริหารส่วนต าบล ในเขตอ าเภอกุสุมาลย ์
จงัหวดัสกลนคร 
 

กำรสร้ำงและกำรหำประสิทธิภำพของเคร่ืองมอื 
 

 1. กำรสร้ำงเคร่ืองมือ 
  การสร้างเคร่ืองมือมีขั้นตอน ดงัน้ี 
  1.1 ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฏี และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
  1.2 สร้างแบบสอบถามใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการศึกษา โดยก าหนด
ขอบเขตกรอบค าถามใหค้รอบคุลมแนวคิด วตัถุประสงคแ์ละองคป์ระกอบท่ีท าใหท้ราบถึง
ระดบัความคิดเห็นของผูบ้ริหารและพนกังานส่วนต าบลต่อปัญหากระบวนการก่อสร้าง  
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ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอกุสุมาลย ์จงัหวดัสกลนคร มาเป็นแนวทางในการ
สร้างแบบสอบถาม 
  1.3 น าร่างแบบสอบถามเสนออาจารยท่ี์ปรึกษา เพื่อแกไ้ขปรับปรุงแล น าเสนอ
ผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อพิจารณาดา้นโครงสร้างและเน้ือหา ดา้นภาษา และดา้นการวดัผล ประเมินผล 
โดย ผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาความสอดคลอ้ง ระหวา่งขอ้ค าถามแต่ละขอ้กบัวตัถุประสงคโ์ดยใชว้ธีิ
หาค่า ดชันีความสอคลอ้ง (Item of Objective Conguence หรือ IOC) (ลว้น สายยศ และองัคณา 
สายยศ. 2539 : 249) โดยก าหนดค่าดงัน้ี 
   สอดคลอ้ง มีค่าท่ากบั 1  
   ไม่แน่ใจ มีค่าท่ากบั 0 
   ไม่สอดคลอ้ง มีค่าท่ากบั -1 
  ผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน ไดแ้ก่ 
   1.3.1 นายปิยภูมิ แสนพงษ ์ต าแหน่งหวัหนา้ส านกัปลดัองคก์ารบริหาร 
ส่วนต าบลนาเพียง อ าเภอกุสุมาลย ์จงัหวดัสกลนคร วฒิุการศึกษา รัฐศาสตร์มหาบณัฑิต  
(การเมืองการปกครอง) เป็นผูเ้ช่ียวชาญโครงสร้างเน้ือหาในงานศึกษาคน้ควา้ 
   1.3.2 นายวษิณุ ราชชมพ ูต าแหน่งครูช านาญการโรงเรียนธรรมโฆษิต 
วทิยาบา้นนกเหาะต าบลโคกสูง อ าเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม วุฒิการศึกษา ครุศาสตร 
บณัฑิต ( ภาษาไทย) ผูเ้ช่ียวชาญดา้นภาษา และความถูกตอ้งของภาษา 
   1.3.3 นายวศิิษฎ ์มูลสาร ต าแหน่ง ครูช านาญการโรงเรียนธรรมโฆษิตวทิยา 
บา้นนกเหาะ ต าบลโคกสูง อ าเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม วฒิุการศึกษา วทิยาศาสตรบณัฑิต 
(สถิติประยกุต)์ ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัผลประเมินผล  
 

 2. กำรหำคุณภำพเคร่ืองมือ  
  2.1 น าแบบสอบถามท่ีมีค่า IOC ตั้งแต่ .67 ข้ึนเป็นตน้ไป ไปหาคุณภาพของ 
เคร่ืองมือโดยการน าไปทดลองใช ้(Try Out) กบัตวัอยา่งท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่งในการศึกษา 
ในคร้ังน้ี จ  านวน 40 คน ในเขตอ าเภอขา้งเคียง  
  2.2 น าแบบสอบถามหาค่าจ าแนกเป็นรายขอ้ แลว้หาค่าความเช่ือมัน่ (Reliability)  
ทั้งฉบบั ตามวธีิการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า ของครอนบาค Cronbach,s Alpha Coefficients 
และหาค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.933 (บุญชม ศรีสะอาด. 2545 : 100) 
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กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 

 การศึกษาก าหนดขั้นตอนและวธีิการเก็บตวัรวบรวมขอ้มูล ดงัน้ี 
  1. ขอหนงัสือจากวทิยาลยักฎหมายและการปกครอง มหาวิทยาลยัราชภฏั 
มหาสารคามถึงนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล เพื่อขออนุญาตเก็บขอ้มูลจากคณะผูบ้ริหาร 
พนกังานขององคก์ารบริหารส่วนต าบล ภายในเขตอ าเภอกุสุมาลย ์จงัหวดัสกลนคร 
  2. แต่งตั้งผูช่้วยเก็บรวบรวมขอ้มูล 
  3. ด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลตามก าหนดเวลา 
 

กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 

 การศึกษาคร้ังน้ี ผูศึ้กษาวเิคราะห์ขอ้มูล โดยใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์โดยด าเนินการ
ตามขั้นตอน ดงัน้ี 
  1. ตรวจสอบความถูกตอ้งของแบบสอบถามท่ีไดรั้บคืนมาทั้งหมด 
  2. น าแบบสอบถามท่ีมีความสมบูรณ์แลว้ลงรหสัตามแบบการลงรหสั (Coding 
form) 
  3. ใหค้ะแนนระดบัปัญหากระบวนการก่อสร้าง ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดงัน้ี 
(บุญชม ศรีสะอาด. 2545 : 100) 
   ระดบัของปัญหามากท่ีสุด  ก าหนดให ้5 คะแนน  
   ระดบัของปัญหามาก   ก าหนดให ้4 คะแนน  
   ระดบัของปัญหาปานกลาง  ก าหนดให ้3 คะแนน  
   ระดบัของปัญหานอ้ย   ก าหนดให ้2 คะแนน  
   ระดบัของปัญหานอ้ยท่ีสุด  ก าหนดให ้1 คะแนน  
  4. น าแบบสอบถามไปประมวลผลโดยใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป 
โดยก าหนดเกณฑค์่าเฉล่ีย ดงัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด. 2545 : 103) 
   ค่าเฉล่ีย 4.51 - 5.00 หมายถึง ปัญหามากท่ีสุด 
   ค่าเฉล่ีย 3.51 - 4.50 หมายถึง ปัญหามาก 
   ค่าเฉล่ีย 2.51 - 3.50 หมายถึง ปัญหาปานกลาง 
   ค่าเฉล่ีย 1.51 - 2.50 หมายถึง ปัญหานอ้ย 
   ค่าเฉล่ีย 1.00 - 1.50 หมายถึง ปัญหานอ้ยท่ีสุด 
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สถิติทีใ่ช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมูล  
 

 การศึกษาความคิดเห็นของผูบ้ริหารและพนกังานส่วนต าบลต่อปัญหากระบวนการ
ก่อสร้างขององคก์ารบริหารส่วนต าบล ในเขตอ าเภอกุสุมาลย ์จงัหวดัสกลนคร ผูศึ้กษาไดใ้ช้
สถิติในการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 
  1. การวเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม สถิติท่ีใช ้ไดแ้ก่  
การแจงแจงความถ่ี และ ค่าร้อยละ 
  2. การวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อตอบวตัถุประสงค ์ขอ้ท่ี 1 สถิติท่ีใช ้ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย และ
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
  3. การวเิคราะห์เพื่อทดสอบสมมุติฐาน เปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบ้ริหารและ
พนกังานส่วนต าบลต่อปัญหากระบวนการก่อสร้าง ขององคก์ารบริหารส่วน ต าบลในเขต 
อ าเภอกุสุมาลย ์จงัหวดัสกลนคร แบ่งตาม ต าแหน่งงาน เพศ อาย ุการศึกษา หน่วยงาน  
สถิติท่ีใช ้ไดแ้ก่ t - test และ F - test (One – Way ANOVA) ถา้หากแตกต่าง จะท าการ
เปรียบเทียบรายคู่ ดว้ยวธีิ LSD. 
  4. การวเิคราะห์ขอ้เสนอแนะของผูบ้ริหารและพนกังานส่วนต าบลต่อปัญหา
กระบวนการก่อสร้างขององคก์ารบริหารส่วน ต าบลในเขตอ ากุสุมาลย ์จงัหวดัสกลนคร 
สถิติท่ีใชไ้ดแ้ก่ การแจกแจงความถ่ี และอภิปรายเน้ือหาน าเสนอแบบเชิงพรรณนา 


