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แบบสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ 

เพื่อศึกษาองค์ประกอบการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารที่มี
ความเหมาะสม ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 
................................................. 

 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
 
1.  ชื่อ................................................................สกุล..................................................... ................. 
2.  หน่วยงาน/สถานศึกษาที่สังกัด..................................................................................................  
3.  ต าแหน่งทางการบริหาร........................................................................................... ................. 
4.  วุฒิการศึกษา 
 1)  ปริญญาตรี..............................................................สาขา.................................................. ... 
      สถาบัน........................................................................... ..................................................... 
 2)  ปริญญาโท..............................................................สาขา................................................... .. 
      สถาบัน......................................................... ....................................................................... 
 3)  ปริญญาเอก............................................................สาขา.................................................... . 
      สถาบัน................................................................................................................................  
 4)  อ่ืนๆ โปรดระบุ............................................................................................................... ...... 
5.  วัน เดือน ปี ที่สัมภาษณ์
.............................................................................................................. .......................................... 
6.  สถานที่สัมภาษณ์
...................................................................................... .................................................................. 
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ตอนที่ 2  ความคิดเห็นเกี่ยวกับองค์ประกอบรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
เพ่ือการสื่อสารที่มีความเหมาะสม ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย   
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 
 
1. ท่านเห็นด้วยหรือไม่อย่างไร กับองค์ประกอบรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารที่มีความเหมาะสม ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย 8 องค์ประกอบหลัก 
ได้แก่      
            1.  องค์ประกอบหลักด้านผู้บริหาร    
            2.  องค์ประกอบหลักด้านครูผู้สอน 
            3.  องค์ประกอบหลักด้านการจัดการเรียนการสอน 
            4.  องค์ประกอบหลักด้านการจัดบรรยากาศการเรียนรู้ 
            5.  องค์ประกอบหลักด้านสื่อ  เทคโนโลยี  นวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้ 
            6.  องค์ประกอบหลักด้านหลักสูตร  การนิเทศ  การวัดผลและประเมินผล 
            7.  องค์ประกอบหลักด้านเครือข่ายการเรียนรู้และความร่วมมือกับชุมชน 
            8.  องค์ประกอบหลักด้านผู้เรียน 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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2. ท่านเห็นด้วยหรือไม่อย่างไร กับองค์ประกอบหลักด้านผู้บริหาร ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบย่อย  
             1)  การแสดงภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง 
             2)  การแสดงภาวะผู้น าด้านวิชาการท่ีเด่นชัด 
             3)  การบริหารจัดการที่ดีและเห็นความส าคัญของการเรียน การสอนภาษาอังกฤษ  
             4)  การใช้ระบบคุณภาพในการปฏิบัติงาน  ค านึงถึงการบริหารแบบมีส่วนร่วมและการ
กระจายอ านาจในการปฏิบัติงาน 
             5)  การก าหนดนโยบาย  วิสัยทัศน์  กลยุทธ์ ที่เน้นการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3. ท่านเห็นด้วยหรือไม่อย่างไรกับองค์ประกอบหลักด้านครูผู้สอน มี 9 องค์ประกอบย่อย คือ 
            1)  การส่งเสริมครูเข้ารับการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน ร่วมกิจกรรมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้   
            2)  การใช้เทคนิคการสอนที่หลากหลายและให้ทบทวนค าศัพท์ก่อนเรียน 
            3)  การกระตุ้นให้นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์  กล้าแสดงออก 
            4)  การสร้างบรรยากาศที่สนุกสนานและเป็นกันเอง 
            5)  การใช้กิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
            6)  มีความรู้ความสามารถ เชี่ยวชาญ  รอบรู้  ตรงกับหลักสูตรที่สอน 
            7)  ความตระหนักในหน้าที่  เอาใจใส่และรับผิดชอบต่อการสอน 
            8)  การจัดการเรียนการสอนเน้นการใช้ภาษาเพ่ือสื่อสาร 
            9)  การสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและนักเรียน 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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4.  ท่านเห็นด้วยหรือไม่อย่างไรกับองค์ประกอบหลักด้านการจัดการเรียนการสอน  มี  6  
องค์ประกอบย่อย  คือ 
            1)  การปรับกระบวนทัศน์การจัดการเรียนการสอน เน้นการฝึกทักษะทางภาษาเพ่ือการ
สื่อสาร 
            2)  การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของนักเรียน เน้นการใช้ภาษาอังกฤษ
ในชีวิตประจ าวัน 
            3)  การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อให้นักเรียนใช้ภาษาอังกฤษนอกชั้นเรียน   
            4)  การจัดให้มีการเรียนการสอนวิชาสนทนาภาษาอังกฤษ 
            5)  การจัดสอนเสริมผู้เรียนที่ต้องการความช่วยเหลือ 
            6)  การจัดชั้นเรียนและการจัดครูสอนในหลายรูปแบบ 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
5. ท่านเห็นด้วยหรือไม่อย่างไรกับองค์ประกอบหลักด้านการจัดบรรยากาศการเรียนรู้  มี  5  
องค์ประกอบ คือ 
            1)  การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้และเพ่ิมโอกาสในการใช้ภาษาอังกฤษนอกห้องเรียน 
            2)  การจัดสภาพชัน้เรียนที่กระตุ้นการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
            3)  การสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนที่ผ่อนคลายไม่ตึงเครียด 
            4)  การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีส่งเสริมความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
            5)  การสร้างบรรยากาศในโรงเรียนเป็นภาษาอังกฤษ 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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6. ท่านเห็นด้วยหรือไม่อย่างไรกับองค์ประกอบหลักด้านสื่อ เทคโนโลยี นวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้  
มี 6 องค์ประกอบย่อย  คือ 
            1)  การส ารวจและสนับสนุนการใช้สื่อ (ICT) และ (e –learning) 
            2)  การสนับสนุนด้านสื่อ อุปกรณ์และแหล่งเรียนรู้อย่างหลากหลายเพียงพอกับความต้องการ 
            3)  การใช้หนังสือเรียนโดยเน้นทักษะฟัง พูด อ่าน เขียน 
            4)  การใช้สื่อเสริมแอพพลิเคชั่นและเทคโนโลยีส่งเสริมการสอนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพผู้เรียน 
            5)  การใช้การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  (DLTV , DLIT) 
            6)  การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภาษาอังกฤษให้เกิดประสิทธิภาพต่อการจัดการเรียนรู้ 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
7. ท่านเห็นด้วยหรือไม่อย่างไรกับองค์ประกอบหลักด้านหลักสูตร  การนิเทศ  การวัดผลและ
ประเมินผล  มี  6  องค์ประกอบย่อย  คือ 
 1)  การวิเคราะห์หลักสูตร ท าความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรต่างๆ 
            2)  การเสริมสร้างหลักสูตรภาษาอังกฤษให้เข้มข้น  เน้นการฝึกทักษะทางภาษาเพ่ือสื่อสาร 
            3)  การบูรณาการหลักสูตรการเรียนการสอน 
            4)  การจัดท าหลักสูตรใหม่ขึ้นมาโดยเฉพาะ  มีความยืดหยุ่น  สอดคล้องตามสถานการณ์
และส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 
            5)  การส่งเสริมการนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  ภาษาอังกฤษ 
            6)  การวัดและประเมินผลด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย สอดคล้องกับลักษณะของ
กิจกรรมการเรียนรู้ 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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8. ท่านเห็นด้วยหรือไม่อย่างไรกับองค์ประกอบหลักด้านเครือข่ายการเรียนรู้และความร่วมมือกับ
ชุมชน  มี  3  องค์ประกอบย่อย  คือ 
 1)  การสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ระหว่างโรงเรียนเพื่อวางแผน  แลกเปลี่ยนและใช้
ทรัพยากรร่วมกัน 
             2)  การพัฒนาเครือข่ายการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
             3)  การร่วมมือกันระหว่างบ้าน  โรงเรียน  ผู้ปกครอง 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
9. ท่านเห็นด้วยหรือไม่อย่างไรกับองค์ประกอบหลักด้านผู้เรียน  มี  3  องค์ประกอบย่อย  คือ 
            1)  การส่งเสริมให้นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีช่วยในการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
            2)  การส่งเสริมให้นักเรียนเอาใจใส่ต่อการเรียน  กระตือรือร้นที่จะโต้ตอบและให้ความ
ร่วมมือการท ากิจกรรมต่างๆ 
            3)  การส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออกและฝึกฝนเพิ่มเติมด้วยตนเองอย่างจริงจัง 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 



383 
 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมอ่ืน ๆ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
        ขอขอบพระคุณในการให้สัมภาษณ์เป็นอย่างสูง  
 
 

                 ว่าทีร่้อยตรีหญิงปรางทิพย์ พินิจ   
                         นักศึกษาระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารจัดการการศึกษา รุ่น 9 
                                         คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง  การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
ที่มีความเหมาะสม  ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 

............................................................................................................ 
ค าชี้แจง 
 1.  ผู้ตอบแบบสอบถาม  คือ  ผู้บริหารสถานศึกษา 
 2.  แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเ์พื่อศึกษาสภาพปัจจุบัน  ปัญหา  และแนวทางในการบริหารจดัการ
เรียนรูเ้พื่อส่งเสริม  สนบัสนุนการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารที่มีความเหมาะสม  ส าหรับ
โรงเรียนประถมศึกษาท่ีมีความพรอ้มน้อย  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 
 3.  แบบสอบถามมีทั้งหมด  3  ตอนคือ 
      ตอนท่ี  1  เป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List)  สอบถามข้อมูลทั่วไปและสภาพการบริหาร
สถานศึกษา  จ านวน  9  ข้อ 
      ตอนท่ี  2  เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale)  ของลิเคิร์ท (Likert Scale) มี 5 ระดับ 
คือ  มากท่ีสุด  มาก  ปานกลาง  น้อย  น้อยที่สุด  มีจ านวน  43  ข้อ  สอบถามระดับการปฏบิัติและระดับปัญหา
ขององค์ประกอบในการบริหารจัดการเรยีนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสือ่สารที่มีความเหมาะสม  ส าหรับโรงเรียน
ประถมศึกษาที่มคีวามพร้อมน้อย  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 
      ตอนท่ี  3  เป็นแบบสอบถามปลายเปดิเกี่ยวกับข้อเสนอแนะแนวทางการส่งเสริม  สนับสนุนการ
บริหารจดัการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารที่มีความเหมาะสมส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาท่ีมีความพร้อม
น้อย  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 
 ความน่าเชื่อถือของข้อสรุปในงานวิจัยครั้งนี้ข้ึนอยู่กับการให้ข้อมลูของท่าน  จึงขอความกรุณากรอกข้อมูล
ที่ตรงกับสภาพความเป็นจริง  อันจะก่อให้เกิดผลสรุปที่ถูกต้อง  มีความเที่ยงตรงและจะเป็นประโยชน์ในการพัฒนา
รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารที่มีความเหมะสม  ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาท่ีมี
ความพร้อมน้อย  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต 1  อันจะส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้ดียิ่งข้ึนต่อไป 
 ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะไดร้ับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดี  จึงขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

ว่าท่ีร้อยตรีหญิงปรางทิพย์ พินิจ 
นักศึกษาระดับปริญญาดุษฎีบัณฑติ สาขาการบริหารจัดการการศึกษา รุ่น 9 

คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภัฏมหาสารคาม 
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ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปและสภาพการบริหารสถานศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าชี้แจง  กรุณาท าเครื่องหมาย /  ลงในช่องว่างหนา้ข้อความทีต่รงตามความเปน็จริงเก่ียวกับตวัท่านมาก
ที่สุดเพียงค าตอบเดียว 

1.  เพศ        (     )  ชาย  (     )  หญิง 
2.  ประสบการณ์ด้านการบริหารสถานศึกษา 

   (     )  น้อยกว่า  1  ปี             (     )  1 – 5  ปี              (     )  6 – 10  ปี 
   (     )  11- 15  ปี                  (     )  มากกว่า  15  ป ี

3.  ระดับการศึกษาสงูสุด 
   (     )  ปริญญาตรี  สาขา……………………………………………………………………….   
   (     )  ปริญญาโท  สาขา................................................................................   
   (     )  ปริญญาเอก            สาขา................................................................................   

4.  จ านวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการให้มีประสิทธิภาพตามหลักสูตรเพียงใด   
             (     )  เพียงพอ     (     )   ไม่เพียงพอเพราะ.......................................................................... 

5. จ านวนสื่อการเรียนการสอน  เทคโนโลยี  นวตักรรม  แหล่งเรียนรู้  เพียงพอต่อการ 
จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารให้มีประสิทธภิาพตามหลักสูตรเพียงใด 
             (     )  เพียงพอ     (     )  ไม่เพียงพอเพราะ........................................................................... 

6. ผู้ปกครอง  ชุมชนให้การสนับสนุนต่อการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการ  
สื่อสารแก่ทางโรงเรียนเพียงพอหรือไม่  
             (     )  เพียงพอ     (     )  ไม่เพียงพอเพราะ........................................................................... 

7. หน่วยงานต้นสังกัดให้การสนับสนุนดา้นงบประมาณ สื่อ  วสัดุ  อุปกรณ์ การนิเทศ  
การวัดผลและประเมินผลเพื่อสง่เสริมการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารแก่ทางโรงเรียน
เพียงพอหรือไม่ 
             (     )  เพียงพอ     (     )  ไม่เพียงพอเพราะ........................................................................... 
    8.  โรงเรียนของท่านมีปัญหาการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในด้านใด มากที่สุด   
             (     )  บุคลากรครู    เนื่องจาก................................................................................................                             
             (     )  สื่อ  เทคโนโลยี  นวัตกรรม  แหล่งเรียนรู้   เนื่องจาก................................................... 
             (     )  ความร่วมมือกับเครือข่าย ผู้ปกครอง  ชุมชน   เนื่องจาก.............................................. 
             (     )  หลักสูตร การนิเทศ การวัดผลและประเมินผล  เนื่องจาก............................................ 
    9.  ท่านต้องการความช่วยเหลือจากหน่วยงานต้นสังกัดในดา้นใดเร่งด่วนที่สดุ    
             (     )  บุคลากรครู   เพราะ......................................................................................................                            
             (     )  สื่อ  เทคโนโลยี  นวัตกรรม  แหล่งเรียนรู้   เพราะ....................................................... 
             (     )  ความร่วมมือกับเครือข่าย ผู้ปกครอง ชุมชน   เพราะ................................................... 
             (     )  หลักสูตร การนิเทศ การวัดผลและประเมินผล  เพราะ................................................. 
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ตอนที่  2  สอบถามระดับการปฏิบัติและระดับปัญหาการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร  
ค าชี้แจง  ให้ท าเครื่องหมาย / ลงในช่องระดับการปฏิบัติให้ตรงกับความเป็นจริง  โดยมีเกณฑ์ในการ
พิจารณา  ดังนี้ 
     5   หมายถึง    มีการปฏิบัติและมีปัญหาอยู่ในระดับมากที่สุด 
     4   หมายถึง    มีการปฏิบัติและมีปัญหาอยู่ในระดับมาก 
               3   หมายถึง    มีการปฏิบัติและมีปัญหาอยู่ในระดับปานกลาง 
               2   หมายถึง    มีการปฏิบัติและมีปัญหาอยู่ในระดับน้อย 
               1   หมายถึง    มีการปฏิบัติและมีปัญหาอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 

ที ่ รายการ ระดับการปฏิบัติ ระดับปัญหา 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

1. ด้านผู้บริหาร 
1.1 การก าหนดนโยบาย วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ 

ที่เน้นการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

          

1.2 การแสดงภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง           
1.3 การแสดงภาวะผู้น าด้านวิชาการที่เด่นชัด           
1.4 การบริหารจัดการที่ดีและเห็นความส าคัญ

ของการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
          

1.5 การใช้ระบบคุณภาพในการปฏิบัติงาน  
ค านงึถึงการบริหารแบบมีส่วนร่วมและ
การกระจายอ านาจในการปฏิบัติงาน 

          

1.6 การท างานเป็นทีม เสริมแรง สร้างขวัญ 
ก าลังใจให้กับบุคลากร 

          

2. ด้านครูผู้สอน 
2.1 ความตระหนักในหน้าที่ เอาใจใส่ และ

รับผิดชอบต่อการสอน 
          

2.2 การส่งเสริมเข้ารับการอบรม สัมมนา 
ศึกษาดูงาน ร่วมกิจกรรมเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
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ที ่ รายการ ระดับการปฏิบัติ ระดับปัญหา 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

2.3 การกระตุ้นให้นักเรียนปฏิสัมพันธ์       
กล้าแสดงออกด้านภาษาอังกฤษ 

          

2.4 การสร้างบรรยากาศท่ีสนุกสนานและ 
เป็นกันเอง 

          

2.5 การกระตุ้นให้นักเรียนสนทนาโดยใช้
ค าถามน า 

          

2.6 มีความรู้ความสามารถ เชี่ยวชาญ รอบรู้  
พัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 

          

2.7 การจัดการเรียนการสอน เน้นการใช้
ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

          

2.8 การสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและ
นักเรียน 

          

2.9 การใช้เทคนิคและกิจกรรมการสอนที่ 
หลากหลาย 

          

3.  ด้านการจัดการเรียนการสอน 
3.1 การปรับกระบวนทัศน์การจัดการเรียน 

การสอน เน้นการฝึกทักษะทางภาษา 
เพ่ือการสื่อสาร 

          
 
 

3.2 การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษของนักเรียน เน้นการใช้
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันและ 
สิ่งแวดล้อมท่ีอยู่ใกล้ตัว 

          
 
 
 

3.3 การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือให้
นักเรียนใช้ภาษาอังกฤษนอกชั้นเรียน 

          

3.4 การจัดให้มีการเรียนการสอนรายวิชา
เพ่ิมเติมเก่ียวกับการสนทนาภาษาอังกฤษ 

          

3.5 การจัดสอนซ่อมเสริมภาษาอังกฤษให้ 
กับผู้เรียนที่ต้องการความช่วยเหลือ 
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ที ่ รายการ ระดับการปฏิบัติ ระดับปัญหา 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

3.6 การจัดชั้นเรียนและจัดครูสอนในหลาย
รูปแบบ 

          
 

4. ด้านการจัดบรรยากาศการเรียนรู้ 
4.1 การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้และเพ่ิม

โอกาสในการใช้ภาษาอังกฤษนอก
ห้องเรียน 

          

4.2 การจัดสภาพชั้นเรียนที่กระตุ้นการเรียนรู้  
เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกด้าน
ภาษาอังกฤษ 

          

4.3 การสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนที่  
ผ่อนคลายไม่ตึงเครียด 

          

4.4 การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีส่งเสริม
ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 

          

4.5 การสร้างบรรยากาศในโรงเรียนเป็น
ภาษาอังกฤษ 

          
 

5. ด้านสื่อ เทคโนโลยี นวัตกรรมและ แหล่งเรียนรู้ 
5.1 การส ารวจและสนับสนุนการใช้สื่อ (ICT) 

และ (e – learning) 
          

 
5.2 การสนับสนุนด้านสื่อ  อุปกรณ์และแหล่ง

เรียนรู้อย่างหลากหลาย  เพียงพอกับ
ความต้องการ 

          

5.3 การใช้หนังสืออ่านเพิ่มเติมภาษาอังกฤษ
โดยเน้นทักษะฟัง  พูด  อ่าน  เขียน 

          

5.4 การใช้สื่อเสริมแอพพลิเคชั่นและ
เทคโนโลยีส่งเสริมการสอนเพ่ือเสริม
ศักยภาพผู้เรียน 

          

5.5 การใช้การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV, DLIT)    

          

5.6 การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภาษาอังกฤษ           
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ที ่ รายการ ระดับการปฏิบัติ ระดับปัญหา 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

ภายในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพต่อ
การจัดการเรียนรู้ 

 
 

6. ด้านหลักสูตร การนิเทศ การวัดผลและประเมินผล 
6.1 ผู้บริหาร  ครู  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องท าความ

เข้าใจ  ร่วมกันวิเคราะห์หลักสูตรและมี
การน าสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน 

          

6.2 การเสริมสร้างหลักสูตรภาษาอังกฤษให้
เข้มข้น 

          

6.3 การบูรณาการหลักสูตรการเรียนการสอน
ให้เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนและ
ชุมชน 

          

6.4 การปรับหลักสูตรให้มีความยืดหยุ่น
เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน  
สอดคล้องตามสถานการณ์และส่งเสริม
การเรียนรู้อย่างหลากหลาย 

          
 
 

6.5 การจัดให้มีการนิเทศภายในอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่อง 

          

6.6 การวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วย
วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย  
สอดคล้องกับลักษณะของกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

          

7. ด้านเครือข่ายการเรียนรู้และความร่วมมือกับชุมชน 
7.1 การร่วมมือกันระหว่างโรงเรียน  

ผู้ปกครอง  ชุมชน 
          

7.2 การสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ระหว่าง
หน่วยงานการศึกษาสังกัดกระทรวง 
ศึกษาธิการและหน่วยงานอ่ืน 

          

7.3 การพัฒนาเครือข่ายการยกระดับคุณภาพ 
การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
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ที ่ รายการ ระดับการปฏิบัติ ระดับปัญหา 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

8. ด้านผู้เรียน 
8.1 การสร้างความตระหนักให้นักเรียนเอาใจ

ใส่ต่อการเรียน  กระตือรือร้นที่จะโต้ตอบ
และให้ความร่วมมือการท ากิจกรรมต่างๆ 

          

8.2 นักเรียนกล้าแสดงออกและฝึกฝนเพ่ิมเติม
ด้วยตนเองอย่างจริงจัง 

          

8.3 นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีช่วยใน
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

          

8.4 นักเรียนสามารถใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร
ได้อย่างเหมาะสมกับระดับชั้น 

          

 
ตอนที่  3  แนวทางการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ที่มีความเหมาะสม ส าหรับ
โรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคาม เขต 1 
          ท่านมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
เพ่ือการสื่อสารที่มีความเหมาะสม  ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย  สังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต 1 อะไรบ้าง 
.........................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................ 
............................................................................................................................. ............................ 
.................................................................................................... ..................................................... 
............................................................................................................................. ............................ 
.........................................................................................................................................................  
 

ขอขอบพระคุณอย่างสูงที่กรุณาให้ความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม 
 

ว่าทีร่้อยตรหีญิงปรางทิพย์ พินิจ 
นักศึกษาระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารจัดการการศึกษา รุ่น 9 

คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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แบบบันทึกการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อยกร่างรูปแบบ (Work Shop) 

เรื่อง  การพัฒนารูปแบบบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารที่มีความเหมาะสมส าหรับ
โรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  

เขต 1 
วันที่........................เดือน................................พ.ศ...............................เวลา ……………………… 
สถานที่ ................................................................................................................................... 
 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลผู้เข้าร่วม (Work Shop) 
 

1. ชื่อ – สกุล…………………………………………............ต าแหน่ง......................................... 
หน่วยงาน.................................................................................การศึกษา............................ ............ 

2. ชื่อ – สกุล………………………………………….............ต าแหน่ง........................................ 
หน่วยงาน..................................................................................การศึกษา........................... ........... 

3. ชื่อ – สกุล………………………………………….............ต าแหน่ง........................................ 
หน่วยงาน..................................................................................การศึกษา....................... ............... 

4. ชื่อ – สกุล………………………………………….............ต าแหน่ง........................................ 
หน่วยงาน..................................................................................การศึกษา......................... ............. 

5. ชื่อ – สกุล………………………………………….............ต าแหน่ง......................................... 
หน่วยงาน..................................................................................การศึกษา....................................... 

6. ชื่อ – สกุล………………………………………….............ต าแหน่ง........................................ 
หน่วยงาน.............................................................................. ....การศึกษา...................................... 

7. ชื่อ – สกุล………………………………………….............ต าแหน่ง........................................ 
หน่วยงาน..................................................................................การศึกษา................... ................... 
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ตอนที่  2  ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับองค์ประกอบการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารที่มีความเหมาะสม ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต 1 

องค์ประกอบที่  1  ด้านผู้บริหาร แนวทางการด าเนินงาน 
1.1  การก าหนดนโยบาย วิสัยทัศน์ กลยุทธ์  
ที่เน้นการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
1.2  การแสดงภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง 
1.3  การแสดงภาวะผู้น าด้านวิชาการท่ีเด่นชัด 
1.4  การบริหารจัดการที่ดีและเห็นความส าคัญ
ของการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  
1.5  การใช้ระบบคุณภาพในการปฏิบัติงาน  
ค านึงถึงการบริหารแบบมีส่วนร่วมและการ
กระจายอ านาจในการปฏิบัติงาน 
1.6  การท างานเป็นทีม เสริมแรง สร้างขวัญ
ก าลังใจให้กับบุคลากร     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

..................................................................... ....... 
………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
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องค์ประกอบที่ 2 ด้านด้านครูผู้สอน แนวทางการด าเนินงาน 
2.1  ความตระหนักในหน้าที่ เอาใจใส่และ
รับผิดชอบต่อการสอน 
2.2  การส่งเสริมเข้ารับการอบรม สัมมนา 
ศึกษาดูงาน ร่วมกิจกรรมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
2.3  การกระตุ้นให้นักเรียนปฏิสัมพันธ์  
กล้าแสดงออกด้านภาษาอังกฤษ 
2.4  การสร้างบรรยากาศที่สนุกสนานและ 
เป็นกันเอง 
2.5  การกระตุ้นให้นักเรียนสนทนาโดยใช้
ค าถามน า   
2.6  มีความรู้ความสามารถ เชี่ยวชาญ รอบรู้ 
พัฒนาตนอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง  
2.7  การจัดการเรียนการสอนเน้นการใช้ภาษา
เพ่ือสื่อสาร 
2.8  การสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและ
นักเรียน 
2.9  การใช้เทคนิคและกิจกรรมการสอน 
ที่หลากหลาย 
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.............................................................................  

.............................................................................  
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.............................................................................  
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องค์ประกอบที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอน แนวทางการด าเนินงาน 
3.1  การปรับกระบวนทัศน์การจัดการเรียน  
การสอน เน้นการฝึกทักษะทางภาษา เพ่ือการ
สื่อสาร 
3.2  การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษของนักเรียน เน้นการใช้
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันและสิ่งแวดล้อม
ที่อยู่ใกล้ตัว 
3.3  การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือให้
นักเรียนใช้ภาษาอังกฤษนอกชั้นเรียน   
3.4  การจัดให้มีการเรียนการสอนรายวิชา
เพ่ิมเติมเก่ียวกับการสนทนาภาษาอังกฤษ 
3.5  การจัดสอนซ่อมเสริมภาษาอังกฤษให้กับ
ผู้เรียนที่ต้องการความช่วยเหลือ 
3.6  การจัดชั้นเรียนและจัดครูสอนในหลาย
รูปแบบ 
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องค์ประกอบที่ 4 
ด้านด้านการจัดบรรยากาศการเรียนรู้ 

แนวทางการด าเนินงาน 

4.1  การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้และเพ่ิม
โอกาสในการใช้ภาษาอังกฤษนอกห้องเรียน 
4.2  การจัดสภาพชั้นเรียนที่กระตุ้นการเรียนรู้  
เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกด้าน
ภาษาอังกฤษ 
4.3  การสร้างบรรยากาศการเรียนการสอน ที่
ผ่อนคลายไม่ตึงเครียด 
4.4  การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกที่ส่งเสริม
ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
4.5  การสร้างบรรยากาศในโรงเรียนเป็น
ภาษาอังกฤษ 
 

.............................................................................  

.............................................................................  

.............................................................................  

............................................................................. 

.............................................................................  

.............................................................................  

............................................................................. 

.............................................................................  

.............................................................................  

............................................................................. 

.............................................................................  

............................................................................  

.............................................................................  

.............................................................................  

.............................................................................  

.............................................................................  

............................................................................. 

.............................................................................  

.............................................................................  

............................................................................. 

.............................................................................  

.............................................................................  

.................................................................. ........... 

.............................................................................  

.............................................................................  

.............................................................................  

............................................................................. 

.............................................................................  

.............................................................................  



396 
 

องค์ประกอบที่ 5 
ด้านสื่อ เทคโนโลยี นวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้ 

แนวทางการด าเนินงาน 

5.1  การส ารวจและสนับสนุนการใช้สื่อ (ICT) 
และ (e –learning) 
5.2  การสนับสนุนด้านสื่อ อุปกรณ์และแหล่ง
เรียนรู้อย่างหลากหลายเพียงพอกับความ
ต้องการ 
5.3  การใช้หนังสืออ่านเพิ่มเติมภาษาอังกฤษ
โดยเน้นทักษะฟัง พูด อ่าน เขียน 
5.4  การใช้สื่อเสริมแอพพลิเคชั่นและ
เทคโนโลยีส่งเสริมการสอนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ผู้เรียน 
5.5  การใช้การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  
(DLTV , DLIT) 
5.6  การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ภายในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
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องค์ประกอบที่ 6 
ด้านด้านหลักสูตร การนิเทศ การวัดผล 

และประเมินผล 

แนวทางการด าเนินงาน 

6.1  ผู้บริหาร ครู ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องท าความ
เข้าใจและร่วมกันวิเคราะห์หลักสูตรและมีการ
น าสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน 
6.2  การเสริมสร้างหลักสูตรภาษาอังกฤษ  
ให้เข้มข้น   
6.3  การบูรณาการหลักสูตรการเรียนการสอน
ให้เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนและชุมชน 
6.4  การปรับหลักสูตรให้มีความยืดหยุ่น  
เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน สอดคล้องตาม
สถานการณ์และส่งเสริมการเรียนรู้อย่าง
หลากหลาย 
6.5  การจัดให้มีการนิเทศภายในอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่อง   
6.6  การวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วย
วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย สอดคล้อง
กับลักษณะของกิจกรรมการเรียนรู้ 

.............................................................................  
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องค์ประกอบที่ 7 
ด้านเครือข่ายการเรียนรู้และความร่วมมือ 

กับชุมชน 

แนวทางการด าเนินงาน 

7.1  การร่วมมือกันระหว่าง โรงเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน 
7.2  การสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ระหว่าง
หน่วยงานการศึกษาสังกัดกระทรวง 
ศึกษาธิการและหน่วยงานอ่ืน  
7.3  การพัฒนาเครือข่ายการยกระดับคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
 
 

.............................................................................  

.............................................................................  

........................................................ ..................... 

.............................................................................  

.............................................................................  

.............................................................................  

.............................................................................  

.............................................................................  

.............................................................................  

............................................................................. 

.............................................................................  

............................................................................  

............................................................................. 

.............................................................................  

.............................................................................  

................................................................... .......... 

.............................................................................  

.............................................................................  

.............................................................................  

............................................................................. 

.............................................................................  

.............................................................................  

............................................................................. 

.............................................................................  

.............................................................................  

............................................................................. 

.............................................................................  

.............................................................................  



399 
 

องค์ประกอบที่ 8 ด้านนักเรียน แนวทางการด าเนินงาน 
8.1  การสร้างความตระหนักให้นักเรียนเอาใจ
ใส่ต่อการเรียน กระตือรือร้นที่จะโต้ตอบและ 
ให้ความร่วมมือการท ากิจกรรมต่าง ๆ 
8.2  นักเรียนกล้าแสดงออกและฝึกฝนเพิ่มเติม
ด้วยตนเองอย่างจริงจัง 
8.3  นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีช่วยใน
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
8.4  นักเรียนสามารถใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร
ได้อย่างเหมาะสมกับระดับชั้น   
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............................................................................. 
 

ขอขอบพระคุณอย่างสูงที่กรุณาให้ความอนุเคราะห์ 
ในการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือยกร่างรูปแบบ (Work Shop) 

 
ว่าทีร่้อยตรหีญิงปรางทิพย์ พินิจ 

นักศึกษาระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารจัดการการศึกษา รุ่น 9 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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แบบบันทึกการยืนยันรูปแบบด้วยการสัมมนาอิงผู้เชี่ยวชาญ (Connoisseurship) 
เรื่อง  การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารที่มีความเหมาะสม  

ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคาม เขต 1 

วันที่........................เดือน................................พ.ศ...............................เวลา ……………………… 
สถานที่ ................................................................................................................................... 
 
ตอนที่  1  ข้อมูลทั่วไปของผู้เชี่ยวชาญ  
ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย √  ลงใน (    ) หน้าข้อความที่เป็นจริงเกี่ยวกับท่าน  

1.  เพศ   (     )       ชาย   
                  (     )       หญิง    
 

2.  ระดับการศึกษา  (     )       ปริญญาโท 
(     )       ปริญญาเอก 
 

3. ต าแหน่ง   (     )       ผู้บริหารการศึกษา 
                                    (     )       ผู้บริหารสถานศึกษา       

     (     )       ศึกษานิเทศก์ 
     (     )       นักวิชาการ 
 

4. ประสบการณ์  (     )       4 – 6 ปี 
(ต าแหน่งข้อ3)  (     )       7 – 9 ปี 
    (     )       10  ปีขึ้นไป 
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ตอนที่  2  ประเด็นค าถามในการสัมมนาอิงผู้เชี่ยวชาญ  ต่อการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารที่มีความเหมาะสม  ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อม
น้อย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต 1   
 
ค าชี้แจง  ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความถูกต้อง  ความเหมาะสม  ความสอดคล้อง และความเป็นไปได้
และยืนยันองค์ประกอบของการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารที่
มีความเหมาะสม ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1  โดยผู้เชี่ยวชาญพิจารณาในประเด็นต่างๆต่อไปนี้ 
 
ประเด็นที่  1   
          ท่านคิดว่าวัตถุประสงค์ของการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารที่มีความเหมาะสม  ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย  สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1  มีความถูกต้อง  เหมาะสม  เป็นประโยชน์และมี
ความเป็นไปได้มากน้อยเพียงใด 
ข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็น 
.................................................................. ..............................................................................................
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................... .................................
.................................................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. ...................................
.............................................................................................................................................................. .. 
          (     )     ความถูกต้อง  (     )  ความเหมาะสม 
          (     )     ความเป็นประโยชน์ (     )  ความเป็นไปได้ 
 

ประเด็นที ่ 2   
 ท่านคิดว่าองค์ประกอบการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารที่มีความเหมาะสม  
ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคามเขต 1  จ านวน  8  องค์ประกอบ  มีความถูกต้อง  เหมาะสม  เป็นประโยชน์และมีความ
เป็นไปได้มากน้อยเพียงใด 
            1.  องค์ประกอบหลักด้านผู้บริหาร    
            2.  องค์ประกอบหลักด้านครูผู้สอน 
            3.  องค์ประกอบหลักด้านการจัดการเรียนการสอน 
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            4.  องค์ประกอบหลักด้านการจัดบรรยากาศการเรียนรู้ 
            5.  องค์ประกอบหลักด้านสื่อ  เทคโนโลยี  นวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้ 
            6.  องค์ประกอบหลักด้านหลักสูตร  การนิเทศ  การวัดผลและประเมินผล 
            7.  องค์ประกอบหลักด้านเครือข่ายการเรียนรู้และความร่วมมือกับชุมชน 
            8.  องค์ประกอบหลักด้านผู้เรียน 
ข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็น 
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................ ....................................................................................
............................................................................................................................. ...................................
......................................................................................................................................... ....................... 
........................................................................................................... ..................................................... 
          (     )     ความถูกต้อง  (     )  ความเหมาะสม 
          (     )     ความเป็นประโยชน์ (     )  ความเป็นไปได้ 
 

ประเด็นที่  3 
          3.1  ท่านคิดว่าองค์ประกอบหลักด้านผู้บริหาร  ซึ่งประกอบด้วย 4  องค์ประกอบย่อย          
มีความถูกต้อง  เหมาะสม  เป็นประโยชน์และมีความเป็นไปได้มากน้อยเพียงใด 
              1)  การก าหนดนโยบาย วิสัยทัศน์  กลยุทธ์  ด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
และน าสู่การปฏิบัติ 
              2)  การแสดงภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่
เด่นชัด 
              3)  การบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  กระจายอ านาจและบริหารแบบมีส่วนร่วม 
              4)  การท างานเป็นทีม  สร้างขวัญก าลังใจแก่บุคลากร  
ข้อคิดเห็นและอเสนอแนะ 
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................ ................................................................................  
............................................................................................................................. ................................... 
          (     )     ความถูกต้อง  (     )  ความเหมาะสม 
          (     )     ความเป็นประโยชน์ (     )  ความเป็นไปได้ 
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          3.2  ท่านคิดว่าองค์ประกอบหลักด้านครูผู้สอน  มี  5  องค์ประกอบย่อย มีความถูกต้อง
เหมาะสม  เป็นประโยชน์และมีความเป็นไปได้มากน้อยเพียงใด 
              1)  ความตระหนักในหน้าที่  เอาใจใส่และรับผิดชอบต่อการสอน 
              2)  การพัฒนาวิชาชีพตนเองอยู่เสมอ 
              3)  การกระตุ้นให้นักเรียนกล้าแสดงออกและมีปฏิสัมพันธ์โดยใช้ค าถามน า 
              4)  การสร้างบรรยากาศและความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและนักเรียน 
              5)  การจัดการเรียนการสอนเน้นการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  โดยใช้เทคนิคและ
กิจกรรมที่หลากหลาย 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
................................................................................................................... .............................................
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
          (     )     ความถูกต้อง  (     )  ความเหมาะสม 
          (     )     ความเป็นประโยชน์ (     )  ความเป็นไปได้ 
          3.3  ท่านคิดว่าองค์ประกอบหลักด้านการจัดการเรียนการสอน มี  4  องค์ประกอบย่อย        
มีความถูกต้อง  เหมาะสม  เป็นประโยชน์และมีความเป็นไปได้มากน้อยเพียงใด 

    1)  การจัดกิจกรรมเสริมเพ่ือพัฒนาทักษะการใช้ภาษา อังกฤษท้ังในและนอกห้องเรียน   
        2)  การจัดให้มีการเรียนการสอนการสนทนาภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม  เน้นการใช้ภาษา 
อังกฤษในชีวิตประจ าวันและสิ่งแวดล้อมรอบตัว 
              3)  การจัดสอนซ่อมเสริมให้กับผู้เรียนที่ต้องการความช่วยเหลือ 
              4)  การจัดชั้นเรียนและจัดครูสอนในหลายรูปแบบ 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................... .................................................................................  
          (     )     ความถูกต้อง  (     )  ความเหมาะสม 
          (     )     ความเป็นประโยชน์ (     )  ความเป็นไปได้ 
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          3.4. ท่านคิดว่าองค์ประกอบหลักด้านการจัดบรรยากาศการเรียนรู้  มี  4  องค์ประกอบย่อย    
มีความถูกต้อง  เหมาะสม  เป็นประโยชน์และมีความเป็นไปได้มากน้อยเพียงใด 

   1)  การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่ผ่อนคลาย  ไม่ตึงเครียด 
              2)  การจัดสภาพชั้นเรียนที่กระตุ้นการเรียนรู้  เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออก         
ด้านภาษาอังกฤษ 
              3)  การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีส่งเสริมความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ 
              4)  การสร้างบรรยากาศในโรงเรียนเป็นภาษาอังกฤษ 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
................................................................ ................................................................................................
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................ ................................................................ 
............................................................................................................................. ................................... 
          (     )     ความถูกต้อง  (     )  ความเหมาะสม 
          (     )     ความเป็นประโยชน์ (     )  ความเป็นไปได้ 
          3.5 ท่านคิดว่าองค์ประกอบหลักด้านสื่อ  เทคโนโลยี  นวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้  มี  5 
องค์ประกอบย่อย  มีความถูกต้อง  เหมาะสม  เป็นประโยชน์และมีความเป็นไปได้มากน้อยเพียงใด 
              1)  การส ารวจและสนับสนุนด้านสื่อ  อุปกรณ์และแหล่งเรียนรู้อย่างหลากหลาย 
              2)  การใช้หนังสืออ่านเพิ่มเติมภาษาอังกฤษโดยเน้นทักษะฟัง พูด  
              3)  การใช้สื่อเสริมแอพพลิเคชั่นและเทคโนโลยีส่งเสริมการสอน 
              4)  การใช้การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  (DLTV , DLIT) 
              5)  การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภาษาอังกฤษภายในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพต่อการจัดการ
เรียนรู้ 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
.................................................................................. ..............................................................................
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................................... .................
.................................................................................................................. .............................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
          (     )     ความถูกต้อง  (     )  ความเหมาะสม 
          (     )     ความเป็นประโยชน์ (     )  ความเป็นไปได้ 
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          3.6  ท่านคิดว่าองค์ประกอบหลักด้านหลักสูตร  การนิเทศ  การวัดผลและประเมินผล          
มี  5  องค์ประกอบย่อย  มีความถูกต้อง  เหมาะสม  เป็นประโยชน์และมีความเป็นไปได้มากน้อย
เพียงใด 
              1)  ผู้บริหาร  ครู  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันวิเคราะห์หลักสูตรและมีการน าสู่การปฏิบัติที่
ชัดเจน 
              2)  การปรับหลักสูตรให้มีความยืดหยุ่น  เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน  สอดคล้องตาม
สถานการณ์และส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 
              3)  การบูรณาการหลักสูตรการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนและ
ชุมชน 
              4)  การจัดให้มีการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง   
              5)  การวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย  
สอดคล้องกับลักษณะของกิจกรรมการเรียนรู้ 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ...................................
......................................................... .......................................................................................................
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. ................................... 
........................................................................................ ........................................................................ 
          (     )     ความถูกต้อง  (     )  ความเหมาะสม 
          (     )     ความเป็นประโยชน์ (     )  ความเป็นไปได้ 
          3.7  ท่านคิดว่าองค์ประกอบหลักด้านเครือข่ายการเรียนรู้และความร่วมมือกับชุมชน  มี  3  
องค์ประกอบย่อย  มีความถูกต้อง  เหมาะสม  เป็นประโยชน์และมีความเป็นไปได้มากน้อยเพียงใด 
  1)  การร่วมมือกันระหว่าง  โรงเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน 
             2)  การสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ระหว่าง ศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษา  หน่วยงาน
การศึกษาสังกัดกระทรวง ศึกษาธิการและหน่วยงานอ่ืน  
             3)  การพัฒนาเครือข่ายการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
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ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
..................................................................................................... ...........................................................
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
          (     )     ความถูกต้อง  (     )  ความเหมาะสม 
          (     )     ความเป็นประโยชน์ (     )  ความเป็นไปได้ 
          3.8  ท่านคิดว่าองค์ประกอบหลักด้านผู้เรียน  มี  4  องค์ประกอบย่อย  มีความถูกต้อง
เหมาะสม  เป็นประโยชน์และมีความเป็นไปได้มากน้อยเพียงใด 
             1)  นักเรียนมีความตระหนักและมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษาอังกฤษ   
             2)  นักเรียนกล้าแสดงออก  เอาใจใส่  กระตือรือร้นที่จะโต้ตอบ  ให้ความร่วมมือการท า
กิจกรรมต่างๆ   
             3)  นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีช่วยในการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองและฝึกฝนเพิ่มเติม
ด้วยตนเองอย่างจริงจัง  
             4)  นักเรียนสามารถใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมกับระดับชั้น   
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ...................................
...................................................................................................................................... ..........................
......................................................................................................... .......................................................
............................................................................................................................. ................................... 
................................................................................................................................................................  
          (     )     ความถูกต้อง  (     )  ความเหมาะสม 
          (     )     ความเป็นประโยชน์ (     )  ความเป็นไปได้ 
ประเด็นที่  4 
          โดยสรุป  การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารที่มีความ
เหมาะสม  ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม  เขต 1  ตามท่ีได้เสนอมีองค์ประกอบที่มีความถูกต้องเหมาะสม  เป็น
ประโยชน์  และมีความเป็นไปได้ในการน าไปใช้เพ่ือพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารที่มีความเหมาะสม  ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย  
มากน้อยเพียงใด 
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ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. ...................................
..................................................................................... ...........................................................................  
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................................................................. ............... 
................................................................................................................... .............................................
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ...................................
.................................................................................. ..............................................................................  
............................................................................................................................. ...................................
.............................................................................................................................................. ..................
................................................................................................................. ...............................................
............................................................................................................................. ................................... 
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ................................... 
 
 
 ขอกราบขอบพระคุณทุกท่านที่กรุณาสละเวลาให้ความอนุเคราะห์เข้าร่วมการสัมมนา          
อิงผู้เชี่ยวชาญ (Connoisseurship) พร้อมให้ค าชี้แนะและข้อคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ในการวิจัยเพื่อ
น าไปพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารที่มีความเหมาะสม  ส าหรับ
โรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  
เขต 1  ที่เหมาะสมต่อไป 
 

ว่าทีร่้อยตรหีญิงปรางทิพย์ พินิจ 
นักศึกษาระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารจัดการการศึกษา รุ่น 9 

คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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แบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

เพื่อการสื่อสารส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต 1 

วันที.่..........เดือน.............................  พ.ศ. ..................เวลา.......................................... 
สถานที่ ....................................................................................................................... 
 
ตอนที่  1  ข้อมูลทั่วไปของผู้เชี่ยวชาญ  
ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย √  ลงใน  (     )  หน้าข้อความท่ีเป็นจริงเกี่ยวกับท่าน  
 

1.  ชื่อ...................................................................สกุล...............................................  
2.  เพศ  (     )       ชาย   

                 (     )       หญิง    
 

3.  ระดับการศึกษา (     )       ปริญญาเอก.........................................................   
(     )       ปริญญาโท………………………………………………… 
(     )       ปริญญาตรี……………………………………………….. 
(     )       อ่ืนๆ.................................................................... 

 

4. ต าแหน่ง  (     )       ผู้บริหารการศึกษา 
                          (     )       ผู้บริหารสถานศึกษา       

    (     )       ศึกษานิเทศก์ 
    (     )       นักวิชาการ  /  อาจารย์มหาวิทยาลัย 
    (     )       ครู 
 

5. ประสบการณ์ (     )       4 – 6 ปี 
(ต าแหน่งข้อ3) (     )       7 – 9 ปี 
   (     )       10  ปีขึ้นไป 
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ค าชี้แจง  1.  แบบประเมินฉบับนี้จัดท าข้ึนเพ่ือประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต 1   
   2.  ขอให้ท่านตอบแบบประเมินโดยท าเครื่องหมาย √  เมื่อท่านเห็นว่ามีความเหมาะสม     
และท าเครื่องหมาย ×  ถ้าท่านมีความคิดเห็นว่าไม่เหมาะสม 

องค์ประกอบการบริหารจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารส าหรับโรงเรียน

ประถมศกึษาท่ีมีความพร้อมน้อย 

ความ
ถูกต้อง 

ความ
เหมาะสม 

ความเป็น
ประโยชน์ 

ความ
เป็นไปได้ 

ด้านผู้บริหาร   
    1)  การก าหนดนโยบาย วิสัยทัศน์  กลยุทธ์    
ด้านการจัดการเรียนการสอนภาษา อังกฤษและ
น าสู่การปฏิบัติ 
    2)  การแสดงภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงด้าน
การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่เด่นชัด 
    3)  การบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
กระจายอ านาจ และบริหารแบบมีส่วนร่วม 
    4)  การท างานเป็นทีม สร้างขวัญก าลังใจแก่
บุคลากร 

 
 
 
............... 
 
………….. 
 
…………. 
 
…………. 

 
 
 
................ 
 
…………… 
 
………….. 
 
………….. 

 
 
 
................ 
 
…………… 
 
…………… 
 
……………. 

 
 
 
............... 
 
………….. 
 
………….. 
 
………….. 

ด้านครูผู้สอน   
    1)  ความตระหนักในหน้าที่  เอาใจใส่และ
รับผิดชอบต่อการสอน 
    2)  การพัฒนาวิชาชีพตนเองอยู่เสมอ 
    3)  การกระตุ้นให้นักเรียนกล้าแสดงออกและ
มีปฏิสัมพันธ์โดยใช้ค าถามน า 
    4)  การสร้างบรรยากาศและความสัมพันธ์ 
อันดีระหว่างครูและนักเรียน 
    5)  การจัดการเรียนการสอนเน้นการใช้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  โดยใช้เทคนิคและ
กิจกรรมที่หลากหลาย 

 
 
............... 
............... 
 
............... 
 
............... 
 
 
............... 

 
 
................ 
................ 
 
…………… 
 
……………. 
 
 
…………… 

 
 
…………… 
…………… 
 
…………… 
 
…………… 
 
 
…………… 

 
 
…………… 
…………… 
 
…………… 
 
…………… 
 
 
………….. 
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องค์ประกอบการบริหารจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารส าหรับโรงเรียน

ประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย 

ความ
ถูกต้อง 

ความ
เหมาะสม 

ความเป็น
ประโยชน์ 

ความ
เป็นไปได้ 

ด้านการจัดการเรียนการสอน  
   1)  การจัดกิจกรรมเสริมเพ่ือพัฒนาทักษะ     
การใช้ภาษาอังกฤษท้ังในและนอกห้องเรียน   
   2)  การจัดให้มีการเรียนการสอนการสนทนา
ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม  เน้นการใช้ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจ าวันและสิ่งแวดล้อมรอบตัว 
   3)  การจัดสอนซ่อมเสริมให้กับผู้เรียนที่ต้องการ
ความช่วยเหลือ 
   4)  การจัดชั้นเรียนและจัดครูสอนในหลาย
รูปแบบ 

 
 
.............. 
 
 
………….. 
 
…………. 
 
…………. 

 
 
…………… 
 
 
…………… 
 
…………… 
 
…………… 

 
 
………….. 
 
 
………….. 
 
…………... 
 
…………… 

 
 
…………… 
 
 
………….. 
 
………….. 
 
………….. 

ด้านการจัดบรรยากาศการเรยีนรู้   
   1)  การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่ผ่อนคลาย  
ไม่ตึงเครียด 
   2)  การจัดสภาพชั้นเรียนที่กระตุ้นการเรียนรู้  
เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกด้าน
ภาษาอังกฤษ 
   3)  การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกที่ส่งเสริม
ความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ 
   4)  การสร้างบรรยากาศในโรงเรียนเป็น
ภาษาอังกฤษ 

 
 
…………. 
 
 
………….. 
 
…………. 
 
…………. 

 
 
…………… 
 
 
…………… 
 
…………… 
 
…………… 

 
 
…………… 
 
 
…………… 
 
…………… 
 
…………… 

 
 
…………… 
 
 
…………… 
 
…………… 
 
………….. 

ด้านสื่อ  เทคโนโลยี  นวัตกรรมและ 
แหล่งเรียนรู้   
   1)  การส ารวจและสนับสนุนด้านสื่อ  อุปกรณ์
และแหล่งเรียนรู้อย่างหลากหลาย 
   2)  การใช้หนังสืออ่านเพ่ิมเติมภาษาอังกฤษโดย
เน้นทักษะฟัง พูด  
   3)  การใช้สื่อเสริมแอพพลิเคชั่นและเทคโนโลยี
ส่งเสริมการสอน 

 
 
 
…………. 
 
…………. 
 
…………. 

 
 
 
………….. 
 
………….. 
 
…………… 

 
 
 
…………… 
 
………….. 
 
………….. 

 
 
 
…………… 
 
………….. 
 
………….. 
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องค์ประกอบการบริหารจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารส าหรับโรงเรียน

ประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย 

ความ
ถูกต้อง 

ความ
เหมาะสม 

ความเป็น
ประโยชน์ 

ความ
เป็นไปได้ 

   4)  การใช้การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  
(DLTV , DLIT) 
   5)  การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภาษาอังกฤษภายใน
โรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพต่อการจัดการเรียนรู้ 

 
…………. 
 
………… 

 
………….. 
 
…………… 

 
………….. 
 
………….. 

 
………….. 
 
………….. 

ด้านหลักสูตร  การนิเทศ  การวัดผลและ
ประเมินผล                   
   1)  ผู้บริหาร  ครู  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกัน
วิเคราะห์หลักสูตรและมีการน าสู่การปฏิบัติที่
ชัดเจน 
   2)  การปรับหลักสูตรให้มีความยืดหยุ่น  
เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน  สอดคล้องตาม
สถานการณ์และส่งเสริมการเรียนรู้อย่าง
หลากหลาย 
   3)  การบูรณาการหลักสูตรการเรียนการสอนให้
เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนและชุมชน 
   4)  การจัดให้มีการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบ
และต่อเนื่อง   
   5)  การวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วย
วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย  สอดคล้องกับ
ลักษณะของกิจกรรมการเรียนรู้ 

 
 
 
 
............. 
 
 
 
............. 
 
............. 
 
............. 
 
 
.............. 

 
 
 
 
................ 
 
 
 
................ 
 
................ 
 
................ 
 
 
................ 

 
 
 
 
………….. 
 
 
 
…………… 
 
…………… 
 
…………… 
 
 
…………… 

 
 
 
 
………….. 
 
 
 
…………… 
 
………….. 
 
………….. 
 
 
………….. 

ด้านเครือข่ายการเรียนรู้และความร่วมมือกับ
ชุมชน     
   1)  การร่วมมือกันระหว่าง  โรงเรียน  
ผู้ปกครอง  ชุมชน 
   2)  การสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ระหว่างศูนย์
พัฒนาคุณภาพการศึกษา  หน่วยงานการศึกษา
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่น  
 

 
 
 
.............. 
 
 
.............. 
 

 
 
 
................ 
 
 
................ 
 

 
 
 
…………… 
 
 
…………… 
 

 
 
 
…………… 
 
 
…………… 
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องค์ประกอบการบริหารจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารส าหรับโรงเรียน

ประถมศึกษาที่มีความพร้อมน้อย 

ความ
ถูกต้อง 

ความ
เหมาะสม 

ความเป็น
ประโยชน์ 

ความ
เป็นไปได้ 

   3)  การพัฒนาเครือข่ายการยกระดับคุณภาพ
การจัดการเรยีนรู้ภาษาอังกฤษ 

 
.............. 

 
…………… 

 
…………… 

 
…………… 

ด้านผู้เรียน                
   1)  ความตระหนักและมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน
ภาษาอังกฤษ   
   2)  กล้าแสดงออก  เอาใจใส่  กระตือรือร้นที่จะ
โต้ตอบ  ให้ความร่วมมือการท ากิจกรรมต่างๆ   

 
 
.............. 
 
.............. 

 
 
................ 
 
................ 

 
 
................ 
 
…………… 

 
 
…………… 
 
………….. 

    3)  ความสามารถใช้เทคโนโลยีช่วยใน
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองและฝึกฝนเพิ่มเติม
ด้วยตนเองอย่างจริงจัง  
    4)  ความสามารถใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้
อย่างเหมาะสมกับระดับชั้น   

 
 
…………. 
 
…………. 

 
 
………….. 
 
…………... 

 
 
………….. 
 
………….. 

 
 
…………… 
 
………….. 

 
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมอ่ืนๆ 
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. ...................................
.................................................................................. ..............................................................................  

 
ขอกราบขอบพระคุณทุกท่านที่กรุณาสละเวลาให้ความอนุเคราะห์ประเมินความเหมาะสม

ของรูปแบบ  พร้อมให้ค าชี้แนะและข้อคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ในการวิจัยเพื่อน าไปพัฒนารูปแบบการ
บริหารจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารที่มีความเหมาะสม  ส าหรับโรงเรียนประถมศึกษาที่มี
ความพร้อมน้อย  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต 1  ที่เหมาะสมต่อไป 

 
 

ว่าทีร่้อยตรหีญิงปรางทิพย์ พินิจ 
นักศึกษาระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารจัดการการศึกษา รุ่น 9 

คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 


