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1.1 ทีม่ำและควำมส ำคญัของปัญหำ   
 
 ปัญหาการจัดการศึกษาไทยเกิดจากการจดัการศึกษาท่ีไม่สอดคล้องกับสภาวะปัญหาของ
การศึกษาและระบบการเรียนรู้ของไทยปัญหาท่ีส าคญัในปัจจุบนั วิทยากร เชียงกูล (2553, น. 115-138) 
และภารดี อนนัตน์าว ี(2552, น. 321-323) ไดส้รุปไวด้งัน้ี 1) ปัญหาการจดัการและโอกาสทางการศึกษา 
เน่ืองจากรัฐจดัการศึกษาแบบเสมอภาคคือเน้นความเท่าเทียมกนัทั้งประเทศจึงท าให้คนส่วนใหญ่ท่ีมี
ฐานะทางเศรษฐกิจต ่าไม่สามารถเขา้ถึงการบริหารของรัฐไดห้รือเขา้ถึงไดแ้ต่เพียงสถานศึกษาท่ีดอ้ย
คุณภาพเกิดความเหล่ือมล ้ าในสังคมท าให้คนจนขาด โอกาสทางการศึกษาในทุกระดับการศึกษา  
2) ปัญหาคุณภาพการศึกษาแมว้า่จะมีการปฏิรูปการศึกษาโดยการตราเป็นพระราชบญัญติัการศึกษาแต่
คุณภาพของการศึกษายงัไม่ดีข้ึนจะเห็นได้ว่าผลของการทดสอบระดับชาติของนักเรียนต ่าลงอย่าง
ต่อเน่ือง 3) ปัญหาความดอ้ยพฒันาทางการศึกษาและวิจยัดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีขาดแคลน
ครูอาจารยท่ี์เขา้ใจวิทยาศาสตร์สามารถสอนเพื่อสร้างความรู้และสร้างความสนใจให้แก่นักเรียนได ้ 
4) ปัญหาครู งบประมาณ และเทคโนโลยีการศึกษาโดยเฉพาะชนบทจะขาดแคลนครูและบุคลากร
ทางการศึกษามากระบบการผลิตครูยงัไม่ค่อยมีคุณภาพการพฒันาครูการอบรมอยูใ่นระดบัไม่น่าพอใจ
ครูยงัไม่เปล่ียนวิธีการสอน 5) ปัญหาทรัพยากรและการลงทุนการศึกษาแมว้า่ระทรวงศึกษาธิการ จะ
ไดรั้บจดัสรรงบประมาณมากกวา่กระทรวงอ่ืน ๆ แต่ส่วนมากจะเป็นเงินเดือนงบลงทุนมีน้อยมากท า
ใหไ้ม่สามารถจดัหาส่ือวสัดุอุปกรณ์ท่ีทนัสมยัมาพฒันาการศึกษาได ้6 ) ปั ญ ห าก อ ง ทุ น กู้ ยื ม เพื่ อ
การศึกษาท่ีผ่านมายงัไม่มีความเป็นธรรมและมีประสิทธิภาพรัฐเร่ิมจดัสรรงบประมาณลดลงในปี
การศึกษา 2542 ท าให้นกัเรียนท่ียากจนมีโอกาสไดเ้พียงส่วนหน่ึงของผูท่ี้ตอ้งการกูเ้ท่านั้น 7) ปัญหา
ดา้นส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาท่ียงัปฏิรูปดา้นส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาไดน้อ้ยเน่ืองจาก
โครงสร้างพื้นฐานกิจการดา้นโทรคมนาคมและเทคโนโลยสีาระสนเทศมีนอ้ยมากรวมอยูใ่นส่วนกลาง
บุคลากรขาดความรู้ 8) ปัญหาการจดัการศึกษาของเด็กประถมวยัยงัดอ้ยคุณภาพและประสิทธิภาพทั้ง
ในดา้นบริหารจดัการพี่เล้ียงและครูพี่ไม่เขา้ใจเร่ือง จิตวิทยาการเรียนรู้ของเด็ก 9) ปัญหาดา้นปริมาณ 
ซ่ึงรัฐยงัจดัใหบ้ริการเด็กวยัเรียน 6- 17 ปี ไดไ้ม่ทัว่ถึงโดยเฉพาะมธัยมศึกษาตอนปลายท่ีไม่มีโอกาสได้
เรียนถึงร้อยละ 41.54 ของประชากรวยัเดียวกนั 10) ปัญหาการสร้างแรงจูงใจและค่านิยมในการเรียนรู้
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จะเห็นว่าเยาวชนคนไทยตอ้งการปริญญามากกว่าอยากเรียนรู้เพราะนิสัยเห็นแก่ตวัมากกว่าการสร้าง
ความเขา้ใจเร่ืองการพึ่งพาช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั 11) ปัญหาการศึกษาส าหรับคนพิการคนดอ้ยโอกาส
คนมีความสามารถพิเศษท่ียงัขาดการรับรู้และความสนใจท่ีจะช่วยพฒันาอย่างจริงจงัรวมทั้ งขาด
องค์การดูแลเฉพาะ และขาดงบประมาณ 12) ปัญหากลุ่มอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมอาชีพ ซ่ึงมี
ปัญหาทั้งดา้นคุณภาพค่าตอบแทนและค่านิยม 13) ปัญหากลุ่มอุดมศึกษาซ่ึงเติบโตแต่ปริมาณสนใจท่ี
จะขายปริญญามากกว่าคุณภาพ 14) ปัญหากลุ่มผูรั้บบริการการศึกษาอ่ืนๆท่ีอยู่ชายขอบ ขาดความ
สนใจและทรัพยากร เช่นการศึกษาของสงฆ ์การศึกษาเฉพาะทางการฝึกอบรมระยะสั้น  การศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั จะเห็นไดว้า่การศึกษาของไทยในปัจจุบนัยงัมีปัญหามากมายท่ีรอการ
แก้ไขแมว้่าจะได้ท าการปฏิรูปการศึกษารอบท่ีสองเพื่อสร้างคุณภาพแต่การด าเนินการเป็นไปอย่าง
เช่ืองชา้เพราะความไม่พร้อมหลายดา้นทั้งคน เงิน และการจดัการโดยเฉพาะปัญหาการเมืองท่ีขาดความ
ต่อเน่ืองทางนโยบายท าใหปั้ญหาต่าง ๆ ไม่ไดรั้บการแกไ้ขเท่าท่ีควร 
 รูปแบบการบริหารจดัการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีเหมาะสมกบัขนาดและความพร้อมแบ่ง
ออกเป็น 3 กลุ่ม มีจ านวน 10 รูปแบบดงัน้ี 1) กลุ่มบริหารจดัการท่ีพฒันาข้ึนจากการบริหารจดัการท่ีมี
อยูเ่ดิมแบ่งเป็น 2 กลุ่มย่อย คือ 1.1) กลุ่มรูปแบบมีส่วนร่วมและเครือข่ายมี 4 รูปแบบ ไดแ้ก่ รูปแบบ
การบริหารจดัการแบบมีส่วนร่วมของชุมชน รูปแบบการบริหารจดัการแบบเครือข่าย รูปแบบการ
บริหารจดัการแบบพี่เล้ียง และรูปแบบการบริหารจดัการแบบแม่ข่ายและลูกข่าย 1.2) กลุ่มรูปแบบการ
บริหารจดัการแบบอิสระและในก ากบัของรัฐมี 2 รูปแบบ  ไดแ้ก่ รูปแบบการบริหารจดัการแบบอิสระ 
และรูปแบบการบริหารจดัการสถานศึกษาในก ากบัของรัฐ 2) กลุ่มบริหารจดัการท่ีก าหนดข้ึนใหม่ มี 3 
รูปแบบ ไดแ้ก่ รูปแบบการบริหารจดัการแบบหุ้นส่วน รูปแบบการบริหารจดัการ โดยการจา้งองคก์าร
ภายนอกและรูปแบบการบริหารจดัการแบบยึดพื้นท่ีเป็นตวัตั้ ง 3) กลุ่มรูปแบบบริหารจดัการแบบ
ผสมผสานมี 1 รูปแบบ คือ  รูปแบบการบริหารจดัการแบบผสมผสานท่ีใช้การบริหารจดัการแบบมี
ส่วนร่วม เป็นฐานในการบริหารจดัการในทุกรูปแบบ ซ่ึงเป็นรูปแบบท่ีเหมาะสมท่ีสุดในการน าไปใช้
กบัสถานศึกษาทุกขนาดตามความพร้อม นโยบายการส่งเสริมสนบัสนุนการบริหารจดัการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม คือ 1) นโยบายการส่งเสริมการน ารูปแบบไปใช้เพื่อให้สามารถเลือก
รูปแบบการบริหารจดัการไดเ้หมาะสมกบับริบทขนาดและความพร้อมของสถานศึกษา 2) นโยบายท่ี
ส่งผลต่อการขบัเคล่ือนการบริหารจดัการสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเป็นนโยบายท่ีตอ้งก าหนด โดย
ภาพรวมและมีผลกระทบวงกวา้ง และ 3) นโยบายท่ีเป็นสาระของการบริหารจดัการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน เพื่อให้เกิดความคล่องตวัและเป็นไปไดท้างการบริหารจดัการในดา้นขอ้เสนอแนะการปฏิบติั
ควรได้มี การพฒันาศกัยภาพของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพื่อท าหน้าท่ีสนับสนุนส่งเสริมและ
อ านวยความสะดวกแก่สถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ การพัฒนาครูผู ้บริหารกรรมการ
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สถานศึกษาและชุมชนให้มีความรู้ความเขา้ใจ การบริหารจดัการดงักล่าวและการประเมินผลรูปแบบ
เพื่อการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเน่ือง ส าหรับข้อเสนอแนะการวิจยัคร้ังต่อไป ควรมีการท าวิจัย
เปรียบเทียบรูปแบบและศึกษาผลสัมฤทธ์ิของการน ารูปแบบไปใช้รวมทั้ งการประเมินผล แต่ละ
รูปแบบเพื่อการปรับปรุงและพฒันารูปแบบและการสนบัสนุนส่งเสริมท่ีชดัเจน (พิณสุดา สิริธรังศรี, 
2556, น. ข-ค) 
 การศึกษารูปแบบการบริหารโรงเรียนประถมศึกษาท่ีมุ่งสู่ความเป็นเลิศในทศวรรษหนา้เป็นการ
มองภาพอนาคตท่ีจะเกิดข้ึนทั้งในลกัษณะท่ีพึงประสงคแ์ละไม่พึงประสงคค์วบคู่กนัทั้งน้ีเพื่อวางแผน
แนวทางการศึกษาในอนาคตให้สอดคลอ้งกบัสภาพสังคมท่ีเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วตามกระแสของ
โลกาภิวตัน์เทคโนโลยีสาระสนเทศอนัมีอิทธิพลท าให้การศึกษาของประเทศไทยต้องเปล่ียนไป 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2545 - 2559 ท่ีส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติไดจ้ดัท าข้ึนซ่ึง
เป็นแนวทางในการจดัการศึกษาของไทยภายใตห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาพื้นฐานใน
การก าหนดแผน โดยมีการศาสนา ศิลปะ วฒันธรรมและธรรมชาติบูรณาการเช่ือมโยงเป็นกระบวนการ
โดยยึดคนเป็นศูนยก์ลางของการพฒันา ซ่ึงจะเป็นการพฒันาเท่ียงยืนมีดุลยภาพทางด้านเศรษฐกิจ
สังคมการเมืองและส่ิงแวดลอ้มโดยไดก้ าหนดวตัถุประสงคไ์ว ้3 ประการ คือ 1) พัฒนาคนอย่างรอบ
ดา้นและสมดุลเพื่อเป็นฐานหลกัของการพฒันา 2) สร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมคุณธรรมภูมิปัญญา
และการเรียนรู้ 3) พัฒนาสภาพแวดล้อมของสังคมเพื่อเป็นฐานในการพฒันาคนและสร้างสังคม
คุณธรรมภูมิปัญญาและการเรียนรู้ (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2545ก, น. 10-31)  
 พฒันาการดา้นการส่ือสารตั้งแต่อดีตจวบจนปัจจุบนันั้นเป็นหลกัฐานเชิงประจกัษ์แลว้ว่าการ
ส่ือสารเป็นส่วนหน่ึงในการด ารงชีวิตของมนุษยแ์ละสังคมเม่ือสังคมมนุษยย์งัคงเล่ือนไหลไปอย่าง
ต่อเน่ืองการส่ือสารจึงหมุนตามสังคมโดยมีเทคโนโลยีและวิถีชีวิตของมนุษยเ์ป็นกลไกส าคญัในการ
ขบัเคล่ือนพลวตัแห่งการเปล่ียนแปลงไปสู่อนาคต มนุษยไ์ม่อาจปฏิเสธไดว้า่ เราต่างมีส่วนแบ่งอยูบ่น
พื้นท่ีของส่ือใหม่  รูปแบบเทคโนโลยีใหม่ ๆ ไดก้ าลงัพฒันาการส่ือสารให้มีความทนัสมยัสนองตอบ
ความตอ้งการดา้นการส่ือสารของมนุษยอ์ยูต่ลอดเวลา  ซ่ึงส่ือใหม่ยงัสามารถเติมเตม็ประสิทธิภาพของ
การส่ือสารและเพิ่มช่องทางใหม่ ๆ ในการส่ือสารดว้ยการติดต่อส่ือสารระหวา่งประเทศจากเดิมท่ีการ
ใช้ โทรศพัท์ระหว่างประเทศมีค่าบริการท่ีสูงมากมาเป็นการส่ง E -Mail หรือการพิมพ์ขอ้ความเพื่อ
สนทนา (Chatting) ในปัจจุบนัมนุษย ์สามารถพูดคุยดว้ยเสียงและเห็นหน้ากนัดว้ยการสนทนาแบบ ว ิ
ดี โอ (Video Call) ท าให้ค่าใช้จ่ายในการโทรศพัท์ ลดลง แต่เราสามารถติดต่อส่ือสารกนัได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพเพิ่มมากข้ึนประชาคมและปัจเจกบุคคลสามารถพบปะพูดคุยกับเพื่อนหรือมีสังคม
เสมือนจริง (Virtual Community) บนโลกอินเทอร์เน็ตไดโ้ดยผา่นเวบ็ไซตโ์ปรแกรมซอฟทแ์วร์หรือแอ
พลิเคชัน่ต่าง ๆ ท่ีอยู่ในคอมพิวเตอร์หรือแมแ้ต่บนโทรศพัท์ เคล่ือนท่ี เช่น  Hi5 หรื อ Facebook และ
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เราก็สามารถแบ่งปันขอ้มูลเร่ืองราวข่าวสาร ความคิดเห็นต่าง ๆ ผ่านแอพลิเคชั่นท่ีหลากหลาย เช่น 
Twitter, Instagram, Socialcam หรื อแอพลิเคชัน่อ่ืน ๆ อีกมากมาย (วรวฒิุ อ่อนน่วม, 2555, น. 213-214) 
 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฏีและทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง อาทิเช่น อนงค์ วิชัยรัมย ์ 
(2554, น. 125) ได้ศึกษาเร่ืองการบริหารจดัการหลกัสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนในต าบลดงใหญ่  
อ าเภอพิมาย สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมา เขต 7 สวรรค์ญา พลเรือง (2556, น. 67)  
ไดท้  างานวิจยัเร่ือง การพฒันาและหาประสิทธิภาพของชุดการสอน เร่ืองระบบการส่ือสารดิจิตอลโดย
ใช้ส่ือโปรแกรมจ าลองการท างาน Lab VIEW หลกัสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบณัฑิต มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ปรีดี แสงวิรุณ (2555, น. 53) ไดศึ้กษาเร่ือง การพฒันาการสอนแบบ
วิศวกรรมดิจิตอลโดยโครงงานเป็นฐานเพื่อเสริมสร้างการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหา ส าเร็จ  
นางสี คุณ (2557, น. 57) ไดศึ้กษาเร่ืองการใชก้ลยุทธ์การจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ท่ีเนน้การให้เหตุผล
แบบนิรนัยเชิงสมมติฐานผ่านส่ือการเรียนรู้ดิจิตอล เร่ืองพนัธุกรรม เพื่อเสริมสร้างความสามารถใน
การให้เหตุผลเชิงวิทยาศาสตร์ของนักเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้ ชั้นปีท่ี 3 ขนิษฐา จิตแสง (2556, น. 
217-218) ได้ศึกษาเร่ืองพฤติกรรมและรูปแบบการใช้บริการบนส่ืออินเทอร์เน็ตของนักเรียน
มัธยมศึกษาในจังหวดัขอนแก่น อมร โต๊ะทอง (2555, น. 82-83) ได้ศึกษาเร่ืองพฤติกรรมและ
ผลกระทบจากการใชอิ้นเทอร์เน็ตผ่าน โทรศพัท์เคล่ือนท่ีของวยัรุ่นในเขตกรุงเทพมหานครแลว้พบว่า
การเรียนในยุคปัจจุบันน้ีเด็กนักเรียนจะเรียนรู้ผ่านส่ือในรูปแบบต่าง ๆ ท่ีไม่ใช่เป็นการอ่านจาก
หนงัสือหรือต าราอยา่งในอดีตแลว้ ทั้งน้ีเพื่อให้ผูเ้รียนมีศกัยภาพและความสามารถทดัเทียมกบัผูเ้รียน
นานาประเทศ การใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอนของโรงเรียนมาตรฐานสากล  มุ่งพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ เพื่อน าพาสังคมไทยสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและสนองต่อคุณภาพชีวิตโดยตรง การ
เรียนรู้เทคโนโลยีจะช่วยปรับปรุงคุณภาพการศึกษาในการปรับเปล่ียนสังคมไทยไปสู่สังคมแห่งการ
เรียนรู้ การประกนั โอกาสของผูเ้รียนให้เขา้ถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตและเช่ือมโยงสังคมไทยสู่สังคม
โลก สนบัสนุนความเป็น พลโลกของคนรุ่นใหม่ สอดคลอ้งกบัการปฏิรูปการศึกษาโดยการให้ผูเ้รียน
ทุกคนมีโอกาสใช้เทคโนโลยี เพื่อการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ พอเพียง และทัว่ถึง ผูเ้รียนมีความรู้
ดา้นเทคโนโลยีในระดบัพื้นฐาน เพื่อสามารถเขา้ถึง คน้ควา้ รวบรวม และประมวลผลจากแหล่งความรู้
ต่าง ๆ น าไปสร้างองค์ความรู้ใหม่ ตลอดจนรู้จกับูรณาการความรู้ด้านเทคโนโลยีและการจดัการ
สารสนเทศ ผูเ้รียนมีทศันคติท่ีดีและ พฒันาจริยธรรมเชิงบวกในการใชเ้ทคโนโลยีเป็นส่ือในการเรียนรู้
ซ่ึงจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต และพฒันา กระบวนการคิดวิเคราะห์อยา่งย ัง่ยนืจาก
เหตุผลดงักล่าวขา้งตน้ผูว้จิยัในฐานะครูผูป้ฎิบติัหนา้ท่ีสอนนกัเรียนในระดบัประถมศึกษามากวา่ 20 ปี
และเป็นนักศึกษารัฐประศาสนศาสตรดุษฏีบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการภาครัฐและภาคเอกชน จึงมี
ความสนใจท่ีจะศึกษาการจดัการนกัเรียนระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมาให้เขม้แข็งในสังคมยุค
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ดิจิตอล เพื่อจะเป็นขอ้สนเทศในการจดัการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและเท่าเทียมกบัการศึกษา
ในระดบัสากลต่อไป 
 

1.2 ค ำถำมเพ่ือกำรวจิัย 
 
 การวิจยัเร่ือง การจดัการนักเรียนระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมาให้เขม้แข็งในสังคมยุค
ดิจิตอล ไดน้ ามาสู่ค าถามการวจิยัดงัน้ี 
  1.2.1 การจดัการนักเรียนระดับประถมในจงัหวดันครราชสีมาให้เข้มแข็งในสังคมยุค
ดิจิตอล อยูใ่นระดบัใด 
  1.2.2 ความเขม้แข็งของนกัเรียนระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมาในสังคมยุคดิจิตอล 
อยูใ่นระดบัใด 
   1.2.3 ปัจจยัอะไรบา้งท่ีมีอิทธิพลต่อการจดัการนกัเรียนระดบัประถมในจงัหวดันครราช - 
สีมาใหเ้ขม้แขง็ในสังคมยคุดิจิตอล 
  1.2.4 รูปแบบการจดัการนกัเรียนระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมาให้เขม้แข็งในสังคม
ยคุดิจิตอล มีลกัษณะเป็นอยา่งไร 
 

1.3 วตัถุประสงค์กำรวจิัย 
 
 การวจิยัคร้ังน้ีไดก้ าหนดวตัถุประสงคไ์ว ้ดงัน้ี 
  1.3.1 เพื่อศึกษาระดบัการจดัการนักเรียนระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมาให้เขม้แข็ง
ในสังคมยคุดิจิตอล 
  1.3.2 เพื่อศึกษาระดบัความเขม้แข็งของนักเรียนระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมาให้
เขม้แขง็ในสังคมยคุดิจิตอล 
   1.3.3 เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการจดัการนกัเรียนระดบัประถมในจงัหวดันครราช - 
สีมาใหเ้ขม้แขง็ในสังคมยคุดิจิตอล 
  1.3.4 เพื่อสร้างรูปแบบการจดัการนกัเรียนระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมาให้เขม้แข็ง
ในสังคมยคุดิจิตอล 
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1.4 สมมติฐำนกำรวจิัย 

 
 การวจิยัคร้ังน้ีไดต้ั้งสมมติฐานไว ้ดงัน้ี 
   1.4.1  ระดบัการจดัการนกัเรียนระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมาให้เขม้แข็งในสังคมยุค
ดิจิตอล โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 
  1.4.2  ระดับความเขม้แข็งของนักเรียนระดับประถมในจงัหวดันครราชสีมาในสังคมยุค
ดิจิตอล โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 
  1.4.3  การจดัการหลกัสูตร การส่งเสริมการเรียน ระบบจดัการขอ้มูล กระบวนการจดัการ
เรียนการสอน รูปแบบการใช้ส่ือ พฤติกรรมการใช้ส่ือ การเรียนโดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั และการ
ทดสอบและประเมินผล มีอิทธิพลต่อการจดัการนักเรียนระดับประถมในจงัหวดันครราชสีมาให้
เขม้แข็งในสังคมยุคดิจิตอล จ านวน 5 ดา้น คือ ดา้นความสามารถในการส่ือสาร ดา้นความสามารถใน
การคิด ด้านความสามารถในการแก้ปัญหาเป็น ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต และด้าน
ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ีอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
 

1.5 ขอบเขตกำรวจิัย 
 
 การวิจยั การจดัการนกัเรียนระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมาใหเ้ขม้แข็งในสังคมยุคดิจิตอล 
ไดก้ าหนดขอบเขตการวจิยั ดงัน้ี 
  1.5.1  ขอบเขตด้ำนเน้ือหำ เน่ืองจากการวิจยัคร้ังน้ี เป็นการวิจยัเชิงปริมาณและการวิจยัเชิง
คุณภาพ โดยการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกบัการจดัการนกัเรียนระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมา
ให้เขม้แข็งในสังคมยุคดิจิตอล เพื่อสรุปออกมาเป็นแนวการจดัการศึกษาในยุคดิจิตอลแลว้น ามาสร้าง
เป็นกรอบแนวคิดในการวิจัยดังต่อไปน้ี  1) การจัดการเรียนการสอนระดับประถมในจังหวัด
นครราชสีมา จ านวน 8 ดา้น ดงัต่อไปน้ี 1.1) การจดัการหลกัสูตร ตามแนวคิดของส านกัวชิาการและมา
ตฐานการศึกษา ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2553, น. 8), ส านกังานปฏิรูปการศึกษา 
(2545, น. 23), รุจิร์ ภู่สาระ (2545, น. 20), ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2553, น. 
105), ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2545ก, น. 10-31), ประกอบ คุณารักษ์ (2543, น. 6-
7), ณยศ สงวนสิน (2547, น. 78), อนงค์ วิชยัรัมย ์(2554, น. 125), กชพรรณ เพชรสังข์ (2555, น. 101-
103), สาริสา ปราเมต (2556, น. 100-102) 1.2) การส่งเสริมการเรียน ตามแนวคิดของส านักงานปฏิรูป
การศึกษา (2545, น. 23,31-33), รุจิร์ ภู่สาระ (2545, น. 20), ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(2553, น. 105), ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2545ก, น. 10-31), อภิสิทธ์ิ เวชชาชีวะ, (2553, 

http://dspace.nstru.ac.th:8080/dspace/browse?type=author&value=%E0%B8%81%E0%B8%8A%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%93+%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%8A%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B9%8C
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น. 7-9), ส านกังานเลขาธิการการศึกษาแห่งชาติ (2554, น. 12-28), ถวิล มาตรเล่ียม (2542, น.12), ประเวศ 
วะสี (2541, น. 61), ณยศ สงวนสิน (2547, น. 78) 1.3) ระบบจดัการขอ้มูล ตามแนวคิดของส านกังาน
ปฏิรูปการศึกษา (2545, น. 23), ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้ นพื้นฐาน (2553, น. 105), 
ส านักงานเลขาธิการการศึกษาแห่งชาติ (2554, น. 12-28), ประกอบ คุณารักษ์ (2543, น. 6-7), ถวิล 
มาตรเล่ียม (2542, น. 12), ประเวศ วะสี (2541, น. 61), ณยศ สงวนสิน (2547, น. 78) 1.4) กระบวนการ
จดัการเรียนการสอน ตามแนวคิดของส านกัวิชาการและมาตฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (2553, น. 8), ส านกังานปฏิรูปการศึกษา (2545, น. 23), ส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขนัพื้นฐาน (2553, น. 105), ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2545ก, น. 10-31), 
ประกอบ คุณารักษ์ (2543, น. 6-7), ประเวศ วะสี (2541, น.61), กระทรวงศึกษาธิการ (2542, น. 17), 
สุดารัตน์ บุญภา (2546, น. 11), กระทรวงศึกษาธิการ (2546ก, น. 5-7), รุ่ง แก้วแดง (2540, น. 17), 
ทิศนา แขมมณี (2549, น. 24), จ  ารัส กล่ินหนู (2555, น. 293-294) 1.5) รูปแบบการใช้ส่ือ ตามแนวคิด
ของ รุ่ง แกว้แดง (2540, น. 140-147), กิดานนัท ์มลิทอง (2536, น. ป.ป.ม.), บุญเรือง เนียมหอม (2540, น. 
72 – 81), ขนิษฐา จิตแสง (2556, น. 217-218), อมร โต๊ะทอง (2555, น. 82-83), ภทัริกา วงศ์อนนัต์นนท ์
(2557, น. 173), จ  ารัส กล่ินหนู (2555, น. 293-294), สวรรคญ์า พลเรือง (2556, น. 67) 1.6) พฤติกรรมการ
ใช้ส่ือ ตามแนวคิดของเสน่ห์ แตงทอง (2542, น. 27), จุฬากรณ์ มาเสถียรวงศ์ (2549, น. ป.ป.ม.), 
บุญเรือง เนียมหอม (2540, น. 81 -85) Becker (อา้งถึงใน ชลดา วราวรรณ, 2554, น. 28), Sissors and 
Bumba (อ้างถึงใน ชลดา วราวรรณ, 2554, น. 28), ธานิน เสวกจันทร์ (2552, น. 16-17), นันทพงษ ์ 
เถ่ือยนืยงค ์(2553, น. 6), ส าเร็จ นางสีคุณ (2557, น. 57), ขนิษฐา จิตแสง (2556, น. 217-218), อมร  
โต๊ะทอง (2555, น. 82-83), ภทัริกา วงศ์อนันต์นนท์ (2557, น. 173), บุหงา ชยัสุวรรณ (2556, น. 31), 
จ  ารัส กล่ินหนู (2555, น. 293-294) 1.7) การเรียนโดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั ตามแนวคิดของส านกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขนัพื้นฐาน (2553, น. 105), ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2545 
ก, น. 10-31), กระทรวงศึกษาธิการ (2542, น. 17), ทิศนา แขมมณี (2549, น. 24) 1.8) การทดสอบและ
ประเมินผล ตามแนวคิดของส านักงานปฏิรูปการศึกษา (2545, น. 23), รุจิร์ ภู่สาระ (2545, น. 20) ; 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขนัพื้นฐาน (2553, น. 105), ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
แห่งชาติ (2545ก, น. 10-31), กระทรวงศึกษาธิการ (2546ก, น. 5-7), รุ่ง แก้วแดง (2540, น. 140-147), 
ณยศ สงวนสิน (2547, น. 78) 2) ความเขม้แข็งในสังคมยุคดิจิตอลของการนักเรียนระดบัประถมใน
จงัหวดันครราชสีมาตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ท่ีมุ่งเน้นพฒันา
ผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีก าหนด โดยหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งให้ผูเ้รียน
เกิดสมรรถนะส าคัญ  5 ประการ ดังน้ี  2.1) ความสามารถในการส่ือสาร ตามแนวคิดของ
กระทรวงศึกษาธิการ (2551, น. 4) ; Cartwright (1993, p. 407) ; ส านักงานปฏิรูปการศึกษา (2545,  
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น. 23) ;ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพื้นฐาน (2553, น. 105) ; ส านักงานคณะกรรมการ
การศึ กษาแห่ งชาติ  (2545ก , น . 10-31) 2.2) ความส ามารถในการคิ ด  ตามแนวคิ ดของ
กระทรวงศึกษาธิการ (2551, น. 4) ; Edgar Faure (1972, p. 162) ; ส านักงานปฏิรูปการศึกษา (2545,  
น. 23) ; ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขนัพื้นฐาน (2553, น. 105) ; ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาแห่งชาติ, (2545 ก ,น. 10-31) ; ประเวศ วะสี (2541, น. 61) ; สุดารัตน์ บุญภา (2546, น. 11) ; 
วิชัย ตันศิ ริ  (2549, น. 55) ; ป รีดี  แสงวิ รุณ  (2555, น. 53) ; บุหงา ชัยสุ วรรณ (2556, น. 31)  
2.3) ความสามารถในการแก้ปัญหาเป็นตามแนวคิดของกระทรวงศึกษาธิการ (2551, น. 4) ; Edgar 
Faure (1972, p. 162) ; ส านกังานปฏิรูปการศึกษา (2545, น. 23) ;ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขนั
พื้นฐาน (2553, น. 105) ;ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ  (2545ก, น. 10-31) ; ประเวศ วะสี 
, (2541, น. 61) วิชัย ตนัศิริ (2549, น. 55) ; ปรีดี แสงวิรุณ (2555, น. 53) ; อนงค์ วิชัยรัมย,์ (2554, น. 
125) 2.4) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ตามแนวคิดของกระทรวงศึกษาธิการ, (2551, น. 4) ; 
Edgar Faure (1972 , p. 162) ; ส านักงานปฏิรูปการศึกษา,(2545, น. 23) ;ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขนัพื้นฐาน (2553 , น. 105) ; ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2545 ก, น. 10-31) 
1.5) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีตามแนวคิดของกระทรวงศึกษาธิการ (2551, น. 4) ;ส านกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขนัพื้นฐาน (2553 , น. 105) ; ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 
(2545 ก , น. 10-31) ; จุฬากรณ์ มาเสถียรวงศ์ ,(2549 , น. ป.ป.ม.) ; ส านักงานปฏิรูปการศึกษา (2545,  
น. 59) ; ประกอบ คุณารักษ ์(2543, น. 6-7) ; ถวลิ มาตรเล่ียม (2542, น. 12) 
  1.5.2  ขอบเขตด้ำนประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
  ผูว้จิยัไดแ้บ่งประชากรและกลุ่มตวัอยา่งในการวจิยั ดงัน้ี 
    1.5.2.1   ประชากรในการวจิยั แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ดงัน้ี กลุ่มท่ี 1 ประชากรท่ีใช้ใน
การวิจยัระยะท่ี 1 ไดแ้ก่ผูอ้  านวยการและรองผูอ้  านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
ศึกษานิเทศก์ บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค (2) จ านวน 502 คน ผูบ้ริหารสถานศึกษา 
จ านวน 1,242 คน ข้าราชครู จ านวน 12,597 คน และผูป้กครอง จ านวน 156,710 คน รวมทั้ งหมด
จ านวน171,051คน (ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมาเขต 1,2,3,4,5,6,7 ขอ้มูล ณ 
วนัท่ี 1 กันยายน 2559) กลุ่มท่ี 2 ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัระยะท่ี 2 ได้แก่ผูแ้ทนจากส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษา จ านวน 502 คน ผูแ้ทนผูบ้ริหารสถานศึกษา จ านวน 1,242 คน ผูแ้ทนครู จ านวน 
12,597 คน ผูแ้ทน กศจ. จ านวน 15 คน ผูแ้ทนผูป้กครอง จ านวน 156,710 คน และผูแ้ทนนักเรียน 
จ านวน 156,710 คน รวมทั้ งหมดจ านวน 327,776 คน (ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 1,2,3,4,5,6,7 ขอ้มูล ณ วนัท่ี 1 กนัยายน 2559)  
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    1.5.2.2  กลุ่มตวัอยา่งในการวจิยั แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ดงัน้ี กลุ่มท่ี 1 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใช้
ในการวิจัยเชิงปริมาณ ได้แก่ ผู ้อ  านวยการและรองผู ้อ  านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา ศึกษานิเทศก์ บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค (2) จ  านวน 502 คน ผูบ้ริหาร
สถานศึกษา จ านวน 1,242 คน ขา้ราชครู จ านวน 12,597 คน และผูป้กครอง จ านวน 156,710 คน รวม
ทั้งหมดจ านวน 171,051 คน (ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1,2,3,4,5,6,7 
ขอ้มูล ณ วนัท่ี 1 กนัยายน 2559) ค านวณขนาดกลุ่มตวัอย่างตามสูตรของ Yamane (1973, p. 727) ได้
ขนาดกลุ่มตวัอยา่ง จ  านวน 400 คน  กลุ่มท่ี 2 กลุ่มตวัอย่างเป็นประชากรท่ีใช้ในการวิจยัเชิงคุณภาพ
เลือกกลุ่มตวัอย่างแบบเจาะจงจากผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งในการจดัการนักเรียนระดบัประถม ซ่ึงเป็นกลุ่ม
ตวัอย่างในการสัมภาษณ์ และประชุมกลุ่มย่อย จ านวน 34 คน ประกอบด้วย กลุ่มท่ี 1 ผูแ้ทนจาก
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา จ านวน 4 คน จ าแนกเป็น ผูอ้  านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
จ านวน 1 คน รองผูอ้  านวยการส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา จ านวน 1 คน ศึกษานิเทศก์ จ  านวน 1 คน 
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค (2) ท่ีปฏิบติังานเก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษา จ านวน 1 คน  
กลุ่มท่ี 2 ผู ้แทนผู ้บริหารสถานศึกษา จ านวน 7 คน โดยเลือกจากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 เขต 2 เขต 3 เขต 4 เขต 5 เขต 6 เขต 7 แห่งละ 1 คน กลุ่มท่ี 3 ผูแ้ทนครู 
จ  านวน 7 คน โดยเลือกจากส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 เขต 2 เขต 3 
เขต 4 เขต 5 เขต 6 เขต 7 แห่งละ 1 คน กลุ่มท่ี 4 ผูแ้ทน กศจ. จ านวน 2 คน กลุ่มท่ี 5 ผูแ้ทนผูป้กครอง
จ านวน 7 คน โดยเลือกจากส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 เขต 2 เขต 3 
เขต 4 เขต 5 เขต 6 เขต 7 แห่งละ 1 คน กลุ่มท่ี 6 ผูแ้ทนนกัเรียน จ านวน 7 คน โดยเลือกจากส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 เขต 2 เขต 3 เขต 4 เขต 5 เขต 6 เขต 7 แห่งละ 1คน  
โดยไม่ใช่บุคคลเดียวกนักบัประชากรกลุ่มท่ี 1 
  1.5.3  ขอบเขตด้ำนตัวแปรทีใ่ช้ในกำรวจัิย 
  ตวัแปรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ก าหนดไว ้ดงัน้ี 
    1.5.3.1  ตวัแปรอิสระ (Independent Variables) คือ การจดัการเรียนการสอนระดับ 
ประถมในจงัหวดันครราชสีมา ไดแ้ก่ 1) ดา้นการจดัการหลกัสูตร 2) ดา้นการส่งเสริมการเรียน 3) ดา้น
ระบบจัดการข้อมูล 4) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน  5) ด้าน รูปแบบการใช้ ส่ื อ 
6) ด้านพฤติกรรมการใช้ส่ือ 7) ด้านการเรียนโดยเน้นผู ้เรียนเป็นส าคัญ 8) ด้านการทดสอบและ
ประเมินผล  
    1.5.3.2  ตัวแปรตาม คือ ความเข้มแข็งในสังคมยุคดิ จิตอลของการนักเรียน
ระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมาตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ท่ี
มุ่งเนน้พฒันาผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีก าหนด โดยหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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มุ่งให้ผู ้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัญ 5 ประการ ดังน้ี 1) ด้านความสามารถในการส่ือสาร 2) ด้าน
ความสามารถในการคิด 3) ด้านความสามารถในการแก้ปัญหาเป็น 4) ด้านความสามารถในการใช้
ทกัษะชีวติ 5) ดา้นความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ี
  1.5.4  ขอบเขตด้ำนพืน้ที่ ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา  เขต 1 เขต 
2 เขต 3 เขต 4 เขต 5 เขต 6 เขต 7 
  1.5.5  ขอบเขตด้ำนระยะเวลำในกำรวิจัย ผูว้ิจยัได้ก าหนดระยะเวลาในการศึกษาระหว่าง 
เดือน ตุลาคม 2559 ถึงตุลาคม 2560 
 

1.6 นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 
 “ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา” หมายถึง ส านักงานเขตพื้ นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 เขต 2 เขต 3 เขต 4 เขต 5 เขต 6 เขต 7 โดยรวมถึงสถานศึกษาในสังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาในจงัหวดันครราชสีมาดงักล่าวดว้ย 
 “ความเข้มแข็งในสังคมยุคดิจิตอล” หมายถึง การจัดการเรียนการสอนของการนักเรียน
ระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมาเป็นไปอย่างรวดเร็ว ครอบคลุม ถูกตอ้ง เม่ือการศึกษาชัดเจน มี
ประสิทธิภาพ แล้วก็จะเป็นเคร่ืองมือในการเสริมสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน สังคมและเด็กก็มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ท่ีมุ่งเนน้พฒันาผูเ้รียน
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีก าหนด โดยหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งให้ผูเ้รียนเกิด
สมรรถนะส าคญั 5 ประการ ดงัน้ี 
  1. ดา้นความสามารถในการส่ือสาร หมายถึง นกัเรียนมีความสามารถในการรับและส่งสาร 
มีวฒันธรรมในการใชภ้าษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเขา้ใจ ความรู้สึก และทศันะของตนเองเพื่อ
แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสารและประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและสังคม 
รวมทั้ งการเจรจาต่อรองเพื่อขจดัและลดปัญหาความขัดแยง้ต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูล
ข่าวสารดว้ยหลกัเหตุผลและความถูกตอ้ง ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการส่ือสาร ท่ีมีประสิทธิภาพโดย
ค านึงถึงผลกระทบท่ีมีต่อตนเองและสังคม 
  2. ดา้นความสามารถในการคิด หมายถึง นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การ
คิดสังเคราะห์ การคิด อย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อน าไปสู่
การสร้างองคค์วามรู้หรือสารสนเทศเพื่อการตดัสินใจเก่ียวกบัตนเองและสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 
  3. ดา้นความสามารถในการแกปั้ญหา หมายถึง นักเรียนมีความสามารถในการแกปั้ญหา
และอุปสรรคต่าง ๆ ท่ีเผชิญไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมบนพื้นฐานของหลกัเหตุผล คุณธรรมและขอ้มูล
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สารสนเทศ เขา้ใจความสัมพนัธ์และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ 
ประยุกตค์วามรู้มาใชใ้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาและมีการตดัสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยค านึงถึง
ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนต่อตนเองและสังคม 
  4. ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต หมายถึง นักเรียนมีความสามารถในการน า
กระบวนการต่าง ๆ ไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวนั การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
การท างาน และการอยู่ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพนัธ์อนัดีระหว่างบุคคล การ
ปรับตวัให้ทนักบัการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอ้ม และการรู้จกัหลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่
พึงประสงคท่ี์ส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น 
  5. ดา้นความสามารถในการใช้เทคโนโลยี หมายถึง นักเรียนมีความสามารถในการเลือก 
และใช ้เทคโนโลยีดา้นต่าง ๆ และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพฒันาตนเองและสังคม 
ในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง เหมาะสม และมี
คุณธรรม 
 “การจดัการเรียนการสอน” หมายถึง กระบวนการท่ีมีระบบระเบียบครอบคลุมการด าเนินงาน
ตั้งแต่การวางแผนการจดัการเรียนรู้จนถึงการประเมินผล ซ่ึงในท่ีน้ีเป็นการจดัการเรียนการสอน
ระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมา ดงัต่อไปน้ี  
  1. ดา้นการจดัการหลกัสูตร หมายถึง การจดัการหลกัสูตรระดบัประถมศึกษาท่ีตอ้งค านึงถึง
กลุ่มความหมายท่ีเน้นถึงเน้ือหาสาระท่ีจะต้องเรียนรู้ กลุ่มความหมายท่ีเน้นความหมายส าคญัของ
จุดหมายท่ีต้องการให้เกิดกบัผูเ้รียน และกลุ่มความหมายท่ีเน้นกระบวนการท่ีจะพฒันาผูเ้รียน โดย
บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งผูเ้รียน ผูส้อน และผูบ้ริหารระบบ จะมีส่วนร่วมในการจดัการหลกัสูตร 
  2. ดา้นการส่งเสริมการเรียน หมายถึง การส่งเสริมการเรียนดว้ยเคร่ืองมือต่าง ๆ อุปกรณ์
ทางการศึกษา นวตักรรมการการศึกษา การพบปะหรือใหค้วามรู้กบัเด็กอยา่งใกลชิ้ด  
  3. ดา้นระบบจดัการขอ้มูล หมายถึง การจดัระบบขอ้มูลท่ีถูกเก็บรวบรวมไวท่ี้ศูนยก์ลาง
อยา่งเป็นระบบ เพื่อตอบสนองต่อการใชข้อ้มูลทางการจดัการเรียนการสอนอยา่งมีประสิทธิภาพ 
  4. ดา้นกระบวนการจดัการเรียนการสอน หมายถึง กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีดู
จากความถนัดของผูเ้รียน ความสามารถทางสติปัญญาของผูเ้รียน ความอุตสาหพยายามของผูเ้รียน
คุณภาพในการสอน และ โอกาสในการเรียนรู้  
  5. ดา้นรูปแบบการใช้ส่ือ หมายถึง รูปแบบส่ือท่ีนักเรียนระดบัประถมศึกษาใช้บริการว่า
เป็นการใชส่ื้อเพื่อการคน้ควา้ หรือการส่ือสารหรือการบนัเทิง 
  6. ดา้นพฤติกรรมการใช้ส่ือ หมายถึง พฤติกรรมการเขา้ถึงส่ือ ความถ่ีในการใช ้ระยะเวลา
ในการใชร้วมทั้งวตัถุประสงคใ์นการใชส่ื้อของนกัเรียนระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมา 
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  7. ด้านการเรียนโดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั หมายถึง การจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นให้
ผูเ้รียนสร้างความรู้ใหม่และส่ิงประดิษฐ์ใหม่โดยการใช้กระบวนการคิดกระบวนการกลุ่มและให้
ผูเ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์และมีส่วนร่วมในการเรียนสามารถนาความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ โดยผูส้อนมี
บทบาทเป็นผูอ้  านวยความสะดวกจดัประสบการณ์การเรียนรู้ให้ผูเ้รียน การจดัการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผูเ้รียนเป็นส าคญัตอ้งจดัให้สอดคลอ้งกบัความสนใจ ความสามารถและความถนดัเน้นการบูรณาการ
ความรู้ในศาสตร์สาขาต่าง ๆ ใชห้ลากหลายวิธีการสอนหลากหลายแหล่งความรู้สามารถพฒันาปัญญา
อยา่งหลากหลายคือ พหุปัญญา รวมทั้งเนน้การวดัผลอยา่งหลากหลายวธีิ 
  8. ดา้นการทดสอบและประเมินผล หมายถึง การทดสอบหลงัจากการท าการเรียนการสอน
นักเรียนระดบัประถมศึกษาซ่ึงการวดัและประเมินผลจะประเมินตามสภาพจริง ของผูเ้รียน โดยจะ
ประเมินการแสดงออกของ ผูเ้รียนรอบดา้นตลอดเวลา ใชข้อ้มูลและวิธีการหลากหลาย ดว้ยวิธีการและ
เคร่ืองมือ ท่ีหลากหลาย เช่น การสังเกต สัมภาษณ์ การตรวจผลงานการทดสอบบนัทึกจากผูเ้ก่ียวขอ้ง 
การรายงานตนเองของผูเ้รียน แฟ้มสะสมงาน เป็นตน้ 
 “ผูบ้ริหารสถานศึกษา” หมายถึง บุคลากรวชิาชีพท่ีรับผิดชอบการบริหารสถานศึกษาแต่ละแห่ง
ของรัฐและเอกชนตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) 
พ.ศ. 2545ในท่ีหมายถึง ผูบ้ริหารสถานศึกษาท่ีสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดั
นครราชสีมา 
 “ขา้ราชการครู” หมายถึง บุคลากรวิชาชีพซ่ึงท าหน้าท่ีหลกัทางดา้นการเรียนการสอนและการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู ้เรียนด้วยวิ ธีการต่าง ๆ ในสถานศึกษาทั้ งของรัฐและเอกชนตาม
พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 ในท่ีหมายถึง 
ขา้ราชการครูท่ีสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดันครราชสีมา 
 “บุคลากรทางการศึกษา” หมายถึง บุคลากรทางการศึกษาซ่ึงเป็นผูท้  าหน้าท่ีให้บริการหรือ
ปฏิบติังานเก่ียวเน่ืองกับการจดักระบวนการเรียนการสอน การนิเทศและการบริหารการศึกษาใน
หน่วยงานการศึกษาต่าง ๆ ตามพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ในท่ีหมายถึง บุคลากรทางการศึกษาท่ีสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจงัหวดันครราชสีมา 
 “ผูป้กครอง” หมายถึง ผูป้กครองของนักเรียนท่ีเรียนในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจงัหวดันครราชสีมา ครอบคลุมพื้นท่ี 32 อ าเภอ จ านวน 1,321 โรงเรียน 
 “นกัเรียน” หมายถึง นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 ท่ีเรียนในโรงเรียนสังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดันครราชสีมา ครอบคลุมพื้นท่ี 32 อ าเภอ จ านวน 1,321โรงเรียน 
 “กศจ.” หมายถึง คณะกรรมการศึกษาธิการจงัหวดันครราชสีมา 

http://media.wix.com/ugd/2cef27_c7c9894bd94e7b6e42e48f128de37069.pdf
http://media.wix.com/ugd/2cef27_c7c9894bd94e7b6e42e48f128de37069.pdf
http://media.wix.com/ugd/2cef27_c7c9894bd94e7b6e42e48f128de37069.pdf
http://media.wix.com/ugd/2cef27_c7c9894bd94e7b6e42e48f128de37069.pdf
http://media.wix.com/ugd/2cef27_c7c9894bd94e7b6e42e48f128de37069.pdf
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 “บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค (2)” หมายถึง กลุ่มขา้ราชการซ่ึงปฏิบติัหนา้ท่ีอยูใ่น
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและหน่วยงานราชการอ่ืน ๆ ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในทั้ ง
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค มีต าแหน่งและระบบพฒันาระดบัความกา้วหนา้ตามบทบญัญติัแห่งพ.ร.บ.
ระเบียบขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 ในท่ีน้ีหมายถึง ผูท่ี้สังกดัส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดันครราชสีมา 
 “ศึกษานิเทศก์” หมายถึง ผูช้ี้แจงแนะน าการศึกษาแก่ครูอาจารย์ในโรงเรียนหรือวิทยาลัยท่ี
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดันครราชสีมา 
 

1.7 ประโยชน์ทีไ่ด้รับ 
 
 การวจิยัคร้ังน้ีมีประโยชน์ท่ีไดรั้บ ดงัน้ี 
  1.7.1  ท าให้ทราบการจดัการนักเรียนระดบัประถมในจงัหวดันครราชสีมาให้เขม้แข็งใน
สังคมยคุดิจิตอล 
  1.7.2  ท าให้ทราบถึงปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการจัดการนักเรียนระดับประถมในจังหวดั
นครราชสีมาใหเ้ขม้แขง็ในสังคมยคุดิจิตอล 
  1.7.3  ท าให้สามารถน ารูปแบบท่ีไดไ้ปใช้ในจดัการเรียนการสอนให้กบันักเรียนในระดบั
ประถมศึกษาใหเ้กิดประสิทธิภาพต่อผูเ้รียนสูงสุด   
  1.7.4  ขอ้สนเทศท่ีไดจ้ากการวิจยัสามารถใช้เป็นขอ้สนเทศต่อส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาทุกแห่งให้มีประสิทธิภาพก่อให้เกิดประโยชน์สุขต่อหน่วยงาน ผูเ้รียนครูผูส้อนและ
ประเทศชาติต่อไป 


