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คุณภาพของเครื่องมือ 
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ตารางที่ ค.1   
ค่าการประเมิน IOC แผนยุทธศาสตร์การบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วน 
ต าบลโพน อ าเภอค าม่วง จังหวัดกาฬสินธุ์ของผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน 

ข้อที่ รายการ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

รวม 
∑R 

ค่าเฉลี่ย 
IOC 

แปลผล คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

1. วิสัยทัศน์ +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 
2. พันธกิจ +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 
3. จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 
4. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กมีการบริหาร
จัดการที่ดีมีประสิทธิภาพ +1 0 +1 +1 +1 +4 1.00 สอดคล้อง 

5. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริม
บุคลากรศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ให้มีคุณภาพตรงตาม
มาตรฐานวิชาชีพครู +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

6. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาด้าน
อาคารสถานที่สิ่งแวดล้อม
และความปลอดภัย +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

7. ยุทธศาสตร์ด้านการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการจัดการ
เรียนการสอน +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

8. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมและการ
สนับสนุนจากชุมชนทุกภาค
ส่วน +1 +1 +1 0 +1 +4 1.00 สอดคล้อง 

9. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริม
เครือข่ายการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 
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ตารางที่ ค.2   
ค่าการประเมิน IOC การน าไปใช้ของแผนยุทธศาสตร์การบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลโพน อ าเภอค าม่วง จังหวัดกาฬสินธุ์ ของผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน 

ข้อที่ รายการ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

รวม 
∑R 

ค่าเฉลี่ย 
IOC 

แปลผล คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

 1. วิสัยทัศน์         
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่งการเรียนรู้  

ควบคู่คุณธรรม น้อมน า
เศรษฐกิจพอเพียง +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

2. 2. พันธกิจ         
 2.1 ส่งเสริมพัฒนาการบริหาร

จัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 
 2.2 ส่งเสริมพัฒนาบุคลากรศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก  +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 
 2.3 ส่งเสริมพัฒนาอาคารสถานที่ 

สิ่งแวดล้อมบริเวณศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 2.4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการเรียนการ
สอน +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 2.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการระดมทรัพยากร
เพ่ือการศึกษา  +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 2.6 ส่งเสริมเครือข่ายการพัฒนา
เด็กปฐมวัย +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

(ต่อ) 
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ตารางท่ี ค.2 (ต่อ)   

ข้อที่ รายการ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

รวม 
∑R 

ค่าเฉลี่ย 
IOC 

แปลผล คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

3. จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา         
 3.1 พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี

การบริหารจัดการที่ดีมี
ประสิทธิภาพ +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 3.2 บุคลากรศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
คุณวุฒิ มีความรู้
ความสามารถตรงตาม
มาตรฐานวิชาชีพ  +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 3.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู่มี
ความมั่นคง ปลอดภัย เอื้อต่อ
การพัฒนาการเรียนรู้ +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 3.4 เด็กได้รับการพัฒนาทุกด้าน
ทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา  +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 3.5 ชุมชนและหน่วยงานทุกภาค
ส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาศูนย์เด็กเล็ก   +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 3.6 ชุมชนมีส่วนร่วมในการพลัก
ดันเครือข่ายในการพัฒนา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  0 +1 +1 +1 +1 +4 0.80 สอดคล้อง 

(ต่อ) 
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ตารางท่ี ค.2 (ต่อ)   

ข้อที่ รายการ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

รวม 
∑R 

ค่าเฉลี่ย 
IOC 

แปลผล คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

4. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมีการบริหารจัดการที่ดีมี
ประสิทธิภาพ         

 4.1 ส่งเสริมตัวแทนชุมชนเข้ามา
เป็นคณะกรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 4.2 ส่งเสริมชุมชนมีส่วนร่วมในการ
วางนโยบายและงบประมาณ 
เพ่ือการด าเนินงานในการ
ส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มี
คุณภาพ  +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 4.3 พัฒนาการมีส่วนร่วม          
ในการเตรียมความพร้อมใน
การพัฒนาเด็กท้ังด้านร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญาอย่างเหมาะสมตาม
วัย และเต็มตามศักยภาพเด็ก
ก่อนเข้าเรียน +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 



176 

 
 

ตารางท่ี ค.2 (ต่อ)   

ข้อที่ รายการ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

รวม 
∑R 

ค่าเฉลี่ย 
IOC 

แปลผล คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

5. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมบุคลากร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มี
คุณภาพตรงตามมาตรฐาน
วิชาชีพครู         

 5.1 ส่งเสริมครูผู้ดูแลเด็กได้รับ
การศึกษาท่ีสูงขึ้นตรงตาม
มาตรฐานวิชาชีพ +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 5.2 ส่งเสริมชุมชนให้มีส่วนร่วม
สนับสนุนพัฒนาศักยภาพครู
ผู้ดูแลเด็กด้านปราชญ์
ชาวบ้าน +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 5.3 พัฒนาบุคลากรศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเข้ารับการอบรมและ
ศึกษาดูงาน +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

6. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาด้านอาคาร
สถานที่สิ่งแวดล้อมและความ
ปลอดภัย         

 6.1 ส่งเสริมชุมชนมีส่วนร่วมใน
การปรับปรุงทัศนียภาพศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก   +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 6.2 ส่งเสริมชุมชนระดม
ทรัพยากรในการพัฒนา
อาคารสถานที่ +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

(ต่อ) 
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ตารางที่ ค.2 (ต่อ)   

ข้อที่ รายการ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

รวม 
∑R 

ค่าเฉลี่ย 
IOC 

แปลผล คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

7. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมและการสนับสนุนจาก
ชุมชนทุกภาคส่วน         

 7.1 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่าง
ครอบครัว ชุมชน และ
สถานศึกษา ในการพัฒนาเด็ก  +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 7.2 ส่งเสริมชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

8. ยุทธศาสตร์ด้านการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการเรียนการ
สอน         

 8.1 ส่งเสริมชุมชนเห็นความส าคัญ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 8.2 พัฒนากิจกรรมประชาสัมพันธ์
ให้ชุมชนทราบเกี่ยวกับการ
ด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
เช่น ศิลปะพ้ืนบ้านภูมิปัญญา
ท้องถิ่น +1 +1 +1 +1 0 +4 0.80 สอดคล้อง 

 8.3 ส่งเสริมชุมชน ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในการพัฒนาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

(ต่อ) 
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ตารางที่ ค.2 (ต่อ)   

ข้อที่ รายการ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

รวม 
∑R 

ค่าเฉลี่ย 
IOC 

แปลผล คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

9. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมเครือข่าย
การพัฒนาเด็กปฐมวัย         

 9.1 ส่งเสริมชุมชนก าหนดแผน
ความร่วมมือในการด าเนินงาน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 9.2 ส่งเสริมให้ชุมชนในการ
เสนอแนะ การด าเนินงาน
เครือข่ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 สอดคล้อง 

 


