
บทที ่3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

  
 
 การวิจัยเร่ือง การพัฒนาทักษะปฏิบัติวิชาชีพการโรงแรมและความคิดสร้างสรรค์ของ
นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 3 โดยใช้กิจกรรมโครงการโดยมีล าดับขั้นตอน ดังนี้
  1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  2.  เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
  3.  การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือวิจัย 
  4.  รูปแบบการวิจัย 
  5.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  6.  การวิเคราะห์ข้อมูล 
  7.  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

3.1 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 
 3.1.1 ประชากร คือ นักเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 สาขางานการ
โรงแรม วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีมหาสารคาม วิทยาลัยอาชีวศึกษามหาสารคาม วิทยาลัย
สารพัดช่างมหาสารคาม จ านวน 64 คน 
 3.1.2 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 สาขางานการ
โรงแรม วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีมหาสารคาม ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560 จ านวน 20 คน
ได้มาโดยการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) 
 

3.2 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
 
 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย 
  1. แผนการจัดการเรียนรู้วิชาโครงการ ของนักเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ชั้นปีที่ 3 สาขาวิชาการโรงแรมจ านวน 7 แผน 
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  2. แบบวัดทักษะปฏิบัติวิชาชีพการโรงแรม โดยใช้แบบทดสอบปรนัย จ านวน 10 ข้อ  
20 คะแนน 
  3. แบบวัดความคิดสร้างสรรค์ โดยใช้แบบวัดเป็นอัตนัย จ านวน 3 ข้อ 12 คะแนน  
  4. แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้
วิธีการสอนแบบโครงการ ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 จ านวน 10 ข้อ 
 

3.3 กำรสร้ำงและหำคุณภำพเครื่องมือวิจัย 
  
 3.3.1 แผนกำรจัดกำรเรียนรู้วิชำโครงกำร 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างและหาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ ตามล าดับขั้นตอน ดังนี ้
  1. ศึกษาวิธีการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้  ทฤษฎี หลักการและแนวคิดในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาแผนการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนแบบโครงการ 
  2. เขียนแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนแบบโครงการ จ านวน 7 หน่วยการ
เรียนรู้ จ านวน 7 แผนการเรียนรู ้แผนการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วยหัวข้อส าคัญ ดังนี ้
   2.1 หัวเร่ือง 
   2.2 สาระส าคัญ 
   2.3 จุดประสงค์การเรียนรู้ 
   2.4 สาระการเรียนรู ้
   2.5 กระบวนการเรียนรู้ 
   2.6 สื่อการเรียนรู ้
   2.7 การวัดและประเมินผล 
  3. น าแผนการจัดการเรียนรู้พร้อมแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ ที่สร้างขึ้นเสนอต่อ
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ของแผนการจัดการเรียนรู้และ
แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้แล้วน ามาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 
  4. น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเสนอผู้เชี่ยวชาญ เพื่อประเมินความเหมาะสม
เชิงเนื้อหาและเชิงโครงสร้าง ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 ท่าน ประกอบด้วย 
   4.1 นางจินดา ศรีกุลบุตร วุฒิ กศ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีมหาสารคาม ผู้เชี่ยวชาญด้านภาษาไทย 
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   4.2 นางพจมาส เกิดทอง วุฒิ กศ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ต าแหน่งครู ช านาญการพิเศษ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีมหาสารคาม ผู้เชี่ยวชาญด้านภาษาไทย 
   4.3 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ร้อยตรี ดร.อรัญ ซุยกระเดื่อง อาจารย์สาขาวิจัยและ
ประเมินผล คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
   4.4 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรกานต์ จังหาร อาจารย์สาขาวิจัยและประเมินผล คณะ 
ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
   4.5 คุณสุเทพนิลศิริบธ.ม.บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามค าแหง ต าแหน่งครูช านาญ
การพิเศษ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีมหาสารคาม ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการเรียนการ
สอน  
  จากการน าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาประเมินความเหมาะสม 
ผลปรากฏว่า โดยรวมอยู่ในระดับเหมาะสมมากที่สุด ( =4.80, S.D. =0.45)  
  5. ตรวจสอบ แก้ไข ปรับปรุง ข้อบกพร่องของแผนการจัดการเรียนรู้ แล้วจึงน าไปใช้
ด าเนินการตามแบบวิจัย กลุ่มเดียวเก็บรวบรวมข้อมูลก่อนเรียนและเก็บรวบรวมข้อมูลหลังเรียน 
(One – Group Pretest - Posttest Design) (สุรวาท ทองบุ, 2550, น. 55-56) 
  6. วิเคราะห์ข้อมูลผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้วิธีการสอนแบบโครงการ 
ที่ได้จากแบบประเมินมาวิเคราะห์ข้อมูล โดยการหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน
การประเมิน โดยใช้เกณฑ์และการแปลความหมาย ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2553, น.162)  
   ค่าเฉลี่ย  4.51-5.00   หมายถึง  เหมาะสมมากที่สุด 
   ค่าเฉลี่ย  3.51-4.50   หมายถึง  เหมาะสมมาก 
   ค่าเฉลี่ย  2.51-3.50   หมายถึง  เหมาะสมปานกลาง 
   ค่าเฉลี่ย  1.51-2.50   หมายถึง  เหมาะสมน้อย 
   ค่าเฉลี่ย  1.00-1.50   หมายถึง   เหมาะสมน้อยที่สุด  
  เกณฑ์การพิจารณาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้วิธีการสอนแบบโครงการ 
ตั้งแต่ 3.51 ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์ 
  7. จัดพิมพ์เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญ 
เป็นฉบับสมบูรณ์ เพื่อน าไปใช้กับกลุ่มเป้าหมายต่อไป 
 
 
 
 3.3.2 แบบวัดทักษะวิชำชีพกำรโรงแรม 

X
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 ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างแบบวัดทักษะวิชาชีพการโรงแรมตามล าดับขั้นตอน ดังนี ้
  1. ศึกษาการสร้างแบบวัดแนวคิด ทฤษฎี ที่เกี่ยวกับการประเมินทักษะวิชาชีพ และวิธีการ
สร้างเคร่ืองมือเก็บรวบรวมข้อมูลประเภทแบบวัดจากเอกสาร หนังสือ ต ารา ที่เกี่ยวข้อง 
  2. วิเคราะห์เนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้แต่ละเร่ือง แต่ละเนื้อหา ก าหนดจ านวน
ข้อสอบในแต่ละเนื้อหา  
  3. สร้างแบบวัดให้สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ของเนื้อหา แนวทางการประเมิน
ให้สอดคล้องกับวิชาชีพการโรงแรม 
  4. น าแบบวัดทักษะวิชาชีพการโรงแรมที่สร้างขึ้นทั้งหมด เสนออาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์เพื่อให้ข้อเสนอแนะปรับปรุง จากนั้นน าเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญชุดเดิม เพื่อประเมินความ
สอดคล้องระหว่างข้อสอบรายข้อกับจุดประสงค์การเรียนรู้ โดยก าหนดเกณฑ์ให้คะแนนดังนี้ 
    +1  เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
      0  เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อสอบสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
    - 1  เมื่อแน่ใจว่าข้อไม่สอบสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
  ค านวณค่า IOC (Index of Item-Objective Congruence) ของแบบทดสอบรายข้อแล้ว
คัดเลือกข้อสอบที่มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.80 ถึง 1.00 เพื่อน าไปทดลองใช้หาค่าอ านาจจ าแนก ความยาก
ง่าย และความเชื่อมั่นของแบบประเมินต่อไป 
  5. น าแบบวัดทักษะวิชาชีพการโรงแรม ที่ไดรับการปรับปรุงแกไขตามค าแนะน าของ 
ผูเชี่ยวชาญไปทดลองสอนกับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบโดยน า
ข้อมูลมาวิเคราะห์ข้อสอบรายข้อ หาค่าความยาก-ง่าย (p=0.15-0.85) ค่าอ านาจจ าแนก (r=0.41-0.91) 
โดยใชเทคนิค 25 % และค่าความเชื่อมั่นโดยใช้วิธีหาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค  (rcc=0.92) 
(พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2543, น. 126 – 130) 
 3.3.3 แบบวัดควำมคิดสร้ำงสรรค์ 
 งานวิจัยนี้น าแนวคิดในการพัฒนาแบบวัดความคิดสร้างสรรค์ของกิลฟอรด มาเป็นกรอบ
แนวคิดในการพัฒนาประเมิน ความคิดสร้างสรรค์  รายวิชา โครงการ ระดับชั้นประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 สาขาวิชาการโรงแรมโดยการสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือของประเมินความคิด 
สร้างสรรค์ ผู้วิจัยด าเนินการตามขั้นตอน ดังนี้  
  1. การสร้างแบบวัดความคิดสร้างสรรค์  
   1.1 ก าหนดจุดมุ่งหมายการวัดความคิดสร้างสรรค  โดยศึกษาเอกสาร คู มือครู 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพพุทธศักราช 2556 
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   1.2 ก าหนดกรอบของการวัดความคิดสร้างสรรค  โดยวัดความคิดสร้างสรรค์ 
ทั้ง 3 องค์ประกอบ คือ ความคิดคล่องแคล่ว, ความคิดยืดหยุน และความคิดริเร่ิม  
   1.3 สร้างแบบวัดความคิดสร้างสรรค โดยแบบทดสอบเป็นแบบทดสอบอัตนัย จ านวน 
3 ขอ ซึ่งครอบคลุมการวัดความคิดสร้างสรรค ด้านละ 1 ข้อ คือ  
    ข้อ 1 วัดความคิดคล่องแคล่ว (Fluency)  
    ข้อ 2 วัดความคิดยืดหยุน (Flexibility) 
    ข้อ 3 วัดความคิดริเร่ิม (Originality) เพื่อใช้ในการทดสอบ ก่อนเรียนและหลังเรียน  
   1.4 ผู้วิจัยสร้างเกณฑในการตรวจให้คะแนนแบบประเมินความคิดสร้างสรรค ทั้ง  
3 องค์ประกอบ คือ  
    1.4.1 คะแนนความคิดคล่องแคล่ว ให้คะแนนโดยพิจารณาจากจ านวนค าตอบ  
ที่ตอบถูกตาม เงื่อนไขของข้อสอบ โดยไมต้องค านึงว่า ค าตอบเหล่านั้นจะซ้ ากับค าตอบของคนอ่ืน 
หรือไม่ 
    1.4.2 คะแนนความคิดยืดหยุ่น ใหคะแนนโดยพิจารณาจากจ านวนกลุ่มหรือ
จ านวน ทิศทางของค าตอบ โดยการน าค าตอบที่เป็นทิศทางเดียวกัน หรือความหมายอย่างเดียวกัน
โดยจัดเข้า เป็นกลุ่มเดียวกันเมื่อจัดแล้วให้นับจ านวนกลุ่มค าตอบ 
    1.4.3 คะแนนความคิดริเร่ิม ให้คะแนนตามสัดส่วนของความถี่ของค าตอบ 
ค าตอบใดที่ตอบซ้ ากันมาก ๆ ก็ให้คะแนนน้อยหรือไมไดเลย ถ้าค าตอบยิ่งซ้ ากับคนอ่ืนน้อยหรือไม
ซ้ าคนอ่ืนก็ จะไดคะแนนมาก 
  2. การหาคุณภาพของแบบวัดความคิดสร้างสรรค์ 
   2.1 น าแบบแบบวัดความคิดสร้างสรรคที่สร้างขึ้นเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา 
วิทยานิพนธ์ตรวจสอบความเหมาะสม และความถูกต้อง 
   2.2 น าแบบวัดความคิดสร้างสรรค์  ที่สร้างขึ้นทั้งหมด เสนออาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ เพื่อให้ข้อเสนอแนะปรับปรุง จากนั้นน าเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญชุดเดิม เพื่อประเมินความ
สอดคล้องระหว่างข้อสอบรายข้อกับจุดประสงค์การเรียนรู้ โดยก าหนดเกณฑ์ให้คะแนนดังนี้ 
    +1  เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
      0  เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อสอบสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
    - 1  เมื่อแน่ใจว่าข้อไม่สอบสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
   ค านวณค่ า  IOC ( Index of Item-Objective Congruence) ของแบบวัดรายข้อแล้ว
คัดเลือกข้อสอบที่มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.80 ถึง 1.00 เพื่อน าไปทดลองใช้หาค่าอ านาจจ าแนก ความยาก
ง่าย และความเชื่อมั่นของแบบประเมินต่อไป 
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   2.3 ผู วิจัยน าแบบวัดความคิดสร้างสรรค  ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู เชี่ยวชาญ  
มา พิจารณาปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผูเชี่ยวชาญ คือ ข้อค าถาม ควรก าหนดข้อค าถามแต่ละ
ค าถามให้ชัดเจน  
   2.4 น าแบบวัดความคิดสร้างสรรค์ ที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของ 
ผู้เชี่ยวชาญไปทดลองสอนกับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบโดยน า
ข้อมูลมาวิเคราะห์ข้อสอบรายข้อหาค่าความยาก-ง่าย (p=0.36-0.59) ค่าอ านาจจ าแนก (r=0.50-0.85) 
โดยใชเทคนิค 25 % และค่าความเชื่อมั่น (rcc=0.87) โดยใช้วิธีหาสัมประสิทธิ์แอลฟาของ 
ครอนบาค (พวงรัตน ทวีรัตน, 2543, น. 126 – 130)  
 3.3.4 แบบสอบถำมควำมพึงพอใจ 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างและหาคุณภาพของแบบสอบถามความพึงพอใจตามล าดับขั้นตอน 
ดังนี ้
  1. ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎี ที่เกี่ยวกับความพึงพอใจ และวิธีการสร้างเคร่ืองมือเก็บ
รวบรวมข้อมูลประเภทแบบสอบถามจากเอกสาร หนังสือ ต ารา ที่เกี่ยวข้อง 
  2. ก าหนดนิยามความพึงพอใจ เพื่อใช้เป็นกรอบในการก าหนดรายการสอบถามของ
แบบสอบถามและออกแบบโครงสร้างแบบสอบถาม ตามชนิดของแบบสอบถามความพึงพอใจ 
ที่เลือกใช้  
  3. ก าหนดรายการสอบถามและสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจ ตามโครงสร้าง ของ
แบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ คือ พึงพอใจระดับมากที่สุด  
พึงพอใจระดับมาก พึงพอใจระดับปานกลาง พึงพอใจระดับน้อย และพึงพอใจระดับน้อยที่สุด  
โดยก าหนดเกณฑ์ให้คะแนนและเกณฑ์แปลผลความพึงพอใจ ดังนี้   
   ก าหนดเกณฑ์ให้คะแนนความพึงพอใจ ดังนี ้
    ความพึงพอใจมากที่สุด   ให้คะแนน 5 คะแนน 
    ความพึงพอใจมาก   ให้คะแนน 4 คะแนน 
    ความพึงพอใจปานกลาง  ให้คะแนน 3 คะแนน  
    ความพึงพอใจน้อย   ให้คะแนน 2 คะแนน 
    ความพึงพอใจน้อยที่สุด  ให้คะแนน 1 คะแนน 
   ก าหนดเกณฑ์แปลผลความพึงพอใจ ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, น. 99-100)  
    คะแนนเฉลี่ย  4.51 – 5.00  แปลผล ความพึงพอใจระดับมากที่สุด 
    คะแนนเฉลี่ย  3.51 – 4.50  แปลผล ความพึงพอใจระดับมาก 
    คะแนนเฉลี่ย  2.51 – 3.50  แปลผล ความพึงพอใจระดับปานกลาง 
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    คะแนนเฉลี่ย  1.51 – 2.50  แปลผล ความพึงพอใจระดับน้อย 
    คะแนนเฉลี่ย  1.00 – 1.50  แปลผล ความพึงพอใจระดับน้อยที่สุด 
  4. น าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ  
น าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไข แล้วน าเสนอผู้เชี่ยวชาญชุดเดิม เพื่อประเมินความสอดคล้อง
ระหว่างรายการสอบถามกับนิยามความพึงพอใจ โดยก าหนดเกณฑ์ให้คะแนนดังนี้ 
    +1  เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบสอดคล้องกับนิยามความพึงพอใจ 
      0  เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อสอบสอดคล้องกับนิยามความพึงพอใจ 
    - 1  เมื่อแน่ใจวา่ข้อไม่สอบสอดคล้องกับนิยามความพึงพอใจ 
  ค านวณค่า IOC (Index of Item Congruency) ของรายการสอบถามรายข้อแล้วคัดเลือก
รายการสอบถามที่มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.60 ถึง 1.00 จ านวน 10 ข้อ เพื่อน าไปใช้ต่อไป 
  5. จัดพิมพ์แบบสอบถามความพึงพอใจให้เป็นฉบับจริง เพื่อน าไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูล
กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมายต่อไป 
 

3.4 รูปแบบกำรวิจัย 
 
 การวิจัยคร้ังนี้ใช้แบบแผนการทดลองแบบ One Group Pre-test Post-test Design โดยมี
ลักษณะการทดลอง ดังตารางที่ 4 (พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2543, น. 59-60)  
 
ตำรำงท่ี 3.1 
แบบแผนการทดลองแบบ One Group Pre-test Post-test Design 

กลุ่ม Pre-test Treatment Post-test 
ทดลอง T1 X T2 

 
 T1 หมายถึง  ทดสอบก่อนการทดลอง (Pre-test) 
 X  หมายถึง  การทดลองจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้วิธีการสอนแบบโครงการ  

 T2 หมายถึง  ทดสอบหลัง การทดลอง (Post-test) 
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3.5 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองกับนักเรียน ชั้นระดับชั้นประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นปีที่ 3 สาขางานการโรงแรม วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีมหาสารคามภาคเรียนที่  2 
ปีการศึกษา 2560 ซึ่งเป็นนักเรียนกลุ่มเป้าหมายในการวิจัยคร้ังนี้ จ านวน 20 คนโดยด าเนินการตาม
ขั้นตอน ดังนี ้
  1. ทดสอบก่อนเรียน (Pre – test) กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย ด้วยแบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นจ านวน 20 ข้อ ใช้เวลาในการทดสอบ 30 นาที 
  2. ผู้วิจัยท าความเข้าใจกับนักเรียน เกี่ยวกับขั้นตอนการปฏิบัติกิจกรรมในแผน  
การจัดการเรียนรู้และอธิบายวิธีการสอนแบบโครงการ เพื่อให้นักเรียนมีความเข้าใจตามขั้นตอน 
ที่ผู้วิจัยก าหนดไว้ จัดกิจกรรมตามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้วิธีการสอนแบบโครงการ 
ตามล าดับ จนครบจ านวน 7 แผน เก็บรวบรวมข้อมูลระหว่างเรียนโดยการทดสอบย่อยเมื่อสิ้นสุด
กิจกรรมแต่ละแผน  
  3. ทดสอบหลังเรียน (Post – test) กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย เมื่อสิ้นสุดการทดลองจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้วิธีการสอนแบบโครงการโดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นจ านวน 20 ข้อ ใช้เวลาในการทดสอบ 30 นาที 
  4. นักเรียนตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนแบบโครงการ 

 
3.6 กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
  
 ในการวิเคราะห์ข้อมูลผู้วิจัยได้ด าเนินการดังนี้ 
  1. การวิเคราะห์ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ วิชาโครงการ 
ส าหรับนักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 3 โดยใช้สถิติ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ของคะแนนประเมินจากผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน  
  2. การวิเคราะห์ทักษะปฏิบัติวิชาชีพการโรงแรมของนักเรียน ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นปีที่ 3 โดยใช้กิจกรรมโครงการ ก่อนและหลังเรียน โดยใช้สถิติ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และ  
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคะแนนการวัดทักษะปฏิบัติวิชาชีพการโรงแรมของนักเรียน 
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  3. การวิเคราะห์ความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 3 
โดยใช้กิจกรรมโครงการ ก่อนและหลังเรียนโดยใช้สถิติ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ของคะแนนการท าแบบทดสอบความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียน 
  4. วิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้วิธีการ
สอนแบบโครงการโดยใช้สถิติ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยกับ
เกณฑ์แปลผลความพึงพอใจที่ก าหนด 

 
3.7 สถิติที่ใช้ในกำรวิจัย 
 
 3.7.1 สถิติท่ีใช้ในกำรหำคุณภำพของเครื่องมือ 
   3.7.1.1 หาความเที่ยงตรงตามเนื้อหา โดยการหาดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบ
หรือข้อค าถามกับสิ่งที่ต้องการวัด (สมนึก ภัททิยธนี, 2546, น. 220) 
 

            IOC =
n

R                                                      (3-1) 

 
   เมื่อ IOC แทน ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบหรือข้อค าถามกับสิ่ง 
ที่ต้องการวัด 
     R  แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
     n  แทน จ านวนผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
 
   3.7.1.2 หาค่าความยาก (P) โดยใช้สูตร ดังนี(้สมนึก ภัททิยธนี, 2546, น. 212) 
 
     
                                                                                                                    (3-2) 
 
   เมื่อ P แทน ค่าความยากของแบบทดสอบ 
     R แทน จ านวนคนตอบถูก 
     N แทน จ านวนคนทั้งหมด 
 

N

R
P =
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   3.7.1.3 หาค่าอ านาจจ าแนก (B) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนี้  
(บุญชม ศรีสะอาด, 2545, น. 90) 

      
 
                                                                                                                                            (3-3) 
 

   เมื่อ  B   แทน  ค่าอ านาจจ าแนก 
     U  แทน  จ านวนนักเรียนที่ตอบถูกในกลุ่มเก่ง 
     L   แทน  จ านวนนักเรียนที่ตอบถูกในกลุ่มอ่อน 
     N1  แทน  จ านวนนักเรียนที่ได้คะแนนสูงกว่าคะแนนจุดตัด 
     N2  แทน  จ านวนนักเรียนที่ได้คะแนนต่ ากว่าคะแนนจุดตัด 
 
 3.7.2 สถิติท่ีใช้วิเครำะห์ข้อมูลกำรวิจัย 
   3.7.2.1 สถิติพื้นฐาน (บุญชม ศรีสะอาด, 2545) 
     1) ร้อยละ (Percentage) 
 

            P = 100x
N
f

                                                     (3-4) 

 
     เมื่อ P แทน ร้อยละ 
       f  แทน ความถี่หรือจ านวนข้อมูลที่ต้องการหาร้อยละ 
       N  แทน จ านวนข้อมูลทั้งหมด 
 
     2)  หาค่าเฉลี่ย (Arithmetic Mean) 
 

            X  = N
X                              (3-5) 

 
     เมื่อ X   แทน ค่าเฉลี่ย 
       X  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดในกลุ่ม 
       N  แทน จ านวนคะแนนในกลุ่ม 

21 N

L

N

U
B −=
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     3) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 

         S.D. = 
)1(

)( 22

−

− 
NN

XXN
                                          (3-6) 

 
     เมื่อ S.D.  แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
       X   แทน ผลรวมทั้งหมดของคะแนน 
       (X )2 แทน ผลรวมของคะแนนยกก าลังสองทั้งหมด 
       N   แทน จ านวนทั้งหมด 
  


