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ภาคผนวก ง
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัย
แบบประเมินพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม (ครูผู้สอนกับนักเรียน)
วันที่ทำการสังเกต…………………………..ชั้น……..……….ผู้สังเกตุ…………………………………กลุ่มที่……… 
สมาชิกในกลุ่ม
1…………………………………………………         2…………………………………………………

3…………………………………………………         4…………………………………………………

5…………………………………………………         6…………………………………………………

คำชี้แจง : ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย ( ลงในช่องที่ตรงกับความเป็นจริง

	ข้อที่
	พฤติกรรมที่สังเกต
	คะแนน

	ด้านการแสดงความช่วยเหลือ
	3
	2
	1

	1
	มีการระดมสมองช่วยกันคิดภายในกลุ่ม
	
	
	

	2
	มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น
	
	
	

	3
	บอกเพื่อนในสิ่งที่ตนเข้าใจให้เพื่อนในกลุ่มฟัง 
	
	
	

	4
	รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย 
	
	
	

	5
	ลงมือปฏิบัติงานในสิ่งที่ตนทำได้
	
	
	

	6
	ร่วมสรุปประเด็นสำคัญในการทำงาน
	
	
	

	ด้านการยอมรับฟังความคิดเห็น

	7
	ช่วยตรวจสอบความถูกต้องของชิ้นงาน
	
	
	

	8
	ยอมรับความคิดเห็นของสมาชิกในกลุ่ม
	
	
	

	ด้านความรับผิดชอบต่อหน้าที

	9
	มีขั้นตอนการทำงานอย่างเป็นระบบ
	
	
	

	10
	จัดแบ่งหน้าที่ตามความเหมาะสม
	
	
	


	เกณฑ์การประเมินมีดังนี้

3 หมายถึง กลุ่มผู้เรียน แสดงพฤติกรรรมสม่ำเสมอ
2 หมายถึง กลุ่มผู้เรียน แสดงพฤติกรรมบางครั้ง
1 หมายถึง กลุ่มผู้เรียนแสดงพฤติกรรมนาน ๆ ครั้ง
	การแปลความหมาย

	
	คะแนนค่าเฉลี่ย        
	ความหมาย

	
	1.00 – 1.49

1.50 – 2.49

2.50 – 3.00
	นานๆครั้ง
บางครั้ง
สม่ำเสมอ


แบบประเมินพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม
ที่เรียนด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือที่เน้นทักษะปฏิบัติ
คำชี้แจง: แบบประเมินมี 2 ตอน ดังนี้

ตอนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้นของผู้เชี่ยวชาญ

ตอนที่ 2 พิจาณารายการประเมินว่ามีความสอดคล้องและความเหมาะสมกับแบบประเมินพฤติกรรมการทำงานกลุ่มหรือไม่ โดยใส่เครื่องหมาย √ ลงในช่องท่านเห็นด้วย 
ตอนที่ 1: ข้อมูลเบื้องต้นของผู้เชี่ยวชาญ


ชื่อ-นามสกุลของผู้ประเมิน.......................................................................


ตำแหน่ง....................................................................................................


สถานที่ทำงาน...........................................................................................
ตอนที่ 2: พิจารณารายการประเมินว่ามีความสอดคล้องกับแบบประเมินพฤติกรรมการทำงานกลุ่มหรือไม่ โดยใส่เครื่องหมาย √ ลงในช่องที่ท่านเห็นด้วย 

โดยมีเกณฑ์ ดังนี้




+1
หมายถึง

เห็นด้วย




 0
หมายถึง

ไม่แน่ใจ




-1
หมายถึง

ไม่เห็นด้วย
	ข้อที่
	หัวข้อประเมิน
	ความสอดคล้อง
	ความคิดเห็นเพิ่มเติม

	
	
	-1
	0
	-1
	

	ด้านการแสดงความช่วยเหลือ

	1
	มีการระดมสมองช่วยกันคิดภายในกลุ่ม
	
	
	
	

	2
	มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น
	
	
	
	

	3
	บอกเพื่อนในสิ่งที่ตนเข้าใจให้เพื่อนในกลุ่มฟัง 
	
	
	
	

	4
	รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย 
	
	
	
	

	5
	ลงมือปฏิบัติงานในสิ่งที่ตนทำได้
	
	
	
	

	6
	ร่วมสรุปประเด็นสำคัญในการทำงาน
	
	
	
	

	ด้านการยอมรับฟังความคิดเห็น

	7
	ช่วยตรวจสอบความถูกต้องของชิ้นงาน
	
	
	
	

	8
	ยอมรับความคิดเห็นของสมาชิกในกลุ่ม
	
	
	
	

	ด้านความรับผิดชอบต่อหน้าที 

	9
	มีขั้นตอนการทำงานอย่างเป็นระบบ
	
	
	
	

	10
	จัดแบ่งหน้าที่ตามความเหมาะสม
	
	
	
	


	เกณฑ์การประเมินมีดังนี้

3 หมายถึง กลุ่มผู้เรียน แสดงพฤติกรรรมสม่ำเสมอ
2 หมายถึง กลุ่มผู้เรียน แสดงพฤติกรรมบางครั้ง
1 หมายถึง กลุ่มผู้เรียนแสดงพฤติกรรมนาน ๆ ครั้ง
	การแปลความหมาย

	
	คะแนนค่าเฉลี่ย        
	คุณภาพ

	
	1.00 – 1.49

1.50 – 2.49

2.50 – 3.00
	นานๆครั้ง
บางครั้ง
สม่ำเสมอ


ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................






ลงชื่อ.........................................ผู้ประเมิน






      (.........................................)







วันที่.......เดือน...................พ.ศ..........
ตารางที่ ง.1
ผลการประเมินพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่มของนักเรียน 

	ข้อที่
	หัวข้อประเมิน
	ผู้เชี่ยวชาญคนที่
	รวม
	ค่า IC
	สรุปผล

	
	
	1
	2
	3
	
	
	

	ด้านการแสดงความช่วยเหลือ

	1
	มีการระดมสมองช่วยกันคิดภายในกลุ่ม
	+1
	+1
	+1
	3.00
	1.00
	ใช้ได้

	2
	มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น
	+1
	+1
	+1
	3.00
	1.00
	ใช้ได้

	3
	บอกเพื่อนในสิ่งที่ตนเข้าใจให้เพื่อนในกลุ่มฟัง 
	+1
	+1
	+1
	3.00
	1.00
	ใช้ได้

	4
	รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย 
	+1
	+1
	+1
	3.00
	1.00
	ใช้ได้

	5
	ลงมือปฏิบัติงานในสิ่งที่ตนทำได้
	+1
	+1
	+1
	3.00
	1.00
	ใช้ได้

	6
	ร่วมสรุปประเด็นสำคัญในการทำงาน
	+1
	+1
	+1
	3.00
	1.00
	ใช้ได้

	ด้านการยอมรับฟังความคิดเห็น

	7
	ช่วยตรวจสอบความถูกต้องของชิ้นงาน
	+1
	+1
	+1
	3.00
	1.00
	ใช้ได้

	8
	ยอมรับความคิดเห็นของสมาชิกในกลุ่ม
	+1
	+1
	+1
	3.00
	1.00
	ใช้ได้

	ด้านความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 

	9
	มีขั้นตอนการทำงานอย่างเป็นระบบ
	+1
	+1
	+1
	3.00
	1.00
	ใช้ได้

	10
	จัดแบ่งหน้าที่ตามความเหมาะสม
	+1
	+1
	+1
	3.00
	1.00
	ใช้ได้

	เฉลี่ย 
	3.00
	1.00
	ใช้ได้



จากการประเมินพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่มของนักเรียนที่เรียนด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือที่เน้นทักษะปฏิบัติ ซึ่งได้ทำการประเมินพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่มของนักเรียน โดยมีครูผู้ร่วมวิจัยและนักเรียนเป็นผู้ประเมิน แล้วนำคะแนนมาวิเคราะห์การทำกิจกรรมเป็นวงรอบปฏิบัติการจำนวน 3 วงรอบ ได้ผลวิเคราะห์ดังนี้
ตารางที่ ง.2
ผลการวิเคราะห์ประเมินพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่มของนักเรียน ในวงรอบปฏิบัติการที่ 1
	กลุ่มที่
	ด้านการแสดงความช่วยเหลือ  
	ด้านการยอมรับฟังความคิดเห็น
	ด้านความรับผิดชอบต่อหน้าที่

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	1
	1
	2
	2
	1
	2
	1
	2
	1
	2

	2
	2
	2
	1
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	1

	3
	2
	1
	2
	2
	2
	1
	1
	2
	1
	1

	4
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	2
	1
	2
	2

	5
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	1
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[image: image2.wmf]
	1.60
	1.60
	1.60
	1.80
	1.60
	1.60
	1.60
	1.60
	1.60
	1.40

	S.D.
	0.55
	0.55
	0.55
	0.45
	0.55
	0.55
	0.55
	0.55
	0.55
	0.55

	
[image: image3.wmf]X


[image: image4.wmf]
	1.63
	1.60
	1.50

	S.D.
	0.22
	0.22
	0.35

	
[image: image5.wmf]X

 = 1.60

	S.D. = 0.17


จากตารางพบว่าคะแนนพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่มของนักเรียนในวงรอบที่ 1 อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 1.60 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.17 นักเรียนส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่มอยู่ในระดับบางครั้ง
ตารางที่ ง.3
ผลการวิเคราะห์ประเมินพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่มของนักเรียน ในวงรอบปฏิบัติการที่ 2
	กลุ่มที่
	ด้านการแสดงความช่วยเหลือ  
	ด้านการยอมรับฟังความคิดเห็น
	ด้านความรับผิดชอบต่อหน้าที่

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	2
	2
	3
	2
	3
	2
	3
	3
	3
	3

	2
	3
	3
	2
	3
	2
	3
	3
	2
	2
	2

	3
	2
	2
	3
	2
	3
	2
	3
	2
	3
	3

	4
	2
	3
	3
	2
	2
	3
	2
	3
	3
	2

	5
	2
	3
	2
	3
	2
	3
	3
	3
	3
	2
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	2.20
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	2.60
	2.40
	2.40
	2.60
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	2.60
	2.80
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	S.D.
	0.45
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	0.55
	0.55
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[image: image9.wmf]
	2.47
	2.60
	2.60

	S.D.
	0.14
	0.42
	0.42

	
[image: image10.wmf]X

 = 2.54

	S.D. = 0.05


จากตารางพบว่าคะแนนพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่มของนักเรียนในวงรอบที่ 2 อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.54 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.05 นักเรียนส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่มอยู่ในระดับสม่ำเสมอ
ตารางที่ ง.4
ผลการวิเคราะห์ประเมินพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่มของนักเรียน ในวงรอบปฏิบัติการที่ 3
	กลุ่มที่
	ด้านการแสดงความช่วยเหลือ  
	ด้านการยอมรับฟังความคิดเห็น
	ด้านความรับผิดชอบต่อหน้าที่

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	3
	2
	3
	3
	3
	2
	3
	3
	3
	3

	2
	3
	3
	3
	3
	2
	3
	3
	2
	2
	3

	3
	3
	3
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	4
	2
	3
	3
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	2

	5
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
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	2.80
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	0.45
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	0.45
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[image: image14.wmf]
	2.77
	2.90
	2.80

	S.D.
	0.15
	0.22
	0.27

	
[image: image15.wmf]X

 = 2.80

	S.D. = 0.12


จากตารางพบว่าคะแนนพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่มของนักเรียนในวงรอบที่ 2 อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.80 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.12 นักเรียนส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่มอยู่ในระดับสม่ำเสมอ 
แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน
ที่มีต่อการเรียนรู้แบบร่วมมือที่เน้นทักษะปฏิบัติ
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ประเมิน

1. เพศ
ชาย
☐
หญิง ☐

2. ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4/9
ตอนที่ 2 ความพึงพอใจของผู้เรียนที่เรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือที่เน้นทักษะปฏิบัติ
คำชี้แจง ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย √ ในช่องระดับที่ตรงความพึงพอใจเพียงช่องเดียว
โดยมีเกณฑ์ ดังนี้

ให้คะแนน 5 คะแนน
หมายถึง ความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด

ให้คะแนน 4 คะแนน
หมายถึง
 ความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก

ให้คะแนน 3 คะแนน
หมายถึง
 ความเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง

ให้คะแนน 2 คะแนน
หมายถึง ความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อย

ให้คะแนน 1 คะแนน
หมายถึง ความเหมาะสมอยู่ในระดับปรับปรุง
	ข้อที่
	รายละเอียด
	ระดับความพึงพอใจ

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	ด้านเนื้อหา

	1
	เนื้อหามีความน่าสนใจ
	
	
	
	
	

	2
	เนื้อหาไม่ยากไม่ง่ายเกินไป
	
	
	
	
	

	3
	เนื้อหารายวิชามีความสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	4
	เนื้อหารายวิชามีความเหมาะสมกับเวลาเรียน
	
	
	
	
	

	5
	ผู้เรียนมีความเข้าใจในเนื้อหาสาระของบทเรียน
	
	
	
	
	

	ด้านกิจกรรมการเรียนรู้

	6
	กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสมกับเนื้อหา
	
	
	
	
	

	7
	กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าใจในเนื้อหาสาระมากขึ้น
	
	
	
	
	

	8
	กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้รู้จักหาวิธีแก้ปัญหา
	
	
	
	
	

	9
	กิจกรรมการเรียนรู้ทำให้นักเรียนเข้าใจในเนื้อหามากขึ้น
	
	
	
	
	

	10
	กิจกรรมการเรียนรู้ทำให้นักเรียนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นมากขึ้น
	
	
	
	
	

	ด้านบรรยากาศในการจัดการเรียนรู้

	11
	บรรยากาศของการเรียนทำให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเอง และกลุ่ม
	
	
	
	
	

	12
	บรรยากาศของการเรียนทำให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน
	
	
	
	
	

	13
	บรรยากาศในการเรียนทำให้นักเรียนมีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์
	
	
	
	
	

	14
	บรรยากาศในการเรียนทำให้นักเรียนไม่เครียดจนเกินไป
	
	
	
	
	

	15
	บรรยากาศในการเรียนทำให้นักเรียนลงมือปฏิบัติงานช่วยสมาชิกในกลุ่ม
	
	
	
	
	

	ด้านความรู้สึกต่อกลุ่ม

	16
	สมาชิกในกลุ่มช่วยเหลือกันเป็นอย่างดี
	
	
	
	
	

	17
	สมาชิกในกลุ่มให้โอกาสแสดงความคิดเห็น
	
	
	
	
	

	18
	การจัดการเรียนรู้ช่วยให้นักเรียนสร้างความรู้ความเข้าใจด้วยตนเองได้
	
	
	
	
	

	19
	สมาชิกภายในกลุ่มปฏิบัติตามหน้าที่ ที่ตนได้รับหมอบหมาย 
	
	
	
	
	


เกณฑ์คะแนนเฉลี่ย



ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ระดับความพึงพอใจมากที่สุด


ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจมาก


ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจปานกลาง


ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจน้อย


ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด
ข้อเสนอแนะ

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................
แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนเรียน
ที่มีต่อการเรียนรู้แบบร่วมมือที่เน้นทักษะปฏิบัติ
คำชี้แจง: แบบประเมินมี 2 ตอน ดังนี้

ตอนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้นของผู้เชี่ยวชาญ

ตอนที่ 2 พิจาณารายการประเมินว่ามีความสอดคล้องและความเหมาะสมกับแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนหรือไม่ โดยใส่เครื่องหมาย √ ลงในช่องท่านเห็นด้วย 
ตอนที่ 1: ข้อมูลเบื้องต้นของผู้เชี่ยวชาญ


ชื่อ-นามสกุลของผู้ประเมิน.......................................................................


ตำแหน่ง....................................................................................................


สถานที่ทำงาน...........................................................................................
ตอนที่ 2: พิจารณารายการประเมินว่ามีความสอดคล้องและความเหมาะสมกับแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน หรือไม่ โดยใส่เครื่องหมาย √ ลงในช่องที่ท่านเห็นด้วย

โดยมีเกณฑ์ ดังนี้




+1
หมายถึง

เห็นด้วย




 0
หมายถึง

ไม่แน่ใจ




-1
หมายถึง

ไม่เห็นด้วย
	ข้อที่
	รายละเอียด
	ความสอดคล้อง
	ความคิดเห็นเพิ่มเติม

	
	
	-1
	0
	+1
	

	ด้านเนื้อหา

	1
	เนื้อหามีความน่าสนใจ
	
	
	
	

	2
	เนื้อหาไม่ยากไม่ง่ายเกินไป
	
	
	
	

	3
	เนื้อหารายวิชามีความสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
	
	
	
	

	4
	เนื้อหารายวิชามีความเหมาะสมกับเวลาเรียน
	
	
	
	

	5
	ผู้เรียนมีความเข้าใจในเนื้อหาสาระของบทเรียน
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ด้านกิจกรรมการเรียนรู้ 

	6
	กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสมกับเนื้อหา
	
	
	
	

	7
	กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าใจในเนื้อหาสาระมากขึ้น
	
	
	
	

	8
	กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้รู้จักหาวิธีแก้ปัญหา
	
	
	
	

	9
	กิจกรรมการเรียนรู้ทำให้นักเรียนเข้าใจในเนื้อหามากขึ้น
	
	
	
	

	10
	กิจกรรมการเรียนรู้ทำให้นักเรียนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นมากขึ้น
	
	
	
	

	ด้านบรรยากาศในการจัดการเรียนรู้

	11
	บรรยากาศของการเรียนทำให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเอง และกลุ่ม
	
	
	
	

	12
	บรรยากาศของการเรียนทำให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน
	
	
	
	

	13
	บรรยากาศในการเรียนทำให้นักเรียนมีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์
	
	
	
	

	14
	บรรยากาศในการเรียนทำให้นักเรียนไม่เครียดจนเกินไป
	
	
	
	

	15
	บรรยากาศในการเรียนทำให้นักเรียนลงมือปฏิบัติงานช่วยสมาชิกในกลุ่ม
	
	
	
	

	ด้านความรู้สึกต่อกลุ่ม

	16
	สมาชิกในกลุ่มช่วยเหลือกันเป็นอย่างดี
	
	
	
	

	17
	สมาชิกในกลุ่มให้โอกาสแสดงความคิดเห็น
	
	
	
	

	18
	การจัดการเรียนรู้ช่วยให้นักเรียนสร้างความรู้ความเข้าใจด้วยตนเองได้
	
	
	
	

	19
	สมาชิกภายในกลุ่มปฏิบัติตามหน้าที่ ที่ตนได้รับหมอบหมาย  
	
	
	
	


เกณฑ์คะแนนเฉลี่ย



ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ระดับความพึงพอใจมากที่สุด


ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจมาก


ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจปานกลาง


ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจน้อย


ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด
ข้อเสนอแนะ

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................






ลงชื่อ.........................................ผู้ประเมิน






    (..........................................)







วันที่.......เดือน...................พ.ศ..........
ตารางที่ ง.5
ผลการประเมินคุณภาพแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียน
	ข้อที่
	รายละเอียด
	ผู้เชี่ยวชาญ
	รวม
	ค่า IC
	สรุปผล

	
	
	1
	2
	3
	
	
	

	ด้านเนื้อหา 

	1
	เนื้อหามีความน่าสนใจ
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	2
	เนื้อหาไม่ยากไม่ง่ายเกินไป
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	3
	เนื้อหารายวิชามีความสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	4
	เนื้อหารายวิชามีความเหมาะสมกับเวลาเรียน
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	5
	ผู้เรียนมีความเข้าใจในเนื้อหาสาระของบทเรียน
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	เฉลี่ย
	3
	1.00
	ใช้ได้

	ด้านกิจกรรมการเรียนรู้

	6
	กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสมกับเนื้อหา
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	7
	กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าใจในเนื้อหาสาระมากขึ้น
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	8
	กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้รู้จักหาวิธีแก้ปัญหา
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	9
	กิจกรรมการเรียนรู้ทำให้นักเรียนเข้าใจในเนื้อหามากขึ้น
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	10
	กิจกรรมการเรียนรู้ทำให้นักเรียนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นมากขึ้น
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	
	                        เฉลี่ย
	3
	
	

	ด้านบรรยากาศในการจัดการเรียนรู้

	11
	บรรยากาศของการเรียนทำให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเอง และกลุ่ม
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	12
	บรรยากาศของการเรียนทำให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	13
	บรรยากาศในการเรียนทำให้นักเรียนมีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	14
	บรรยากาศในการเรียนทำให้นักเรียนไม่เครียดจนเกินไป
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	15
	บรรยากาศในการเรียนทำให้นักเรียนลงมือปฏิบัติงานช่วยสมาชิกในกลุ่ม
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	
	                        เฉลี่ย
	3
	
	

	ด้านความรู้สึกต่อกลุ่ม

	16
	สมาชิกในกลุ่มช่วยเหลือกันเป็นอย่างดี
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	17
	สมาชิกในกลุ่มให้โอกาสแสดงความคิดเห็น
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	18
	การจัดการเรียนรู้ช่วยให้นักเรียนสร้างความรู้ความเข้าใจด้วยตนเองได้
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	19
	สมาชิกภายในกลุ่มปฏิบัติตามหน้าที่ ที่ตนได้รับหมอบหมาย 
	+1
	+1
	+1
	3
	1.00
	ใช้ได้

	
	                        เฉลี่ย
	3
	
	



จากตารางแสดงผลการประเมินแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียนสำหรับผู้เชี่ยวชาญ ผลปรากฏว่า มีความสอดคล้องอยู่ในระดับที่ใช้ได้ มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 1.00 
ตารางที่ ง.6
ผลการประเมินคุณภาพแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียน
	ที่
	ด้านเนื้อหา
	ด้านกิจกรรมการเรียนรู้
	ด้านบรรยากาศในการจัดการเรียนรู้
	ด้านความรู้สึกต่อกลุ่ม

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	1
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	2
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	3
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	4
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	6
	5
	3
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	7
	5
	4
	5
	5
	5
	3
	5
	5
	4
	3
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5

	8
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	3
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	9
	5
	5
	5
	3
	4
	5
	3
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	10
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	11
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	12
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	13
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	14
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	3
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	15
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	16
	5
	5
	5
	3
	4
	5
	3
	5
	5
	5
	4
	3
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	17
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	18
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	3
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	19
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	20
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	3
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	21
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	22
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	23
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	24
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	25
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	26
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	3
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	27
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	3
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(ต่อ)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ตารางที่ ง.6 (ต่อ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ที่
	ด้านเนื้อหา
	ด้านกิจกรรมการเรียนรู้
	ด้านบรรยากาศในการจัดการเรียนรู้
	ด้านความรู้สึกต่อกลุ่ม

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	28
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	3
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	29
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4

	30
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	4
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 = 4.69 และ รวมทั้งหมด S.D. = 0.13
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