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บทท่ี 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 

 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) มีวัตถุประสงคเพื่อ

พัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิดเพื่อสงเสริมการถายโยงการ

เรียนรูและการคิดแกปญหาสําหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และศึกษาผลการจัดการ

เรียนรูตามรูปแบบที่พัฒนาขึ้นผูวิจัยไดดําเนินการวิจัยตามขั้นตอนดังนี้ 

  1. การพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิดเพื่อสงเสริม

การถายโยงการเรียนรูและการคิดแกปญหาสําหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

  2. การศึกษาผลการทดลองใชรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยาย

ความคิดเพื่อสงเสริมการถายโยงการเรียนรูและการคิดแกปญหาสําหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ 

  3. แบบแผนการวิจัย 

  4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

  5. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 

3.1 การพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิด 

เพื่อสงเสริมการถายโยงการเรียนรูและการคิดแกปญหาสําหรับนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 

 การพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิดมีขั้นตอนการ

ดําเนินการวิจัยดังนี้ 

 3.1.1 ผูใหขอมูล 

   กลุมผูเชี่ยวชาญในการประเมินรางรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการ

ขยายความคิดเพื่อสงเสริมการถายโยงการเรียนรูและการคิดแกปญหาสําหรับนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพเปนผูเชี่ยวชาญ 10 ทาน (ตนแบบ) แบงเปนผูเชี่ยวชาญในการประเมินราง

รูปแบบและผูเชี่ยวชาญในการรับรองรูปแบบมีรายละเอียดดังนี้ 

   3.1.1.1 ผูเชี่ยวชาญในการประเมินรางรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับ

ทฤษฎีการขยายความคิดประกอบดวยผูเชี่ยวชาญดานตาง ๆ 3 กลุม ดังนี้ 
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      1) ผู เชี่ยวชาญดานการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยาย

ความคิดจํานวน4ทานโดยเปนผูเชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีการศึกษาดานการจัดการเรียนการสอนแบบ

ผสมผสานและดานการจัดการเรียนการสอนระดับอาชีวศึกษาหรืออุดมศึกษาซึ่งเปนผูมีคุณวุฒิ

การศึกษาในสาขาที่เกี่ยวของดังกลาวขางตนในระดับปริญญาเอกมีประสบการณการสอนในสถาบัน

การอาชีวศึกษาหรือสถาบันอุดมศึกษาไมนอยกวา 5 ป 

      2) ผูเชี่ยวชาญดานการจัดการเรียนรูดวยวิธีการถายโยงการเรียนรูและการ

คิดแกปญหา จํานวน 3 ทาน โดยเปนผูเชี่ยวชาญดานการจัดการเรียนการสอนดานคอมพิวเตอรและ

ดานการจัดการเรียนการสอนระดับอาชีวศึกษาหรืออุดมศึกษาซึ่งเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาในสาขา 

ที่เก่ียวของดังกลาวขางตนในระดับปริญญาเอกมีประสบการณการสอนในสถาบันการอาชีวศึกษาหรือ

สถาบันอุดมศึกษาไมนอยกวา 5 ปหรือเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาโทมีประสบการณ 

การสอนในสถาบันการอาชีวศึกษาหรือสถาบันอุดมศึกษาไมนอยกวา 5 ป และมีตําแหนงทางวิชาการ

ไมต่ํากวาผูชวยศาสตราจารยโดยผูเชี่ยวชาญกลุมนี้ตองมีประสบการณการสอนหรือบริหารดาน

คอมพิวเตอรมาแลวไมนอยกวา 5 ป 

      3) ผูเชี่ยวชาญดานการประเมินแบบประเมินความพึงพอใจของผูเรียน

จํานวน 3 ทาน โดยเปนผูเชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีการศึกษาและดานการจัดการเรียนการสอน

ทางดานคอมพิวเตอรซึ่งเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาในสาขาที่เกี่ยวของดังกลาวขางตนในระดับปริญญา

เอกมีประสบการณการสอนในสถาบันการอาชีวศึกษาหรือสถาบันอุดมศึกษาไมนอยกวา 5 ป 

   3.1.1.2 ผูเชี่ยวชาญในการรับรองรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎี 

การขยายความคิดคัดเลือกกลุมตัวอยางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) จากผูเชี่ยวชาญ

กลุมเดิม จํานวน 5 ทาน โดยเปนผูเชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีการศึกษาดานการจัดการเรียนการสอนแบบ

ผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิดซึ่งเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาในสาขาที่เกี่ยวของดังกลาวขางตน

ในระดับปริญญาเอกมีประสบการณการสอนในสถาบันการอาชีวศึกษาหรือสถาบันอุดมศึกษาไมนอยกวา 

5 ป หรือเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาโทมีประสบการณการสอนในสถาบันการอาชีวศึกษา

หรือสถาบันอุดมศึกษาไมนอยกวา 5 ป และมีตําแหนงทางวิชาการไมต่ํากวาผูชวยศาสตราจารย โดย

ผูเชี่ยวชาญกลุมนี้ตองมีประสบการณการสอนหรือบริหารดานคอมพิวเตอรมาแลวไมนอยกวา 5 ป 

 3.1.2 การเก็บรวบรวมขอมูล 

   การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยเก็บขอมูลดวยตนเอง โดยการใชคําถามในแบบสัมภาษณเชิงลึก 

ที่สรางขึ้นเปนเครื่องมือในการดําเนินการสัมภาษณผูเชี่ยวชาญซึ่งในการสัมภาษณผูเชี่ยวชาญผูวิจัย 

จะทําหนาที่เปนผูสัมภาษณดวยตนเองโดยกอนการสัมภาษณจะทําการชี้แจงวัตถุประสงคการวิจัยให

ผูเชี่ยวชาญทราบกอนการสัมภาษณทุกครั้งเพื่อใหไดขอมูลที่ตรงกับจุดประสงคใหมากที่สุด โดยผูวิจัย

ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามขั้นตอนตอไปนี้ 
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   3.1.2.1 ขั้นตอนการเตรียมการกอนดําเนินการวิจัย 

      1) ผูวิจัยไดทําการเตรียมความพรอมกอนดําเนินการวิจัย โดยการศึกษา

คนควาและรวบรวมขอมูลจากแหลงขอมูลทางดานวิชาการตาง ๆ และสื่อสิ่งพิมพ เชน เอกสารทาง

วิชาการ บทความตาง ๆ วารสาร ขอมูลจากอินเทอรเน็ต และทบทวนงานวิจัยตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับ

ตัวแปรที่ศึกษาในครั้งนี้ 

      2) ศึกษาวัตถุประสงคการวิจัยและกรอบทฤษฎี/กรอบแนวคิดในการวิจัย 

      3) กําหนดตัวแปรในการศึกษาในครั้งนี้ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคการวิจัย

และกรอบทฤษฎี/กรอบแนวคิดในการวิจัยและคําถามในการวิจัย 

      4) สรางแบบสัมภาษณเชิงลึกใหครอบคลุมตัวแปรในกาวิจัย 

      5) นําเสนอแบบสัมภาษณเชิงลึกใหอาจารยที่ปรึกษาตรวจสอบความตรงเชิง

เนื้อหา(Content Validity) โดยตรวจสอบขอคําถามใหครอบคลุมตัวแปรในการวิจัยหาขอบกพรองที่

ควรปรับปรุงแกไขตลอดจนความถูกตองของความเหมาะสมของภาษาและถอยคําที่ใชลักษณะคําถาม

ที่กํากวมหรือไม 

      6) แกไขขอบกพรองที่ไดจากผลการวิเคราะหคุณภาพของแบบสัมภาษณเชิง

ลึกจากนั้นนําไปใชเปนเครื่องมือการวิจัยตอไป 

   3.1.2.2 ขั้นตอนการเก็บขอมูล 

      1) ผูวิจัยติดตอประสานงานกับผูเชี่ยวชาญเพื่อสรางความเขาใจเกี่ยวกับ

วัตถุประสงคการวิจัยกระบวนการวิจัย 

      2) ผูวิจัยทําหนังสือเรียนแตงตั้งผูเชี่ยวชาญที่จะใหขอมูลการวิจัยดวยแบบ

สัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) 

      3) การสัมภาษณเชิงลึกในการวิจัยครั้งนี้ไดจัดทําการ สัมภาษณเชิงลึก จาก

ผูเชี่ยวชาญจํานวน 10 ทาน 

      4) บันทึกการสนทนาในแบบสัมภาษณและเครื่องบันทึกเสียง 

      5) กอนจบการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) ผูวิจัยทําการแจง

วัตถุประสงคของการวิจัยเพื่อใหผูเชี่ยวชาญจะไดใหขอมูลที่ตรงกับวัตถุประสงคที่ตองการ เมื่อสิ้นสุด

สัมภาษณเชิงลึกผูวิจัยกลาวขอบคุณผูเชี่ยวชาญที่ใหขอมูลที่ประโยชนกับผูวิจัย และอธิบายถึงการ

บันทึกเสียงในสัมภาษณเชิงลึกครั้งนี้จะถูกเก็บไวเปนความลับ และทําการลบขอมูลในสวนที่ไดทําการ

บันทึกเสียงเมื่อการวิจัยสิ้นสุดลง 

      6) หลังการสัมภาษณเชิงลึกถอดขอความจากเครื่องบันทึกเสียงแบบคําตอคํา

ออกเปนบทสนทนาที่เปนตัวอักษรดวยตนเอง จัดขอความที่ไดใหเปนหมวดหมู ตรวจสอบความถูก

ตองของขอมูล 



80 

      7) นําเสนอรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยาย

ความคิดเพื่อส ง เสริมการถายโยงการเรียนรู และการคิดแกปญหาสําหรับนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพใหผูเชี่ยวชาญชุดเดิมพิจารณาอีกครั้ง 

      8) ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญและปรับเปนฉบับสมบูรณ 

   3.1.2.3 เครื่องมือการวิจัย 

      เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูลรวมกับการสัมภาษณเชิงลึกเปนประเด็นการ

สนทนาที่ผูวิจัยกําหนดขึ้นเกี่ยวกับความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบโดยมีรายละเอียด

ดังนี้ 

      1) แบบเก็บขอมูลรวมกับสัมภาษณเชิงลึก 

   3.1.2.4 การวิเคราะหขอมูล 

      ขอมูลที่ไดจากการสนทนากลุมใชการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) 

 

3.2 การศึกษาผลการจัดการเรียนรูตามรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับ

ทฤษฎีการขยายความคิดเพื่อสงเสริมการถายโยงการเรียนรูและการคิดแกปญหา

สําหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ 
 

 3.2.1 กลุมนักศึกษาขั้นการศึกษาทดลองในการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน

รวมกับทฤษฎีการขยายความคิด  

   3.2.1.1 กลุมประชากร ไดแก นักศึกษาระดับอาชีวศึกษาวิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย  

ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาการประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสม ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2558 

   3.2.1.2 กลุมตัวอยางในศึกษาครั้งนี้ไดแก นักศึกษาระดับอาชีวศึกษาวิทยาลัยเทคนิค

บานแพง ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาการประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสม ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 

2558 จํานวน 70 คน เลือกกลุมตัวอยางโดยใชวิธีสุมแบบกลุม (Cluster Sampling) มา 2 หองจาก

ทั้งหมด 6 หอง แตละหองเรียนประกอบดวย นักศึกษาที่คละความสามารถโดยมีทั้งนักศึกษา เกง  

ปานกลาง และออน อยูในหองเดียวกัน นักศึกษาแตละหองจึงมีคุณสมบัติไมแตกตางกัน จากนั้นสุม 

ให 1 หอง เปนกลุมทดลองอีก 1 หองเปนกลุมควบคุมโดยการสุมอยางงาย (Simple Random 

Sampling) กลุมทดลองเปนหองที่เรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิด จํานวน 35 คน

และกลุมควบคุมเปนหองที่เรียนรูในหองเรียนปกต ิจํานวน 35 คน 
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3.3 แบบแผนการวิจัย 
 

 ในการวิจัยครั้งนี้มีกลุมทดลอง 1 กลุมและกลุมควบคุม 1 กลุมในกลุมทดลองจัดใหมีการวัด

ความสามารถในการถายโยงการเรียนรูและการคิดแกปญหาของนักศึกษากอนหลังจากนั้นจัดกิจกรรม

การเรียนรูตามรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิดแลววัดความสามารถ

ในการถายโยงการเรียนรูและการคิดแกปญหาของนักศึกษาอีกครั้งหนึ่งสําหรับกลุมควบคุมเปนกลุมที่

เรียนรูในหองเรียนปกติหลังเรียนมีการวัดความสามารถในการถายโยงการเรียนรูและการคิดแกปญหา

ของนักศึกษาแบบแผนการวิจัยในการศึกษาครั้งนี้มีดังนี้ 

 

ตารางที่ 3.1 

แบบแผนการวิจัย 
กลุม สอบกอน การทดลอง สอบหลัง 

ER T1 X T2 

CR  ∼X T2 

หมายเหตุ. เมื่อ  X   แทน การเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิด 

    ∼X   แทน การเรียนรูในหองเรียนปกต ิ

     T1  แทน การทดสอบกอนเรียน 

     T2  แทน การทดสอบหลังเรียน 

     E   แทน กลุมตัวอยางในกลุมทดลอง 

     C   แทน กลุมตัวอยางในกลุมควบคุม 

     R   แทน การกําหนดกลุมตัวอยางแบบสุม 
 

 3.3.1 เครื่องมือในการวิจัย 

   ในขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการเรียนรูรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎี

การขยายความคิดเพื่อสงเสริมการถายโยงการเรียนรูและการคิดแกปญหาสําหรับนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพมีเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 2 ประเภท ดังตอไปนี ้

   3.3.1.1 ประเภทแบบสอบถามมี 4 ชุด ดังนี้ 

      1) แบบประเมินรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยาย

ความคิดเพื่อสงเสริมการถายโยงการเรียนรูและการคิดแกปญหาสําหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ  
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       ผูวิจัยสรางแบบประเมินตามองคประกอบและขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม

การเรียนรูแบบประเมินที่สรางขึ้นประกอบดวย3สวนไดแกสวนท่ี 1 ขอมูลพื้นฐานของผูประเมิน สวนที่ 

2 การประเมินองคประกอบและขั้นตอนการดําเนินกิจกรรมการเรียนรูตามรูปแบบการเรียนรูแบบ

ผสมผสาน จํานวน 40 ขอ และสวนที่ 3 ขอเสนอแนะเพิ่มเติมมีขั้นตอนการดําเนินการ ดังนี้ 

       1.1) ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับหลักการแนวคิดและวิธีการสรางแบบประเมิน

รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิด 

       1.2) กําหนดหัวขอหลักที่จะสอบถามและกําหนดรายละเอียดของแบบ

ประเมิน 

       1.3) สรางแบบประเมินรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานรวมกับ

ทฤษฎีการขยายความคิดโดยใชคาดัชนีความสอดคลอง (Index of Consistency : IOC) เปนการให

คะแนนการตอบแบบประเมินรูปแบบของผูเชี่ยวชาญแลวหาคาเฉลี่ยโดยเกณฑการแปลความหมายของ

คาเฉลี่ยแตละขอจะมีคาอยูระหวาง –1 ถึง +1 ถาคา IOC ที่ไดนอยกวา .05 แสดงวาขั้นตอนของรูปแบบ

ในขอนั้นไมเหมาะสมตองปรับปรุงใหม 

       1.4) นําแบบประเมินรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานรวมกับ

ทฤษฎีการขยายความคิดที่สรางขึ้นไปใหอาจารยที่ปรึกษากับประธานควบคุมการทําวิทยานิพนธ

ตรวจสอบความถูกตอง 

       1.5) นําแบบประเมินรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานรวมกับ

ทฤษฎีการขยายความคิดที่แกไขแลวไปใหผูเชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีการศึกษาดานการจัดการเรียน 

การสอนแบบผสมผสาน ประเมินความสอดคลอง/เหมาะสมของรูปแบบ 

      2) แบบประเมินบทเรียนผานเว็บแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎี

การขยายความคิดเพื่อสงเสริมการถายโยงการเรียนรูและการคิดแกปญหาสําหรับนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

       ผูวิจัยสรางแบบประเมินและรับรองรูปแบบการเรียนรูโดยพิจารณาในดาน

ขององคประกอบขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานและประเมิน

รูปแบบในภาพรวมแบบประเมินที่สรางขึ้นประกอบดวย 3 สวน ไดแก สวนที่ 1 ขอมูลพื้นฐานของผู

ประเมิน สวนที่ 2 เปนการประเมินองคประกอบและขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามรูปแบบ 

การเรียนรูและรับรองรูปแบบ จํานวน 40 ขอ และสวนที่ 3 ขอเสนอแนะเพิ่มเติมมีขั้นตอนการ

ดําเนินการดังนี้ 

       2.1) ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับหลักการแนวคิดและวิธีการสรางแบบ

ประเมินบทเรียนแบบผสมผสาน 
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       2.2) กําหนดหัวขอหลักที่จะสอบถามกําหนดรายละเอียดของแบบ

ประเมินและสรางแบบประเมินบทเรียนผานเว็บแยกเปน2ฉบับฉบับที่1เปนแบบประเมินบทเรียนแบบ

ผสมผสานดานการออกแบบและฉบับที่2เปนแบบประเมินบทเรียนผานเว็บดานเนื้อหามีลักษณะเปน

แบบมาตราสวนประมาณคา5ระดับ 

       2.3) นําแบบประเมินบทเรียนแบบผสมผสานที่สรางขึ้นไปเรียนปรึกษา

กับประธานควบคุมการทําวิทยานิพนธเพื่อตรวจสอบความถูกตอง 

       2.4) นําแบบประเมินบทเรียนแบบผสมผสานที่แกไขแลวฉบับที่ 1 ดาน

การออกแบบไปใหผูเชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีการศึกษาและดานการจัดการเรียนการสอนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพประเมินความเหมาะสมสวนฉบับที่ 2 ดานเนื้อหาไปใหผูเชี่ยวชาญดานการ

จัดการเรียนการสอนวิชาการประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสมประเมินความเหมาะสม 

       2.5) แบบประเมินบทเรียนผานเว็บที่สรางขึ้นมีลักษณะเปนแบบมาตรา

สวนประมาณคา 5 ระดับใชเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

         5 หมายถึง เหมาะสมมากท่ีสุด 

         4 หมายถึง เหมาะสมมาก 

         3 หมายถึง เหมาะสมปานกลาง 

         2 หมายถึง เหมาะสมนอย 

         1 หมายถึง เหมาะสมนอยที่สุด 

       2.6) ผูวิจัยนําแบบประเมินไปใหอาจารยที่ปรึกษาตรวจสอบความ

ครอบคลุมและความถูกตองหลังจากนั้นผูวิจัยไดปรับปรุงแบบประเมินตามขอเสนอแนะ 

      3) แบบประเมินความพึงพอใจของผู เรียนตอรูปแบบการเรียนรูแบบ

ผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิดมีข้ันตอนการดําเนินการดังนี้ 

       3.1) ศึกษาเอกสารตําราและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับรูปแบบการสราง

แบบประเมินความพึงพอใจ 

       3.2) กําหนดหัวขอหลักที่จะสอบถามกําหนดรายละเอียดของแบบ

ประเมินความความพึงพอใจและสรางแบบประเมินความพึงพอใจมีลักษณะเปนแบบมาตราสวน

ประมาณคา 5 ระดับ 

       3.3) นําแบบประเมินความพึงพอใจที่สรางขึ้นไปใหอาจารยที่ปรึกษา

วิทยานิพนธเพื่อตรวจสอบความถูกตอง 

       3.4) นําแบบประเมินความพึงพอใจที่แกไขแลวไปใหผูเชี่ยวชาญดาน

เทคโนโลยีการศึกษาและดานการจัดการเรียนการสอนวิชาการประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสมเปนผู

ตรวจสอบความเหมาะสมของขอคําถามกับวัตถุประสงคของเครื่องมือเปนการหาความเที่ยงตรงเชิง
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เนื้อหาโดยใชคาดัชนีความสอดคลอง (Index of Consistency: IOC) โดยเกณฑการแปลความหมาย

ของคาเฉลี่ยแตละขอจะมีคาอยูระหวาง–1ถึง +1ถาคาIOC ที่ไดนอยกวา0.5เปนขอคําถามที่ตอง

ปรับปรุงหรือตัดออก     

       3.5) แบบประเมินความพึงพอใจที่ผูวิจัยสรางขึ้นมีลักษณะเปนแบบ

มาตราสวนประมาณคา5ระดับใชเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

         5 หมายถึง เหมาะสมมากท่ีสุด 

         4 หมายถึง เหมาะสมมาก 

         3 หมายถึง เหมาะสมปานกลาง 

         2 หมายถึง เหมาะสมนอย 

         1 หมายถึง เหมาะสมนอยที่สุด 

      4) แบบประเมินและรับรองการวิจัยโดยผูเชี่ยวชาญเพื่อใชเปนเครื่องมือ 

ในการรับรองรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิดที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น 

มีขั้นตอนการดําเนินการดังนี้ 

       4.1) ศึกษาเอกสารตําราและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับรูปแบบการสราง

แบบประเมินและรับรองการวิจัย 

       4.2) กําหนดหัวขอหลักที่จะสอบถามกําหนดรายละเอียดของแบบ

ประเมินและรับรองการวิจัยและสรางแบบประเมินและรับรองการวิจัยโดยแบงเปน 2 ตอน ตอนที่ 1 

มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (Rating Scale) และตอนที่ 2 เปนคําถาม

ปลายเปด 

       4.3) นําแบบประเมินและรับรองการวิจัยที่สรางขึ้นไปปรึกษากับ

อาจารยควบคุมวิทยานิพนธเพือ่ตรวจสอบความถูกตองของแบบประเมิน 

       4.4) นําแบบประเมินและรับรองการวิจัยที่แกไขแลวไปใหผูเชี่ยวชาญ

ดานเทคโนโลยีการศึกษาดานการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานและดานการจัดการเรียนการ

สอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพประเมินและรับรองรูปแบบ 

       4.5) แบบประเมินและรับรองการวิจัยที่ผูวิจัยสรางขึ้นสวนที่มีลักษณะ

เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับใชเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

         5 หมายถึง เหมาะสมมากท่ีสุด 

         4 หมายถึง เหมาะสมมาก 

         3 หมายถึง เหมาะสมปานกลาง 

         2 หมายถึง เหมาะสมนอย 

         1 หมายถึง เหมาะสมนอยที่สุด 
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   3.1.1.2 ประเภทเครื่องมือที่ใชในการทดลองมี 4 ชุดดังนี้ 

      1) บทเรียนรายวิชาการประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสมเปนเครื่องมือที่ใชใน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิด โดยมีขั้นตอน 

การดําเนินการดังนี ้

       1.1) ศึกษาวิเคราะหทฤษฎีและเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียน

การสอนแบบผสมผสานการเรียนการสอนทฤษฎีการขยายความคิดและจุดมุงหมายของรายวิชาการ

ประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสม 

       1.2) วิเคราะหกลุมเปาหมายประสบการณในการใชคอมพิวเตอรและ

อินเทอรเน็ตเพื่อการออกแบบบทเรียนใหเหมาะสม 

       1.3) วิเคราะหโครงสรางหลักสูตรและเนื้อหารายวิชาการประยุกตใช

โปรแกรมสื่อประสมดวยการศึกษาเอกสารหลักสูตรและตําราเรียน  

       1.4) จัดทําแผนการสอนบทเรียนกําหนดจุดประสงคเชิงพฤติกรรมและ

เนื้อหาที่จะนํามาผสมผสานและออกแบบกิจกรรมการเรียนรูตามทฤษฎีการขยายความคิด 

       1.5) ผลิตบทเรียนรายวิชาการประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสมตาม

รูปแบบที่ออกแบบไว 

       1.6) นําบทเรียนที่ผูวิจัยสรางขึ้นไปใหผู เชี่ยวชาญดานเทคโนโลยี

การศึกษาดานการจัดการเรียนการสอนระดับอาชีวศึกษาและดานการจัดการเรียนการสอนวิชาการ

ประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสมประเมินความเหมาะสมโดยใชแบบประเมินบทเรียนผานเว็บที่ผูวิจัย

สรางขึ้นเปนเครื่องมือจากนัน้นํามาปรับปรุงแกไข 

       1.7) ทดลองใชบทเรียนโดยนําบทเรียนที่ไดพัฒนาขึ้นไปทดลองใชกับ

กลุมผูเรียนที่มีลักษณะใกลเคียงกับกลุมตัวอยาง (แตไมใชกลุมตัวอยาง) จํานวน 35 คน ซึ่งแบงเปน  

2 ขั้นตอน ดังนี ้

         ขั้นที่ 1 ทําการทดลองกับผูเรียน จํานวน 3 คน เพื่อหาขอบกพรอง

โดยสังเกตพฤติกรรมขณะเรียนพรอมสัมภาษณความคิดเห็นของผูเรียนที่มีตอการเรียนการสอนผานเว็บ

จากนั้นนํามาปรับปรุงแกไขเพื่อใชทดลองในขั้นตอไป 

         ขั้นที่ 2 ทําการทดลองกับผูเรียนจํานวน 35 คนเพื่อหาประสิทธิภาพ

ของบทเรียนผานเว็บที่สรางขึ้นใหไดตามเกณฑการหาประสิทธิภาพของบทเรียนตามเกณฑเมกุยแกนส               

การวิเคราะหเปรียบเทียบ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังเรียน โดยไดทําการทดลองระหวาง 

ภาคเรียนที่ 2/2558 

       1.8) ปรับปรุงแกไขเพื่อความเหมาะสม 

       1.9) ติดตั้งบทเรียนเพื่อเตรียมเก็บขอมูล 
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      2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนเปนการวัดความรู

ความเขาใจของผูเรียนที่ไดรับหลังจากเรียนตามรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎี 

การขยายความคิดที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นโดยมีขั้นตอนการดําเนินการดังนี้ 

       2.1) ศึกษาเอกสารตําราและงานวิจัยที่ เกี่ยวของกับรูปแบบการสราง

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

       2.2) สร างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนใหครอบคลุม

วัตถุประสงคและเนื้อหาเปนขอสอบแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 

       2.3) นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สรางขึ้นไปปรึกษากับ

ประธานควบคุมการทําวิทยานิพนธเพื่อตรวจสอบความถูกตอง 

       2.4) นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญ

วิชาการประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสมประเมินความสอดคลองเปนการหาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาโดย

ใชคาดัชนีความสอดคลอง (Index of Consistency : IOC) โดยเกณฑการแปลความหมายของคาเฉลี่ย

แตละขอจะมีคาอยูระหวาง – 1ถึง +1 ถาคา IOC ที่ไดนอยกวา 0.5 เปนขอคําถามที่ตองปรับปรุงหรือ

ตัดออก 

       2.5) นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไปทดลองกับผูเรียน 

ที่เคยเรียนวิชาการประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสม จํานวน 30 คน 

       2.6) นําคะแนนที่ไดมาวิเคราะหความยากงาย (p) และคาอํานาจจําแนก 

(r) ของขอสอบแตละขอ 

       2.7) เลือกขอสอบที่มีคาความยากงาย (p) ระหวาง 0.20 - 0.80 และ 

คาอํานาจจําแนก (r) 0.20 ขึ้นไป 

       2.8) หาคาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบโดยใชสูตร KR-20 ของคูเดอร- 

ริชารดสัน (Kuder-Richardson) 

       2.9) นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ไดไปใชทดสอบกับกลุม

ตัวอยาง 

      3) แบบทดสอบการถายโยงการเรียนรูเปนเครื่องมือสําหรับทดสอบการถาย

โยงการเรียนรูของผูเรียนที่ไดรับหลังจากเรียนตามรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎี 

การขยายความคิด (วิชาการประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสม) ที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นไปใชในกระบวนการ

คิดแกปญหาโดยมีขั้นตอนการดําเนินการดังนี้ 

       3.1) ศึกษาเอกสารตําราและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับรูปแบบการสราง

แบบทดสอบการถายโยงการเรียนรู 
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       3.2) สรางแบบทดสอบการถายโยงการเรียนรูใหครอบคลุมวัตถุประสงค

และเนื้อหา ซึ่งเปนขอสอบแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 

       3.3) นําแบบทดสอบการถายโยงการเรียนรูที่สรางขึ้นไปปรึกษากับ

ประธานควบคุมการทําวิทยานิพนธเพื่อตรวจสอบความถูกตอง 

       3.4) นําแบบทดสอบการถายโยงการเรียนรูที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญ

วิชาการประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสม และดานหลักสูตรและการสอนตรวจสอบความตรงตาม

เนื้อหา โดยใหผูเชี่ยวชาญประเมินใหคะแนนความสอดคลองของขอคําถามกับเนื้อหาวิชาและ

วัตถุประสงคของเครื่องมือ โดยใชคาดัชนีความสอดคลอง (Index of Consistency : IOC) แตละขอ

คําถามจะมีคาอยูระหวาง –1 ถึง +1 และเกณฑการแปลความหมาย ถาคา IOC ที่คํานวณไดมีคา 

นอยกวา 0.5 จะถือวาเปนขอคําถามที่ตองปรับปรุงหรือตัดออก 

       3.5) นําแบบทดสอบการถายโยงการเรียนรูที่สรางขึ้นไปทดลองกับผูเรียน

ที่เคยเรียนวิชาการการประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสมและไมไดเปนกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน  

เพื่อวิเคราะหหาความยากงาย และคาอํานาจจําแนกของแบบทดสอบ  

       3.6) นําคะแนนที่ไดมาวิเคราะหหาคาความยากงาย (p) และคาอํานาจ

จําแนกของแบบทดสอบ (r) ของขอคําถามแตละขอ โดยผูวิจัยจะเลือกขอคําถามที่มีคาความยากงาย

อยูระหวาง 0.2 – 0.8  และคาอํานาจจําแนกของแบบทดสอบมีคาตั้งแต 0.2 ขึ้นไป แตถาขอคําถาม

ใดมีคาความยากงายและคาอํานาจจําแนกไมอยูในชวงที่กําหนด ผูวิจัยจะปรับปรุงหรือตัดขอคําถาม

นั้นออก  

       3.7) นําคะแนนที่ไดมาหาคาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบ โดยใชสูตร 

KR-20 ของคูเดอร-ริชารดสัน 

       3.8) นําแบบทดสอบการถายโยงการเรียนรูที่ไดไปใชประเมินกับกลุม

ตัวอยาง 

      4) แบบทดสอบการคิดแกปญหาของผูเรียนเปนการวัดความสามารถในการ

นําความรูความเขาใจจากความคิดรวบยอดทักษะและหลักการที่ผูเรียนไดรับหลังจากเรียนตาม

รูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิด (วิชาการประยุกตใชโปรแกรมสื่อ

ประสม) ที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นไปใชในกระบวนการคิดแกปญหาโดยมีขั้นตอนการดําเนินการดังนี้ 

       4.1) ศึกษาเอกสารตําราและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับรูปแบบการสราง

แบบทดสอบการคิดแกปญหา 

       4.2) สรางแบบทดสอบการคิดแกปญหาใหครอบคลุมวัตถุประสงคและ

เนื้อหาเปนแบบทดสอบแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือกสรางเปนสถานการณปญหาที่เกี่ยวของกับวิชาการ

ประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสมโดยใหนักศึกษาอานสถานการณปญหาและตอบคําถามเพื่อการคิด
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แกปญหานั้น (แบบทดสอบนี้จะยึดหลักกระบวนการคิดแกปญหาตามแนวคิดของWeir (1974), Gick 

(1986), และ Krulik and Rudnick (1996) ซึ่งมี 4 ขั้นตอน คือ 1) การระบุปญหา 2) การวิเคราะห

ปญหา 3) การเสนอวิธีแกปญหา 4) การตรวจสอบผลการคิดแกปญหาเปนตัวบงชี้ความสามารถใน

การแกปญหา 

       4.3) นําแบบทดสอบการคิดแกปญหาที่สรางขึ้นไปปรึกษากับประธาน

ควบคุมวิทยานิพนธเพื่อตรวจสอบความถูกตอง 

       4.4) นําแบบทดสอบการคิดแกปญหาที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญวิชา

วิชาการประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสมและดานหลักสูตรและการสอนตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา

โดยใหผูเชี่ยวชาญประเมินใหคะแนนคําถามแตละขอโดยพิจารณาความสอดคลองของสถานการณ

ปญหาและขอคําถามกับเนื้อหาวิชาเปนการหาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาโดยใชคาดัชนีความสอดคลอง 

(Index of Consistency : IOC) โดยเกณฑการแปลความหมายของคาเฉลี่ยแตละขอจะมีคาอยู

ระหวาง–1 ถึง +1 ถาคา IOC ที่ไดนอยกวา 0.5 เปนขอคําถามที่ตองปรับปรุงหรือตัดออก 

       4.5) นําแบบทดสอบการคิดแกปญหาที่สรางขึ้นไปทดลองกับผูเรียน  

30 คน ที่เคยเรียนวิชาการประยุกตใชโปรแกรมสื่อประสมเพื่อกําหนดเวลาในการทําแบบทดสอบ 

เพื่อหาเกณฑในการใชจริง 

       4.6) นําคะแนนที่ไดมาวิเคราะหความยากงาย (p) และคาอํานาจจําแนก 

(r) ของขอคําถามแตละขอ 

       4.7) เลือกขอคําถามที่มีคาความยากงาย (p) ระหวาง 0.20 - 0.80 และ

คาอํานาจจําแนก (r) ตังแต 0.20 ขึ้นไป 

       4.8) หาคาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบโดยใชสูตรKR-20ของคูเดอร- 

ริชารดสัน (Kuder-Richardson) 

       4.9) นําแบบทดสอบการคิดแกปญหาที่ไดไปใชทดสอบกับกลุมตัวอยาง 

 

3.4 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลที่ไดจากการเรียนรูของนักศึกษาในกลุมทดลองและกลุม

ควบคุมเปนเวลา1ภาคการศึกษาคือภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 2558 การจัดกิจกรรมการเรียนรูใน

กลุมทดลองและกลุมควบคุมดังนี ้

 3.4.1 กลุมทดลองที่เรียนรูรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิด

ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยเปนผูดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนกอนการทดลองผูวิจัยไดตรวจสอบและ

ทดลองใชบทเรียนและสื่อประกอบบทเรียน ไดแก การใชหองสนทนากระดานสนทนาการ Upload 
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และ Download ไฟลแหลงเรียนรูในบทเรียนการตรวจผลงานนักศึกษาและจัดเตรียมหองสําหรับ 

การจัดการเรียนการสอน รวมทั้งการตรวจสอบเครื่องคอมพิวเตอรอุปกรณตอพวงและการเชื่อมตอ

อินเทอรเน็ตสําหรับขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอมูลมีดังนี้ 

   3.4.1.1 ผูวิจัยปฐมนิเทศนักศึกษาในหองเรียนโดยไดชี้แจงและทําความเขาใจเกี่ยวกับ

ขั้นตอนในการเขาไปศึกษาเนื้อหาและกิจกรรมของบทเรียนภายในเว็บทุกขั้นตอน ไดแก ขั้นตอนการ

ลงทะเบียนเรียนในบทเรียนการเขาสูบทเรียนการทําแบบฝกหัดการทําแบบทดสอบและการสงผลงาน

ของนักศึกษาผูวิจัยไดแจกคูมือการเรียนรูแบบผสมผสานพรอมทั้งทดลองเขาสูหนาจอหลักของเว็บไซด

การปฐมนิเทศ 

   3.4.1.2 นักศึกษาลงทะเบียนเรียนเพื่อสมัครเขาศึกษาบทเรียนจากเว็บไซตแลว

ทดลองใชเครื่องมือและกิจกรรมการเรียนรูแบบผสมผสานบนเว็บเมื่อนักศึกษามีขอสงสัยหรือปฏิบัติ

ตามคูมือไมไดผูวิจัยจะอธิบายและใหขอเสนอแนะหรือสาธิตใหนักศึกษาปฏิบัติตาม 

   3.4.1.3 นักศึกษาทําแบบวัดความสามารถการถายโยงการเรียนรูและการคิดแกปญหา

ภายหลังจากการทําแบบวัดระบบจะแจงผลคะแนนใหนักศึกษาแตละคนทราบ 

   3.4.1.4 นักศึกษา ศึกษาบทเรียนแลวปฏิบัติกิจกรรมในแตละหนวยการเรียนรูตาม

ขั้นตอนของการเรียนรูแบบผสมผสานดังนี้ 

      1) การเรียนรูตามแผนการเรียนรูนักศึกษาเรียนรูตามแผนการเรียนรูที่วางไว

โดยการศึกษาเนื้อหาของบทเรียนบนเว็บและแหลงเรียนรูตามขั้นตอนที่ไดวางแผนการเรียนรูไว 

พรอมทั้งประเมินผลการเรียนรูของตนเองตามเกณฑที่กําหนดไว 

      2) แหลงเรียนรูเพิ่มเติมในการเรียนรูแบบผสมผสานประกอบดวยการใช

แหลงบริการคนหา (Search Engine) เชน Google การเชื่อมโยงไปยังเว็บไซดที่เปนแหลงเรียนรู 

ที่เก่ียวของกับเนื้อหาของบทเรียน 

      3) การประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมนักศึกษาตองศึกษาเกณฑการประเมิน

พรอมทั้งประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมลงในแบบบันทึกแลวทําการ Upload แบบบันทึกผลการ

ปฏิบัติกิจกรรมสงมายังผูสอนสําหรับการประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรม แสดงดังภาพที ่3.1 

 



90 

 
ภาพที่ 3.1  การประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมในแบบบันทึก 

 

      4) การสรุปผลการเรียนรูนักศึกษา ศึกษากรอบสรุปผลการเรียนรูจากบทเรียน

แลวรวมกันอภิปรายซักถามในประเด็นที่ยังไมเขาใจโดยการตั้งกระทูสอบถามมายังผูสอนและผูรวม

เรียนรูผานทางกระดานสนทนา 

      5) การประเมินผลการเรียนรูระหวางเรียนผูสอนทําการประเมินผลการปฏิบัติ

กิจกรรมของนักศึกษาแตละคนจากแบบบันทึกพรอมทั้งใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงผลงานการเรียนรู

ของนักศึกษาผานทางเมนูกิจกรรมของผูเรียนแตละคนเพื่อที่นักศึกษาจะไดนําผลการประเมินไปปรับปรุง

ผลงานของผูเรียนจากนั้นนักศึกษาทําแบบฝกหัดในแตละกิจกรรมและทําแบบทดสอบประจําหนวย 

การเรียนรู 

      6) หลังจากนักศึกษาเรียนรูครบทุกกิจกรรมแลวใหผูเรียนเริ่มปฏิบัติกิจกรรม

การเรียนรูในหนวยใหมจนครบทั้งหนวยในระหวางการจัดการเรียนรูนักศึกษาคนใดมีปญหาในการ

ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูสามารถสอบถามจากผูวิจัยหรือจากเพื่อนรวมหองไดโดยสอบถามผานทาง

เว็บไซตผูวิจัยจึงตองคอยกํากับติดตามและใหความชวยเหลือในการปฏิบัติกิจกรรม 

      7) การประเมินผลการเรียนรูหลังเรียนเมื่อนักศึกษา ศึกษากิจกรรมตาง ๆ

ตามขั้นตอนและเนื้อหาของบทเรียนครบทุกหนวยการเรียนแลวใหนักศึกษาทําแบบวัดความสามารถ

การถายโยงการเรียนรูและการคิดแกปญหาพรอมทั้งตอบแบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาที่มี

ตอการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยายความคิดนอกจากนี้ผูวิจัยจะตองสังเกตการเรียนรู

ของนักศึกษาในระหวางการทํากิจกรรมตลอดจนพูดคุยกับนักผูเรียนภายหลังการปฏิบัติกิจกรรม 

การเรียนรู 
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 3.4.2 กลุมควบคุมที่เรียนรูในหองเรียนปกติผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแผนการจัดการ

เรียนรูในคูมือครูดังนี้ 

   3.4.2.1 ผูสอนและผูเรียนสนทนารวมกันเกี่ยวกับเนื้อหาในแตละบทเรียนเพื่อเปนการ

นําเขาสูบทเรียนกอนที่จะเขาสูการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน 

   3.4.2.2 ผูสอนอธิบายเนื้อหาในบทเรียนใหกับผูเรียนโดยยึดหนังสือเรียนและสื่อการ

เรียนรูประกอบบทเรียนพรอมทั้งใหผูเรียนรวมกันอภิปรายซักถามแลกเปลี่ยนเรียนรู 

   3.4.2.3 ผูเรียนทําแบบฝกหัดในแตละหนวยการเรียนรูพรอมนําเสนอกับผูสอน เพื่อให

ผูสอนไดทําการตรวจผลงานการเรียนรู 

   3.4.2.4 ผูเรียนและผูสอนรวมกันสรุปบทเรียน 

   3.4.2.5 ผูเรียนทําแบบวัดความสามารถการถายโยงการเรียนรูและการคิดแกปญหา 

พรอมทั้งแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภายหลังจากเรียนรูครบทุกกิจกรรมการเรียนรู 

 

3.5 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 

 3.5.1 การประเมินการพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับทฤษฎีการขยาย

ความคิด (ตนแบบ) โดยใชคาดัชนีความสอดคลอง (Index of Consistency: IOC) เปนการใหคะแนน

การตอบแบบประเมินรูปแบบของผูเชี่ยวชาญดังนี้ 

     ใหคะแนน  +1  สําหรับขอท่ีแนใจวาเหมาะสม 

     ใหคะแนน   0   สําหรับขอท่ีไมแนใจวาเหมาะสม 

     ใหคะแนน  -1   สําหรับขอท่ีควรปรับปรุง 

   แลวหาคาเฉลี่ยโดยใชเกณฑการแปลความหมายของคาเฉลี่ยแตละขอจะมีคาอยูระหวาง             

-1 ถึง +1 ถาคา IOC ที่ไดนอยกวา 0.5 แสดงวาองคประกอบของรูปแบบในขอนั้นไมเหมาะสมตอง

ปรับปรุงใหมโดยใชสูตร 

 

IOC=
N
R             (3-1) 

 

     เมื่อ IOC   แทน ดัชนีความเหมาะสมของรูปแบบ 

       R   แทน ผลรวมคะแนนความเห็นของผูเชี่ยวชาญ 

       N    แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญ  
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 3.5.2 การประเมินบทเรียนผานเว็บโดยการหาคาเฉลี่ยและความเบี่ยงเบนมาตรฐานของความ

คิดเห็นของผูเชี่ยวชาญดวยสูตรหาคาเฉลี่ย ( X ) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยเทียบกับ

เกณฑการแปลความหมายของคาเฉลี่ยในแตละขอคําถามดังนี้ 

    คะแนนเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับมากที่สุด 

    คะแนนเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับมาก 

    คะแนนเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับปานกลาง 

    คะแนนเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับนอย 

    คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับนอยที่สุด 

 3.5.3 วิเคราะหหาคาความยาก (P) และคาอํานาจจําแนก (r) แบบทดสอบการถายโยงการ

เรียนรูและผลการคิดแกปญหา (สมนึก  ภทัทิยธนี, 2549, น. 199-200) 

 

N
LHr,

2N
LH=P            (3-2) 

 

     เมื่อ   P  แทน คาความยากของขอสอบ 

        R  แทน คาอํานาจจําแนกของขอสอบ 

        H   แทน จํานวนคนในกลุมสูงตอบถูก  

        L   แทน จํานวนคนในกลุมต่ําตอบถูก 

        N  แทน จํานวนคนทั้งหมดในกลุมใดกลุมหนึ่ง 
 

 3.5.4 การหาประสิทธิภาพของบทเรียนตามเกณฑเมกุยแกนส การวิเคราะหเปรียบเทียบ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังเรียน (t-test) การหาคาเฉลี่ย (Mean) และคาสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) 

 3.5.5 การวิเคราะหเพื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการถายโยง 

การเรียนรูและผลการคิดแกปญหาดําเนินการดังนี้ 

   3.5.5.1 การวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนผลการถายโยงการเรียนรูและผลการคิดแกปญหา กอนเรียนและหลังเรียนของกลุม

ทดลองจะใชสถิต ิt-test แบบ Dependent Samples 

   3.5.5.2 การวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนผลการถายโยงการเรียนรูและผลการคิดแกปญหาการเรียนรูหลังเรียนระหวางกลุม

ควบคุมกับกลุมทดลองจะใชสถิติ t-test แบบ Independent Samples 
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 3.5.6 การวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจตอการเรียนตามรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสาน

รวมกับทฤษฎีการขยายความคิดที่พัฒนาขึ้นเปนการใหคะแนนการตอบแบบประเมินความพึงพอใจ

โดยวิเคราะหหาคาเฉลี่ย ( X ) และหาคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยเทียบกับเกณฑการแปล

ความหมายของคาเฉลี่ยในแตละขอคําถามดังนี้ 

    คะแนนเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจระดับมากที่สุด 

    คะแนนเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง มีความพึงพอใจระดับมาก 

    คะแนนเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง มีความพึงพอใจระดับปานกลาง 

    คะแนนเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง มีความพึงพอใจระดับนอย 

    คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง มีความพึงพอใจระดับนอยที่สุด 

 3.5.7 การประเมินและรับรองการวิจัยเปนการใหคะแนนการตอบแบบประเมินของผูเชี่ยวชาญ

โดยวิเคราะหหาคาเฉลี่ย ( X )และหาคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยเทียบกับเกณฑการแปล

ความหมายของคาเฉลี่ยในแตละขอคําถามดังนี ้

    คะแนนเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับมากที่สุด 

    คะแนนเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับมาก 

    คะแนนเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับปานกลาง 

    คะแนนเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับนอย 

    คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับนอยที่สุด 

 

3.6 สถิติที่ใชในการทดสอบสมมุติฐาน 
 

 3.6.1 เปรียบเทียบการคิดแกปญหา ระหวางหลังทดลองและกอนทดลองของกลุมที่เรียนดวย

รูปแบบการเรียนที่ตางกัน โดยใช t-test (Dependent Sample) (สมบัติ  ทายเรือคํา, 2553, น 159) 

 

       t =
 
1n

dd2n

d

2



 

      (3-3) 

 

     เมื่อ t   แทน คาสถิติจะใชเปรียบเทียบคาวิกฤติจากการแจกแจงแบบ t 

           เพื่อทราบความมีนัยสําคัญ 

       d  แทน ความแตกตางของตัวแปรตามแตละคู 

       n  แทน จํานวนคู 
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 3.6.2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ของนักศึกษาที่มีรูปแบบแตกตางกัน โดยใช

วิธีการทางสถิติ Hotelling’s T22 (ทรงศักดิ์  ภูสีออน, 2551, น. 235, อางถึงใน Steven, 2002, 

น. 176-177) โดยใชสูตรดังนี้ 

 

       T2=      2Y1Y1S2Y1Y
2n1n

2n1n



   (3-4) 

 

     เมื่อ T22  แทน คาสถิติทดสอบ  Hotelling’s T2 

       n1   แทน จํานวนคนกลุมตัวอยางในกลุมที่ 1 

       n2   แทน จํานวนคนกลุมตัวอยางในกลุม 




