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แบบสอบถามการวจัิย 
เร่ือง  รูปแบบนโยบายประชารัฐกบัการพฒันาท้องถิ่นในจังหวดัชุมพร 

 

ค าช้ีแจง 
 1.  แบบสอบถามฉบับน้ีเป็นแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนเพื่อประโยชน์ในการศึกษาตาม
หลกัสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบณัฑิต สาขาวชิาการจดัการภาครัฐและเอกชน มหาวทิยาลยั 
ราชภฏัมหาสารคาม 
 2.  ขอ้มูลท่ีไดจ้ากแบบสอบถามจะน าไปใช้ประโยชน์ในการวิจยั ซ่ึงไม่ส่งผลกระทบใด ๆ 
ต่อผูต้อบแบบสอบถาม และหน่วยงานของท่าน 
 3.  แบบสอบถามฉบบัน้ีแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
  ตอนท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม เป็นแบบชนิดเลือกตอบ (Check List)  
ประกอบดว้ย 1) เพศ 2) สถานภาพการสมรส 3) อาย ุ 4) ระดบัการศึกษา 5) ประสบการณ์ท างาน 
  ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกบัยุทธศาสตร์ของนโยบายประชารัฐ เป็นแบบสอบถามชนิด
มาตราส่วนแบบประมาณค่าตามวิธีการของ Likerts มี 5 ระดบั คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย 
และน้อยท่ีสุด  ประกอบดว้ยขอ้ค าถามตามล าดบัท่ีน ามาศึกษา จ านวน 7 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้นการให้
หลกัประกนัสิทธิเสรีภาพ 2) ดา้นการจดัการแก้ไขความขดัแยง้ในสังคมด้วยสันติวิธี 3) ดา้นการ
สร้างเสริมสมรรถนะของประชาชนและพลงัทางสังคม 4) ดา้นการสร้างภาคีเพื่อการพฒันา 5) ดา้น
การปรับดุลยภาพการมีส่วนร่วมในการพฒันา 6) ด้านการส่งเสริมท้องถ่ินให้มีส่วนร่วมในการ
พฒันา และ 7) ดา้นการเสริมสร้างศกัยภาพขององคก์รพฒันาเอกชนและองคก์รประชาชน 
    ตอนท่ี 3 แบบสอบถามเก่ียวกบัการพฒันาทอ้งถ่ินในจงัหวดัชุมพรเป็นแบบสอบถามชนิด
มาตราส่วนแบบประมาณค่าตามวิธีการของ Likerts มี 5 ระดบั คือ มากท่ีสุด มาก  ปานกลาง น้อย
และน้อยท่ีสุด ประกอบด้วยขอ้ค าถามตามล าดบั จ านวน 5 ด้าน ประกอบด้วย 1) การสนับสนุน
ศกัยภาพและโอกาสการพฒันาของคน 2) การพฒันาสภาพแวดล้อมทางสังคม 3) การเสริมสร้าง
ศกัยภาพการพฒันาของภูมิภาคและชนบท  4) การพฒันาสมรรถนะและประสิทธิภาพของระบบ
เศรษฐกิจ 5) การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
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  ตอนท่ี 4 แบบสอบถามเก่ียวกับขอ้เสนอแนะรูปแบบนโยบายประชารัฐกบัการพฒันา
ทอ้งถ่ินในจงัหวดัชุมพร เป็นแบบสอบถามชนิดปลายเปิด (Open End)  
 โปรดตอบแบบสอบถามทุกขอ้ ซ่ึงจะเป็นประโยชน์อยา่งยิง่ในการวจิยั คร้ังน้ี 
 ผูว้จิยัขอขอบพระคุณท่านเป็นอยา่งสูงท่ีอนุเคราะห์ตอบแบบสอบถาม 
 
 

นายอธิพงษ ์นาครอด 
นกัศึกษาปริญญาเอก หลกัสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบณัฑิต 

สาขาการจดัการภาครัฐและภาคเอกชน 
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
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ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย     ลงใน    ท่ีตรงกบัขอ้เทจ็จริงเก่ียวขอ้งกบัตวัท่าน    
 
 1. เพศ         1. ชาย   2. หญิง 
 
 2. สถานภาพการสมรส   
    1. โสด   2. สมรส  
    3. หมา้ย   4. หยา่ร้าง 
 3. อาย ุ
    1. 20-29 ปี   2. 30-39 ปี 
    3. 40-49 ปี   4. 50 ปีข้ึนไป 
 
 4. ระดบัการศึกษา 
    1. ปวส.หรือเทียบเท่า  2. ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  
    3. ปริญญาโทข้ึนไป  
 
 5. อ าเภอท่ีอาศยัอยู ่(ระบุอ าเภอ) .......................................................... 
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ตอนที ่2  ระดับยุทธศาสตร์นโยบายประชารัฐกบัการพฒันาท้องถิ่นในจังหวดัชุมพร 
ค าช้ีแจง  ใหท้่านพิจารณาวา่ส่ิงท่ีเป็นขอ้ค าถามเก่ียวกบัยุทธศาสตร์นโยบายประชารัฐอยูใ่นระดบัใด 
โดยพิจารณาจากขอ้ความในแต่ละขอ้ ซ่ึงมี 5 ระดบั คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ยและนอ้ยท่ีสุด 
ตามหลกัเกณฑด์งัน้ี 
 มากท่ีสุด  (5)    หมายถึง   ประโยคค าถามน้ีมีระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด   
 มาก  (4)     หมายถึง   ประโยคค าถามน้ีมีระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก 
 ปานกลาง (3)    หมายถึง   ประโยคค าถามน้ีมีระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 นอ้ย   (2)  หมายถึง   ประโยคค าถามน้ีมีระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบันอ้ย 
 นอ้ยท่ีสุด  (1)    หมายถึง   ประโยคค าถามน้ีมีระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
 

 โปรดท าเคร่ืองหมาย   ลงในช่อง     ของแต่ละขอ้ท่ีตรงตามขอ้มูลท่ีเป็นจริงของท่าน 
คือ มากท่ีสุด  มาก  ปานกลาง นอ้ยและนอ้ยท่ีสุด 

ยทุธศาสตร์ของนโยบายประชารัฐ 

ระดบัความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย
ท่ีสุด 
(1) 

1. ดา้นการใหห้ลกัประกนัสิทธิเสรีภาพ 
    1.1 การรับรองและหลกัประกนัสิทธิทางการเมืองอยา่งเสรีและ
เสมอภาค 

     

    1.2 สิทธิมนุษยชนและความเสมอภาคระหวา่งหญิงชายท่ีเท่า
เทียมกนั 

     

    1.3 กฎหมายรับรองสิทธิในฐานะประชาชนในการรับรู้ข่าวสาร
ของทางราชการ 

     

    1.4 การส่งเสริมใหมี้การพิทกัษสิ์ทธิการด าเนินงานของรัฐใน
ทางการบริหาร เช่น รองรับสิทธิประชาชนในการร้องขอใหรั้ฐจดั
ประชาพิจารณ์ 

     

    1.5 การควบคุมตรวจสอบการด าเนินงานของรัฐในทางการ
บริหาร 

     

    1.6 ภาครัฐใหก้ารสนบัสนุนการพฒันาระบบศาลปกครองเพื่อ
พิทกัษสิ์ทธิประชาชนซ่ึงอาจถูกละเมิดจากการด าเนินการของ
หน่วยงานของรัฐ 
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ยทุธศาสตร์ของนโยบายประชารัฐ 

ระดบัความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย
ท่ีสุด 
(1) 

2. ดา้นการจดัการแกไ้ขความขดัแยง้ในสงัคมดว้ยสนัติวธีิ        
    2.1 สนบัสนุนใหเ้กิดการท างานร่วมกนัเพ่ือแกไ้ขปัญหาความ
ขดัแยง้อยา่งสนัติ โดยยอมรับพ้ืนฐานของความเสมอภาคและเคารพ
สิทธิซ่ึงกนั 

     

    2.2 ค านึงถึงสิทธิของทุกฝ่ายท่ีไดรั้บผลกระทบจากปัญหาใหเ้ขา้
มามีส่วนร่วมโดยตรงในการแกไ้ขความขดัแยง้ 

     

    2.3 มีการสร้างเครือข่ายขอ้มูลข่าวสารเครือข่ายการด าเนินการ
และส่งต่อปัญหาใหเ้กิดการเรียนรู้ร่วมกนัร่วมมือและประสานงาน
กนัในการแกไ้ขปัญหาขอ้ขดัแยง้ในสงัคม 

     

    2.4 สนบัสนุนใหมี้สถาบนัทอ้งถ่ินและสถาบนัวชิาการเพ่ือท า
หนา้ท่ีศึกษาคน้ควา้รวบรวมและเผยแพร่แนวทางการป้องกนั 

     

    2.5 สนบัสนุนใหมี้สถาบนัทอ้งถ่ินและสถาบนัวชิาการเพ่ือท า
หนา้ท่ีศึกษาคน้ควา้รวบรวมและเผยแพร่แนวทางการแกไ้ขขอ้
ขดัแยง้ 

     

    2.6 การแกไ้ขความขดัแยง้หรือการป้องกนัมีการน าวสิยัทศัน ์
ทศันคติท่ีถูกตอ้ง และความเขา้ใจร่วมกนัของคนในชุมชนและ
สงัคมในวงกวา้งร่วมกนั 

     

    2.7 ส่งเสริมใหเ้จา้หนา้ท่ีของรัฐมีทศันคติความเขา้ใจและมีทกัษะ
เก่ียวกบักลไกกระบวนการต่าง ๆ ในการจดัการความขดัแยง้ใน
สงัคมดว้ยสนัติวธีิ เช่น การไกล่เกล่ียประนีประนอม การเจรจา
ต่อรอง การใชอ้นุญาโตตุลาการและใหเ้จา้หนา้ท่ีของรัฐปฏิบติังาน 

     

    2.8 การแกไ้ขปัญหานั้น ไดใ้หค้วามส าคญักบัการป้องกนัการเกิด
ขอ้ขดัแยง้มากกวา่การแกไ้ข   

     

    2.9 การประชาสมัพนัธ์เผยแพร่ดว้ยการใหข้่าวสารขอ้มูลท่ี
ถูกตอ้ง มีความจริงใจและใหค้วามร่วมมือแก่ทุกฝ่าย เปิดโอกาส
และสนบัสนุนใหมี้การปรึกษาหารือร่วมกนัโดยทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง
ในระยะแรกเม่ือเกิดขอ้ขดัแยง้ข้ึน 

     

3. ดา้นการสร้างเสริมสมรรถนะของประชาชนและพลงัทางสงัคม   
    3.1 สนบัสนุนงบประมาณแก่องคก์รพฒันาเอกชนและองคก์ร
อ่ืนๆท่ีใหค้วามช่วยเหลือประชาชนในดา้นต่าง ๆ 
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ยทุธศาสตร์ของนโยบายประชารัฐ 

ระดบัความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย
ท่ีสุด 
(1) 

    3.2 ปลูกฝังวฒันธรรมการเคารพกฎระเบียบและเผยแพร่ความรู้
เร่ืองกฎหมายใหเ้จา้หนา้ท่ีของรัฐและประชาชนทราบอยา่ง
กวา้งขวาง โดยเฉพาะเร่ืองสิทธิและหนา้ท่ีของประชาชน 

     

   3.3 สนบัสนุนการเผยแพร่และบงัคบัใชร้ะเบียบการปฏิบติั
ราชการเพ่ือประชาชนอยา่งจริงจงั 

     

    3.4 ส่งเสริมเสรีภาพของส่ือมวลชนและสนบัสนุนการพฒันาส่ือ
เสรีตลอดจนโอกาสในการเขา้ถึงส่ือและเคร่ืองมือการส่ือสารของ
รัฐ โดยประชาชนกลุ่มต่าง ๆ เช่น การใหค้นในชุมชนมีสิทธิใชห้อ
กระจายข่าวหมู่บา้น ใหมี้วทิยชุุมชน วทิยทุอ้งถ่ิน เป็นตน้ 

     

    3.5  สร้างความรู้ความเขา้ใจท่ีถูกตอ้งในสิทธิหนา้ท่ี สภาพ
เศรษฐกิจ สงัคมและการเมืองทั้งภายในและภายนอกประเทศแก่
ประชาชน โดยใชส่ื้อของรัฐและภาคเอกชน ทางวทิยแุละโทรทศัน์ 

     

    3.6  ทุกภาคส่วนร่วมกนัแกไ้ขปัญหา โดยมีเป้าหมายประโยชน์
แก่ชุมชนและประเทศ 

     

4. ดา้นการสร้างภาคีเพื่อการพฒันา        
    4.1 การสนบัสนุนการสร้างภาคีเพ่ือการพฒันาท่ีไม่เป็นฝักฝ่ายใด
ทางการเมือง 

     

    4.2 การใหค้วามส าคญักบัการสร้างภาคีเพ่ือการพฒันาในระดบั
ภูมิภาคทอ้งถ่ินและชุมชน  เช่น ประชาคมจงัหวดั   

     

   4.3 การก าหนดใหก้ารพฒันาแบบภาคีเป็นเง่ือนไขในการจดัสรร
ทรัพยากร เช่น งบประมาณ ก าลงัคน เคร่ืองมือ เป็นตน้ 

     

   4.4 มีการระบุภาคีใหห้น่วยงานของรัฐเพ่ือการพฒันาในการวาง
แผนการด าเนินการโครงการต่าง ๆ อยา่งชดัเจน 

     

   4.5 การระบุภาคีใหห้น่วยงานของรัฐในการพฒันาโครงการท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาอาชีพ คุณภาพชีวติ  ทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอ้ม 

     

5. ดา้นการปรับดุลยภาพการมีส่วนร่วมในการพฒันา   
   5.1 การเพ่ิมดุลการมีส่วนร่วมใหก้บัประชาคมและกลุ่มคนท่ียงั
ขาดดุลการมีส่วนร่วม เช่น เกษตรกรรายยอ่ย ชาวประมงพ้ืนบา้น
ชายฝ่ังคนจนในเมือง เป็นตน้ 
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ยทุธศาสตร์ของนโยบายประชารัฐ 

ระดบัความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย
ท่ีสุด 
(1) 

   5.2 เพ่ิมสดัส่วนตวัแทนภาคเอกชนและภาคประชาชนใน
คณะกรรมการคณะอนุกรรมการ คณะท างานต่าง ๆ ของระบบ
บริหารการพฒันา  เช่น คณะกรรมการพฒันาจงัหวดั  คณะท างาน
บริหารและจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม เป็นตน้ 

     

    5.3 เปิดโอกาสใหอ้งคก์รพฒันาเอกชนและองคก์รประชาชน
ไดรั้บ  การสนบัสนุนงบประมาณโดยตรงเพ่ือด าเนินกิจกรรม
พฒันาร่วมกบัภาครัฐ 

     

    5.4 เปิดโอกาสใหอ้งคก์รพฒันาเอกชนและองคก์รประชาชน
สนบัสนุนยทุธศาสตร์การพฒันาของภาครัฐโดยกิจกรรมท่ี
ก าหนดใหป้ระชาชนเป็นฝ่ายน าและภาครัฐสนบัสนุน 

     

    5.5 การสนบัสนุนใหอ้งคก์รประชาชนท่ีมีความเก่ียวขอ้งสมัพนัธ์
กบัพ้ืนท่ีและชุมชนนั้น 

     

    5.6 องคก์รพฒันาเอกชน องคก์รประชาชนมีส่วนร่วมบริหาร
ทอ้งถ่ินของตนและด าเนินงานการพฒันาผา่นช่องทางองคก์รการ
บริหารส่วนทอ้งถ่ิน เช่น องคก์ารบริหารส่วนต าบลสภาต าบล 
เทศบาล สุขาภิบาล และช่องทางอ่ืน ๆ 

     

6. ดา้นการส่งเสริมทอ้งถ่ินใหมี้ส่วนร่วมในการพฒันา   
    6.1 การรับรองสิทธิชุมชนและทอ้งถ่ินในการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอ้ม 

     

   6.2 ชุมชนและทอ้งถ่ินการมีส่วนร่วมในกิจกรรมและโครงการ
ต่างๆ ท่ีอยูใ่นพ้ืนท่ีนั้น ๆ เช่น ประชาชนผูไ้ดรั้บผลกระทบจาก
โครงการพฒันาของรัฐ เป็นตน้ 

     

   6.3 ชุมชนและทอ้งถ่ินมีส่วนร่วมในการประเมินผลกระทบ
ส่ิงแวดลอ้มและติดตามตรวจสอบประเมินผลการด าเนินการ
โครงการ 

     

   6.4 ชุมชนและทอ้งถ่ินมีส่วนร่วมในการจดัสรรงบประมาณให้
ทอ้งถ่ินในลกัษณะเงินอุดหนุนทัว่ไปใหม้ากข้ึน 

     

   6.5 ชุมชนและทอ้งถ่ินมีส่วนร่วมในการจดัสรรงบประมาณให้
ทอ้งถ่ินในลกัษณะเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เช่น จดัสรรเร่งด่วน 
หน่วยงานภายนอก 

     



362 

ยทุธศาสตร์ของนโยบายประชารัฐ 

ระดบัความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย
ท่ีสุด 
(1) 

    6.6 ชุมชนและทอ้งถ่ินมีอิสระในการก าหนดแผนงานรวมทั้ง
บริหารกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการและสภาพการณ์ของ
ทอ้งถ่ิน 

     

7. ดา้นการเสริมสร้างศกัยภาพขององคก์รพฒันาเอกชนและองคก์รประชาชน 
    7.1 การส่งเสริมการจดัตั้งองคก์รพฒันาเอกชนท่ีเป็นนิติบุคคล
และไม่เป็นนิติบุคคลในพ้ืนท่ี  

     

   7.2 การส่งเสริมการจดัตั้งองคก์รประชาชนทั้งท่ีเป็นนิติบุคคลและ
ไม่เป็นนิติบุคคล    

     

   7.3 การสนบัสนุนใหอ้งคก์รพฒันาเอกชนไดรั้บสิทธิประโยชน์
ดา้นภาษีและการสนบัสนุนงบประมาณจากภาครัฐ   

     

   7.4 ส่งเสริมใหอ้งคก์รธุรกิจเอกชนและองคก์รประชาชน
สนบัสนุนการด าเนินงานพฒันาเพื่อชุมชนและสงัคมดว้ยมาตรการ
ทางภาษี 

     

   7.5 การสนบัสนุนการพฒันาเครือข่ายองคก์รประชาชนเพ่ือ
แลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ 

     

   7.6 การสนบัสนุนการพฒันาเครือข่ายองคก์รประชาชนเพ่ือ
เสริมสร้างทกัษะ และศกัยภาพในการบริหารจดัการชุมชนและ
ทอ้งถ่ิน 
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ตอนที ่3  การพฒันาท้องถิ่นในจังหวดัชุมพร   
ค าช้ีแจง : ใหท้่านพิจารณาวา่ส่ิงท่ีเป็นขอ้ค าถามเก่ียวกบัการพฒันาทอ้งถ่ินในจงัหวดัชุมพร  อยูใ่น
ระดบัใดโดยพิจารณาจากขอ้ความในแต่ละขอ้ ซ่ึงมี 5 ระดบั คือ มากท่ีสุด  มาก  ปานกลาง นอ้ยและ
นอ้ยท่ีสุด ตามหลกัเกณฑด์งัน้ี 
 มากท่ีสุด  (5) หมายถึง  ประโยคค าถามน้ีมีระดบัความคิดเห็นในการพฒันาอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด   
 มาก    (4) หมายถึง  ประโยคค าถามน้ีมีระดบัความคิดเห็นในการพฒันาอยูใ่นระดบัมาก 
 ปานกลาง (3) หมายถึง  ประโยคค าถามน้ีมีระดบัความคิดเห็นในการพฒันาอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 นอ้ย    (2) หมายถึง  ประโยคค าถามน้ีมีระดบัความคิดเห็นในการพฒันาอยูใ่นระดบันอ้ย 
 นอ้ยท่ีสุด  (1) หมายถึง  ประโยคค าถามน้ีมีระดบัความคิดเห็นในการพฒันาอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
 
  โปรดท าเคร่ืองหมาย   ลงในช่อง  ของแต่ละขอ้ท่ีตรงตามขอ้มูลท่ีเป็นจริงของท่าน คือ 
มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ยและนอ้ยท่ีสุด 

การพฒันาทอ้งถ่ินในจงัหวดัชุมพร 

ระดบัความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด
(5) 

มาก 
 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 
(2) 

นอ้ย
ท่ีสุด 
(1) 

1. การสนบัสนุนศกัยภาพและโอกาสการพฒันาของคน 
   1.1 การใหห้ลกัประกนัสิทธิเสรีภาพส่วนบุคคลและสิทธิเสรีภาพของ
ชุมชน 

     

   1.2 การใหค้วามส าคญักบัหลกัมนุษยธรรม เกียรติภูมิและศกัด์ิศรีของ
มนุษยทุ์กคน 

     

   1.3 หลกัประกนัการปฏิบติัอยา่งเท่าเทียมกนัภายใตก้ฎหมาย      
   1.4 การใหห้ลกัประกนัในดา้นโอกาสและช่องทางในการมีส่วนร่วมใน
ส่วนของการก าหนดนโยบาย โครงการ และแผน 

     

   1.5 การใหห้ลกัประกนัในดา้นโอกาสและช่องทางในการมีส่วนร่วม
การบริหารจดัการการพฒันาทั้งทางตรงและทางออ้มเพ่ือตอบสนอง
ความจ าเป็น 

     

   1.6 การใหห้ลกัประกนัในดา้นโอกาสและช่องทางในการมีส่วนร่วม
ความตอ้งการของคนกลุ่มต่าง ๆ ในสังคมอยา่งเพียงพอ 

     

2. การพฒันาสภาพแวดลอ้มทางสังคม      
   2.1 การสร้างสังคมเปิดท่ีมีความสมานฉนัทป์รองดองกนั      
   2.2 การยอมรับการเปล่ียนแปลงและเห็นคุณค่าของความแตกต่างหลาย       
   2.3 การสร้างความเท่าเทียมเสมอภาคระหวา่งคนกลุ่มต่าง ๆ  ในสังคม        
   2.4 การสร้างจริยธรรมของการใชอ้  านาจท่ีเป็นธรรมในสังคม      
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การพฒันาทอ้งถ่ินในจงัหวดัชุมพร 

ระดบัความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด
(5) 

มาก 
 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 
(2) 

นอ้ย
ท่ีสุด 
(1) 

   2.5 การสร้างวฒันธรรมของการใชอ้  านาจท่ีเป็นธรรม      
   2.6 การสร้างกติกาสังคมและแบบอยา่งทางการเมืองและการบริหารท่ี
ใหค้วามส าคญักบัการประนีประนอม สันติธรรม เมตตาธรรมและการ
ยอมรับบงัคบัใชก้ฎหมาย   

     

   2.7 การสร้างวฒันธรรมประชาสังคมท่ีคนในสังคมมีความส านึกถึง
สิทธิหนา้ท่ีความรับผดิชอบร่วมกนัในฐานะพลเมืองและความรับผดิชอบ
ท่ีมีต่ออนุชนรุ่นหลงั  

     

3. การเสริมสร้างศกัยภาพการพฒันาของภูมิภาคและชนบท 
   3.1 การสร้างช่องทางใหค้นส่วนใหญ่ท่ีอาศยัในส่วนภูมิภาคและชนบท
ไดรั้บประโยชน์จากการพฒันาประเทศท่ีเท่าเทียมกนัและเสมอภาค
เพ่ิมข้ึน 

     

   3.2 การสร้างขีดความสามารถให้คนในภูมิภาคและชนบทไดรั้บการ
พฒันาความรู้ความสามารถเพ่ือใหส้ามารถแกไ้ขปัญหาของตนเองและ
เสริมสร้างโอกาสการพฒันาเพื่อสร้างอาชีพและการมีงานท า   

     

   3.3 การสร้างขีดความสามารถให้คนในภูมิภาคและชนบทไดรั้บ 
การพฒันาทกัษะเพ่ือใหส้ามารถแกไ้ขปัญหาของตนเองและเสริมสร้าง
โอกาสการพฒันาเพื่อสร้างอาชีพและการมีงานท า  

     

   3.4 การสร้างขีดความสามารถให้คนในภูมิภาคและชนบทไดรั้บ 
โอกาสในการรับบริการจากรัฐ เพ่ือใหส้ามารถแกไ้ขปัญหาของตนเอง
และเสริมสร้างโอกาสการพฒันาเพื่อสร้างอาชีพและการมีงานท า  

     

   3.5 การใหค้นในภูมิภาคและชนบทตระหนกัถึงความส าคญัของการ
ดูแลรักษา อนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและบูรณะทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
เพ่ืออนุชนรุ่นหลงัชุมชนของตนเองและประเทศชาติโดยรวม 

     

   3.6 การสร้างระบบและกลไกการบริหารเพื่อเปิดโอกาสใหทุ้กฝ่ายใน
สังคมมีส่วนร่วมในการพฒันาภูมิภาคและชนบท 

     

4. การพฒันาสมรรถนะและประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ      
   4.1 การสร้างผูน้  าท่ีมีความรู้ความเขา้ใจในดา้นการแกไ้ขปัญหาและ
พฒันาเศรษฐกิจ 

     

   4.2 การสร้างผูน้ าท่ีมีวสัิยทศัน์กวา้งไกลในดา้นการแกไ้ขปัญหาและ
พฒันาเศรษฐกิจ 

     

   4.3 การสร้างระบบการบริหารที่มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ       
   4.4 การสร้างระบบการบริหารท่ีมีการใหห้ลกัประกนัความเสมอภาค
และเสรีภาพในการแข่งขนั 
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การพฒันาทอ้งถ่ินในจงัหวดัชุมพร 

ระดบัความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด
(5) 

มาก 
 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 
(2) 

นอ้ย
ท่ีสุด 
(1) 

   4.5 การสนบัสนุนใหเ้กิดความโปร่งใสกบัการบริหารท่ีเก่ียวกบั
สาธารณชน   

     

   4.6 การบริหารท่ียดึหลกัการและเหตุผลในการตดัสินใจท่ีเก่ียวขอ้งกบั
สาธารณชน 

     

   4.7 การสร้างระบบการบริหารที่สามารถตอบสนองและจดัการการ
เปล่ียนแปลงดา้นนโยบายและแนวทางการบริหารจดัการการพฒันา
ประเทศ  

     

   4.8 ระบบการบริหารดา้นนโยบายและแนวทางการบริหารจดัการการ
พฒันาประเทศมีความต่อเน่ือง 

     

5. การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม      
   5.1 ทุกฝ่ายในสังคมสามารถร่วมกนัควบคุมการใชแ้ละอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติควบคู่ไปกบัการพฒันาเศรษฐกิจไดอ้ยา่งสมดุล 

     

   5.2 ทุกฝ่ายในสังคมสามารถร่วมกนัควบคุมการใชแ้ละอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้มควบคู่ไปกบัการพฒันาเศรษฐกิจไดอ้ยา่งสมดุล 

     

   5.3 การสร้างมาตรฐานหรือเกณฑว์ดัระบบสากลเพื่อควบคุมดูแล
สภาวะแวดลอ้มทั้งเขตเมือง ชุมชน ชนบทท่ีเอ้ือต่อการมีคุณภาพชีวติท่ีดี
ของคนในสังคม 

     

   5.4 การสร้างระบบการบริหารจดัการให้ชุมชนในพ้ืนท่ีซ่ึงใชป้ระโยชน์
จากทรัพยากรธรรมชาติไดมี้ส่วนร่วมในการตดัสินใจ 

     

   5.5 การสร้างระบบการบริหารจดัการใหชุ้มชนในพ้ืนท่ีซ่ึงใชป้ระโยชน์
จากทรัพยากรธรรมชาติไดมี้ส่วนร่วมก าหนดแนวทางการด าเนินงานของ
ภาครัฐท่ีจะส่งผลกระทบต่อสภาวะแวดลอ้มและคุณภาพชีวติของคนใน
พ้ืนท่ี 

     

   5.6 มีกลไกการเช่ือมโยงและการปฏิบติัในการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งเป็นรูปธรรม 
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ตอนที ่4  ข้อเสนอแนะเพิม่เติม 
 1. ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัยทุธศาสตร์ของนโยบายประชารัฐ  จ  านวน 7 ดา้น ดงัต่อไปน้ี 
  1.1  ดา้นการใหห้ลกัประกนัสิทธิเสรีภาพ 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
  1.2  ดา้นการจดัการแกไ้ขความขดัแยง้ในสังคมดว้ยสันติวิธี 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
  1.3  ดา้นการสร้างเสริมสมรรถนะของประชาชนและพลงัทางสังคม 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
  1.4  ดา้นการสร้างภาคีเพื่อการพฒันา 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
  1.5  ดา้นการปรับดุลยภาพการมีส่วนร่วมในการพฒันา 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
  1.6  ดา้นการส่งเสริมทอ้งถ่ินใหมี้ส่วนร่วมในการพฒันา 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
  1.7  ดา้นการเสริมสร้างศกัยภาพขององคก์รพฒันาเอกชนและองคก์รประชาชน 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
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 2. ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการพฒันาทอ้งถ่ินในจงัหวดัชุมพร จ านวน 5 ดา้น  ดงัต่อไปน้ี 
  2.1  การพฒันาสภาพแวดลอ้มทางสังคม  
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
  2.2  การเสริมสร้างศกัยภาพการพฒันาของภูมิภาคและชนบท  
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
  2.3  การพฒันาสมรรถนะและประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
  2.4  การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
 

ผูว้จิยัขอขอบพระคุณท่านอยา่งสูง 
 


