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ภาคผนวก ข
การวิเคราะห์ค่าความสอดคล้อง (IOC) ของเครื่องมือ

ตารางที่ ข. 1
การวิเคราะห์ค่าความสอดคล้อง (IOC) ของเครื่องมือ เรื่อง รูปแบบพัฒนาบทบาทพระสงฆ์ไทย
ในศตวรรษที่ 21 ปัจจัยทางการบริหาร โดยผู้เชี่ยวชาญ 5 คน
	ปัจจัยทางการบริหาร

	ข้อที่

	ความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ
	รวม

	ค่า IOC

	สรุปผล


	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1. ปัจจัยบุคลากร
	1
	+1
	0
	+1
	+1
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	2
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	3
	0
	+1
	+1
	+1
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	4
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	5
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	2. ปัจจัยงบประมาณ
	6
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	7
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	8
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	9
	+1
	+1
	+1
	+1
	0
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	10
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	3. ปัจจัยวัสดุ
	11
	0
	+1
	+1
	+1
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	12
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	13
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	14
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	15
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	4. ปัจจัยการบริหาร
	16
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	17
	+1
	0
	+1
	+1
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	18
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	19
	+1
	+1
	+1
	+1
	0
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	20
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	21
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	5. ปัจจัยขวัญและกำลังใจ
	22
	0
	+1
	+1
	+1
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	23
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	24
	+1
	+1
	+1
	0
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(ต่อ)


ตารางที่ ข. 1 (ต่อ)
	ปัจจัยทางการบริหาร

	ข้อที่

	ความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ
	รวม

	ค่า IOC

	สรุปผล


	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	
	25
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	6. ปัจจัยเวลา
	26
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	27
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	28
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	29
	+1
	0
	+1
	+1
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	30
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	7. ปัจจัยเทคโนโลยี
	31
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	32
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	33
	+1
	0
	+1
	+1
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	34
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	35
	+1
	0
	+1
	+1
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้


ตารางที่ ข. 2

การวิเคราะห์ค่าความสอดคล้อง (IOC) ของเครื่องมือ เรื่อง รูปแบบพัฒนาบทบาทพระสงฆ์ไทย
ในศตวรรษที่ 21 ปัจจัยภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลง โดยผู้เชี่ยวชาญ 5 คน
	ปัจจัยภาวะผู้นำ
การเปลี่ยนแปลง

	ข้อที่

	ความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ
	รวม

	ค่า IOC

	สรุปผล


	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1. การมีอิทธิพลอย่างมีอุดมการณ์
	1
	+1
	+1
	+1
	0
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	2
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	3
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	2. การคำนึงถึงเอกัตถะบุคคล
	4
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	5
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	6
	+1
	0
	+1
	+1
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	3. การกระตุ้นปัญญา
	7
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	8
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(ต่อ)



ตารางที่ ข. 2 (ต่อ)
	ปัจจัยภาวะผู้นำ
การเปลี่ยนแปลง

	ข้อที่

	ความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ
	รวม

	ค่า IOC

	สรุปผล


	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	
	9
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	4. การสร้างแรงบันดาลใจ
	10
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	11
	+1
	+1
	0
	+1
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	12
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้


ตารางที่ ข. 3
การวิเคราะห์ค่าความสอดคล้อง (IOC) ของเครื่องมือ เรื่อง รูปแบบพัฒนาบทบาทพระสงฆ์ไทย
ในศตวรรษที่ 21 การบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยผู้เชี่ยวชาญ 5 คน
	การบริหารแบบมีส่วนร่วม

	ข้อที่

	ความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ
	รวม

	ค่า IOC

	สรุปผล


	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1. การไว้วางใจกัน
	1
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	2
	+1
	+1
	+1
	0
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	2. ความยึดมั่นผูกพัน
	3
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	4
	+1
	+1
	+1
	+1
	0
	4
	0.8
	ใช้ได้

	3. การตั้งเป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ร่วมกัน
	5
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	6
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	4. ความเป็นอิสระต่อ
ความรับผิดชอบในงาน
	7
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	8
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้


ตารางที่ ข. 4

การวิเคราะห์ค่าความสอดคล้อง (IOC) ของเครื่องมือ เรื่อง รูปแบบพัฒนาบทบาทพระสงฆ์ไทย
ในศตวรรษที่ 21 บทบาทพระสงฆ์ไทยในศตวรรษที่ 21 โดยผู้เชี่ยวชาญ 5 คน
	บทบาทพระสงฆ์ไทย
ในศตวรรษที่ 21
	ข้อที่
	ความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ
	รวม
	ค่า IOC
	สรุปผล

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1. บทบาทผู้นำแห่งจิตวิญญาณ
	1
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	2
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	3
	+1
	+1
	+1
	0
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	4
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	2. บทบาทการพัฒนาสังคม
	5
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	6
	+1
	0
	+1
	+1
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	7
	+1
	+1
	+1
	+1
	0
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	8
	+1
	+1
	+1
	0
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	3. บทบาทการเผยแผ่
	9
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	10
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	11
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	12
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	4. บทบาทผู้นำเชิงสัญลักษณ์
	13
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	14
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	15
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	16
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	5. บทบาทผู้นำตามหลัก
พระพุทธศาสนา
	17
	+1
	0
	+1
	+1
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	18
	0
	+1
	+1
	+1
	+1
	4
	0.8
	ใช้ได้

	
	19
	+1
	+1
	+1
	+1
	+1
	5
	1
	ใช้ได้

	
	20
	+1
	+1
	+1
	+1
	0
	4
	0.8
	ใช้ได้


