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ภาคผนวก ข 
 

การวิเคราะห์ค่าความสอดคล้อง (IOC) ของเคร่ืองมือ 
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ตารางที ่ข. 1 

การวเิคราะห์ค่าความสอดคล้อง (IOC) ของเคร่ืองมือ เร่ือง รูปแบบพัฒนาบทบาทพระสงฆ์ไทย 
ในศตวรรษท่ี 21 ปัจจัยทางการบริหาร โดยผู้เช่ียวชาญ 5 คน 

ปัจจยัทางการบริหาร 
 

ขอ้ท่ี 
 

ความคิดเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญ รวม 
 

คา่ IOC 
 

สรุปผล 
 1 2 3 4 5 

1. ปัจจยับุคลากร 1 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
 2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 3 0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
 4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
2. ปัจจยังบประมาณ 6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 9 +1 +1 +1 +1 0 4 0.8 ใชไ้ด ้
 10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
3. ปัจจยัวสัดุ 11 0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
 12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
4. ปัจจยัการบริหาร 16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 17 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
 18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 19 +1 +1 +1 +1 0 4 0.8 ใชไ้ด ้
 20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
5. ปัจจยัขวญัและก  าลงัใจ 22 0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
 23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 24 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
         (ต่อ) 
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ตารางที ่ข. 1 (ตอ่) 
ปัจจยัทางการบริหาร 

 
ขอ้ท่ี 

 
ความคิดเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญ รวม 

 
คา่ IOC 

 
สรุปผล 

 1 2 3 4 5 
 25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
6. ปัจจยัเวลา 26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 29 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
 30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
7. ปัจจยัเทคโนโลยี 31 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 32 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 33 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
 34 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 35 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้

 
ตารางที ่ข. 2 
การวเิคราะห์ค่าความสอดคล้อง (IOC) ของเคร่ืองมือ เร่ือง รูปแบบพัฒนาบทบาทพระสงฆ์ไทย 
ในศตวรรษท่ี 21 ปัจจัยภาวะผู้น  าการเปล่ียนแปลง โดยผู้เช่ียวชาญ 5 คน 

ปัจจยัภาวะผูน้ า 
การเปล่ียนแปลง 

 

ขอ้ท่ี 
 
 

ความคิดเห็นของ
ผูเ้ชี่ยวชาญ 

รวม 
 
 

คา่ IOC 
 
 

สรุปผล 
 
 1 2 3 4 5 

1. การมอิีทธิพลอยา่งมอุีดมการณ์ 1 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
 2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
2. การค านึงถึงเอกตัถะบุคคล 4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 6 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
3. การกระตุน้ปัญญา 7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
         (ต่อ) 
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ตารางที ่ข. 2 (ตอ่) 
ปัจจยัภาวะผูน้ า 
การเปล่ียนแปลง 

 

ขอ้ท่ี 
 
 

ความคิดเห็นของ
ผูเ้ชี่ยวชาญ 

รวม 
 
 

คา่ IOC 
 
 

สรุปผล 
 
 1 2 3 4 5 

 9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
4. การสร้างแรงบนัดาลใจ 10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 11 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
 12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

 
ตารางที ่ข. 3 
การวเิคราะห์ค่าความสอดคล้อง (IOC) ของเคร่ืองมือ เร่ือง รูปแบบพัฒนาบทบาทพระสงฆ์ไทย 
ในศตวรรษท่ี 21 การบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยผู้เช่ียวชาญ 5 คน 

การบริหารแบบมสีว่นร่วม 
 

ขอ้ท่ี 
 

ความคิดเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญ รวม 
 

คา่ IOC 
 

สรุปผล 
 1 2 3 4 5 

1. การไวว้างใจกนั 1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 2 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
2. ความยึดมัน่ผูกพนั 3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 4 +1 +1 +1 +1 0 4 0.8 ใชไ้ด ้
3. การตั้งเป้าหมายและ 

วตัถุประสงค์รว่มกนั 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

4. ความเป็นอิสระตอ่ 
ความรับผิดชอบในงาน 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่ข. 4 

การวเิคราะห์ค่าความสอดคล้อง (IOC) ของเคร่ืองมือ เร่ือง รูปแบบพัฒนาบทบาทพระสงฆ์ไทย 
ในศตวรรษท่ี 21 บทบาทพระสงฆ์ไทยในศตวรรษท่ี 21 โดยผู้เช่ียวชาญ 5 คน 

บทบาทพระสงฆ์ไทย 
ในศตวรรษท่ี 21 

ขอ้ท่ี 
ความคิดเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญ 

รวม คา่ IOC สรุปผล 
1 2 3 4 5 

1. บทบาทผูน้ าแหง่จิตวิญญาณ 1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 3 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
 4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
2. บทบาทการพฒันาสังคม 5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 6 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
 7 +1 +1 +1 +1 0 4 0.8 ใชไ้ด ้
 8 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
3. บทบาทการเผยแผ ่ 9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
4. บทบาทผูน้ าเชิงสัญลกัษณ์ 13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
5. บทบาทผูน้ าตามหลกั 

พระพทุธศาสนา 
17 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้
18 0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้

 19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
 20 +1 +1 +1 +1 0 4 0.8 ใชไ้ด ้

 


