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แบบทดสอบการเรียนรู้หลกัสังคหวตัถุธรรมการสร้างหอพกัตน้แบบ 
ก่อนอบรม และหลงัอบรม 

(ส าหรับผูเ้ขา้อบรม) 
.............................................................................................. 

 
ค าชีแจง ขอใหผู้เ้ขา้อบรมอ่านค าถามแลว้เขียนวงกลม  ลอ้มรอบขอ้ค าตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุด 
  
1. หลกัสังคหวตัถุธรรม คือ 

ก.หลกัยดึครองใจผูอ่ื้น  ข.หลกัสังเคราะห์วตัถุ  ค.หลกัธรรมของการสังเคราะห์ 
2. หลกัสังคหวตัถุธรรมท่ีวา่ดว้ยการ ทาน มีความหมายวา่อยา่ไร 

ก. ทาน ปิยะวาจา  ข.ทาน สมานตัตา  ค.ทาน ปิยวาจา สมานตัตา อถัจริยา 
3. เราใหท้านแบ่งปันแก่ผูใ้ดบา้ง 

ก. แบ่งปัน   ข.แบ่งปัน สละ   ค.แบ่งปัน สละ บริจาคให้ 
4. ในการอบรมคร้ังน้ีเป็นเร่ืองการสร้างหอพกัตน้แบบตามหลกัสังคหวตัถุธรรม ผูเ้ขา้อบรมมีความ
คิดเห็นวา่จะตอ้งแบ่งปันกบัใครบา้ง 

ก.คนท าไป   ข.ไม่ได ้   ค.ไม่ควรทาน 
5. การทานนั้นท่านสามารถท าไดห้รือไม่ 

ก. ได ้   ข. ไม่ได ้  ค. ไม่ควรทาน 
6. หลกัสังคหวตัถุธรรมท่ีวา่ดว้ย ปิยะวาจา มีความหมายวา่อยา่งไร 

ก. พดูปด   ข. พดูหยาบ  ค. พดูดีมีประโยชน์ ไพเราะอ่อนนอ้ม 
7. มีความจ าเป็นหรือไม่ท่ีคนในหอพกัจะตอ้งมีพฤติกรรมปิยวาจา เพราะเหตุใด 

ก. มีความจ าเป็น   ข. ไม่มีความจ าเป็น  ค. จ  าเป็นมาก 
8. ผูเ้ขา้อบรมจะตอ้งใชปิ้ยะวาจาต่อผูใ้ดบา้งในชุมชน 

ก. ใชก้บัผูเ้ขา้อยูอ่าศยัในหอพกั  ข. ใชก้บัผูป้ระกอบการ  ค. ใชไ้ดท้ั้ง ก และ ข 
9. หากทุกคนในชุมชนใชปิ้ยวาจาต่อกนั จะเกิดผลอยา่งไรบา้งต่อตนเอง 

ก. เกิดความสงบ  ข. เกรงใจต่อกนั   ค. เกิดความสงบใจน่ารัก 
10. หากทุกคนในชุมชนใชปิ้ยวาจาต่อกนั จะเกิดผลอยา่งไรบา้งต่อภาพรวม 

ก.ผูร่้วมกนัอยา่งสงบ  ข. เป็นชุมชนหนา้อยู ่ ค. อยูส่งบเป็นชุมชนน่าอยู ่
11. ท่านคิดวา่ปิยวาจานั้นจะสามารปฏิบติัไดห้รือไม่ 

ก. ได ้   ข. ไม่ได ้  ค. ไดบ้า้งไม่ไดบ้า้ง 
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12. หลกัสังคหวตัถุธรรมท่ีวา่ดว้ย สมานตัตา มีความหมายวา่อยา่งไร 
ก. สมานสามคัคี   ข. เขา้ใดก้บัทุกคน   ค. ท าใหเ้กิดความรัก 

13. สมานตัตา นั้นมีความจ าเป็นต่อหอพกัหรือไม่ อยา่งไร 
ก. มี    ข. ไม่มี     ค. ไม่มีก็ได ้มีก็ได ้

14. สมานตัตา เกิดผลอยา่งไรต่อคนในชุมชน 
ก. ท าใหเ้กิดความสามคัคี  ข. ไม่เกิดความสามคัคี  ค. ไม่มีผล 

15. สมานตัตา ท่านคิดวา่สามารถปฏิบติัไดห้รือไม่ 
ก. ได ้   ข. ไม่ได ้  ค. ได ้

16. หลกัสังคหวตัถุธรรมท่ีวา่ดว้ย อตัถจริยา มีความหมายวา่อยา่ไร 
ก. ท าใหเ้กิดประโยชน์กบัทุกคน   ข. ไม่กิดประโยชน์  ค. วา่ง 

17. อตัถจริยา มีความจ าเป็นต่อหอพกัหรือไม่ อยา่งไร 
ก. มี    ข. ไม่มี   ค. มีก็ได ้ไม่มีก็ได ้

18. อตัถจริยา จะเกิดผลอยา่งไรต่อคนในชุมชน 
ก. น่าอยู ่  ข. มีประโยชน์แก่กนั  ค. น่าอยูแ่ละเกิดประโยชน์ร่วมกนั 

19. อตัถจริยา ท่านคิดวา่จะปฏิบติัไดห้รือไม่ 
ก.ได ้   ข. ไม่ได ้  ค. ไดบ้า้ง ไม่ไดบ้า้ง 

20. สังคหวตัถุ ท่านสามารถปฏิบติัไดห้รือไม่ 
ก. ได ้   ข. ไม่ได ้  ค. ไม่ไดเ้ลย 
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ตารางที ่ค.1    
ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมกับแบบทดสอบ 

ขอ้สอบ 
(ขอ้ท่ี) 

ผูเ้ช่ียวชาญ  ค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
I.O.C. คนท่ี  1 คนท่ี  2 คนท่ี  3 คนท่ี  4 คนท่ี  5 

1 +1 0 +1 +1 0 0.6 
2 +1 +1 +1 0 +1 0.8 
3 +1 +1 +1 +1 +1 1.0 
4 +1 +1 0 +1 +1 0.8 
5 +1 +1 +1 +1 +1 1.0 
6 0 +1 +1 +1 0 0.6 
7 +1 +1 +1 +1 +1 1.0 
8 +1 +1 +1 +1 +1 1.0 
9 +1 +1 +1 +1 0 0.8 

10 +1 +1 +1 +1 +1 1.0 
11 +1 +1 +1 +1 +1 1.0 
12 +1 0 +1 +1 0 0.6 
13 +1 +1 +1 0 +1 0.8 
14 +1 +1 +1 +1 +1 1.0 
15 +1 +1 0 +1 +1 0.8 
16 +1 +1 +1 +1 +1 1.0 
17 0 +1 +1 +1 0 0.6 
18 +1 +1 +1 +1 +1 1.0 
19 +1 +1 +1 +1 +1 1.0 
20 +1 +1 +1 +1 0 0.86 
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  จากสูตร  
N

R
COI


    ..                                                        (ค-1) 

 
                 เม่ือ     I.O.C.     คือ     ดชันีความสอดคลอ้ง (Index Of Consistency) 
   R         คือ    ผลรวมของการพิจารณาของผูเ้ช่ียวชาญ 
     N           คือ    จ  านวนผูเ้ช่ียวชาญ 
 
 จากตารางท่ี ค-1 พบว่าค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างวตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรมกับ
แบบทดสอบจากผูเ้ช่ียวชาญ 5 ท่าน จากแบบทดสอบ 20 ขอ้ ผลท่ีไดค้่าดชันีความสอดคลอ้งอยูร่ะหวา่ง  
0.6 ถึง 1.0  ค่าเฉล่ียอยูท่ี่ 0.86  ถือวา่แบบทดสอบมีความสอดคลอ้งตรงตามวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
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ตารางที ่ค.2  
ค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามโดยวิธีหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (α - Coefficient) 
ตามวิธีของ  “ครอนบาค 
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