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บทที ่3 

วธีิด ำเนินกำรวจิยั 
 
 

 การวจิยัเร่ือง การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์กบัการใหเ้หตุผลทางคณิตศาสตร์ 
เร่ืองตรรกศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ไดด้ าเนินการตามล าดบั ดงัน้ี 
  1. กลุ่มเป้าหมาย 
  2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
  3. การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือในการวิจยั 
  4. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
  5. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
  6. สถิติท่ีใชใ้นการวจิยั 
 

3.1 กลุ่มเป้ำหมำย 
 
 กลุ่มเป้าหมายท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนธวชับุรี
วทิยาคม อ าเภอธวชับุรี จงัหวดัร้อยเอด็ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขตท่ี 27 ใน
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2559 ซ่ึงมีจ านวน 2 หอ้ง รวมจ านวนนกัเรียนทั้งส้ิน 39 คน   
 

3.2 เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
  
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัในคร้ังน้ีไดแ้ก่  
 3.2.1 แบบทดสอบวดัการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ แบบนิรนยั เร่ือง ตรรกศาสตร์ เป็นขอ้สอบ
อตันยั 2 ขอ้ใชเ้วลาในการท าแบบทดสอบ 20 นาที 
 3.2.2 แบบทดสอบวดัการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ แบบอุปนยั  เร่ือง ตรรกศาสตร์ เป็นขอ้สอบ
อตันยั 2 ขอ้ใชเ้วลาในการท าแบบทดสอบ 20 นาที 
 3.2.3 แบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้างแบบนิรนยั มีการสัมภาษณ์แบบเจาะลึกในบางประเด็น
เปิดโอกาสผูใ้หส้ัมภาษณ์ตอบไดโ้ดยอิสระ เก่ียวกบัการใหเ้หตุผลทางคณิตศาสตร์ 
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 3.2.4 แบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้างแบบอุปนยั มีการสัมภาษณ์แบบเจาะลึกในบางประเด็น
เปิดโอกาสผูใ้หส้ัมภาษณ์ตอบไดโ้ดยอิสระ เก่ียวกบัการใหเ้หตุผลทางคณิตศาสตร์ 
 
3.3 กำรสร้ำงและกำรหำคุณภำพเคร่ืองมอืกำรวจิัย 
 
 แบบทดสอบวดัการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ แบบนิรนยั และอุปนยั เร่ือง ตรรกศาสตร์ มี
ขั้นตอนการสร้างและหาคุณภาพดงัน้ี 
   3.3.1 ศึกษา คน้ควา้ หนังสือ วารสาร บทความ และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการให้
เหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
   3.3.2 ศึกษาเน้ือหา มาตรฐาน/ตัวช้ีวดั หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   3.3.3 ศึกษาหลักการ และการหาคุณภาพแบบทดสอบวัดการให้เหตุผลทาง
คณิตศาสตร์แบบนิรนยัและอุปนยั เร่ือง ตรรกศาสตร์ 
   3.3.4 สร้างแบบทดสอบวดัการใหเ้หตุผลทางคณิตศาสตร์  แบบนิรนยั และอุปนยั  
เร่ืองตรรกศาสตร์ แบบละ 3 ขอ้ ท่ีสร้างเผือ่ไวซ่ึ้งจะใชจ้ริงเพียง 2 ขอ้ 
   3.3.5 น าแบบทดสอบวดัความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ แบบนิรนยั
และอุปนัย เร่ืองตรรกศาสตร์ ท่ีสร้างข้ึนเสร็จแลว้ เสนอคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์เพื่อ
ตรวจสอบประสิทธิภาพ โดยผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน ดงัน้ี 
      ผศ. ว่าท่ีร้อยตรี ดร.อรัญ  ซุยกระเด่ือง กศ.ด. (วิจยัและประเมินผลการศึกษา) 
อาจารยส์าขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวจิยัและเคร่ืองมือ 
      ดร.เสน่ห์ หมายจากกลาง ค.ด. (คณิตศาตรศึกษา) ศึกษานิเทศก ์ส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา นครราชสีมา ผูเ้ช่ียวชาญดา้นคณิตศาสตรศึกษา 
      คุณครูวลัลภา บุญวเิศษ ค.ด. (คณิตศาสตรศึกษา) ครูเช่ียวชาญ โรงเรียนเบ็ญ
จะมะมหาราช ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการใหเ้หตุผลทางคณิตศาสตร์เร่ืองตรรกศาสตร์ 
   3.3.6 น าผลการประเมินความสอดคล้องจากผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน มาหาดัชนีความ
สอดคลอ้ง (Index of Congruence : IOC) และเลือกขอ้คาถามท่ีไดค้่า IOC สูงกวา่ 0.6 (ไพศาล วรค า, 
2554 ,น. 262-263) ซ่ึงค่าดชันีความสอดคลอ้งของปัญหาทางคณิตศาสตร์ มีเกณฑ์การให้คะแนน 
ดงัน้ี 
      สอดคลอ้ง  จะมีคะแนนเป็น       +1 
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      ไม่แน่ใจ              จะมีคะแนนเป็น         0     
     ไม่สอดคลอ้ง       จะมีคะแนนเป็น       -1 
   3.3.7 น าแบบทดสอบวดัความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์  แบบนิรนยั
และอุปนยั เร่ืองตรรกศาสตร์ ท่ีผา่นการหาประสิทธิภาพโดยผูเ้ช่ียวชาญ มาทดลองใช ้(Try-Out) กบั
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  4 จ านวน 30 คน ซ่ึงไม่ใช่กลุ่มเป้าหมาย ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 
2559 โรงเรียนธวชับุรีวทิยาคม จงัหวดัร้อยเอด็ เพื่อดูความเหมาะสมของเวลาและจ านวนขอ้สอบ 
   3.3.8 จดัท าแบบทดสอบวดัการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ แบบนิรนัยและอุปนัย 
เร่ืองตรรกศาสตร์ ท่ีผา่นการหาคุณภาพแลว้ เพื่อน าไปทดสอบกบักลุ่มเป้าหมาย 

 
3.4 กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 
 การวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัท าการเก็บรวบรวมขอ้มูลตามล าดบัขั้นตอน ดงัน้ี 
 3.4.1 ขอหนงัสือจากบณัฑิตวทิยาลยั ส่งไปยงัผูอ้  านวยการโรงเรียนธวชับุรีวิทยาคม เพื่อขอ
ความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลและก าหนดวนั เวลา ในการด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 3.4.2 ประสานงานกบันกัเรียนกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 39 คน เพื่อช้ีแจงวตัถุประสงคข์องการ
วิจยั บทบาทหน้าท่ีของกลุ่มเป้าหมายในการท าวิจยั ก าหนดวนั เวลาท่ีจะท าการเก็บรวบรวมขอ้มูล แลว้
แบ่งกลุ่มเป้าหมาย ตามผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใช้คะแนน T-score ออกเป็น 3 กลุ่ม คือ สูง 
ปานกลาง และต ่า แสดงดงัตารางท่ี 3.1 
 
ตำรำงที ่3.1 
แสดงการแบ่งนักเรียนท่ีเป็นกรณีศึกษาโดยใช้คะแนน T-score 
ช่วงคะแนน (T-score) แปลความหมาย จ านวนนกัเรียน

กลุ่มเป้าหมาย (คน) 
จ านวนนกัเรียนท่ีเป็น
กรณีศึกษา (คน) 

คะแนนอยูร่ะหวา่ง    
   55.01-67.00 

สูง 12 3 

คะแนนอยูร่ะหวา่ง  
   50.01-55.00 

ปานกลาง 11 3 

คะแนนอยูร่ะหวา่ง 
   24.01-50.00 

ต ่า 16 3 

รวม                                                                                          39 9 
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 จากตารางท่ี 3.1 พบว่า นักเรียนท่ีได้คะแนน T-score อยู่ในระดับสูง  มีจ  านวน 12 คน 
นกัเรียนท่ีไดค้ะแนน T-score อยูใ่นระดบัปานกลาง มีจ านวน 11 คน  และนกัเรียนท่ีไดค้ะแนน  
T-score อยูใ่นระดบัต ่า มีจ  านวน 16 คน 
 3.4.3 ให้นกัเรียนกลุ่มเป้าหมายท่ีแบ่งตามผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทั้ง 3 กลุ่ม คือ สูง ปาน
กลาง และต ่า ท าแบบวดัความสามารถในการใหเ้หตุผลทางคณิตศาสตร์ เร่ือง ตรรกศาสตร์   

3.4.4 สุ่มนกัเรียนกลุ่มเป้าหมายท่ีแบ่งตามผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทั้ง 3 กลุ่ม คือ สูง ปาน
กลาง และต ่า มากลุ่มละ 3 คน รวมทั้งส้ิน 9 คน เพื่อใชใ้นกรณีศึกษา  ในการสัมภาษณ์หาแนวคิด
การใหเ้หตุผลทางคณิตศาสตร์  

  รายละเอียดของขอ้มูลกลุ่มกรณีศึกษา 
    กลุ่มนักเรียนทีม่ีผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนคณติศำสตร์อยู่ในระดับสูง จ ำนวน  3 คน 
    แมน เป็นนกัเรียนท่ีมีภาวะความเป็นผูน้ า ชอบช่วยเหลือผูอ่ื้น มีความรับผิดชอบ 
เป็นคนตั้งใจเรียนและมีความสนใจในทุกๆวชิา 
    แนน เป็นนกัเรียนท่ีมีพฤติกรรมเรียบร้อย แต่งตวัถูกระเบียบและสะอาด มีความ
กลา้ท่ีจะแสดงความคิดเห็นเม่ือผูว้จิยัไดท้  าการซกัถาม มีสมาธิในการเรียน มีความสนใจในการเรียน
วชิาคณิตศาสตร์เป็นอยา่งดี 

    แอน เป็นนักเรียนท่ีมีลักษณะนิสัยร่าเริง มีความเป็นผูน้ า ชอบช่วยเหลือผูอ่ื้น        
มีความรับผิดชอบมีความกระตือรือร้นและตั้งใจเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ และ มีความสนใจในการ
เป็นอยา่งดี 

กลุ่มนักเรียนทีม่ีผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนคณติศำสตร์อยู่ในระดับปำนกลำง 
จ ำนวน 3 คน    
             ปลา เป็นนกัเรียนท่ีมีความรับผดิชอบและมีความเป็นผูน้ าสูง กลา้พดูกลา้แสดงออก มี
ความเช่ือมัน่ในตนเอง เป็นคนมีน ้าใจชอบช่วยเหลือผูอ่ื้น และตั้งใจเรียนในวชิาคณิตศาสตร์ 

            น ้า เป็นนกัเรียนท่ีชอบแสดงความคิดเห็น กลา้แสดงออก ช่างพดูช่างเจรจา มีความ
มัน่ใจในตนเองสูงและสามารถตอบค าถามไดอ้ยา่งชดัเจน 

             ฟ้า เป็นนกัเรียนท่ีมีพฤติกรรมเรียบร้อย  พดูนอ้ย แต่ในขณะเดียวกนัเม่ือผูว้จิยั
ซกัถาม ก็สามารถท่ีจะตอบค าถามไดอ้ยา่งชดัเจน และมุ่งมัน่ในการท างาน 
    กลุ่มนักเรียนทีม่ีผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนคณติศำสตร์อยู่ในระดับต ่ำ จ ำนวน  3 คน 
    ป้อง เป็นนกัเรียนท่ีมีลกัษณะนิสัยร่าเริง ชอบแสดงความคิดเห็น และตอบค าถาม 
แต่ค าตอบท่ีไดม้กัไม่ตรงตามหรือสอดคลอ้งกบัค าถาม 
    นอ้ง เป็นนกัเรียนท่ีมีพฤติกรรมเรียบร้อย  พูดน้อย มกัไม่ค่อยแสดงความคิดเห็น
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ในชั้นเรียนหรือเวลาถูกถามก็จะใชเ้วลานานในการหาค าตอบ 

    ต๋อง เป็นนกัเรียนท่ี ชอบเล่นโทรศพัทมื์อถือในเวลาเรียน งานท่ีไดรั้บมอบหมายถา้
ท างานกลุ่มจะท าไดดี้กวา่งานเด่ียว 
 

3.5 กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 
 ผูว้จิยัท  าการวเิคราะห์ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการตรวจแบบทดสอบวดัความสามารถในการให้เหตุผล
ทางคณิตศาสตร์เร่ืองตรรกศาสตร์ ดงัน้ี 
   3.5.1.1 วิเคราะห์แบบทดสอบวดัความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์                  
เร่ือง ตรรกศาสตร์ แบบนิรนัย พร้อมปัญหาและอุปสรรค โดยใช้การวิเคราะห์งานเขียน (Task 
Analysis) และการบรรยายเชิงวเิคราะห์ (Analytic Description) 
   3.5.1.2 วิเคราะห์แบบทดสอบวดัความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์                           
เร่ือง ตรรกศาสตร์ แบบอุปนัย พร้อมปัญหาและอุปสรรค โดยใช้การวิเคราะห์งานเขียน (Task 
Analysis) และการบรรยายเชิงวเิคราะห์ (Analytic Description) 
   3.5.1.3 วิเคราะห์แบบทดสอบวดัความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์              
เร่ือง ตรรกศาสตร์โดยใช้การวิเคราะห์งานเขียน (Task Analysis) และการบรรยายเชิงวิเคราะห์ 
(Analytic Description) 
 3.5.2 วเิคราะห์ค่าความสัมพนัธ์ระหวา่งผลสัมฤทธ์ิวิชาคณิตศาสตร์กบัความสามารถในการ
ใหเ้หตุผลทางคณิตศาสตร์เร่ืองตรรกศาสตร์ โดยใชก้ารวเิคราะห์สหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน 

 
ตำรำงที ่3.2   
แสดงเกณฑ์การประเมินผลการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ (สสวท) 

รายการประเมิน คะแนน ระดบัคุณภาพ เกณฑก์ารพิจารณา 

ความสามารถในการ 
   ใหเ้หตุผล 

3 
 

2 
 

1 

ดี 
 

พอใช ้
 

ปรับปรุง 
 

- อธิบายการอา้งเหตุเหตุผลได้
อยา่งสมเหตุสมผลและชดัเจน 

- อธิบายการอา้งเหตุผลไดอ้ยา่ง
สมเหตุสมผล แต่ยงัไม่ชดัเจน 

- ไม่อธิบายการอา้งเหตุผล หรือ
เหตุผลท่ีใชไ้ม่สมเหตุสมผล 
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 จากตารางท่ี 3.2 พบวา่ เกณฑ์การประเมินผลการใหเ้หตุผลทางคณิตศาสตร์ ก าหนดเกณฑ์
การใหค้ะแนนเป็น 3 ระดบั คือ 3, 2  และ 1  โดยพิจารณาจากการอธิบายการอา้งเหตุเหตุผลไดอ้ยา่ง
สมเหตุสมผลและชดัเจน, อธิบายการอา้งเหตุผลไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล แต่ยงัไม่ชดัเจน และ ไม่
อธิบายการอา้งเหตุผล หรือเหตุผลท่ีใชไ้ม่สมเหตุสมผล ตามล าดบั และแบ่งระดบัคุณภาพเป็น 3 
ระดบัไดแ้ก่ ดี พอใช ้และปรับปรุง 
 

3.6 สถิติทีใ่ช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 
 สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลมี ดงัน้ี 
 3.6.1 สถิติท่ีใชใ้นการวจิยั 

 ค่าเฉล่ีย (Mean) (ไพศาล  วรค า. 2554 ,น. 261) หาไดจ้ากสูตร  
 

              x
X

N

                                         (3-1) 

 
  เม่ือ   X   แทน ค่าเฉล่ีย 
           x  แทน ผลรวมของขอ้มูล 
               N   แทน จ านวนของขอ้มูล 
  3.6.1.2 การแจกแจงปกติ (ไพศาล  วรค า. 2554 ,น. 242) หาไดจ้ากสูตร 
 

     𝑍 − 𝑠𝑐𝑜𝑟𝑒 =  
�̅�−𝑥

𝑆
                             (3-2) 

 
 เม่ือ  X       แทน   ค่าเฉล่ีย 

            X    แทน   คะแนนดิบ 
                S       แทน จ านวนของขอ้มูล 
    การแปลง คะแนน z ใหเ้ป็นคะแนน T กระท าไดจ้ากสูตร 
 

     𝑇 − 𝑠𝑐𝑜𝑟𝑒 =  10𝑍 + 50                             (3-3) 
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 3.6.2 สถิติทีใ่ช้ในกำรหำคุณภำพเคร่ืองมือ 
   3.6.2.1 ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Item-Objective Congruence Index : IOC) ของ
แบบทดสอบการรู้เร่ืองคณิตศาสตร์ โดยค านวณจากสูตร (ไพศาล  วรค า. 2554 ,น. 262-263) 
 

1

n

i

i

R

IOC
N




                             (3-4)
 

 
      เม่ือ  IOC    แทน    ค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
           iR       แทน    คะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ   

           
1

n

i

i

R


    แทน   ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

      โดยท่ี สอดคลอ้ง    จะมีคะแนนเป็น  +1 
            ไม่แน่ใจ        จะมีคะแนนเป็น  0 
            ไม่สอดคลอ้ง   จะมีคะแนนเป็น -1 
   3.6.2.2 ค่าความยาก ของแบบทดสอบการการวดัความสามารถในการให้เหตุผล
ทางคณิตศาสตร์ดว้ยสูตร (Scannell and Tracy, 1975,p.223) 
 

      ดชันีค่าความยาก  min

max min

( )

( )

H L T

T

S S N X
Idiff

N X X

 



           (3-5) 

      เม่ือ Idiff     แทน ดชันีค่าความยาก 
          HS      แทน คะแนนรวมรายขอ้ของกลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูง 
           LS       แทน คะแนนรวมรายขอ้ของกลุ่มท่ีไดค้ะแนนต ่า 

                      TN     แทน จ านวนนกัเรียนทั้งหมดท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ 
           maxX   แทน คะแนนสูงสุดท่ีนกัเรียนสอบได ้
           minX   แทน คะแนนต ่าสุดท่ีนกัเรียนสอบได ้
   3.6.2.3 ค่าอ านาจจ าแนก ของแบบทดสอบความสามารถการให้เหตุผลทาง
คณิตศาสตร์ทางคณิตศาสตร์ค านวณจากสูตร (Scannell and Tracy, 1975,p.228) 
 

      ดชันีค่าอ านาจจ าแนก
max min( )

H L

H

S S
Idisc

N X X





                              (3-6) 

      เม่ือ    Idisc แทน ดชันีค่าอ านาจจ าแนก 



74 
 

           HS     แทน คะแนนรวมรายขอ้ของกลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูง 
           LS      แทน คะแนนรวมรายขอ้ของกลุ่มท่ีไดค้ะแนนต ่า 
           HN     แทน จ านวนนกัเรียนทั้งหมดในกลุ่มผูไ้ดค้ะแนนสูง 
           maxX แทน คะแนนสูงสุดท่ีนกัเรียนสอบได ้
           minX   แทน คะแนนต ่าสุดท่ีนกัเรียนสอบได ้
 
 3.6.3 สถิติทีใ่ช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมูล 
   3.6.3.1 สหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Correlation) ใช้ในการวิเคราะห์หา 
ความสัมพนัธ์ระหวา่งผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์และความสามารถในการให้เหตุผลทาง
ตรรกศาสตร์ (กลัยา วาณิชยบ์ญัชา,น.2545) 
 

𝑟𝑋𝑌 = √
𝑛 ∑ 𝑋𝑌−(∑ 𝑋)(∑ 𝑌)

(𝑛 ∑ 𝑋2−∑ 𝑋)
2

−(𝑛 ∑ 𝑌2−∑ 𝑌)
2                            (3-7) 

      
      เม่ือ   𝑟𝑋𝑌  แทน สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์     
           X      แทน ขอ้มูลของตวัแปรท่ี 1 
           Y      แทน ขอ้มูลของตวัแปรท่ี 2 
            𝑛     แทน จ านวนขอ้มูลของตวัแปรตวัใดตวัหน่ึง 
      โดยมีเกณฑก์ารพิจารณาการวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ (𝑟𝑋𝑌) ดงัน้ี  
     1. ค่า 𝑟𝑋𝑌  เป็นลบ แสดงวา่ X และ Y มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงขา้ม คือ 
ถา้ X เพิ่ม Y จะลด แต่ถา้ X ลด Y จะเพิ่ม     
      2. ค่า 𝑟𝑋𝑌  เป็นบวก แสดงวา่ X และ Y มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนั 
คือ ถา้ X เพิ่ม Y จะเพิ่ม แต่ถา้ X ลด Y จะลด     
      3. ค่า 𝑟𝑋𝑌  เขา้ใกล ้1 แสดงวา่ X และ Y มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนั 
และมีความสัมพนัธ์กนัมาก 
      4. ค่า 𝑟𝑋𝑌  เขา้ใกล ้-1 แสดงวา่ X และ Y มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงขา้ม 
และมีความสัมพนัธ์กนัมาก 
      5. ค่า 𝑟𝑋𝑌 เท่ากบั 0 แสดงวา่ X และ Y ไม่มีความสัมพนัธ์ 
       เกณฑใ์นการแปลความหมายค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ (𝑟𝑋𝑌) มีดงัน้ี 
        ± 0.81 ถึง ± 1.00 หมายถึง มีความสัมพนัธ์ระดบัสูงมาก 
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        ± 0.61 ถึง ± 0.80 หมายถึง มีความสัมพนัธ์ระดบัสูง 
        ± 0.41 ถึง ± 0.60 หมายถึง มีความสัมพนัธ์ระดบัปานกลาง 
        ± 0.21 ถึง ± 0.40 หมายถึง มีความสัมพนัธ์ระดบัต ่า 

        ± 0.00 ถึง ± 0.20 หมายถึง มีความสัมพนัธ์ระดบัต ่ามาก 
 
 


