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บทที ่5 

สรุปผล อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 
 การวิจัย เ ร่ืองปัจจัยท่ีมี อิทธิพลต่อการพัฒนาพฤตินิสัยของผู ้ต้องขังเรือนจ าจังหวัด
มหาสารคามเป็นการวิจยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยผูว้ิจยัขอน าเสนอผลการสรุป 
อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะตามล าดบั ดงัน้ี 
  1. วตัถุประสงคก์ารวจิยั 
  2. สมมติฐานการวจิยั 
  3. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
  4. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
  5. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
  6. สรุปผลการวจิยั 
  7. อภิปรายผล 
  8. ขอ้เสนอแนะ 
 

5.1 วตัถุประสงค์การวจิัย 
 
 5.1.1 เพื่อศึกษาระดบัการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม 
 5.1.2 เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการพัฒนาพฤตินิสัยของผู ้ต้องขังเรือนจ าจังหวดั
มหาสารคาม 
 5.1.3 เพื่อศึกษาข้อเสนอแนะแนวทางการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้้องขังเรือนจ าจังหวดั
มหาสารคาม 
 

5.2 สมมติฐานการวจิัย 
 
 5.2.1 การพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม อยูใ่นระดบัมาก 
 5.2.2 ปัจจยัความรู้ความเขา้ใจ ปัจจยัการมีส่วนร่วม ปัจจยัความคาดหวงั ปัจจยัความตอ้งการ
ขั้นพื้นฐานทางร่างกาย ปัจจยัความตอ้งการความมัน่คงและปลอดภยั  
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ปัจจัยความต้องการความรัก ปัจจัยความต้องการการยอมรับนับถือ และปัจจัยความต้องการ
ความส าเร็จในชีวติมีผลต่อการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม 
 

5.3 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 
 ประชากรท่ีใช้ในการศึกษา หมายถึง ผูต้ ้องขงัท่ีถูกควบคุมตวัอยู่ภายในเรือนจ าจังหวดั
มหาสารคาม จ านวน 1,757 คน เป็นผูต้อ้งขงัชาย จ านวน 1,521 คน เป็นผูต้อ้งขงัหญิง จ านวน 236 
คน การไดม้าของกลุ่มตวัอย่างโดยใช้สูตรทาโร่ ยามาเน่ ใชว้ิธีสุ่มตวัอย่างแบบสัดส่วน จากนั้นท า
การสุ่มตวัอยา่งแบบง่ายดว้ยวิธีจบัสลาก ไดก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวน 326 คน เป็นผูต้อ้งขงัชาย จ านวน 
282 คน และผูต้อ้งขงัหญิง จ านวน 44 คน 
 

5.4 เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลในคร้ังน้ี เป็นแบบสอบถาม มีค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบั
เท่ากบั 0.95แบ่งเป็น 3 ตอน ดงัต่อไปน้ี 
  ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการพฒันาพฤตินิสัย เป็นชนิดมาตราส่วน
ประมาณค่า 5 ระดบั 
  ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับการพัฒนาพฤตินิสัยผู ้ต้องขังเรือนจ าจังหวัด
มหาสารคาม เป็นชนิดมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดบั 
  ตอนท่ี 3 เป็นขอ้แนะน าเก่ียวกบัการพฒันาพฤตินิสัยผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม 
เป็นประเภทแบบสอบถามปลายเปิดใหผู้ต้อบแบบสอบถามมีอิสระในการตอบ 
 

5.5 การวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 ประมวลผลขอ้มูลโดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ 
ค่าความถ่ีร้อยละค่าเฉล่ียส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณเชิงเส้น ส่วน
ขอ้แนะน าเก่ียวกบัการพฒันาพฤตินิสัย มีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายเปิด ใช้วิธีวิเคราะห์เน้ือหา 
จากนั้นสรุปออกมาเป็นค่าความถ่ี  
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5.6 สรุปผลการวจิัย 
 
 ผลการวิจัย เร่ือง ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้้องขงัเรือนจ าจงัหวดั
มหาสารคาม พบวา่ 
  5.6.1 ระดบัการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม โดยรวมอยูใ่น
ระดบัมาก ( X = 4.12) พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดบัมาก จ านวน 3 ด้าน เรียงล าดบั
ค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย ดงัน้ี ดา้นการฝึกวชิาชีพ (X = 4.14) ดา้นการอบรมทางศาสนาและศีลธรรม 
(X = 4.14) และดา้นการศึกษาสายสามญั (X = 4.08)  
  5.6.2 ระดบัการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม ดา้นการศึกษา
สายสามญัโดยรวมอยู่ในระดบัมาก ( X = 4.08)พิจารณาเป็นรายขอ้พบว่าอยู่ในระดบัมากท่ีสุด 
จ านวน 2 ขอ้ และ อยูใ่นระดบัมาก จ านวน 7 ขอ้ เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย ดงัน้ี นกัศึกษา
สามารถน าวฒิุการศึกษาไปใชป้ระโยชน์หลงัพน้โทษ (X = 4.36) ความเหมาะสมของระยะเวลาการ
เขา้เรียนต่อ 1 สัปดาห์ (X = 4.22) การให้บุคคลภายนอกท่ีมีความรู้มาสอน ( X = 4.10) จดัสถานท่ี
ในกาจดัการเรียนการสอนให้มีความเหมาะสม ( X = 4.10) การวดัผลและประเมินผลตรงกบัความ
เป็นจริงของผูเ้รียน ( X = 4.06) การแจกอุปกรณ์การเรียนอย่างเหมาะสม (X = 4.04) มีกิจกรรม
ส่งเสริมการศึกษาสายสามญั (X = 4.01) การใชส่ื้อและอุปกรณ์ในการฝึกอบรม ( X = 4.00) และ
การใหผู้ต้อ้งขงัท่ีมีความรู้เป็นครูผูช่้วยสอนเหมาะสม (X = 3.91)  
  5.6.3 ระดบัการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม ดา้นการ 
ฝึกวิชาชีพโดยรวมอยู่ในระดบัมาก (X = 4.14) พิจารณาเป็นรายขอ้พบว่าอยู่ในระดบัมากท่ีสุด 
จ านวน 2 ขอ้ และ อยูใ่นระดบัมาก จ านวน 6 ขอ้ เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย ดงัน้ี ท่านคิดวา่
สามารถน าความรู้ท่ีได้ไปประกอบอาชีพหลังพน้โทษ ( X = 4.28) ระยะเวลาการฝึกวิชาชีพ
เหมาะสมกบัหลกัสูตร (X = 4.24) วสัดุ/อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการฝึกอบรมเพียงพอ (X = 4.20) วิทยากร
มีความรู้ความสามารถเหมาะสม (X = 4.16) ท่านไดรั้บความรู้จากการฝึกวิชาชีพ (X = 4.15) 
หลกัสูตรวิชาชีพตรงกบัความตอ้งการของท่าน ( X = 4.08) สถานท่ีในการฝึกอบรมเหมาะสม          
(X = 4.07)จ านวนวทิยากรเพียงพอ (X = 4.02) 
  5.6.4 ระดบัการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม ดา้นการอบรม
ทางศาสนาและศีลธรรมโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (X = 4.14) พิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่อยูใ่นระดบั
มากท่ีสุด จ านวน 4 ขอ้ และ อยูใ่นระดบัมาก จ านวน 4 ขอ้ เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย ดงัน้ี 
มีการอบรมในวนัส าคญัของชาติ ศาสนา และพระมหากษตัริย์ ( X = 4.35) วิทยากรมีความรู้
ความสามารถเหมาะสม ( X = 4.28) การอบรมทางศาสนาและศีลธรรมช่วยให้ท่านมีคุณธรรม 
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จริยธรรม (X = 4.26) การอบรมทางศาสนาและศีลธรรมช่วยใหท้่านคลายความเครียด ลดความวิตก
กงัวลจากการตอ้งโทษ (X = 4.22) สถานท่ีในการฝึกอบรมเหมาะสม (X = 4.17) มีการฝึกสมาธิ
วิปัสสนากรรมฐาน (X = 4.16) มีการประกอบพิธีกรรมตามศาสนาท่ีผูต้อ้งขงันบัถือ (X = 3.93)มี
การอบรมแยกตามศาสนาพุทธ คริสต ์และอิสลาม (X = 3.82) 
  5.6.5 ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม 
โดยรวม ไดแ้ก่ ความรู้ความเขา้ใจ ความตอ้งการความส าเร็จ และความตอ้งการการยอมรับ 

นบัถือ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์พหุคูณเป็น 0.560 และสามารถร่วมกนัพยากรณ์การพฒันา
พฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม ไดร้้อยละ30.8อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
0.00 โดยมีความคลาดเคล่ือนมาตรฐานในการพยากรณ์เท่ากบั ±0.512 

    สมการถดถอยในรูปคะแนนดิบ และคะแนนมาตรฐาน มีดงัน้ี 
     1) สมการถดถอยในรูปคะแนนดิบ คือ Y = 0.900 + 0.317ความรู้ความเขา้ใจ 
(X1)+ 0.256 ความตอ้งการความส าเร็จ (X8) + 0.186 ความตอ้งการการยอมรับนบัถือ (X7) 
     2) สมการถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐาน คือ Z = 0.267ความรู้ความเขา้ใจ 
(Z1)+ 0.245ความตอ้งการความส าเร็จ (Z8) + 0.211ความตอ้งการการยอมรับนบัถือ (Z7) 
     ส่วนตัวแปรพยากรณ์การพัฒนาพฤตินิสัยของผู ้ต้องขังเ รือนจ าจังหวัด
มหาสารคามท่ีไม่พบนยัส าคญัทางสถิติ (p>0.05) ไดแ้ก่ การมีส่วนร่วม (X2) ความคาดหวงั (X3)  
ความตอ้งการพื้นฐานทางร่างกาย (X4) ความตอ้งการความมัน่คงและปลอดภยั (X5) และ  
ความตอ้งการความรัก (X6)  
  5.5.6 ข้อ เสนอแนะแนวทางการพัฒนาพฤตินิสัยของผู ้ต้องขัง เ รือนจ าจังหวัด
มหาสารคาม ไดแ้ก่ 1) ควรพฒันาพฤตินิสัยอยา่งต่อเน่ือง หลากหลายและใชเ้ทคโนโลยีทนัสมยั 2) 
ควรจดักิจกรรมนนัทนาการและสันทนาการ 3) ควรจดัสรรงบประมาณดา้นการพฒันาพฤตินิสัยให้
เกิดประโยชน์แทจ้ริง4) ควรอนุญาตให้ผูต้อ้งขงัอ่านหนงัสือทางวิชาการในห้องนอน5) ควรจดัให้มี
วิทยากรท่ีมีความรู้ความสามารถ 6) ควรส่งเสริมการฝึกวิชาชีพให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ 
AEC7) ควรติดตามประเมินผลภายหลงักิจกรรม 8) ควรท าขอ้ตกลงกบัหน่วยงานภายนอกให้รับ
แรงงานผูต้อ้งขงั และ 9) ควรพฒันาพฤตินิสัยแยกตามฐานความผดิ  
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5.7 การอภิปรายผล 

 
 ผลการวิจัย เ ร่ือง ปัจจัยท่ีมี อิทธิพลต่อการพัฒนาพฤตินิสัยผู ้ต้องขังเ รือนจ าจังหวัด
มหาสารคาม มีประเด็นท่ีน่าสนใจท่ีจะน ามาอภิปราย ดงัน้ี 

  5.7.1 การพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม โดยรวมพบวา่ 

อยูใ่นระดบัมากสอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีผูว้จิยัตั้งไว ้สาเหตุอาจเป็นเพราะวา่ รัฐบาลโดยกระทรวง
ยติุธรรม กรมราชทณัฑ์มอบนโยบายให้เรือนจ า/ทณัฑสถานทัว่ประเทศด าเนินการพฒันาพฤตินิสัย
ผูต้อ้งขงัภายใตน้โยบาย 5 ดา้น คืนความสุข ลดความเหล่ือมล ้ าในสังคมมุ่งสร้างสังคมท่ีเป็นธรรม 
ด้านท่ี 2 การพฒันาพฤตินิสัย แก้ไขฟ้ืนฟูผูก้ระท าผิด และการป้องกนัการกระท าผิดของพลเอก
ไพบูลย ์คุม้ฉายา รัฐมนตรีวา่การกระทรวงยติุธรรม,แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 
11 พ.ศ.2555 - 2559, แผนปฏิบติัต่อผูต้อ้งขงัหญิงในเรือนจ า ฉบบัท่ี 2 พ.ศ. 2557 -2560 กลยุทธ์ท่ี 2 
ส่งเสริมการปฏิบติัต่อผูต้อ้งขงัหญิงอย่างเหมาะสมและเท่าเทียมกนัแลแผนปฏิบติัราชการกรม
ราชทณัฑ ์พ.ศ. 2559 - 2562 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 พฒันาพฤตินิสัย เพื่อคืนคนดีสู่สังคม (ปทิตตา 
โฉมประดิษฐ์, 2558, น. 7)โดยมุ่งเนน้พฒันาระบบงานควบคุมและแกไ้ขฟ้ืนฟูผูก้ระท าความผิดใน
สถานท่ีควบคุม พฒันาผูต้อ้งขงัใหมี้ความรู้สายสามญั การฝึกวิชาชีพ และการอบรมทางศาสนาและ
ศีลธรรม เพื่อเสริมสร้างทักษะอาชีพท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน ปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนการปรับเปล่ียนทศันคติของสังคมต่อผูพ้น้โทษให้ยอมรับและเปิด
โอกาสให้กลบัคืนสู่สังคม นอกจากนั้น รัฐบาลโดยกระทรวงยุติธรรม กรมราชทณัฑ์ยงัมีมาตรการ
ก ากบั ติดตามตรวจสอบประเมินผลงานท่ีเรือนจ า / ทณัฑสถานด าเนินการพฒันาพฤตินิสัยผูต้อ้งขงั
ทุกระยะ เช่น การรายงานผลการพฒันาจิตใจผูต้อ้งขงัประจ าเดือน การรายงานผลการด าเนินงาน
ภายหลงัเสร็จส้ินโครงการ การส่งเจา้หนา้ท่ีเรือนจ า/ทณัฑสถานเขา้รับการฝึกอบรมดา้นการพฒันา
พฤตินิสัยผูต้อ้งขงั เป็นตน้ ซ่ึงท าใหเ้รือนจ า/ทณัฑสถานตอ้งต่ืนตวัอยูต่ลอดเวลา 

   นอกจากนั้นกฎหมาย กฎ ระเบียบและขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น พระราชกฤษฎีกา
พระราชทานอภยัโทษ ระเบียบกระทรวงยุติธรรม ว่าด้วยหลกัเกณฑ์และวิธีการจ าแนกลกัษณะ
ผูต้อ้งขงัและการแยกคุมขงั การเล่ือนชั้นหรือลดชั้นนกัโทษเด็ดขาด การลดวนัตอ้งโทษจ าคุก และ
การพกัการลงโทษ พ.ศ. 2559 ยงัเอ้ือประโยชน์ให้ผูต้อ้งขงัไดรั้บโอกาสปล่อยตวัก่อนครบก าหนด
โทษตามค าพิพากษา กล่าวคือ หากระหว่างถูกควบคุมตวัอยูใ่นเรือนจ า ผูต้อ้งขงัมีความประพฤติดี   
มีความวริิยะอุตสาหะ กา้วหนา้ในการศึกษา และท าการงานจนเกิดผลดีหรือท าความชอบแก่ราชการ
เป็นพิเศษ ประกอบกบัไดรั้บการบ าบดั แกไ้ขฟ้ืนฟูและพฒันาพฤตินิสัยทั้งดา้นร่างกายและจิตใจ 
อาจไดรั้บการพิจารณาใหไ้ดรั้บการปล่อยตวัก่อนครบก าหนดโทษ  
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   ดงันั้น ผลจากนโยบายของรัฐบาลโดยกระทรวงยุติธรรม กรมราชทณัฑ์ ท่ีมุ่งเนน้การ
ด าเนินการพฒันาพฤตินิสัย เพื่อคืนคนดี มีคุณค่าสู่สังคม ตลอดจนการติดตามประเมินผลการ
ด าเนินงานอยา่งใกลชิ้ด และความตอ้งการของผูต้อ้งขงัท่ีจะเขา้รับการพฒันาพฤตินิสัยเพื่อให้ไดรั้บ
โอกาสพิจารณาให้ไดรั้บการปล่อยตวัก่อนครบก าหนดโทษตามค าพิพากษา ท าให้การด าเนินการ
พฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคามเป็นไปอยา่งต่อเน่ืองและจริงจงั ดงัจะเห็น
ได้จากผลการวิจัยคร้ังน้ี พบว่า การพฒันาพฤตินิสัยของผูต้้องขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม
โดยรวม อยูใ่นระดบัมาก  
   สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ นิมิต บุตรทิพย ์(2549, น. 75 - 80) ไดท้  าการวจิยั  
เร่ือง ความตอ้งการศึกษาของผูต้อ้งขงัเรือนจ าอ าเภอตะกัว่ป่า จงัหวดัพงังา พบว่า ผูต้อ้งขงัมีความ
ตอ้งการให้จดัการเรียนการสอนระดบัประถมศึกษาแบบชั้นเรียนอยู่ในระดบัมากสุกญัญา กาญจน
รัตน์ (2549, น. 74) ไดท้  าการวิจยั เร่ือง ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความคาดหวงัต่อการด าเนินชีวิต
ภายหลงัพน้โทษ พบว่า ผูต้อ้งขงัมีความคาดหวงัต่อตนเอง และต่อครอบครัวอยู่ในระดบัมากท่ีสุด 
พีรญา ทบัคง (2553, น. 96) ไดท้  าการวิจยั เร่ือง ปัจจยัในการพฒันาพฤตินิสัยผูต้อ้งขงัของเรือนจ า
กลางเพชรบุรี พบว่า การพฒันาพฤตินิสัยผูต้อ้งขงัของเรือนจ ากลางเพชรบุรีตอ้งพฒันาดา้นความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับการพฒันาพฤตินิสัยโดยการให้การศึกษาวิชาสามญัในระดับมาก มีความ
ตอ้งการเรียนหนังสือในระดบัมาก และคาดหวงัว่าครอบครัวจะให้อภยัในความผิดท่ีผ่านมาใน
ระดบัมาก และสืบวงศ ์พิทกัษธ์รรม (2554, น. 60) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง แนวทางการควบคุมและการ
พฒันาพฤตินิสัยผูต้อ้งขงัคดีความมัน่คง พบว่า ผูต้อ้งขงัมีความตอ้งการและความคาดหวงัต่อการ
พฒันาพฤตินิสัยอยู่ในระดับมาก กล่าวคือ ผู ้ต้องขังมีความมุ่งหมายให้เรือนจ า/ทัณฑสถาน
ด าเนินการพฒันาพฤตินิสัยดา้นการศึกษาสายสามญัและดา้นการฝึกวชิาชีพ 
 5.7.2 ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม 
โดยรวม ไดแ้ก่ ความรู้ความเขา้ใจ ความตอ้งการความส าเร็จ และความตอ้งการการยอมรับนบัถือ 
สอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีผูว้จิยัตั้งไว ้สามารถอภิปรายได ้ดงัน้ี 

   5.7.2.1 ความรู้ความเขา้ใจ มีอิทธิพลต่อการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ า
จงัหวดัมหาสารคาม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.5สอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีผูว้ิจยัตั้งไว ้อาจ
สืบเน่ืองจาก นักอาชญาส านักโพซิตีฟ ซ่ึงน าโดย Cesare Lombroso เห็นว่าอาชญากรรมเป็น
ปรากฏการณ์อยา่งหน่ึงในสังคม เช่นเดียวกบัปรากฏการณ์ธรรมชาติ โดยผูป้ระกอบอาชญากรรมหา
ไดมี้เจตนาท่ีจะกระท าผิดกฎหมายไม่ เพราะฉะนั้นการลงโทษผูป้ระกอบอาชญากรรมตามโทษท่ี
กฎหมายก าหนดไว ้จึงน่าจะไม่ถูกตอ้ง แต่ควรจะด าเนินการแกไ้ขฟ้ืนฟูผูก้ระท าผิดเป็นรายบุคคล
หรือรายกลุ่มในรูปแบบต่าง ๆ (อมรเทพ เมืองแสน, 2554, น. 66)เม่ือผูต้อ้งขงัเขา้มาสู่เรือนจ าจะถูก
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น าเขา้สู่กระบวนการพฒันาพฤตินิสัย อย่างไรก็ตามผูก้ระท าผิดเหล่าน้ีได้ถูกหล่อหลอมมาจาก
สถาบนัทางสังคมหรือสภาพแวดลอ้มมาเป็นเวลานาน การแกไ้ขในเรือนจ าเพียงระยะเวลาสั้น ๆ จึง
เป็นเร่ืองท่ียากล าบาก ซ่ึงเรือนจ าไดพ้ยายามอยา่งยิง่ท่ีจะคิดคน้สร้างนวตักรรม และพฒันาวิธีการใน
การปฏิบัติ ต่อผู ้กระท าผิดอย่า ง เ ป็นระบบและต่อ เ น่ือง  โดย เ ร่ิมจากน าผู ้ต้องขัง เข้า สู่
กระบวนการพฒันาพฤตินิสัย คือ 1) การรับตวั 2) การด าเนินการเก่ียวกับการพฒันาพฤตินิสัย          
3) การเตรียมการปลดปล่อย และ4) การดูแลหลงัปล่อย ในระยะแรกผูต้อ้งขงัจะตอ้งถูกฝึกระเบียบ
วนิยัอยา่งเขม้ขน้ เพื่อใหเ้กิดวนิยั สามารด ารงชีวติอยูภ่ายใตก้ฎ ระเบียบและอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นได ้ซ่ึงจะ
ท าใหผู้ต้อ้งขงัมีความรู้สึกทอ้แท ้ส้ินหวงั หมดอาลยัในชีวิต เพราะตอ้งขาดอิสรภาพ ตอ้งพลดัพราก
จากครอบครัวหรือคนรัก และตอ้งอยู่ภายใตก้ฎ ระเบียบท่ีเคร่งครัดของเรือนจ า กิจกรรมส าคญั        
ท่ีเรือนจ าน ามาถ่ายทอดความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการพฒันาพฤตินิสัยสู่ผูต้อ้งขงั คือ โครงการ
แกไ้ขฟ้ืนฟูผูต้อ้งขงั โปรแกรมปฐมนิเทศผูต้อ้งขงัเขา้ใหม่ โดยมุ่งเนน้ให้ผูต้อ้งขงัมีความรู้เก่ียวกบั
การด าเนินชีวิตในเรือนจ า สิทธิประโยชน์การรักษาพยาบาล การศึกษาสายสามญั การฝึกวิชาชีพ 
และการอบรมทางศาสนาและศีลธรรม เม่ือผูต้อ้งขงัได้วิเคราะห์ สังเคราะห์จนเกิดความรู้ความ
เขา้ใจหรือความคิดรวบยอดตระหนกัถึงประโยชน์และความส าคญัของการพฒันาพฤตินิสัยท่ีจะ
เกิดข้ึนต่อตนเองทั้งดา้นร่างกายและจิตใจย่อมส่งผลให้ผูต้อ้งขงัเกิดความคาดหวงั ความตอ้งการ
และแรงจูงใจท่ีจะเขา้รับการพฒันาพฤตินิสัย ส่งผลให้ปัจจยัความรู้ความเขา้ใจมีอิทธิพลต่อการ
พฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม 

    สอดคล้องกบัผลการวิจยัของ พีรญา ทบัคง (2553, น. 96) ได้ท าการวิจยั เร่ือง 
ปัจจยัในการพฒันาพฤตินิสัยผูต้อ้งขงัของเรือนจ ากลางเพชรบุรี พบวา่ ความรู้ความเขา้ใจส่งผลต่อ
การพฒันาพฤตินิสัยผูต้อ้งขงัของเรือนจ ากลางเพชรบุรี 
    5.7.2.2 ความตอ้งการความส าเร็จมีอิทธิพลต่อการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงั
เรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.5สอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีผูว้ิจยัตั้ง
ไว ้ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่ เม่ือผูก้ระท าผดิถูกจบักุมและเขา้สู่กระบวนการยุติธรรม เปล่ียนสถานภาพ
เป็นผูต้อ้งขงั ความรู้ความสามารถ ทกัษะ ก าลงัใจ ตลอดจนความเช่ือมัน่ท่ีมีอยู่จะถูกบัน่ทอนลง
เพราะตอ้งด าเนินชีวติอยูใ่นสถานท่ีอนัจ ากดั ภายใตก้ฎระเบียบท่ีเคร่งครัด และสภาพความแออดัใน
เรือนจ า ล้วนก่อให้เกิดความกดดนัทางจิตใจ ซ่ึงรัฐบาล โดยกระทรวงยุติธรรม กรมราชทณัฑ์มี
นโยบายให้เรือนจ า/ทณัฑสถานด าเนินการพฒันาพฤตินิสัยผูต้อ้งขงัอย่างต่อเน่ือง ดงัจะเห็นไดจ้าก
งานแถลงข่าวเปิดตวัหนงัสือ “เฟซคุก เร่ืองเล่าจากบางขวาง” และ“เฟซคุก เร่ืองเล่าจากแดนหญิง” 
(ปทิตตา โฉมประดิษฐ์, 2557, น. 10 - 11)ซ่ึงเป็นการฝึกอบรมดา้นงานเขียนให้แก่ผูต้อ้งขงัในเรือนจ า
โดยไดรั้บพระกรุณาธิคุณในพระเจา้หลานเธอพระองค์เจา้พชัรกิติยาภา ท่ีทรงมีพระด าริให้ด าเนิน
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กิจกรรมการเขียนเพื่อสร้างก าลังใจเชิงลึกส่งเสริมความต้องการความส าเร็จของผูต้้องขังซ่ึง
กระทรวงยติุธรรมไดน้อ้มน าพระด าริมาด าเนินการจดัโครงการต่าง ๆ ไดแ้ก่ การจดัอบรมโครงการ
เร่ืองเล่าแดนประหารใหแ้ก่ผูต้อ้งขงัเรือนจ ากลางบางขวาง และจดัอบรมโครงการเร่ืองเล่าแดนหญิง
ใหแ้ก่ผูต้อ้งขงัหญิงในเรือนจ ากลางราชบุรี ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2553 ซ่ึงท่ีผา่นมามีงานเขียนของผูต้อ้งขงัท่ี
ประสบความส าเร็จและไดรั้บรางวลั ไดแ้ก่ หนงัสือ “อิสรภาพบนเส้นบรรทดั 13 นกัโทษประหาร”
ไดรั้บรางวลัส าคญัต่าง ๆ เช่น รางวลัเซเว่นบุ๊คอวอร์ด คร้ังท่ี 9 รางวลันายอินทร์ ในปี พ.ศ. 2555 
และยงัมีหนงัสือ “ค าสารภาพสุดทา้ยก่อนเขา้หอ้งประหาร” ท่ีไดรั้บรางวลัเซเวน่บุ๊คอวอร์ดคร้ังท่ี 10
นอกจากน้ีผูว้จิยัขอน าเสนอการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม ซ่ึงถือเป็น
กิจกรรมท่ีส่งเสริมสนบัสนุนให้ผูต้อ้งขงัประสบความส าเร็จ คือ โครงการฝึกวิชาชีพอนุรักษศิ์ลปะ
พื้นบา้นอีสานรูปแบบโปงลางแก่ผูต้อ้งขงัมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) เพื่อใหผู้ต้อ้งขงัไดรั้บการผอ่นคลาย 
โดยใชด้นตรีเป็นเคร่ืองมือในการบ าบดัจิตใจ 2) เพื่อให้ผูต้อ้งขงัมีจิตใจอ่อนโยน และมีสุขภาพจิตท่ี
ดี อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการแกไ้ขพฒันาพฤตินิสัยให้เป็นพลเมืองดีภายหลงัพน้โทษ 3) เพื่อให้
ผูต้อ้งขงัมีทกัษะ มีความรู้ความเขา้ใจในศิลปะพื้นอีสานรูปแบบโปงลาง และร่วมกนัอนุรักษ์ สืบ
สานศิลปะพื้นบา้นอีสานให้ด ารงอยูต่่อไป และ 4) เพื่อให้ผูต้อ้งขงัสามารถน าความรู้ดา้นศิลปะพื้น
อีสานรูปแบบโปงลางไปประกอบอาชีพไดภ้ายหลงัพน้โทษโดยจดัตั้งวงดนตรีประจ าเรือนจ า ช่ือวา่ 
“วงดนตรีโปงลางเบิกฟ้าสารคาม” ซ่ึงในปี 2559ไดรั้บเชิญจากหน่วยงานภายนอกให้น าวงดนตรี
ของผูต้อ้งขงัออกแสดงภายนอกเรือนจ า คือ 1) เม่ือวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2559 ไดรั้บเชิญจากแรงงาน
จงัหวดัมหาสารคามให้น าวงดนตรีของผูต้อ้งขงัออกแสดงเน่ืองในโอกาสจดัสร้างศาลาประดิษฐาน
พระกนัทรวิชยั ณ ศูนยร์าชการกระทรวงแรงงานจงัหวดัมหาสารคามและ 2) เม่ือวนัท่ี 13 - 14
สิงหาคม 2559 ไดรั้บเชิญจากกรมราชทณัฑ์ ให้น าวงดนตรีของผูต้อ้งขงัออกแสดงงานตลาดคลอง
ผดุงกรุงเกษม ณ คลองผดุงกรุงเกษม กรุงเทพมหานคร และน่ีคือส่ิงยืนยนัว่าแมจ้ะได้ช่ือว่าเป็น
ผูต้อ้งขงั แต่ก็มีความตอ้งการความส าเร็จเฉกเช่นเดียวกบับุคคลภายนอกทัว่ไปการพฒันาพฤตินิสัย 
จึงเป็นเคร่ืองมือส าคญัท่ีสามารถตอบสนองความตอ้งการความส าเร็จ โดยใช้วิธีบ  าบดั แกไ้ข และ
ฟ้ืนฟูสภาพจิตใจ สติปัญญา ความรู้ความสามารถ ตลอดจนสมรรถภาพทางด้านร่างกาย ท าให้
ผูต้อ้งขงัเกิดความเช่ือมัน่ในตนเองมีพลงัขบัเคล่ือนไปในวิถีทางแห่งความถูกตอ้งสามารถประกอบ
อาชีพสุจริต มีชีวิตอยูร่่วมกบัครอบครัวและสังคมไดอ้ย่างมีความสุขภายหลงัพน้โทษดว้ยเหตุผล
ดงักล่าวท าใหปั้จจยัความตอ้งการความส าเร็จมีอิทธิพลต่อการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ า
จงัหวดัมหาสารคาม 
    สอดคลอ้งกบัทฤษฎีความตอ้งการของ เอ เอช. มาสโลว ์(A.H. Maslow, 1960, p. 
122) ซ่ึงกล่าวว่า ความตอ้งการความส าเร็จเป็นการพยายามใช้ทกัษะและศกัยภาพสูงสุดท่ีมีอยู่ใน
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ตนเองให้เกิดผลส าเร็จตามท่ีนึกคิดหรือเป็นดังท่ีคาดหวงั ความต้องการความส าเร็จเป็นความ
ตอ้งการสูงสุดของมนุษย ์และหากบุคคลใดบรรลุความต้องการขั้นน้ีจะได้รับการยกย่องว่าเป็น
บุคคลพิเศษ  
    5.7.2.3 ความตอ้งการการยอมรับนบัถือ มีอิทธิพลต่อการพฒันาพฤตินิสัยของ
ผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.5 สอดคลอ้งกบัสมมติฐาน
ท่ีผูว้ิจยัตั้งไว ้จากรายงานข่าวทางหน้าหนงัสือพิมพ ์โทรทศัน์ และส่ือสังคมออนไลน์ ไดเ้ผยแพร่
กรณีผูต้อ้งขงัท่ีพน้โทษไปแล้วหวนกลบัมากระท าผิดซ ้ าข้ึนอีก โดยก่ออาชญากรรมในรูปแบบ 
วิธีการและฐานความผิดต่าง ๆ ซ่ึงขอ้มูลเหล่าน้ีเป็นผลสะทอ้นว่า เรือนจ า / ทณัฑสถานไม่สามาร
ด าเนินการพฒันาพฤตินิสัยหรือไม่สามารถปรับเปล่ียนทศันคติและพฤติกรรมของผูต้อ้งขงับางส่วน
ไดอ้ยา่งสัมฤทธ์ิผล ท าใหส้ังคมเกิดกระแสต่อตา้น หวาดกลวั หวาดระแวง อีกทั้งสังคมยงัเกิดความ
คลางแคลงใจต่อกระบวนการแกไ้ขฟ้ืนฟูและพฒันาพฤตินิสัย ดว้ยเหตุน้ี พลเอกไพบูลย ์คุม้ฉายา 
รัฐมนตรีวา่การกระทรวงยุติธรรม จึงไดม้อบนโยบาย “5 กา้วยา่งแห่งการเปล่ียนแปลงราชทณัฑ์” 
ก้าวท่ี 5 สร้างการยอมรับจากสังคมโดยให้เรือนจ า / ทณัฑสถานขอความร่วมมือจากหน่วยงาน
ภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน เขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาพฤตินิสัยผูต้อ้งขงัในดา้นการศึกษา
สายสามญั การฝึกวิชาชีพ และการอบรมทางศาสนาและศีลธรรมเพื่อให้ผูต้อ้งขงัไดรั้บการดูแลทั้ง
ร่างกายและจิตใจ พร้อมทั้งประชาสัมพนัธ์ภารกิจดงักล่าวให้สังคมภายนอกรับรู้ นอกจากน้ี ยงั
ด าเนินการติดตามผูต้อ้งขงัภายหลงัพน้โทษวา่ สามารถออกไปประกอบอาชีพสุจริต มีรายไดม้ัน่คง 
มีครอบครัวอบอุ่นภายใตโ้ครงการ “ผลิตคนดี” หรือไม่ (เรือนจ าจงัหวดัมาหาสารคาม, 2549, น. 1) 
จะเห็นไดว้่าภารกิจดา้นการแกไ้ขฟ้ืนฟู เป็นหน่ึงในภารกิจหลกัของกรมราชทณัฑ์ ซ่ึงเป็นงานท่ีมี
ความส าคญัในการป้องกนัสังคมใหป้ลอดภยัจากอาชญากรรม โดยการบ าบดัแกไ้ขฟ้ืนฟูผูก้ระท าผิด
ใหอ้อกไปเป็นทรัพยากรมนุษยท่ี์มีคุณค่าไม่กลบัไปกระท าผิดซ ้ าข้ึนอีก กระบวนการแกไ้ขฟ้ืนฟูถือ
เป็นงานท่ียากล าบาก ตอ้งใชท้ั้งศาสตร์และศิลป์ ตลอดจนเจา้หนา้ท่ีท่ีมีความรู้ ทศันคติ ทกัษะความ
ช านาญในการแกไ้ขผูก้ระท าผดิ และตอ้งสอดคลอ้งความตอ้งการของผูต้อ้งขงัท่ีจะเขา้รับการพฒันา
พฤตินิสัยอีกด้วย เน่ืองจากผูต้อ้งขงัแต่ละคนมีความแตกต่างในเร่ืองวิธีคิด ความเช่ือ เจตคติ การ
แสดงออก การอบรมเล้ียงดูของแต่ละครอบครัว เพศ อายุ ภูมิล าเนา การศึกษา ฐานะทางเศรษฐกิจ 
ท าให้ผูต้อ้งขงัมีความแตกต่างกนัในการแสดงออกและการปฏิบติัต่อบุคคลอ่ืน ดว้ยความแตกต่าง
และความตอ้งการของผูต้อ้งขงัท่ีปรารถนาให้สังคมมีความเช่ือมัน่ และมีทศันคติเปิดใจยอมรับ
ผูต้อ้งขงัภายหลงัพน้โทษจึงเกิดการริเร่ิมและด าเนินโครงการ/กิจกรรมเก่ียวกบัการพฒันาพฤตินิสัย
ในด้านต่าง ๆ มากมาย เช่น “โครงการราชทณัฑ์เชิงสมานฉันท์”ซ่ึงแบ่งการด าเนินการเป็น 4 
รูปแบบ คือ 1) รูปแบบการสมานฉันทร์ะหวา่งผูต้อ้งขงักบัผูเ้สียหาย หลกัการ : เพื่อเยียวยาความ
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เสียหาย สร้างความสมานฉันท์ระหว่างผูต้ ้องขงักับผูเ้สียหายโดยตรง โดยมีเป้าหมายหลักคือ
ผูต้อ้งขงัและผูเ้สียหายเกิดความพอใจทั้งสองฝ่าย 2) รูปแบบการสมานฉันท์ระหว่างผูต้อ้งขงักบั
สังคม หลกัการ : เพื่อเยียวยา ชดเชยให้แก่สังคมท่ีไดรั้บผลกระทบจากอาชญากรรมท่ีเกิดจากการ
กระท าของผูต้อ้งขงั โดยการให้ผูต้อ้งขงัเข้าไปมีส่วนในการจดักิจกรรมท่ีสร้างคุณประโยชน์แก่
ประชาชน และสังคม 3) รูปแบบการสมานฉนัทร์ะหวา่งผูต้อ้งขงักบัครอบครัว หลกัการ : เพื่อแกไ้ข
ความขดัแยง้ระหวา่งสมาชิกในครอบครัว และ 4) รูปแบบการสมานฉนัท์ระหวา่งผูต้อ้งขงัภายใน
เรือนจ า/ทณัฑสถาน หลกัการ : เพื่อลดความขดัแยง้ ลดขอ้พิพาทระหวา่งผูต้อ้งขงั สร้างความสงบ
สุขในเรือนจ า/ทณัฑสถานนอกจากน้ี กรมราชทณัฑร่์วมกบัสถาบนัพลงัจิตตานุภาพจดัท า“โครงการ
พฒันาจิตใจผูต้อ้งขงั หลกัสูตรสัคคสาสมาธิ” ตามแนวทางพระธรรมมงคลญาณ (หลวงพ่อวิริยงัค ์
สิรินฺธโร) โดยน้อมน าหลกัธรรมค าสอนทางพระพุทธศาสนามาสู่การปฏิบติัของผูต้อ้งขงัเพื่อขดั
เกลาจิตใจ เพิ่มศกัยภาพการเรียนรู้ สร้างคุณค่าดา้นคุณธรรม จริยธรรม สร้างความรัก ความเมตตา 
ไมตรีจิต สร้างความเช่ือมัน่ สามารถน ามาเป็นหลกัในการพฒันาคุณภาพชีวิต และเพื่อให้สังคมเปิด
ใจใหอ้ภยัแก่ผูต้อ้งขงัซ่ึงไดรั้บการกล่อมเกลาทางดา้นร่างกายและจิตใจดว้ยกระบวนการพฒันาพฤติ
นิสัยขณะตอ้งโทษอยูใ่นเรือนจ าจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดงักล่าวอยา่งต่อเน่ือง ท าให้ปัจจยั
ความต้องการการยอมรับนับถือมีอิทธิพลต่อการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้้องขงัเรือนจ าจังหวดั
มหาสารคาม 

    สอดคลอ้งกบัทฤษฎี อี อาร์ จี ของ อลัเดอร์เฟอร์(Alderfer’s ERG Theory)  
 (สมใจ ลกัษณา, 2543, น. 71) กล่าววา่ความตอ้งการของคนจะเป็นล าดบัชั้น จาก E ไปสู่ R และ G 
ตามล าดบั แนวความคิด ERG เช่ือวา่ความตอ้งการของคนไม่ไดเ้ป็นล าดบัชั้นในทิศทางเดียวกนั แต่
จะมีความตอ้งการท่ีถดถอย กล่าวคือ เม่ือบุคคลมีความตอ้งการล าดบัท่ีสูงกว่า แต่ความตอ้งการ
ไม่ไดรั้บการตอบสนอง ไม่ไดรั้บความพึงพอใจหรือถูกสกดักั้น คนก็จะเกิดความคบัขอ้งใจและจะ
หันไปสู่ความตอ้งการในล าดบัท่ีต ่ากว่า โดยการกลบัไปมีความตอ้งการในระดบัท่ีต ่ากว่าน้ีจะมี
ความตอ้งการท่ีรุนแรงกวา่ในคร้ังแรกท่ีมีความตอ้งการในดา้นน้ี และมีความเช่ือว่าความตอ้งการ
ของคนเราสามารถเกิดข้ึนพร้อม ๆ กนัไดไ้ม่จ  าเป็นตอ้งเกิดข้ึนท่ีละชั้น  
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5.8 ข้อเสนอแนะ 
 
 ผูว้ิจยัไดน้ าผลการวิจยั เร่ือง ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ า
จงัหวดัมหาสารคาม มาสังเคราะห์เพื่อคิดคน้รูปแบบ วธีิการ หรือแนวทางแกไ้ขปัญหาส าคญัในการ
พฒันาพฤตินิสัยผูต้อ้งขงัในบริบทเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคามดงัน้ี 
  5.8.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจัิยไปใช้ 
    จากผลการวิจัย พบว่า ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้้องขัง
เรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม ไดแ้ก่ ความรู้ความเขา้ใจ ความตอ้งการความส าเร็จ และความตอ้งการ 

การยอมรับนบัถือ ผูว้จิยัไดน้ ามาสรุปเป็นขอ้เสนอแนะ ดงัต่อไปน้ี 

     5.8.1.1 ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ เป็นต้นว่าคิดค้นกระบวนการเพื่อ
เสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการพฒันาพฤตินิสัยแก่ผูต้อ้งขงั โดยยึดถือเป็นแนวทางปฏิบติั
และเป็นมาตรฐานเดียวกนัทุกเรือนจ า/ทณัฑสถานทัว่ประเทศ เช่น 
        1) การจ าแนกลกัษณะผูต้อ้งขงั ควรเน้นวิเคราะห์สาเหตุการกระท า
ผดิ วเิคราะห์พฤติกรรมท่ีผดิปกติ และจดัท ากรณีศึกษาเพื่อสอบประวติัอยา่งละเอียด จากนั้นอาจจดั
กลุ่มพฤติกรรม ดงัน้ี 
         1.1) กลุ่มผูต้อ้ขงัมีแนวโนม้ไม่กระท าผิดซ ้ า หรือกลุ่มผูต้อ้งขงั
ท่ีไม่จ  าเป็นตอ้งแก้ไขเป็นกลุ่มผูต้อ้งขงัท่ีกระท าผิดโดยพลั้งพลาด ยงัไม่ถล าเข้าสู่วงจรของการ
กระท าผดิ เช่น ท าผดิเป็นคร้ังแรก ท าผดิโดยไม่แสดงความชัว่ร้าย มีครอบครัวหรืออาชีพรองรับเม่ือ
พน้โทษ กลุ่มน้ีไม่จ  าเป็นตอ้งแกไ้ข แต่ตอ้งปฏิบติัมิให้กลุ่มน้ีตกต ่าไปกวา่เดิม หรือเรียนรู้จากผูท่ี้มี
ความช านาญ ส่งเสริมความสัมพนัธ์ในครอบครัวให้รองรับกลบัสู่สังคมและจดัสวสัดิการดูแล
ผูต้อ้งขงัเหล่าน้ี 
         1.2) กลุ่มผูต้้องขงัท่ีพอแก้ไขได้ เป็นกลุ่มผูต้อ้งขงัท่ียงัไม่ได้
ถล าเขา้สู่วงจรอาชญากรรมซ ้ าซาก ไม่ได้เป็นอาชญากรอาชีพ ท าผิดเพราะความจ าเป็นหรือถูก
กดดนั แต่มีแนวโน้มท่ีจะกระท าผิดซ ้ า หากไม่ได้รับความช่วยเหลือหรือแก้ไข เพื่อปรับเปล่ียน
ทศันคติและพฤติกรรม กลุ่มน้ีเป็นกลุ่มท่ีจะตอ้งด าเนินการแกไ้ขเป็นพิเศษ โดยการจดัเขา้โปรแกรม
แกไ้ขต่าง ๆ 
         1.3) กลุ่มผู ้ต้องขังท่ียากต่อการแก้ไข เป็นกลุ่มผู ้ต้องขังท่ี
กระท าผดิซ ้ าซาก และท าผดิในคดีท่ีใหผ้ลตอบแทนทางเศรษฐกิจสูง กลุ่มอาชญากรอาชีพ หรือพวก
ท่ีมีความผิดปกติทางจิต กลุ่มน้ีต้องใช้การปฏิบัติท่ีเข้มงวด โดยการใช้มาตรการควบคุมอย่าง
เคร่งครัด หรือถา้จะบ าบดัแกไ้ขจ าเป็นตอ้งใชโ้ปรแกรมท่ีเขม้ขน้เป็นพิเศษ 
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         1.4) ผูต้อ้งขงักลุ่มพิเศษ การปฏิบติัต่อผูต้อ้งขงักลุ่มน้ีจะมุ่งจดั
สวสัดิการและการดูแลสวสัดิภาพพิเศษ 
        2) ควรจดัโครงการอบรมพฒันาบุคลากรดา้นการพฒันาพฤตินิสัย 
โดยให้เรือนจ า/ทณัฑสถานส่งบุคลากรในสังกดัเขา้อบรมทั้งในหลกัสูตรของกรมราชทณัฑ์และ
หน่วยงานภายนอก เพื่อให้มีแนวทางในการปฏิบัติงานท่ีเป็นรูปธรรมชัดเจน และสามารถ
ปฏิบติังานเก่ียวกบัการพฒันาพฤตินิสัยไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 
        3) ควรมีโปรแกรมแก้ไขฟ้ืนฟูผูต้อ้งขงัวยัหนุ่มข้ึนโดยเฉพาะเพื่อ
น าไปสู่แนวทางปฏิบติัท่ีเหมาะสมกบัผูต้อ้งขงัวยัหนุ่ม เน่ืองจากผูต้อ้งขงักลุ่มน้ีถือเป็นกลุ่มผูต้อ้งขงั 
ท่ีสังคมคาดหวงัวา่ จะสามารถปรับเปล่ียนและพฒันาพฤตินิสัยได ้เพราะถือวา่เป็นวยัท่ีเป็นอนาคต
ของชาติ 
        4) ควรใช้เทคโนโลยีท่ีทนัสมยัในการแก้ไขฟ้ืนฟูผูต้อ้งขงั เพื่อให้
เกิดความน่าสนใจ เขา้ถึงไดง่้าย ท าให้เกิดการเรียนรู้ไดดี้กวา่การบรรยายเพียงอยา่งเดียว และท าให้
ผูต้อ้งขงัสามารถใชเ้ทคโนโลยท่ีีมีใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัไดอ้ยา่งเหมาะสม ไม่ลา้หลงั 
        5) ควรจดัท าฐานขอ้มูลผูต้อ้งขงัดว้ยระบบคอมพิวเตอร์ เพื่อให้เกิด
ความสะดวกในการสืบคน้และน าขอ้มูลไปใช้ประโยชน์ กรณีเรือนจ า/ทณัฑสถานใดมีนวตักรรม
เก่ียวกบัการจดัท าฐานขอ้มูล ควรเผยแพร่ไปยงัเรือน/ทณัฑสถานอ่ืนดว้ย เพื่อให้การปฏิบติังานเป็น
รูปแบบและมาตรฐานเดียวกนั 
        6) ควรใช้ระบบตัวแทน โดยคัด เ ลื อกผู ้ต้อ งขัง ท่ี มี ความ รู้
ความสามารถ เป็นท่ียอมรับของผูต้อ้งขงัในเรือนจ า / ทณัฑสถาน และให้เขา้ร่วมประชุมร่วมกบั
กรรมการบริหารเรือนจ า/ทณัฑสถานเป็นประจ าทุกเดือน เพื่อรับฟังความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะ
ความตอ้งการ ปัญหา อุปสรรค จากนั้นน ามาพฒันาเป็นแนวทางการพฒันาพฤตินิสัย 
     5.8.1.2 เสริมสร้างความส าเร็จ ควรจดัโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อพฒันา
คุณภาพชีวติผูต้อ้งขงัสู่ความส าเร็จในชีวติมุ่งเนน้ใหผู้ต้อ้งขงัมีความรู้ความสามารถ มีทกัษะอาชีพ 
ท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน จนผูต้อ้งขงัสามารถน าไปประกอบอาชีพสุจริตได้
โดยไม่เป็นภาระของครอบครัวหรือสังคม ดงัน้ี 
        1) ควรสนับสนุนให้มีการสร้างทีมงานด้านการอบรมแก้ไขฟ้ืนฟู
ผูต้อ้งขงั (Team Work) ท่ีมาจากทุกส่วนงานภายในเรือนจ า/ทณัฑสถาน เพื่อให้เกิดความร่วมมือ
และรับผดิชอบร่วมกนั 
        2) กระบวนการแก้ไขฟ้ืนฟูควรเน้นการวางแผนการแก้ไขเป็น
รายบุคคล (Case Management) รวมทั้ งจัดท าระบบครูท่ีปรึกษาแก่ผูต้ ้องขังแต่ละคน โดย
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ท าการศึกษาประวติัและขอ้มูลดา้นต่าง ๆ พร้อมศึกษาแผนบ าบดัเป็นรายบุคคล เพื่อจะไดข้อ้มูลใน
การช่วยเหลืออยา่งเหมาะสมโดยอาจแต่งตั้งผูต้อ้งขงัท่ีผา่นเกณฑ์การประเมินเป็นครูพี่เล้ียง เพื่อเป็น
การแบ่งเบาภาระของเจา้หนา้ท่ี และยงัสามารถสอดส่องดูแลพฤติกรรมผูต้อ้งขงัไดอ้ยา่งทัว่ถึง 
        3) การเตรียมความพร้อมก่อนปล่อย ควรด าเนินการแบบเข้มข้น 
เพื่อใหค้วามช่วยเหลือผูต้อ้งขงัหลงัพน้โทษไดอ้ยา่งแทจ้ริง ควรมีการจ าแนกลกัษณะผูต้อ้งขงัแต่ละ
คน เพื่อให้เขา้ใจและรู้จกัตวัตนท่ีแทจ้ริงของผูต้อ้งขงั มีการวางแผนชีวิต อาชีพ การท างาน ท่ีอยู่
หลงัปล่อยตวัใหแ้ก่ผูต้อ้งขงั 
        4) การอบรมแกไ้ขผูต้อ้งขงั ควรจดัหาส่ือในการอบรมแกไ้ขพฒันา
พฤตินิสัยผูต้อ้งขงั ท่ีมีความน่าสนใจ มีสาระให้คติสอนใจ เช่น ภาพยนตร์ รายการโทรทศัน์ภาพ 
หนงัสือ บทกลอน เพลง เป็นตน้ โดยคดัเลือกส่ือท่ีใหค้วามบนัเทิงและสอดแทรกเน้ือหาสาระ 
ท่ีเป็นประโยชน์  
        5) ควรจดักิจกรรมประกวดผลิตภณัฑฝี์มือผูต้อ้งขงัภายในเรือนจ า/ 
ทณัฑสถาน เพื่อให้ผูต้อ้งขงัเกิดความภาคภูมิใจในความส าเร็จของตนเอง และจะเป็นแรงจูงใจให้
ผูต้ ้องขงัประพฤติตนในส่ิงท่ีถูกต้อง เช่น การประกวดผลิตภณัฑ์จากการฝึกวิชาชีพ ประกวด
ภาพวาดเขียน หรือประกวดการประพนัธ์บทร้อยแกว้ร้อยกรอง เป็นตน้ 
        6) ควรจดัหาตลาดรองรับผลิตภณัฑ์ฝีมือผูต้อ้งขงั และจดัสรรเงิน
ปันผลเป็นค่าตอบแทนใหแ้ก่ผูต้อ้งขงัดว้ยความเป็นธรรม ปัจจุบนัผูต้อ้งขงัจะไดรั้บเงินปันผลเฉล่ีย 
ไม่เกินหน่ึงร้อยบาทต่อคนต่อเดือน ควรจดัสรรผลก าไรจากการจ าหน่ายผลิตภณัฑ์เป็นเงินปันผล
ใหแ้ก่ผูต้อ้งขงั จนสามารถน ามาเป็นค่าใชจ่้ายในขณะตอ้งโทษ หรือจนสามารถน ามาเป็นทุนในการ
ประกอบอาชีพสุจริตภายหลงัพน้โทษ โดยอาจจดัท าบญัชีในรูปแบบของเงินสะสมและจะมอบเงิน
ใหใ้นวนัพน้โทษ หากผูต้อ้งขงัรายใดกระท าผิด นอกจากลงโทษทางวินยัแลว้ ก็จะตดัเงินปันผลใน
รูปแบบของเงินสะสมดว้ย หากปฏิบติัไดเ้ช่นน้ีจะเป็นขวญัก าลงัใจ ท าให้ผูต้อ้งขงัเกิดแรงจูงใจใน
การฝึกวิชาชีพและยกระดบัฝีมือแรงงาน ตลอดจนเป็นมาตรการป้องปรามการกระท าผิดวินัยใน
เรือนจ า/ทณัฑสถานดว้ย 
        7) ควรจดัท าคู่มือการปฏิบติังาน ท่ีผ่านมาการพฒันาพฤตินิสัยจะ
ปฏิบติัตามรูปแบบ ค าสั่ง นโยบายท่ีเคยปฏิบติัเป็นประจ า ขาดคู่มือการปฏิบติังานท่ีชดัเจน ท าให้
แนวทางปฏิบติัไม่ไดม้าตรฐาน ขาดการริเร่ิมสร้างสรรค์แนวทางการพฒันาพฤตินิสัยรูปแบบใหม่ 
ดงันั้นจึงควรคิดคน้วิธีการ กระบวนการท่ีทนัสมยัเหมาะสมกบัสภาวการณ์ปัจจุบนั จากนั้นจดัท า
เป็นคู่มือการปฏิบติังานดา้นการพฒันาพฤตินิสัยเผยแพร่ไปยงัเรือนจ า/ทณัฑสถานทัว่ประเทศ 
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        8) ควรจัดให้มี “ชั้ นพิเศษ” ชั้ น หมายถึงตัวช้ีวดัพฤติกรรมของ
ผูต้อ้งขงัช่วยท าให้ทราบวา่ ผูต้อ้งขงัสามารถเปล่ียนแปลงตนเองไปในทางท่ีดีข้ึนไดเ้พียงใด ชั้นยิ่ง
สูงจะท าใหผู้ต้อ้งขงัไดรั้บสิทธิประโยชน์มากข้ึนซ่ึงปัจจุบนัการครองชั้นของผูต้อ้งขงัมี จ  านวน  
6 ชั้น คือ ชั้นเลวมาก ชั้นเลว ชั้นกลาง ชั้นดี ชั้นดีมาก และชั้นเยีย่ม ตามล าดบั ผูต้อ้งขงัท่ีมีคุณสมบติั
ตามท่ีกฎระเบียบก าหนดไว ้จะไดรั้บการเล่ือนชั้นปีละ 2 คร้ัง และจะครองชั้นสูงสุดไดเ้พียงชั้นเยี่ยม 
ผูต้อ้งขงับางรายท่ีมีก าหนดโทษสูง ครองชั้นเยี่ยมนบั 10 ปี แต่ไม่มีโอกาสไดรั้บชั้นท่ีสูงข้ึนอีก จึง
ท าให้ขาดแรงจูงใจในการท าความดี ดังนั้ น จึงควรให้โอกาสผูต้้องขังท่ีครองชั้นเยี่ยมมาเป็น
เวลานาน มีโอกาสไดค้รองชั้นพิเศษ โดยอาจก าหนดเง่ือนไข คุณสมบติั หรือตวัช้ีวดัเพื่อพิจารณา
ผูต้อ้งขงัท่ีจะเขา้รับการประเมิน เพื่อให้ผูต้อ้งเกิดแรงจูงใจท่ีจะขดัเกลาจิตใจความคิด พฤติกรรม 
หรือพฒันาตนเองใหก้า้วหนา้ต่อไป 
     5.8.1.3 สนบัสนุนใหเ้กิดการยอมรับ โดยเรือนจ า/ทณัฑสถานควรบูรณาการ
ร่วมกบัหน่วยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชนเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาพฤตินิสัยผูต้อ้งขงั 
และเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์พฤติกรรมเชิงบวกของผูต้อ้งขงัสู่สังคมภายนอก เพื่อให้เกิดการยอมรับ 
ใหอ้ภยั และใหโ้อกาสต่อผูต้อ้งขงั ดงัน้ี 
        1) ควรปรับทศันคติของเจา้หน้าท่ีผูป้ฏิบติังานดา้นการแก้ไขฟ้ืนฟู
ให้มีเจตคติในการท างานท่ีดี โดยเฉพาะกับผู ้ต้องขัง ควรมองผู ้ต้องขังในเชิงบวก (Positive 
Thinking) และใหก้ารยอมรับในตวัผูต้อ้งขงั ทั้งน้ีเพราะเจตคติของเจา้หนา้ท่ีผูป้ฏิบติังานยอ่มส่งผล
ต่อผูต้อ้งขงัโดยตรง โดยเฉพาะในเร่ืองแกไ้ขฟ้ืนฟู 
        2) การแกไ้ขฟ้ืนฟูผูก้ระท าผิดควรเนน้กระบวนการน าครอบครัวเขา้
มามีส่วนร่วมในการแก้ไขฟ้ืนฟูผู ้กระท าผิด ซ่ึงให้ความส าคัญกับการเชิญบิดา มารดา และ
ผูป้กครองมาร่วมคิด ร่วมตดัสินใจ ร่วมวางแผน เพื่อสร้างการยอมรับและความพร้อมของครอบครัว
เม่ือผูต้อ้งขงัพน้โทษ 
        3) ควรมีการท าแผนงานท่ีเน้นด้านการพฒันาจิตใจผูต้้องขัง น า
นวตักรรมใหม่ๆ มาปรับใชก้บัผูต้อ้งขงั โดยประสานงานกบักรมสุขภาพจิต เพื่อวางแนวทางในการ
พฒันาจิตใจใหก้บัเรือนจ า/ทณัฑสถาน 
        4) ควรประสานหน่วยงานหรือสถาบันการศึกษาใกล้เคียงจัด
กิจกรรมนนัทนาการ สันทนาการใหก้บัผูต้อ้งขงั เพื่อผอ่นคลายความเครียด ลดความวติกกงัวล และ 
ถือเป็นกิจกรรมเสริมการพฒันาพฤตินิสัย 
        5) ควรเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงานของผู ้ต้องขังต่อสังคม
ภายนอก เช่น การศึกษา การฝึกวชิาชีพ การอบรมทางศาสนาและศีลธรรม เป็นตน้ เพื่อใหส้ังคมเกิด 
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การยอมรับวา่ ผูต้อ้งขงัไดผ้า่นการอบรมกล่อมเกลาจิตใจ สติปัญญา ความคิด สามารถกลบัตนเป็น
พลเมืองดีและอยูร่่วมกบัสังคมไดภ้ายหลงัพน้โทษ 
        6) ควรส่งเสริมให้ผูต้อ้งขงัท่ีมีความประพฤติดี ออกท างานบริการ
สังคมภายนอกเรือนจ า/ทณัฑสถานมากข้ึน เพื่อใหเ้กิดภาพลกัษณ์ท่ีดีต่อผูต้อ้งขงั และสังคมยงัทราบ
ถึงภารกิจ บทบาท หน้าท่ีซ่ึงเรือนจ าได้ด าเนินการพฒันาพฤตินิสัยผูต้อ้งขงั โดยอาจแบ่งประเภท
ผูต้อ้งขงัออกท างานบริการสังคม ดงัน้ี 
        6.1) กลุ่มผูต้้องขังด้อยความรู้ ควรให้ออกท างานบริการสังคม 
ดา้นการบ าเพญ็ประโยชน์ เช่น การขดุลอกคูคลอง การท าความสะอาดสถานท่ีส าคญัต่าง ๆ เป็นตน้ 
        6.2) กลุ่มผูต้อ้งขงัมากความรู้ ผูต้อ้งขงักลุ่มน้ีอาจมีความรู้เดิมก่อน
ตอ้งโทษ หรือขณะตอ้งโทษไดรั้บการพฒันาพฤตินิสัยและขดัเกลาจิตใจเป็นอยา่งดี ผูต้อ้งขงักลุ่มน้ี 
อาจถือไดว้่าเป็นก าลงัส าคญัในการพฒันาประเทศ จึงควรน าออกบริการสังคมดา้นการให้ความรู้
ทางวชิาการ หรือถ่ายทอดประสบการณ์ชีวติตามสถาบนัการศึกษา หรือแหล่งชุมชน 
 จากผลการวิจยัคร้ังน้ี ประกอบกับขอ้เสนอแนะดงักล่าวขา้งตน้ ผูว้ิจยัได้น ามาสร้างเป็น
รูปแบบการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม ดงัน้ี 
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ภาพที ่5.1 รูปแบบการพฒันาพฤตินิสัยของผูต้อ้งขงัเรือนจ าจงัหวดัมหาสารคาม 
 
  5.8.2  ข้อเสนอแนะในการวจัิยคร้ังต่อไป  
    จากผลการวิจยัคร้ังน้ี พบว่า มีตวัแปรอิสระเพียง 3 ตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อการ
พฒันาพฤตินิสัย ดงันั้น จึงควรศึกษาตวัแปรอิสระอ่ืน ๆ ท่ีคาดวา่เป็นปัจจยัเชิงสาเหตุท่ีส่งผลหรือมี
อิทธิพลต่อการพฒันาพฤตินิสัย เพื่อให้ได้ขอ้มูลเชิงลึกอาจใช้แบบสัมภาษณ์เป็นเคร่ืองมือในการ
วิจยัและควรศึกษาแนวคิดการพฒันาพฤตินิสัยจากเรือนจ า/ทณัฑสถานทั่วประเทศเพื่อค้นหา
รูปแบบหรือวิธีการพฒันาพฤตินิสัยให้ทนัสมยั เหมาะสมกับสภาวการณ์ปัจจุบนั และสามารถ
ด าเนินการไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรมจะเป็นประโยชน์ต่อพฒันาพฤตินิสัยผูต้อ้งขงัอย่างมีประสิทธิภาพ
ต่อไป 

การพฒันาพฤตินิสัย 

ความตอ้งการ 

ความส าเร็จ 

ความตอ้งการ 

การยอมรับนบัถือ 

ความรู้ 

ความเขา้ใจ 

รับตวั ด าเนินการ เตรียมปลดปล่อย/ดูแลหลงัปล่อย 

1. กระบวนการพฒันา 

    พฤตินิสัย 

     - การศึกษาสายสามญั 

- การฝึกวชิาชีพ 

     - การอบรมศาสนา 

2. เตรียมการปลดปล่อย 

    - ปล่อยแบบมี 

       เง่ือนไข 

   - ปล่อยตามหมายศาล 
 

1. ปฐมนิเทศ 
2. เก็บรวบรวมขอ้มูล 
    รายบุคคล 
3. การจ าแนกลกัษณะ 
4. การวางแผนปฏิบติั 
    เป็นรายบุคคล 
 
 
 
 
 

การดูแลหลงัปล่อย 

1. ประสานองคก์รรัฐ/ 
    เอกชนดูแลจดัหางาน 

2. เผยแพร่ขอ้มูลผูต้อ้ง 

    ขงัท่ีประสบความ 

    ส าเร็จในชีวิต 

    ภายหลงัพน้โทษ 

 
 
 

 


