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เรื่อง	:	แรงจูงใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรเทศบาลตำบลในเขตอำเภอเมืองกาฬสินธุ์ 
		จังหวัดกาฬสินธุ์
ผู้วิจัย	:	นางสาวสิริรัตน์  ประสารพันธ์

		ได้รับอนุมัติเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร ปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
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	                                       (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สนิท ตีเมืองซ้าย)	

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์
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