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เคร่ืองมือที่ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
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แบบสอบถามเพือ่การศึกษา 
เร่ือง  ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์การบริหาร 

ส่วนต าบลกู่กาสิงห์  อ าเภอเกษตรวสัิย  จังหวดัร้อยเอด็ 
  

   ค าช้ีแจง การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาระดบัการมีส่วนร่วมของประชาชน
ต่อการด าเนินงานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกู่กาสิงห์  อ าเภอเกษตรวสิัย  จงัหวดัร้อยเอด็ 
ขอ้มูลและความคิดเห็นของท่านจะเป็นประโยชน์ในการด าเนินงานขององคก์ารบริหารส่วน
ต าบล โปรดตอบแบบสอบถามทุกขอ้ใหต้รงกบัความเป็นจริงมากท่ีสุด ผูศึ้กษาจะเก็บค าตอบ
ของท่านไวเ้ป็นความลบั และขอรับรองวา่จะไม่มีผลกระทบต่อตวัท่าน และหนา้ท่ีการงาน 
ของท่านแต่อยา่งใด 
  แบบสอบถามมีทั้งหมด 3 ตอน คือ 
   ตอนท่ี 1  แบบสอบถามคุณลกัษณะทัว่ไป 
   ตอนท่ี 2  แบบสอบถามเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมต่อการด าเนินงานขององคก์าร
บริหารส่วนต าบล 
    1. การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ 
   2. การมีส่วนร่วมในการปฏิบติัการ 
   3. การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ 
   4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
   ตอนท่ี  3  ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมต่อการด าเนินงานขององคก์าร
บริหารส่วนต าบล 

ขอขอบพระคุณท่านท่ีใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดีมา ณ โอกาสน้ีดว้ย 
 

นางสาวพิมพว์รีย ์ คูเมือง 
นกัศึกษารัฐศาสตรมหาบณัฑิต 
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
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ตอนที ่1 แบบสอบถามคุณลักษณะส่วนบุคคล 
ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงใน  ใหต้รงกบัความเป็นจริงของท่าน 
 

1. ท่านอาศัยอยู่ในหมู่ที่……………. 
 หมู่บ้านขนาดเลก็ 

     1. หมู่ท่ี 10  
     2.  หมู่ท่ี 12  
     3. หมู่ท่ี 13       

 หมู่บ้านขนาดกลาง 
     1. หมู่ท่ี 5         
     2.  หมู่ท่ี 6 
     3. หมู่ท่ี 7         
     4.  หมู่ท่ี 8  
     5. หมู่ท่ี 11       
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ตอนที ่ 2  ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน 
ต าบลกู่กาสิงห์  อ าเภอเกษตรวสัิย  จังหวดัร้อยเอด็   
 

ค าช้ีแจง  กรุณาใหข้อ้มูลระดบัการมีส่วนร่วมโดยท าเคร่ืองหมาย  ลงในขอ้ค าถามทุกขอ้ ๆ  
                ละ 1 ค าตอบ 
 

ข้อที่ ประเด็น 
ระดับการมีส่วนร่วม 

น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

ด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 
1  ร่วมเสนอปัญหา ของชุมชนอยูเ่ป็นประจ า      
2 ร่วมประชุมก าหนดแนวทางการแกไ้ขปัญหาอยู่

เสมอ 
     

3 ร่วมประชุมเพื่อจดัล าดบัความส าคญัตามความ
ตอ้งการของทอ้งถ่ิน 

     

4 ร่วมคิดและตดัสินใจก าหนดแนวทางการพฒันา
ชุมชนเพื่อแกไ้ขปัญหาของทอ้งถ่ินเม่ือมีโอกาส 

     

5 ร่วมก าหนดนโยบายจดัสรรงบประมาณ
ประจ าปี 

     

6 เสนอปัญหาเก่ียวกบัการคมนาคม เช่น  
การก่อสร้างถนนภายในหมู่บา้นให ้อบต. แกไ้ข
ปัญหา 

     

7 เสนอปัญหาเก่ียวกบัการก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมรางระบายน ้า ภายในหมู่บา้นให ้อบต. 
แกไ้ขปัญหา 

     

8 เสนอปัญหาเก่ียวกบัการติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟ้า
แสงสวา่ง ภายในหมู่บา้น ต าบลให ้อบต. แกไ้ข
ปัญหา 

     

9 เสนอปัญหา ความตอ้งการเก่ียวกบัการจดั
สวสัดิการภายในชุมชนต่อ อบต. 
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ข้อที่ ประเด็น 
ระดับการมีส่วนร่วม 

น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

10 เสนอปัญหา ความตอ้งการเก่ียวกบัการส่งเสริม
ดา้นการศึกษาภายในชุมชนต่อ อบต.  

     

ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ 
11 เขา้ร่วมกิจกรรมของ อบต. อยูเ่ป็นประจ า      
12 เขา้ร่วมประชาพิจารณ์ร่างแผนพฒันาทอ้งถ่ิน

อยูเ่ป็นประจ า 
     

13 รับการแต่งตั้งใหมี้หนา้ท่ีรับผิดชอบใน 
การด าเนินกิจกรรมอยูเ่สมอ 

     

14 รับการแต่งตั้ง / รับเชิญให้เป็นผูมี้ส่วนร่วมใน
การด าเนินงานเก่ียวกบัแผนงานหรือโครงการ
ต่าง ๆ ของ อบต. 

     

15 มีส่วนร่วมในการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ใน 
การด าเนินกิจกรรม 

     

16 เขา้ร่วมในการดูแลรักษาสาธารณสมบติั 
ของ อบต. 

     

17 เขา้ร่วมเป็นคณะกรรมการจดัซ้ือจดัจา้ง 
ของอบต. 

     

18 มีส่วนในการช้ีเบาะแสการทุจริตของ อบต.      
19 เสียภาษีและค่าธรรมเนียมต่างๆของ อบต.      
20 ร่วมเสนอแนวทางปรับปรุงระบบการ

บริหารงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
ใหมี้ประสิทธิภาพ 

     

การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ 
21 ไดรั้บการพฒันาในดา้นโครงสร้างพื้นฐาน เช่น 

ก่อสร้างถนน 
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ข้อที่ ประเด็น 
ระดับการมีส่วนร่วม 

น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

23 ไดรั้บความรู้จากการฝึกอบรม ตามโครงการ
ต่าง ๆ ของ อบต.อยูเ่ป็นประจ า 

     

24 ไดรั้บทุนในการสนบัสนุนดา้นการส่งเสริม
กิจกรรมทางศาสนา ประเพณีและวฒันธรรม
ทอ้งถ่ิน จาก อบต. 

     

25 ไดรั้บการช่วยเหลือเม่ือประสบปัญหาภยั
ธรรมชาติ เช่น ภยัแลง้ 

     

26 ไดรั้บวสัดุ อุปกรณ์ ในการป้องกนัภยั เช่น  
ถงัดบัเพลิงจาก อบต. 

     

27 ไดรั้บประโยชน์จากการจดักิจกรรมต่าง ๆ 
ท่ีทาง อบต. จดัข้ึน เช่น การจดัการแข่งขนักีฬา 

     

28 ร่วมศึกษาดูงานท่ีทางองคก์ารบริหาร 
ส่วนต าบลจดัข้ึน 

     

29 รับการส่งเสริมสนบัสนุนในการดา้นการ
ส่งเสริมอาชีพ เช่น วตัถุดิบ งบประมาณ  
ท่ีใชใ้นการประกอบอาชีพ 

     

30 ชุมชนของท่านไดรั้บการพฒันาเน่ืองจาก 
การสนบัสนุนงบประมาณจากทาง อบต. 

     

ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
31 เขา้ร่วมเป็นกรรมการในการตรวจสอบงานจา้ง 

ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล เช่น การก่อสร้าง
ต่าง ๆ ภายในหมู่บา้น 

     

32 ท่านมีส่วนร่วมในการประเมินเก่ียวกบัการ
ปฏิบติังานขององคก์ารบริหารส่วนต าบล ใน
เร่ืองของการใหบ้ริการประชาชน 
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ข้อที่ ประเด็น 
ระดับการมีส่วนร่วม 

น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

33 ท่านมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล
การใชจ่้ายงบประมาณขององคก์ารบริหาร 
ส่วนต าบล เช่น การจดัซ้ือ-จดัจา้ง  

     

34 ท่านมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ 
การบริหารงานในการจดังาน กิจกรรมต่าง ๆ 
ของ อบต. 

     

35 ท่านมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล
โครงการต่าง ๆ ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 
เช่น งานก่อสร้างถนน, การขุดลอกคลอง ฯลฯ 

     

36 ท่านไดเ้ขา้ร่วมประชุมสภาเม่ือทาง 
คณะผูบ้ริหารรายงานผลการปฏิบติังาน 

     

37 ท่านไดร่้วมในการตรวจสอบการใชจ่้าย
งบประมาณของ อบต. 

     

38 ท่านไดเ้ขา้ร่วมการประชุมสภาในการจดัท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีเพื่อตรวจสอบ 
การจดัท างบประมาณของอบต. 

     

39 ท่านไดมี้การสอบถามขอ้มูลข่าวสารต่างๆ จาก
ทาง อบต.อยูเ่ป็นประจ า 

     

40 ท่านไดรั้บทราบขอ้มูลข่าวสาร การปฏิบติังาน
ท่ีทางอบต.ประชาสัมพนัธ์ใหป้ระชาชนทัว่ไป
รับทราบ 

     

 
ตอนที ่3 ข้อเสนอแนะเกีย่วกับการมีส่วนร่วมต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 

 ........................................................................................................................................ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
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