
 
 
 
 
 

ปัจจยัที่มีอทิธิพลต่อความสุขในการท างาน 
ของบุคลากรศาลยุตธิรรมภาค 4 

 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวประณยา สุทธิบนิช 
 
 
 
 
 
 
 
 

วทิยานิพนธ์ปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑติ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

พ.ศ. 2560 
 



ปัจจัยทีม่ีอิทธิพลต่อความสุขในการท างาน 
ของบุคลากรศาลยุติธรรมภาค 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวประณยา สุทธิบนิช 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วทิยานิพนธ์นีเ้ป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลกัสูตร 
ปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ 

บัณฑิตวทิยาลยั มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
พ.ศ. 2560 

 
สงวนลขิสิทธ์ิของมหาวทิยาลยัราชภัฏมหาสารคาม 



 
ใบอนุมัตวิทิยานิพนธ์ 

บัณฑิตวทิยาลยัมหาวทิยาลยัราชภัฏมหาสารคาม 
 

เร่ือง : ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความสุขในการท างานของบุคลากรศาลยติุธรรมภาค 4 
ผู้วจัิย : นางสาวประณยา สุทธิบนิช 
 
  ไดรั้บอนุมติัเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลกัสูตร ปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต 
  สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ 

 

 _______________________________ คณบดีบณัฑิตวทิยาลยั 
         (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สนิท ตีเมืองซา้ย) 
 

คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์ 
 

_________________________________________  ประธานกรรมการ 
 (รองศาสตราจารย ์ดร.ภกัดี โพธ์ิสิงห์) 
 

_________________________________________  กรรมการ 
   (อาจารย ์ดร.สมศกัด์ิ พรมเด่ือ) 
 

_________________________________________  กรรมการ 
   (รองศาสตราจารย ์ดร.ยภุาพร ยภุาศ) 
 

_________________________________________  กรรมการ 
 (รองศาสตราจารย ์ดร.สัญญา เคณาภูมิ) 


