88


ภาคผนวก  ข
เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา
เลขที่แบบสอบถาม................ID [ ] [ ] [ ]

แบบสอบถาม
เรื่องความต้องการและการตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการต่อการให้บริการ
ของโรงพยาบาลท่าคันโท อำเภอท่าคันโท จังหวัดกาฬสินธุ์
**************************************************************

คำชี้แจง

แบบสอบถามชุดนี้จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความต้องการและการตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการต่อการให้บริการของโรงพยาบาลท่าคันโท อำเภอท่าคันโท จังหวัดกาฬสินธุ์ ผู้ศึกษาจึงขอความอนุเคราะห์จากท่านในการตอบแบบสอบถามนี้ตามความเป็นจริง    มากที่สุดโปรดตอบคำถามทุกข้อคำตอบของท่านผู้ศึกษาจะถือเป็นความลับและการนำเสนอ        ผลการศึกษาเป็นลักษณะภาพรวมจะไม่มีผลกระทบต่อผู้ตอบแบบสอบถามทั้งสิ้นและข้อมูลที่ได้ จะนำไปใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาการปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขของเจ้าหน้าที่ในโรงพยาบาล   ท่าคันโท อำเภอท่าคันโท จังหวัดกาฬสินธุ์
แบบสอบถามมีทั้งหมด 2 ส่วน

ส่วนที่  1  ข้อมูลลักษณะทางประชากรของผู้ตอบแบบสอบถาม

ส่วนที่  2  ความต้องการและการตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการต่อการให้บริการของโรงพยาบาลท่าคันโท อำเภอท่าคันโท จังหวัดกาฬสินธุ์

ผู้ศึกษาขอขอบพระคุณในความกรุณาของท่านมาณโอกาสนี้
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 นักศึกษาระดับปริญญาโท  สาขารัฐศาสตร์
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