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ภาคผนวก ง
แบบประเมินแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
แบบประเมินแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ชื่อ .......................................................................................... หน่วยการเรียนรู้ที่ .......................
ภาคเรียนที่.................... ปีการศึกษา ........................... ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก.................................
โปรดทำเครื่องหมาย ( () ลงในช่องผลประเมินตามความเป็นจริง
	รายการประเมิน
	ความเหมาะสม

	
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	1. สาระสำคัญ
   1.1. สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้
   1.2. มีความเข้าใจง่าย
   1.3  แสดงความคิดรวบยอดของเนื้อหา
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
   2.1 สอดคล้องกับเนื้อหา
   2.2 มีความชัดเจนเข้าใจง่าย
   2.3 ระบุพฤติกรรมที่สามารถวัดและประเมินได้
   2.4 กำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ทั้งด้านพุทธพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย
3. เนื้อหา
   3.1 เหมาะสมกับเวลา น่าสนใจ
   3.2 มีความชัดเจนเข้าใจง่าย
   3.3 มีความเหมาะสมกับวัยผู้เรียน
   3.4 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้
4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
   4.1 ขั้นนำเข้าสู่บทเรียนน่าสนใจ กระตุ้น-ให้ผู้เรียนเกิดการอยากเรียน
   4.2 ใช้วิธีสอนที่หลากหลาย
   4.3 สอนจากง่ายไปยาก
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รายการประเมิน
	ความเหมาะสม

	
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	   4.4 เหมาะสมกับผู้เรียน
   4.5 กิจกรรมเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
5. สื่อการเรียนรู้ 
   5.1 ใช้สื่อได้สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้และวิธีสอน
   5.2 มีความเหมาะสมกับเนื้อหาและผู้เรียน
   5.3 หาง่าย มีในท้องถิ่น
6. การวัดและประเมินผล
   6.1 สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การเรียนรู้
   6.2 ครอบคลุมพฤติกรรม ด้านพุทธิพิสัย ทักษะพิสัย และจิตพิสัย
   6.3 ใช้วิธีการประเมินที่หลากหลาย
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ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................






ลงชื่อ ..................................ผู้ประเมิน






      (.............................................)






      วันที่............เดือน .............พ.ศ......

แบบประเมินการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ชื่อผู้ดูแลเด็ก......................................................... หน่วยการเรียนรู้..............................
คำชี้แจง โปรดทำเรื่องหมาย (( )  ลงในช่องระดับการปฏิบัติการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
ที่เน้น ผู้เรียนเป็นสำคัญของผู้ดูแลเด็กที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน
	รายการประเมิน
	ระดับปฏิบัติ

	
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	1. ครูเตรียมการจัดประสบการณ์ทั้งเนื้อหาและวิธีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่มีองค์ประกอบครบถ้วน สอดคล้องกับวัตถุประสงค์    เช่น จุดประสงค์มี สาระสำคัญ มีเนื้อหาสาระวิธีการสอน มีวิธีการวัดผล  ประเมินผล
2. ครูจัดสิ่งแวดล้อมและบรรยากาศที่ปลุกเร้าจูงใจและ
เสริมแรงให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ เช่น ห้องเรียนสะอาด 
อากาศเย็นสบาย มีมุมกิจกรรม จัดป้ายนิเทศป้ายข่าวสาร
3. ครูเป็นผู้คอยแนะนำหรืออำนวยการ ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามรถ ความถนัดและความสนใจของนักเรียน
4. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ความสำคัญต่อบทบาทใน    การเรียนรู้ของผู้เรียน
5. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
6. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้แหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย
7. ครูใช้สื่อเพื่อกระตุ้นการคิด ทำให้เกิดการเรียนรู้ที่
	
	
	
	
	

	รายการประเมิน
	ระดับปฏิบัติ

	
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	8. ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง
9. ประเมินผลตรงตามวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 
10. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการจัดการเรียนรู้
11. ประเมินผลอย่างต่อเนื่อง ด้วยวิธีการที่หลากหลาย
	
	
	
	
	

	โดยรวม
	
	
	
	
	


ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ ....................................ผู้ประเมิน
(.......................................)
วันที่ .......เดือน.............................พ.ศ....
แบบประเมินการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เรื่อง การพัฒนาผู้ดูแลเด็กด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลตำบลนาทัน อำเภอคำม่วง จังหวัดกาฬสินธุ์
*****************************************************************

คำชี้แจง โปรดทำเครื่องหมาย ( ( )  ลงในช่องระดับความสำคัญของการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
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	รายการประเมิน
	ระดับความคิดเห็น
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	มีส่วนร่วมในการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ความรู้ ความสามารถ ทักษะของวิทยากร
ความเหมาะสมของระยะเวลาอบรมสอดคล้องกับเนื้อหา
ความเหมาะสมในการแบ่งกลุ่มปฏิบัติกิจกรรม
ความเหมาะสมการจัดกิจกรรมของวิทยากร
กิจกรรมที่ปฏิบัติทำให้ผู้เข้าร่วมอบรมเกิดการเรียนรู้
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เข้าร่วมอบรมกับวิทยากร
การอภิปรายผล การรายงาน และการนำเสนอผลงาน
เกิดความตระหนักในการปรับกระบวนทัศน์เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ความมั่นใจในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามแผนที่เขียนไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	


ความคิดเห็นเพิ่มเติม
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ลงชื่อ .........................ผู้ประเมิน
( ......................................... )
วันที่ ...เดือน ...............พ.ศ .....


































