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แบบสัมภาษณ์ 
เร่ือง การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 
ช่ือผูใ้หส้ัมภาษณ์ ..........................................ต  าแหน่ง............................ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
วนัท่ี........................ เดือน.................พ.ศ.............สถานท่ี........................................................... 
ค าช้ีแจง แบบสัมภาษณ์ฉบบัน้ีใชส้ัมภาษณ์ผูดู้แลเด็ก ภายหลงัการใชก้ลยทุธ์การอบรมเชิง
ปฏิบติั ตามขอบเขตเน้ือหาการพฒันาผูดู้แลเด็กดา้นการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียน
เป็นส าคญั 
1. การวางแผนการจดัอบรมเป็นอยา่งไรบา้ง 
...................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
2. การถ่ายทอดความรู้ของวทิยากร 
...................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
3. การใชส่ื้อ เทคโนโลย ีมีความเหมาะสมหรือไม่ 
...................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
4. กิจกรรมการฝึกการเขียนแผนและฝึกการจดัประสบการณ์การเรียนรู้มีความเหมาะสมหรือไม่
อยา่งไร 
...................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
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5.ท่านมีความรู้ ความเขา้ใจในการเขียนแผนการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญัหรือไม่อยา่งไร ให้เปรียบเทียบก่อนและหลงัการอบรม 
...................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
6. ท่านคิดวา่การจดัอบรมเชิงปฏิบติัการมีประโยชน์อยา่งไรบา้ง และสามารถน าไปปรับ
ประยกุตใ์ชอ้ยา่งไร  
...................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
7.  ท่านคิดวา่ท่านจะสามารถน าเอากิจกรรม เทคนิค ท่ีไดรั้บจากการอบรมมาพฒันาการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ของท่านไดห้รือไม่อยา่งไร 
...................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
8. ท่านมีความพึงพอใจต่อการจดัอบรมเชิงปฏิบติัการคร้ังน้ี เพียงใด 
...................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
9. ใหท้่านสรุปผลการจดัอบรมเชิงปฏิบติัการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั          
ท่านไดรั้บความรู้เร่ืองอะไรมากท่ีสุด ท่านประทบัใจอะไร อยา่งไร 
...................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
 
ข้อเสนอแนะอืน่ๆ 
...................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
 
 


