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แบบสอบถามเพือ่การวจิัย 
 

เร่ือง  รูปแบบการพฒันาครูเพื่อส่งเสริมใหจ้ดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัใน
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาหนองคายเขต 21 

................................................................................................ 
ค าช้ีแจง 
 

 1. แบบสอบถามท่ีใชใ้นการวิจยัระยะท่ี 1 มี 3 ตอน ประกอบดว้ย 
  ตอนท่ี 1   เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
  ตอนท่ี 2   เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัท่ีมีผลต่อการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญั ประกอบดว้ย 
   ตอนท่ี 2.1 วดัการเพิ่มสมรรถนะครู  
   ตอนท่ี 2.2 วดัเจตคติต่อการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
   ตอนท่ี 2.3 วดัความพึงพอใจในงาน 
   ตอนท่ี 2.4 วดัการสนบัสนุนการท างานของครู 
   ตอนท่ี 2.5 วดัคุณลกัษณะดา้นวชิาชีพ 
  ตอนท่ี 3 วดัพฤติกรรมการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 
 2. แบบสอบถามท่ีใชใ้นการวิจยัระยะท่ี 3 มี 2 ชุด คือ 
  ชุดท่ี 1 เป็นแบบทดสอบ ส าหรับทดสอบการจดัการเรียนการสอนของครูผูส้อน  
(กลุ่มทดลอง) ซ่ึงประกอบดว้ย แบบทดสอบก่อนทดลอง และแบบทดสอบหลงัทดลอง 

  ชุดท่ี 2 เป็นแบบสอบถามพฤติกรรมการจดัการเรียนการสอนของครู ซ่ึงแบ่งออก 
เป็น 2 ตอน คือ 

   ตอนท่ี 1  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
   ตอนท่ี 2   เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัพฤติกรรมการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้

ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 

 3. ในการตอบแบบสอบถามทั้ง 2 ระยะ ขอใหท้่านไดโ้ปรดพิจารณาตอบแบบสอบถาม
ใหค้รบถว้นทุกขอ้ตามความเป็นจริง 
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 4. การวจิยัในคร้ังน้ี ใชเ้ป็นขอ้มูลในการท าวทิยานิพนธ์เท่านั้น และจะน าเสนอ
ผลการวจิยัในภาพรวม จะไม่มีผลกระทบใดๆ ต่อท่านและขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูง  
ท่ีไดก้รุณาอนุเคราะห์ตอบแบบสอบถามในคร้ังน้ี 
 
 
 
                   (นายภกัดี วงษาเนาว)์ 
            นกัศึกษาปรัชญาดุษฎีบณัฑิต  สาขายทุธศาสตร์การพฒันาภูมิภาค 
                         มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
                         ผูว้จิยั 
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แบบสอบถามเพือ่การวจิัย 
เร่ือง 

รูปแบบการพฒันาครูเพือ่ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ในเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย เขต 21 

.......................................................................................... 
ตอนที ่1 
ค าช้ีแจง  โปรดเขียนเคร่ืองหมาย    ลงใน     หนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัสถานภาพของท่าน 
 

สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1. เพศ 
   ชาย    หญิง 
 

2. อาย ุ
 25 – 30 ปี 
 31 – 40 ปี 
 41 – 50 ปี 
 50  ปีข้ึนไป 
 

3. วฒิุทางการศึกษา 
   ต  ่ากวา่ปริญญาตรี   ปริญญาตรี  ปริญญาโท  ปริญญาเอก 
 

4. ประสบการณ์ในการท างานดา้นการสอน 
 0 -  5 ปี    6 - 10  ปี    11 - 15 ปี  
16 -  20 ปี21 - 25 ปี    26  ปีข้ึนไป 

 

5. ต าแหน่งครูกลุ่มสาระ 
   ภาษาไทย  คณิตศาสตร์ 
วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี สังคม  ศาสนาและวฒันธรรม 
สุขศึกษา  และพลศึกษา  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ภาษาต่างประเทศ  ทศันศิลป์  ดนตรีและนาฏศิลป์ 
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ตอนที ่2 ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 2.1 วดัการเพิม่สมรรถนะครู 
ค าช้ีแจง  โปรดอ่านขอ้ความในแบบสอบถามแต่ละขอ้ แลว้ตอบค าถามใหต้รงกบัความเป็นจริง 
 2.1.1 ดา้นการส่งเสริมใหค้รูเขา้รับการประชุม อบรมสัมมนา 
    ในปีการศึกษา 2556 ท่ีผา่นมาโรงเรียนไดส่้งเสริมใหเ้ขา้รับการอบรมพฒันาดงัน้ี 
  1) โรงเรียนจดัอบรม   จ  านวน............ คร้ัง 
  2) ศูนยก์ารศึกษาจดัอบรม   จ  านวน............ คร้ัง 
  3) เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาหนองคาย เขต 21 จดัอบรม   จ  านวน........... คร้ัง 
  4) ส านกัพิมพต่์างๆจดัอบรม   จ  านวน............. คร้ัง 
 2.1.2 ดา้นการส่งเสริมใหค้รูพฒันาตนเองใหมี้ความรู้ และมีทกัษะดา้นคอมพิวเตอร์  
    ในปีการศึกษา 2556 ไดรั้บการอบรมดา้นคอมพิวเตอร์ ก่ีคร้ัง 
    1   คร้ัง 
    2   คร้ัง 
    3   คร้ัง 
    4   คร้ังข้ึนไป 
   รวมจ านวนท่ีเขา้รับอบรม..............คร้ัง 
 2.1.3 ดา้นการส่งเสริมการพฒันากระบวนการเรียนการสอนสร้างนวตักรรม และ 
ท าการวจิยัในชั้นเรียน 
  1) ไดส้ร้างนวตักรรมเพื่อน าไปใชใ้นการเรียนการสอน จ านวน.........เร่ือง  
  2) ไดท้  าเอกสารและงานวจิยัในชั้นเรียน   จ  านวน..........เร่ือง 
                      รวมทั้งหมด....................เร่ือง 
 2.1.4 ดา้นการจดัสวสัดิการ เครือข่ายการเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเพิ่มสมรรถนะครู 
  1) โรงเรียนมีกองทุนเพื่อพฒันาครูหรือไม่   มี   ไม่มี 
  2) โรงเรียนมีจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้ข่าวสาร   มี   ไม่มี 
  3) โรงเรียนมีการจดัไปศึกษาดูงาน หรือไม่   มี   ไม่มี 
  4) โรงเรียนไดส้ร้างเครือข่ายความรู้กบัหน่วยงานภายนอกหรือไม่   
                                                                          มี   ไม่มี 
          รวม.......................โครงการ 
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2.2 วดัเจตคติต่อการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ค าช้ีแจง ใหป้ระเมินตามสภาพความเป็นจริงในแต่ละขอ้ความวา่เจตคติของครูท่ีมีต่อการจดั 
   การเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัอยูใ่นระดบัใด แลว้ท าเคร่ืองหมาย    
   ลงในช่องวา่งท่ีตรงกบัสภาพความเป็นจริงเพียงตวัเลือกเดียว 
 

ขอ้ท่ี 
เจตคติต่อการสอนท่ีเนน้

ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

ระดบัความคิดเห็น 

เห็นดว้ย
อยา่งยิ่ง 

เห็นดว้ย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น
ดว้ย 

ไม่เห็น
ดว้ยอยา่ง

ยิ่ง 
1 วิธีการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียน 

เป็นส าคญัเป็นวิธีสอนการ 
ท่ียุง่ยากไม่เหมาะสมท่ี
น ามาใชส้อนนกัเรียน 

     

2 วิธีการสอนท่ีหลากหลายท า
ใหผู้เ้รียนกระตือรือร้นใน 
การเรียน 

     

3 การสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญัใหป้ระโยชนต่์อ 
การเรียนรู้ 

     

4 การสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญัช่วยใหผู้เ้รียนสามารถ
แกปั้ญหาเฉพาะหนา้ได ้

     

5 การประเมินผลตามสภาพ
ตามจริงสามารถวดัผลไดต้รง
ตามความสามารถของผูเ้รียน 

     

6 การประเมินผลขณะจดั
กิจกรรมการเรียนรู้เป็นการ
ประเมินสภาพจริงของผูเ้รียน 

     

7 การสอบขอ้เขียนมีความ
เท่ียงตรงกวา่การดูผลงาน
ของผูเ้รียน 
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ขอ้ท่ี 
เจตคติต่อการสอนท่ีเนน้

ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

ระดบัความคิดเห็น 

เห็นดว้ย
อยา่งยิ่ง 

เห็นดว้ย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น
ดว้ย 

ไม่เห็น
ดว้ยอยา่ง

ยิ่ง 
8 การตอ้งสงัเกตนกัเรียนอยา่ง

ใกลชิ้ดเป็นเร่ืองท่ีจิกจุกและ
น่าเบ่ือ 

     

9 เม่ือไดย้ินค าวา่ “การสอนท่ี
เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั”  
จะรู้สึกไม่ชอบ 

     

10 ผูเ้รียนท่ีมีความคิดเห็น
แตกต่างมากเกินไปอาจท าให้
กา้วร้าวได ้

     

11 รู้สึกไม่ดี เม่ือมีการโตแ้ยง้
จากนกัเรียน 

     

12 รู้สึกสบายใจเม่ือสอนให้
นกัเรียนสามารถคิด วิเคราะห์
เองได ้

     

13 การสอนท่ียึดผูเ้รียนเป็น
ส าคญัท าใหไ้ม่เป็นตวัของ
ตวัเอง 

     

14 การสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญัเป็นส่ิงท่ีท าไดย้าก 

     

15 การสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญัท าใหผู้เ้รียนไม่ค่อยมี
ความรู้ในเน้ือหาสาระ 

     

16 นกัเรียนมีโอกาสแสดง
ความสามารถไดม้ากเม่ือครู
จดัการเรียนรู้แบบยึดผูเ้รียน
เป็นส าคญั 
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ขอ้ท่ี 
เจตคติต่อการสอนท่ีเนน้

ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

ระดบัความคิดเห็น 

เห็นดว้ย
อยา่งยิ่ง 

เห็นดว้ย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น
ดว้ย 

ไม่เห็น
ดว้ยอยา่ง

ยิ่ง 
17 ครูเป็นผูต่ื้นตวัใน 

การแสวงหาความรู้ 
เพ่ือพฒันาการเรียนรู้ 

     

18 ผูเ้ป็นครูตอ้งมีความยติุธรรม
ในการประเมินผลเรียนรู้ 

     

19 ครูควรอ่านบทความ  
วารสาร เก่ียวกบัเทคนิค 
การสอนใหม่ ๆ เสมอ 

     

20 ครูมีความริเร่ิมสร้างสรรค ์
ในการออกแบบการสอนท่ี
เหมาะสมตามความตอ้งการ
ของผูเ้รียน 
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2.3 แบบวดัความพงึพอใจในงาน 
ค าช้ีแจง   ใหป้ระเมินระดบัความพึงพอใจในแต่ละขอ้ความวา่อยูใ่นระดบัใด  แลว้ท าเคร่ืองหมาย 
     ลงในช่องวา่งท่ีตรงกบัสภาพความเป็นจริงเพียงตวัเลือกเดียว 
 

ขอ้ท่ี ความพึงพอใจในงาน 
ระดบัความคิดเห็น 

มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยท่ีสุด 
1 ไดรั้บมอบหมายใหท้ างาน 

ตรงกบัความรู้ ความสามรถ 
     

2 ไดรั้บโอกาสเผยแพร่ความรู้
ความสามารถของตนภายใน
หน่วยงานและหน่วยงานอ่ืนๆ 

     

3 งานท่ีไดรั้บมอบหมายมี
ปริมาณพอเหมาะกบั
ความสามารถ 

     

4 ภาคภูมิใจท่ีไดรั้บเกียรติบตัร
จากความส าเร็จของงานท่ี
รับผิดชอบ 

     

5 ไดรั้บขวญัและก าลงัใจจาก
เพ่ือนร่วมงานจากความส าเร็จ
ของงานท่ีรับผิดชอบ 

     

6 งานท่ีท่านท าอยูเ่สร็จตามเวลา      

7 ไดรั้บการสนบัสนุน 
จากผูบ้งัคบับญัชาใหมี้
ความกา้วหนา้ในหนา้ท่ี 
การงาน 

     

8 ท่านมีโอกาสเล่ือนต าแหน่ง 
ท่ีสูงข้ึนในอาชีพครู 

     

9 ผลการปฏิบติังานของท่านเป็น
ท่ียอมรับของเพ่ือนร่วมงาน 

     

10 ผลการปฏิบติังานของท่านเป็น
ท่ียอมรับของบุคคลทัว่ไป 
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ขอ้ท่ี ความพึงพอใจในงาน 
ระดบัความคิดเห็น 

มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยท่ีสุด 
11 รู้สึกวา่ตวัเองมีคุณค่า 

ในโรงเรียน 
     

12 การพิจารณาเล่ือนขั้นใน
โรงเรียนเป็นไปอยา่งยติุธรรม 

     

13 มีรายไดเ้พียงพอกบั 
ค่าใชจ่้ายในแต่ละเดือน 

     

14 โรงเรียนมีความยติุธรรมใน
การจดัสรรสวสัดิการต่างๆ 

     

15 ไดรั้บส่ิงจูงใจ และยกยอ่ง
ชมเชยจากผูบ้งัคบับญัชา 
อยูเ่สมอ 

     

16 ผูบ้งัคบับญัชาเห็นความส าคญั
ของบุคลากรในโรงเรียน 
ทุกคน 

     

17 ผูบ้งัคบับญัชามอบความ
ไวว้างใจใหท่้านปฏิบติังาน 
ในขอบข่าย ความรับผิดชอบ 
ท่ีสูงข้ึน 

     

18 มีอิสระในการแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกบัการปฏิบติังาน 

     

19 ไดรั้บความเช่ือถือ และ
ไวว้างใจจากเพ่ือร่วมงาน 

     

20 มีอิสระในการใชค้วามคิด
ริเร่ิมสร้างสรรคใ์นการ
ปฏิบติังาน 
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2.4 แบบวดัการสนับสนุนการท างานของครู 
ค าช้ีแจง  ใหป้ระเมินตามความคิดเห็นในการสนบัสนุนการท างานของครูเกิดข้ึนในระดบัใด  
    แลว้ท าเคร่ืองหมาย ลงในช่องวา่งท่ีตรงกบัระดบัความเป็นจริงเพียงตวัเลือกเดียว 
 

ขอ้ท่ี ความพึงพอใจในงาน 
ระดบัความคิดเห็น 

เป็น
ประจ า 

บ่อยๆ 
ค่อนขา้ง
นอ้ย 

นานๆ
คร้ัง 

ไม่เคย
เกิดข้ึน 

1 โรงเรียนจดัท าธรรมนูญ
โรงเรียนเป็นปัจจุบนั 

     

2 
 

โรงเรียนมีการแจง้เวียนหนงัสือ
ราชการทนักบัเหตุการณ์ 

     

3 โรงเรียนจดัท าเอกสารหลกัสูตร
เป็นแนวทางการจดัการเรียนรู้ 

     

4 มีเอกสารต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การศึกษา ใหค้รูศึกษาได ้
อยา่งเพียงพอ 

     

5 โรงเรียนส่งเสริมใหค้รูมี 
ความสามมารถในการใช้
เทคโนโลยีทางการศึกษา 

     

6 โรงเรียนไดจ้ดัหาวสัดุ อุปกรณ์ 
ท่ีใชอ้  านวยความสะดวกเพ่ือ 
การสอนอยา่งเพียงพอ 

     

7 โรงเรียนมีระบบสืบคน้ขอ้มลู
ทนัสมยั 

     

8 คอมพิวเตอร์ในโรงเรียนมี
เพียงพอต่อการท างาน 

     

9 ท่านไดรั้บการเช่ือถือ และ
ไวว้างใจจากเพ่ือนร่วมงาน 

     

10 ผลการปฏิบติังานสอนของท่าน
เป็นท่ียอมรับของเพ่ือนร่วมงาน 
 

     

 



166 

ขอ้ท่ี ความพึงพอใจในงาน 
ระดบัความคิดเห็น 

เป็น
ประจ า 

บ่อยๆ 
ค่อนขา้ง
นอ้ย 

นานๆ
คร้ัง 

ไม่เคย
เกิดข้ึน 

11 เพ่ือนร่วมงานมีการช่วยเหลือ 
ซ่ึงกนัและกนัในการแกปั้ญหา
การเรียนรู้ 

     

12 เม่ือท่านมีเร่ืองไม่สบายใจ 
ท่านจะปรึกษาเพ่ือนร่วมงาน 

     

13 มีการพดูคุยข่าวสารดา้นวิชาการ
แลกเปล่ียนกบัเพ่ือนร่วมงาน 
อยูเ่สมอ 

     

14 เม่ือตอ้งการท าส่ิงใดท่ีเป็น
ประโยชนต่์อการเรียนรู้ ชุมชน
ใหก้าสนบัสนุนอยา่งเตม็ท่ี 

     

15 มีบรรยากาศความเป็นมิตร 
ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน 
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2.5 แบบวดัคุณลกัษณะด้านวิชาชีพ 
ค าช้ีแจง   ใหป้ระเมินตามความคิดเห็นในคุณลกัษณะดา้นวชิาชีพของครู วา่อยูใ่นระดบัใดแลว้ 
    ท าเคร่ืองหมาย ลงในช่องวา่งท่ีตรงกบัระดบัความเป็นจริงเพียงตวัเลือกเดียว 
 

ขอ้ท่ี ความพึงพอใจในงาน 
ระดบัความคิดเห็น 

ดีเยี่ยม ดี พอใช ้ นอ้ย ตอ้งปรับปรุง 
1 รู้จุดหมายของหลกัสูตรการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐานท่ีก าหนดใหผู้เ้รียน 
มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์

     

2 มีความรู้โครงสร้างของ 
หลกัสูตรสถานศึกษา 

     

3 มีความรู้เก่ียวกบัมาตรฐาน 
และสาระการเรียนรู้ใน 
กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ 

     

4 สามารถวิเคราะห์มาตรฐาน 
การเรียนรู้สาระการเรียนรู้ 
ท่ีรับผิดชอบ 

     

5 สามารถจดัท าหน่วยการเรียนรู้ 
ในรายวิชาท่ีรับผิดชอบได ้

     

6 สามารถท าใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้
อยา่งมีความสุขสนุกสนาน 

     

7 สามารถเขียนแผนการจดัการ
เรียนรู้ท่ียึดผูเ้รียนเป็นส าคญัได ้

     

8 รู้ทนัการเปล่ียนแปลงเก่ียวกบั 
หลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

     

9 สามารถจดัท าหน่วยการเรียนรู้
ในวิชาท่ีรับผิดชอบได ้

     

10 มีความรู้ในเน้ือหาสาระของวิชา
ท่ีสอน 

     

11 มีความรู้เก่ียวกบัแนวคิดทฤษฎี
การสอน 
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ขอ้ท่ี ความพึงพอใจในงาน 
ระดบัความคิดเห็น 

ดีเยี่ยม ดี พอใช ้ นอ้ย ตอ้งปรับปรุง 
12 มีความรู้เก่ียวกบัวิธีการสอน 

ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
     

13 สามารถวิเคราะห์ผูเ้รียนก่อน 
ท าการสอนได ้

     

14 สามารถสร้างเคร่ืองมือใน 
การประเมินผลตามสภาพจริง 

     

15 มีความรู้เก่ียวกบัการท าวิจยั  
ในชั้นเรียน 

     

16 สามารถน าผลการวิจยัไป
ปรับปรุงพฒันาการเรียนรู้ 

     

17 สามารถใชเ้ทคโนโลยี
ประกอบการเรียนรู้ได ้

     

18 สามารถใหชุ้มชนเขา้มามีส่วน
ร่วมในการจดัการศึกษา 

     

19 มีความสามารถในการสร้าง
ความสมัพนัธ์อนัดีกบัชุมชน 

     

20 สามารถสร้างเคร่ืองมือในการ
ประเมินผลตามสภาพจริงได ้
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แบบสอบถามพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอนของครู 
เร่ือง 

รูปแบบการพฒันาครูเพือ่ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ในเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย เขต 21 

 
ค าช้ีแจง  แบบสอบถามมี  2 ตอน คือ 

ตอนที ่1 แบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไปของนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยการจดักิจกรรมการเรียน
การสอน ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
              ตอนที่ 2 แบบสอบถามเก่ียวกบัพฤติกรรมการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

 

...................................................................................................................................................... 
 

 ตอนที ่1 แบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไปของครูผูส้อนเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
หนองคาย เขต 21 กลุ่มเครือข่ายสหวทิยาเขตท่าบ่อ 
  
 ค าช้ีแจง  โปรดตอบแบบสอบถามโดยขีดเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  หรือ เขียน
ขอ้ความลงในช่องวา่ง ให้ตรงกบัขอ้เทจ็จริงของท่าน 
 
 1. ช่ือ.......................................................สกุล................................................ 
 

 2. อาย.ุ..................ปี 
 

 3. เพศ    ชาย    หญิง 
 

 4. โรงเรียน..................................................................................................... 
 

 5. ต าแหน่ง.............................................................. 
 

 6. วฒิุการศึกษาสูงสุด........................................ 
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 ตอนที ่2 แบบสอบถามเกีย่วกับพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญในเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย เขต 21 

 

ค าช้ีแจง โปรดขีดเคร่ืองหมาย    ในช่องท่ีตรงกบัความคิดเห็นมากท่ีสุดเพียงช่องเดียว 
  และตอบใหค้รบทุกขอ้ 
 

พฤติกรรมการสอนของครู 
เป็น
ประจ า 

บ่อยๆ 
ค่อนขา้ง
บ่อย 

นานๆ
คร้ัง 

ไม่เคย
เกิดข้ึน 

1. เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วม 
    ในการวางแผนการจดัการเรียนรู้ 

     

2. จดักิจกรรมการเรียนรู้สอดคลอ้ง 
    กบัความตอ้งการของผูเ้รียน 

     

3. จดักิจกรรมการเรียนรู้กระตุน้ 
    ใหผู้เ้รียนรู้จกัคิดวิเคราะห์ 

     

4. ตั้งค าถามใหผู้เ้รียนเกิด 
    การคิดวิเคราะห์ 

     

5. จดัใหผู้เ้รียนแสดงผลงาน 
    ของตนเองท่ีเกิดจากการเรียนรู้ 

     

6. จดักิจกรรมการเรียนรู้ 
    โดยใชก้ระบวนการกลุ่ม 

     

7.  ใหน้กัเรียนศึกษาคน้ควา้หา 
    ความรู้ดว้ยตนเอง 

     

8. จดักิจกรรมเนน้การฝึกการปฏิบติั      
9. เปิดโอกาสใหน้กัเรียนแสดง 
    ความคิดเห็น 

     

10. จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนเกิด 
      พฤติกรรมการใฝ่รู้อยา่งต่อเน่ือง 

     

11. สร้างบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ 
      การเรียนรู้ 

     

12. ใชส่ื้อการเรียนรู้ในการจดั 
      กิจกรรมการเรียนการสอน 
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พฤติกรรมการสอนของครู 
เป็น
ประจ า 

บ่อยๆ 
ค่อนขา้ง
บ่อย 

นานๆ
คร้ัง 

ไม่เคย
เกิดข้ึน 

13. ใชส่ื้อการเรียนรู้เพ่ือฝึกคิด 
      แกปั้ญหา 

     

14. จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหผู้เ้รียน 
      ไดเ้รียนรู้อยา่งมีความสุข 
      สนุกสนาน 

     

15. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดก้ลา้ 
      แสดงออกอยา่งเตม็ความสามารถ 

     

16. ใหก้ าลงัใจนกัเรียนท่ีสมควรยก 
      ยอ่งดว้ยการยกยอ่งชมเชย  
      หรือใหร้างวลั 

     

17. ตอบสนองขอ้เสนอ และการ 
      กระท าของผูเ้รียนดว้ยการยกยอ่ง 
      ชมเชย 

     

18. ใชรู้ปแบบการประเมิน 
      ท่ีหลากหลาย 

     

19. ครู และนกัเรียนร่วมกนั 
      ประเมินผลงานของนกัเรียน 

     

20. ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 
      ในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 
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แบบทดสอบการวจิัยระยะที ่3 
แบบทดสอบวดัความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญในส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย เขต 21 
 

(ก่อนการทดสอบ) 
 

ค าช้ีแจง 1. แบบทดสอบเป็นแบบปรนยัเลือกตอบ ก, ข, ค และ ง 
 2. แบบทดสอบมีจ านวน 20 ขอ้ 
 3. ใหเ้ลือกค าตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงขอ้เดียว 
 
 ข้อ 1 การจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนส าคญัท่ีสุด ควรค านึงถึงประเด็นท่ีส าคญั 
ตามขอ้ใด 
  ก. สมองของมนุษยมี์ศกัยภาพในการเรียนรู้สูงสุด 
  ข. การเรียนรู้เกิดจากประสบการณ์ตรง 
  ค. ความหลากหลายของสติปัญญา 
  ง. ถูกทุกขอ้ 
 ข้อ 2 กระบวนการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนส าคญัท่ีสุด หมายถึงขอ้ใด 
  ก. นกัเรียนไดเ้รียนรู้จากส่ิงท่ีครูบอก 
  ข. การก าหนดจุดหมาย สาระ กิจกรรม แหล่งเรียนรู้ การวดัผล และประเมินผล  
      ใหส้อดคลอ้งกบัผูเ้รียน 
  ค. การจดักิจกรรมการเรียน การสอน ของผูเ้รียน 
  ง. การจดัการเรียนรู้ในปัจจุบนัครูส าคญัท่ีสุด 
 ข้อ 3 การจดักระบวนการเรียนรู้ระดบัหอ้งเรียน ผูท่ี้มีส่วนร่วมในการจดักระบวนการ
เรียนรู้มากท่ีสุดคือใคร 
  ก. ผูบ้ริหารโรงเรียน 
  ข. ครู 
  ค. นกัเรียน 
  ง. บุคลากรสนบัสนุนการสอน 
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 ข้อ 4 “การใหผู้เ้รียนมีบทบาทและส่วนร่วมในการเรียนรู้ใหม้ากท่ีสุด”จากขอ้ความ
ขา้งตน้เป็นรูปแบบการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัแบบใด 
  ก. Participation 
  ข. Process/ Product 
  ค. Interaction 
  ง. ไม่มีขอ้ถูก 
 ข้อ 5 Construct เป็นรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัแบบใด  
  ก. การใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้กระบวนการควบคู่ไปกบัผลงาน 
  ข. การใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้มากท่ีสุด 
  ค. การใหผู้เ้รียนสร้างความรู้ดว้ยตนเอง 
  ง. การใหผู้เ้รียนปฏิสัมพนัธ์ต่อกนั 
 ข้อ 6 ขอ้ใดคือหวัใจของการปฏิรูปการเรียนรู้  
  ก. โรงเรียน 
  ข. ผูบ้ริหาร 
  ค. ผูเ้รียนส าคญัท่ีสุด 
  ง. เพื่อนนกัเรียน 
 ข้อ 7 ขอ้ใดคือขั้นตอนแรกของการจดักระบวนการเรียนรู้  
  ก. การเตรียมการ 
  ข. การส ารวจความตอ้งการ 
  ค. การด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ 
  ง. การประเมินผล 
 ข้อ 8 Process/Product หมายถึงขอ้ใด 
  ก. การใหผู้เ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ต่อกนั 
  ข. การใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้กระบวนการควบคู่กบัผลงาน 
  ค. การใหผู้เ้รียนน าความรู้ท่ีไดไ้ปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ในชีวติประจ าวนั 
  ง. การใหผู้เ้รียนไดส้ร้างความรู้ดว้ยตนเอง 
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 ข้อ 9 การก าหนดจุดหมาย สาระ กิจกรรมแหล่งการเรียนรู้ส่ือการเรียน และประเมินผล 
ท่ีมุ่งพฒันา “คน” และ “ชีวิต” ใหเ้กิดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเตม็ความสามารถสอดคลอ้ง 
กบัความถนดัความสนใจ และความตอ้งการของผูเ้รียน จากขอ้ความขา้งตน้หมายถึงขอ้ใด 
  ก. กิจกรรมการเรียนรู้ 
  ข. การปฏิรูปการเรียน 
  ค. การจดักระบวนการเรียนรู้ 
  ง. กระบวนการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 ข้อ 10 “การใหผู้เ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั เรียนรู้จากการแลกเปล่ียนขอ้มูลความคิด 
และประสบการณ์แก่กนัและกนั” จากขอ้ความขา้งตน้ เป็นรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญัแบบใด  
  ก. Construct 
  ข. Interaction 
  ค. Participation 
  ง. Application 
 ข้อ 11 มนุษยส์ามารถเรียนรู้ส่ิงต่างๆไดต้อ้งใชอ้ะไร 
  ก. หู  ตา  จมูก 
  ข. ล้ิน  กาย  ใจ  
  ค. ประสาทสัมผสั 
  ง. สมองและระบบประสาทสัมผสั 
 ข้อ 12 ขอ้ใด ไม่ใช่ ปัจจยัในการสนบัสนุนการเรียนรู้ 
  ก. ขนาดและพื้นท่ีของสถานศึกษา 
  ข. ค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
  ค. แหล่งเรียนรู้มีความหลากหลายและเพียงพอ 
  ง. สาระการเรียนรู้มีความสมดุลเหมาะสมกบัวยั 
 ข้อ 13 การน าเขา้สู่บทเรียนอยูใ่นขั้นตอนใดของกระบวนการจดัการเรียนรู้ 
  ก. การเตรียมการ 
  ข. การประเมินผล 
  ค. ส ารวจความตอ้งการ 
  ง. การด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ 
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 ข้อ 14 ขอ้ใดกล่าวถูกตอ้งเก่ียวกบักระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
  ก. มีแนวคิดมาจาก พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ 
  ข. ผูท่ี้มีความส าคญัท่ีจะน าการเรียนรู้ คือนกัเรียน 
  ค. เนน้การจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนสร้างความรู้ดว้ยตนเอง 
  ง. ถูกทุกขอ้ 
 ข้อ 15 ขอ้ใดกล่าวถูกตอ้ง 
  ก. การเรียนรู้ของเด็ก เร่ิมตั้งแต่อยูใ่นครรภม์ารดา 
  ข. การเรียนรู้ของเด็ก เร่ิมตั้งแต่ 3 ปีข้ึนไป 
  ค. การเรียนรู้ของเด็ก เร่ิมตั้งแต่ 5 ปีข้ึนไป 
  ง. การเรียนรู้ของเด็กเร่ิมตั้งแต่ 7 ปีข้ึนไป 
 ข้อ 16 ขอ้ใดไม่ถูกตอ้งเก่ียวกบั การเรียนท่ีเป็นการเรียนเพื่อพฒันาการทุกดา้นอยา่ง
สมบูรณ์ 
  ก. พฒันาทางดา้นอารมณ์และจิตใจ 
  ข. พฒันาดา้นสติปัญญา 
  ค. พฒันาทางดา้นกีฬา 
  ง. พฒันาทางดา้นสังคม 
 ข้อ 17 ขอ้ใดต่อไปน้ี ไม่ใช่ หนา้ท่ีของ “ผูส้อน” 
  ก. ใหค้วามรู้ 
  ข. กล่อมเกลานิสัย 
  ค. ปลูกความสามารถ 
  ง. ผลกัดนั พ.ร.บ. การศึกษา 
 ข้อ 18 หลกัการเรียนรู้แบบบูรณาการ หมายถึงขอ้ใด 
  ก. จดัประสบการณ์ตรงใหก้บัผูเ้รียน 
  ข. ก าหนดกิจกรรมการเรียนตามความพร้อมของครู 
  ค. จดับรรยากาศการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนกลา้คิด กลา้แสดงออก 
  ง. ถูกทั้งขอ้ ข และ ค 
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 ข้อ 19 ใหค้วามรู้ ปลูกความสามารถ ขดัเกลาอุปนิสัย เป็นหนา้ท่ีโดยตรงของใคร 
  ก. บิดา มารดา 
  ข. ครู  อาจารย ์
  ค. ปู่   ยา่  ตา  ยาย 
  ง. ถูกทุกขอ้ 
 ข้อ 20 ขอ้ใดกล่าวถูกตอ้ง 
  ก. การจดัการเรียนรู้ในปัจจุบนัครูส าคญัท่ีสุด 
  ข. การพฒันาท่ีส าคญัและจ าเป็นคือ การพฒันาคน 
  ค. เป้าหมายของการศึกษาคือใหน้กัเรียนมีงานท า 
  ง. การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้การปฏิบติัจริงเท่านั้นจึงจะไดผ้ล 
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แบบทดสอบการวจิัยระยะที ่3 
แบบทดสอบวดัความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญในส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย เขต 21 
 

(หลงัการทดสอบ) 
 

ค าช้ีแจง 1. แบบทดสอบเป็นแบบปรนยัเลือกตอบ ก, ข, ค และ ง 
 2. แบบทดสอบมีจ านวน 20ขอ้ 
 3. ใหเ้ลือกค าตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงขอ้เดียว 
 
 ข้อ 1 การจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนส าคญัท่ีสุด ควรค านึงถึงประเด็นท่ีส าคญั 
ตามขอ้ใด 
  ก. สมองของมนุษยมี์ศกัยภาพในการเรียนรู้สูงสุด 
  ข. การเรียนรู้เกิดจากประสบการณ์ตรง 
  ค. ความหลากหลายของสติปัญญา 
  ง. ถูกทุกขอ้ 
 ข้อ 2 กระบวนการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนส าคญัท่ีสุด หมายถึงขอ้ใด 
  ก. นกัเรียนไดเ้รียนรู้จากส่ิงท่ีครูบอก 
  ข. การก าหนดจุดหมาย สาระ กิจกรรม แหล่งเรียนรู้ การวดัผล และประเมินผล  
      ใหส้อดคลอ้งกบัผูเ้รียน 
  ค. การจดักิจกรรมการเรียน การสอน ของผูเ้รียน 
  ง. การจดัการเรียนรู้ในปัจจุบนัครูส าคญัท่ีสุด 
 ข้อ 3 การจดักระบวนการเรียนรู้ระดบัหอ้งเรียน ผูท่ี้มีส่วนร่วมในการจดักระบวน 
การเรียนรู้มากท่ีสุดคือใคร 
  ก. ผูบ้ริหารโรงเรียน 
  ข. นกัเรียน 
  ค. ครู 
  ง. บุคลากรสนบัสนุนการสอน 
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 ข้อ 4 “การใหผู้เ้รียนมีบทบาทและส่วนร่วมในการเรียนรู้ใหม้ากท่ีสุด”จากขอ้ความ
ขา้งตน้เป็นรูปแบบการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัแบบใด 
  ก. Interaction 
  ข. Process/Product 
  ค. Participation 
  ง. ไม่มีขอ้ถูก 
 ข้อ 5 Construct เป็นรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัแบบใด  
  ก. การใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้กระบวนการควบคู่ไปกบัผลงาน 
  ข. การใหผู้เ้รียนปฏิสัมพนัธ์ต่อกนั 
  ค. การใหผู้เ้รียนสร้างความรู้ดว้ยตนเอง 
  ง. การใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้มากท่ีสุด 
 ข้อ 6 ขอ้ใดคือหวัใจของการปฏิรูปการเรียนรู้  
  ก. โรงเรียน 
  ข. ผูบ้ริหาร 
  ค. เพื่อนนกัเรียน 
  ง. ผูเ้รียนส าคญัท่ีสุด 
 ข้อ 7 ขอ้ใดคือขั้นตอนแรกของการจดักระบวนการเรียนรู้  
  ก. การเตรียมการ 
  ข. การประเมินผล 
  ค. การด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ 
  ง. การส ารวจความตอ้งการ 
 ข้อ 8 Process/Product หมายถึงขอ้ใด 
  ก. การใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้กระบวนการควบคู่กบัผลงาน 
  ข. การใหผู้เ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ต่อกนั 
  ค. การใหผู้เ้รียนน าความรู้ท่ีไดไ้ปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ในชีวติประจ าวนั 
  ง. การใหผู้เ้รียนไดส้ร้างความรู้ดว้ยตนเอง 
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 ข้อ 9 การก าหนดจุดหมาย สาระ กิจกรรมแหล่งการเรียนรู้ส่ือการเรียน และประเมินผล 
ท่ีมุ่งพฒันา “คน” และ “ชีวิต” ใหเ้กิดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเตม็ความสามารถสอดคลอ้งกบั
ความถนดัความสนใจ และความตอ้งการของผูเ้รียน จากขอ้ความขา้งตน้หมายถึงขอ้ใด 
  ก. กระบวนการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
  ข. การปฏิรูปการเรียน 
  ค. การจดักระบวนการเรียนรู้ 
  ง. กิจกรรมการเรียนรู้ 
 ข้อ 10 “การใหผู้เ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั เรียนรู้จากการแลกเปล่ียนขอ้มูลความคิด 
และประสบการณ์แก่กนัและกนั” จากขอ้ความขา้งตน้ เป็นรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญัแบบใด  
  ก. Construct 
  ข. Application 
  ค. Participation 
  ง. Interaction 
 ข้อ 11 มนุษยส์ามารถเรียนรู้ส่ิงต่างๆไดต้อ้งใชอ้ะไร 
  ก. สมองและระบบประสาทสัมผสั 
  ข. ล้ิน  กาย  ใจ  
  ค. ประสาทสัมผสั 
  ง. หู  ตา  จมูก 
 ข้อ 12 ขอ้ใด ไม่ใช่ ปัจจยัในการสนบัสนุนการเรียนรู้ 
  ก. ค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
  ข. ขนาดและพื้นท่ีของสถานศึกษา 
  ค. แหล่งเรียนรู้มีความหลากหลายและเพียงพอ 
  ง. สาระการเรียนรู้มีความสมดุลเหมาะสมกบัวยั 
 ข้อ 13 การน าเขา้สู่บทเรียนอยูใ่นขั้นตอนใดของกระบวนการจดัการเรียนรู้ 
  ก. การเตรียมการ 
  ข. การประเมินผล 
  ค. การด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ 
  ง. ส ารวจความตอ้งการ 
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 ข้อ 14 ขอ้ใดกล่าวถูกตอ้งเก่ียวกบักระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
  ก. มีแนวคิดมาจาก พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ 
  ข. ผูท่ี้มีความส าคญัท่ีจะน าการเรียนรู้ คือนกัเรียน 
  ค. เนน้การจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนสร้างความรู้ดว้ยตนเอง 
  ง. ถูกทุกขอ้ 
 ข้อ 15 ขอ้ใดกล่าวถูกตอ้ง 
  ก. การเรียนรู้ของเด็ก เร่ิมตั้งแต่ 3 ปีข้ึนไป 
  ข. การเรียนรู้ของเด็ก เร่ิมตั้งแต่ 5 ปีข้ึนไป 
  ค. การเรียนรู้ของเด็กเร่ิมตั้งแต่ 7 ปีข้ึนไป 
  ง. การเรียนรู้ของเด็ก เร่ิมตั้งแต่อยูใ่นครรภม์ารดา 
 ข้อ 16 ขอ้ใดไม่ถูกตอ้งเก่ียวกบั การเรียนท่ีเป็นการเรียนเพื่อพฒันาการทุกดา้นอยา่ง
สมบูรณ์ 
  ก. พฒันาทางดา้นอารมณ์และจิตใจ 
  ข. พฒันาดา้นสติปัญญา 
  ค. พฒันาทางดา้นสังคม 
  ง. พฒันาทางดา้นกีฬา 
 ข้อ 17 ขอ้ใดต่อไปน้ี ไม่ใช่ หนา้ท่ีของ “ผูส้อน” 
  ก. ผลกัดนั พ.ร.บ. การศึกษา 
  ข. กล่อมเกลานิสัย 
  ค. ปลูกความสามารถ 
  ง. ใหค้วามรู้  
 ข้อ 18 ใหค้วามรู้ ปลูกความสามารถ ขดัเกลาอุปนิสัย เป็นหนา้ท่ีโดยตรงของใคร 
  ก. บิดา มารดา 
  ข. ครู  อาจารย ์
  ค. ปู่   ยา่  ตา  ยาย 
  ง. ถูกทุกขอ้ 
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 ข้อ 19 หลกัการเรียนรู้แบบบูรณาการ หมายถึงขอ้ใด 
  ก. จดัประสบการณ์ตรงใหก้บัผูเ้รียน 
  ข. ก าหนดกิจกรรมการเรียนตามความพร้อมของครู 
  ค. จดับรรยากาศการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนกลา้คิด กลา้แสดงออก 
  ง. ถูกทั้งขอ้ ข และ ค 
 ข้อ 20 ขอ้ใดกล่าวถูกตอ้ง 
  ก. การพฒันาท่ีส าคญัและจ าเป็นคือ การพฒันาคน 
  ข. การจดัการเรียนรู้ในปัจจุบนัครูส าคญัท่ีสุด 
  ค. เป้าหมายของการศึกษาคือใหน้กัเรียนมีงานท า 
  ง. การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้การปฏิบติัจริงเท่านั้นจึงจะไดผ้ล 
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เฉลยแบบทดสอบการวจิัยระยะที ่3 
แบบทดสอบวดัความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญในส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย เขต 21 
 
 

                 ( ก่อนการทดลอง )           ( หลงัการทดลอง ) 
 

ข้อที่ เฉลย 

1 ง 
2 ข 
3 ค 
4 ก 
5 ง 
6 ค 
7 ข 
8 ข 
9 ง 

10 ข 
11 ง 
12 ก 
13 ง 
14 ง 
15 ก 
16 ค 
17 ง 
18 ง 
19 ง 
20 ข 

ข้อที่ เฉลย 

1 ข 
2 ง 
3 ข 
4 ค 
5 ข 
6 ง 
7 ง 
8 ก 
9 ก 

10 ง 
11 ก 
12 ข 
13 ค 
14 ง 
15 ง 
16 ง 
17 ก 
18 ง 
19 ง 
20 ก 
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แบบประเมนิแผนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
 
ค าช้ีแจง  ใหพ้ิจารณาแผนการจดัการเรียนรู้แลว้ใหค้ะแนนความคิดเห็น  ดงัน้ี 
1) หากแน่ใจวา่แผนจดัการเรียนรู้น้ีมีลกัษณะตามรายการท่ีประเมินจริง ใหล้งคะแนน 1 คะแนน 
2) หากไม่แน่ใจวา่แผนจดัการเรียนรู้น้ีมีลกัษณะตามรายการท่ีประเมิน ใหล้งคะแนน 0 คะแนน 
3) หากแน่ใจวา่แผนจดัการเรียนรู้น้ีมีลกัษณะไม่ตรงตามรายการท่ีประเมินจริง  
     ใหล้งคะแนน -1 คะแนน 
 

ขอ้ท่ี รายการประเมิน 
คะแนน 

+1 0 -1 
1 มีการแจง้จุดประสงคห์รือบอกคุณค่าของบทเรียน    
2 มีการทบทวนความรู้เดิมและน าเขา้สู่บทเรียน    
3 กิจกรรมเรียงล าดบัจากง่ายไปหายาก    
4 มีกิจกรรมท่ีเนน้การแลกเปล่ียนประสบการณ์ ความรู้  

ทกัษะ หรือทศันคติระหวา่งกนัและกนั 
   

5 มีกิจกรรมและส่ือหลากหลาย    
6 ใชกิ้จกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการหรือเทคนิค 

วธีิใหผู้เ้รียนสามารถสรุปความรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
   

7 มีการเสริมแรงและแรงจูงใจในการเรียน    
8 ผูเ้รียนมีโอกาสไดแ้สดงบทบาทในกิจกรรมอยา่งทัว่ถึง    
9 ผูเ้รียนไดอ่้านศึกษาคน้ควา้ กระท า ฝึกปฏิบติั หรือแกปั้ญหา 

อยา่งใดอยา่งหน่ึงหรือหลายอยา่ง  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 60  
ของเวลาทั้งหมดในแผน 

   

10 ผูเ้รียนไดฝึ้กความแม่นย  า หรือเสนอแนะผูอ่ื้น  
หรือวางแผนปฏิบติัจริง 

   

รวม    
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แบบประเมนิความพงึพอใจของนักเรียนต่อคุณภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคญัในส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศึกษาหนองคายเขต 21 

.............................................................................................................................. 
 การประเมินการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ
ประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนต่อคุณภาพการเรียนการสอนและส่ิงสนบัสนุนการเรียนรู้  
เพื่อน าผลไปหาแนวทางพฒันาปรับปรุงการเรียนการสอนใหมี้คุณภาพยิง่ข้ึน แบบสอบถามน้ีมี 
3  ตอน ขอความร่วมมือนกัเรียนโปรดกรอกแบบประเมินในเชิงวชิาการในแต่ละดา้นตาม
สภาพเป็นจริงและปราศจากอคติ   
 การแสดงความคิดเห็นของนกัเรียนจะไม่มีผลต่อการวดัผลประเมินผลการเรียนใดๆ 
ทั้งส้ิน 
ตอนที ่1  ข้อมูลทัว่ไป 
1. เพศ      ชาย     หญิง                   
2. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี………….…………………………………………………… 
3. กลุ่มสาระการเรียนรู้………………………………………………………………………… 
4. ช่ือผูส้อน ……………………………………………………เวลาเรียน…………………… 
5. นกัเรียนเลือกเรียนรายวชิาน้ี เพราะ (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 
 เป็นวชิาบงัคบั  เป็นวชิาท่ีน่าสนใจ   เลือกเรียนตามเพื่อน 
  ชอบครูผูส้อน  รุ่นพี่แนะน า   ครูท่ีปรึกษาแนะน า 
 อ่ืนๆ โปรดระบุ…………….…………… 

6. วธีิการเรียนท่ีนกัเรียนใชก้บัการเรียนวชิาน้ี 
  เขา้หอ้งเรียนสม ่าเสมอคิดเป็นร้อยละ...............ของเวลาเรียนทั้งหมด  
  ไม่ค่อยเขา้หอ้งเรียนแต่ศึกษาดว้ยตนเองดว้ยวธีิอ่ืนๆ ระบุ.......................................... 
  เรียนผา่นเครือข่าย (E - Learning/information media) ระบุ........................................ 

7. นกัเรียนทราบค าอธิบายรายวชิา / จุดประสงคก์ารเรียนรู้ / แผนการสอน  
  ทราบ       ไม่ทราบ 

  8. ครูมีส่ิงสนบัสนุนการสอนในชั้นเรียนไดแ้ก่ ส่ือการสอน (เช่น คอมพิวเตอร์ / มลัติมีเดีย/ 
ภาพ / สไลด ์/ภาพยนตร์ / วีดิทศัน์)    ไม่มี      มี   
9. หอ้งเรียนมีขนาดหอ้ง/จ านวนนกัเรียน/เคร่ืองมือการสอน     เหมาะสม    ไม่
เหมาะสม  
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ตอนที ่2  โปรดท าเคร่ืองหมาย   ในระดับค่าคะแนนตามความคิดเห็นของนักเรียน 
 

 5 = ดีเยีย่ม 4 = ดี  3 = พอใช ้ 2 = นอ้ย        1 = ตอ้งปรับปรุง 
 

รายละเอียดการประเมินการเรียนการสอน 
ระดบัความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
1. ความตรงเวลาในการสอนของครูผูส้อน      
2. ครูผูส้อนแจง้จุดประสงค ์/ เกณฑก์ารวดัและประเมินผลการสอนชดัเจน      
3. ครูสามารถถ่ายทอด / จดัการเรียนการสอนเป็นขั้นตอนเหมาะสม / เขา้ใจง่าย       
4. ครูผูส้อนเปิดโอกาส / ส่งเสริมใหน้กัเรียนไดศึ้กษา/เรียนรู้จากกรณีศึกษา/ 
    จากการท างานจริง/ฝึกปฏิบติั / คน้ควา้วจิยั/โครงงาน / สมัมนา /  
    คน้ควา้ทาง Internet 

     

5. ครูผูส้อนส่งเสริมใหน้กัเรียนฝึกการคิดวเิคราะห์ การใช/้หาเหตผุลและ 
    ความคิด ริเร่ิมสร้างสรรค ์

     

6. ครูผูส้อนสอดแทรกคุณธรรม/จริยธรรม / จรรยาบรรณวชิาชีพ / ค่านิยมท่ีดี    
    เช่น  ความซ่ือสตัย ์ ความอดทน  ความพอเพียง เห็นแก่ส่วนรวม เป็นตน้ 

     

7. ครูผูส้อนเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดซ้กัถาม แสดงความคิดเห็น  ประชุม พดูคุย   
    ใหค้  าแนะน า และรับฟัง ขอ้คิดเห็นของนกัเรียนท่ีแตกต่างหรือขดัแยง้จาก 
    ครูผูส้อน 

     

8. ครูผูส้อนใช ้/ มีส่ือ / เทคโนโลยกีารสอนน่าสนใจ / ทนัสมยั / เหมาะสมกบั 
    เน้ือหาวชิาและช่วยเสริมการเรียนรู้และความเขา้ใจในเน้ือหาวชิา 

     

9. ครูผูส้อนแจง้รายช่ือหนงัสือและระบบสืบคน้ขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์ 
    ท่ีจะศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองได ้

     

10. นกัเรียนมีความพึงพอใจในความสามารถในการสอนของครู / คุณภาพ /  
    ส่ิงสนบัสนุนการสอน 

     

 

ตอนที ่3 ค าถามปลายเปิดสามารถแสดงความคิดเห็นได้อสิระตามความคิดเห็นของนักเรียน 
1. ท่านตอ้งการใหค้รูปรับปรุงการสอนในเร่ืองใด (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้)  

1)…………………………………………………………………………………………… 
2)…………………………………………………………………………………………… 
3)…………………………………………………………………………………………… 

      4) …………………………………………………………………………………………… 
      5) …………………………………………………………………………………………… 
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แบบสังเกตการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
การสังเกต : ผูถู้กสังเกต .................................................................         

                      วนั.......................  เดือน............................................ พ.ศ..................    
ผูส้ังเกต...........................................................................       

ค าช้ีแจง   โปรด  ลงหนา้ขอ้ความท่ีท่านมีความเห็นวา่เป็นจริงตรงกบัพฤติกรรมท่ีปรากฏ 
 

ขอ้ รายการ 
พฤติกรรมท่ีปรากฏ 

ทุกคร้ัง
3 

บ่อยคร้ัง 
2 

บางคร้ัง 
1 

ไม่เคยท า 
0 

1 ผูส้อนมีวธีิการน าเขา้สู่บทเรียนท่ีน่าสนใจ     
2 ผูส้อนกระตุน้และเปิดโอกาสใหน้กัเรียน 

ร่วมแสดงความคิดเห็นอยา่งมีอิสระ 
    

3 ผูส้อนคอยใหค้  าแนะน าแก่นกัเรียนใน 
การเขา้ร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน 

    

4 ผูส้อนมีการสอดแทรกคุณธรรมใหก้บันกัเรียน     
5 ผูส้อนเปิดโอกาสและส่งเสริมใหน้กัเรียนมี 

การคน้ควา้หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ  
    

6 ผูส้อนมีวธีิการสอนท่ีหลากหลายโดยบูรณา 
การเขา้กบัเน้ือหาวชิาอ่ืนๆและสอดคลอ้งกบั
เหตุการณ์ปัจจุบนั 

    

7 ผูส้อนมีการเสริมแรงใหก้บันกัเรียน เช่นกล่าว
ชม ,ใหร้างวลั 

    

8 ผูส้อนมีการมอบหมายงานใหก้บันกัเรียนท่ี
สอดคลอ้งกบัเน้ือหาวชิาอยา่งเหมาะสม  

    

9 ผูส้อนมีปฏิสมัพนัธ์กบันกัเรียนดว้ยความเป็น 
กลัยาณมิตร 

    

10 ผูส้อนมีการจดับรรยากาศในชั้นเรียนท่ีส่งเสริม
การเรียนรู้อยา่งสนุกสนาน 
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แบบประเมนิการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 
ค าช้ีแจง    

1. แบบประเมินความคิดเห็นน้ีใหผู้เ้รียนประเมินการจดัการเรียนการสอนของผูส้อน ใน
แต่ละรายวชิาท่ีศึกษา 

2. กรุณาท าเคร่ืองหมาย ในแบบประเมินและตอบทุกขอ้ 
 
ตอนที ่1    ข้อมูลทัว่ไปของผู้เรียน 
 

1. เพศ     ชาย    หญิง 
2. รหสัวชิา / ช่ือวชิา      ชั้นปี   
3. ช่ือผูส้อน            
4. กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

  ภาษาไทย                    คณิตศาสตร์ 
  วทิยาศาสตร์                   สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 
  สุขศึกษาและพลศึกษา                ศิลปะ  
 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี    ภาษาต่างประเทศ 
 

ตอนที ่2      การประเมินการเรียนการสอนตามสภาพจริง 
  4  =  ดีมาก 3  =  ดี  2 = พอใช ้  1 = ปรับปรุง 
 

ท่ี รายการประเมิน 
ระดบัการประเมิน 
4 3 2 1 

ดา้นผูส้อน 
1 แนะน าแนวการสอน   การวดัและประเมินผลแก่ผูเ้รียน     
2 ความรู้  ความสามารถของผูส้อน     
3 ความมีคุณธรรม  จริยธรรมของผูส้อน     
4 บุคลิกภาพโดยรวมของผูส้อน 
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ท่ี รายการประเมิน 
ระดบัการประเมิน 
4 3 2 1 

5 การเตรียมความพร้อม   การเตรียมสอน     
6 ความตรงต่อเวลา  และความสม ่าเสมอในการสอน     
ดา้นเน้ือหา 
7 ความน่าสนใจ  ทนัสมยั     
8 ความครอบคลุมและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์     
9 ความเหมาะสมกบัระดบัความรู้ ความสามารถของผูเ้รียน     

10 การน าไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์อ่ืน ๆ หรือวชิาอ่ืน ๆ      
11 การสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม และแนวคิดเศรษฐกิจ

พอเพียงแก่ผูเ้รียนในเน้ือหา 
    

ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน 
12 บรรยากาศการเรียนรู้ และการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน     
13 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง  พร้อมแนะน าแหล่ง

ความรู้เพิ่มเติม 
    

14 พฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดแนวคิดเชิงวเิคราะห์  สังเคราะห์  และ
สร้างสรรค ์

    

15 มีกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั     
16 รูปแบบการสอนและกิจกรรมท่ีหลากหลายในเชิงบูรณาการ     
ดา้นส่ือและส่ิงสนบัสนุนการเรียนการสอน 
17 มีเอกสารและส่ือประกอบในการเรียนรู้     
18 มีการใชส่ื้อท่ีหลากหลายรูปแบบมาใชใ้นการเรียนการสอน (ส่ือ

ส่ิงพิมพ ์และส่ืออิเล็กทรอนิกส์) 
    

19 มีการน าเทคโนโลยสีมยัใหม่เขา้มาใชใ้นการเรียนการสอน     
ดา้นการวดัและประเมินผลการเรียน 
20 วธีิการวดัผลสอดคลอ้งและเหมาะสมกบัเน้ือหา     
21 วธีิการวดัผลมีความหลากหลาย     
22 ขอ้สอบครอบคลุมและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละเน้ือหา     
23 เกณฑก์ารประเมินผลมีความเท่ียงธรรม  โปร่งใส     
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ท่ี รายการประเมิน 
ระดบัการประเมิน 
4 3 2 1 

ดา้นผูเ้รียน  (ส าหรับผูเ้รียนประเมินตนเอง) 
24 การเตรียมความพร้อมก่อนเรียน     
25 การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน     
26 ความกระตือรือร้นในการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม     
27 ความตรงต่อเวลาและความสม ่าเสมอในการเขา้เรียน     
28 การน าความรู้ท่ีไดรั้บไปประยกุตใ์ช้     

 
ข้อเสนอแนะ 
 ดา้นเน้ือหาวชิา           
               
                
 ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน       
               
                
 ดา้นการน าความรู้ไปใช้         
               
                
 ดา้นอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)         
               
                
 


