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บทคัดย่อ 
 

การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือ 1) พฒันาการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD วชิาฟิสิกส์เร่ืองงานและพลงังานท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ7์5/75 2)ศกึษาค่า
ดชันีประสิทธิผลของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD วิชาฟิสิกส์ 
เร่ือง งานและพลงังาน   3) เปรียบเทียบความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวจิารณญาณของ
นกัเรียนก่อนและหลงัเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  4) ศึกษาความพึง
พอใจของนกัเรียนต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  กลุ่มตวัอยา่งเป็น
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5/1 จ  านวน 26 คน โรงเรียนทุ่งกุลาประชานุสรณ์  อ  าเภอเกษตรวิสยั 
จงัหวดัร้อยเอด็ ในภาคเรียนท่ี 1  ปีการศกึษา 2557  ซ่ึงไดม้าโดยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster 
Random Sampling)  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ แผนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD  รายวิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน จ  านวน 8 แผน   แบบทดสอบวดัความสามารถ
ดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ จ านวน 30 ขอ้ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชา
ฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน จ  านวน 30 ขอ้ และแบบสอบถามความพึงพอใจของนกัเรียน เป็น
แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั การวิเคราะห์ขอ้มลูใชค่้าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน และ T - Test (Dependent Samples) 

ผลการวิจยัพบว่า 1) การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  วิชาฟิสิกส์ 
เร่ือง งานและพลงังาน  มีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากบั 78.40/77.31 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑท่ี์ตั้งไว ้
คือ 75/75 2) ค่าดชันีประสิทธิผลการเรียนรู้ของนกัเรียนท่ีเรียนโดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค STAD  วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน มีค่าเท่ากบั 0.6969 แสดงว่า

 



ง 
 
นกัเรียนมคีวามกา้วหนา้ทางการเรียนคิดเป็นร้อยละ 69.69 3) นกัเรียนท่ีเรียนโดยการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  มีคะแนนความสามารถดา้นการคิดอยา่งมี
วิจารณญาณหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 4) นกัเรียนมคีวาม
พึงพอใจต่อการเรียนโดยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD   โดยรวมอยูใ่นระดบั
พึงพอใจมากท่ีสุด (   ̅= 4.68, S.D. = 0.72 ) 
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ABSTRACT 
 

This research had the objectives to: 1) development Activities Learning STAD  
Work and  Energy  Physics Subject  to meet the 75/75 criterion of efficiency; 2) study the 
effectiveness index of the Activities  Learning STAD Work and  Energy  Physics Subject    
wisdom source;  3)  Compare of Critical Thinking Effects of  Students  before and after the 
experience Learning STAD; 4) Study students’ satisfaction with learning STAD .Sample of 
this research consisted of 26 students of Mathayomsuksa 5/1 in the first semester of 2014 
academic year at Thungkulaprachanuson School, Kasetwisai district,Roied province. The 
simples were research by mean of cluster random sampling. The research instruments 
consisted 8 lessons plans of Work and Energy, The test of 30 critical thinking effective. The 
test for the learning achievement test of 30 and questionnaire for satisfaction .The statistics 
employed were percentage, mean, and standard deviation and t-test Dependent Simples. 
 The results are as follows : 1) The Activities Learning STAD Work and Energy 
Physics Subject to meet the 78.40/77.31 which could meet the preset 75/75 criterion of 
efficiency 2) The effectiveness index of learning STAD Work and Energy Physics Subject  
was 0.6969 that means the students’ learning progress was 69.69 percent 2) The Students 
taught with the cooperative learning STAD  had Critical Thinking Effective higher from 
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posttest scores than the pretest score with a statistic significantly at .01 level 3) The students 
had very highly satisfied with the cooperative learning STAD (  ̅= 4.68, S.D. = 0.72) 
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ขอกราบขอบพระคุณมา ณ โอกาสน้ี 
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จดัท าวิทยานิพนธบ์รรลุเป้าหมาย  
 ขอขอบพระคุณ นายสมภพ ไชยสิทธางกรู รองผูอ้  านวยการสถานศึกษา รักษาการใน
ต าแหน่งผูอ้  านวยการโรงเรียนทุ่งกุลาประชานุสรณ์ ท่ีใหค้วามอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวม
ขอ้มลู และช่วยเหลือในการวิจยัดว้ยดีเสมอมา จนวิทยานิพนธป์ระสบผลส าเร็จ 

ขอขอบคุณ คณะครูและนกัเรียนโรงเรียนทุ่งกุลาประชานุสรณ์  อ  าเภอเกษตรวิสยั 
จงัหวดัร้อยเอด็ ท่ีใหค้วามร่วมมือในการวิจยัดว้ยดีมาโดยตลอด จนท าใหง้านวิจยัประสบ
ผลส าเร็จ 

 ขอขอบคุณญาติ มิตรสหายทุกคนท่ีไดช่้วยเป็นก าลงัใจในการศึกษาวิจยัคร้ังน้ีจนส าเร็จ
ไดด้ว้ยดีคุณความดีและประโยชนข์องการศึกษาวิทยานิพนธค์ร้ังน้ี ผูว้ิจยัขอมอบเป็นเคร่ืองบูชา
พระคุณบิดามารดา บูรพาจารยแ์ละผูมี้พระคุณทุกท่าน ท่ีใหค้วามรัก การอบรมสัง่สอนทั้ง
ความรู้และคุณธรรมจนผูศ้กึษาประสบความส าเร็จ 
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บทที ่1 

บทน า 

ภูมิหลัง 

 วิทยาศาสตร์มีบทบาทส าคญัยิง่ในสงัคมโลกในปัจจุบนัและอนาคต เพราะวิทยาศาสตร์
เก่ียวขอ้งกบัทุกคนทั้งในชีวิตประจ าวนัและการงานอาชีพต่าง ๆ ตลอดจนเทคโนโลย ีเคร่ืองมือ
เคร่ืองใชแ้ละผลผลิตต่าง ๆ ท่ีมนุษยไ์ดใ้ชเ้พื่ออ  านวยความสะดวกในชีวิตและการท างานเหล่าน้ี
ลว้นเป็นผลของความรู้วิทยาศาสตร์  ผสมกบัความคิดสร้างสรรคแ์ละศาสตร์อ่ืน ๆ วิทยาศาสตร์
ช่วยใหม้นุษยไ์ดพ้ฒันาวิธีคิด ทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค ์คิดวิเคราะห์ คิดอยา่งมี
วิจารณญาณ มีทกัษะส าคญัในการคน้ควา้หาความรู้ มคีวามสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งเป็น
ระบบสามารถตดัสินใจโดยใชข้อ้มลูท่ีหลากหลายและมีประจกัษพ์ยานท่ีตรวจสอบได ้(กรม
วิชาการ. 2551 : 92) 
 ฟิสิกส์เป็นวิทยาศาสตร์สาขาหน่ึงท่ีศกึษาหากฎเกณฑต่์าง ๆ ส าหรับอธิบาย
ปรากฏการณ์ในธรรมชาติ ความสมัพนัธร์ะหว่างสสารและพลงังาน เช่น ท าไมวตัถุจึงตกสู่พ้ืน
โลก ปรากฏการณ์การตกของวตัถุมีเกณฑอ์ยา่งไร ฯลฯ ความรู้ทางฟิสิกส์ก่อใหเ้กิดความรู้ทาง
ชีววิทยาและทางการแพทยม์ากมาย ความรู้สาขาฟิสิกส์น าไปสู่การผลิตผลิตภณัฑต่์าง ๆ ท่ี
จ  าเป็นส าหรับมนุษย ์แมแ้ต่การศกึษาทางดาราศาสตร์ การส ารวจอวกาศ การส่ือสาร 
กมัมนัตภาพรังสี ตอ้งใชค้วามรู้ทฤษฎี และเคร่ืองมือทางฟิสิกส์เป็นหลกัส าคญั ฟิสิกส์ จึง
เก่ียวขอ้งกบัศาสตร์ต่างๆมากมายรวมทั้งเทคโนโลยต่ีาง ๆ ไม่ว่าจะเป็นเทคโนโลยทีาง
การแพทย ์ เทคโนโลยดีา้นอวกาศ เทคโนโลยดีา้นอาหาร เทคโนโลยทีางการเกษตร เทคโนโลยี
การส่ือสาร เทคโนโลยแีละพลงังานและอ่ืน ๆ (สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย.ี 2553 : 4)  

สาระการเรียนรู้พลงังานเป็นสาระการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายจะเป็นสาระการเรียนรู้ในรายวิชาวิชาฟิสิกส์ จากรายงานผลการ
ทดสอบระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ปี พ.ศ. 2556 พบว่า สาระพลงังานมีคะแนนเฉล่ีย 
27.40 (ส านกัทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ. 2556 : 6) ซ่ึงส่งผลต่อคะแนนเฉล่ียโดยรวมใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ท าใหม้ีคะแนนเฉล่ียต ่าและนอกจากการทดสอบดา้นสาระ
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การ-เรียนรู้ ความสามารถในเร่ืองของการคิดวิเคราะห์ สงัเคราะห์มีวิจารณญาณและความคิด
สร้างสรรค ์ก็ยงัไดค้ะแนนต ่าดว้ย (ส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ. 2555 : 6) 

โรงเรียนทุ่งกุลาประชานุสรณ์  สงักดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัร้อยเอด็ เป็นโรงเรียน
ท่ีจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 จากผลการประเมินตนเอง ประจ าปี
การศึกษา 2556 โดยวดัความสามารถทางการเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 จากแบบทดสอบของ
กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ในการประเมินสมรรถนะดา้นการส่ือสาร การคิด การ
แกปั้ญหา การใชท้กัษะชีวิต และการใชเ้ทคโนโลย ี พบว่า สมรรถนะดา้นการส่ือสารมีระดบั
คะแนนร้อยละ 44.48 สมรรถนะดา้นการคิดมีระดบัคะแนนร้อยละ 40.69 สมรรถนะดา้นการ
แกปั้ญหามีระดบัคะแนนร้อยละ 41.69 สมรรถนะดา้นการใชท้กัษะชีวติมีระดบัคะแนนร้อยละ 
54.48 และสมรรถนะดา้นการใชเ้ทคโนโลย ีมีระดบัคะแนน ร้อยละ 44.32 ซ่ึงสมรรถนะต่าง ๆ
มีระดบัคะแนนนอ้ยกว่าเกณฑร้์อยละ 50 โดยเฉพาะดา้นการคิดท่ีมีระดบัคะแนนต ่าสุดจึงท าให้
โรงเรียนตอ้งฝึกฝนใหก้บันกัเรียนใหมี้สมรรถนะสูงข้ึน (โรงเรียนทุ่งกุลาประชานุสรณ์. 2556 : 
109) และผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ปีการศกึษา 2556 ท่ีผา่นมามีระดบัคะแนนเฉล่ีย 2.45 (กลุ่ม
บริหารงานวิชาการโรงเรียนทุ่งกุลาประชานุสรณ์. 2556 : 14) ซ่ึงรายวิชาในระดบัชั้นน้ี มีเน้ือหา
สาระท่ีส าคญัคือสาระพลงังานท่ีใชใ้นการทดสอบตามสาระการเรียนรู้ของส านกัทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ เป็นผลท าใหผ้ลการทดสอบระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ของนกัเรียน ท่ี
เรียนสาระน้ีมาแลว้มีผลคะแนนต ่าเช่นเดียวกนั  

จากผลสมัฤทธ์ิท่ีเกิดการจดัการเรียนการสอนวิชาฟิสิกส์ท่ีผา่นมาไม่ประสบผลส าเร็จ
ซ่ึงในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนครูไดจ้ดันกัเรียนนัง่เป็นกลุ่มมีการท ากิจกรรมร่วมกนั 
แต่ในการท างานกลุ่มของนกัเรียนนั้นยงัมีลกัษณะต่างคนต่างท าต่างคนต่างรับผดิชอบงานของ
ตนเอง ไม่ค่อยมีการปรึกษาหารือกนั นอกจากน้ียงัพบว่านกัเรียนส่วนใหญ่ไม่ไดมี้การ
หมุนเวียนบทบาทหนา้ท่ีในการท างาน ถา้ใครท าหนา้ท่ีใดก็จะท าหนา้ท่ีนั้นไปตลอดโดยเฉพาะ
ในการปฏิบติักิจกรรมทดลองจะพบว่า ส่วนมากนกัเรียนท่ีเรียนเก่งจะเป็นผูม้ีบทบาทมาก หรือ
เป็นผูท้  างานกลุ่มแต่เพียงผูเ้ดียว ส่วนนกัเรียนท่ีเรียนอ่อนจะไม่ค่อยมีบทบาทเท่าท่ีควร จึงท าให้
นกัเรียนเหล่าน้ีขาดความกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนเช่น ไม่พร้อมท่ีจะ
เรียน เวลาเรียนมกัจะพดูคุยหยอกลอ้เล่นกนั ไม่กลา้ถามหรือแสดงความคิดเห็นขาดความ
เช่ือมัน่ในตนเอง จากเหตุผลดงักล่าว ผูว้ิจยัเห็นว่าการจดักิจกรรมการเรียนการสอนสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ โดยใชรู้ปแบบการเรียนแบบร่วมมือกนัเรียนรู้เทคนิค STAD (Student 
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Teams Achievement Divisions) มีความเหมาะสมในการน ามาพฒันาการสอนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ ซ่ึงการเรียนแบบร่วมมือกนัเรียนรู้เป็นวธีิการท่ีเหมาะสมวิธีการหน่ึงตาม
แนวคิดของ Constructivism ท่ีใชใ้นการเรียนการสอน กล่าวคือ ขณะท่ีนกัเรียนท ากิจกรรม
ร่วมกนัในกลุ่มจะเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนความรู้กบัสมาชิกของกลุ่มเป็นอยา่งดี 
เน่ืองจากแต่ละคนมีวยัใกลเ้คียงกนัท าใหส้ามารถส่ือสารกนัไดเ้ป็นอยา่งดี ซ่ึงจะแตกต่างจาก
การส่ือสารกบัครูการเรียนแบบร่วมมือกนัเรียนรู้จึงเร่ิมตน้จากการแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่ม
ยอ่ย แต่ละกลุ่มมีสมาชิกในจ านวนท่ีพอเหมาะ (3 - 4 คน) เม่ือเร่ิมการเรียนการสอนนกัเรียน
จะตอ้งฝึกตนเองใหม้ีความสามารถเพียงพอท่ีจะท ากิจกรรมกลุ่มได ้(กรมวิชาการ. 2544 : 13) 
ถา้ด าเนินกิจกรรมไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพการเรียนแบบร่วมมือกนัเรียนรู้จะช่วยใหน้กัเรียนได้
ฝึกฝนและพฒันาทกัษะในดา้นการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น การแกปั้ญหา การตดัสินใจ การแสวงหา
ความรู้ใหม่ การยอมรับซ่ึงกนัและกนั และการส่ือความหมาย ส่ิงดงักล่าวจะช่วยใหผู้เ้รียนได้
เรียนรู้อยา่งมีความสุข พร้อม ๆ กบัการพฒันาความดีงามความรู้ และความสามารถไปดว้ยกนั 
(กรมวิชาการ. 2544 : 43) Slavin ไดใ้หค้วามเห็นไวว้่า การเรียนแบบร่วมมือกนัเรียนรู้เป็นวิธี
สอนท่ีใหน้กัเรียนเป็นกลุ่มเลก็ สมาชิกกลุ่มโดยทัว่ไปมี 4 คน และมีความสามารถแตกต่างกนั
ประกอบดว้ยนกัเรียนท่ีเรียนเก่ง 1 คน นกัเรียนท่ีเรียนปานกลาง 2 คน และนกัเรียนท่ีเรียนอ่อน1 
คน นกัเรียนแต่ละคนจะตอ้งช่วยเหลือเพื่อนท่ีอยูใ่นกลุ่มเดียวกนัในการเรียนหรือท ากิจกรรม
ต่างๆสมาชิกกลุ่มจะไดรั้บรางวลั ถา้กลุ่มท าคะแนนเฉล่ียถึงเกณฑท่ี์ตั้งไว ้ซ่ึงจะส่งผลท าใหผ้ล
สมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน(Slavin. 1987 : 4) สอดคลอ้งกบัพรสวรรค ์บุตรดี (2556 : 80 - 85) 
ศึกษาผลการจดักิจกรรมส่งเสริมความรู้ความเขา้ใจการบริโภคท่ีถกูวิธี ดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้
แบบร่วมมือ เทคนิค STAD พบว่า หลงัเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD 
นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 

การศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนอกจากความรู้ตามสาระวิชา ยงัไดใ้หส้รรถนะ
ส าคญัในหลายดา้น โดยเฉพาะดา้นการพฒันาความสามารถทางการคิดก็เป็นสมรรถนะหน่ึง ซ่ึง
มีวตัถุประสงคเ์พื่อใหผู้เ้รียนมีกลวิธีในการคิด (Cognitive Strategies) รู้จกัแสวงหาขอ้มลู 
ประมวลผลจดัระบบขอ้มลู และตดัสินใจดว้ยตนเอง เพื่อใหก้ารจดัการศกึษาเป็นเคร่ืองมือใน
การพฒันามนุษยอ์ยา่งแทจ้ริง  

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นกิจกรรมท่ีพฒันาผลสมัฤทธ์ิแลว้ยงัพฒันาดา้นอ่ืน 
เช่น ความสามารถในการส่ือสาร ความร่วมมือ การยอมรับ การช่วยเหลือ มีความเช่ือมัน่ การ
พฒันาทกัษะการคิด การมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาท่ีเรียน และต่อครู (ชนาธิป  พรกุล. 2554 : 102 - 
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103)การเรียนรู้แบบร่วมมือสามารถพฒันาการคิดได ้การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ (Critical 
Thinking) เป็นสมรรถภาพทางการคิดท่ีเป็นคุณลกัษณะของนกัเรียน ตามจุดมุ่งหมายของการ
จดัการศึกษาในสงัคมขอ้มลูข่าวสารเป็นการคิดท่ีไตร่ตรองอยา่งรอบคอบเก่ียวกบัขอ้มลูท่ีเป็น
ปัญหา ขอ้โตแ้ยง้ หรือสภาพการณ์ท่ีปรากฏโดยอาศยัความรู้ ความคิดและประสบการณ์ของ
ตนเอง ในการหาหลกัฐานเพ่ือตดัสินใจและน าไปสู่ขอ้สรุปท่ีสมเหตุสมผล การคิดอยา่งมี
วิจารณญาณจดัเป็นส่ิงท่ีมีคุณค่าและเป็นสิทธิอนัชอบธรรมของนกัเรียนท่ีจะไดรั้บการพฒันา 
โดยถือว่าเป็นเง่ือนไขท่ีจ  าเป็นส าหรับการจดัการศึกษา ( สุคนธ ์ สินธพานนท.์ 2555 : 106) เป็น
กระบวนการท่ีส าคญัท่ีสุดกระบวนการหน่ึงเป็นองคป์ระกอบส าคญัของความฉลาด และเป็น
รากฐานส าคญัของการเรียนรู้ท่ีดี รวมถึงใชเ้คร่ืองมือในการท างานและการด าเนินชีวิตในโลก
ปัจจุบนัอยา่งมีคุณค่าและเดินไปในทางท่ีถกูตอ้ง การจดัการศึกษาเพื่อใหม้ีคุณภาพสูง ประเทศ
ต่าง ๆ ทัว่โลกไดมี้การศึกษาเร่ืองการพฒันาผูเ้รียนใหเ้ติบโตอยา่งมีคุณภาพทุกดา้น ทั้งดา้น
สติปัญญา คุณธรรม และความเป็นพลเมืองดีของประเทศโดยเนน้การฝึกคิด และกระบวนการ
คิด และเป็นเป้าหมายส าคญัของการจดัการศกึษา ตามพระราชบญัญติัการศึกษา 2542 แต่
ปัจจุบนัการจดัการเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษะการคิดของเด็กยงัท าไดน้อ้ยมากการสอนทกัษะการ
คิดเป็นประเดน็ท่ีไดรั้บความสนใจอยา่งมากในวงการวจิยัทางการศึกษาทัว่โลกความ
เคล่ือนไหวในการสอนทกัษะการคิดใหเ้ด็กเกิดความเช่ือท่ีว่า การคิดเป็นส่ิงท่ีสามารถสอนได้
และเด็กสามารถเรียนรู้ได ้(Fisher. 1993 : 1) การฝึกใหน้กัเรียนมีทกัษะในการแสดงออกซ่ึง
ความคิด รู้จกัคิดพิจารณาอยา่งรอบคอบ มีเหตุผลในการตดัสินขอ้มลู และหาขอ้สรุปอยา่ง
สมเหตุสมผล เป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ ซ่ึงมีความส าคญัและจ าเป็น
ในสภาพสงัคมปัจจุบนัท่ีเป็นยคุแห่งการเปล่ียนแปลงส่ิงแวดลอ้มรอบตวัตลอดเวลา นกัเรียน
ควรไดรั้บการฝึกการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ ซ่ึงมีความส าคญัและจ าเป็นในสภาพสงัคมปัจจุบนั
ท่ีเป็นยคุแห่งการเปล่ียนแปลงส่ิงแวดลอ้มรอบตวัตลอดเวลา นกัเรียนควรตอ้งไดรั้บการฝึกคิด
อยา่งมีวิจารณญาณ เพื่อน าไปใชใ้นการตดัสิน แกปั้ญหาอยา่งรอบคอบ (ทิศนา แขมณี และ
คณะ. 2540 : 1) การคิดอยา่งมีวิจารณญาณสามารถพฒันาใหเ้กิดข้ึนไดจ้ากการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนท่ีเหมาะสม ซ่ึงครูจ  าเป็นตอ้งหาวิธีการท่ีเหมาะสม เพื่อช่วยใหน้กัเรียนได้
พฒันาการคิดเกิดข้ึนซ่ึงมีปัญหาหรือสถานการณ์ท่ีใชใ้นการฝึกควรทา้ทายความสนใจหรือ
เก่ียวกบัชีวิตประจ าวนัและควรอยูใ่นระดบัความสามารถของนกัเรียน สอดคลอ้งกบัพรทิพย ์
อุดร (2550 : 75 - 78) ไดศึ้กษา เปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และ
ความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ระหว่างการ
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จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการกบัการจดัการเรียนรู้ แบบร่วมมือรูปแบบ STAD ผลการศึกษา
พบว่า ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของกลุ่มท่ีเรียนดว้ยวิธีการจดัการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกบักลุ่มท่ีเรียนดว้ยวิธีการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือรูปแบบ STAD ไม่แตกต่างกนั 
ความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณของกลุ่มท่ีเรียนดว้ยวิธีการจดัการเรียนรู้แบบบูรณา
การกบักลุ่มท่ีเรียนดว้ยวิธีการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือรูปแบบ STAD แตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือรูปแบบ STAD เป็นวิธีการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนัอยา่งเป็นระบบ มีขั้นตอนชดัเจนท าให้
ผูเ้รียนไดศ้ึกษาและปฏิบติั 

จากเหตุผลดงักล่าวขา้งตน้จึงท าใหผู้ว้ิจยั จดัท าการวจิยัเพื่อพฒันาความสามารถดา้น
การคิดของนกัเรียนและพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนโดยใชกิ้จกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
เทคนิค STAD  เพื่อส่งเสริมสมรรถนะทางการเรียนท าใหผู้เ้รียนประสบผลส าเร็จในการเรียน 
ท าใหผู้เ้รียนท่ีมีความสามารถในการคิด มีทกัษะในการพฒันาการคิดเป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพใน
อนาคตต่อไป 

วตัถุประสงค์การวิจยั 

 1. เพื่อพฒันาการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD วิชาฟิสิกส์  
เร่ือง งานและพลงังาน ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์75/75 
 2. เพื่อศึกษาค่าดชันีประสิทธิผลของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค  
STAD วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน 
 3. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณของนกัเรียนชั้น 
มธัยมศึกษาปีท่ี 5 ก่อนและหลงัเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
 4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียน ต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
เทคนิค STAD 

สมมตฐิานการวจิยั 

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 
วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังานมีความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ หลงัเรียนสูง
กว่าก่อนเรียน 
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ขอบเขตการวจิยั 

 1. ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

  1.1 ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี5 ภาคเรียนท่ี 1   
ปีการศึกษา 2557 โรงเรียนทุ่งกุลาประชานุสรณ์ อ  าเภอเกษตรวิสยั  จงัหวดัร้อยเอด็ สงักดั
องคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัร้อยเอด็ จ  านวน 56 คน จ  านวนหอ้งเรียน 2 หอ้ง 
  1.2 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5/1จ านวน 26 
คน ท่ีก  าลงัศึกษาในภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา 2557 โรงเรียนทุ่งกุลาประชานุสรณ์ อ  าเภอเกษตร
วิสยั จงัหวดัร้อยเอด็ สงักดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัร้อยเอด็ ท่ีไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม 
(Cluster Random Sampling)   

 2. ตวัแปรที่ศึกษา  

  2.1 ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  
  2.2 ตวัแปรตาม ไดแ้ก่  
   2.2.1 ความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ  
   2.2.2 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
   2.2.3 ความพึงพอใจของ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5/1 ต่อการจดั 
กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

 3. เนือ้หาที่ใช้ในการวจิยั 

  เน้ือหาท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่  มาตรฐาน ว5.1 สาระการเรียนรู้ งานและพลงังาน   
มีหน่วยยอ่ยไดแ้ก่ แรงและงาน พลงังาน กฎการอนุรักษพ์ลงังานกล การประยกุตก์ฎการ
อนุรักษพ์ลงังานกล ก  าลงั และเคร่ืองกล  

 4. ระยะเวลาที่ใช้ในuการวจิยั  

  ระยะเวลาท่ีใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 

 กจิกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมอืเทคนิค STAD หมายถึง เอกสารท่ีจดัท าข้ึนเพ่ือ 
วางแผนในการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ท่ีผา่นการวิเคราะห์มาตรฐานและ
ตวัช้ีวดั และสาระการเรียนรู้ ในแผนประกอบดว้ย สาระส าคญั จุดประสงคก์ารเรียนรู้ การใชส่ื้อ
การเรียนรู้และการวดัผล ประเมินผล ท่ีโดยมีขั้นตอน 5 ขั้นคือ 
   1. ขั้นน าเขา้สู่บทเรียน เป็นขั้นท่ีผูส้อนแนะน าทกัษะในการเรียนรู้ร่วมกนั และจดั
นกัเรียนออกเป็นกลุ่มยอ่ย ๆ กลุ่มละ 4 คน จ  านวน 6 กลุ่ม โดยจดักลุ่มแบบคละความสามารถ
สูงปานกลาง ต ่า มีอตัราส่วน 1 : 2 : 1 ผูส้อนแนะน าเก่ียวกบัระเบียบของกลุ่ม บทบาทและ
หนา้ท่ีของสมาชิก แจง้วตัถุประสงคข์องบทเรียน การท ากิจกรรมร่วมกนั การฝึกฝนทกัษะ
พ้ืนฐานท่ีจ  าเป็นส าหรับการท ากิจกรรมกลุ่ม 
  2. ขั้นสอน เป็นขั้นท่ีผูส้อนน าสาระการเรียนรู้ แนะน าแหล่งขอ้มลู ผูเ้รียน 
ทบทวนส่ิงท่ีเรียนมาแลว้ โดยครูเป็นผูส้อน หรือศึกษาประเด็นใหม่ เน้ือหาใหม่โดยการสรุป 
พิจารณาไตร่ตรองอยา่งมีเหตุผล โดยการวิเคราะห์ความชดัเจน ความน่าเช่ือถือ ความสมัพนัธ์
และความสมบูรณ์ของขอ้มลู หรือวิเคราะห์จากร่องรอยหลกัฐาน หรือขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดอ้ยา่งมี
หลกัเกณฑแ์ละมีประสิทธิภาพแลว้จึงลงความเห็นหรือประเมินลงขอ้สรุปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
โดยครอบคลุมความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ 5 ดา้น และผูส้อนมอบหมายงาน
ใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่ม 
  3. ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนเรียนรู้ร่วมกนัในกลุ่มยอ่ย โดยท่ีแต่ละ 
คนมีบทบาทและหนา้ท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมาย เป็นขั้นท่ีสมาชิกในกลุ่มจะไดร่้วมกนัรับผดิชอบ
ต่อผลงานของกลุ่มในขั้นน้ีผูเ้รียนแต่ละคนตอ้งท ากิจกรรมต่าง ๆ ฝึกฝนการคิดพจิารณา
ไตร่ตรองอยา่งมีเหตุผล โดยการวิเคราะห์ความชดัเจน ความน่าเช่ือถือ ความสมัพนัธแ์ละความ
สมบูรณ์ของขอ้มลู หรือวิเคราะห์จากร่องรอยหลกัฐาน หรือขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดอ้ยา่งมีหลกัเกณฑ์
และมี ประสิทธิภาพแลว้จึงลงความเห็นหรือประเมินลงขอ้สรุปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลหรือ
ตดัสินคุณค่าของส่ิงต่าง ๆ ตามสถานการณ์ สาระเน้ือหาท่ีก  าหนด  
  4. ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ ในขั้นน้ีเป็นการตรวจสอบว่าผูเ้รียนได ้
ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้นแลว้หรือยงั ผลการปฏิบติัเป็นอยา่งไร เนน้การตรวจสอบผลงานกลุ่ม
และรายบุคคล ซ่อมเสริมส่วนท่ียงัขาดตกบกพร่อง 
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  5. ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม เป็นขั้นท่ีครูและผูเ้รียนช่วยกนั
สรุปบทเรียน ถา้มีส่ิงท่ีผูเ้รียนยงัไม่เขา้ใจครูควรอธิบายเพ่ิมเติม และผูเ้รียนช่วยกนัประเมินผล
การท างานกลุ่ม โดยน าคะแนนการทดสอบของแต่ละบุคคลมารวมกนัแลว้เฉล่ียเป็นคะแนน
กลุ่มกลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุดไดรั้บรางวลัหรือติดประกาศชมเชยสร้างความประทบัใจแก่ผูเ้รียน
 ประสิทธิภาพของการจดักจิกรรมการการเรียนรู้ หมายถึง ผลการใชกิ้จกรรมการ 
เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD รายวิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังาน ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ี
ท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้และบรรลุตามเกณฑ ์75/75 ซ่ึงมีความหมายดงัน้ี  
  75 ตวัแรก (E1) หมายถึง ประสิทธิภาพของกระบวนการไดจ้ากร้อยละของคะแนน
เฉล่ียของนกัเรียนทั้งหมดท่ีไดจ้ากคะแนนกระบวนการระหว่างเรียนท่ีวดัจากคะแนนพฤติกรรม
การท างานกลุ่มและคะแนนสอบยอ่ยทา้ยแผนการจดัการเรียนรู้ ไดค้ะแนนร้อยละ 75 ข้ึนไป 
  75 ตวัหลงั (E2) หมายถึง ประสิทธิภาพของผลลพัธไ์ดจ้ากร้อยละของคะแนนเฉล่ีย
ของนกัเรียนทั้งหมดท่ีไดจ้ากคะแนนหลงัเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค 
STAD รายวิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังานไดค้ะแนนร้อยละ 75 ข้ึนไป 
 ความสามารถด้านการคดิอย่างมวีจิารณญาณ หมายถึง การคิดพิจารณาไตร่ตรองอยา่ง
มีเหตุผล โดยการวิเคราะห์ความชดัเจน ความน่าเช่ือถือ ความสมัพนัธแ์ละความสมบูรณ์ของ
ขอ้มลู หรือวิเคราะห์จากร่องรอยหลกัฐาน หรือขอ้มลูท่ีเช่ือถือไดอ้ยา่งมีหลกัเกณฑแ์ละมี 
ประสิทธิภาพแลว้จึงลงความเห็นหรือประเมินลงขอ้สรุปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลหรือตดัสิน
คุณค่าของส่ิงต่าง ๆ การคิดวจิารณญาณสามารถวดัไดโ้ดยใชแ้บบทดสอบวดัการคิดอยา่งมี
วิจารณญาณมีลกัษณะเป็นแบบทดสอบแบบปรนยั 4 ตวัเลือก ใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์ 
บทความ ท่ีก  าหนด โดยครอบคลุมความสามารถจ านวน 5 ดา้นดงัน้ี 
  1. การนิยามปัญหา หมายถึง ความสามารถในการก าหนดปัญหา ขอ้โตแ้ยง้  
วิเคราะห์ขอ้ความ หรือขอ้มลูท่ีคลุมเครือใหช้ดัเจน และเขา้ใจความหมายของค าหรือขอ้ความ 
หรือแนวคิดภายในขอบเขตขอ้เท็จจริงท่ีก  าหนดให ้ระบุองคป์ระกอบท่ีส าคญัของปัญหา จดั
องคป์ระกอบของปัญหาใหเ้ป็นล าดบัขั้นตอน  
  2. การเก็บรวบรวมขอ้มลูส าหรับการแกปั้ญหา หมายถึง ความสามารถใน 
การพิจารณาปรากฏการณ์ต่าง ๆ ดว้ยความเป็นปรนยั เลือกขอ้มลูเก่ียวกบัปัญหาขอ้โตแ้ยง้ หรือ
ขอ้มลูท่ีคลุมเครือ แสวงหาขอ้มลูท่ีถกูตอ้งและชดัเจนมากยิง่ข้ึน 
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  3. การจดัระบบขอ้มลู หมายถึง ความสามารถในการจ าแนกว่าขอ้สรุปใด 
เป็นผลและขอ้สรุปใดไม่เป็นจริงตามท่ีสรุปไดจ้ากความสมัพนัธส์ถานการณ์ท่ีก  าหนดใหอ้ยา่ง
แน่นอน 
  4. การเลือกสมมติฐานหมายถึง ความสามารถในการพิจารณาค าตอบท่ี 
เป็นไปได ้หรือการก าหนดสมมติฐานจากความสมัพนัธเ์ชิงเหตุผล 
  5. การสรุป หมายถึง ความสามารถในการคิดพิจารณาขอ้ความคลุมเครือของ 
ขอ้มลู โดยจ าแนกขอ้มลูท่ีมีเหตุผลหนกัแน่น และน่าเช่ือถือ เพื่อน าไปสู่การตดัสินใจ 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนของนกัเรียนท่ีไดเ้รียนรู้ตามจุดประสงคก์าร
เรียนในหลกัสูตรวิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ซ่ึงวดัไดโ้ดยใช้
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนตามตารางวิเคราะห์หลกัสูตร ซ่ึง
สอดคลอ้งกบัผลการเรียนรู้และพฤติกรรมท่ีพึงประสงคด์า้นสติปัญญา ประกอบดว้ย ความรู้
ความจ า ความเขา้ใจ การน าไปใช ้การวิเคราะห์ มีลกัษณะเป็นแบบทดสอบแบบปรนยั 4 
ตวัเลือก 
 ความพงึพอใจ หมายถึง ความรู้สึกของผูเ้รียนท่ีแสดงถึงความชอบ ความพอใจ ความ
ยนิดีท่ีผูเ้รียนมต่ีอการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งาน
และพลงังาน วดัไดโ้ดยใชแ้บบสอบถามความพึงพอใจท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน เป็นแบบมาตรส่วน
ประมาณค่า 5 ระดบั คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุดจ านวน 20 ขอ้ 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. ไดแ้นวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ท าใหน้กัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิการเรียนท่ีสูงข้ึน
 2. ไดแ้นวทางในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันานกัเรียนใหม้ีความสามารถดา้น
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้
 3. ไดแ้นวทางส าหรับครูในการพฒันาการเรียนการสอน ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวทางการ
จดัการเรียนรู้ตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นการจดัการ
เรียนรู้ในรายวิชาอ่ืน 
 4. ไดแ้นวทางส าหรับผูบ้ริหาร หรือผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษาในการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพฒันาผลสมัฤทธ์ิและการพฒันาความสามามารถดา้นการคิดอยา่งมี
วิจารณญาณ  
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กรอบแนวคดิการวจิยั 

 กรอบแนวคิดการวจิยั ผูว้ิจยัก  าหนดกรอบการวจิยัไวด้งัน้ี 
 

  ตวัแปรอสิระ        ตวัแปรตาม 

 

 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจยั 
 

 

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD 

 

 

1. ความสามารถดา้นการคิด
อยา่งมีวิจารณญาณ 

2. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
3.  ความพึงพอใจต่อกิจกรรม

การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD 
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บทที่ 2 

เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

การวจิยัเร่ือง การพฒันาความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณและผลสมัฤทธ์ิ 
ทางการเรียนรายวิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โดยกิจกรรมการ
เรียนรู้ร่วมมือ เทคนิค STAD ผูว้ิจยัไดศ้กึษาคน้ควา้เอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อเป็นแนวทาง
ในการท างานวิจยัโดยมีรายละเอียดตามหวัขอ้ดงัต่อไปน้ี 
  1. หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์   

 2. การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD   
 3. แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  
 4. การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ  
 5. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  
 6. ความพึงพอใจ  
 7. งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง    

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์   

ผูว้ิจยัไดท้  าการศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่ม 
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา. 2551:1 - 19) ซ่ึงสรุปได้
ดงัต่อไปน้ี 

 1. ความส าคญัของวทิยาศาสตร์ 

  วิทยาศาสตร์มีบทบาทส าคญัยิง่ในสงัคมโลกปัจจุบนัและอนาคต  เพราะ
วิทยาศาสตร์เก่ียวขอ้งกบัชีวิตของทุกคนทั้งในการด ารงชีวติประจ าวนั และในงานอาชีพต่าง ๆ 
เคร่ืองมือเคร่ืองใชต้ลอดจนผลผลิตต่าง ๆ ท่ีใชอ้  านวยความสะดวกในชีวิต และในการท างาน
ลว้นเป็นผลของความรู้วิทยาศาสตร์ ผสมผสานกบัความคิดสร้างสรรคแ์ละศาสตร์อ่ืน ๆ ความรู้
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วิทยาศาสตร์ช่วยใหเ้กิดการพฒันาเทคโนโลย ีอยา่งมากในทางกลบั  เทคโนโลยกี็มีส่วนส าคญั
มากท่ีจะใหก้ารศึกษาคน้ควา้ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เพ่ิมข้ึนอยา่งไม่หยดุย ั้ง 

วิทยาศาสตร์ท าใหค้นไดพ้ฒันาชีวิต ทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผลคิดสร้างสรรค ์คิด-
วิเคราะห์วจิารณ์ มีทกัษะท่ีส าคญัในการคน้ควา้หาความรู้ มีความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่ง
เป็นระบบสามารถตดัสินใจโดยใชข้อ้มลูหลากหลาย และประจกัษพ์ยานท่ีตรวจสอบได้
วิทยาศาสตร์เป็นวฒันธรรมของโลกสมยัใหม่ซ่ึงเป็นสงัคมแห่งความรู้ (Knowledge Based  
Society) ทุกคนจึงจ าเป็นตอ้งไดรั้บการพฒันาใหรู้้วิทยาศาสตร์ (Scientific Literacy for All) 
เพ่ือท่ีจะมีความรู้ ความเขา้ใจธรรมชาติและเทคโนโลยท่ีีมนุษยส์ร้างข้ึน และน าความรู้ไปใช้
อยา่งมีเหตุผล สร้างสรรค ์มีคุณธรรม ความรู้วิทยาศาสตร์ไม่เพียงแต่น ามาใชใ้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตท่ีดี แต่ยงัช่วยใหค้นมีความรู้ความเขา้ใจท่ีถกูตอ้งเก่ียวกบัการใชป้ระโยชน์การดูแล
รักษา ตลอดจนการพฒันาส่ิงแวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาติอยา่งสมดุลและย ัง่ยนื และท่ี
ส าคญัอยา่งยิง่คือ ความรู้วิทยาศาสตร์ช่วยเพ่ิมขีดความสามารถ ในการพฒันาเศรษฐกิจ สามารถ
แข่งขนักบันานาประเทศและด าเนินชีวิตอยูร่่วมกนัในสงัคมโลกไดอ้ยา่งมีความสุข 

สรุป วิทยาศาสตร์จะตอ้งสามารถอธิบายและสามารถตรวจสอบหาค าตอบได ้สามารถ
พิสูจน์ความเป็นเหตุเป็นผล  มีกระบวนการในการหาความรู้ ซ่ึงเป็นวิธีการหน่ึงท่ีมคีวามส าคญั
ในการแกปั้ญหาต่าง ๆ ของมนุษย ์

 2. ธรรมชาตแิละลกัษณะเฉพาะของวทิยาศาสตร์ 

  ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ไดม้าดว้ยความพยายามของมนุษย ์ท่ีใชก้ระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ (Scientific Process) ในการสืบเสาะหาความรู้ (Scientific Inquiry)การแกปั้ญหา 
โดยผา่นการสงัเกต การส ารวจตรวจสอบ (Investigation) การศึกษาคน้ควา้อยา่งเป็นระบบ และ
การสืบคน้ขอ้มลูท าใหเ้กิดองคค์วามรู้ใหม่เพ่ิมพนูตลอดเวลา  ความรู้และกระบวนการดงักล่าว 
มีการถ่ายทอดต่อเน่ืองกนัเป็นเวลายาวนาน 
  ความรู้วิทยาศาสตร์ตอ้งสามารถอธิบายและตรวจสอบได ้เพื่อน ามาใชอ้า้งอิง
สนบัสนุนหรือโตแ้ยง้เมื่อมีการคน้พบขอ้มลู  หรือหลกัฐานใหม่ หรือแมแ้ต่ขอ้มลูเดิมเดียวกนั ก็
อาจเกิดความขดัแยง้ข้ึนได ้ถา้นกัวิทยาศาสตร์แปลความหมายดว้ยวิธีการหรือแนวคิดท่ีแตกต่าง
กนั ความรู้วิทยาศาสตร์จึงอาจเปล่ียนแปลงได ้
  วิทยาศาสตร์เป็นเร่ืองท่ีทุกคนสามารถมีส่วนร่วมได ้ไมว่่าจะอยูใ่นส่วนใดของโลก
วิทยาศาสตร์  จึงเป็นผลจากการสร้างเสริมความรู้ของบุคคล การส่ือสาร และการเผยแพร่ขอ้มลู
เพ่ือใหเ้กิดความคิดในเชิงวิเคราะห์วิจารณ์  มีผลใหค้วามรู้วิทยาศาสตร์เพ่ิมข้ึนอยา่งไม่หยดุย ั้ง 
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และส่งผลต่อคนในสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม การศึกษาคน้ควา้ และการใชค้วามรู้ทางวิทยาศาสตร์
จึงตอ้งอยูภ่ายในขอบเขต คุณธรรมจริยธรรม เป็นท่ียอมรับของสงัคม  และเป็นการรักษา
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื 
  ความรู้วิทยาศาสตร์เป็นพ้ืนฐานท่ีส าคญัในการพฒันาเทคโนโลย ี เทคโนโลยเีป็น
กระบวนการในงานต่าง ๆ หรือกระบวนการพฒันาปรับปรุงผลิตภณัฑ ์โดยอาศยัความรู้
วิทยาศาสตร์ร่วมกบัศาสตร์อ่ืน ๆ ทกัษะ ประสบการณ์ จินตนาการ และความคิดริเร่ิม
สร้างสรรคข์องมนุษย ์ โดยมจุีดมุ่งหมายท่ีจะใหไ้ดผ้ลิตภณัฑท่ี์ตอบสนองความตอ้งการและ
แกปั้ญหาของมวลมนุษย ์เทคโนโลยเีก่ียวขอ้งกบัทรัพยากร  กระบวนการ และระบบการจดัการ 
จึงตอ้งใชเ้ทคโนโลยใีนทางสร้างสรรคต่์อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 

สรุป การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เป็นการเรียนรู้เพ่ือความเขา้ใจ ซาบซ้ึง และเห็น
ความส าคญัของธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ซ่ึงจะส่งผลให้ผูเ้รียนสามารถเช่ือมโยงองคค์วามรู้
หลาย ๆ ดา้น เป็นความรู้แบบองคร์วมอนัจะน าไปสู่การสร้างสรรคส่ิ์งต่าง ๆ และพฒันา
คุณภาพชีวิต มีความสามารถในการจดัการ และร่วมกนัดูแลรักษาโลกธรรมชาติอยา่งย ัง่ยนื 

3. วสัิยทัศน์ และเป้าหมายของการจดัการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

  วิสยัทศัน์เป็นมุมมองภายในอนาคตท่ีมุ่งหวงัว่าจะมกีารพฒันาอะไร อยา่งไร ซ่ึงจะ
สอดคลอ้งกบัการปรับเปล่ียนของสงัคม วิสยัทศันก์ารเรียนรู้วิทยาศาสตร์ก  าหนดไวเ้พื่อเป็น
แนวทางใหผู้บ้ริหารสถานศึกษา ผูส้อน บุคลากรทางการศกึษา ผูเ้รียน และชุมชนร่วมกนัพฒันา
การศึกษาวิทยาศาสตร์ และปฏิบติัร่วมกนัสู่ความส าเร็จ 
  ในการก าหนดวิสยัทศัน์การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ใชก้รอบความคิด ในเร่ืองของการ
พฒันาการศึกษาเพื่อเตรียมคนในสงัคมแห่งการเรียนรู้ และสอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติั
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ดงัน้ี 
   3.1 หลกัสูตรและการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์จะเช่ือมโยงเน้ือหา แนวคิด
หลกั และกระบวนการท่ีเป็นสากล แต่มีความสอดคลอ้งกบัชีวิตจริงทั้งระดบัทอ้งถ่ินและ
ระดบัประเทศ และมีความยดืหยุน่ หลากหลาย 
   3.2 หลกัสูตรและการเรียนการสอนตอ้งตอบสนองผูเ้รียนท่ีมีความถนดัและ 
ความสนใจแตกต่างกนัในการใชว้ิทยาศาสตร์ส าหรับการศกึษาต่อและการประกอบอาชีพท่ี
เก่ียวขอ้งกบัวิทยาศาสตร์ 
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   3.3 ผูเ้รียนทุกคนจะไดรั้บการส่งเสริมใหพ้ฒันากระบวนการคิด ความสามารถ
ในการเรียนรู้ กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ กระบวนการแกปั้ญหา และการคิดคน้สร้างสรรค์
องคค์วามรู้ 
   3.4 ใชแ้หล่งเรียนรู้ในทอ้งถ่ิน โดยถือว่ามีความส าคญัควบคู่กบัการเรียนใน 
สถานศึกษา 
   3.5 ใชย้ทุธศาสตร์การเรียนการสอนหลากหลายเพื่อตอบสนองความตอ้งการ  
ความสนใจและวิธีเรียนท่ีแตกต่างกนัของผูเ้รียน 
   3.6 การเรียนรู้เป็นกระบวนการส าคญัท่ีทุกคนตอ้งไดรั้บการพฒันาใหส้ามารถ 
เรียนรู้ตลอดชีวิตจึงจะประสบความส าเร็จในการด าเนินชีวติ 
   3.7 การเรียนการสอนตอ้งส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนใหม้ีเจตคติ คุณธรรม  
จริยธรรม ค่านิยมท่ีเหมาะสมต่อวิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ีสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 
  วสิยัทศัน์การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ตามมาตรฐานหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ก าหนดไวด้งัน้ี 
   การเรียนรู้วิทยาศาสตร์เป็นการพฒันาผูเ้รียนใหไ้ดรั้บทั้งความรู้  กระบวนการ
และเจตคติ ผูเ้รียนทุกคนควรไดรั้บการกระตุน้ส่งเสริมใหส้นใจ และกระตือรือร้นท่ีจะเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ มีความสงสยั  เกิดค าถามในส่ิงต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกบัโลกธรรมชาติรอบตวั มีความ
มุ่งมัน่และมีความสุขท่ีจะศึกษาคน้ควา้ สืบเสาะหาความรู้เพื่อรวบรวมขอ้มลู วิเคราะห์ผล
น าไปสู่ค าตอบของค าถาม  สามารถตดัสินใจดว้ยการใชข้อ้มลูอยา่งมีเหตุผล  สามารถส่ือสาร
ค าถาม ค  าตอบ ขอ้มลูและส่ิงท่ีคน้พบจากการเรียนใหผู้อ่ื้นเขา้ใจได ้
   การเรียนรู้วิทยาศาสตร์เป็นการเรียนรู้ตลอดชีวติ เน่ืองจากความรู้วิทยาศาสตร์
เป็นเร่ืองราวเก่ียวกบัโลกธรรมชาติ (Natural World) ซ่ึงมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา ทุกคนจึง
ตอ้งเรียนรู้เพื่อน าผลการเรียนรู้ไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัและการประกอบอาชีพ เมื่อผูเ้รียนได้
เรียนวิทยาศาสตร์โดยไดรั้บการกระตุน้ใหเ้กิดความต่ืนเตน้ทา้ทายกบัการเผชิญสถานการณ์หรือ
ปัญหา  มีการร่วมกนัคิด  ลงมือปฏิบติัจริง ก็จะเขา้ใจและเห็นความเช่ือมโยงของวิทยาศาสตร์
กบัวิชาอ่ืนและชีวิต ท าใหส้ามารถอธิบาย ท านายคาดการณ์ส่ิงต่าง ๆ ไดอ้ยา่งมีเหตุผลการ
ประสบความส าเร็จในการเรียนวิทยาศาสตร์จะเป็นแรงกระตุน้ใหผู้เ้รียนมีความสนใจ  มุ่งมัน่ท่ี
จะสงัเกตส ารวจตรวจสอบ สืบคน้ความรู้ท่ีมีคุณค่า เพ่ิมข้ึนอยา่งไม่หยดุย ั้ง การจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนจึงตอ้งสอดคลอ้งกบัสภาพจริงในชีวิต โดยใชแ้หล่งเรียนรู้หลากหลายในทอ้งถ่ิน  
และค านึงถึงผูเ้รียนท่ีมีวิธีการเรียนรู้ความสนใจ และความถนดัแตกต่างกนั 
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   การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เป็นการเรียนรู้เพื่อความเขา้ใจ ซาบซ้ึง และเห็น
ความส าคญัของธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงจะส่งผลใหผู้เ้รียนสามารถเช่ือมโยงองคค์วามรู้
หลาย ๆ ดา้น เป็นความรู้แบบองคร์วม อนัจะน าไปสู่การสร้างสรรคส่ิ์งต่าง ๆ และพฒันา
คุณภาพชีวิต มคีวามสามารถในการจดัการ และร่วมกนัดูแลรักษาโลกธรรมชาติอยา่งย ัง่ยนื 

สรุป การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เป็นการเรียนรู้เพ่ือความเขา้ใจ ซาบซ้ึงและเห็น
ความส าคญัของธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงจะส่งผลใหผู้เ้รียนสามารถเช่ือมโยงองคค์วามรู้
หลาย ๆ ดา้น เป็นความรู้แบบองคร์วม อนัจะน าไปสู่การสร้างสรรคส่ิ์งต่าง ๆ และพฒันา
คุณภาพชีวิต มีความสามารถในการจดัการ และร่วมกนัดูแลรักษาโลกธรรมชาติอยา่งย ัง่ยนื 

4. เป้าหมายของการจดัการเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ 

  วิทยาศาสตร์เป็นเร่ืองของการเรียนรู้เก่ียวกบัธรรมชาติ โดยมนุษยใ์ชก้ระบวนการ
สงัเกต ส ารวจตรวจสอบ และการทดลองเก่ียวกบัปรากฏการณ์ทางธรรมชาติ แลว้น าผลมา
จดัระบบ หลกัการ แนวคิดและทฤษฎี ดงันั้น การเรียนการสอนวิทยาศาสตร์จึงมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียน
ไดเ้ป็น ผูเ้รียนรู้และคน้พบดว้ยตนเองมากท่ีสุด นัน่คือใหไ้ดท้ั้งกระบวนการและองคค์วามรู้ 
ตั้งแต่วยัเร่ิมแรกก่อนเขา้เรียน เมื่ออยูใ่นสถานศึกษา และเมือ่ออกจากสถานศึกษาไปประกอบ
อาชีพแลว้ การจดัการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ในสถานศึกษามีเป้าหมายส าคญัดงัน้ี 
   4.1 เพ่ือใหเ้ขา้ใจหลกัการ ทฤษฎีท่ีเป็นพ้ืนฐานในวิทยาศาสตร์ 
   4.2 เพื่อใหเ้ขา้ใจขอบเขต ธรรมชาติ และขอ้จ ากดัของวิทยาศาสตร์ 
   4.3 เพื่อใหม้ีทกัษะท่ีส าคญัในการศึกษาคน้ควา้และคิดคน้ทางวิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลย ี
   4.4 เพื่อพฒันากระบวนการคิดและจินตนาการ ความสามารถในการแกปั้ญหา 
และการจดัการทกัษะในการส่ือสาร  และความสามารถในการตดัสินใจ 
   4.5 เพื่อใหต้ระหนกัถึงความสมัพนัธร์ะหว่างวิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ีมวล 
มนุษยแ์ละสภาพแวดลอ้มในแง่ท่ีมีอิทธิพลและผลกระทบซ่ึงกนัและกนั 
   4.6 เพื่อน าความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยไีปใชใ้หเ้กิด 
ประโยชน์ต่อสงัคมและการด ารงชีวิต 
   4.7 เพื่อใหเ้ป็นคนมีจิตวิทยาศาสตร์ มคุีณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในการใช ้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยอียา่งสร้างสรรค ์
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สรุป เป้าหมายของการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เพื่อใหเ้รียนรู้หลกัการ ขอบ เขต ขอ้จ  ากดั  
เพื่อใหม้ีทกัษะ กระบวนการคิด ความสามารถในการตดัสินใจ ความสมัพนัธข์องวิทยาศาสตร์
กบัศาสตร์อ่ืน ๆ เพื่อน าความรู้ความเขา้ใจในวิทยาศาสตร์ไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั อยา่งมี
คุณธรรมจริยธรรม 

 5. สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 

  สาระท่ี 1 ส่ิงมีชีวิตกบักระบวนการด ารงชีวิต 
   มาตรฐาน ว 1. 1 เขา้ใจหน่วยพ้ืนฐานของส่ิงมีชีวิต ความสมัพนัธข์องโครงสร้าง 
และหนา้ท่ีของระบบต่าง ๆ ของส่ิงมีชีวิตท่ีท างานสมัพนัธก์นั มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้
ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชใ้นการด ารงชีวิตของตนเองและดูแลส่ิงมีชีวิต 
   มาตรฐาน ว 1.2 เขา้ใจกระบวนการและความส าคญัของการถ่ายทอดลกัษณะ
ทางพนัธุกรรมวิวฒันาการของส่ิงมีชีวิต ความหลากหลายทางชีวภาพ การใชเ้ทคโนโลยชีีวภาพ
ท่ีมีผลกระทบต่อมนุษยแ์ละส่ิงแวดลอ้ม มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์ 
ส่ือสาร ส่ิงท่ีเรียนรู้ และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน ์
  สาระท่ี 2 ชีวิตกบัส่ิงแวดลอ้ม 
   มาตรฐาน ว 2. 1 เขา้ใจส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน ความสมัพนัธร์ะหว่าง
ส่ิงแวดลอ้มกบัส่ิงมีชีวิตความสมัพนัธร์ะหว่างส่ิงมีชีวิตต่าง ๆ ในระบบนิเวศ มีกระบวนการสืบ
เสาะหาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน ์
   มาตรฐาน ว 2.2 เขา้ใจความส าคญัของทรัพยากรธรรมชาติ การใช้
ทรัพยากรธรรมชาติในระดบัทอ้งถ่ิน ประเทศ และโลกน าความรู้ไปใชใ้นในการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ินอยา่งย ัง่ยนื 
  สาระท่ี 3 สารและสมบติัของสาร 
   มาตรฐาน ว 3. 1 เขา้ใจสมบติัของสาร ความสมัพนัธร์ะหวา่งสมบติัของสารกบั
โครงสร้างและแรงยดึเหน่ียวระหว่างอนุภาค มกีระบวนการสืบเสาะ หาความรู้และจิตวิทยา
ศาสตร์ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้ น าความรู้ไปใชป้ระโยชน ์
   มาตรฐาน ว 3.2 เขา้ใจหลกัการและธรรมชาติของการเปล่ียนแปลงสถานะของ
สาร การเกิดสารละลายการเกิดปฏิกิริยา มีกระบวนการสืบเสาะ หาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์ 
ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้ และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน ์
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  สาระท่ี 4 แรงและการเคล่ือนท่ี 
   มาตรฐาน ว 4. 1 เขา้ใจธรรมชาติของแรงแม่เหลก็ไฟฟ้า แรงโนม้ถ่วง และแรง
นิวเคลียร์มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์
อยา่งถกูตอ้งและมีคุณธรรม 
   มาตรฐาน ว 4.2 เขา้ใจลกัษณะการเคล่ือนท่ีแบบต่าง ๆ ของวตัถุในธรรมชาติมี
กระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใช้
ประโยชน ์
  สาระท่ี 5 พลงังาน 
   มาตรฐาน ว 5. 1 เขา้ใจความสมัพนัธร์ะหว่างพลงังานกบัการด ารงชีวิต การ
เปล่ียนรูปพลงังานปฏิสมัพนัธร์ะหว่างสารและพลงังาน ผลของการใชพ้ลงังานต่อชีวิตและ
ส่ิงแวดลอ้ม มีกระบวน การสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน ์
  สาระท่ี 6 กระบวนการเปล่ียนแปลงของโลก 
   มาตรฐาน ว 6. 1 เขา้ใจกระบวนการต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนบนผวิโลกและภายในโลก 
ความสมัพนัธข์องกระบวนการต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ ภูมิประเทศ และ
สณัฐานของโลก มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจิตวทิยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และ
น าความรู้ไปใชป้ระโยชน ์
  สาระท่ี 7 ดาราศาสตร์และอวกาศ 
   มาตรฐาน ว 7. 1 เขา้ใจวิวฒันาการของระบบสุริยะ กาแลก็ซีและเอกภพการ
ปฏิสมัพนัธภ์ายในระบบสุริยะและผลต่อส่ิงมีชีวิตบนโลก มีกระบวนการสืบเสาะ หาความรู้
และจิตวิทยาศาสตร์ การส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน ์
   มาตรฐาน ว 7.2 เขา้ใจความส าคญัของเทคโนโลยอีวกาศท่ีน ามาใชใ้นการ
ส ารวจอวกาศและทรัพยากรธรรมชาติ ดา้นการเกษตรและการส่ือสาร มีกระบวนการสืบ
เสาะหาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์อยา่งมี
คุณธรรมต่อชีวติและส่ิงแวดลอ้ม 
  สาระท่ี 8 ธรรมชาติของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
   มาตรฐาน ว 8. 1 ใชก้ระบวนการทางวิทยาศาสตร์และจิตวทิยาศาสตร์ในการสืบ
เสาะหาความรู้ การแกปั้ญหา รู้ว่าปรากฏการณ์ทางธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนส่วนใหญ่มีรูปแบบท่ี
แน่นอนสามารถอธิบายและตรวจสอบได ้ภายใตข้อ้มลูและเคร่ืองมือท่ีมีอยูใ่นช่วงเวลานั้น ๆ
เขา้ใจว่า วิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ีสงัคม และส่ิงแวดลอ้ม มีความเก่ียวขอ้งสมัพนัธก์นั 
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สรุป  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ท่ีมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ดา้นความรู้  กระบวนการและเจตคติ ซ่ึงผูเ้รียนทุกคน
ควรไดรั้บการกระตุน้ส่งเสริมใหส้นใจ และกระตือรือร้นท่ีจะเรียนรู้วิทยาศาสตร์มีความสงสยั  
เกิดค าถามในส่ิงต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกบัโลกธรรมชาติรอบตวั มีความมุ่งมัน่และมีความสุขท่ีจะศึกษา
คน้ควา้สืบเสาะหาความรู้เพื่อรวบรวมขอ้มลูวิเคราะห์ผล น าไปสู่ค าตอบของค าถามสามารถ
ตดัสินใจดว้ยการใชข้อ้มลูอยา่งมีเหตุผล  มีสาระการเรียนรู้ 8 สาระซ่ึงผูว้ิจยัไดพ้ฒันาออกแบบ
การเรียนรู้สาระการเรียนรู้เพ่ิมเติมเร่ือง งานพลงังาน   

6. หลกัสูตรและการวเิคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ และ สาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนทุ่งกลุาประชานุสรณ์ 

  สาระท่ี 5 พลงังาน 
   มาตรฐาน ว5.1 เขา้ใจความสมัพนัธร์ะหว่างพลงังานกบัการด ารงชีวิต การ
เปล่ียนรูปพลงังานปฏิสมัพนัธร์ะหว่างสารและพลงังาน ผลของการใชพ้ลงังานต่อชีวิตและ
ส่ิงแวดลอ้ม มีกระบวน การสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน ์

 
 ตารางที่ 1 มาตรฐานและสาระการเรียนรู้หลกัสูตรวิชาฟิสิกส์ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 

มาตรฐาน สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
มาตรฐาน ว5.1  :  เขา้ใจความสัมพนัธ์ระหว่างพลงังานกบัการ
ด ารงชีวิต การเปล่ียนแปลงรูปพลงังาน ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างสาร
และพลงังาน ผลของการใชพ้ลงังานต่อชีวิตและส่ิงแวดลอ้ม มี
กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้
ไปใชป้ระโยชน์ 
  
 
 
 

- การใหง้านแกว่ตัถุเป็นการถ่ายโอนพลงังาน 
ใหว้ตัถุ พลงังานน้ีเป็นพลงังานกลซ่ึง 
ประกอบดว้ยพลงังานศกัยแ์ละพลงังานจลน์ 
พลงังานจลน์เป็นพลงังานของวตัถุขณะวตัถุ 
เคล่ือนท่ี ส่วนพลงังานศกัยโ์นม้ถ่วงของวตัถุ 
เป็นพลงังานของวตัถุท่ีอยู่สูงจากพ้ืนโลก 
- กฎการอนุรักษพ์ลงังานกล่าวว่า พลงังานรวม 
ของวตัถุไม่สูญหาย แต่สามารถเปล่ียนรูปพลงังาน 
- การน ากฎการอนุรักษพ์ลงังานไปใชป้ระโยชน์ 

มาตรฐาน ว 8.1 
:  ใชก้ระบวนการทางวิทยาศาสตร์    และจิตวิทยาศาสตร์ในการ
สืบเสาะหาความรู้  การแกปั้ญหารู้ว่าปรากฏการณ์ธรรมชาติท่ี
เกดิข้ึนส่วนใหญ่ มีรูปแบบท่ีแน่นอน   สามารถอธิบาย  และ
ตรวจสอบไดภ้ายใตข้อ้มูลและเคร่ืองมือท่ีมีอยู่ในช่วงเวลานั้น    
ๆ     เขา้ใจว่าวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคม  และส่ิงแวดลอ้ม
มีความเก ีย่วขอ้งสัมพนัธ์กนั 

   ว 8.1-1 ตั้งค าถามท่ีอยู่บนพ้ืนฐานของความรู้และความเขา้ใจ
ทางวิทยาศาสตร์ หรือความสนใจ หรือจากประเดน็ท่ีเกดิข้ึนใน
ขณะนั้น ท่ีสามารถท าการส ารวจตรวจสอบ หรือศึกษาคน้ควา้
ไดอ้ย่างครอบคลุมและเช่ือถือได ้
   ว 8.1.2 สร้างสมมติฐานท่ีมีทฤษฎีรองรับ หรือคาดการณ์ส่ิงท่ี
จะพบ   หรือสร้างแบบจ าลองหรือสร้างรูปแบบเพ่ือน าไปสู่การ
ส ารวจตรวจสอบ 
   ว 8.1-3 คน้ควา้รวบรวมขอ้มูลท่ีตอ้งพิจารณาปัจจยัหรือตวั
แปรส าคญั ปัจจยัท่ีควบคุมไม่ได ้ และจ านวนคร้ังของการ
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มาตรฐาน สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ส ารวจตรวจสอบ เพ่ือใหไ้ดผ้ลท่ีมีความเช่ือมัน่อย่างเพียงพอ 
  ว 8.1.4  เลือกวสัดุ  เทคนิควิธีอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการสังเกต การ
วดั การส ารวจตรวจสอบอย่างถูกตอ้ง ทั้งทางกวา้งและลึก ใน
เชิงปริมาณและคุณภาพ  
ว 8.1-5 เกบ็รวบรวมขอ้มูลและบนัทึกผลการส ารวจตรวจสอบ
อย่างเป็นระบบถูกตอ้ง ครอบคลุมทั้งในเชิงปริมาณและ
คุณภาพ โดยตรวจสอบความเป็นไปได ้ความเหมาะสม 
  ว 8.1-6 จดักระท าขอ้มูล โดยค านึงถึงการรายงานผลเชิงตวั
เลขท่ีมีระดบัความถูกตอ้ง และน าเสนอขอ้มูลดว้ยเทคนิควิธีท่ี
เหมาะสม 
    ว 8.1-7 วิเคราะห์ขอ้มูลแปลความหมายขอ้มูล  และประเมิน
ความสอดคลอ้งของขอ้สรุป หรือสาระส าคญัเพ่ือตรวจสอบกบั
สมมติฐานท่ีตั้ง  

มาตรฐาน ว 8.1 
:  ใชก้ระบวนการทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ในการสืบ
เสาะหาความรู้  การแกปั้ญหารู้ว่า      ปรากฏการณ์ธรรมชาติท่ี
เกดิข้ึนส่วนใหญ่ มีรูปแบบท่ีแน่นอน สามารถอธิบายและ
ตรวจสอบไดภ้ายใตข้อ้มูล      และเคร่ืองมือท่ีมีอยู่ในช่วงเวลานั้น  
ๆเขา้ใจว่าวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคม   และส่ิงแวดลอ้มมี
ความเก ีย่วขอ้งสัมพนัธ์กนั 

  ว 8.1-8 สร้างแบบจ าลองหรือสร้างรูปแบบหรือแบบจ าลอง
เชิงคณิตศาสตร์หรือระบุแนวโนม้ของความสัมพนัธ์ของขอ้มูล
ท่ีไดจ้ากผลการส ารวจตรวจสอบ 
      ว 8.1-9 พิจารณาความน่าเช่ือถือของวิธีการและผลการ
ส ารวจตรวจสอบ โดยใชห้ลกัความคลาดเคล่ือนของการวดั
และการสังเกต เสนอแนะการปรับปรุงวิธีการส ารวจตรวจสอบ 
       ว 8.1-10 น าผลการส ารวจตรวจสอบท่ีได ้ทั้งวิธีการและ
องคค์วามรู้ท่ีไดไ้ปสร้างค าถามใหม่ น าไปใชแ้กปั้ญหาใน
สถานการณ์ใหม่และในชีวิตจริง 
         ว 8.1.-11ตระหนกัถึงความส าคญัในการท่ีจะตอ้งมีส่วน
ร่วมรับผิดชอบการอธิบาย การลงความเห็นและการสรุปผล
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ท่ีน าเสนอต่อสาธารณชนดว้ยความ
ถูกตอ้ง 
         ว 8.1-12  บนัทึกและอธิบายผลการส ารวจตรวจสอบอย่าง
มีเหตุผล ใชพ้ยานหลกัฐานอา้งอิงหรือคน้ควา้เพ่ือเติม  เพ่ือหา
หลกัฐานอา้งอิงท่ีเช่ือถือไดแ้ละยอมรับว่าความรู้เดิมอาจมีการ
เปล่ียนแปลงได ้เม่ือมีขอ้มูลและประจกัษ์พยานใหม่เพ่ิมเติม
หรือโตแ้ยง้จากเดิม  ซ่ึงทา้ทายใหมี้การตรวจสอบอย่าง
ระมดัระวงั อนัจะน ามาสู่การยอมรับเป็นความรู้ใหม่ 
        ว 8.1-13  จดัแสดงผลงาน เขียนรายงาน และ/หรืออธิบาย
เก ีย่วกบัแนวคิดกระบวนการ และผลของโครงงานหรือช้ินงาน
ใหผู้อ้ื่นเขา้ใจ        
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  ค าอธิบายรายวิชา ฟิสิกส์ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนทุ่งกุลาประชานุสรณ์ ศึกษา
หลกัการของกลศาสตร์ในเร่ือง งาน พลงังาน ความสมัพนัธร์ะหว่างงานและพลงังานจลน์ กฎ
การอนุรักษพ์ลงังาน ก  าลงั เคร่ืองกลอยา่งง่าย และประสิทธิภาพของเคร่ืองกล โมเมนตมั การ
ชนกนัของวตัถุและกฎการอนุรักษโ์มเมนตมั การเคล่ือนท่ีแบบหมุน ทอร์กท่ีมีต่อสภาพการ
หมุน  สภาพสมดุลและเง่ือนไขท่ีท าใหเ้กิดสมดุล สภาพยดืหยุน่ของวตัถุและมอดูลสั โดยใช้
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การสืบคน้ขอ้มลู การส ารวจตรวจสอบ เพื่อใหเ้กิดความรู้ความ
เขา้ใจ ความคิด มีความสามารถในการส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู การตดัสินใจ การน าความรู้ไปใชใ้น
ชีวิตประจ าวนั มีจิตวิทยาศาสตร์ จริยธรรม คุณธรรมและค่านิยมท่ีเหมาะสม 
 สรุป หลกัสูตรและการวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ และ สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนทุ่งกุลาประชานุสรณ์ มีเน้ือหาเก่ียวกบังาน พลงังาน ซ่ึงเป็นไป
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช 2551 ผูว้ิจยัจึงจดักิจกรรมการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค STAD วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน ตามสาระการเรียนรู้   
ท่ี 5 พลงังาน และสาระท่ี 8 : ธรรมชาติของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

 7. การจดัการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

  การจดัการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีมีจุดเนน้ท่ี
ส าคญัยิง่ประการหน่ึงคือการพฒันาใหมี้ความเป็นสากลท่ีสอดคลอ้งกบัชีวิตจริงของสงัคมไทย 
ลกัษณะของการจดัการเรียนการสอนจึงมีความยดืหยุน่ตามบริบทของชุมชนในทอ้งถ่ินเพ่ือให้
ผูเ้รียนไดพ้ฒันาอยา่งเต็มศกัยภาพและเป็นไปตามธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้งเช่ือมโยง
ความรู้ท่ีหลากหลายใหเ้กิดเป็นความรู้แบบองคร์วม มีความสามารถในการจดัการท่ีน าไปสู่การ
สร้างสรรคแ์ละพฒันาคุณภาพชีวิต มีความรับผดิชอบต่อสงัคม และการอนุรักษธ์รรมชาติ 
  เป้าหมายการจดัการเรียนการสอนสาระการเรียนรู้กลุ่มวิทยาศาสตร์ตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สถาบนัการส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยไีดก้  าหนดไว้
ดงัน้ี 
   7.1 เพื่อใหเ้ขา้ใจหลกัการ ทฤษฎีท่ีเป็นพ้ืนฐานในวิทยาศาสตร์ 
   7.2 เพื่อใหเ้ขา้ใจขอบเขต ธรรมชาติ และขอ้จ ากดัของวิทยาศาสตร์ 
   7.3 เพื่อใหม้ีทกัษะท่ีส าคญัในการศึกษาคน้ควา้ และคิดคน้ทางวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี
   7.4 เพื่อพฒันากระบวนการคิดและจินตนาการ ความสามารถในการแกปั้ญหา 
และการจดัการทกัษะในการส่ือสารและความสามารถในการตดัสินใจ 
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   7.5 เพื่อใหต้ระหนกัถึงความสมัพนัธร์ะหว่างวิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ีมวล 
มนุษยแ์ละสภาพแวดลอ้มในเชิงท่ีมีอิทธิพลและผลกระทบซ่ึงกนัและกนั 
   7.6 เพื่อน าความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยไีปใชใ้หเ้กิด 
ประโยชน์ต่อสงัคมและการด ารงชีวิต 
   7.7 เพื่อใหเ้ป็นคนท่ีมีจิตวิทยาศาสตร์ และมคุีณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
ในการใชว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยอียา่งสร้างสรรค ์
 สรุป เป้าหมาย การจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เพื่อใหผู้เ้รียนหลกัการ ทฤษฎีท่ีเป็น
พ้ืนฐานในวิทยาศาสตร์ มีทกัษะ ในการคิดคน้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยมีีกระบวนการ
คิดและจินตนาการ ความสามารถในการแกปั้ญหา เป็นผูท่ี้มีความรอบรู้คุณธรรม จริยธรรม  
และค่านิยมในการใชว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยอียา่งสร้างสรรค ์

 8. แนวทางการจดัการเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ 

  การจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไดเ้นน้ใหผู้เ้รียนเป็น
ส าคญัโดยผูเ้รียนมีบทบาทวางแผนการเรียนรู้ เลือกท ากิจกรรมการเรียนรู้และลงมือปฏิบติั ทั้งน้ี
เพ่ือพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ์ สงัคมและสติปัญญา การจดัการเรียน
การสอนวิทยาศาสตร์ใชแ้นวทางการจดักระบวนการเรียนรู้ตามพระราชบญัญติัการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 ท่ีระบุใหส้ถานศึกษาด าเนินดงัน้ี 
   8.1 จดัเน้ือหาสาระและกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัความสนใจและความถนดัของ
ผูเ้รียนโดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 
   8.2 ฝึกทกัษะ กระบวนการคิด การจดัการ การเผชิญสถานการณ์ และการ
ประยกุตค์วามรู้มาใชเ้พื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหา 
   8.3 จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกปฏิบติั ใหคิ้ดเป็นท า
เป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อยา่งต่อเน่ือง 
   8.4 จดัการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ดา้นต่าง ๆ อยา่งไดส้ดัส่วน
รวมทั้งปลกูฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงามและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
   8.5 ส่งเสริมสนบัสนุนใหผู้ส้อนจดับรรยากาศ สภาพแวดลอ้ม ส่ือการเรียนและ
อ านวยความสะดวกเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้และมคีวามรอบรู้ รวมทั้งสามารถใชก้ารวจิยั
เป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งน้ีผูส้อนและผูเ้รียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกนัจากส่ือการ
เรียนการสอนและแหล่งวิทยาการต่าง ๆ 
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   8.6 จดัการเรียนรู้ใหเ้กิดข้ึนไดทุ้กเวลา ทุกสถานท่ี มีการประสานความร่วมมือ
กบับิดา มารดา ผูป้กครองและบุคคลในชุมชนเพื่อร่วมกนัพฒันาผูเ้รียนตามศกัยภาพ 
 สรุป การเรียนรู้วิทยาศาสตร์เป็นการเรียนรู้ ทฤษฎีพ้ืนฐาน ขอบเขต ธรรมชาติ และ
ขอ้จ ากดั ทกัษะกระบวนการคิดและจินตนาการ ความสามารถในการแกปั้ญหาและการจดัการ
ทกัษะในการส่ือสารและความสามารถในการตดัสินใจเพื่อน าความรู้ความเขา้ใจใน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยไีปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ต่อสงัคมและชีวิต 

 9. การวดัผลประเมนิผลการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

  การวดัผลประเมินผลการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ มีกระบวนการท างานอยา่งเป็นระบบ
ท่ีประกอบดว้ย การก าหนดจุดมุ่งหมายและวิธีการวดัผลประเมินผล การสร้างเคร่ืองมือ และ
การด าเนินการตามท่ีวางแผนไว ้ขั้นตอนท่ีเป็นไปไดใ้นการวดัผลประเมินผล แสดงไดด้งั
แผนภาพต่อไปน้ี 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 แผนภาพที่  2  ขั้นตอนการวดัผลประเมินผลการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 

ความรู้ความคิด กระบานการเรียนรู้ เจตคติ โอกาสการเรียนรู้ 

ก าหนดวิธีการวดัผลประเมินผล 

ก าหนดจุดมุ่งหมายของการเรียนรู้ 

ประเมินจากแบบทดสอบ ประเมินตามสภาพจริง 

ผลที่ไดจ้ากการประเมินน ามาตดัสินระดบัคุณภาพ

โดยใชเ้กณฑ์ที่ก  าหนดเพื่อสรุปความกา้วหนา้และ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ 
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 การวดัผลประเมินผลการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ มีขั้นตอนเร่ิมจากการก าหนด 
จุดมุ่งหมายดา้นต่าง ๆ งประกอบดว้ย ความรู้ความคิด กระบวนการเรียนรู้ เจตคติและโอกาสใน
การเรียนรู้ ต่อจากนั้นจึงก  าหนดซ่ึงการวดัผลประเมินผลท่ีหลากหลายทั้งการทดสอบดว้ย
ขอ้สอบ และการประเมินตามสภาพจริงจากการปฏิบติังานและผลงานของผูเ้รียน ทั้งน้ีจะตอ้ง
ก าหนดเกณฑท่ี์สามารถน าไปใชป้ระเมินไดอ้ยา่งเท่ียงตรง   
 เป้าหมายการวดัผลประเมนิผลการเรียนรู้วิทยาศาสตร์วิธีการประเมินอยา่งหลากหลาย
ทั้งการทดสอบดว้ยขอ้สอบและการประเมินจากการท ากิจกรรมต่าง ๆ ท่ีสะทอ้นถึงสมรรถภาพ
ของผูเ้รียนนั้น มีเป้าหมายส าคญัท่ีตอ้งการวดัผลประเมินผล จ  าแนกเป็น 3 ดา้น ดงัน้ี 
  9.1 ความรู้ความคิด 
   ความรู้ความคิด หมายถึง ความรอบรู้ในหลกัการ ทฤษฎี ขอ้เท็จจริง เน้ือหา หรือ
แนวคิดหลกั ซ่ึงสามารถประเมินไดจ้ากพฤติกรรมการแสดงออกของผูเ้รียนดงัน้ี 
 

ตารางที่ 2  เป้าหมายการวดัผลประเมินผลการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ดา้นความรู้ความคิด 

 ความรู้ความคิด พฤติกรรมการแสดงออก 
ความรู้ความจ า รู้ขอ้เทจ็จริง  จ าไดห้รือระลึกถึงขอ้มูลหรือขอ้สนเทศ 
ความเขา้ใจ มีความเขา้ใจและสามารถอธิบายได ้
การน าไปใช ้ การน าความรู้ไปใชก้บัสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนจริง 
วิเคราะห ์ แยกแนวคิดหลกัที่ซับซ้อนออกเป็นส่วนๆเขา้ใจไดง่้าย 
สังเคราะห์ รวบรวมความรู้และขอ้เทจ็จริงเพื่อสร้างองคค์วามรู้ใหม่ 
ประเมินค่า ตดัสินใจเลือก 

 
  9.2 กระบวนการเรียนรู้ 
   ความสามารถดา้นกระบวนการเรียนรู้  ประกอบดว้ย ทกัษะกระบวนการ   
กระบวนการคิด การจดัการ การเผชิญสถานการณ์ การประยกุตค์วามรู้ การลงมือปฏิบติัจริงท่ี
แสดงออกถึงเชาวปั์ญญาและทกัษะปฏิบติั การประเมนิในส่วนของทกัษะปฏิบติัใชว้ิธีการ
สงัเกตจากพฤติกรรมการแสดงออกของผูเ้รียนท่ีมีการพฒันาอยา่งมีขั้นตอน  ดงัน้ี 
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ตารางที่ 3 เป้าหมายการวดัผลประเมินผลการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ดา้นกระบวนการเรียนรู้ 

ทกัษะปฏิบติั พฤติกรรมการแสดงออก 
การรับรู้ ใชป้ระสาทสัมผสัเพื่อการรับรู้เร่ืองราวต่างๆ 

เตรียมความพร้อม มีความพร้อมที่จะลงมือปฏิบติั  มีการวางแผนการปฏิบติั 
การตอบสนอง ลงมือปฏิบติัตามค าแนะน าหรือตามแผนที่วางไว  ้
การฝึกฝน ฝึกฝนทกัษะเพื่อเพิ่มความช านาญ 

ปฏิบติัจนท าได ้ ฝึกฝนจนท าไดเ้องโดยอตัโนมติั 

การเช่ือมโยงทกัษะ ประยกุตห์รือใชท้กัษะที่ฝึกฝนไวใ้หส้ัมพนัธ์กบัทกัษะอื่น หรือ
ใชร่้วมกบัทกัษะอื่น 

 
  9.3 เจตคติ  
   เจตคติ เป็นจิตส านึกของบุคคลท่ีก่อใหเ้กิดลกัษณะนิสยัหรือความรู้สึกทาง 
จิตใจการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ของผูเ้รียนควรไดรั้บการประเมินเจตคติ 2 ส่วน คือ เจตคติทาง
วิทยาศาสตร์และเจตคติต่อวิทยาศาสตร์ ดว้ยการสงัเกตพฤติกรรมหรือคุณลกัษณะของผูเ้รียนท่ี
ใชร้ะยะเวลานานพอสมควรและมีการประเมินอยา่งสม ่าเสมอ โดยทัว่ไปพฤติกรรมการ
แสดงออกของผูเ้รียนดา้นเจตคติมีการพฒันาอยา่งเป็นขั้นตอนดงัน้ี 
 

ตารางที่ 4  เป้าหมายการวดัผลประเมินผลการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ดา้นเจตคติ 

เจตคติ พฤติกรรมการแสดงออก 
การรับรู้ สนใจและรับรู้ขอ้สนเทศหรือส่ิงเร้าดว้ยความตั้งใจ 
ตอบสนอง ตอบสนองต่อขอ้สนเทศหรือส่ิงเร้าอยา่งกระตือรือร้น 
เห็นคุณค่า แสดงความรู้สึกช่ืนชอบ และมีความเช่ือเกี่ยวกบัคุณค่าของเร่ืองที่

เรียนรู้ 
จดัระบบ จดัระบบ  จดัล  าดบั เปรียบเทียบ  และบูรณาการเจตคติกบัคุณค่า

เพื่อน าไปใชห้รือปฏิบติัได ้
สร้างคุณลกัษณะ เลือกปฏิบติัหรือไม่ปฏิบติัในส่ิงต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

จดัระบบ จดัระบบ จดัล  าดบั เปรียบเทียบ และบูรณาการเจตคติกบัคุณค่าเพื่อ
น าไปใชห้รือปฏิบติัได ้

 
 



25 

   เจตคติทางวิทยาศาสตร์เป็นคุณลกัษณะหรือลกัษณะนิสยัของผูเ้รียน ท่ีเกิดข้ึน
จากการศึกษาหาความรู้หรือการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ส่วนเตคติต่อ
วิทยาศาสตร์เป็นความรู้สึกของผูเ้รียนท่ีมีต่อกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ประกอบดว้ย 
ความพอใจ  ศรัทธา และซาบซ้ึง เห็นคุณค่าและประโยชน์  รวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมทางวิทยาศาสตร์ คุณลกัษณะท่ีบ่ง จิตวิทยาศาสตร์ ทั้งดา้นเจตคติทางวิทยาศาสตร์และ
เจตคติต่อวิทยาศาสตร์ ประกอบดว้ยคุณลกัษณะต่อไปน้ี 
    9.3.1 เจตคติทางวิทยาศาสตร์ เป็นลกัษณะนิสยัของผูเ้รียนท่ีคาดหวงัจะ
ไดรั้บการพฒันาในตวัผูเ้รียนโดยผา่นกระบวนการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ และคุณลกัษณะของเต
คติทางวิทยาศาสตร์ประกอบดว้ย 
     1) ความสนใจใฝ่รู้หรือความอยากรู้อยากเห็น 
     2) ความมุ่งมัน่ อดทน รอบคอบ 
     3) ความซ่ือสตัย ์  
     4) ความประหยดั 
     5) ความใจกวา้ง ร่วมแสดงความคิดเห็นและรับฟังความคิดของผูอ่ื้น 
     6) ความมีเหตุผล 
     7) การท างานร่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งสร้างสรรค ์
    9.3.2 เจตคติต่อวิทยาศาสตร์  เป็นความรู้สึกท่ีผูเ้รียนมีต่อการท ากิจกรรม 
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ดว้ยกิจกรรมท่ีหลากหลาย  คุณลกัษณะของเจตคติต่อวิทยาศาสตร์ 
ประกอบดว้ย 
     1) พอใจในประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเก่ียวกบัวิทยาศาสตร์ 
     2) ศรัทธาและซาบซ้ึงในผลงานทางวิทยาศาสตร์ 
     3) เห็นคุณค่าและประโยชนข์องวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
     4) ตระหนกัในคุณและโทษของการใชเ้ทคโนโลย ี
     5) เรียนและเขา้ร่วมกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์อยา่งสนุกสนาน 
     6) เลือกใชว้ิธีทางวิทยาศาสตร์ในการคิดและปฏิบติั 
     7) ตั้งใจเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ 
     8) ใชค้วามรูทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยอียา่งมีคุณธรรม 
     9) ใชค้วามรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยโีดยใครครวญ  ไตร่ตรอง 
ถึงผลดีและผลเสีย 
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  คุณลกัษณะต่าง ๆ ตามท่ีกล่าวน้ีสงัเกตไดจ้ากพฤติกรรมการแสดงออกของผูเ้รียน 
ซ่ึงสามารถใชเ้ป็นตวัช้ีบ่งเพ่ือการประเมินผลจิตวิทยาศาสตร์ของผูเ้รียน จากการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์  ผูส้อนตอ้งสงัเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนอยา่งใกลชิ้ดและสม ่าเสมอ  บนัทึก
พฤติกรรมการแสดงออกของผูเ้รียนอยา่งต่อเน่ืองและน าไปใชเ้พื่อปรับปรุงการจดัการเรียนการ
สอน โดยใชผ้ลการประเมินของผูส้อนและผูเ้รียนมาพิจารณาถึงความสอดคลอ้ง ความ
สมเหตุสมผลก่อนจะน าผลท่ีไดไ้ปลงสรุปเป็นขอ้มลูการพฒันาดา้นเจตคติ เพื่อใชเ้ป็น
องคป์ระกอบส่วนหน่ึงในการตดัสินผลสมัฤทธ์ิ รายปี หรือช่วงชั้น 
 สรุป วดัผลประเมินผลการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ในวิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังาน 
ผูว้ิจยัออกแบบการวดัผลประเมินผลมีเป้าหมายดา้น ความรู้ความคิด กระบวนการเรียนรู้ โดยใช้
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิ 

 10. แนวปฏิบัตใินการวดัผลประเมนิผลการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

  การวดัผลประเมินผลการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ใชแ้นวทางการประเมินตามสภาพจริง
ดว้ยการประเมินอยา่งหลากหลายใหไ้ดข้อ้มลูท่ีครบถว้น โดยก าหนดวตัถุประสงคส์ าคญั
ประกอบดว้ย 
   10.1 วินิจฉยัผูเ้รียนเก่ียวกบัความรู้ความคิด กระบวนการเรียนรู้ดา้นการสืบ
เสาะหาความรู้ การแกปั้ญหา การส่ือสาร การน าความรู้ไปใช ้การใชเ้ทคโนโลย ีรวมทั้ง
คุณลกัษณะของผูเ้รียนดา้นจิตวิทยาศาสตร์และโอกาสของการเรียนรู้ เพื่อน าผลการประเมินท่ี
ไดไ้ปเป็นแนวทางพฒันาผูเ้รียนอยา่งเต็มตามศกัยภาพ 
   10.2 ตรวจสอบผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ของสาระการเรียนรู้กลุ่ม 
วิทยาศาสตร์ เพ่ือใชผ้ลการตรวจสอบช้ีบ่งคุณภาพการจดัการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
   10.3 รวบรวมขอ้มลูและจดัระบบสารสนเทศเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์เพื่อมีขอ้สนเทศท่ีสมบูรณ์ทนัต่อการน าไปใชพ้ฒันาผูเ้รียนและพฒันาการจดัการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตร์ และเป็นแนวทางก าหนดนโยบายการศกึษาดา้นวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยใีหไ้ดม้าตรฐานท่ีสูงข้ึนอยา่งต่อเน่ืองและมีความเท่าทนักบันานาประเทศ 
 สรุป การประเมินการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของผูเ้รียนตามวตัถุประสงคด์งักล่าวเป็นการ
ประเมินสมรรถภาพของผูเ้รียน  ท่ีจะตอ้งมีเคร่ืองมือการประเมินท่ีมีประสิทธิภาพทั้งวิธีการ
ประเมินกิจกรรม  เกณฑก์ารประเมิน  และแบบประเมินเป็นส่วนหน่ึงของเคร่ืองมือการ
ประเมินท่ีผูส้อนตอ้งใหค้วามส าคญัและก าหนดสาระส าคญัของการประเมินไวใ้นแผนการ
จดัการเรียนรู้เพื่อการเตรียมความพร้อมไวก่้อนการจดัการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
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 11. เกณฑ์การประเมนิผลการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

  เกณฑก์ารประเมินส าหรับประเมินผลการเรียนรู้ ตามเป้าหมายทั้งดา้นความรู้
ความคิด  กระบวนการเรียนรู้และเจตคติ แบ่งเป็น 2 แบบ ดงัน้ี 
   11.1 เกณฑร์วม เป็นเกณฑก์ารประเมินท่ีสร้างข้ึนเพ่ือใชป้ระเมินผลการเรียนรู้
ของผูเ้รียน แบบภาพรวม และสรุปผล หรือรายงานผลส่วนท่ีเป็นประเด็นส าคญั 
   11.2 เกณฑย์อ่ย เป็นเกณฑท่ี์ใชป้ระเมินผลการเรียนรู้แบบแยกองคป์ระกอบยอ่ย 
โดยตอ้งวินิจฉยัการเรียนรู้ของผูเ้รียนอยา่งละเอียดและประเมินอยา่งสม ่าเสมอ เพื่อใหไ้ดแ้นว
ทางการปรับปรุงหรือพฒันาผูเ้รียนในระหว่างการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 
 การประเมินตามสภาพจริงอาจใชแ้บบเกณฑร์วมหรือเกณฑ์ยอ่ย หรือเกณฑท์ั้งสอง
แบบข้ึนอยูก่บัจดัประสงคข์องการประเมินและลกัษณะของกิจกรรม  การประเมินผลการท า
กิจกรรมเดียวกนัดว้ยการใชท้ั้งเกณฑร์วมและเกณฑย์อ่ยอาจไดผ้ลท่ีไม่สอดคลอ้งกนั ซ่ึงสาเหตุ
อาจมาจากความแตกต่างของส่ิงแวดลอ้มหรือสภาพการณ์ต่างๆ และบริบทของผูเ้รียนรวมทั้ง
เกณฑก์ารประเมินท่ีสร้างข้ึน หลกัฐานและร่องรอยจากการปฏิบติังานของผูเ้รียนหรือผลงานท่ี
เก็บในแฟ้มสะสมงานช่วยท าใหส้รุปผลการประเมินได ้

 12. การสร้างเกณฑ์การประเมนิมขีั้นตอนการด าเนนิงาน ดงันี ้

  12.1 ก าหนดจุดประสงค ์ จุดประสงคก์ารประเมินตอ้งก าหนดอยา่งชดัเจนและ
เหมาะสมกบัวิธีการประเมนิทั้งส่วนของปัญหา  เน้ือหาสาระ  กิจกรรม และระดบัของผูเ้รียน 
  12.2 ก าหนดรายการประเมิน  รายการประเมินไดจ้ากการขยายจุดประสงคใ์หม้ี
รายละเอียดครอบคลุมอยา่งเพียงพอท่ีบอกความรู้ความคิด  และความสามารถอยา่งแทจ้ริงตาม
ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั โดยก าหนดรายการประเมินเฉพาะส่วนท่ีเป็นประเด็นส าคญั ๆ หรือ
อาจวิเคราะห์แยกเป็นองคป์ระกอบยอ่ยๆ แลว้จึงก าหนดรายการประเมินตามองคป์ระกอบยอ่ย
นั้น 

   12.3 ก าหนดเกณฑก์ารประเมิน เกณฑก์ารประเมนิท่ีใชบ้รรทดัฐานส าหรับ
ประเมินผลงานมีทั้งเกณฑด์า้นปริมาณหรือจ านวนของผลงาน และดา้นคุณภาพของผลงาน การ
ก าหนดเกณฑคุ์ณภาพจ าเป็นตอ้งก าหนดพฤติกรรมช้ีบ่งท่ีสามารถสงัเกตหรือวดัไดด้ว้ยการ
อธิบายลกัษณะของผลงานในระดบัคุณภาพต่าง ๆ อยา่งชดัเจน การอธิบายระดบัคุณภาพควร
เป็นไปในเชิงบวก ค านึงถึงศกัยภาพของผูเ้รียน ความเป็นปรนยั และความยติุธรรม 
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การประเมินสมรรถภาพเป็นการตดัสินคุณค่าจากขอ้มลูท่ีรวบรวมไดจ้ากการสงัเกต 
สมัภาษณ์ บนัทึกพฤติกรรมการแสดงออกขณะท ากิจกรรมท่ีสะทอ้นสมรรถนะทุกดา้นของ
ผูเ้รียนโดยเป็นบนัทึกของผูส้อนและบนัทึกของผูเ้รียนท่ีประเมินตนอง บนัทึกส่ิงต่าง ๆ เก็บไว้
เป็นระยะ ๆ อยา่งเป็นระบบ  แลว้น ามาจดักระท าใหม้ีความหมายต่อไป นอกจากขอ้มลูการ
ปฏิบติังานและผลงานของผูเ้รียนอาจไดจ้ากการใชแ้บบส ารวจและแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึน   

13. แบบบันทกึผลทีใ่ช้เกบ็รวบรวมข้อมูลโดยทั่วไปม ี2 ลกัษณะ 
 13.1 แบบส ารวจรายการ เป็นแบบบนัทึกผลการส ารวจหรือตรวจสอบการ

ปฏิบติังาน ผลงาน หรือพฤติกรรมท่ีแสดงออกของผูเ้รียน บนัทึกโดยทางเลือก 2 ทาง เช่น 
ปฏิบติั / ไม่ไดป้ฏิบติั ถกูตอ้ง / ไม่ถกูตอ้ง ผา่นเกณฑ ์/ ไม่ผา่นเกณฑ ์ทั้งน้ีจะตอ้งมีเกณฑท่ี์
ชดัเจนใหผู้ป้ระเมินท าการส ารวจและตดัสินผลไดอ้ยา่งถกูตอ้ง  แบบบนัทึกลกัษณะน้ีเหมาะท่ี
จะใชติ้ดตามการปฏิบติังานเพื่อสนบัสนุนและส่งเสริมใหผู้เ้รียนพฒันาการเรียนรู้บรรลุตาม
จุดประสงค ์
  13.2 แบบมาตรระดบัหรือมาตราส่วนประมาณค่า เป็นแบบบนัทึกผลการประเมิน
ทั้งการปฏิบติังานและผลงาน โดยมีพฤติกรรมช้ีบ่งใหส้งัเกตได ้บนัทึกระดบัคุณภาพตั้งแต่ 2 
ระดบัข้ึนไป ดว้ยเกณฑบ์อกถึงปริมาณและคุณภาพอยา่งชดัเจน ขอ้มลูจากแบบประเมินลกัษณะ
น้ีเป็นขอ้สนเทศแดงถึงความกา้วหนา้และผลสมัฤทธ์ิ 
 สรุป จากการวดัผลประเมนิผลการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ซ่ึงเป็นการวดัผลประเมินผลตาม
สภาพจริงผูว้ิจยัน าการวดัผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง โดยใชท้ั้งเกณฑร์วมและเกณฑย์อ่ยใน
การประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน และใชข้อ้สอบในการวดัผลประเมินผลการเรียนรู้และ
ความกา้วหนา้ของผูเ้รียนในการเรียนรู้สาระงานและพลงังาน 

การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD  

การพฒันาความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  
วิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังาน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5โดยกิจกรรมการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค STAD ผูว้ิจยัไดท้  าการศึกษาการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค 
STAD ดงัต่อไปน้ี 

1. ความหมาย การเรียนรู้แบบร่วมมอื 

  Slavin (1995 : 5) ไดใ้หค้วามหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือว่า หมายถึง วิธีการ
เรียนรู้เป็นกลุ่ม ท่ีก  าหนดใหผู้เ้รียนท่ีมคีวามสามารถต่างกนัมีการเรียนรู้และการท างานร่วมกนั
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วิธีการน้ีจะเนน้การใชเ้ป้าหมายของกลุ่ม และความส าเร็จของกลุ่ม โดยมีมโนมติท่ีส าคญั 3 
ประการคือ การไดรั้บรางวลัเป็นกลุ่ม (Team Rewards) ความส าเร็จของกลุ่มข้ึนอยูก่บั
ความสามารถในการเรียนรู้ของแต่ละคน (Individual Accountability) และนกัเรียนทุกคนมี
โอกาสประสบความส าเร็จเท่า ๆ กนั (Equal Opportunities for Success) 
  บุญชม ศรีสะอาด (2541 : 122) ไดใ้หค้วามหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือว่าเป็น
วิธีการสอนท่ีมุ่งใหผู้เ้รียนร่วมมือในการเรียน ซ่ึงมีวิธีการดงัน้ี 
   1. ครูสอนบทเรียน 
   2. นกัเรียนกลุ่มละ 4 คน ท างานร่วมกนัตามท่ีครูก  าหนด มกีารเปรียบเทียบ 
ค าตอบ ซกัถาม ตรวจงานกนั 
   3. แนะใหค้นเก่งในกลุ่มอธิบายแบบฝึกหดัใหเ้พื่อน 
   4. เม่ือเรียนจบบทเรียนใหน้กัเรียนทุกคนท าแบบทดสอบสั้น ๆ ดว้ยตนเอง 
   5. ตรวจผลการสอบ หาค่าเฉล่ียของแต่ละกลุ่ม 
   6. นกัเรียนคนใดท าไดดี้ข้ึนครูจะชมเชย และกลุ่มใดท่ีท าไดดี้ข้ึนก็จะไดรั้บ 
ค าชมเชย 
  วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2546 : 30) ไดใ้หค้วามหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือว่า 
คือ กระบวนการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่มเลก็ ๆ 
ซ่ึงต่างคนต่างช่วยกนัเรียนรู้ดา้นเน้ือหา โดยคละความสามารถเก่ง ปานกลางและอ่อน กลุ่มแบบ
น้ีมกัจะจบลงดว้ยเกมและการแข่งขนั ส่วนคะแนนจะใชค้ะแนนรวมทั้งกลุ่มเป็นหลกั ดงันั้น
สมาชิกทุกคนจะตอ้งช่วยเหลือกนัเรียนรู้ เพื่อท าคะแนนใหสู้งและชนะเกม 
  นิราศ จนัทรจิตร (2547 : 3) ไดใ้หค้วามหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือว่า เป็นการ 
เรียนรู้ท่ีมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนท่ีมคีวามสามารถแตกต่างกนั เขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมของกลุ่ม ๆ 
ละประมาณ 4 - 5 คน โดยผูเ้รียนแต่ละคนจะตอ้งใหค้วามช่วยเหลือพึ่งพาซ่ึงกนัและกนั เม่ือมี
ผูน้  าท่ีมีความรู้ความสามารถในกลุ่มเป็นหลกั ซ่ึงจะช่วยใหผู้เ้รียนประสบความส าเร็จในการ
เรียนรู้สูง ไม่ว่าจะเป็นดา้นผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ดา้นความสมัพนัธร์ะหว่างสมาชิกในกลุ่ม 
และดา้นการยอมรับนบัถือ (Self - Esteem) การเรียนรู้แบบร่วมมือจึงเป็นพ้ืนฐานท่ีแข็งแกร่ง 
(Study Platform) ส าหรับใชใ้นการเรียนรู้แบบยดึปัญหาเป็นฐาน (Problem - Based Learning) 
หรือ PBL ในโอกาสต่อไป 
  สุวิทย ์มลูค  า (2547 : 134) ไดใ้หค้วามหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือว่าเป็น 
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กระบวนการเรียนรู้ ท่ีจดัใหผู้เ้รียนไดร่้วมมือและช่วยเหลือกนัในการเรียนรู้ โดยแบ่งกลุ่มผูเ้รียน
ท่ีมีความสามารถต่างกนัออกเป็นกลุ่มเลก็ ๆ ซ่ึงเป็นลกัษณะการรวมกลุ่มอยา่งมีโครงสร้างท่ี
ชดัเจนมีการท างานร่วมกนั มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็น มีความรับผดิชอบร่วมกนัทั้งในส่วน
ตนและส่วนรวม มีการช่วยเหลือพึ่งพาอาศยัซ่ึงกนัและกนั เพื่อใหต้นเองและสมาชิกทุกคนใน
กลุ่มประสบความส าเร็จตามเป้าหมายท่ีก  าหนดไว ้

สรุป ความหมายการเรียนรู้แบบร่วมมือ หมายถึง กระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีให้
นกัเรียนท างานดว้ยกนัเป็นกลุ่มเลก็ ๆ กลุ่มละ 4 คน สมาชิกในกลุ่มมีความสามารถแตกต่างกนั
โดยคละความสามารถเก่ง ปานกลางและอ่อน ไดเ้รียนรู้ร่วมกนัเกิดความร่วมมือและการ
ช่วยเหลือกนัมีความรับผดิชอบร่วมกนัทั้งในตนเองและส่วนรวม เพ่ือใหต้นเองและกลุ่ม
ประสบความส าเร็จตามจุดมุ่งหมายท่ีตั้งไว ้

 2. วตัถุประสงค์ของการเรียนรู้แบบร่วมมอื  

  สุวิทย ์มลูค  าและอรทยั มลูค า (2547 : 134) กล่าวว่า 
   1. เป็นวิธีการท่ีพฒันาผูเ้รียนในดา้นวิชาการและทกัษะทางสงัคม 
   2. เป็นการเตรียมผูเ้รียนใหส้ามารถด ารงชีวิตในสงัคมประชาธิปไตยไดอ้ยา่งมี 
ประสิทธิภาพและมีความสุข 
  อาภรณ์  ใจเท่ียง (2550 : 121) ไดก้ล่าวว่า ดงัน้ี 
   1. เพื่อใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้และฝึกทกัษะกระบวนการกลุ่มไดฝึ้กบทบาทหนา้ท่ี
และความรับผดิชอบในการท างานกลุ่ม 
   2. เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะการคิดคน้ควา้ ทกัษะการแสวงหาความรู้ดว้ย
ตนเอง ทกัษะการคิดสร้างสรรค ์การแกปั้ญหา การตดัสินใจ การตั้งค  าถาม ตอบค าถาม การใช้
ภาษา การพดู ฯลฯ 
   3. เพื่อใหผู้เ้รียนไดฝึ้กทกัษะทางสงัคม การอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น การมีน ้ าใจช่วยเหลือ
ผูอ่ื้น การเสียสละ การยอมรับกนัและกนั การไวว้างใจ การเป็นผูน้  า ผูต้าม ฯลฯ 
 สรุป วตัถุประสงคข์องการเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นการพฒันาผูเ้รียนมีทกัษะทางสงัคม
ประชาธิปไตยรู้จกัหนา้ท่ีและความรับผดิชอบในการท างานน ้ าใจช่วยเหลือผูอ่ื้น การเสียสละ 
การยอมรับกนัและกนั การไวว้างใจ การเป็นผูน้  า ผูต้าม 

3. องค์ประกอบส าคญัของการเรียนรู้แบบร่วมมอื 

  สุวิทย ์มลูค  า (2547 : 134 - 135) ไดเ้สนอว่า การเรียนรู้แบบร่วมมือมีองคป์ระกอบ 
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ส าคญัดงัน้ี 
   1. การมีความสมัพนัธเ์ก่ียวขอ้งกนัในทางบวก (Positive Interdependence)
หมายถึง การท่ีสมาชิกในกลุ่มมีการท างานอยา่งมีเป้าหมายร่วมกนั มีการแข่งขนั มีการใชว้สัดุ
อุปกรณ์และขอ้มลูต่าง ๆ ร่วมกนั มีบทบาทหนา้ท่ีและประสบความส าเร็จร่วมกนั รวมทั้งไดรั้บ
ผลประโยชน์หรือรางวลัโดยเท่าเทียมกนั 
   2. การปฏิบติัสมัพนัธก์นัอยา่งใกลชิ้ดระหว่างการท างานกลุ่ม (Face to 
FacePromotion Interaction) เป็นการเปิดโอกาสใหส้มาชิกในกลุ่มแลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึง
กนัและกนัอธิบายความรู้ใหแ้ก่เพื่อนสมาชิกในกลุ่มฟัง และมีการใหข้อ้มลูยอ้นกลบัซ่ึงกนัและ
กนั 
   3. การตรวจสอบความรับผดิชอบของสมาชิกแต่ละคน (Individual 
Accountability) เป็นกิจกรรมท่ีตรวจเช็ค หรือทดสอบใหม้ัน่ใจว่าสมาชิกมีความรับผดิชอบต่อ
งานกลุ่มหรือไม่เพียงใดโดยสามารถท่ีจะทดสอบเป็นรายบุคคล เช่น การสงัเกตการท างาน การ
สุ่มถามปากเปล่า เป็นตน้ 
   4. การใชท้กัษะระหว่างบุคคลและทกัษะการท างานกลุ่มยอ่ย (Interdependence 
and Small Group Skill) ในการเรียนรู้แบบร่วมมือน้ี เพ่ือใหง้านกลุ่มประสบความส าเร็จ ผูเ้รียน
ควรจะไดรั้บการฝึกฝนทกัษะระหว่างบุคคล และทกัษะการท างานกลุ่ม เช่น ทกัษะการส่ือสาร 
ทกัษะการเป็นผูน้  า ทกัษะการตดัสินใจการแกปั้ญหา และทกัษะกระบวนการกลุ่ม เป็นตน้ 
   5. กระบวนการกลุ่ม (Group Progress) เป็นกระบวนการท างานท่ีมีขั้นตอนซ่ึง
สมาชิกแต่ละคนจะตอ้งท าความเขา้ใจในเป้าหมายการท างาน มีการวางแผน ด าเนินงานตาม
แผนประเมินผลงานและปรับปรุงงานร่วมกนั 

 องคป์ระกอบของการเรียนรู้แบบร่วมมือทั้ง 5 องคป์ระกอบน้ี จะเป็นปัจจยัส าคญัท่ี
ช่วยใหง้านกลุ่มประสบความส าเร็จอยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงสมาชิกทุกคนจะตอ้งมีความมุ่งมัน่
มีความสมัพนัธแ์ละพึ่งพาอาศยัซ่ึงกนัอยา่งจริงจงัในการด าเนินกิจกรรม จึงจะท าใหง้านบรรลุ
เป้าหมายท่ีก  าหนดได ้

 4. ขั้นตอนการจดักจิกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมอื  

  สุวิทย ์มลูค  า และอรทยั มลูค า(2547 : 134) การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือมีขั้นตอน
ดงัน้ี  
   1. ขั้นเตรียม ประกอบดว้ย 
    1.1 แจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ ใหผู้เ้รียนทราบทั้งดา้นวิชาการและดา้นสงัคม 
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    1.2 จดัขนาดกลุ่ม ซ่ึงขนาดของกลุ่มจะมีผลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียนดงันั้น
การจดัขนาดของกลุ่ม ผูส้อนจะตอ้งจดัใหเ้หมาะสมกบัรูปแบบการจดัการเรียนรู้แบบต่าง ๆ 
กิจกรรมเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้และเวลาท่ีใช ้
    1.3 จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่ม มีการจดัผูเ้รียนท่ีมีความแตกต่างกนั เช่น เพศ 
วฒันธรรมความสามารถ ฯลฯ อยูใ่นกลุ่มเดียวกนั และควรมีการสบัเปล่ียนกลุ่มของผูเ้รียนอยู่
เสมอ ทั้งน้ีตอ้งรอใหก้ารปฏิบติังานของกลุ่มเดิมร่วมกนัจนบรรลุความส าเร็จก่อน 
    1.4 จดัชั้นเรียน ควรจดัสภาพชั้นเรียน ท่ีส่งผลต่อปฎิสมัพนัธข์องผูเ้รียนให้
มากท่ีสุด 
    1.5 จดัเตรียมส่ือและแหล่งเรียนรู้ ผูส้อนจะตอ้งเตรียมส่ือและแหล่งเรียนรู้ท่ี
จ  าเป็นไวใ้หพ้ร้อม 
   2. ขั้นเร่ิมบทเรียน ประกอบดว้ย 
    2.1 จดักิจกรรม ท่ีจะสร้างความสมัพนัธก์นัในทางบวก ตลอดถึงความ
ตระหนกัในการท างานร่วมกนั 
    2.2 อธิบายภาระงาน ผูส้อนอธิบายภาระงานท่ีจะตอ้งท าใหช้ดัเจน ซ่ึงอาจ
เช่ือมโยงความสมัพนัธข์องบทเรียนเดิมกบับทเรียนใหม่จะเป็นส่ิงท่ีดีมาก 
    2.3 สร้างและท าความเขา้ใจในการประเมินความส าเร็จของผลงาน เช่น มี
การก าหนดเกณฑแ์ละวิธีการตดัสินร่วมกนั 
    2.4 เสริมสร้างความรับผดิชอบใหส้มาชิก เช่น ก  าหนดการตรวจสอบการ
ท างานของสมาชิกเป็นช่วง ๆ หรืออาจใชว้ิธีการสุ่มตรวจ ตลอดจนการตรวจสอบกระบวนการ
ท างานในกลุ่ม เป็นตน้ 
    2.5 ร่วมกนัก  าหนดพฤติกรรมทางสงัคมท่ีพึงปรารถนา เพื่อส่งเสริมและเปิด
โอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สดงพฤติกรรมเหล่านั้นออกมา 
   3. ขั้นดูแลก ากบัการเรียนรู้ ผูส้อนมีหนา้ท่ีจะตอ้งดูแลผูเ้รียนในขณะปฏิบติั
กิจกรรมดงัน้ี 
    3.1 สงัเกตพฤติกรรม ความกา้วหนา้ของผูเ้รียน รวมทั้งเป็นผูก้ระตุน้และ
ช่วยเหลือผูเ้รียน 
    3.2 มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ พยายามคน้หาทกัษะและความสามารถดา้นต่าง 
ๆ ของผูเ้รียน และกระตุน้ใหผู้เ้รียนแสดงออกใหม้ากท่ีสุด รวมทั้งสอนทกัษะต่าง ๆ ท่ีจ  าเป็น
ใหแ้ก่ผูเ้รียน 
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    3.3 ร่วมกนัสรุปผลการเรียนรู้ 
   4. ขั้นการประเมินกระบวนการท างานและผลงานผูส้อนและผูเ้รียนร่วมกนั
ประเมินกระบวนการท างานและผลงานทั้ง 2 ดา้น ดงัน้ี 
    4.1 การประเมินผลงานดา้นวิชาการ ไดแ้ก่ ความกา้วหนา้ ความส าเร็จในการ
เรียน ซ่ึงจะเก่ียวขอ้งกบัเน้ือหาสาระความรู้ท่ีผูเ้รียนไดรั้บ อาจใชว้ิธีถามตอบ การอภิปรายหรือ
การทดสอบยอ่ย เป็นตน้ 
    4.2 การประเมินผลงานดา้นสงัคม เป็นการประเมนิทกัษะทางสงัคมท่ีผูเ้รียน
ไดป้ฏิบติัและมีความกา้วหนา้ อาจใชว้ิธีการทดสอบ เล่าประสบการณ์ หรืออภิปรายร่วมกนั 
เป็นตน้ 
 สรุป ขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือมีขั้นตอน 4 ขั้นตอน คือ ขั้นเตรียม 
ขั้นเร่ิมบทเรียน ขั้นดูแลก ากบัการเรียนรู้ ขั้นการประเมินกระบวนการท างานและผลงาน 

 5. เทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมอืแบบต่าง ๆ 

  การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือมีขั้นตอนท่ีส าคญัคือการร่วมมือกนัในการท ากิจกรรม
เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงค ์ซ่ึงแบ่งเป็นเทคนิคต่างๆหลายลกัษณะดงัน้ี 
   5.1 เทคนิคการแข่งขนัระหว่างกลุ่มดว้ยเกม(Team – Games – Tournament หรือ
TGT) คือ การจดักลุ่มนกัเรียนเป็นกลุ่มเลก็ ๆ กลุ่มละ 4 คน ความสามารถต่างกนั
(Heterogeneous Teams) คือ นกัเรียนเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน และอ่อน 1 คน ครูก  าหนด
บทเรียนและการท างานของกลุ่มเอาไว ้ครูท าการสอนบทเรียนใหน้กัเรียนทั้งชั้นแลว้ใหก้ลุ่ม
ท างานตามท่ีก  าหนด นกัเรียนในกลุ่มช่วยเหลือกนั เดก็เก่งช่วยและตรวจงานของเพื่อนให้
ถกูตอ้งก่อนน าส่งครู แลว้จดักลุ่มใหม่เป็นกลุ่มแข่งขนัท่ีมีความสามารถเท่า ๆ กนั 
(Homogeneous Tournament Teams) มาแข่งขนัตอบปัญหาซ่ึงจะมีการจดักลุ่มใหม่ทุกสปัดาห์  
โดยพิจารณาจากความสามารถของแต่ละบุคคล  คะแนนของกลุ่มจะไดจ้ากคะแนนของสมาชิก
ท่ีเขา้แข่งขนัร่วมกบักลุ่มอ่ืน ๆ ร่วมกนั แลว้มกีารมอบรางวลัใหแ้ก่กลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงถึงเกณฑ์
ท่ีก  าหนดไว ้
   5.2 เทคนิคการแบ่งกลุ่มแบบกลุ่มสมัฤทธ์ิ (Student Teams Achievement 
Divisions หรือ STAD) คือ การจดักลุ่มเหมือน TGT แต่ไม่มีการแข่งขนั โดยใหน้กัเรียนทุกคน
ต่างคนต่างท าขอ้สอบ แลว้น าคะแนนพฒันาการ (คะแนนท่ีดีกว่าเดิมในการสอบคร้ังก่อน) ของ
แต่ละคนมารวมกนัเป็นคะแนนกลุ่ม  และมีการใหร้างวลั 
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   5.3 เทคนิคการจดักลุ่มแบบช่วยรายบุคคล (Team Assisted Individualization
หรือ TA) เทคนิคน้ีเหมาะกบัวิชาคณิตศาสตร์ วิธีน้ีสมาชิกกลุ่มมี 4 คน มีระดบัความรู้ต่างกนั 
ครูเรียกเด็กท่ีมีความรู้ระดบัเดียวกนัของแต่ละกลุ่มมาสอนตามความยากง่ายของเน้ือหา วิธีท่ี
สอนจะแตกต่างกนั เดก็กลบัไปยงักลุ่มของตน และต่างคนต่างท างานท่ีไดรั้บมอบหมายแต่
ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั มีการใหร้างวลักลุ่มท่ีท าคะแนนไดดี้กว่าเดิม 
   5.4 เทคนิคโปรแกรมการร่วมมือในการอ่านและเขียน (Cooperative Integrated   
Reading and Composition หรือ CIRC) เทคนิคน้ีใชส้ าหรับวิชา อ่าน เขียน และทกัษะอ่ืน ๆ 
ทางภาษา สมาชิกในกลุ่มมี 4 คน มีพ้ืนความรู้เท่ากนั 2 คน อีก 2 คน ก็เท่ากนั แต่ต่างระดบั
ความรู้กบั 2 คนแรก ครูจะเรียกคู่ท่ีมีความรู้ระดบัเท่ากนัจากกลุ่มทุกกลุ่มมาสอน ใหก้บัเขา้กลุ่ม  
แลว้เรียกคู่ต่อไปจากทุกกลุ่มมาสอน คะแนนของกลุ่มพิจารณาจากคะแนนสอบของสมาชิก
กลุ่มเป็นรายบุคคล 
   5.5 เทคนิคการต่อภาพ (Jigsaw)  เทคนิคน้ีใชส้ าหรับนกัเรียนชั้นประถมปีท่ี 3 - 
6 สมาชิกในกลุ่มมี 6 คน ความรู้ต่างระดบักนั สมาชิกแต่ละคนไปเรียนร่วมกนักบัสมาชิกของ
กลุ่มอ่ืน ๆ ในหวัขอ้ท่ีต่างกนัออกไป แลว้ทุกคนกลบัมากลุ่มของตน  สอนเพ่ือนในส่ิงท่ีตนไป
เรียนร่วมกบัสมาชิกของกลุ่มอ่ืน ๆ มา การประเมนิผลเป็นรายบุคคลแลว้รวมเป็นคะแนนของ
กลุ่ม 
   5.6 เทคนิคการต่อภาพ 2 (Jigsaw II) เทคนิคน้ีสมาชิกในกลุ่ม 4 – 5 คน นกัเรียน
ทุกคนสนใจเรียนบทเรียนเดียวกนั สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มใหค้วามสนใจในหวัขอ้ยอ่ยของ
บทเรียนต่างกนั ใครท่ีสนใจหวัขอ้เดียวกนัจะไปประชุมกนั คน้ควา้และอภิปราย แลว้กลบัมาท่ี
กลุ่มเดิมของตนสอนเพื่อนในเร่ืองท่ีตนเองไปประชุมกบัสมาชิกของกลุ่มอ่ืนมา ผลการสอบ
ของแต่ละคนเป็นคะแนนของกลุ่ม กลุ่มท่ีท าคะแนนรวมไดดี้กว่าคร้ังก่อน (คิดคะแนนเหมือน 
STAD) จะไดรั้บรางวลั ขั้นตอนการเรียนมีดงัน้ี 
    5.6.1 ครูแบ่งหวัขอ้ท่ีจะเรียนเป็นหวัขอ้ยอ่ย ๆ ใหเ้ท่ากบัจ านวนสมาชิกของ
แต่ละกลุ่ม 
    5.6.2 จดักลุ่มนกัเรียนโดยใหม้ีความสามารถคละกนัภายในกลุ่มเป็นกลุ่ม
บา้น (Home Group) สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มอ่านเฉพาะหวัขอ้ยอ่ยท่ีตนไดรั้บมอบหมายเท่านั้น 
โดยใชเ้วลาตามท่ีครูก  าหนด 
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    5.6.3 จากนั้นนกัเรียนท่ีอ่านหวัขอ้ยอ่ยเดียวกนัมานัง่ดว้ยกนั เพื่อท างาน 
ซกัถามและท ากิจกรรม ซ่ึงเรียกว่ากลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Group) สมาชิกทุก ๆ คน ร่วมมือกนั
อภิปรายหรือท างานอยา่งเท่าเทียมกนั โดยใชเ้วลาตามท่ีครูก  าหนด 
    5.6.4 นกัเรียนแต่ละคนในกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ กลบัมายงักลุ่มบา้น (Home 
Group) ของตน จากนั้นผลดัเปล่ียนกนัอธิบายใหเ้พ่ือนสมาชิกในกลุ่มฟัง เร่ิมจากหวัขอ้ยอ่ยท่ี 1, 
2, 3และ 4 เป็นตน้ 
    5.6.5 ท าการทดสอบหวัขอ้ยอ่ย 1 – 4 กบันกัเรียนทั้งหอ้ง  คะแนนของ
สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มรวมเป็นคะแนนกลุ่ม  กลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุดจะไดรั้บการติดประกาศ 
    5.6.6 เทคนิคการตรวจสอบเป็นกลุ่ม  (Group  Investigation)  เทคนิคน้ี
สมาชิกในกลุ่มมี 2 – 6 คน  เป็นรูปแบบท่ีซบัซอ้น  แต่ละกลุ่มเลือกหวัขอ้เร่ืองท่ีตอ้งการจะ
ศึกษาคน้ควา้  สมาชิกในกลุ่มแบ่งงานกนัทั้งกลุ่มมีการวางแผนการด าเนินงานตามแผน  การ
วิเคราะห์  การสงัเคราะห์งานท่ีท า  การน าเสนอผลงานหรือรายงานต่อหนา้ชั้น  การใหร้างวลั
หรือใหค้ะแนนเป็นกลุ่ม 
    5.6.7 เทคนิคการเรียนร่วมกนั (Learning Together) วิธีน้ีสมาชิกในกลุ่มมี 4 
– 5 คน ระดบัความรู้ความสามารถต่างกนั ใชส้ าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 – 6 โดยครู
ท าการสอนทั้งชั้น เดก็แต่ละกลุ่มท างานตามท่ีครูมอบหมาย คะแนนของกลุ่มพิจารณาจาก
ผลงานของกลุ่ม 
    5.6.8 เทคนิคการเรียนแบบร่วมมือร่วมกลุ่ม (Co – op – Co - op) ซ่ึงเทคนิคน้ี
ประกอบดว้ยขั้นตอนต่าง ๆ ดงัน้ีคือ  นกัเรียนช่วยกนัอภิปรายหวัขอ้ท่ีจะศกึษา แบ่งหวัขอ้ใหญ่
เป็นหวัขอ้ยอ่ย  แลว้จดันกัเรียนเขา้กลุ่มตามความสามารถท่ีแตกต่างกนั กลุ่มเลือกหวัขอ้ท่ีจะ
ศึกษาตามความสนใจของกลุ่ม  กลุ่มแบ่งหวัขอ้ยอ่ยออกเป็นหวัขอ้เลก็ ๆ เพื่อนกัเรียนแต่ละคน
ในกลุ่มเลือกไปศึกษา  และมกีารก าหนดบทบาทและหนา้ท่ีของแต่ละคนภายในกลุ่ม แลว้
นกัเรียนเลือกศกึษาเร่ืองท่ีตนเลือกและน าเสนอต่อกลุ่ม  กลุ่มรวบรวมหวัขอ้ต่าง ๆ จากนกัเรียน
ทุกคนภายในกลุ่ม แลว้รายงานผลงานต่อชั้นและมีการประเมินผลงานของกลุ่ม 
 สรุป การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคต่างๆ ในการจดัการเรียนการสอนก็มีการเลือกใช้
เทคนิคต่างๆตามลกัษณะของวิชา และกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ ส าหรับรายวิชาฟิสิกส์ในการ
วิจยัน้ีผูว้ิจยัไดเ้ลือกการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD  เพ่ือการพฒันาผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนและความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ ซ่ึงลกัษณะการจดักิจกรรมใช้
การท างานเป็นทีมในการเรียนรู้ สาระต่าง ๆ   
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 6. การจดักจิกรรมการเรียนการสอนเทคนิค STAD 

  การจดักิจกรรมการเรียนการสอนเทคนิค STAD คือ ก  าหนดใหน้กัเรียนท่ีมีระดบั
ความสามารถแตกต่างกนั มาท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มเลก็ ๆ กลุ่มละ ประมาณ 4 คน ท่ีมีระดบั
สติปัญญาและความสามารถแตกต่างกนั เป็นนกัเรียนท่ีเรียนเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน และอ่อน
1 คน โดยครูเป็นผูก้  าหนดบทเรียนและงานกลุ่ม ครูเป็นผูส้อนบทเรียนใหก้บันกัเรียนทั้งชั้น
แลว้ใหก้ลุ่มท างานตามท่ีครูก  าหนด นกัเรียนในกลุ่มช่วยเหลือกนัคนท่ีเก่งช่วยเหลือเพื่อน  เวลา
สอบทุกคนต่างท าขอ้สอบของตน แลว้ครูน าคะแนนของสมาชิกทุกคนภายในกลุ่ม มาคิดเป็น
คะแนนของกลุ่มและอาจจดัล  าดบัคะแนนของทุกกลุ่ม แลว้ปิดประกาศใหทุ้กคนทราบ  
ขั้นตอนของการจดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยใชเ้ทคนิค STAD มีดงัน้ี 

   1. การน าเสนอบทเรียน เป็นการเสนอความคิดรวบยอดใหม่ หรือบทเรียนใหม่
โดยการบรรยาย หรืออภิปราย หรือใชส่ื้อต่าง ๆ เพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจ 

   2. ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ เป็นการน าเสนอบทเรียนต่อนกัเรียนทั้งชั้น โดยน าเสนอ
บทเรียนและใชส่ื้อประกอบการสอน 

   3. การเรียนกลุ่มยอ่ย เป็นการจดันกัเรียนเป็นกลุ่ม ๆ ละ 4 คน โดยคละ
ความสามารถกนัในแต่ละกลุ่ม ซ่ึงสมาชิกในกลุ่มจะตอ้งท างานตามบตัรกิจกรรมกลุ่มท่ีครู
ก  าหนดใหน้อกจากน้ียงัตอ้งช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั เพ่ือใหเ้กิดการเรียนรู้และความส าเร็จของ
ทีม 

   4. การทดสอบยอ่ย หลงัจากนกัเรียนเรียนจบเน้ือหายอ่ยตามแผนการจดัการ
เรียนรู้นกัเรียนแต่ละกลุ่มจะไดรั้บการทดสอบ ซ่ึงไม่อนุญาตใหช่้วยเหลือกนั ทุกคนท าขอ้สอบ
ตามความสามารถของตนเอง 

   5. การตรวจผลการทดสอบ เป็นการน าคะแนนของแต่ละคนท่ีไดจ้ากการท า
แบบทดสอบ มาเปรียบเทียบกบัคะแนนฐาน ซ่ึงคะแนนท่ีไดจ้ะเป็นคะแนนความกา้วหนา้ของ
ผูเ้รียนและหาค่าเฉล่ียของกลุ่ม 
   6. การไดรั้บการยกยอ่งเป็นการใหร้างวลักลุ่มท่ีไดรั้บคะแนนเฉล่ียตามท่ีก  าหนด
ไวคื้อ กลุ่มยอดเยีย่ม กลุ่มเก่งมาก และกลุ่มเก่ง 
  วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 37 – 38) ไดเ้สนอขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียน 
การสอนแบบร่วมมือรูปแบบ STAD ไวด้งัน้ี 
   1. ครูน าเสนอประเด็นหรือเน้ือหาใหม่ โดยอาจน าเสนอดว้ยส่ือท่ีน่าสนใจใช้
การสอนโดยตรงหรือตั้งประเดน็ใหผู้เ้รียนอภิปราย 



37 

   2. จดัผูเ้รียนเป็นกลุ่ม ๆ ละ 4 – 5 คน ใหส้มาชิกมีความสามารถคละกนัท่ีมีทั้ง
ความสามารถสูง ปานกลาง และต ่า 
   3. แต่ละกลุ่มร่วมกนัศึกษาทบทวนเน้ือหาท่ีครูน าเสนอจนเขา้ใจ 
   4. ผูเ้รียนทุกคนในกลุ่มท าแบบทดสอบ (Quiz) เพื่อวดัความรู้ความเขา้ใจใน 
เน้ือหาท่ีเรียน 
   5. ตรวจค าตอบของผูเ้รียน น าคะแนนของสมาชิกทุกคนในกลุ่มมารวมกนั 
เป็นคะแนนกลุ่ม 
   6. กลุ่มท่ีไดค้ะแนนรวมสูงสุด (ในกรณีท่ีแต่ละกลุ่มมีจ านวนสมาชิกไม่เท่ากนั 
ใหใ้ชค้ะแนนเฉล่ียแทนคะแนนรวม) จะไดรั้บค าชมเชย โดยอาจติดประกาศไวท่ี้บอร์ด 
หรือป้ายนิเทศของหอ้งเรียน 
  ทิศนา แขมมณี (2546 : 66 – 67) ไดเ้สนอกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนแบบร่วมมือรูปแบบ STAD ไวด้งัน้ี 
    กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ เอส.ที.เอ.ดี (STAD) ค าว่า “STAD”เป็น
ตวัยอ่ของ “Student Team Achievement Division” มีกระบวนการดงัน้ี 
    1. จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง – กลาง – อ่อน) กลุ่มละ 4 คน 
และเรียกลุ่มน้ีว่า กลุ่มบา้นของเรา (Home Group) 
    2. สมาชิกในกลุ่มบา้นของเราไดรั้บเน้ือหาสาระและศึกษาเน้ือหาสาระนั้น
ร่วมกนั เน้ือหาสาระนั้นอาจมีหลายตอน ซ่ึงผูเ้รียนอาจตอ้งท าแบบทดสอบในแต่ละตอนและ
เก็บคะแนนของตนไว ้
    3. ผูเ้รียนทุกคนท าแบบทดสอบคร้ังสุดทา้ยซ่ึงเป็นการทดสอบรวบยอดและ
น าคะแนนของตนไปหาคะแนนพฒันาการ (Improvement Score) ซ่ึงหาไดด้งัน้ี 
     คะแนนพ้ืนฐาน : ไดจ้ากค่าเฉล่ียของคะแนนทดสอบยอ่ยหลาย ๆ คร้ังท่ี
ผูเ้รียนแต่ละคนท าได ้
     คะแนนท่ีได ้: ไดจ้ากการน าคะแนนทดสอบคร้ังสุดทา้ยลบคะแนน
พ้ืนฐาน 

    คะแนนพฒันาการ : ถา้คะแนนท่ีได ้คือ 
   - 11 ข้ึนไป คะแนนพฒันาการ = 0 
   - 1 ถึง - 10 คะแนนพฒันาการ = 10 
   + 1 ถึง + 10 คะแนนพฒันาการ = 20 
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   + 11 ข้ึนไป คะแนนพฒันาการ = 30 
    4. สมาชิกในกลุ่มบา้นของเราน าคะแนนพฒันาการของแต่ละคนในกลุ่ม 
มารวมกนัเป็นคะแนนของกลุ่ม กลุ่มใดไดค้ะแนนพฒันาการของกลุ่มสูงสุด กลุ่มนั้นไดร้างวลั 
 สรุป ขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD ผูว้ิจยัไดก้  าหนด
ขั้นตอนการจดักิจกรรมกรรมตามแนวคิดท่ีกล่าวขา้งตน้จ านวน 5 ขั้นตอนคือ 
  1. ขั้นน าเขา้สู่บทเรียน เป็นขั้นท่ีผูส้อนแนะน าทกัษะในการเรียนรู้ร่วมกนั และจดั
นกัเรียนออกเป็นกลุ่มยอ่ยๆ กลุ่มละ 4 คน จ  านวน 6 กลุ่ม โดยจดักลุ่มแบบคละความสามารถสูง
ปานกลาง ต ่า มีอตัราส่วน 1 : 2 : 1 ผูส้อนแนะน าเก่ียวกบัระเบียบของกลุ่ม บทบาทและหนา้ท่ี
ของสมาชิก แจง้วตัถุประสงคข์องบทเรียน การท ากิจกรรมร่วมกนั การฝึกฝนทกัษะพ้ืนฐานท่ี
จ าเป็นส าหรับการท ากิจกรรมกลุ่ม 
  2. ขั้นสอน เป็นขั้นท่ีผูส้อนน าสาระการเรียนรู้ แนะน าแหล่งขอ้มลู ผูเ้รียนทบทวน
ส่ิงท่ีเรียนมาแลว้ โดยครูเป็นผูส้อน หรือศึกษาประเด็นใหม่ เน้ือหาใหม่โดยการสรุป อภิปราย 
ขอ้ความรู้ หรือถามตอบ และผูส้อนมอบหมายงานใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่ม 
  3. ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนเรียนรู้ร่วมกนัในกลุ่มยอ่ย โดยท่ีแต่ละคนมี
บทบาทและหนา้ท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมาย เป็นขั้นท่ีสมาชิกในกลุ่มจะไดร่้วมกนัรับผดิชอบต่อ
ผลงานของกลุ่มในขั้นน้ีผูเ้รียนแต่ละคนตอ้งท ากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกนั 
  4. ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ ในขั้นน้ีเป็นการตรวจสอบว่าผูเ้รียนได ้
ปฏิบติัหนา้ท่ีไดค้รบถว้นแลว้หรือยงั ผลการปฏิบติัเป็นอยา่งไร เนน้การตรวจสอบผลงานกลุ่ม
และรายบุคคล ซ่อมเสริมส่วนท่ียงัขาดตกบกพร่อง 
  5. ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม เป็นขั้นท่ีครูและผูเ้รียนช่วยกนั
สรุปบทเรียน ถา้มีส่ิงท่ีผูเ้รียนยงัไม่เขา้ใจครูควรอธิบายเพ่ิมเติม และผูเ้รียนช่วยกนัประเมินผล
การท างานกลุ่ม โดยน าคะแนนการทดสอบของแต่ละบุคคลมารวมกนัแลว้เฉล่ียเป็นคะแนน
กลุ่มกลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุดไดรั้บรางวลัหรือติดประกาศชมเชยสร้างความประทบัใจแก่ผูเ้รียน 

แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  

 การวจิยัน้ีผูว้จิยัไดศึ้กษาการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ซ่ึงประกอบดว้ย แผนการจดัการ
เรียนรู้ ความส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ ลกัษณะท่ีดีของแผนการจดัการเรียนรู้ และ
ประสิทธิภาพของแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ สรุปไดด้งัน้ี 
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  1. แผนการจดัการเรียนรู้ 
   แผนการเรียนรู้ คือ การน าวิชาหรือกลุ่มประสบการณ์ท่ีตอ้งท าการสอน ตลอด
ภาคเรียนมาสร้างเป็นแผนการจดักิจกรรมการเรียนการสอน การใชส่ื้อ อุปกรณ์การสอน การวดั
และการประเมินผล ส าหรับเน้ือหาสาระและจุดประสงคก์ารเรียนการสอนยอ่ย ๆ ใหส้อดคลอ้ง
กบัวตัถุประสงคห์รือจุดเนน้ของหลกัสูตร สภาพผูเ้รียน ความพร้อมของโรงเรียนในดา้นวสัดุ
อุปกรณ์ และตรงกบัชีวิตจริงในทอ้งถ่ิน ซ่ึงถา้กล่าวอีกนยัหน่ึง แผนการสอนคือ การเตรียมการ
สอนเป็นลายลกัษณ์อกัษรไวล่้วงหนา้ หรือ คือการบนัทึกการสอนตามปกตินัน่เอง (กรม
วิชาการ. 2545 : 3) 
   ภพ เลาหไพฑูรย ์(2540 : 357) ใหค้วามหมายของแผนการสอนว่าแผนการสอน 
หมายถึงล  าดบัขั้นตอนและกิจกรรมทั้งหมดของผูส้อนและผูเ้รียน ท่ีผูส้อนก าหนดไวเ้ป็น
แนวทางในการจดัสถานการณ์ใหผู้เ้รียนเปล่ียนพฤติกรรมไปตามวตัถุประสงค ์
   วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 1) ใหค้วามหมายของแผนการสอนว่าแผนการ
สอน หมายถึง แผนการหรือโครงการท่ีจดัท าเป็นลายลกัษณ์อกัษร เพื่อใชใ้นการปฏิบติัการ
สอนในรายวิชาใดวิชาหน่ึง เป็นการเตรียมการสอนอยา่งมีระบบและเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยใหค้รู
พฒันาการจดัการเรียนการสอนไปสู่จุดประสงคก์ารเรียนรู้ และจุดหมายของหลกัสูตรไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
   ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2543 : 133) ใหค้วามหมายของ
แผนการสอนว่า หมายถึง การวางแผนจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อเป็นแนวด าเนินการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนแต่ละคร้ังโดยก าหนดสาระส าคญั จุดประสงค ์เน้ือหา กิจกรรมการ
เรียนการสอนส่ือ ตลอดจนการวดัผลและการประเมินผล 
   นิคม ชมภูหลง (2545 : 180) ใหค้วามหมายของแผนการสอนว่า แผนการสอน 
หมายถึง แผนการหรือโครงการท่ีจดัท าเป็นลายลกัษณ์อกัษร เพื่อใชใ้นการปฏิบติัการสอนใน
รายวิชาใดวิชาหน่ึง เป็นการเตรียมการสอนอยา่งมีระบบและเป็นเคร่ืองมือช่วยใหค้รูพฒันาการ
จดัการเรียนการสอนไปสู่จุดประสงคแ์ละจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
   กรมวิชาการ (2545 : 73) ไดใ้หค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ คือผลของ
การเตรียมการวางแผนการจดัการเรียนการสอนอยา่งเป็นระบบโดยน าสาระและมาตรฐานการ
เรียนรู้  ค  าอธิบายรายวิชา และกระบวนการเรียนรู้ โดยเขียนเป็นแผนการจดัการเรียนรู้ให้
เป็นไปตามศกัยภาพของผูเ้รียน 
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   สุวิทย ์มลูค  า (2549 : 58) ไดใ้หค้  าจ  ากดัความของแผนการจดัการเรียนรู้ คือ 
แผนการเตรียมการสอนหรือการก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ไวล่้วงหนา้อยา่งเป็นระบบและ
จดัท าเป็นลายลกัษณ์อกัษร โดยมีการรวบรวมขอ้มลูต่างๆมาก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือใหน้กัเรียนบรรลุจุดมุ่งหมายท่ีก  าหนดไว ้โดยเร่ิมจากการก าหนดวตัถุประสงคจ์ะให้
นกัเรียนเกิดการเปล่ียนแปลงดา้นใด (สติปัญญา / เจตคติ / ทกัษะ) จะจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนวิธีใด ใชส่ื้อการสอนหรือแหล่งการเรียนรู้ใด และจะประเมินผลอยา่งไร 
   ระวิวรรณ ศรีคร้ามครัน (2552 : 189) ในการวางแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ใหแ้ก่นกัเรียนนั้น ส่ิงส าคญัท่ีผูส้อน จะตอ้งพิจารณาก็คือ การเรียนรู้.... การวางแผนกิจกรรม
การเรียนรู้ท่ีดี จะสามารถท าใหผู้ส้อนสามารถควบคุมชั้นเรียน และท าใหกิ้จกรรมในชั้นเรียน
ด าเนินไปดว้ยดี 
 สรุป แผนการเรียนรู้ คือ การวางแผนการจดักิจกรรมเป็นลายลกัษณ์อกัษรไวล่้วงหนา้
อยา่งละเอียด เพ่ือเป็นแนวทางในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ซ่ึงมีเน้ือหา กิจกรรมการ
เรียนการสอน ส่ือการสอน และวิธีวดัผลประเมินผลท่ีชดัเจน 
  2. ความส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ 
   สุพล วงัสินธ ์(2545 : 5 – 6) กล่าวว่า แผนการจดัการเรียนรู้เป็นกุญแจดอก
ส าคญัท่ีท าใหก้ารเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากข้ึนซ่ึงสรุปความไว ้ดงัน้ี  
    1. ท าใหเ้กิดการวางแผนวิธีเรียนท่ีดี ผสมผสานความรู้และจิตวิทยาการศกึษา 
    2. ช่วยใหค้รูมีคู่มือการสอนท่ีท าดว้ยตนเองล่วงหนา้มีความมัน่ใจในการ
สอน  
    3. ส่งเสริมใหค้รูมีความรู้ความเขา้ใจในดา้นของหลกัสูตร วิธีสอนการวดัผล
และประเมินผล  
    4. เป็นคู่มือส าหรับผูม้าสอนแทน 
    5. เป็นหลกัฐานแสดงขอ้มลูท่ีถกูตอ้งเท่ียงตรง เป็นประโยชน์ต่อวง
การศึกษา 
    6. เป็นผลงานทางวิชาการแสดงความช านาญความเช่ียวชาญของผูท้  า 
 สรุป แผนการจดัการเรียนรู้เป็นเคร่ืองมือท่ีส าคญัในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ . เป็น
หลกัฐานแสดงขอ้มลู เป็นผลงานทางวิชาการ ท่ีใชใ้นการพฒันาผูเ้รียน 
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  3. ลกัษณะทีด่ีของแผนการจดัการเรียนรู้ 
   สมนึก ภทัทิยธนี (2546 : 5) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะท่ีดีของแผนตอ้งมีขั้นตอน  
ดงัน้ี 
    1. เน้ือหาตอ้งเขียนเป็นรายคาบ หรือรายชัว่โมงตารางสอน โดยเขียนให้
สอดคลอ้งกบัช่ือเร่ืองใหอ้ยูใ่นโครงการสอน และเขียนเฉพาะเน้ือหาสาระส าคญัพอสงัเขป         
(ไม่ควรบนัทึกแผนการสอนอยา่งละเอียดมาก ๆ เพราะจะท าใหเ้กิดความเบ่ือหน่าย) 
     2. ความคิดรวบยอด (Concept) หรือหลกัการส าคญั ตอ้งเขียนใหต้รงกบั
เน้ือหาท่ีจะสอนส่วนน้ีถือว่าเป็นหวัใจของเร่ืองครูตอ้งท าความเขา้ใจในเน้ือหาท่ีจะสอนจน
สามารถเขียนความคิดรวบยอดไดอ้ยา่งมีคุณภาพ 
     3. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ตอ้งเขียนใหส้อดคลอ้ง กลมกลืนกบัความคิด
รวบ ยอด มิใช่เขียนตามอ าเภอใจไม่ใช่เขียนสอดคลอ้งเฉพาะเน้ือหาท่ีจะสอนเท่านั้นเพราะจะ
ไดเ้ฉพาะพฤติกรรมท่ีเก่ียวกบัความรู้ความจ า สมองหรือการพฒันาของนกัเรียนจะไม่ไดรั้บการ
พฒันาเท่าท่ีควร 
     4. กิจกรรมการเรียนการสอน โดยยดึเทคนิคการสอนต่าง ๆ ท่ีจะช่วยให้
นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ 
     5. ส่ือท่ีใชค้วรเลือกใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหา ส่ือดงักล่าวตอ้งช่วยใหน้กัเรียน
เกิดความเขา้ใจในหลกัการไดง่้าย 
     6. วดัผลโดยค านึงถึงเน้ือหา ความคิดรวบยอด จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม
และช่วงท่ีท าการวดั (ก่อนเรียน ระหว่างเรียน หลงัเรียน) เพื่อตรวจสอบว่าการสอนของครู
บรรลุจุดมุ่งหมายท่ีตั้งไวห้รือไม่ 
  ลกัษณะของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดีประกอบดว้ย เน้ือหา ความคิดรวบยอด 
จุดประสงค ์กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือ และการวดัผลประเมินผล 
  4. ประสิทธิภาพของแผนการจดักจิกรรมการเรียนรู้    
   การหาประสิทธิภาพของแผนการจดักิจกรรมเรียนรู้ หมายถึง การน าเอา
แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ไปทดลองใชต้ามขั้นตอนท่ีก  าหนดไว ้เพ่ือน าเอาขอ้มลูมา
ปรับปรุงแลว้น าไปสอนจริง ๆ อยา่งนอ้ยเป็นเวลา 1 ปีการศึกษา ประสิทธิภาพของแผนการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้จะก าหนดเป็นเกณฑท่ี์ผูส้อนคาดหมายว่าผูเ้รียนจะเปล่ียนเป็นพฤติกรรม
เป็นท่ีพึงพอใจ โดยก าหนดเป็นเปอร์เซ็นต ์ผลเฉล่ียของคะแนนการท างานและประกอบ
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กิจกรรมทั้งหมดของผูเ้รียน ต่อเปอร์เซ็นตข์องผลการสอนหลงัเรียนของผูเ้รียนทั้งหมดนั้นคือ 
E1/ E2 หรือประสิทธิภาพของกระบวนการ/ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ 
   เกณฑป์ระสิทธิภาพ หมายถึง ระดบัประสิทธิภาพท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดเรียนรู้
เป็นระดบัท่ีจะพึงพอใจ หากมีประสิทธิภาพถึงระดบันั้นแลว้ การก าหนดเกณฑป์ระสิทธิภาพ 
กระท าไดโ้ดยการประเมินพฤติกรรมของผูเ้รียน 2 ประเภทคือพฤติกรรมต่อเน่ือง(กระบวนการ) 
และพฤติกรรม ขั้นสุดทา้ย (ผลลพัธ)์ โดยก าหนดค่าประสิทธิภาพ เป็น E1 (ประสิทธิภาพของ
กระบวนการ) E2 (ประสิทธิภาพของผลลพัธ)์ ท่ีไดจ้ากการประเมินพฤติกรรมต่อเน่ือง 
(Transitional Behavior) คือประเมินพฤติกรรมยอ่ยหลายๆ พฤติกรรม เรียกว่า กระบวนการ 
(Progress)ของผูเ้รียนท่ีสงัเกตจาก การประกอบกิจกรรมกลุ่ม และรายงานของนกัเรียน
รายบุคคล ไดแ้ก่งานท่ีมอบหมายและกิจกรรมอ่ืนใดท่ีผูส้อนก าหนดไว ้การประเมินพฤติกรรม
ขั้นสุดทา้ย คือการประเมินผลลพัธ ์(Product) ของผูเ้รียนโดยพิจารณา จากการสอบหลงัเรียน
และการสอบไล่การท่ีจะก าหนดเกณฑ ์E1/E2 ใหมี้ค่าเท่าใดนั้นใหผู้ส้อนเป็นผูพิ้จารณาตามความ
พอใจโดยปกติเน้ือหาท่ีเป็นความรู้ความจ ามกัจะใหต้ั้งไว ้80/80 , 85/85 หรือ 90/90 ส่วนเน้ือหา
ท่ีเป็นทกัษะหรือเจตนศึกษาอาจตั้งไวต ่ากว่าน้ี เช่น ในระบบการสอนของไทยในปัจจุบนัได้
ก  าหนดเกณฑโ์ดยไม่ตั้งใจไว ้0/50 นั้นคือ กระบวนการมีค่า 0 เพราะครูไม่มีเกณฑเ์วลาใหง้าน
หรือแบบฝึกหดัแก่นกัเรียนส่วนคะแนนผา่นคือ 50% ผลจึงปรากฏว่าคะแนนนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1โดยเฉล่ียแต่ละปีเพียง 51 % เท่านั้น 

 

 วิธีค  านวณหาประสิทธิภาพของแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
 

 
                       E1 = 

∑X1 
N 
A 

                               

 เมื่อ         E1   =    ประสิทธิภาพของกระบวนการเรียน       
                             X1  =   ผลรวมของคะแนนระหว่างเรียนของนกัเรียน 
                                 N    =   จ านวนนกัเรียนกลุ่มเป้าหมาย 
    A    =   คะแนนเต็มของคะแนนระหว่างเรียน  
 

 ∑X2 

× 100 
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                       E2 
= 

N 

B 

     
               เมื่อ         E2        =    ประสิทธิภาพของผลลพัธเ์มื่อหลงัเรียน 
                           X2          =    ผลรวมของคะแนนหลงัเรียน  
                              N          =    จ านวนนกัเรียนกลุ่มเป้าหมาย   
                              B         =     คะแนนเต็มของคะแนนหลงัเรียน  
 

การค านวณหาประสิทธิภาพ โดยใชสู้ตรดงักล่าวขา้งตน้ กม็กัมีการน าคะแนน 
แบบฝึกหดัหรือผลงานในขณะประกอบกิจกรรมกลุ่ม / เด่ียว และคะแนนสอบหลงัเรียน 
มาเขา้ตารางแลว้จึงค านวณหาค่า E1/E2   

ขั้นตอนการทดสอบประสิทธิภาพ 
1. 1:1 (แบบเด่ียว) 

เป็นการทดลองกบันกัเรียน 1 คน โดยใชเ้ดก็อ่อน ปานกลาง และเด็กเก่งค านวณหา
ประสิทธิภาพเสร็จแลว้ปรับปรุงใหดี้ข้ึน โดยปกติคะแนนท่ีไดจ้ากการทดลองแบบเด่ียวน้ีจะได้
คะแนนต ่ากว่าเกณฑม์ากแต่ไม่ตอ้งวิตกเม่ือปรับปรุงแลว้จะสูงข้ึนมากก่อนน าไปทดลองแบบ
กลุ่มในขั้นน้ี E1/E2 ท่ีไดจ้ะมค่ีาประมาณ 60/60 

2. 1 : 10 (แบบกลุ่ม) 
เป็นการทดลองกบัผูเ้รียน 6-10 คน (คละผูเ้รียนท่ีเก่งกบัอ่อน) ค  านวณหาประสิทธิภาพ

แลว้ปรับปรุง ในคราวน้ีคะแนนของผูเ้รียนจะเพ่ิมข้ึนอีกเกือบเท่าเกณฑโ์ดยเฉล่ียจะห่างจาก
เกณฑป์ระมาณ 10% นัน่คือ E1/E2 ท่ีไดจ้ะมีค่าประมาณ 70/70 

3. 1 : 100 (ภาคสนาม) 
เป็นการทดลองกบัผูเ้รียนทั้งชั้น 40-100 คน ค านวณหาประสิทธิภาพแลว้ท าการ 

ปรับปรุงผลลพัธท่ี์ไดค้วรใกลเ้คียงกบัเกณฑท่ี์ตั้งไว ้หากต ่ากว่าเกณฑไ์ม่เกิน 2.5% ก็ใหย้อมรับ
หากแตกต่างกนัมากผูส้อนตอ้งก าหนดเกณฑป์ระสิทธิภาพใหม่โดยยดึสภาพความจริงเป็น
เกณฑ ์สมมติว่าเมื่อทดสอบหาประสิทธิภาพแลว้ได ้83.5/85.4 ก็แสดงว่ามีประสิทธิภาพ 
83.5/83.4 ใกลเ้คียงกบัเกณฑ ์85/85 ท่ีตั้งไว ้แต่ถา้ตั้งเกณฑไ์ว ้75/75 เมื่อผลการทดลองเป็น 
83.5/83.4 ก็อาจเล่ือนเกณฑข้ึ์นมาเป็น 85/85 
 

× 100 
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เมื่อทดลองภาคสนามแลว้ ใหเ้ทียบค่า E1/E2 ท่ีหาไดก้บั E1/E2 เกณฑเ์พื่อดวู่าเราจะ
ยอมรับประสิทธิภาพหรือไม่ การยอมรับประสิทธิภาพใหถื้อค่าแปรปรวน 2.5-5% นัน่คือ 
ประสิทธิภาพไม่ควรต ่ากว่าเกณฑเ์กินกว่า 5% แต่โดยปกติเราจะก าหนดไว ้2.5% อาทิเราตั้ง
เกณฑป์ระสิทธิภาพไว ้90/90 เมื่อทดสอบแบบ 1 : 100 แลว้ชุดการสอนนั้นมีประสิทธิภาพ
87.5/87.5 เราก็สามารถยอมรับไดว้่าชุดการสอนนั้นมีประสิทธิภาพการยอมรับประสิทธิภาพ
ของชุดการสอนมี 3 ระดบั คือ 1) สูงกว่าเกณฑ ์2) เท่าเกณฑ ์3) ต ่ากว่าเกณฑ ์แต่ยอมรับว่ามี
ประสิทธิภาพ (ชยัยงค ์พรหมวงศ ์และคณะ. 2537 : 495 - 500)นอกจากน้ี บุญชม ศรีสะอาด 
(2545 : 156) ไดก้ล่าวถึงการก าหนดเกณฑไ์วว้่า 

 1. การก าหนดถา้ตอ้งการประสิทธิภาพก าหนดค่าไวสู้ง เช่น 90/90 
แต่การก าหนดเกณฑไ์วสู้งอาจพบปัญหาว่าไม่สามารถบรรลุเกณฑท่ี์ก าหนดไวไ้ด ้การท่ีจะท า
ใหผู้เ้รียนส่วนมากท าคะแนนไดจ้วนเต็มมีค่าเฉล่ียจวนเต็ม คือร้อยละ 90 ข้ึนไปไม่ใช่เร่ืองง่าย 
ดงันั้นจึงไม่ค่อยพบว่ามีการตั้งเกณฑ ์90/90 ในการวจิยับางเร่ืองตั้งเกณฑไ์วต้  ่ากว่า 80 ทั้งดา้น
กระบวนการและผลโดยรวม เช่น ตั้งเกณฑ ์70/70 ทั้งน้ีเน่ืองจากเห็นว่าเร่ืองนั้นโดยธรรมชาติ
แลว้เป็นเร่ืองท่ียากเช่น เรขาคณิต เป็นตน้ การตั้งเกณฑ ์ไวสู้งจะพบว่าไม่อาจบรรลุผลได ้
อยา่งไรก็ตามไม่ควรตั้งเกณฑไ์วต้  ่าเกินไป เช่น ต ่ากว่า 70/70 ทั้งน้ีเพราะถา้ส่ิงท่ีครูพฒันาข้ึนมี
ประสิทธิภาพจริงแลว้ตอ้งสามารถพฒันาผูเ้รียนไดโ้ดยเฉล่ียคร่ึงหน่ึงของคะแนนเต็มหรือ
มากกว่าคร่ึงหน่ึงเลก็นอ้ย (60%)ซ่ึงไม่น่าเพียงพอควรพฒันาไดม้ากกว่านั้น 

 2. การเขียนเกณฑ ์80/80 ไม่ไดห้มายถึงอตัราส่วน หรือสดัส่วนระหว่าง 2 
ส่วนน้ีโดยทัว่ไปไม่ไดแ้ปลความหมายโดยน ามาเปรียบเทียบกนั ดงันั้นครูผูว้ิจยัอาจไม่ในรูป 
80/80แต่เขียนในรูปอ่ืน เช่น 80.80 หรือแมก้ระทัง่เขียนว่าใชเ้กณฑ ์80% ทั้งกระบวนการและ
ผลโดยรวมกไ็ดก้ารเขียน 80/80 เป็นเพียงการแยกส่วนของประสิทธิภาพของกระบวนการ ซ่ึง
เป็นตวัเลข 80 ตวัหนา้กบัประสิทธิภาพของผลโดยรวม ซ่ึงเป็นเลขตวัหลงั 

 3. ครูผูว้ิจยัอาจตั้งเกณฑ ์2 ส่วนไม่เท่ากนัได ้เช่น ตั้งเกณฑเ์ป็น 70/80 ซ่ึงหมายถึงว่า
ประสิทธิภาพของกระบวนการใช ้70% ส่วนประสิทธิภาพของผลโดยรวมใช ้80%ซ่ึงไม่นิยม
ก าหนดในลกัษณะดงักล่าว แต่อยา่งไรก็ตามไม่จ าเป็นท่ีจะท าอะไรใหส้อดคลอ้งกบั 
ความนิยม ขอ้ส าคญั คือ เหตุผลเบ้ืองหลงัของการตั้งเกณฑ ์ซ่ึงสามารถอธิบายไดว้่าการตั้ง
เกณฑแ์บบนั้นมีความเหมาะสม และมีเหตุผลท่ีดีกวา่ 
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  5. ค่าดัชนปีระสิทธิผลของกจิกรรมการเรียนรู้    
   ผูว้ิจยัไดท้ าการศกึษาการหาค่าดชันีประสิทธิผลของกิจกรรมการเรียนรู้ ซ่ึงสรุป
ไดด้งัต่อไปน้ี 
    เผชิญ กิจระการ (ม.ป.ป. : 1-6) ไดก้ล่าวถึง ดชันีประสิทธิผล (The 
Effectiveness Index) ไวว้่า เม่ือมีการประเมินส่ือการสอนท่ีสร้างข้ึนมา เรามกัจะดูถึง
ประสิทธิผล ทางดา้นการสอนและการวดัประเมินส่ือนั้น ๆ ตามปกติแลว้จะเป็นการประเมิน
ความแตกต่างของค่าคะแนนใน 2 ลกัษณะ คือ ความแตกต่างของคะแนนการทดสอบก่อนเรียน 
และคณะการทดสอบหลงัเรียน หรือเป็นการทดสอบความแตกต่างเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน ระหว่างกลุ่มทดลองกบักลุ่มควบคุม ในทางปฏิบติัส่วนมาก จะเนน้ท่ีผลของความ
แตกต่างท่ีแทจ้ริงมากกว่าผลของความแตกต่างทางสถิติ แต่ในบางกรณีการเปรียบเทียบเพียง 2 
ลกัษณะ ก็อาจจะยงัไม่เป็นการเพียงพอ เช่น ในกรณีของการทดลองใชส่ื้อในการเรียนการสอน
คร้ังหน่ึงปรากฏว่า กลุ่มท่ี 1 การทดสอบก่อนเรียน ไดค้ะแนน 18%  การทดสอบหลงัเรียนได้
คะแนน 67% และกลุ่มท่ี 2 การทดสอบก่อนเรียน ไดค้ะแนน 27% การทดสอบหลงัเรียนได้
คะแนน 74% ซ่ึงเมื่อน าผลการวิเคราะห์ทางสถิติปรากฏว่า คะแนนทดสอบก่อนเรียนและหลงั
เรียน  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติทั้ง 2 กลุ่ม แต่เมื่อเปรียบเทียบคะแนนการทดสอบ
หลงัเรียน ระหว่างทั้ง 2 กลุ่ม ปรากฏว่า ไม่มีความแตกต่างกนั ซ่ึงไม่สามารถระบุไดว้่าเกิดข้ึน
เพราะตวัแปรจากการทดลอง (Treatment) นั้นหรือไม่ เน่ืองจากการทดสอบทั้งสองกรณีนั้น มี
คะแนนพ้ืนฐาน (คะแนนทดสอบก่อนเรียน) แตกต่างกนั ซ่ึงจะส่งผลถึงคะแนนการทดสอบ
หลงัเรียนท่ีจะเพ่ิมข้ึนไดสู้งสุดของแต่ละกรณี 
    ดชันีประสิทธิผล ค านวณไดจ้าก การหาค่าความแตกต่างของการทดสอบ
ก่อนการทดลองและการทดสอบหลงัทดลอง ดว้ยคะแนนพ้ืนฐาน (คะแนนการทดสอบก่อน
เรียน) และคะแนนท่ีสามารถท าไดสู้งสุด ดชันีประสิทธิภาพจะเป็นตวับ่งช้ีถึงขอบเขต และ
ประสิทธิภาพสูงสุดของส่ือหรือการสอน ซ่ึงมีสูตรในการค านวณ  ดงัน้ี 
 

             ผลรวมของคะแนนทดสอบหลงัเรียน - ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
                     ( จ านวนนกัเรียน ) X ( คะแนนเตม็ ) – ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
 

    ดชันีประสิทธิผลสามารถน ามาประยกุตใ์ชเ้พ่ือประเมินส่ือ โดยเร่ิมจากการ
ทดสอบ ก่อนเรียน ซ่ึงเป็นตวัวดัว่าผูเ้รียนมีความรู้พ้ืนฐานอยูใ่นระดบัใด รวมถึงการวดัทางดา้น
ความเช่ือเจตคติ และความตั้งใจของผูเ้รียน คะแนนท่ีไดจ้ากการทดสอบมาแปลงใหเ้ป็นร้อยละ 
หาค่าคะแนนสูงสุดท่ีเป็นไปได ้ น านกัเรียนเขา้รับการทดลองเสร็จ  แลว้ท าการทดสอบหลงั

ดชันีประสิทธิผล   

=  
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เรียน แลว้น าคะแนนท่ีไดม้าหาดชันีประสิทธิผล โดยน าคะแนนก่อนเรียนไปลบออกจาก
คะแนนหลงัเรียนไดเ้ท่าไหร่ น ามาหารดว้ยค่าท่ีไดจ้ากค่าทดสอบก่อนเรียนสูงสุดท่ีผูเ้รียนจะ
สามารถท าได ้ลบดว้ยคะแนนทดสอบก่อนเรียน โดยท าใหผ้ลอยูใ่นรูปร้อยละ 
    ดชันีประสิทธิผลจะมีค่าอยูร่ะหว่าง - 1.00 ถึง 1.00 หากค่าทดสอบก่อนเรียน
เป็น 0 และการทดสอบหลงัเรียน ปรากฏว่า นกัเรียนไม่มีการเปล่ียนแปลง คือ ไดค้ะแนน 0 เท่า
เดิม แต่ถา้คะแนนทดสอบก่อนเรียน = 0 และการทดสอบหลงัเรียนนกัเรียนท าไดสู้งสุด คือ เต็ม 
100 ค่า E.I. จะมีค่าเป็น = 1.00 และในทางตรงกนัขา้ม ถา้คะแนนทดสอบหลงัเรียน นอ้ยกว่า
คะแนนทดสอบ ก่อนเรียน ค่าท่ีไดอ้อกมาจะมีค่าเป็นลบ เช่น P1 = 73% P2 = 45% ค่า E.I. = -
0.38  ในสภาพของการเรียนเพื่อรอบรู้ ซ่ึงนกัเรียนแต่ละคนจะตอ้งเรียนใหถึ้งเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้
ดชันีประสิทธิผล สามารถน ามาดดัแปลง เพื่ออา้งอิงเกณฑด์ว้ยค่าอิงเกณฑสู์งสุดท่ีสามารถ
เป็นไปได ้ซ่ึงในกรณีดชันีประสิทธิผลอาจจะมีค่าไดถึ้ง 1.00 
    ดชันีประสิทธิผลสามารถใชไ้ดก้บัขอ้มลูมาตราส่วนดว้ยเช่นกนั ตวัอยา่งเช่น 
การประเมินระหว่างการทดลองใชส่ื้อ 2 ชนิด การเปรียบเทียบผลการทดสอบก่อนเรียนและ
หลงัเรียน สามารถใช ้E.I. ในการค านวณได ้โดยในตอนแรกจะเปล่ียนแปลงเป็นค่าร้อยละ และ
ค่าของคะแนนท่ีเป็นไปไดท้ั้งหมด   
    The Pre-test, Post-test Control Group Design เป็นรูปแบบของการวจิยัท่ีมี
การควบคุม มีการทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน รูปแบบท่ีใชก้ารทดสอบ 1 กลุ่ม เพื่ออธิบาย
หลกัการเบ้ืองตน้ของดชันีประสิทธิผล รูปแบบน้ีไม่สามารถควบคุมองคป์ระกอบต่าง ๆ ท่ีมี
ผลกระทบต่อความเท่ียงตรงภายในของการวิจยั (Interval Validity) ได ้ดงันั้นจึงมีการเพ่ิมกลุ่ม
ควบคุมและคดัเลือกบุคคลเขา้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม และการคดัเลือกกลุ่มควบคุม โดย
การใชว้ิธีการสุ่ม ซ่ึงมีรูปแบบ  ดงัตวัอยา่ง 
 

            กลุ่มทดลอง           Pre-test            ทดลอง          Post-test 
                                                          (P1)                                         (P2 ) 
 

          กลุ่มตวัอยา่งไดม้าจากการสุ่ม 
 

                          กลุ่มควบคุม           Pre-test           ทดลอง 
                                                           (P1)                 (P2 ) 
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  เน่ืองจากการสุ่มตวัอยา่งไดม้าโดยการสุ่ม จึงอนุมานไดว้่า คะแนนทดสอบก่อน
เรียนจะมีค่าไม่แตกต่างกนัดงันั้น วิธีหาค่าดชันีประสิทธิผล  จึงไม่น าค่า  Pre - Test  เขา้มา
เก่ียวขอ้ง ซ่ึงสามารถกระท าได ้ ดงัสูตรต่อไปน้ี 
 

                     P1 (กลุ่มทดลอง)  -  P2  (กลุ่มควบคุม) 
                             100%  - P2  (กลุ่มควบคุม) 

 

  สูตรการหาค่าดชันีประสิทธิผลท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี  ใชสู้ตรดชันีประสิทธิผล  
(E.I) มีรูปแบบในการหาค่า  ดงัน้ี 
 

ดชันีประสิทธิผล  = 
ผลรวมคะแนนสอบหลงัเรียน - ผลรวมคะแนนสอบก่อนเรียน 
(จ  านวนผูเ้รียน  X  คะแนนเต็ม)  -  ผลรวมคะแนนสอบก่อนเรียน 

 
 สรุป การท าวิจยัในคร้ังน้ีเป็นการทดลอง มีการทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนผูว้ิจยัจึง
ศึกษาค่าดชันีประสิทธิผลของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD เพื่อท าให้
ทราบผลการพฒันาของผูเ้รียนมีค่ามากนอ้ยเท่าใด  

การคดิอย่างมีวจิารณญาณ  

 การวจิยัน้ีผูว้จิยัไดศึ้กษาดา้นความสามารถการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ สรุปดงัน้ี 
  1. ความหมาย 
   การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) เป็นรูปแบบหน่ึงของการคิดใน
ระดบัสูงท่ีอยูบ่นพ้ืนฐานของหลกัการและเหตุผล ซ่ึงมีผูใ้ชช่ื้อเรียกเป็นภาษาไทยแตกต่างกนั
ไดแ้ก่ ความคิดแบบวิพากษว์ิจารณ์ การคิดอยา่งมีเหตุผล การคิดเป็น การคิดวิเคราะห์วิจารณ์  
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ (ดรุณี พงษเ์ดชา. 2542 : 14) นกัจิตวิทยา นกัการศกึษา และ
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการคิดหลายคนไดใ้หค้วามหมายการคิดอยา่งมีวิจารณญาณไวห้ลายลกัษณะซ่ึง
แตกต่างกนัไปตามมุมมองในการพิจารณาของแต่ละบุคคล เพราะค านิยามและธรรมชาติของ
การคิดขาดการยอมรับของคนโดยทัว่ไป ดว้ยเหตุน้ีจึงไดพิ้จารณาความหมายของการคิดอยา่งมี
วิจารณญาณ โดยจดัหมวดหมู่ค  านิยามท่ีมีผูก้ล่าวไวใ้นลกัษณะใหญ่ ๆ ได ้2 กลุ่ม และไดจ้  าแนก
ค านิยามของการคิดอยา่งมีวิจารณญาณออกเป็น 2 กลุ่มดงัน้ี 

     E.I   =  
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    1.1 ค านิยามท่ีมีความหมายกวา้ง ไดแ้ก่ การนิยามการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ
ในลกัษณะท่ีเป็นกิจกรรมทางสมอง ท่ีเป็นกระบวนการคิดโดยทัว่ไป (General Thinking 
Process) หรือเป็นการคิดเพื่อแกปั้ญหา ตวัอยา่งค านิยามกลุ่มน้ี ไดแ้ก่ 
     สกินเนอร์ (ล  าไย สนัน่รัมย.์ 2542 : 7) ไดใ้หค้วามหมายของการคิดอยา่ง
มีวิจารณญาณ ว่าประกอบดว้ยกระบวนการและความสามารถกระบวนการ หมายถึง วิธีการ
แกปั้ญหาแบบวิทยาศาสตร์และทศันคติในการแสวงหาความรู้ส่วนความสามารถ หมายถึง 
ความรู้ในขอ้เท็จจริง หลกัการ การสรุปเป็นกรณีทัว่ไป การอนุมานการยอมรับขอ้ตกลงเบ้ืองตน้ 
การนิรนยั การตีความหมาย และการประเมินค่า รวมทั้งทกัษะทางดา้นความเขา้ใจ การวิเคราะห์ 
การสงัเคราะห์และการประเมินค่า 
     Watson and Glaser( 1964 : 10) ไดใ้หค้วามหมายไวว้่า การคิดอยา่งมี
วิจารณญาณเป็นการคิดประกอบดว้ย ทศันคติ ความรู้และทกัษะ โดยท่ีทศันคติ หมายถึง 
ทศันคติต่อการแสวงหาความรู้ และยอมรับการแสวงหามาสนบัสนุนส่ิงท่ีอา้งว่าเป็นจริงแลว้ใช้
ความรู้ดา้นอนุมานมาสรุปใจความส าคญั และการสรุปเป็นกรณีทัว่ไป โดยตดัสินจากหลกัฐาน
อยา่งสมเหตุสมผล สอดคลอ้งกบัหลกัตรรกวิทยา ตลอดจนทกัษะในการใชท้ศันคติและความรู้
ดงักล่าวมาประเมนิผลความถกูตอ้งของขอ้ความ 
    1.2 ค านิยามท่ีมีความหมายแคบ ไดแ้ก่ การนิยามการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
ในลกัษณะของการใชเ้หตุผลทางตรรกศาสตร์ ประเมินผลขอ้ความ และความคิด ตวัอยา่งของ
ค านิยามในกลุ่มน้ี ไดแ้ก่ 
     Hill Gard (1962 : 336) ใหค้วามหมายว่าการคิดอยา่งมีวิจารณญาณเป็น
ความสามารถในการตดัสินขอ้ความหรือปัญหาว่าส่ิงใดเป็นจริง ส่ิงใดเป็นเหตุเป็นผลกนั 
     Anderson (1972: 72) ใหค้วามหมายการคิดอยา่งมีวิจารณญาณว่าเป็นการ
ประเมินขอ้มลูโดยใหเ้หตุผลในเชิงตรรกวิทยา ท่ีมีเกณฑท่ี์ไดรั้บการยอมรับ เพื่อท่ีจะน าไปใช้
ในการตดัสินใจท่ีจะยอมรับหรือค ากล่าวอา้งต่าง ๆ 
     Good (1973 : 680) ใหค้วามหมายการคิดอยา่งมีวิจารณญาณว่าเป็นการ
คิดอยา่งรอบคอบตามหลกัการของการประเมินและมีหลกัฐานอา้งอิง เพื่อหาขอ้สรุปท่ีน่าจะ
เป็นไปได ้ตลอดจนพิจารณาองคป์ระกอบท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมด และใชก้ระบวนการตรรกวิทยา
ไดถ้กูตอ้งสมเหตุสมผล 
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     Hudgins (1977 : 173 – 180) การมีเจตคติในการคน้หาหลกัฐานเพ่ือ
วิเคราะห์และประเมินขอ้โตแ้ยง้และมีทกัษะในการใชค้วามรู้จ  าแนกขอ้มลูต่างๆ และตรวจสอบ
สมมติฐาน เพื่อลงสรุปอยา่งสมเหตุสมผล 
     Facience (1984 : 253) กล่าวถึงการคิดอยา่งมีวจิารณญาณวา่เป็น
กระบวนการหาขอ้สรุปจากขอ้ความกลุ่มหน่ึงอยา่งมีเหตุผลถกูตอ้งตามหลกัตรรกวิทยาการอา้ง
เหตุผลเป็นการแสดงออกของการคิดอยา่งมีวิจารณญาณของบุคคล และการอา้งเหตุผล 
     Ennis (1985 : 46) ไดใ้หค้วามหมายว่า เป็นการคิดพจิารณาไตร่ตรอง 
อยา่งมีเหตุผลท่ีมีจุดมุ่งหมายเพ่ือการตดัสินใจว่า ส่ิงใดควรเช่ือหรือก่อนลงมือปฏิบติั 
     สุคนธ ์สินธพานาท ์และคณะ (2555 : 106) ไดใ้หค้วามหมายว่า การคิด
อยา่งมีวิจารณญาณเป็นกระบวนการท่ีใชเ้หตุผลโดยมีการศกึษาขอ้เท็จจริง หลกัฐาน และขอ้มลู
ต่างๆ เพื่อประกอบการตดัสินใจ แลว้น ามาพิจารณาวิเคราะห์อยา่งสมเหตุผล ก่อนตดัสินใจว่า
ส่ิงใดควรเช่ือหรือไม่ควรเช่ือ 
 สรุป จากนิยามความหมายของการคิดอยา่งมีวจิารณญาณดงักล่าวขา้งตน้ สรุปไดว้่า 
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณหมายถึง กระบานการทางสมองท่ีสามารถพิจารณาไตร่ตรองอยา่ง
รอบคอบเก่ียวกบัขอ้มลู สถานการณ์ท่ีปรากฏ ขอ้โตแ้ยง้หรือขอ้มลูท่ีคลุมเครือ โดยใชค้วามรู้ 
ความคิดและประสบการณ์ของตนเองในการตดัสินใจ เพื่อลงสรุปเป็นขอ้ยติุท่ีสมเหตุสมผล  
 

  2. องค์ประกอบความสามารถด้านการคดิอย่างมวีจิารณญาณ 
   นกัการศึกษาหลายท่านไดเ้สนอแนวคิดเก่ียวกบัความสามารถในการคิด
วิจารณญาณ สรุปไดว้่าการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ ควรประกอบดว้ย  
    1. สามารถก าหนดหรือระบุประเดน็ค  าถามหือปัญหาสามารถระบุปัญหา
ส าคญัไดช้ดัเจน ระบุความส าคญั สาระส าคญั จุดเด่นของเร่ืองนั้น ๆ ไดช้ดัเจน สามารถให้
ความหมายหรือนิยามของเร่ืองได ้
    2. สามารถระบุขอ้โตแ้ยง้หรือขอ้ถกเถียงและความสามารถในการ
เปรียบเทียบขอ้มลู 
     2.1 สามารถระบุความมีเหตุผลน่าเช่ือถือไดข้องขอ้มลู 
     2.2 ระบุขอ้มลูท่ีมีเหตุผลและไม่มีเหตุผล 
     2.3 ระบุความเหมือนและความแตกต่างของความคิดเห็นหรือขอ้มลูท่ีมี
อยูไ่ด ้
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     2.4 สามารถบอกจุดร่วมของส่ิงต่าง ๆ จนสามารถแยกแยะและจดั
หมวดหมู่ประเภทของขอ้มลูได ้
    3. สามารถตั้งค  าถามท่ีทา้ทาย  กระตุน้ความอยากรู้อยากเห็น และสามารถ
ตอบค าถามไดอ้ยา่งชดัเจน ตวัอยา่งค าถามท่ีใช ้เช่น 
     3.1 คืออะไร  เพราะเหตุใด  เป็นไปไดอ้ยา่งไร หมายความว่าอยา่งไร  
แตกต่างกนัอยา่งไร 
     3.2 ประเด็นส าคญัเร่ืองน้ีคืออะไร 
     3.3 จากขอ้มลูท่ีไดรั้บมีส่ิงใดหรือค ากล่าวใดไม่ถกูตอ้ง 
     3.4 ขอ้มลูน้ีน่าเช่ือถือ หรือไม่น่าเช่ือถือ เพราะอะไร 
     3.5 ขอ้มลูใดท่ีเป็นขอ้เท็จจริง ขอ้มลูใดเป็นความคิดเห็น ไม่มีเหตุผล 
     3.6 จากขอ้มลูท่ีไดรั้บ หากไม่มีการแกไ้ขจะเกิดอะไรข้ึนในอนาคต 
    4. สามารถพิจารณา ประเมินความน่าเช่ือถือของขอ้มลูไดว้า่ เป็นขอ้มลูจาก
ผูเ้ช่ียวชาญหรือเป็นขอ้มลูจากแหล่งใด คลุมเครือหรือไม่คลุมเครือ ขอ้มลูใดเป็นจริง ขอ้มลูใด
เป็นความคิดเห็น ขอ้มลูใดจ าเป็นหรือไม่จ  าเป็น เก่ียวขอ้งหรือไม่เก่ียวขอ้ง หรือขอ้มลูใดควร
เช่ือหรือไม่ควรเช่ือ ขอ้มลูท่ีไดรั้บการยอมรับ ไม่มีขอ้โตแ้ยง้ มีเหตุผลน่าเช่ือถือ 
    5. ความสามารถสงัเกตและตดัสินขอ้มลูไดด้ว้ยตนเอง หรือไดย้นิเสียงฟังมา
จากคนอ่ืนโดยไม่ใชอ้ารมณ์ ความรู้สึกเขา้มาเก่ียวขอ้ง สามารถก าจดัอคติความล าเอียงส่วนตวั
ในการพิจารณาขอ้มลู 
    6. สามารถน าหลกัการใหญ่ ๆ ไปแตกเป็นหลกัการยอ่ยๆหรือสามารถน า
หลกัการไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ หรือสามารถน าทฤษฏีไปสู่การปฏิบติัจริง (นิรนยั) 
    7.สามารถสรุปอา้งอิงจากสถานการณ์เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึน จากหลกัการยอ่ย
ไปสรุปเป็นหลกัการใหญ่ ๆ (อุปนยั) 
    8. สามารถประเมินและพิจารณา  ตดัสินความคุม้ค่าของขอ้มลูได ้โดยมี
ขอ้มลูเพียงพอท่ีจะบอกว่าส่ิงใดดีส่ิงใดไม่ดีก่อนการตดัสินใจ ส่ิงใดเป็นคุณค่าแทคุ้ณค่าเทียม 
ส่ิงใดเป็นอคติเขา้ขา้งตนเอง ระบุไดว้่าส่ิงใดถกูส่ิงใดผดิ ส่ิงใดเป็นประโยชน์และไม่เป็น
ประโยชน์ทั้งในระดบัยอ่ยและภาพรวม 
    9. สามารถใหค้วามหมายของค าต่างๆและตดัสินความหมายต่าง ๆ 
     9.1 สามารถบอกค าเหมือนหรือค าท่ีมีความหมายคลา้ยกนัได ้
     9.2 สามารถจ าแนก จดักลุ่มได ้



51 

     9.3 สามารถใหค้  านิยามเชิงปฏิบติัได ้
     9.4 สามารถยกตวัอยา่งค าท่ีใชแ้ลว้หรือยงัไม่ไดใ้ช ้
    10. สามารถสรุปขอ้สนันิษฐาน คาดเดา คาดคะเน ส่ิงท่ีเกิดข้ึนหรือผลท่ี
เกิดข้ึนภายหลงัได ้
    11. สามารถปฏิสมัพนัธก์บัผูอ่ื้นได ้เขา้ใจตนเองและคนอ่ืน สามารถประเมิน 
สถานการณ์ต่าง ๆ ไดดี้ในการเขา้ร่วมกบัคนอ่ืน  มีความรู้สึกไวต่อปฏิกิริยาของคนและ
ความสามารถปรับตวัเขา้กบัคนอ่ืนไดอ้ยา่งเหมาะสม 
    12. สามารถตดัสินใจเพื่อน าไปสู่การปฏิบติัได ้สามารถก าหนดปัญหา
วางแผนก าหนดทางเลือกและทบทวนทางเลือก และตดัสินใจไดอ้ยา่งถกูตอ้งเหมาะสม 
   ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2540 : 258) ไดเ้สนอว่า
ความสามารถในการคิดอยา่งมีวจิารณญาณประกอบดว้ย 
    1. การนิยามและท าความกระจ่างกบัปัญหา ประกอบดว้ย 
     1.1 การระบุประเด็นท่ีส าคญั หรือระบุปัญหา 
     1.2 การเปรียบเทียบความคลา้ยคลึงและความแตกต่างของคน ความคิด 
วตัถุส่ิงของ หรือผลลพัธต์ั้งแต่ 2 ส่ิงข้ึนไป 
     1.3 การตดัสินว่าขอ้มลูใดชดัเจน ขอ้มลูใดคลุมเครือ ขอ้มลูใดเก่ียวขอ้ง 
ขอ้มลูใดไม่เก่ียวขอ้ง ขอ้มลูใดมีความจ าเป็น ขอ้มลูใดไม่มีความจ าเป็น 
     1.4 การตั้งค  าถามท่ีจะน าไปสู่ความเขา้ใจลึกซ้ึง เกิดความชดัเจนเก่ียวกบั 
เร่ืองราว หรือสถานการณ์ต่าง ๆ 
    2. การพิจารณาตดัสินขอ้มลูท่ีมีความสมัพนัธก์บัปัญหา  ประกอบดว้ย 
     2.1 การจ าแนกระหว่างขอ้เท็จจริงกบัความคิดเห็น 
     2.2 การตดัสินว่า ขอ้ความนั้น  ส่ิงนั้น หรือสญัลกัษณ์ท่ีก  าหนดนั้นมี
ความสอดคลอ้งสมัพนัธก์นั และสอดคลอ้งกนัทั้งหมดหรือไม่ 
     2.3 การคาดเดา  หรือระบุขอ้สมมติฐานท่ีไม่ไดก้ล่าวไวใ้นการอา้งเหตุผล 
     2.4 การระบุความคิดเดิมๆท่ีคนยดึติด 
     2.5 การระบุความมีอคติ  ปัจจยัดา้นอารมณ์  การโฆษณา การเขา้ขา้ง
ตนเอง 
     2.6 การระบุความคลา้ยคลึงและความแตกต่างระหว่างค่านิยามและ
อุดมการณ์ 
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    3. การแกปั้ญหาและการลงขอ้สรุป 
     3.1 การระบุความเพียงพอของขอ้มลู  สามารถตดัสินใจว่าขอ้มลูท่ีมี
เพียงพอหรือไม่ ทั้งทางปริมาณและคุณภาพ 
     3.2 พยากรณ์ ท านายผลลพัธท่ี์อาจเป็นไปได ้
   Dressel and Mayhew (1957:179-181) ไดก้ล่าวถึงความสามารถในการคิดอยา่ง
มีวิจารณญาณ ดงัน้ี 
    1. ความสามารถในการนิยามปัญหา  เป็นความสามารถในการตระหนกัถึง
ส่ิงท่ีเป็นปัญหา  รับรู้ถึงสภาพท่ีเป็นปัญหา  มีส่ิงใดท่ีไม่สมบูรณ์  มีส่ิงใดท่ีไม่ถกูตอ้งหรือขาด
หายไปสามารถวิเคราะห์ขอ้ความหรือสถานการณ์ต่างๆ ท่ีเป็นปัญหาแลว้สามารถบอกลกัษณะ
ของปัญหา และระบุประเด็นส าคญั ระบุองคป์ระกอบของปัญหา  ของเหตุการณ์หรือเร่ืองราวท่ี
เกิดข้ึนได ้ การนิยามปัญหานั้นมีความส าคญัมากส าหรับการอ่านและการฟังเร่ืองราวต่าง ๆ 
    2. ความสามารถในการเลือกขอ้มลู  หรือรวบรวมขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้ง เป็น 
ความสามารถในการพจิารณาและเลือกขอ้มลูเพื่อน ามาแกปั้ญหาไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การพิจาณา
ความพอเพียงทั้งปริมาณและคุณภาพของขอ้มลู  พิจารณาความน่าเช่ือถือของแหล่งขอ้มลู จะท า
ใหส้ามารถมองเห็นว่าอะไรคือปัญหาท่ีแทจ้ริง อะไรคือขอ้เท็จจริง  ความสามารถน้ีเป็น
ส่ิงจ  าเป็นส าหรับความคิดท่ีจะใชใ้นการแกปั้ญหาต่าง ๆ 
    3. ความสามารถในการระบุขอ้ตกลงเบ้ืองตน้หรือจดัระบบขอ้มลูเป็น
ความสามารถในการพิจารณาแยกแยะว่าขอ้ความใดเป็นไปตามขอ้ตกลงเบ้ืองตน้และขอ้ความ
ใดไม่เป็นไปตามขอ้ตกลงเบ้ืองตน้ตามขอ้ความหรือสถานการณ์ท่ีก  าหนดให ้ ขอ้มลูใดเป็น
ขอ้เท็จจริง ขอ้มลูใดเป็นความคิดเห็น ขอ้มลูใดเก่ียวขอ้งกบัปัญหาหรือเหตุการณ์  ขอ้มลูใด
น่าเช่ือถือ  ขอ้มลูใดไม่น่าเช่ือถือ  ความสามารถน้ีมีความส าคญั เพราะว่าท าใหเ้ห็นความ
แตกต่างของขอ้มลูเพื่อลงความเห็นว่าควรจะยอมรับขอ้มลูท่ีไดม้าหรือไม่ 
    4. ความสามารถในการก าหนดและตั้งสมมติฐาน เป็นความสามารถในการ
ก าหนดหรือเลือกสมมติฐานจากขอ้ความหรือสถานการณ์ใหต้รงกบัปัญหาในขอ้ความหรือ
สถานการณ์นั้น ประกอบดว้ย  การช้ีแนะค าตอบ การก าหนดสมมติฐานต่าง ๆ การเลือก
สมมติฐานท่ีเป็นไปไดมากท่ีสุด การตรวจสอบความสอดคลอ้งระหว่างสมมติฐานกบัขอ้มลู
ขอ้ตกลงเบ้ืองตน้  ความสามารถน้ีมีความส าคญั  เพราะท าใหมี้ความรอบคอบ  และมีความ
พยายามในการคิดถึงความเป็นไปไดใ้นการแกปั้ญหาหรือความเป็นไปไดข้องสมมติฐาน 
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    5. ความสามารถในการสรุปอยา่งสมเหตุสมผล  เป็นความคิดในการ
พิจารณาขอ้ความเก่ียวกบัเหตุผล โดยค านึงถึงขอ้เท็จจริงท่ีเป็นสาเหตุ  สามารถลงสรุปอยา่งมี
เหตุผลจากขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่การระบุเง่ือนไขท่ีจ  าเป็นได ้ การระบุความเป็นเหตุเป็นผลได้
และสามารถตดัสินปัญหาต่างๆอยา่งสมเหตุสมผลเพื่อน าไปสู่ขอ้สรุป  และสามารถประเมิน
ขอ้สรุปไดว้่าเพียงพอและมีคุณค่ามีประโยชน์น าไปสู่การปฏิบติัไดจ้ริงมากนอ้ยเพียงใด  
ความสามารถในการสรุปน้ีมีความส าคญั  เพราะท าใหส้ามารถลงความเห็นตามความจริงจาก
หลกัฐานหรือขอ้มลูท่ีมีอยู ่
   Decaroli (1973 : 67 - 68 ) ไดเ้สนอแนวคิดเก่ียวกบัทกัษะกระบวนการคิดอยา่ง
มีวิจารณญาณไวอ้ยา่งสอดคลอ้งกนั ดงัน้ี 
    1. การนิยามปัญหา  เป็นการก าหนดปัญหา  ท าความตกลงเก่ียวกบั
ความหมายของค า ขอ้ความ และการก าหนดเกณฑ ์ เป็นความสามารถในการระบุลกัษณะของ
ส่ิงต่างๆ ระบุปัญหาได ้ รวบรวมสาระส าคญัและจุดเด่นของเร่ืองราวต่าง ๆ 
    2. การวิเคราะห์ เป็นการพฒันาขอ้มลูอยา่งละเอียด แยกยอ่ย โดยค านึงถึง 
ความสมัพนัธเ์ชิงเหตุผล เพ่ือท าความเขา้ใจกบัส่ิงนั้น  จนสามารถประเมินค่าและตดัสินใจได ้ 
สามารถสงัเกต  จ  าแนกแยกแยะ  บอกรายละเอียดของส่ิงต่าง ๆ จุดต่างจุดร่วมของส่ิงต่างๆ และ
สามารถจดัหมวดหมู่ของขอ้มลู 
    3. การสงัเคราะห์ เป็นการประมวลผลขอ้มลู  ทกัษะการระบุขอ้มลูท่ีจ  าเป็น  
การรวบรวมขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้ง  และจดัระบบขอ้มลูแลว้สามารถเลือกใชข้อ้มลูไดว้่าขอ้มลูใด
จ าเป็นหรือไม่จ  าเป็น  ขอ้มลูใดน่าเช่ือถือไม่น่าเช่ือถือ 
    4. การตีความขอ้เท็จจริงและการสรุปอา้งอิง  การระบุอคติ  การล าเอียง 
    5. การใชเ้หตุผลโดยระบุเหตุและผล  ความสมัพนัธเ์ชิงตรรกศาสตร์ 
    6. การประเมินผลโดยการตดัสินคุณค่าของส่ิงต่างๆ อยา่งสมเหตุสมผล  โดย
น าผลท่ีไดไ้ปเปรียบเทียบกนั  รู้ว่าขอ้มลูใดเป็นขอ้มลูจริงหรือเป็นขอ้คิดเห็น  ระบุไดว้่า  ส่ิงใด
เป็นอคติ  ส่ิงใดเก่ียวขอ้งหรือไม่เก่ียวขอ้ง  ส่ิงใดถกูหรือผดิจนสามารถตดัสินใจได ้
    7. การประยกุตใ์ช ้ หรือน าไปปฏิบติัในสถานการณ์ใหม่ 
    8. การประเมินความส าเร็จของค าตอบ  โดยใชเ้กณฑใ์นการตดัสินความ
เพียงพอของค าตอบตามทฤษฎี 
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   ประพนัธศ์ิริ  สุเสารัจ ( 2556 : 124 - 125 ) กล่าวโดยสรุปวา่ ความสามารถดา้น
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณประกอบดว้ยกระบวนการต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคิด  เร่ิมจาก
ปัญหา  แลว้มีการศึกษาปัญหานั้นใหช้ดัเจน  การรวบรวมขอ้มลู การจดัระบบขอ้มลู  การ
ตั้งสมมติฐานการสรุปอยา่งสมเหตุสมผล เพ่ือน าไปสู่การตดัสินใจท่ีถกูตอ้ง 
 สรุป องคป์ระกอบความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ สรุปไดว้่า 
ความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณเป็นกระบวนการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการแกปั้ญหาโดย
เร่ิมจากการนิยามปัญหา  การระบุขอ้ตกลงเบ้ืองตน้ การเลือกขอ้มลู  หรือรวบรวมขอ้มลูท่ี
เก่ียวขอ้ง  การก าหนดและตั้งสมมติฐาน และการสรุปอยา่งสมเหตุสมผล ซ่ึงกระบวนการน้ีมี
ความสมัพนัธก์บัการจดัการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ซ่ึงก่อใหเ้กิด
ความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ การจดัการเรียนรู้ในหอ้งเรียนในปัจจุบนั 
  3. การจดัการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการคดิอย่างมวีจิารณญาณ 
   การจดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ มีแนวคิด ทฤษฎี และ
ขั้นตอนการฝึกคิดท่ีหลากหลาย แต่ส่วนใหญ่มีขั้นตอนท่ีคลา้ยกนั คือ เร่ิมจากการท าความเขา้ใจ
ปัญหาประเด็นความส าคญัหรือหรือสถานการณ์ท่ีพบ ต่อจากนั้นก็จะมีการรวบรวมขอ้มลูท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการน ามาเป็นแนวทางในการแกปั้ญหา โดยมกีารวิเคราะห์ขอ้มลู พิจารณาขอ้มลู 
เพื่อหาทางเลือก คือค าตอบท่ีถกูตอ้งอยา่งรอบคอบ  และประเมินทางเลือกหลายๆทางว่า
ทางเลือกใดเหมะสมท่ีสุดต่อจากนั้นก็สามารถสรุปและตดัสินใจได ้ ดงัตวัอยา่งแนวคิดการ
จดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ เช่น 
   การจดัการเรียนรู้ตามขั้นตอนของบลมูและกาเย ่(Bloom and Gagne) ซ่ึงมี
ขั้นตอนดงัน้ี 
    1. สงัเกต ใหน้กัเรียนอ่านขอ้ความจากหนงัสือพิมพ ์มีชายคนหน่ึงแจง้ข่าวว่า
ต่อผูส่ื้อข่าวว่าเขากินชาเขียวยีห่อ้หน่ึงแลว้เขาปวดทอ้งอยา่งรุนแรง ตอ้งเขา้รักษาท่ีโรงพยาบาล 
    2. อธิบาย ใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นวา่ เห็นดว้ยหรือไม่ โดยอธิบาย
เหตุผลประกอบตามหลกัการหรือความรู้ท่ีตนมี  โดยอา้งหลกัฐานขอ้มลูประกอบใหน่้าเช่ือถือ 
    3. รับฟัง ใหน้กัเรียนรับฟังความคิดเห็นของเพื่อน ๆ ท่ีมีความคิดเห็นท่ี
แตกต่างจากความคิดเห็นของตน มีการปรับเปล่ียนความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล ไม่ใชอ้ารมณ์
หรือความคิดของตนเป็นใหญ่ 
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    4. เช่ือมโยงความสมัพนัธ ์ใหน้กัเรียนเปรียบเทียบ เช่ือมโยงความสมัพนัธ ์
เช่นลองพิจารณาว่า นอกจากชายคนท่ีแจง้ข่าวแลว้ยงัมีบุคคลอ่ืน ๆ แจง้ข่าวท านองน้ีหรือไม่
หรือลองไปสมัภาษณ์คนกินชาเขียวยีห่อ้นั้นว่ากินชาเขียวแลว้มีใครปวดทอ้งบา้ง 
    5. วิจารณ์ นกัเรียนวิเคราะห์เหตุการณ์หรือขอ้ความท่ีเป็นข่าวว่ามีหลกัฐาน
ใดสนบัสนุนควรเช่ือเพียงไร 
    6. สรุป นกัเรียนสรุปผลอยา่งตรงไปตรงมาตามหลกัฐาน ขอ้มลู คือสมควร
จะเช่ือข่าวกินชาเขียวแลว้ปวดทอ้งหรือไม่ มีเหตุผลสนบัสนุน 
  การจดัการเรียนรู้ตามขั้นตอน แนวคิดของ Dressel กระบวนการคิดวจิารณญาณ         
มี 5 ขั้นตอน ดงัน้ี 
   1. การนิยามปัญหา ครูน าขอ้ความหรือสถานการณ์มาใหน้กัเรียนวิเคราะห์ ตาม 
ประเด็นท่ีก  าหนด เช่า สถานการณ์ผลิตภณัฑชุ์มชนดอนหวาย  เมื่อผลิตออกมาขายไม่ได ้ตอ้ง
ลดราคาสินคา้ขายในราคาถกู จึงจะมีคนซ้ือ  นกัเรียนจะตอ้งมาวิเคราะห์องคป์ระกอบส าคญั
ของปัญหา คือผลิตภณัฑข์องชุมชนขายไม่ได ้ และเมื่อตอ้งการใหห้มดก็ตอ้งขายลดราคา 
   2. การรวบรวมขอ้มลูส าหรับการแกปั้ญหา เป็นการฝึกใหน้กัเรียนหาขอ้มลู
เก่ียวกบัผลิตภณัฑข์องชุมชนมาพิจารณา 
   3. การจดัระบบขอ้มลู เป็นการฝึกใหน้กัเรียนน าขอ้มลูมาจดัระบบโดยวิธีการ
ต่างๆเช่น ขอ้มลูใดเก่ียวกบัปัญหาผลิตภณัฑชุ์มชนท่ีไม่เป็นท่ีตอ้งการของตลาด ขอ้มลูใดไม่
เก่ียวขอ้ง ขอ้มลูใดเป็นความคิดเห็น แลว้คดัสรรขอ้มลูท่ีเป็นจริงมารวมกนัอยา่งเป็นระบบ 
   4. การเลือกสมมติฐาน นกัเรียนจะเลือกสมมติฐานท่ีสมารถแกปั้ญหาไดอ้นัดบั
แรกมาพิจารณา เช่น ตั้งสมมติฐานว่าสินคา้หรือผลิตภณัฑชุ์มชนขาดการโฆษณา
ประชาสมัพนัธส่์งผลใหไ้ม่มีคนรู้จกั เมื่อนกัเรียนตรวจสอบความสอดคลอ้งท่ีเป็นไปไดข้อง
ขอ้มลูแลว้มาพิจารณาทางเลือกหลายๆทางในการแกปั้ญหา เช่น  
    4.1 โฆษณาทางวิทย ุ
    4.2 เขียนป้ายโฆษณาตรงหนา้หมู่บา้น และในเขตชุมชนของจงัหวดั 
   5. การสรุป นกัเรียนจะตอ้งจ าแนกขอ้มลูท่ีมีเหตุผลหนกัแน่น น่าเช่ือถือว่ามี
ความเก่ียวขอ้งกบัประเดน็ปัญหา เพื่อน าไปสู่การตดัสินใจ 
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สรุป การจดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณสามารถ
น าไปใชก้บัวิธีสอนและการสอนต่าง ๆ เช่น วิธีสอนแบบวทิยาศาสตร์  วิธีสอนแบบแกปั้ญหา
วิธีสอนตามแนววกัจกัรการเรียนรู้  และวิธีสอนแบบร่วมมือตลอดจนการเรียนรู้อ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ 

 4. การวดัความสามารถด้านการคดิอย่างมวีจิารณญาณ 
   ในการพฒันาความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณใหแ้ก่นกัเรียนนั้น  
ครูผูส้อนมีส่วนส าคญัในการจดัการเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น 
    4.1 ปรับปรุงเปล่ียนแปลงกระบวนการสอน  โดยมกีารจดักิจกรรรมการ
เรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการคิดอยา่งมีวิจารณญาณอยา่งมีระบบ  ใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการ
เรียนรู้  เปิดโอกาสใหน้กัเรียนรู้จกัคิดในส่ิงท่ีเรียน  รู้จกัแง่คิดในการตีความหมายใน
รายละเอียด รู้จกัขยายผลของส่ิงท่ีคิดและปรับปรุงส่ิงท่ีไดจ้ากการคิด ดงักล่าวไปใชใ้น
สถานการณ์อ่ืน ๆ ฝึกใหน้กัเรียนไดรู้้ปัญหา วิธีแกไ้ขปัญหา บนพ้ืนบานของขอ้มลูต่าง ๆ โดย
น ามาวิเคราะห์ พจิารณาความน่าเช่ือถือก่อนการตดัสินใจ  ประเด็นส าคญัคือการสร้างให้
นกัเรียนรู้จกัคิดก่อนท า  และสามารถอธิบายการกระท าของตนว่ามีผลอยา่งไร การฝึกให้
นกัเรียนมีเหตุผลจะใชค้  าถาม “ท าไม ” ใหน้กัเรียนตอบโดยมีพ้ืนฐานรองรับอยูเ่สมอ 
    4.2 ส่งเสริมใหน้กัเรียนตดัสินใจดว้ยตนเอง  เปิดโอกาสใหน้กัเรียนตดัสินใจ
ดว้ยตนเองเป็นการพฒันาทกัษะการคิด  มีความเช่ือมนัในตนเองและมีความรู้สึกท่ีเป็นอิสระ  
ซ่ึงผูส้อนอาจจดักิจกรรมการเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน  และใหน้กัเรียนไดมี้โอกาส
ตดัสินใจในการท ากิจกรรมต่างๆ  เป็นการฝึกฝนและพฒันาความคิดอยา่งมีวิจารณญาณ  อนั
เป็นพ้ืนฐานส าคญัท่ีส่งเสริมใหน้กัเรียนมีทกัษะการเรียนรู้ประสบการณ์ตรง 
    4.3 จดัส่ือการเรียนรู้รูปแบบต่างๆ  เพื่อส่งเสริมการฝึกทกัษะการคิดอยา่งมี 
วิจารณญาณซ่ึงส่ือมีหลายรูปแบบ  ส่ือส่ิงพิมพ ์ เช่น  หนงัสือ  บทความประเภทต่าง ๆ 
หนงัสือพิมพ ์นิทาน ฯลฯ เม่ือนกัเรียนอ่านแลว้ครูอาจใชค้  าถามฝึกการคิด  เช่นเร่ืองน้ีคลา้ยคลึง
หรือแตกต่างกนัอยา่งไร  ความสมัพนัธเ์ชิงเหตุผลในการอ่านจะช่วยพฒันาทกัษะการคิดอยา่งมี
วิจารณญาณวิธีหน่ึง 
  ครูอาจจดัท าแบบฝึกทกัษะการเรียนรู้ใหแ้ก่นกัเรียน  ซ่ึงอาจมีรูปแบบหลากหลาย  
เช่น สถานการณ์จ าลอง  และครูใชค้  าถามเพื่อฝึกการคิดหลงัจากนกัเรียนอ่านสถานการณ์แลว้ 
หรือฝึกการคิดจากภาพ 
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   1. ฝึกใหน้กัเรียนมกีารอภิปรายร่วมกนัตามหวัขอ้ต่างๆ  ท่ีน่าสนใจ  หรือเป็น 
เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนั  จากขอ้มลูข่าวสารต่าง ๆ จากความคิดเห็นของบุคคลต่าง ๆ ใน
ข่าวประจ าวนั  จากการ์ตนูลอ้การเมือง  จะท าใหน้กัเรียนมทีกัษะในการอภิปรายเชิงวิเคราะห์ 
วิจารณ์  ฝึกใหน้กัเรียนมีทกัษะในการลงขอ้สรุปและรู้จกัประเมินความคิดเห็นของผูอ่ื้น  ท าให้
นกัเรียนรู้จกัการอา้งเหตุผล  และรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้นดว้ยใจเป็นกลาง 
   2. ส่งเสริมใหน้กัเรียนรู้จกัการวางแผนการท างานหรือกิจกรรมต่าง ๆ โดย
แนะน าใหน้กัเรียนวางเป้าหมาย  ตรวจสอบขั้นตอนการด าเนินงานว่าเป็นไปตามจุดมุ่งหมาย
หรือไม่  โดยมีขอ้มลูหลกัฐานในการตรวจสอบและใชเ้หตุผลในการพิจารณาตดัสินใจปรับปรุง  
หรือด าเนินงานตามแผน  และรู้จกัวิธีการในการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม  รอบคอบ  และ
ควบคุมตนเองใหด้  าเนินงานตามแผน  การท างานหรือกิจกรรมใด ๆ ก็ตามท่ีครูฝึกใหน้กัเรียน
รู้จกัวางแผนการยอ่มเป็นการด าเนินงานและมีการตรวจสอบ  ตลอดจนเม่ือมีการด าเนินงานตาม
แผนแลว้มีการประเมินผลการท างานนั้นจดัไดว้่าเป็นแนวทางหน่ึงท่ีจะส่งเสริมใหน้กัเรียนได้
ใชก้ารคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
  การวดัความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ สามารถน าแบบวดั
ความสามารถดา้นการคิดท่ีมีผูจ้ดัท าไวแ้ลว้มาท าการวดั  หรือจดัท าข้ึนมาใหม่ได ้การวิจยัน้ี
ผูว้ิจยัไดอ้อกแบบวดัความสามารถดา้นการคิดอยา่งวิจารณญาณ  มีขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
   1. ก าหนดจุดมุ่งหมายของการวดั 
    การก าหนดจุดมุ่งหมายของการสร้างแบบวดัความสามารถทางการคิด   
ผูพ้ฒันาจะตอ้งพจิารณาจุดมุ่งหมายของการน าแบวดัไปใชด้ว้ยว่า  ตอ้งการวดัความสามารถ
ทางการคิดทัว่ ๆ ไป หรือตอ้งการวดัความสามารถทางการคิดเฉพาะวิชา (Aspect-Specific) การ
วดันั้นมุ่งติดตามความกา้วหนา้ของความสามารถทางการคิด(Formative) หรือตอ้งการเนน้การ
สรุปรวม (Summative) ส าหรับการตดัสินใจ รวมทั้งการและผลการวดัเนน้การเปรียบเทียบกบั
มาตรฐานของกลุ่ม (Norm – Referenced) หรือตอ้งการเปรียบเทียบกบัเกณฑห์รือมาตรฐานท่ี
ก  าหนดไว ้(Criterion – Referenced) 
   2. ก าหนดกรอบของการวดัและนิยามเชิงปฏิบติัการ 
    ผูพ้ฒันานาแบบวดัควรศึกษาเอกสาร  แนวคิด  ทฤษฏีท่ีเก่ียวขอ้งกบั 
ความสามารถทางการคิดตามจุดมุ่งหมายท่ีตอ้งการ  ผูพ้ฒันาแบบวดัควรคดัเลือกแนวคิดหรือ
ทฤษฎีท่ีเหมาะสมกบับริบทและจุดมุ่งหมายท่ีตอ้งการเป็นหลกั  แลว้ศึกษาใหเ้ขา้ใจอย่างลึกซ้ึง  
เพื่อก  าหนดโครง/ องคป์ระกอบของความสามารถทางการคิดตามทฤษฏีและใหนิ้ยามเชิง
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ปฏิบติัการ (operational  definition) ของแต่ละองคป์ระกอบในเชิงรูปธรรมของพฤติกรรมท่ี
สามารถบ่งช้ีถึงลกัษณะแต่ละองคป์ระกอบของการคิดนั้นได ้
   3. สร้างผงัขอ้สอบ 
    การสร้างผงัขอ้สอบเป็นการก าหนดเคา้โครงของแบบวดัความสามารถ 
ทางการคิดท่ีตอ้งการสร้างใหค้รอบคลุม  โครงสร้างหรือองคป์ระกอบใดบา้งตามทฤษฎีและ
ก าหนดว่าแต่ละส่วนมีน ้ าหนกัความส าคญัมากนอ้ยเพียงใด 
   4. เขียนขอ้สอบ 
    ก าหนดรูปแบบของการเขียนขอ้สอบ  ตวัค  าถาม  ตวัค  าตอบ  และวิธีการ
ตรวจใหค้ะแนน  เช่น  ก  าหนดว่าตวัค  าถามเป็นลกัษณะของสถานการณ์  สภาพปัญหาหรือ
ขอ้มลูสั้น ๆ อาจไดม้าจากบทความ รายงานต่าง ๆ บทสนทนาท่ีพบในชีวิตประจ าวนั  หรืออาจ
เขียนข้ึนมาเอง  ส่วนค าตอบอาจเป็นขอ้สรุปของสถานการณ์  หรือปัญหา 3 - 5 ขอ้สรุป เพื่อให้
ผูต้อบพิจารณาตดัสินว่าขอ้สรุปใดเช่ือถือกว่ากนั  น่าจะเป็นจริงหรือไม่ เป็นตน้  ส่วนการตรวจ
ใหค้ะแนนมีการก าหนดเกณฑก์ารตรวจไว ้เช่น ตอบถกูตอ้งตรงค าเฉลยได ้1 คะแนน ถา้ตอบ
ผดิหรือไม่ตอบให ้0 คะแนน เป็นตน้ 
    เมื่อก  าหนดรูปแบบของขอ้สอบแลว้  ก็ลงมือร่างขอ้สอบตามผงัขอ้สอบท่ี
ก  าหนดไวจ้นครบทุกองคป์ระกอบ  ภาษาท่ีใชค้วรเป็นไปตามหลกัการเขียนขอ้สอบท่ีดี
โดยทัว่ไป  แต่ส่ิงท่ีดีโดยทัว่ไป  แต่ส่ิงท่ีตอ้งระมดัระวงัเป็นพิเศษ  ไดแ้ก่  การเขียนขอ้สอบให้
วดัไดต้รงตามโครงสร้างของการวดั  พยายามหลีกเล่ียงค าถามน าและค าถามท่ีท าใหผู้ต้อบแสร้ง
ตอบเพือ่ใหดู้ดี 
    หลงัจากร่างขอ้สอบเสร็จแลว้  ควรมกีารทบทวนขอ้สอบเพื่อพิจารณาถึง
ความเหมาะสมของการวดัและความชดัเจนของภาษาท่ีใช ้ โดยผูเ้ขียนขอ้สอบเองและผู ้
ตรวจสอบความเช่ียวชาญในการสร้างขอ้สอบวดัความสามารถในการคิด 
     1. น าแบบวดัไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอยา่งจริง  หรือกลุ่มใกลเ้คียง  แลว้
น าผลการตอบมาท าการวิเคราะห์หาคุณภาพ  โดยท าการวิเคราะห์ขอ้สอบและวิเคราะห์
แบบทดสอบ   
     2. น าแบบวดัไปใชจ้ริงหลงัจากวิเคราะห์คุณภาพของขอ้สอบเป็นรายขอ้ 
และวิเคราะห์คุณภาพของแบบสอบทั้งฉบบัว่าเป็นไปไดต้ามเกณฑท่ี์ตอ้งการ  จึงน าแบบสอบ
ไปใชจ้ริงกบักลุ่มเป้าหมายท่ีตอ้งการ 
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  การวดัความสามารถดา้นการคิด มีเทคนิคการวดัท่ีสามารถเลือกใชไ้ดอ้ยา่ง
หลากหลาย  ไม่ว่าจะเป็นการวดัโดยใชแ้บบสอบ (Test) การสงัเกตพฤติกรรมโดยตรง (Direct  
Observation) การสมัภาษณ์รายบุคคล (Individual Interview) การบนัทึกขอ้มลูรายบุคคล  
(Comprehensive Personal Record) ตลอดจนการตรวจผลงานจากแฟ้มสะสมผลงานหรือพฒันา
งาน (Portfolio) 
 สรุป การวดัความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารญาณผูว้ิจยัออกแบบการวดั
ความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณโดยใชแ้บบทดสอบโดยการวิเคราะห์องคป์ระกอบ
ความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณครอบคลุมความสามารถจ านวน 5 ดา้น คือ การ
นิยามปัญหา การเก็บรวบรวมขอ้มลู การจดัระบบขอ้มลู การเลือกสมมติฐาน และการสรุป 
แบบทดสอบมีลกัษณะ ปรนยัจ านวน 4 ตวัเลือกและตรวจใหค้ะแนนโดยใชเ้กณฑ์ ตอบถกูตอ้ง
ตรงค าเฉลยได ้1 คะแนน ถา้ตอบผดิหรือไม่ตอบให ้0 คะแนน เพื่อศึกษาความสามารถดา้นการ
คิดอยา่งมีวิจารณญาณหลงัจากเรียนโดยใชกิ้จกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 นกัการศึกษาไดใ้หค้วามหมายของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ไวด้งัน้ี 
  1. ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2540:18) ไดก้ล่าวถึง
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ สรุปไดว้่า คือ พฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีพึงประสงคด์า้น
สติปัญญา หรือความรู้ความคิดในวิชาวิทยาศาสตร์ ซ่ึงสถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยไีดย้ดึหลกัแนวทางของ Klopfer ในการประเมินการเรียนรู้ดา้นสติปัญญาหรือ
ดา้นความรู้ความคิดแบ่งได ้4 ดา้น คือ 
    1. ความรู้ความจ า เป็นพฤติกรรมท่ีนกัเรียนสามารถจดจ าค าศพัท ์ขอ้เท็จจริง 
แนวความคิดกระบวนการ หลกัการ ทฤษฎีต่าง ๆ 
    2 ความเขา้ใจเป็นการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู้ของนกัเรียนดา้น
สามารถในการอธิบาย และใหเ้หตุผลเก่ียวกบัค าศพัท ์ขอ้เท็จจริง แนวความคิดกระบวนการ 
หลกัการ ทฤษฎีต่าง ๆ 
    3. กระบวนการสืบเสาะหาความรู้จากขอ้มลู 
    4. การน าความรู้ และวิธีการทางวิทยาศาสตร์ไปใช ้
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   ลว้น สายยศ และ องัคณา สายยศ (2541 : 18) กล่าวว่า ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
หมายถึง การวดัความสามารถทางการเรียนหลงัจากไดเ้รียนเน้ือหาของวิชาใดวิชาหน่ึงแลว้ 
นกัเรียนมคีวามรู้ความสามารถมากนอ้ยเพียงใด นัน่คือ การวดัผลสมัฤทธ์ิยดึเน้ือหาวิชาเป็น
หลกั การสอบวดัความรู้หลงัจากเรียนเน้ือหาท่ีก  าหนดใหภ้าคเรียน หรือในชั้นหน่ึง ๆ เป็นการ
สอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
   ภพ เลาหไพบูลย ์(2542 :39) ไดจ้  าแนกพฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นสติปัญญาหรือ
ความรู้ความคิดตามแนวของ Klopfer แห่งมหาวิทยาลยัพิตส์เบอร์ก (University of Pittsburgh) 
เป็น 4 ล  าดบัขั้นพฤติกรรม คือ 
    1. ความรู้ - ความจ า (Knowledge) 
    2. ความเขา้ใจ (Comprehension) 
    3. ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ (Science Process Skills) 
    4. การน าความรู้และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ไปใช ้(Application) 
   วิภาวรรณ ร่มร่ืนบุญกิจ (2542 : 53) กล่าววา่ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง
พฤติกรรมหรือความสามารถท่ีเกิดข้ึนจากการเรียนการสอนเป็นคุณลกัษณะของนกัเรียนท่ีงอก
งามข้ึนมาจากการฝึกอบรมและการสัง่สอนโดยตรง หรือประสบการณ์ต่าง ๆ ท่ีโรงเรียน ท่ีบา้น 
และส่ิงแวดลอ้มอ่ืน ๆ ซ่ึงประกอบดว้ย ความรู้สึก ค่านิยม จริยธรรมต่าง ๆ และความสามารถ
ทางสมอง ไดแ้ก่ความจ า ความเขา้ใจ การวิเคราะห์ การน าไปใช ้การสงัเคราะห์ และการ
ประเมินค่า 

 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้ จะเห็นว่าผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์ หมายถึง ผล
การเรียนรู้ของนกัเรียนท่ีใชค้วามสามารถทางสติปัญญาดา้นความรู้ ความคิด ความเขา้ใจ การ
น าไปใช ้และทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการเรียนรู้เน้ือหาสาระวิทยาศาสตร์ ซ่ึงใน
การวจิยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดศึ้กษาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวทิยาศาสตร์ ดงันั้นผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตร์จึงหมายถึง คะแนนท่ีไดจ้ากการทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์ เร่ือง งานและพลงังาน ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนโดยวดัพฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นความรู้
ความจ า ความเขา้ใจการน าไปใช ้และการวิเคราะห์ 
  2. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน แบ่งออกเป็น 2 ชนิด คือ  
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    2.1 แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Tests) เป็นแบบทดสอบท่ีสร้าง 
โดยผูเ้ช่ียวชาญ ท่ีมีความรู้ในเน้ือหา และมีทกัษะการสร้างแบบทดสอบ มีการวิเคราะห์หา
คุณภาพของแบบทดสอบ มีค  าช้ีแจงเก่ียวกบัการด าเนินการสอบ การใหค้ะแนนและการแปลผล 
มีความเป็นปรนยั (Objective) มีความเท่ียงตรง (Validity) และความเช่ือมัน่ (Reliability) 
แบบทดสอบมาตรฐาน ไดแ้ก่ California Achievement Test, Iowa Test of Basic Skills, 
Standford Achievement Test and the Metropolitan Achievement Tests เป็นตน้  
    2.2 แบบทดสอบท่ีครูสร้างข้ึนเอง (Teacher Made Tests) เป็นแบบทดสอบท่ี
ครูสร้างข้ึนเองเพ่ือใชใ้นการทดสอบผูเ้รียนในชั้นเรียน แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ  
     2.2.1 แบบทดสอบปรนยั (Objective Tests) ไดแ้ก่  
     2.2.2 แบบถกู – ผดิ (True-False)  
     2.2.3 แบบจบัคู่ (Matching)  
     2.2.4 แบบเติมค าใหส้มบูรณ์ (Completion) หรือแบบค าตอบสั้น (Short 
Answer)  
     2.2.5 แบบเลือกตอบ (Multiple choice)  
    2.3 แบบอตันยั (Essay Tests) ไดแ้ก่  
     2.3.1 แบบจ ากดัค าตอบ (Restricted Response Items)  
     2.3.2 แบบไม่จ  ากดัความตอบ หรือ ตอบอยา่งเสรี (Extended Response 
Items) 

สรุป แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน แบ่งได ้2 ประเภท คือ แบบทดสอบ
มาตรฐาน และแบบทดสอบท่ีครูสร้างข้ึนเอง  ในการวิจยัผูว้ิจยัไดอ้อกแบบทดสอบวดั -
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์ เร่ือง งานและพลงังาน  วดัพฤติกรรมการเรียนรู้ดา้น
ความรู้ความจ า ความเขา้ใจการน าไปใช ้และการวิเคราะห์โดยแบบทดสอบมีลกัษณะปรนยั 
แบบเลือกตอบ มีการวิเคราะห์หาคุณภาพของแบบทดสอบ มีค  าช้ีแจงเก่ียวกบัการด าเนินการ
สอบ การใหค้ะแนนและการแปลผล มีความเป็นปรนยั (Objective) มีความเท่ียงตรง (Validity) 
และความเช่ือมัน่ (Reliability) เพื่อเป็นขอ้สอบมาตรฐานใชใ้นการวจิยั 

ความพงึพอใจในการเรียนรู้  

 การวจิยัการพฒันาความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวจิารณญาณและผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน วิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังาน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โดยกิจกรรมการ
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เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD น้ีผูว้ิจยัไดศึ้กษาความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้
ดงัต่อไปน้ี 
  1. ความหมาย 
   ความพึงพอใจ เป็นท่าที ความรู้สึกหรือทศันคติในทางท่ีดีของบุคคลท่ีมีต่องาน
ท่ีท าอยูก่ล่าวคือ  ถา้มีความพึงพอใจมาก จะสละแรงกาย แรงใจ แรงปัญญาใหแ้ก่งานมาก ส่วน
ผูท่ี้มีความ พึงพอใจนอ้ย มกัจะท างานตามหนา้ท่ี เพ่ือใหง้านนั้นเสร็จส้ินไปอยา่งนั้น ความพึง
พอใจ ตรงกบัค าในภาษาองักฤษว่า “Satisfaction” ไดมี้นกัการศึกษาทั้งในและต่างประเทศ ได้
ใหค้วามหมายเก่ียวกบัความพึงพอใจ ไวด้งัน้ี  
    Strauss and Sayles (1960 : 119 - 121) กล่าวว่า ความรู้สึกพอใจในงานท่ีท า
และเต็มใจท่ีจะปฏิบติังานนั้นใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์ององคก์ร คนท่ีจะพอใจในงานท่ีท าเมือ
งานนั้นใหผ้ลประโยชน์ตอบแทนดา้นวตัถุและจิตใจ ซ่ึงสามารถสนองความตอ้งการขั้นพ้ืนฐาน
ของเขาได ้
    Vroom (1964 : 328) ไดใ้หค้วามหมาย ความพึงพอใจว่า ทศันคติและความ
พึงพอใจในส่ิงหน่ึงสามารถใชแ้ทนกนัได ้เพราะทั้งสองค าน้ี หมายถึง ผลท่ีไดจ้ากการท่ีบุคคล
เขา้ไปมีส่วนร่วมในส่ิงนั้น ทศันคติดา้นบวก จะแสดงใหเ้ห็นสภาพความพึงพอใจในส่ิงนั้นและ
ทศันคติ ดา้นลบ จะแสดงใหเ้ห็นสภาพความไมพ่ึงพอใจ 
    Apple White (1965 : 6) กล่าวว่า ความพึงพอใจเป็นความรู้สึกส่วนตวัของ
บุคคลในการปฏิบติังาน ซ่ึงมีความหมายกวา้งรวมไปถึงความพึงพอใจในสภาพแวดลอ้มทาง
กายภาพ  ดว้ยการมีความสุขท่ีท างานร่วมกบัคนอ่ืนท่ีเขา้กนัได ้มีทศันคติท่ีดีต่องานดว้ย 
    Gilmer (1966 : 80) ไดใ้หค้วามหมายว่า ความพึงพอใจในการท างานเป็น
ทศันคติของบุคคล ท่ีมีต่อปัจจยัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด ารงชีวิตโดยทัว่ไปท่ีไดรั้บมา 
    Wolman (973 : 384) ใหค้วามหมายว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกท่ี
มีความสุขเมื่อไดรั้บผลส าเร็จตามความมุ่งหมาย ความตอ้งการหรือแรงจูงใจ  
    Good (1973 : 161) ไดใ้หค้วามหมายไวว้่า ความพึงพอใจ หมายถึง สภาพ
หรือระดบัความพึงพอใจท่ีเป็นผลมาจากความสนใจและเจตคติของบุคคลท่ีมีต่องาน 
    Price and Muller (1986 : 215) ใหท้ศันะว่าความพึงพอใจ ในงานคือระดบั
ของความรู้สึกในทางบวกหรือในทางท่ีดีของพนกังานหรือลกูจา้งต่องาน 
    Muchinsky (1993 : 307) กล่าวถึง ความพึงพอใจในการปฏิบติังานว่าเป็น
สภาวะของอารมณ์ในทางบวก หรือความพึงพอใจ อนัเป็นผลมาจากการประเมินประสบการณ์ 
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ในงานของคน ๆ หน่ึง และงานนั้นท าใหบุ้คคลไดรั้บความตอ้งการทั้งดา้นร่างกาย และจิตใจ  
    พจนานุกรมฉบบับณัฑิตยสถาน (2525 : 577 - 578) ความหมายจาก
พจนานุกรมฉบบับณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2525 ไดใ้หค้วามหมายว่า 
         พอใจ  หมายถึง  สมใจ  ชอบใจ  เหมาะ 
         พึงใจ  หมายถึง  พอใจ  ชอบใจ 
    ธงชยั  สนัติวงษ ์(2533 : 359) กล่าวว่า  ถา้บุคคลหน่ึงไดม้องเห็นช่องทาง
หรือโอกาสจะสามารถสนองแรงจูงใจท่ีตนมีอยูแ่ลว้  กจ็ะท าใหค้วามพึงพอใจของเขาดีข้ึน  
หรืออยูใ่นระดบัสูง 
    สมศกัด์ิ คงเท่ียง และอญัชลี โพธ์ิทอง (2542 : 278 - 279) กล่าวว่า 
     1. ความพึงพอใจเป็นผลรวมของความรู้สึกของบุคคลเก่ียวกบัระดบั
ความชอบหรือไม่ชอบต่อสภาพต่าง ๆ 
     2. ความพึงพอใจเป็นผลของทศันคติท่ีเก่ียวขอ้งกบัองคป์ระกอบต่าง ๆ 
     3. ความพึงพอใจในการท างานเป็นผลมาจากการปฏิบติังานท่ีดี และ
ส าเร็จจนเกิดเป็นความภูมิใจ และไดผ้ลตอบแทนในรูปแบบต่าง ๆ ตามท่ีหวงัไว ้
    กานดา จนัทร์แยม้ (2546 : 79) ไดใ้หค้วามหมายความพึงพอใจ โดยสรุปว่า  
ความรู้สึกรวมของบุคคลท่ีมีต่องานในทางบวก  
    สุดารัตน ์จีนประโคน (2547: 38) กล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึง 
ความรู้สึกหรือทศันคติท่ีดีของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงท่ีปฏิบติั และทาใหบุ้คคลมีพฤติกรรมต่อส่ิงนั้น
ในทางบวก 
    เกริก ท่วมกลาง และจินตนาท่วมกลาง (2555 : 274) กล่าวเก่ียวกบัความพึง
พอใจต่อการเรียนรู้โดยใชส่ื้อหรือนวตักรรม หมายถึง ความรู้สึกพอใจ ประทบัใจ  ความรู้สึกท่ี
ดี  ชอบใจในการร่วมปฏิบติักิจกรรมการเรียนรู้ โดยมีส่ือหรือนวตักรรมท่ีสร้างข้ึนเป็น
องคป์ระกอบส าคญัในการด าเนินกิจกรรมการเรียนเรียนรู้จนบรรลุผลส าเร็จในการจดัการ
เรียนรู้ การท าใหผู้เ้รียนเกิดความ พึงพอใจในการเรียนรู้ ส่ือหรือนวตักรรมท่ีสร้างข้ึนจึงเป็น
องคป์ระกอบส าคญั ท่ีท าใหผู้เ้รียนเกิด การเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพตามวตัถุประสงคข์อง
การสร้างส่ือหรือนวตักรรม 
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สรุป จากความคิดเห็นของนกัวิชาการ ไดก้ล่าวถึงส่ิงท่ีสร้างความพึงพอใจสรุปไดว้่า 
ความพึงพอใจจะท าใหบุ้คคลเกิดความสบายใจหรือสนองความตอ้งการท าใหเ้กิดความสุขเป็น
ผลดีต่อการปฏิบติัอยา่งใดอยา่งหน่ึง ถา้เป็นกิจกรรมการเรียนรู้จะหมายถึงความพึงพอใจต่อการ
เรียนรู้ท่ีผูเ้รียนมีต่อกิจกรรมนั้น 
  2. แนวคดิและทฤษฎีทีเ่กีย่วกบัความพงึพอใจ 
   การปฏิบติังานใด ๆ กต็ามการท่ีผูป้ฏิบติังานจะเกิดความพึงพอใจต่อการท างาน
นั้นมากหรือนอ้ยข้ึนอยูก่บัส่ิงจูงใจในงานท่ีท าอยู ่การสร้างส่ิงจูงใจหรือแรงกระตุน้ใหเ้กิดกบั
ผูป้ฏิบติังานจึงเป็นส่ิงจ  าเป็น  เพ่ือการปฏิบติังานนั้น ๆ เป็นไปตามวตัถุประสงคท่ี์วางไว ้ มี
นกัการศึกษาสาขาต่าง ๆ ท าการศึกษาคน้ควา้และตั้งทฤษฎีเก่ียวกบัแรงจูงใจในการท างานไว ้ 
ดงัน้ี 
    Maslow (1970 : 69 - 80) ไดเ้สนอทฤษฎีล าดบัขั้นของความตอ้งการ 
(Hierarchy of Needs) นบัว่าเป็นทฤษฎีหน่ึงท่ีไดรั้บการยอมรับอยา่งกวา้งขวาง ซ่ึงตั้งอยูบ่น
สมมติฐานท่ีว่า “มนุษยเ์รามคีวามตอ้งการอยูเ่สมอไม่มีท่ีส้ินสุด เม่ือความตอ้งการไดรั้บการ
ตอบสนองหรือพึงพอใจอยา่งใดอยา่งหน่ึงแลว้ ความตอ้งการส่ิงอ่ืน ๆ ก็จะเกิดข้ึนมาอีก ความ
ตอ้งการของคนเราอาจจะซ ้าซอ้นกนั ความตอ้งการอยา่งหน่ึงอาจยงัไม่ทนัหมดไป ความ
ตอ้งการอีกอยา่งหน่ึงอาจเกิดข้ึนได”้  ความตอ้งการของมนุษยมี์ล  าดบัขั้น ดงัน้ี 
     1. ความตอ้งการทางดา้นร่างกาย (Physiological  Needs)  เป็นความ
ตอ้งการพ้ืนฐานของมนุษย ์เนน้ส่ิงจ  าเป็นในการด ารงชีวิต ไดแ้ก่  อาหาร  อากาศ  ท่ีอยูอ่าศยั   
เคร่ืองนุ่งห่ม ยารักษาโรค ความตอ้งการพกัผอ่น ความตอ้งการทางเพศ 
     2. ความตอ้งการความปลอดภยั  (Safety Needs)  ความมัน่คงในชีวิต  ทั้ง
ท่ีเป็นอยูปั่จจุบนัและอนาคต  ความเจริญกา้วหนา้  ความอบอุ่น 
     3. ความตอ้งการทางสงัคม (Social Needs) เป็นส่ิงจูงใจท่ีส าคญัต่อการ
เกิดพฤติกรรมความตอ้งการใหส้งัคมยอมรับตนเองเขา้เป็นสมาชิก ตอ้งการความเป็นมิตร และ
ความรักจากเพื่อนร่วมงาน 
     4. ความตอ้งการมีฐานะ (Esteem Needs) มีความอยากเด่นในสงัคม  มี
ช่ือเสียงอยากใหบุ้คคลยกยอ่งสรรเสริญตนเอง  อยากมคีวามเป็นอิสรภาพ 
     5. ความตอ้งการท่ีจะประสบความส าเร็จในชีวิต (Self-Actualization 
Needs) เป็นความตอ้งการในระดบัสูง  อยากใหต้นเองประสบความส าเร็จทุกอยา่งในชีวติ  ซ่ึง
เป็นไปไดย้าก 
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    Scott (1970 : 124) ไดเ้สนอแนวคิดในเร่ืองการจูงใจใหเ้กิดความพึงพอใจ                     
ต่อการท างานท่ีจะไดผ้ลเชิงปฏิบติั มีดงัน้ี 
     1. งานควรมคีวามสมัพนัธก์บัความปรารถนาส่วนตวั งานนั้นจะมี
ความหมายส าหรับผูท้  า 
     2. งานนั้นตอ้งมีการวางแผนและวดัความส าเร็จได ้ โดยใชร้ะบบการ
ท างานและการควบคุมท่ีมีประสิทธิภาพ 
     3. เพ่ือใหไ้ดผ้ลในการสร้างส่ิงจูงใจภายในเป้าหมายของงาน จะตอ้งมี
ลกัษณะ 
      3.1 คนท างานมีส่วนในการตั้งเป้าหมาย 
      3.2 ผูป้ฏิบติัไดรั้บทราบผลส าเร็จในการท างานโดยตรง 
      3.3 งานนั้นสามารถท าใหส้ าเร็จได ้
    นฤมล มีชยั (2535 : 15) กล่าวว่า  ความพึงพอใจเป็นความรู้สึกหรือเจตคติท่ี
ดีต่อการปฏิบติังานตามภาระหนา้ท่ี และความรับผดิชอบนั้น ๆ ดว้ยใจรัก มีความกระตือรือร้น
ในการท างานพยายามตั้งใจท างานใหบ้รรลุเป้าหมาย และมีประสิทธิภาพสูงสุด มีความสุขกบั
งานท่ีท าและมีความพอใจ  เม่ืองานนั้นไดผ้ลประโยชนต์อบแทน 
 สรุป ความรู้สึกพอใจในงานท่ีท าและเต็มใจท่ีจะปฏิบติังานนั้นใหบ้รรลุวตัถุประสงค์
ในการเรียนรู้ของนกัเรียนในรายวิชาต่างๆ ผูเ้รียนมคีวามพงึพอใจในการเรียนรู้จะท าใหก้าร
เรียนรู้บรรลุวตัถุประสงคต์ามตอ้งการ 
  3. การวดัความพงึพอใจ 
   หทยัรัตน์  ประทุมสูตร (2542 : 14) กล่าวว่า การวดัความพงึพอใจ เป็นเร่ืองท่ี 
เปรียบเทียบไดก้บัความเขา้ใจทัว่ ๆ ไป ซ่ึงปกติจะวดัไดโ้ดยการสอบถามจากบุคคลท่ีตอ้งการ         
จะถาม มีเคร่ืองมือท่ีตอ้งการจะใชใ้นการวจิยัหลาย ๆ อยา่ง อยา่งไรก็ดีถึงแมว้่าจะมีการวดัอยู่
หลายแนวทางแต่การศกึษาความพึงพอใจอาจแยกตามแนวทางวดั ไดส้องแนวคิดตามความ
คิดเห็นของ ซาลีซนิคค ์ คริสเทนส์  กล่าวคือ 
    1. วดัจากสภาพทั้งหมดของแต่ละบุคคล เช่น ท่ีท างาน ท่ีบา้นและทุก ๆ อยา่ง
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัชีวิต การศึกษาตามแนวทางน้ีจะไดข้อ้มลูท่ีสมบูรณ์ แต่ท าใหเ้กิดความยุง่ยากกบั
การท่ีจะวดัและเปรียบเทียบ 
    2. วดัไดโ้ดยแยกออกเป็นองคป์ระกอบ เช่น องคป์ระกอบท่ีเก่ียวกบังาน การ
นิเทศงานเก่ียวกบันายจา้ง 
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    สมนึก  ภทัทิยธนี (2549 : 37 - 43) การวดัความพึงพอใจจะใชแ้บบสอบถาม
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) เป็นเคร่ืองมือ โดยเฉพาะการเก็บรวบรวมขอ้มลูทาง
สงัคมศาสตร์  เพราะเป็นวิธีท่ีสะดวก และสามารถใชว้ดัไดอ้ยา่งกวา้งขวาง ทั้งขอ้มลู ขอ้เท็จจริง  
โดยมีค  าถามเป็นตวักระตุน้ เร่งเร้าใหบุ้คคลแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ ออกมาใชใ้นการประเมิน
หรือพิจารณาตนเอง  หรือส่ิงอ่ืน ๆ ใชท้ั้งในการประเมินการปฏิบติักิจกรรมทกัษะต่าง เช่น  
ความพึงพอใจ เจตคติ แรงจูงใจ ใฝ่สมัฤทธ์ิ ความสนใจ  เป็นตน้  
   การวดัความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อเอกสารประกอบการเรียน ก  าหนด
รูปแบบเป็นแบบสอบถามประมาณค่า มี 5 ระดบั และน าค่าเฉล่ียท่ีไดจ้ากแบบสอบถามมาแปล
ความหมายเป็นระดบั โดยเปรียบเทียบเกณฑแ์ปลความหมาย  ดงัน้ี 
    ค่าเฉล่ีย   ระดบัความพึงพอใจ 
    4.50 – 5.00      มากท่ีสุด 
     3.50 – 4.49    มาก 
    2.50 – 3.49    ปานกลาง 
    1.50 – 2.49    นอ้ย 
    1.00 – 1.49    นอ้ยท่ีสุด 
 สรุป การวดัความพึงพอใจผูว้จิยัออกแบบการวดัแยกองคป์ระกอบ จดัท าเป็น
แบบสอบถามความพึงพอใจ โดยท าเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  5  ระดบั และน าผลท่ีได้
ไปวิเคราะห์ขอ้มลูความพึงพอใจในการเรียนซ่ึงผลการเรียน จะมีความสมัพนัธก์นัในทางบวก  
ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บักิจกรรมท่ีผูเ้รียนไดป้ฏิบติันั้น ๆ  ท าใหผู้เ้รียนไดรั้บการตอบสนอง ทั้งทางดา้น
ร่างกายและจิตใจ  ซ่ึงเป็นส่วนส าคญัท่ีจะท าใหเ้กิดความสมบูรณ์ของชีวติ 

งานวจิยัที่เกี่ยวข้อง    

 1. งานวจิยัในประเทศ   

  พรทิพย ์ อุดร (2550 : 75 - 78) ไดศึ้กษา เปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์และความสามารถดา้นการคิดอยา่งมี วิจารณญาณของของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 3 ระหว่างการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการกบัการจดัการเรียนรู้ แบบร่วมมือรูปแบบ STAD  
กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2549 
โรงเรียนวิเชียรกล่ินสุคนธอุ์ปถมัภ ์อ  าเภอวงันอ้ย จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา จ านวน 80 คน ซ่ึง
ไดม้าจากการสุ่ม  พบว่า ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของกลุ่มท่ีเรียนดว้ยวิธีการ
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จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการกบักลุ่มท่ีเรียนดว้ยวิธีการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือรูปแบบ STAD 
ไม่แตกต่างกนั ความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวจิารณญาณของกลุ่มท่ีเรียนดว้ยวิธีการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกบักลุ่มท่ีเรียนดว้ยวิธีการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือรูปแบบ STAD 
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือรูปแบบ STAD 
เป็นวิธีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนัอยา่งเป็นระบบ มีขั้นตอน
ชดัเจนท าใหผู้เ้รียนไดศ้กึษาและปฏิบติั 
  ปรีดา พระโรจน์ (2551 : 92 - 93) ศึกษาเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  เร่ือง บทประยกุต ์และความสามารถในการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ 
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีเรียนรู้แบบ STADและการเรียนรู้ตามปกติ  ประชากรหรือ
กลุ่มตวัอยา่ง คือ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2550 โรงเรียนบา้น
หนองโนไชยวาน จ านวน 27 คน ไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บ
รวบรวมขอ้มลู คือ แผนการจดัการเรียนรู้ เร่ือง บทประยกุต ์ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 
2  แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ แบบทดสอบวดั
ความสามารถในการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ  สถิติท่ีใชใ้นการวิจยั คือ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และค่า
เบ่ียงเบนมาตรฐาน และการทดสอบสมมุติฐานใช ้T – Test  ผลของการวิจยั คือ พบว่านกัเรียน
ท่ีไดรั้บการเรียนรู้แบบ STAD และนกัเรียนท่ีไดรั้บการเรียนรู้ตามปกติมีผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .01 และนกัเรียนท่ีไดรั้บการเรียนรู้แบบ STAD มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง บทประยกุต ์และความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ สูงกว่า
นกัเรียนท่ีไดรั้บการเรียนรู้ตามปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
  อนุศาสตร์  แสนศรี (2554 : 59 - 63) ศึกษาการพฒันาแผนการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ โดยใชกิ้จกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD เร่ืองกระบวนการในการด ารงชีวติ
ของพืช กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชเ้ป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีก  าลงัศึกษา
อยูใ่นภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2550 โรงเรียนบา้นโคกลอย อ  าเภอหนองก่ี จงัหวดับุรีรัมย ์
จ  านวน40 คน ไดม้าโดยการสุ่มอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) เคร่ืองมือท่ีใชใ้น
การศึกษาคน้ควา้คือ แผนการเรียนรู้แบบร่วมมือกนัเรียนรู้ เทคนิค STAD วิชาวิทยาศาสตร์ เร่ือง
กระบวนการในการด ารงชีวติของพืช ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 8 แผน แบบทดสอบวดั
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนแบบปรนยั 4 ตวัเลือก เร่ืองกระบวนการในการด ารงชีวิตของพืช ชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 และแบบวดัความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ
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ร่วมมือ เทคนิค STAD ผลของการวิจยั คือ พบว่าแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยใชกิ้จกรรม
การเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิคSTAD เร่ืองกระบวนการในการด ารงชีวิตของพืช กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 มีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากบั 81.16/90.13 แผนการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยใชกิ้จกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิคSTAD เร่ืองกระบวนการ
ในการด ารงชีวิตของพืช กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 มีค่าดชันี
ประสิทธิผลเท่ากบั 0.6000 นกัเรียนมคีวามพึงพอใจต่อการเรียนดว้ยแผนการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนโดยใชกิ้จกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD เร่ืองกระบวนการในการ
ด ารงชีวิตของพืชกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 อยูใ่นระดบัมาก 
  ภิรมย ์ภกัดีเกียรติ (2555 : 80 - 85) ศึกษาการพฒันาบทเรียนส าเร็จรูป เร่ืองคุณธรรม
พ้ืนฐาน 8 ประการ โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ท่ี 6 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ ประชากร นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6โรงเรียน
บา้นสระคูณ (สิริทศัน์ประชาสรรค)์ ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย ์ เขต 1 
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2554 จ  านวน 19 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั คือ บทเรียนส าเร็จรูป 
จ  านวน 8 เล่ม แผนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD จ านวน 8 แผน แบบทดสอบวดั
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ละแบบสอบถามความพึงพอใจของนกัเรียน ผลการวิจยัพบว่า บทเรียน
ส าเร็จรูป เร่ืองคุณธรรมพ้ืนฐาน 8 ประการโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ส าหรับ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีประสิทธิภาพ 89.21/90.35 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนส าเร็จรูป เร่ืองคุณธรรมพ้ืนฐาน 8 ประการ โดยใชก้ารเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค STAD ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนดว้ยบทเรียนส าเร็จรูป 
เร่ืองคุณธรรมพ้ืนฐาน 8 ประการ โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ส าหรับนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 อยูใ่นระดบัมาก 
  วิษณุ  อุพลรัมย ์(2555 : 82 - 88) ไดพ้ฒันาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ส ารับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ท่ี 6  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6/2 โรงเรียนบา้นแสลง
โทน อ  าเภอประโคนชยั สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาบุรีรัมย ์เขต 2 ปีการศึกษา 2554 
จ  านวน 35 คน ไดม้าโดยการสุ่มอยา่งง่าย เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัไดแ้ก่ ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย แผนการจดัการเรียนรู้ โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  และแบบสอบถามความพึงพอใจ ผลการวิจยั
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พบว่า  ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ กลุ่มสาระภาษาไทยส าหรับนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 มีประสิทธิภาพ เท่ากบั 85.61/85.43 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนดว้ย
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD สูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และความพึงพอใจของนกัเรียนท่ี
มีต่อชุดกิจกรรมการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD ภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
  จุรีพร  สุขเกษม (2556 : 109 - 113) ศึกษาผลการใชแ้บบฝึกทกัษะการอ่านการเขียน
ค าควบกล ้าโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบา้นทุ่งใหญ่ สงักดัส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาบุรีรัมย ์เขต 3  จ านวน  30 คน ไดม้าโดยการสุ่มอยา่งง่าย เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการ
วิจยัไดแ้ก่ แผนจดัการเรียนรู้  แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน แบบสอบถามความพึง
พอใจ ผลการวิจยัพบว่า แบบฝึกทกัษะโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD มี
ประสิทธิภาพเท่ากบั 84.77/83.83 ดชันีประสิทธิผลของแบบฝึกทกัษะโดยใชก้ารเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ เทคนิค STAD มีค่าเท่ากบั 0.7113 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนโดยการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ เทคนิค STADใชสู้งกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  และ ความพึง
พอใจของนกัเรียนท่ีมต่ีอการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD โดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
  พรสวรรค ์บุตรดี (2556: 80-85) ศึกษาผลการจดักิจกรรมส่งเสริมความรู้ความเขา้ใจ
การบริโภคท่ีถกูวิธี ดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษาส าหรับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ เป็น
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบา้นจารพตั อาเภอศีขรภูมิ จงัหวดัสุรินทร์ สานกังาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2555 จานวน 20 คน 
ซ่ึงไดม้าโดยใชสุ่้มแบบกลุ่ม เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัไดแ้ก่ แผนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
เทคนิค STAD แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน แบบวดัความพึงพอใจของนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิคSTAD ผลพบว่า
ประสิทธิภาพแผนการจดักิจกรรมส่งเสริมความรู้ความเขา้ใจการบริโภคท่ีถกูวิธี ดว้ยกิจกรรม
การเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 2 มีประสิทธิภาพเท่ากบั 85.83/84.00   ดชันีประสิทธิผลทางการเรียน 
โดยใชแ้ผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD มีค่าเท่ากบั 0.7009  
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ความพึงพอใจท่ีมีต่อการเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD เร่ือง การ
บริโภคท่ีถกูวิธี กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา โดยรวมมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.55  
อยูใ่นระดบั มาก 
  ภูพงศ ์ขาวงาม (2556 : 93 - 98) ศึกษาการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ส าหรับนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 เร่ืองการอ่านแผนท่ี โดยใชก้ระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD 
กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 จ  านวน 32 คน โรงเรียนทุ่งแสงทองพิทยาคม 
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษาบุรีรัมย ์เขต 32 ซ่ึงไดม้าโดยการสุ่มอยา่งง่าย เคร่ืองมือ
ท่ีใชใ้นการวิจยัไดแ้ก่ แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  
แบบส ารวจความพึงพอใจ ผลการวิจยัพบว่า  แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD มีประสิทธิภาพเท่ากบั 92.06/81.56  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  และนกัเรียนมคีวามพึงพอใจต่อการเรียนดว้ยกิจกรรมการ
เรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD ในระดบัมาก 
  รัชรินทร์ พิทยานนัท ์(2556 : 94 - 101) ศึกษาพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเร่ือง
แคลคูลสัเบ้ืองตน้ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  ประกอบการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั เป็นนกัเรียนท่ีก  าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6/2 ภาค
เรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2555 โรงเรียนสตึก  อ  าเภอสตึก จงัวดับุรีรัมย ์จ  านวน 44 คน ไดม้าจาก
การสุ่มอยา่งง่าย เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มลู คือ แบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ 
แผนการจดัการเรียนรู้ประกอบการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD แบบทดสอบวดั
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง แคลคูลสัเบ้ืองตน้ แบบสอบถามความพึงพอใจ ผลพบว่า 
แบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ เร่ือง แคลคูลสัเบ้ืองตน้ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 
ประกอบการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD มีประสิทธิภาพเท่ากบั 84.38/83.86  
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
ค่าดชันีประสิทธิผลการเรียน เร่ือง แคลคูลสัเบ้ืองตน้ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 
ประกอบการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD เท่ากบั 0.7967 ความพึงพอใจต่อการเรียน 
ดว้ยแบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ เร่ือง แคลคูลสัเบ้ืองตน้ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 
ประกอบการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
  ศราวุธ เปล่งชยั(2556 : 96 - 101) ศึกษา  ผลการใชชุ้ดกิจกรรมเร่ือง เศษส่วน โดยใช้
กระบวนการเรียนรู้ แบบร่วมมือเทคนิค STADสาหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปี ท่ี 6  กลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปี ท่ี 6 โรงเรียนบา้นกระสงั สา นกังาน
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เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย ์เขต 2 ภาคเรียนท่ี 1 ปี การศึกษา 2555 จ  านวน 20 คน
ไดม้าโดย การสุ่มอยา่งง่ายโดยใชห้อ้งเรียนเป็นหน่วยในการสุ่ม เคร่ืองมือไดแ้ก่ ชุดกิจกรรม
เร่ือง เศษส่วน แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีใชชุ้ดกิจกรรม โดยกระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเร่ือง เศษส่วน และแบบสอบถามความ
พึงพอใจของนกัเรียนท่ีมต่ีอกระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ผลการวิจยัพบว่า  
ชุดกิจกรรมเร่ือง เศษส่วน โดยใชก้ระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ส าหรับ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปี ท่ี 6 มีประสิทธิภาพ 79.36/79.17 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียนหลงัเรียน ดว้ยชุดกิจกรรมเร่ือง เศษส่วนโดยใชก้ระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค
STAD ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปี ท่ี 6 สูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 ดชันีประสิทธิผลของชุดกิจกรรมเร่ือง เศษส่วน โดยใชก้ระบวนการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค STADส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 เท่ากบั 0.7113   นกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีเรียนดว้ยชุดกิจกรรมเร่ือง เศษส่วน โดยใชก้ระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD มีความพึงพอใจโดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

 2. งานวจิยัในต่างประเทศ   

  Polanski (1975: 5952 – 5953A) ศึกษาเพื่อหาความสมัพนัธร์ะหว่างปฏิบติัการคิด
เชิงตรรกศาสตร์ การคิดวจิารณญาณ และความคิดสร้างสรรค ์กบัความเขา้ใจแบบวิทยาศาสตร์ 
การคิดวิจารณญาณมีความสมัพนัธก์นัอยา่งใกลชิ้ดกบัตวัประกอบท่ีเรียกว่า ความเขา้ใจใน
เน้ือหาวิทยาศาสตร์ ส่วนความคิดสร้างสรรคมี์ความสมัพนัธก์บัความเขา้ใจในเน้ือหา
วิทยาศาสตร์เพียงเลก็นอ้ย ทั้งน้ีพบว่านกัเรียนระดบัเกรด 6 ท าคะแนนจากการสอบทุกดา้นได้
ดีกว่านกัเรียนระดบัเกรด 4 
  Lumpkin (1991 : 3694 - A) ไดศ้ึกษาผลทกัษะการสอนการคิดอยา่งมีวจิารณญาณท่ี
มีต่อความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและความคงทนใน
เน้ือหาวิชาสงัคมศึกษาของนกัเรียนเกรด 5 และ 6 ผลการศึกษาพบว่าเมื่อไดฝึ้กทกัษะการสอน
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณแลว้ นกัเรียนเกรด 5 และ 6 มีความสามารถดา้นการคิดอยา่งมี
วิจารณญาณไม่แตกต่างกนั กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมท่ีเป็นนกัเรียนเกรด 5 มีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน ความคงทนในเน้ือหาวิชาสงัคมศึกษาไม่แตกต่างกนั ส่วนกลุ่มทดลองท่ีเป็น
นกัเรียนเกรด 6 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน และความคงทนในเน้ือหาวิชาสงัคมศึกษาสูงกว่า
กลุ่มควบคุม 
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  Slavin and Karweit (1984 : 725 - 736) ไดท้ าการวิจยัทางดา้นคณิตศาสตร์กบั
นกัเรียนเกรด 9 ท่ีโรงเรียนในเมืองทางทิศตะวนัออกของสหรัฐอเมริกาจ านวน569 คนเป็นเวลา 
30 สปัดาห์ โดยใชกิ้จกรรมการเรียนแบบ STAD กบัการเรียนโดยใชว้ิธีสอนแบบปกติ 
ผลการวิจยัพบว่า ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05 
  Orlando (1991 : 2382 - A) ไดศึ้กษาการเรียนแบบร่วมมือผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
และเจตคติของนิสิตใหม่วิชาเอกภาษาองักฤษในชุมชนโดยเลือกศึกษาวิธีการเรียนรู้แบบ
แบ่งกลุ่มตามสงักดัสมัฤทธ์ิผลทางการเรียน STAD กบันิสิตจ านวน 132 คน แบ่งเป็น2 กลุ่ม 
กลุ่มแรกเรียนกบัผูส้อน 4 คน ดว้ยการฝึกการเรียนแบบร่วมมือ กลุ่มท่ี 2 เรียนกบัผูส้อน4 คน 
ดว้ยวิธีปกติ ผลการวิจยัพบว่า นิสิตท่ีเรียนดว้ยวิธีแบบเรียนแบบร่วมมือ มีผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน และเจตคติแตกต่างกบันกัเรียนดว้ยวิธีปกติอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
  Amstrong (1998 : Abstract) ไดศ้ึกษาเปรียบเทียบผลการเรียนรู้แบบร่วมมือในการ
จดักลุ่มนกัเรียนโดยยดึเกณฑผ์ลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเป็นทีม ไดท้ าการศกึษา กบันกัเรียน 47 
คน ท่ีเรียนอยูใ่นเกรด 12 ท่ีไดรั้บการสอนแบบดั้งเดิมโดยใชต้  าราเรียน การอธิบาย การบรรยาย 
เอกสารประกอบการเรียน กบัการสอนแบบกลุ่มร่วมมือจดักลุ่ม โดยใชผ้ลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
โดยการสอนทั้ง 2 แบบน้ี มีการวดัและประเมินผล ผลการวิจยั พบว่า นกัเรียนท่ีเรียนโดยวิธีการ
สอน 2 วิธีดงักล่าว มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนและตามขอ้มลูเชิงคุณภาพ จากการสอบถาม
ของครูและนกัเรียนพบว่า การเรียน แบบร่วมมือช่วยใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้ ท าใหน้กัเรียนมีความ
สนุกสนานกบัการเรียนมาก  
  Williams (2005 : 167 - 188) ไดศ้ึกษาในรายวิชาพฒันามนุษย ์ของนกัศกึษาใน
มหาวิทยาลยั ระยะเวลากว่า 2 ภาคเรียนนกัศกึษาไดรั้บมอบหมายใหเ้ขา้กลุ่มท่ีมี 5-7 คน  
เพื่อร่วมกนัท างานเพื่อเตรียมสอบหน่ึงหน่วยในจ านวน 5 หน่วยเน้ือหาในรายวิชา ไดติ้ดตาม
ผลสมัฤทธ์ิการสอบของนกัศึกษากว่า 3 หน่วยเน้ือหาวิชา หน่วยเสน้พ้ืนฐานท่ีนกัศึกษาเรียน
เป็นการส่วนตวัหน่วยท่ีเรียนเป็นทีมระบบร่วมมือ และหน่วยเสริมท่ียกเลิกโครงสร้างทีมแบบ
ความร่วมมืออกไปไดช่้วยหน่วยคิดโบนสัแตกต่างกนัในหน่วยการเรียนแบบร่วมมือตลอด 3 
ภาคเรียน ก. ใหห้น่วยกิตเป็นโบนสัเต็มแต่ละบุคคลในกลุ่ม ถา้หากกลุ่มมีผลสมัฤทธ์ิในการ
สอนตามคะแนนทั้งหมด ข. ใหห้น่วยกิตเป็นโบนสับางส่วนแต่ละบุคคลในกลุ่ม ถา้หากกลุ่มมี
ผลสมัฤทธ์ิในการสอบตามคะแนนท่ีก  าหนดไว ้ค. ใหห้น่วยกิตเป็นโบนสัแต่ละกลุ่มบุคคล ถา้
หากทั้งกลุ่มและบุคคลมีผลสมัฤทธ์ิในการสอบตามคะแนนก าหนดไว ้กรณี 3 ประการ  ท าให้
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เกิดการเปล่ียนแปลงค่อนขา้งคลา้ยกนั ส าหรับผูมี้ผลสมัฤทธ์ิต ่าและโดยเฉล่ีย แต่มีผลดีแก่ผูมี้
ผลสมัฤทธ์ิสูงภายใต ้2 กรณีสุดทา้ยมากกว่าภายใตก้รณีกลุ่มเพียงอยา่งเดียว 
 จากงานวิจยัทั้งในและต่างประเทศท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD และการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ พบว่า การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD เป็นวิธีสอนท่ีดีอีกวิธีหน่ึงท่ีเนน้นกัเรียนเป็นส าคญั ช่วยแกปั้ญหาการเรียนการสอนได ้
ทั้งช่วยพฒันาทางดา้นสมองและทกัษะสงัคมเป็นอยา่งดี จึงส่งผลใหผ้ลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
ของนกัเรียนดีข้ึน นอกจากการพฒันาใหผ้ลสมัฤทธ์ิทางการเรียนแลว้ยงัส่งเสริมพฒันา
ความสามารถทางการคิด ท าใหค้วามสามารถทางการคิดสูงข้ึนดว้ย 
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บทที่ 3 

วิธีด าเนินการวิจัย 

 การด าเนินการวิจยั เร่ือง การพฒันาความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณและ
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน วิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังาน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5
โดยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดก้  าหนดขั้นตอนการวิจยั
ตามขั้นตอนดงัน้ี 
  1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
  2. แบบแผนการวจิยั 
  3. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
  4. การสร้างและการหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
  5. การเก็บรวบรวมขอ้มลู 
  6. การวิเคราะห์ขอ้มลู 
  7. สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มลู 

ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่  นกัเรียนท่ีก  าลงัศึกษาชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 
1 ปีการศึกษา 2557 โรงเรียนทุ่งกุลาประชานุสรณ์ อ  าเภอเกษตรวิสยั จงัหวดัร้อยเอด็ สงักดั
องคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัร้อยเอด็ จ  านวน 56 คน 2 หอ้งเรียน  

กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5/1 จ  านวน 26 คน ท่ี
ก  าลงัศึกษาในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 โรงเรียนทุ่งกลุาประชานุสรณ์ อ  าเภอเกษตรวิสยั  
จงัหวดัร้อยเอด็ สงักดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัร้อยเอด็ ท่ีไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม 
(Cluster Random Sampling)   

แบบแผนการวจิยั 

 การวจิยัน้ี  เป็นการวจิยัแบบก่ึงทดลอง (Quasi-Experimental Research )            
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ตารางที่  5  แบบแผนการวิจยัเชิงทดลอง แบบ One Group Pretest- Posttest Design  
                   (วาโร  เพง็สวสัด์ิ. 2551 : 133) 

กลุ่ม การทดสอบ 
ก่อนการทดลอง 

ตวัแปร 
ทดลอง 

การทดสอบ 
หลงัการทดลอง 

E T1 X T2 
 

E หมายถึง กลุ่มทดลอง (Experimental Group) 
T1 หมายถึง การทดสอบก่อนการทดลอง (Pretest) 
T2 หมายถึง การทดสอบหลงัการทดลอง (Posttest) 
X หมายถึง การจดักระท า หรือการใหต้วัแปรทดลอง (Treatment) 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 

 1. แผนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD รายวิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและ 
พลงังาน จ  านวน 8 แผน 
 2. แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ จ านวน 30 ขอ้ 
 3. แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน  
จ านวน 30 ขอ้ 
 4. แบบสอบถามความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD   
รายวิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน โดยใชแ้บบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 
ระดบั ดา้นเน้ือหา ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน ดา้นส่ือและ การวดัผลประเมินผล จ านวน 20 
ขอ้ 

การสร้างและการหาคุณภาพเคร่ืองมือ 

 1. แผนการจดัการเรียนรู้ 
 1.1 ศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 1.2 ศึกษาหลกัสูตรสถานศึกษา โรงเรียนทุ่งกุลาประชานุสรณ์ รายวิชาฟิสิกส์ ชั้น

มธัยมศึกษาปีท่ี 5   
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  1.3 ศึกษาเอกสาร งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัรูปแบบการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD  
  1.4 น าขอ้มลูจากการศกึษามาสร้างแผนการจดัการเรียนรู้ จ  านวน 8 แผน ซ่ึงไดแ้ก่   
 

ตารางที่ 6 ความสมัพนัธร์ะหว่างสาระการเรียนรู้และเวลา 

แผนท่ี สาระการเรียนรู้ เวลา (ชัว่โมง ) 
1 แรงและงาน 2 
2 กราฟของงาน 2 
3 พลงังานจลน์ 2 
4 พลงังานศกัย ์ 2 
5 กฎการอนุรักษพ์ลงังาน 2 
6 การประยกุตก์ฎการอนุรักษพ์ลงังาน 2 
7 ก าลงั 2 
8 เคร่ืองกล 2 

รวม 16 
 

   1.5 น าแผนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD เสนอต่อ อาจารยท่ี์ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์เพื่อตรวจสอบองคป์ระกอบ โครงสร้าง ความถกูตอ้ง และความเหมาะสม 

   1.6 ผูว้ิจยัปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้ ตามขอ้เสนอแนะของอาจารยท่ี์ปรึกษา 
วิทยานิพนธ ์
  1.7 น าแผนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD รายวิชาฟิสิกส์ เร่ือง งาน 
และพลงังานท่ีสร้างเสร็จแลว้เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา  การออกแบบการเรียนรู้ และดา้น
การวดัผลประเมินผล  เพื่อตรวจสอบพิจารณาความถกูตอ้งเหมาะสมและความสมบูรณ์ โดย
การใหผู้เ้ช่ียวชาญประเมินความเหมาะสม แลว้น าผลการประเมินมาหาค่าคะแนนเฉล่ีย และ
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ประกอบดว้ย 
   1.7.1 ผศ. ดร.ภูษิต บุญทองเถิง อาจารยม์หาวิทยาลยัราชภฎัมหาสารคาม ศษ.ด. 
หลกัสูตรละการสอน 
   1.7.2 ผศ. ดร.ประสพสุข ฤทธิเดช อาจารยม์หาวิทยาลยัราชภฎัมหาสารคาม 
ปร.ด. ไทยศึกษา 
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   1.7.3 ผศ.วิจิตร เชาวว์นักลาง อาจารยม์หาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม วท.ม. 
การสอนฟิสิกส์ 
   1.7.4 อาจารย ์ดร.อาทิตย ์อาจหาญ อาจารยม์หาวิทยาลยัราชภฎัมหาสารคาม
ปร.ด.วิจยัและประเมนิผลการศกึษา 
   1.7.5 อาจารย ์ดร.บุษกร เขจรภกัด์ิ อาจารยม์หาวิทยาลยัราชภฎัมหาสารคาม 
ค.ด. หลกัสูตรและการสอน  
  ผูเ้ช่ียวชาญประเมินเก่ียวกบัความเหมาะสมของแผน  การประเมินใชแ้บบประเมิน
ท่ีมีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scal) ตามวิธีของ Likert ซ่ึงมี 5 ระดบั คือ 
   5  หมายถึง  มีความเหมาะสมมากท่ีสุด   
   4  หมายถึง  มีความเหมาะสมมาก   
   3  หมายถึง  มีความเหมาะสมปานกลาง    
   2   หมายถึง  มีความเหมาะสมนอ้ย  
   1   หมายถึง  มีความเหมาะสมนอ้ยท่ีสุด  
โดยผูพ้ฒันาปรับปรุงมาจาก บุญชม  ศรีสะอาด (2553 : 72 - 73) และก าหนดเกณฑก์ารแปล
ความหมายค่าเฉล่ีย ดงัน้ี  

  ระดบัคะแนนเฉล่ีย                             ระดบัความคิดเห็น 
                                     4.51 - 5.00    มีความเหมาะสมมากท่ีสุด 
                                     3.51 - 4.50   มีความเหมาะสมมาก 
                                     2.51 - 3.50    มีความเหมาะสมปานกลาง 
                                     1.51 - 2.50    มีความเหมาะสมนอ้ย 
                                     1.00 - 1.50    มีความเหมาะสมนอ้ยท่ีสุด 
 ผลการประเมินคุณภาพแผนการจดัการเรียนรู้ แบบร่วมมือ เทคนิค STAD รายวิชา 
ฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังานของผูเ้ช่ียวชาญ พบว่า มคีวามเหมาะสมมากท่ีสุด ( X ̅̅̅ = 4.02, S.D. 
= 0.26) (รายละเอียดดงัตารางท่ี 13 ภาคผนวก ก : 119 - 120) 
  1.8 น าแผนการจดัการเรียนรู้ ท่ีไดป้รับปรุงแกไ้ขไปแลว้ไปทดลองใชก้บันกัเรียน
กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5/2 จ านวน 30 คนท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง เพื่อดูความเหมาะสม 
ระยะเวลาจดักิจกรรม พบว่ามีความเหมาะสม ใชส้อนตามเวลาท่ีก  าหนด 
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  1.9 น าแผนการจดัการเรียนรู้ ท่ีไดป้รับปรุงแกไ้ขไปแลว้ไปทดลองใชแ้ลว้ไปใชก้บั 
กลุ่มตวัอยา่ง คือ นกัเรียนท่ีก  าลงัศึกษาชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5/1 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2557 
จ านวน 26 คน 

   2. แบบทดสอบวดัความสามารถด้านการคดิอย่างมวีจิารณญาณ 

  2.1 ศึกษาเอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างและการใชแ้บบทดสอบวดั 
ความคิดอยา่งมีวิจารณญาณ การตรวจ ประเมินผล 
  2.2 สร้างแบบทดสอบวดัความคิดอยา่งมีวจิารณญาณ จ านวน 40 ขอ้ ซ่ึงเป็น
แบบทดสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choices) 4 ตวัเลือก โครงสร้างของแบบทดสอบตาม
แนวคิดของ Dressel and Mayhew (1957 : 179 - 181) ความคิดอยา่งมีวิจารณญาณมี
องคป์ระกอบ 5 ดา้น ไดแ้ก่ การนิยามปัญหา การรวบรวมขอ้มลูส าหรับการแกปั้ญหา การ
จดัระบบขอ้มลู การเลือกสมมติฐาน และการสรุป ดงัตาราง 
 

ตารางที่ 7  องคป์ระกอบการคิดอยา่งมีวจิารณญาณกบัจ านวนขอ้สอบ 

องคป์ระกอบการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ จ านวนขอ้ท่ีออก จ านวนใชจ้ริง(ขอ้) 
การนิยามปัญหา   8 6 
การรวบรวมขอ้มลูส าหรับการแกปั้ญหา 8 6 
การจดัระบบขอ้มลู   8 6 
การเลือกสมมติฐาน 8 6 
การสรุป 8 6 
รวม 40 30 

 
  2.3 น าแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ เสนอต่อ 
อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ ์เพื่อตรวจสอบ ความถกูตอ้ง และความเหมาะสม แลว้ปรับปรุง
แกไ้ขตามท่ีอาจารยท่ี์ปรึกษาเสนอแนะ 
  2.4 น าแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ เสนอต่อ
ผูเ้ช่ียวชาญชุดเดิมเพื่อประเมินความสอดคลอ้งระหว่างเน้ือหากบัผลการเรียนรู้ และแบบ
ประเมินความสอดคลอ้งระหว่างขอ้สอบกบัองคป์ระกอบการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ เพื่อ
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พิจารณาความสอดคลอ้ง (Content Validity) โดยใชว้ิธีของ Rovinelli and R.K.Hambleton  
(บุญชม ศรีสะอาด. 2553 : 63 - 65) โดยมีเกณฑพิ์จารณา ดงัน้ี 
           +1   เมื่อ  แน่ใจว่าขอ้สอบนั้นวดัตรงตามองคป์ระกอบการคิดอยา่งมี
วิจารณญาณ 
            0   เม่ือ ไม่แน่ใจว่าขอ้สอบนั้นวดัตรงตามองคป์ระกอบการคิดอยา่งมี 
วิจารณญาณ 
        -   1   เมื่อ แน่ใจว่าขอ้สอบนั้นไม่ไม่สอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบการคิดอยา่งมี
วิจารณญาณ 
  2.5 น าผลมาวิเคราะห์หาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้สอบกบัองคป์ระกอบ
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณซ่ึงไดค่้า IOC ตั้งแต่ 0.60 ถึง 1.00 หมายความว่า ขอ้สอบมีความ
เท่ียงตรงกบัองคป์ระกอบการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และขอ้เสนอแนะการใชภ้าษาในการเขียน
ตั้งค  าถามและตวัลวง แลว้น าขอ้บกพร่องต่าง ๆ ไปปรับปรุง (รายละเอียดดงัตารางท่ี 14 
ภาคผนวก ข : 134 - 135) 
  2.6 น าแบบทดสอบวดัความสามารถการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ ท่ีสร้างข้ึนไป
ทดลองใชก้บันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5/2 โรงเรียนทุ่งกลุาประชานุสรณ์ ท่ีไม่ใช่กลุ่ม
ตวัอยา่งจ านวน 30 คน น าผลคะแนนมาตรวจนบัตามเกณฑ ์โดย ตรวจถกูได ้1 คะแนน ตรวจ
ผดิได ้0 คะแนน  
  2.7 น าผลการสอบ มาวิเคราะห์หาค่าความยาก (P) ค่าอ  านาจจ าแนก (r) (วาโร เพง็
สวสัด์ิ. 2551 : 236 - 239) โดยก าหนดค่าความยากตั้งแต่ 0.20 ถึง 0.80 และค่าอ  านาจจ าแนก
ตั้งแต่ 0.20 ถึง 1.00 พบว่า ไดข้อ้สอบจ านวน  30 ขอ้ มีค่าความยากตั้งแต่ 0.25 ถึง 0.75 และ ค่า
อ  านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.25 ถึง 0.88 (รายละเอียดดงัตารางท่ี 15 ภาคผนวก ข : 136 - 137)  
  2.8 น าแบบทดสอบท่ีคดัเลือกไวจ้  านวน 30 ขอ้ ไปวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ของ
แบบทดสอบโดยใชสู้ตร KR - 20 (พิษณุ ฟองศรี. 2554 : 66) ไดค่้าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.81 
(รายละเอียดดงัตารางท่ี 15 ภาคผนวก ข : 136 - 137) 
  2.9 น าแบบทดสอบท่ีผา่นการหาคุณภาพไปใชเ้ป็นแบบทดสอบวดัความสามารถ
ดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณกบักลุ่มตวัอยา่งต่อไป 
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 3. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

  3.1 ศึกษาหลกัสูตรสถานศึกษา โรงเรียนทุ่งกุลาประชานุสรณ์ กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ การวดัผลประเมินผลทางวิทยาศาสตร์ เอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้าง
และการใชแ้บบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์ 
  3.2 สร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชา ฟิสิกส์ เร่ือง งานและ
พลงังาน ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ตามท่ีก  าหนดไวใ้นตารางวิเคราะห์ขอ้สอบ โดยเป็นแบบ
ปรนยั 4 ตวัเลือก มีค  าตอบท่ีถกูตอ้งขอ้ละ 1 ตวัเลือก ก  าหนดขอ้ท่ีถกู ขอ้ละ 1 คะแนน จ านวน 
50 ขอ้ ตอ้งการใชจ้ริงจ  านวน 30 ขอ้ ใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหากบัผลการเรียนรู้ท่ีตั้งไว ้ตามแบบ
ประเมินความสอดคลอ้งระหว่างเน้ือหากบัผลการเรียนรู้และแบบประเมินความสอดคลอ้ง
ระหว่างขอ้สอบกบัผลการเรียนรู้ท่ีไดส้ร้างข้ึน ดงัตาราง 
 

ตารางที่  8  วิเคราะห์ความสมัพนัธร์ะหว่างเน้ือหา ผลการเรียนรู้และจ านวนขอ้สอบ 

เน้ือหา ผลการเรียนรู้ 

พฤติกรรมท่ีวดั 
จ านวน
ขอ้สอบ 

ความรู้ความจ า 

ความเขา้ใจ 

การน าไปใช ้

การวิเคราะห์ 

สร้างทั้ งหมด 

ตอ้งการจริง 

แรงและงาน 

1.บอกความแตกต่างของความหมายของงานใน
ชีวิตประจ าวนั กบังานในวิชาฟิสิกส์ 

 
1 
(1) 

2 
(1) 

1 
(1) 

4 3 
(3) 

2. ค านวณหางานของแรงท่ีใชใ้นการเคล่ือนวตัถุในแนว
ตรง 

 
2 

(1) 
2 

(2) 
 4 

 
3 

(3) 

กราฟของงาน 
3. ค านวณหางานของแรงไดโ้ดยการหาพ้ืนท่ีใตก้ราฟ 1 

 
1 

(1) 
1 

(1) 
1 

(1) 
4 
 

3 
(3) 

พลงังานจลน์ 

4. บอกความหมายของพลงังาน   2 
(1) 

  1 
(1) 

3 2 
(2) 

5. ค านวณหาพลงังานจลน์ของวตัถุเม่ือทราบมวลและ
อตัราเร็วของวตัถุ 

 2 
(1) 

2 
(1) 

 4 2 
(2) 

พลงังานศกัย์ 

6. บอกความหมายของพลงังานศกัย ์ พลงังานศกัยโ์นม้
ถ่วง  และพลงังานศกัยย์ืดหยุ่น 

1 
(1) 

1 
(1) 

2 
(1) 

 4 3 
(3) 

7.ค านวณหาพลงังานศกัยโ์นม้ถ่วงและพลงังานศกัย์
ยืดหยุ่นในสปริง 

 2 
(1) 

1  3 1 
(1) 

กฎการอนุรักษ์
พลงังาน 

8. อภิปรายกฎการอนุรักษพ์ลงังานได  ้  2 
(1) 

  2 1 
(1) 

9. น ากฎการอนุรักษพ์ลงังานอธิบายการเคล่ือนท่ีได ้  1 
(1) 

 1 
 

2 1 
(1) 
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เน้ือหา ผลการเรียนรู้ 

พฤติกรรมท่ีวดั 
จ านวน
ขอ้สอบ 

ความรู้ความจ า 

ความเขา้ใจ 

การน าไปใช ้

การวิเคราะห์ 

สร้างทั้ งหมด 

ตอ้งการจริง 

ประยุกตก์ฎการ
อนุรักษพ์ลงังาน 

10. น าหลกัการของกฎการอนุรักษพ์ลงังานกลไป
แกปั้ญหาเก ีย่วกบัการเคล่ือนท่ีแบบวงกลมในระนาบด่ิง 
การเคล่ือนท่ีแบบฮาร์มอนิกอย่างง่ายของวตัถุท่ีติดสปริง   

2 
(1) 

1 
(1) 

1 
(1) 

 4 3 
(3) 

ก  าลงั 11.อธิบายความหมายและค านวณหาก  าลงัเฉล่ียและก  าลงั
ขณะหน่ึง และปริมาณท่ีเก ีย่วขอ้ง 

2 
(1) 

2 
(2) 

2 
(1) 

2 
(1) 

8 5 
(5) 

เคร่ืองกล 12. อธิบายการท างานของเคร่ืองกลอย่างง่าย ไดแ้ก ่  รอก 
คานลอ้กบัเพลาพ้ืนเอียงและสกรู 

2 
(1) 

2 
(1) 

2 
(1) 

 6 3 
(3) 

รวม 10 
(5) 

18 
(12) 

16 
(9) 

6 
(4) 

50 30 
(30) 

หมายเหตุ ( ) ใชจ้ริง 

 
  3.3 น าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เสนอต่อ อาจารยท่ี์ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์เพื่อตรวจสอบ ความถกูตอ้ง และความเหมาะสม แลว้ปรับปรุงแกไ้ขตามท่ีอาจารย์
ท่ีปรึกษาเสนอแนะ 
  3.4 น าแบบทดสอบแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญชุด
เดิม ประเมินความสอดคลอ้งระหว่างเน้ือหากบัผลการเรียนรู้ และแบบประเมินความสอดคลอ้ง
ระหว่างขอ้สอบกบัผลการเรียนรู้ เพื่อพิจารณาความตรงเน้ือหา (Content Validity) โดยใชว้ิธี
ของ Rovinelli and R.K.Hambleton (บุญชม ศรีสะอาด. 2553: 63 - 65) โดยมีเกณฑพ์ิจารณา 
ดงัน้ี 
   +1   เม่ือ   แน่ใจว่าขอ้สอบนั้นสามารถวดัผลการเรียนรู้ท่ีระบุไวจ้ริง 
   0   เม่ือ   ไม่แน่ใจว่าขอ้สอบนั้นสามารถวดัผลการเรียนรู้ท่ีระบุไวจ้ริง 

 1   เม่ือ   แน่ใจว่าขอ้สอบนั้นไม่สามารถวดัผลการเรียนรู้ท่ีระบุไวจ้ริง 
  3.5 น าผลมาวิเคราะห์หาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้สอบกบัผลการเรียนรู้
ซ่ึงไดค่้า IOC ตั้งแต่ 0.60 ถึง 1.00 หมายความว่า ขอ้สอบมีความเท่ียงตรงกบัโครงสร้าง และ
ขอ้เสนอแนะการใชภ้าษาในการเขียนตั้งค  าถามและตวัลวง แลว้น าขอ้บกพร่องต่าง ๆ ไป
ปรับปรุง (รายละเอียดดงัตารางท่ี 16 ภาคผนวก ค : 146 - 147)  
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  3.5 น าแบบทดสอบวดัวดัผลสมัฤทธ์ิท่ีสร้างข้ึนไปทดลองใชก้บันกัเรียนท่ีไดเ้รียน
เน้ือหาน้ีมาก่อน คือ นกัเรียนชั้น ม.5/2 ปีการศึกษา 2557 จ านวน 30 คน และน าผลคะแนนมา
ตรวจนบัตามเกณฑ ์โดย ตรวจถกูได ้1 คะแนน ตรวจผดิได ้0 คะแนน แลว้วิเคราะห์รายขอ้ เพื่อ
หาค่าอ  านาจจ าแนก (B - Index) และค่าความยากง่าย (p) เลือกขอ้สอบจ านวน 30 ขอ้ ท่ีมีค่า
อ  านาจจ าแนก (B)ระหว่าง 0.20 ข้ึนไปและค่าความยากง่าย (p) ระหว่าง 0.20 - 0.80 พบว่า ได้
ขอ้สอบจ านวน 30 ขอ้  มีค่าความยากตั้งแต่ 0.25 ถึง 0.75  และ  ค่าอ  านาจจ าแนกตั้งแต่  0.25 ถึง 
0.75  (รายละเอียดดงัตารางท่ี 17 ภาคผนวก ค : 148 - 149) 
  3.6 น าแบบทดสอบท่ีคดัเลือกไวจ้  านวน 30 ขอ้ ไปวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ของ
แบบทดสอบทั้งฉบบั ตามวิธีของ Lovett (บุญชม  ศรีสะอาด. 2553 : 96) เกณฑผ์า่นร้อยละ 60 
ไดค่้าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั 0.86 (รายละเอียดดงัตารางท่ี 17  ภาคผนวก  ค  : 148 - 149) 
  3.7 น าแบบทดสอบท่ีผา่นการหาค่าความเช่ือมัน่ไปใชเ้ป็นแบบทดสอบวดั
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกบักลุ่มตวัอยา่งต่อไป 

 4. แบบสอบถามความพงึพอใจต่อกจิกรรมการเรียนรู้ 

  แบบสอบถามความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมต่ีอกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD วิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังาน  ผูว้ิจยัไดด้  าเนินการตามขั้นตอน ดงัน้ี 
 

   4.1 ศึกษา เอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างและใชแ้บบสอบถามความพึง
พอใจท่ีมีต่อกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD วิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังาน 
   4.2 น าขอ้มลูท่ีไดม้าสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจโดยใชแ้บบประเมินท่ีมี
ลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scal) 5 ระดบั โดยก าหนดเกณฑก์ารให้
คะแนน ดงัน้ี  
    พึงพอใจมากท่ีสุด   ให ้คะแนน   5 

 พึงพอใจมาก   ให ้คะแนน   4 
 พึงพอใจปานกลาง ให ้คะแนน   3 
 พึงพอใจนอ้ย   ให ้คะแนน   2 
 พึงพอใจนอ้ยท่ีสุดท่ีสุด ให ้คะแนน   1 

และก าหนดช่วงคะแนนในการแปรผลตามแบบ Likert ดงัน้ี 
 คะแนนเฉล่ีย  4.51- 5.00 เท่ากบั ความพึงพอใจมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉล่ีย  3.51- 4.50 เท่ากบั ความพึงพอใจมาก 
 คะแนนเฉล่ีย  2.51- 3.50 เท่ากบั ความพึงพอใจปานกลาง 
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 คะแนนเฉล่ีย  1.51- 2.50 เท่ากบั ความพึงพอใจนอ้ย 
 คะแนนเฉล่ีย  1.00- 1.50 เท่ากบั ความพึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 

โดยจ าแนกเป็นรายดา้น 4 ดา้นคือดา้นสาระการเรียนรู้ ดา้นกิจกรรมการเรียนรู้ ดา้นส่ือการ
จดัการเรียนรู้ และดา้นการวดัและประเมินผล 
  4.3 น าแบบสอบถามความพึงพอใจเสนอต่อ อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ ์เพื่อ
ตรวจสอบ ความถกูตอ้ง และความเหมาะสม แลว้ปรับปรุงแกไ้ขตามท่ีอาจารยท่ี์ปรึกษา
เสนอแนะ 
  4.4 น าแบบสอบถามพร้อมแบบประเมินท่ีสร้างข้ึนเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ ชุดเดิม ใน
การสร้างแผนการจดัการเรียนรู้ เพื่อตรวจความเท่ียงตรงเชิงพินิจ (Face Validity) โดยใชว้ิธีของ
Rovinelli and R.H.Hambleton (บุญชม  ศรีสะอาด.  2553 : 63 - 65) เลือกขอ้ค าถามท่ีมีขอ้ IOC 
ตั้งแต่ 0.60  ถึง 1.00 เป็นขอ้ค าถามท่ีอยูใ่นเกณฑม์คีวามเท่ียงตรงเชิงพินิจท่ีใชไ้ด ้จ  านวน 20 ขอ้  
ซ่ึงมีค่า IOC เท่ากบั 1.00 (รายละเอียดดงัตารางท่ี 18 ภาคผนวก ง : 153) 
  4.5 ปรับปรุงแกไ้ขแบบสอบถามตามท่ีผูเ้ช่ียวชาญเสนอแนะ 
  4.6 จดัพิมพแ์ละท าส าเนาแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีผา่นการตรวจคุณภาพแลว้
ไปใชก้บันกัเรียนกลุ่มตวัอยา่งต่อไป 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 การวจิยัน้ีเป็นการทดลองโดยใชกิ้จกรรมการการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD ใน
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2557 เป็นเวลา 4 สปัดาห์ ๆ ละ 4 ชัว่โมง ไม่รวมเวลาการทดสอบ
ความคิดอยา่งมีวิจารณญาณและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อนกบัหลงัทดลอง มีขั้นตอนในการ
ด าเนินกิจกรรม ดงัน้ี 
  1. ทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียน (Pre – Test) ดว้ยแบบทดสอบ
วดัผล สมัฤทธ์ิทางการเรียน วิชา ฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ี
ผูว้ิจยัสร้างข้ึน จ  านวน  0 ขอ้ และทดสอบวดัความสามารถทางการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ (Pre -
Test) ดว้ยแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นคิดอยา่งมีวิจารณญาณ ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนจ านวน 30 ขอ้  
  2. ด  าเนินการจดัการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมการการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 
วิชา ฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน ทั้ง 8 แผนจดัการเรียนรู้ เม่ือสอนจบแต่ละแผนผูส้อนสงัเกต
พฤติกรรมการท างานกลุ่มและใหน้กัเรียนท าแบบทดสอบหลงัเรียนทา้ยแผนการจดักิจกรรมทุก
คร้ัง แลว้ท าการบนัทึกคะแนนไว ้
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  3. เม่ือด าเนินการสอนครบทั้ง 8 แผนจดัการเรียนรู้ท าการทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิ 
ทางการเรียนหลงัเรียน (Post-test) โดยใชแ้บบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและวดั
ความสามารถทางการคิดอยา่งมีวจิารณญาณดว้ยแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นคิดอยา่งมี
วิจารณญาณ ชุดเดียวกบัท่ีใชท้ดสอบก่อนเรียน (Pre - Test) แต่มีการสลบัขอ้ค าถาม เพื่อป้องกนั
การจดจ าไดข้องนกัเรียน 
  4. หลงัจากทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและแบบทดสอบวดัความสามารถ
ดา้นคิดอยา่งมีวิจารณญาณหลงัเรียนแลว้ ใหน้กัเรียนตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของ
นกัเรียนท่ีมต่ีอการเรียนกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD วิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและ
พลงังาน โดยใชแ้บบสอบถามความพึงพอใจ เป็นแบบประมาณค่า 5 ระดบั ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน   
จ  านวน 20 ขอ้ 
  5. น าคะแนนท่ีไดจ้ากการเก็บขอ้มลูทั้งหมดมาวิเคราะห์ดว้ยวิธีการทางสถิติ 

การวเิคราะห์ข้อมูล 

ผูว้ิจยัท าการวิเคราะห์ขอ้มลูโดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป ในการด าเนินการวิเคราะห์
ขอ้มลู ดงัน้ี 

 1. วิเคราะห์ประสิทธิภาพของแผนจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD วิชา
ฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน โดยใชค่้าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่า
ประสิทธิภาพ (E1/E2) เทียบกบัเกณฑ ์75/75 

 2. วิเคราะห์หาค่าดชันีประสิทธิผลของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD วิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังานโดยใชว้ิธีของ Goodman, Flecther and 
Scheider. (1980) 

 3. เปรียบเทียบความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวจิารณญาณหลงัเรียนกบัก่อนเรียน
ดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD โดยใชค่้าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐานและ T – Test (Dependent Samples) 

 4. วิเคราะห์ความพึงพอใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ต่อการจดัการเรียนรู้
แบบร่วมมือ เทคนิค STAD โดยใช ้ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน แลว้เทียบกบัการแปรผล 
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สถิตทิี่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ในการวจิยัใชส้ถิติการวิเคราะห์ขอ้มลูดงัน้ี 
  1. สถิติพ้ืนฐาน 
   1.1 ค่าเฉล่ียเลขคณิต (Mean) โดยค านวณจากสูตร (วาโร  เพง็สวสัด์ิ.2551:284) 

x̅ =
∑ x
N

 

x ̅     แทน  คะแนนเฉล่ีย 
∑ x    แทน   ผลรวมของคะแนนเฉล่ีย 
 N          แทน จ านวนนกัเรียนทั้งหมด 

   1.2 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ค  านวณโดยใชสู้ตร (วาโร เพง็สวสัด์ิ.2551 : 
296) 

                                    S.D. =√
N∑ x2-(∑ x)2

N(N-1)
 

 

         S.D.     แทน    ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
         ∑ x2 แทน   ผลรวมก าลงัสองของคะแนนแต่ละตวั 
      (∑ x)2แทน    ก าลงัสองของผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

    N         แทน จ านวนนกัเรียนทั้งหมด 
  2. สถิติท่ีใชห้าคุณภาพคร่ืองมือ 

   2.1 การหาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้สอบกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
โดยใช ้สูตร IOC (พิษณุ  ฟองศรี. 2554 : 155) 

IOC = 
Σ R 

N
 

IOC แทน ดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้สอบกบัจุดประสงค์  

ΣR   แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ  
N    แทน จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ  

   2.2 การค านวณหาค่าความยากง่าย (Difficulty) ของแบบทดสอบ (พิษณุ ฟอง
ศรี. 2554 : 169) 
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โดยใชสู้ตร    P = R
N

 
 

P   แทน   ค่า ความยากง่าย 
R    แทน จ านวนคนท่ีท าขอ้นั้นถกู 
N    แทน จ านวนผูเ้ขส้อบ 

   2.3 การหาค่าอ  านาจจ าแนก (r) ของแบบสอบอิงกลุ่ม ใชสู้ตร ดงัน้ี (พิษณุ  ฟอง
ศรี.  2554 : 174) 
                                           r =  P -P  

     เมื่อ    r แทน  ค่าอ  านาจจ าแนก 
       PH แทน สดัส่วนของจ านวนผูต้อบถกูในกลุ่มสูง  
                                   PL แทน สดัส่วนของจ านวนผูต้อบถกูในกลุ่มต ่า 
   2.4 การหาค่าอ  านาจจ าแนก (Discrimination) ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิ 
ทางการเรียนโดยใชสู้ตร เบรนแนน (Brennan) (บุญชม ศรีสะอาด.2553 : 90) 
 

B = 
U
N1

-
 
N2

 

 
เมื่อ  B  แทน ค่าอ  านาจจ าแนก 

U  แทน จ านวนผูส้อบผา่นเกณฑท่ี์ตอบถกู 
L  แทน จ านวนผูส้อบไม่ผา่นเกณฑท่ี์ตอบถกู 
N1  แทน จ านวนผูส้อบผา่นเกณฑ ์
N2  แทน จ านวนผูส้อบไม่ผา่นเกณฑ ์

   2.5 การค านวณหาค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) ของแบบทดสอบวดั
ความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณโดยใชสู้ตร KR. – 20  (พิษณุ ฟองศรี. 2554 : 66)   

r =
k
k-1

(
st2- ∑ pq

st2
) 

   k      แทน  จ  านวนขอ้สอบ 
       p      แทน  สดัส่วนของผูท้  าถกูแต่ละขอ้ 

 q     แทน  1-p 
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 st2 แทน ความแปรปรวนของคะแนนท่ีสอบได ้
   2.6 การหาค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนทั้งฉบบัตามวิธีของ Lovett (บุญชม  ศรีสะอาด. 2553 : 96) ดงัน้ี  
    

 
     เมื่อ rcc แทน  ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ 

        k แทน  จ  านวนขอ้ของแบบทดสอบทั้งฉบบั 
        XI  แทน  คะแนนสอบของนกัเรียนแต่ละคน 
        C แทน  คะแนนจุดตดั 
   2.7 สูตรท่ีใชค้  านวณหาประสิทธิภาพของการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
(เผชิญ  กิจระการ. 2545 : 44 - 51) ตามเกณฑ ์ 75/75  ใชสู้ตร  ดงัน้ี 

 
                       E1 
= 

∑X1 
N 
A 

                              

 เมื่อ         E1   =    ประสิทธิภาพของกระบวนการเรียน       
                             X1  =   ผลรวมของคะแนนระหว่างเรียนของนกัเรียน 
                                 N    =   จ านวนนกัเรียนกลุ่มเป้าหมาย 
    A    =   คะแนนเต็มของคะแนนระหว่างเรียน  

 
                       E2 = 

∑X2 
N 
B 

    

               เมื่อ         E2        =    ประสิทธิภาพของผลลพัธเ์มื่อหลงัเรียน 
                           X2          =    ผลรวมของคะแนนหลงัเรียน  
                              N          =    จ านวนนกัเรียนกลุ่มเป้าหมาย   
                              B         =     คะแนนเต็มของคะแนนหลงัเรียน  
   2.8. สถิติท่ีใชใ้นการหาค่าดชันีประสิทธิผลของของการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ใชว้ิธีของ Goodman. Flecther and Scheider (1980) ใชสู้ตร ดงัน้ี 

 

× 100 
 

× 100 
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  ผลรวมของคะแนนทดสอบหลงัเรียน - ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
     ( จ  านวนนกัเรียน  x  คะแนนเต็ม ) – ผลรวมของคะแนนแบบทดสอบก่อนเรียน 

 
เมื่อ   E.I   =   ดชันีประสิทธิผล 

 
  3. สถิติท่ีใชต้รวจสอบสมมติฐาน 
   สถิติทดสอบสมมติฐานเพ่ือเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
และความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณก่อนกบัหลงัเรียน โดยใช ้T - Test (Dependent 
Samples) (วาโร  เพง็สวสัด์ิ.2551 : 339) โดยค านวณจากสูตร 

t =
∑ D

√N ∑ D2-(∑ D)2

N-1

 

 

   t  แทน ค่าสถิติท่ีใชเ้ปรียบเทียบค่าวกิฤติจากตารางการแจกแจงปกติเพื่อทราบ
ความมีนยัส าคญั 
   D แทน ผลต่างของคะแนนแต่ละคู่ 
   N แทน จ านวนคู่ของตวัอยา่ง 

     E.I   =  



บทที ่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ในการวจิยั  เร่ืองการพฒันาความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณและ
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  วิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังาน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 
โดยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD คร้ังน้ีผูว้ิจยัน าเสนอตามล าดบั ดงัน้ี 
  1. สญัลกัษณ์ท่ีใชใ้นการน าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มลู 
  2. ขั้นตอนในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มลู 
  3. ผลการวิเคราะห์ขอ้มลู 

สัญลักษณ์ที่ใช้ในการน าเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 เพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจตรงกนัในการส่ือความหมายขอ้มลู ผูว้ิจยัไดก้  าหนดความหมาย
ของสญัลกัษณ์ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มลู  ดงัน้ี 
      แทน   ประสิทธิภาพของกระบวนการ 
       แทน   ประสิทธิภาพของผลลพัธ ์
       แทน ค่าดชันีประสิทธิผล 
     แทน  จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 
   ̅  แทน  ค่าเฉล่ีย 
       แทน  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
  ∑     แทน  ผลรวมของผลต่างของคะแนนก่อนและหลงัเรียน 
  ∑    แทน   ผลรวมก าลงัสองของผลต่างของคะแนนระหว่างก่อนและหลงัเรียน 

     แทน  ค่าสถิติท่ีใชเ้ปรียบเทียบกบัค่าวิกฤตเพ่ือทราบความมีนยัส าคญั 
  df  แทน  ขั้นแห่งความอิสระ 
  **  แทน  มีนยัส าคญัทาสถิติท่ีระดบั .01 

ข้ันตอนในการน าเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

ตอนท่ี 1 ผลการหาประสิทธิภาพของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน 
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ตอนท่ี 2 ผลการหาค่าดัชนีประสิทธิผลของของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค STAD ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและ
พลงังาน 

ตอนท่ี 3 ผลการเปรียบเทียบความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณของนกัเรียน  
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ก่อนและหลงัเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

ตอนท่ี 4 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ต่อการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ตอนที่  1  ผลการหาประสิทธิภาพของการจดักจิกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมอืเทคนิค 
STAD ส าหรับนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 5 วชิาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน 

 

ตารางที่  9  ผลการหาประสิทธิภาพการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 
ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน 

ประสิทธิภาพ จ านวนนกัเรียน 
(N) 

คะแนนเตม็ ผลรวมคะแนน ร้อยละ 

กระบวนการเรียน(E1) 
หลงัเรียน (E2) 

26 
26 

4056 
780 

3180 
603 

78.40 
77.31 

 
 จากตารางท่ี 9 พบว่า  ประสิทธิภาพของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค
STAD ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน (E1 / E2 ) มีค่า
เท่ากบั 78.40/77.31 แสดงใหเ้ห็นว่า การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD เร่ือง 
งานและพลงังาน ส่งผลใหน้กัเรียนกลุ่มตวัอยา่ง มีผลคะแนนจากการคะแนนพฤติกรรมการ
ท างานกลุ่มและคะแนนสอบยอ่ยทา้ยแผนการจดัการเรียนรู้โดยมีร้อยละของคะแนนเฉล่ีย
ระหว่างเรียน มค่ีาเท่ากบั 78.40 และร้อยละของคะแนนเฉล่ียท่ีนกัเรียนท าแบบทดสอบหลงั
เรียน มีค่าเท่ากบั 77.31 เมื่อเปรียบเทียบกบัเกณฑ ์75/75  ปรากฏว่าแผนการจดัการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค STAD ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน  
ท่ีสร้างข้ึน มีประสิทธิภาพเป็นไปตามเกณฑ ์(รายละเอียดดงัตารางท่ี 19 ภาคผนวก จ  : 155 -
159) 
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 ตอนที่  2  ผลการหาค่าดัชนีประสิทธผิลของของการจดักจิกรรมการเรียนรู้แบบ
ร่วมมอืเทคนิค STAD ส าหรับนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 5 วชิาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน  

 
ตารางที่ 10  ค่าดชันีประสิทธิผลของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  
                 ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน 

จ านวนนกัเรียน(N) 
คะแนน 
เต็ม 

ผลรวมของคะแนน ดชันี
ประสิทธิผล 

    
ทดสอบก่อนเรียน ทดสอบหลงัเรียน 

26 30 196 603 0.6969 

 
 จากตารางท่ี 10 พบว่า ค่าดชันีประสิทธิผลการเรียนรู้ของนกัเรียนท่ีเรียนโดยกิจกรรม
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน มีค่าเท่ากบั 0.6969 
แสดงว่านกัเรียนมีความกา้วหนา้ทางการเรียนคิดเป็นร้อยละ 69.69 ( รายละเอียดดงัภาคผนวก  
จ : 159 ) 
 
 ตอนที่ 3  ผลการเปรียบเทยีบความสามารถด้านการคดิอย่างมวีจิารณญาณของ
นักเรียน ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 5 ก่อนหลงัเรียนด้วยกจิกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมอื เทคนิค 
STAD 

 
ตารางที่  11   ผลการเปรียบเทียบความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณของนกัเรียน   
                      ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 หลงัเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD 

ความสามารถดา้นการคิด
อยา่งมีวิจารณญาณ 

 (N)  ̅      df ∑   ∑    t 

ก่อนเรียน 
หลงัเรียน 

26 
26 

10.44 
24.56 

2.87 
2.10 

25 381 5931 20.03** 

* * มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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จากตารางท่ี 11  คะแนนความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวจิารณญาณเฉล่ียของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5  ท่ีเรียนโดยใชกิ้จกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD เท่ากบั 24.56  
และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 2.10  ซ่ึงมีค่าเฉล่ียสูงกว่าก่อนเรียนท่ีเท่ากบั 10.44  ส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 2.87  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  (รายละเอียดดงัภาคผนวก 
ฉ  : 161 - 162  ) 
 ตอนที่ 4  ผลการวเิคราะห์ความพงึพอใจของนกัเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 5 ต่อการจดั
กจิกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมอืเทคนิค STAD 

  ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะห์ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน ดว้ยแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีผูศ้ึกษา
สร้างข้ึน ไดผ้ลการประเมินความพึงพอใจ ดงัน้ี 
 
ตารางที่ 12   ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  
                     วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน 
 

รายการ X  S.D. แปลผล 

ดา้นเน้ือหา 
1.  เน้ือหาสาระท่ีเรียนเป็นเร่ืองท่ีฉันชอบ 
2.  เน้ือหาท่ีเรียนไม่ยากเกินไป 
3.  ฉันไดศ้ึกษาคน้ควา้ดว้ยคนเอง 
4.  เร่ืองท่ีฉันเรียนเป็นเร่ืองท่ีฉันควรรู้เพราะเกี่ยวกบั
ชีวิตประจ าวนั 
5.เป็นเร่ืองท่ีฉันสามารถน าไปใชป้ระโยชน์ได ้

 
4.04 
4.00 
4.62 
4.62 

 
4.65 

 
0.52 
0.98 
0.62 
0.84 

 
0.87 

 
มาก 
มาก 

มากที่สุด 
มากที่สุด 

 
มากที่สุด 

ดา้นการจดักิจกรรมการสอน 
6.ฉันและเพื่อนไดเ้รียนเป็นกลุ่มและช่วยกนัท างานกลุ่ม 
7.ฉันสนุกกบัการร่วมกิจกรรมแบบร่วมมือเทคนิค (STAD) 
8.  ฉันพอใจที่ไดศ้ึกษาคน้ควา้และท ากจิกรรม 

 
4.54 
4.77 
4.54 

 
0.75 
0.70 
0.89 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

9.  ฉันมีโอกาสสนทนาแลกเปลี่ยนขอ้มูลต่างๆ ในการเรียน 
10. ฉันมีโอกาสฝึกคิดและเกิดความรู้และเกิดความมัน่ใจในการ
ตอบค าถาม 

4.88 
 

4.65 

0.42 
 

0.68 

มากที่สุด 
 

มากที่สุด 
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รายการ X  S.D. แปลผล 

ดา้นส่ือการสอน 
11.  กิจกรรมการเรียนมีส่ือประกอบการสอนน่าสนใจ 
12.  นกัเรียนพอใจส่ือที่ใชใ้นการจดักิจกรรม 
13.  นกัเรียนพอใจส่ือท่ีมีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา 
14.  ฉันมีความภูมิใจในการที่ไดใ้ชส่ื้อในกิจกรรม 
15.  มีส่ืออุปกรณ์เพียงพอต่อการเรียนของนกัเรียน 

 
4.73 
4.65 
4.77 
4.73 
4.77 

 
0.65 
0.78 
0.70 
0.86 
0.58 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

ดา้นการวดัผลประเมินผล 
16. นกัเรียนชอบกิจกรรมการวดัผลประเมินผล 
17.  ฉันไดท้ราบคะแนนของตนเองและของกลุ่ม 
18.  พอใจในวิธีประเมินของครู 
19.  ครูประเมินผลงานดว้ยความยติุธรรม 
20.  พอใจที่ครูประเมินผลสม ่าเสมอ 

 
4.81 
4.73 
4.77 
4.77 
4.73 

 
0.56 
0.81 
0.58 
0.70 
0.81 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.68 0.72 มากที่สุด 

  
 จากตารางท่ี 12  พบว่า นกัเรียนมคีวามพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD  วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน  โดยรวมอยูใ่นระดบัพึงพอใจมากท่ีสุด (   ̅= 
4.68, S.D. = 0.72) เมื่อพิจารณารายดา้น พบว่า ดา้นท่ีมคีวามพึงพอใจเรียงล าดบัจากมากไปหา
นอ้ยไดแ้ก่ ดา้นการวดัผลประเมินผล ดา้นส่ือการสอน ดา้นการจดักิจกรรมการสอน และดา้น
เน้ือหา 
 

  
 



บทที่ 5 

สรุป  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ 

 การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือ1) พฒันาการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD วิชาฟิสิกส์เร่ืองงานและพลงังานท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ7์5/75 2)ศกึษาค่า
ดชันีประสิทธิผลของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD วิชาฟิสิกส์เร่ือง งาน
และพลงังาน 3) เปรียบเทียบความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณของนกัเรียนก่อนและ
หลงัเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 4) ศึกษาความพึงพอใจของ
นกัเรียนต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  ผูว้ิจยัสรุปผลการวิจยั 
อภิปรายผล  และขอ้เสนอแนะ ตามล าดบัดงัน้ี 
  1. สรุปผลการวิจยั 
  2. อภิปรายผลการวจิยั 
  3. ขอ้เสนอแนะ 

สรุปผลการวจิยั 

ผลการวิจยัพบว่า 1) การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  วิชาฟิสิกส์ 
เร่ือง งานและพลงังาน  มีประสิทธิภาพ( E1/E2 )เท่ากบั 78.40/77.31 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑท่ี์ตั้งไว ้
คือ 75/75 2) ค่าดชันีประสิทธิผลการเรียนรู้ของนกัเรียนท่ีเรียนโดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค STAD  วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน มีค่าเท่ากบั 0.6969 แสดงว่า
นกัเรียนมคีวามกา้วหนา้ทางการเรียนคิดเป็นร้อยละ 69.69 3) นกัเรียนท่ีเรียนโดยการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  มีคะแนนความสามารถดา้นการคิดอยา่งมี
วิจารณญาณหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 4) นกัเรียนมคีวาม
พึงพอใจต่อการเรียนโดยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD โดยรวมอยูใ่นระดบัพึง
พอใจมากท่ีสุด (  ̅= 4.68, S.D. = 0.72) 
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อภปิรายผล 

 การวจิยั เร่ือง การพฒันาความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวจิารณญาณและผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน  วิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังาน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โดยกิจกรรม
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  มีประเด็น ท่ีส าคญัควรแก่การน ามาอภิปรายผล ดงัน้ี 
  1. การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
5 วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน  ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนมีค่าประสิทธิภาพเท่ากบั 78.40/77.31 ซ่ึง
เป็นไปตามเกณฑท่ี์ตั้งไว ้หมายความว่า ผูเ้รียนมีค่าคะแนนเฉล่ียระหว่างเรียนท่ีวดัจากคะแนน
พฤติกรรมการท างานกลุ่มและคะแนนสอบยอ่ยทา้ยแผนการจดัการเรียนรู้ ทุกแผน คิดเป็นร้อย
ละ 78.40 และไดค้ะแนนเฉล่ียจากการท าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการทางการเรียนหลงั
เรียนคิดเป็นร้อยละ 77.31 แสดงว่า การจดัการกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 
ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน มี
ประสิทธิภาพเป็นไปตามเกณฑท่ี์ตั้งไว ้คือ 75/75 ท าใหก้ารจดัการเรียนการสอน บรรลุ
เป้าหมาย กิจกรรมการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพ ส่งผลให ้ผูเ้รียนไดป้ระสบการณ์จากการ
เรียนรู้ และเรียนรู้การท างานเป็นกลุ่ม   ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะ  ผูว้ิจยัไดพ้ฒันาแผนการจดัการ
เรียนรู้ โดยใชกิ้จกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD โดยค านึงถึงหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2551  หลกัสูตรสถานศึกษา   การวิเคราะห์ผลการเรียนรู้ จดัเรียงสาระการ
เรียนรู้ใหม้ีความเหมาะสมต่อผูเ้รียน  การจดักิจกรรมใหผู้เ้รียนไดท้ างานเป็นกลุ่มส่งผลให้
ผูเ้รียนมีความกระตือรือร้นมีความอยากรู้อยากเห็น ไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นและแสดงความคิดเห็นร่วมกนั สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการเรียนรู้แบบร่วมมือ  
อาภรณ์  ใจเท่ียง (2550 : 121) ท่ีกล่าวว่าการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นวิธีการท่ีพฒันาผูเ้รียนใน
ดา้นวิชาการและทกัษะทางสงัคมเพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะการคิดคน้ควา้ ทกัษะการ
แสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง ทกัษะการคิดสร้างสรรค ์การแกปั้ญหา การตดัสินใจ การตั้งค  าถาม 
ตอบค าถาม จึงส่งผลต่อประสิทธิภาพของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของ อนุศาสตร์ แสนศรี  ( 2554 : 59-63 ) ศึกษาการพฒันาแผนการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยใชกิ้จกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD เร่ืองกระบวนการ
ในการด ารงชีวิตของพืช กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 พบว่า แผนการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยใชกิ้จกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD เร่ืองกระบวนการ
ในการด ารงชีวิตของพืช กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 มีประสิทธิภาพ 
(E1/E2) เท่ากบั 81.16/90.13  สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ รัชรินทร์ พิทยานนัท ์(2556 : 94 -101) 
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ไดพ้ฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเร่ืองแคลคูลสัเบ้ืองตน้ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 
ประกอบการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  พบว่า แบบฝึกทกัษะเร่ืองแคลคูลสัเบ้ืองตน้ 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ประกอบการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD มี
ประสิทธิภาพเท่ากบั 84.38/83.86 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ ์ ท่ีตั้งไว ้  
  2. ดชันีประสิทธิผลของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 
ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน   มีค่าดชันีประสิทธิผล
เท่ากบั 0.6969  ซ่ึงแสดงว่าผูเ้รียนมีความรู้เพ่ิมข้ึนร้อยละ 69.69  ซ่ึงสูงกว่าเกณฑข์องค่าดชันี
ประสิทธิผล ขั้นต ่า คือ 0.50  หรือร้อยละ 50 ซ่ึงแสดงว่าแผนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD ท่ีสร้างข้ึน สามารถส่งผลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียนไดดี้ข้ึน ทั้งน้ีผลอาจ
เน่ืองมาจาก  ผูว้จิยัไดจ้ดักิจกรรมการเรียนการสอนภายในกรอบของการจดักิจกรรมการเรียนรู้
แบบร่วมมือ ซ่ึงเป็นวิธีการจดักิจกรรมใหผู้เ้รียนด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้เป็นกลุ่ม ท าให้
สมาชิกในกลุ่มไดแ้ลกเปล่ียนความคิดเห็น มีความรับผดิชอบร่วมกนัทั้งในส่วนตนและ
ส่วนรวม มีการช่วยเหลือพึ่งพาอาศยัซ่ึงกนัและกนั เพ่ือใหต้นเองและสมาชิกทุกคนในกลุ่ม
ประสบความส าเร็จตามเป้าหมายท่ีก  าหนดไว ้สุวิทย ์มลูค  า (2547 : 134)  สอดคลอ้งกบังานวจิยั
ของ ศราวุธ  เปล่งชยั (2556 : 95-101 )ไดศ้ึกษาผลของการใชชุ้ดกิจกรรม  เร่ือง เศษส่วน  โดย
ใชก้ระบวนการ เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 พบว่า 
ชุดกิจกรรม  เร่ือง เศษส่วนโดยใชก้ระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD มีค่าดชันี
ประสิทธิผล เท่ากบั 0.7113  ซ่ึงสูงกว่าเกณฑท่ี์ตั้งไว ้และสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของ
พรสวรรค ์ บุตรดี (2556 : 80 -85) ไดศ้ึกษาผลการจดักิจกรรมส่งเสริมความรู้ความเขา้ใจการ
บริโภคท่ีถกูวิธี ดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา ส าหรับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 ซ่ึงพบว่า กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD มีค่าดชันีประสิทธิผลเท่ากบั 0.7009 คิดเป็นร้อยละ 70.09 
  3. ความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 
หลงัเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD สูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .01   หมายความว่า การจดัการเรียนรู้ดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD  ช่วยส่งเสริมและพฒันาความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวจิารณญาณใหแ้ก่
ผูเ้รียน จึงส่งผลใหผู้เ้รียนสามารถท าแบบทดสอบความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
มีค่าคะแนนเฉล่ียสูงกว่าก่อนเรียน ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะผูว้ิจยัไดพ้ฒันากิจกรรมการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค STAD โดยกระท าในขั้นกิจกรรมกลุ่มฝึกใหน้กัเรียนไดคิ้ดตามกระบวนการคิด
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อยา่งมีวิจารณญาณ  มีการตรวจสอบคุณภาพจากผูเ้ช่ียวชาญ ถกูตอ้งตามหลกัวิชาการมีล  าดบั
ขั้นตอน ท าใหผู้เ้รียนฝึกฝนการคิดอยา่งมีวิจารณญาณจนสามารถท าใหผู้เ้รียนมีคะแนน
ความสามารถในการคิดอยา่งมีวจิารณญาณสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  ซ่ึง
ประพนัธศ์ิริ  สุเสารัจ ( 2556 : 124- 125 ) กล่าวว่า การพฒันาความสามารถดา้นการคิดอยา่งมี
วิจารณญาณเป็นกระบวนการ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคิด  ท่ีเร่ิมจากปัญหา  แลว้มีการศึกษาปัญหาให้
ชดัเจน  มีการรวบรวมขอ้มลู  การจดัระบบขอ้มลู  การตั้งสมมติฐานการสรุปอยา่งสมเหตุสมผล 
เมื่อจดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ ฝึกใหน้กัเรียนมกีารอภิปรายร่วมกนั  รู้จกั
การวางแผนการท างาน เพ่ือน าไปสู่การตดัสินใจ ตามเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือท าให้
นกัเรียนประสบความส าเร็จตามเป้าหมายท่ีก  าหนดไว ้สอดคลอ้งกบังานวจิยัอง พรทิพย ์ อุดร         
(2550 : 75 - 78) ศึกษา เปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และความสามารถ
ดา้นการคิดอยา่งมี วิจารณญาณของของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ระหว่างการจดัการเรียนรู้
แบบบูรณาการกบัการจดัการเรียนรู้ แบบร่วมมือรูปแบบ STAD  ผลการวิจยั  พบว่า 
ความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณของกลุ่มท่ีเรียนดว้ยวิธีการจดัการเรียนรู้แบบบูรณา
การกบักลุ่มท่ีเรียนดว้ยวิธีการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือรูปแบบ STAD แตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  และการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือรูปแบบ STAD เป็นวิธีการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนัอยา่งเป็นระบบ มีขั้นตอนชดัเจนท าให้
ผูเ้รียนไดศ้ึกษาและปฏิบติั และสอดคลอ้งกบัการวิจยัของ ปรีดา พระโรจน์ (2551 : 92-93) 
ศึกษาเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์   เร่ือง บทประยกุต ์
และความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีเรียนรู้
แบบ STAD และการเรียนรู้ตามปกติ  พบว่า นกัเรียนท่ีไดรั้บการเรียนรู้แบบ STAD และ
นกัเรียนท่ีไดรั้บการเรียนรู้ตามปกติมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01    และนกัเรียนท่ีไดรั้บการ
เรียนรู้แบบ STAD มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง บท
ประยกุต ์และความสามารถในการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ สูงกว่านกัเรียนท่ีไดรั้บการเรียนรู้
ตามปกติ 
  4. ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมต่ีอการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD   วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน พบว่า ผูเ้รียนมคีวามพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD   วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก
ท่ีสุด ซ่ึงหมายความว่า  การจดัการเรียนรู้โดยใชโ้ดยใชกิ้จกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
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STAD มีความเหมาะสมสอดคลอ้งกบัความตอ้งการและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของผูเ้รียน
ไดเ้ป็นอยา่งดี ท าใหผู้เ้รียนรู้สึกพึงพอใจมากท่ีสุด ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะ กิจกรรมการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค STAD  เรียนแบบเป็นกนัเอง ผูเ้รียนมีเพ่ือนช่วยกนัคิดช่วยกนัตอบ ได้
แลกเปล่ียนเรียนรู้  ท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดใ้นส่งผลต่อกา้วหนา้ในการเรียน  ผูเ้รียนเกิด
ความชอบ ความพอใจในกิจกรรมการเรียน ซ่ึง Strauss and Sayles (1960 : 119 - 121) กล่าวว่า  
ความรู้สึกพอใจในกิจกรรมท่ีท าและเต็มใจท่ีจะปฏิบติังานนั้นท าใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์อง
องคก์ร  คนท่ีจะพอใจในงานท่ีท าเมืองานนั้นใหผ้ลประโยชน์ตอบแทนดา้นวตัถุและจิตใจ  ซ่ึง
สามารถสนองความตอ้งการขั้นพ้ืนฐาน สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ  จุรีพร สุขเกษม (2556 :109-
113 )ไดศ้ึกษาผลการใชแ้บบฝึกทกัษะการอ่านและการเขียนค าควบกล ้าโดยใชก้ารเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค STAD ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 พบว่า ความพึงพอใจของนกัเรียน
ท่ีมีต่อการเรียนดว้ยแบบฝึกทกัษะการอ่านและการเขียนค าควบกล ้าโดยใชก้ารเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค STAD มีระดบัความพึงพอใจมากท่ีสุด    และสอดคลอ้งกบัวิษณุ   อุพลรัมย ์
(2556 :82-88 )  ไดพ้ฒันาชุดกิจกกรมการเรียนรู้ภาษาไทย โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD  พบว่า ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีชุดกิจกกรมการเรียนรู้ภาษาไทย โดยใชก้ารเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค STAD  มีระดบัความพึงพอใจมากท่ีสุด  
 จากการวจิยัท าใหท้ราบว่า   การพฒันาความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ
และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  วิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังาน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
5 โดยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  คร้ังน้ีไดผ้ลเป็นท่ีน่าพอใจ เพราะกิจกรรม
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD วิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังาน มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑม์าตรฐาน มีค่าดชันีประสิทธิผลอยูใ่นระดบัสูงกว่าเกณฑข์ั้นต ่า ผูเ้รียนมีค่าคะแนนเฉล่ีย
จากการท าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .01  ความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวจิารณญาณหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน   
และผูเ้รียน มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ซ่ึงปัจจยัเหล่าน้ี  ลว้นเป็นตวัช้ีบ่งว่า กิจกรรม
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ท่ีพฒันาข้ึนมีประสิทธิภาพ  สามารถใชน้ าไปในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อพฒันาผูเ้รียนไดจ้ริง 
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ข้อเสนอแนะ 

การวจิยั เร่ือง  การพฒันาความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวจิารณญาณและผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน  วิชาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังาน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โดยกิจกรรม
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD มีขอ้เสนอแนะเพื่อน าผลการวิจยัไปใชแ้ละน าไปศกึษา
ดงัน้ี 

 1. ข้อเสนอแนะเพือ่น าผลการวจิยัไปใช้ 

  1.1 การน ากิจกรรมการแบบร่วมมือเทคนิค STAD เพื่อพฒันาความสามารถดา้น
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอน ครูผูส้อนตอ้งศึกษาองคป์ระกอบ
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ ใหช้ดัเจน เพ่ือจะไดก้  าหนดขั้นตอนกิจกรรมในการเรียนรู้ใหบ้รรลุ
เป้าหมายตามท่ีตอ้งการ 
  1.2 การเรียนโดยใชกิ้จกรรมการแบบร่วมมือเทคนิค STAD เป็นการส่งเสริมการ
ท างานเป็นกลุ่ม ผูเ้รียนตอ้งกลา้แสดงความคิดเห็น ร่วมมือกนัท างานและแสวงหาความรู้ดว้ย
ตนเอง บางคร้ังสมาชิกในกลุ่มคนท่ีเก่งอาจจะท างานคนเดียว ครูผูส้อนตอ้งกระตุน้ใหส้มาชิก
ในกลุ่มช่วยกนัคิด ช่วยกนัท า เพื่อใหง้านหรือกิจกรรมส าเร็จ 

 2. ข้อเสนอแนะในการศึกษาคร้ังต่อไป 

  2.1 ควรมกีารจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD กบัตวัแปรอ่ืน ๆ เช่น ทกัษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์การคิดวิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค ์ความคงทนในการเรียน เป็น
ตน้                  
  2.2 ควรมกีารจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ในระดบัชั้นต่าง ๆ และ
เน้ือหาวิชาอ่ืน ๆ เพื่อสรุปผลการศึกษาท่ีกวา้งขวางข้ึน 
  2.3 ควรมกีารศกึษาถึงตวัแปรต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อการเรียนของนกัเรียนหลงัเรียนท่ี
เรียนดว้ยกิจกรรมจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ท่ีผูว้ิจยัพฒันาข้ึน เช่น เจตคติ ระดบั
ความสนใจ พฤติกรรมการเรียนความคงทนในการเรียนรู้ เป็นตน้ 
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ภาคผนวก ก 
ตัวอย่างแผนและคุณภาพการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  

วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลังงาน 
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แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 1 
รายวชิาฟิสิกส์   รหัสวชิา ว 32202  กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
โรงเรียนทุ่งกลุาประชานุสรณ์ ระดับช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 5                ภาคเรียนที่ 1   
สาระที่ 5 : พลงังาน    เร่ือง แรงและงาน                            เวลา 2 ช่ัวโมง 
มาตรฐาน ว 5.1  เขา้ใจความสมัพนัธร์ะหว่างพลงังานกบัการด ารงชีวิต การเปล่ียนแปลง
พลงังานปฏิสมัพนัธร์ะหว่างสารและพลงังาน ผลของการใชพ้ลงังานต่อส่ิงมีชีวิตและ
ส่ิงแวดลอ้ม มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์   
……………………………………………………………………………………………… 
สาระส าคญั 
 งาน (work)  คือ ผลคูณของแรงกบัการขจดัท่ีอยูใ่นแนวเดียวกนัเป็นปริมาณสเกลลาร์ มี
หน่วย เป็นจูลหรือนิวตนั-เมตร (J , N-m) 
 งานที่เกดิกบัวตัถุทีถู่กกระท าด้วยแรงต่างๆ  
 1.งานเป็นบวก คืองานอนัเน่ืองจากแรงท่ีท าใหว้ตัถุเคล่ือนท่ี ส่วนใหญ่ ไดแ้ก่ งาน
เน่ืองจากแรงท่ีเราใหแ้ก่วตัถุ 
 2.งานเป็นลบ คืองานอนัเน่ืองจากแรงตา้นการเคล่ือนท่ีของวตัถุ ไดแ้ก่ งานเน่ืองจาก
แรงเสียดทาน 
 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 

1. บอกความแตกต่างของความหมายของงานในชีวิตประจ าวนั กบังานในวิชาฟิสิกส์
ได ้

2. บอกความสมัพนัธข์องแรงกบังานได ้
3. บอกไดว้่างานเป็นปริมาณสเกลาร์ และมีหน่วยเป็นจูล 

  4. บอกความหมายของงานของแรงท่ีเป็นบวก และงานของแรงท่ีเป็นลบได ้
  5. ค  านวณหางานของแรงท่ีใชใ้นการเคล่ือนวตัถุในแนวตรงเมื่อก  าหนดแรง และการ
กระจดัของวตัถุได ้ในกรณีท่ีทิศการเคล่ือนท่ีอยูใ่นแนวเดียวกบัแรง 
  6. ค  านวณหางานของแรงท่ีใชใ้นการเคล่ือนวตัถุแนวตรงเมื่อก  าหนดแรงและการ
กระจดัของวตัถุได ้ในกรณีท่ีทิศการเคล่ือนท่ีไม่อยูใ่นแนวเดียวกบัแรง 
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กระบวนการจดัการเรียนรู้ 
 

1. ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
  1. ครูน านกัเรียนอภิปรายเก่ียวกบัค าท่ีนกัเรียนคุน้เคยอยูเ่สมอ คือ งานและพลงังาน  ซ่ึง
เก่ียวขอ้งกบัทุกคนในชีวิตประจ าวนั โดยครูถามนกัเรียนว่างานตามความหมายท่ีนกัเรียนเขา้ใจ 
หมายความว่าอยา่งไร (งานคือ การปฏิบัติหน้าท่ี) 
2. ขั้นสอน 
 1. แบ่งนกัเรียนเป็น กลุ่ม ๆ ละ 4 คน โดยแบ่งผูเ้รียนตามระดบัผลการเรียน เก่ง 
ปานกลาง อ่อน ศึกษาเร่ือง งานและการค านวณหางาน จากหนงัสือเรียน ฟิสิกส์เล่ม 2 ตาม
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2551 

2. นกัเรียนแต่ละกลุ่มอภิปรายเร่ือง งานและการค านวณหางานพร้อมยกตวัอยา่งการ
ค านวณหางาน 

3. นกัเรียนและครูร่วมกนัสรุป เร่ือง งานและการค านวณหางาน 
4. นกัเรียนเรียนรู้จากใบกิจกรรม เร่ือง งานและการค านวณหางาน 

3. ขั้นท ากจิกรรมกลุ่ม 
1. นกัเรียนแต่ละกลุ่มศึกษาใบงานท่ี 1 ความหมายของงานทางฟิสิกส์ โดยศึกษาจาก

ภาพ ชายสองคนเข็นรถจากจุด A ไปยงัจุด B  :ซ่ึงอยูใ่นพ้ืนขรุขระ เขาออกแรงในแนวราบ  รถ
ไม่เคล่ือนท่ี  และช่วยกนัหาค าตอบตามองคป์ระกอบของความสามารถดา้นการคิดอยา่งมี
วิจารณญาณ คือ  การนิยามปัญหา  การเก็บรวบรวมขอ้มลูส าหรับการแกปั้ญหา  การจดัระบบ
ขอ้มลู  การเลือกสมมติฐาน และการสรุป 

2. นกัเรียนแต่ละกลุ่มเรียนรู้จากใบงานท่ี 1  ไดข้อ้สรุปว่า งาน (work)  คือ ผลคูณของ
แรงกบัการขจดัท่ีอยูใ่นแนวเดียวกนั 

3. ครูแจกแบบฝึกหดัตามใบงานท่ี 2 โจทยก์ารหางาน ใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มฝึกท า 
4. ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถามขอ้สงสยั 

4. ขั้นตรวจสอบผลงาน 
1. นกัเรียนท าแบบทดสอบหลงัเรียน เร่ือง งานและการค านวณหางาน 
2. ครูสรุปคะแนนเก็บ และคะแนนพฤติกรรมการร่วมมือในกลุ่ม 
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5. ขั้นสรุปบทเรียนและประเมนิผลการท างานกลุ่ม 
ครูประกาศคะแนนของกลุ่มใหรู้้พร้อมค าชมเชยหรือรางวลัใหก้บักลุ่มท่ีคะแนนเฉล่ีย 

ผา่นเกณฑท่ี์ก าหนด กลุ่มใดคะแนนไม่ผา่นเกณฑค์รูใหก้  าลงัใจใหพ้ยายามเพ่ือแกไ้ขในคร้ัง
ต่อไป 
 
ส่ือ/แหล่งเรียนรู้ 

1. หนงัส่ือเรียน ฟิสิกส์เล่ม 2 ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2551 
2. ใบงาน เร่ือง แรงและงาน 

 

การวดัและประเมนิผล 
1. แบบทดสอบหลงัเรียน 
2. สงัเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
3.  ประเมินผลงานกลุ่ม 

 
บันทกึหลงัสอน 
 
ผลการสอน 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
ปัญหา / อุปสรรค 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
ขอ้เสนอแนะ / แนวทาง 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 

ลงช่ือ.....................................................ผูส้อน 
                 ( นายจ านงค ์  กรุพิมาย ) 
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ใบงานที่ 1 
สถานการณ์ที่ 1 ตอบค าถามข้อ 1-4 

  
               ชายสองคนเข็นรถจากจุด A ไปยงัจุด B  :ซ่ึงอยูใ่นพ้ืนขรุขระ เขาออกแรงในแนวราบ  
รถไม่เคล่ือนท่ี 

1. สถานการณ์น้ีมีงานทางวิทยาศาสตร์อยา่งไร  (การนิยามปัญหา) 
ตอบ  (แนวค าตอบ  งานของรถไม่มีเน่ืองจากรถไม่เคล่ือนท่ี) 
 
 

2. สาเหตุของปัญหาของสถานการณ์น้ีคืออะไร (การเก็บรวบรวมขอ้มลูส าหรับการ
แกปั้ญหา) 
ตอบ  (แนวค าตอบ  รถไม่มีการเคล่ือนท่ี/รถมีน ้ าหนกัมาก/พ้ืนมีแรงเสียดทานมาก) 
 

3. แนวทางแกไ้ขปัญหาจากสถานการณ์น้ีคือ (การจดัระบบขอ้มลู/การเลือกสมมติฐาน) 
ตอบ  (แนวค าตอบ  ออกแรงกระท าต่อรถเพิ่ม/ลดแรงเสียดทานของพ้ืน) 
 

4. ผลจากการแกปั้ญหาจากสถานการณ์ (การสรุป) 
ตอบ   (แนวค าตอบ  รถเคล่ือนท่ีไดต้ามทิศทางการออกแรง  W =FS) 

 
 
 
 
 

A B 
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ใบงานที่ 2  เร่ือง แรงและงาน 
 

งาน (Work) หมายถึง ผลของการออกแรงกระท าต่อวตัถุ แลว้ท าใหว้ตัถุเคล่ือนท่ีไป
ตามแนวแรงนั้น งานเป็นปริมาณสเกลาร์ มีหน่วยเป็น นิวตนั-เมตร  N m  หรือ จูล (Joule = 
J) 

 
 

W = F s   
จะได ้  W = F s cos   
เมื่อ  F = แรงท่ีกระท าต่อวตัถุ 
 S = ระยะทางท่ีวตัถุเคล่ือนท่ี 
   = มุมระหว่าง F กบั S 
 W = งาน 
ส่ิงที่ควรทราบ 

1. งาน 1 จูล คือ งานท่ีเกิดจากแรงขนาด 1 นิวตนั กระท าต่อวตัถุแลว้ท าใหว้ตัถุเคล่ือนท่ี
ไดก้ารกระจดั 1 เมตร 

2. ทิศระหว่าง F กบั S เป็นทิศเดียวกนั (   =  00) งานเป็นบวก 
3. ทิศระหว่าง F กบั S เป็นทิศตรงขา้มกนั (   =  1800) งานเป็นลบ 
4. ทิศระหว่าง F กบั S ตั้งฉากกนั (   =  900) งานศนูย ์
 

 
1. ออกแรง 20   นิวตนั ลากถุงทรายในแนวขนานกบัพ้ืนโตะ๊ทดลอง ขณะท่ีถุงทรายเคล่ือนท่ีได ้
2.5 เมตร งานท่ีเกิดข้ึนมีค่าเท่าไร 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 

งาน  =  แรง  ระยะทางตามแนวแรง 
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2. ออกแรง 100 นิวตนั กระท ากบัวตัถุในแนว 60 องศากบัแนวท่ีวตัถุเคล่ือนท่ีไป ถา้วตัถุ
เคล่ือนท่ีไดร้ะยะทาง 10 เมตร จงหางานท่ีท าได ้
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
3. ออกแรงดนัวตัถุมวล 10 กิโลกรัมใหเ้คล่ือนท่ีดว้ยความเร็วคงตวั ข้ึนไปตามพ้ืนเอียงซ่ึงยาว 5 
เมตร และสูง 4 เมตร สมมติว่าพ้ืนเอียงไม่มีแรงเสียดทาน จงหางานท่ีแรงกระท านั้น 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
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แบบทดสอบก่อน-หลงัเรียน 
เร่ือง แรงและงาน 

ค าสัง่ จงเลือกค าตอบท่ีถกูท่ีสุดเพียงขอ้เดียว 
1.   ขอ้ใดมีงานในทางวิทยาศาสตร์ 
        ก. สมหมายเข็นรถ                                          ข. สมหวงัชงกาแฟ 
        ค. สมศรีพิมพร์ายงาน                                     ง. สมเกียรติเตะฟุตบอล 
 

2. กรรมกรแบกทีวีหนกั 100 นิวตนั วิ่งหนีไฟไป ตามพ้ืนราบเป็นระยะทาง 50 เมตร           
     เขาท างานไดเ้ท่าไร 
       ก. 0   จูล                                                              ข.  2 จูล 
       ค.  150 จูล                                                         ง.  5  กิโลจลู 
 

  3. สมพรแบกวตัถุมวล 40 กิโลกรัม เดินไปตามพ้ืนเอียงยาว 5 เมตร สูง 4 เมตร เขาท างานก่ีจูล 
         ก.  8,000                                                        ข.  2,000 
         ค. 1,600                                                         ง.    800 
 
4.ขอ้ใดเป็นหน่วยของงาน 

ก. วตัต ์                 ข. นิวตนั 
ค. กิโลกรัม                ง. จูล 

 
 5. ออกแรงลากวตัถุข้ึนไปตามพ้ืนราบเอียงท ามุม 60 ๐ ดว้ยแรงขนาด 120 นิวตนัวตัถุเคล่ือนท่ี 
      ดว้ยความเร็วคงที 3 เมตรต่อวินาที จงหางานท่ีเกิดข้ึน เมื่อเคล่ือนท่ีเป็นเวลา 1 นาที 
       ก. 18,600 J                                                          ข. 19,500 J 
       ค.  20,500 J                                                          ง.  21,600 J 
 
 
         เฉลย                         1. ก            2. ง           3. ค               4. ง                   5. ก 
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แบบสังเกตการท างานกลุ่มร่วมมอื 
ผูป้ระเมิน……………………………………………………………………………………… 
ประเมินกลุ่ม………….........................................................................................………………
เร่ือง……………………………………....................................................…………..…………. 
วนัท่ี….....…เดือน………………………พ.ศ……...............…. 
 
ค าช้ีแจง ใหผู้ป้ระเมินใส่เคร่ืองหมาย 3 ลงในช่องว่างตามความเป็นจริง 

4 หมายถึง ดีมาก    3 หมายถึง ดี  2 หมายถึง ปรับปรุง     1 หมายถึง ควรปรับปรุง 
 

รายการ 4 3 2 1 ขอ้เสนอแนะ 
เนือ้หา      
1. ความถูกตอ้งของเน้ือหา      
2. การล าดบัความคิด      
3. การสรุปความคิดเห็น      
ความร่วมมือสมาชิก      
1. การแสดงความคิดเห็น      
2. การท างานเป็นระบบ      
3. การมีส่วนร่วมของสมาชิก      
4. ความภูมิใจในผลงานของสมาชิก      
เกณฑก์ารประเมิน 
ร้อยละ 80 ข้ึนไป ระดบั ดีมาก 
ร้อยละ 70 – 79 ระดบั ดี 
ร้อยละ 60 – 69 ระดบั พอใช ้
ต ่ากว่าร้อยละ 60 ระดบั ปรับปรุง 

สรุปการประเมินผลงานกลุ่ม 
…………………………………………………………… 
รวมไดค้ะแนน…………………………………………… 
คิดเป็นร้อยละ……………………………………………. 
อยู่ในเกณฑ…์……………………………………………. 
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แบบประเมนิความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ แบบร่วมมอืเทคนิค STAD 

วชิาฟิสิกส์ เร่ืองงานและพลงังาน ของนกัเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 5  โดยผู้เช่ียวชาญ 

ค าช้ีแจง  แบบประเมินแผนการจดัการเรียนรู้จ  านวน 8  แผน มีจุดมุ่งหมายเพื่อพฒันาการจดัการ
เรียนรู้ วิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลงังาน โดยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD 

      โปรดกาเคร่ืองหมาย () ลงในช่องว่างท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่าน  ซ่ึงมี 5 ระดบั คือ 

   เหมาะสมมากท่ีสุด   ให ้  5  คะแนน 
   เหมาะสมมาก  ให ้  4  คะแนน 
   เหมาะสมปานกลาง ให ้  3  คะแนน 
   เหมาะสมนอ้ย  ให ้  2  คะแนน 
   เหมาะสมนอ้ยท่ีสุด ให ้  1  คะแนน 

รายการประเมิน ระดบัความเหมาะสม 
5 4 3 2 1 

1. แผนการจดัการเรียนรู้โดยรวม 
1.1 ความถกูตอ้ง 
1.2 เหมาะสมกบัความสนใจของผูเ้รียน 
1.3 มีความชดัเจนเขา้ใจง่าย 
1.4 สามารถน าไปใชส้อนได ้

     

2. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
2.1 ชดัเจน สอดคลอ้งกบัเน้ือหา 
2.2 สอดคลอ้งกบัพฤติกรรมการเรียนรู้ 
2.3 สามารถประเมินผลได ้
2.4 สามารถสอนใหบ้รรลุวตัถุประสงคไ์ด ้

     

3. เน้ือหา 
3.1 เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
3.2 สอดคลอ้งกบัจุดประสงค ์
3.3 เน้ือหาเหมาะสมกบัเวลาเรียน 
3.4 การปฏิบติักิจกรรมมีความเหมาะสม 
3.5 แบบฝึกหัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค 

STAD 
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รายการประเมิน ระดบัความคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

4. การจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
4.1 สอดคลอ้งกบัเน้ือหา 
4.2 สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
4.3 เหมาะสมกบัเวลาท่ีสอน 
4.4 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

เทคนิค STAD 
4.5 ผูเ้รียนมีปฏิสมัพนัธท่ี์ดีต่อกนั 
4.6 ผูเ้รียนร่วมคิดร่วมท ากิจกรรม 
4.7 กิจกรรมมีความเหมาะสมกบัวยัผูเ้รียน 
4.8 กิจกรรมสามารถน าไปปฏิบติัไดจ้ริง 

     

5. ส่ือการเรียนรู้ 
5.1 เร้าความสนใจของผูเ้รียน 
5.2 เหมาะสมกบัเน้ือหาและกิจกรรม 
5.3 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการใชส่ื้อ 
5.4 ส่ือสามารถส่งเสริมการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค STAD 

     

6. การวดัผลประเมินผล 
6.1 มีการวดัผลตามสภาพจริง 
6.2 มีความสอดคลอ้งกบัจุดประสงค ์
6.3 มีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา 
6.4 เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัประเมินผลมีความ

เหมาะสม 

     

 

ขอ้เสนอแนะ 

...................................................................................................................................................... 
      ลงช่ือ....................................ผูป้ระเมิน 

                                                                                   (                                              ) 
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ตารางที่ 13  ผลการประเมินความเหมาะสมแผนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD     
                     วิชาฟิสิกส์เร่ืองงานและพลงังาน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

รายการประเมิน เฉล่ีย 
 

S.D. ระดบัความ 
เหมาะสม 

1. แผนการจดัการเรียนรู้โดยรวม 
1.1   ความถกูตอ้ง 
1.2   เหมาะสมกบัความสนใจของผูเ้รียน 

       1.3   มีความชดัเจนเขา้ใจง่าย 
1.4   สามารถน าไปใชส้อนไดผ้ลการ
เรียนรู้ 

2. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
2.1   ชดัเจน สอดคลอ้งกบัเน้ือหา 
2.2   สอดคลอ้งกบัพฤติกรรมการเรียนรู้ 
2.3   สามารถประเมินผลได ้
2.4   สามารถสอนใหบ้รรลุวตัถุประสงค์

ได ้
 3. เน้ือหา 

3.1   เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
3.2   สอดคลอ้งกบัจุดประสงค ์
3.3   เน้ือหาเหมาะสมกบัเวลาเรียน 
3.4    การปฏิบติักิจกรรมมีความเหมาะสม 
3.5  แบบฝึกหดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ  
เทคนิค STAD 

4. การจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
4.1 สอดคลอ้งกบัเน้ือหา 
4.2 สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
4.3 เหมาะสมกบัเวลาท่ีสอน 

 
4.20 
4.40 
4.40 
4.20 

 
4.80 
4.80 
4.80 
4.40 

 
4.60 
5.00 
4.20 
4.40 
4.40 

 

 
4.80 
4.80 
4.60 

 
0.84 
0.55 
0.55 
0.45 

 
0.45 
0.45 
0.45 
0.55 

 
0.55 
0.00 
0.84 
0.55 
0.55 
 

 
0.45 
0.45 
0.55 

 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มาก 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มาก 
มาก 
มาก 

 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
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รายการประเมิน เฉล่ีย 
 

S.D. ระดบัความ 
เหมาะสม 

4.4 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ 
                 แบบร่วมมือ เทคนิค STAD 

4.5 ผูเ้รียนมีปฏิสมัพนัธท่ี์ดีต่อกนั 
4.6 ผูเ้รียนร่วมคิดร่วมท ากิจกรรม 
4.7 กิจกรรมมีความเหมาะสมกบัผูเ้รียน 
4.8 กิจกรรมสามารถน าไปปฏิบติัไดจ้ริง 

5. ส่ือการเรียนรู้ 
5.1 เร้าความสนใจของผูเ้รียน 
5.2 เหมาะสมกบัเน้ือหาและกิจกรรม 
5.3 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการใชส่ื้อ 
5.4 ส่ือสามารถส่งเสริมการเรียนรู้ 

                แบบร่วมมือเทคนิค STAD 
6. การวดัผลประเมินผล 

6.1 มีการวดัผลตามสภาพจริง 
6.2 มีความสอดคลอ้งกบัจุดประสงค ์
6.3 มีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา 
6.4 เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัประเมินผลมีความ 
       เหมาะสม 

4.60 

 
4.60 
4.80 
5.00 
4.80 

 
4.40 
4.60 
4.60 
5.00 

 

 
4.80 
4.80 
4.80 
4.60 

0.55 

 
0.55 
0.45 
0.00 
0.45 

 
0.89 
0.55 
0.55 
0.00 

 

 
0.45 
0.45 
0.45 
0.55 

มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

รวม 4.62 0.26 มากท่ีสุด 
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ภาคผนวก ข 
แบบทดสอบวัดความสามารถด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

และการหาคุณภาพ 
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แบบทดสอบวดัความสามารถด้านการคดิอย่างมวีจิารณญาณ 
ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 5 

ค าช้ีแจง 
1. แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ ทั้งหมด 30  ขอ้ เวลา 

30 นาที 
2. แบบทดสอบเป็นแบบปรนยั 4 ตวัเลือก แตล้ะขอ้มคี  าตอบท่ีถกูตอ้งเพียงขอ้เดียว 
3. ใหน้กัเรียนอ่านขอ้ความหรือสถานการณ์ แลว้เลือกค าตอบท่ีถกูท่ีสุด กา   ลงใน

กระดาษค าตอบ 
           สถานการณ์ที1่ ตอบค าถามข้อ 1 - 3 

พลงังานเป็นปัจจยัส าคญัในการด าเนินชีวติในปัจจุบนั แหล่งพลงังานส่วน
ใหญ่ท่ีใชใ้นประเทศเป็นเช้ือเพลิงฟอสซิล :ซ่ึงแหล่งพลงังานเหล่าน้ีลดลงอยา่งรวดเร็ว
และอาจหมดในอนาคต การใชพ้ลงังานจึงตอ้งใชอ้ยา่งประหยดัเพื่อใหม้ีพลงังานใช้
นานๆ 

1. ประเด็นปัญหาส าคญัคืออะไร   (การนิยามปัญหา) 
 ก. พลงังานเป็นส่ิงจ  าเป็น 
 ข. ประเทศมีเช้ือเพลิงฟอสซิล 
 ค. พลงังานจะหมด 
 ง. พลงังานจากเช้ือเพลิงฟอสซิลใกลห้มดตอ้ง  
                  ประหยดัในการใช ้

2. สาเหตุของปัญหาคือ    (การรวบรวมขอ้มลูส าหรับการแกปั้ญหา) 
 ก. การใชเ้ช้ือเพลิงส้ินเปลือง 
 ข. การประหยดัพลงังาน 
 ค. การด าเนินชีวิต 
 ง. ประเทศมีเช้ือเพลิงฟอสซิล 

3. แนวทางการแกไ้ขปัญหา คือ      (การจดัระบบขอ้มลู  ) 
 ก. ใชเ้ช้ือเพลิงหลายประเภท 

 ข. หาพลงังานทดแทน 

 ค. ใชพ้ลงังานอยา่งประหยดั 

 ง. งดการใชพ้ลงังาน 
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สถานการณ์ที ่2 ตอบค าถามข้อ 4 - 6 
พลงังานบนดวงจนัทร์จากแร่ธาตุฮีเลียม 3  มีมากกว่าพลงังานท่ีเกิดจากซากพืชซาก

สตัวห์รือฟอสซิล ถึง 10 เท่า และจะสามารถท าใหโ้ลกสามารถมีพลงังานสะอาดใชไ้ดเ้พ่ิมอีก
หลายพนัปีโดยตดัปัญหาความหวาดกลวัหรือผลกระทบท่ีอาจเกิดจากกากกมัมนัตภาพรังสี 
4. เร่ืองน้ีเก่ียวกบัส่ิงใด     (การนิยามปัญหา) 
 ก.  แร่ฮีเลียม 3 
 ข. กมัมนัตภาพรังสี 
 ค. พลงังานบนดวงจนัทร์ 
 ง. พลงังานในโลก 
5. ขอ้ใดท่ีมีความน่าเช่ือถือมากท่ีสุด   (การรวบรวมขอ้มลูส าหรับการแกปั้ญหา) 
              ก.  กมัมนัตภาพรังสีไม่มีอนัตราย 
              ข. กมัมนัตภาพรังสีเป็นพลงังานท่ีสะอาด 
              ค. ธาตุฮีเลียม 3  มีอยูบ่นดวงจนัทร์ 
              ง. ซากพืชซากสตัวอ์ยูบ่นดวงจนัทร์ 
6. จากสถานการณ์สรุปไดว้่าอยา่งไร  (การสรุป) 
           ก. บนดวงจนัทร์มีซากพืชซากสตัว ์
           ข. บนดวงจนัทร์มีธาตุฮีเลียม 3   
           ค. แหล่งพลงังานบนดวงจนัทร์มีนอ้ยกว่าโลก 
           ง. กมัมนัตภาพรังสีมีมากในโลก 
 
สถานการณ์ที ่3 ตอบค าถามข้อ 7 – 8 
        “ไม่ตอ้งอาศยัพลงังานนิวเคลียร์มาผลิตไฟฟ้าหรอก...อนัตราย หากสารกมัมนัตรังสี
ร่ัวไหลออกมาก็แยก่นัพอดี"   

"แต่ถา้มีโรงไฟฟ้าพลงังานนิวเคลียร์กดี็ไปอยา่ง เพราะทรัพยากรธรรมชาติบา้นเรา
เหลือนอ้ยลงทุกที ถา้ไดไ้ฟฟ้าจากพลงังานนิวเคลียร์มาใช ้ค่าไฟอาจจะถกูลง ไม่ตอ้งจ่ายแพง
เหมือนตอนน้ี" 
บทสนทนาว่าดว้ย "สร้าง-ไม่สร้าง" โรงไฟฟ้าพลงังานนิวเคลียร์ในประเทศไทยดงัข้ึนมานานแลว้ ถึง
ตอนน้ีบทสรุปยงัไม่ชดัเจนว่าประเทศไทยจะหนัหลงัใหโ้ครงการท่ีเขา้ขั้น "เมกะโปรเจคต"์ น้ี
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หรือไม่ หรือจะมุ่งหนา้เดินไปสู่การสร้างโรงไฟฟ้าพลงังานนิวเคลียร์ เน่ืองจากเป็นอีก 
"ทางเลือก" หน่ึงของการจดัหาพลงังานของประเทศ  
7. ปัญหาส าคญัในเร่ืองคืออะไร  (การนิยามปัญหา) 
      ก. กมัมนัตรังสีร่ัวไหล 
      ข. โรงไฟฟ้านิวเคลียร์ 
      ค. ทรัพยากรธรรมชาตินอ้ยลง 
      ง. อนัตรายจากกมัมนัตภาพรังสี 
8. ขอ้ความใดเป็นความคิดเห็น   (การจดัระบบขอ้มลู)   
     ก. สารกมัมนัตรังสีร่ัวไหล 
     ข. โรงไฟฟ้าพลงังานนิวเคลียร์ 
      ค.  ประเทศไทยก าลงัจะสร้างโรงไฟฟ้าพลงังานนิวเคลียร์ 
      ง.  ทางเลือกหน่ึงของปัญหาพลงังานไฟฟ้า คือ โรงไฟฟ้าพลงังานนิวเคลียร์ 
 
สถานการณ์ที4่ ตอบค าถามข้อ 9 – 10 
     วิวฒันาการท่ีล  ้าหนา้ท าใหพ่้อแม่ยคุใหม่เห็นหนา้ลกูเป็นคร้ังแรกผา่นเคร่ืองอลัตราซาวดโ์ดย
ไม่ตอ้งรอคลอด แต่อีกมุมหน่ึงกลบัมองว่า การใชเ้คร่ืองอลัตราซาวดซ่ึ์งเป็นคล่ืนเสียงท่ีมี
ความถ่ีสูงเขา้ไปรบกวน จะก่อใหเ้กิดอนัตรายต่อทารกในครรภห์รือไม่ ทั้งน้ีแมว้่าทางการ
แพทยย์งัไม่มีขอ้สรุปถึงผลกระทบดา้นลบของเคร่ืองแต่ถา้เราเลือกใชอ้ยา่งเหมาะสมยอ่ม
ก่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดแน่นอน 
 
9.    ขอ้มลูใดไม่เก่ียวขอ้งกบับทความท่ีก  าหนดให ้  (การรวบรวมขอ้มลูส าหรับการแกปั้ญหา) 
   ก. เคร่ืองอลัตราซาวดเ์ป็นคล่ืนท่ีมีความถ่ีสูง 
   ข. เคร่ืองอลัตราซาวดใ์ชต้รวจยนีของทารกในครรภ ์
   ค. เคร่ืองอลัตราซาวดท์ าใหพ้่อแม่เห็นหนา้ลกูก่อนคลอด 
    ง. ยงัไม่มีขอ้สรุปถึงผลกระทบของเคร่ืองอลัตราซาวดต่์อทารกในครรภ ์
10. เหตุผลใดสนบัสนุนขอ้ความ “การใชเ้คร่ืองอลัตราซาวดจ์ะก่อใหเ้กิดอนัตรายต่อทารกใน
ครรภ”์  (การสรุป) 
   ก. ใชค้ล่ืนเสียงท่ีมีความถ่ีสูง 
   ข. วิวฒันาการอนัล  ้าหนา้ 
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   ค. คล่ืนเสียงท าใหเ้ด็กพิการ 
   ง. คล่ืนเสียงมีผลกระทบต่อเด็ก 
 
สถานการณ์ที ่5 ตอบค าถามข้อ 11 – 13 
      ชายสองคนเข็นรถจากจุด A ไปยงัจุด B   ซ่ึงอยูใ่นพ้ืนขรุขระ เขาออกแรงในแนวราบ  รถไม่
เคล่ือนท่ี 
11. ปัญหาของสถานการณ์น้ีคือ  (การนิยามปัญหา ) 
             ก.  ไม่มีงานเกิดข้ึน 
             ข.  แรงและงานมีความสมัพนัธก์นั 
             ค.  งานจากการเคล่ือนท่ีของรถมีค่าเท่ากบังานเน่ืองจากแรงเสียดทาน 
             ง.  ไม่ไดอ้อกแรงผลกัรถ 
12. แนวทางแกไ้ขปัญหาจากสถานการณ์น้ีคือ  (การเลือกสมมติฐาน) 
 ก. ใชห้ลงัดนัรถ 
 ข. เปล่ียนทิศทางการออกแรง 
 ค. ออกแรงกระท าต่อรถเพิ่ม 
 ง. ร้องเพลงแลว้ค่อยผลกั 
 
13. ผลจากการแกปั้ญหาจากสถานการณ์    (การสรุป) 
 ก. รถเคล่ือนท่ีไดอ้ยา่งรวดเร็ว 
 ข. แรงท่ีกระท าต่อรถมีค่าเท่ากบัศนูย ์
 ค. รถเคล่ือนท่ีไดต้ามทิศทางของการออกแรง 
 ง. รถเคล่ือนท่ีไดต้รงขา้มกบัการออกแรง 
 
สถานการณ์ที ่6 ตอบค าถามข้อ 14 – 17 
   การแข่งขนัฟุตบอลดิวิชัน่หน่ึง ระหว่างสโสรบา้นนายไูนเต็ดกบักอหญา้เอฟซี ต่างแข็งขนักนั
อยา่งเต็มท่ี  มีการกระทบกนัอยา่งรุนแรง ท าใหเ้กิดการบาดเจ็บจนทั้งสองฝ่ายยกพวกเขา้ชก
ต่อยกนั  ท าใหก้ารแข่งขนัตอ้งหยดุลง กรรมการจึงตอ้งรีบหา้มและสอบถามเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึน 
14. ปัญหาส าคญัคืออะไร (การนิยามปัญหา)  

    ก. การแข่งขนัฟุตบอล 
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    ข. การบาดเจ็บของสมาชิกทีม 
    ค. สมาชิกของทีมถกูไล่ออกจากสนาม 
    ง. การแข่งขนัตอ้งหยดุลง  

15. มีวิธีการแกไ้ขปัญหาอยา่งไร (การเลือกสมมติฐาน) 
   ก.  ยติุการแข่งขนั 
   ข. ใหฝ่้ายผดิถกูลงโทษ 
   ค. ใหคู้่กรณีท าความเขา้ใจกนั 
   ง. ลงโทษทั้งสองฝ่าย 

16. บุคคลใดควรมีส่วนร่วมในการแกปั้ญหา    (การจดัระบบขอ้มลู) 
  ก. กรรมการ 
  ข. นกักีฬา 
  ค. โคช้ หวัหนา้ทีม 
  ง. กรรมการ นกักีฬา โคช้ หวัหนา้ทีม 

 
17. มีวิธีป้องกนัไม่ใหเ้กิดปัญหาในขอ้ 14 อยา่งไร (การสรุป) 
    ก. ยกเลิกการแข่งขนั 
    ข. เพ่ิมบทลงโทษผูก่้อการทะเลาะววิาทใหม้ากข้ึน 
    ค. ติดตอ้งกลอ้งวงจรปิดดูการแข่งขนัใหช้ดัเจน 
    ง. ทุกฝ่ายตอ้งปฏิบติัตามกติกาการแข่งขนัอยา่งเคร่งครัด 
 

สถานการณ์ที7่ ตอบค าถามข้อ 18 – 20 
   ค่านิยมของสงัคมไทย  ไดแ้ก่รักอิสระ  มีความเป็นตวัของตวัเอง  มกันอ้ย  เอ้ือเฟ้ือ เผือ่แผ ่
ชอบความโอ่อ่า แสดงออกถึงความหรูหรา  ชอบการหาความสุขในชีวิต  และการบริโภคนิยม  
ซ่ึงการบริโภคนิยมในปัจจุบนั เช่น จดังานเล้ียงและพิธีใหญ่โต  มีเคร่ืองใชร้าคาแพง  แต่งกาย
ดว้ยของมีค่า  นิยมซ้ือสินคา้ส้ินเปลืองจากต่างประเทศ 
18. สาเหตุของปัญหาท่ีควรแกไ้ข (การรวบรวมขอ้มลูส าหรับการแกปั้ญหา) 

  ก. ชอบซ้ือสินคา้ต่างประเทศ 
  ข. การรับวฒันธรรมตะวนัตก 
  ค.  มีความเป็นตวัของตวัเองสูง 
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  ง.  มีค่านิยมท่ีแสดงความฟุ่ มเฟือย 
19. แนวทางแกปั้ญหา    (การเลือกสมมติฐาน) 

  ก. ปลกูฝังค่านิยมท่ีดี 
  ข. ซ้ือสินคา้ไทยท าไทยใช ้
  ค. งดซ้ือสินคา้จากต่างประเทศ 
  ง. เลือกรับวฒันธรรมจากต่างชาติ 

20. ผลท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนท่ีสอดคลอ้งกบัแนวทางการแกไ้ขปัญหา  (การจดัระบบขอ้มลู )  
  ก. คนไทยมีชีวิตเรียบง่าย 
  ข. คนไทยเป็นผูบ้ริโภคท่ีชาญฉลาด 
  ค. คนไทยมีพฤติกรรมเป็นผูม้ีเหตุผล 
  ง. คนไทยเปล่ียนพฤติกรรมการบริโภค 
 

สถานการณ์ที8่ ตอบค าถามข้อ 21 – 24 
  ปัจจุบนัการใชพ้ลงังานไฟฟ้าในชีวิตประจ าวนัมีปริมาณมากข้ึนในทุกปี  โดยเฉพาะใน
เทศกาลต่างๆ  ไดแ้ก่ ปีใหม่  สงกรานต ์จะมีปริมาณการใชไ้ฟฟ้าสูงกว่าปกติ บางสถานท่ีไฟฟ้า
ดบั เน่ืองจากไฟฟ้าในระบบไม่เพียงพอ 
21. ปัญหาส าคญัในเร่ืองน้ีคืออะไร (การนิยามปัญหา)   

  ก. เทศกาลส าคญัต่างๆ 
  ข. ปริมาณการใชไ้ฟฟ้าในเทศกาล 
  ค. ไฟฟ้าดบั 
  ง. ไฟฟ้าในระบบไม่เพียงพอ 

22. ปัจจุบนัมีปริมาณการใชพ้ลงังานไฟฟ้าในปริมาณมากเพราะอะไร   (การเลือกสมมติฐาน) 
  ก. เทศกาลส าคญัต่างๆ 
 ข. ประชากรมีจ  านวนมากข้ึน 
 ค. ประชาชนใชไ้ฟฟ้าอยา่งส้ินเปลือง 
 ง. ราคาไฟฟ้าถกู 

23. ส่ิงใดท่ีจะช่วยใหป้ริมาณการใชพ้ลงังานไฟฟ้าลดลง  (การจดัระบบขอ้มลู )  
 ก. รัฐบาล 
ข .  ประชาชน 
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ค. โรงงานอุตสาหกรรม 
ง. ทุกส่วน  รัฐบาล  ประชาชน ภาคอุตสาหกรรม 

 
24. ถา้ไม่มีการลดการใชพ้ลงังานไฟฟ้าจะส่งผลต่อขอ้ใดมากท่ีสุด (การสรุป) 

 ก. ไม่มีไฟฟ้าใชเ้พียงพอ ไฟดบั 
 ข. ความเป็นอยูข่องประชาชนยากล าบาก 
 ค. แหล่งพลงังานไฟฟ้าก็จะลดลงอยา่งรวดเร็ว 
 ง. รัฐบาลรวยมากกว่าปัจจุบนั 

 
สถานการณ์ที่ 9 ตอบค าถามข้อ 25 – 27 
 อีโบลา  เป็นเช้ือไวรัสชนิดหน่ึงท่ีเป็นสาเหตุของโรคไขเ้ลือดออกสามารถท าใหเ้สียชีวิตได ้  
ท่ีผา่นมาพบว่าเป็นเช้ือท่ีส่งผา่นโดยการสมัผสัของเหลวจากผูป่้วยหรือสตัวท่ี์ติดเช้ือโดยตรง  
แต่จากการศึกษาคร้ังใหม่มีรายงานทางวิทยาศาสตร์แสดงใหเ้ห็นว่า  หมท่ีูติดเช้ืออีโบลา
สามารถส่งผา่นเช้ือไวรัสตวัน้ีไปยงัค่างและลิงกงัท่ีอาศยัในหอ้งเดียวกนั แมส้ตัวท์ั้งสองจะไม่
เคยสมัผสักนั 
25. ลิงกงัติดเช้ือไวรัสอีโบลาเพราะสาเหตุใด (การเลือกสมมติฐาน) 

 ก.  ตวัโตและซุกซน 
 ข. อาศยัอยูห่อ้งเดียวกนักบัสตัวท่ี์ติดเช้ือ 
 ค. ลิงกงัเป็นสตัวเ์ล้ียงลกูดว้ยนม 
 ง. ลิงไม่สมัผสักบัสตัวท่ี์ติดเช้ือ 
 

26. เช้ือไวรัสอีโบลาไม่สามารถแพร่ไดต้ามขอ้ใด (การจดัระบบขอ้มลู)  
 ก. สมัผสักบัผูป่้วย 
 ข. สมัผสักบัสตัวท่ี์ติดเช้ือ 
 ค.  อาศยัอยูก่บับุคคลหรือสตัวท่ี์ติดเช้ือ 
 ง. ไม่อาศยักบับุคคลหรือสตัวท่ี์ติดเช้ือ 
 

27.  ถา้เช้ือไวรัสแพร่กระจายในอากาศไดจ้ะส่งผลอยา่งไร  (การสรุป) 
 ก. บุคคลและสตัวจ์ะติดเช้ือและตายจากการเป็นไข ้
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 ข. สูญเสียค่ารักษาพยาบาลในการรักษา 
 ค. ทุกชีวติจะตอ้งไดรั้บอนัตรายโดยไมรู้่ตวั 
 ง.  ตอ้งศึกษาวิจยัการแพรเช้ือเพ่ือหาวิธีป้องกนั 

 
สถานการณ์ที่ 10  ตอบค าถามข้อ 28 – 29 
            สยองเช้ือไขห้วดันกแค่เดินผา่นเลา้ไก่ก็ติดแลว้ จากขอ้มลูทางวิชาการพบว่า การ
แพร่กระจายของเช้ือไขห้วดันก ไม่ไดม้าจากการสมัผสักบัสตัวปี์กเพียงอยา่งเดียว แต่สามารถ
ติดต่อไดจ้ากส่ิงแวดลอ้มและบริเวณพ้ืนดินท่ีสตัวอ์าศยั รวมทั้งเสน้ทางท่ีสตัวปี์กเดินผา่น ซ่ึง
สามารถติดสู่คนได ้ ประชาชนเป็นหวดัหรือมีปัญหาระบบทางเดินหายใจใหส้นันิษฐานไวก่้อน
ว่าเป็นไขห้วดันก 
 
28. ขอ้ใดเป็นขอ้เท็จจริง    (การรวบรวมขอ้มลูส าหรับการแกปั้ญหา) 

    ก. ไขห้วดันกติดต่อเฉพาะสตัวเ์ท่านั้น 
    ข. ไขห้วดันกติดต่อเฉพาะคนเท่านั้น 
    ค. นกและคนสามารถเป็นไขห้วดันกได ้
    ง. คนท่ีสมัผสัสตัวปี์กเป็นไขห้วดันกทุกคน 

29. การกระท าใดไม่ใช่สาเหตุการเกิดโรคไขห้วดันก   (การเลือกสมมติฐาน) 
ก. การสมัผสัไก่ท่ีติดโรค 
ข. การรับประทานไก่สุก ๆ  
ค. เดินผา่นบริเวณท่ีไก่ติดโรคอาศยั 
ง. ปรุงอาหารจากไก่ท่ีเป็นหวดันก 

30. “การด่ืมไวน์ท าใหเ้ป็นโรคตบัแข็ง มะเร็งท่ีตบั เสน้เลือดตีบ และโรคความดนัโลหิตสูง” 
เหตุผลใดท าใหข้อ้ความเบ้ืองตน้เป็นจริง ( การรวบรวมขอ้มลูส าหรับการแกปั้ญหา) 

ก. ไวน์เป็นเคร่ืองด่ืมมีแอลกอฮอล ์
ข. ไวน์เป็นเคร่ืองด่ืมประเภทมึนเมา 
ค. ไวนด่ื์มแลว้กระตุน้ใหห้วัใจพองโต 
ง. ไวน์ด่ืมประจ าเป็นอนัตรายต่ออวยัวะ 

 
 
 



130 
 

เฉลยแบบทดสอบวดัความสามารถด้านการคดิอย่างมวีจิารณญาณ 

 

1. ง  2.  ก  3.   ค  4.   ค   5.   ค 
6. ข  7.   ข  8.   ง  9.   ข  10. ก 
11. ก  12. ค  13. ค  14. ข  15. ค 
16. ง  17. ง  18. ง  19. ก  20. ง 
21. ง  22. ก  23. ง  24. ก  25. ข 
26. ง  27. ค  28. ค  29. ข  30. ง   
 

ตารางที่ 14  การวิเคราะห์ขอ้ค  าถามสอบแบบอิงเกณฑเ์พ่ือหาความตรงเชิงเน้ือหาของ  
                    แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณโดยใชด้ชันีความ 
                    สอดคลอ้ง (IOC)  

ขอ้ท่ี ความเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
แปรผล 

 1 2 3 4 5 
 

∑   IOC 
1 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
2 1 1 0 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
3 0 1 1 0 -1 1 0.20 ใชไ้ม่ได ้
4 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
5 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
6 1 1 0 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
7 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
8 1 1 1 1 0 4 0.80 ใชไ้ด ้
9 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
10 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
11 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
12 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
13 0 0 1 1 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
14 0 1 0 1 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
15 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้



131 
 

ขอ้ท่ี ความเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
แปรผล 

 1 2 3 4 5 
 

∑   IOC 
16 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
17 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
18 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
19 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
20 0 1 0 1 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
21 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
22 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
23 0 0 1 1 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
24 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
25 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
26 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
27 0 1 1 0 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
28 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
29 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
30 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
31 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
32 0 0 1 1 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
33 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
34 1 -1 1 1 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
35 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
36 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
37 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
38 0 1 0 1 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
39 0 1 -1 1 1 2 0.40 ใชไ้ม่ได ้
40 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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ตารางที่  15  ค่าความยากง่าย (P)  ค่าอ  านาจจ าแนก (r)  และค่าความเช่ือมัน่ (rcc) ของ 
                     แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ ของนกัเรียนชั้น 
                     มธัยมศึกษาปีท่ี 5 

ขอ้ท่ี  RH RL P r 
1. 6 1 0.44 0.63 
2. 7 2 0.56 0.63 
3. 4 2 0.38 0.25 
4. 5 1 0.38 0.50 
5. 7 4 0.69 0.38 
6. 6 2 0.50 0.50 
7. 5 3 0.50 0.25 
8. 5 2 0.44 0.38 
9. 7 2 0.56 0.63 
10. 5 2 0.44 0.38 
11. 4 1 0.31 0.38 
12. 6 2 0.50 0.50 

13. 6 4 0.63 0.25 
14. 6 2 0.50 0.50 
15. 7 1 0.50 0.75 
16. 8 1 0.56 0.88 
17. 7 3 0.63 0.50 
18. 8 4 0.75 0.50 
19. 7 5 0.75 0.25 
20. 6 2 0.50 0.50 
21. 3 1 0.25 0.25 
22. 4 1 0.31 0.38 
23. 5 2 0.44 0.38 
24. 6 1 0.44 0.63 
25. 7 2 0.56 0.63 
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ขอ้ท่ี  RH RL P r 
26. 8 1 0.56 0.88 
27. 7 2 0.56 0.63 
28. 5 1 0.38 0.50 

29. 7 2 0.56 0.63 
30. 7 2 0.56 0.63 

 

 ค่าความยากง่าย (P)  อยูร่ะหว่าง 0.25 – 0.75 
ค่าอ  านาจจ าแนก (r)  อยูร่ะหว่าง 0.25 – 0.88 
ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบโดยใชสู้ตร KR-20  เท่ากบั  0.81 
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ภาคผนวก ค 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาฟิสิกส์ 
เร่ือง งานและพลังงานและการหาคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



135 
 

แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง งานและพลงังาน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์   ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 5 
       จ านวน  30  คะแนน  
ค าส่ัง จงเลือกค าตอบท่ีถกูท่ีสุดเพียงค าตอบเดียวแลว้กาเคร่ืองหมาย (X) ใน กระดาษค าตอบ  
1.การออกแรงตามขอ้ใดท่ีไม่ท าใหเ้กิดงาน  
                                                 (ความเขา้ใจ) 
    ก.  แบกกระสอบขา้วสารเดินข้ึนบนัได 
    ข. ลากกระเป๋าเดินทางเดินไปตามทางราบ 
    ค. ยกกระเป๋าข้ึนมาสะพายหลงั 
     ง. สะพายกระเป๋าเดินกลบับา้นตามทางเทา้ 
 

2. งานเป็นปริมาณท่ีข้ึนอยูก่บัตวัแปร
อะไรบา้ง 
                                           (ความรู้ความจ า) 
     ก. แรง และระยะทาง 
     ข. ระยะทาง และน ้ าหนกั 
     ค. น ้ าหนกั และแรง 
     ง. น ้ าหนกั และระยะทาง 
 

3. ตะวนัแบกของหนกั 400 นิวตนั วิ่งข้ึน
บนัได วิทยาแบกของหนกั 400 นิวตนั เดิน
ข้ึนบนัได ขอ้ใดอธิบายการท างานของตะวนั
และวิทยาไดถ้กูตอ้งท่ีสุด                                    
                                              (การน าไปใช)้ 
    ก. ตะวนัและวิทยาท างานไดเ้ท่ากนั 
    ข. ตะวนัท างานเป็น 2 เท่าของวิทยา 
    ค. ตะวนัท างานมากกว่าวิทยาเพราะตะวนั
วิ่งแต่วิทยาเดิน 
    ง. วิทยาท างานมากกว่าตะวนัเพราะวิทยา
เดินข้ึนบนัไดตอ้งใชเ้วลานานกว่า 

4. วตัถุท่ีมีน ้ าหนกั 4 นิวตนั ถกูลากไปใน
แนวราบไดร้ะยะ 3 เมตร เกิดงานก่ีจูล                      
                                         (การน าไปใช)้ 

    ก. 12  จูล 
    ข. 7    จูล 
    ค. 1    จูล 
    ง. -1   จูล 

5. ถา้ปล่อยวตัถุน ้ าหนกั 30 นิวตนั ลงมาจาก
ยอดตึกท่ีสูง 5 เมตร ถามว่าเกิดงานในแนวด่ิง
ก่ีจูล 

(การน าไปใช)้ 
  ก. 15    จูล 
  ข. 150   จูล 
  ค. 1500  จูล 
  ง. 15000 จูล 

 
6. ดึงวตัถุมวล 10 กิโลกรัมข้ึนพ้ืนเอียงท่ีเอียง
ท ามุม 30 องศากบัแนวระดบั และยาว 3 เมตร 
ดว้ยแรง 50 นิวตนั ถามว่าเกิดงานข้ึนก่ีจูล 

(การน าไปใช)้ 
  ก. 30 J 
  ข. 90 J 
  ค. 150 J 
  ง. 500 J 

7. จากกราฟ 
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แรง F กระท าต่อวตัถุแสดงดงัรูป  งานท่ี
เกิดข้ึนในระยะ 10 เมตร เป็นก่ีจูล                        
                                          (การน าไปใช)้ 
ก.  50  จูล 
ข. 100 จูล 
ค. 150 จูล 
ง. 200 จูล 

8.  
 
 
 
 
 
จากรูปวตัถุถกูกระท าดว้ยแรง F ท ามุม 37o  
กบัแนวระดบั ขนาดของแรง F เปล่ียนแปลง  
ตามการขจดัในแนวราบดงักราฟ จงหางาน  
เน่ืองจากแรง F ในการท าใหว้ตัถุเคล่ือนท่ีได ้
30 เมตร                                  (การวิเคราะห์) 
ก.   50   จูล 
ข. 100   จูล 
ค. 20     จูล 
ง. 200   จูล 

9.ถา้แรง F เปล่ียนตามระยะทาง X ดงัรูป 

อยากทราบว่างานทั้งหมดท่ีท าโดยแรง
ดงักล่าวเป็นระยะทาง 6 เมตร มีค่าเป็นเท่าใด 

(การวิเคราะห์) 
   ก. 48  จูล 
   ข. 25  จูล 
   ค. 36  จูล 
   ง. 18  จูล 

10.ขอ้ใดคือการเปล่ียนรูปของพลงังานเคมีไป
เป็นพลงังานความร้อน  (การวิเคราะห์) 

   ก. การตากผา้ 
   ข. การเผากระดาษ 
   ค. การข่ีรถจกัรยาน 
   ง. การเปิดพดัลมไฟฟ้า 

11. แอร์คอนดิชัน่ (เคร่ืองปรับอากาศ) เป็น
การใชป้ระโยชนจ์ากการเปล่ียนรูปพลงังาน
ในขอ้ใด 

(ความเขา้ใจ) 
  ก. พลงังานกล --> พลงังานไฟฟ้า 
  ข. พลงังานความร้อน --> พลงังานไฟฟ้า 
  ค. พลงังานไฟฟ้า --> พลงังานความร้อน 
 ง. พลงังานไฟฟ้า --> พลงังานกล 

12. เมื่อปล่อยวตัถุลงจากหนา้ผาท่ีมีความสูง
มากๆ ขอ้ใดถกูตอ้ง (ความรู้ความจ า) 
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    ก. พลงังานจลน์จะลดลง แต่พลงังาน
ศกัยจ์ะมีค่าเพ่ิมมากข้ึน 

   ข. พลงังานศกัยจ์ะมีค่าลดลง ตาม
พลงังานจลน์ท่ีลดลง 

   ค. พลงังานศกัยจ์ะมีค่าลดลง แต่
พลงังานจลน์จะมีค่าเพ่ิมมากข้ึน 

  ง. พลงังานศกัยจ์ะมีค่าเพ่ิมมากข้ึน ตาม
พลงังานจลน์ท่ีมีค่าเพ่ิมมากข้ึน 
 

13. เด็กชายคนหน่ึงมวล 45 กิโลกรัม 
กระโดดลงมาจากยอดตึกซ่ึงมีความสูง 5 
เมตร ขณะตกกระทบพ้ืนเด็กชายคนนั้นมี
ความเร็วเท่าไร (ก  าหนด g = 10 เมตร/วินาที2) 

(การน าไปใช)้ 
 ก. 1.33 เมตรต่อวนิาที 
 ข. 7.44 เมตรต่อวนิาที 
 ค. 10.00 เมตรต่อวนิาที 
 ง. 15.05 เมตรต่อวินาที 

14.  ลกูบอลมีมวล 0.5 กิโลกรัม  ถกูปล่อย
จากขอบหนา้ต่างสูง 30 เมตร ท าใหล้กูบอล
ตกลงในแนวด่ิง โดยมีความเร็วตน้เป็นศนูย ์
เม่ือผา่นไป 2 วินาที ลกูบอลน้ีจะมีพลงังาน
จลน์เท่าใด (ก  าหนด g = 10  เมตร/ วินาที2) 

(การน าไปใช)้ 
 ก. 100  จูล 
 ข. 150 จูล 
 ค. 300  จูล 
 ง.  350  จูล 

15. พลงังานชนิดใดท่ีจะมีค่าเพ่ิมมากข้ึนเม่ือมี
ความสูงเพ่ิมมากข้ึน โดยกล่าวง่ายๆ คือเป็น

พลงังานท่ีข้ึนอยูก่บัความสูง นัน่คือถา้วตัถุยิง่
อยูสู่งมากเท่าไร ก็จะมีพลงังานมากข้ึนเท่านั้น 

(ความรู้ความจ า) 
 ก. พลงังานจลน ์
 ข. พลงังานความร้อน 
 ค. พลงังานเคม ี
 ง. พลงังานศกัย ์

 
16.  วสัดุท่ีสามารถยดืหรือหดได ้เมื่อมีแรง
กระท า การยดืหรือหดน้ีเน่ืองจากพลงังาน
ประเภทใด 

(ความเขา้ใจ) 
 ก. พลงังานจลน ์
 ข. พลงังานยดื 
 ค. พลงังานงานศกัยย์ดืหยุน่ 
 ง. พลงังานศกัยโ์นม้ถ่วง 

 
17. พลงังานศกัยข์องวตัถุท่ีความสูงในระดบั
ต่างๆ เรียกว่า 

(ความรู้ความจ า) 
ก. พลงังานจลน ์
ข. พลงังานยดื 
ค. พลงังานงานศกัยย์ดืหยุน่ 
ง. พลงังานศกัยโ์นม้ถ่วง 
 
 

18.  สปริงมีค่าคงตวั 2 นิวตนั /เซนติเมตร 
จะตอ้งท างานเท่าใดในการยดืสปริงจากระยะ
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2 เซนติเมตร จากต าแหน่งสมดุลไปเป็น 4 
เซนติเมตร 

(ความเขา้ใจ) 
  ก. 0.12  จูล 
 ข. 0.18  จูล 
 ค. 0.20  จูล 
 ง. 0.24  จูล 

 
19. ขอ้ใดคือการอนุรักษพ์ลงังานท่ีแสดงถึง
การเปล่ียนพลงังานศกัยไ์ปเป็นพลงังานจลน์ 

(การวิเคราะห์) 
 ก. ลกูบอลหล่นลงมาจากยอดตึก 
ข. สมชายทานขา้ว 
ค. พงศธรข่ีจกัรยานไปโรงพยาบาล 
ง. เคร่ืองปรับอากาศเปิดท าความเยน็

ภายในหอ้งนอน 
20.  กล่องใบหน่ึงเคล่ือนท่ีจากต าแหน่งสูงสุด
ของพ้ืนเอียงยาว 2.5 เมตร  และท ามุม 30 
องศากบัพ้ืนราบ  หากกล่องเคล่ือนท่ีจากหยดุ
น่ิงมาตามพ้ืนเอียง  จงหาอตัราเร็วของกล่องท่ี
ปลายล่างของพ้ืนเอียง (ก  าหนด g = 10  เมตร/ 
วินาที2) 

(ความเขา้ใจ) 
  ก. 3 เมตร/วินาที 
  ข. 4 เมตร/วินาที 
  ค. 5 เมตร/วินาที 
  ง. 6 เมตร/วินาที 

21. มวล 2 กิโลกรัม  ถกูปล่อยจากท่ีสูง 0.4 
เมตร  จากปลายสปริงท่ีตั้งในแนวด่ิง  ปรากฏ

ว่าสปริงถกูกดเขา้ไปไดม้ากท่ีสุด 0.1 เมตร  
จงหาค่าคงท่ีของสปริง 

(การน าไปใช)้ 
  ก. 1000  นิวตนั/เมตร 
  ข. 1600  นิวตนั/เมตร 
  ค. 1800  นิวตนั/เมตร 
  ง. 2000  นิวตนั/เมตร 

 
22. แท่งวตัถุหนกั 2 กิโลกรัม  ไถลลงมาตาม
รางส่วนโคง้ของวงกลม  รัศมีความโคง้ 2.5  
เมตร  เมื่อถึงส่วนล่างสุดแท่งวตัถุมีความเร็ว 
6 เมตร/วินาที  จงหางานในการไถลลงมาตาม
รางของแท่งวตัถุเน่ืองจากความฝืด(ก  าหนด  
g = 10 เมตร/ วินาที2) 

(การน าไปใช)้ 
 ก. 14   จูล 
 ข. 20   จูล 
 ค. 28   จูล 
 ง. 50    จูล 

 
23. ก าลงั หมายถึงขอ้ใด 

(ความรู้ความจ า) 
  ก.  งานท่ีท าไดใ้นหน่ึงหน่วยเวลา 
  ข. พลงังานศกัยใ์นหน่ึงหน่วยเวลา 
  ค. พลงังานจลน์ในหน่ึงหน่วยเวลา 
  ง. พลงังานกลในหน่ึงหน่วยเวลา 

 
 
24. หน่วยของก าลงัในขอ้ใดถกูตอ้ง 
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(ความรู้ความจ า) 
 

 ก.  จูล 
 ข. นิวตนั 
 ค. วตัต ์
 ง. เมตร/วินาที 

 
 25. นกัวิ่งคนหน่ึงมีมวล 60 กิโลกรัม  วิ่ง
แข่งขนัข้ึนอาคาร 25 ชั้น ดว้ยอตัราคงตวั  
โดยใชเ้วลา  10 นาที แต่ละชั้นสูง 3.2  เมตร  
ก  าลงัเฉล่ียของนกัวิ่งเป็นเท่าใด (ก  าหนด g = 
9.8  เมตร/ วินาที2) 

(การน าไปใช)้ 
  ก.  69.4   วตัต ์
  ข. 78.4    วตัต ์
  ค. 87.4    วตัต ์
  ง. 98.4     วตัต ์

 
26. นกักายกรรมหนกั 600  นิวตนั ก  าลงัไต่
เชือกดว้ยอตัราเร็วเฉล่ีย 0.50 เมตร/วินาที  
ก  าลงัเฉล่ียของนกักายกรรมเท่ากบัขอ้ใด 

(การน าไปใช)้ 
 

 ก. 200   วตัต ์
 ข. 300  วตัต ์
 ค. 400  วตัต ์
 ง.  500  วตัต ์

 

27.  เคร่ืองยนตข์องเรือล าหน่ึงมีก  าลงั  3  
กิโลวตัต ์ สามารถท าใหเ้รือแล่นไดด้ว้ย
อตัราเร็วคงตวั  5  กิโลเมตร/ชัว่โมง  จงหา
แรงจากเคร่ืองยนตท่ี์ท าใหเ้รือน้ีแล่น 

(การน าไปใช)้ 
 

 ก.  600   นิวตนั 
 ข. 1200  นิวตนั 
 ค. 1800  นิวตนั 
 ง.  2400  นิวตนั 

 
28.  การไดเ้ปรียบเชิงกลของรอกสามารถหา
ไดจ้ากขอ้ใด 

(ความรู้ความจ า) 

  ก.   
งานท่ีใดรั้บจากรอก

งานท่ีใหก้บัรอก
 

  ข.  
งานท่ีใหร้อก

งานท่ีไดจ้ากรอก
 

 ค.  
ก  าลงัท่ีใดรั้บจากรอก

งานท่ีใหก้บัรอก
 

ง.   
งานท่ีใดรั้บจากรอก

ก  าลงัท่ีใหก้บัรอก
 

 
 
 
 
 
 
29. จงหาประสิทธิภาพของพ้ืนเอียง 

(การน าไปใช)้ 
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ก. 35% 
ข. 65% 
ค. 75% 
ง. 90% 

 
30. จงหาประสิทธิภาพของรอก 

(การน าไปใช)้ 
 

ก. 35% 
ข. 45% 
ค. 65% 
ง. 75% 
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เฉลยแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง งานและพลงังาน 

 

1. ง  2.  ก  3.   ก  4.   ก   5.   ข 
6. ค  7.   ค  8.   ง  9.   ค  10. ข 
11. ง  12. ค  13. ค  14. ก  15. ง 
16. ค  17. ง  18. ก  19. ก  20. ค 
21. ข  22. ก  23. ก  24. ค  25. ข 
26. ข  27. ก  28. ก  29. ค  30. ง   
 

ตารางที่ 16  การวิเคราะห์ขอ้ค  าถามสอบแบบอิงเกณฑเ์พ่ือหาความตรงเชิงเน้ือหาของ               
                      แบบทดสอบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยใชด้ชันีความสอดคลอ้ง (IOC)  

ขอ้ท่ี ความเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
แปรผล 

 1 2 3 4 5 
 

∑   IOC  
1 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
2 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
3 0 1 1 0 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
4 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
5 1 1 1 0 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
6 1 1 0 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
7 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
8 1 1 1 1 0 4 0.80 ใชไ้ด ้
9 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
10 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
11 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
12 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
13 0 0 1 1 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
14 0 1 0 1 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
15 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
16 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
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ขอ้ท่ี ความเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
แปรผล 

 1 2 3 4 5 
 

∑   IOC  
17 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
18 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
19 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
20 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
21 1 1 1 1 0 4 0.80 ใชไ้ด ้
22 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
23 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
24 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
25 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
26 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
27 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
28 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
29 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
30 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
31 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
32 0 0 1 1 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
33 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
34 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
35 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
36 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
37 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
38 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
39 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
40 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
41 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
42 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
43 0 0 1 1 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
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ขอ้ท่ี ความเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
แปรผล 

 1 2 3 4 5 
 

∑   IOC  
44 0 1 0 1 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
45 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
46 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
47 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
48 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
49 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
50 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้

 

 
ตารางที่  17  ค่าความยากง่าย (P)  ค่าอ  านาจจ าแนก (B)  และค่าความเช่ือมัน่ (rcc) ของ  

     แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง งานและพลงังาน ส าหรับนกัเรียน 
     ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 

ขอ้ท่ี  RH RL P B 
1 9 3 0.75 0.75 
2 9 3 0.69 0.75 
3 9 3 0.75 0.75 
4 7 4 0.69 0.38 
5 8 4 0.75 0.50 
6 6 1 0.44 0.63 
7 7 5 0.75 0.25 
8 8 2 0.63 0.75 
9 7 5 0.75 0.25 
10 9 3 0.75 0.75 
11 6 1 0.44 0.63 
12 8 2 0.63 0.75 

13 4 1 0.31 0.38 
14 7 2 0.56 0.63 
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ขอ้ท่ี  RH RL P B 
15 8 2 0.56 0.75 
16 8 3 0.69 0.63 
17 9 3 0.75 0.75 
18 6 4 0.63 0.25 
19 9 3 0.75 0.75 
20 7 4 0.69 0.38 
21 8 3 0.69 0.63 
22 9 3 0.75 0.75 
23 5 2 0.44 0.38 
24 8 2 0.56 0.75 
25 7 3 0.63 0.50 

26 8 4 0.75 0.50 
27 4 2 0.38 0.25 
28 3 1 0.25 0.25 

29 7 3 0.63 0.50 
30 8 4 0.75 0.50 

 

 ค่าความยากง่าย (P)  อยูร่ะหว่าง 0.25 – 0.75 
ค่าอ  านาจจ าแนก (B)  อยูร่ะหว่าง 0.25 – 0.75 
ค่าความเช่ือมัน่ (Reliability  of  Lovett)  เท่ากบั  0.86 
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ภาคผนวก ง 

คุณภาพแบบสอบถามความพงึพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD  รายวิชาฟิสิกส์ เร่ือง งานและพลังงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบสอบถามศึกษาความพงึพอใจ 
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ของนักเรียนที่มีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD 
วชิาฟิสิกส์  เร่ืองงานและพลังงาน  

……………………………………………………………………………………… 
ค าช้ีแจง 
 

1. แบบสอบถามท าข้ึนเพ่ือประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้
แบบร่วมมือ เทคนิค STAD วิชาฟิสิกส์  เร่ืองงานและพลงังาน  
  
2.  การประเมินการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
  2.1  โปรดกาเคร่ืองหมาย      ลงในช่องท่ีตรงกบัระดบัความพึงพอใจของท่าน  
        ระดบัความพึงพอใจ 
 2.2  โปรดแสดงความคิดเห็นต่อขอ้ความในแต่ละรายการวา่สอดคลอ้งกบัระดบั         
ความพึงพอใจของนกัเรียนเพียงใด  เพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุงแกไ้ขการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ต่อไป 
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โปรดกาเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัระดบัความพึงพอใจของท่าน 

รายการ 
ระดบัความพึงพอใจ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย
ท่ีสุด 

ดา้นเน้ือหา 
1.  เน้ือหาสาระท่ีเรียนเป็นเร่ืองท่ีฉนัชอบ 
2.  เน้ือหาท่ีเรียนไม่ยากเกนิไป 
3.  ฉนัไดศึ้กษาคน้ควา้ดว้ยคนเอง 
4.  เร่ืองท่ีฉนัเรียนเป็นเร่ืองท่ีฉนัควรรู้ 
 5.  เป็นเร่ืองท่ีฉนัสามารถน าไปใชป้ระโยชนไ์ด้ 

     

ดา้นการจดักจิกรรมการสอน 
6.  ฉนัและเพ่ือนไดเ้รียนเป็นกลุ่มและช่วยกนัท างานกลุ่ม 
7.  ฉนัสนุกกบัการร่วมกจิกรรมแบบร่วมมือเทคนิค (STAD) 
8.  ฉนัพอใจท่ีไดศึ้กษาคน้ควา้และท ากจิกรรม 
9.  ฉนัมีโอกาสสนทนาแลกเปล่ียนขอ้มูลต่างๆ ในการเรียน 
10. ฉนัมีโอกาสฝึกคิดและเกดิความมัน่ใจในการตอบค าถาม 

     

ดา้นส่ือการสอน 
11.  กจิกรรมการเรียนมีส่ือประกอบการสอนน่าสนใจ 
12.  นกัเรียนพอใจส่ือท่ีใชใ้นการจดักจิกรรม 
13.  นกัเรียนพอใจส่ือท่ีมีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา 
14.  ฉนัมีความภูมิใจในการท่ีไดใ้ชส่ื้อในกจิกรรม 
15.  มีส่ืออุปกรณ์เพียงพอต่อการเรียนของนกัเรียน 

     

 ดา้นการวดัผลประเมินผล 
16. นกัเรียนชอบกจิกรรมการวดัผลประเมินผล 
17.  สอดคลอ้งกบัเน้ือหาสาระ 
18.  พอใจในวิธีประเมินของครู 
19.  ครูประเมินผลงานดว้ยความยุติธรรม 
20.  พอใจท่ีครูประเมินผลสม ่าเสมอ 
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ตารางที่ 18  การวิเคราะห์ขอ้ค  าถามสอบแบบอิงเกณฑเ์พ่ือหาความตรงเชิงเน้ือหาของ 
 แบบสอบถามความพึงพอใจ  โดยใชด้ชันีความสอดคลอ้ง (IOC)  

ขอ้ท่ี ความเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
แปรผล 

 1 2 3 4 5 
 

∑   IOC  
1 1 1 0 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
2 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
3 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
4 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
5 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
6 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
7 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
8 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
9 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
10 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
11 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
12 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
13 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
14 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
15 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
16 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
17 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
18 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
19 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
20 1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
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ภาคผนวก จ 

ประสิทธิภาพและดัชนีประสิทธิผลการจัดกิจกรรมการเรียนแบบร่วมมือ 

เทคนิค STAD วิชาฟิสิกส์  เร่ืองงานและพลังงาน 
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ตารางที่  19  การหาประสิทธิภาพการจดักิจกรรมการเรียนแบบร่วมมือ เทคนิค STAD  วิชา 
                     ฟิสิกส์  เร่ืองงานและพลงังาน 

 คน
ที่ 

คะ
แน

นแ
บบ

ทด
สอ

บก
่อน

เรีย
น 
(30

) 
 

แผ
นจ

ดัก
าร
เรีย

นรู้
ที่ 

 1 

แผ
นจ

ดัก
าร
เรีย

นรู้
ที่ 

 2 

แผ
นจ

ดัก
าร
เรีย

นรู้
ที่ 
 3 

แผ
นจ

ดัก
าร
เรีย

นรู้
ที่ 
 4 

แผ
นจ

ดัก
าร
เรีย

นรู้
ที่ 

5 

แผ
นจ

ดัก
าร
เรีย

นรู้
ที่ 

6 

แผ
นจ

ดัก
าร
เรีย

นรู้
ที่ 

7 

แผ
นจ

ดัก
าร
เรีย

นรู้
ที่ 

8 

คะ
แน

นร
วม

ทุก
แผ

น 

คะ
แน

นแ
บบ

ทด
สอ

บห
ลงั
เรีย

น 
(30

) 
 

พฤ
ติก

รร
มก

าร
ท า

งา
นก

ลุ่ม
(12

) 

กา
รท

ดส
อบ

ท้า
ยแ
ผน

(10
) 

รว
ม(

22
) 

พฤ
ติก

รร
มก

าร
ท า

งา
นก

ลุ่ม
(10

) 

กา
รท

ดส
อบ

ท้า
ยแ
ผน

(8)
 

รว
ม(

18
) 

พฤ
ติก

รร
มก

าร
ท า

งา
นก

ลุ่ม
(12

) 

กา
รท

ดส
อบ

ท้า
ยแ
ผน

(10
) 

รว
ม(

22
) 

พฤ
ติก

รร
มก

าร
ท า

งา
นก

ลุ่ม
(12

) 

กา
รท

ดส
อบ

ท้า
ยแ
ผน

(10
) 

รว
ม(

22
) 

พฤ
ติก

รร
มก

าร
ท า

งา
นก

ลุ่ม
(10

) 

กา
รท

ดส
อบ

ท้า
ยแ
ผน

(8)
 

รว
ม(

18
) 

พฤ
ติก

รร
มก

าร
ท า

งา
นก

ลุ่ม
(10

) 

กา
รท

ดส
อบ

ท้า
ยแ
ผน

(8)
 

รว
ม(

18
) 

พฤ
ติก
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 คน
ที่ 

คะ
แน

นแ
บบ

ทด
สอ

บก
่อน

เรีย
น 
(3

0) 
 

แผ
นจ

ดัก
าร
เรีย

นรู้
ที่ 

 1 

แผ
นจ

ดัก
าร
เรีย

นรู้
ที่ 

 2 

แผ
นจ

ดัก
าร
เรีย

นรู้
ที่ 
 3 

แผ
นจ

ดัก
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เรีย

นรู้
ที่ 
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แผ
นจ
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เรีย

นรู้
ที่ 
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แผ
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ดัก
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ที่ 
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แผ
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เรีย
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ที่ 
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แผ
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ผลการหาประสิทธิภาพ E1 / E2 ไดค่้าประสิทธิภาพการจดักิจกรรมการเรียนแบบร่วมมือ เทคนิค 
STAD   วิชาฟิสิกส์  เร่ืองงานและพลงังาน  เท่ากบั  78.40/77.31 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ ์75/75 
 
ค่าดัชนปีระสิทธิผลการจดักจิกรรมการเรียนแบบร่วมมอื เทคนิค STAD   วชิาฟิสิกส์  เร่ืองงาน
และพลงังาน   
 
         ใชสู้ตรดงัน้ี  

E.I.    
= 

ผลรวมของคะแนนทดสอบหลงัเรียน  -  ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
(จ  านวนนกัเรียนxคะแนนเต็ม)  -  ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
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=      603 – 196 
  (26x30) - 196 
 
=       407 
  780 – 196 
 
=  407 
  584 
 
=  0.6969 
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ภาคผนวก ฉ 

การเปรียบเทียบความสามารถด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน 

ก่อนและหลังเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD 
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ตารางที่  20   ผลคะแนนจากการทดสอบวดัความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ก่อนและหลงัเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ เทคนิค STAD 

คน
ที ่

คะแนน
ก่อน
เรียน
(30) 

คะแนน
หลงั

เรียน(30) 
D D2 คนที ่

คะแนน
ก่อนเรียน
(30) 

คะแนน
หลงั
เรียน
(30) 

D D2 

1 12 28 16 256 18 7 23 16 256 
2 10 24 14 196 19 15 22 7 49 
3 8 25 17 289 20 8 23 15 225 
4 15 24 9 81 21 14 24 10 100 
5 8 22 14 196 22 13 22 9 81 
6 9 23 14 196 23 10 26 16 256 
7 6 29 23 529 24 15 26 11 121 
8 11 22 11 121 25 6 27 21 441 
9 7 24 17 289 26 6 24 18 324 
10 8 24 16 256      
11 9 20 11 121      
12 12 27 15 225      
13 9 24 15 225      
14 9 25 16 256      
15 7 26 19 361      
16 8 23 15 225 รวม 252 633 381 5931 
17 10 26 16 256  ̅ 10.44 24.56   
          2.87 2.10   
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สถิตเิพือ่ทดสอบค่า t – Test  เปรียบเทยีบความสามารถด้านการคดิอย่างมวีจิารณญาณ 
เปรียบเทียบความสามารถดา้นการคิดอยา่งมีวจิารณญาณของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปี

ท่ี 5  ก่อนและหลงัเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD โดยใชสู้ตร t – Test 
แบบ Dependent Samples ดงัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด, 2553 ) 
 
สูตร 
                 
 
 เมื่อ     t   แทน  ค่าสถิติท่ีจะใชเ้ปรียบเทียบกบัค่าวกิฤต  เพือ่ทราบความมีนยัส าคญั 
           D   แทน ค่าผลต่างระหว่างคู่คะแนน 
           n    แทน  จ  านวนกลุ่มตวัอยา่งหรือจ านวนคู่คะแนน 
       D   แทน ผลรวมของผลต่างของคะแนนระหว่างก่อนเรียนและหลงัเรียน 
      D 2  แทน  ผลรวมก าลงัสองของผลต่างของคะแนนระหว่างก่อนเรียนและหลงัเรียน 

n      =    26 
D  =   381  
D 2  =   5931 
n - 1       =   25 
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(381) - 5931 x 26
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t 
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381
t 

19.02
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ภาคผนวก ช 

รายนามผู้เช่ียวชาญและหนังสือขอความอนุเคราะห์ 
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