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บทที ่3 
 

วธีิด าเนินการศึกษา 

 
 การศึกษาการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย  
จงัหวดัร้อยเอด็ ไดก้  าหนดขั้นตอนในการศึกษาไว ้ดงัน้ี  
 1. ประชากร 
 2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 4. การจดักระท ากบัขอ้มูลและการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 5. สถิติท่ีใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ 
 

ประชากร 
 

 ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ผูน้ าทอ้งท่ี ประกอบดว้ย ก านนั ผูใ้หญ่บา้น 
และผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ จ านวน 569 คน  
(ฝ่ายทะเบียนอ าเภอเกษตรวสิัย. 2558 : 1 - 750)  
 

ตารางที ่4 จ  านวนประชากรผูน้ าทอ้งท่ี (ก านนั ผูใ้หญ่บา้น และผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น)  
    ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวิสัย จงัหวดัร้อยเอ็ด 
 

ท่ี ต  าบล หมู่บา้น ก านนั ผูใ้หญ่บา้น 
ผูช่้วย

ผูใ้หญ่บา้น 
รวม 

1 เกษตรวสิัย 18 1 17 38 56 
2 เหล่าหลวง 15 1 15 35 51 
3 สิงห์โคก 13 1 12 30 43 
4 ดงคร่ังใหญ่ 13 1 12 31 44 
5 บา้นฝาง 17 1 19 37 57 
6 หนองแวง 15 1 14 34 49 
7 ก าแพง 12 1 11 26 38 
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ท่ี ต าบล หมู่บา้น ก านนั ผูใ้หญ่บา้น 
ผูช่้วย

ผูใ้หญ่บา้น 
รวม 

8 กู่กาสิงห์ 13 1 12 30 43 
9 น ้าออ้ม 9 1 8 18 27 

10 โนนสวา่ง 14 1 13 30 44 
11 ทุ่งทอง 9 1 8 18 27 
12 ดงคร่ังนอ้ย 13 1 12 32 45 
13 ต.เมืองบวั 13 1 12 32 45 

รวม 174 13 161 391 569 
 

เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 

 1. ลกัษณะของเคร่ืองมือ 
  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลส าหรับการวิจยัคร้ังน้ีเป็นแบบสอบถามท่ี
ผูว้จิยัสร้างข้ึน จากการศึกษาทฤษฎี แนวคิด และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง โดยขอ้ค าถามไดค้รอบคลุม
ถึงวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการศึกษา โดยแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดงัน้ี 
  ส่วนที ่1 แบบสอบถามเก่ียวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถามลกัษณะของ
แบบสอบถามเป็นแบบส ารวจรายการ (Checklist) ประกอบดว้ย ต าบลท่ีอาศยั 
  ส่วนที ่2 แบบสอบถามการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ี 
อ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ตวัเลือก  
จ านวน 33 ขอ้ 
  ส่วนที ่3 เป็นขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขต
พื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ 
  โดยมีการวิเคราะห์ขอ้ค าถามจาก แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง การปฏิบติังานของอาสา
พฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอ็ด โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 
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ตารางที ่5 การวิเคราะห์ขอ้ค าถาม 
 

นิยาม พฤติกรรม ขอ้ค าถาม 
1. การเป็นแกนน าในการพฒันาหมู่บา้น 
ต าบล หมายถึงเป็นผูริ้เร่ิม สร้างสรรค์
ประสานงานและด าเนินการพฒันา
ร่วมกบัชาวบา้น ซ่ึงการท่ีอาสาพฒันา
ชุมชนและผูน้ าอาสาพฒันาชุมชนเป็น
คนในหมู่บา้น จึงท าใหเ้ป็นผูรู้้ดีวา่อะไร
เป็นปัญหาความตอ้งการของชาวบา้น 
อะไรอยูใ่นขีดความสามารถท่ีชาวบา้น
จะร่วมมือร่วมใจกนัแกไ้ขปัญหาความ
ตอ้งการดว้ยกนัเองได ้หรือถา้ไม่
สามารถด าเนินการไดก้็จะขอความ
ร่วมมือสนบัสนุนจากใครท่ีไหนไดบ้า้ง 
รวมทั้งการเป็นผูน้ าในการจดัเก็บขอ้มูล 
การจดัท าแผนชุมชน การจดัการศูนย์
เรียนรู้ การขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง การป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหายาเสพติด การส่งเสริมวถีิ
ประชาธิปไตย การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
การแกไ้ขปัญหาความยากจน การ
ส่งเสริมอาชีพ และการส่งเสริมชุมชน 

1. เป็นผูริ้เร่ิม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. เป็นผู ้
ประสานงาน 
 
 
 
 
3. เป็น
ผูป้ฏิบติังาน 

  
 

1. เป็นผู ้มีความรู้ในการพฒันา
สร้างสรรคง์านเสมอ 
2. มีวธีิการท างานในการเป็น
ผูน้ าท่ีดี 
3. มีแนวทางใหม่ ๆ ในการน าพา
ชาวบา้นในการพฒันาร่วมกนั 
4. มีความรู้เขา้ใจปัญหาของ
ชุมชนไดดี้ 
5. มีเขา้ใจในขีดความสามารถ
ของชาวบา้นในการพฒันา 
6. สร้างการร่วมมือใน 
การท างานท่ีหลากหลายวธีิ 
7. เป็นผูน้ าในประสานงาน 
การท างานในชุมชน 
8. เป็นผูน้ าในการท างาน
ร่วมกบัหน่วยราชการอ่ืน ๆ 
9. ปฏิบติังานน าการสร้างความ
ร่วมมือรวมใจในการแกปั้ญหา
ชุมชนไดดี้ 
10. ปฏิบติังานดว้ย
ความสามารถอยา่งเตม็ท่ี 
11. ปฏิบติังานร่วมกบับุคคลอ่ืน
ในการพฒันาชุมชนไดดี้ 
12. เป็นผูน้ าการปฏิบติังาน
จดัเก็บขอ้มูลของชุมชนชุมชน 
13. น าพาการท างานของ
ชาวบา้นจกัท าแผนชุมชน 
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นิยาม พฤติกรรม ขอ้ค าถาม 
  14. น าประชาชนปฏิบติัใน 

การท างานขบัเคล่ือนตามหลกั
เศรษฐกิจพอเพียง 
15. น าพาประชาชนใน 
การร่วมกนัป้องกนัยาเสพติด 
16. ปฏิบติัตวัในการส่งเสริมวถีิ
ประชาธิปไตย  
17. ท างานในการน าพา
ชาวบา้นในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม  
18. ด าเนินการช่วยแนะน า
แกไ้ขปัญหาความยากจน  
ในชุมชน 
19. ปฏิบติังานในการส่งเสริม
อาชีพ ใหชุ้มชน 

2. การช่วยสนบัสนุนการปฏิบติังาน
เจา้หนา้ท่ีพฒันาชุมชน แมว้า่เจา้หนา้ท่ี
พฒันาชุมชนจะเป็นนกัพฒันามืออาชีพ
ท่ีมีความปรารถนาดี อยากให้ชาวบา้นมี
สภาพความเป็นอยูท่ี่ดีข้ึน แต่ก็เป็นคน
นอกหมู่บา้น จึงตอ้งการความช่วยเหลือ
สนบัสนุนจากอาสาพฒันาชุมชน และ
ผูน้ าอาสาพฒันาชุมชน ในดา้นต่าง ๆ
เพื่อใหก้ารพฒันาหมู่บา้นต าบลบรรลุ
เป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพ และรวม
เป็นผูส้นบัสนุนการจดัเก็บขอ้มูลการ 
 

4. เป็นผูช่้วย
สนบัสนุนการ
ปฏิบติังาน
เจา้หนา้ท่ี
พฒันาชุมชน 

1. มีจิตอาสาในความปรารถนา
ดี อยากใหช้าวบา้นมีสภาพ
ความเป็นอยูท่ี่ดีข้ึน  
2. ช่วยเหลือสนบัสนุนจาก
อาสาพฒันาชุมชนเสมอ 
3. ช่วยการด าเนินงานของผูน้ า
อาสาพฒันาชุมชน  
4. สนบัสนุนการท างานใน 
การพฒันาหมู่บา้นต าบล 
บรรลุเป้าหมาย 
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นิยาม พฤติกรรม ขอ้ค าถาม 
จดัท าแผนชุมชน การจดัการศูนยเ์รียนรู้ 
การขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง การป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหายาเสพติด การส่งเสริม 
วถีิประชาธิปไตย การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
การแกไ้ขปัญหาความยากจน ส่งเสริม
ชุมชน การส่งเสริมอาชีพ  

 5. เป็นผูส้นบัสนุนการปฏิบติั 
งานในการจดัเก็บขอ้มูล  
6. ช่วยในการด าเนินงาน 
ในการจดัท าแผนชุมชน  
7. สนบัสนุนการจดัการ 
ศูนยเ์รียนรู้อยา่งมีระบบ 
8. ช่วยพฒันาขบัเคล่ือนหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
9. ช่วยในการส่งเสริมป้องกนั
และแกไ้ขปัญหายาเสพติด  
10. สนบัสนุนการปฏิบติังาน
การส่งเสริมวถีิประชาธิปไตย  
11. เป็นผูช่้วยสนบัสนุนการ
อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้ม  
12. เป็นผูช่้วยพฒันาการแกไ้ข
ปัญหาความยากจน  
13. เป็นผูช่้วยสนบัสนุน 
การส่งเสริมอาชีพ  
14. เป็นผูช่้วยสนบัสนุน 
การส่งเสริมชุมชน 

 

 2. การสร้างเคร่ืองมือและการพฒันาเคร่ืองมือ 
  2.1 ศึกษาคน้ควา้เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี ระเบียบวธีิปฏิบติั และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัเร่ืองการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็  
  2.2 ก าหนดขอบเขตค าถามใหค้รอบคลุมกรอบแนวคิด วตัถุประสงคท่ี์ท า 
ใหท้ราบถึงการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็  
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  2.3 น าร่างแบบสอบถามเสนออาจารยท่ี์ปรึกษา และผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบ 
ความถูกตอ้งความตรงตามเน้ือหา และเสนอแนะ 
  2.4 น าแบบสอบถามมาท าการปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ 
 3. การหาคุณภาพเคร่ืองมือ  
  เพื่อใหไ้ดคุ้ณภาพของเคร่ืองมือมี ความเช่ือมัน่ และค่าอ านาจการจ าแนกผูศึ้กษา 
ปฏิบติัตามขั้นตอนดงัน้ี 
   3.1 น าร่างแบบสอบถามเสนออาจารยท่ี์ปรึกษา และผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน 
ประกอบดว้ย  
    3.1.1 นายวชัรศกัด์ิ หรุ่นทะเล วฒิุการศึกษา รป.ม. (รัฐประศาสนศาสตร์
มหาบณัฑิต) ต าแหน่ง พฒันาการอ าเภอเกษตรวสิัย อ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอ็ด เป็น
ผูเ้ช่ียวชาญ ดา้นเน้ือหา 
    3.1.2 นายวนิยั แสงกลา้ วฒิุการศึกษา ศศ.ม. (ภาษาไทย) ต าแหน่ง อาจารย์
ประจ าหลกัสูตร สาขาวิชาภาษาไทย มหาวทิยาลยัราชภฎัมหาสารคาม เป็นผูเ้ช่ียวชาญ ดา้นภาษา 
    3.1.3 นายวราภรณ์ จนัทะสิงห์ วฒิุการศึกษา กศ.ม. (วิจยัและประเมินผล
การศึกษา) ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนบา้นเหล่าจัน่หนองทุ่ม ต าบลดงแดง  
อ าเภอจตุรพกัตรพิมาน จงัหวดัร้อยเอด็ เป็นผูเ้ช่ียวชาญ ดา้นสถิติ  
   3.2 ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบแบบสอบถามเพื่อหาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่ง
ขอ้ค าถามกบันิยามศพัท ์โดยใชสู้ตร IOC : (Index of Congruence) ไดมี้เกณฑก์ารใหค้ะแนน
ดงัน้ี (ไพศาล วรค า. 2558 : 269 ) 
    + 1 = ถา้แน่ใจวา่ขอ้ค าถามวดัไดต้รงตามนิยามศพัท ์
       0 = ถา้ไม่แน่ใจวา่ขอ้ค าถามวดัไดต้รงตามนิยามศพัท ์
    - 1 = ถา้แน่ใจวา่ขอ้ถามวดัไดไ้ม่ตรงตามนิยามศพัท ์

แลว้น าผลคะแนนท่ีไดไ้ปค านวณหาค่า IOC มีค่าตั้งแต่ 0.67 ข้ึนไป ตามสูตร 
 

IOC =  
N

R
 

 

   เม่ือ IOC แทน  ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบันิยามศพัท ์
     ∑R แทน  ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
     N  แทน  จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ  
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ไดค้่า IOC ระหวา่ง 0.67 - 1.00 
   3.3 น าแบบสอบถามท่ีผา่น IOC แลว้ น าไปทดลองใช ้(Try-out) กบัผูน้ าทอ้งท่ี 
(ก านนั ผูใ้หญ่บา้น และผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น) ในเขตพื้นท่ีอ าเภอปทุมรัตน์ จงัหวดัร้อยเอด็ ท่ีไม่ใช่
กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 30 คน หาค่าอ านาจการจ าแนกรายขอ้ดว้ยวธีิหา Item Total Correlation  
ไดค้่าระหวา่ง 0.40 - 0.69 และ หาค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม (Reliability) ใช ้
ค่าสัมประสิทธิแอลฟาตามวธีิของ Cronbach ไดค้่าท่ี 0.72 (ไพศาล วรค า. 2558 : 278 - 297 ) 
   3.4 จดัพิมพเ์ป็นแบบสอบถามฉบบัสมบูรณ์แลว้น าไปเก็บรวบรวมขอ้มูลกบั
ผูน้ าทอ้งท่ี (ก านนั ผูใ้หญ่บา้น และผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น) ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย  
จงัหวดัร้อยเอด็  
 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 

 ผูศึ้กษาด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลตามขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี  
  1. ขอหนงัสือรับรองและแนะน าตวัผูศึ้กษาจากคณะรัฐศาสตร์ และรัฐประศาสนศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ถึงนายอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็เพื่อขออนุญาติ
ท าการศึกษาและเก็บรวบรวมขอ้มูล 
  2. ผูศึ้กษาและผูช่้วยศึกษา จ านวน 13 คน ด าเนินการแจกแบบสอบถาม จ านวน  
569 ชุด โดยน าไปแจกในพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอ็ดตามสถานท่ีต่าง ๆ ของหมู่บา้น  
จนครบส ารวจ 
  3. รวบรวมแบบสอบถามท่ีไดรั้บกลบัคืน แลว้ตรวจสอบความสมบูรณ์ของขอ้มูล  
 

การจัดกระท ากบัข้อมูลและการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 เม่ือรวบรวมขอ้มูลและตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูลท่ีไดจ้ากแบบสอบถามแลว้  
ผูศึ้กษาไดถ้อดรหสั จดัหมวดหมู่ และวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยเคร่ืองคอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเร็จรูป 
ตามเกณฑก์ารใหค้ะแนนท่ีก าหนด ดงัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด. 2551 : 100) 
  ระดบัการปฏิบติังานตามความคิดเห็นมากท่ีสุด    ให ้ 5 คะแนน 
  ระดบัการปฏิบติังานตามความคิดเห็นมาก  ให ้ 4 คะแนน 
  ระดบัการปฏิบติังานตามความคิดเห็นปานกลาง   ให ้ 3 คะแนน 
  ระดบัการปฏิบติังานตามความคิดเห็นนอ้ย  ให ้ 2 คะแนน 
  ระดบัการปฏิบติังานตามความคิดเห็นนอ้ยท่ีสุด   ให ้ 1 คะแนน 
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 ในการศึกษาคร้ังน้ี ผูศึ้กษาท าการวเิคราะห์ขอ้มูลและประมวลผลหาค่าสถิติวเิคราะห์ผล 
ดงัน้ี 
  1. ขอ้มูลตอนท่ี 1 ขอ้มูลพื้นฐานทัว่ไปวเิคราะห์โดยการแจกแจงความถ่ี และ 
ค่าร้อยละ 
  2. ขอ้มูลจากแบบสอบถามตอนท่ี 2 เป็นขอ้มูลเก่ียวกบัการปฏิบติังานของอาสา
พฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอ็ด วเิคราะห์โดยหา ค่าเฉล่ีย และ 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และน าเสนอในรูปของตารางประกอบค าบรรยาย 
 เกณฑก์ารแปลงผลการใหค้ะแนนการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ี
อ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ แบ่งออกเป็น 5 ระดบั ดงัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด. 2551 : 100) 
 ค่าเฉล่ีย 4.51 – 5.00 หมายถึง ระดบัการปฏิบติังานตามความคิดเห็นมากท่ีสุด 
 ค่าเฉล่ีย 3.51 – 4.50 หมายถึง ระดบัการปฏิบติังานตามความคิดเห็นมาก 
 ค่าเฉล่ีย 2.51 – 3.50 หมายถึง ระดบัการปฏิบติังานตามความคิดเห็นปานกลาง 
 ค่าเฉล่ีย 1.51 – 2.50 หมายถึง ระดบัการปฏิบติังานตามความคิดเห็นนอ้ย 
 ค่าเฉล่ีย 1.00 – 1.50 หมายถึง ระดบัการปฏิบติังานตามความคิดเห็นนอ้ยท่ีสุด 
  3. ขอ้มูลจากแบบสอบถามตอนท่ี 3 วเิคราะห์ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการปฏิบติังาน
ตามบทบาทหนา้ท่ีอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอ็ด  
ใชก้ารวเิคราะห์เน้ือหา โดยการพิจารณาประเด็นความหมายแลว้วเิคราะห์และสังเคราะห์ 
ดว้ยการพรรณาความ  
 

สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 การศึกษาคร้ังน้ีผูศึ้กษาไดใ้ชส้ถิติในการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 
  1. สถิติทีใ่ช้ในการตรวจสอบเคร่ืองมือ 
   1.1 ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Cocfficicient) ค่าความน่าเช่ือถือ หรือ 
ความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่าท่ีฉบบัโดยจะพิจารณายอมรับค่าตั้งแต่ 
0.75 ข้ึนไป (ไพศาล วรค า. 2558 : 278-297 ) 
    ค่าความเท่ียงตรงของเคร่ืองมือแบบมาตราส่วนประมาณค่า (α) ค  านวณ 
จากสูตร ดงัน้ี 
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   เม่ือ  α  แทน ค่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมัน่ 
      k  แทน จ านวนขอ้ค าถาม 

      Σ 2
iS  แทน ผลรวมของความแปรปรวนของแต่ละขอ้ 

      2
tS  แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวม 

 

   1.2 ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ (Item Total Correlation) ค่าประสิทธิภาพใน 
การจ าแนกคุณลกัษณะผูต้อบแบบสอบถามคะแนนสูงกบัผูต้อบแบบสอบถามคะแนนต ่า  
โดยจะพิจารณาขอ้ท่ีมีค่าตั้งแต่ 0.20 ข้ึนไป (ไพศาล วรค า. 2558 : 278 - 297 )  
     ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ (r) ค านวณจากสูตร ดงัน้ี 
     ค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์ (Correlation Coefficient) ของ Pearson  
มีสูตรดงัน้ี 
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  เม่ือ   r  แทน ค่าอ านาจจ าแนก 
      X   แทน คะแนนของขอ้ท่ีหาค่าอ านาจจ าแนก 
      Y  แทน คะแนนรวมของทุกขอ้ 
  2. สถิติพืน้ฐาน 
   2.1 ค่าร้อยละ เป็นสถิติท่ีนิยมใชม้าก เป็นการเทียบความถ่ีหรือจ านวนท่ีตอ้งการ 
กบัความถ่ีหรือจ านวนทั้งหมดท่ีเทียบเป็น 100 ดงัน้ี จะหาร้อยละจากสูตร ดงัน้ี (ไพศาล วรค า. 
2558 : 321 ) 
 

จากสูตร        P  = f x 100 

          N 

 



51 

    เม่ือ   P  แทน ร้อยละ 
       f แทน ค่าความถ่ีท่ีตอ้งการแปลงใหเ้ป็นร้อยละ 
       N แทน จ านวนความถ่ีทั้งหมด 
 

  2.2 ค่าเฉล่ีย (μ) โดยใชสู้ตรดงัน้ี (ไพศาล วรค า. 2558 : 323 ) 
 

     จากสูตร  μ     = Σ x 
  N 

 

    เม่ือ  μ  แทน ค่าคะแนนเฉล่ียของกลุ่ม 
       Σ x แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดในกลุ่ม 
       N  แทน จ านวนประชากร 
 

  2.3 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) เป็นการวดัการกระจายท่ีไดรั้บ
การน าไปใชอ้ยา่งกวา้งขวาง ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน คือ รากท่ีสองของค่าเฉล่ียของก าลงัสอง
ของค่าเบ่ียงเบน (เบ่ียงเบนจากค่าเฉล่ีย) มีลกัษณะหลายแบบ หาไดจ้ากสูตรดงัน้ี (ไพศาล วรค า. 
2558 : 324 - 325 ) 
 

 
  จากสูตร    σ   =  N Σ X – u )2 
                  (n-1) 
 

   เม่ือ  σ  แทน ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
      X  แทน คะแนนแต่ละตวั 
      μ  แทน ค่าเฉล่ีย 
      n  แทน จ านวนคะแนนในแต่ละกลุ่ม 
      Σx แทน ผลรวม 
      N  แทน จ านวนคะแนนใหญ่ 
      Σ  แทน ผลรวม 
 


