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บทคดัย่อ 
 

 การวจิยัในคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์ 1) เพื่อพฒันาบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ 
ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียน    
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีประสิทธิภาพ  2) เพื่อเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรคห์ลงัเรียนและ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการ
ช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์กบักลุ่มท่ีเรียนดว้ยการจดัการ
เรียนการสอนแบบปกติ และ  3) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนดว้ย
บทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค ์กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชเ้ป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีเรียนวชิา การออกแบบ
ผลิตภณัฑ ์ดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนร่องค า จงัหวดักาฬสินธ์ุ
จ านวน 2 หอ้ง จ านวนผูเ้รียนทั้งหมด 85 คน คดัเลือกดว้ยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random 
Sampling) เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีประกอบดว้ย  1) บทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์
ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ 2) แบบทดสอบวดั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  3) แบบทดสอบความคิดสร้างสรรค ์ 4) แบบวดัความพึงพอใจของ
ผูเ้รียน สถิติท่ีใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ร้อยละ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมติฐาน
ดว้ย One-way MANOVA 
 
 
 



 ง 

 ผลการวจิยัพบวา่ 

 บทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ี
ส่งเสริมความคิดสร้างสรรคท่ี์พฒันาข้ึน ประกอบดว้ย ขั้นตอนการสอนแบบซินเนคติกส์  
6 ขั้นตอน ไดแ้ก่ ขั้นน า, ขั้นเปรียบเทียบทางตรง, ขั้นเปรียบเทียบกบัตนเอง, ขั้นสร้างและ
อธิบายค าท่ีมีความหมายขดัแยง้กนั, ขั้นเปรียบเทียบทางตรงคร้ังท่ี 2 และขั้นน าความคิดใหม่มา
สร้างสรรคง์าน ร่วมกบัเทคนิคการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน 4 รูปแบบ ไดแ้ก่ ฐานการ
ช่วยเหลือดา้นการคิดรวบยอด, ฐานการช่วยเหลือดา้นการคิด, ฐานการช่วยเหลือดา้น
กระบวนการเรียนรู้ และฐานการช่วยเหลือดา้นกลยทุธ์ ท าใหบ้ทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึนมี
คุณภาพอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดและมีประสิทธิภาพเท่ากบั 1.26 ซ่ึงมากกวา่เกณฑม์าตรฐานเมกุย
แกนส์ กลุ่มนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนท่ีพฒันาข้ึนกบักลุ่มนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยวธีิการเรียนการ
สอนแบบปกติมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความคิดสร้างสรรคแ์ตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .01  และกลุ่มนกัเรียนมีความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนดว้ย
บทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึนอยูใ่นระดบัดี ( X =4.15, S.D.=0.68)  
 การวจิยัคร้ังน้ี สรุปไดว้า่ บทเรียนบนเวบ็ท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึนนั้นมีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพ มีความเหมาะสมในการใชจ้ดัการเรียนการสอนท่ีมุ่งส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดความรู้
และทกัษะการคิดสร้างสรรค ์และควรไดรั้บการสนบัสนุนใหค้รูผูส้อนในสาขาอ่ืน ๆ น าไปใช้
เพื่อการจดัการเรียนการสอนอยา่งแพร่หลาย มุ่งเนน้การพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดความรู้และคิด
สร้างสรรคอ์นัจะก็ใหเ้กิดประโยชน์ต่อผูเ้รียนต่อไป  
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ABSTRACT 
 
 The purposes of this research were to  1) develop the Synectics Web-Based 
Instruction with Scaffolding to develop creative thinking of  Product design subject for 
Matthayomsuksa 3 students  2) compare the effectiveness of the Synectics Web-Based 
Instruction with Scaffolding  3) compare learning achievement and creative thinking between  
the experimental group and the control group and  4) survey the satisfaction of students with 
the Synectics Web-Based Instruction with Scaffolding. The sample of research were 85 
students studying in the first semester of the academic year 2015 at Rongkam School, Kalasin 
Province, selected through the cluster random sampling. The instruments were web - based 
instruction, creative thinking test, achievement test and satisfaction of student’s assignment. 
The statistics for data analysis were mean, standard deviation and the hypothesis was tested 
by One-way MANOVA. 

 The results are as follow: 

 Synectics Web-Based Instruction with Scaffolding comprised of the Synectics 
Instruction Model including Description of present condition, Direct Analogy, Personal 
Analogy, Compressd Conflict, Direct Analogy again and Reexamination of the Original Task 
with Scaffolding including Conceptual Scaffolding, Metacognitive Scaffolding, Procedural 
Scaffolding and Strategic Scaffolding. The quality of Synectics Web-Based Instruction with 



 ฉ 

Scaffolding was very high. The result of the developed revealed that the effectiveness of 
Synectic Web-Based Instruction with Scaffolding was higher than the average standard of 
Meguigans (1.26). The learning achievement  and creative thinking of the students who 
studied with Synectics Web-Based Instruction with Scaffolding were difference those studied 
with the traditional teaching method at the 0.01 level. In addition the average level of the 
satisfaction of the students with Synectics Web-Based Instruction with Scaffolding was high  
( X = 4.15, S.D.=0.68). 
  This study is concluded that Synectics Web-Based Instruction with Scaffolding 
that was quality and was efficiency. It had a profit for teaching to develop creative thinking 
skills and should be support to any teacher uses for teaching to develop creative thinking to 
any subject. 
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บทที ่1 
 

บทน า 

 
ภูมหิลงั 
 

 เทคโนโลยสีารสนเทศไดเ้จริญกา้วหนา้อยา่งรวดเร็วส่งผลกระทบต่อสภาพสังคมท่ี
ตอ้งเตรียมคนใหส้ามารถเผชิญกบัยคุสมยัแห่งการเปล่ียนแปลงการศึกษาจึงมีความส าคญัและมี
บทบาทต่อการพฒันาประเทศ (กรมวชิาการ. 2542 : 1) ดงัจะเห็นไดจ้ากพระราชบญัญติั
การศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 หมวด 9 วา่ดว้ยเทคโนโลยเีพื่อการศึกษามาตรา 63-69 รัฐจะตอ้ง
ส่งเสริมสนบัสนุนส่ือและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษาโดยเร่งรัดและพฒันาให้โรงเรียนทุกระดบั
จดัการศึกษาใหมี้คุณภาพไดม้าตรฐานทั้งน้ีมุ่งหวงัพฒันาคุณภาพและประสิทธิภาพของคนใน
ชาติใหเ้ป็นคนเก่งคนดีมีปัญญามีความคิดมีความสามารถมีความกา้วหนา้ทางวทิยาการดา้น
ต่างๆเพียงพอท่ีจะด ารงชีวติร่วมกบัสังคมโลกไดอ้ยา่งมีศกัด์ิศรีบนพื้นฐานแห่งความเป็นไทย 
(ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ. 2545 : 37) กล่าวถึงแนวการจดัการศึกษา 
โดยการจดัการศึกษาตอ้งยดึหลกัวา่ผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได ้
และถือวา่ผูเ้รียนมีความส าคญัท่ีสุด 
 กระบวนการจดัการศึกษาตอ้งส่งเสริมใหผู้เ้รียนสามารถพฒันาตนตามธรรมชาติและ
เตม็ตามศกัยภาพซ่ึงแนวทางดงักล่าวสอดคลอ้งกบันโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการ
พฒันาเยาวชนของชาติเขา้สู่โลกยคุศตวรรษท่ี 21 โดยมุ่งส่งเสริมผูเ้รียนมีคุณธรรม รักความเป็น
ไทย ใหมี้ทกัษะการคิดวเิคราะห์ คิดอยา่งสร้างสรรค ์มีทกัษะดา้นเทคโนโลยี สามารถท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้น และสามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมโลกไดอ้ยา่งสันติ (กระทรวงศึกษาธิการ. 
2551 : 1-2) และส่ิงท่ีจะท าใหผู้เ้รียนเกิดกระบวนการคิดนั้นตอ้งอาศยัสถานการณ์ ส่ิงเร้า
ส่ิงแวดลอ้ม การฝึกฝนทกัษะการคิด ผูส้อนจะตอ้งใชรู้ปแบบ วธีิการและเทคนิคการสอนต่าง ๆ 
เพื่อกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิด ความคิด ท่ีละเอียด กวา้งขวาง ลึกซ้ึง มีเหตุผล การใชก้ระบวนการคิด
ท่ีหลากหลาย จะช่วยใหผู้เ้รียนมีเป้าหมายและคุณภาพมากข้ึนโดยครูผูส้อนมีการจดักิจกรรม
ส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดฝึ้กทกัษะการคิด และกระบวนการต่างๆตามความเหมาะสมกบัพื้นฐานของ
ผูเ้รียนไดแ้ก่ ทกัษะการคิดพื้นฐาน ทกัษะการคิด ท่ีเป็นแกนส าคญั ทกัษะการคิด ขั้นสูง และ
ทกัษะการคิดโดยแยบคาย (ทิศนา แขมมณี. 2551 : 142-143)  
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 ในการจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ซ่ึงเป็น
กลุ่มสาระการเรียนรู้หน่ึงในหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช 2551 เป็น
กลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีช่วยพฒันาใหน้กัเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจ มีทกัษะพื้นฐานท่ีจ าเป็นต่อ
การด ารงชีวติและรู้ทนัการเปล่ียนแปลงสามารถน าเอาความรู้เก่ียวกบัการด ารงชีวิตการอาชีพ 
 และเทคโนโลย ีมาประยกุตใ์ชใ้นการท างานอยา่งมีความคิดสร้างสรรคแ์ละแข่งขนัใน
สังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการท างาน และมีเจตคติท่ีดีต่อ 
การท างาน สามารถด ารงชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งพอเพียงและมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ. 
2551 : 1) ซ่ึงทกัษะต่าง ๆ ท่ีกล่าวมานั้น เกิดข้ึนไดจ้ากการท่ีผูเ้รียนไดรั้บการจดัการเรียนการ
สอนท่ีเหมาะสม 
 ปัจจุบนัการเรียนการสอนของนกัเรียนไทยส่วนใหญ่แลว้ครูเป็นผูป้้อนความรู้อยา่ง
เดียวแถมยงัตีกรอบใหป้ฏิบติัตาม ท าใหผู้เ้รียนขาดโอกาสในการคิดแสวงหาแนวทางอ่ืน ๆ
นอกเหนือจากท่ีครูป้อนให ้ส่งผลใหก้ารศึกษาของนกัเรียนส่วนใหญ่ขาดการคิดในการพฒันา
และขาดการคิดสร้างสรรค ์การสอนลกัษณะดงักล่าวท าใหผู้เ้รียนขาดโอกาส"คิด"ในการ
ออกแบบหรือพฒันาส่ิงใหม่ ๆ เพราะยดึติดกบักรอบท่ีครูวางไวจ้นเคยชิน มีผลท าใหผู้เ้รียนไม่
สามารถประยกุตค์วามรู้ท่ีเรียนมากบัการแกปั้ญหาในการท างานหรือปัญหาชีวติไดเ้พราะถูกตี
กรอบทางความคิดจนเคยชิน ยิง่ไปกวา่นั้นผลจากการถูกตีกรอบทางความคิดจนเคยชิน ส่งผล
ท าใหค้วามคิดต่าง ๆ ของผูเ้รียนถูกตีกรอบโดยไม่รู้ตวั เม่ือคิดจะท าอะไรสักอยา่งหน่ึงเขาก็
มกัจะตีกรอบทางความคิดข้ึนมาดว้ยความเคยชินวา่หา้มท าอยา่งโนน้ ไม่ควรท าอยา่งน้ี ท าให้
ขาดความคิดส่ิงใหม่ ๆ ขาดการมองดว้ยมุมมองท่ีหลากหลาย หรือเรียกวา่ขาดความคิด
สร้างสรรคน์ัน่เอง (บุปผชาติ ทฬัหิกรณ์. 2552) โดยเฉพาะอยา่งยิง่ดา้นความคิดสร้างสรรค ์    
ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีจ  าเป็นส าหรับการด าเนินชีวิตของมนุษย ์และความกา้วหนา้ของสังคมโลก และ
กล่าววา่ความคิดสร้างสรรคมิ์ใช่พรสวรรคแ์ต่อยูท่ี่การเรียนรู้ ทกัษะ และการฝึกฝน (เกรียงศกัด์ิ  
เจริญวงศศ์กัด์ิ. 2556 : 31)  
 วชิาการออกแบบผลิตภณัฑ์ดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ซ่ึงจดัอยู่
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีโรงเรียนร่องค าจากการประเมินผลการ
จดัการเรียนการสอนในรายวิชาการออกแบบผลิตภณัฑด์ว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ซ่ึงท าการ
ทดสอบนกัเรียนท่ีเรียนในรายวชิาดงักล่าวมาแลว้ในปีการศึกษา 2557 พบวา่ นกัเรียนบางคนมี
ปัญหาในการสร้างช้ินงาน ซ่ึงปัจจยัส าคญัเกิดจากความแตกต่างระหวา่งบุคคล และนกัเรียนขาด
ความคิดสร้างสรรคใ์นการสร้างสรรคช้ิ์นงาน อา้งอิงจากการใช ้แบบทดสอบวดัความคิด
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สร้างสรรคต์ามแนวคิดของ กิลฟอร์ด พบวา่ คะแนนความคิดสร้างสรรคโ์ดยรวมของนกัเรียน
อยูใ่นระดบัต ่า สามารถแยกออกเป็น  1) ความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิดคล่อง อยูใ่นระดบัต ่า  
2) ความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิดยดืหยุน่ อยูใ่นระดบัต ่า  3) ความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิด
ริเร่ิม อยูใ่นระดบัปานกลาง และ  4) ความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิดละเอียดลออ อยูใ่นระดบั
ต ่า 
 จากสภาพปัญหาขา้งตน้ผูว้จิยัไดศึ้กษาคน้ควา้วธีิการสอนในการพฒันาความคิด
สร้างสรรคห์ลายรูปแบบ แต่มีรูปแบบวธีิการสอนวธีิหน่ึงท่ีสามารถน ามาใชใ้นการจดักิจกรรม
การเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัคือ การจดัการเรียนการสอนแบบซินเนคติกส์โดยการ
ฝึกดว้ยวธีิอุปมา ซ่ึง William Gordon เป็นผูคิ้ดข้ึนประเด็นส าคญัของการฝึก คือ การสร้าง
ความคุน้เคยในส่ิงท่ีแปลกใหม่และการสร้างความแปลกใหม่จากส่ิงท่ีคุน้เคย (ณฏัฐพงษ ์
เจริญทิพย.์ 2539 : 177) เป็นแนวทางในการคิดสร้างสรรคซ่ึ์งเก่ียวขอ้งกบัความเขา้ใจในความ
เหมือนท่ีแตกต่างโดยมีจุดประสงคห์ลกั คือ การอุปมาเปรียบเทียบแนวทางน้ีมกัใชก้บัการ
พฒันาความคิดสร้างสรรคเ์ป็นรายกลุ่มและเป็นแนวทางท่ีสามารถช่วยใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาการ
ตอบสนองอยา่งสร้างสรรคต่์อการแกปั้ญหาต่าง ๆ โดยจะช่วยในการฉีกแนวคิดและการฝึกคิด
นามธรรมของผูเ้รียนสามารถใชไ้ดก้บับุคคลทุกระดบัอาย ุ(Gordon. 1961) เป็นเคร่ืองมือในการ
ระดมพลงัสมอง มีวตัถุประสงคข์องการเรียนการสอน เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถใชรู้ปแบบซินเนค
ติกส์ในการกา้วเร่ิมกระบวนการสร้างสรรคแ์ละคน้พบมุมมองใหม่ ๆ ในการแกปั้ญหาเคร่ืองมือ
ในการระดมสมองน้ี จะท าใหผู้เ้รียนลบลา้งความขลาดกลวัท่ีจะเร่ิมตน้สร้างสรรคส่ิ์งต่าง ๆ 
และพร้อมท่ีจะยอมรับการหยัง่รู้ท่ีแปลกใหม่ช่วยชกัน ามโนทศัน์ของนกัเรียนเขา้กบัส่ิงใดส่ิง
หน่ึงและพร้อมท่ีจะเกิดความคิดริเร่ิม ซ่ึงนกัเรียนจะตอ้งใชค้วามรู้เดิมในการคิดหรือสร้าง
มุมมองใหม่ ๆ โดยจะมีอิสระในตวัเองเพื่อการพฒันาความคิดจินตนาการและเกิดการหยัง่รู้ข้ึน 
(Joyce and Weil. 2000 : 166)  
 การฝึกพฒันาความคิดสร้างสรรคด์ว้ยวธีิอุปมาตามแนวคิดของ Gordon (1961) 
มีรูปแบบการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์มีอยู ่6 ขั้นตอน ดงัน้ี ขั้นท่ี 1 ขั้นน า, ขั้นท่ี 2 ขั้น
เปรียบเทียบทางตรง, ขั้นท่ี 3 ขั้นเปรียบเทียบกบัตนเอง, ขั้นท่ี4 ขั้นสร้างและอธิบายค าท่ีมี
ความหมายขดัแยง้กนั, ขั้นท่ี 5 ขั้นเปรียบเทียบทางตรงคร้ังท่ี 2, ขั้นท่ี 6 ขั้นน าความคิดใหม่มา
สร้างสรรคง์าน จึงนบัไดว้า่เป็นวธีิการท่ีเหมาะในการน ามาเป็นแนวทางส าหรับจดักิจกรรมเพื่อ
พฒันาความคิดสร้างสรรคใ์ห้แก่ผูเ้รียน หากแต่โดยหลกัการแลว้การพฒันาผูเ้รียนหาใช่จะ
พฒันาเพียงความคิดสร้างสรรคเ์ท่านั้น ผูส้อนตอ้งพฒันาการใหค้วามรู้ในเน้ือหาของรายวชิาท่ี



4 
 

สอนนั้นดว้ย การท่ีจะท าใหผู้เ้รียนเกิดความรู้นั้นตอ้งอาศยัการฝึกฝนและความอดทน การ
ฝึกฝนของผูเ้รียนกบัส่ิงท่ีไม่รู้ เผชิญปัญหาดว้ยตวัเอง อาจจะเกิดการทอ้แท ้การกระตุน้ท่ีท าให้
ผูเ้รียนมีการเรียนรู้ดว้ยตนเองไม่เพียงพอ ดงันั้นผูส้อนจะตอ้งมีทกัษะท่ีเพียงพอเพื่อช่วยกระตุน้
ผูเ้รียน ใหค้  าช้ีแนะน าแนวทาง เตรียมแหล่งขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งใหพ้ร้อม เพื่อสนบัสนุนผูเ้รียน 
(สุนทร ทองเน้ือแขง็. 2548 : 33 อา้งถึงใน สนิท ตีเมืองซา้ย. 2552 : 3) ซ่ึงการช่วยเหลือผูเ้รียน
ลกัษณะน้ีเรียกวา่ การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน 
 การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน (Scaffolding) เป็นกระบวนการท่ีใหก้ารสนบัสนุน
หรือช่วยเหลือผูเ้รียนใหส้ามารถด าเนินการแกปั้ญหาหรือช่วยใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีอยูเ่หนือความ
พยายามของผูเ้รียนท่ีจะท าไดด้ว้ยตนเอง แต่จะท าไดเ้ม่ือไดรั้บความช่วยเหลือสนบัสนุน 
(Wood, Bruner and Ross. 1976 : 90) เม่ือผูเ้รียนตอ้งเรียนรู้ส่ิงใหม่หรือส่ิงท่ียาก ผูเ้รียนอาจ
ตอ้งการความช่วยเหลือมากข้ึน เม่ือผูเ้รียนเร่ิมจะท างานนั้นไดส้ าเร็จ การช่วยเหลือสนบัสนุน
นั้นจะค่อย ๆ ลดลง จนกระทัง่ผูเ้รียนสามารถท างานนั้นไดด้ว้ยตนเอง (Larkin. 2000 ; อา้งถึงใน 
กมลโพธิเยน็. 2547 : 78) ซ่ึงการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนจะประสบความส าเร็จได ้
ผูส้อนจ าเป็นตอ้งมีประสบการณ์และทกัษะในการแนะน าช้ีแนะผูเ้รียน ความพร้อมของแหล่ง
ศึกษาคน้ควา้ขอ้มูล รวมทั้งการน าเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม มาช่วยสนบัสนุนในการเรียนการสอน 
(สนิท ตีเมืองซา้ย. 2552 : 3) และดว้ยการเรียนการสอนปัจจุบนั ระบบสารสนเทศสมยัใหม่ได้
สร้างโอกาสใหผู้เ้รียนทุกคนสามารถแสวงหาความรู้จากแหล่งความรู้อ่ืนๆ ไดห้ลากหลาย 
ส่งเสริมวธีิการเรียนรูปแบบใหม่ ๆ มีปฏิสัมพนัธ์โตต้อบตลอดเวลา แทนท่ีจะศึกษาเน้ือหาจาก
บทเรียนโดยตรงเพียงแหล่งเดียวไดถู้กปรับเปล่ียนไป ผูเ้รียนสามารถศึกษาเน้ือหาจากแหล่งอ่ืน 
ๆ ท่ีมีบริการบนเครือข่ายคอมพิวเตอร์ไดท้  าให้เกิดความหลากหลายในการเรียนการสอน การ
จดัการเรียนการสอนแบบน้ี คือ การจดัการเรียนการสอนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ (Web Based 
Instruction : WBI) 
 การเรียนการสอนบนเครือข่าย เป็นการผนวกคุณสมบติัของ ไฮเปอร์มีเดียเขา้กบั
คุณสมบติัของเครือข่าย เวลิด์ ไวด ์เวบ็ เพื่อสร้างเสริมส่ิงแวดลอ้มแห่งการเรียนในมิติท่ีไม่มี
ขอบเขตจ ากดัดว้ยระยะทางและเวลาท่ีแตกต่างกนัของผูเ้รียน การใชคุ้ณสมบติัของ ไฮเปอร์
มีเดียในการเรียนการสอนบนเครือข่าย เป็นการสนบัสนุนศกัยภาพการเรียนดว้ยตนเองตาม
ล าพงักล่าวคือ ผูเ้รียนสามารถเลือกสรรเน้ือหาบทเรียนท่ีน าเสนออยูใ่นรูปแบบไฮเปอร์มีเดีย  
ซ่ึงเป็นเทคนิคการเช่ือมโยงเน้ือหาหลกัดว้ยเน้ือหาอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง รูปแบบการเช่ือมโยงน้ีเป็นได้
ทั้งการเช่ือมโยงขอ้ความไปสู่เน้ือหาท่ีมีความเก่ียวขอ้ง หรือส่ือภาพ และส่ือเสียง การเช่ือมโยง
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ดงักล่าว จึงเป็นการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนสามารถควบคุมการเรียนดว้ยตนเอง โดยเลือกล าดบั
เน้ือหาบทเรียนตามความตอ้งการและเรียนตามเวลาท่ีสะดวกและเหมาะสมของแต่ละคน ส่วน
การใชคุ้ณสมบติัของเครือข่ายเวลิดไ์วดเ์วบ็ เป็นการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดมี้ปฏิสัมพนัธ์กบั
ผูส้อนหรือผูเ้รียนอ่ืนเพื่อการเรียนรู้ โดยไม่จ าเป็นตอ้งอยูใ่นเวลา หรือสถานท่ีเดียวกนั เช่น 
ผูเ้รียนนดัหมายเวลา และเปิดหวัขอ้การสนทนาผา่นโปรแกรมประเภท Synchronous 
Conferencing System หรือผูเ้รียนสามารถติดตามหวัขอ้ และร่วมการสนทนาในเวลาท่ีตนเอง
สะดวกผา่นโปรแกรมประเภท Asynchronous Conferencing System เช่น E-mail Bulletin 
Board System หรือ Listserv การปฏิสัมพนัธ์เช่นน้ี เป็นไปไดท้ั้งลกัษณะบุคคลต่อบุคคล ผูเ้รียน
กบักลุ่มหรือกลุ่มต่อกลุ่ม เป็นการเรียนแบบ e-Learning หรือการเรียนการสอนแบบออนไลน์
ในปัจจุบนั (ไชยยศ เรืองสุวรรณ. 2551 : 78-79) 
 ส าหรับส่วนท่ีเหมือนและแตกต่างระหวา่งการสอนในชั้นเรียนปกติ กบัการเรียนการ
สอนบนเครือข่าย คือ มีจุดประสงคก์ารเรียน มีเน้ือหาตามหลกัสูตร การปฏิสัมพนัธ์ระหวา่ง
ผูส้อนกบัผูเ้รียน ความร่วมมือระหวา่งผูเ้รียน การใหผ้ลป้อนกลบั ประสบการณ์การเรียนรู้ 
ความแตกต่างระหวา่งการสอนในชั้นเรียนปกติ กบัการเรียนการสอนบนเครือข่าย คือ การสอน
ในชั้นเรียนจะเรียนตามเวลาและสถานท่ีท่ีก าหนด มีการส่ือสารทางตรงระหวา่งผูส้อนและ
ผูเ้รียน ผูส้อนควบคุมเวลาเรียน เป็นการฟังบรรยายและอ่านหนงัสือ จดักิจกรรมกลุ่มยาก เพราะ
จ ากดัดว้ยจ านวนผูเ้รียนเวลาและสถานท่ี การสอนบนเครือข่ายผูเ้รียนสามารถเลือกเรียนตาม
เวลาและสถานท่ีท่ีสะดวก มีการส่ือสารทางอิเล็กทรอนิกส์ระหวา่งผูส้อนและผูเ้รียน ผูเ้รียน
ควบคุมความกา้วหนา้การเรียนเป็นการเรียนท่ีผูเ้รียนคน้ควา้ความรู้ไดก้วา้งขวาง จดักิจกรรม
กลุ่มไดห้ลายรูปแบบ ไม่มีขอ้จ ากดัเร่ืองจ านวนผูเ้รียน เวลา และสถานท่ี (ไชยยศ เรืองสุวรรณ. 
2551 : 79-80) 
 ผูว้จิยัจึงไดน้ าเอาแนวทางการพฒันาของสถานศึกษามาเป็นประเด็นในการออกแบบ
การจดัการเรียนรู้ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ดา้น
บทบาทของผูส้อนท่ีมีหนา้ท่ีจดัการเรียนรู้ เพื่อใหผู้เ้รียนมีคุณภาพตามเป้าหมายของหลกัสูตร 
โดยผูส้อนมีบทบาทออกแบบการเรียนรู้และจดัการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่างระหวา่ง
บุคคลและพฒันาทางสมองเพื่อน าผูเ้รียนไปสู่เป้าหมาย และในหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน มี
ความมุ่งหมายใหน้กัเรียนมีสมรรถนะส าคญั คือตอ้งไดรั้บการพฒันาทกัษะการคิด 5 ดา้น คือ
ดา้นการคิดวเิคราะห์ การคิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค ์คิดอยา่งมีวจิารณญาน และการคิดเป็น
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ระบบ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 26) เป็นทางเลือกหน่ึงในการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนและพฒันาทกัษะการคิดสร้างสรรคข์องผูเ้รียน 
 จากหลกัการและเหตุผลดงักล่าวผูว้จิยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาวจิยั เพื่อส่งเสริมให้
นกัเรียนเกิดความสามารถในการคิดสร้างสรรคแ์ละพฒันาความคิดสร้างสรรคใ์นรายวชิาการ
ออกแบบผลิตภณัฑด์ว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ใหสู้งข้ึน ดงันั้นผูว้ิจยัจึงไดพ้ฒันาบทเรียนบน
เวบ็ แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์
ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ผูว้จิยัหวงัเป็นอยา่งยิง่วา่ การวจิยัคร้ังน้ีจะส่งผลให้
นกัเรียนสามารถเรียนรู้จากบทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึนไดทุ้กท่ี ทุกเวลา เพื่อสนองต่อการเรียนรู้
ไดอ้ยา่งมีศกัยภาพ และส่งเสริมใหน้กัเรียนมีทกัษะทางดา้นความคิดสร้างสรรคเ์พิ่มมากข้ึน 
 

วตัถุประสงค์การวจิัย 
 

 1.  เพื่อพฒันาบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทาง 
การเรียน ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ใหมี้คุณภาพ 
 2.  เพื่อหาประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริม
ศกัยภาพทางการเรียน ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3ตาม
เกณฑม์าตรฐานเมกุยแกนส์ 
 3.  เพื่อเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรคห์ลงัเรียน และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการ
เรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์กบักลุ่มท่ีเรียนดว้ยการจดัการเรียนการสอนแบบปกติ 
 4.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบ 
ซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ 
 

สมมติฐานการวจิัย 
 

 ความคิดสร้างสรรค ์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบน
เวบ็แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์
และนกัเรียนกลุ่มท่ีเรียนดว้ยวธีิการเรียนการสอนแบบปกติมีค่าเฉล่ียแตกต่างกนั 
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ขอบเขตของการวจิัย 
 

 1.  ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัในคร้ังน้ี เป็นนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนร่องค า จงัหวดักาฬสินธ์ุ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
มธัยมศึกษา เขต 24 ท่ีเรียนวิชา การออกแบบผลิตภณัฑด์ว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์จ านวน 10 
หอ้ง จ านวนผูเ้รียนทั้งหมด 392 คน 
 2.  กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีเรียนวชิา การออกแบบ
ผลิตภณัฑ ์ดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนร่องค า จงัหวดักาฬสินธ์ุ
จ านวน 2 หอ้ง จ านวนผูเ้รียนทั้งหมด 85 คนคดัเลือกดว้ยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random 
Sampling) ดว้ยวธีิจบัฉลากโดยมีหน่วยสุ่มเป็นห้องเรียนแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ดงัน้ี 
  2.1  กลุ่มทดลองไดแ้ก่ กลุ่มนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์
ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
3/5 จ านวน 41 คน 
  2.2  กลุ่มควบคุมไดแ้ก่ กลุ่มนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยวธีิการเรียนการสอนแบบปกติชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3/2 จ านวน 44 คน 
 3.  ตวัแปรท่ีศึกษา 
  3.1  ตวัแปรตน้ คือ การเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบั 
การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์
  3.2  ตวัแปรตามคือ 
   3.2.1  ความคิดสร้างสรรค ์
   3.2.2  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   3.2.3  ความพึงพอใจของผูเ้รียน 
 4.  กรอบเน้ือหาการวจิยั 
  ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัมีกรอบเน้ือหาการวจิยัท่ีน ามาพฒันาบทเรียน โดยยดึเน้ือหา
และจุดประสงคก์ารเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีวชิา การออก 
แบบผลิตภณัฑด์ว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน  
3 หน่วยการเรียนรู้ ดงัต่อไปน้ี 
   หน่วยท่ี 1 ความรู้เบ้ืองตน้ในการออกแบบผลิตภณัฑ์ 
   หน่วยท่ี 2 การออกแบบช้ินงาน 
   หน่วยท่ี 3 การสร้างโมเดลจ าลอง 
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  ระบบโปรแกรมท่ีใชใ้นการพฒันาบทเรียนบนเวบ็ ประกอบดว้ย โปรแกรม
ส าเร็จรูปส าหรับการออกแบบและพฒันาเวบ็เพจ โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับตกแต่งรูปภาพ 
โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับตดัต่อวดีิโอและโปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับสร้างภาพเคล่ือนไหว 
 5.  สถานท่ี โรงเรียนร่องค า อ าเภอร่องค า จงัหวดักาฬสินธ์ุ 
 6.  ระยะเวลาด าเนินการศึกษาทดลอง ด าเนินการศึกษาทดลองในปีการศึกษา 2558 
 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
 

 บทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการช่วยเสริมศักยภาพทางการเรียนที่
ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ หมายถึง กิจกรรมการเรียนรู้ผา่นเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ท่ีจดั
กิจกรรมให้เกิดความรับผดิชอบในส่วนบุคคลท่ีจะเรียนรู้ การจดัใหมี้โอกาสเท่าเทียมกนัท่ีจะ
ประสบความส าเร็จเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนเรียนรู้และแกปั้ญหาคิดสร้างสรรคไ์ดด้ว้ยตนเอง  
 รูปแบบการสอนแบบซินเนคติกส์ หมายถึง เทคนิคการสอนท่ีส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค ์โดยใชก้ลไกความคิด 2 ประการ อาศยักระบวนการเปรียบเทียบตามล าดบัขั้นตอน 
จากส่ิงท่ีคุน้เคยไปจนถึงส่ิงท่ีไกลตวั คือ ท าส่ิงท่ีคุน้เคยใหเ้ป็นส่ิงท่ีแปลกใหม่  
 การช่วยเสริมศักยภาพทางการเรียน (Scaffolding) หมายถึง กระบวนการท่ีเป็น
ลกัษณะค าแนะน า แนวทางวิธีการ ในการใชบ้ทเรียน รวมไปถึงมีแหล่งเรียนรู้ และขอ้มูล
เพิ่มเติมในเวบ็ไซดท่ี์จะช่วยเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียนให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน ซ่ึงผูว้จิยัได้
รวบรวมไวเ้ป็นบทเรียนบนเวบ็ท่ีมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ใหศึ้กษาคน้ควา้ดว้ย
ตนเอง เพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพ และอ านวยความสะดวกใหก้บัผูเ้รียนไดศึ้กษาไดต้าม
ความสนใจของผูเ้รียน 
 ประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐานเมกุยแกนส์ หมายถึง การวดัความสามารถของ
บทเรียนในการส่งเสริมความคิดสร้างสรรคใ์หผู้เ้รียนบรรลุถึงระดบัท่ีคาดหวงัไว ้โดยก าหนด
มาตรฐานเมกุยแกนส์ ซ่ึงจะมีค่าท่ีค  านวณไดอ้ยูร่ะหวา่ง 0-2 และค่าท่ีเป็นเกณฑต์ามมาตรฐานน้ี
คือ ค่าท่ีไดต้ั้งแต่ 1.00 ข้ึนไป จึงถือวา่มีประสิทธิภาพตามเกณฑม์าตรฐานเมกุยแกนส์ 
 ความคิดสร้างสรรค์ หมายถึง ความสามารถของสมองท่ีคิดไดห้ลายทางผสมผสานกนั 
หลายแง่ หลายมุม และสามารถคิดไดแ้ปลกใหม่ ต่างจากความคิดท่ีมีอยูเ่ดิม รวมทั้งสามารถคิด
แกปั้ญหาอยา่งมีหลกัการ คน้พบหรือประดิษฐส่ิ์งต่าง ๆ ไดส้ าเร็จ  
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความรู้ ทกัษะ ความสามารถ หรือประสิทธิภาพของ
บุคคล ท่ีเกิดจากการฝึกอบรมหรือการสั่งสอน ทั้งท่ีโรงเรียนท่ีบา้น และส่ิงแวดลอ้มอ่ืน ๆ แต่ใน
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การวจิยัคร้ังน้ี ความรู้ความสามารถโดยรวมของนกัเรียนหลงัเรียนวดัไดจ้ากแบบทดสอบวดั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วชิา การออกแบบผลิตภณัฑด์ว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดบัชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน 
 ความพงึพอใจ หมายถึง ความรู้สึก ความคิดเห็น ท่ีเกิดข้ึนขา้งในจิตใจของบุคคลท่ีมีต่อ
เร่ืองใดเร่ืองหน่ึง ซ่ึงจะแสดงออกมาใหเ้ห็นวา่ ชอบใจมีความสุข ในการด าเนินกิจกรรมการ
เรียนการสอน ความพึงพอใจเป็นส่ิงส าคญัท่ีช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียนท างานท่ีไดรั้บมอบหมายให้
ประสบผลส าเร็จ 
 

ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 
 

 1.  ผูเ้รียนไดเ้รียนดว้ยวธีิการแบบใหม่ ๆ ท่ีสามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง โดยไม่จ  ากดั
สถานท่ี เวลาและประหยดัค่าใชจ่้ายในการติดต่อส่ือสารกบัผูอ่ื้น 
 2.  เป็นแนวทางการพฒันาศกัยภาพของครูผูส้อนในการออกแบบและการจดักิจกรรม
การเรียนรู้ในการพฒันาบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการ
เรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์
 3.  โรงเรียนมีส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลายมากข้ึน 
 4.  เป็นแนวทางในการน าไปประยกุตใ์ชก้บัการวจิยัและการเรียนการสอนวชิาอ่ืน ๆ 
ต่อไป 



บทที ่2 
 

เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
 การวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดด้ าเนินการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง  โดยสรุปเสนอ
เน้ือหาตามล าดบัหวัขอ้ ต่อไปน้ี 
 1.  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยหีลกัสูตรโรงเรียนร่องค า พ.ศ. 2553 
 2.  ความคิดสร้างสรรค ์
 3.  บทเรียนบนเวบ็ 
 4.  รูปแบบการสอนแบบซินเนคติกส์ 
 5.  เทคนิคการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน 
 6.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 7.  การหาประสิทธิภาพของบทเรียน 
 8.  ความพึงพอใจ 
 9.  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 10.  กรอบแนวคิดการวจิยั 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยหีลกัสูตรโรงเรียนร่องค า พ.ศ. 2553 
 

 หลกัสูตรโรงเรียนร่องค า พุทธศกัราช 2553 เป็นหลกัสูตรอิงมาตรฐานตามหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 มุ่งพฒันาผูเ้รียนให้เป็นมนุษยท่ี์มีความสมดุลทั้ง
ดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมัน่ในการ
ปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน 
รวมทั้ง เจตคติ ท่ีจ  าเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวติ โดยมุ่งเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญับนพื้นฐานความเช่ือวา่ ทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ 
เสริมสร้างใหคุ้ณธรรมน าวชิาการ ผสานความพอเพียง และการจดัการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีมีดงัน้ี (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551) 
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 1.  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
  

  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพและเทคโนโลยมีีสาระส าคญัเพื่อการจดัการเรียนรู้ ดงัน้ี   
  การด ารงชีวติและครอบครัว เป็นสาระเก่ียวกบัการท างานในชีวติประจ าวนั ช่วยเหลือ
ตนเอง ครอบครัว และสังคมไดใ้นสภาพเศรษฐกิจท่ีพอเพียง ไม่ท าลายส่ิงแวดลอ้ม เนน้การปฏิบติั
จริงจนเกิดความมัน่ใจและภูมิใจในผลส าเร็จของงาน เพื่อใหค้น้พบความสามารถ ความถนดั และ
ความสนใจของตนเอง 
  การออกแบบและเทคโนโลยี เป็นสาระการเรียนรู้ท่ีเก่ียวกบัการพฒันาความสามารถ
ของมนุษยอ์ยา่งสร้างสรรค ์โดยน าความรู้มาใชก้บักระบวนการเทคโนโลย ีสร้างส่ิงของเคร่ืองใช ้ 
วธีิการ หรือเพิ่มประสิทธิภาพในการด ารงชีวติ 
  เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร เป็นสาระเก่ียวกบักระบวนการเทคโนโลยี
สารสนเทศ การติดต่อส่ือสาร การคน้หาขอ้มูล การใชข้อ้มูลและสารสนเทศ การแกปั้ญหาหรือการ
สร้างงาน คุณค่าและผลกระทบของเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
  การอาชีพ เป็นสาระท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะท่ีจ าเป็นต่ออาชีพ เห็นความส าคญัของ
คุณธรรม จริยธรรม และเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ ใชเ้ทคโนโลยไีดเ้หมาะสม เห็นคุณค่าของอาชีพสุจริต 
และเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ 
  1.1  สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน 
   หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งให้ผูเ้รียนเกิดสมรรถนะส าคญั 5 
ประการ ดงัน้ี 
   1.1.1  ความสามารถในการส่ือสารเป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มี
วฒันธรรมในการใชภ้าษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเขา้ใจ ความรู้สึก และทศันะของตนเองเพื่อ
แลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารและประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและสังคม 
รวมทั้งการเจรจาต่อรอง เพื่อขจดัและลดปัญหาความขดัแยง้ต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับขอ้มูล
ข่าวสารดว้ยหลกัเหตุผลและความถูกตอ้ง ตลอดจนการเลือกใชว้ธีิการส่ือสาร ท่ีมีประสิทธิภาพโดย
ค านึงถึงผลกระทบท่ีมีต่อตนเองและสังคม 
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   1.1.2  ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวเิคราะห์ การคิด
สังเคราะห์ การคิดอยา่งสร้างสรรค ์การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อน าไปสู่
การสร้างองคค์วามรู้หรือสารสนเทศเพื่อการตดัสินใจเก่ียวกบัตนเองและสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 
   1.1.3  ความสามารถในการแกปั้ญหา เป็นความสามารถในการแกปั้ญหาและ
อุปสรรคต่าง ๆ ท่ีเผชิญไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมบนพื้นฐานของหลกัเหตุผล คุณธรรมและขอ้มูล
สารสนเทศ เขา้ใจความสัมพนัธ์และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ 
ประยกุตค์วามรู้มาใชใ้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา และมีการตดัสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดย
ค านึงถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึนต่อตนเอง สังคมและส่ิงแวดลอ้ม 
   1.1.4  ความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ เป็นความสามารถในการน ากระบวนการ 
ต่าง ๆ ไปใชใ้นการด าเนินชีวิตประจ าวนั การเรียนรู้ดว้ยตนเอง การเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง การท างาน
และการอยูร่่วมกนัในสังคมดว้ยการสร้างเสริมความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งบุคคล การจดัการปัญหา
และความขดัแยง้ต่าง ๆ อยา่งเหมาะสม การปรับตวัใหท้นักบัการเปล่ียนแปลงของสังคมและ
สภาพแวดลอ้ม และการรู้จกัหลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พึงประสงคท่ี์ส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น 
   1.1.5  ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือก และใช ้
เทคโนโลยดีา้นต่าง ๆ และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลย ีเพื่อการพฒันาตนเองและสังคม ใน
ดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ถูกตอ้ง เหมาะสม และมี
คุณธรรม 
  1.2  คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
   หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณลกัษณะอนัพึง
ประสงค ์เพื่อใหส้ามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและ
พลโลก ดงัน้ี  1) รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์ 2) ซ่ือสัตยสุ์จริต  3) มีวนิยั  4) ใฝ่เรียนรู้  5) อยูอ่ยา่ง
พอเพียง  6) มุ่งมัน่ในการท างาน  7) รักความเป็นไทย และ  8) มีจิตสาธารณะ 
   นอกจากน้ี สถานศึกษาสามารถก าหนดคุณลกัษณะอนัพึงประสงคเ์พิ่มเติมให้
สอดคลอ้งตามบริบทและจุดเนน้ของตนเอง 
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  1.3  สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 
   สาระท่ี 1 การด ารงชีวติและครอบครัว  
    มาตรฐาน ง 1.1 เขา้ใจการท างาน มีความคิดสร้างสรรค ์มีทกัษะกระบวนการ
ท างาน ทกัษะการจดัการ ทกัษะกระบวนการแกปั้ญหา ทกัษะการท างานร่วมกนั และทกัษะการ
แสวงหาความรู้ มีคุณธรรม และลกัษณะนิสยัในการท างาน มีจิตส านึกในการใชพ้ลงังาน ทรัพยากร
และส่ิงแวดลอ้มเพื่อการด ารงชีวติและครอบครัว 
   สาระท่ี 2 การออกแบบและเทคโนโลยี ---  
    มาตรฐาน ง 2.1 เขา้ใจเทคโนโลยแีละกระบวนการเทคโนโลย ีออกแบบและ
สร้างส่ิงของเคร่ืองใช ้หรือวธีิการ ตามกระบวนการเทคโนโลยอียา่งมีความคิดสร้างสรรค ์เลือกใช้
เทคโนโลยใีนทางสร้างสรรคต่์อชีวิต สังคม ส่ิงแวดลอ้มและมีส่วนร่วมในการจดัการเทคโนโลยท่ีี
ย ัง่ยนื 
   สาระท่ี 3 เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร  
    มาตรฐาน ง 3.1 เขา้ใจ เห็นคุณค่าและใชก้ระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศใน
การสืบคน้ขอ้มูล การเรียนรู้ การส่ือสาร การแกปั้ญหา การท างาน และอาชีพอยา่งมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลและมีคุณธรรม   
   สาระท่ี 4 การอาชีพ  
    มาตรฐาน ง 4.1 เขา้ใจ มีทกัษะท่ีจ าเป็น มีประสบการณ์ เห็นแนวทางในงาน
อาชีพ ใชเ้ทคโนโลยเีพื่อพฒันาอาชีพ มีคุณธรรม และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 
  1.4  ตวัช้ีวดัและสาระการเรียนรู้แกนกลาง 
   สาระท่ี 2 การออกแบบและเทคโนโลยี ---  
    มาตรฐาน ง 2.1 เขา้ใจเทคโนโลยแีละกระบวนการเทคโนโลย ีออกแบบและ
สร้างส่ิงของเคร่ืองใช ้หรือวธีิการ ตามกระบวนการเทคโนโลยอียา่งมีความคิดสร้างสรรค ์เลือกใช้
เทคโนโลยใีนทางสร้างสรรคต่์อชีวิต สังคม ส่ิงแวดลอ้มและมีส่วนร่วมในการจดัการเทคโนโลยท่ีี
ย ัง่ยนื 
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  1.5  คุณภาพผูเ้รียนเม่ือจบชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
   1.5.1  เขา้ใจกระบวนการท างานท่ีมีประสิทธิภาพ ใชก้ระบวนการกลุ่มในการ
ท างาน มีทกัษะ การแสวงหาความรู้ ทกัษะกระบวนการแกปั้ญหาและทกัษะการจดัการ มีลกัษณะ
นิสัยการท างาน ท่ีเสียสละ มีคุณธรรม ตดัสินใจอยา่งมีเหตุผลและถูกตอ้ง และมีจิตส านึกในการใช้
พลงังาน ทรัพยากรและส่ิงแวดลอ้มอยา่งประหยดัและคุม้ค่า 
   1.5.2  เขา้ใจกระบวนการเทคโนโลยแีละระดบัของเทคโนโลย ีมีความคิด
สร้างสรรคใ์นการแกปั้ญหาหรือสนองความตอ้งการ สร้างส่ิงของเคร่ืองใชห้รือวธีิการ ตาม
กระบวนการเทคโนโลย ีอยา่งถูกตอ้งและปลอดภยั โดยถ่ายทอดความคิดเป็นภาพฉาย เพื่อน าไปสู่
การสร้างช้ินงานหรือแบบจ าลองความคิดและการรายงานผล  เลือกใชเ้ทคโนโลยอียา่งสร้างสรรค์
ต่อชีวิต  สังคม ส่ิงแวดลอ้ม และมีการจดัการเทคโนโลยดีว้ยการลดการใชท้รัพยากรหรือเลือกใช้
เทคโนโลยท่ีีไม่มีผลกระทบกบัส่ิงแวดลอ้ม 
   1.5.3  เขา้ใจหลกัการเบ้ืองตน้ของการส่ือสารขอ้มูล เครือข่ายคอมพิวเตอร์ หลกัการ
และวธีิแกปั้ญหา หรือการท าโครงงานดว้ยกระบวนการทางเทคโนโลยีสารสนเทศ มีทกัษะการ
คน้หาขอ้มูล และการติดต่อส่ือสารผา่นเครือข่ายคอมพิวเตอร์อยา่งมีคุณธรรมและจริยธรรม การใช้
คอมพิวเตอร์ ในการแกปั้ญหา สร้างช้ินงานหรือโครงงานจากจินตนาการ และการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศน าเสนองาน 
   1.5.4  เขา้ใจแนวทางการเลือกอาชีพ การมีเจตคติท่ีดีต่อและเห็นความส าคญัของการ
ประกอบอาชีพ วธีิการหางานท า คุณสมบติัท่ีจ  าเป็นส าหรับการมีงานท า วเิคราะห์แนวทางเขา้สู่
อาชีพ มีทกัษะพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการประกอบอาชีพ และประสบการณ์ต่ออาชีพท่ีสนใจ และ
ประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพท่ีสอดคลอ้งกบัความรู้ ความถนดั และความสนใจ 
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ตารางที ่1  สาระท่ี 2 การออกแบบและเทคโนโลยี 
 

 

ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ม. 2 1.  อธิบายกระบวนการเทคโนโลยี  

2.  สร้างส่ิงของเคร่ืองใชห้รือวิธีการ          
ตามกระบวนการเทคโนโลยี                      
อยา่งปลอดภยั ออกแบบโดยถ่ายทอด
ความคิดเป็นภาพร่าง 3 มิติ หรือภาพฉาย 
เพ่ือน าไปสู่การสร้างตน้แบบของส่ิงของ
เคร่ืองใชห้รือถ่ายทอดความคิดของ
วิธีการเป็นแบบจ าลองความคิดและ              
การรายงานผลเพ่ือน าเสนอวิธีการ 
3.  มีความคิดสร้างสรรคใ์น                        
การแกปั้ญหาหรือสนองความตอ้งการ 
ในงานท่ีผลิตเอง 
4.  เลือกใชเ้ทคโนโลยีอยา่งสร้างสรรค ์         
ต่อชีวิต สงัคม ส่ิงแวดลอ้ม และมี                  
การจดัการเทคโนโลยีดว้ยการลดการใช้
ทรัพยากรหรือเลือกใชเ้ทคโนโลยี           
ท่ีไม่มีผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม 
 
 
 
 
 

1.  กระบวนการเทคโนโลยีเป็นขั้นตอน                       
การแกปั้ญหาหรือสนองความตอ้งการของ
มนุษย ์ประกอบดว้ย ก าหนดปัญหาหรือความ
ตอ้งการ รวบรวมขอ้มลูเลือกวิธีการ ออกแบบ
และปฏิบติัการ ทดสอบ ปรับปรุงแกไ้ขและ
ประเมินผล 
2.  การสร้างส่ิงของเคร่ืองใชห้รือวิธีการตาม
กระบวนการเทคโนโลยีจะท าใหผู้เ้รียนท างาน
อยา่งเป็นระบบ สามารถยอ้นกลบัมาแกไ้ขได้
ง่าย 
3.  ภาพฉาย เป็นภาพแสดงรายละเอียดของ
ช้ินงาน  ประกอบดว้ยภาพดา้นหนา้ ดา้นขา้ง 
ดา้นบน แสดงขนาดและหน่วยวดั เพ่ือน าไป
สร้างช้ินงาน 
4.  ความคิดสร้างสรรคมี์ 4 ลกัษณะ 
ประกอบดว้ยความคิดริเร่ิม ความคล่อง ในการ
คิด ความยืดหยุน่ในการคิด และความคิด
ละเอียดลออ 
5.  การเลือกใชเ้ทคโนโลยีอยา่งสร้างสรรค ์         
โดย การเลือกใชเ้ทคโนโลยีท่ีเป็นมิตรกบัชีวิต  
สงัคมส่ิงแวดลอ้มเช่น เทคโนโลยีพลงังาน
ทดแทน 
6.  การลดการใชท้รัพยากรหรือเลือกใช้
เทคโนโลยีท่ีไม่มีผลกระทบกบัส่ิงแวดลอ้ม เป็น
ส่วนหน่ึงของเทคโนโลยีสะอาด 
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 2.  รายวชิาการออกแบบผลติภัณฑ์ด้วยโปรแกรมคอมพวิเตอร์ 
 

  2.1  ค  าอธิบายรายวชิาการออกแบบผลิตภณัฑด์ว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
   รหสัวชิา ง23101 ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 เวลา 40 ชัว่โมงจ านวน 1.0 หน่วยกิต 
    ศึกษาความหมาย ความส าคญั ประโยชน์ การออกแบบและการสร้างงาน 3 มิติ 
เพื่อน าไปพฒันาและประยกุตใ์ชง้าน การสร้างผลิตภณัฑ์ท่ีเกิดจากความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียน
เอง 
    ฝึกปฏิบติัการออกแบบโครงร่างช้ินงาน การท ารูปทรง 3 มิติ การออกแบบ
ทางดา้นวศิวกรรม สถาปัตยกรรม การออกแบบผลิตภณัฑ์ต่างๆ ออกแบบช้ินงานแอนิเมชัน่ การ
จดัท าภาพฉาย ดว้ยความรับผิดชอบท่ีดีต่อตนเองและสังคม 
  2.2  ผลการเรียนรู้ 
   2.2.1  อธิบายคุณสมบติัของคอมพิวเตอร์ท่ีใชใ้นการออกแบบได้ 
   2.2.2  อธิบายลกัษณะและส่วนประกอบของโปรแกรมท่ีใชใ้นการออกแบบได ้
   2.2.3  สามารถออกแบบโครงร่างและรูปทรงต่าง ๆ ตามท่ีก าหนดได ้
   2.2.4  สร้างช้ินงานท่ีก าหนดดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ได ้

ชั้น ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ม. 3 
 

1.  อธิบายระดบัของเทคโนโลยี 
2.  สร้างส่ิงของเคร่ืองใชห้รือวิธีการ         
ตามกระบวนการเทคโนโลยี อยา่ง
ปลอดภยั ออกแบบโดยถ่ายทอด
ความคิดเป็นภาพฉาย เพ่ือน าไปสู่การ
สร้างตน้แบบและแบบจ าลองของ
ส่ิงของเคร่ืองใชห้รือถ่ายทอดความคิด
ของวิธีการเป็นแบบ 
จ าลองความคิดและการรายงานผล 

1.  ระดบัของเทคโนโลยีแบ่งระดบัตามความรู้ท่ี
ใชเ้ป็น 3 ระดบั คือ ระดบัพ้ืนบา้นหรือพ้ืนฐาน   
ระดบักลาง และระดบัสูง 
2.  การสร้างส่ิงของเคร่ืองใชห้รือวิธีการตาม
กระบวนการเทคโนโลยี จะท าใหผู้เ้รียนท างาน
อยา่งเป็นระบบ สามารถยอ้นกลบัมาแกไ้ขได้
ง่าย 
3.  ภาพฉาย เป็นภาพแสดงรายละเอียดของ
ช้ินงาน ประกอบดว้ยภาพดา้นหนา้ ดา้นขา้ง 
ดา้นบน แสดงขนาดและหน่วยวดั เพ่ือน าไป
สร้างช้ินงาน 
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   2.2.5  สามารถพิมพแ์บบจ าลองและแม่แบบออกทางเคร่ืองพิมพไ์ด ้
   2.2.6  สามารถออกแบบผลิตภณัฑต์ามท่ีวางแผนได ้
   2.2.7  ออกแบบและสร้างช้ินงานของตนเองไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์ดว้ยความ
รับผดิชอบ ขยนั ซ่ือสัตย ์อดทน ตรงต่อเวลาและมีวนิยั 
   2.2.8  มีคุณธรรม จริยธรรม ใฝ่รู้ใฝ่เรียน แสวงหาความรู้ตลอดเวลา 
 

ความคดิสร้างสรรค์ 
 

 1.  ความหมายของความคิดสร้างสรรค์ 
 

  ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นสมรรถภาพดา้นหน่ึงของสมอง ซ่ึงนกัวชิาการไดใ้ห้
ความหมายของความคิดสร้างสรรคไ์ดด้งัน้ี 
  อารี พนัธ์มณี (2543 : 9) ไดใ้หค้วามหมายของความคิดสร้างสรรคว์า่เป็นกระบวนการ
ทางสมองท่ีคิดในลกัษณะอเนกนยัอนัน าไปสู่การคน้พบส่ิงใหม่ ๆ ดว้ยการคิดดดัแปลงปรุงแต่ง
ความคิดเดิมผสมผสานกนัใหเ้กิดส่ิงใหม่ ๆ ซ่ึงรวมทั้งการประดิษฐ์คน้พบส่ิง ต่าง ๆ ตลอดจน
วธีิการคิดทฤษฎีหลกัการไดส้ าเร็จ 
  สมศกัด์ิ ภู่วภิาดาวรรธณ์ (2544 : 2) ใหค้วามหมายไวว้า่ความคิดสร้างสรรคคื์อ
ความสามารถท่ีจะประดิษฐห์รือคิดคน้ส่ิงใหม่ ๆ หรือองคป์ระกอบแบบท่ีไม่มีใครจดัมาก่อนใน
วถีิทางท่ีท าใหเ้กิดส่ิงประดิษฐห์รือแนวคิดท่ีมีคุณค่าและความหมายเป็นการแกปั้ญหา ความคิด
สร้างสรรคเ์ป็นกระบวนการท่ีซบัซอ้นเขา้ใจไดย้ากและหาขอ้สรุปไม่ไดง่้าย ๆ ไม่ซ ้ าแบบใครและ
ขณะเดียวกนัก็มีคุณค่าในตวัเอง    
  Matlin (1992 : 262) ไดก้ล่าวถึงความคิดสร้างสรรคไ์วว้า่ ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นการ
แสวงหาวธีิการแกปั้ญหาแบบปลายเปิด โดยใชว้ธีิการผดิแผกออกไปจากวธีิปกติ และก่อใหเ้กิด
ประโยชน์ 
  Osborn (1994 : 71) กล่าวถึงความคิดสร้างสรรคว์า่เป็นจินตนาการประยกุต ์(Applied 
Imagination) คือ เป็นจินตนาการท่ีมนุษยส์ร้างข้ึนเพื่อแกปั้ญหาท่ีมนุษยป์ระสบอยูมิ่ใช่เป็น
จินตนาการท่ีฟุ้งซ่านเล่ือนลอยโดยทัว่ไป ความคิดจินตนาการจึงเป็นลกัษณะส าคญัของความคิด
สร้างสรรค ์ในการน าไปสู่ผลผลิตท่ีแปลกใหม่และเป็นประโยชน์ 
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  Guilford (1967 : 61 อา้งถึงใน จงกล แกว้โก. 2547 : 45-47) กล่าววา่ความคิด
สร้างสรรคเ์ป็นลกัษณะความคิดอเนกนยั คือ ความคิดหลายอยา่งหลายแง่ หลายมุม คิดไดก้วา้งไกล 
ซ่ึงลกัษณะความคิดเช่นน้ีจะน าไปสู่ความคิดการประดิษฐ์ส่ิงแปลกใหม่ รวมถึงการคิดคน้พบวธีิการ
แกปั้ญหาไดส้ าเร็จดว้ยและอธิบายเก่ียวกบัความคิดอเนกนยัวา่ประกอบดว้ยลกัษณะความริเร่ิม 
(Originality) ความคิดคล่องตวั (Fluency) ความคิดยดืหยุน่(Flexibility) และความคิดละเอียดลออ 
(Elaboration) 
  Haimowitz (1973 ; อา้งถึงใน พวงผกา โกมุตกานนท.์ 2544 : 10) กล่าววา่ ความคิด
สร้างสรรค ์คือ ความสามารถท่ีจะประดิษฐห์รือคิดคน้ส่ิงใหม่ ๆ หรือจดัองคป์ระกอบแบบท่ีไม่มี
ใครจดัมาก่อนในวถีิทางท่ีท าให ้เกิดส่ิงประดิษฐห์รือแนวคิดท่ีมีคุณค่าและมีความงาม 
  จากความหมายขา้งตน้ สรุปไดว้า่ความคิดสร้างสรรค ์หมายถึง ความสามารถของสมอง
ท่ีคิดไดห้ลายทางผสมผสานกนั หลายแง่ หลายมุม และสามารถคิดไดแ้ปลกใหม่ ต่างจากความคิดท่ี
มีอยูเ่ดิม รวมทั้งสามารถคิดแกปั้ญหาอยา่งมีหลกัการ คน้พบหรือประดิษฐส่ิ์งต่าง ๆ ไดส้ าเร็จ 
 

 2.  ความส าคัญของความคิดสร้างสรรค์ 
 

  นกัจิตวทิยาการศึกษาและนกัวชิาการ กล่าวถึง ความส าคญัของความคิดสร้างสรรค์
ดงัน้ีคือ 
  อารี รังสินนัท ์(2532 : 498) กล่าววา่ ความคิดสร้างสรรคมี์ความส าคญัต่อตนเองและ
สังคมต่อไปน้ี 
  2.1  ต่อตนเอง 
   2.1.1  ลดความเครียดทางอารมณ์ บุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรคต์อ้งการแสดงออก
อยา่งอิสระทั้งความคิดและการปฏิบติั มีความมุ่งมัน่จริงจงัในส่ิงท่ีคิด หากไดท้  าตามท่ีคิดจะท าให้
ลดความเครียดและความกงัวลลง เพราะไดต้อบสนองความตอ้งการพื้นฐานของตนเองซ่ึงลกัษณะ
ต่าง ๆ ท่ีบุคคลท่ีสร้างสรรคต์อ้งการตอบสนอง ไดแ้ก่ ความอยากรู้อยากเห็นความสนใจท่ีจะศึกษา
คน้ควา้ตอ้งเผชิญกบัส่ิงท่ีทา้ทายความสามารถ เป็นตน้ 
   2.1.2  มีความสนุกสนาน เพลิดเพลินและเป็นสุข บุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรคเ์ม่ือ
ไดท้  าส่ิงท่ีตนไดคิ้ด ไดเ้ล่น ไดท้ดลองกบัความคิดจะรู้สึกพอใจ ต่ืนเตน้กบัผลงานท่ีเกิดข้ึนจะ
ท างานอยา่งเพลิดเพลินทุ่มเทอยา่งจริงจงัและเตม็ก าลงัความสามารถและท าอยา่งเป็นสุข แมจ้ะเป็น
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งานหนกัแต่จะเป็นเร่ืองท่ีง่ายและเบา จะเห็นไดว้า่การท างานของศิลปิน นกัวทิยาศาสตร์และนกั
สร้างสรรคส์าขาต่าง ๆ จะใชเ้วลาท างานติดต่อกนัคร้ังละหลาย ๆ ชัว่โมง และท าอยา่งต่อเน่ืองนาน
หลายปี จนคน้พบบางส่ิงบางส่ิงอยา่งท่ีสามารถผลิตผลงานสร้างสรรคข้ึ์นมาได ้
   2.1.3  มีความภาคภูมิใจและเช่ือมัน่ในตนเอง การไดท้  าในส่ิงท่ีตนคิดไดท้ดลองได้
ปฏิบติัจริง เม่ืองานนั้นประสบความส าเร็จท าใหบุ้คคลเกิดความภาคภูมิใจและเช่ือมัน่ในตนเองหาก
งานนั้นไม่ส าเร็จบุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรคจ์ะเขา้ใจและยอมรับผลท่ีเกิดข้ึน ไดเ้รียนรู้และคน้พบ
บางส่ิงบางอยา่งความไม่ส าเร็จช่วงน้ีจะเป็นพื้นฐานใหเ้กิดความมุมานะ พยายามและมีความกลา้ท่ี
จะกา้วไปขา้งหนา้เพื่อความส าเร็จต่อไป 
  2.2  ต่อสังคม 
   2.2.1  ท าใหส้ังคมเกิดความเปล่ียนแปลง เพราะผลงานสร้างสรรคน์ ามาซ่ึงความ
แปลกใหม่ ท าใหส้ังคมเจริญกา้วหนา้ ถา้สังคมหยดุน่ิงจะท าใหส้ังคมนั้นลา้หลงั 
   2.2.2  เคร่ืองจกัร รถยนต ์รถแทรกเตอร์ เคร่ืองวดิน ้า เคร่ืองนวดขา้วเคร่ืองเก็บผลไม ้
เคร่ืองบด ส่ิงเหล่าน้ีช่วยในการผอ่นแรงของมนุษยไ์ดม้กช่วยลดความเหน่ือยยากล าบากและทน
ทรมานไดม้าก ไม่ตอ้งท างานหนกั ท าใหชี้วติมีความสุขมากข้ึน 
   2.2.3  ใหเ้กิดความสะดวกสบายและรวดเร็ว การคน้พบรถจกัรยาน รถยนตเ์รือท่ีใช้
เคร่ืองจกัร รถไฟ เคร่ืองบิน ยานอวกาศ ท าใหก้ารคมนาคมติดต่อกนั การเดินทางขนส่ง
สะดวกสบายก่อใหเ้กิดการแลกเปล่ียนความรู้ ความคิด ความเขา้ใจกนัมากยิง่ข้ึน 
   2.2.4  ความปลอดภยัในชีวิตและการมีชีวติท่ียนืยาวมากข้ึน การคน้พบทาง
การแพทยว์ทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีท าใหชี้วติมนุษยไ์ม่ตอ้งเส่ียงอนัตราย การคน้พบยารักษา
โรควณัโรค เป็นตน้ การตน้พบความรู้ใหม่ ๆ ในเร่ืองโภชนาการ การออกก าลงักาย การดูแล
สุขภาพอนามยัต่าง ๆ ท าใหป้ระชาชนรู้จกัปฏิบติัตนในดา้นการป้องกนั ดูแลรักษาสุขภาพอนามยั
ทั้งร่างกายและจิตใจ มีส่วนท าใหค้นมีชีวติยนืยาวข้ึน 
   2.2.5  ช่วยประหยดัเวลาแรงงานและเศรษฐกิจ ผลการคน้พบในดา้นต่าง ๆ ทาง
วทิยาศาสตร์เทคโนโลย ีการแพทย ์การศึกษา การเกษตรช่วยใหม้นุษยมี์เวลามากข้ึนสามารถน า
พลงังานน าไปใชท้  าอยา่งอ่ืน เพื่อก่อให้เกิดรายไดแ้ละเพิ่มพนูเศรษฐกิจไดม้ากข้ึนมีเวลาหาความรู้ 
ช่ืนชมกบัความงามสุนทรียภาพและศิลปะไดม้ากยิง่ข้ึน 
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   2.2.6  ช่วยในการแกปั้ญหาสังคม เน่ืองจากสภาพสังคมเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็ว
จ าเป็นตอ้งคิดหรือหาวธีิใหม่ ๆ มาใชใ้นการแกปั้ญหาใหห้มดไป 
   2.2.7  ช่วยใหเ้กิดความเจริญกา้วหนา้และด ารงไว ้ซ่ึงมนุษยชาติ ความคิดสร้างสรรค์
ดา้นวทิยาศาสตร์การแพทย ์ศิลปะ เทคโนโลย ีเศรษฐกิจ การปกครอง เป็นตน้ช่วยยกมาตรฐานการ
ด ารงชีวิต ท าใหม้นุษยเ์ป็นสุข และสามารถสร้างสรรคส์ังคมใหเ้จริญข้ึนตามล าดบั 
   จากความส าคญัของความคิดสร้างสรรคท่ี์กล่าวมาขา้งตน้น้ี จะเห็นไดว้า่ความคิด
สร้างสรรคมี์ความส าคญัเป็นอยา่งยิง่ทั้งต่อตนเองและต่อสังคม จึงควรไดรั้บการส่งเสริมใหเ้กิดข้ึน
เพราะความคิดสร้างสรรคส์ามารถช่วยใหเ้ด็กไดพ้ฒันาดา้นร่างกาย สังคม อารมณ์และสติปัญญา 
เด็กสามารถน าความคิดสร้างสรรคน้ี์ไปประยกุตใ์ชใ้นการแกปั้ญหาต่าง ๆ ได ้
 

 3.  องค์ประกอบของความคิดสร้างสรรค์  

 

  Guilford and Hoepfner (1971 : 145-151) กล่าววา่ความคิดสร้างสรรคป์ระกอบดว้ย 
องคป์ระกอบพื้นฐาน 4 ประการ 
  3.1  ความคิดคล่องแคล่ว (Fluency) หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการคน้หา
ค าตอบอยา่งคล่องแคล่ว รวดเร็ว และมีปริมาณท่ีมีมากในเวลาท่ีจ ากดั แบ่งเป็น 
   3.1.1  ความคิดคล่องแคล่วทางดา้นถอ้ยค า (Word Fluency) เป็นความสามารถใน
การใชถ้อ้ยค าอยา่งคล่องแคล่ว 
   3.1.2  ความคิดคล่องแคล่วทางดา้นการโยงความสัมพนัธ์ (Associational Fluency) 
เป็นความสามารถท่ีจะคิดหาถอ้ยค าท่ีเหมือนกนั คลา้ยกนั ไดม้ากท่ีสุด เท่าท่ีจะมากไดภ้ายในเวลาท่ี
ก าหนด 
   3.1.3  ความคิดคล่องแคล่วทางการแสดงออก (Expressional Fluency) เป็น
ความสามารถในการใชว้ลี หรือประโยค และน าค ามาเรียงกนัอยา่งรวดเร็วเพื่อใหไ้ดป้ระโยชน์ท่ี
ตอ้งการ 
   3.1.4  ความคิดคล่องแคล่วในการคิด (Ideational Fluency) เป็นความสามารถท่ีจะ
คิดในส่ิงท่ีตอ้งการภายในเวลาท่ีก าหนด ความคล่องในการคิดมีความส าคญัต่อการแกปั้ญหาเพราะ
ในแต่ละปัญหา การแสวงหาค าตอบหรือแกไ้ขปัญหามีหลายวธีิ และตอ้งน าวธีิการเหล่านั้นมา
ทดลองจนกวา่จะพบวธีิการท่ีถูกตอ้งตามท่ีตอ้งการ 
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    ความคิดคล่องแคล่วนบัวา่เป็นความสามารถอนัดบัแรกในการท่ีจะพยายามเลือก
เฟ้นใหไ้ดค้วามคิดท่ีดีและเหมาะสมท่ีสุด กล่าวคือ ก่อนอ่ืนตอ้งคิดออกมาใหไ้ดม้ากหลายอยา่งและ
แตกต่างกนั และจึงน าเอาความคิดท่ีไดท้ั้งหมดมาพิจารณาแต่ละอยา่ง เปรียบเทียบกนัวา่ความคิดอนั
ใดจะเป็นความคิดท่ีดีท่ีสุด และไดป้ระโยชน์คุม้ค่าท่ีสุด โดยค านึงถึงหลกัเกณฑใ์นการพิจารณา 
เช่นประโยชน์ท่ีไดรั้บ การลงทุน ความยากง่าย บุคลากร เป็นตน้ 
    ความคิดคล่องแคล่วนอกจากจะช่วยใหไ้ดค้  าตอบท่ีดี และเหมาะสมท่ีสุดแลว้ยงั
ช่วยจดัหาทางเลือกอ่ืน ๆ ท่ีอาจเป็นไปไดอี้กดว้ย ยกตวัอยา่งเช่น ในการแกปั้ญหาใด ๆ เรามกัจะ
พยายามหาวธีิการแกห้ลาย ๆ วธีิ โดยเราใหโ้อกาสในการเลือกเป็นอนัดบัลดหลัน่กนัลงมา เช่นถา้
เราไม่สามารถท าไดอ้ยา่งวธีิท่ี 1 วธีิท่ี 2 ก็อาจน าผลทดลองใชไ้ด ้หรือวธีิท่ี 3 ก็ยงัเป็นท่ีน่าสนใจถา้ 
วธีิท่ี 2 ไม่สามารถแกปั้ญหาได ้เหล่าน้ีเป็นตน้ ความคิดคล่องแคล่วช่วยใหมี้ขอ้มูลมากพอในการ
เลือกสรรแลว้ยงัมีช่องวา่งอ่ืนเป็นไปไดใ้หเ้ลือกดว้ย จึงนบัไดว้า่ ความคิดคล่องแคล่วเป็น
ความสามารถเบ้ืองตน้ท่ีจะน าไปสู่ความคิดท่ีมีคุณภาพหรือความคิดสร้างสรรคน์ั้นเอง 
  3.2  ความคิดยดืหยุน่ (Flexibility) หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการคิดหา
ค าตอบไดห้ลายประเภทและหลายทิศทาง แบ่งออกเป็น 
   3.2.1  ความคิดยดืหยุน่ท่ีเกิดข้ึนทนัที (Spontaneous Flexibility)เป็นความสามารถท่ี
จะพยายามคิดไดห้ลายอยา่งอยา่งอิสระ เช่น คนท่ีความคิดยดืหยุน่ในดา้นท่ีจะคิดไดว้า่ประโยชน์
ของกอ้นอิฐมีอะไรบา้ง หลายอยา่ง และคิดหลายทิศทาง ในขณะท่ีคนซ่ึงไม่มีความคิดยืดหยุน่จะคิด
ไดอ้ยา่งเดียวหรือสองอยา่งเท่านั้น 
   3.2.2  ความคิดยดืหยุน่ในดา้นการเปล่ียนแปลง (Adaptive Flexibility) เป็น
ความสามารถท่ีจะคิดไดห้ลายอยา่ง และสามารถคิดดดัแปลงจากส่ิงหน่ึงไปเป็นหลายส่ิงได ้ซ่ึงคนท่ี
มีความคิดยดืหยุน่จะสามารถคิดไม่ซ ้ ากนั นอกจากนั้นความคิดยดืหยุน่ยงัเป็นตวัเสริมใหค้วามคิด
คล่องแคล่วมีความแปลกแตกต่างออกไปหลีกเล่ียงการซ ้ าซอ้นหรือเพิ่มคุณภาพความคิดใหม้ากข้ึน 
ดว้ยการจดัเป็นหมวดหมู่และมีหลกัเกณฑย์ิง่ข้ึน 
   ความคิดคล่องแคล่วความคิดยดืหยุน่เป็นความคิดพื้นฐานท่ีจะน าไปสู่ความคิด
สร้างสรรค ์คือ ไดห้ลายหมวดหมู่ หลายประเภท ตลอดจนสามารถเตรียมทางเลือกไวห้ลาย ๆทาง
ความยดืหยุน่ซ่ึงเป็นความคิดเสริมคุณภาพใหดี้ข้ึน 
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  3.3  ความคิดริเร่ิม (Originality) หมายถึง ลกัษณะความคิดท่ีแปลกใหม่และแตกต่างไป
จากความคิดธรรมดา เป็นความคิดท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม เช่น การคิดเคร่ืองบินได้
ส าเร็จก็ไดแ้นวคิดมาจากการท าเคร่ืองบินร่อน เป็นตน้ 
   ความคิดริเร่ิม เป็นลกัษณะความคิดท่ีเกิดข้ึนเป็นคร้ังแรก เป็นความคิดท่ีแปลก
แตกต่างจากความคิดเดิมและอาจไม่เคยมีใครนึกหรือคิดถึงมาก่อน ความคิดริเร่ิมจ าเป็นตอ้งอาศยั
ความคิดจินตนาการหรือท่ีเรียกวา่ จินตนาการประยกุต ์คือ ไม่ใช่คิดเพียงอยา่งเดียว แต่จ าเป็นตอ้ง
คิดสร้างและหาทางท าใหเ้กิดผลงาน ตวัอยา่งเช่น เคยมีผูก้ล่าววา่ คนท่ีคิดอยากจะบินนั้นประหลาด
และไม่มีทางเป็นไดต่้อมาพี่นอ้งตระกลูไรทก์็สามารถคิดประดิษฐเ์คร่ืองบินไดส้ าเร็จ เป็นตน้ 
  3.4  ความคิดละเอียดลออ (Elaboration) หมายถึง ความคิดในรายละเอียดเพื่อตกแต่ง
หรือขยายความคิดหลกัใหไ้ดว้ามหมายสมบูรณ์ยิง่ข้ึน ความคิดละเอียดเพื่อตกแต่งหรือขยาย
ความคิดหลกัใหไ้ดค้วามหมายสมบูรณ์ยิง่ข้ึน ความคิดละเอียดลออเป็นคุณลกัษณะท่ีจ าเป็นอยา่งยิง่
ในการสร้างผลงานท่ีมีความแปลกใหม่ใหส้ าเร็จ 
  จากท่ีกล่าวมาสามารถสรุปไดว้า่ องคป์ระกอบของความคิดสร้างสรรคน์ั้น
ประกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความคิดคล่องแคล่ว (Fluency) ความคิดยดืหยุน่ (Flexibility) 
ความคิดริเร่ิม (Originality) และความคิดละเอียดลออ (Elaboration) 
 

 4.  กระบวนการคิดสร้างสรรค์ 
 

  กระบวนการคิดสร้างสรรค ์เป็นกระบวนการท างานของสมองอยา่งเป็นขั้นตอน และ
สามารถไขปัญหาต่าง ๆ ได ้ซ่ึงมีผูก้ล่าวถึงกระบวนการคิดสร้างสรรคไ์วด้งัน้ี คือ 
  Torrance (1965 : 121–124 ; อา้งถึงใน นภาพร ชฏัพลชยั. 2547 : 21) ไดใ้หค้  าอธิบาย
กระบวนการคิดสร้างสรรคโ์ดยแบ่งเป็นขั้น ๆ ดงัน้ี 
   ขั้นท่ี 1 ขั้นการพบความจริง (Fact – Finding) ในขั้นน้ีเร่ิมตั้งแต่เกิดความรู้สึกกงัวล
ใจ มีความสับสน วุน่วาย เกิดข้ึนในจิตใจ แต่ไม่สามารถบอกไดว้า่เป็นอะไร จากจุดน้ีก็พยายามตั้ง
สติและพิจารณาดูวา่ความยุง่ยาก สับสน วุน่วาย หรือส่ิงท่ีท าใหก้งัวลใจนั้นคืออะไร 
   ขั้นท่ี 2 ขั้นการคน้พบปัญหา (Problem – Finding) ขั้นน้ีเกิดจากขั้นท่ี 1 เม่ือได้
พิจารณาโดยรอบคอบแลว้ จึงสรุปวา่ความกงัวลใจ ความสับสนวุน่วายในใจนั้นก็คือการมีปัญหา
เกิดข้ึนนัน่เอง 
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   ขั้นท่ี 3 ขั้นการตั้งสมมติฐาน (Idea – Finding) ขั้นน้ีก็ต่อจากขั้นท่ี 2 เม่ือรู้วา่มีปัญหา
เกิดข้ึนก็จะพยายามคิดและตั้งสมมติฐานและรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ เพื่อน าไปใชใ้นการทดสอบ
สมมติฐานในขั้นต่อไป 
   ขั้นท่ี 4 ขั้นการคน้พบค าตอบ (Solution – Finding) ในขั้นน้ีก็จะคน้พบค าตอบจาก
การทดสอบสมมติฐานในขั้นท่ี 3 
   ขั้นท่ี 5 ขั้นการยอมรับผลจากการคน้พบ (Acceptance Finding) ขั้นน้ีเป็นการ
ยอมรับค าตอบท่ีไดจ้ากการพิสูจน์เรียบร้อยแลว้วา่จะแกปั้ญหาใหส้ าเร็จไดอ้ยา่งไรและต่อจากจุดน้ี
การปัญหาหรือการคน้พบยงัไม่จบตรงน้ี แต่ท่ีไดจ้ากการคน้พบจะน าไปสู่ทางท่ีจะท าใหเ้กิดแนวคิด
หรือส่ิงใหม่ต่อไปเรียกวา่ New Challenge 
  Reilly and Lewis (1983 : 19–22 ; อา้งถึงใน จงกล แกว้โก. 2547 : 43-45) กล่าวถึง
กระบวนการคิดสร้างสรรคว์า่มีขั้นตอน ดงัน้ี 
   1.  ขั้นมองเห็นปัญหา (Perceiving Problem) คนท่ีมีความคิดสร้างสรรคจ์ะมองเห็น
ปัญหาอยา่งคนทัว่ไปไม่เห็น เช่น จากส่ิงธรรมดาในชีวิตประจ าวนั อาจมองเห็นปัญหาท่ีดูแปลก
ประหลาด มองดูส่ิงเหล่านั้นโดยปราศจากวงจ ากดัท่ีคนทัว่ไปมี โดยจะมองไปอีกแบบหน่ึงเห็น
ความสัมพนัธ์ท่ีเราดูวา่ไม่น่าจะมีความสัมพนัธ์กนัได ้ลงเล่นกบัปัญหาอยา่งสนุกสนาน หรือแมแ้ต่
เล่นแบบเด็กเล็ก ๆ ลกัษณะเหล่าน้ีลว้นเป็นจุดเร่ิมตน้ของการผลิตงานสร้างสรรค ์
   2.  ขั้นขยายปัญหา (Modifying the Problem) คนท่ีมีความคิดสร้างสรรคไ์ม่ได้
มองเห็นปัญหาแง่เดียว แต่มองดูปัญหาในแง่ต่าง ๆ กล่าวคือ อาจขยายขอบเขตของปัญหาให้
กวา้งไกลออกไปจากท่ีเห็นจริง (Expanding) อาจดูปัญหาในทางตรงขา้ม (Reversing) เช่นมองจาก
ขา้งในออกมาขา้งนอก มองจากดา้นตรงกนัขา้ม ดูสาเหตุและผลท่ีเกิดข้ึนในหลาย ๆ แง่มุมอาจท า
ปัญหาใหเ้ล็กลง (Compacting) เปล่ียนปัญหาให้อยูใ่นรูปอ่ืน ๆ หรือเนน้ไปในจุดอ่ืน ๆ
(Transforming) หรือเพิ่มเติมรายละเอียดใหม้ากข้ึนในแต่ละปัญหา (Elaborating) การขยายปัญหา
ในแบบดงักล่าวท าใหบุ้คคลมีทศันะกวา้งไกลต่อปัญหา เห็นหนทางต่าง ๆ ซ่ึงอาจไม่ปรากฎถา้ไม่มี
กระบวนการในการคิดขั้นน้ี 
   3.  ขั้นประวงิค าตดัสิน (Suspending) คือ การประวงิค าตดัสินความถูกตอ้ง
เหมาะสม โดยการเปิดใจยอมรับทุกส่ิงทุกอยา่ง การประวงิการตดัสินใจท าไดย้าก อยา่งไรก็ตาม
กระบวนการของความคิดสร้างสรรคบ์่งวา่บุคคลตอ้งทิ้งเสียซ่ึงกฎขอ้บงัคบั ขอ้จ ากดัต่าง ๆ ทาง
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สังคมและน าความคิดใหม่ มาทดลอง ซ่ึงความคิดน้ีอาจจะเป็นประโยชน์ไดใ้นท่ีสุด คนท่ีมีความคิด
สร้างสรรคต์อ้งเปิดใจใหก้วา้ง ขณะเดียวกนัตอ้งมีอารมณ์ขนัและสามารถสร้างจินตนาการออกมา
ในรูปท่ีสนุกสนาน และจินตนาการนั้นตอ้งเป็นส่ิงแปลกใหม่ดว้ย 
   4.  ขั้นผลท่ีเกิดจากการฟักตวั (Incubating Effect) หมายถึง ผลกา้วหนา้ท่ีเกิดข้ึนใน
ขณะท่ีบุคคลไม่ไดใ้ส่ใจอยูก่บัเร่ืองนั้น นัน่คือ เม่ือบุคคลยงัปัญหาไม่ไดก้็จะหยดุคิดหรือลม้เลิก
ความคิด จนกระทัง่หลายวนัต่อมาเกิดนึกข้ึนมาอยา่งไรไม่ไดนึ้กถึงมาก่อน นัน่คือ ปัญหานั้นไป
แอบซ่อนตวัหรือฟักตวัอยูภ่ายในสมองอยา่งเงียบ ๆ จนสุกงอม และแวบออกมาโดยตนเองไม่รู้ตวั
ในระยะเวลาต่อมา ซ่ึงนกัคิดสร้างสรรคมี์ช่วงเวลาน้ีขณะพยายามแกปั้ญหาใดปัญหาหน่ึง 
   5.  ขั้นแน่วแน่ในความคิด (Sticking With an Idea) หรืออาจเรียกไดว้า่ความด้ือดึง
คนท่ีมีความคิดสร้างสรรคม์กัใชแ้นวทางแกปั้ญหาท่ีคนทั้งหลายสละทิ้งกนัหมดแลว้แต่คนท่ีมี
ความคิดสร้างสรรคน์ั้นยงัคงยอมสละ จนกระทัง่สามารถแกปั้ญหาไดเ้ป็นผลส าเร็จยกตวัอยา่งเช่น 
โทมสัเอดิสัน พยายามน ากระแสไฟฟ้าไปไวใ้นเส้นโลหะเพื่อใหเ้กิดแสงสวา่งในขณะท่ีนกัเรียนคน
อ่ืน ๆ หนัไปหาปัญหาอ่ืน ๆ เอดิสันกลบัไปยอมละทิ้งความคิดของเขาลงง่าย ๆ แต่กลบัพยายาม
ทดลองใหเ้ป็นจริงข้ึนมาใหไ้ด ้น่ีคือขั้นตอนท่ีส าคญัอนัหน่ึงของการผลิตงานสร้างสรรคคื์อ การ
เป็นคนท่ีมีความแน่วแน่ในเร่ืองท่ีตนท าอยู ่
   6.  ขั้นมองเห็นภาพพจน์ในผลงาน (Envisioning Results) ระยะแรก ๆ ของกระบวนการ 
คิดสร้างสรรค ์บุคคลควรสามารถมองเห็นภาพพจน์ของงานประดิษฐข์องตนไดอ้าจจมอยูใ่นรูปภาพฝัน 
ซ่ึงไม่จ  าเป็นวา่ภาพท่ีบุคคลเห็นจะตอ้งเป็นของจริงในท่ีสุด แต่ส่ิงท่ีส าคญัมากคือ บุคคลตอ้ง
สามารถสร้างจินตนาการไดถึ้งส่ิงท่ีอาจเป็นจริง 
   7.  ขั้นเลือกสรุป (Selecting the Best Conclusion) ส่ิงส าคญัท่ีคนมกัมองขา้มก็คือ 
ความสามารถทางสมองของคนท่ีมีความคิดสร้างสรรคใ์นการเลือกทางท่ีดีท่ีสุดในหลาย ๆ ทางท่ีมี
อยู ่ความสามารถน้ีอาจคลา้ยคลึงกบัความสามารถในการประเมินผลและตดัสินใจในงานท่ีตอ้งการ
การวเิคราะห์ต่าง ๆ แต่ความแตกต่างอยูท่ี่วา่ในกระบวนการคิดสร้างสรรคน์ั้นการตดัสินใจไดก้็
ต่อเม่ือไดเ้ปิดใจกวา้งรับเร่ืองต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งจนหมดส้ินแลว้ คนท่ีความคิดสร้างสรรคจึ์งตอ้ง
สามารถทนไดต่้อความไม่กระจ่างความไม่แน่นอน ความสับสนท่ีเกิดข้ึนจนกวา่จะถึงเวลาตดัสินใจ 
   8.  ขั้นเตม็ใจท าในส่ิงท่ีตดัสินใจ (Willingness to Facilitate a Decision)จินตนาการ
จะสดสวยหรือมีคุณค่าเพียงไร อาจจะเปล่าประโยชน์ได ้ถา้ผูส้ร้างจินตนาการนั้นไม่พยายามท าให้
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เป็นจริง แมจ้ะมีอุปสรรคหรือมีการคดัคา้น ต่อตา้นจากคนอ่ืน ๆ ก็ตาม แมจ้ะผดิหวงัคนท่ีมีความคิด
สร้างสรรคก์็จะไม่ยอ่ทอ้และสามารถทนไดก้บัความผดิหวงัคร้ังแลว้คร้ังเล่า จึงดูประหน่ึงวา่ผูท่ี้มี
ความคิดสร้างสรรคก์็จะมีความสุขอยูก่บัการท างานเพื่อใหฝั้นของเขาเป็นจริงเท่านั้น 
   9.  ขั้นยอมรับความไม่แน่นอน (Acceptance of Uncertainty) ลกัษณะท่ีส าคญัของผู ้
ท่ีมีความคิดสร้างสรรค ์คือ ไม่มีความล าบากใจในการเผชิญกบัความสับสนความไม่กระจ่าง เขา
เหล่านั้นจะสามารถทนต่อความไม่แน่นอนไดต้ลอดระยะเวลาของการผลิตงานสร้างสรรค ์และโดย
แทจ้ริงแลว้สถานการณ์ท่ีมีโครงสร้างกระจ่างชดัเป็นส่ิงท่ีไม่น่าสนใจและไม่สนุกส าหรับคนท่ีมี
ความคิดสร้างสรรค ์
   10.  ขั้นความยากล าบากในการจดัระบบของส่ิงท่ีไม่มีระบบ (Hazards of 
Systematizing the Unsystematic) ไม่น่าจะเป็นไปไดว้า่จะเปล่ียนกระบวนการสร้างสรรคใ์หอ้ยูใ่น
รูปกฎเกณฑห์รืออยูใ่นรูปของทฤษฎีท่ีแน่ชดั มีระบบระเบียบเพราะธรรมชาติของงานสร้างสรรค์
จะมีลกัษณะเฉพาะตวั มีความแปลกผดิธรรมดา และไม่เหมาะกบัความเป็นระเบียบตายตวัอยา่งไรก็
ตาม นกัสร้างสรรคเ์ด่น ๆ กล่าววา่ ไม่เขา้ใจเหมือนกนัวา่เขาจะจดัระบบความคิดไดอ้ยา่งไรแต่ก็รู้วา่
เขาไม่สามารถใหค้  าตอบอธิบายท่ีแจ่มชดัมีระบบระเบียบได ้ดงันั้นค าแนะน าท่ีดีส าหรับครูท่ี
ตอ้งการเกณฑส์ าหรับความคิดสร้างสรรคก์็คือ ไม่มีกฎเกณฑต์ายตวัส าหรับความคิดสร้างสรรค์
ความคิดสร้างสรรคไ์ม่ใช่เป็นเร่ืองของการจ ากดัขอบเขต แต่เป็นการคน้พบท่ีไม่มีจุดส้ินสุด 
  จากท่ีกล่าวมาแลว้ขา้งตน้ พบวา่กระบวนการคิดสร้างสรรค ์จะเป็นล าดบัเป็นขั้นตอน
โดยเร่ิมจากปัญหา ตั้งสมมติฐาน ทดลองปฏิบติัและคน้พบผลจากการปฏิบติัโดยผูท่ี้มีความคิด
สร้างสรรคน์ั้นจะตอ้งหาวธีิแกไ้ขปัญหาหลาย ๆ วธีิแลว้เลือกวธีิท่ีดีท่ีสุดมาใช้ 
 

 5.  พฒันาการของความคิดสร้างสรรค์ 
 

  Torrance (1962 : 84–103 ; อา้งถึงใน จงกล แกว้โก. 2547 : 45-47) สรุปลกัษณะ
พฒันาการของความคิดสร้างสรรคข์องเด็กในวยัต่าง ๆ ดงัน้ี 
   1.  เด็กวยัทารก – วยัก่อนเขา้เรียน (อาย ุ0 – 6 ปี) 
    ตั้งแต่แรกเกิด - 2 ปี เด็กจะเร่ิมมีจินตนาการในระยะน้ีในช่วงขวบแรกเด็ก
ตอ้งการรู้เร่ืองต่าง ๆ พยายามเลียนแบบเสียงและจงัหวะ เม่ืออายสุองขวบ เด็กตอ้งการใหมี้อะไร
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พิเศษเกิดข้ึน เด็กตอ้งการกระตือรือร้นท่ีจะไดส้ัมผสั ชิมและดูทุกส่ิงทุกอยา่ง เด็กมีความอยากรู้
อยากเห็นแต่วธีิการแสดงออกนั้นข้ึนอยูก่บัลกัษณะเฉพาะของเด็กแต่ละคน 
    อาย ุ2 – 4 ปี เด็กเรียนรู้เก่ียวกบัโลกโดยประสบการณ์ตรง และท าส่ิงนั้น ๆ ซ ้ า 
โดยการเล่นท่ีใชจิ้นตนาการ เด็กต่ืนตวักบัส่ิงแปลกใหม่ตามธรรมชาติ ช่วงความสนใจของเด็กจะ
สั้น โดยเปล่ียนจากการเล่นอยา่งหน่ึงไปเล่นอีกอยา่งหน่ึงเสมอ เด็กเร่ิมพฒันาความรู้สึกเป็นตวัของ
ตวัเอง เด็กวยัน้ีท าในส่ิงท่ีเกินความสามารถของตนเอง ท าใหเ้กิดความรู้สึกโกรธและคบัขอ้งใจ 
    อาย ุ4 – 6 ปี เด็กเร่ิมสนุกสนานกบัการวางแผน การเล่น การท างานเด็กเรียนรู้
บทบาทของผูใ้หญ่ โดยการเล่นสมมติ มีความอยากรู้อยากเห็นท่ีเป็นจริงและถูกตอ้งเด็กสามารถ
เช่ือมโยงเหตุการณ์ต่าง ๆ แมว้า่จะไม่เขา้ใจเหตุผลนกั เด็กทดลองเล่นบทบาทต่าง ๆ โดยใช้
จินตนาการของเด็กเอง 
   2.  เด็กระดบัประถมศึกษา (6 – 12 ปี) 
    อาย ุ6 – 8 ปี จินตนาการสร้างสรรคข์องเด็กเปล่ียนแปลงไปสู่ความเป็นจริงมาก
ข้ึนเขาพยายามท่ีจะบรรยายออกมา แมใ้นขณะท่ีเขาเล่น เด็กวยัน้ีรักการเรียนรู้มาก ดงันั้นการจดั
ประสบการณ์ท่ีทา้ทายและสนุกสนานใหเ้ด็กวยัน้ียอ่มช่วยพฒันาความอยากรู้อยากเห็นใหแ้ก่เด็ก 
    อาย ุ8 – 10 ปี เด็กใชท้กัษะหลายดา้นในการสร้างสรรคแ์ละสามารถคน้พบ
วธีิการท่ีจะใชค้วามสามารถเฉพาะตวัของเขาสร้างสรรค ์เด็กมกัจะเทียบตวัเองกบัคนท่ีน่ายกยอ่ง 
ซ่ึงสามารถเอาชนะอุปสรรคได ้ความสามารถในการถามและความอยากรู้อยากเห็นของเด็กเพิ่ม
ยิง่ข้ึน 
    อาย ุ10 – 12 ปี เด็กชอบส ารวจคน้ควา้ เด็กผูห้ญิงชอบอ่านหนงัสือและเล่น
สมมติ เด็กชายชอบเรียนจากประสบการณ์จริง ช่วงเวลาของความสนใจจะนานข้ึน ความสามารถ
ทางศิลปะและดนตรีจะพฒันาไดเ้ร็ว เด็กจะชอบทดลองทุกส่ิงทุกอยา่งเพื่อประสบการณ์ แต่มกัขาด
ความมัน่ใจในผลงานของตนเอง 
   3.  เด็กระดบัมธัยมศึกษา (12 – 18 ปี) 
    อาย ุ12 – 14 ปี เด็กวยัน้ีจะเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมมาก และยงัไม่มีการวางแผน
ส าหรับอนาคตตวัเอง รักสนุกไม่ค  านึงถึงเหตุผล เด็กท่ีมีพรสวรรคจ์ะมีการแสดงออกถึงจินตนาการ
ของตนเองในดา้นต่าง ๆ เช่น ศิลปะ ดนตรีหรือเคร่ืองยนต ์เป็นตน้ เด็กจะเร่ิมต่อตา้นระเบียบ
กฎเกณฑต่์าง ๆ ตอ้งการมีส่วนร่วมตดัสินใจในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัตนเอง เด็กวยัน้ีมกัมีความรู้สึกไม่
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มัน่ใจตนเองเพราะการเปล่ียนแปลงทางดา้นร่างกายและอารมณ์ ความสัมพนัธ์ระหวา่งเพื่อนฝงูก็
เปล่ียนไป เพราะเด็กมกักล่าววา่เพื่อนฝงูจะไม่ยอมรับ เด็กควรมีโอกาสเรียนรู้ถึงการเลือกอาชีพ
แมว้า่จะมีการเปล่ียนแปลงทางดา้นร่างกายและอารมณ์ ความสัมพนัธ์ระหวา่งเพื่อนฝงูก็เปล่ียนไป
เด็กควรมีโอกาสเรียนรู้ถึงการเลือกอาชีพแมว้า่จะมีการเปล่ียนแปลงภายหลงัก็ตาม มีโอกาสท างาน
ท่ียากแต่น่าสนใจ ฝึกการตดัสินใจและท่ีส าคญั คือ ไม่ท าใหเ้ด็กแตกต่างไปจากกลุ่มเพื่อนแต่ควรใช้
วธีิดึงกลุ่มเพื่อน ๆ ไปในทางท่ีตอ้งการ ควรฝึกให้เด็กรู้จกัสังเกตความตอ้งการของคนอ่ืนและรู้จกั
ความเคารพความเห็นของผูอ่ื้นดว้ย 
    อาย ุ14 – 16 ปี ทั้งเด็กชายและเด็กหญิงจะชอบสนุก ผจญภยั เร่ิมสนใจงานอาชีพ
ในอนาคตเด็กจะมีการพฒันาการเร็วมากทางดา้นความสามารถและความสนใจ แต่ก็ยงัเปล่ียนแปลง
ไดง่้าย เด็กมกักงัวลเร่ืองการยอมรับของเพื่อน ๆ และเร่ิมเรียนรู้วา่ปัญหาบางอยา่งไม่สามารถ
ค าตอบท่ีแน่นอนผูใ้หญ่ควรช่วยใหเ้ด็กไดมี้เวลาถึงความสามารถของตนเอง และวธีิการน าไปใชใ้ห้
ประสบความส าเร็จในอาชีพการงาน ควรกระตุน้ใหเ้ด็กทราบถึงความตอ้งการของสังคมระยะน้ี
เป็นช่วงเวลาส าหรับฝึกฝนทกัษะในการตอบปัญหาอยา่งสร้างสรรค ์
    อาย ุ16 – 18 ปี เด็กวยัน้ีตอ้งการช่วยชกัจูงจินตนาการใหมี้ความทะเยอทะยาน
ในทางท่ีดี ส าหรับชีวิต ความสนใจของเด็กวยัน้ีจะมัน่คงพอ ๆ กบัความตอ้งการและเป็นวยัท่ีดีท่ีสุด
ส าหรับทดสอบความตอ้งการของเด็กเพราะเด็กมีความสามารถท่ีจะคิดหาขอ้สรุปไดแ้ลว้ ไดเ้รียนรู้
ท่ีจะใชค้วามสามารถท่ีมีอยูใ่นการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคแ์ละสามารถเขา้กบักลุ่มเพื่อนไดเ้ป็น
อยา่งดี ในระหวา่งวยัน้ีผูใ้หญ่ตอ้งคอยดูแลและกระตุน้วยั “อาหารความคิด”ในหอ้งเรียนเสริมสร้าง
ทกัษะความช านาญและความสนใจในสุนทรียภาพ ผูใ้หญ่ควรร่วมเรียนรู้ไปพร้อมกบัเด็กวยัน้ี แต่
หลีกเล่ียงการแข่งขนักบัเด็ก ควรใชป้ระโยชน์จากแบบทดสอบความสนใจความสามารถและ
ทศันคติในเร่ืองต่าง ๆ เด็กตอ้งการพบปัญหาท่ีตอ้งแกไ้ขโดยใชค้วามคิดสร้างสรรคแ์ละตอ้งการ
ความช่วยเหลือแนะแนวทางท่ีควรยดึถือสร้างความเช่ือมัน่ต่อตนเองและความคิดเห็นท่ีมีต่อสังคม 
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 6.  ลกัษณะบุคคลทีม่ีความคิดสร้างสรรค์ 
 

  Weschler (1961 : 2–3 ; อา้งถึงใน ประสาท อิศรปรีดา. 2547 : 143) ไดก้ล่าวถึง
คุณลกัษณะของบุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรคไ์ว ้7 ประการ ดงัน้ี 
   1.  มีความไวในการรับรู้ส่ิงรอบตวั (Sensitivity to Surroundings) ผูมี้ประสาท
สัมผสัดี สามารถรับรู้ในส่ิงต่าง ๆ โดยท่ีคนปกติทัว่ไปไม่สนใจ 
   2.  มีความยดืหยุน่ทางความคิด (Mental Flexibility) เป็นผูมี้ความสามารถในการ
ปรับตวัต่อสถานการณ์ใหม่ ๆ หรือการเปล่ียนแปลงต่าง ๆไดอ้ยา่งรวดเร็ว เม่ือเผชิญปัญหาจะละทิ้ง
ความคิดเก่า ๆ เพื่อมองประเด็นใหม่ ๆ หรือมองปัญหาในหลายแง่หลายมุมมากกวา่ยดึอยูก่บัแง่มุม
ใดแง่มุมหน่ึง ตามความคิดเดิมท่ีมีอยู ่
   3.  มีอิสระในการตดัสินหรือพิจารณาส่ิงต่าง ๆ (Independence of Judgment) เป็น
การตดัสินหรือพิจารณาประเด็นปัญหาหรือส่ิงต่าง ๆ ดว้ยตนเองโดยไม่สนใจวา่ส่ิงท่ีตนตดัสินนั้น
จะแตกต่างจากคนส่วนใหญ่หรือไม่ 
   4.  มีใจกวา้งและอดทนต่อภาวะปัญหา (Tolerance for Ambiguity) เป็นผูมี้ความคิด
วา่ความเห็นท่ีตรงขา้มหรือภาวะปัญหาซบัซอ้นยุง่เหยงิจะเป็นส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดประสบการณ์ท่ีมี
คุณค่านอกจากน้ียงัเป็นผูมี้ความอดทนต่อภาวะท่ีไม่แน่นอน (Uncertainty) แมว้า่จะเผชิญกบัภาวะ
กดดนัต่าง ๆ ในการแสวงหาแนวทางแกปั้ญหาก็ตาม 
   5.  มีความสามารถเชิงนามธรรม (Ability to Abstract) เป็นผูมี้ความสามารถ
วเิคราะห์ปัญหา และเขา้ใจความสัมพนัธ์ของตวัแปรท่ีเก่ียวขอ้ง 
   6.  มีความสามารถในการสังเคราะห์ (Ability to Synthesize) เป็นผูมี้ทกัษะท่ีจะ
บูรณาการองคป์ระกอบต่าง ๆ เขา้ดว้ยกนัใหเ้ป็นรูปแบบใหม่ หรือแนวทางแกปั้ญหาใหม่ ซ่ึงมี
คุณค่าเกิดประโยชน์ใหม่มากข้ึน 
   7.  มีพลงัและไม่หยดุน่ิง (Restless Urge) เป็นผูมี้แรงขบัหรือแรงจูงใจสูงจะมอง
ปัญหาต่าง ๆ ในลกัษณะท่ีทา้ทายมากกวา่อุปสรรค จะเป็นผูต่ื้นตวัอยูก่บัการคิดคน้เสาะแสวงหาส่ิง
ท่ีไม่รู้อยูเ่สมอ มีพลงัเหลือลน้ท่ีจะท างานหรือแกปั้ญหาท่ียาก ๆ โดยใชเ้วลายาวนานจนกระทัง่จะ
ประสบผลส าเร็จ 
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  อารี พนัธ์ุมณี (2543 : 72) สรุปลกัษณะของผูท่ี้มีความคิดสร้างสรรค ์ดงัน้ี 
   1.  อยากรู้อยากเห็น มีความกระหายใคร่รู้อยูเ่ป็นนิจ 
   2.  ชอบเสาะแสวงหา ส ารวจ ศึกษาคน้ควา้และทดลอง 
   3.  ชอบซกัถามและถามค าถามแปลก ๆ 
   4.  ช่างสงสัย เป็นเด็กท่ีมีความรู้สึกแปลกประหลาดใจในส่ิงท่ีพบเห็นเสมอ 
   5.  ช่างสังเกต มองเห็นลกัษณะท่ีแปลกผดิปกติ หรือช่องวา่งท่ีขาดหายไปไดง่้าย
และรวดเร็ว 
   6.  ชอบแสดงออกมากกวา่จะเก็บกด ถา้สงสัยส่ิงใดจะถามหรือพยายามหาค าตอบ
โดยไม่ร้ังรอ 
   7.  อารมณ์ขนั มองส่ิงต่าง ๆ ในแง่มุมท่ีแปลก และสร้างอารมณ์ขนัอยูเ่สมอ 
   8.  สมาธิท่ีดีในส่ิงท่ีตนสนใจ 
   9.  สนุกสนานกบัการใชค้วาม 
   10.  สนใจส่ิงต่าง ๆ อยา่งกวา้งขวาง 
   11.  มีความเป็นตวัของตวัเอง 
  จากท่ีกล่าวขา้งตน้สรุปไดว้า่ ลกัษณะบุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรคน์ั้น เป็นบุคคลท่ี
ชอบซกัถาม ไม่ยอ่ทอ้ต่อปัญหา ช่างสังเกต ช่างสงสัย สนุกสนาน มีไหวพริบ กลา้คิด กลา้
แสดงออก 
 

 7.  การส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ 
 

  ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นความสามารถเฉพาะตวัท่ีมีในเด็กทุกคน และสามารถส่งเสริม
ใหพ้ฒันาไดด้งัน้ี คือ 
  Hallman (1971 : 220–224) ไดใ้หข้อ้เสนอแนะส าหรับครู ดงัน้ี 
   1.  ใหน้กัเรียนมีโอกาสเรียนรู้ดว้ยความคิดริเร่ิมของตนเอง จะเป็นการกระตุน้ให้
นกัเรียนอยากคน้พบและอยากทดลอง 
   2.  จดับรรยากาศในการเรียนรู้แบบเสรีใหน้กัเรียนมีอิสระในการคิดและการแสดง
ตามความสนใจและความสามารถของเขา ครูไม่ตอ้งท าตวัเป็นเผด็จการทางความคิด 
   3.  สนบัสนุนใหน้กัเรียนเรียนรู้เพิ่มมากข้ึนดว้ยตนเอง 
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   4.  ย ัว่ยใุหน้กัเรียนคิดหาความสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้มูลในรูปแบบท่ีแปลกใหม่จากเดิม
ส่งเสริมใหคิ้ดวธีิแกปั้ญหาแปลก ๆ ใหม่ ๆ 
   5.  ไม่เขม้งวดกบัผลงานหรือค าตอบท่ีไดจ้ากการคน้พบของนกัเรียน ครูตอ้งยอมรับ
วา่ความผดิพลาดเป็นเร่ืองปกติท่ีเกิดข้ึนได ้
   6.  ย ัว่ยใุหน้กัเรียนคิดหาวธีิการหาค าตอบหรือแกปั้ญหาหลาย ๆ วธีิ 
   7.  สนบัสนุนใหน้กัเรียนรู้จกัประเมินผลสัมฤทธ์ิและความกา้วหนา้ของตนเองมี
ความรับผดิชอบและรู้จกัประเมินตนเอง พยายามหลีกเล่ียงการใชเ้กณฑม์าตรฐาน 
   8.  ส่งเสริมใหน้กัเรียนเป็นผูไ้วต่อการรับรู้ในส่ิงเร้า 
   9.  ส่งเสริมใหน้กัเรียนตอบค าถามประเภทปลายเปิดท่ีมีความหมายและไม่มีค  าตอบ
ท่ีเป็นความจริงแน่นอนตายตวั 
   10.  เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดเ้ตรียมความคิดและเคร่ืองมือในการแกปั้ญหาดว้ย
ตนเอง 
  ประพนัธ์ศิริ สุเสารัจ (2553 : 194–196) สรุปกลวธีิสอนและการจดักิจกรรมเพื่อพฒันา
ความคิดสร้างสรรคต์ามแนวความคิดของวลิเล่ียมส์ ในลกัษณะต่าง ๆ กนัถึง 17 ลกัษณะคือ 
   1.  คิดเหลือเช่ือ (Paradox) หมายถึง การสอนใหพ้ิจารณาขอ้มูลในอีกแง่มุมหน่ึงท่ี
ผดิปกติไปจากธรรมดา คา้นกบัสามญัส านึกของคน หรือคา้นกบัความเช่ือเดิมยากท่ีจะเช่ือ 
   2.  คิดแตกต่าง (Attributes) หมายถึง การสอนใหน้กัเรียนคิดพิจารณาขอ้มูลใน
มุมมองท่ีแปลกแตกต่างไปจากเดิม เป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนไดแ้ต่คิดไม่ถึง 
   3.  คิดอุปมาอุปนยั (Analogies) หมายถึง การอุปมาอุปมยั เปรียบเทียบเทียบเคียงส่ิง
ต่าง ๆ ท่ีมีความสัมพนัธ์กนั 
   4. พิจารณาส่ิงผดิปกติ (Discrepancies) หมายถึง การพิจารณาความคลาดเคล่ือน 
หรือส่ิงของท่ีหายไปจากความจริง ความผิดปกติ ความไม่สมบูรณ์ของส่ิงต่าง ๆ 
   5.  ปริศนาอะไรเอ่ย (Provocative Question) หมายถึง การใชค้  าถามย ัว่ย ุกระตุน้ให้
พยายามแสวงหาค าตอบหรือแนวคิดใหม่ ๆ 
   6.  หาวธีิการใหม่ (Example of Change) หมายถึง การคิดวธีิการหรือโอกาสท่ีจะท า
ใหเ้กิดการเปล่ียนแปลง หรือหาแนวทางใหม่ ๆ ท่ีแปลกไปจากเดิม 
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   7.  หดัลองท าส่ิงใหม่ ๆ ท่ีไม่เคยชิน (Example of Habit) หมายถึง การฝึกท าส่ิง  
ใหม่ ๆ ไม่ท าแบบเดิม ๆ ใหค้ลายความยดึมัน่จากนิสัยท่ีเคยชิน 
   8.  ใหคิ้ดคน้ท าส่ิงใหม่ ๆ ท าส่ิงใหม่ ๆ ท่ีแตกต่างไปจากท่ีเคยท าเป็นประจ า(An 
Organized Random Search) หมายถึง การคิดส่ิงใหม่ท่ีมีประโยชน์ มีคุณค่ากวา่ส่ิงเดิม เช่นคิดเขียน
ค าขวญัในวนัต่าง ๆ ใหมี้ความหมายมากกวา่เดิม 
   9.  ฝึกคิดจากส่ิงท่ีคลุมเครือ (Tolerance for ambiguity) หมายถึง การฝึกใหน้กัเรียน
รู้จกัการส ารวจเพื่อหาขอ้มูล หรือคิดเพิ่มเติมจากส่ิงต่าง ๆ ท่ีไม่ชดัเจน คลุมเครือ หรือยงัไม่สมบูรณ์
ใหค้รบถว้นสมบูรณ์ 
   10.  ฝึกจินตนาการ การหยัง่รู้หย ัง่คิด (Intuitive Expression) หมายถึง การฝึกฝนการ
แสดงออกซ่ึงการหยัง่รู้ การรู้สึกนึกคิดจากจินตนาการใตส้มอง 
   11.  ฝึกปรับปรุงตนเอง (Adjustment for Development) หมายถึงฝึกปรับเปล่ียน
ตนเองใหเ้หมาะสมกบัการพฒันา ฝึกคิด พิจารณาขอ้มูลต่าง ๆ เพื่อน ามาเป็นแง่คิดพฒันาตนเอง ให้
มีแนวคิดท่ีหลากหลายยิง่ข้ึน ฝึกปรับปรุงตนเองใหดี้ข้ึน 
   12.  ศึกษาบุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรค ์(Study Creative People and Process) 
หมายถึง ศึกษาบุคคลต่าง ๆ ท่ีมีความคิดสร้างสรรค ์โดยพิจารณาถึงกระบวนการคิดบุคลิกลกัษณะ
ของบุคคลเหล่านั้นท่ีท าให้เขาสามารถสร้างสรรคผ์ลงานดีเด่น 
   13.  ฝึกประเมินสถานการณ์ (Evaluate Situation) หมายถึง การฝึกคิดเพื่อประเมิน
สถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนและแนวโนม้ของส่ิงท่ีจะเกิดตามมา 
   14.  พฒันาทกัษะการอ่านอยา่งสร้างสรรค ์(A Creative Reading Skill) หมายถึง การ
พฒันาทกัษะ การอ่านอยา่งสร้างสรรค ์เพื่ออ่านจบัใจความและขยายความคิดสร้างสรรคใ์ห้
กวา้งขวาง 
   15.  พฒันาทกัษะการฟังอยา่งสร้างสรรค ์(A Creative Listening Skill) หมายถึง การ
พฒันาทกัษะการฟังอยา่งสร้างสรรคเ์พื่อใหคิ้ด ติดตามและจดัระบบขอ้มูลไดใ้นแนวทางกวา้งขวาง
และลึกซ้ึงกวา่เดิม 
   16.  พฒันาการเขียนอยา่งสร้างสรรค ์(A Creative Writing Skill) หมายถึง การคิด
ริเร่ิมในการเขียน โดยใชจิ้นตนาการและประสบการณ์มาเช่ือมโยงใหเ้กิดการพฒันาการเขียนอยา่ง
สร้างสรรค ์เกิดความรู้สึกนึกคิดและจินตนาการในการเขียน 
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   17.  ฝึกการมองอยา่งสร้างสรรค ์(Visualization Skill) หมายถึง การพฒันาทกัษะ
ดา้นจินตนาการ มองเห็นภาพในมิติต่าง ๆ ท่ีแปลกไปกวา่เดิมใหแ้สดงความคิดในมุมมองท่ีแตกต่าง 
 

 8.  อุปสรรคของความคิดสร้างสรรค์ 
 

  ปัญหาและอุปสรรคในการพฒันาความคิดสร้างสรรคใ์หก้บัเด็ก เกิดข้ึนจากบรรยากาศ 
และส่ิงแวดลอ้มเป็นส่วนใหญ่ บางทีผูใ้หญ่เองเป็นอุปสรรคของการคิดสร้างสรรค ์โดยไม่รู้ตวั ทั้งน้ี 
อารี พนัธ์มณี ไดก้ล่าวถึงประเด็นส าคญัพอสรุปไดด้งัน้ี (ประพนัธ์ศิริ สุเสารัจ. 2553 : 198-199) 
   1.  การร าคาญใจต่อการซกัถามของเด็ก การมีค าถามแปลกๆ ท่ีผูใ้หญ่ตอบไม่ได้
หรือตอบไดแ้ต่ไม่อยากตอบ อาจสร้างความร าคาญใหก้บัผูใ้หญ่ 
   2.  การเลียนแบบหรือเอาอยา่งคนอ่ืน การไม่กลา้คิดใหแ้ตกต่างไปจากท่ีเคยมีหรือ
เคยปฏิบติักนัมา เพราะกลวัความผดิพลาด กลวัถูกเยาะเยย้ 
   3.  การเนน้บทบาททางเพศท่ีแตกต่างกนัมากเกินไป หมายความวา่ สังคมไดก้ าหนด
บทบาทเพศหญิงและเพศชายไวไ้ม่เหมือนกนั ท าใหผู้ช้ายไม่กลา้เล่น หรือปฏิบติัในส่ิงท่ีเป็น
บทบาทของหญิง เช่น การเสริมสวย การประดิษฐ์ดอกไม ้หรือการร้องไห ้ในขณะท่ีหญิงก็ไม่กลา้
เล่นตะกร้อปืน ฟุตบอล การต่อสู้ป้องกนัตวัเป็นตน้ 
   4.  วฒันธรรมท่ีช่ืนชมความส าเร็จ และประณามความลม้เหลว คือ การท่ีสังคมให้
การยกยอ่งและมีค่านิยมต่อผูท่ี้ประสบความส าเร็จ แต่ไม่ยอมรับความลม้เหลว จึงท าให้เด็กไม่กลา้
ท่ีจะเส่ียงต่อการท าส่ิงใหม่ ๆ ท่ีไม่ชดัเจน คลุมเครือ เพราะกลวัการผดิพลาด ลม้เหลว กลวัถูกดูถูกดู
แคลน 
   5.  บรรยากาศท่ีเคร่งครัด เอาจริงเอาจงัมากเกินไป การท าทุกส่ิงทุกอยา่งอยูใ่น
ระเบียบแบบแผน เป็นไปตามกฎระเบียบ จะท าใหเ้ด็กรู้สึกอึดอดั หวาดกลวั ไม่กลา้คิดแทท่ี้จริงแลว้
การท างานปนกบัการเล่นจะท าใหเ้กิดบรรยากาศท่ีผอ่นคลาย สนุกสนาน และกลา้คิดกลา้แสดงออก
มากข้ึน 
   6.  ความกลวั เม่ือเกิดความกลวัก็จะไม่กลา้แสดง หรือท าส่ิงใหม่ ๆ เพราะกลวัถูก
ลงโทษ ถูกต าหนิ ถูกหวัเราะเยาะ ถูกประณาม เหยยีดหยาม กลวัเสียหนา้ กลวัถูกวา่โว ่บา้ลา้สมยั 
กลวัวา่เป็นคนไม่มีสัมมาคารวะ ไม่สุภาพ จึงท าใหก้ลายเป็นคนลงัเล ไม่เช่ือมัน่ ไม่สามารถแสดง
ความคิด จ าเป็นตอ้งขจดัความกลวัใหห้มดไป 
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   7.  ความเคยชินกบัส่ิงเดิม ๆ การไม่ยอมเปล่ียนแปลงใหม่ ยดึติเคยชินกบัส่ิงท่ีเคย
เป็นมา ไม่ชอบการเปล่ียนแปลง เห็นวา่การเปล่ียนแปลงเป็นการเพิ่มปัญหาสร้างความเดือดร้อนก่อ
ความร าคาญความเคยชินกบัส่ิงเก่า ๆ จ าท าใหชี้วติจ าเป็น น่าเบ่ือ ท าใหไ้ม่สามารถเพิ่มพนูโลกทศัน์
และประสบการณ์ใหม่ ๆ ไดเ้ลย 
   8.  ความมีอคติ หรือความล าเอียง เป็นการตดัสินใจในส่ิงต่าง ๆ ตามความคิดเห็น
ของตนเอง ตามความเช่ือของตนเอง โดยไม่ยอมรับความคิดเห็นอ่ืน ๆ เกิดทศันคติท่ีคบัแคบท าให้
ขาดโอกาสในการไดรั้บความคิดดี ๆ ความรู้ดี ๆ ขอ้มูลดี ๆ ท่ีจะน ามาใชใ้นการคิดและตดัสินใจ 
   9.  ความเฉ่ือยชา ขาดแรงกระตุน้ในการท าส่ิงใหม่ ๆ ท าอะไรอืดอาด เช่ืองชา้ขาด
ความกระตือรือร้น ท าใหง้านล่าชา้ ไม่ทนัการกบัสังคมสมยัใหม่ท่ีมีการเปล่ียนแปลงกา้วหนา้ไป
อยา่งรวดเร็ว 
 

 9.  การวดัความคิดสร้างสรรค์ 
 

  การวดัความคิดสร้างสรรค ์มีจุดมุ่งหมายเพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการส่งเสริมพฒันา
ความคิดสร้างสรรคข์องผูเ้รียนใหเ้จริญถึงขีดสูงสุด นอกจากนั้นยงัเป็นขอ้มูลในการจดัโปรแกรม
การเรียนการสอนและกิจกรรมอีกดว้ย ซ่ึงการวดัความคิดสร้างสรรคไ์ดมี้นกัจิตวทิยาและนกัการ
ศึกษาไดท้  าการศึกษาและพฒันาเคร่ืองมือการวดัความคิดสร้างสรรค ์มาเป็นล าดบั ตั้งแต่การใชว้ธีิ
สังเกตพฤติกรรมของบุคคลท่ีแสดงออกเชิงสร้างสรรค์ การวดัจากการวาดภาพ จากส่ิงเร้าท่ีก าหนด
เป็นการถ่ายทอดความคิดสร้างสรรคอ์อกมาเป็นรูปธรรม การวดัจากรอยหยดหมึกโดยใหผู้เ้รียนดู
ภาพรอยหมึกแลว้คิดตอบจากภาพท่ีผูเ้รียนเห็น การวดัจากการเขียนเรียงความและงานศิลปะ และ
การวดัโดยใชแ้บบทดสอบความคิดสร้างสรรค ์(อารี พนัธ์มณี. 2545 : 207-232) 
  อรรคนนท ์ดวงสุวรรณ (2548 : 35-43) ไดน้ าเสนอแบบทดสอบความคิดสร้างสรรค์ 
ท่ีนิยมใชใ้นปัจจุบนัมีหลายแบบทดสอบ ไดแ้ก่ แบบทดสอบวดัความคล่องแคล่ว ของ กิลฟอร์ด 
และคริสเตนเสน (Christensen, Guilford Fluency Test) แบบทดสอบของวอลลาชและโคแกน 
(Wallach and Kogan) และแบบทดสอบการคิดสร้างสรรคข์อง ทอแรนซ์ (Torrance Test of 
Creative Thinking) นอกจากน้ีแลว้ ในประเทศไทยยงัมีการศึกษาคน้ควา้และสร้างแบบทดสอบ 
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วดัความคิดสร้างสรรคข้ึ์นมาใชอี้กดว้ย โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อใชใ้นการท าวทิยานิพนธ์ของนิสิต
นกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา และใชป้ระโยชน์ในหน่วยงาน องคก์รต่าง ๆ เช่น แบบทดสอบ
ความคิดสร้างสรรคข์อง อารี รังสินนัท ์และคณะ เป็นตน้ 
  เคร่ืองมือวดัความคิดสร้างสรรคท่ี์นิยมใชก้นัค่อนขา้งแพร่หลายเป็นท่ีรู้จกักนัทัว่ไป 
ไดแ้ก่แบบทดสอบของกิลฟอร์ด ทอแรนซ์วอลลาส โคเกน และเจลเลนและเออร์แบน ซ่ึง
แบบทดสอบวดัความคิดสร้างสรรค ์แต่ละชนิดมีรายละเอียด ดงัน้ี 
   1.  แบบทดสอบวดัความคิดสร้างสรรคข์อง กิลฟอร์ด 
    การวดัความคิดสร้างสรรคต์ามทฤษฎีโครงสร้างเชาวน์ปัญญาของกิลฟอร์ดถา้จะ
วดัใหค้รบถว้นสมบูรณ์จะตอ้งสร้างแบบทดสอบวดัความสามารถทั้งหมดเซลล ์แต่ในทางปฏิบติัจะ
ไม่วดัทั้งหมด ซ่ึงกิลฟอร์ดไดส้ร้างแบบทดสอบความคิดสร้างสรรคส์ าหรับเด็กข้ึน โดยวดัเพียง 1 
ใน 3 ของความสามารถทั้งหมดเท่านั้น แบบทดสอบวดัความคิดสร้างสรรคข์อง กิลฟอร์ด แบ่ง
ออกเป็น 2 ฉบบั คือ ฉบบัภาษา (Verbal Task) กบัฉบบัรูปภาพ (Verbal Task) แต่ละฉบบั
ประกอบดว้ยแบบทดสอบยอ่ย 5 ชุด ดงัน้ี (ประสาท อิศรปรีดา. 2549 : 155 ; อา้งถึงใน Guilford. 
1967 : 197) 
    1.1.1  ฉบบัภาษา (Verbal Task) ประกอบดว้ยแบบทดสอบยอ่ย 5 ชุด คือ 
     ชุดท่ี 1 แบบทดสอบวดัความสามารถ DM (Divergent-Semantic-Units) 
เป็นแบบทดสอบท่ีใหคิ้ดหาค าตอบใหม้ากท่ีสุดจากเน้ือหาเป็นภาษาแลว้ตอบออกมาเป็นหน่วย 
     ชุดท่ี 2 แบบทดสอบวดัความสามารถ DMC (Divergent-Semantic Classes) 
เป็นแบบทดสอบท่ีใหคิ้ดหาค าตอบใหม้ากท่ีสุดจากเน้ือหาเป็นภาษาแลว้ตอบออกมาเป็น 
ประเภทหรือกลุ่ม 
     ชุดท่ี 3 แบบทดสอบวดัความสามารถ DMR (Divergent-Semantic Relation) 
เป็นแบบทดสอบท่ีใหคิ้ดหาค าตอบใหม้ากท่ีสุดจากเน้ือหาเป็นภาษาแลว้ตอบออกมาในรูป 
ของความสัมพนัธ์ 
     ชุดท่ี 4 แบบทดสอบวดัความสามารถ DMS (Divergent-Semantic Systems) 
เป็นแบบทดสอบท่ีใหคิ้ดหาค าตอบใหม้ากท่ีสุดจากเน้ือหาเป็นภาษาแลว้ตอบออกมาในรูปของ
ระบบ 
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     ชุดท่ี 5 แบบทดสอบวดัความสามารถ DMI (Divergent-Semanticimp 
Iication) เป็นแบบทดสอบท่ีใหคิ้ดหาค าตอบใหม้ากท่ีสุดจากเน้ือหาเป็นภาษาแลว้ตอบออกมา 
ในรูปการประยกุต ์
    1.1.2  ฉบบัรูปภาพ (No Verbal Tasks) ประกอบดว้ยแบบทดสอบยอ่ย 5 ชุด 
คือ 
     ชุดท่ี 1 แบบทดสอบวดัความสามารถ DVU (Divergent-Visual-Units) เป็น
แบบทดสอบท่ีใหคิ้ดหาค าตอบมากท่ีสุดจากเน้ือหาท่ีเป็นรูปภาพแลว้ตอบออกมาในรูปของหน่วย 
     ชุดท่ี 2 แบบทดสอบวดัความสามารถ DVC (Divergent-Visual-Classes) 
เป็นแบบทดสอบท่ีใหคิ้ดหาค าตอบมากท่ีสุดจากเน้ือหาท่ีเป็นรูปภาพแลว้ตอบออกมาในรูปของ
ประเภทหรือกลุ่ม 
     ชุดท่ี 3 แบบทดสอบวดัความสามารถ DVS (Divergent-Visual-Systems) 
เป็นแบบทดสอบท่ีใหคิ้ดหาค าตอบมากท่ีสุดจากเน้ือหาท่ีเป็นรูปภาพแลว้ตอบออกมาในรูปของ
ระบบ 
     ชุดท่ี 4 แบบทดสอบวดัความสามารถ DVT (Divergent-Visual 
Transformation) เป็นแบบทดสอบท่ีใหคิ้ดหาค าตอบมากท่ีสุดจากเน้ือหาท่ีเป็นรูปภาพแลว้ตอบ
ออกมาในรูปของการแปลงรูป 
     ชุดท่ี 5 แบบทดสอบวดัความสามารถ DVI (Divergent-Visualimp Iication) 
เป็นแบบทดสอบท่ีใหคิ้ดหาค าตอบมากท่ีสุดจากเน้ือหาท่ีเป็นรูปภาพแลว้ตอบออกมาในรูปของการ
ประยกุต ์
    การใหค้ะแนนแบบทดสอบวดัความคิดสร้างสรรคข์องกิลฟอร์ดแต่ละฉบบัจะ
วดัความคิดสร้างสรรคเ์พียงดา้นเดียว หรือให้คะแนนแบบเดียว เช่น ถา้จะวดัความคิดดา้นความคิด 
คล่องแคล่ว แบบทดสอบท่ีใชว้ดัก็จะใหค้ะแนนตามจ านวนท่ีเด็กตอบได ้แต่ถา้จะวดัดา้นความคิด 
ยดืหยุน่ ดา้นความคิดริเร่ิม หรือดา้นความคิดละเอียดลออ ก็จะสร้างแบบทดสอบข้ึนใหม่อีกต่าง
หากแต่ถา้จ าเป็นจะใชแ้บบทดสอบเดิม แต่ตอ้งการวดัดา้นอ่ืนจะตอ้งมีค าช้ีแจงไวช้ดัเจน เช่น ถา้จะ
วดัดา้นความยดืหยุน่ การให้คะแนนก็จะใหต้ามจ านวนค าตอบท่ีมีทิศทางท่ีแตกต่างกนั ถา้มีทิศทาง
เดียวกนัก็จะนบัเป็น 1 คะแนน เป็นตน้ 
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   2.  นฤมล พนัธ์ุพาณิชย ์(2547 : 104-119) ไดส้ร้างแบบทดสอบความคิดสร้างสรรค์
ตามทฤษฎีโครงสร้างสติปัญญาของ กิลฟอร์ด (Guilford’s Structure of Intellect Theory) จ านวน 8 
ฉบบั ดงัน้ี 
    ฉบบัท่ี 1 การวาดภาพจากเส้น (DFU) 
    ฉบบัท่ี 2 การออกแบบลวดลายหมอ้ (DFC) 
    ฉบบัท่ี 3 การแบ่งกล่องลูกบาศก ์(DFT) 
    ฉบบัท่ี 4 การวาดภาพจากตวัอกัษร (DSU) 
    ฉบบัท่ี 5 รูปเรขาคณิต (DST) 
    ฉบบัท่ี 6 การสร้างค าศพัท์ (DUM) 
    ฉบบัท่ี 7 การใชป้ระโยชน์จากธรรมชาติ (DMC) 
    ฉบบัท่ี 8 การตั้งช่ือภาพ (DBC) 
  จะเห็นไดว้า่ วธีิวดัความคิดสร้างสรรคน์ั้นสามารถวดัไดห้ลายแนวทาง ข้ึนอยูก่บัวา่ผูว้ดั 
ตอ้งการวดัเพื่อวตัถุประสงคอ์ะไร และจะเลือกใชเ้คร่ืองมือใดในการวดั การวดัความคิดสร้างสรรค์
โดยใชแ้บบทดสอบก็เป็นอีกวธีิหน่ึงท่ีนิยมใช ้โดยปัจจุบนัมีทั้งแบบทดสอบมาตรฐานท่ีนกัวชิาการ
และนกัจิตวทิยาไดส้ร้างข้ึน และแบบทดสอบท่ีสร้างข้ึนเพื่อใชเ้ฉพาะ เช่น การวจิยัของนิสิต 
นกัศึกษา ในการท าวทิยานิพนธ์ และในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดน้ าแบบทดสอบความคิดสร้างสรรค ์
ของ นฤมลพนัธ์ุพาณิชย ์(2547 : 104-119 ; อา้งถึงใน ศิริพร พลพุฒินนัท,์ 2555 : 88-89) ท่ีสร้างข้ึน
ตามทฤษฎีโครงสร้างสติปัญญาของกิลฟอร์ด (Guilford’s Structure of Intellect Theory) มาใชเ้ป็น
เคร่ืองมือในการวจิยั 
 

บทเรียนบนเวบ็ 
 

 ราชบณัฑิตไดบ้ญัญติัค าศพัท ์Web-Based Instruction ไวว้า่ การสอนโดยใชเ้วบ็เป็นฐาน
หรือการสอนบนเวบ็ นอกจากน้ียงัพบการใชค้  าวา่ การสอนผา่นเวบ็ คอร์สออนไลน์ และโฮมเพจ
รายวชิา ก็ใหค้วามหมายเดียวกนักบับทเรียนบนเวบ็ (ไชยยศ เรืองสุวรรณ. 2553 : 19) และจาก
การศึกษาของ กุหลาบ สิมาชยั (2551 : 10) พบวา่ ในปัจจุบนั WBI : Web-BasedInstruction มี
ค าศพัทท่ี์ใชเ้รียกหลายค า ไดแ้ก่ 
 



37 

 

  1.  บทเรียนบนระบบเครือข่าย (Web-Based Instruction) 
  2.  เวบ็ช่วยสอน (We-Based Instruction) 
  3.  การเรียนการสอนผา่นเวบ็ (We-Based Instruction) 
  4.  เวบ็ฝึกอบรม (Web-Based Training) 
  5.  อินเทอร์เน็ตฝึกอบรม (Internet-Based Training) 
  6.  อินเทอร์เน็ตช่วยสอน (Internet-Based Instruction) 
  7.  เวลิดไ์วดเ์วบ็ฝึกอบรม (WWW-Based Training) 
  9.  NBL (Net-Based Learning) 
  10.  OT (Online Training) 
  11.  WBL (Web-Based Learning) 
 บทเรียนสมยัใหม่ดงักล่าวน้ี พฒันาข้ึนมาเพื่อสนบัสนุนการเรียนการสอนผา่นเครือข่ายท่ี
นบัวนัจะยิง่มีบทบาทมากข้ึน เช่น การเรียนทางไกล (Distance Learning) และมหาวทิยาลยัเสมือน 
(Virtual University) เป็นตน้ 
 

 1.  ความหมายของบทเรียนบนเวบ็ 
 

  การใชเ้วบ็เพื่อการเรียนการสอนเป็นการน าเอาคุณสมบติัของอินเทอร์เน็ตมาออกแบบ
เพื่อใชใ้นการศึกษา การจดัการเรียนการสอนผา่นเวบ็ (Web-Based Instruction) มีช่ือเรียกหลาย
ลกัษณะ เช่น การจดัการเรียนการสอนผา่นเวบ็ (Web-Based Instruction) เวบ็การเรียน (Web-Based 
Learning) เวบ็ฝึกอบรม (Web-Based Training) อินเทอร์เน็ตฝึกอบรม (Internet-Based Training)  
อินเทอร์เน็ตช่วยสอน (Internet-Based Instruction) เวลิดไ์วดเ์วบ็ฝึกอบรม (WWW-Based Training) 
และเวลิดไ์วดเ์วบ็ช่วยสอน (WWW-Based Instruction) (สรรรัชต ์ห่อไพศาล 2545 : 93 - 104) ทั้งน้ี
มีผูนิ้ยามและใหค้วามหมายของการเรียนการสอนผา่นเวบ็เอาไวห้ลายนิยาม ไดแ้ก่ 
  รุจโรจน์ แกว้อุไร (2543 : 95) ไดใ้หค้  าจ  ากดัความของการเรียนการสอนผา่นเวบ็ไวว้า่ 
การเรียนการสอนท่ีใชเ้วลิดไ์วดเ์วบ็เป็นส่ือหรือตวักลางในการเรียนการสอนร่วมกนั ระหวา่งผูส้อน
กบัผูเ้รียนในลกัษณะของบทเรียนท่ีประกอบดว้ยเน้ือหา รูปภาพประกอบเสียงและภาพเคล่ือนไหว 
ผูส้อนและผูเ้รียนสามารถใชเ้วบ็เพจ (Webpage) ในการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น สืบคน้ 
ตอบปัญหา ท าแบบฝึกหดั ขอ้สอบและกิจกรรมการเรียนการสอนผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ตได ้จาก
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จุดเช่ือมต่อเครือข่ายทุกจุดของมหาวทิยาลยัและเช่ือมต่อระยะไกล (Remote Logon) ผา่นโมเด็มโดย
ไม่จ  ากดัเวลาและสถานท่ี 
  Driscoll (1997) ไดใ้หค้วามหมายของการเรียนการสอนผา่นเวบ็วา่ เป็นการใชท้กัษะ
หรือความรู้ต่างๆ ถ่ายโยงไปสู่ท่ีใดท่ีหน่ึงโดยการใชเ้วลิด์ไวดเ์วบ็ เป็นช่องทางในการเผยแพร่ 
ส่ิงเหล่านั้น 
  Hannum (1998) กล่าวถึง การเรียนการสอนผา่นเวบ็วา่เป็นการจดัสภาพการเรียนการ
สอนผา่นระบบอินเทอร์เน็ตหรืออินเทอร์เน็ต บนพื้นฐานของหลกัและวธีิการออกแบบการเรียน
การสอนอยา่งมีระบบคาร์ลสัน และคณะ (Carlson et al. 1998) กล่าววา่การเรียนการสอนผา่นเวบ็
เป็นภาพท่ีชดัเจนของการผสมผสานระหวา่งเทคโนโลยใีนยคุปัจจุบนักบักระบวนการออกแบบการ
เรียนการสอน (Instructional Design) ซ่ึงก่อใหเ้กิดโอกาสท่ีชดัเจนในการน าการศึกษาไปสู่ท่ีดอ้ย
โอกาส เป็นการจดัหาเคร่ืองมือใหม่ ๆ ส าหรับส่งเสริมการเรียนรู้และเพิ่มเคร่ืองมืออ านวยความ
สะดวกท่ีช่วยขจดัปัญหา เร่ืองสถานท่ีและเวลา 
  Camplese and Camplese (1998) ใหค้วามหมายของการเรียนการสอนผา่นเวบ็วา่ เป็น
การจดัการเรียนการสอนทั้งกระบวนการหรือบางส่วน โดยใชเ้วลิดไ์วดเ์วบ็ เป็นส่ือกลางในการ
ถ่ายทอดความรู้แลกเปล่ียนข่าวสารขอ้มูลระหวา่งกนั เน่ืองจากเวลิดไ์วด์เวบ็มีความสามารถในการ
ถ่ายทอดขอ้มูลไดห้ลายประเภทไม่วา่จะเป็น ขอ้ความ ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว และเสียง จึงเหมาะ
แก่การเป็นส่ือกลาง ในการถ่ายทอดเน้ือหาการเรียนการสอน 
  Laanpere (2001) ไดใ้หนิ้ยามของการเรียนการสอนผา่นเวบ็วา่ เป็นการจดัการเรียนการ
สอนผา่นสภาพแวดลอ้มของเวลิดไ์วดเ์วบ็ ซ่ึงอาจเป็นเพียงส่วนหน่ึงของการเรียนการสอนใน
หลกัสูตรมหาวทิยาลยั ส่วนประกอบการบรรยายในชั้นเรียน การสัมมนาโครงการกลุ่มหรือการ
ส่ือสารระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อนหรืออาจเป็นลกัษณะของหลกัสูตรท่ีเรียนผา่นเวลิดไ์วดเ์วบ็โดยตรง
ทั้งกระบวนการเลยก็ไดก้ารเรียนการสอนผา่นเวบ็น้ีเป็นการรวมกนัระหวา่งการศึกษาและการ
ฝึกอบรมเขา้ไวด้ว้ยกนัโดยใหค้วามสนใจต่อการใชใ้นระดบั การเรียนท่ีสูงกวา่ระดบัมธัยมศึกษา  
  มนตช์ยั เทียนทอง (2544 : 78) ใหนิ้ยามวา่ บทเรียนบนระบบเครือข่าย (WBI : Web-
Based Instruction) เป็นบทเรียนท่ีน าเสนอโดยใชเ้วบ็เบราเซอร์ผา่นเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
ไม่วา่จะเป็นอินเทอร์เน็ตหรืออินทราเน็ตภายในองคก์รใด ๆ ก็ตาม โดยพื้นฐานแลว้จะไม่แตกต่าง 
กบับทเรียนท่ีน าเสนอในรูปของ CD-ROM System เช่น บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน (CAI) 
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ท่ียงัคงยดึหลกั 4 Is เช่นเดียวกนั ซ่ึงไดแ้ก่ 
   1.  Information คือ ความเป็นสารสนเทศ 
   2.  Interaction คือ การมีปฏิสัมพนัธ์ 
   3.  Individual คือ การเรียนการสอนดว้ยตนเอง 
   4.  Immediate Feedback คือ การตอบสนองโดยทนัที 
  ไชยยศ เรืองสุวรรณ (2553 : 24) ใหนิ้ยามวา่ บทเรียนบนเวบ็ หมายถึง การใชโ้ปรแกรม
ส่ือหลายมิติท่ีอาศยัประโยชน์จากคุณลกัษณะและทรัพยากรของอินเทอร์เน็ต และเวลิดไ์วดเ์วบ็ มา
ออกแบบเป็นเวบ็เพื่อการเรียนการสอน สนบัสนุน และส่งเสริม ใหเ้กิดการเรียนรู้อยา่งมีความ
เช่ือมโยงเป็นเครือข่ายการเรียนรู้ท่ีสามารถเรียนไดทุ้กสถานท่ีทุกเวลาโดยมีลกัษณะท่ีผูส้อนและ
ผูเ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์กนั โดยผา่นระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ท่ีเช่ือมโยงกนัและกนั 
  สรุปไดว้า่ บทเรียนบนเวบ็ (Web-Base Instruction) หมายถึง การใชโ้ปรแกรมส่ือหลาย
มิติท่ีอาศยัประโยชน์จากคุณลกัษณะและทรัพยากรอินเทอร์เน็ต และเวลิดไ์วดเ์วบ็โดยผสมผสาน
กบักระบวนการออกแบบการเรียนการสอน (Instructional Design) มาออกแบบเป็นเวบ็ และ
จดัระบบเพื่อการเรียนการสอน สนบัสนุนและส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้อยา่งมีความหมายมีความ
เช่ือมโยงเป็นเครือข่ายการเรียนรู้ท่ีสามารถเรียนไดทุ้กสถานท่ีทุกเวลา น าเสนอความรู้ท่ียดึหลกัการ
และประสบการณ์การเรียนรู้ ผูส้อนและผูเ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์กนั ผา่นระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ท่ี
เช่ือมโยงกนัและกนั ซ่ึงการจดัการเรียนการสอนผา่นเครือข่ายน้ีอาจเป็นเพียงบางส่วนหรือทั้งหมด
ของกระบวนการเรียนการสอนก็ได ้
 

 2.  แนวคิดพืน้ฐานเกีย่วกบับทเรียนบนเวบ็ 
 

  ในปัจจุบนัมีความพยายามประยกุตรู์ปแบบการเรียนการสอน โดยใชท้ั้งทฤษฎีการสอน 
ท่ีใชก้บัการเรียนการสอนผา่นคอมพิวเตอร์เดียว (Stand Alone) และการพฒันารูปแบบการเรียน 
การสอนท่ีตอบรับกบัคุณสมบติัของเครือข่ายเวลิดไ์วด ์ซ่ึงจะไดก้ล่าวถึงรายละเอียด (ไชยยศ 
เรืองสุวรรณ. 2553 : 22-24) ดงัต่อไปน้ี 
  2.1  การยดึผูเ้รียนเป็นส าคญั (Learner Centered) สามารถอธิบายใหเ้ห็นภาพอยา่ง
ชดัเจนได ้โดยการอภิปรายเปรียบเทียบการออกแบบการเรียนการสอนสองกลุ่มหลกั ไดแ้ก่ กลุ่ม
จุดประสงคนิ์ยม (Objectivist) และกลุ่มสร้างสรรคค์วามรู้ (Constructivist) กลุ่มจุดประสงคนิ์ยม
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เป็นกลุ่มท่ีเนน้การสอนและวิธีการสอนท่ีเนน้จุดประสงคก์ารเรียนรู้หรือเป้าหมายหลกั มี
จุดประสงคย์อ่ยเพื่อสนบัสนุนเป้าหมายหลกั ส่วนกลุ่มสร้างสรรคค์วามรู้ ไดแ้ก่ กลุ่มการเรียนท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นหลกั วธีิการสอนของทั้งสองกลุ่มโดยสังเขปมี ดงัน้ี 
   กลุ่มจุดประสงค ์เป็นกลุ่มท่ีมีรูปแบบการสอนท่ีก าหนดเป้าหมายเป็นหลกัในการ 
เรียนการสอน และก าหนดจุดประสงคย์อ่ยท่ีจ าเป็นในการบรรลุจุดประสงคห์ลกั และพฒันาการ
ตดัสินตามจุดประสงคห์ลกั และพฒันาเกณฑก์ารตดัสินตามจุดประสงคน์ั้น ๆ การเรียนจะมีรูปแบบ
ขั้นตอนท่ีชดัเจนใหผู้เ้รียน เม่ือผูเ้รียนผา่นการเรียนแลว้ ผูเ้รียนรู้จะไดรั้บผลการเรียนอะไรบา้ง การ
ประเมินจึงเป็นไปในลกัษณะเปรียบเทียบผลในจุดประสงคย์อ่ยและจุดประสงคห์ลกั 
   กลุ่มสร้างสรรคค์วามรู้ เป็นการเรียนการสอนอีกลกัษณะหน่ึงท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น 
ส าคญั และการเรียนการสอนมุ่งเนน้กระบวนการเรียนรู้ ท่ีต่อเติมจากความรู้ซ่ึงแตกต่างกนั และเนน้ 
บทบาทของแรงจูงใจจากภายในของผูเ้รียน ผูเ้รียนมีทกัษะในการตรวจสอบและควบคุมการเรียน
ของตนเอง ผลสัมฤทธ์ิของการเรียนจะอยูท่ี่รายบุคคล ซ่ึงไม่สามารถใชเ้พียงเกณฑว์ดัในเชิงปริมาณ 
การออกแบบระบบการเรียนการสอน กลุ่มสร้างสรรคค์วามรู้ มีความเห็นวา่เทคโนโลยบีนเครือข่าย 
สนบัสนุนระบบการเรียนแบบผูเ้รียนเป็นส าคญั เช่น ในการเรียนเน้ือหาในบทเรียนบนเวบ็น้ี ผูส้อน
จะเสนอเน้ือหาและการเช่ือมโยงท่ีเก่ียวขอ้งตามพื้นฐานความรู้และประสบการณ์ของผูส้อน และ
ผูเ้รียนจะเลือกเน้ือหาสาระและการเช่ือมโยงตามประสบการณ์และพื้นฐานความรู้เดิมท่ีมีอยูเ่พื่อการ
เรียนรู้ของตนเอง 
  2.2  การเรียนดว้ยการปฏิสัมพนัธ์ (Learner Interaction) รูปแบบการเรียนรู้เช่นน้ี อาศยั
คุณสมบติัของเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ซ่ึงผูเ้รียนสามารถปฏิสัมพนัธ์ทางความคิดและกิจกรรมกบั
ผูส้อนและผูเ้รียนอ่ืนในเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ซ่ึงลดขอ้จ ากดัเร่ืองความแตกต่างของเวลาและ
สถานท่ีของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมการเรียน รูปแบบการเรียนโดยใชก้ระบวนการปฏิสัมพนัธ์ระหวา่ง
ผูเ้รียนท่ีไดรั้บการวจิยัแลว้ พบวา่ใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงในชั้นเรียนปกติก็ไดถู้กประยกุตเ์ขา้
กบัการเรียนการสอนบนเครือข่าย ซ่ึงก็ใหผ้ลเป็นท่ีน่าพอใจ ไดแ้ก่ การเรียนแบบสหกิจหรือการ
เรียนแบบความร่วมมือ (Collaborative Learning) 
  สรุปไดว้า่ การจดัการเรียนการสอนโดยใชส่ื้อไฮเปอร์มีเดียผา่นเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
ใหโ้อกาสผูเ้รียนเลือกเขา้ศึกษาบางเน้ือหาเพิ่มท่ีตนเองตอ้งการ เพื่อบรรลุจุดประสงคก์ารเรียนรู้ซ่ึง 
รวมทั้งการเลือกเรียนเน้ือหาท่ีไม่เพียงก าหนดโดยผูอ้อกแบบคอร์สแวร์หรือโปรแกรมบทเรียนเพียง
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กลุ่มเดียวเท่านั้น แต่สามารถเลือกเน้ือหาท่ีเช่ือมโยงขอ้มูลจากภายนอก (External Link) ไปสู่
แหล่งขอ้มูลอ่ืน ๆ ภายใตเ้น้ือหาประเภทเดียวกนั และการเรียนการสอนบนเวบ็ เป็นการประยกุตใ์ช้
ยทุธวธีิการสอนแบบพุทธพิสัย (Cognitive) ภายใตส่ิ้งแวดลอ้มการเรียนแบบร่วมมือ (Collaborative 
Learning) กล่าวคือ การเรียนการสอนบนเวบ็อาศยัรูปแบบการเรียนการสอนในลกัษณะท่ีผูเ้รียน 
เป็นศูนยก์ลางแห่งการเรียน (Learner Center) และการเรียนดว้ยการปฏิสัมพนัธ์กบัผูเ้รียนคนอ่ืน 
(Learner Interaction) 
 

 3.  ลกัษณะและประเภทของการจัดบทเรียนบนเวบ็ 
 

  ณฐัภณ สุเมธอธิคม (2554 : 20) กล่าววา่ เน่ืองจากอินเตอร์เน็ตเป็นแหล่งทรัพยากรท่ีมี
คุณสมบติัหลากหลายต่อการน าไปประยกุตใ์ชใ้นการศึกษา ดงันั้นการเรียนการสอนผา่นเวบ็จึง
สามารถท าไดใ้นหลายลกัษณะ แต่ละสถาบนัและแต่ละเน้ือหาของหลกัสูตรก็จะมีวธีิการจดัการ
เรียนการสอนผา่นเวบ็ท่ีแตกต่างกนัออกไป ซ่ึงนกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หข้อ้เสนอแนะเก่ียวกบั
ประเภทของการเรียนการสอนผา่นเวบ็ ดงัต่อไปน้ี  
  บุปผชาติ ทฬัหิกรณ์ (2541) ไดส้รุปลกัษณะการใชก้ารเรียนการสอนผา่นเวบ็เป็นหวัขอ้
ต่าง ๆ ดงัน้ี 
   1.  การเรียนการสอนผา่นเวบ็เป็นรูปแบบหน่ึงของการศึกษาทางไกล (Distacne 
Education) เน่ืองจากมีระบบเครือข่ายเช่ือมโยงในระยะไกลครอบคลุมทัว่โลก 
   2.  การเรียนการสอนผา่นเวบ็เป็นการศึกษาต่างเวลาและวาระ (Asynchronous 
Learning) การใชเ้วบ็ในการสอนสามารถกระท าไดต้ลอดทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) 
   3.  การเรียนการสอนผา่นเวบ็เป็นการศึกษาแบบโครงการ (Project – Based 
Learning) โดยการใหผู้เ้รียนไดเ้ขา้ไปเรียนในเวบ็ รูปแบบท่ีจดัใหผู้เ้รียนไดจ้ดัท าโครงการข้ึนบน
เวบ็ก็ได ้
   4.  การเรียนการสอนผา่นเวบ็เป็นการศึกษาแบบการกระจายศูนย ์(Distributed 
Education) นั้นคือ การศึกษาไม่ไดจ้  ากดัอยูใ่นท่ีใดท่ีหน่ึง ไม่จ าเป็นตองเขา้ชั้นเรียน แต่ผูเ้รียน
สามารถเรียนไดทุ้กท่ี ดว้ยขอ้มูลท่ีเหมือนกนัทุกแห่ง 
   5.  การเรียนการสอนผา่นเวบ็เป็นการศึกษาแบบร่วมมือ (Collaborative Learning) 
นัน่คือ เป็นความร่วมมือระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อนโดยการศึกษาผา่นเวบ็ 
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   6.  การเรียนการสอนผา่นเวบ็เป็นการศึกษาแบบเครือข่ายการเรียนรู้ (Learning 
Network) เพราะเวบ็มีการเช่ือมโยงไปยงัท่ีต่าง ๆ ไดท้ัว่โลก สามารถเขา้ถึงขอ้มูลของท่ีต่าง ๆ 
มากมาย ไม่ไดเ้ฉพาะเจาะจงในทีใดท่ีหน่ึงเท่านั้น การต่อเช่ือมระหวา่งหน่วยงานต่าง ๆ และ
โครงการจดัการศึกษาท่ีเนน้ระบบเครือข่ายท าให้เวบ็เป็นเครือข่ายการเรียนรู้ 
   7.  การเรียนการสอนผา่นเวบ็เป็นการศึกษาตามความตอ้งการของผูเ้รียน (Education 
on demand) เน่ืองจากขอ้มูลภายในระบบเวลิดไ์วด์เวบ็ มีอยูม่หาศาลนบัเป็นลา้น ๆ เวบ็ ดงันั้น 
ผูเ้รียนจึงสามารถเลือกเรียนไดต้ามความตอ้งการของตนเอง 
   8.  การเรียนการสอนผา่นเวบ็เป็นการศึกษาแบบห้องเรียนเสมือน (Virtual 
Classroom) มาจากการจดัระบบของเวบ็เหมือนกบัการจดัระบบของห้องเรียน เพียงแต่เป็นการเรียน
ท่ีหนา้จอภาพ ไม่ไดจ้ดัเป็นห้องเรียนจริง แต่ผูเ้รียนก็สามารถเรียนรู้ดว้ยกระบวนการท่ีเท่าเทียมกบั
หอ้งเรียนจริง 
  กฤษมนัต ์วฒันาณรงค ์(2543) กล่าววา่ การจดับทเรียนบนเวบ็สามารถแบ่งออกไดเ้ป็น 
3 ทาง ดงัน้ี 
   1.  การเรียนการสอนแบบอะซิงโครนสัเหมาะกบัการเรียนแบบเสริมหรือเรียนรู้ดว้ย
ตนเองโดยผูเ้รียนจะเรียนผา่นเวบ็ และระหวา่งท่ีผูเ้รียนท าการเรียนผูส้อนไม่ตอ้งออนไลน์อยูภ่ายใน
ระบบ 
   2.  การเรียนการสอนแบบซิงโครนสั เป็นการสอนเสมือนหน่ึงวา่ผูส้อนอยูใ่น
หอ้งเรียน ผูส้อนสามารถติดต่อกบัผูเ้รียนไดท้นัทีผา่นห้องสนทนา (Chat Room) เป็นตน้ การสอน
นั้นผูเ้รียนจะตอ้งระบุเวลาท่ีทั้งผูส้อนและผูเ้รียนตอ้งออนไลน์มาพบกนัในหอ้งเรียนแบบเสมือน 
   3.  การเรียนการสอนแบบร่วมมือกนั ในการเรียนการสอนแบบน้ีจะตอ้งมีซอร์ฟแวร์ 
เฉพาะท่ีทุกคนสามารถใหร่้วมกนัได ้เช่น ซอร์ฟแวร์ท่ีท างานแบบ Simulation เพื่อส่ือใหเ้ป็นกลไก
กระบวนงานแลว้ผูเ้รียนกบัผูส้อนจะมีปฏิสัมพนัธ์ในการท างานร่วมกนั และเรียนรู้กนัเพื่อน าไปสู่
จุดมุ่งหมายของบทเรียน ในการเรียนแบบร่วมมือกนัจะเป็นการเรียนแบบซิงโครนสัผสมกบัการใช้
เคร่ืองระดบัสูงข้ึน 
  ณฐัภณ สุเมธอธิคม (2554 : 24) กล่าววา่ การจดัการเรียนการสอนผา่นเวบ็ เป็นการการ
สนบัสนุนใหผู้เ้รียน ไดค้น้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง อีกทั้งยงัส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสร่วมท า
กิจกรรมต่าง ๆ กบัผูเ้รียนคนอ่ืน ๆ พร้อมทั้งคณาจารยห์รือผูเ้ช่ียวชาญไดอี้กดว้ย โดยใชบ้ริการท่ีมี
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อยูใ่นเครือข่าย อินเทอร์เน็ตเป็นเคร่ืองมือในการติดต่อส่ือสาร 
  Doherty (1998) กล่าววา่ การเรียนการสอนผา่นเวบ็ มีวธีิการใชใ้น 3 ลกัษณะ คือ 
   1.  การน าเสนอ (Presentation) ในลกัษณะของเวบ็ไซตท่ี์ประกอบไปดว้ยขอ้ความ 
ภาพกราฟิกโดยมีวธีิ การน าเสนอ คือ  
    1.1  การน าเสนอแบบส่ือเด่ียว เช่น ขอ้ความ หรือ รูปภาพ 
    1.2  การน าเสนอแบบส่ือคู่ เช่น ขอ้ความกบัรูปภาพ  
    1.3  การน าเสนอแบบมลัติมีเดีย คือ ขอ้ความ ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว เสียง  
   2.  การส่ือสาร (Communication) การส่ือสารเป็นส่ิงจ าเป็นท่ีจะตอ้งใชทุ้กวนัในชีวติ 
ซ่ึงเป็นลกัษณะส าคญัของอินเทอร์เน็ต โดยมีการส่ือสารบนอินเทอร์เน็ตหลายแบบ เช่น 
    2.1  การส่ือสารทางเดียว เช่น การดูขอ้มูลจากเวบ็เพจ 
    2.2  การส่ือสารสองทาง เช่น การส่งไปรษณียอิ์เล็กทรอนิกส์โตต้อบกนั 
    2.3  การส่ือสารแบบหน่ึงแหล่งไปหลายท่ี เป็นการส่งขอ้ความจากแหล่งเดียว
แพร่กระจายไปหลายแหล่ง เช่น การอภิปรายจากคนเดียวใหค้นอ่ืน ๆ ไดรั้บฟังดว้ยหรือการประชุม
ผา่นคอมพิวเตอร์ (Computer Conferencing) 
    2.4  การส่ือสารหลายแหล่งไปสู่หลายแหล่ง เช่น การใชก้ระบวนการกลุ่มในการ 
ส่ือสารบนเวบ็ โดยมีคนใชห้ลายคนและคนรับหลายคนเช่นกนั 
   3.  การท าใหเ้กิดความสัมพนัธ์ (Dynamic Interaction) เป็นคุณลกัษณะท่ีส าคญัของ
อินเทอร์เน็ตและส าคญัท่ีสุด ซ่ึงมี 3 ลกัษณะคือ 
    3.1  การสืบคน้ขอ้มูล 
    3.2  การหาวธีิการเขา้สู่เวบ็ 
    3.3  การตอบสนองของมนุษยต่์อการใชเ้วบ็ 
  สรุปไดว้า่ลกัษณะและประเภทของการจดับทเรียนบนเวบ็จะมีลกัษณะคลา้ยๆกนัมี 3 
ลกัษณะ คือ  1) แบบอะซิงโครนสั (Aysnchronous)  2) แบบซิงโครนสั (Synchronous) และ  3) การ
เรียนการสอนแบบร่วมมือ 
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 4.  กระบวนการออกแบบและพฒันาบทเรียนบนเวบ็ 
 

  ในการออกแบบและพฒันาการเรียนการสอนผา่นเวบ็ ให้มีประสิทธิภาพนั้นมีนกัการ
ศึกษาหลายท่านใหข้อ้เสนอแนะเก่ียวกบักระบวนการท่ีจะใชเ้ป็นแนวทางในการออกแบบการเรียน
การสอน ดงัน้ี 
  Quinlan (1997) เสนอวธีิด าเนินการ 5 ขั้นตอนเพื่อการออกแบบและพฒันาการเรียนการ
สอนผา่นเวบ็ท่ีมีประสิทธิภาพ คือ 
   1.  ท าการวเิคราะห์ความตอ้งการของผูเ้รียน รวมทั้งจุดแข็งและจุดอ่อน ของผูเ้รียน 
   2.  การก าหนดเป้าหมาย วตัถุประสงค ์และกิจกรรม 
   3.  ควรเลือกเน้ือหาท่ีจะใชน้ าเสนอพร้อมกบัหางานวจิยัอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและช่วย
สนบัสนุนเน้ือหา 
   4.  การวางโครงสร้างและจดัเรียงล าดบัขอ้มูลรวมทั้งก าหนดสารบญั เคร่ืองมือ การ
เขา้สู่เน้ือหา (Navigational Aids) โครงร่างหนา้จอและกราฟิกประกอบ 
   5.  ด าเนินการสร้างเวบ็ไซต ์โดยอาศยัแผนโครงเร่ือง 
  Jones and Farquar (1997) ไดแ้นะน าหลกัการออกแบบเบ้ืองตน้ท่ีจะเป็นจุดเร่ิมในการ
พฒันาเวบ็เพื่อการเรียนการสอน ดงัน้ี 
   1.  ควรมีการจดัโครงสร้างหรือจดัระเบียบขอ้มูลท่ีชดัเจน การท่ีเน้ือหามีความ
ต่อเน่ืองไปไม่ส้ินสุดหรือกระจายมากเกินไปอาจท าใหเ้กิดความสับสนต่อผูใ้ชไ้ด ้ฉะนั้นจึงควร
ออกแบบใหมี้ลกัษณะท่ีชดัเจนแยกยอ่ยออกเป็นส่วนต่าง ๆ จดัหมวดหมู่ในเร่ืองท่ีสัมพนัธ์กนั 
รวมทั้งอาจมีการแสดงให้ผูใ้ชเ้ห็นแผนท่ีโครงสร้างเพื่อป้องกนัความสับสนได ้
   2.  ก าหนดพื้นท่ีส าหรับการเลือก (Selectable Areas) ใหช้ดัเจนซ่ึงโดยทัว่ไปจะมี
มาตรฐานท่ีชดัเจนอยูแ่ลว้เช่น ลกัษณะของไฮเปอร์เทก็ซ์ท่ีเป็นค าสีฟ้าและขีดเส้นใต ้พยายาม
หลีกเล่ียงการออกแบบท่ีขดัแยง้กบัมาตรฐานทัว่ไปท่ีคนส่วนใหญ่ใชย้กเวน้จะมีความจ าเป็นท่ีตอ้ง
ใช ้นอกจากน้ียงัรวมไปถึงการท าใหต้วัเลือกเกิดการเปล่ียนแปลง ซ่ึงปกติเม่ือมีการคลิกค าหรือ
ขอ้ความใด ๆ เม่ือกลบัมาท่ีหนา้เดิมค าหรือขอ้ความนั้น ๆ ก็จะเปล่ียนจากสีฟ้าเป็นสีแดงเขม้เพื่อ
บอกใหท้ราบวา่ผูใ้ชไ้ดเ้ลือกส่วน นั้นไปแลว้ ในการออกแบบจึงควรใชม้าตรฐานเดิมแบบน้ีเช่นกนั 
   3.  ก าหนดใหแ้ต่หนา้จอภาพสั้นๆ ทั้งน้ีจากการวจิยัพบวา่ผูใ้ชไ้ม่ชอบการเล่ือนข้ึน
ลง (Scroll) อีกทั้งยงัเสียเวลาในการโหลดนานและยุง่ยาก ต่อการพิมพท่ี์ผูใ้ชต้อ้งการเน้ือหาเพียง
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บางส่วน แต่ถา้มีความจ าเป็นตอ้งใชห้นา้ยาวก็ควรก าหนดเป็นพื้นท่ีแต่ละส่วนของหนา้ โดยให้
ผูเ้รียนสามารถเลือกไปยงัจุดต่างๆ ไดใ้นหนา้เดียวในลกัษณะของบุค๊มาร์ค (Bookmark) 
   4.  ลกัษณะการเช่ือมโยงท่ีปรากฏในแต่ละหนา้ หากมีทั้งการเช่ือมโยงในหนา้
เดียวกนัและการเช่ือมโยงไปยงัหนา้อ่ืนๆหรือออกจากหนา้จอไปยงัหนา้จอใหม่จะก่อใหเ้กิดการ
สับสนได ้โดยเฉพาะอยา่งยิง่ถา้ผูเ้รียนใชปุ่้มมาตรฐานท่ีมีอยูใ่นโปรแกรมคน้ผา่น (Web Browser) 
อาจท าใหผู้เ้รียนหลงทางได ้ฉะนั้นจึงตอ้งออกแบบใหมี้ความแตกต่างและชดัเจน 
   5.  ตอ้งระวงัเร่ืองของต าแหน่งในการเช่ือมโยง การท่ีจ านวนการเช่ือมโยงมากและ
กระจดั กระจายอยูท่ ัว่ไปในหนา้อาจก่อใหเ้กิดความสับสน การออกแบบท่ีดีควรจดัการเช่ือมโยงไป
ยงัหนา้อ่ืน ๆ อยูร่วมกนัเป็นสัดส่วนมีล าดบัก่อนหลงัหรือมีหมายเหตุประกอบ เช่น จดัรวมไว้
ส่วนล่างของหนา้จอ เป็นตน้ 
   6.  ความเหมาะสมของค าท่ีใชเ้ช่ือมโยง ค าท่ีใชส้ าหรับการเช่ือมโยงจะตอ้งเขา้ใจ
ง่ายมีความ ชดัเจนและไม่สั้นจนเกินไป  
   7.  ความส าคญัของขอ้มูลควรอยูส่่วนบนของหนา้จอภาพ หลีกเล่ียงการใชก้ราฟิก
ดา้นบนของหนา้จอเพราะถึงแมจ้ะดูดีแต่ผูเ้รียนจะเสียเวลาในการไดรั้บขอ้มูลท่ีตอ้งการ 
  ปทีป เมธาคุณวฒิุ (2540) กล่าววา่การออกแบบโครงสร้างของการเรียนการสอนผา่น
เวบ็ควรจะประกอบดว้ย  
   1.  ขอ้มูลเก่ียวกบัรายวชิา ภาพรวมรายวชิา (Course Overview) แสดงวตัถุประสงค์
ของรายวชิา สังเขปรายวชิาค าอธิบาย เก่ียวกบัหวัขอ้การเรียน หรือหน่วยการเรียน 
   2.  การเตรียมตวัของผูเ้รียนหรือการปรับพื้นฐานผูเ้รียน เพื่อท่ีจะเตรียมตวัเรียน  
   3.  เน้ือหาบทเรียน พร้อมทั้งการเช่ือมโยงไปยงัส่ือสนบัสนุนต่าง ๆ ในเน้ือหา
บทเรียนนั้นๆ  
   4.  กิจกรรมท่ีมอบหมายใหท้ าพร้อมทั้งการประเมินผล การก าหนดเวลาเรียนการส่ง
งาน  
   5.  แบบฝึกหดัท่ีผูเ้รียนตอ้งการฝึกฝนตนเอง  
   6.  การเช่ือมโยงไปแหล่งทรัพยากรท่ีสนบัสนุนการศึกษาคน้ควา้  
   7.  ตวัอยา่งแบบทดสอบ ตวัอยา่งรายงาน  
   8.  ขอ้มูลทัว่ไป (Vital Information) แสดงขอ้ความท่ีจะติดต่อผูส้อนหรือผูท่ี้
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เก่ียวขอ้งการลงทะเบียนค่าใชจ่้าย การไดรั้บหน่วยกิตและการเช่ือมโยงไปยงัสถานศึกษาหรือ
หน่วยงานและมีการเช่ือมโยงไปสู่รายละเอียดของหนา้ท่ีเก่ียวขอ้ง 
   9.  ส่วนแสดงประวติัของผูส้อนและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง  
   10.  ส่วนของการประกาศข่าว (Bulletin Board)  
   11.  หอ้งสนทนา (Chat Room) ท่ีเป็นการสนทนาในกลุ่มผูเ้รียนและผูส้อน 
  มนตช์ยั เทียนทอง (2554 : 90-94) กล่าววา่  ADDIE เป็นรูปแบบการสอนท่ีถูกออกแบบ
ข้ึนมาเพื่อใชใ้นการออกแบบและพฒันาระบบการเรียนการสอน รูปแบบการสอน ADDIE 
MODEL  
   ADDIE เป็นรูปแบบการสอนท่ีออกแบบข้ึนมา เพื่อใชใ้นการออกแบบและพฒันา
ระบบการเรียนการสอน โดยอาศยัหลกัของวธีิการระบบ (System Approach) ซ่ึงเป็นท่ียอมรับกนั
โดยทัว่ไปวา่สามารถน าไปใชอ้อกแบบและพฒันาบทเรียนคอมพิวเตอร์ไดเ้ป็นอยา่งดี ไม่วา่จะเป็น 
CAI/CBT, WBI/WBT หรือ e-Learning ก็ตามเน่ืองจากเป็นขั้นตอนท่ีครอบคลุม กระบวนการ
ทั้งหมดและเป็นระบบปิด (Closed System) โดยพิจารณาจากผลลพัธ์ในขั้นประเมินผลซ่ึงเป็น
ขั้นตอนสุดทา้ย แลว้น าขอ้มูลไปตรวจปรับ (Feedback) ขั้นตอนท่ีผา่นมาทั้งหมด  ADDIE มาจาก
ตวัอกัษรตวัแรกของขั้นตอนต่าง ๆ จ านวน 5 ขั้น ไดแ้ก่ Analysis, Design, Development, 
Implementation และ Evaluation 
   รูปแบบการสอน ADDIE ประกอบดว้ย 5 ขั้นตอนดงัน้ี 
    1.  การวเิคราะห์ (A : Analysis) 
     2.  การออกแบบ (D : Design) 
     3.  การพฒันา (D : Development) 
     4.  การทดลองใช ้(I : Implementation) 
     5.  การประเมินผล (E : Evaluation) 
         รายละเอียดแต่ละขั้น มีดงัน้ี 
    1.  การวเิคราะห์ (A : Analysis) เป็นขั้นตอนแรกของรูปแบบการ 
สอน ADDIE ซ่ึงมีความส าคญัยิง่เน่ืองจากเป็นขั้นตอนท่ีส่งผลไปยงัขั้นตอนอ่ืน ๆ ทั้งระบบ ถา้การ
วเิคราะห์ไม่ละเอียดเพียงพอ จะท าใหข้ั้นตอนต่อไปขาดความสมบูรณ์ ในขั้นตอนน้ีจึงใชเ้วลา
ด าเนินการค่อนขา้งมากเม่ือเปรียบเทียบกบัขั้นตอนอ่ืน ๆ โดยจะตอ้งพิจารณาในประเด็นต่าง ๆ 



47 

 

ไดแ้ก่ คุณลกัษณะของผูเ้รียน วตัถุประสงค ์ความรู้ ทกัษะ และพฤติกรรมท่ีคาดหวงั ปริมาณและ
ความลึกของเน้ือหา และแหล่งขอ้มูลท่ีมีอยู ่ซ่ึงประกอบดว้ยการด าเนินการต่าง ๆ ดงัน้ี 
     1.1  ประเมินความตอ้งการและผูเ้รียน (Assess Needs and  
Audience) 
     1.2  ก าหนดเน้ือหาทั้งหมดและเป้าหมาย (Determine Overall  
Content and Goals) 
     1.3  ระบุระบบนิพนธ์และระบบการน าส่งบทเรียน (Specify  
Authoring and Delivery Systems) 
     1.4  วางแผนขอบเขตของโครงการทั้งหมด (Plan Overall  
Project Scope) 
     1.5  วางแผนกลยทุธ์การประเมินผลทั้งหมด (Plan Overall  
Evaluation Strategies) 
    ผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากการวเิคราะห์ มีดงัน้ี 
     1.  รายงานผลการประเมินความตอ้งการ (Needs  
Assessment Report) 
     2.  คุณลกัษณะของผูเ้รียน (Learner Profile) 
     3.  โครงร่างของเน้ือหา (Content Outline) 
     4.  ขั้นตอนการเรียนรู้ (Learning Hierarchy) 
     5.  วธีิการออกแบบ (Design Approach) 
     6.  ขอ้ก าหนดทางเทคนิค (Technical Specifications) 
     7.  กลยทุธ์การประเมินผล (Evaluation Strategies) 
     8.  ตารางเวลาของโครงการ (Project Timetable) 
บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งในขั้นตอนน้ี ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารโครงการ ผูจ้ดัการโครงการ  
ผูอ้อกแบบระบบการสอน ผูป้ระเมินโครงการ โปรแกรมเมอร์และผูเ้ช่ียวชาญดา้นต่าง ๆ 
    2.  การออกแบบ (D : Design) เป็นขั้นตอนท่ีด าเนินการต่าง ๆ ท่ีจะน าไปสู่ 
เป้าหมายท่ีตั้งไว ้โดยออกแบบบทเรียนตามกลยทุธ์ท่ีไดจ้ากขั้นตอนการวิเคราะห์ ซ่ึงส่วนใหญ่เป็น
การท างานดา้นเอกสารเช่นกนั โดยจะตอ้งพิจารณาในประเด็นต่าง ๆ ไดแ้ก่ วตัถุประสงคข์อง
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บทเรียน การเรียงล าดบัเน้ือหา วธีิการเสนอเน้ือหา การเลือกใชส่ื้อ และการน าเสนอแบบทดสอบ 
เป็นตน้ ซ่ึงประกอบดว้ยการด าเนินการต่าง ๆ ดงัน้ี 
     2.1  เขียนวตัถุประสงคแ์ต่ละหน่วย (Write Objectives by Unit) 
     2.2  ระบุการปฏิสัมพนัธ์ของบทเรียน (Specify Instructional  
Interactions) 
     2.3  สร้างแบบทดสอบวดัผล (Conduct Performance Test) 
     2.4  ออกแบบหนา้จอและกราฟิก (Screen Design and Graphic) 
     2.5  ออกแบบเทมเพลทของบทเรียน (Screen Templates Design) 
     2.6  เขียนผงังานบทเรียน (Write Lesson Flowcharts) 
     2.7  เขียนบทด าเนินเร่ือง (Storyboarding) 
     2.8  สร้างบทเรียนตน้แบบ (Prototyping) 
    ผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากขั้นตอนการออกแบบ มีดงัน้ี 
     1.  วตัถุประสงคข์องบทเรียน (Objectives) 
     2.  เน้ือหาบทเรียนท่ีออกแบบ (Design Document) 
     3.  แบบฝึกหดัและแบบทดสอบวดัผล (Exercises and Performance 
Test) 
     4.  ตน้แบบของการเรียนการสอน (Instructional Archetypes) 
     5.  ผงังานบทเรียน (Lesson Flowcharts) 
     6.  บทด าเนินเร่ือง (Storyboard) 
     7.  บทเรียนตน้แบบ (Prototype) 
    บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งในขั้นตอนน้ี ไดแ้ก่ ผูจ้ดัการโครงการ ผูอ้อกแบบระบบ 
การสอนผูป้ระเมินโครงการ โปรแกรมเมอร์ ผูอ้อกแบบกราฟิก และผูผ้ลิตบทเรียน 
    3.  การพฒันา (D : Development) เป็นขั้นตอนท่ีน าผลลพัธ์ท่ีไดจ้าก 
ขั้นตอนการออกแบบมาด าเนินการต่อเป็นการลงมือปฏิบติัจริงเพื่อพฒันาเป็นบทเรียนตามแผนการ
ท่ีวเิคราะห์ไวต้ั้งแต่ขั้นตอนแรก โดยใชร้ะบบนิพนธ์หรือซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์ เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึง
บทเรียนตน้แบบพร้อมจะน าไปทดลองใชใ้นขั้นต่อไป ซ่ึงประกอบดว้ยการด าเนินการต่าง ๆ ดงัน้ี 
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     3.1  เตรียมวสัดุประกอบบทเรียน (Preparing Adjunct Materials) 
     3.2  เขียนบทเรียน (Writing/Authoring) ในขั้นน้ีประกอบดว้ย  
การสร้างสรรคก์ราฟิก (Creating Graphics) การสร้างการปฏิสัมพนัธ์บทเรียน และการสร้าง
บทเรียนพร้อมแบบทดสอบ 
     3.3  ด าเนินการผลิต (Conduct Production) ในขั้นน้ีประกอบดว้ย  
การผลิตขั้นตน้ (Preproduction) การผลิตจริง (Production) และการด าเนินการหลงัการผลิต 
(Postproduction) 
     3.4  รวมส่ือทั้งหมดเขา้ดว้ยกนัเป็นบทเรียนและเขียนโปรแกรม 
จดัการ (Integrating Media and Coding) 
    ผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากขั้นตอนการพฒันา มีดงัน้ี 
     1.  วสัดุประกอบการเรียน (Adjunct Materials) 
     2.  ตวับทเรียน ประกอบดว้ยขอ้ความ กราฟิก ภาพเคล่ือนไหว เสียง  
วดีิทศัน์ และการปฏิสัมพนัธ์ รวมทั้งเอกสารประกอบบทเรียน 
     3.  โปรแกรมการจดัการบทเรียน 
บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งในขั้นตอนน้ี  ไดแ้ก่ ผูจ้ดัการโครงการ ผูอ้อกแบบระบบการ 
สอนผูป้ระเมินโครงการ โปรแกรมเมอร์ ผูอ้อกแบบกราฟิก และผูผ้ลิตบทเรียน 
     4.  การทดลองใช ้(I : Implementation) เป็นการน าบทเรียนท่ีพฒันาข้ึน  
เพื่อน าไปใชก้บักลุ่มเป้าหมายตามวธีิการท่ีวางแผนไวต้ั้งแต่ตน้ ประกอบดว้ยการด าเนินการต่างๆ 
ดงัน้ี 
      4.1  ติดตั้งบทเรียน (Installation) 
      4.2  จดัตารางเวลาพร้อมปรับหลกัสูตร (Scheduling and  
Syllabus Adjustment) 
      4.3  ลงทะเบียนเรียนและบริหารบทเรียน (Enrollment and  
Administration) 
      4.4  ปฐมนิเทศผูเ้รียน (Orientation) 
      4.5  วางแผนการสนบัสนุนจากผูส้อน (Instructor Plans  
Facilitation) 
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      4.6  จดัส่ิงสนบัสนุนบทเรียน (Facilitation of Course) 
    ผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากขั้นตอนการทดลองใช ้มีดงัน้ี 
     1.  บญัชีรายช่ือชั้นเรียน (Class Roster) 
     2.  การเรียนการสอน (Instructional) 
     3.  แผนการสนบัสนนุ จากผูส้อน (Instructor’s Facilitation Plan) 
    บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งในขั้นตอนน้ี ไดแ้ก่ ผูส้อน ผูเ้รียน ผูบ้ริหารหลกัสตูร และ
ฝ่ายสนบัสนุนดา้นเทคนิค 
    5.  การประเมินผล (E : Evaluation) เป็นขั้นตอนสุดทา้ยของรูปแบบการ 
สอน ADDIE เพื่อประเมินผลบทเรียนและน าผลท่ีไดไ้ปปรับปรุงแกไ้ข เพื่อใหไ้ดบ้ทเรียนท่ีมี
คุณภาพ ประกอบดว้ยการด าเนินการต่าง ๆ ดงัน้ี 
     5.1  จดัท าเอกสารโครงการ (Documenting Project) 
     5.2  ทดสอบบทเรียน (Testing) 
     5.3  ปรับบทเรียนใหใ้ชง้านได ้(Validation) 
     5.4  ประเมินผลกระทบ (Conducting Impact Evaluation) 
    ผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากขั้นตอนการประเมินผล มีดงัน้ี 
     1.  เอกสารโครงการ (Documentation) ไดแ้ก่บนัทึกขอ้มูลดา้นเวลา  
(Record Time Data) รายงานผูใ้ชบ้ทเรียนและผูค้วบคุม (Trainees and Supervisors Report) และ 
ผลสรุปของขอ้ค าถามบทเรียน (Course Review Question Results) เป็นตน้ 
     2.  คุณภาพของบทเรียน (Quality) ไดแ้ก่ประสิทธิภาพ (Efficiency)  
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน (Effectiveness) และความพึงพอใจ (Satisfaction) เป็นตน้ 
     3.  รายงานผลกระทบของบทเรียน (Impact Evaluation Report) 
    บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งในขั้นตอนน้ี ไดแ้ก่ ผูจ้ดัการโครงการ ผูอ้อกแบบระบบการ
สอนผูป้ระเมินโครงการ โปรแกรมเมอร์ และผูเ้ช่ียวชาญดา้นต่าง ๆ  
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แผนภาพที ่1  แสดงรูปแบบการสอน ADDIE Model 
 

   จากการศึกษาขั้นตอนการออกแบบบทเรียน สรุปไดว้า่ การออกแบบการเรียนการ
สอนท่ีสมบูรณ์จะตอ้งประกอบดว้ยตวัป้อน (Input) กระบวนการ (Process) กลไกควบคุม (Control)  
ผลผลิต (Product) และขอ้มูลป้อนกลบั (Feedback) สอดคลอ้งกบัรูปแบบการสอน ADDIE Model  
ซ่ึงเป็นท่ียอมรับกนัโดยทัว่ไปวา่ สามารถน าไปใชอ้อกแบบและพฒันาบทเรียนคอมพิวเตอร์ไดเ้ป็น
อยา่งดี ไม่วา่จะเป็น CAI/CBT, WBI/WBT หรือ e-Learning 
 

 5.  ประโยชน์ของบทเรียนบนเวบ็ 
 

  ประโยชน์ของการเรียนการสอนผา่นเวบ็มีมากมายหลายประการ ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บั
วตัถุประสงคข์องการน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอน ซ่ึงเป็นมิติใหม่ของเคร่ืองมือและ
กระบวนการในการเรียนการสอน โดยมีผูก้ล่าวถึงประโยชน์ของการเรียนการสอนผา่นเวบ็ไวด้งัน้ี  
  ถนอมพร เลาหจรัสแสง (2544) ไดก้ล่าวถึงการสอนบนเวบ็มีขอ้ดีอยูห่ลายประการ 
กล่าวคือ  
   1.  การสอนบนเวบ็เป็นการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนท่ีอยูห่่างไกล หรือไม่มีเวลาในการ
มาเขา้ชั้นเรียนไดเ้รียนในเวลาและสถานท่ี ๆ ตอ้งการ ซ่ึงอาจเป็นท่ีบา้น ท่ีท างาน หรือสถานศึกษา
ใกลเ้คียงท่ีผูเ้รียนสามารถเขา้ไปใชบ้ริการทางอินเทอร์เน็ตได ้การท่ีผูเ้รียนไม่จ  าเป็นตอ้งเดินทาง
มายงัสถานศึกษาท่ีก าหนดไวจึ้งสามารถช่วยแกปั้ญหาในดา้นของขอ้จ ากดัเก่ียวกบัเวลา และ
สถานท่ีศึกษาของผูเ้รียนเป็นอยา่งดี  
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   2.  การสอนบนเวบ็ยงัเป็นการส่งเสริมใหเ้กิดความเท่าเทียมกนัทางการศึกษา ผูเ้รียน
ท่ีศึกษาอยูใ่นสถาบนัการศึกษาในภูมิภาคหรือในประเทศหน่ึงสามารถท่ีจะศึกษา ถกเถียง อภิปราย 
กบัอาจารย ์ครูผูส้อนซ่ึงสอนอยูท่ี่สถาบนัการศึกษาในนครหลวงหรือในต่างประเทศก็ตาม  
   3.  การสอนบนเวบ็น้ี ยงัช่วยส่งเสริมแนวคิดในเร่ืองของการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เน่ืองจากเวบ็เป็นแหล่งความรู้ท่ีเปิดกวา้งให้ผูท่ี้ตอ้งการศึกษาในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง สามารถเขา้มา
คน้ควา้หาความรู้ไดอ้ยา่งต่อเน่ืองและตลอดเวลาการสอนบนเวบ็ สามารถตอบสนองต่อผูเ้รียนท่ีมี
ความใฝ่รู้รวมทั้งมีทกัษะในการตรวจสอบการเรียนรู้ดว้ยตนเอง (Meta-cognitive Skills) ไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ  
   4.  การสอนบนเวบ็ ช่วยทลายก าแพงของหอ้งเรียนและเปล่ียนจากหอ้งเรียน 4 
เหล่ียมไปสู่โลกกวา้งแห่งการเรียนรู้ เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนสามารถเขา้ถึงแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ ไดอ้ยา่ง
สะดวกและมีประสิทธิภาพสนบัสนุนส่ิงแวดลอ้มทางการเรียนท่ีเช่ือมโยงส่ิงท่ีเรียนกบัปัญหาท่ีพบ
ในความเป็นจริง โดยเนน้ใหเ้กิดการเรียนรู้ตามบริบทในโลกแห่งความเป็นจริง (Contextualization) 
และการเรียนรู้จากปัญหา (Problem-based Learning) ตามแนวคิดแบบ Constructivism  
   5.  การสอนบนเวบ็เป็นวธีิการเรียนการสอนท่ีมีศกัยภาพ เน่ืองจากท่ีเวบ็ได้
กลายเป็นแหล่งคน้ควา้ขอ้มูลทางวชิาการรูปแบบใหม่ครอบคลุมสารสนเทศทัว่โลก โดยไม่จ  ากดั
ภาษา การสอนบนเวบ็ช่วยแกปั้ญหาของขอ้จ ากดัของแหล่งคน้ควา้แบบเดิมจากห้องสมุดอนัไดแ้ก่ 
ปัญหาทรัพยากรการศึกษาท่ีมีอยูจ่  ากดั และเวลาท่ีใชใ้นการคน้หาขอ้มูล เน่ืองจากเวบ็มีขอ้มูลท่ี
หลากหลายและเป็นจ านวนมาก รวมทั้งการท่ีเวบ็ใชก้ารเช่ือมโยงในลกัษณะของไฮเปอร์มิเดีย (ส่ือ
หลายมิติ) ซ่ึงท าใหก้ารคน้หาท าไดส้ะดวกและง่ายดายกวา่การคน้หาขอ้มูลแบบเดิม  
   6.  การสอนบนเวบ็จะช่วยสนบัสนุนการเรียนรู้ท่ีกระตือรือร้น ทั้งน้ีเน่ืองจาก
คุณลกัษณะของเวบ็ท่ีเอ้ืออ านวยใหเ้กิดการศึกษา ในลกัษณะท่ีผูเ้รียนถูกกระตุน้ใหแ้สดงความ
คิดเห็นไดอ้ยูต่ลอดเวลา โดยไม่จ  าเป็นตอ้งเปิดเผยตวัตนท่ีแทจ้ริง ตวัอยา่งเช่น การให้ผูเ้รียนร่วมมือ
กนัในการท ากิจกรรมต่าง ๆ บนเครือข่ายการใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสแสดงความคิดเห็นและแสดงไว้
บนเวบ็บอร์ดหรือการใหผู้เ้รียนมีโอกาสเขา้มาพบปะกบัผูเ้รียนคนอ่ืน ๆ อาจารย ์หรือผูเ้ช่ียวชาญใน
เวลาเดียวกนัท่ีห้องสนทนา เป็นตน้  
   7.  การสอนบนเวบ็เอ้ือให้เกิดการปฏิสัมพนัธ์ ซ่ึงการเปิดปฏิสัมพนัธ์น้ีอาจท าได ้ 
2 รูปแบบ คือ ปฏิสัมพนัธ์กบัผูเ้รียนดว้ยกนัและ/หรือผูส้อน ปฏิสัมพนัธ์กบับทเรียนในเน้ือหาหรือ
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ส่ือการสอนบนเวบ็ ซ่ึงลกัษณะแรกน้ีจะอยูใ่นรูปของการเขา้ไปพดูคุย พบปะ แลกเปล่ียน ความ
คิดเห็นกนั ส่วนในลกัษณะหลงันั้นจะอยูใ่นรูปแบบของการเรียนการสอน แบบฝึกหดัหรือ
แบบทดสอบท่ีผูส้อนไดจ้ดัหาไวใ้หแ้ก่ผูเ้รียน  
   8.  การสอนบนเวบ็ยงัเป็นการเปิดโอกาสส าหรับผูเ้รียนในการเขา้ถึงผูเ้ช่ียวชาญ
สาขาต่าง ๆ ทั้งในและนอกสถาบนัจากในประเทศและต่างประเทศทัว่โลก โดยผูเ้รียนสามารถ
ติดต่อสอบถามปัญหาขอขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีตอ้งการศึกษาจากผูเ้ช่ียวชาญจริงโดยตรง ซ่ึงไม่สามารถท า
ไดใ้นการเรียนการสอนแบบดั้งเดิม นอกจากน้ียงัประหยดัทั้งเวลาและค่าใชจ่้ายเม่ือเปรียบเทียบกบั
การติดต่อส่ือสารในลกัษณะเดิม ๆ  
   9.  การสอนบนเวบ็เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสแสดงผลงานของตน สู่สายตา
ผูอ่ื้นอยา่งง่ายดาย ทั้งน้ีไม่ไดจ้  ากดัเฉพาะเพื่อน ๆ ในชั้นเรียนหากแต่เป็นบุคคลทัว่ไปทัว่โลกได ้
ดงันั้นจึงถือเป็นการสร้างแรงจูงใจภายนอกในการเรียนอยา่งหน่ึงส าหรับผูเ้รียน ผูเ้รียนจะพยายาม
ผลิตผลงานท่ีดีเพื่อไม่ใหเ้สียช่ือเสียงตนเองนอกจากน้ีผูเ้รียนยงัมีโอกาสไดเ้ห็นผลงานของผูอ่ื้นเพื่อ
น ามาพฒันางานของตนเองใหดี้ยิง่ข้ึน  
   10.  การสอนบนเวบ็เปิดโอกาสใหผู้ส้อนสามารถปรับปรุงเน้ือหาหลกัสูตร ให้
ทนัสมยัไดอ้ยา่ง สะดวกสบายเน่ืองจากขอ้มูลบนเวบ็มีลกัษณะเป็นพลวตัร (Dynamic) ดงันั้นผูส้อน
สามารถอพัเดตเน้ือหาหลกัสูตรท่ีทนัสมยัแก่ผูเ้รียนไดต้ลอดเวลา นอกจากน้ีการใหผู้เ้รียนไดส่ื้อสาร
และแสดงความคิดเห็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัเน้ือหา ท าให้เน้ือหาการเรียนมีความยดืหยุน่มากกวา่การเรียน
การสอนแบบเดิมและเปล่ียนแปลงไปตามความตอ้งการของผูเ้รียนเป็นส าคญั การสอนบนเวบ็
สามารถน าเสนอเน้ือหาในรูปของมลัติมีเดีย ไดแ้ก่ ขอ้ความ ภาพน่ิง เสียง ภาพเคล่ือนไหว วดีีทศัน์ 
ภาพ 3 มิติ โดยผูส้อนและผูเ้รียนสามารถเลือกรูปแบบของการน าเสนอเพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพ
สูงสุดทางการเรียน 

  สรุปไดว้า่ การจดับทเรียนบนเวบ็นั้น ผูส้อนและผูเ้รียนจะตอ้งมีปฏิสัมพนัธ์กนัโดยผา่น
ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ท่ีเช่ือมโยงคอมพิวเตอร์ของผูเ้รียนเขา้ไวก้บัเคร่ืองคอมพิวเตอร์ของผู ้
ใหบ้ริการเครือข่าย (File Server) และเคร่ืองคอมพิวเตอร์ของผูใ้หบ้ริการเวบ็ (Web Server) อาจเป็น
การเช่ือมโดยระยะใกลห้รือเช่ือมโยงระยะไกลผา่นทางระบบการส่ือสาร และอินเทอร์เน็ตผูส้อน
จะตอ้งจดัการเรียนการสอน 8 ขั้นตอน คือ ก าหนดจุดประสงค ์วเิคราะห์ผูเ้รียน ออกแบบเน้ือหา
รายวชิา ก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอนทางเครือข่าย เตรียมความพร้อมดา้นส่ิงแวดลอ้มการ
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เรียนการสอนทางอินเทอร์เน็ต ปฐมนิเทศผูเ้รียน จดัการเรียนการสอนตามรูปแบบท่ีก าหนดไวแ้ละ
ประเมินผล 
 

รูปแบบการสอนแบบซินเนคติกส์ 
 

 1.  รูปแบบการสอนแบบซินเนคติกส์ 
 

  รูปแบบการสอนแบบซินเนคติกส์พฒันาข้ึนโดย William J. Gordon พฒันาข้ึนมาจาก
ทฤษฎีซินเนคติกส์ เทคนิคน้ีเป็นเร่ืองของการเปรียบเทียบหรืออุปมาอุปไมย (Analogy) มีลกัษณะ 
พิเศษตรงท่ีจะตอ้งเพิ่มกลไกทางจิตวทิยาในการวิเคราะห์ปัญหา (วนิช สุธารัตน์. 2547 : 269) 
ค าซินเนคติกส์มาจากรากศพัทใ์นภาษากรีก คือ Syn หมายถึง น ามารวมกนัและ ectics หมายถึง 
ส่วนประกอบท่ีหลากหลาย รวมความแลว้ หมายถึง การรวมส่ิงท่ีต่างกนัเขา้ดว้ยกนั อาจกล่าวไดว้า่ 
ซินเนคติกส์ หมายถึง กระบวนการเรียนรู้หรือการแกปั้ญหาโดยใชว้ธีิการอุปมาเพื่อเปรียบเทียบส่ิง 
ท่ีตอ้งการเรียนรู้หรือปัญหากบัส่ิงท่ีนกัเรียนคุน้เคย หรือดดัแปลงส่ิงท่ีนกัเรียนคุน้เคยใหแ้ปลก
ออกไป (กระทรวงศึกษาธิการ. 2535 : 23) กล่าวถึงการพฒันาความคิดสร้างสรรคด์ว้ยวธีิการอุปมา
วา่โดยรากศพัทห์มายความวา่การเช่ือมเขา้ดว้ยกนั ของส่ิงท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนัโดยการสร้างความคุน้เคย
ท่ีแปลกใหม่ (Strange Familiar) และความแปลกใหม่ท่ีเป็นท่ีคุน้เคย (Familiar Strange) 
  นอกจากน้ีมีผูใ้หค้วามหมายซินเนคติกส์ไว ้ดงัน้ี (สมศกัด์ิ ภู่วภิาดาวรรธน์. 2537 : 36) 
ใหค้วามหมายวา่ซินเนคติกส์ คือ เทคนิคเช่ือมโยงสัมพนัธ์โดยใชก้ารเปรียบเทียบ (เสริมศรี ไชยศรี.
2539 : 128) กล่าววา่ ซินเนคติกส์เป็นวธีิการท่ีเนน้การพฒันาความคล่องกบัความแตกต่างทาง 
ภาษา และความคิดหลายวธีิ 
  สมพงษ ์สิงหะพล (2545 : 174) กล่าววา่ ซินเนคติกส์เป็นการสอนท่ีมุ่งเนน้การ
พฒันาการคิดสร้างสรรคใ์หก้บัผูเ้รียน โดยน าเอาเน้ือหาของบทเรียนไปเปรียบเทียบกบัความคิด
รวบยอดใดความคิดรวบยอดหน่ึงท่ีผูเ้รียนคุน้เคย หรือไม่คุน้เคยมาก่อน โครงสร้างทางสังคมของ
รูปแบบการสอนอยูใ่นระดบัปานกลาง โดยครูเป็นผูริ้เร่ิมกระบวนการเรียนการสอน ส่วนผูเ้รียน
ตอบสนองต่อบทเรียนอยา่งเปิดเผย ครูตอ้งเป็นผูท่ี้เปิดกวา้ง มีความริเร่ิมสร้างสรรคเ์ป็นแบบอยา่ง
ใหก้บัผูเ้รียน และยอมรับความคิดเห็นของผูเ้รียนทุกประการ 
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  ทิศนา แขมมณี (2548 : 252) กล่าววา่ รูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิด 
สร้างสรรค ์(ซินเนคติกส์ Instructional Model) เป็นรูปแบบช่วยใหบุ้คคลเกิดความเห็นท่ีสร้างสรรค ์
แตกต่างไปจากเดิม หากลองคิดแกปั้ญหาดว้ยวธีิการท่ีไม่เคยคิดมาก่อน หรือคิดโดยสมมุติตวัเอง 
เป็นคนอ่ืน และถา้ยิง่ใหบุ้คคลหลายกลุ่มประสบการณ์มาช่วยกนัแกปั้ญหา ก็จะไดว้ธีิการท่ี
หลากหลายและมีประสิทธิภาพ 
  สรุปไดว้า่รูปแบบการสอนแบบซินเนคติกส์ หมายถึง เทคนิคการสอนท่ีส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค ์โดยใชก้ลไกความคิด 2 ประการ อาศยักระบวนการเปรียบเทียบตามล าดบั
ขั้นตอนจากส่ิงท่ีคุน้เคยไปจนถึงส่ิงท่ีไกลตวั คือ ท าส่ิงท่ีคุน้เคยใหเ้ป็นส่ิงท่ีแปลกใหม่ และท าส่ิงท่ี
แปลกใหม่ใหเ้ป็นส่ิงธรรมดา ซ่ึงมีการจดัการเรียนการสอนทั้งหมด 6 ขั้นตอน ตามแนวคิดของวิ
ลเลียมกอร์ดอนดงัน้ี 
   ขั้นท่ี 1 ขั้นน า  
   ขั้นท่ี 2 ขั้นเปรียบเทียบทางตรง (Direct Analogy) 
   ขั้นท่ี 3 ขั้นเปรียบเทียบกบัตนเอง (Personal Analogy)  
   ขั้นท่ี 4 ขั้นสร้างและอธิบายค าท่ีมีความหมายขดัแยง้กนั (Compressed Conflict) 
   ขั้นท่ี 5 ขั้นเปรียบเทียบทางตรงคร้ังท่ี 2 (Direct Analogy) 
   ขั้นท่ี 6 ขั้นน าความคิดใหม่มาสร้างสรรคง์าน 
 

 2.  แนวคิดพืน้ฐานของรูปแบบการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์ 
 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์เป็นกระบวนการพฒันาความคิดสร้างสรรคโ์ดย 
นกัวชิาการไดก้ล่าวถึงแนวคิดพื้นฐานไวด้งัน้ี 
  Joyce and Weil (1972 ; อา้งถึงใน สมศกัด์ิ ภู่วภิาดาวรรธน์. 2537 : 106) ; สมศกัด์ิ 
สินธุระเวชญ ์(2544 : 36-37) กล่าวสอดคลอ้งกนัวา่ ซินเนคติกส์เป็นวธีิสอนพฒันาความคิดริเร่ิม
สร้างสรรคท่ี์น่าสนใจวธีิหน่ึง ซ่ึงคิดคน้ในปี ค.ศ. 1961 โดย Gordon และผูช่้วยของเขา รูปแบบการ
เรียนรู้น้ีตั้งอยูบ่นพื้นฐานความเช่ือท่ีวา่ 
   1.  การน ากระบวนการของความคิดสร้างสรรคม์าใชอ้ยา่งรู้ตวัผนวกกบัการใชเ้คร่ืองมือ 
เพื่อใชใ้นการคิดสร้างสรรค ์จะช่วยใหบุ้คคลหรือกลุ่มคนเกิดความคิดสร้างสรรคข้ึ์นได ้
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   2.  องคป์ระกอบดา้นความรู้สึกส าคญัมากกวา่ดา้นสติปัญญา และการไม่มีเหตุผล
ส าคญัเท่ากบัการใชเ้หตุผล กล่าวคือ การไม่มีเหตุผลท าให้คนไม่ติดอยูก่บักรอบและท าใหใ้จเปิด
กวา้งยอมรับส่ิงต่างๆ เป็นอยา่งมาก ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นเร่ืองของการใชอ้ารมณ์มากกวา่การใช ้
สติปัญญา 
   3.  เราตอ้งรู้จกัใชอ้ารมณ์และความไม่มีเหตุผลของตน เพื่อจะไดแ้กไ้ขปัญหาโดย
วธีิการแปลกใหม่ยิง่ข้ึน 
  อยา่งไรก็ตาม เราตอ้งสามารถควบคุมอารมณ์และความไม่มีเหตุผลของตนได ้เพื่อใช้
ใหเ้ป็นประโยชน์ต่อการคิดสร้างสรรค ์ทั้งน้ีโดยใชเ้คร่ืองมือท่ีเรียกวา่ การเปรียบเทียบ 
อุปมาอุปไมย 
  จากขอ้ความขา้งตน้สรุปไดว้า่ การจดัการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์เกิดจากความเช่ือ
เก่ียวกบัความคิดสร้างสรรค ์ซ่ึงสามารถพฒันาไดแ้ละสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการ
สอนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนได ้โดยการใชก้ระบวนการคิดสร้างสรรคก์บั
เคร่ืองมือท่ีเรียกวา่ การเปรียบเทียบอุปมาอุปไมย 
 

 3.  ความส าคัญของการจัดการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์ 
 

  การจดัการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์นั้นเกิดจากความเช่ือเก่ียวกบัความคิดสร้างสรรคว์า่ 
สามารถพฒันาได ้และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์
ของนกัเรียน โดยท่ีนกัวชิาการไดก้ล่าวถึงความส าคญัของการจดัการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์ไวด้งัน้ี 
 Joyce, Weil and Showers (1992 : 235) ; สมศกัด์ิ ภู่วภิาดาวรรธน์ (2537 : 121) และทิศนา 
แขมมณี (2548 : 252) กล่าวสรุปวา่ การสอนแบบซินเนคติกส์ตั้งอยูบ่นพื้นฐานของการน า
กระบวนการคิดสร้างสรรค ์คือ การคิดเช่ือมโยงหาความสัมพนัธ์ท่ีออกมาในรูปของการเปรียบ 
เทียบมาใช ้การสอนแบบน้ีน ามาใชไ้ดก้บักิจกรรมการเขียนความเรียงแบบสร้างสรรคก์ารพดู 
อยา่งสร้างสรรค ์การสารวจปัญหาสังคม การแกปั้ญหาต่าง ๆ การสร้างงานประดิษฐ ์การท า 
ความเขา้ใจถึงความหมายของส่ิงต่าง ๆ 
  ทศันียศุ์ภเมธี (2542 : 168) กล่าววา่ การสอนเพื่อฝึกความคิดสร้างสรรค ์จะมีประโยชน์ 
มากหากครูเขา้ใจและไดรั้บการเตรียมการสอน เพื่อน ามาใชใ้นการเรียนการสอน เพราะเป็นการฝึก 
ใหน้กัเรียนไดรู้้จกัคิด ใหน้กัเรียนมีโอกาสแสดงออกทางความคิด และการสร้างความคิดสร้างสรรค์ 
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ใหม่ตามความคิดเห็น และจินตนาการของเขา เป็นรูปแบบการสอนท่ีเหมาะส าหรับวชิาภาษาไทย 
และวชิาท่ีเก่ียวกบัศิลปะ 
  ทิศนา แขมมณี (2548 : 253) กล่าวถึง ผลท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บจากการเรียนตามรูปแบบ 
การเรียนรู้แบบซินเนคติกส์น้ีวา่ ผูเ้รียนจะเกิดความคิดใหม่ ๆ และสามารถนา ความคิดใหม่ ๆ นั้น
ไปใชใ้นงานของตน ท าใหง้านของตนมีความแปลกใหม่ น่าสนใจมากข้ึน นอกจากนั้นผูเ้รียนอาจ
เกิดความตระหนกัในคุณค่าของการคิด และความคิดของผูอ่ื้นอีกดว้ย 
  สรุปไดว้า่ การจดัการเรียนแบบซินเนคติกส์เป็นการน าการเปรียบเทียบมาใชก้บั
กระบวนการคิดสร้างสรรค ์จะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความคิดใหม่ ๆ สามารถน าความคิดนั้นไปใชใ้น
งานของตน ท าใหเ้กิดความแปลกใหม่ น่าสนใจมากยิง่ข้ึน และช่วยใหผู้เ้รียนตระหนกัในคุณค่าของ 
ความคิดของตน หรือความคิดของผูอ่ื้นซ่ึงจะก่อใหเ้กิดความเขา้ใจและเห็นใจผูอ่ื้นดว้ย 
 

 4.  ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์ 
 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์ เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีมุ่งเนน้การพฒันาความคิด 
สร้างสรรคใ์ห้แก่ผูเ้รียน ผูเ้รียนจะสามารถเสนอบทเรียนในมุมมองท่ีต่างกนัออกไป นกัวชิาการได ้
ก าหนดขั้นตอนการจดัการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์ไวด้งัน้ี 
  Joyce, Weil and Showers (1992 : 223-233) ; สมศกัด์ิภู่วภิาดาวรรธน์ (2537 : 108-121) 
และเรขา อรัญวงศ ์(2540 : 96-98) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนการจดัการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์สอดคลอ้ง
กนัวา่ รูปแบบการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์มี 2 วธีิดว้ยกนั คือ แบบท่ี 1 ใชเ้พื่อสร้างผลงานท่ีแปลก
ใหม่ และแบบท่ี 2 ใชเ้พื่อสร้างความคุน้เคยกบัส่ิงท่ียงัไม่รู้จกัซ่ึงการใชว้ธีิแบบท่ี 1 หรือแบบท่ี 2 
ยอ่มข้ึนอยูก่บัจุดมุ่งหมายของการสอนดงัน้ี 
  ซินเนคติกส์ แบบท่ี 1 เพื่อสร้างผลงานแปลกใหม่ มีขั้นตอนในการจดัการเรียนรู้ดงัน้ี 
   ขั้นท่ี 1 การก าหนดงานและเง่ือนไขของงาน เป็นขั้นท่ีครูใหน้กัเรียนบรรยายสภาพ 
ปัญหาต่าง ๆ หรือปฏิบติังานตามเง่ือนไขท่ีก าหนด 
   ขั้นท่ี 2 การเปรียบเทียบแบบตรงหรืออุปมาแบบตรง เป็นขั้นท่ีครูใหน้กัเรียน
บรรยายจากการน าประเด็นปัญหามาเปรียบเทียบกบัส่ิงท่ีมีปรากฏอยูแ่ลว้ 
   ขั้นท่ี 3 การเปรียบเทียบแบบบุคคลหรืออุปมาแบบบุคคล เป็นขั้นท่ีครูให้นกัเรียน 
บรรยายจากการเปรียบเทียบตนเองถา้กลายเป็นส่ิงนั้น ๆ 



58 

 

   ขั้นท่ี 4 การเปรียบเทียบแบบคู่ค  าขดัแยง้หรืออุปมาแบบคู่ค  าขดัแยง้ เป็นขั้นท่ีครูให ้
นกัเรียนน าการบรรยายจากขั้นท่ี 2 และขั้นท่ี 3 มาคิดพิจารณาในส่ิงท่ีขดัแยง้กนัหลายๆ ประเด็น
แลว้เลือกคู่ค  าท่ีดีท่ีสุด 
   ขั้นท่ี 5 การเปรียบเทียบแบบตรงหรืออุปมาแบบตรง คร้ังท่ี 2 เป็นขั้นท่ีครูให้
นกัเรียนคิดหาเปรียบเทียบทางตรงโดยใชคู้่ค  าท่ีเลือกในขั้นท่ี 4 
   ขั้นท่ี 6 การท างานอีกคร้ังหน่ึง เป็นขั้นท่ีครูใหน้กัเรียนกลบัไปเขียนผลงานหรือ
ส ารวจปัญหาเร่ิมแรก แลว้ใชก้ารเปรียบเทียบเป็นขั้นสุดทา้ย โดยใชป้ระสบการณ์ทั้งหมดท่ีไดจ้าก
กระบวนการของซินเนคติกส์เขา้ช่วย 
  ซินเนคติกส์ แบบท่ี 2 เพื่อสร้างความคุน้เคยกบัส่ิงท่ียงัไม่รู้จกั วธีิสอนน้ีมีจุดประสงค์
เพื่อท าความคุน้เคยกบัส่ิงท่ีแปลกใหม่ เป็นการเพิ่มพนูความเขา้ใจและส ารวจลึกในส่ิงของหรือ
สถานการณ์ท่ีใหม่และซบัซอ้น ใชก้ารเปรียบเทียบช่วยในการวเิคราะห์ไม่ใช่เพื่อเช่ือมโยงของท่ีมี 
ความต่างกนัเช่นในแบบท่ี 1 แต่เราจะใชส่ิ้งของหรือสถานการณ์ท่ีใกลต้วั เช่น บา้น รถ ร่างกายคน 
เปรียบเทียบกบัสถานการณ์ท่ีเป็นปัญหาแลว้ใหว้เิคราะห์ปัญหา โดยการศึกษาลกัษณะส าคญัของส่ิง 
ท่ีคุน้เคยกบัลกัษณะของปัญหา (ส่ิงท่ีไม่คุน้เคย) มีขั้นตอนในการจดัการเรียนรู้ ดงัน้ี 
   ขั้นท่ี 1 การใหข้อ้มูล (Substantive Input) เป็นขั้นท่ีครูใหข้อ้มูลกบัหวัขอ้ใหม่แก่
นกัเรียน 
   ขั้นท่ี 2 ขั้นการเปรียบเทียบหรืออุปมาทางตรง (Direct Analogy) เป็นขั้นท่ีครูให้
นกัเรียนบรรยายจากการน าประเด็นปัญหามาเปรียบเทียบกบัส่ิงท่ีมีปรากฏอยูแ่ลว้ 
   ขั้นท่ี 3 ขั้นการเปรียบเทียบหรืออุปมาตนเอง (Personal Analogy) เป็นขั้นท่ีครูให้
นกัเรียนบรรยายจากการเปรียบเทียบตนเองถา้กลายเป็นส่ิงนั้นๆ 
   ขั้นท่ี 4 ขั้นการเปรียบเทียบหรืออุปมาเปรียบเทียบ (Comparing Analogy) เป็นขั้นท่ี 
นกัเรียนจ าแนกแยกแยะ และอธิบายในประเด็นท่ีเหมือนกนัระหวา่งส่ิงท่ีมีอยูก่บัส่ิงใหม่ท่ีนกัเรียน 
ท าการเปรียบเทียบโดยตรง 
   ขั้นท่ี 5 ขั้นบรรยายถึงความสัมพนัธ์ในส่วนท่ีเป็นไปไม่ได ้(Explaining 
Differences) เป็นขั้นท่ีใหน้กัเรียนอธิบายวา่การเปรียบเทียบใชไ้ม่ไดใ้นส่วนใด 
   ขั้นท่ี 6 ขั้นการส ารวจ (Exploration) เป็นขั้นท่ีใหน้กัเรียนสารวจหวัขอ้ใหม่ท่ี
ตอ้งการศึกษาอีกคร้ังหน่ึง 
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   ขั้นท่ี 7 ขั้นการสร้างการเปรียบเทียบ (Generating Analogy) เป็นขั้นท่ีนกัเรียน
เปรียบเทียบระหวา่งหวัขอ้ใหม่กบัส่ิงท่ีคิดข้ึนมาดว้ยตนเอง และบรรยายถึงส่วนท่ีของ 2 ส่ิง
คลา้ยกนั และส่วนท่ีการเปรียบเทียบใชไ้ม่ไดห้รือเป็นไปไม่ได ้
  สรุปไดว้า่ รูปแบบการจดัการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์ มี 2 วธีิ คือ แบบท่ี 1 เพื่อสร้าง 
ผลงานท่ีแปลกใหม่ มี 6 ขั้นตอน คือ  1) การก าหนดงานและเง่ือนไขของงาน  2) การเปรียบเทียบ 
แบบตรงหรืออุปมาแบบตรง  3) การเปรียบเทียบแบบบุคคลหรืออุปมาแบบบุคคล  4) การเปรียบ 
เทียบแบบคู่ค  าขดัแยง้หรืออุปมาแบบคู่ค าขดัแยง้  5) การเปรียบเทียบแบบตรงหรืออุปมาแบบตรง 
คร้ังท่ี 2  6) การท างานใหม่อีกคร้ังหน่ึง แบบท่ี 2 เพื่อสร้างความคุน้เคยกบัส่ิงท่ียงัไม่รู้จกั มี 7 
ขั้นตอน คือ  1) การใหข้อ้มูล  2) การเปรียบเทียบหรืออุปมาทางตรง  3) การเปรียบเทียบหรืออุปมา 
ตนเอง  4) การเปรียบเทียบหรืออุปมาเปรียบเทียบ  5) การบรรยายถึงความสัมพนัธ์ในส่วนท่ีเป็นไป 
ไม่ได ้ 6) การส ารวจ และ  7) การสร้างการเปรียบเทียบ ซ่ึงจะเห็นไดว้า่รูปแบบการเรียนรู้แบบ 
ซินเนคติกส์ทั้ง 2 แบบน้ี เป็นการสอนท่ีเช่ือมโยงส่ิงท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนัเขา้ดว้ยกนั โดยการใชก้าร 
เปรียบเทียบสร้างส่ิงท่ีแปลกใหม่ใหคุ้น้เคยนัน่เองซ่ึงการวิจยัน้ีเป็นการใช ้ซินเนคติกส์แบบท่ี 1 ตาม 
ทฤษฎีของ William J. Gordon 
 

 5.  วธีิการจัดการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์ 
 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์เป็นการสอนท่ีเช่ือมโยงส่ิงท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนัเขา้ดว้ย 
กนั โดยการใชก้ารเปรียบเทียบสร้างส่ิงท่ีแปลกใหม่ใหคุ้น้เคย ดงันั้นวธีิการจดัการเรียนเพื่อพฒันา 
การเขียนเชิงสร้างสรรคด์ว้ยรูปแบบการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์น้ีจะตอ้งมีการก าหนดบทบาทครู 
บทบาทนกัเรียน และเทคนิควธีิการต่าง ๆ เพื่อช่วยใหก้ารส่งเสริมใหก้ระบวนการเรียนรู้มี
ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน ซ่ึงนกัวชิาการไดเ้สนอวธีิการจดัการเรียนรู้ไว ้ดงัน้ี 
  สมพงษ ์สิงหะพล (2533 : 7) กล่าวถึง บทบาทของครูผูส้อนตามการจดัการเรียนรู้ 
แบบซินเนคติกส์วา่ ครูจะมีบทบาทเป็นเพียงผูริ้เร่ิม และคอยด าเนินการเรียนการสอนตามบทเรียน 
และขั้นตอนท่ีจดัเตรียมไว ้แลว้คอยกระตุน้ความคิดผูเ้รียนอยูต่ลอดเวลา ครูไม่มีบทบาทท่ีจะไม่
คอยชกัน าความคิดของผูเ้รียนใหเ้ป็นไปในทิศทางใดทิศทางหน่ึง แต่จะตอ้งกระตุน้ใหผู้เ้รียนแสดง
ความคิดของตวัเองออกมาให้มากท่ีสุด ผูเ้รียนจึงเป็นผูมี้บทบาทอยา่งส าคญัในกระบวนการเรียน
การสอน คือ มีอิสระในการคิดแสดงความคิดเห็น อภิปรายถกเถียงกนัตามบทเรียน ยิง่ผูเ้รียนแสดง
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ความคิดเห็นมากเท่าใด การมองเห็นส่ิงใหม่ ๆ ก็จะมีมากข้ึนเท่านั้น ในการตอบสนองต่อ
กระบวนการเรียนการสอนตามบทเรียนนั้น ครูตอ้งเปิดกวา้งต่อแนวคิดของผูเ้รียน ยอมรับแนวคิด
ของผูเ้รียนท่ีแสดงออกมา แมว้า่ความคิดนั้นจะไม่มีเหตุผลหรือไม่เหมาะสมก็ตามทีการจดัการ
เรียนรู้ตามรูปแบบการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์น้ี เรขา อรัญวงศ ์(2540 : 100-102) ไดเ้สนอไวว้า่ ครู
ตอ้งด าเนินการ 2 ขั้น ไดแ้ก่ ขั้นเตรียมการกบัขั้นการสอนไดเ้สนอไว ้ดงัน้ี 
  5.1  ขั้นเตรียมการ 
   5.1.1  วชิาท่ีเหมาะสาหรับการสอนเพื่อพฒันาความคิดริเร่ิมสร้างสรรคห์ลายวชิา 
เช่น ภาษาศิลปะ นอกจากน้ียงัใชส้อนเพื่อให้นกัเรียนสร้างสรรคง์านในการท างานกิจกรรมเสริม
หลกัสูตรต่าง ๆ เช่น การประกวดค าขวญั การประกวดเรียงความ ครูตอ้งเตรียมก าหนดงานเพื่อ
นกัเรียนสร้างสรรคผ์งงานอยา่งชดัเจน เช่น การวาดภาพ การออกแบบส่ิงของหรือผลิตภณัฑ ์การ
เขียนเรียงความ ค าขวญั ค าโฆษณา ขอ้ความรณรงค ์หรือค าปราศรัยต่าง ๆ เป็นตน้ 
   5.1.2  ครูตอ้งวางแผนการสอนโดยเขียนแผนการสอนท่ีมีขั้นตอนการสอนของ
รูปแบบในขั้นการคิดเปรียบเทียบแบบต่าง ๆ ครูเตรียมส่ิงท่ีกระตุน้ใหน้กัเรียนคิดเปรียบเทียบท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อการสร้างสรรคง์าน ในการประเมินผล ครูมุ่งประเมินวา่นกัเรียนส่วนใหญ่ไดแ้สดง
ปฏิบติัการคิดแบบต่าง ๆ อยา่งอิสระหรือไม่ 
  5.2  ขั้นการสอน 
   ครูด าเนินการสอนตามแผนการสอนท่ีเขียนข้ึน โดยอาจใชเ้ทคนิคการสอนและ
ขอ้เสนอแนะต่าง ๆ ดงัน้ี 
    ขั้นท่ี 1 การก าหนดงานและเง่ือนไขของงาน 
     ในการสอนตามรูปแบบน้ี ครูควรเนน้การจูงใจในลกัษณะต่าง ๆ อาจเป็นการ
กระตุน้แรงจูงใจภายในตวันกัเรียนเอง หรือใชร้างวลัจูงใจ เช่น ครูอาจน าประกาศการประกวดงาน
ต่างๆตามความเป็นจริงมาให้นกัเรียนไดท้ างาน เป็นทั้งผลงานการเรียนและส่งเขา้ประกวดดว้ย  
    ขั้นท่ี 2-5 การคิดเปรียบเทียบในลกัษณะต่าง ๆ 
     1.  ครูตอ้งไม่ประเมินความคิดของนกัเรียนวา่ดีหรือไม่ดี แต่ตอ้งกระตุน้ให้
นกัเรียนคิดอยา่งอิสระใหม้ากท่ีสุด ครูควรแสดงพฤติกรรมท่ีแสดงการยอมรับนกัเรียนเช่น ตั้งใจฟัง
การอธิบายหรือการอภิปรายของนกัเรียน สนใจดูการปฏิบติังานหรือการผลิตผลงานของนกัเรียน 
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     2.  ในการประเมินความคิดริเร่ิมสร้างสรรคใ์นระหวา่งเรียนควรประเมินวา่
นกัเรียนมีความคล่องแคล่วในการคิดหรือไม่ โดยพิจารณาพฤติกรรมของนกัเรียน ถา้พฤติกรรม
ต่อไปน้ีจดัวา่นกัเรียนมีความคล่องในการคิด 
      2.1  เม่ือนกัเรียนฟังค าถามแลว้ตอบค าถามไดอ้ยา่งรวดเร็วตอบไดอ้ยา่ง
พร่ังพรู 
      2.2  เม่ือก าหนดใหผ้ลิตผลงาน สามารถผลิตผลงานไดม้ากช้ิน ส าเร็จ
รวดเร็ว 
     3.  การประเมินวา่นกัเรียนมีความยดืหยุน่ในการคิด ครูพิจารณาพฤติกรรม
นกัเรียนถา้มีลกัษณะต่อไปน้ี จดัวา่นกัเรียนมีความยดืหยุน่ในการคิด เช่น 
      3.1  เม่ือก าหนดใหบ้อกวธีิใชส่ิ้งใดส่ิงหน่ึง นกัเรียนสามารถอธิบาย
วธีิการต่าง ๆ ท่ีแปลกจากปกติทัว่ไปได ้
      3.2  เม่ืออธิบายประเด็นต่าง ๆ นกัเรียนสามารถเสนอแนวคิดท่ีต่างจาก
ความคิดเห็นของบุคคลอ่ืน ๆ ทัว่ไปได ้
    ขั้นท่ี 6 การท างานใหม่อีกคร้ังหน่ึง 
     1.  ในการสอนคร้ังแรกๆ ครูควรใหน้กัเรียนเปรียบเทียบความแตกต่าง
ระหวา่งผลงานคร้ังแรกกบัคร้ังท่ี 2 เพื่อจะกระตุน้ใหน้กัเรียนพยายามสร้างสรรคใ์หม้ากข้ึน 
     2.  ในการประเมินผลงาน แมผ้ลงานจะไม่ใช่ของแปลกใหม่สาหรับครู ครู
ควรซกัถามวา่เป็นของใหม่ส าหรับนกัเรียนหรือไม่ เช่น ถามวา่เคยท ามาก่อนหรือไม่ คิดไดอ้ยา่งไร
เป็นตน้ ถา้พิจารณาไดว้า่เป็นส่ิงท่ีนกัเรียนไดพ้ยายามคิดสร้างสรรคข้ึ์นเอง ครูก็ยอมรับวา่เป็นการ
ริเร่ิมสร้างสรรคข์องนกัเรียนเอง 
     3.  ถา้ใชรู้ปแบบน้ีนาน ๆ อาจไม่ตอ้งปฏิบติังานในขั้นท่ี 1 ก็ได ้
  นวลจิตต ์เชาวกีรติ (2541 : 33-37) กล่าววา่ ปัจจยัท่ีเอ้ืออ านวยใหรู้ปแบบการสอน 
แบบซินเนคติกส์มีประสิทธิภาพมากข้ึนในสภาพการณ์ ดงัต่อไปน้ี 
   1.  นกัเรียนมีพื้นฐานความรู้เร่ืองการใชภ้าษาเป็นอยา่งดี ควรใชรู้ปแบบการสอนน้ี
กบันกัเรียนระดบัประถมศึกษาปลายข้ึนไป จะไดผ้ลดีกวา่นกัเรียนชั้นเด็กเล็ก เน่ืองจากพฒันาการ
และวฒิุภาวะเร่ืองการใชภ้าษาแตกต่างกนั 
 



62 

 

   2.  สมาชิกในกลุ่มนกัเรียนมีพื้นฐานประสบการณ์ท่ีหลากหลายแตกต่างกนั 
   3.  ครูมีความสามารถกระตุน้ใหน้กัเรียนกลา้คิดกลา้แสดงออกและมีเทคนิค
ช่วยเหลือการเช่ือมโยงความคิดของนกัเรียนให้ต่อเน่ืองและผสมผสานกนัได ้
  ทศันีย ์ศุภเมธี (2542 : 170) กล่าวถึง จุดส าคญัของการสอนรูปแบบน้ีคือขั้นท่ี 2, 3 
และ 4 ซ่ึงเป็นการส่งเสริมความคิดและความเห็นของนกัเรียนอยา่งอิสระ เป็นกระบวนการในการ 
ฝึกใหน้กัเรียนเกิดความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์และกลา้ท่ีจะแสดงออกดว้ยการพดู 
  สรุปไดว้า่ การสอนรูปแบบการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์เป็นการคิดเช่ือมโยงหา
ความสัมพนัธ์ท่ีออกมาในรูปของการเปรียบเทียบ เหมาะกบัการสอนการเขียนเชิงสร้างสรรคก์าร
ส ารวจปัญหาสังคม การแกปั้ญหาต่างๆ การสร้างงานประดิษฐ ์และการท าความเขา้ใจถึง
ความหมายของส่ิงต่าง ๆ ซ่ึงปัจจยัท่ีเอ้ืออ านวยใหรู้ปแบบการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์มี
ประสิทธิภาพ ไดแ้ก่ 
   1.  บทบาทครู จุดส าคญัของการสอนรูปแบบน้ีคือ ขั้นท่ี 2 3 และ 4 ซ่ึงเป็นการ
ส่งเสริมความคิด และความเห็นของนกัเรียนอยา่งอิสระ เป็นกระบวนการในการฝึกให้นกัเรียนเกิด
ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์และกลา้ท่ีจะแสดงออกดว้ยการพดู ดงันั้นครูจึงมีบทบาทเป็นเพียงผูริ้เร่ิม 
ก าหนดงาน เพื่อใหน้กัเรียนสร้างสรรคผ์ลงานอยา่งชดัเจน กระตุน้ใหน้กัเรียนกลา้คิดกลา้แสดงออก 
และมีเทคนิคช่วยเหลือการเช่ือมโยงความคิดของนกัเรียนใหต้่อเน่ืองผสมผสานกนัได ้ครูไม่ควรไป
คอยชกัน า ความคิดของนกัเรียนใหเ้ป็นไปในทิศทางใดทิศทางหน่ึง แต่จะตอ้งกระตุน้ใหน้กัเรียน
แสดงความคิดของตวัเองออกมาใหม้ากท่ีสุด ครูตอ้งพยายามเปิดกวา้งต่อแนวคิดของนกัเรียน 
ยอมรับแนวคิดของนกัเรียนท่ีแสดงออกมา แมว้า่ความคิดนั้นจะไม่มีเหตุผลหรือไม่เหมาะสมก็ตาม
ที การประเมินผล ครูควรมุ่งประเมินวา่นกัเรียนส่วนใหญ่ไดแ้สดงปฏิบติัการคิดแบบต่าง ๆ อยา่ง
อิสระหรือไม่ 
   2.  บทบาทนกัเรียน นกัเรียนเป็นผูมี้บทบาทอยา่งส าคญัในกระบวนการเรียนการ
สอน คือ มีอิสระในการคิด แสดงความคิดเห็น อภิปราย ถกเถียงกนัตามบทเรียน ยิง่ผูเ้รียนแสดง
ความคิดเห็นมากเท่าใด การมองเห็นส่ิงใหม่ ๆ ก็จะมีมากข้ึนเท่านั้น ในการตอบสนองต่อ
กระบวนการเรียนการสอนตามบทเรียนนั้น นกัเรียนควรมีพื้นฐานความรู้เร่ืองการใชภ้าษาเป็นอยา่ง
ดี และสมาชิกในกลุ่มควรมีพื้นฐานประสบการณ์ท่ีหลากหลายแตกต่างกนั 
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  สามารถสรุปไดว้า่ การวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัก าหนดการจดัการเรียนรู้การคิดสร้างสรรคโ์ดย
ใชรู้ปแบบการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์ ตามแนวคิดของ Gordon มีอยู ่6 ขั้นตอน ดงัน้ี 
   ขั้นท่ี 1 ขั้นน าเป็นขั้นตอนท่ีครูผูส้อนน าเสนอเร่ืองราว สถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีตอ้งการ
ใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ อาจใหน้กัเรียนเขียนบรรยาย วาดภาพ หรือท างานดว้ยวธีิการอ่ืน ๆ ท่ีเป็น
การสะทอ้นความคิดของตน เม่ือเสร็จแลว้ให้เก็บผลงานไวก่้อน 
   ขั้นท่ี 2 ขั้นเปรียบเทียบทางตรง (Direct Analogy) เป็นขั้นตอนท่ีให้ผูเ้รียนไดเ้ปรียบ
เทียบส่ิงของตั้งแต่ 2 ส่ิงข้ึนไป เพื่อดูความเหมือนและความแตกต่าง โดยส่ิงท่ีน ามาเปรียบเทียบ
จะตอ้งสัมพนัธ์กบัเร่ืองท่ีไดน้ าเสนอในขั้นท่ี 1 
   ขั้นท่ี 3 ขั้นเปรียบเทียบกบัตนเอง (Personal Analogy) ในขั้นน้ีผูเ้รียนจะท าตวั
เสมือนกบัตนเองเป็นส่ิงท่ีตอ้งการจะเปรียบเทียบ แลว้ถ่ายทอดความรู้สึกออกมา 
   ขั้นท่ี 4 ขั้นสร้างและอธิบายค าท่ีมีความหมายขดัแยง้กนั (Compressed Conflict) 
เป็นขั้นตอนท่ีใหผู้เ้รียนน าค าหรือวลีท่ีไดจ้ากการเปรียบเทียบในขั้นท่ี 2 และ 3 มาประกอบเป็นค า
ใหม่ท่ีมีความหมายของค าขดัแยง้ในตวัเองมากท่ีสุด 
   ขั้นท่ี 5 ขั้นเปรียบเทียบทางตรงคร้ังท่ี 2 (Direct Analogy) เป็นขั้นตอนท่ีผูเ้รียนเลือก
ค าคู่ท่ีไดใ้นขอ้ 4 แลว้เปรียบเทียบทางตรงของค าคู่ท่ีได ้
   ขั้นท่ี 6 ขั้นน าความคิดใหม่มาสร้างสรรคง์านเป็นขั้นตอนท่ีผูเ้รียนน างานท่ีไดท้  าไว้
ในขั้นตอนท่ี 1 มาทบทวน แลว้เลือกแนวคิดใหม่ท่ีไดจ้ากขั้นตอนท่ี 5 มาปรับปรุงพฒันางานของ
ตน 
 

เทคนิคการช่วยเสริมศักยภาพทางการเรียน 
 

 1.  ความหมายของเทคนิคการช่วยเสริมศักยภาพทางการเรียน 
 

  มีผูใ้หค้วามหมายของ การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน (Scaffolding) ไวด้งัน้ี 
  สุมาลี ชยัเจริญ (2545 : 5) ไดก้ล่าวถึงคุณลกัษณะของการช่วยเสริมศกัยภาพทางการ
เรียน (Scaffolding) ไวด้งัน้ี คือ  1) เป็นส่ิงท่ีสนบัสนุน  2) เปรียบเสมือนเคร่ืองมือในการเรียนรู้     
3) เป็นส่ิงท่ีช่วยขยายฐานความรู้ของผูเ้รียน  4) อนุญาตให้ผูเ้รียนท าภารกิจงานใหส้ าเร็จเท่าท่ี
เป็นไปได ้ 5) ผูเ้รียนสามารถเลือกส่ิงท่ีตนเองตอ้งการจะรู้ ไดต้รงเป้าหมาย นอกจากน้ียงัพบวา่ 
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ผูเ้รียนใชฐ้านการเรียนช่วยเหลือเม่ือผูเ้รียนไม่สามารถคิดหาค าตอบได ้หลงัจากท่ีอ่านสถานการณ์
ปัญหาในบางสถานการณ์ ปัญหา หรือเม่ือตอ้งการค าตอบและพบวา่ผูเ้รียนบางคนใชฐ้านการ
ช่วยเหลือแกปั้ญหา ถา้เร่ืองใดท่ีผูเ้รียนพิจารณาแลว้วา่ไม่สามารถแกปั้ญหาได ้ฐานการช่วยเหลือจะ
เขา้มามีบทบาทส าคญัท่ีจะท าใหผู้เ้รียนสามารถแกปั้ญหาดว้ยตวัเองได ้การช่วยเสริมศกัยภาพ
ทางการเรียนมีบทบาทส าคญัอยา่งยิง่ในการสร้างความรู้ และการท าความเขา้ใจของผูเ้รียนท่ีมี
ความสามารถในการแกปั้ญหาท่ีแตกต่างกนั 
  สุพรรษา สารพล (2549 : 4) ไดใ้หค้วามหมาย ของการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน 
(Scaffolding) คือ เป็นการแนะน าแนวทางในการหาค าตอบท าใหส้ามารถคิดแกปั้ญหาใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ไดง่้ายข้ึนและเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนควบคุมการเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
  อนุชา โสมาบุตร (2549 : 20) ไดก้ล่าวถึง ฐานการช่วยเหลือ (Scaffolding) ไวด้งัน้ีคือ 
ฐานการช่วยเหลือ (Scaffolding) มาจากแนวคิดของ Social Constructivist ท่ีเช่ือวา่ ถา้ผูเ้รียนอยูต่  ่า
กวา่ Zone of Proximal Development ไม่สามารถเรียนรู้ดว้ยตนเองได ้จ าเป็นท่ีจะตอ้งไดรั้บการ
ช่วยเหลือท่ีเรียกวา่ Scaffolding ซ่ึงการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนจะสนบัสนุนผูเ้รียนในการ
แกปั้ญหา หรือการเรียนรู้ในกรณีท่ีไม่สามารถปฏิบติัภารกิจการเรียนรู้ใหส้ าเร็จดว้ยตวัเองได ้โดย
การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนอาจเป็นค าแนะน า แนวทาง ตลอดจนกลยทุธ์ต่างๆในการ
แกปั้ญหาหรือปฏิบติัภาระกิจการเรียนรู้   
  จารุณี ซามาตย ์(2553 : 1) ไดก้ล่าวถึงวา่ ฐานการช่วยเหลือ (Scaffolding) เป็นกลยทุธ์
การสอน ท่ีมาจากแนวคิดของ Social Constructivist เป็นทฤษฎีท่ีมีรากฐานมาจาก Lev Vygotsky
โดยมีแนวคิดส าคญัท่ีวา่ “ปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมมีบทบาทส าคญัในการพฒันาดา้นพุทธิปัญญา” 
(Vygotsky. 1978) รวมทั้งแนวคิดเก่ียวกบัศกัยภาพในการพฒันาดา้นพุทธิปัญญาท่ีอาจมีขอ้จ ากดั
เก่ียวกบัช่วงของพฒันาการเก่ียวกบัการเรียนรู้ของมนุษย ์(Zone of Proximal Development : ZPD) 
ถา้ผูเ้รียนอยูต่  ่ากวา่ช่วงของการพฒันาการ (ZPD) จ าเป็นท่ีจะตอ้งไดรั้บการช่วยเหลือในการเรียนรู้ท่ี
เรียกวา่ ฐานการช่วยเหลือ (Scaffolding) และ Vygotskyเช่ือวา่ผูเ้รียนสามารถสร้างความรู้ผา่นการมี
ปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมกบัผูอ่ื้นในบริบทของสังคมและวฒันธรรม (Sociocultural Context) 
(Bransford Brown and Cocking. 2000) 
  Wood, Bruner and Ross (1976 : 90) กล่าววา่ การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน คือ 
กระบวนการท่ีท าใหผู้เ้รียน สามารถแกปั้ญหา ด าเนินงาน หรือบรรลุตามเป้าหมายท่ีอยูเ่หนือความ
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พยายามของเด็กท่ีจะท าไดด้ว้ยตนเอง แต่จะท าไดเ้ม่ือไดรั้บความช่วยเหลือสนบัสนุนการช่วยเหลือ
เป็นการควบคุมองคป์ระกอบต่าง ๆ ของงานโดยผูส้อน หรือผูใ้หญ่ ท่ีในคร้ังแรกงานเหล่านั้นอยู่
เหนือความสามารถของผูเ้รียนท่ีจะกระท าไดด้ว้ยตนเอง ดว้ยวธีิท่ีท าใหผู้เ้รียนใส่ใจและท า
องคป์ระกอบต่าง ๆ ของงานเหล่านั้นใหส้ าเร็จ ซ่ึงองคป์ระกอบของงานเหล่านั้นตอ้งอยูใ่นช่วงหรือ
ขอบเขตท่ีผูเ้รียนจะสามารถท าได ้
  Eggen and Kauchak (1997 : 56) กล่าววา่ การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน หมายถึง 
การช่วยเหลือ (Assistance) ท่ีใหก้บัผูเ้รียน เพื่อใหผู้เ้รียนท างานใหส้ าเร็จซ่ึงงานนั้นเป็นงานท่ีผูเ้รียน
ไม่สามารถท าใหส้ าเร็จไดด้ว้ยตนเอง 
  Larkin (2001 : 30-34) กล่าววา่ การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน หมายถึง การ
ช่วยเหลือสนบัสนุนใหผู้เ้รียนสามารถท างานใหส้ าเร็จ เม่ือผูเ้รียนตอ้งเรียนรู้ส่ิงใหม่หรือส่ิงท่ียาก 
ผูเ้รียนอาจจะตอ้งการความช่วยเหลือมากข้ึน และเม่ือผูเ้รียนเร่ิมจะท างานนั้นไดส้ าเร็จ การ
ช่วยเหลือสนบัสนุนนั้นจะค่อย ๆ ลดลง จนกระทัง่ผูเ้รียนสามารถรับผดิชอบหรือท างานนั้นไดด้ว้ย
ตนเองการช่วยเหลือจะยติุลง   
 

 2.  รูปแบบของเทคนิคการช่วยเสริมศักยภาพทางการเรียน 
 

  อนุชา โสมาบุตร (2549 : 37 - 40) ไดก้ล่าวถึง รูปแบบฐานการช่วยเหลือทางการเรียน 
(Scaffolding) ไวด้งัน้ี 
   1.  การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนการสร้างความคิดรวบยอด (Conceptual 
Scaffolding) Conceptual Scaffolding จะถูกจดัหามาใหผู้เ้รียน เม่ือปัญหาท่ีก าลงัศึกษาไดถู้กก าหนด
ข้ึน นน่ั ก็คือ Externally Impose หรือการน าเขา้สู่บริบท เม่ือปัญหาและขอบข่ายถูกก าหนดข้ึนนั้น 
อาจเป็นไปไดท่ี้ตอ้งใชห้ลกัการท่ีตอ้งเรียนรู้มาก่อนเป็นส่ิงจ าเป็นในขอบข่ายเน้ือหาท่ีตอ้งการศึกษา 
การเกิดความเขา้ใจท่ีคลาดเคล่ือน (Misconception) ในหลกัการทางวทิยาศาสตร์ และจึงมีความ
จ าเป็นท่ีจะตอ้งใหพ้ื้นฐานท่ีแขง็แกร่งส าหรับการคาดคะเน เช่น ความยากในการสร้างเป็นความคิด
รวบยอด ดงันั้น Conceptual Scaffolding เป็นส่ิงท่ีออกแบบมาเพื่อช่วยผูเ้รียนในการให้เหตุผล โดย
ผา่นทางปัญหาท่ีซบัซอ้นและยงัสงสัย เช่นเดียวกบัความคิดรวบยอดท่ีมกัจะเกิดความเขา้ใจท่ี
คลาดเคล่ือน การบอกใบ ้(Hint) สามารถแนะแนวทางใหผู้เ้รียนสามารถเขา้สู่แหล่งทรัพยากร การ
ใชเ้คร่ืองมือจะไดรั้บการเสนอแนะเพื่อใหส้ามารถท าความเขา้ใจสถานการณ์ท่ีเป็นปัญหา 
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Conceptual Scaffolding จะแนะแนวผูเ้รียนเก่ียวกบัส่ิงท่ีควรจะน ามาพิจารณา นัน่คือส่ิงท่ีจะตอ้ง
จ าแนก ความรู้ท่ีเป็นความคิดรวบยอดท่ีส าคญั ท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหา หรือการสร้างโครงสร้างท่ีจะ
ท าโดยแยกไปสู่การจดัหมวดหมู่ของความคิดรวบยอด โครงสร้างน้ีอาจท าไดเ้ป็น กลไก การ
จดัล าดบัความสัมพนัธ์ โดยใชภ้าพกราฟิกแสดงความคิดเห็น หรือเป็นการแสดงเป็นเคา้โครงของ
ลกัษณะท่ีแยกเป็นส่วนยอ่ย หรืออาจเป็นสารสนเทศหรือการบอกใบโ้ดยผูเ้ช่ียวชาญ ใน OLEs 
Conceptual Scaffolding จะจดัเตรียมแนวคิดท่ีหลากหลายท่ีเป็นปัญหาท่ีเก่ียวขอ้งกบัความคิดรวบ
ยอดท่ีจะศึกษา อาจไม่ไดเ้ป็นการแนะน าเก่ียวกบัแหล่งทรัพยากรอยา่งชดัเจน 
   2.  การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนเก่ียวกบัการความคิด (Metacognitive Scaffolding)
เป็นฐานการช่วยเหลือท่ีสนบัสนุนเก่ียวกบักระบวนการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการเก่ียวกบัการเรียนรู้
ของแต่ละคน ฐานน้ีจะจดัการแนะแนวส่ิงท่ีเก่ียวขอ้งกบัวธีิการคิดในระหวา่งการเรียนรู้Metacognitive 
Scaffolding สามารถท่ีจะเป็นไดท้ั้งลกัษณะเฉพาะ (Domain Specific) เช่น การเขา้สู่บริบทท่ีเป็นการ
แนะน า(Induced) หรืออาจเป็นการเขา้สู่บริบทท่ีไม่เคยรู้จกัมาก่อน ส่ิงแวดลอ้มของการบูรณา-การ
ความรู้ (Knowledge Integration Environments) (KIE) ตวัอยา่งท่ีมีการจดัการสนบัสนุนของ 
Metacognition (คือการรู้เก่ียวกบัการรู้คิดของตนเอง) ซ่ึงสนบัสนุนในรูปแบบของการเสนอแนะ
จากภายนอก (Externally Induced) ท่ีเป็นสถานการณ์ท่ีเป็นปัญหาท่ีผูเ้รียนพยายามท่ีจะสร้างโมเดล
ของปรากฏการณ์ทางวทิยาศาสตร์ กระบวนการของการสืบเสาะท่ีเป็นฐานของการช่วยเหลือ จะ
ช่วยผูเ้รียนในการพิจารณาเก่ียวกบั วธีิการท่ีจะตอ้งรู้เก่ียวกบัการริเร่ิม เปรียบเทียบและปรับปรุง 
เก่ียวกบัความรู้ท่ีก าลงัเรียนMetacognitive Scaffolding อาจเป็นการกระตุน้เตือนใหผู้เ้รียนสะทอ้น
เป้าหมาย หรือบอกให้เช่ือมโยงไปสู่แหล่งทรัพยากรท่ีมี หรือเคร่ืองมือท่ีช่วยเม่ือไดท้ราบบริบท จดั
กระท ากบัปัญหาหรือความจ าเป็นในทางปฏิบติัของปัญหา ดงัเช่น โครงการ KIE ท่ีวา่แสงจะ
เดินทางไดไ้กลเท่าไร และความช่วยเหลือในการสืบเสาะสามารถออกแบบมาเพื่อท่ีจะเป็นวธีิการท่ี
เฉพาะ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหาท่ีศึกษา (ตวัอยา่งเช่น คุณจะตอ้งใชเ้วลาเพิ่มมากข้ึน นอ้ยลงจ านวน
เท่ากบัท่ีจะสามารถมองเห็นจากเทียนไขหรือการสะทอ้งแสงท่ีแสดงจากทะเลสาบอีกฟากหน่ึง) 
ในทางตรงขา้มการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีเก่ียวกบัการสร้างโมเดล ผา่นรูปแบบของ
ภารกิจท่ีแสดงปรากฏการณ์ต่างท่ีมีองคป์ระกอบท่ีแตกต่าง จากตวัอยา่งท่ีกล่าวมาในกรณีขา้งตน้ 
Scaffolding จะเนน้ในกระบวนการสร้างโมเดล รวมถึง คน้หาวธีิการเช่ือมโยงโมเดลกบัความรู้เดิม
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ท่ีมีมาก่อนและประสบการณ์ เช่ือมโยงรูปแบบของการท าความเขา้ใจ และกระตุน้ให้ผูเ้รียนลงมือ
กระท ากบัแนวคิดผา่นเคร่ืองมือ 
   3.  การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนกระบวนการ (Procedural Scaffolding) เป็น
วธีิการใชแ้หล่งทรัพยากรท่ีมีและเคร่ืองมือ จะเก่ียวขอ้งกบัลกัษณะของระบบและการท างาน 
นอกจากน้ียงัช่วยแนะน าผูเ้รียนในขณะเรียนรู้ ตวัอยา่งเช่น ผูเ้รียนไม่ไดรั้บการปฐมนิเทศเก่ียวกบั
ส่ิงแวดลอ้มทางการเรียนรู้ Procedural Scaffolding จะช่วยจดัหาส่วนท่ีเสนอแนะวธีิการกลบัมายงั
ต าแหน่งท่ีตอ้งการ วธีิการท่ีจะระบุต าแหน่งของแหล่งขอ้มูลสารสนเทศท่ีตอ้งการ รวมถึงการใช้
เคร่ืองมือท่ีจดัไวใ้ห ้ดงัเช่น เร่ือง The Human Body ของ (Iiyoshi, Hannafin. 1996) ไดจ้ดัเตรียม
แหล่งทรัพยากรและเคร่ืองมือท่ีมีการท างานท่ีแตกต่างกนั เพราะวา่ภารกิจทางพุทธิปัญญาท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการจ า กระบวนการท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดของแต่ละเคร่ืองมือในแต่ละแหล่งทรัพยากรซ่ึง
อาจมีมาก และกระบวนการดงักล่าวควรมีการสาธิตผูเ้รียนไม่จ  าเป็นตอ้งพฒันาส่ิงท่ีเอ้ืออ านวย
ความสะดวกกบักระบวนการ 
   4.  การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนกลยทุธ์การแกปั้ญหา (Strategic Scaffolding)
เป็นวธีิการท่ีเนน้เก่ียวกบัวธีิการท่ีเป็นทางเลือก ท่ีอาจเป็นส่ิงท่ีพิสูจน์วา่เป็นส่ิงท่ีมีประโยชน์ 
Strategic Scaffolding จะสนบัสนุนการคิดวิเคราะห์ การวางแผนยทุธศาสตร์ กลยทุธ์การตดัสินใจ
ระหวา่งการเรียนรู้แบบเปิด จะเนน้เก่ียวกบัวธีิการส าหรับระบุและเลือกสารสนเทศท่ีตอ้งการ 
ประเมินแหล่งทรัพยากรท่ีจดัหาได ้และเช่ือมความเก่ียวพนัระหวา่งความรู้ท่ีมีมาก่อนและ
ประสบการณ์ ดงัเช่นตวัอยา่ง เร่ือง Great Solar System Rescue (1992) ไดเ้สนอทางเลือกท่ีจะเขา้ถึง
ปัญหาในทางปฏิบติั จดัหาระดบัของขอ้แนะน า ค  าถามท่ีตอ้งการพิสูจน์ สามารถเป็นกลยทุธ์ท่ี
น ามาใช ้ซ่ึงจะพยายามใหไ้ดเ้ช่ือมความเก่ียวขอ้งส่ิงต่าง ๆ ในการแกปั้ญหา แต่ไม่ใช่การ
ประนีประนอมในการแกปั้ญหา กลยทุธ์อ่ืน ๆ ของ Strategic Scaffolding จะไปกระตุน้ใหผู้เ้รียน
ต่ืนตวักบั เคร่ืองมือและแหล่งทรัพยากรท่ีอาจจะมีประโยชน์ภายใตส้ถานการณ์นั้น และแนะแนว
ทางการใช ้อาจเป็นการจดัขอ้ค าถามท่ีจะช่วยในการพิจารณา ในขณะท่ีท าการประเมินปัญหา
เช่นเดียวกบัการ บอกใบว้า่ เคร่ืองมือหรือแหล่งทรัพยากรใดมีสารสนเทศท่ีตอ้งการในการ
แกปั้ญหา 
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  นอกจากน้ี ชินะพฒัน์ ช่ืนแดชุ่ม (2552) ไดก้ล่าวถึง Scaffolding ไวด้งัน้ี การพฒันาการ
กระบวนการสอนท่ีมีจุดเร่ิมตน้จากการศึกษาการสอน ในฐานะท่ีเป็นปรากฏการณ์ทางสังคม
วฒันธรรมของมนุษย ์ใน พ.ศ. 2529 คณะนกัวจิยั ซ่ึงประกอบดว้ย เดวดิ วดู (David Wood) เจโรมบ
รูเนอร์ (Jerome S. Bruner) และ เจลรอส (Gail Ross) ไดน้ าเสนอบทความเร่ือง “The Role of 
Tutering in Problem Solving” ซ่ึงมีเน้ือหาโดยสรุป กล่าวถึงการวจิยัเก่ียวกบั “การติว” โดยรอสได้
ท าการสอนติว เด็กอายุ 3 – 5 ปี จ  านวน 30 คน ใหส้ามารถต่อบล็อก 21 ช้ิน เป็นรูปปิระมิด ไดด้ว้ย
ตนเอง ผูว้จิยัไดส้รุปบทบาทของผูส้อนวา่ เป็นกระบวนการช่ือวา่ “Scaffolding” ซ่ึงมาจากรากศพัท์
วา่ “Scaffold” ท่ีแปลวา่ “นัง่ร้าน” (โครงไม ้หรือโลหะท่ีผกูไวน้อกอาคารหรือส่ิงปลูกสร้างต่าง ๆ 
เพื่ออ านวยความสะดวกในการก่อสร้าง และตอ้งร้ือทิ้งเพื่อก่อสร้างเสร็จแลว้) (Wood, Bruner and 
Ross. 1976 : 98) 
  สแกฟโฟลดิง (Scaffolding) หรือท่ีแปลเป็นไทยวา่ “กระบวนการสอนแบบเอ้ืออาทร” 
เป็นกลุ่มของกระบวนการเชิงปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน ในลกัษณะการช่วยเหลือตาม
สภาพปัญหาท่ีผูเ้รียนก าลงัประสบอยูใ่นขณะนั้น โดยผูส้อนเลือกใชก้ระบวนการท่ีเห็นวา่เหมาะสม 
มาช่วยใหผู้เ้รียนสามารถแกปั้ญหานั้น ๆ ดว้ยตนเองได ้ประกอบดว้ยกระบวนการ 6 กระบวนการ 
คือ 
   1.  การชกัจูง (Recruitment) คือ การท าใหผู้เ้รียน สนใจการเรียน และตั้งเป้าหมายใน
การเรียน ดว้ยการกระตุน้ ชกัชวน รวมทั้งการเลือกเร่ืองท่ีเหมาะสม และน่าสนใจมาน าเสนอ 
   2.  การลดทางเลือก (Reduction in Degrees of Freedom) คือ การลดกิจกรรมท่ี 
ไม่จ  าเป็น และลดขนาดของงานลง 
   3.  การรักษาเส้นทาง (Direction Maintenance) คือ การรักษาความสนใจ ท่ีมีต่อ
เป้าหมายดว้ยการจดังานท่ีจะท าใหดู้สนุกสนานน่าสนใจ การเอ่ยถึงคุณค่าของงานท่ีก าลงัท า และ
ความน่าสนใจของงานท่ีจะท าต่อไป 
   4.  การช้ีจุดส าคญั (Marking Critical Features) คือ การช้ีใหเ้ห็นคุณสมบติัส าคญั ท่ี
แสดงวา่งานนั้นส าเร็จหรือไปถูกทางแลว้ รวมถึงการใหข้อ้มูลเก่ียวกบัขอ้บกพร่อง หรือ
คลาดเคล่ือน ในงานท่ีก าลงัท าอยูด่ว้ย 
   5.  การป้องกนัปัญหา (Frustration Control) คือ การป้องกนัอนัตราย และ
ความเครียดในการเรียน โดยการจดัเตรียมงานใหมี้ความปลอดภยั และสะดวกพอเพียงส าหรับการ
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ท ากิจกรรมของผูเ้รียน และป้องกนัไม่ใหผู้เ้รียนตอ้งกลวัท าผดิ วติกกงัวล หรือตอ้งพึ่งพาผูส้อนมาก
เกินไปในระหวา่งการท ากิจกรรม 
   6.  การสาธิต (Demonstration) คือ การแสดงตวัอยา่ง เพื่อเป็นแนวทางในการ
แกปั้ญหาท่ีผูเ้รียนก าลงัเผชิญอยูใ่นขณะนั้น 
  สรุป ความหมายของ การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน (Scaffolding) เป็นการแนะน า
แนวทางในการหาค าตอบท าใหส้ามารถคิดแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ไดง่้ายข้ึน ฐานความ
ช่วยเหลือจะสนบัสนุนผูเ้รียนในการแกปั้ญหา หรือการเรียนรู้ ในกรณีท่ีไม่สามารถปฏิบติัภารกิจ
การเรียนรู้ใหส้ าเร็จดว้ยตวัเองได ้โดยการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนอาจเป็นค าแนะน า 
แนวทาง ตลอดจนกลยทุธ์ต่าง ๆ ในการแกปั้ญหาหรือปฏิบติัภาระกิจการเรียนรู้ คุณลกัษณะของ
การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน (Scaffolding) คือ เป็นส่ิงท่ีสนบัสนุน การเรียน เปรียบเสมือน
เครื่องมือในการเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีช่วยขยายฐานความรู้ของผูเ้รียน อนุญาตใหผู้เ้รียนท าภารกิจงานให้
ส าเร็จเท่าท่ีเป็นไปไดแ้ละผูเ้รียนสามารถเลือกส่ิงท่ีตนเองตอ้งการจะรู้ ไดต้รงเป้าหมาย 
  Wood (1988 : 79) ไดจ้  าแนกระดบัความช่วยเหลือท่ีผูส้อนใหแ้ก่ผูเ้รียนเม่ือใช ้
กระบวนการสอนแบบเอ้ืออาทรจากนอ้ยไปมากไว ้5 ระดบั คือ  1) การใหค้  าแนะน าอยา่งกวา้ง ๆ 
2) การบอกแนวทางในจุดท่ีเป็นปัญหา  3) การใหแ้นวทางเลือกวสัดุอุปกรณ์ท่ีตอ้งใช ้ 4) การจดั 
วสัดุอุปกรณ์ท่ีตอ้งใชใ้ห ้ 5) การสาธิตใหดู้ 
  บุษบง ตนัติวงศ ์(2537 : 3-11) ไดศึ้กษาการใชค้  าพดูของครู ในลกัษณะของ
กระบวนการสอนแบบเอ้ืออาทรพบวา่ค าพดูท่ีประสบความส าเร็จในการท าใหผู้เ้รียนสามารถ 
แกปั้ญหาดว้ยตนเองได ้มีอยู ่4 ลกัษณะ คือ 
   1.  การใหข้อ้มูลป้อนกลบัท่ีมีความหมายกบัผูเ้รียน หรือ ตรงตามปัญหาท่ีเกิดข้ึนกบั 
ผูเ้รียนในขณะนั้น 
   2. การวเิคราะห์งาน เพื่อท าใหผู้เ้รียนเขา้ใจงานอยา่งชดัเจน และท าใหง้านดูง่ายข้ึน 
   3.  การทบทวนค าพดู หรือทบทวนความมุ่งหมายของส่ิงท่ีก าลงักระท าอยู ่
   4.  การยดืหยุน่ใหผู้เ้รียน สามารถเปล่ียนแปลงลกัษณะของการมีส่วนร่วมได ้ตาม
ความสนใจของเขา 
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  Berk and Winsler (1995 : 26-29) กล่าววา่กระบวนการสอนแบบเอ้ืออาทรจะไดผ้ลดี
ควรประกอบดว้ยคุณลกัษณะ 5 ประการ คือ 
   1.  การแกปั้ญหาร่วมกนั (Join Problem Solving) คือ การสร้างความกระตือรือร้น
ร่วมกนัในการแกปั้ญหา ซ่ึงท าไดโ้ดยการเลือกปัญหาท่ีสนใจร่วมกนั หรือเลือกเร่ืองท่ีมีคุณค่า มี
ความหมายมากพอท่ีจะตอ้งท างานร่วมกนัเพื่อแกปั้ญหา หรือไปสู่จุดมุ่งหมายร่วมกนั ระหวา่งเด็ก
กบัเด็ก หรือเด็กกบัผูใ้หญ่ 
   2.  การสร้างความเขา้ใจร่วมกนั (Intersubjectivity) คือ กระบวนการท่ีเร่ิมตน้จากผูท่ี้
มีความเขา้ใจต่างกนั มาแลกเปล่ียนความเขา้ใจกนั ดว้ยวธีิการส่ือสารแบบต่าง ๆ เพื่อน าไปสู่การมี
ความเขา้ใจร่วมกนัและการท างานร่วมกนัอยา่งแทจ้ริงในท่ีสุด การสร้างความเขา้ใจร่วมกนัจะสร้าง 
ความเขา้ใจพื้นฐานส าหรับผูร่้วมงานแต่ละคน ในการติดต่อส่ือสาร และสร้างทศันะท่ีเหมาะสมต่อ
กนัผูใ้หญ่จะพยายามสร้างความเขา้ใจร่วมกนัในขณะถ่ายทอดความรู้ความเขา้ใจ ของตนใหแ้ก่เด็ก 
   3.  การตอบสนองอยา่งอบอุ่น (Warms and Responsiveness) คือ การท่ีผูใ้หญ่มีการ
ตอบสนองต่อกิจกรรมต่าง ๆ ของเด็กอยา่งช่ืนชม และเป็นมิตร เพื่อใหเ้ด็กรู้สึกมีความสุขและ 
กระตือรือร้นในการท างานท่ีทา้ทายความสามารถของตน 
   4.  การเอาใจใส่ดูแลผูเ้รียน (Keep the Child in the ZPD) คือ การช่วยใหผู้เ้รียนได้
พฒันาตนเองจนเตม็ตามศกัยภาพ ดว้ยการท างานไปไดอ้ยา่งต่อเน่ืองจนจบ โดยท าได ้2 ทาง คือ     
1) การจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสมกบัความตอ้งการของเด็ก เช่น ถา้งานนั้นยากเกินไปก็ช่วยท าให้
ง่ายลงหรือถา้เด็กเร่ิมเบ่ือก็น าเสนองานท่ีทา้ทายให ้ 2) การสอดแทรกในจงัหวะท่ีเหมาะสม คือการ
ใหค้วามช่วยเหลือ และการสอน เม่ือเด็กตอ้งการ และคอยสังเกตอยูห่่าง ๆ เม่ือเด็กท างานไดแ้ลว้ 
   5.  การส่งเสริมการก ากบัตนเอง (Promote self-Regulation) คือ การสนบัสนุนให้
เด็กร่วมกนัตั้งเป้าหมาย วางแผนด าเนินงาน และปฏิบติังานตามแผนท่ีวางไวใ้หม้ากท่ีสุดเท่าท่ีมาก
ไดโ้ดยกระตุน้ใหเ้ด็กพยายามแกปั้ญหาจนส าเร็จไดด้ว้ยตนเอง มากกวา่การใหค้  าตอบส าเร็จรูป และ 
การออกค าสัง่ ใหเ้ด็กท าตาม เพื่อใหเ้ด็กสามารถท างานโดยอิสระไดใ้นท่ีสุด 
  กระบวนการสอนแบบเอ้ืออาทรนอกจากจะใชไ้ดดี้มากในการสอนติว (Tutering) แลว้
จากประสบการณ์ของผูเ้ขียนท่ีน าไปใชส้อนวชิาภาษาไทยกบันกัเรียนมธัยมศึกษา พบวา่ยงัใชไ้ดดี้
ในการสอนในชั้นเรียนอีกดว้ย โดยกระบวนการทั้ง 6 มีแนวทางในการใช ้ดงัน้ี 
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   1.  การชกัจูง (Recruitment) ใชบ้่อยมากในการน าเขา้สู่บทเรียน เหมือนกบัสุภาษิต
ท่ีวา่ “การเริมตน้ท่ีดี เท่ากบัท าเสร็จไปแลว้คร่ึงหน่ึง” วธีิท่ีผูเ้ขียนใชบ้่อยก็คือ พยายามคิดวา่เร่ืองท่ี
จะสอนน้ี น่าสนใจตรงไหน หรือส าคญัอยา่งไร แลว้จึงคิดวธีิชกัจูงผูเ้รียน 
   2.  การลดทางเลือก (Reduction in Degrees of Freedom) ใชม้ากในการช่วยผูเ้รียน
ตดัสินใจและวางแผนต่าง ๆ เช่น วางแผนท าโครงงาน วชิาภาษาไทย ก็ลดทางเลือกลงใหเ้ป็น
โครงงานคน้ควา้ กบัโครงงานประดิษฐ ์เป็นตน้ ครูอาจไม่จ  าเป็นตอ้งเสนอทางเลือกให ้การกระตุน้
ใหคิ้ดถึงขอ้จ ากดัต่าง ๆ ก็ช่วยใหผู้เ้รียนตดัสินใจไดดี้ข้ึนดว้ย 
   3.  การรักษาเส้นทาง (Direction Maintenance) พดูง่าย ๆ คือแกก้ารหลงทาง หลง
ประเด็นกระบวนการน้ีใชย้ากมาก เพราะใชม้ากไปจะเป็นการครอบง าความคิดผูเ้รียน ใชน้อ้ยไป
ผูเ้รียนก็จะหลงงมไปจนท างานไม่เสร็จ โดยผูเ้ขียนพบวา่ การปล่อยใหผู้เ้รียนหลงทางจนงาน
ลม้เหลว ถา้ไม่เกิดความเสียหายร้ายแรง ก็ควรปล่อยไปจะดีกวา่ เพราะ “ผดิเป็นครู” (ท่ีดีมาก) 
   4.  การช้ีจุดส าคญั (Marking Critical Features) ใชเ้ม่ือผูเ้รียนเร่ิมทอ้เพราะมองไม่
เห็นความส าเร็จ กระบวนการน้ีถา้ใชดี้ ๆ จะเป็นการใหก้ าลงัใจผูเ้รียนไดดี้มาก บ่อยคร้ังท่ีสีหนา้ 
แววตาและค าชมสั้น ๆ ช่วยใหผู้เ้รียนพฒันาไปไดอ้ยา่งดี 
   5.  การป้องกนัปัญหา (Frustration Control) “กนัไวดี้กวา่แก”้ เป็นกระบวนการท่ีมี
ขอบเขตกวา้งขวางมาก ครอบคลุมการการสร้างบรรยากาศท่ีผอ่นคลาย การจดับรรยากาศของ
โรงเรียน การจดัหอ้งเรียน การจดัสถานท่ีเรียนใหมี้ความสะดวก ปลอดภยั การจดัส่ือการสอน 
อุปกรณ์ เน้ือหาเอกสารต่าง ๆ ท่ีผูเ้รียนตอ้งใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ ไปจนถึงการสร้างขอ้ตกลง หา้ม
ปราม ตกัเตือนและการลงโทษ (ถา้จ าเป็นจริง ๆ) ทั้งน้ีเพื่อใหผู้เ้รียนสามารถหลบเล่ียงจากปัญหา 
และอุปสรรคท่ีบัน่ทอนก าลงัใจ แลว้ไปสู่จุดหมายได ้
   6.  การสาธิต (Demonstration) เน่ืองจากการลอกเลียนเป็นเร่ืองท่ีช่วยพฒันา
สติปัญญาไดน้อ้ย จึงควรใชก้ระบวนการน้ีเป็นวธีิสุดทา้ย เม่ือใชก้ระบวนการอ่ืนๆ หมดแลว้ผูเ้รียน
ยงัไม่เขา้ใจยงัแกปั้ญหาไม่ได ้ครูจะตอ้งสาธิตใหดู้ เพราะ “สิบปากวา่ ไม่เท่าตาเห็น”  
  การตดัสินใจเลือกกระบวนการท่ีเหมาะสม เป็นอีกเร่ืองหน่ึงท่ีส าคญั แต่ถา้ระลึกถึง
ลกัษณะท่ีส าคญัของกระบวนการสอนน้ี คือ ช่วยใหผู้เ้รียนเรียนรู้และ แกปั้ญหาไดด้ว้ยตนเอง อยู่
เสมอแลว้ ก็จะท าใหส้ามารถเลือกใชก้ระบวนการท่ีเหมาะสมไดดี้ข้ึน 
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  กระบวนการสอนแบบเอ้ืออาทร เป็นกลุ่มกระบวนการท่ีประกอบดว้ย การชกัจูง การ
ลดทางเลือก การรักษาเส้นทาง การช้ีจุดส าคญั การป้องกนัปัญหา และการสาธิต ผูส้อนควรประเมิน 
ปัญหาในการเรียนรู้ของผูเ้รียนแลว้เลือกกระบวนการท่ีเหมาะสมมาใช ้เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนสามารถ 
เรียนรู้ไดอ้ยา่งเตม็ตามศกัยภาพ ดว้ยตนเองในท่ีสุด 
  สามารถสรุปไดว้า่ การวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดน้ าการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน 
(Scaffolding) มาเป็นส่วนช่วยเหลือของการพฒันาบทเรียนบนเวบ็ตามหลกัการจดักิจกรรมซินเนค
ติกส์ เพื่อเป็นลกัษณะค าแนะน า แนวทางวธีิการ ในการใชบ้ทเรียน รวมไปถึงมีแหล่งเรียนรู้ และ
ขอ้มูลเพิ่มเติมในเวบ็ไซดท่ี์จะช่วยเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียนใหมี้ประสิทธิภาพมากข้ึน ซ่ึงผูว้จิยัได้
รวบรวมไวเ้ป็นบทเรียนบนเวบ็ท่ีมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ใหศึ้กษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 
เพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพ และอ านวยความสะดวกใหก้บัผูเ้รียนไดศึ้กษาไดต้ามความสนใจของ
ผูเ้รียนโดยจ าแนกการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนออกเป็น 4 ฐาน ไดแ้ก่  1. การช่วยเสริม
ศกัยภาพทางการเรียนดา้นการคิดรวบยอด (Conceptual Scaffolding) ช่วยในการสร้างความคิดรวบ
ยอดท่ีส าคญัของปัญหา หรือเน้ือหาความรู้  2. การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนดา้นการคิด 
(Metacognitive Scaffolding) ช่วยเก่ียวกบัวธีิการคิดในระหวา่งการเรียนรู้ ท่ีช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียน
ไดต้ระหนกัคิดเก่ียวกบัตนเองเพื่อหาแนวทางในการแกปั้ญหา  3. การช่วยเสริมศกัยภาพทางการ
เรียนดา้นกระบวนการเรียนรู้ (Procedural Scaffolding) ช่วยเก่ียวกบัการแนะน าวธีิการใชแ้หล่ง
ทรัพยากรและเคร่ืองมือ ท่ีจะอธิบายเก่ียวกบัลกัษณะของระบบหรือการท างานของส่ิงแวดลอ้ม
ทางการเรียนรู้ท่ีไดจ้ดัไวใ้หก้บัผูเ้รียน  4. การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนดา้นกลยทุธ์ (Strategic 
Scaffolding) ช่วยเก่ียวกบัการแนะน าในการวเิคราะห์และวธีิการเรียนรู้ ภารกิจการเรียนรู้และการ
แกปั้ญหาส าหรับการออกแบบการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนในส่ิงแวดลอ้มทางการเรียนรู้ 
 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

 1.  ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

  สุรชยั ขวญัเมือง (2522 : 232) ไดใ้หค้วามหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา่ 
หมายถึง ความรู้หรือทกัษะท่ีไดรั้บจากการเรียนการสอน ท่ีไดพ้ฒันาข้ึนมาเป็นล าดบัขั้นในวชิา   
ต่าง ๆ ท่ีไดเ้รียนมาแลว้ 
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  อารีย ์วชิรวราการ (2542 : 143) ไดไ้หค้วามหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา่
หมายถึง ผลท่ีเกิดข้ึนจากการเรียนการสอน การฝึกฝนหรือประสบการณ์ต่าง ๆ ทั้งในโรงเรียนท่ี
บา้น และส่ิงแวดลอ้มอ่ืน ๆ แต่คนส่วนมากเขา้ใจวา่ ผลสัมฤทธ์ิเกิดจากการเรียนการสอนแต่ภายใน
โรงเรียน และมองแต่ในแง่ความรู้ความเขา้ใจเท่านั้น แต่ในทางท่ีเป็นจริงแลว้ ความรู้สึก ก็เป็นผล
จากการฝึกสอนและอบรม ซ่ึงก็นบัเป็นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดว้ย 
  ไพศาล หวงัพานิช (2526 : 89) ไดใ้หค้วามหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา่
หมายถึง คุณลกัษณะและความสามารถของบุคคลอนัเกิดจากการเรียนการสอน เป็นการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเกิดจากการฝึกอบรมหรือสอน 
  จากท่ีกล่าวมาสรุปไดว้า่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความรู้ ทกัษะความสามารถ 
หรือประสิทธิภาพของบุคคล ท่ีเกิดจากการฝึกอบรมหรือการสั่งสอน ทั้งท่ีโรงเรียนท่ีบา้น และ
ส่ิงแวดลอ้มอ่ืน ๆ แต่ในการวิจยัคร้ังน้ี ความรู้ความสามารถโดยรวมของนกัเรียนหลงัเรียนวดัได้
จากแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วชิา การออกแบบผลิตภณัฑด์ว้ยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน 
 

 2.  การวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

  ไพศาล หวงัพานิช (2526 : 89) ไดก้ล่าวถึงการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา่ สามารถ 
วดัได ้2 รูปแบบคือ 
   1.  การวดัดา้นปฏิบติั เป็นการตรวจสอบระดบัความสามารถในการปฏิบติั หรือ 
ทกัษะของผูเ้รียนโดยมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนแสดงความสามารถดงักล่าว ในรูปของการกระท าจริงให้
ออกเป็นผลงาน การวดั ตอ้งใชข้อ้สอบภาคปฏิบติั 
   2.  การวดัดา้นเน้ือหา เป็นการตรวจสอบความสามารถเก่ียวกบัเน้ือหา ซ่ึงเป็น 
ประสบการณ์เรียน รวมถึงพฤติกรรมความสามารถในดา้นต่าง ๆ สามารถวดัไดโ้ดยใชแ้บบทดสอบ 
วดัผลสัมฤทธ์ิ (Achievement Test) 
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 3.  แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ (Achievement Test) 
 

  3.1  ความหมายของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ 
   บุญชม ศรีสะอาด (2546 : 53) ใหนิ้ยามไวว้า่ แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ หมายถึง 
แบบทดสอบท่ีใชว้ดัความรู้ความสามารถของบุคคลดา้นวิชาการ ซ่ึงเป็นผลจากการเรียนรู้ในเน้ือหา
สาระและตามจุดประสงคข์องวชิาหรือเน้ือหาท่ีสอบนั้น 
   สมนึก ภทัทิยธนี (2546 : 63) ใหนิ้ยามไวว้า่ แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ หมายถึง 
แบบทดสอบท่ีวดัสมรรถภาพสมองดา้นต่าง ๆ ท่ีนกัเรียนไดรั้บการเรียนรู้ผา่นมาแลว้วา่มีอยูเ่ท่าใด 
  3.2  ประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ 
   บุญชม ศรีสะอาด (2546 : 53) ไดจ้  าแนกแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิออกเป็น 2 
ประเภท คือ 
    1.  แบบทดสอบอิงเกณฑ ์(Criterion Referenced) เป็นแบบทดสอบท่ีสร้างข้ึน 
ตามจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม มีคะแนนจุดตดัหรือเกณฑ์คะแนนส าหรับใชต้ดัสินวา่ผูส้อบมีความรู้ 
ตามเกณฑท่ี์ก าหนดไวห้รือไม่ การวดัตรงตามจุดประสงคเ์ป็นหวัใจส าคญัของขอ้สอบประเภทน้ี 
    2.  แบบทดสอบอิงกลุ่ม (Norm Referenced Test) เป็นแบบทดสอบท่ีมุ่งสร้าง 
เพื่อใหว้ดัครอบคลุมหลกัสูตร จึงสร้างตามตารางวเิคราะห์หลกัสูตร ความสามารถในการจ าแนก
ผูส้อบตามความเก่งอ่อนไดดี้เป็นหวัใจส าคญัของขอ้สอบในแบบทดสอบประเภทน้ี การรายงานผล
สอบอาศยัคะแนนมาตรฐานซ่ึงเป็นคะแนนท่ีสามารถใหค้วามหมายแสดงถึงสถานภาพ
ความสามารถของบุคคลนั้นเม่ือเปรียบเทียบกบับุคคลอ่ืน ๆ ท่ีใชเ้ป็นกลุ่มเปรียบเทียบ 
   สมนึก ภทัทิยธนี (2546 : 63) แบ่งแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิเป็น 2 ชนิด คือ 
    1.  แบบทดสอบท่ีครูสร้าง (Teacher Made Test) เป็นแบบทดสอบท่ีมุ่งวดัผล
สัมฤทธ์ิของผูเ้รียนเฉพาะกลุ่มท่ีครูสอน จะไม่น าไปใชก้บันกัเรียนกลุ่มอ่ืน เป็นแบบทดสอบท่ีใช้
กนัทัว่ ๆ ไป ในโรงเรียน 
    2.  แบบทดสอบมาตรฐาน (Standard Test) เป็นแบบทดสอบท่ีมุ่งวดัผลสัมฤทธ์ิ 
เช่นเดียวกบัแบบทดสอบท่ีครูสร้าง แต่มีจุดมุ่งหมายเพื่อเปรียบเทียบคุณภาพต่าง ๆ ของนกัเรียน 
ท่ีกลุ่มต่างกนั เช่น เปรียบเทียบคุณภาพของนกัเรียนในโรงเรียนแห่งหน่ึงกบันกัเรียนแห่งอ่ืน ๆ 
ทัว่ประเทศ (แบบทดสอบมาตรฐานระดบัชาติ) หรือกบันกัเรียนกลุ่มอ่ืน ๆ ทัว่จงัหวดั 
(แบบทดสอบมาตรฐานระดบัจงัหวดั) 



75 

 

  3.3  แนวความคิดและทฤษฎีท่ีเป็นแนวทางในการสร้างขอ้สอบวดัผลสัมฤทธ์ิ 
   บุญชม ศรีสะอาด (2545 : 54) กล่าวถึงแนวคิดและทฤษฎีท่ีเป็นแนวทางในการสร้าง
ขอ้สอบวดัผลสัมฤทธ์ิไวว้า่ ในการสร้างขอ้สอบวดัผลสัมฤทธ์ิ แนวความคิดในการวดัท่ีนิยมกนั
ไดแ้ก่ การเขียนขอ้สอบการวดัตามจุดประสงคท์างการศึกษาดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive) ของบลูม
(Benjamin S. Bloom) และคณะ ซ่ึงไดจ้  าแนกจุดประสงคท์างการศึกษาดา้นพุทธิพิสัยออกเป็น 6 
ประเภท ไดแ้ก่ 
    1.  ความรู้ (Knowledge) 
    2.  ความเขา้ใจ (Comprehension) 
    3.  การน าไปใช ้(Application) 
    4.  การวเิคราะห์ (Analysis) 
    5.  การสังเคราะห์ (Synthesis) 
    6.  การประเมินค่า (Evaluation) 
   กล่าวโดยสรุปไดว้า่ การวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนั้น สามารถวดัไดท้ั้งทางตรง
และทางออ้ม วดัไดห้ลายวธีิการ ในการวิจยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดว้ย
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิชนิดท่ีครูสร้างข้ึน โดยยดึเทคนิควธีิการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน การประเมินผลการเรียน และวธีิการวเิคราะห์ขอ้สอบของสมนึก ภทัทิยธนี (2546 : 
192-232) เป็นแนวทางในการสร้าง 
 

การหาประสิทธิภาพของบทเรียน 
 

 1.  การหาประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็ 
 

  เป็นการตรวจสอบบทเรียนท่ีสร้างข้ึนมีประสิทธิภาพต่อการเรียนการสอนเพียงใดซ่ึง
แนวคิดในการประเมินมีหลายวธีิแต่วธีิการท่ีน่าเช่ือถืออยา่งหน่ึงคือวธีิการประเมินท่ีใชใ้น
กระบวนการวิจยัเชิงพฒันา ซ่ึงมีวธีิการประเมินโดยใชผู้เ้ช่ียวชาญทางดา้นเน้ือหาและผูเ้ช่ียวชาญ
ทางดา้นเทคโนโลยทีางการศึกษาเป็นผูป้ระเมินคุณภาพบทเรียนท่ีสร้างข้ึนในเบ้ืองตน้หลงัจากนั้น
จึงน าบทเรียนท่ีปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญไปทดลองใชก้บัผูเ้รียนโดยใหผู้เ้รียน
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ศึกษาบทเรียนบนเวบ็ท่ีสร้างข้ึน (ฤทธิชยั อ่อนม่ิง. 2548 : 66) การหาประสิทธิภาพท่ีไดรั้บจาก
บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนจ าแนกลกัษณะของการประเมินออกเป็น 5 ลกัษณะไดแ้ก่  
(มนตช์ยั เทียนทอง. 2545 : 326)  
   1.1  การประเมินโครงสร้างของบทเรียน 
   1.2  การประเมินผลประสิทธิภาพของบทเรียน 
   1.3  การประเมินผลประสิทธิผลหรือผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   1.4  การประเมินผลความคงทนทางการเรียนของผูเ้รียน 
   1.5  การประเมินผลความคิดเห็นของผูเ้รียนท่ีมีต่อบทเรียน 
 

 2.  การหาประสิทธิภาพบทเรียน (Efficiency) ของผู้เรียน 
 

  เป็นวธีิการประเมินผลบทเรียนคอมพิวเตอร์บนเวบ็ท่ีไดรั้บความนิยมมากท่ีสุดเน่ืองจาก
เป็นกระบวนการตรวจวดัผูเ้รียนท่ีไดศึ้กษาบทเรียนโดยตรงพฤติกรรมท่ีผูเ้รียนแสดงออก จึงเป็นผล
มาจากการศึกษาบทเรียนทั้งส้ิน แนวคิดดงักล่าวน้ี พฒันามาจากการหาเกณฑม์าตรฐานของบทเรียน
ไดแ้ก่เกณฑท่ี์อยูรู่ปของ Event 1/ Event 2 โดยเขียนอยา่งยอ่ E1/ 2 เช่น 90/90 หรือ 85/85                 
(มนตช์ยั เทียนทอง. 2545 : 329-330) และเกณฑม์าตรฐานของเมกุยแกนส์ (Meguigans) (เสาวนีย ์ 
สิกขาบณัฑิต.2528 : 284)  
  2.1  การหาประสิทธิภาพบทเรียนโดยใชเ้กณฑท่ี์อยูรู่ปของ Event 1/ Event 2 หรือเขียน
อยา่งยอ่ E1/ E2 เช่น 90/90 หรือ 85/85 เป็นการหาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ย
บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนโดยการหาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน (Effectiveness) 
หมายถึงความรู้ของผูเ้รียนท่ีแสดงออกในรูปคะแนนหรือระดบัความสามารถในการท า
แบบทดสอบหรือแบบฝึกหดัไดถู้กตอ้ง หลงัจากท่ีศึกษาเน้ือหาบทเรียนแลว้ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนจึงสามารถแสดงผลได ้ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพแต่ไม่นิยมน าเสนอเป็นค่าโดด ๆ มกัจะ
เปรียบเทียบกบัเหตุการณ์เง่ือนไขต่าง ๆ หรือเปรียบเทียบระหวา่งกลุ่มผูเ้รียนดว้ยกนัเช่น มีค่าสูงข้ึน
หรือมีค่าไม่เปล่ียนแปลงเม่ือเปรียบเทียบกบัผูเ้รียน 2 กลุ่มในการสร้างผลสัมฤทธ์ิใหผู้เ้รียนมี
ความสามารถท าแบบทดสอบระหวา่งบทเรียนแบบฝึกหดั หรือแบบทดสอบหลงับทเรียนไดบ้รรลุ
วตัถุประสงคใ์นระดบัเกณฑข์ั้นต ่าตามท่ีก าหนดไว ้จึงตอ้งก าหนดเกณฑม์าตรฐานส าหรับ



77 

 

ความหมายของประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนมีดงัน้ี (มนตช์ยั เทียนทอง. 2545 : 
332) 
   ร้อยละ 95 - 100  หมายถึง บทเรียนมีประสิทธิภาพดีเยีย่ม (Excellent) 
   ร้อยละ 90 - 94  หมายถึง บทเรียนมีประสิทธิภาพดี (Good)  
   ร้อยละ 85 - 89  หมายถึง บทเรียนมีประสิทธิภาพดีพอใช ้(Fairly Good) 
   ร้อยละ 80 - 84  หมายถึง บทเรียนมีประสิทธิภาพพอใช ้(Fair)  
   ต ่ากวา่ร้อยละ 80 หมายถึง บทเรียนตอ้งปรับปรุงแกไ้ข (Poor)  
  2.2  การหาประสิทธิภาพบทเรียนสอนตามแนวคิดของเมกุยแกนส์จะช่วยแกจุ้ดอ่อน
ของการหาประสิทธิภาพของบทเรียนท่ีเกณฑม์าตรฐาน 90/90 ท่ีมีจุดอ่านอยูท่ี่ตวั 90 หลงัหมายถึง
คะแนนท่ีผูเ้รียนท าแบบทดสอบหลงับทเรียนไดร้้อยละ 90 โดยไม่ค  านึงถึงวา่ผูเ้รียนท่ีท าไดน้ั้นมี
ความรู้เดิมเท่าใดมาก่อนซ่ึงการใชเ้กณฑม์าตรฐานของเมกุยแกนส์ค านึงถึงคะแนนการทดสอบก่อน
การเรียนบทเรียนนั้น (Pre-test) ดว้ยดงัน้ี (เสาวนีย ์สิกขาบณัฑิต. 2528 : 284-286)  
 

Maguigaans ratio = 
M2 – M1 + 

M2 – M1 

 P – M1 P 
 

โดยก าหนดให้   M1  คือ  ผลของคะแนนเฉล่ียจากการสอบก่อนการเรียน (Pre-test)  
     M2  คือ  ผลของคะแนนเฉล่ียจากการสอบหลงัการเรียน (Post-test)  
     P   คือ  คะแนนเตม็ของขอ้ทดสอบ 
 

   ค่าอตัราส่วนท่ีไดจ้ากสูตรน้ีจะมีค่าอยูร่ะหวา่ง 0-2 ถา้ค่าท่ีค  านวณไดม้ากกวา่ 1 ข้ึน
ไปถือวา่บทเรียนนั้นมีประสิทธิภาพถึงเกณฑม์าตรฐาน 
  จากการการศึกษาการประเมินบทเรียนบนเวบ็ พบวา่ เกณฑม์าตรฐานของเมกุยแกนส์ 
สามารถน ามาใชใ้นงานวจิยัไดอ้ยา่งเหมาะสม เน่ืองจากมีค านึงถึงคะแนนการทดสอบก่อนการเรียน
บทเรียน (Pre-test) ดว้ย 
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ความพงึพอใจ 
 

 1.  ความหมายของความพงึพอใจ 
 

  ความพึงพอใจ (Satisfaction) เป็นทศันคติท่ีเป็นนามธรรมไม่สามารถมองเห็นเป็น
รูปร่างได ้การท่ีเราจะทราบวา่ บุคคลมีความพึงพอใจหรือไม่ สามารถสังเกตโดยการแสดงออกท่ี
ค่อนขา้งลบัซบัซอ้น จึงเป็นการยากท่ีจะวดัความพึงพอใจโดยตรง แต่สามารถวดัไดโ้ดยทางออ้ม
จากการวดัความคิดเห็นของบุคคลเหล่านั้น และการแสดงความคิดเห็นนั้นจะตอ้งตรงกบัความรู้สึก
ท่ีแทจ้ริง จึงจะสามารถวดัความพึงพอใจนั้นได ้ราชบณัฑิตยสถาน (2546) กล่าวไวว้า่ “พึง” เป็นค า
ช่วยกริยาอ่ืน หมายความวา่ “ควร” เช่น พึงพอ หมายความวา่ พอใจ ชอบใจ และค าวา่ “พอ” 
หมายความวา่ เท่าท่ีตอ้งการ เตม็ความตอ้งการ ถูกชอบ เม่ือน าค าสองค ามาผสมกนั “พึงพอใจ” จะ
หมายถึง ชอบใจ ถูกใจตามท่ีตอ้งการ ไดมี้ผูใ้หค้วามหมายของความพึงพอใจไวห้ลายคนดงัน้ี 
  อุทยัพรรณ สุดใจ (2544 : 7) ไดใ้หค้วามหมายของความพึงพอใจไวว้า่ เป็นความรู้สึก
หรือทศันคติของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง โดยอาจจะเป็นไปโดยเชิงประเมินค่าวา่ความรู้สึกหรือ
ทศันคติต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใดนั้นเป็นไปในทางบวกหรือทางลบ 
  ราชบณัฑิตยสถาน (2546 : 775) ไดใ้หค้วามหมายของค าวา่ ความพึงพอใจหมายถึง 
พอใจ ชอบใจ      
  กาญจนา อรุณสุขรุจี (2546 : 5) กล่าววา่ ความพึงพอใจของมนุษยเ์ป็นการแสดงออก
ทางพฤติกรรมท่ีเป็นนามธรรม ไม่สามารถมองเห็นเป็นรูปร่างได ้การท่ีเรา จะทราบวา่ บุคคลมี
ความพึงพอใจหรือไม่ สามารถสังเกตโดยการแสดงออกท่ีค่อนขา้งสลบัซบัซอ้น และตอ้งมีส่ิงเร้าท่ี
ตรงต่อความตอ้งการของบุคคล จึงจะท าใหบุ้คคลเกิดความพึงพอใจ ดงันั้นการสร้างส่ิงเร้าจึงเป็น
แรงจูงใจของบุคคลนั้นให้เกิดความพึงพอใจในงานนั้น 
  Wallerstein (1971 : 256) ให้ความหมายของความพึงพอใจวา่ ความพึงพอใจ 
หมายถึง ความรู้สึกท่ีเกิดข้ึนเม่ือไดรั้บผลส าเร็จตามความมุ่งหมายและอธิบายวา่ ความ-พึงพอใจเป็น
ขบวนการทางจิตวทิยาไม่สามารถมองเห็นไดช้ดัเจน แต่สามารถคาดคะเนไดว้า่มีหรือไม่มี จากการ
สังเกตพฤติกรรมของคนเท่านั้น การท่ีจะท าใหค้นเกิดความพึงพอใจจะตอ้งศึกษาปัจจยัและ
องคป์ระกอบท่ีเป็นสาเหตุของความพึงพอใจนั้น 
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  Ruth and Murali (2001 : 1) ไดใ้หค้วามหมายของความพึงพอใจไวว้า่ เป็นเง่ือนไขท่ี
ส่งเสริมการพฒันาจูงใจภายในและท าใหแ้รงจูงใจในการเรียนรู้ด าเนินต่อไปได ้ 
  จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้ สามารถสรุปไดว้า่ ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกท่ีเกิดข้ึน
ขา้งในจิตใจของบุคคลท่ีมีต่อเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง ซ่ึงจะแสดงออกมาใหเ้ห็นวา่ ชอบใจมีความสุข ใน
การด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอน ความพึงพอใจเป็นส่ิงส าคญัท่ีช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียนท างานท่ี
ไดรั้บมอบหมายใหป้ระสบผลส าเร็จ 
 

 2.  วธีิการสร้างความพงึพอใจในการเรียน 
 

  การศึกษาจะมีความสัมพนัธ์และความพึงพอใจท่ีดีต่อการเรียน ตอ้งมีการสร้างความ
พอใจในการเรียนตั้งแต่เร่ิมตน้ใหแ้ก่ผูเ้รียน ซ่ึงการด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอน ความพึงพอใจ
เป็นส่ิงส าคญัท่ีช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียนท างานท่ีไดรั้บมอบหมายหรือการปฏิบติัใหบ้รรลุตาม
วตัถุประสงค ์ใหค้  าแนะน าปรึกษา จึงตอ้งค านึงถึงความพึงพอใจ ซ่ึงในปัจจุบนัผูส้อนเป็นเพียงผู ้
อ  านวยความสะดวกหรือใหค้  าแนะน าปรึกษา จึงตอ้งค านึงถึงความพึงพอใจในการเรียนรู้การ
กระท าใหผู้เ้รียนเกิดความพึงพอใจในการเรียนรู้หรือการปฏิบติังาน มีแนวความคิดพื้นฐานท่ีต่างกนั
อยู ่2 ลกัษณะ ดงัน้ี 
  2.1  ความพึงพอใจน าไปสู่การปฏิบติังาน การตอบสนองความตอ้งการของผูป้ฏิบติั 
งานจนเกิดความพึงพอใจ จะท าใหเ้กิดแรงจูงใจในการเพิ่มประสิทธิภาพการท างานท่ีสูงกวา่ผูท่ี้
ไม่ไดรั้บการตอบสนองทศันะตามแนวคิดดงักล่าว  
  2.2  ผลของการปฏิบติังานไปสู่ความพึงพอใจ ซ่ึงเป็นความสัมพนัธ์ระหวา่งพึงพอใจ 
และการปฏิบติังานจะถูกเช่ือมโยงดว้ยปัจจยัอ่ืน ๆ ผลของการปฏิบติังานท่ีดีจะน าไปสู่ผลของการ
ตอบแทนท่ีเหมาะสม ซ่ึงในท่ีสุดจะน าไปตอบสนองความพึงพอใจในรูปของรางวลัหรือ
ผลตอบแทนภายใน (Intrinsic Rewards) และผลตอบแทนภายนอก (Extrinsic Rewards) โดยผา่น
การรับรู้เก่ียวกบัความยติุธรรมของผลตอบแทน ซ่ึงเป็นตวับ่งช้ีของการตอบแทนท่ีไดรั้บรู้แลว้ 
ความพึงพอใจยอ่มเกิดข้ึน โดยมีผูใ้หแ้นวคิดไวห้ลายท่านดงัน้ี 
   Skinner (1972 : 1) มีความเห็นวา่ การปรับพฤติกรรมไม่สามารถท าไดโ้ดย
เทคโนโลยทีางกายภาพและชีวภาพ แต่ตอ้งอาศยัเทคโนโลยขีองพฤติกรรม คือ เสรีภาพและความ
ภาคภูมิ จุดหมายปลายทางท่ีแทจ้ริงของการศึกษา โดยการท าใหมี้ความเป็น ตวัของตวัเอง 
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รับผดิชอบต่อการกระท า เสรีภาพ คือ ความเป็นอิสระจากการควบคุมวเิคราะห์ ปรับเปล่ียน หรือ
ปรับปรุงรูปแบบใหม่ใหแ้ก่ส่ิงแวดลอ้มนั้น โดยท าใหอ้ านาจการควบคุมอ่อนลง จนเกิดความรู้สึก
วา่ตนเองมิไดถู้กควบคุม หรือตอ้งแสดงพฤติกรรมใด ๆ ท่ีเน่ืองมาจากการกระท าท่ีควรไดรั้บการยก
ยอ่งยอมรับมากเท่าไร จะตอ้งเป็นการ-กระท าท่ีปลอดปล่อยจากการบงัคบัหรือส่ิงควบคุมใด ๆ มาก
เท่านั้น นัน่คือ สัดส่วนปริมาณของการยกยอ่งยอมรับท่ีให้แก่การกระท า จะเป็นส่วนกลบักบัความ
เด่น หรือความส าคญัของสาเหตุท่ีจูงใจใหก้ระท า นอกจากน้ี Skinner ไดใ้หข้อ้คิดกบัครูวา่ จงท าให้
เด็กเกิดความเช่ือวา่ เขาอยูใ่นความควบคุมของตวัเขาเอง แมผู้ค้วบคุมท่ีแทจ้ริง คือ ครู 
   Whitehead (1967 : 1) ไดก้ล่าวถึง จงัหวะของการศึกษามี 3 ขั้นตอนดงัน้ี 
    1.  การสร้างความพึงพอใจ โดยใหน้กัเรียนไดรั้บส่ิงใหม่ ๆ มีความต่ืนเตน้ พอใจ
ในการไดพ้บและเกิดส่ิงใหม่ ๆ  
    2.  การท าความกระจ่าง โดยมีการจดัระบบระเบียบ ใหค้  าจ  ากดัความ มีการ
ก าหนดขอบเขตท่ีชดัเจน 
    3.  การน าไปใช ้โดยน าส่ิงใหม่ท่ีไดม้าไปจดัส่ิงใหม่ ๆ ท่ีจะไดพ้บต่อไป เกิด
ความต่ืนเตน้ท่ีจะเอาไปจดัส่ิงใหม่ ๆ ท่ีเขา้มา 

 

 3.  การวดัความพงึพอใจ 
 

  การวดัความพึงพอใจนั้น มีขอบเขตท่ีจ ากดั อาจมีความคาดเคล่ือนข้ึน ถา้บุคคลเหล่านั้น
แสดงความคิดเห็นไม่ตรงกบัความรู้สึกท่ีจริง ซ่ึงความคาดเคล่ือนเหล่าน้ียอ่มเกิดข้ึนไดเ้ป็นธรรมดา
ของการวดัทัว่ ๆ ไป การวดัความพึงพอใจนั้น สามารถท าไดห้ลายวธีิ ดงัต่อไปน้ี 
  3.1  การใชแ้บบสอบถาม เพื่อตอ้งการทราบความคิดเห็นซ่ึงสามารถกระท าไดใ้น
ลกัษณะก าหนดค าตอบใหเ้ลือกหรือตอบค าถามอิสระค าถามดงักล่าวอาจถามความพอใจในดา้น
ต่าง ๆ 
  3.2  การสัมภาษณ์ เป็นวธีิวดัความพึงพอใจทางตรง ซ่ึงตอ้งอาศยัเทคนิคและวธีิการท่ีดี
จึงจะไดข้อ้มูลท่ีเป็นจริง 
  3.3  การสังเกต เป็นวธีิวดัความพึงพอใจ โดยการสังเกตพฤติกรรมของบุคคลเป้าหมาย 
ไม่วา่จะแสดงออกจากการพูดจา กริยา ท่าทาง วธีิน้ีตอ้งอาศยัการกระท าอยา่งจริงจงั และสังเกต
อยา่งมีระเบียบแบบแผน 
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  สรุปไดว้า่ ความพึงพอใจเป็นความรู้สึกท่ีเกิดข้ึนขา้งในจิตใจของบุคคลท่ีมีต่อเร่ืองใด
เร่ืองหน่ึง ซ่ึงจะแสดงออกมาใหเ้ห็นวา่ ชอบใจมีความสุข ในการด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอน 
ความพึงพอใจเป็นส่ิงส าคญัท่ีช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียนท างานท่ีไดรั้บมอบหมายใหป้ระสบผลส าเร็จ 
โดยวธีิการวดัความพึงพอใจสามารถท าไดห้ลายวธีิ เช่น การใชแ้บบสอบถาม การสัมภาษณ์ การ
สังเกต ดงันั้นถา้ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนให้ผูเ้รียนเกิดความพึงพอใจ จะท าใหผู้เ้รียนท างาน
ท่ีไดรั้บมอบหมายหรือการปฏิบติัใหบ้รรลุตามวตัถุประสงค ์ 
 

งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 

 1.  งานวจัิยในประเทศ  
 

  อุบลรัตน์ หนูด า (2551) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง การเปรียบเทียบการเขียนเชิงสร้างสรรคต์าม
รูปแบบการเรียนรู้ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบซินเนค
ติกส์ร่วมกบัการละเล่นของเด็กไทย ผลปรากฏวา่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการสอน
แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการละเล่นของเด็กไทยตามรูปแบบการเรียนรู้ของกอชมา เบลลแ์ละวิ
ลเล่ียม กบันกัเรียนกลุ่มทัว่ไป มีความสามารถในการเขียนภาษาไทยเชิงสร้างสรรคแ์ตกต่างกนั 
  พรพล เชาวลิตตระกลู (2553 : 89-92) ไดว้จิยัเร่ือง การสร้างบทเรียนออนไลน์ โดยใช้
กระบวนการสอนแบบซินเนคติกส์ เร่ือง การสร้างสรรคง์านโฆษณา เพื่อสร้างบทเรียนออนไลน์
โดยใชก้ระบวนการสอนแบบซินเนคติกส์ ส าหรับนกัเรียนอาชีวศึกษา เร่ือง การสร้างสรรคง์าน
โฆษณา เพื่อประเมินผลสัมฤทธ์ิ เพื่อประเมินคุณภาพของผลงานนกัเรียน และประเมินความพึง
พอใจ เม่ือเรียนรู้ผา่นบทเรียนออนไลน์ ผลการวจิยัพบวา่ ส่ือบทเรียนออนไลน์ท่ีพฒันาข้ึนมี
คุณภาพอยูใ่นเกณฑดี์ ( X = 4.66) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน เม่ือน าผลต่างระหวา่งการทดสอบ
หลงัเรียนและก่อนเรียน หาค่าความแตกต่างโดยใช ้t-test แบบ Dependent ค่า t ท่ีไดจ้ากการค านวณ
คือ 28.49 ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นวา่นกัเรียนมีผลการเรียนเพิ่มข้ึนอยา่งมีระดบันยัส าคญัท่ีระดบั 0.01 ซ่ึง
เป็นไปตามสมมุติฐานท่ีก าหนด ดา้นการประเมินกิจกรรมกระบวนการคิดสร้างสรรค ์หรือ ซินเนค
ติกส์ โดยมีค่สเฉล่ีย ( X = 3.59) ดา้นการประเมินช้ินงานความพึงพอใจอยูใ่นระดบัดีมาก โดยมี
ค่าเฉล่ีย ( X = 3.02) และดา้นการประเมินความพึงพอใจอยูใ่นระดบัดี โดยมีค่าเฉล่ีย ( X = 4.28) 
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  ภคัจิรา รอดพน้ (2553 : 95-101) ไดท้  าการวจิยั เร่ือง การพฒันาบทเรียนอีเลิร์นนิงท่ีมี
การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนเร่ืองประวติัศาสตร์สุโขทยั ส าหรับ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
1 การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ  1) พฒันาบทเรียนอีเลิร์นนิงท่ีมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการ
เรียนเร่ือง ประวติัศาสตร์สุโขทยั ใหมี้ประสิทธิภาพตามเกณฑ ์80 / 80  2) เปรียบเทียบผลการเรียนรู้
ก่อนและหลงัการใชบ้ทเรียนอีเลิร์นนิงท่ีมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน เร่ือง ประวติัศาสตร์
สุโขทยั ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  3) ศึกษาความคิดเห็นของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
1 ท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนโดยใชบ้ทเรียนอีเลิร์นนิงท่ีมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน
ผลการวจิยัพบวา่  1. ประสิทธิภาพของ บทเรียนอีเลิร์นนิงท่ีมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน มี
ประสิทธิภาพเท่ากบั 80.87/80.99 เป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนด 80/80  2. ผลการเรียนรู้ของนกัเรียนท่ี
เรียนดว้ยบทเรียนอีเลิร์นนิงท่ีมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน เร่ืองประวติัศาสตร์สุโขทยั หลงั
เรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  3. นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อบทเรียน 
อีเลิร์นนิงท่ีมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
  ศศศร เดชะกุล (2553 : 86) ไดท้  าการวจิยั เร่ือง การพฒันาชุดกิจกรรมทศันศิลป์
สร้างสรรค ์แบบเทคนิคซินเนคติกส์สาหรับเด็กหญิงระดบัชั้นประถมศึกษา ของสถานแรกรับ
เด็กหญิงบา้นธญัญพร ผลปรากฏวา่ ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดา้นทกัษะปฏิบติั
ทางทศันศิลป์ พบวา่นกัเรียนท่ีเรียนรู้โดยใชชุ้ดกิจกรรมทศันศิลป์สร้างสรรคแ์บบเทคนิคซินเนค
ติกส์ กบักลุ่มท่ีเรียนรู้แบบปกติ แตกต่างกนันกัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยนกัเรียนท่ี
เรียนรู้ โดยใชชุ้ดกิจกรรมทศันศิลป์สร้างสรรคแ์บบเทคนิคซินเนคติกส์ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ดา้นเน้ือหาทางทศันศิลป์ มากกวา่นกัเรียนกลุ่มท่ีเรียนรู้แบบปกติ แต่ความสามารถดา้นทกัษะ
ปฏิบติัทางทศันศิลป์สามารถพฒันาไดด้ว้ยการฝึกฝน จะเห็นไดจ้ากคุณภาพของผลงานทั้งกลุ่มท่ี
เรียนรู้ โดยใชชุ้ดกิจกรรมทศันศิลป์สร้างสรรคแ์บบเทคนิคซินเนคติกส์ และกลุ่มท่ีเรียนรู้แบบปกติ
มีการพฒันาท่ีดีข้ึนแต่คะแนนไม่แตกต่างกนั อาจเน่ืองจากวา่การเรียนรู้ทั้ง 2 แบบ เป็นการเรียนรู้ท่ี
นกัเรียนไดรั้บการฝึกฝนโดยผา่นกิจกรรมการเรียนรู้ในรู้แบบของการปฏิบติัและถา้ผูเ้รียนเกิด
ความรู้ ความเขา้ใจ และนาไปฝึกฝนปฏิบติัอยา่งต่อเน่ืองก็จะเป็นผลใหเ้กิดทกัษะปฏิบติัทาง
ทศันศิลป์ โดยครูผูส้อนจะช่วยในการตรวจสอบและประเมินความรู้ เม่ือนกัเรียนมีความเขา้ใจ
ชดัเจนและพอใจกบัความรู้นั้นแลว้เม่ือให้นกัเรียนลงมือปฏิบติังานก็สามารถปฏิบติังานไดต้ามท่ีคิด
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และจินตนาการไว ้โดยครูก็มีส่วนในการสอดแทรกความรู้และทกัษะปฏิบติัเพิ่มเขา้ไปในการ
เรียนรู้จึงทาใหเ้ห็นถึงพฒันาการทั้งทางดา้นผลงานท่ีน่าช่ืนชม 
  ภณิดา ยานะ (2555 : 48-52) ไดท้  าการวจิยั เร่ือง การใชเ้ทคนิคซินเนคติกส์เพื่อพฒันา
ความสามารถในการเขียน บทโฆษณาส าหรับส่ือส่ิงพิมพข์องนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3มีวตัถุ 
ประสงคเ์พื่อศึกษาความสามารถในการเขียนบทความโฆษณาส าหรับส่ือส่ิงพิมพข์องนกัเรียนท่ี
เรียนโดยใชเ้ทคนิคซินเนคติกส์ เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิกบัเกณฑ ์ร้อยละ 60 และศึกษาความคิดเห็น
ของนกัเรียนท่ีมีต่อการเขียนบทโฆษณาส าหรับส่ือส่ิงพิมพ ์ท่ีเรียนโดยใชเ้ทคนิคซินเนคติกส์ กลุ่ม
ตวัอยา่ง คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3/5 ท่ีเรียนอยูใ่นภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2554 โรงเรียนท่า
วงัผาพิทยาคม อ าเภอท่าวงัผา จงัหวดัน่าน จ านวน 45 คนผลการวจิยัพบวา่  1) นกัเรียนท่ีเรียนโดย
ใชเ้ทคนิคซินเนคติกส์ มีความสามารถในการเขียนบทโฆษณาส าหรับส่ือส่ิงพิมพผ์า่นเกณฑก์าร
ประเมินท่ีตั้งไว ้คือ ร้อยละ 60 เป็นจ านวนถึงร้อยละ 89 และ  2) นกัเรียนท่ีเรียนโดยใชเ้ทคนิค 
ซินเนคติกส์มีความคิดเห็นต่อการเขียนบทโฆษณา ส าหรับส่ือส่ิงพิมพอ์ยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก 
  เรืองเดช หนองแส (2555 : 60-66) ไดว้จิยัเร่ือง การใชรู้ปแบบการเรียนการสอนแบบ 
ซินเนคติกส์เพื่อพฒันาความสามารถในการเขียนเชิงสร้างสรรคข์องนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัร
วชิาชีพเพื่อพฒันาความสามารถในการเขียนเชิงสร้างสรรคข์องนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัร
วชิาชีพชั้นปีท่ี 1 มีวตัถุประสงคด์งัน้ี  1) เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการเขียนเชิงสร้างสรรค์
ของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นปีท่ี1 วทิยาลยัเทคนิคแพร่ ระหวา่งก่อนกบัหลงัการใช้
รูปแบบการสอนแบบซินเนคติกส์และ  2) เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนกัเรียนระดบั
ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นปีท่ี 1 ท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้โดยใชรู้ปแบบการสอนแบบซินเนคติกส์ 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรู้เร่ืองการเขียนเชิงสร้างสรรค ์
แบบวดัความสามารถการเขียนเชิงสร้างสรรคก่์อนเรียนกบัหลงัเรียน และ แบบสอบถามความ
คิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ นกัเรียนระดบั
ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นปีท่ี 1 วทิยาลยัเทคนิคแพร่ อ าเภอเมืองแพร่ จงัหวดัแพร่ท่ีกา ลงัศึกษาอยู่
ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2554 จ านวน 40 คนผลการวิจยัพบวา่  1. นกัเรียนระดบั
ประกาศนียบตัรวชีิพชั้นปีท่ี1 มีความสามารถในในการเขียนเชิงสร้างสรรคห์ลงัจากใชรู้ปแบบการ
สอนแบบซินเนคติกส์สูงกวา่ผลการทดสอบก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบั .05          
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2. ความคิดเห็นของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นปีท่ี 1 ท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบการสอนแบบซินเนคติกส์อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมากท่ีสุด 
 

 2.  งานวจัิยต่างประเทศ 
 

  Clover (1980 : 3–16) ศึกษาการใชกิ้จกรรมฝึกความคิดสร้างสรรคน์กัศึกษาระดบั
วทิยาลยั จ านวน 44 คน โดยการฝึกฝนและใหก้ารเสริมแรง มีจุดมุ่งหมายเพื่อเพิ่มความคิด
สร้างสรรค ์3 ดา้น คือความคิดคล่องแคล่ว (Fluency) ความคิดยดืหยุน่ (Flexibility) และความคิด
ริเร่ิม (Originality) ทั้งในดา้นน าส่ิงของมาใชใ้หเ้กิดประโยชน์และดา้นการแกปั้ญหาในแบบฝึกหดั 
พบวา่ หลงัจากการฝึกกลุ่มตวัอยา่ง สามารถท าคะแนนในแบบทดสอบความคิดสร้างสรรคข์องทอ
แรนซ์ไดสู้งข้ึนเป็นอยา่งมาก และเม่ือมีการติดตามผลในระยะ 11 เดือน ต่อมาก็พบวา่ กลุ่มตวัอยา่ง
ยงัคงท าคะแนนไดสู้งข้ึนเหมือนเดิม 
  Hamza, Mohammad Khalid (1996) ไดศึ้กษากลวธีิการสอนส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค ์และการแกปั้ญหาในระดบัวทิยาลยั โดยศึกษากบันกัเรียนและครูของวทิยาลยัโลเน
สตาร์ (Lone Star College : LSC) โดยแฮมซา ไดท้  าการศึกษาและเก็บขอ้มูลโดยการสัมภาษณ์ครู 
สังเกตการสอนของครู และการวเิคราะห์ขอ้มูล ผลการวจิยัพบวา่ ปัจจยัท่ีส่งเสริมใหน้กัเรียนมี
ความคิดสร้างสรรคไ์ดแ้ก่ ครูเป็นผูมี้ความรู้ คุณลกัษณะและบุคลิกภาพของครูวธีิการสอน ความรัก
ในตวัผูเ้รียน รักต่อวชิาและการสอน การดูแลนกัเรียน บรรยากาศการเรียนการสอน ปฏิสัมพนัธ์
ระหวา่งครูและนกัเรียนและทศันคติของนกัเรียน นอกจากน้ียงัพบวา่นกัเรียนชอบบรรยากาศท่ีเปิด
โอกาสใหใ้ชค้วามคิดสร้างสรรคแ์ละในบรรยากาศท่ีมีความเป็นกนัเองมากกวา่การเรียนแบบ
เขม้งวด 
  Anielyo (2004 : 2755-A) ไดท้  าการศึกษาการเปล่ียนแปลงในการคิดสร้างสรรค์
ระหวา่งนกัศึกษาปริญญาตรีในวทิยาลยัพีมอดี ของมหาวทิยาลยัแวนเดอร์บิลต ์การศึกษามุ่งเนน้
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งนกัศึกษากบัอาจารยข์องพวกตนภายใตบ้ริบทของเน้ือหาท่ีเรียนในรายวชิา
ความสัมพนัธ์ระหวา่งนกัศึกษากบัอาจารยไ์ดอ้อกแบบข้ึนภายในกรอบของสภาพแวดลอ้ม
หอ้งเรียนของวทิยาลยั โดยเฉพาะอยา่งยิง่ใน (r) ระดบัภาระงานของอาจารยแ์ละบรรยากาศเขา้
ร่วมกนัตามท่ีวดัดว้ยค าตอบของนกัศึกษา การศึกษาคร้ังน้ีกระท ากบันกัศึกษาปริญญาตรี จ านวน 36 
คนในภาควชิามนุษยแ์ละการพฒันาองคก์ร ในภาคเรียนฤดูใบไมผ้ลิปี 2001 ในรายวชิามนุษยแ์ละ
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การพฒันาองคก์ร (HOD) 1200 เร่ือง “ความเขา้ใจองคก์ร” วธีิการศึกษา ใหน้กัศึกษาแต่ละค าท าป้าย
ช่ือเชิงสร้างสรรค ์1 ป้าย ในตอนเร่ิมตน้ภาคเรียน และอีกคร้ังหน่ึงในตอนปลายภาคเรียน แบ่ง
นกัศึกษาเป็นหลาย ๆ กลุ่ม กลุ่ม ละ 6 คน แต่ละคนท างานโครงงานของทีมตลอดรายวิชาทั้งภาค
เรียนผลการวเิคราะห์ความแปรปรวนพบวา่ มีการเปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัส าคญั (ไดแ้ก่การเพิ่มข้ึน) 
ในความคิดสร้างสรรคข์องนกัศึกษาจากแบบวดัท่ีท าการทดสอบก่อนกบัหลงัการเรียน การ
เปล่ียนแปลงน้ีพิจารณาเห็นวา่เช่ือถือไดเ้ม่ือใชแ้บบวดัของเพียร์สันวดัการประมาณค่าของผูต้ดัสิน
ความคิดสร้างสรรค ์จ านวน 21 คน (ผูเ้ช่ียวชาญ 5 คน/ เพื่อนอีก 16 คน) แบบวดัเชิงปริมาณ 2 ฉบบั 
ท่ีวดัสภาพแวดลอ้มหอ้งเรียน คือ ภาระงานของอาจารยแ์ละการเขา้ร่วมนั้นใหก้ารเพิ่มข้ึนอยา่งมี
นยัส าคญัในดา้นความคิดสร้างสรรคจ์ากการทดสอบก่อนเรียนถึงการทดสอบหลงัเรียน มีการ
เพิ่มข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัท่ีแสดงใหเ้ห็นในการเปล่ียนแปลงความคิดสร้างสรรคต์ามระดบัความคิด
สร้างสรรคต์อนเร่ิมตน้ (แบบทดสอบก่อน การเรียน) ยิง่ระดบัเร่ิมตน้ต ่าเท่าไรยิง่มีประสบการณ์
เพิ่มข้ึนอีกเท่านั้น ไม่มีการเปล่ียนแปลงอยา่ง มีนยัส าคญัตามเพศหรืออิทธิพลของกลุ่ม 
  Beerer (2004 : 894 - A) ไดศึ้กษาประสิทธิผลของการศึกษากลุ่มนกัเรียนท่ีสอนดว้ย
ดว้ยวฏัจกัรการเรียนรู้ 5 ขั้น ท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผลการวจิยัพบวา่ จุดมุ่งหมายของ
การศึกษา การประเมินการท างานกลุ่ม ความร่วมมือ ช่วยเหลือภายในกลุ่ม มีครูดูแล 2 คน กลุ่มท่ี 1 
ครูมีส่วนร่วมในการประชุมก่อนปฏิบติังาน กลุ่มท่ี 2 เป็นกลุ่มทดลองท่ีถูกฝึกฝนใหเ้ช่ียวชาญดา้น
การสอน ครูจะพบนกัเรียน 6 คร้ัง ระหวา่งท่ีมีการศึกษา 4 เดือน การประเมินมีการสอบก่อนและ
หลงัเรียนเพื่อดูผลคะแนนภายหลงัการส ารวจส่ิงแวดลอ้ม ใชว้ธีิศึกษาในแนวสร้างสรรคค์วามรู้ เพื่อ
ประเมินผูเ้รียน 2 แบบ คือ การปฏิบติังานกลุ่มและการสังเกตผูเ้รียนใชค้ะแนนแบบรูบริคส์ การ
ออกแบบการวดัผลใหส้อดคลอ้งกบัวธีิสอนดว้ยวฏัจกัรการเรียนรู้ 5 ขั้นสรุป นกัเรียนในกลุ่มมีการ
ประชุมก่อนปฏิบติังานท าให้การเรียนรู้แบบนกัเรียนเป็นศูนยก์ลาง นกัเรียนท่ีใชว้ธีิศึกษาในแนว
สร้างสรรคค์วามรู้ไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 
  Livingston (2005 : 881 - A) ไดศึ้กษากระบวนการสอนดว้ยวฏัจกัรการเรียนรู้ 5 ขั้น 
โดยการอภิปรายผล พบวา่ คุณภาพการศึกษาของผูเ้รียนรายบุคคลในการฝึกการเรียนการสอนแบบ
สืบเสาะ การใหผู้เ้รียนเรียนรู้วฒันธรรมท่ีตนเองอาศยัอยู ่การฟังและการดูการสอนของครู 
การศึกษาหลกัสูตร จุดประสงค ์เน้ือหาท่ีเรียน การร่วมอภิปราย การรายงานหนา้ชั้นและการเขียน
รายงานการทดลอง ขณะท่ีมีการเรียนการประเมินการร่วมกิจกรรมหนา้ชั้นการเขียนรายงานจาก
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การศึกษาของวสีก็อตเคียง (1978) การวเิคราะห์คุณภาพขอ้มูลของทลัมิน (1958) วอลตนั (1996)  
จิเมนเนสอเล็กซานเดอร์ ตวัอกัษร 2000 และชาร์พวสีัน (1996) แผนโครงสร้างการสอนแบบ
สืบเสาะ การร่วมอภิปรายอยา่งมีเหตุผล โครงสร้างการสอนแบบนิรนยัและอุปนยั การฝึก สรุป 
นกัเรียนเกิดการเปล่ียนแปลงการเรียนรู้ในการร่วมอภิปรายในกระบวนการสอนดว้ยวฏัจกัรการ
เรียนรู้ 5 ขั้น 
  จากการศึกษาทฤษฎี และงานวจิยัทั้งจากต่างประเทศและภายในประเทศ ท าใหผู้ว้จิยั
เช่ือวา่ บทเรียนบนเวบ็จะเป็นส่ือท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และการคิด
สร้างสรรคสู์งข้ึน เพราะบทเรียนบนเวบ็จะช่วยใหผู้เ้รียนท่ีมีปัญหาในดา้นการเรียนและช่วยให้
ผูเ้รียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนได ้ผูเ้รียนยงัสามารถเรียนไดต้ามความสามารถของตนเองมี
ความเป็นอิสระในการเรียนมากข้ึนและสามารถปรึกษาหารือช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั ผลท่ีไดจ้าก
การวจิยัจะน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดความรู้เพื่อน าไปใชป้ระโยชน์ได้
มากท่ีสุด 
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กรอบแนวคดิทีใ่ช้ในการวิจัย 
 

 กรอบแนวคิดในการวจิยัคร้ังน้ี  อธิบายโดยแสดงให้เห็นภาพความสัมพนัธ์ของตวัแปรตน้
และตวัแปรตาม แสดงในแผนภาพท่ี 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนภาพที ่2  กรอบแนวคิดการวจิยั 
 

 จากแผนภาพท่ี 2  ในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดด้ าเนินการโดยใชรู้ปแบบ ADDIE Model  
(มนตช์ยั เทียนทอง. 2554 : 91-94) ประกอบดว้ย 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่ ขั้นการวเิคราะห์ ขั้นออกแบบ  
ขั้นการพฒันาขั้นการทดลองใช ้และขั้นการประเมินผล  
  ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ การเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริม
ศกัยภาพทางการเรียน ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 และ
วธีิการเรียนแบบปกติ 
  ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ ความคิดสร้างสรรค ์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และความพึงพอใจของ
ผูเ้รียน 

การสอนแบบซินเนคตกิส์ 6 ขั้นตอน 
ดงันี ้
(William J. Gordon. 1961) 
ขั้นท่ี 1 ขั้นน า  
ขั้นท่ี 2 ขั้นเปรียบเทียบทางตรง 
ขั้นท่ี 3 ขั้นเปรียบเทียบกบัตนเอง 
ขั้นท่ี 4 ขั้นสร้างและอธิบายค าท่ีมี 
ความหมายขดัแยง้กนั 
ขั้นท่ี 5 ขั้นเปรียบเทียบทางตรงคร้ังท่ี 2 
ขั้นท่ี 6 ขั้นน าความคิดใหม่มา
สร้างสรรค ์
งาน 

 
การช่วยเสริมศักยภาพ 
ทางการเรียน 4 แบบ 
ดงันี ้
(Wood, Bruner and 
Ross. 1976: 90) 
1.  ดา้นการคิดรวบยอด 
2.  ดา้นการคิด 
3.  ดา้นกระบวนการ
เรียนรู้ 
4.  ดา้นกลยุทธ์ 

 
 
บทเรียนบนเวบ็แบบ 
ซินเนคตกิส์ร่วมกบั 
การช่วยเสริมศักยภาพ
ทางการเรียน ทีส่่งเสริม
ความคดิสร้างสรรค์ 

1.  ความคดิสร้างสรรค์ 

2.  ผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียน 

3.  ความพงึพอใจ 



 
 

บทที ่3 
 

วธีิด าเนินการวจิยั 

 
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงทดลอง โดยมีการพฒันาบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์
ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3ผูว้จิยัมีวธีิด าเนินการตามขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
 1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 2.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
 3.  การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
 4.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 5.  การวเิคราะห์ขอ้มูล 
 6.  สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
 

 1.  ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัในคร้ังน้ี เป็นนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 
2558 โรงเรียนร่องค า จงัหวดักาฬสินธ์ุ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 24 ท่ี
เรียนวชิา การออกแบบผลิตภณัฑด์ว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์จ านวน 10 หอ้ง จ านวนผูเ้รียนทั้งหมด 
392 คน 
 2.  กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีเรียนวชิา การออกแบบ
ผลิตภณัฑ ์ดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนร่องค า จงัหวดักาฬสินธ์ุจ านวน 2 
หอ้ง จ านวนผูเ้รียนทั้งหมด 85 คนคดัเลือกดว้ยวธีิการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) 
ดว้ยวธีิจบัฉลากโดยมีหน่วยสุ่มเป็นหอ้งเรียนแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ดงัน้ี 
  2.1  กลุ่มทดลอง ไดแ้ก่ กลุ่มนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์
ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3/5 
จ านวน 41 คน 
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  2.2  กลุ่มควบคุม ไดแ้ก่ กลุ่มนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยวธีิการเรียนการสอนแบบปกติ ชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3/2 จ านวน 44 คน 
 

เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
 

 1.  บทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
 2.  แบบวดัความคิดสร้างสรรค ์จ านวน 5 ฉบบั คะแนนเตม็ 80 คะแนน 
 3.  แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วชิา การออกแบบผลิตภณัฑด์ว้ยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ เป็นแบบทดสอบแบบปรนยั 4 ตวัเลือก มี 20 ขอ้ จ  านวน 1 ฉบบั 
 4.  แบบวดัความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบั
การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์จ านวน 22 ขอ้ 
 

การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย -  
 

 1.  บทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศักยภาพทางการเรียนทีส่่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค์ ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 
 

  ผูว้จิยัไดด้ าเนินการตามขั้นตอนการออกแบบบทเรียนบนเวบ็ ADDIE MODEL ของ
มนตช์ยั เทียนทอง (2554 : 123 - 129) ดงัน้ี  
  1.1  ขั้นการวเิคราะห์ (Analysis) ผูว้จิยัไดศึ้กษารายละเอียดดงัน้ี 
   1.1.1  ศึกษารายละเอียดหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีและศึกษาหลกัสูตรของสถานศึกษา รายวชิาการ
ออกแบบผลิตภณัฑด์ว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ของโรงเรียนร่องค า อ าเภอร่องค า จงัหวดักาฬสินธ์ุ 
   1.1.2  เลือกหน่วยการเรียนรู้และเร่ืองยอ่ยท่ีจะน ามาพฒันา วเิคราะห์มาตรฐานการ
เรียนรู้ ตวัช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง โดยเน้ือหาท่ีใชใ้นการวจิยัในคร้ังน้ี คือ 
    หน่วยท่ี 1 ความรู้เบ้ืองตน้ในการออกแบบผลิตภณัฑ์ 
    หน่วยท่ี 2 การออกแบบช้ินงาน 
    หน่วยท่ี 3 การสร้างโมเดลจ าลอง 
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   1.1.3  ก าหนดจุดประสงคข์องการเรียนรู้ใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตวัช้ีวดั  
 

ตารางที ่2  วเิคราะห์เน้ือหาและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 

หน่วยการเรียนรู้ จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เน้ือหา 
1.  ความรู้เบ้ืองตน้ในการ
ออกแบบผลิตภณัฑ์ 

1.  อธิบายคุณสมบติัของ
คอมพิวเตอร์ท่ีใชใ้นการออกแบบ
ได ้
2.  อธิบายลกัษณะและ
ส่วนประกอบของโปรแกรมท่ีใช้
ในการออกแบบได ้

1.  หลกัการออกแบบ
ผลิตภณัฑเ์บ้ืองตน้   
2.  การใชโ้ปรแกรม Google 
SketchUpเบ้ืองตน้ 

2.  การออกแบบช้ินงาน 1.  สามารถออกแบบโครงร่างและ
รูปทรงต่าง ๆ ตามท่ีก าหนดได ้
2.  สามารถออกแบบผลิตภณัฑ์
ตามท่ีวางแผนได ้
3.  สร้างช้ินงานท่ีก าหนดดว้ย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ได ้

1.  ออกแบบช้ินงาน (โตะ๊) 
2.  ออกแบบช้ินงาน (เกา้อ้ี) 
3.  ออกแบบช้ินงาน (เคร่ือง
แกว้) 
 

3.  การสร้างโมเดลจ าลอง 1.  สามารถพิมพแ์บบจ าลองและ
แม่แบบออกทางเคร่ืองพิมพไ์ด ้
2.  ออกแบบและสร้างช้ินงานของ
ตนเองไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์ดว้ย
ความรับผดิชอบ ขยนั ซ่ือสัตย ์
อดทน ตรงต่อเวลาและมีวนิยั 

1.  สร้างโมเดลจ าลอง
(หอ้งเรียน) 
2.  สร้างโมเดลจ าลอง (ร้าน
กาแฟ) 

 
   1.1.4  ศึกษาหลกัการออกแบบและสร้างบทเรียน โดยศึกษาจากแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ 
เช่น หนงัสือ บทความ การคน้ควา้อิสระ งานวจิยั เอกสารต่าง ๆ และเวบ็ไซตท่ี์เก่ียวขอ้งก าหนด
ขอบข่ายของการน าเสนอเน้ือหาท่ีมีจ านวน 3 หน่วยการเรียนรู้จดัแบ่งเน้ือหาตามล าดบั 
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   1.1.5  ศึกษาหลกัการสร้างบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริม
ศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โดยศึกษา
จากแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ เช่น หนงัสือ บทความ การคน้ควา้อิสระ งานวจิยั เอกสารต่าง ๆ และเวบ็ไซต์
ท่ีเก่ียวขอ้ง 
  1.2  ขั้นการออกแบบ (Design) ผูว้จิยัไดอ้อกแบบบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์
ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 ซ่ึงสามารถน าเสนอไดด้งัน้ี 
   1.2.1  จดัท าผงังานและบทด าเนินเร่ืองจากการศึกษาเอกสารต่าง ๆ ผูว้จิยัออกแบบ
และก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนซินเนคติกส์เป็น 7 คร้ัง โดยแต่ละคร้ังได้
ด าเนินการจดักิจกรรมการเรียนรู้เป็น 6 ขั้น ของ วลิเลียมกอร์ดอน ดงัน้ี ขั้นท่ี 1 ขั้นน า ขั้นท่ี 2 ขั้น
เปรียบเทียบทางตรง (Direct Analogy) ขั้นท่ี 3 ขั้นเปรียบเทียบกบัตนเอง (Personal Analogy)ขั้นท่ี 4 
ขั้นสร้างและอธิบายค าท่ีมีความหมายขดัแยง้กนั (Compressd Conflict) ขั้นท่ี 5 ขั้นเปรียบเทียบทาง 
ตรงคร้ังท่ี 2 (Direct Analogy) และขั้นท่ี 6 ขั้นน าความคิดใหม่มาสร้างสรรคง์านดงัแผนภาพท่ี 3 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที ่3  รูปแบบการสอนซินเนคติกส์ 6 ขั้นตอน 
 

ขั้นท่ี 1 ขั้นน า 

ขั้นท่ี 2 ขั้นเปรียบเทียบทางตรง 

ขั้นท่ี 3 ขั้นเปรียบเทียบกบัตนเอง 

ขั้นท่ี 4 ขั้นสร้างและอธิบายค าท่ีมีความหมายขดัแยง้กนั 

ขั้นท่ี 5 ขั้นเปรียบเทียบทางตรงคร้ังท่ี 2 

ขั้นท่ี 6 ขั้นน าความคิดใหม่มาสร้างสรรคง์าน 
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   1.2.2  ผูว้จิยัออกแบบและก าหนดกิจกรรมตามรูปแบบเทคนิคการช่วยเสริมศกัยภาพ
ทางการเรียน 4 รูปแบบ คือ  1) ฐานการช่วยเหลือดา้นการคิดรวบยอด  2) ฐานการช่วยเหลือดา้น
การคิด  3) ฐานการช่วยเหลือดา้นกระบวนการเรียนรู้ และ  4) ฐานการช่วยเหลือดา้นกลยทุธ์เพื่อ
ช่วยเหลือการเรียนรู้วชิา การออกแบบผลิตภณัฑด์ว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  

   1.2.3  ผูว้จิยัไดอ้อกแบบผงัการท างานของบทเรียนบนเวบ็ ในแต่ละหน่วยไวด้งัน้ี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที ่4  ผงัแสดงรูปแบบของบทเรียนบนเวบ็ 
  

เลือกหน่วยการเรียนรู้ 

เขา้สู่บทเรียน 

Synectics ขั้นน า 

Synectics ขั้นเปรียบเทียบทางตรง 

Synectics ขั้นเปรียบเทียบกบัตนเอง 

Synectics ขั้นสร้างและอธิบายความหมายขดัแยง้กนั 

Synectics ขั้นเปรียบเทียบทางตรงคร้ังท่ี 2 

Synectics ขั้นน าความคิดใหม่มาสร้างสรรคง์าน 

 
 

การช่วยเสริมศักยภาพ 
ทางการเรียน 

1.  ดา้นความคิดรวบยอด 
2.  ดา้นความคิด 
3.  ดา้นกระบวนการเรียนรู้ 
4.  ดา้นกลยทุธ ์

ฝึกทกัษะการออกแบบ 

คน้แหล่งเรียนรู้เพ่ิมเติม 

แลกเปล่ียนความคิดเห็นกนั 
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  1.3  ขั้นการพฒันา (Development) ผูว้จิยัไดศึ้กษารายละเอียดดงัน้ี ดงัน้ี 
   1.3.1  น าโครงสร้างท่ีออกแบบไวไ้ปปรึกษาผูเ้ช่ียวชาญ (ภาคผนวก ก) และท าการ
แกไ้ขตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ  
   1.3.2  น าโครงสร้างท่ีตรวจสอบจากผูเ้ช่ียวชาญไปพฒันาเป็นบทเรียนบนเวบ็ตาม
รูปแบบการสอนแบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิด
สร้างสรรคท่ี์ออกแบบไว ้
   1.3.3  น ารูปแบบบทเรียนบนเวบ็ตามรูปแบบการสอนแบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการ
ช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรคไ์ปใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบความ
เหมาะสม และใหข้อ้เสนอแนะเพื่อปรับปรุงและพฒันา 
  1.4  ขั้นการทดลองใช ้(Implementation) ผูว้จิยัไดน้ ารูปแบบบทเรียนบนเวบ็ตาม
รูปแบบการสอนแบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิด
สร้างสรรคไ์ปทดลองใช ้(Try-out) เพื่อหาขอ้บกพร่องและท าการปรับปรุง ซ่ึงมีขั้นตอนดงัน้ี 
   1.4.1  ทดลองแบบหน่ึงต่อหน่ึง (One-to-One Testing) โดยน าบทเรียนบนเวบ็ท่ี
พฒันาข้ึน ไปทดลองใชก้บันกัเรียน จ านวน 3 คน นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2558 
โรงเรียนร่องค าซ่ึงเป็นนกัเรียนกลุ่มท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง โดยการคดัเลือกจากระดบัผลการเรียน เก่ง
ปานกลาง อ่อน ระดบัละ 1 คน เพื่อหาขอ้บกพร่องเก่ียวกบัรูปแบบของกิจกรรมแลว้น าไปปรับปรุง
แกไ้ขซ่ึงพบวา่ ผูเ้รียนบางคนยงัมีความสับสนในการใชง้านบทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึน ท าให้
ครูผูส้อนตอ้งแกปั้ญหาโดยการอธิบายการใชง้านเป็นรายบุคคล  
   1.4.2  ท าการทดลองกบักลุ่มนกัเรียนขนาดเล็ก (Small-Group Testing) กบันกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนร่องค า ซ่ึงเป็นนกัเรียนกลุ่มท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง 
จ านวน 20 คน เพื่อหาขอ้บกพร่องของบทเรียนแลว้น าไปปรับปรุงแกไ้ข ซ่ึงพบวา่ ผูเ้รียนส่วนใหญ่
มีปัญหาในการเขา้ใชง้านในเวลาท่ีใกลเ้คียงกนั เกิดความล่าชา้ในการเขา้ถึงขอ้มูล ท าให้ผูว้จิยัตอ้ง
แกปั้ญหาโดยการใชเ้คร่ืองแม่ข่ายท่ีมีประสิทธิภาพการประมวลผลสูงในการกระจายขอ้มูล และ
ประสิทธิภาพตามเกณฑม์าตรฐานเมกุยแกนส์ มีค่าเท่ากบั 1.17 
  1.5  ขั้นการประเมินผล (Evaluation) น าแบบประเมินเสนอผูเ้ช่ียวชาญประเมินคุณภาพ
บทเรียนบนเวบ็ ตามรายการในแบบประเมินเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) และ
แบบปลายเปิดในส่วนทา้ยของแบบประเมินเพื่อถามความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ 
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ต่าง ๆ ตามวธีิของ Likertโดยก าหนดเกณฑก์ารให้คะแนนเป็น 5 ระดบั (บุญชม ศรีสะอาด. 2545 : 
72) แลว้น าคะแนนท่ีไดรั้บจากการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณหาค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน และแปลผลคุณภาพผลปรากฏวา่โดยรวม มีระดบัความเหมาะสมมากท่ีสุด ซ่ึงสามารถ
แบ่งออกแต่ละดา้นดงัน้ี  1) ดา้นส่ือ/เทคนิควธีิการ มีระดบัความเหมาะสมมากท่ีสุด  2) ดา้นเน้ือหา  
มีระดบัความเหมาะสมมาก และ  3) ดา้นแผนการจดัการเรียนรู้ มีระดบัความเหมาะสมมากท่ีสุด   
(ภาคผนวก ค) จากนั้นจึงน าไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอยา่งต่อไป 
 

 2.  แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

  ผูว้จิยัไดด้ าเนินการสร้างแบบทดสอบตามจุดมุ่งหมาย ซ่ึงเป็นแบบทดสอบแบบ
เลือกตอบ 4 ตวัเลือก โดยศึกษาวธีิการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และหาคุณภาพ
แบบทดสอบ เพื่อใหเ้ป็นแบบทดสอบท่ีมีคุณภาพ และเหมาะสมกบักลุ่มตวัอยา่งท่ีจะท าการทดลอง 
โดยมีขั้นตอนดงัน้ี 
  2.1  ศึกษาการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยวิเคราะห์หลกัสูตรและ
เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 
  2.2  สร้างตารางวเิคราะห์หลกัสูตร วเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้สอบกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
  2.3  สร้างตารางวเิคราะห์ออกแบบจ านวนขอ้สอบ ซ่ึงปกติมกัจะออกแบบแบบทดสอบ
จ านวน 2 – 4 ขอ้ ต่อหน่ึงวตัถุประสงค ์(มนตช์ยั เทียนทอง. 2554 : 213)  
   หน่วยท่ี 1 การสร้างโมเดลจ าลอง  6 ขอ้ 
   หน่วยท่ี 2 การออกแบบช้ินงาน  12 ขอ้ 
   หน่วยท่ี 3 การสร้างโมเดลจ าลอง  12 ขอ้ 
   จ  านวน 30 ขอ้ ตอ้งการใชจ้ริง    20 ขอ้ 
  2.4  สร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาการออกแบบผลิตภณัฑด์ว้ย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ จ านวน 30 ขอ้ ตอ้งการใชจ้ริง 20 ขอ้ เป็นแบบปรนยั 4 ตวัเลือก เพื่อน าไป
จดัท าเป็นแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อน-หลงัเรียน 
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  2.5  น าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไปเสนออาจารยท่ี์ปรึกษา เพื่อท าการ 
ปรับปรุงแกไ้ข และเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ (ภาคผนวก ก) เพื่อตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่ง
ขอ้สอบกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
  2.6  น าแบบทดสอบท่ีผา่นการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญแลว้ไปหาค่าดชันี 
ความสอดคลอ้ง โดยใชสู้ตร IOC ผลปรากฏวา่ แบบทดสอบมีค่า IOC อยูใ่นช่วง 0.67 - 1.00  
(ภาคผนวก ค) ขอ้สอบท่ีไม่ถึงเกณฑใ์หท้ าการปรับปรุง โดยพิจารณาจากขอ้เสนอแนะของ
ผูเ้ช่ียวชาญ  
  2.7  น าแบบทดสอบไปทดลองใชก้บันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ปีการศึกษา 2558 
โรงเรียนร่องค า ท่ีเคยเรียนวชิาน้ีมาแลว้ จ านวน 40 คน 
  2.8  วเิคราะห์หาคุณภาพ ความเช่ือมัน่โดยใชว้ธีิของคูเดอร์ ริชาร์ดสัน (KR-20) ไดค้่า
เท่ากบั 0.76 ค่าความยากง่าย อยูร่ะหวา่ง 0.60 ถึง 0.80 และค่าอ านาจจ าแนก ตั้งแต่ 0.40 ข้ึนไป 
(ภาคผนวก ค) จากผลการทดลองใชง้านจริง    ---  
  2.9  คดัเลือกขอ้สอบท่ีเขา้เกณฑคุ์ณภาพ เพื่อจดัพิมพเ์ป็นแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน จ านวน 20 ขอ้ 
 

 3.  แบบวดัความคิดสร้างสรรค์ 
 

  แบบวดัความคิดสร้างสรรคท่ี์ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี คือ แบบวดัความคิดสร้างสรรค ์ของ 
นฤมล พนัธ์ุพาณิชย ์ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีสร้างข้ึนตามทฤษฎีโครงสร้าง
สติปัญญาของกิลฟอร์ด (Guilford’s Structure of Intellect Theory) ซ่ึงมีค่าความเช่ือมัน่ตั้งแต่ 0.73-
0.93 จ านวน 5 ฉบบั (นฤมล พนัธ์ุพาณิชย.์ 2547 : 104-119 ; อา้งถึงใน ศิริพร พลพุฒินนัท.์ 2555 : 
187-199) ดงัน้ี 
  3.1  ฉบบัท่ี 1 การตั้งช่ือภาพ (DBC) ใชว้ดัความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิดคล่อง 
(Fluency) จ านวน 2 ขอ้ คะแนนเตม็ 20 คะแนน 
  3.2  ฉบบัท่ี 2 การใชป้ระโยชน์จากธรรมชาติ (DMC) ใชว้ดัความคิดสร้างสรรคดา้น
ความคิดยดืหยุน่ (Flexibility) จ  านวน 2 ขอ้ คะแนนเตม็ 20 คะแนน 
  3.3  ฉบบัท่ี 3 การวาดภาพจากเส้น (DFU) ใชว้ดัความคิดสร้างสรรค ์ดา้นความคิด 
ริเร่ิม (Originality) จ  านวน 1 ขอ้ คะแนนเตม็ 10 คะแนน 
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  3.4  ฉบบัท่ี 4 การวาดภาพจากตวัอกัษร (DSU) ใชว้ดัความคิดสร้างสรรค์ 
ดา้นความคิดริเร่ิม (Originality) จ  านวน 1 ขอ้ คะแนนเตม็ 10 คะแนน 
  3.5  ฉบบัท่ี 5 การสร้างค าศพัท ์ใชว้ดัความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิดละเอียดลออ 
(Elaboration) จ านวน 2 ขอ้ คะแนนเตม็ 20 คะแนน 
  3.6  น าแบบวดัความคิดสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการตรวจสอบแลว้ไปใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูล
กบักลุ่มตวัอยา่ง 
 

 4.  แบบวดัความพงึพอใจของนักเรียนทีเ่รียนด้วยบทเรียนบนเวบ็ตามรูปแบบการสอน
แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศักยภาพทางการเรียนทีส่่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ 
วชิา การออกแบบผลติภัณฑ์ด้วยโปรแกรมคอมพวิเตอร์ 
 

  ผูว้จิยัไดด้ าเนินการพฒันา โดยมีขั้นตอนดงัน้ี 
  4.1  ผูว้จิยัไดศึ้กษาวธีิสร้างแบบวดัความพึงพอใจจากเอกสารต าราการวดัผลทาง
การศึกษาของสมนึก ภทัทิยธนี (2546 : 37 - 43) โดยก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนเป็น 5 ระดบั  
(บุญชม ศรีสะอาด. 2545 : 72) 
  4.2  ผูว้จิยัไดแ้บ่งประเด็นท่ีจะวดัความพึงพอใจ ออกเป็น 5 ดา้นดงัน้ี 
   4.2.1  ดา้นเน้ือหาและการด าเนินเร่ือง 
   4.2.2  ดา้นภาพ ภาษาและเสียง 
   4.2.3  ดา้นตวัอกัษรและสี 
   4.2.4  ดา้นแบบทดสอบ 
   4.2.5  ดา้นการจดัการบทเรียน   
  4.3  สร้างแบบวดัความพึงพอใจ จ านวน 30 ขอ้ ซ่ึงจะน าไปใชจ้ริง 22 ขอ้ 
  4.4  น าแบบวดัความพึงพอใจท่ีสร้างข้ึน เสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ เพื่อ
ตรวจสอบความชดัเจนทางภาษาและความถูกตอ้งตามเน้ือหา 
  4.5  น าแบบวดัความพึงพอใจท่ีผา่นการตรวจสอบจากอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์
แลว้ไปใหผู้เ้ช่ียวชาญ (ภาคผนวก ก) เพื่อประเมินความสอดคลอ้งของประเด็นท่ีสอบถามกบันิยาม
ศพัทเ์ฉพาะ 
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  4.6  น าผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) 
คดัเลือกประเด็นท่ีสอบถาม จ านวน 22 ขอ้ มีค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่ง 0.67 ถึง 1.00 
(ภาคผนวก ค) 
  4.7  จดัพิมพแ์บบวดัความพึงพอใจท่ีคดัเลือกไวเ้ป็นฉบบัจริงเพื่อน าไปใชท้ดลองกบั
กลุ่มตวัอยา่งต่อไป 
 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 

 1.  แบบแผนการทดลอง 

 

  รูปแบบการทดลองในการวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงทดลอง (Experimental Research)  
โดยใชแ้บบแผนการทดลอง Randomized Control Group Pretest-Posttest Design (ไพศาล วรค า. 
2556 : 146) รายละเอียดดงัตารางท่ี 3 
 

ตารางที ่3  แบบแผนการทดลอง 
 

กลุ่ม ทดสอบก่อนเรียน ทดลอง ทดสอบหลงัเรียน 
E (ทดลอง) T1E X T2E 
C (ควบคุม) T1C - T2C 
 
  โดยท่ี 
   E   หมายถึง  กลุ่มทดลอง 
   C   หมายถึง  กลุ่มควบคุม 
   T1E   หมายถึง  ทดสอบก่อนเรียนในกลุ่มทดลอง 
   T1C   หมายถึง  ทดสอบก่อนเรียนในกลุ่มควบคุม 
   T2E   หมายถึง  ทดสอบหลงัเรียนในกลุ่มทดลอง 
   T2C   หมายถึง  ทดสอบหลงัเรียนในกลุ่มควบคุม 
   X   หมายถึง  จดัการเรียนรู้โดยใชบ้ทเรียนบนเวบ็ 
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 2.  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 

  2.1  กลุ่มท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ 
   2.1.1  ช้ีแจงใหผู้เ้รียนทราบถึงกระบวนการเรียนการสอนโดยใชบ้ทเรียนบนเวบ็ท่ี
พฒันาข้ึน 
   2.1.2  น าแบบทดสอบก่อนเรียนและแบบทดสอบความคิดสร้างสรรค ์ด าเนินการ
สอบก่อนการทดลอง (Pretest) 
   2.1.3  ท าการทดลองโดยใหผู้เ้รียนเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึน ท ากิจกรรม
ท่ีไดรั้บมอบหมายจากบทเรียนและท าแบบฝึกทกัษะปฏิบติัแต่ละหน่วยการเรียน 
   2.1.4  ด าเนินการจดัการเรียนรู้ ดว้ยบทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึนใหค้รบทุกหน่วยการ
เรียน   
   2.1.5  หลงัจากผูเ้รียนเรียนครบทุกหน่วยการเรียนแลว้ จึงท าแบบทดสอบหลงัเรียน
และแบบทดสอบความคิดสร้างสรรคชุ์ดเดิม (Posttest) 
   2.1.6  เก็บขอ้มูลความพึงพอใจของผูเ้รียนดว้ยแบบประเมินความพึงพอใจ 
   2.1.7  รวบรวมขอ้มูลท่ีไดท้ั้งหมดมาวเิคราะห์ตามวตัถุประสงคข์องการวจิยัต่อไป 
  2.2  กลุ่มท่ีเรียนดว้ยการเรียนปกติ 
   2.2.1  น าแบบทดสอบก่อนเรียนและแบบทดสอบความคิดสร้างสรรค ์ด าเนินการ
สอบก่อนการเรียน (Pretest) 
   2.2.2  ด าเนินการเรียนการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้แบบปกติ ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน 
   2.2.3  ท ากิจกรรมท่ีไดรั้บมอบหมายและท าการสอบยอ่ยเม่ือเรียนจบในแต่ละหน่วย 
   2.2.4  หลงัจากผูเ้รียนเรียนครบทุกหน่วยการเรียนแลว้ จึงท าแบบทดสอบหลงัเรียน
และแบบทดสอบความคิดสร้างสรรคชุ์ดเดิม (Posttest) 
   2.2.5  เก็บและรวบรวมขอ้มูลท่ีไดท้ั้งหมดมาวเิคราะห์ตามวตัถุประสงคข์องการวจิยั 
 

 3.  ระยะเวลาการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 

  ผูว้จิยัมีก าหนดระยะเวลาในการทดลองและเก็บขอ้มูล ดงัตารางท่ี 4 
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ตารางที ่4  แสดงระยะเวลาและรายละเอียดการเรียนรู้ตามบทเรียนของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
 

หน่วย 
การเรียนรู้ 

เร่ือง 
กลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม 

วนัท่ีทดลอง 
จ านวน 
(ชม.) 

วนัท่ีสอน 
จ านวน
(ชม.) 

1 หลกัการออกแบบผลิตภณัฑ์
เบ้ืองตน้   

11 ส.ค. 58 
2 

11 ส.ค. 58 
2 

การใชโ้ปรแกรม Google 
SketchUp เบ้ืองตน้ 

18 ส.ค. 58 
2 

18 ส.ค. 58 
2 

2 ออกแบบช้ินงาน (โตะ๊) 25 ส.ค. 58 2 25 ส.ค. 58 2 
ออกแบบช้ินงาน (เกา้อ้ี) 1 ก.ย. 58 2 1 ก.ย. 58 2 
ออกแบบช้ินงาน (เคร่ืองแกว้) 8 ก.ย. 58 2 8 ก.ย. 58 2 

3 สร้างโมเดล (หอ้งเรียน) 15 ก.ย. 58 2 15 ก.ย. 58 2 
สร้างโมเดล (ร้านกาแฟ) 29 ก.ย. 58 2 29 ก.ย. 58 2 

จ านวนชัว่โมงรวม 14  14 
 

การวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 เม่ือผูว้ิจยัไดด้ าเนินการตามก าหนดระยะเวลาแลว้ ผูว้จิยัน าขอ้มูลท่ีจดัเก็บและรวบรวม
ไดม้าวเิคราะห์ขอ้มูล และผูว้ิจยัไดแ้ยกการวเิคราะห์ขอ้มูลออกเป็น 2 ส่วน ดงัต่อไปน้ี   
 

 1.  การวเิคราะห์ข้อมูลเพือ่หาคุณภาพเคร่ืองมือ 
 

  1.1  วเิคราะห์ความสอดคลอ้งของการจดัการเรียนรู้บนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึนกบัขอ้สอบวดัผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใชค้่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) โดยก าหนดเกณฑก์ารพิจารณา คือ 
(มนตช์ยั เทียนทอง. 2554:193-199) 
   ค่า IOC  ตั้งแต่  0.5 ข้ึนไป  คดัเลือกขอ้สอบขอ้นั้นไวใ้ช ้ 
   ค่า IOC   ต ่ากวา่ 0.5    ควรพิจารณาแกไ้ขปรับปรุง หรือตดัทิ้ง  
  การแกไ้ขปรับปรุงหรือตดัทิ้งของขอ้สอบนั้นใหพ้ิจารณาจากขอ้แนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ  
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  1.2  วเิคราะห์ความยากง่ายของขอ้สอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นรายขอ้  
โดยใชด้ชันีความยากง่าย (P) โดยก าหนดเกณฑก์ารพิจารณา คือ  
   ความยากง่ายของขอ้สอบ (P) ความหมาย 
    0.81  -  1.00 ง่ายมาก (ควรปรับปรุงหรือตดัทิ้ง) 
    0.60  -  0.80 ค่อนขา้งง่าย (ดี) 
    0.40  -  0.59 ยากพอเหมาะ (ดีมาก) 
    0.20  -  0.39 ค่อนขา้งยาก (ดี) 
    0.00  -  0.19 ยากมาก  (ควรปรับปรุงหรือตดัทิ้ง) 
  ค่าความยากง่ายของขอ้สอบจะมีค่าไม่เกิน 1 แต่ค่าท่ียอมรับไดจ้ะอยูร่ะหวา่ง 0.2 ถึง 0.8    
(มนตช์ยั เทียนทอง. 2554 : 207) 
  1.3  วเิคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกของขอ้สอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นรายขอ้ โดย
ใชด้ชันีอ านาจจ าแนก (D) โดยก าหนดเกณฑก์ารพิจารณา คือ ค่าอ านาจจ าแนกอยูร่ะหวา่ง +1 ถึง -1 
ถา้ค าถามขอ้ใดมีค่าอ านาจจ าแนกเป็นบวกสูง แสดงวา่ขอ้ค าถามนั้นสามารถจ าแนกกลุ่มเก่งออก
จากกลุ่มอ่อนไดดี้ การแจกแจงระดบัของของค่าอ านาจจ าแนกส าหรับแบบทดสอบท่ีใชว้ดัผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียนมีเกณฑ์ดงัน้ี 
   D > .40  หมายถึง มีอ านาจจ าแนกดีมาก 
   D .30 - .39 หมายถึง  มีอ านาจจ าแนกดี 
   D .20 - .29 หมายถึง  มีอ านาจจ าแนกพอใช ้แต่ควรน าไปปรับปรุงใหม่อีกคร้ัง
หน่ึง 
   D < .19  หมายถึง มีอ านาจจ าแนกไม่ดี ตอ้งตดัทิ้งไป 
  ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ควรมีค่าสูงเกิน 0.40 ข้ึนไป (มนตช์ยั เทียนทอง. 2554 : 208-
210) 
  1.4  วเิคราะห์ค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทั้งฉบบั โดยใชว้ธีิ
ของ คูเดอร์ ริชาร์ดสัน (KR-20) โดยก าหนดเกณฑก์ารพิจารณา คือ ค่าความเช่ือมัน่ไม่ต ่ากวา่ 0.6  
(มนตช์ยั เทียนทอง. 2554 : 202) 
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 2.  การวเิคราะห์ข้อมูลเพือ่หาผลทีไ่ด้จากการทดลอง 
 

  2.1  วเิคราะห์หาประสิทธิภาพบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริม
ศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ตามเกณฑม์าตรฐานเมกุยแกนส์ (Meguigans) 
มีประสิทธิภาพสูงกวา่ 1.00 (เสาวนีย ์สิกขาบณัฑิต. 2528 : 284-286) 
  2.2  วเิคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
ความสามารถในการคิดสร้างสรรค์ 
  ผูว้จิยัไดน้ าคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียนของกลุ่มท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบซิ
นเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 และวธีิการเรียนการสอนแบบปกติ โดยใชส้ถิติการวิเคราะห์ความ
แปรปรวนพหุคูณแบบทางเดียว  One-way MANOVA (ทรงศกัด์ิ ภูสีอ่อน. 2551 : 6) 
  2.3  วเิคราะห์ความพึงพอใจของผูเ้รียน 
  ผูว้จิยัน าแบบวดัความพึงพอใจมาวเิคราะห์ระดบัความพึงพอใจ โดยใชส้ถิติค่าเฉล่ีย 
และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน โดยในการวิเคราะห์จะใชค้่าเฉล่ียเทียบกบัเกณฑก์ารประเมินดงัน้ี 
(พิสุทธา อารีราษฏร์. 2551 : 174) 
   ค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.50 – 5.00 หมายความวา่ เหมาะสมมากท่ีสุด 
   ค่าเฉล่ียเท่ากบั  3.50 – 4.49 หมายความวา่ เหมาะสมมาก 
   ค่าเฉล่ียเท่ากบั  2.50 –3.49 หมายความวา่ เหมาะสมปานกลาง 
   ค่าเฉล่ียเท่ากบั  1.50 – 2.49 หมายความวา่เหมาะสมนอ้ย 
   ค่าเฉล่ียเท่ากบั  1.00 – 1.49 หมายความวา่ เหมาะสมนอ้ยท่ีสุด 
  เกณฑเ์ฉล่ียของระดบัความพึงพอใจของผูเ้รียนในงานวจิยัน้ี ตอ้งมีค่าเฉล่ียตั้งแต่ 3.50 
ข้ึนไป และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานไม่เกิน 1.00 
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สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 การวจิยัคร้ังน้ีใชส้ถิติในการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 
 

 1.  วเิคราะห์ข้อมูลพืน้ฐานของกลุ่มตัวอย่าง โดยใชค้่าเฉล่ียร้อยละ X และ S.D. 
 

 2.  การหาประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็ 
 

  สถิติท่ีใชว้เิคราะห์หาประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็โดยใชว้ธีิการหาประสิทธิภาพ
ตามเกณฑม์าตรฐานเมกุยแกนส์ (Meguigans) ซ่ึงมีสูตรดงัน้ี (เสาวนีย ์สิกขาบณัฑิต. 2528 : 284-
286) 
 

     Meguigans ratio = 
1

12

MP

MM



 + 
P

MM 12   
 

โดยก าหนดให้  M
1
  คือ  ผลของคะแนนเฉล่ียจากการสอบก่อนการเรียน (Pre-test)  

    M
2
  คือ  ผลของคะแนนเฉล่ียจากการสอบหลงัการเรียน (Post-test) 

    P  คือ  คะแนนเตม็ของขอ้ทดสอบ 
 

   ค่าอตัราส่วนท่ีไดจ้ากสูตรน้ีอยูร่ะหวา่ง 0-2 ถา้ค่าท่ีค  านวณไดมี้ค่ามากกวา่ 1.00 ถือ
วา่มีประสิทธิภาพ 
 

 3.  หาคุณภาพของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ คือ ค่าความเช่ือมัน่ ( Reliability) โดยใชว้ธีิ
ของคูเดอร์ ริชาร์ดสัน (KR-20) (มนตช์ยั เทียนทอง. 2554 : 202) 
 

        
2
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    tr  =   สัมประสิทธ์ิของความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทั้งฉบบั 
    n  =   จ  านวนขอ้ในแบบทดสอบฉบบันั้น 
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    p   =   อตัราส่วนของผูท่ี้ตอบแบบทดสอบขอ้น้ีถูก (หาไดจ้ากผูท่ี้ตอบถูก หาร
ดว้ยจ านวนทั้งหมด) 
    q  =   อตัราส่วนของผูท่ี้ตอบขอ้น้ีผดิ (เท่ากบั 1 – p) 
    2

1σ  =   ความแปรปรวนของคะแนนท่ีสอบไดท้ั้งฉบบั 
    N   =   จ  านวนผูเ้รียน 
 

 4.  วเิคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC : Index of Item Objective Congruence)   
(มนตช์ยั เทียนทอง.2554: 193-198) ใชเ้กณฑป์ระเมินผลดงัน้ี 
 

  สูตร    IOC  =  
R

N


 

  เม่ือ 
     IOC  =  ค่าดชันีความสอดคลอ้งท่ีมีค่าอยูร่ะหวา่ง -1 ถึง +2 

     R   =  ผลรวมของการพิจารณาของผูเ้ช่ียวชาญ 
     N   =  จ  านวนผูเ้ช่ียวชาญ 
 

 5.  หาคุณภาพของแบบทดสอบค่าความยากง่ายของแบบทดสอบ (Difficulty) ระดบัความ
ยากง่ายของแบบทดสอบ โดยปกติแบบทดสอบท่ีควรหาจะเป็นแบบทดสอบท่ีวดัทางดา้น
สติปัญญา (Cognitive Domain) ของผูเ้รียน โดยมีสูตรการค านวณ ดงัน้ี (มนตช์ยั เทียนทอง. 2554 : 
207-208) 

          สูตร   R
P

N
  

 

  เม่ือ       P  แทน  ค่าความยากง่ายของแบบทดสอบ 
     R  แทน  จ านวนคนท่ีตอบถูก 
     N  แทน  จ านวนคนทั้งในกลุ่มสูงและกลุ่มต ่า 
 

  และค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบ (Discrimination) โดยใชสู้ตรสัดส่วน หมายถึง 
ความสามารถของแบบทดสอบในการจ าแนกกลุ่มตวัอยา่ง ซ่ึงอาจหมายถึง ผูเ้รียนหรือผูต้อบ
แบบทดสอบออกเป็นกลุ่มต่าง ๆ ไดแ้ก่ กลุ่มเก่งและกลุ่มอ่อน หรือ กลุ่มท่ีเห็นดว้ยและกลุ่มท่ีไม่
เห็นดว้ย โดยมีสูตรการค านวณ ดงัน้ี (มนตช์ยั เทียนทอง. 2554 : 208-210) 
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N/2

RR
 D L  U 
  

 

  เม่ือ      D  แทน ค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบ 

     UR  แทน จ านวนคนท่ีตอบถูกในกลุ่มสูง 

     LR  แทน จ านวนคนท่ีตอบถูกในกลุ่มต ่า 
     N/2 แทน จ านวนคนทั้งในกลุ่มสูงและกลุ่มต ่า 
 

 6.  สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์เปรียบเทยีบแตกต่างของความคิดสร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยใชส้ถิติการวเิคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณ
แบบทางเดียว One- way MANOVA (ทรงศกัด์ิ ภูสีอ่อน. 2551 : 6) สูตรท่ีใชใ้นการค านวณค่า มี
ดงัน้ี 
 

        D = a + w1V1+w2V2+….+wiVi 
 

  เม่ือ   D   คือ   ค่าของตวัแปรตามท่ีสร้างข้ึนใหม่ ของกลุ่มตวัอยา่งแต่ละหน่วย  
     a  คือ   ค่าคงท่ีของสมการจ าแนก 
     wi  คือ   ค่าน ้าหนกัของตวัแปรตามตวัท่ี i 
     Vi  คือ   ตวัแปรตามตวัท่ี i 
 

  ขอ้มูลทางสถิติทั้งหมดใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการวเิคราะห์ขอ้มูล 



 
 

บทที ่4 
 

ผลการวจิยั 

 
 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล ผูว้จิยัไดเ้สนอการวเิคราะห์ขอ้มูลตามล าดบั ดงัน้ี 
 1.  ผลการพฒันาบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการ
เรียน ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
 2.  ผลการวเิคราะห์ประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วย
เสริมศกัยภาพทางการเรียน  
 3.  ผลการเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรคห์ลงัเรียน และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนกบั
กลุ่มท่ีเรียนดว้ยการจดัการเรียนการสอนแบบปกติ 
 4.  ผลการศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบ 
ซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน 
 

ผลการพฒันาบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศักยภาพทางการ
เรียน ทีส่่งเสริมความคดิสร้างสรรค์ ส าหรับนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีที ่3 
 

 บทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึนในคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดน้ ากระบวนการสอนแบบซินเนคติกส์ร่วมกบั
การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนมาใชเ้ป็นพื้นฐานในการออกแบบ โดยไดพ้ิจารณาถึงคุณสมบติั
ของบทเรียนท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนมีทกัษะความคิดสร้างสรรค ์ในวชิาการออกแบบผลิตภณัฑด์ว้ย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โดยผูว้จิยัไดพ้ฒันาบทเรียนบนเวบ็ 
โดยใชช่ื้อโดเมน http://www.krufakthong.net/synectics 
 
 
 
 

http://www.krufakthong.net/synectics
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 1.  ค าจ ากดัความ 
 

  บทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ท่ีส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค ์ หมายถึง บทเรียนคอมพิวเตอร์ท่ีน าเสนอโดยใชอิ้นเทอร์เน็ตเป็นส่ือกลางและ
ถ่ายทอดความรู้ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อน โดยน าเสนอในลกัษณะของส่ือประสม เป็นขอ้ความ 
กราฟิก ภาพถ่าย เสียงและภาพเคล่ือนไหว ซ่ึงประกอบดว้ยขั้นตอนการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์ 6 
ขั้นตอน โดยผูเ้รียนจะเรียนรู้ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึน 
 

 2.  หลกัสูตรและเนือ้หา คือหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีวชิา การออกแบบผลิตภณัฑ์ดว้ยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ จ านวน 3 หน่วยการเรียนรู้ ประกอบดว้ย 
  2.1  หน่วยท่ี 1 ความรู้เบ้ืองตน้ในการออกแบบผลิตภณัฑ ์
   2.1.1  หลกัการออกแบบผลิตภณัฑเ์บ้ืองตน้ 
   2.1.2  การใชโ้ปรแกรม Google SketchUp เบ้ืองตน้ 
  2.2  หน่วยท่ี 2 การออกแบบช้ินงาน  
   2.2.1  การออกแบบโตะ๊ 
   2.2.2  การออกแบบเกา้อ้ี 
   2.2.3  การออกแบบชุดเคร่ืองแกว้ 
  2.3  หน่วยท่ี 3 การสร้างโมเดลจ าลอง  
   2.3.1  การสร้างโมเดลห้องเรียน 
   2.3.2  การสร้างโมเดลร้านกาแฟ    
 

 3.  เป้าหมายของบทเรียนบนเวบ็ 
 

  3.1  ดา้นผูเ้รียน ประกอบดว้ย 
   3.1.1  ผูเ้รียนกลุ่มเป้าหมาย ไดแ้ก่ ผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีเรียนตามหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช 2551 รายวชิาการออกแบบผลิตภณัฑ์ดว้ยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 
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   3.1.2  ผลท่ีเกิดกบัผูเ้รียน บทเรียนบนเวบ็ช่วยกระตุน้ผูเ้รียนใหเ้กิดแรงจูงใจ เกิด
ความกระตือรือร้น กระตุน้ความคิด  เกิดทกัษะความคิดสร้างสรรค ์
  3.2  ดา้นการจดัการบทเรียน โดยบทเรียนบนเวบ็น าเสนอเน้ือหาบทเรียนตามขั้นตอน
การเรียนรู้แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ซ่ึงในการเรียนบทเรียนบน
เวบ็ ระบบการจดัการบทเรียน ประกอบดว้ย 
   3.2.1  ผูเ้รียน  
     1)  สามารถศึกษาบทเรียนดว้ยตนเอง ท าใบงานและส่งงานผา่นเวบ็บล็อค 
     2)  สามารถพดูคุย หรือซกัถามปัญหากบัผูส้อนโดยผา่นกระดานถามตอบ 
     3)  สามารถทราบพฒันาการการเรียนรู้ของตนเอง โดยดูผลการประเมินจาก
บทเรียนบนเวบ็ 
   3.2.2  ผูส้อน 
     1)  สามารถจดัการ แกไ้ขขอ้มูลบทเรียน 
     2)  สามารถประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนโดยผา่นบทเรียนบนเวบ็ 
     3)  สามารถสนทนา  พดูคุย ตอบปัญหา กบัผูเ้รียนโดยผา่นบทเรียน 
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แผนภาพที ่5  แสดงรูปแบบการเรียนรู้ 
 

 4.  กจิกรรมการเรียนรู้ 
 

  การจดัการขั้นตอนของบทเรียนบนเวบ็ตามกระบวนการสอนแบบซินเนคติกส์ร่วมกบั
การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ประกอบดว้ย ขั้นน าหรือขั้น
บรรยาย ขั้นการอุปมาโดยตรงหรือเปรียบเทียบทางตรง ขั้นอุปมาตวับุคคลหรือขั้นเปรียบเทียบกบั
ตนเอง ขั้นการสร้างอุปมาขดัแยง้หรือขั้นการเปรียบเทียบโดยใชค้  าคู่ท่ีมีความหมายขดัแยง้กนั ขั้น
การเปรียบเทียบทางตรง คร้ังท่ี 2 ขั้นส ารวจงานท่ีตอ้งท าหรือขั้นการน าความคิดใหม่มาสร้างสรรค์
งาน ซ่ึงผูเ้รียนจะเร่ิมเรียนทีละขั้นตอนจนจบบทเรียน ในแต่ละหน่วยการเรียนจะจดักิจกรรมและ
ประเมินผลโดยเคร่ืองมือต่าง ๆ ไดแ้ก่ วดิีทศัน์ประกอบการศึกษา ใบงาน ใบความรู้ ซ่ึงในแต่ละขั้น
มีรายละเอียดดงัน้ี 
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  4.1  ขั้นน าหรือขั้นบรรยาย บทเรียนจะน าเสนอวดิีทศัน์ต่าง ๆ ท่ีสอดคลอ้งกบัเน้ือหาท่ี
ผูเ้รียนจะไดเ้รียนต่อไป เพื่อใหน้กัเรียนไดศึ้กษา และปฏิบติัตามค าสั่งในใบงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนภาพที ่6  แสดงขั้นน าหรือขั้นบรรยาย 
 

  4.2  ขั้นการอุปมาโดยตรงหรือเปรียบเทียบทางตรง ผูเ้รียนตอ้งเปรียบเทียบส่ิงของ 2 ส่ิง
ท่ีก าหนดให ้แลว้เขียนค าตอบลงในพื้นท่ีท่ีก าหนดไวโ้ดยมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนใน
ดา้นท่ีสนบัสนุนเป็นตวัช่วย ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนอีกหน่ึงช่องทาง 
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แผนภาพที ่7  แสดงขั้นการอุปมาโดยตรงหรือเปรียบเทียบทางตรง 
 

  4.3  ขั้นอุปมาตวับุคคลหรือขั้นเปรียบเทียบกบัตนเอง ผูเ้รียนตอ้งเปรียบเทียบตวัเองกบั
ส่ิงของในขั้นตอนท่ี 2 ใหไ้ดม้ากท่ีสุดพร้อมทั้งอธิบายแลว้เขียนค าตอบลงในพื้นท่ีท่ีก าหนดไวโ้ดย
มีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนในดา้นท่ีสนบัสนุนเป็นตวัช่วย ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนอีก
หน่ึงช่องทาง 
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แผนภาพที ่8  แสดงขั้นตอนการอุปมาตวับุคคลหรือขั้นเปรียบเทียบกบัตนเอง 
 

  4.4  ขั้นการสร้างอุปมาขดัแยง้หรือขั้นการเปรียบเทียบโดยใชค้  าคู่ท่ีมีความหมายขดัแยง้
กนั ผูเ้รียนน าค าหรือวลีท่ีไดจ้ากการเปรียบเทียบในขั้นท่ี 2 และ 3 มาประกอบกนัเป็นค าใหม่ท่ีมี
ความหมายขดัแยง้กนั  แลว้ออกแบบช้ินงานตน้แบบท่ีแสดงออกถึงความรู้สึก “ขดัแยง้”กบัค าท่ี
นกัเรียนไดอ้ธิบายมาในขั้นตอนท่ี 2 และ 3 โดยมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนในดา้นท่ี
สนบัสนุนเป็นตวัช่วย ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนอีกหน่ึงช่องทาง 
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แผนภาพที ่9  แสดงขั้นตอนการสร้างอุปมาขดัแยง้หรือขั้นการเปรียบเทียบโดยใชค้  าคู่ท่ีมี 
      ความหมายขดัแยง้กนั 
 
  4.5  ขั้นการเปรียบเทียบทางตรง คร้ังท่ี 2 โดยใหผู้เ้รียนเปรียบเทียบรูปภาพช้ินงานท่ี
ผูเ้รียนเลือกในขั้นทตอนท่ี 1 และรูปภาพช้ินงานท่ีนกัเรียนออกแบบในขั้นตอนท่ี 4 มาอธิบายอยา่ง
ละเอียดวา่ มีความเหมือนและแตกต่างกนัอยา่งไร โดยมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนในดา้น
ท่ีสนบัสนุนเป็นตวัช่วย ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนอีกหน่ึงช่องทาง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนภาพที ่10  ขั้นการเปรียบเทียบทางตรง คร้ังท่ี 2 
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  4.6  ขั้นส ารวจงานท่ีตอ้งท าหรือขั้นการน าความคิดใหม่มาสร้างสรรคง์าน ผูเ้รียน
ร่วมกนัน างานท่ีท าไวเ้ดิมในขั้นท่ี1 ออกมาทบทวนใหม่ และลองเลือกน าความคิดท่ีไดม้าใหม่จาก
กิจกรรมขั้นท่ี 5 มาใชใ้นงาน เพื่อท าใหง้านมีความคิดสร้างสรรคม์ากข้ึนโดยมีการช่วยเสริม
ศกัยภาพทางการเรียนในดา้นท่ีสนบัสนุนเป็นตวัช่วย ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนอีกหน่ึงช่องทาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

แผนภาพที ่11  ขั้นส ารวจงานท่ีตอ้งท าหรือขั้นการน าความคิดใหม่มาสร้างสรรคง์าน 
 
 5.  การวดัและประเมินผล 
 

  5.1  วธีิการวดัและประเมินผลบทเรียนบนเวบ็ ประกอบดว้ย 
   5.1.1  การประเมินผลการท าแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
   5.1.2  การตรวจคุณภาพของงาน 
   5.1.3  การประเมินผลงาน เป็นผลงานท่ีเกิดจากการท าใบงาน และการท ากิจกรรม 
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  5.2  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัและประเมินผลบทเรียนบนเวบ็ ประกอบดว้ย 
   5.2.1  ใบงาน 
   5.2.2  การตอบค าถามในบทเรียน 
   5.2.3  แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

แผนภาพที ่12  แสดงหนา้การวดัและประเมินผล 
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ผลการวเิคราะห์ประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริม
ศักยภาพทางการเรียน 
 

 การวเิคราะห์หาประสิทธิภาพของบทเรียนท่ีพฒันาข้ึน ผูว้จิยัไดท้ดลองใชก้บักลุ่มท่ี 1 
จ านวน 41 คน โดยเร่ิมจากท าการทดสอบก่อนเรียน จากนั้นจึงทดลองใชบ้ทเรียนจนครบทุก 
หน่วยการเรียนแลว้จึงทดสอบหลงัเรียน แลว้น าผลมาวเิคราะห์หาประสิทธิภาพของบทเรียน  
โดยใชว้ธีิการหาประสิทธิภาพตามเกณฑข์องเมกุยแกนส์  ซ่ึงผลการวเิคราะห์ประสิทธิภาพบทเรียน  
ดงัตารางท่ี 5 
 

ตารางที ่5  ผลการวเิคราะห์ประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึน 
 

การทดสอบกลุ่มทดลอง X  S.D. 
ค่าประสิทธิภาพตามเกณฑ ์

เมกุยแกนส์ 
คะแนนทดสอบก่อนเรียน 8.95 1.28 

1.26 
คะแนนทดสอบหลงัเรียน 17.93 0.75 

 
 จากตารางท่ี 5  ผลการวเิคราะห์ประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบั
การช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปี
ท่ี 3 ตามเกณฑม์าตรฐานเมกุยแกนส์ มีค่าเท่ากบั 1.26 ซ่ึงมีค่ามากกวา่ 1.00 จึงกล่าวไดว้า่บทเรียนท่ี
พฒันาข้ึน มีประสิทธิภาพตามเกณฑม์าตรฐานเมกุยแกนส์ (ภาคผนวก ค) 
 

ผลการเปรียบเทยีบความคดิสร้างสรรค์หลงัเรียนและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียน  
 

 ก่อนท าการเปรียบเทียบผูว้ิจยัไดห้าความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรตาม คือผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนและคะแนนความคิดสร้างสรรคโ์ดยใชส้ัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สนั (Pearson 
Product Moment Correlation) สัมประสิทธ์ิเพื่อตรวจสอบขอ้ตกลงเบ้ืองตน้ส าหรับการวเิคราะห์
ความแปรปรวนพหุคูณ ดงัตารางท่ี 6 
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ตารางที ่6  แสดงการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์และการทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรตาม 
     ความคิดสร้างสรรคห์ลงัเรียนและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

ความสัมพนัธ์ 
ความคิดสร้างสรรค ์

หลงัเรียน 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ความคิดสร้างสรรคห์ลงัเรียน - .199** 
 

** มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 6  แสดงใหเ้ห็นวา่ความคิดสร้างสรรคห์ลงัเรียนและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมี
ความสัมพนัธ์กนั (ค่าค านวณ Pearson Correlation= 0.199 ค่า p = 0.000) ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ตกลง
เบ้ืองตน้ของการวเิคราะห์ความแปรปรวน 
 เม่ือท าการทดสอบความเป็นเอกพนัธ์ของเมตริกซ์ความแปรปรวน-ความแปรปรวนร่วม
ของความสามารถในการคิดสร้างสรรค ์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดว้ยสถิติบอ๊กซ์ (Box Test) ได้
ค่าสถิติ Box’s M เท่ากบั 9.959 และค่า Fเท่ากบั 1.482 และมีค่า Sig เท่ากบั 0.180 ซ่ึงแสดงวา่ ไม่มี
นยัส าคญัทางสถิติ นัน่คือ เมตริกซ์ความแปรปรวน-แปรปรวนร่วม (Variance - Covariance) มีค่า
เท่ากนั ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ตกลงเบ้ืองตน้ของการทดสอบส าหรับการใชเ้ทคนิคการวเิคราะห์ความ
แปรปรวนพหุคูณ (One-wayMANOVA) 
 ผลการทดสอบท่ีพบวา่ ตวัแปรต่าง ๆ มีความสัมพนัธ์กนัและมีความเป็นเอกพนัธ์ของ
เมตริกซ์ความแปรปรวนร่วมของขอ้มูล ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ตกลงเบ้ืองตน้ของการวเิคราะห์ความ
แปรปรวนพหุคูณ ดงันั้น ผูว้ิจยัจึงท าการวเิคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณแบบทางเดียว (One-way 
MANOVA) เพื่อทดสอบสมมติฐาน ดงัตารางท่ี 7 
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ตารางที ่7  ค่าความแปรปรวนหลายตวัแปร (One-way MANOVA) ของความคิดสร้างสรรคห์ลงั 
     เรียนและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหวา่งกลุ่มผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนท่ีพฒันาข้ึนกบั 
     กลุ่มผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ยวธีิการเรียนการสอนแบบปกติ 
 

Effect Value F Hypothesis df Error df p 
กลุ่มเรียนPilai’s Trace 0.930 543.91 2.000 82.000 0.000** 

Wilk’s Lambda 0.070 543.91 2.000 82.000 0.000** 
Hotelling’s Trace 13.266 543.91 2.000 82.000 0.000** 
             Roy’s Largest Root 13.266 543.91 2.000 82.000 0.000** 

 

**ค่า p< .01 
 
 จากตารางท่ี 7  ผลการวเิคราะห์ค่าความแปรปรวนหลายตวัแปร (One-way MANOVA) 
ของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความคิดสร้างสรรคร์ะหวา่งกลุ่มผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็
ท่ีพฒันาข้ึนกบักลุ่มผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ยวธีิการเรียนการสอนแบบปกติค่า p ท่ีค  านวณไดมี้ค่าเท่ากบั 
0.00 ซ่ึงมีค่านอ้ยกวา่ระดบันยัส าคญัท่ีตั้งไว ้แสดงวา่ ความคิดสร้างสรรคห์ลงัเรียนและผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนระหวา่งกลุ่มนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึนกบักลุ่มนกัเรียนท่ีเรียน
ดว้ยวธีิการเรียนการสอนแบบปกติ แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 
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ผลการศึกษาความพงึพอใจของนักเรียนทีม่ต่ีอการเรียนด้วยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนค
ติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศักยภาพทางการเรียน 
 

 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนค
ติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ดงัตารางท่ี 8 
 
ตารางที ่8  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียน 
     ดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ี 
     ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์
 

รายการประเมิน X  S.D. ระดบัความพึงพอใจ 

1.  เน้ือหาและการด าเนินเร่ือง    
    1.1  ปริมาณของเน้ือหา 3.88 0.686 มาก 
    1.2  ความชดัเจนในการอธิบายเน้ือหา 4.20 0.687 มาก 
    1.3  ความน่าสนใจในการด าเนินเร่ือง 4.20 0.687 มาก 
2.  ภาพ ภาษาและเสียง    
    2.1  ขนาดของภาพท่ีใชป้ระกอบบทเรียน 4.20 0.648 มาก 
    2.2  รูปภาพท่ีใชป้ระกอบบทเรียน 4.20 0.687 มาก 
    2.3  ภาพเคล่ือนไหวท่ีใชป้ระกอบบทเรียน 4.15 0.736 มาก 
    2.  ภาพการ์ตูนท่ีใชป้ระกอบบทเรียน 4.20 0.687 มาก 
    2.5  ความเขา้ใจเก่ียวกบัภาษาท่ีใชใ้นบทเรียน 4.45 0.552 มาก 
    2.6  เสียงดนตรีท่ีใชป้ระกอบ 3.88 0.686 มาก 
    2.7  เสียงบรรยายท่ีใชป้ระกอบ 
 
 

4.20 0.648 มาก 
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รายการประเมิน X  S.D. ระดบัความพึงพอใจ 

3.  ตวัอกัษร และสี    
    3.1  รูปแบบของตวัอกัษร 4.15 0.736 มาก 
    3.2  ขนาดของตวัอกัษร 4.20 0.687 มาก 
    3.3  สีของตวัอกัษร 4.20 0.687 มาก 
    3.4  สีของพื้นหลงั และ ภาพ 3.88 0.686 มาก 
4.  แบบทดสอบ    
    4.1  ความน่าสนใจเก่ียวกบัวธีิการตอบโต ้ 4.45 0.552 มาก 
    4.2  จ  านวนขอ้ของแบบทดสอบ 4.15 0.736 มาก 
    4.3  การรายงานผลคะแนน 4.15 0.700 มาก 
5.  การจดัการบทเรียน    
    5.  ความสะดวกในการใชบ้ทเรียน 3.88 0.686 มาก 
    5.2  ความชดัเจนของค าสั่งการใชง้านบทเรียน 4.20 0.648 มาก 
    5.3  ความน่าสนใจของหนา้จอภาพ โดยภาพรวม 4.20 0.687 มาก 
    5.4  ความน่าสนใจของวธีิการโตต้อบบทเรียน 4.20 0.687 มาก 
    5.5  ความน่าสนใจชวนให้ติดตามบทเรียน 4.15 0.736 มาก 

รวม 4.15 0.68 มาก 
  
 จากตารางท่ี 8  ผลการศึกษาความพึงพอใจ พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนดว้ย
บทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค ์โดยรวมมีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.15 คะแนน ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐานเท่ากบั 0.68 เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก
ทั้งหมดทุกขอ้ 



บทที ่5 
 

สรุปผล อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวจิยัในคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์3ขอ้ดงัน้ี  1) เพื่อพฒันาบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนค
ติกส์ ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีประสิทธิภาพ  2) เพื่อเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรคห์ลงัเรียน และ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการ
ช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์กบักลุ่มท่ีเรียนดว้ยการจดัการ
เรียนการสอนแบบและ  3) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนดว้ยบทเรียน
บนเวบ็แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนท่ีส่งเสริมความคิด
สร้างสรรคโ์ดยผูว้ิจยัจะสรุปผลการวจิยั อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะตามล าดบัต่อไปน้ี 
 1.  สรุปผลการวจิยั 
 2.  อภิปรายผลการวจิยั 
 3.  ขอ้เสนอแนะ 
 

สรุปผลการวจิัย 
 

 1.  การพฒันาบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการ
เรียน ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ผลจากการประเมิน
คุณภาพบทเรียนโดยผูเ้ช่ียวชาญอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
 2.  ประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพ
ทางการเรียน ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑม์าตรฐานของเมกุยแกนส์ 
 3.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความคิดสร้างสรรคร์ะหวา่งกลุ่มผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ย
บทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึนกบักลุ่มผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ยวธีิการเรียนการสอนแบบปกติแตกต่างกนั
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 4.  ความพึงพอใจของผูเ้รียนท่ีมีต่อการเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึนพบวา่ 
ผูเ้รียนมีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัดี 
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อภิปรายผลการวจิัย 
 

 การพฒันาบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการช่วยเสริมศกัยภาพทางการ
เรียน ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 จากผลการวิจยัพบ
ประเด็นส าคญัท่ีน ามาอภิปรายผล ดงัน้ี 
 

 1.  ความคิดสร้างสรรค์หลงัเรียน และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนด้วย
บทเรียนบนเวบ็ทีพ่ฒันาขึน้กับกลุ่มทีเ่รียนด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบปกติ 
 

  ผลการวจิยัพบวา่ ความคิดสร้างสรรคแ์ละผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหวา่งกลุ่ม
นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึนกบักลุ่มนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยวธีิการเรียนการสอน
แบบปกติแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 การท่ีผลปรากฏเช่นน้ีอาจเน่ืองมา 
จากผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ท่ีทนัท่วงที เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สวงหาความรู้ เพื่อให้เกิดองค์
ความรู้ใหม่และกระตุน้แนวความคิดใหม่ ๆ ใหก้บัผูเ้รียน ท าใหเ้กิดความคิดสร้างสรรคค์วบคู่
กนัอยา่งเหมาะสม ผูเ้รียนจะเกิดความคิดใหม่ ๆ และสามารถน าความคิดใหม่ ๆ นั้นไปใชใ้น
งานของตน ท าใหง้านของตนมีความแปลกใหม่ น่าสนใจมากข้ึน นอกจากนั้นผูเ้รียนอาจเกิด
ความตระหนกัในคุณค่าของการคิด และความคิดของผูอ่ื้นอีกดว้ย (ทิศนา แขมมณี. 2548 : 253) 
และการสอนแบบซินเนคติกส์ เป็นการสอนท่ีมุ่งเนน้การพฒันาการคิดสร้างสรรคใ์หก้บัผูเ้รียน 
โดยน าเอาเน้ือหาของบทเรียนไปเปรียบเทียบกบัความคิดรวบยอดใดความคิดรวบยอดหน่ึง ท่ี
ผูเ้รียนคุน้เคย หรือไม่คุน้เคยมาก่อน โครงสร้างทางสังคมของรูปแบบการสอนอยูใ่นระดบัปาน
กลาง โดยครูเป็นผูริ้เร่ิมกระบวนการเรียนการสอน ส่วนผูเ้รียนตอบสนองต่อบทเรียนอยา่ง
เปิดเผย ครูตอ้งเป็นผูท่ี้เปิดกวา้ง มีความริเร่ิมสร้างสรรคเ์ป็นแบบอยา่งใหก้บัผูเ้รียน และยอมรับ
ความคิดเห็นของผูเ้รียนทุกประการ(สมพงษ ์สิงหะพล. 2545 : 174) อีกทั้งร่วมกบัการช่วยเสริม
ศกัยภาพทางการเรียน ซ่ึงเป็นการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนจะสนบัสนุนผูเ้รียนในการ
แกปั้ญหา หรือการเรียนรู้ในกรณีท่ีไม่สามารถปฏิบติัภารกิจการเรียนรู้ใหส้ าเร็จดว้ยตวัเองได ้
โดยการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนอาจเป็นค าแนะน าแนวทางตลอดจนกลยทุธ์ต่าง ๆ ใน
การแกปั้ญหาหรือปฏิบติัภาระกิจการเรียนรู้ (อนุชา โสมาบุตร. 2549 : 20) ดงันั้น ผูเ้รียนท่ีไดฝึ้ก
คิดสร้างสรรคไ์ดอ้ยา่งเหมาะสม อยา่งมีขั้นตอนและมีการสืบคน้ขอ้มูลประกอบความรู้ส่งผลให้
นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึนกบักลุ่มนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยวธีิการเรียนการสอน
แบบปกติ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และคะแนนความคิดสร้างสรรคแ์ตกต่างกนั และอาจ
เน่ืองมาจากสาเหตุท่ีผูว้จิยัไดด้ าเนินการอีกหลายประการ เช่น จดักิจกรรมโดยใหน้กัเรียนเกิด



122 
 

ทกัษะในการคิดสร้างสรรค ์กลา้แสดงออกทางความคิด มีจินตนาการสามารถสร้างความคิด
ใหม่ ๆ ท่ีแตกต่างไปจากเดิม และ บทเรียนบนเวบ็นั้นเป็นโปรแกรมส่ือหลายมิติท่ีอาศยั
ประโยชน์จากคุณลกัษณะและทรัพยากรของอินเทอร์เน็ต และเวลิดไ์วด์เวบ็ มาออกแบบเป็นเวบ็
เพื่อการเรียนการสอน สนบัสนุน และส่งเสริม ใหเ้กิดการเรียนรู้อยา่งมีความเช่ือมโยงเป็น
เครือข่ายการเรียนรู้ท่ีสามารถเรียนไดทุ้กสถานท่ีทุกเวลาโดยมีลกัษณะท่ีผูส้อนและผูเ้รียนมี
ปฏิสัมพนัธ์กนัโดยผา่นระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ท่ีเช่ือมโยงกนัและกนั (ไชยยศ เรืองสุวรรณ. 
2553 : 24) สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ศศศร เดชะกุล (2553 : 86) ไดท้  าการวจิยั เร่ือง การพฒันา
ชุดกิจกรรมทศันศิลป์สร้างสรรค ์แบบเทคนิคซินเนคติกส์ ส าหรับเด็กหญิงระดบัชั้น
ประถมศึกษา ของสถานแรกรับเด็กหญิงบา้นธญัญพรผลปรากฏวา่ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน ดา้นทกัษะปฏิบติัทศันศิลป์ พบวา่นกัเรียนท่ีเรียนรู้ โดยใชชุ้ดกิจกรรมทศันศิลป์
สร้างสรรคแ์บบเทคนิคซินเนคติกส์ กบักลุ่มท่ีเรียนรู้แบบปกติ แตกต่างกนันกัอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05 และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ อุบลรัตน์ หนูด า (2551) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง 
การเปรียบเทียบการเขียนเชิงสร้างสรรคต์ามรูปแบบการเรียนรู้ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 
4 โดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการละเล่นของเด็กไทย ผลปรากฏวา่ 
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการสอนแบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการละเล่นของเด็กไทย
ตามรูปแบบการเรียนรู้ของกอชมา เบลล ์และวลิเล่ียม กบันกัเรียนกลุ่มทัว่ไป มีความสามารถใน
การเขียนภาษาไทยเชิงสร้างสรรคแ์ตกต่างกนั 
 

 2.  ผลศึกษาความพงึพอใจของนักเรียนทีม่ีต่อการเรียนด้วยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนค
ติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศักยภาพทางการเรียน 
 

  ผลการวจิยัพบวา่ ผูเ้รียนมีความพึงพอใจในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X = 4.15 , 
S.D. = 0.68) ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่ บทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึน ผา่นการศึกษา ออกแบบ พฒันา 
ทดลองใช ้และผา่นการประเมินผลจากอาจารยท่ี์ปรึกษาและผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อใหไ้ดส่ื้อท่ีกระตุน้
ใหผู้เ้รียนสนใจใฝ่รู้ มีความรับผดิชอบ และผูส้อนคอยให้ค  าแนะน า ช้ีแนะทั้งแบบเผชิญหนา้
และแบบออนไลน์ สามารถตอบสนองต่อความตอ้งการของผูเ้รียนไดด้ว้ยการเรียนรู้อยูเ่สมอ 
ไม่ส้ินสุด ไดทุ้กท่ีทุกเวลา ศึกษาเรียนรู้ตามความถนดัและตามศกัยภาพของตนเอง ซ่ึงเป็นไป
ตามทฤษฎีแรงจูงใจของ มาสโลว ์ท่ีวา่มนุษยมี์ความตอ้งการอยูเ่สมอและไม่มีส้ินสุดความตอ้งการใด 
ท่ีไดรั้บการตอบสนองแลว้ความตอ้งการอยา่งอ่ืนจะเขา้มาแทนท่ีขบวนการน้ีไม่มีท่ีส้ินสุดซ่ึง
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ พรพ เชาวลิตตระกลู (2553 : 89-92) ไดว้จิยัเร่ือง การสร้างบทเรียน
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ออนไลน์โดยใชก้ระบวนการสอนแบบซินเนคติกส์ เร่ือง การสร้างสรรคง์านโฆษณาเพื่อสร้าง
บทเรียนออนไลน์โดยใชก้ระบวนการสอนแบบซินเนคติกส์ ส าหรับนกัเรียนระดบัอาชีวศึกษา 
เร่ือง การสร้างสรรคง์านโฆษณา ผลการวจิยัพบวา่ การประเมินความพึงพอใจอยูใ่นระดบัดี 
โดยมีค่าเฉล่ีย ( X = 4.28) สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ภคัจิรา รอดพน้ (2553 : 95-101) ไดท้  าการ
วจิยั เร่ือง การพฒันาบทเรียนอีเลิร์นนิง ท่ีมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนเร่ืองประวติัศาสตร์ 
สุโขทยั ส าหรับ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 พบวา่ นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อบทเรียนอีเลิร์นน่ิง 
ท่ีมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนในภาพรวมอยูใ่นระดบัมากสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ
ภณิดา ยานะ (2555 : 48-52) ไดท้  าการวจิยั เร่ือง การใชเ้ทคนิคซินเนคติกส์ เพื่อพฒันาความสามารถ 
ในการเขียน บทโฆษณาส าหรับส่ือส่ิงพิมพข์องนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 พบวา่ นกัเรียนท่ี
เรียน โดยใชเ้ทคนิคซินเนคติกส์มีความคิดเห็นต่อการเขียนบทโฆษณา ส าหรับส่ือส่ิงพิมพอ์ยู่
ในระดบัเห็นดว้ยมากและสอดคลอ้งกบังานวจิยัของเรืองเดช หนองแส (2555 : 60-66) ไดว้จิยั
เร่ือง การใชรู้ปแบบการเรียนการสอนแบบซินเนคติกส์ เพื่อพฒันาความสามารถในการเขียน
เชิงสร้างสรรคข์องนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพเพื่อพฒันาความสามารถในการเขียน
เชิงสร้างสรรคข์องนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นปีท่ี 1 พบวา่ ความคิดเห็นของ
นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นปีท่ี 1 ท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้โดยใชรู้ปแบบการสอน
แบบซินเนคติกส์อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมากท่ีสุด 
 

ข้อเสนอแนะ 
 

 1.  ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจัิยไปใช้ 
 

  1.1  รูปแบบการจดัการเรียนรู้ดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ ร่วมกบัการช่วย
เสริมศกัยภาพทางการเรียน ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรคท่ี์พฒันาข้ึน สามารถน าไป
ประยกุตใ์ชใ้นรายวชิาอ่ืน ๆ ได ้เพราะเป็นบทเรียนท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนมีทกัษะความคิดสร้างสรรค์ 
  1.2  การจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์เป็นการใหผู้เ้รียนท า
กิจกรรม ท่ีตอ้งฝึกใชท้กัษะความคิดสร้างสรรคผ์ูเ้รียนจะท ากิจกรรมตามความสามารถของ
ตนเอง ซ่ึงในบางคร้ังอาจใชเ้วลานาน ควรมีการปรับเวลาใหย้ดืหยุน่ตามความเหมาะสม 
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 2.  ข้อเสนอแนะเพือ่การท าวิจัยคร้ังต่อไป 
 

  2.1  ควรมีการเปล่ียนการเปรียบเทียบกลุ่มทดลอง เช่น การเปรียบเทียบคะแนน
ความคิดสร้างสรรคร์ะหวา่งกลุ่มผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการ
ช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน กบักลุ่มผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ดา้นเทคนิคอ่ืนๆ  
เป็นตน้ 
  2.2  ควรมีการพฒันาบทเรียนบนเวบ็โดยการเสริมเทคนิคอ่ืน ๆ เช่น ระบบการสอน
อจัฉริยะ ระบบ Buddy หรือระบบ Coaching เพื่อใหผู้เ้รียนไดป้ระสานความคิดและร่วมกนัท า
กิจกรรมการเรียนไดม้ากข้ึน 
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ผู้เช่ียวชาญด้านเนือ้หา และด้านส่ือเทคนิค/วธีิการ 
 1.  ผูช่้วยศาสตราจารย ์เอกรินทร์ ศรีลาพฒัน์ 
  วฒิุการศึกษา วท.ม. เทคโนโลยสีารสนเทศมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้
เจา้คุณทหารลาดกระบงั 
  ต าแหน่ง อาจารยป์ระจ าสาขาวชิาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีารสนเทศ  
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 2.  อาจารย ์อาทิตย ์อาจหาญ 
  วฒิุการศึกษา กศ.ม. วจิยัและประเมินผลการศึกษามหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
  ต าแหน่ง อาจารยป์ระจ าสาขาวชิาวจิยัและประเมินผลการศึกษา 
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 3.  นางสาวศศิธร โสวงษ ์  
  วฒิุการศึกษา ศษ.ม. หลกัสูตรและการสอน มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
  ต าแหน่ง ครูโรงเรียนร่องค าอ าเภอร่องค า จงัหวดักาฬสินธ์ุ 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 24 
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เคร่ืองมือที่ใช้ในงานวจิยั 
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ตัวอย่างแบบประเมินคุณภาพส าหรับผู้เช่ียวชาญด้านส่ือ/เทคนิควธีิการ 
การพฒันาบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศักยภาพทางการเรียนที่

ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 
******************************************************************** 

ค าช้ีแจง  กรุณาใส่เคร่ืองหมาย ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดเห็นและความเป็นจริงของท่าน 
5 = มากท่ีสุด, 4 = มาก, 3 = ปานกลาง, 2 = นอ้ย, 1 = นอ้ยท่ีสุด 
 

รายการประเมิน 
ระดบัคุณภาพส่ือ 

ขอ้เสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

1.  ส่วนประกอบโดยทัว่ไปของเวบ็ไซต ์

  1.1  การออกแบบหนา้จอใหค้วามน่าสนใจชวน
ติดตาม 

      

  1.2  การออกแบบหนา้จอและเมนูมีความ
เหมาะสม 

      

  1.3  ล าดบัขั้นตอนในการน าเสนอมีความ
ต่อเน่ืองกนั 

      

  1.4  การออกแบบหนา้จอและเมนูเป็นมาตรฐาน
เดียวกนั 

      

  1.5  ความสมบูรณ์ของการเช่ือมโยงภาพและ
ตวัอกัษร 

      

2.  ส่วนของระบบการจดัการเรียนรู้ 

  2.1  ผูเ้รียนมีความเขา้ใจในบทเรียนไดง่้าย       

  2.2  ผูเ้รียนสามารถควบคุมและด าเนินการเรียน
ได ้

      

  2.3  ผูเ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์กบับทเรียนไดง่้าย       

  2.4  เน้ือหามีความเหมาะสมท าใหผู้เ้รียน
สามารถเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
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รายการประเมิน 
ระดบัคุณภาพส่ือ 

ขอ้เสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

  2.5  เวบ็ไซตมี์ความต่อเน่ืองและเป็นไป
ตามล าดบัขั้นตอน 

      

3.  ส่วนของตวัอกัษร 

  3.1  ความเหมาะสมของรูปแบบและขนาด
ตวัอกัษร 

      

  3.2  ความเด่นชดัของหวัขอ้หรือส่วนท่ีเนน้
ความส าคญั 

      

  3.3  การจดัวางตวัอกัษรเหมาะสมและอ่านง่าย       
  3.4  ความเหมาะสมของสีตวัอกัษร       
  3.5  ความหนาแน่นของขอ้ความแต่ละกรอบ       
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ตัวอย่างแบบประเมินคุณภาพส าหรับผู้เช่ียวชาญด้านเนือ้หา 
การพฒันาบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศักยภาพทางการเรียนที่

ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 
************************************************************************** 
ค าช้ีแจง  กรุณาใส่เคร่ืองหมาย ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดเห็นและความเป็นจริงของท่าน 
5 = มากท่ีสุด, 4 = มาก, 3 = ปานกลาง, 2 = นอ้ย, 1 = นอ้ยท่ีสุด 
 

รายการประเมิน 
ระดบัคุณภาพส่ือ 

ขอ้เสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

1.  ส่วนของเน้ือหา 
  1.1  เน้ือหาและวตัถุประสงคมี์ความสอดคลอ้ง
กนั 

      

  1.2  เน้ือหามีความถูกตอ้ง          
  1.3  ปริมาณเน้ือหาในแต่ละส่วนเหมาะสม        
  1.4  การจดัแบ่งและเรียงล าดบัเน้ือหามีความ
เหมาะสม 

      

  1.5  เรียงล าดบัเน้ือหาท่ีเรียนง่ายไปยาก        
  1.6  สถานการณ์ปัญหาส่งเสริมและกระตุน้ให้
ผูเ้รียนสร้างความรู้ดว้ยตนเอง 

      

2.  ส่วนของวตัถุประสงค ์
  2.1  เป็นวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรมท่ีสามารถ
วดัผลได ้

      

  2.2  วตัถุประสงคส์อดคลอ้งกบักลุ่มเป้าหมาย       
  2.3  วตัถุประสงคค์รอบคลุมเน้ือหา  สั้น
กะทดัรัดและชดัเจน 

      

3.  ส่วนของภาพ 
  3.1  ภาพประกอบมีเน้ือหาเหมาะสมกบับทเรียน        
  3.2  ภาพประกอบสามารถส่ือความหมายได้
ชดัเจน  
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รายการประเมิน 
ระดบัคุณภาพส่ือ 

ขอ้เสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

3.3  ความน่าสนใจชวนให้ติดตาม         
3.4  การจดัวางภาพแต่ละหนา้         
3.5  ความเหมาะสมของขนาดภาพประกอบ        
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ตัวอย่างแบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้แบบปกติส าหรับผู้เช่ียวชาญ 
ค าช้ีแจงกรุณาใส่เคร่ืองหมายลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดเห็นและความเป็นจริงของท่าน 
5 = มากท่ีสุด, 4 = มาก, 3 = ปานกลาง, 2 = นอ้ย, 1 = นอ้ยท่ีสุด 
 

รายการประเมิน 
ระดบัคุณภาพส่ือ 

ขอ้เสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

1.  ดา้นจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
  1.1  มีผลการเรียนรู้ ครอบคลุมสาระการเรียนรู้ 
พฒันาผูเ้รียนเกิด K P A 

      

  1.2  สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมค่านิยมท่ีดี
งามและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์   

      

2.  ดา้นสาระการเรียนรู้ 
  2.1  เป็นเน้ือหาท่ีเขา้ใจง่ายเหมาะสมกบัผูเ้รียน        
  2.2  เป็นเน้ือหาท่ีใชเ้ป็นพื้นฐานในการเรียน
เน้ือหาอ่ืน 

      

  2.3  สามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนั
ได ้  

      

  2.4  เป็นเน้ือหาท่ีกระตุน้ทา้ทายต่อการเรียนรู้        
3.  ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
  3.1  จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนเกิดคิด
สร้างสรรค ์

      

  3.2  จดักิจกรรมโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั         
  3.3  จดักิจกรรมส่งเสริมให้ผูเ้รียนยอมรับ
ความสามารถซ่ึงกนัและกนั    

      

  3.4  เวลาในการจดักิจกรรมเหมาะสม       
4.  ดา้นส่ือการเรียนการสอน 
  4.1  ส่ืออุปกรณ์ท่ีใชใ้นการเรียนการสอนตรงกบั
เน้ือหา 

      

  4.2  ส่ืออุปกรณ์ท าให้ผูเ้รียนเกิดความสามารถใน
การคิดสร้างสรรค ์      
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รายการประเมิน 
ระดบัคุณภาพส่ือ 

ขอ้เสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

  4.3  เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดซ้กัถามแสดงความ
คิดเห็นและปฏิบติัจริง  

      

5.  ดา้นการวดัและประเมินผล 
  5.1  ประเมินผลตรงกบัจุดประสงคท่ี์ตอ้งการวดั       
  5.2  เคร่ืองมือท่ีใชมี้ความสอดคลอ้งกบั
กระบวนการวดั 

      

  5.3  มีการประเมินผลการจดักิจกรรมการเรียน
การสอน 

      

  5.4  มีการประเมินผลก่อนและหลงัการจดั
กิจกรรม 
การเรียนการสอน   

      

  5.5  ประเมินผลตามสภาพจริงจากผลงานของ
ผูเ้รียน  

      

 
  



147 

 

แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวชิา ง2310 
การออกแบบผลติภัณฑ์ด้วยโปรแกรมคอมพวิเตอร์ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 (ใช้งานจริง) 

 
1.  กระบวนการออกแบบผลิตภณัฑ ์เกิดจากอะไร 
 ก.  เกิดจากอุบติัเหตุ ความบงัเอิญ   ข.  เกิดจากทกัษะการท าบ่อยๆ 
 ค.  เกิดจากการรับรู้จากประสาทสัมผสั ง.  เกิดจากความคิดสร้างสรรค ์
2.  ขอ้ใดเป็นคุณสมบติัดา้นวิชาชีพดา้นจริยธรรมท่ีส าคญัท่ีสุด ของนกัออกแบบผลิตภณัฑ์ 
 ก.  มีความช านาญในการสร้างสรรค ์   ข.  มีทกัษะประสบการณ์ออกแบบ 
 ค.  ไม่มีพฤติกรรมลอกเลียนแบบงานผูอ่ื้น ง.  มีมนุษยส์ัมพนัธ์กบัเพื่อนร่วมงาน 
3.  ขอ้ใดเป็นการออกแบบผลิตภณัฑโ์ดยอาศยัพื้นฐานรูปทรงเรขาคณิตทั้งหมด 
 ก.  แจกนั โคมไฟ กระเป๋า มา้นัง่  ข.  แจกนั โคมไฟ โตะ๊ มา้นัง่ 
 ค.  แจกนั โคมไฟ มา้นัง่ กระเป๋า  ง.  แจกนั โคมไฟ งานฉลุ กระเป๋า 
4.  ขอ้ใดไม่ใช่โปรแกรมท่ีใชใ้นการออกแบบโมเดล 3 มิติ 
 ก.  Prodesktop    ข.  Google SketchUp 
 ค.  Photoshop    ง.  3 D Max 
5.  Google SketchUp เป็นโปรแกรมส าหรับใชใ้นเร่ืองใด 
 ก.  จ  าลองโมเดล 3 มิติ   
 ข.  ตกแต่งรูปภาพ 
 ค.  สร้างการ์ตูนแอนิเมชนั   
 ง.  สร้างเวบ็ไซต ์
6.  ขอ้ใดไม่ถูกตอ้ง 
 ก.  สามารถท างานร่วมกบัโปรแกรม 3 มิติ อ่ืน ๆ ได ้เช่น 3dsmax หรือ AutoCad 
 ข.  สามารถหา Plug-In มาติดตั้งเพื่อเพิ่ม ประสิทธิภาพในการแสดงผลภาพท่ีไดม้าก
ข้ึน  
 ค.  Google SketchUp มีขนาดใหญ่ เม่ือเทียบกบัโปรแกรม Model 3 มิติอ่ืนๆ 
 ง.  สามารถอพัโหลดไฟลท่ี์ไดข้ึ้นไปไวบ้น Server ของ Google เพื่อใหผู้อ่ื้นติชมและ
โหลดไปใชไ้ด ้
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7.  พื้นท่ีส าหรับสร้างงานใน Google SketchUpตรงกบัขอ้ใด 
 ก.  Dialog Box    ข.  Measurment 
 ค.  Drawing Axes   ง.  DrawingArea 
8.  การเลือกส่วนประกอบต่างๆของโมเดลจะใชเ้คร่ืองมือใด 
 ก.                          ข. 
 
 
 ค.                           ง. 
 

9.  หากตอ้งการยอ่ ขยายภาพ หรือเพื่อใชค้  าสั่ง Zoom in/Zoom out ควรปฏิบติัตามขอ้ใด 
 ก.  คลิกลูกลอ้ปุ่มตรงกลางเมา้ส์ หรือ Scroll wheel พร้อมลากเมา้ส์ 
 ข.  หมุนลูกลอ้ปุ่มตรงกลางเมาส์ หรือ Scroll wheel 
 ค.  กดปุ่มตรงกลางเมาส์ หรือ Scroll wheel 
 ง.  ดบัเบิ้ลคลิกปุ่มตรงกลางเมาส์ หรือ Scroll wheel 
10.  แถบท่ีรวบรวมค าสั่งต่างๆในการท างาน คือค าสั่งใด 
 ก.  Title bar   ข.  Menu bar 
 ค.  Drawing Area ง.  Toolbars 
11.  การเลือกชุดเคร่ืองมือมาไวบ้นหนา้จอ คือขอ้ใด 
 ก.  View  - Toolbar  - ชุดเคร่ืองมือท่ีตอ้งการ 
 ข.  windows - Toolbar -  ชุดเคร่ืองมือท่ีตอ้งการ 
 ค.  Tools  -ชุดเคร่ืองมือท่ีตอ้งการ 
 ง.  Edit  - Toolbar -  ชุดเคร่ืองมือท่ีตอ้งการ 
12.  เมนู Edit เป็นกลุ่มค าสั่งใด 
 ก.  เป็นกลุ่มค าสั่งส าหรับจดัการกบัไฟลง์าน 
 ข.  เป็นกลุ่มค าสั่งส าหรับปรับแต่งแกไ้ข 
 ค.  เป็นกลุ่มค าสั่งส าหรับจดัการในส่วนของพื้นท่ีท างาน 
 ง.  เป็นกลุ่มค าสั่งส าหรับเรียกใชเ้คร่ืองมือต่างๆในการวาดรูปทรง 
13.  เม่ือกดปุ่มตรงกลาง หรือ Scroll wheel ของเมาส์ จะมีผลอยา่งไร 
 ก.  ยอ่- ขยายภาพ    ข.  เปิดเมนู Context 
 ค.  เลือกพื้นท่ี  ง.  เปล่ียนมุมมองภาพ 
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14.  จุดก่ึงกลางของเส้น เรียกวา่อะไร 
 ก.  On Point   ข.  End Point 
 ค.  Mid Point   ง.  Intersection 
15.  ในการเลือกส่วนของโมเดลแบบตอ้งการเลือกเพิ่มหรือยกเลิกการเลือก ตวัช้ีเมาส์จะมี
ลกัษณะใด 
 ก.                       ข. 
 
 ค.                       ง.  
 
16.  หากตอ้งการเทสีพื้นผวิจะใชเ้คร่ืองมือในขอ้ใด 
 ก.                       ข. 
 
 ค.                      ง. 
 
17.  วธีิท าใหข้อบของโมเดลมีลกัษณะโคง้มน คือขอ้ใด 
 ก.  ใชเ้คร่ืองมือ (eraser)     ข.  ใชเ้คร่ืองมือ (eraser) และกด Shift 
 ค.  ใชเ้คร่ืองมือ (eraser) และกด Ctrl ง.  ใชเ้คร่ืองมือ (eraser) และกด Ctrl + Shift 
18.  หากตอ้งการสร้างรูปในลกัษณะตามภาพ จะใชเ้คร่ืองมือในขอ้ใด 
 
 
 
 
 ก.                     ข.    
 
 ค.                              ง.                  
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19.  เคร่ืองมือชนิดใด สามารถใชค้ดัลอกงานไดโ้ดยใช ้Ctrl ร่วม 
 ก.                      ข. 
 
 ค.       ง. 
 
20.  หากตอ้งการสร้างแกว้ไวน์ จะใชเ้คร่ืองมือในขอ้ใดถูกตอ้งท่ีสุด 
 
 
 
 
 
 ก. 
 
 ข. 
 
 ค. 
 
 ง. 
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แบบวดัความคิดสร้างสรรค์ 
ฉบับที ่1 การตั้งช่ือภาพ ใชว้ดัความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิดคล่อง (Fluency) 

 

ค าช้ีแจง 
 1.  กิจกรรมน้ีมีภาพ 2 ภาพ ใชเ้วลา 10 นาที 
 2.  ใหน้กัเรียนดูภาพของบุคคลหรือส่ิงมีชีวติ ซ่ึงแสดงท่าทางและกริยาอาการต่าง ๆ 
ต่อกนั แลว้ตั้งช่ือภาพใหม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะมากไดเ้ม่ือคิดไดแ้ลว้ใหเ้ขียนค าตอบลงใน
กระดาษค าตอบโปรดดูตวัอยา่งภาพและค าตอบ 
 
 
 
 
 
 
ตอบ เด็กนอ้ย กินเคก้ วนัเกิดของฉนั 
 จะเห็นวา่กริยาอาการท่ีเด็กแสดง คือ นัง่ยิม้และก าลงัมีความสุข เราสามารถตั้งช่ือภาพ 
ไดห้ลายแง่มุม เป็นตน้วา่ เห็นเด็กนัง่อยูอ่ยา่งไร้เดียงสาและรอคอยอะไรบางอยา่ง นกัเรียนจึงตั้ง
ช่ือภาพวา่ “เด็กนอ้ย” หรือเด็กก าลงัอยากกินอาหารและถือขนมเคก้อยู ่นกัเรียนจึงตั้งช่ือภาพวา่ 
“กินเคก้” หรือเม่ือตอนฉนัเป็นเด็กถึงวนัเกิดของฉนัคุณพ่อและคุณแม่จะซ้ือของขวญัใหทุ้กปี  
นกัเรียนจึงตั้งช่ือภาพวา่ “วนัเกิดของฉนั” 
 3.  ในการเขียนค าตอบของนกัเรียนไม่ตอ้งค านึงถึงความถูกหรือผิด เพราะเป็นการคิด 
จินตนาการ แต่ผูท่ี้คิดค าตอบไดม้ากและแตกต่างจากผูอ่ื้นจะไดค้ะแนนรวมมากท่ีสุด 
 4.  ถา้พบวา่ ขอ้ใดคิดไม่ออก ใหน้กัเรียนขา้มไปท าขอ้อ่ืนก่อน เม่ือมีเวลาเหลือ จึงยอ้น
มาท าใหไ้ดค้รบทุกขอ้ 
 5.  ใหน้กัเรียนกรอกขอ้ความตอนบนของกระดาษค าตอบใหเ้รียบร้อยก่อนลงมือท า 
 

เงื่อนไขการให้คะแนน 
 1.  คิดค าตอบใหไ้ดจ้  านวนมากจะไดค้ะแนนมาก 
 2.  คิดค าตอบท่ีมีความแปลกและไม่ซ ้ ากบัผูอ่ื้นจะไดค้ะแนนรวมมาก



152 

 

1.  การตั้งช่ือภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอบ 
1. ..................................................................... 
2. ..................................................................... 
3. ..................................................................... 
4. ..................................................................... 
5. ..................................................................... 
6. ..................................................................... 
7. ..................................................................... 
8. ..................................................................... 
9. ..................................................................... 
10. ................................................................... 
11. ................................................................... 
12. ................................................................... 
13. ................................................................... 
14. ................................................................... 
15. ................................................................... 
16. ................................................................... 
17. ................................................................... 
18. ................................................................... 
19. ................................................................... 
20. ................................................................... 
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2.  การตั้งช่ือภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอบ 
1. ..................................................................... 
2. ..................................................................... 
3. ..................................................................... 
4. ..................................................................... 
5. ..................................................................... 
6. ..................................................................... 
7. ..................................................................... 
8. ..................................................................... 
9. ..................................................................... 
10. ................................................................... 
11. ................................................................... 
12. ................................................................... 
13. ................................................................... 
14. ................................................................... 
15. ................................................................... 
16. ................................................................... 
17. ................................................................... 
18. ................................................................... 
19. ................................................................... 
20. ................................................................... 
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แบบวดัความคิดสร้างสรรค์ 
ฉบับที ่2 การใชป้ระโยชนจ์ากธรรมชาติใชว้ดัความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิดยืดหยุน่ (Flexibility) 

 

ค าช้ีแจง 
 1.  กิจกรรมน้ีมีค าถาม 2 ขอ้ ใชเ้วลา 10 นาที 
  1.1  จงบอกประโยชน์ของอากาศมาใหม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะมากได ้
  1.2  จงบอกประโยชน์ของการร้องเพลงมาใหม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะมากได ้
 2.  ใหน้กัเรียนคิดถึงประโยชน์ของทรัพยากรธรรมชาติท่ีก าหนดใหใ้นแง่มุมต่าง ๆ ให้
ไดจ้  านวนมากท่ีสุดเท่าท่ีจะมากไดเ้ม่ือคิดไดแลว้ใหเ้ขียนค าตอบลงในกระดาษค าตอบ โปรดดู
ตวัอยา่งค าถามและค าตอบขอ้ (0) 
 (0) จงบอกประโยชน์ของหินมาให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะมากได ้
  ตอบ  1.  สร้างถนน 
    2.  ท าครกและสาก 
    3. ท าสายสร้อย 
    4.  จดัสวนหยอ่ม 
    5.  สร้างปราสาทขอม 
  จะเห็นวา่หินสามารถใชป้ระโยชน์ไดห้ลายอยา่ง เช่น ใชส้ร้างถนน โดยเป็น
ส่วนผสมกบัทรายและปูนซีเมนตใ์หท้นทานแขง็แรง น ามาแกะสลกัให้เป็นครกและสากเพื่อใช้
เป็นเคร่ืองครัว น าหินท่ีมีสีสวยงาม เช่น พลอย ทบัทิม เพชร มาเป็นสายสร้อยหรือ
เคร่ืองประดบัก็ได ้และน าไปใชป้ระดบัตกแต่งสถานท่ีให้มีความสวยงาม นอกจากท่ียกตวัอยา่ง
แลว้ยงัมีค าตอบอ่ืน ๆ อีกมากมายท่ีนกัเรียนสามารถคิดค าตอบได้ 
 3.  ถา้พบวา่ ขอ้ใดคิดไม่ออก ใหน้กัเรียนขา้มไปท าขอ้อ่ืนก่อน เม่ือมีเวลาเหลือ จึงยอ้น
มาท าใหไ้ดค้รบทุกขอ้ 
 4.  ในการเขียนค าตอบของนกัเรียนไม่ตอ้งค านึงถึงความถูกหรือผิด เพราะเป็นการคิด 
จินตนาการ แต่ผูท่ี้คิดค าตอบไดม้ากและแตกต่างจากผูอ่ื้นจะไดค้ะแนนรวมมากท่ีสุด 
 5.  ใหน้กัเรียนกรอกขอ้ความตอนบนของกระดาษค าตอบให้เรียบร้อยก่อนลงมือท า 
 

เงื่อนไขการให้คะแนน 
 1.  คิดค าตอบใหไ้ดจ้  านวนมากจะไดค้ะแนนมาก 
 2.  คิดค าตอบท่ีมีความแปลกและไม่ซ ้ ากบัผูอ่ื้นจะไดค้ะแนนรวมมาก  
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1.  จงบอกประโยชน์ของอากาศมาใหม้ากท่ีสุด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอบ 
1.  .................................................................... 
2.  .................................................................... 
3.  .................................................................... 
4.  .................................................................... 
5.  .................................................................... 
6.  .................................................................... 
7.  .................................................................... 
8.  .................................................................... 
9.  .................................................................... 
10.  .................................................................. 
11.  .................................................................. 
12.  .................................................................. 
13.  .................................................................. 
14.  .................................................................. 
15.  .................................................................. 
16.  .................................................................. 
17.  .................................................................. 
18.  .................................................................. 
19.  .................................................................. 
20.  .................................................................. 
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2.  จงบอกประโยชน์ของการร้องเพลงมาใหม้ากท่ีสุด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอบ 
1.  .................................................................... 
2.  .................................................................... 
3.  .................................................................... 
4.  .................................................................... 
5.  .................................................................... 
6.  .................................................................... 
7.  .................................................................... 
8.  .................................................................... 
9.  .................................................................... 
10.  .................................................................. 
11.  .................................................................. 
12.  .................................................................. 
13.  .................................................................. 
14.  .................................................................. 
15.  .................................................................. 
16.  .................................................................. 
17.  .................................................................. 
18.  .................................................................. 
19.  .................................................................. 
20.  .................................................................. 
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แบบวดัความคิดสร้างสรรค์ 
ฉบับที ่3 การวาดภาพจากเส้นใชว้ดัความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิดริเร่ิม (Originality) 

 

ค าช้ีแจง 
 1.  กิจกรรมน้ีเป็นการวาดภาพจากเส้น ใชเ้วลา 10 นาที 
 2.  ใหน้กัเรียนวาดภาพดว้ยเส้น 1 เส้น โดยวธีิลากเส้นใหติ้ดต่อกนัเพียงคร้ังเดียว 
เพื่อใหเ้กิดเป็นภาพต่าง ๆ ท่ีมีความหมายตามจินตนาการ และใหไ้ดจ้  านวนภาพมากท่ีสุดเท่าท่ี
จะท าได ้
 
 
 
 
 
 
 
 

 ในตวัอยา่งจะเห็นวา่สามารถวาดภาพจากเส้นท่ีก าหนดให้นั้นท าไดง่้ายมาก นกัเรียน
สามารถลากเส้นไปไดทุ้ก ๆ ทิศทาง โดยใหเ้ส้นต่อเน่ืองกนัเป็นเส้นเดียวตามความตอ้งการ เพื่อ
วาดภาพต่าง ๆ ไดม้ากมาย เช่น ใบไมร้ถยนต ์และดอกไมย้ิง่นกัเรียนวาดภาพไดจ้  านวนมากได ้
หลาย ๆ ประเภท หลาย ๆ แง่มุมท่ีคนอ่ืนคาดไม่ถึงก็ยิง่ไดค้ะแนนรวมมาก 
 3.  ในการวาดภาพนกัเรียนสามารถใชดิ้นสอหรือปากกาวาดภาพ โดยไม่ตอ้งมีการแร
เงาหรือระบายสี เพราะจะท าใหเ้สียเวลามาก 
 4.  ภาพท่ีวาดตอ้งมีความหมาย และใหน้กัเรียนเขียนช่ือภาพก ากบัไวใ้ตภ้าพดว้ยทุก
ภาพ มิฉะนั้นจะไม่ไดค้ะแนน 
 5.  ใหน้กัเรียนกรอกขอ้ความตอนบนของกระดาษค าตอบใหเ้รียบร้อยก่อนลงมือท า 
 

เงื่อนไขการให้คะแนน 
 1.  วาดภาพไดจ้ านวนภาพมากจะไดค้ะแนนมาก 
 2.  วาดภาพท่ีมีความแปลกและไม่ซ ้ ากบัผูอ่ื้นจะไดค้ะแนนรวมมาก 
 3.  วาดภาพท่ีซ ้ ากบัตวัอยา่งจะไม่ไดค้ะแนน  

เส้นทีก่ าหนด ตัวอย่างการวาดภาพจากเส้นทีก่ าหนด 
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แบบวดัความคิดสร้างสรรค์ 
ฉบับที ่3 การวาดภาพจากเส้นใชว้ดัความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิดริเร่ิม (Originality) 

 
เส้นโจทยท่ี์ก าหนด คือ  

 
 

 
1. 
 
 
 
 

2. 3. 4. 

5. 
 
 
 
 

6. 7. 8. 

9. 
 
 
 
 

10. 11. 12. 

13. 
 
 
 
 

14. 15. 16. 
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แบบวดัความคิดสร้างสรรค์ 
ฉบับที ่4การวาดภาพจากตวัอกัษร  ใชว้ดัความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิดริเร่ิม (Originality) 

 

ค าช้ีแจง 
 1.  กิจกรรมน้ีเป็นการวาดภาพจากเส้น ใชเ้วลา 10 นาที 
 2.  ใหน้กัเรียนวาดภาพดว้ยเส้น 1 เส้น โดยวธีิลากเส้นใหติ้ดต่อกนัเพียงคร้ังเดียว 
เพื่อใหเ้กิดเป็นภาพต่าง ๆ ท่ีมีความหมายตามจินตนาการ และใหไ้ดจ้  านวนภาพมากท่ีสุดเท่าท่ี
จะท าได ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ในตวัอยา่งจะเห็นวา่สามารถวาดภาพจากเส้นท่ีก าหนดให้นั้นท าไดง่้ายมาก นกัเรียน
สามารถลากเส้นไปไดทุ้ก ๆ ทิศทาง โดยใหเ้ส้นต่อเน่ืองกนัเป็นเส้นเดียวตามความตอ้งการ เพื่อ
วาดภาพต่าง ๆ ไดม้ากมาย เช่น ใบไมร้ถยนต ์และดอกไมย้ิง่นกัเรียนวาดภาพไดจ้ านวนมากได ้
หลาย ๆ ประเภท หลาย ๆ แง่มุมท่ีคนอ่ืนคาดไม่ถึงก็ยิง่ไดค้ะแนนรวมมาก 
 3.  ในการวาดภาพนกัเรียนสามารถใชดิ้นสอหรือปากกาวาดภาพ โดยไม่ตอ้งมีการแร
เงาหรือระบายสี เพราะจะท าใหเ้สียเวลามาก 
 4.  ภาพท่ีวาดตอ้งมีความหมาย และใหน้กัเรียนเขียนช่ือภาพก ากบัไวใ้ตภ้าพดว้ยทุก
ภาพ มิฉะนั้นจะไม่ไดค้ะแนน 
 5.  ใหน้กัเรียนกรอกขอ้ความตอนบนของกระดาษค าตอบใหเ้รียบร้อยก่อนลงมือท า 
 

เงื่อนไขการให้คะแนน 
 1. วาดภาพไดจ้ านวนภาพมากจะไดค้ะแนนมาก 
 2. วาดภาพท่ีมีความแปลกและไม่ซ ้ ากบัผูอ่ื้นจะไดค้ะแนนรวมมาก 
 3.  วาดภาพท่ีซ ้ ากบัตวัอยา่งจะไม่ไดค้ะแนน  

เส้นทีก่ าหนด ตัวอย่างการวาดภาพจากเส้นทีก่ าหนด 
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แบบวดัความคิดสร้างสรรค์ 
ฉบับที ่4 การวาดภาพจากเส้นใชว้ดัความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิดริเร่ิม (Originality) 

 
ภาพโจทยท่ี์ก าหนด คือ  

 
 

1. 
 
 
 
 

2. 3. 4. 

5. 
 
 
 
 

6. 7. 8. 

9. 
 
 
 
 

10. 11. 12. 

13. 
 
 
 
 

14. 15. 16. 

  

S 
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แบบวดัความคิดสร้างสรรค์ 
ฉบับที ่5 การสร้างค าศพัท ์ใชว้ดัความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิดละเอียดลออ (Elaboration) 

 

ค าช้ีแจง 
 1.  กิจกรรมน้ีมีค าพงัเพยท่ีก าหนดให ้2 ส านวน ใชเ้วลา 10 นาที 
  1.1  ไก่งามเพราะขน คนงามเพราะแต่ง 
  1.2  เพื่อนกินหาง่าย เพื่อนตายหายาก 
 2.  ใหน้กัเรียนสร้างค าศพัทห์รือคิดประโยคใหม่ โดยใชค้  าท่ีมีอยูใ่นค าพงัเพยท่ี
ก าหนดใหไ้ดจ้  านวนค าศพัทห์รือประโยคมากท่ีสุดและมีความหมาย โดยมีค าศพัทต์ั้งแต่ 2 
พยางคข้ึ์นไปเม่ือคิดไดแ้ลว้ใหเ้ขียนค าตอบลงในกระดาษค าตอบ โปรดดูตวัอยา่งค าถามและ
ค าตอบ 
 

ตัวอย่าง จงคิดค าศพัทห์รือคิดประโยคใหม่โดยใชค้  าท่ีมีในค าพงัเพยท่ีก าหนดใหเ้พื่อเป็น 
 ค  าศพัทห์รือประโยคท่ีมีความหมาย และไดจ้  านวนมากท่ีสุดเท่าท่ีจะมากได ้
 
 
 
 
 
 จะเห็นวา่ค าศพัทแ์ละประโยคท่ีสร้างข้ึนใหม่มีความหมายและใชค้  าจากค าพงัเพยท่ี
ก าหนด เช่น น ้า มา ปลา กิน มด นอกจากท่ียกตวัอยา่งแลว้ ยงัมีค  าตอบอ่ืน ๆ อีกมากมายท่ี
นกัเรียนสามารถคิดและสร้างเป็นค าและประโยคใหม่ ๆ ได ้
 3.  ในการเขียนค าศพัทแ์ละประโยคจากค าพงัเพยท่ีก าหนดใหมี้ขอตกลงวา่ นกัเรียน
สามารถใชค้  าจากค าพงัเพยไดไ้ม่จ  ากดัจ านวนคร้ัง 
 4.  ถา้พบวา่ ขอ้ใดคิดไม่ออก ใหน้กัเรียนขา้มไปท าขอ้อ่ืนก่อน เม่ือมีเวลาเหลือ จึงยอ้น
มาท าใหไ้ดค้รบทุกขอ้ 
 5.  ใหน้กัเรียนกรอกขอ้ความตอนบนของกระดาษค าตอบใหเ้รียบร้อยก่อนลงมือท า 
เงื่อนไขการให้คะแนน 
1. คิดค าตอบใหไ้ดจ้  านวนมากจะไดค้ะแนนมาก 
2. คิดค าตอบท่ีมีความแปลกและไม่ซ ้ ากบัผูอ่ื้นจะไดค้ะแนนรวมมาก  
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แบบวดัความคิดสร้างสรรค์ 
ฉบับที ่5 การสร้างค าศพัท ์  ใชว้ดัความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิดละเอียดลออ (Elaboration) 
 

1.  ไก่งามเพราะขน คนงามเพราะแต่ง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอบ 
1.  .................................................................... 
2.  .................................................................... 
3.  .................................................................... 
4.  .................................................................... 
5.  .................................................................... 
6.  .................................................................... 
7.  .................................................................... 
8.  .................................................................... 
9.  .................................................................... 
10.  .................................................................. 
11.  .................................................................. 
12.  .................................................................. 
13.  .................................................................. 
14.  .................................................................. 
15.  .................................................................. 
16.  .................................................................. 
17.  .................................................................. 
18.  .................................................................. 
19.  .................................................................. 
20.  .................................................................. 
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2.  เพื่อนกินหาง่าย เพื่อนตายหายาก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอบ 
1.  .................................................................... 
2.  .................................................................... 
3.  .................................................................... 
4.  .................................................................... 
5.  .................................................................... 
6.  .................................................................... 
7.  .................................................................... 
8.  .................................................................... 
9.  .................................................................... 
10.  .................................................................. 
11.  .................................................................. 
12.  .................................................................. 
13.  .................................................................. 
14.  .................................................................. 
15.  .................................................................. 
16.  .................................................................. 
17.  .................................................................. 
18.  .................................................................. 
19.  .................................................................. 
20.  .................................................................. 
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แบบวดัความพงึพอใจของผู้เรียนทีเ่รียนด้วยบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบั 
การช่วยเสริมศักยภาพทางการเรียนทีส่่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ 

ค าช้ีแจง 
 โปรดท าเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องประเมินตามความคิดเห็นของท่าน 
  ระดบั 1 หมายถึง ท่านเห็นวา่ส่ือควรมีการปรับปรุงแกไ้ข 
  ระดบั 2 หมายถึง ท่านเห็นวา่ส่ือมีความถูกตอ้ง ชดัเจน เหมาะสมพอใช ้
  ระดบั 3 หมายถึง ท่านเห็นวา่ส่ือมีความถูกตอ้ง ชดัเจน เหมาะสมปานกลาง 
  ระดบั 4  หมายถึง ท่านเห็นวา่ส่ือมีความถูกตอ้ง ชดัเจน เหมาะสมดี 
  ระดบั 5  หมายถึง ท่านเห็นวา่ส่ือมีความถูกตอ้ง ชดัเจน เหมาะสมดีมาก 
 

รายการ 
ความพึงพอใจของผูเ้รียน 

5 4 3 2 1 
1.  เน้ือหาและการด าเนินเร่ือง      
  1.1  ปริมาณของเน้ือหา      
  1.2  ความชดัเจนในการอธิบายเน้ือหา      
  1.3  ความน่าสนใจในการด าเนินเร่ือง      
2.  ภาพ ภาษาและเสียง      
  2.1  ขนาดของภาพท่ีใชป้ระกอบบทเรียน      
  2.2  รูปภาพท่ีใชป้ระกอบบทเรียน      
  2.3  ภาพเคล่ือนไหวท่ีใชป้ระกอบบทเรียน      
  2.4  ภาพการ์ตูนท่ีใชป้ระกอบบทเรียน      
  2.5  ความเขา้ใจเก่ียวกบัภาษาท่ีใชใ้นบทเรียน      
  2.6  เสียงดนตรีท่ีใชป้ระกอบ      
  2.7  เสียงบรรยายท่ีใชป้ระกอบ      
3.  ตวัอกัษร และสี      
  3.1  รูปแบบของตวัอกัษร      
  3.2  ขนาดของตวัอกัษร      
  3.3  สีของตวัอกัษร      
  3.4  สีของพื้นหลงั และ ภาพ      
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รายการ 
ความพึงพอใจของผูเ้รียน 

5 4 3 2 1 
4.  แบบทดสอบ      
  4.1  ความน่าสนใจเก่ียวกบัวธีิการตอบโต ้      
  4.2  จ  านวนขอ้ของแบบทดสอบ      
  4.3  การรายงานผลคะแนน      
5.  การจดัการบทเรียน      
  5.1  ความสะดวกในการใชบ้ทเรียน      
  5.2  ความชดัเจนของค าสั่งการใชง้านบทเรียน      
  5.3  ความน่าสนใจของหนา้จอภาพ โดยภาพรวม      
  5.4  ความน่าสนใจของวธีิการโตต้อบบทเรียน      
  5.5  ความน่าสนใจชวนให้ติดตามบทเรียน      

 
ข้อเสนอแนะเพิม่เติม 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 

 
ขอขอบคุณท่ีใหค้วามร่วมมือ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
การหาคุณภาพของเคร่ืองมือทีใ่ช้ในงานวจิยั 
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ตารางภาคผนวกที ่1  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดบัความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
        ท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึน 
 

ด้านส่ือ/เทคนิควธีิการ 
 

รายการประเมิน ค่าเฉล่ีย S.D. 
ระดบั 
ความ

เหมาะสม 
1.  ส่วนประกอบโดยทัว่ไปของเวบ็ไซต ์
  1.1  การออกแบบหนา้จอใหค้วามน่าสนใจชวน
ติดตาม 

4.33 0.58 มาก 

  1.2  การออกแบบหนา้จอและเมนูมีความ
เหมาะสม 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

  1.3  ล าดบัขั้นตอนในการน าเสนอมีความ
ต่อเน่ืองกนั 

4.33 0.58 มาก 

  1.4  การออกแบบหนา้จอและเมนูเป็น
มาตรฐานเดียวกนั 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

  1.5  ความสมบูรณ์ของการเช่ือมโยงภาพและ
ตวัอกัษร 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

2.  ส่วนของระบบการจดัการเรียนรู้ 
  2.1  ผูเ้รียนมีความเขา้ใจในบทเรียนไดง่้าย 4.33 0.58 มาก 
  2.2  ผูเ้รียนสามารถควบคุมและด าเนินการ
เรียนได ้

4.33 0.58 มาก 

  2.3  ผูเ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์กบับทเรียนไดง่้าย 4.33 0.58 มาก 
  2.4  เน้ือหามีความเหมาะสมท าใหผู้เ้รียน
สามารถเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

4.00 0.00 มาก 

  2.5  เวบ็ไซตมี์ความต่อเน่ืองและเป็นไป
ตามล าดบัขั้นตอน 
 
 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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รายการประเมิน ค่าเฉล่ีย S.D. 
ระดบั 
ความ

เหมาะสม 
3.  ส่วนของตวัอกัษร 
  3.1  ความเหมาะสมของรูปแบบและขนาด
ตวัอกัษร 

4.00 0.00 มาก 

  3.2  ความเด่นชดัของหวัขอ้หรือส่วนท่ีเนน้
ความส าคญั 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

  3.3  การจดัวางตวัอกัษรเหมาะสมและอ่าน
ง่าย 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

  3.4  ความเหมาะสมของสีตวัอกัษร 4.00 0.00 มาก 
  3.5  ความหนาแน่นของขอ้ความแต่ละ
กรอบ 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

ค่าเฉล่ียรวม 4.51 0.31 มากท่ีสุด 
 

ด้านเนือ้หา 

รายการประเมิน ค่าเฉล่ีย S.D. 
ระดบั 
ความ

เหมาะสม 
1.  ส่วนของเน้ือหา 
  1.1  เน้ือหาและวตัถุประสงคมี์ความ
สอดคลอ้งกนั 

4.00 0.00 มาก 

  1.2  เน้ือหามีความถูกตอ้ง    4.67 0.58 มากท่ีสุด 
  1.3  ปริมาณเน้ือหาในแต่ละส่วนเหมาะสม  5.00 0.00 มากท่ีสุด 
  1.4  การจดัแบ่งและเรียงล าดบัเน้ือหามีความ
เหมาะสม 

4.00 0.00 มาก 

  1.5  เรียงล าดบัเน้ือหาท่ีเรียนง่ายไปยาก  4.33 0.58 มาก 
  1.6  สถานการณ์ปัญหาส่งเสริมและกระตุน้
ใหผู้เ้รียนสร้างความรู้ดว้ยตนเอง 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 
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รายการประเมิน ค่าเฉล่ีย S.D. 
ระดบั 
ความ

เหมาะสม 
2.  ส่วนของวตัถุประสงค ์
  2.1  เป็นวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรมท่ี
สามารถวดัผลได ้

4.33 0.58 มาก 

  2.2  วตัถุประสงคส์อดคลอ้งกบั
กลุ่มเป้าหมาย 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

  2.3  วตัถุประสงคค์รอบคลุมเน้ือหา  สั้น
กะทดัรัดและชดัเจน 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

3.  ส่วนของภาพ 
  3.1  ภาพประกอบมีเน้ือหาเหมาะสมกบั
บทเรียน 

4.33 0.58 มาก 

  3.2  ภาพประกอบสามารถส่ือความหมายได้
ชดัเจน 

4.00 0.00 มาก 

  3.3  ความน่าสนใจชวนให้ติดตาม   5.00 0.00 มากท่ีสุด 
  3.4  การจดัวางภาพแต่ละหนา้   4.33 0.58 มาก 
  3.5  ความเหมาะสมของขนาดภาพประกอบ 4.00 0.00 มาก 

ค่าเฉล่ียรวม 4.43 0.33 มาก 
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ตารางภาคผนวกที ่2  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดบัความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
         ท่ีมีต่อแผนการจดัการเรียนรู้ 
 

รายการประเมิน ค่าเฉล่ีย S.D. 
ระดบั 
ความ

เหมาะสม 
1.  ดา้นจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
  1.1  มีผลการเรียนรู้ ครอบคลุมสาระการ
เรียนรู้ พฒันาผูเ้รียนเกิด K P A 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

  1.2  สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมค่านิยมท่ี
ดีงามและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์   

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

2.  ดา้นสาระการเรียนรู้ 
  2.1  เป็นเน้ือหาท่ีเขา้ใจง่ายเหมาะสมกบั
ผูเ้รียน 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

  2.2  เป็นเน้ือหาท่ีใชเ้ป็นพื้นฐานในการเรียน
เน้ือหาอ่ืน 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

  2.3  สามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้น
ชีวติประจ าวนัได ้

4.33 0.58 มาก 

  2.4  เป็นเน้ือหาท่ีกระตุน้ทา้ทายต่อการ
เรียนรู้ 

4.00 0.00 มาก 

3.  ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
  3.1  จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนเกิดคิด
สร้างสรรค ์

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

  3.2  จดักิจกรรมโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  4.33 0.58 มาก 
  3.3 จดักิจกรรมส่งเสริมใหผู้เ้รียนยอมรับ
ความสามารถซ่ึงกนัและกนั  

4.00 0.00 มาก 

  3.4  เวลาในการจดักิจกรรมเหมาะสม 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
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รายการประเมิน ค่าเฉล่ีย S.D. 
ระดบั 
ความ

เหมาะสม 
4.  ดา้นส่ือการเรียนการสอน 
  4.1  ส่ืออุปกรณ์ท่ีใชใ้นการเรียนการสอน
ตรงกบัเน้ือหา 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

  4.2  ส่ืออุปกรณ์ท าให้ผูเ้รียนเกิด
ความสามารถในการคิดสร้างสรรค ์     

4.00 0.00 มาก 

  4.3  เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดซ้กัถามแสดง
ความคิดเห็นและปฏิบติัจริง  

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

5.  ดา้นการวดัและประเมินผล 
  5.1  ประเมินผลตรงกบัจุดประสงคท่ี์
ตอ้งการวดั 

4.00 0.00 มาก 

  5.2  เคร่ืองมือท่ีใชมี้ความสอดคลอ้งกบั
กระบวนการวดั 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

  5.3  มีการประเมินผลการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอน 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

  5.4  มีการประเมินผลก่อนและหลงัการจดั
กิจกรรม 
การเรียนการสอน   

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

  5.5  ประเมินผลตามสภาพจริงจากผลงาน
ของผูเ้รียน 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

ค่าเฉล่ียรวม 4.57 0.29 มากท่ีสุด 
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ตารางภาคผนวกที ่3  การวเิคราะห์ขอ้สอบเพื่อหาดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบกบั  
        ระดบัการวดั วตัถุประสงค ์และเน้ือหา 
 

ขอ้สอบ 
ขอ้ท่ี 

จุดประสงค ์
ขอ้ท่ี 

ความคิดเห็นผูเ้ช่ียวชาญ 
ค่า IOC 

/R N  
ผลสรุป 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
2 1 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้
3 2 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้
4 2 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
5 2 1 0 0 0.33 ปรับปรุง 
6 2 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
7 3 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
8 3 1 0 0 0.33 ปรับปรุง 
9 3 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

10 3 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
11 3 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้
12 3 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้
13 4 0 0 1 0.33 ปรับปรุง 
14 4 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
15 4 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้
16 4 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
17 4 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้
18 6 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้
19 6 1 0 0 0.33 ปรับปรุง 
20 6 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
21 6 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้
22 6 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
23 7 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
24 7 0 0 1 0.33 ปรับปรุง 
25 7 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
26 7 0 0 1 0.33 ปรับปรุง 
27 8 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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ขอ้สอบ 
ขอ้ท่ี 

จุดประสงค ์
ขอ้ท่ี 

ความคิดเห็นผูเ้ช่ียวชาญ ค่า IOC 
/R N  

ผลสรุป 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

28 8 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
29 8 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้
30 8 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

ค่าเฉล่ีย 0.76 ใชไ้ด ้
 

ตารางภาคผนวกที ่4  ผลการวเิคราะห์ค่าความยากง่าย (P) ค่าอ านาจจ าแนก (D) และค่าความ 
        เช่ือมัน่ทั้งฉบบัของขอ้สอบ 
 

ขอ้สอบ
ขอ้ท่ี 

นกัเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนผูต้อบ
ถูก 

ค่าความยากง่าย ค่าอ านาจจ าแนก การแปรผล 

1 40 31 0.78 0.55 ใชไ้ด ้
2 40 24 0.60 0.2 ใชไ้ม่ได ้
3 40 32 0.80 0.6 ใชไ้ด ้
4 40 30 0.75 0.5 ใชไ้ด ้
5 40 29 0.73 0.45 ใชไ้ด ้
6 40 26 0.65 0.3 ใชไ้ม่ได ้
7 40 28 0.70 0.4 ใชไ้ด ้
8 40 31 0.78 0.55 ใชไ้ด ้
9 40 30 0.75 0.5 ใชไ้ด ้

10 40 28 0.70 0.4 ใชไ้ด ้
11 40 27 0.68 0.35 ใชไ้ม่ได ้
12 40 31 0.78 0.55 ใชไ้ด ้
13 40 29 0.73 0.45 ใชไ้ด ้
14 40 31 0.78 0.55 ใชไ้ด ้
15 40 30 0.75 0.5 ใชไ้ด ้
16 40 28 0.70 0.4 ใชไ้ด ้
17 40 29 0.73 0.45 ใชไ้ด ้
18 40 25 0.63 0.25 ใชไ้ม่ได ้
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ขอ้สอบ
ขอ้ท่ี 

นกัเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนผูต้อบ
ถูก 

ค่าความยากง่าย ค่าอ านาจจ าแนก การแปรผล 

19 40 30 0.75 0.5 ใชไ้ด ้
20 40 28 0.70 0.4 ใชไ้ด ้
21 40 28 0.70 0.4 ใชไ้ด ้
22 40 31 0.78 0.55 ใชไ้ด ้
23 40 31 0.78 0.55 ใชไ้ด ้
24 40 32 0.80 0.6 ใชไ้ด ้
25 40 31 0.78 0.55 ใชไ้ด ้
26 40 33 0.83 0.65 ใชไ้ม่ได ้
27 40 28 0.70 0.4 ใชไ้ด ้
28 40 24 0.60 0.2 ใชไ้ม่ได ้
29 40 29 0.73 0.45 ใชไ้ด ้
30 40 29 0.73 0.45 ใชไ้ด ้

 

ค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัของขอ้สอบมีค่าเท่ากบั 0.76 
 

ตารางภาคผนวกที ่5  ผลคะแนนการทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ ของผูเ้รียนกลุ่มทดลอง 
        และกลุ่มควบคุม 
 

 
กลุ่มเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ 

 
กลุ่มเรียนปกติ 

คะแนน
เตม็ 

20 20 
 

20 20 

เลขท่ี 
คะแนนก่อน

เรียน 
คะแนนหลงั

เรียน  
คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน 

1 9 18 
 

7 17 
2 8 17 

 
6 16 

3 10 19 
 

7 18 
4 9 17 

 
9 18 

5 9 18 
 

8 17 
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กลุ่มเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ 

 
กลุ่มเรียนปกติ 

คะแนน
เตม็ 

20 20 
 

20 20 

เลขท่ี 
คะแนนก่อน

เรียน 
คะแนนหลงั

เรียน  
คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน 

6 11 19 
 

9 19 
7 10 18 

 
6 16 

8 9 18 
 

7 17 
9 8 17 

 
8 17 

10 8 18 
 

8 18 
11 9 19 

 
7 17 

12 9 19 
 

8 17 
13 10 18 

 
9 18 

14 10 18 
 

10 19 
15 8 18 

 
8 18 

16 7 17 
 

7 18 
17 8 17 

 
8 19 

18 9 19 
 

7 17 
19 7 17 

 
7 18 

20 9 18 
 

6 17 
21 8 18 

 
7 17 

22 9 17 
 

7 18 
23 6 16 

 
8 19 

24 9 18 
 

8 18 
25 8 18 

 
7 17 

26 9 18 
 

8 17 
27 10 19 

 
10 19 

28 9 18 
 

8 18 
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กลุ่มเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ 

 
กลุ่มเรียนปกติ 

คะแนน
เตม็ 

20 20 
 

20 20 

เลขท่ี 
คะแนนก่อน

เรียน 
คะแนนหลงั

เรียน  
คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน 

29 10 17 
 

6 17 
30 11 19 

 
6 17 

31 7 18 
 

7 17 
32 8 17 

 
8 18 

33 9 18 
 

9 19 
34 10 18 

 
7 17 

35 11 18 
 

8 18 
36 10 18 

 
6 17 

37 11 19 
 

7 17 
38 11 19 

 
9 19 

39 9 18 
 

10 19 
40 6 17 

 
8 18 

41 9 18 
 

9 17 
42 

   
6 16 

43 
   

9 18 
44 

   
8 17 

รวม 367 735 
 

338 775 
ค่าเฉล่ีย 8.95 17.93 

 
7.68 17.61 

S.D. 1.28 0.75 
 

1.14 0.87 
 
  



177 
177 

 

ตารางภาคผนวกที ่6  ผลคะแนนการทดสอบวดัความคิดสร้างสรรค ์ของผูเ้รียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
 

คะแนนความคิดสร้างสรรคน์กัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ 
  ก่อนเรียน หลงัเรียน 

คะแนนเตม็ 20 20 20 20 80 20 20 20 20 80 
เลขท่ี คิดคล่อง คิดยดืหยุน่ คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ รวมคะแนน คิดคล่อง คิดยดืหยุน่ คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ รวมคะแนน 

1 10 11 11 12 44 17 18 16 18 69 
2 10 9 10 10 39 15 17 17 18 67 
3 10 9 10 10 39 18 18 17 17 70 
4 10 11 10 10 41 16 17 17 18 68 
5 8 8 9 9 34 17 17 16 17 67 
6 10 9 10 10 39 18 18 17 18 71 
7 10 9 10 10 39 18 16 17 19 70 
8 10 9 10 10 39 16 17 16 16 65 
9 10 10 11 10 41 18 17 18 19 72 
10 9 8 9 9 35 18 18 18 19 73 
11 8 8 9 9 34 17 16 17 16 66 
12 8 8 9 9 34 16 17 16 16 65 
13 9 8 9 9 35 18 17 17 18 70 
14 9 8 9 9 35 18 17 17 17 69 
15 10 9 9 9 37 18 19 18 18 73 
16 10 9 9 9 37 19 18 18 19 74 
17 10 10 12 11 43 17 18 19 17 71 
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คะแนนความคิดสร้างสรรคน์กัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ 
  ก่อนเรียน หลงัเรียน 

คะแนนเตม็ 20 20 20 20 80 20 20 20 20 80 
เลขท่ี คิดคล่อง คิดยดืหยุน่ คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ รวมคะแนน คิดคล่อง คิดยดืหยุน่ คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ รวมคะแนน 

18 10 10 12 11 43 17 16 18 17 68 
19 9 9 9 10 37 17 17 16 17 67 
20 10 10 12 11 43 16 17 17 17 67 
21 11 9 10 11 41 18 19 18 18 73 
22 9 9 10 11 39 19 18 18 18 73 
23 10 10 11 9 40 17 16 17 17 67 
24 9 9 11 9 38 18 19 18 18 73 
25 9 8 11 11 39 19 19 18 18 74 
26 10 9 11 9 39 19 18 18 19 74 
27 10 9 10 9 38 18 19 18 18 73 
28 9 9 10 9 37 18 18 19 18 73 
29 11 9 10 10 40 18 18 18 19 73 
30 10 9 9 11 39 19 18 18 18 73 
31 10 9 8 10 37 18 18 18 19 73 
32 10 10 11 10 41 19 18 19 18 74 
33 10 9 11 10 40 18 18 17 18 71 
34 9 8 11 11 39 18 18 18 19 73 
35 11 9 10 10 40 17 18 17 18 70 
36 10 11 12 11 44 16 17 17 18 68 
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คะแนนความคิดสร้างสรรคน์กัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ 
  ก่อนเรียน หลงัเรียน 

คะแนนเตม็ 20 20 20 20 80 20 20 20 20 80 
เลขท่ี คิดคล่อง คิดยดืหยุน่ คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ รวมคะแนน คิดคล่อง คิดยดืหยุน่ คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ รวมคะแนน 

37 10 10 12 11 43 18 18 17 17 70 
38 8 9 9 10 36 18 18 18 19 73 
39 10 11 12 11 44 19 19 19 19 76 
40 8 10 11 10 39 19 19 19 18 75 
41 9 10 9 9 37 17 19 19 19 74 

รวม 1598 รวม 2905 
ค่าเฉล่ีย 38.98 ค่าเฉล่ีย 70.85 

S.D. 2.82 S.D. 2.96 
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คะแนนความคิดสร้างสรรคน์กัเรียนท่ีเรียนดว้ยการสอนแบบปกติ 
  ก่อนเรียน หลงัเรียน 

คะแนนเตม็ 20 20 20 20 80 20 20 20 20 80 
เลขท่ี คิดคล่อง คิดยดืหยุน่ คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ รวมคะแนน คิดคล่อง คิดยดืหยุน่ คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ รวมคะแนน 

1 7 9 8 8 32 16 14 15 13 58 
2 6 8 7 8 29 14 12 15 13 54 
3 8 9 8 8 33 14 12 14 13 53 
4 7 8 8 8 31 15 12 14 13 54 
5 7 8 7 7 29 14 13 14 13 54 
6 9 9 9 9 36 14 13 14 13 54 
7 8 7 9 9 33 14 12 14 13 53 
8 7 8 7 8 30 14 13 14 13 54 
9 9 10 9 9 37 13 12 14 13 52 
10 10 8 9 9 36 14 13 14 13 54 
11 6 7 8 7 28 14 13 14 13 54 
12 7 8 8 8 31 13 12 14 13 52 
13 8 9 9 9 35 14 14 14 13 55 
14 8 8 7 7 30 14 13 14 13 54 
15 9 10 9 9 37 13 12 15 13 53 
16 10 10 9 9 38 13 12 15 13 53 
17 9 8 10 8 35 14 13 15 14 56 
18 7 7 8 8 30 13 12 15 14 54 
19 7 8 7 7 29 14 13 15 14 56 
20 6 7 8 8 29 14 12 14 13 53 
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คะแนนความคิดสร้างสรรคน์กัเรียนท่ีเรียนดว้ยการสอนแบบปกติ 
  ก่อนเรียน หลงัเรียน 

คะแนนเตม็ 20 20 20 20 80 20 20 20 20 80 
เลขท่ี คิดคล่อง คิดยดืหยุน่ คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ รวมคะแนน คิดคล่อง คิดยดืหยุน่ คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ รวมคะแนน 

21 8 9 9 8 34 13 12 14 13 52 
22 8 9 8 9 34 14 13 15 14 56 
23 6 7 8 8 29 14 13 15 14 56 
24 9 10 9 8 36 14 13 15 14 56 
25 10 9 9 9 37 14 12 15 13 54 
26 10 10 9 9 38 14 13 15 14 56 
27 9 10 9 8 36 14 13 15 12 54 
28 9 10 9 9 37 14 13 15 12 54 
29 9 9 10 8 36 14 13 15 12 54 
30 8 9 8 8 33 14 13 15 14 56 
31 9 8 9 9 35 14 12 15 14 55 
32 10 9 9 10 38 14 13 15 14 56 
33 8 9 7 8 32 14 13 15 14 56 
34 9 8 8 9 34 13 13 14 13 53 
35 7 7 8 8 30 14 12 15 13 54 
36 7 8 7 8 30 14 12 14 14 54 
37 8 8 7 7 30 14 13 15 14 56 
38 8 9 8 9 34 14 13 15 12 54 
39 9 9 8 8 34 14 13 15 14 56 
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คะแนนความคิดสร้างสรรคน์กัเรียนท่ีเรียนดว้ยการสอนแบบปกติ 
  ก่อนเรียน หลงัเรียน 

คะแนนเตม็ 20 20 20 20 80 20 20 20 20 80 
เลขท่ี คิดคล่อง คิดยดืหยุน่ คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ รวมคะแนน คิดคล่อง คิดยดืหยุน่ คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ รวมคะแนน 

40 10 9 9 8 36 14 12 15 14 55 
41 8 9 8 9 34 13 13 13 12 51 
42 8 8 8 9 33 14 13 13 14 54 
43 7 9 8 8 32 14 12 14 13 53 
44 8 8 9 9 34 13 13 14 13 53 

รวม 1339 รวม 2139 
ค่าเฉล่ีย 34.33 ค่าเฉล่ีย 54.27 

S.D. 8.04 S.D. 1.44 
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ตารางภาคผนวกที ่7  ตารางแสดงประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็ท่ีพฒันาข้ึน 
        ตามเกณฑเ์มกุยแกนส์ 

 

 

คนท่ี 
คะแนนสอบ 

ก่อนเรียน หลงัเรียน 
1 9 18 
2 8 17 
3 10 19 
4 9 17 
5 9 18 
6 11 19 
7 10 18 
8 9 18 
9 8 17 
10 8 18 
11 9 19 
12 9 19 
13 10 18 
14 10 18 
15 8 18 
16 7 17 
17 8 17 
18 9 19 
19 7 17 
20 9 18 
21 8 18 
22 9 17 
23 6 16 
24 9 18 
25 8 18 
26 9 18 
27 10 19 
28 9 18 
29 10 17 
30 11 19 
รวม 367 735 

ค่าเฉล่ีย 8.95 17.93 
Meguigans ratio 1.26 
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ตารางภาคผนวกที ่8  การวเิคราะห์ขอ้สอบเพื่อหาดชันีความสอดคลอ้งของประเด็นท่ีสอบถาม 
        กบันิยามศพัทเ์ฉพาะ 
 

ขอ้ท่ี 
ความคิดเห็นผูเ้ช่ียวชาญ 

ค่า IOC 
/R N  

ผลสรุป 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

1 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 
2 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 
3 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 
4 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 
5 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 
6 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 
7 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 
8 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 

9 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 
10 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 
11 1 1 1 0.67 สอดคลอ้ง 
12 1 1 1 0.67 สอดคลอ้ง 
13 0 1 1 0.67 สอดคลอ้ง 
14 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 
15 0 1 1 0.67 สอดคลอ้ง 
16 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 
17 1 1 0 0.67 สอดคลอ้ง 
18 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 
19 1 1 0 0.67 สอดคลอ้ง 
20 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 
21 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 
22 1 1 1 1.00 สอดคลอ้ง 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
ตวัอย่างแผนการจดัการเรียนรู้ที่ใช้สอนทั่วไป 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 
รายวชิา การออกแบบผลติภัณฑ์ด้วยโปรแกรมคอมพวิเตอร์  ง23101 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 ความรู้เบือ้งต้นในการออกแบบผลติภัณฑ์  เวลา 4 ช่ัวโมง 
เร่ือง หลกัการออกแบบผลติภัณฑ์เบือ้งต้น         เวลา 2 ช่ัวโมง 
 
1.  มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวดั 
 

 มาตรฐาน ง 2.1 
  เขา้ใจเทคโนโลยแีละกระบวนการเทคโนโลย ีออกแบบและสร้างส่ิงของเคร่ืองใช ้ 
หรือวธีิการ ตามกระบวนการเทคโนโลยอียา่งมีความคิดสร้างสรรค ์เลือกใชเ้ทคโนโลยใีนทาง
สร้างสรรคต่์อชีวิต สังคม ส่ิงแวดลอ้ม และมีส่วนร่วมในการจดัการเทคโนโลยท่ีีย ัง่ยนื 
 

 ตัวช้ีวดัช้ันปี 
  ม.3/2 สร้างส่ิงของเคร่ืองใชห้รือวธีิการตามกระบวนการเทคโนโลยอียา่งปลอดภยั 
ออกแบบโดยถ่ายทอดความคิดเป็นภาพฉายเพื่อน าไปสู่การสร้างตน้แบบและแบบจ าลองของ
ส่ิงของเคร่ืองใชห้รือถ่ายทอดความคิดของวธีิการเป็นแบบจ าลองความคิดและการรายงานผล 
 

2. สาระส าคัญ 
 

 การออกแบบผลิตภณัฑ ์(Product Design) การออกแบบผลิตภณัฑ ์เป็นการสร้างสรรค์
ประเภทหน่ึงท่ีท าใหผ้ลิตภณัฑน์ั้น ๆ มีความสวยงามโดดเด่น การออกแบบผลิตภณัฑต์อ้งใช้
การวางแผน ตามความคิดสร้างสรรคท่ี์จะท าใหผ้ลิตภณัฑ์สวยงามยิง่ข้ึน การออกแบบมี
หลกัการพื้นฐาน โดยอาศยัส่วนประกอบขององคป์ระกอบศิลป์คือ จุด เส้น รูปร่าง รูปทรง 
น ้าหนกั สี และพื้นผวิ น ามาจดัวางเพื่อให้เกิดความสวยงาม 
 

3.  จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 

 3.1  อธิบายความหมายของการออกแบบ ได ้
 3.2  บอกรูปลกัษณ์และคุณประโยชน์ของผลิตภณัฑไ์ด้ 
 3.3  บอกคุณสมบติัและองคป์ระกอบของของผลิตภณัฑท่ี์ดีได้ 
 3.4  บอกคุณสมบติัของนกัออกแบบผลิตภณัฑท่ี์ดีได้ 
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4.  สาระการเรียนรู้ 
 4.1  ความหมายของการออกแบบผลิตภณัฑ์ 
 4.2  คุณสมบติัของผลิตภณัฑ์ 
 4.3  องคป์ระกอบของงานออกแบบผลิตภณัฑ์ 
 4.4  คุณสมบติัของนกัออกแบบผลิตภณัฑ์ 
 

5.  สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน   
 5.1  ความสามารถในการส่ือสาร               
 5.2  ความสามารถในการคิด 
 5.3  ความสามารถในการแกปั้ญหา  
 5.4  ความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ 
 5.5  ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี 
 

6.  กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 

 6.1  ขั้นน าหรือขั้นบรรยาย 
  ครูกล่าวทกัทายนกัเรียน จากนั้นครูไดเ้ช็คช่ือนกัเรียนเพื่อตรวจสอบการมาเรียน
ของนกัเรียนแต่ละคนและใหข้อ้มูลแก่นกัเรียนในเร่ืองท่ีจะสอน เช่น 
  6.1.1  ช่ือบทเรียนหรือเร่ืองท่ีจะสอน 
  6.1.2  ช้ีแจงจุดประสงคก์ารเรียนรู้ เพื่อให้นกัเรียนไดศึ้กษาในเน้ือหานั้น ๆ และ
ปฏิบติัตามค าสั่งในใบงาน 
  6.1.3  นกัเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน 
  6.1.4  เปิดคลิปวดีิโอท่ีเก่ียวขอ้งในเน้ือหาท่ีจะสอนเพื่อกระตุน้ความสนใจ 
  6.1.5  ครูก าหนดรูปภาพท่ีเก่ียวขอ้งกบัเน้ือหาบทเรียนมาใหแ้ลว้ใหน้กัเรียนเลือก 
รูปภาพท่ีตนเองชอบมา 1 ภาพ แลว้อธิบายเหตุผลวา่ชอบเพราะอะไรเขียนลงในสมุดของตนเอง 
โดยมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนในดา้นท่ีสนบัสนุนเป็นตวัช่วย ในการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียนอีกหน่ึงช่องทาง 
 6.2  ขั้นการอุปมาโดยตรงหรือเปรียบเทียบทางตรง 
  ใหน้กัเรียนเปรียบเทียบส่ิงของ 2 ส่ิงท่ีก าหนดให ้ แลว้เขียนค าตอบลงในสมุดของ
ตนเอง (เช่น สวย น่ารัก โดดเด่ียว รวดเร็ว เช่ืองชา้ เป็นตน้) โดยมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการ
เรียนในดา้นท่ีสนบัสนุนเป็นตวัช่วย ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนอีกหน่ึงช่องทาง 
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 6.3  ขั้นอุปมาตวับุคคลหรือขั้นเปรียบเทียบกบัตนเอง 
  นกัเรียนเปรียบเทียบตวัเองกบัส่ิงของในขั้นตอนท่ี 2 ใหไ้ดม้ากท่ีสุดพร้อมทั้ง
อธิบาย แลว้เขียนค าตอบลงในสมุดของตนเอง (เช่น ถา้เปรียบเทียบนกัเรียนเป็นมะนาว 
นกัเรียนจะรู้สึกอยา่งไร หรือถา้นกัเรียนเป็นลูกบอล นกัเรียนจะรู้สึกอยา่งไร เป็นตน้) โดยมีการ
ช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนในดา้นท่ีสนบัสนุนเป็นตวัช่วย ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนอีกหน่ึง
ช่องทาง 
 6.4  ขั้นการสร้างอุปมาขดัแยง้หรือขั้นการเปรียบเทียบ 
  ใชค้  าคู่ท่ีมีความหมายขดัแยง้กนั นกัเรียนน าค าหรือวลีท่ีไดจ้ากการเปรียบเทียบใน
ขั้นท่ี 2 และ 3 มาประกอบกนัเป็นค าใหม่ท่ีมีความหมายขดัแยง้กนั แลว้ออกแบบช้ินงาน
ตน้แบบท่ีแสดงออกถึงความรู้สึก “ขดัแยง้”กบัค าท่ีนกัเรียนไดอ้ธิบายมาในขั้นตอนท่ี 2 และ 3 
เม่ือสร้างเสร็จแลว้ให้นกัเรียนบนัทึกช้ินงานไวใ้นโฟลเดอร์ของแต่ละคนท่ีไดร์ฟ D:\ โดยมีการ
ช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนในดา้นท่ีสนบัสนุนเป็นตวัช่วย ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนอีกหน่ึง
ช่องทาง 
 6.5  ขั้นการเปรียบเทียบทางตรง คร้ังท่ี 2   
  ใหน้กัเรียนเปรียบเทียบรูปภาพช้ินงานท่ีผูเ้รียนเลือกในขั้นตอนท่ี 1 และรูปภาพ
ช้ินงานท่ีนกัเรียนออกแบบในขั้นตอนท่ี 4 มาอธิบายอยา่งละเอียดวา่ มีความเหมือนและ
แตกต่างกนัอยา่งไร แลว้เขียนค าตอบลงในสมุดของตนเอง โดยมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการ
เรียนในดา้นท่ีสนบัสนุนเป็นตวัช่วย ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนอีกหน่ึงช่องทาง 
6.6  ขั้นส ารวจงานท่ีตอ้งท าหรือขั้นการน าความคิดใหม่มาสร้างสรรคง์าน 
  ผูเ้รียนร่วมกนัน างานท่ีท าไวเ้ดิมในขั้นท่ี 1 ออกมาทบทวนใหม่ และลองเลือกน า
ความคิดท่ีไดม้าใหม่จากกิจกรรมขั้นท่ี 5 มาใชใ้นงานออกแบบตามใบงานท่ีก าหนดให้ได ้เพื่อ
ท าใหง้านมีความคิดสร้างสรรคม์ากข้ึนโดยมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนในดา้นท่ี
สนบัสนุนเป็นตวัช่วย ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนอีกหน่ึงช่องทาง 
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7.  การวดัผลประเมินผล 
 

ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั วธีิวดั เคร่ืองมือวดั 
เกณฑก์าร
ประเมินผล 

1.  อธิบายความหมายของการ
ออกแบบ ได ้
2.  บอกรูปลกัษณ์และ
คุณประโยชนข์องผลิตภณัฑไ์ด ้
3.  บอกคุณสมบติัและ
องคป์ระกอบของของผลิตภณัฑท่ี์
ดีได ้
4.  บอกคุณสมบติัของนกั
ออกแบบผลิตภณัฑท่ี์ดีได ้

1.  การประเมินผล
การท าแบบทดสอบ
ก่อนเรียนและหลงั
เรียน 
2.  การตรวจ
คุณภาพของงาน 
3.  การประเมินผล
งานท่ีเกิดจากการ
ท าใบงาน  

1.  ใบงาน 
2.  การตอบค าถาม
ในบทเรียน 
3.  แบบทดสอบ
ก่อนเรียนและหลงั
เรียน 
4.  สงัเกต
พฤติกรรมการเรียน 

เกณฑก์ารผา่น 
 ได ้ 10  ใน  20 

 
รายละเอยีดเกณฑ์การให้คะแนนแบบสังเกตพฤติกรรมการเรียน (Rubrics) 
 

ประเด็นการประเมิน 
เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

4 3 2 1 
1.  ความสนใจ
เน้ือหา 

1.  ตั้งใจฟัง/อ่าน 
2.  สนใจถามปัญหา 
3.  ไม่หยอกลอ้หรือเล่นกบั
เพื่อน 
4.  ใหค้  าแนะน าเพื่อได ้

ปฏิบติัได ้
3 ใน 4 
ขอ้ 

ปฏิบติัได ้
2 ใน 4 ขอ้ 

ปฏิบติัได ้
1 ใน 4 ขอ้ 

2.  ตอบค าถามหรือ
ผลงานตามใบงาน 

1.  ตอบถูกหรือปฏิบติัได ้
ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

ตอบถูกฯ 
ร้อยละ 
70-79 

ตอบถูกฯ 
ร้อยละ 
60-69 

ตอบถูกฯ 
ร้อยละ 
50-59 

3.  กระบวนการ
ปฏิบติังาน 

1.  มีการวางแผนการท างาน 
2.  อธิบายขั้นตอนการท างาน
ได ้
3.  ปฏิบติังานตามแผนเป็น
ขั้นตอน 

ปฏิบติัได ้
3 ใน 4 
ขอ้ 

ปฏิบติัได ้
2 ใน 4 ขอ้ 

ปฏิบติัได ้
1 ใน 4 ขอ้ 
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ประเด็นการประเมิน 
เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

4 3 2 1 
4.  สรุปผลการท างานได ้

4.  การแสดงความ
คิดเห็น 

1.  อธิบายเหตุผลไดช้ดัเจน 
2.  ยอมรับฟังขอ้เสนอแนะ
ของผูอ่ื้น 
3.  ใชภ้าษาสุภาพ 
4.  ออกเสียงไดถู้กตอ้ง 

ปฏิบติัได ้
3 ใน 4 
ขอ้ 

ปฏิบติัได ้
2 ใน 4 ขอ้ 

ปฏิบติัได ้
1 ใน 4 ขอ้ 

5.  คุณธรรม 
จริยธรรม 

1.  ใฝ่เรียนรู้ 
2.  มุ่งมัน่ในการท างาน 
3.  มีจิตสาธารณะ 
4.  มีความรับผดิชอบ 
 

ปฏิบติัได ้
3 ใน 4 
ขอ้ 

ปฏิบติัได ้
2 ใน 4 ขอ้ 

ปฏิบติัได ้
1 ใน 4 ขอ้ 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ 
คู่มือการใช้งานบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคตกิส์ร่วมกบัการช่วยเสริม 
ศักยภาพทางการเรียนที่ส่งเสริมความคดิสร้างสรรค์ ส าหรับนักเรียน 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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คู่มอืการใช้งานบทเรียนบนเวบ็แบบซินเนคติกส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศักยภาพ 
ทางการเรียนทีส่่งเสริมความคดิสร้างสรรค์ ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 

 

ค าแนะน าก่อนเข้าเรียน 
 

 1.  ใหผู้เ้รียนเลือกวชิาเรียนท่ีตอ้งการเขา้เรียน 
 2.  ใหผู้เ้รียนเขา้สู่บทเรียน โดย กรอก Username และ Password ซ่ึงไดจ้ากครูผูส้อน
เม่ือเขา้สู่ระบบบทเรียนฯ ไดแ้ลว้ ผูเ้รียนสามารถเขา้ไปเปล่ียน Password การเขา้ใชง้านบทเรียน
ส่วนตวัของผูเ้รียนได ้
(* หากผูเ้รียนเปล่ียนแปลง Password แลว้ ผูเ้รียนควรจดจ า Password ของตนเองดว้ย) 
 3.  เม่ือเขา้สู่บทเรียน ผูเ้รียนจะตอ้งเขา้เรียนเรียงตามล าดบัขั้นตอน ดงัน้ี 
  3.1  ศึกษาวตัถุประสงคท่ี์จะเขา้เรียนในบทเรียนนั้น ๆ (ผูเ้รียนตอ้งท าความเขา้ใจ
วตัถุประสงคก่์อนเรียนเสมอ) 
  3.2   ท าแบบทดสอบก่อนเขา้เรียน (ผูเ้รียนตอ้งท าก่อนเขา้สู่เน้ือหาบทเรียนเสมอ 
หากผูเ้รียนเคยเรียนในเน้ือหาบทนั้นๆแลว้ ระบบจะผา่นขั้นตอนน้ีเองโดยอตัโนมติั) 
  3.3  เขา้เรียนในเน้ือหาบทเรียนท่ีเลือกไวใ้นแต่ละบท (ผูเ้รียนเขา้เรียนในเน้ือหา
บทเรียนดว้ยรูปแบบซินเน็คติกส์ โดยมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียนคอยใหค้วาม
ช่วยเหลือ และมีครูผูส้อนคอยใหค้  าแนะน าหากเกิดปัญหาข้ึนในระบบบทเรียนฯ) 
  3.4   กระดานตอบค าถาม (ผูเ้รียนสามารถเขา้ไปตั้งกระทูต้อบค าถามไดทุ้กคร้ังท่ี
เขา้เรียนในเน้ือหาบทเรียน) 
  3.5   ผูเ้รียนสามารถเขา้ตรวจสอบสถานะของคะแนนหรือการท ากิจกรรมต่างๆ 
ของบทเรียนนั้นไดต้ลอดเวลา (ระบบกิจกรรมในบทเรียนและและระบบสถานะงานบทเรียน) 
  3.6   ท าแบบทดสอบยอ่ยหลงัเรียน (ผูเ้รียนตอ้งท าหลงัจากเรียนรู้เน้ือหาบทเรียน) 
 3.  ผูเ้รียนสามารถเขา้เรียนในบทเรียนใดก่อนก็ได ้
 

หมายเหตุ 
  1.  ผูเ้รียนตอ้งเขา้เรียนรู้ตามกิจกรรมการเรียนรู้ในเน้ือหาบทเรียนก่อน จึงจะ
สามารถท าแบบทดสอบยอ่ยหลงัเรียนได ้
  2.  ภายหลงัการศึกษาบทเรียนและท าแบบทดสอบหลงัเรียนแลว้ผูเ้รียนสามารถ
กลบัมาศึกษาบทเรียนไดต้ลอดเวลา แต่ เม่ือผูเ้รียนเขา้เรียนในกิจกรรมการเรียนรู้แลว้ควรท า
กิจกรรมใหค้รบตามรูปแบบท่ีก าหนดไว ้ไม่ควร ออกจากการเรียนรู้โดยเด็ดขาด 
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วธิีใช้งาน 
 

 1)  เขา้สู่บทเรียน โดยใชเ้วบ็บราวเซอร์ Internet Explorer พิมพท่ี์ช่อง address bar : 
http://www.krufakthong.net/synectics ดงัภาพ 
 
 
 
 
 2)  เม่ือพิมพท่ี์อยูข่องบทเรียนบนเวบ็ฯ แลว้ก็จะไดห้นา้จอบทเรียน ดงัภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 3)  ผูเ้รียนเลือกวชิาเรียน ท่ีเมนู  .....         โดยเลือกเรียนวชิา การออกแบบ
ผลิตภณัฑด์ว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ บทเรียนบนเวบ็ฯ จะใหผู้เ้รียน ลงช่ือเขา้ใชร้ะบบ ดงัภาพ 
 
 
 
 

http://www.krufakthong.net/synectics


194 

 

 4)  ผูเ้รียน ลงช่ือเขา้ใชบ้ทเรียนบนเวบ็ฯ ดว้ย Username และ Password ตามท่ีไดรั้บ
จากครูผูส้อน 
 
 
 
 
 
 
 
 หมายเหตุ หากผูเ้รียน กรอก Username หรือ Password ผดิพลาด บทเรียนบนเวบ็ฯ ก็
จะแจง้ใหผู้เ้รียนทราบ และกลบัมาท าการลงช่ือเขา้ใชบ้ทเรียนบนเวบ็ฯ อีกคร้ัง 
 
 
 
 5)  เม่ือผูเ้รียน ลงช่ือเขา้ใชบ้ทเรียนบนเวบ็ฯ ถูกตอ้งตามสิทธิของผูเ้รียนเรียบร้อยแลว้ 
ระบบก็จะเปิดหนา้หลกัของบทเรียนบนเวบ็ฯ ข้ึนมา ดงัภาพ 
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 6)  ท่ีเมนู ดา้นซา้ย ผูเ้รียนสามารถเขา้ไปแกไ้ขขอ้มูลส่วนตวั หรือแกไ้ขรหสัผา่นของ
ผูเ้รียนไดเ้อง 
 
 
 
 
  
 7)  เม่ือผูเ้รียนเลือกท่ีเมนู   .....                        บทเรียนบนเวบ็ฯ ก็จะเปิด
หนา้จอแกไ้ขขอ้มูลส่วนตวัของผูเ้รียน ผูเ้รียนสามารถเขา้ไปแกไ้ขขอ้มูลส่วนตวั หรือ แกไ้ข
รหสัผา่นของผูเ้รียนไดต้ามสิทธิ ดงัภาพ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 8)  หากผูเ้รียนแกไ้ขขอ้มูลส่วนตวั หรือ แกไ้ขรหสัผา่นของผูเ้รียนแลว้ ตอ้งการกลบั
หนา้หลกัใหเ้ลือกท่ีปุ่ม                       เพื่อกลบัสู่หนา้หลกัของบทเรียนบนเวบ็ฯ 
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 9)  ผูเ้รียนสามารถเขา้ใชง้านเมนูพื้นฐานของบทเรียนบนเวบ็ฯ โดยเลือกท่ี เมนูหลกั
ดา้นซา้ย ดงัภาพ   
 
 
 
 
 
  9.1)  หากผูเ้รียน เลือก เมนู                                   บทเรียนบนเวบ็ฯ จะเปิด
หนา้จอ ค าแนะน าการเขา้ใชบ้ทเรียน ดงัภาพ  
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  9.2)  หากผูเ้รียน เลือก เมนู   .....                              บทเรียนบนเวบ็ฯ จะเปิดหนา้จอ 
คู่มือการใชบ้ทเรียน ดงัภาพ 
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  9.3)  หากผูเ้รียน เลือก เมนู                                  บทเรียนบนเวบ็ฯ จะเปิดหนา้จอ 
ค าอธิบายรายวชิาและจุดประสงคก์ารเรียนรู้หลกัของรายวิชา ดงัภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  9.4)  หากผูเ้รียน เลือก เมนู  .....                      บทเรียนบนเวบ็ฯ จะเปิดหนา้จอ เขา้สู่
บทเรียนเพื่อเรียนรู้ตามกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีไดอ้อกแบบไว ้ดงัภาพ 
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  - หนา้จอหนา้หลกัของบทเรียน จะมีเมนูใหผู้เ้รียน เลือกเขา้เรียนรู้ตามกิจกรรมการ
เรียนรู้ ในแต่ละบทเรียนตามท่ีครูผูส้อนไดอ้อกแบบไว ้หากผูเ้รียนเขา้เรียนรู้และท ากิจกรรม
ตามท่ีออกแบบไวแ้ลว้ ทา้ยเมนูเลือกเขา้เรียนจะ ปรากฏค าวา่ “เรียนแลว้” หลงัช่ือบทเรียน ดงั
ภาพ 
 
 
 
 
 
   9.4.1)  ใหผู้เ้รียนเขา้เรียนในบทเรียนท่ีตอ้งการ (ขอแนะน าวา่ ควรเรียนตาม
บทเรียนท่ีครูผูส้อนไดอ้อกแบบไวใ้ห ้เพื่อใหก้ารเรียนรู้ของผูเ้รียนมีประสิทธิภาพสูงสุด) ดงั
ภาพ 
 
 
 
 
 
 
   9.4.2)  ระบบบทเรียนบนเวบ็ฯ จะเปิดหนา้จอเขา้เรียน หากผูเ้รียนเคยเขา้เรียน
ในบทเรียนน้ีมาแลว้ จะมีปุ่ม     .....      เพื่อใหผู้เ้รียนเลือกเพื่อเขา้เรียนต่อไป แต่หาก
ผูเ้รียนยงัไม่เคยเขา้เรียนในบทเรียนน้ีมาก่อน บทเรียนบนเวบ็ฯ ก็จะเปิดหนา้จอ จะมีปุ่ม                    
                          เพื่อใหผู้เ้รียนท าการทดสอบก่อนเขา้เรียน ดงัภาพ 
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   9.4.3)  เม่ือผูเ้รียนเลือกปุ่ม                             แลว้ ระบบบทเรียนจะเปิดหนา้จอ
แบบทดสอบก่อนเรียน เพื่อใหผู้เ้รียนท าการทดสอบก่อนเขา้เรียน (การทดสอบก่อนเรียนนั้น 
หากผูเ้รียนท าการทดสอบแลว้ไดค้ะแนนสอบ เป็น 0 คะแนนบทเรียนบนเวบ็ฯ จะใหผู้เ้รียนท า
การทดสอบก่อนเรียนใหม่ จนกวา่ผูเ้รียนจะไดค้ะแนนสอบ อยา่งนอ้ย 1 คะแนน) ดงัภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   9.4.4)  เม่ือผูเ้รียนท าแบบทดสอบก่อนเรียนทุกขอ้แลว้ เลือกปุ่ม                        
 บทเรียนบนเวบ็ฯ ก็จะท าการประมวลผลการทดสอบ แลว้แสดงผลคะแนนและขอ้ถูก - 
ผดิ ใหผู้เ้รียนไดท้ราบผล ดงัภาพ  
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   9.4.5)  ผูเ้รียนท าการทดสอบก่อนเรียนตามขั้นตอนของกิจกรรมการเรียนแลว้ 
บทเรียนบนเวบ็ฯ ก็จะเปิดหนา้จอ เพื่อเขา้สู่บทเรียนท่ีปุ่ม                         เพื่อใหผู้เ้รียนเลือก
เขา้เรียนต่อไป 
   9.4.6)  ผูเ้รียนเลือกปุ่มเขา้สู่บทเรียนแลว้ บทเรียนบนเวบ็ฯ จะเปิดหนา้จอให้
ผูเ้รียนเลือกเมนู เพื่อท ากิจกรรมตามท่ีก าหนด ดงัภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   9.4.7)  หากผูเ้รียนตอ้งการเขา้ศึกษาจุดประสงคก์ารเรียนรู้ของบทเรียนน้ี ให้
เลือกปุ่ม                                     ก็จะปรากฏหนา้จอ ดงัภาพ 
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   9.4.8)  หากผูเ้รียนตอ้งการศึกษาความรู้เพิ่มเติมและดาวน์โหลดใบงานกิจกรรม
ท่ีบทเรียนก าหนดไว ้ใหเ้ลือกปุ่ม    .....                              ก็จะปรากฏหนา้จอ ดงัภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   9.4.9)  หากผูเ้รียนตอ้งการตรวจสอบผลงานท่ีตนเองไดส่้งผลงานท่ีบทเรียน
ก าหนดใหท้ ากิจกรรมไว ้ใหเ้ลือกปุ่ม   .....                                  ก็จะปรากฏหนา้จอ ดงัภาพ 
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   9.4.10)  หากผูเ้รียนตอ้งการเขา้เรียนตามกิจกรรมท่ีครูผูส้อนไดอ้อกแบบไวใ้ห้
เลือกปุ่ม                             ก็จะปรากฏหนา้จอ ดงัภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   - ผูเ้รียนเขา้เรียนตามขั้นตอนซินเน็คติกส์ ขั้นท่ี 1 ดงัภาพ โดยมีการช่วยเสริม
ศกัยภาพทางการเรียน ดา้นการคิดรวบยอด และดา้นทกัษะกระบวนการ เป็นกิจกรรมช่วยเหลือ 
ดงัภาพต่อไปน้ี 
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   - ผูเ้รียนเขา้เรียนตามขั้นตอนซินเน็คติกส์ ขั้นท่ี 2 ดงัภาพ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  โดยมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ดา้นกลยทุธ์ เป็นกิจกรรม 
ช่วยเหลือ ดงัภาพต่อไปน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
   - ผูเ้รียนเขา้เรียนตามขั้นตอนซินเน็คติกส์ ขั้นท่ี 3 ดงัภาพ 
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  โดยมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ดา้นกลยทุธ์ เป็นกิจกรรม 
ช่วยเหลือ ดงัภาพต่อไปน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
   - ผูเ้รียนเขา้เรียนตามขั้นตอนซินเน็คติกส์ ขั้นท่ี 4 ดงัภาพ 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
  โดยมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ดา้นทกัษะกระบวนการ  
และดา้นกลยทุธ์ เป็นกิจกรรมช่วยเหลือ ดงัภาพต่อไปน้ี 
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   - ผูเ้รียนเขา้เรียนตามขั้นตอนซินเน็คติกส์ ขั้นท่ี 5 ดงัภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  โดยมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ดา้นกลยทุธ์ เป็นกิจกรรม 
ช่วยเหลือ ดงัภาพต่อไปน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
   - ผูเ้รียนเขา้เรียนตามขั้นตอนซินเน็คติกส์ ขั้นท่ี 6 ดงัภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



207 

 

  โดยมีการช่วยเสริมศกัยภาพทางการเรียน ดา้นทกัษะกระบวนการ  
และดา้นกลยทุธ์ เป็นกิจกรรมช่วยเหลือ ดงัภาพต่อไปน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   9.4.11)  เม่ือผูเ้รียนท ากิจกรรมจนถึง ขั้นตอนซินเน็คติกส์ ขั้นท่ี 6 แลว้ใหผู้เ้รียน 
เลือกท่ีขอ้ความ                            เพื่อดาวน์โหลดใบงานกิจกรรมในบทเรียน ดงัภาพ 
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   9.4.12)  ผูเ้รียนเขา้เรียนรู้และท ากิจกรรมในบทเรียนน้ีแลว้ ระบบบทเรียนจะมี
หนา้จอ แสดงผลใหต้รวจสอบความถูกตอ้ง ของค าตอบท่ีผูเ้รียนตอบแลว้บนัทึกขอ้มูลเพื่อ
ส่งผลงาน ดงัภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   9.4.13)  เม่ือผูเ้รียนเรียนรู้และท ากิจกรรมเรียบร้อยแลว้ ผูเ้รียนจึงจะมีสิทธิท า
แบบทดสอบหลงัเรียน ดงัภาพ 
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   9.4.14)  ผูเ้รียนสามารถเขา้เรียนในแต่ละบทเรียนได ้ไม่จ  ากดัจ านวนคร้ัง และ
เขา้เรียนในบทเรียนใด ๆ ก่อนก็ได ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   9.4.15)  การใหค้ะแนนช้ินงาน 20 คะแนน แบ่งออกเป็น คะแนนท่ีไดจ้าก
ครูผูส้อน 15 คะแนน และคะแนนท่ีไดจ้ากการโหวตใหค้ะแนนจากเพื่อนสมาชิกในกลุ่ม 5 
คะแนน โดยเลือก เมนู 
 
 
 
 
แลว้ระบบบทเรียนจะเปิดหนา้จอ ดงัภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
   - ผูเ้รียนเลือกหวัขอ้ท่ีตอ้งการเขา้ชมผลงาน โดยเลือกท่ีรูปภาพไดท้นัที 
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   - เม่ือเลือกท่ีรูปภาพแลว้ ระบบบทเรียนฯ จะเปิดหนา้จอแสดงตวัอยา่งผลงาน
ของผูเ้รียน ดงัภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   - หากผูเ้รียนตอ้งการเลือกชม ผลงานโดยละเอียด ผูเ้รียนสามารถเลือกท่ีรูปภาพ
ท่ีตอ้งการจากรูปภาพตวัอยา่งได ้ดงัภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   - หากผูเ้รียนตอ้งการโหวต คะแนนใหก้บัช้ินงานน้ีสามารถเลือกท่ีปุ่ม                  
แต่หากไม่ตอ้งการโหวตใหค้ะแนน สามารถเลือกท่ีปุ่ม  
 หมายเหตุ หากผูเ้รียนโหวตคะแนนใหก้บัช้ินงานใด ๆ แลว้จะไม่สามารถโหวตซ ้ าได้
อีก และเม่ือโหวตใหค้ะแนนเรียบร้อยแลว้ จะไม่สามารถยกเลิกการโหวตของตนได ้



 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก ฉ 

ตวัอย่าง ภาพกจิกรรมการจดัการเรียนการสอนด้วยบทเรียนบนเวบ็แบบ 
ซินเนคตกิส์ร่วมกบัการช่วยเสริมศักยภาพทางการเรียนที่ส่งเสริม 

ความคดิสร้างสรรค์ ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 
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ประวตัผิู้วจิยั 
 

ช่ือ –นามสกุล  นางสาวอนุสรา แสนพาน 
วนัเกดิ  6  มีนาคม พ.ศ. 2529  
ทีอ่ยู่  บา้นเลขท่ี 83/1 หมู่ 7 ต.กุดสิมคุม้ใหม่ อ.เขาวง จ.กาฬสินธ์ุ 
สถานทีท่ างาน  โรงเรียนร่องค า อ าเภอร่องค า จงัหวดักาฬสินธ์ุ 
ต าแหน่ง  ครู คศ.1 
 

ประวตัิการศึกษา  
 พ.ศ. 2551  วทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวทิยาการคอมพิวเตอร์   
    คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 พ.ศ. 2554     ประกาศนียบตัรบณัฑิตวชิาชีพครู สาขาวชิาชีพครู  คณะครุศาสตร์   

 มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 พ.ศ. 2559  ครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา คณะครุศาสตร์   

 มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 


	01_cov.pdf
	02_abs
	03_ack
	04_tbc1
	05_ch1
	05_ch2
	05_ch3
	05_ch4
	05_ch5
	06_ref
	07_app1-1
	07_app2
	07_app3
	07_app4
	07_app5
	07_app6-1
	08_bio

