
บทที ่ 4 
 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 การส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียนการสอนดว้ยโปรแกรม dbook 
PRO ผูศึ้กษา ไดด้ าเนินการศึกษาตามขั้นตอน ผูศึ้กษา ไดน้ าเสนอเป็นล าดบั ดงัน้ี  
 1.  สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการน าเสนอขอ้มูล 
 2.  ล าดบัขั้นในการวิเคราะห์ขอ้มูล 
 3.  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 

สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการน าเสนอข้อมูล 
 

 ในการน าเสนอขอ้มูล เพื่อให้เกิดความเขา้ใจตรงกนัในการแปลความหมายผลการวิเคราะห์
ขอ้มูล จึงไดก้ าหนดสัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการน าเสนอขอ้มูลดงัน้ี 

  X    แทน  ค่าเฉล่ีย 
  S.D.  แทน  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
  P             แทน     ค่าร้อยละ (percentage) 
  IOC  แทน  ค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
  E.I.   แทน    ดชันีประสิทธิผล 
   E1   แทน  ประสิทธิภาพของกระบวนการ 
  E2   แทน  ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ 
   t   แทน  ค่าวกิฤต ใน  t – distribution 
  df    แทน  ชั้นแห่งความเป็นอิสระ (Degree  of  freedom) 
   

ล าดับขั้นในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 ผูศึ้กษาไดเ้สนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลตามวตัถุประสงคก์ารศึกษา ดงัน้ี  
 1.  ศึกษาสภาพความตอ้งการและแนวทางการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อ
การเรียนการสอนดว้ยโปรแกรม dbook PRO   
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 2.  เพื่อพฒันาและศึกษาประสิทธิภาพของกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียนการสอนดว้ยโปรแกรม dbook PRO 
 3.  เพื่อศึกษาผลการทดลองใชกิ้จกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการ
เรียนการสอนดว้ยโปรแกรม dbook PRO โดยการเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ ค่าดชันีประสิทธิผล 
ผลการพฒันาส่ือ และความพึงพอใจ   
 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 1.  ผลการศึกษาสภาพความต้องการและแนวทางการส่งเสริมครูพฒันาส่ือ
อเิลก็ทรอนิกส์เพือ่การเรียนการสอนด้วยโปรแกรม dbook PRO 
 

  ผูศึ้กษาไดด้ าเนินการศึกษาเอกสารแนวนโยบายกระทรวงศึกษาธิการในการพฒันา 
ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศึกษา นโยบายดา้นแม่บทเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
ส่ือสาร และนโยบายภาครัฐในการส่งเสริมพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พบวา่ ภาครัฐมีหนา้ท่ี
ส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศึกษา พฒันาครู และ กระทรวงศึกษาธิการได้
ตระหนกัถึงความส าคญัของเทคโนโลยสีารสนเทศต่อการศึกษา  โดยเฉพาะอยา่งยิง่การผลิต
และการเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรบุคคลดา้นไอซีทีโดยก าหนดเป้าหมายรวมไวท่ี้ผูส้อนและ
บุคลากรทางการศึกษา  อยา่งนอ้ยร้อยละ  80  จะตอ้งมีสมรรถนะตามมาตรฐานท่ีก าหนด จึงเป็น 
ประเด็นท่ีตอ้งเร่งด าเนินการโดยการจดัอบรมการพฒันาศกัยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ใหส้ามารถใชเ้ทคโนโลยทีางการศึกษาเพื่อจดัการเรียนการสอน  ดงันั้นในการปฏิรูปการศึกษา
ในรอบท่ี 2  จึงไดมี้ขอ้เสนอเพื่อด าเนินการพฒันาศกัยภาพครู  ใหส้ามารถจดัการเรียนการสอน 
วจิยั และพฒันานวตักรรมและเทคโนโลย ี ผลิตส่ือและใชใ้นการเรียนการสอนต่อไป  
  ผลการส ารวจความตอ้งการและแนวทางการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์
เพื่อการเรียนการสอนดว้ยโปรแกรม dbook PRO ผูศึ้กษาไดส้รุปผลการด าเนินงานจากการ
ส ารวจขอ้มูลดว้ยแบบส ารวจท่ีผูศึ้กษาพฒันาข้ึน โดยผูศึ้กษาด าเนินการแจกแบบส ารวจดว้ย
ตนเองใหก้บักลุ่มตวัอยา่งเป็นครูผูส้อน ท่ีเขา้รับการอบรมเร่ือง การประยกุตใ์ชส่ื้อ eDLTV เพื่อ
การเรียนรู้สู่การพฒันาแอพพลิเคชนั ณ คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวทิยาลยัราชภฎั
มหาสารคาม ระหวา่งวนัท่ี 4 – 5 กรกฎาคม  2558 จ านวน 50 ชุด ไดรั้บแบบส ารวจคืน จ านวน 
48 ชุด คิดเป็นร้อยละ 96.00 ของแบบสอบถามท่ีแจกไป หลงัจากนั้นน าขอ้มูลมาวเิคราะห์ดว้ย
ค่าสถิติและสรุปผล ดงัตารางท่ี3 
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ตารางที ่3    ความตอ้งการและแนวทางการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียน  
       การสอน 
 

 

รายการ ร้อยละ 
1.  ดา้นการจดัหาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ของโรงเรียน  
     1.1 โรงเรียนมีความตอ้งการส่ืออิเล็กทรอนิกส์ในการเรียนการสอน 93.75 
     1.2 โรงเรียนมีส่ืออิเล็กทรอนิกส์ในการเรียนการสอน 25.00 
     1.3 โรงเรียนไม่มีความตอ้งการส่ืออิเล็กทรอนิกส์ในการเรียนการสอน 8.33 
2.  ดา้นความตอ้งการน าส่ืออิเล็กทรอนิกส์ไปใชใ้นโรงเรียน  
     2.1 ความตอ้งการน าส่ืออิเล็กทรอนิกส์ไปใชใ้นโรงเรียน 87.50 
     2.2 ใชเ้พื่อเป็นแหล่งเรียนรู้/แหล่งสืบคน้ 91.67 
     2.3 ใชเ้พื่อเป็นส่ือหลกัหรือส่ือเสริม 79.17 
          1) ในกรณีครูไดรั้บมอบหมายใหส้อนไม่ตรงวฒิุการศึกษา 62.50 
          2) ในกรณีท่ีครูติดราชการ ครูลา 66.67 
          3) ในกรณีท่ีครูมีจ านวนไม่ครบชั้น 89.58 
3.  ดา้นความสนใจเขา้รับการส่งเสริมการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการ
เรียนการสอน 

 

     3.1 ความสนใจเขา้รับการส่งเสริมการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการ 
           เรียนการสอน 

97.92 

     3.2 สนใจอบรมการจดัท าส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรมเพาเวอร์พอยท ์ 
           2007 

64.58 

     3.3 สนใจอบรมการจดัท าส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยเทคโนโลยมีลัติพอยท์ 58.33 
     3.4 สนใจอบรมการจดัท าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ หรือ e-Book 50.00 
     3.5 สนใจอบรมการจดัท าส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO 93.75 
     3.6 สนใจอบรมการบูรณาการจดักิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยส่ือ 
            อิเล็กทรอนิกส์ 

95.83 

4.  ดา้นระยะเวลา และความตอ้งการเขา้รับการอบรม  
     4.1 เขา้รับการอบรมแต่ละหลกัสูตรใหต่้อเน่ืองกนั 97.92 
     4.2 จ  านวนวนัท่ีควรจดัอบรมในแต่ละหลกัสูตร 1 วนั 4.17 
     4.3 จ  านวนวนัท่ีควรจดัอบรมในแต่ละหลกัสูตร 2-3 วนั 95.83 
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รายการ ร้อยละ 
     4.4 จ  านวนวนัท่ีควรจดัอบรมในแต่ละหลกัสูตร 3-5 วนั 43.75 
     4.5 สนใจในการจดัอบรมในวนัหยุด และวนัเสาร์ - อาทิตย ์ 87.50 
     4.6 สนใจในการจดัอบรมในวนัเวลาราชการ จนัทร์ - ศุกร์ 8.33 
     4.7 สนใจเขา้ร่วมเฉพาะการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เท่านั้น 70.83 
     4.8 สนใจเขา้ร่วมพฒันาส่ือและการขยายผลโดยการน าผลงานท่ีพฒันาข้ึน     
           ไปทดลองใชใ้นการจดัการเรียนการสอนในโรงเรียนของตนเอง 

91.67 

     4.9 สนใจศึกษาการประยกุตใ์ชส่ื้ออิเล็กทรอนิกส์ในการเรียนการสอน 87.50 
 

  จากตารางท่ี 3 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลจากแบบส ารวจขอ้มูล ทั้งในเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพ พบวา่ 
  1.1  ดา้นการจดัหาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ พบวา่ 
โรงเรียนมีความตอ้งการส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียนการสอน ร้อยละ 93.75 โรงเรียนมีส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ในการเรียนการสอน ร้อยละ 25.00 และโรงเรียนไม่มีความตอ้งการส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ในการเรียนการสอน ร้อยละ 8.33 
   ขอ้มูลเชิงคุณภาพ สรุปจากขอ้เสนอแนะ พบวา่ โรงเรียนท่ีมีส่ืออิเล็กทรอนิกส์
แลว้นั้นเป็นเพราะไดข้อรับส่ืออีดีแอลทีวมีาจากมหาวทิยาลยัราชภฎัมหาสารคาม จากโครงการ
ศูนยท์างไกลฯ โรงเรียนมีความตอ้งการส่ืออีดีแอลทีวีเน่ืองจากเห็นวา่ส่ืออีดีแอลทีวเีป็นส่ือท่ีมา
จากโรงเรียนไกลกงัวล ซ่ึงครูสามารถน ามาปรับใชใ้นการสอนไดง่้าย และโรงเรียนท่ีไม่มีความ
ตอ้งการส่ืออิเล็กทรอนิกส์เน่ืองจากโรงเรียนใชจ้านดาวเทียมในโครงการ DLTV และโรงเรียน
มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการจดัหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์เพื่อการใชส่ื้ออิเล็กทรอนิกส์ 
จึงไม่สนใจในการน าส่ืออิเล็กทรอนิกส์ไปใชใ้นการเรียนการสอน 
  1.2  ดา้นความตอ้งการน าส่ืออิเล็กทรอนิกส์ไปใชใ้นโรงเรียน ขอ้มูลเชิงปริมาณ 
พบวา่ ครูสนใจน าส่ืออิเล็กทรอนิกส์ไปใชใ้นโรงเรียน ร้อยละ 87.50 โดยน าไปใชเ้ป็นแหล่ง
เรียนรู้/แหล่งสืบคน้ ร้อยละ 91.67 และน าไปเป็นส่ือหลกัหรือส่ือเสริม ร้อยละ 79.17 โดยท่ี
น าไปใชใ้นกรณีครูไดรั้บมอบหมายใหส้อนไม่ตรงวฒิุการศึกษา ร้อยละ 62.50 ในกรณีท่ีครูติด
ราชการ ครูลา ร้อยละ 66.67 และในกรณีท่ีครูมีจ านวนไม่ครบชั้น ร้อยละ 89.58 
   ขอ้มูลเชิงคุณภาพ สรุปจากขอ้เสนอแนะ พบวา่ ครูตอ้งการส่ืออิเล็กทรอนิกส์
ไปใชใ้นการเรียนการสอนหากโรงเรียนมีเคร่ืองคอมพิวเตอร์หรือมีอุปกรณ์พร้อมส าหรับการ
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ใชส่ื้ออิเล็กทรอนิกส์ ครูตอ้งการส าเนาส่ือไปใชป้ระกอบการเตรียมการสอน ศึกษาเพิ่มเติมเพื่อ
น าสู่การจดักิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน ตอ้งการใหน้กัเรียนมีส่ือเพื่อเป็นแหล่งศึกษา
เรียนรู้เพิ่มเติม และยงัมีความตอ้งการส าเนาส่ือ เพื่อความสะดวกในการใชง้าน 
  1.3  ดา้นความสนใจเขา้รับการส่งเสริมการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียน
การสอน ขอ้มูลเชิงปริมาณ พบวา่ ครูมีความสนใจเขา้รับการส่งเสริมการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
เพื่อการเรียนการสอน ร้อยละ 97.92 โดยสนใจการจดัท าส่ือน าเสนอดว้ยโปรแกรมเพาเวอร์พอยท ์
2007 ร้อยละ 64.58 สนใจการจดัท าส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยเทคโนโลยมีลัติพอยท ์ร้อยละ 58.33 
สนใจอบรมการจดัท าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ หรือ e-Book ร้อยละ 50.00 สนใจอบรมการจดัท า
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO ร้อยละ 93.75 และสนใจอบรมการบูรณาการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ร้อยละ 95.83 
   ขอ้มูลเชิงคุณภาพ สรุปจากขอ้เสนอแนะ พบวา่ ครูสนใจเขา้ร่วมอบรมการ
พฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO มากท่ีสุดเน่ืองจากครูบางคนไดอ้บรมการ
ใชโ้ปรแกรม dbook PRO สร้างส่ือการเรียนการสอน จาก สพฐ. ร่วมกบัคณะศึกษาศาสตร์
มหาวิทยาลยัขอนแก่นและโปรแกรม dbook PRO สามารถสร้างส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีมีปฎิสัมพนัธ์ 
ไดก้บันกัเรียนไดดี้ และสนใจท่ีจะอบรมการบูรณาการการจดักิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ เน่ืองจากครูมีความตอ้งการท่ีจะน าเสนอส่ือในรูปแบบต่างๆ อยา่งหลากหลาย 
เช่น ส่ือเพาเวอร์พอยท ์ส่ือมลัติพอยท ์ส่ือหนงัสือ e-book หรือ ส่ือวดีีโอ ตลอดจนการเช่ือมโยง
กบัอินเทอร์เน็ตเพื่อการสืบคน้ขอ้มูลท่ีรวดเร็วและสะดวกมากข้ึน 

  1.4  ดา้นระยะเวลา และความตอ้งการเขา้รับการอบรม ขอ้มูลเชิงปริมาณ พบวา่ ครู
มีความสนใจเขา้รับการอบรมแต่ละหลกัสูตรใหต่้อเน่ืองกนั ร้อยละ 97.92 จ านวนวนัท่ีควรจดั
อบรมในแต่ละหลกัสูตร 1 วนั ร้อยละ 4.17 จ านวนวนัท่ีควรจดัการอบรมในแต่ละหลกัสูตร 2-3 
วนั ร้อยละ 95.83 จ านวนวนัท่ีควรจดัอบรมในแต่ละหลกัสูตร 3-5 วนั ร้อยละ 43.75 สนใจใน
การจดัอบรมในวนัหยดุ และวนัเสาร์-อาทิตย ์87.50 สนใจในการจดัอบรมในวนัเวลาราชการ 
วนัจนัทร์-ศุกร์ ร้อยละ 8.33 สนใจเขา้ร่วมเฉพาะการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เท่านั้น ร้อยละ 
70.83 สนใจเขา้ร่วมพฒันาส่ือและการขยายผลโดยการน าผลงานท่ีพฒันาข้ึนไปทดลองใชใ้น
การจดัการเรียนการสอนในโรงเรียนของตนเอง ร้อยละ 91.67 และสนใจศึกษาการประยกุตใ์ช้
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ในการเรียนการสอน ร้อยละ 87.50 
   ขอ้มูลเชิงคุณภาพ สรุปจากขอ้เสนอแนะ พบวา่ ครูตอ้งการเขา้รับการอบรมใน
วนัหยดุ และวนัเสาร์-อาทิตย ์จ  านวนวนัท่ีใชใ้นการจดัการอบรมท่ีเหมาะสมอยูร่ะหวา่ง 2-3 วนั
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ต่อหลกัสูตร และครูมีความสนใจท่ีจะเขา้ร่วมการอบรมพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อน าส่ือท่ี
ตนเองพฒันาข้ึน  ไปประยกุตใ์ชง้านในการเรียนการสอนท่ีโรงเรียนต่อไป   
 

 2.  ผลการพฒันาและศึกษาประสิทธิภาพของกจิกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ือ
อเิลก็ทรอนิกส์ เพือ่การเรียนการสอนด้วยโปรแกรม dbook PRO 
 

  ผูศึ้กษาไดพ้ฒันากิจกรรมการส่งเสริมครู และด าเนินการตามขั้นตอนการศึกษา 
โดยน าเอากระบวนการของเทคนิคการสอนตามแบบ MIAP มาเป็นกรอบในการพฒันา
กิจกรรมการส่งเสริมพฒันาครู พร้อมกบัสร้างคู่มือและเคร่ืองมือ น าไปปรึกษาผูท้รงคุณวฒิุเพื่อ
ตรวจสอบความถูกตอ้งก่อนน าไปใหผู้เ้ช่ียวชาญ ทั้ง 3 ท่าน ประเมินผล ในการประชุมกลุ่มยอ่ย
เม่ือวนัท่ี 4 สิงหาคม 2558 ท่ี คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวทิยาลยัราชภฎัมหาสารคาม เพื่อ
หาคุณภาพของเคร่ืองมือ จากนั้นไดน้ าไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 30 คน (ซ่ึงไม่ใช่กลุ่ม
ทดลอง) ในวนัท่ี 15-16 สิงหาคม 2558  แลว้น าขอ้มูลมาวเิคราะห์ดว้ยค่าสถิติพื้นฐานเทียบกบั
เกณฑ ์โดยแยกเป็น 3 ประเด็น คือ 1) ผลการพฒันากิจกรรมการส่งเสริมครู 2) ผลการประเมิน
กิจกรรมการส่งเสริมครูโดยผูเ้ช่ียวชาญ และ 3) ผลการศึกษาประสิทธิภาพของกิจกรรมการ
ส่งเสริมครู มีผลการศึกษา ดงัน้ี 
  2.1  ผลการพฒันากิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียน
การสอนดว้ยโปรแกรม dbook PRO มีดงัน้ี 
   2.1.1  ขั้นตอนของกิจกรรมการส่งเสริมครู โดยใชเ้ทคนิคกระบวนการเรียนรู้
ตามรูปแบบ MIAP มี 4 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นสนใจปัญหา (Motivation)  2) ขั้นศึกษาขอ้มูล 
(Information)  3) ขั้นพยายาม (Application)  และ 4) ขั้นส าเร็จผล (Progress) มาจดักิจกรรม
ส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ซ่ึงมีล าดบัขั้นตอน คือ 1) การวเิคราะห์เน้ือหาและจดัท าบท
ด าเนินเร่ืองดว้ยโปรแกรมเพาเวอร์พอยท ์2007  2) การสร้างส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม 
dbook PRO  3) การสร้างส่ือปฏิสัมพนัธ์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO และ 4) การบูรณาการการ
เรียนรู้และประยกุตใ์ชส่ื้ออิเล็กทรอนิกส์ จากส่ือและแหล่งเรียนรู้ และเป้าหมายกิจกรรม ดงั
แผนภาพท่ี 3 
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แผนภาพที่ 3    กิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม dbookPRO 
 

   จากแผนภาพท่ี 3 กิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ย
โปรแกรม dbook PRO ประกอบดว้ย 4 ขั้นตอน ดงัน้ี 
    1)  การวเิคราะห์เน้ือหาและจดัท าบทด าเนินเร่ือง ดว้ยโปรแกรม
ไมโครซอฟตเ์พาเวอร์พอยท ์2007 เพื่อใหค้รูไดศึ้กษาและน าเน้ือหาสาระมาจดัท าเป็นส่ือ

กิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO 
 
 

ส่ือและแหล่ง
เรียนรู้ ผูส้อนหรือ

แหล่งเรียนรู้
ชุมชน 

ส่ือที่มอียู่ 
- ต ารา/หนงัสือ 
- แผนการสอน 
- ใบงาน 
- ใบความรู้ 
- แบบทดสอบ 
- ส่ืองานน าเสนอ 
- ส่ือ e-book 
- ส่ือ วีดีโอ 
- ส่ืออ่ืนๆ 

กจิกรรมการส่งเสริม เป้าหมายกจิกรรม 

1. การวิเคราะห์เน้ือหา
และจดัท าบทด าเนิน
เร่ืองดว้ยโปรแกรม
เพาเวอร์พอยท ์2007 

2. การสร้างส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ดว้ย
โปรแกรม dbook PRO 

3. การสร้างส่ือ
ปฏิสมัพนัธ์ดว้ย
โปรแกรม dbook PRO 

4. การบูรณาการการ
เรียนรู้และประยกุตใ์ช้
ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

ระยะเวลา 4 ชัว่โมง 
M : ดูส่ือเพาเวอร์พอยท ์15 นาที 
I : ศึกษา ขอ้มูล 60 นาที 
A : สร้างส่ือเพาเวอร์พอยท ์120นาที 
P :ประเมินผลส่ือเพาเวอร์พอยท์45นาที 

ระยะเวลา 3 ชัว่โมง                           
M : ดูส่ือ dbook PRO 10 นาที 
I : ศึกษา ขอ้มูล 60 นาที 
A : สร้างส่ือ dbook PRO 90 นาที 
P : ประเมินผลส่ือdbook PRO20นาที 
 
ระยะเวลา 3 ชัว่โมง 
M : ดูส่ือ ปฏิสมัพนัธ์ 10 นาที 
I : ศึกษา ขอ้มูล 60 นาที 
A : สร้างส่ือปฏิสมัพนัธ์  90 นาที 
P :ประเมินผลส่ือปฏิสมัพนัธ์20นาที 

 ระยะเวลา 2 ชัว่โมง 
M : ดูส่ือบูรณาการ  10 นาที 
I : ศึกษา ขอ้มูล 30 นาที 
A : สร้างส่ือบูรณาการ 60 นาที 
P : ประเมินผลส่ือบูรณาการ 20นาที 
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อิเล็กทรอนิกส์ โดยบูรณาการส่ือและแหล่งเรียนรู้ท่ีมีอยู ่ใชก้บัเน้ือหาท่ีสอน จดัท าบทด าเนิน
เร่ืองน าเสนอกิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยโปรแกรมไมโครซอฟตเ์พาเวอร์พอยท ์ท่ีประกอบดว้ย 9 
ส่วน คือ  หนา้หลกั  สาระส าคญั  จุดประสงคก์ารเรียนรู้  สารบญั  แบบทดสอบก่อนเรียน-หลงั
เรียน  เน้ือหาสาระ  กิจกรรมการเรียนรู้  เอกสารอา้งอิง  และประวติัผูจ้ดัท า หลงัจากนั้น
วทิยากรประเมินความถูกตอ้งของเน้ือหาและความเหมาะสมขององคป์ระกอบดว้ยแบบ
ประเมินการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ บทด าเนินเร่ือง ระยะเวลาการอบรม 4 ชัว่โมง ผลงานท่ีได้
จากขั้นตอนน้ี คือ การบูรณาการเน้ือหาสู่งานน าเสนอท่ีพฒันาดว้ยโปรแกรมไมโครซอฟต์
เพาเวอร์พอยท ์2007 
    2)  การสร้างส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO เพื่อใหค้รูน า
บทด าเนินเร่ืองท่ีไดอ้อกแบบไวแ้ลว้ มาแปลงเป็นไฟลรู์ปภาพ จดัวางและปรับองคป์ระกอบ
ของส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO ประกอบดว้ย 4 ส่วน คือ การจดัวาง
องคป์ระกอบ  การจดัท าลิงคเ์ช่ือมโยง  การจดัท าแบบทดสอบพร้อมเฉลย  และกิจกรรมเสริม
การเรียนรู้ หลงัจากนั้นวทิยากรประเมินความถูกตอ้งในการน าเสนอส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ย
โปรแกรม dbook PRO ดว้ยแบบประเมินการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ระยะเวลาในการอบรม 3 
ชัว่โมง  ผลงานท่ีไดจ้ากขั้นตอนน้ี คือ ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีพฒันาดว้ยโปรแกรม dbook PRO 
    3)  การสร้างส่ือปฏิสัมพนัธ์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO เพื่อใหค้รูสามารถ
น าส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีพฒันาดว้ยโปรแกรม dbook PRO มาเพิ่มปฏิสัมพนัธ์ในรูปแบบการใช้
ปากกาเขียน  การเขียนค าตอบ  การตรวจผลงาน  การใหร้างวลั เพื่อส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้
ร่วมกนัของผูเ้รียน ประกอบดว้ย  2 ส่วน คือ ส่วนน าเสนอเน้ือหาท่ีมาจากส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
และส่วนกิจกรรมปฏิสัมพนัธ์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO หลงัจากนั้นประเมินความถูกตอ้งของ
เทคนิคการปฏิสัมพนัธ์และการเรียนรู้ร่วมกนัดว้ยแบบประเมินการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
ส่ือปฏิสัมพนัธ์ ระยะเวลาในการอบรม 3 ชัว่โมง ผลงานท่ีไดจ้ากขั้นตอนน้ีคือ ส่ือปฏิสัมพนัธ์ท่ี
พฒันาดว้ยโปรแกรม  dbook PRO 
    4)  การบูรณาการการเรียนรู้ดว้ยส่ืออิเล็กทรอนิกส์ เป็นการน าส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ท่ีพฒันาข้ึน มาจดักิจกรรมการเรียนรู้และน าสู่การเรียนรู้ในชั้นเรียน โดยก าหนด 
ใหมี้การบูรณาการการเรียนรู้ร่วมกบัส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั กิจกรรมการ
เรียนรู้เป็นไปตามท่ีครูผูส้อนออกแบบ ทั้งน้ีอาจอยูใ่นรูปของแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ดว้ย
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ระยะเวลาในการอบรม 2 ชัว่โมง ผลงานท่ีไดจ้ากขั้นตอนน้ี คือ ครูท่ีเขา้รับ
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การอบรมสามารถประยกุตใ์ชส่ื้ออิเล็กทรอนิกส์ในกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ของผูเ้รียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ได ้
   2.1.2  ตวัช้ีวดัของกิจกรรมการส่งเสริมครู ทั้ง 4 ขั้นตอน มีตวัช้ีวดัทั้งหมด 8 
ตวัช้ีวดั โดยเป็นตวัช้ีวดัดา้นความรู้ และตวัช้ีวดัดา้นทกัษะ ซ่ึงเป็นผลท่ีไดจ้ากการปฏิบติัตาม
กิจกรรมการส่งเสริมครูในแต่ละขั้นตอน แสดงดงัตารางท่ี 4  
 

ตารางที ่4    ตวัช้ีวดัของกิจกรรมการส่งเสริมครู 
 

กิจกรรมการส่งเสริม ตวัช้ีวดั 
1. การวเิคราะห์เน้ือหาและจดัท าบทด าเนินเร่ือง 
ดว้ยโปรแกรมไมโครซอฟตเ์พาเวอร์พอยท ์2007 

1. ความรู้ท่ีไดรั้บจากการอบรม 
2. คุณภาพของส่ือน าเสนอท่ีพฒันาข้ึน 

2. การสร้างส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม 
     dbook PRO 

1. ความรู้ท่ีไดรั้บจากการอบรม 
2. คุณภาพของส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
    ท่ีพฒันาข้ึน 

3. การสร้างส่ือปฏิสัมพนัธ์ดว้ยโปรแกรม 
     dbook PRO 

1. ความรู้ท่ีไดรั้บจากการอบรม 
2. คุณภาพของส่ือปฏิสัมพนัธ์ 
    ท่ีพฒันาข้ึน 

4. การบูรณาการการเรียนรู้ดว้ยส่ือ 
     อิเล็กทรอนิกส์ 

1. ความรู้ท่ีไดรั้บจากการอบรม 
2. กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีประยกุตใ์ช ้
    ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ในชั้นเรียน 

 

  2.2  ผลการประเมินความเหมาะสมของกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียนการสอนดว้ยโปรแกรม dbook PRO โดยผูเ้ช่ียวชาญ มีดงัน้ี 
   ผูศึ้กษาไดส้รุปความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อความเหมาะสมของกิจกรรม
การส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียนการสอนดว้ยโปรแกรม dbook PRO ท่ีผู ้
ศึกษาพฒันาข้ึน โดยผูศึ้กษาน าแบบประเมินกิจกรรมการส่งเสริมครู พร้อมเคร่ืองมือท่ี
พฒันาข้ึนใหผู้เ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน ประเมิน หลงัจากนั้นน าขอ้มูลมาวเิคราะห์ดว้ยค่าสถิติ 
และสรุปผล ดงัตารางท่ี 5 
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ตารางที ่5    ผลการประเมินความเหมาะสมของกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ือ     
     อิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียนการสอนดว้ยโปรแกรม dbook PRO โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

 
 
 
 

รายการแสดงความคิดเห็น 
ระดบัความเหมาะสม 

ความหมาย 
  S.D. 

1. ความเหมาะสมของกิจกรรมในภาพรวม  4.60 0.58 มากท่ีสุด 
  1.1 นิยาม/ค าจ ากดัความของกิจกรรม 4.33 0.58 มาก 
  1.2 ขั้นตอนของกิจกรรม ทั้ง 4 ขั้นตอน 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
  1.3 ตวัช้ีวดัของกิจกรรม ทั้ง 4 ขั้นตอน 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
  1.5 การส่งเสริมการบูรณาการการเรียนการสอนดว้ย 
        ไอซีที 

4.67 
 

0.58 
 

มากท่ีสุด 

  1.6 ส่งเสริมการพฒันาครูสร้างส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
2. ความสอดคลอ้งของกิจกรรมและตวัช้ีวดั  4.50 0.29 มากท่ีสุด 
  2.1 ขั้นตอนการวิเคราะห์เน้ือหาและบทด าเนินเร่ือง 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
  2.2 ขั้นตอนการสร้างส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
  2.3 ขั้นตอนการสร้างส่ือปฏิสัมพนัธ์ 4.33 0.58 มาก 
  2.4 ขั้นตอนการบูรณาการการเรียนรู้ดว้ยส่ือ 
         อิเล็กทรอนิกส์ 

4.00 
 

0.00 
 

มาก 

3. การวเิคราะห์เน้ือหาและจดัท าบทด าเนินเร่ือง  4.59 0.58 มากท่ีสุด 
  3.1 ความเหมาะสมของกิจกรรม 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
  3.2 ความเหมาะสมของตวัช้ีวดั 4.33 0.58 มาก 
  3.3 สามารถน าไปสู่การพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ได ้ 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
  3.4  สามารถปรับใชใ้หส้อดคลอ้งตามบริบทของครู 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
4. การสร้างส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO 4.33 0.44 มาก 
  4.1 ความเหมาะสมของกิจกรรม 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
  4.2 ความเหมาะสมของตวัช้ีวดั 4.33 0.58 มาก 
  4.3 สามารถน าไปสู่การพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ได ้ 4.00 0.00 มาก 
  4.4  สามารถปรับใชใ้หส้อดคลอ้งตามบริบทของครู 4.33 0.58 มาก 
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   จากตารางท่ี 5  พบวา่ ผลการประเมินความเหมาะสมของกิจกรรมการส่งเสริม
ครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียนการสอนดว้ยโปรแกรม dbook PRO ผูเ้ช่ียวชาญเห็นวา่
กิจกรรมการส่งเสริมครูอยูใ่นระดบัมาก  ( X  = 4.47, S.D. = 0.49)  เม่ือพิจารณารายขอ้ พบวา่ 
   ผูเ้ช่ียวชาญเห็นวา่มีความเหมาะสมในระดบัมากท่ีสุด ไดแ้ก่ ขั้นตอนการ
วเิคราะห์เน้ือหาและจดัท าบทด าเนินเร่ือง ( X  = 4.59, S.D. = 0.58) ความเหมาะสมของกิจกรรม
ในภาพรวม ( X  = 4.60, S.D. = 0.58) ความสอดคลอ้งของกิจกรรมและตวัช้ีวดั ( X  = 4.50, S.D. 
= 0.29) และเห็นวา่มีความเหมาะสมในระดบัมาก ไดแ้ก่ ขั้นตอนการบูรณาการการเรียนรู้ดว้ย
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ( X  = 4.47, S.D. = 0.58) ขั้นตอนการสร้างส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม 
dbook PRO ( X  = 4.33, S.D. = 0.44) และขั้นตอนการสร้างส่ือปฏิสัมพนัธ์ดว้ยโปรแกรม 
 dbook PRO ( X  = 4.33, S.D. = 0.44) ตามล าดบั 

  2.3  ผลการศึกษาประสิทธิภาพของกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
เพื่อการเรียนการสอนดว้ยโปรแกรม dbook PRO 
   ประสิทธิภาพของกิจกรรมการส่งเสริมครู ประเมินจากความสามารถของ 

รายการแสดงความคิดเห็น 
ระดบัความเหมาะสม 

ความหมาย 
  S.D. 

5. การสร้างส่ือปฏิสัมพนัธ์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO 4.33 0.44 มาก 
  5.1 ความเหมาะสมของกิจกรรม 4.00 0.00 มาก 
  5.2 ความเหมาะสมของตวัช้ีวดั 4.33 0.58 มาก 
  5.3 สามารถน าไปสู่การพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ได ้ 4.33 0.58 มาก 
  5.4  สามารถปรับใชใ้หส้อดคลอ้งตามบริบทของครู 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
6. ขั้นตอนการบูรณาการการเรียนรู้ดว้ยส่ือ 
     อิเล็กทรอนิกส์ 

4.47 
 

0.58 
 

มาก 

  6.1 ความเหมาะสมของกิจกรรม 4.33 0.58 มาก 
  6.2 ความเหมาะสมของตวัช้ีวดั 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
  6.3 สามารถน าไปสู่การพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ได ้ 4.33 0.58 มาก 
  6.4  สามารถปรับใชใ้หส้อดคลอ้งตามบริบทของครู 4.33 0.58 มาก 
  6.5 สามารถบูรณาการส่ือและแหล่งเรียนรู้ร่วมกนัได ้ 4.67 0.58 มากท่ีสุด 

โดยรวม 4.47 0.49 มาก 
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กิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ท่ีส่งผลใหค้รูสามารถพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์
ไดอ้ยา่งมีคุณภาพ ในการศึกษาคร้ังน้ีประสิทธิภาพของกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ก าหนดตามเกณฑม์าตรฐาน Event1/Event2 (E1/E2) โดยก าหนดเกณฑ ์80/80 
   ผูศึ้กษาไดน้ าผลจากการทดลองใชกิ้จกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ ท่ีผูศึ้กษาพฒันาข้ึน โดยเก็บรวบรวมขอ้มูลระหวา่งการจดักิจกรรมและหลงัการ
จดักิจกรรมตามกิจกรรมการส่งเสริมครู น าขอ้มูลมาวเิคราะห์ดว้ยค่าสถิติ และสรุปผล
ประสิทธิภาพของกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ดงัตารางท่ี 6 
 

ตารางที ่6    ประสิทธิภาพของกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

ประสิทธิภาพของกิจกรรม กลุ่ม
ตวัอยา่ง 

คะแนน
เตม็ 

คะแนน
รวม 

คะแนนเฉล่ีย 
(X ) 

ร้อยละ 

ระหวา่งการจดักิจกรรม 
(Event1 หรือ E1) 

30 20 505 16.83 84.15 

หลงัส้ินสุดการจดักิจกรรม 
(Event2 หรือ E2) 

30 30 760 25.33 84.43 

 

   จากตารางท่ี 6 พบวา่ ประสิทธิภาพของกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียนการสอนดว้ยโปรแกรม dbook PRO มีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์
E1/E2 เท่ากบั 84.15/84.43 (อา้งอิงตารางภาคผนวกท่ี 10 หนา้ 184-185) ซ่ึงมีประสิทธิภาพสูง
กวา่เกณฑท่ี์ก าหนด (80/80) 

 

 3.  ผลการทดลองใช้กจิกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออเิล็กทรอนิกส์เพือ่การเรียนการ
สอนด้วยโปรแกรม dbook PRO โดยการเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ ค่าดัชนีประสิทธิผล ผลการ
พฒันาส่ือ และความพงึพอใจ 
 

  ผูศึ้กษาไดน้ ากิจกรรมการส่งเสริมครูท่ีพฒันาแลว้ไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 30 
คน ในวนัท่ี 22-23 สิงหาคม 2558  ท่ีหอ้ง LAB 60 อาคารศูนยภ์าษาและคอมพิวเตอร์ คณะ
เทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลยัราชภฎัมหาสารคาม เพื่อหาประสิทธิผลของกิจกรรมการ
ส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์  แลว้น าขอ้มูลมาวิเคราะห์ดว้ยค่าสถิติพื้นฐานเทียบกบั
เกณฑ ์โดยแยกเป็น 4 ประเด็น คือ 1) ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียก่อนการอบรมและหลงั
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การอบรม 2) ผลการศึกษาดชันีประสิทธิผลของกิจกรรมการส่งเสริมครู  3) ผลการพฒันาส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ของครูผูเ้ขา้อบรมดว้ยกิจกรรมการส่งเสริมครูโดยผูเ้ช่ียวชาญ และ 4)  ผลการ 
ศึกษาความพึงพอใจของครูผูเ้ขา้อบรมท่ีมีต่อกิจกรรมการส่งเสริมครู มีผลการศึกษา ดงัน้ี 
  3.1  ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียก่อนการอบรมและหลงัการอบรมของครูผูเ้ขา้
อบรม ดว้ยกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียนการสอนดว้ยโปรแกรม 
dbook PRO   
   การเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียก่อนการอบรมและหลงัการอบรม เป็นการวดั
และประเมินผลดา้นความรู้และความเขา้ใจของครูท่ีเขา้อบรมดว้ยกิจกรรมการส่งเสริมครูท่ี
พฒันาข้ึน โดยผูศึ้กษาไดน้ าแบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ท่ีพฒันาข้ึน มาทดสอบกบักลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีเขา้รับการอบรม โดยท าการทดสอบก่อนการอบรมและหลงัการอบรม แลว้น า
คะแนนจากการท าแบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ของกลุ่มตวัอยา่ง มาวิเคราะห์และทดสอบ
สมมติฐาน โดยใชส้ถิติ t-test (dependent) และสรุปผล ดงัตารางท่ี 7 
 

ตารางที ่7    ผลการเรียนรู้ของครูท่ีเขา้รับการอบรมตามกิจกรรมการส่งเสริมครู 
 

ผลการทดสอบ N X  S.D. D D2 df t 
ก่อนเรียน 30 13.37 2.99 359 4,603 29 20.15* 
หลงัเรียน 30 25.33 2.66 

  

 *  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05 
 

   จากตารางท่ี 7 ค่า t ท่ีค  านวณไดมี้ค่า 20.15 (อา้งอิงตารางภาคผนวกท่ี 11 หนา้ 
186-187) ซ่ึงมีค่ามากกวา่ค่า tตาราง,29,.05 (1.699) ดงันั้น จึงปฏิเสธ H0 สรุปไดว้า่ มีคะแนนเฉล่ีย
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่ง มีนยัส าคญั ทางสถิติท่ีระดบั .05   
                3.2  ผลการศึกษาดชันีประสิทธิผลของกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียนการสอนดว้ยโปรแกรม dbook PRO   
   การศึกษาค่าดชันีประสิทธิผลของกิจกรรมการส่งเสริมครู เป็นการวดัและ
ประเมินผลดา้นความรู้และความเขา้ใจของครูท่ีเขา้อบรมดว้ยกิจกรรมการส่งเสริมครูท่ีพฒันาข้ึน 
โดยผูศึ้กษาไดน้ าแบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ท่ีพฒันาข้ึน มาทดสอบกบักลุ่มตวัอยา่งท่ีเขา้รับ
การอบรม โดยท าการทดสอบก่อนการอบรมและหลงัการอบรม แลว้น าคะแนนจากการท า
แบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ของกลุ่มตวัอยา่ง มาวิเคราะห์โดยใชส้ถิติ และค่าดชันีประสิทธิผล
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ของกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO มีค่า 0.7194 
หมายความวา่ ครูท่ีเขา้รับการอบรมมีความรู้เพิ่มข้ึน ร้อยละ 71.94 (อา้งอิงตารางภาคผนวกท่ี 12 
หนา้ 188-189) 
  3.3  ผลการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ของครูผูเ้ขา้อบรมดว้ยกิจกรรมการส่งเสริมครู
พฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียนการสอนดว้ยโปรแกรม dbook PRO 
   ผลการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ เป็นการประเมินดา้นทกัษะการพฒันาส่ือ
ผลงานของครูท่ีเขา้รับการอบรมโดยพิจารณาจากความเหมาะสมของส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีครู
พฒันาข้ึน ผูศึ้กษาใชแ้บบประเมินการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียนการสอนท่ีได้
พฒันาข้ึนใหผู้เ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน ประเมินความเหมาะสมของส่ือท่ีครูผูเ้ขา้รับการอบรม
พฒันาข้ึนทั้ง 3 ชนิด คือ ส่ืองานน าเสนอ ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO และส่ือ
ปฏิสัมพนัธ์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO จากนั้นน าค่าเฉล่ียของผลการประเมินมาวเิคราะห์และ
สรุปผล ดงัตารางท่ี 8 
 

ตารางที ่8    ผลการประเมินการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียนการสอนของครูท่ีเขา้  
    อบรมโดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

กลุ่มตวัอยา่ง 
คนท่ี 

ส่ืองานน าเสนอ ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ส่ือปฏิสัมพนัธ์ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 
1 4.80 0.23 4.67 0.46 4.60 0.46 
2 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 
3 4.67 0.46 4.60 0.46 4.33 0.58 
4 4.87 0.23 4.40 0.58 4.27 0.35 
5 5.00 0.00 5.00 0.00 4.60 0.46 
6 4.67 0.46 4.60 0.46 4.67 0.46 
7 4.60 0.46 4.47 0.46 4.40 0.58 
8 4.80 0.23 4.67 0.35 4.80 0.23 
9 4.73 0.46 4.60 0.46 4.73 0.46 

10 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 
11 4.87 0.23 4.47 0.46 4.40 0.46 
12 4.67 0.46 4.80 0.23 4.40 0.46 
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กลุ่มตวัอยา่ง 
คนท่ี 

ส่ืองานน าเสนอ ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ส่ือปฏิสัมพนัธ์ 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 
13 5.00 0.00 5.00 0.00 4.67 0.46 
14 4.80 0.23 4.40 0.58 4.67 0.35 
15 5.00 0.00 4.87 0.23 4.80 0.23 
16 4.73 0.46 4.60 0.46 3.93 0.58 
17 4.80 0.23 4.80 0.23 4.47 0.46 
18 5.00 0.00 4.67 0.46 4.33 0.55 
19 5.00 0.00 5.00 0.00 4.80 0.23 
20 4.87 0.23 4.60 0.46 3.93 0.55 
21 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 
22 4.67 0.46 4.60 0.46 4.67 0.46 
23 4.80 0.23 4.73 0.46 4.47 0.35 
24 4.67 0.35 4.53 0.58 4.60 0.46 
25 4.80 0.23 4.80 0.23 4.40 0.46 
26 5.00 0.00 4.67 0.46 4.60 0.58 
27 4.67 0.46 4.47 0.46 4.27 0.35 
28 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 
29 4.87 0.23 4.87 0.23 4.53 0.58 
30 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 

ค่าต ่าสุด 4.60 0.00 4.40 0.00 3.93 0.00 
ค่าสูงสุด 5.00 0.46 5.00 0.58 5.00 0.58 

 

    จากตารางท่ี 8 พบวา่ ผลการประเมินการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการ
เรียนการสอนของครูท่ีเขา้อบรมตามกิจกรรมการส่งเสริมครู โดยครูผูเ้ขา้อบรม ทั้ง 30 คน 
พฒันาส่ือไดค้นละ 3 ชนิด คือ ส่ืองานน าเสนอดว้ยโปรแกรมไมโครซอฟตเ์พาเวอร์พอยท์ 2007   
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO  และส่ือปฏิสมัพนัธ์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO 
ส่ือทั้ง 3 ชนิดท่ีครูพฒันาข้ึนมีคุณภาพในระดบัมาก ถึง มากท่ีสุด ตามล าดบั ดงัน้ี 
    ส่ืองานน าเสนอ มีคุณภาพระดบัมากท่ีสุด ( X  อยูร่ะหวา่ง 4.60-5.00,  S.D.  



92 

อยูร่ะหวา่ง 0.00-0.46) 
    ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ มีคุณภาพระดบัมาก ถึงมากท่ีสุด ( X  อยูร่ะหวา่ง 4.40-
5.00, S.D. อยูร่ะหวา่ง 0.00-0.58) 
    ส่ือปฏิสัมพนัธ์ มีคุณภาพระดบัมาก ถึงมากท่ีสุด ( X  อยูร่ะหวา่ง 3.93-
5.00,  S.D. อยูร่ะหวา่ง 0.00-0.58) 
  3.4  ผลการศึกษาความพึงพอใจของครูผูเ้ขา้อบรมท่ีมีต่อกิจกรรมการส่งเสริมครู
พฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการเรียนการสอนดว้ยโปรแกรม dbook PRO 

   การศึกษาความพึงพอใจเป็นการประเมินผลดา้นความพึงพอใจของครูผูเ้ขา้รับ
การอบรมท่ีมีต่อกิจกรรมการส่งเสริมครูท่ีพฒันาข้ึน ผูศึ้กษาน าแบบสอบถามความพึงพอใจ 
สอบถามครูท่ีเขา้รับการอบรมหลงัจากส้ินสุดกิจกรรมของกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ น าผลการสอบถามมาวเิคราะห์ เทียบกบัเกณฑ ์และสรุปผล ดงัตารางท่ี 9 
 

ตารางที ่9    ความพึงพอใจของครูผูเ้ขา้รับอบรมท่ีมีต่อกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ือ 
 

รายการแสดงความคิดเห็น 
ระดบัความพึงพอใจ 

ความหมาย 
  S.D. 

1. ความเหมาะสมของกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันา
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO 

4.58 
 

0.64 
 

มากท่ีสุด 

  1.1 กระบวนการอบรมวธีิการถ่ายทอดความรู้ของ  
         วทิยากร 

4.53 
 

0.68 
 

มากท่ีสุด 

  1.2 ทกัษะในการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีไดรั้บจาก  
         การอบรม  

4.63 
 

0.56 
 

มากท่ีสุด 

  1.3 ความครบถว้นขององคค์วามรู้ท่ีไดรั้บจากการ 
         อบรม 

4.53 
 

0.73 
 

มากท่ีสุด 

  1.4 ความเหมาะสมของกิจกรรมการส่งเสริมครู 
         พฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

4.63 
 

0.62 
 

มากท่ีสุด 

  1.5 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจดัการอบรม 
         การพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

4.57 
 

0.63 
 

มากท่ีสุด 

2. กิจกรรมการวเิคราะห์เน้ือหาและจดัท าบทด าเนิน
เร่ืองดว้ยไมโครซอฟตเ์พาเวอร์พอยท ์2007  

4.61 
 

0.68 
 

มากท่ีสุด 
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รายการแสดงความคิดเห็น 
ระดบัความพึงพอใจ 

ความหมาย 
  S.D. 

  2.1 ความรู้ท่ีไดรั้บจากการถ่ายทอดของวทิยากรใน 
         การวเิคราะห์เน้ือหาและจดัท าบทด าเนินเร่ือง 

4.67 
 

0.61 
 

มากท่ีสุด 

  2.2 ทกัษะในการท าบทด าเนินเร่ืองท่ีไดรั้บจากการ 
         อบรม 

4.57 
 

0.77 
 

มากท่ีสุด 

  2.3 ความครบถว้นของคู่มือการอบรม 4.57 0.77 มากท่ีสุด 
  2.4 ความเหมาะสมของกระบวนการการจดัการอบรม 4.70 0.54 มากท่ีสุด 
  2.5 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.57 0.73 มากท่ีสุด 
3. กิจกรรมการสร้างส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม 
dbook PRO 

4.63 
 

0.63 
 

มากท่ีสุด 

  3.1 ความรู้ท่ีไดรั้บจากการถ่ายทอดของวทิยากรใน 
         การพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม  
          dbook PRO 

4.73 
 
 

0.52 
 
 

มากท่ีสุด 

  3.2 ทกัษะในการพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีไดรั้บจาก 
         การอบรม 

4.70 
 

0.60 
 

มากท่ีสุด 

  3.3 ความครบถว้นของคู่มือการอบรม 4.57 0.68 มากท่ีสุด 
  3.4 ความเหมาะสมของกระบวนการการจดัการอบรม 4.63 0.62 มากท่ีสุด 
  3.5 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.53 0.73 มากท่ีสุด 
4. กิจกรรมการสร้างส่ือปฏิสัมพนัธ์ดว้ยโปรแกรม 
dbook PRO 

4.63 
 

0.65 
 

มากท่ีสุด 

  4.1 ความรู้ท่ีไดรั้บจากการถ่ายทอดของวทิยากรใน 
         การพฒันาส่ือปฏิสัมพนัธ์ดว้ยโปรแกรม  
         dbook PRO 

4.67 
 
 

0.61 
 
 

มากท่ีสุด 

  4.2 ทกัษะในการพฒันาส่ือปฏิสัมพนัธ์ท่ีไดรั้บจาก 
         การอบรม 

4.63 
 

0.67 
 

มากท่ีสุด 

  4.3 ความครบถว้นของคู่มือการอบรม 4.57 0.68 มากท่ีสุด 
  4.4 ความเหมาะสมของกระบวนการการจดัการอบรม 4.67 0.55 มากท่ีสุด 
  4.5 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.60 0.77 มากท่ีสุด    
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รายการแสดงความคิดเห็น 
ระดบัความพึงพอใจ 

ความหมาย 
  S.D. 

5. กิจกรรมการบูรณาการการเรียนรู้ดว้ยส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ท่ีพฒันาข้ึน 

4.66 
 

0.63 
 

มากท่ีสุด 

  5.1 ความรู้ท่ีไดรั้บจากการถ่ายทอดของวทิยากรใน 
         การบูรณาการการจดัการเรียนรู้ดว้ยส่ือ 
          อิเล็กทรอนิกส์ 

4.63 
 
 

0.62 
 
 

มากท่ีสุด 

  5.2 ทกัษะท่ีไดรั้บจากการออกแบบกิจกรรมการ 
         บูรณาการการเรียนรู้ดว้ยส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

4.70 
 

0.54 
 

มากท่ีสุด 

  5.3 ความเหมาะสมของกระบวนการการจดัการอบรม 4.70 0.60 มากท่ีสุด 
  5.4 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.60 0.77 มากท่ีสุด 

โดยรวม 4.62 0.65 มากท่ีสุด 
    

    จากตารางท่ี 9  พบวา่ ความพึงพอใจของครูผูเ้ขา้อบรมท่ีมีต่อกิจกรรมการ
ส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ( X  = 4.62, 
S.D. = 0.65) เม่ือพิจารณารายดา้น พบวา่ ครูผูเ้ขา้อบรมมีความพึงพอใจในระดบัมากท่ีสุด 
ทุกดา้น ตามล าดบั ดงัน้ี 
    ความพึงพอใจในระดบัมากท่ีสุดต่อกิจกรรมการส่งเสริมครูพฒันาส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม dbook PRO ( X  = 4.58, S.D. = 0.64) 
    ความพึงพอใจในระดบัมากท่ีสุดต่อกิจกรรมการวเิคราะห์เน้ือหาและ
จดัท าบทด าเนินเร่ืองดว้ยไมโครซอฟตเ์พาเวอร์พอยท ์2007 ( X  = 4.61, S.D. = 0.68) 
    ความพึงพอใจในระดบัมากท่ีสุดต่อกิจกรรมการสร้างส่ืออิเล็กทรอนิกส์
ดว้ยโปรแกรม dbook PRO ( X  = 4.63, S.D. = 0.63) 
    ความพึงพอใจในระดบัมากท่ีสุดต่อกิจกรรมการสร้างส่ือปฏิสัมพนัธ์ดว้ย
โปรแกรม dbook PRO ( X  = 4.63, S.D. = 0.65) 
    ความพึงพอใจในระดบัมากท่ีสุดต่อกิจกรรมการบูรณาการการเรียนรู้ดว้ย
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ( X  = 4.66, S.D. = 0.63) 

 


