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ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
การวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัไดน้ าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลตามล าดบัหวัขอ้ต่อไปน้ี 

  1.  ผลการพฒันาการจดัการเรียนรู้โดยใชว้จิยัเชิงปฏิบติัการ 
        2.  ผลการศึกษาการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
        3.  ผลการศึกษาการวดัความสามารถดา้นการแกปั้ญหา 
        4.  ผลการศึกษาการวดัความพึงพอใจ 
 

ผลการพฒันาการจัดการเรียนรู้โดยใช้วจิัยเชิงปฏบัิติการ 
 

 1.  การด าเนินการก่อนการวจัิย ผูว้จิยัไดด้ าเนินการดงัน้ี 
  1.1 การเตรียมตัวของผู้วจัิย ก่อนท่ีจะด าเนินการวจิยั ผูว้ิจยัไดเ้ตรียมเคร่ืองมือ
ส าหรับการด าเนินการวจิยั 3 ประเภท ประกอบดว้ย 1) เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลองคือ แผนการ
จดัการเรียนรู้แบบอุปนยัร่วมกบัแบบกลุ่มร่วมมือ จ านวน 12 แผน 2) เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการ
สะทอ้นผลการปฏิบติั คือ แบบบนัทึกการสังเกตพฤติกรรมจดัการเรียนรู้ของครู แบบบนัทึกการ
สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของนกัเรียน แบบบนัทึกผลการใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้  
แบบประเมินพฤติกรรมกลุ่ม แบบทดสอบทา้ยวงจร และ 3) เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประเมิน
ประสิทธิภาพการจดัการเรียนรู้ คือ แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการแกปั้ญหาและ แบบสอบถามความพึงพอใจ  
  1.2  ปฐมนิเทศผู้ช่วยผู้วจัิยและผู้เรียน ผูว้จิยัไดเ้ลือกผูช่้วยผูว้จิยัท่ีมีความรู้
ความสามารถและมีประสบการณ์จ านวน 1 คน คือ คุณครูปภาวรินท ์หตัถสินธ์ุ ต าแหน่งครู  
วทิยฐานะช านาญการ ผูว้จิยัไดใ้หค้วามรู้และร่วมปรึกษากบัผูช่้วยผูว้จิยัเก่ียวกบัการจดักิจกรรม
การเรียนรู้แบบอุปนยัร่วมกบัแบบกลุ่มร่วมมือและรูปแบบการวจิยัเชิงปฏิบติัการล่วงหนา้ก่อน
การด าเนินการวิจยั เพื่อจะไดเ้ขา้ใจบทบาทหนา้ท่ีของผูช่้วยผูว้จิยัและการสังเกตพฤติกรรมการ
จดัการเรียนรู้ของผูว้ิจยั ก่อนจดักิจกรรมการเรียนรู้ทุกคร้ังผูว้จิยัไดน้ าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีใช้
จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหผู้ช่้วยผูว้จิยั ไดศึ้กษาล่วงหนา้ก่อน 1 สัปดาห์ และปฐมนิเทศผูเ้รียน
กลุ่มเป้าหมาย ช้ีแจงแนวทางด าเนินการในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยการจดัการเรียนรู้แบบ
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อุปนยัร่วมกบัแบบกลุ่มร่วมมือ เพื่อใหผู้เ้รียนเขา้ใจขั้นตอนการเรียนรู้ การร่วมกิจกรรม บทบาท
ของผูเ้รียนรวมถึงการปฏิบติัตน การแบ่งกลุ่มนกัเรียน จากจ านวนนกัเรียนทั้งหมด 35 คน  
สามารถแบ่งได ้7 กลุ่ม กลุ่มละ 5 คน ซ่ึงไดน้ าคะแนนรวมปีการศึกษา 2557 มาเป็นเกณฑ ์
ในการแบ่งกลุ่มคละความสามารถของนกัเรียน เก่ง ปานกลาง และอ่อน ผูว้จิยัแจง้เกณฑก์ารวดั
ประเมินผลในดา้นการประเมินพฤติกรรมการท างานรายบุคคล และรายกลุ่มใหน้กัเรียนทราบ
เป็นแนวในการปฏิบติัตนแต่ละชัว่โมง 
 

 2.  ผลการวจัิยตามวงจรปฏิบัติการที่ 1 
  รายละเอียดการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้แบบอุปนยัร่วมกบั
แบบกลุ่มร่วมมือ เร่ือง อตัราส่วนและร้อยละ ประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 - 4 ผูว้จิยั
สะทอ้นผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ดงัน้ี  

1.  ขั้นเตรียมการ 

   การเตรียมนกัเรียนในการจดักลุ่มคละตามความสามารถของนกัเรียนเก่ง   
ปานกลางและอ่อน ใชอ้ตัราส่วน 1 : 2 : 2 กลุ่มละ 5 คน จ านวน 7 กลุ่ม มีการกระตุน้ให้นกัเรียน
อยากรู้อยากเรียน ดว้ยการใชค้  าถามหรือมีส่ือประกอบแลว้ทบทวนความรู้เดิมเพื่อเช่ือมโยง
ความรู้ในแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1-4 น าเขา้สู่บทเรียนโดยการทบทวนความรู้เก่ียวกบัอตัรา 
และอตัราส่วน อตัราส่วนท่ีเท่ากนั และอตัราส่วนของจ านวนหลาย  ๆ   จากนั้นแจง้จุดประสงค์
การเรียนรู้ให้นกัเรียนทราบ จากการจดักิจกรรมพบวา่ นกัเรียนยงัมีปัญหาเร่ืองการเขา้กลุ่ม   
ยงัเสียเวลา ในการจดักลุ่มเพราะอยากเขา้กลุ่มเดียวกนักบัเพื่อนสนิท ครูตอ้งช้ีแจง้สร้าง 
ความเขา้ใจกบันกัเรียนมากข้ึน   

2.  ขั้นเสนอตัวอย่าง 
   ครูก าหนดสถานการณ์ปัญหาท่ีสัมพนัธ์กบับทเรียนและสอดคลอ้งกบั
ชีวติประจ าวนั เหมาะสมกบัวยัและความสามารของผูเ้รียน เพื่อให้นกัเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนั
วเิคราะห์ หาแนวทางแกปั้ญหาในการหาค าตอบ จากการจดักิจกรรมพบวา่ แผนการจดัการเรียนรู้
ท่ี 1-2 นกัเรียนบางส่วนไม่กลา้ตอบถาม และแสดงความคิดเห็น ส่วนใหญ่จะใหค้นเก่งของกลุ่ม
เป็นคนตอบ  ครูพยายามกระตุน้ให้นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมมากข้ึนและในแผนการจดัการ
เรียนรู้ท่ี 3 - 4 นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมมากข้ึน บางคร้ังอาจตอบถูกบา้ง ผดิบา้ง ครูจึงคอย
กระตุน้ใหก้ าลงัใจแนะน าแนวทางให้ 
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 3.  ขั้นเปรียบเทียบ   
  นกัเรียนแต่ละกลุ่มท าใบกิจกรรม เม่ือท าเสร็จแลว้จะช่วยกนัตรวจสอบ  ตรวจทาน  
มีการอภิปรายร่วมกนัในกลุ่มเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ แลกเปล่ียนแนวคิดและ 
ฝึกทกัษะการคิด การส่ือสาร ในกลุ่มก่อนจะน าผลงานกลุ่มส่งครู จากการจดักิจกรรมพบวา่  
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1-3 นกัเรียนบางส่วนชอบคุยเสียงดงัในการท างาน ท าให้เพื่อนๆไม่มี
สมาธิ  ครูพยายามตกัเตือนและหกัคะแนนกลุ่มถา้คุยเสียงดงัอีกและแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 4 
นกัเรียนท างานเป็นกลุ่มไดดี้ข้ึน ทุกคนมีส่วนร่วม  
 4.  ขั้นกฎเกณฑ์ 
  นกัเรียนแลกเปล่ียนใบกิจกรรมระหวา่งกลุ่มเพื่อตรวจสอบความถูกตอ้ง โดยครูสุ่ม
ตวัแทนของแต่ละกลุ่มเป็นผูน้ าเสนอค าตอบ จนสามารถสรุปเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้งก่อนตรวจให้
คะแนน ครูจะรวบรวมและน าใบงานมาตรวจสอบความถูกตอ้งเป็น การประเมินซ ้ าอีกรอบหน่ึง  
พร้อมบนัทึกผลคะแนนกลุ่มและครูแจง้คะแนนของผลงานกลุ่มใหน้กัเรียนทราบและแจง้
คะแนนพฤติกรรมการท างานกลุ่ม มีการยกยอ่งชมเชยดว้ยการปรบมือช่ืนชมกลุ่มท่ีไดค้ะแนน
สูงสุด มีการปรบมือเป็นก าลงัใจใหก้บักลุ่มท่ีไดค้ะแนนนอ้ยใหพ้ยายามต่อไป ครูและนกัเรียน
ร่วมกนัสรุปกฎและหลกัการท่ีจะน าไปใชใ้นการท าแบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ต่อไป จากการจดั
กิจกรรมพบวา่ แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1-4 พบวา่ การน าเสนอหนา้ชั้นเรียน นกัเรียนส่วนใหญ่
ยงัต่ืนเตน้ พดูเสียงเบา ครูพยายามพดูใหก้ าลงัใจและกระตุน้ใหผู้เ้รียนแสดงออกมากข้ึน 
 5.  ขั้นการน าไปใช้   
  ทดสอบความรู้ของรายบุคคล เพื่อตรวจสอบวา่นกัเรียนสามารถน าหลกัการ 

ท่ีร่วมกนัสรุป ไปใชใ้นการท าแบบฝึกทกัษะและการแกปั้ญหาตามแนวคิดของโพลยา 

แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1-4 นกัเรียนท าแบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ เพื่อเป็นการแสดงแนวคิด

การแกปั้ญหาลงไปในแบบฝึกทกัษะ ในขั้นน้ีครูจะคอยดูแลและแนะน านกัเรียนท่ีเรียนอ่อน

กระตุน้ใหเ้กิดความคิดและท าแบบฝึกดว้ยตนเองโดยไม่ลอกเพื่อน ส าหรับนกัเรียนท่ีเรียนเก่ง

และปานกลางสามารถท าแบบฝึกทกัษะไดแ้ละส่งในเวลาท่ีก าหนด แต่มีนกัเรียนอ่อน 

จ านวน 2-3 คน ตอ้งไดรั้บการสอนซ่อมเสริมจากครู และผลจากการท าใบกิจกรรมและ 

แบบฝึกทกัษะในแผนท่ี 1-4 คิดเป็นร้อยละ 82.00 , 84.85 ,87.85 และ 88.15 ผา่นเกณฑ์ 

ท่ีก าหนดไว ้จากนั้นแจง้วนัเวลาเพื่อใหน้กัเรียนเตรียมสอบทา้ยวงจรปฏิบติัการท่ี 1 ในชัว่โมง

แนะแนว เพื่อน าไปสะทอ้นผลการจดักิจกรรมในวงจรต่อไป 
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  พฤติกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียน จากการสะทอ้นผล เม่ือส้ินสุดวงจรปฏิบติัการท่ี 1  
พบวา่ นกัเรียนยงัมีปัญหาเร่ืองการเขา้กลุ่ม ยงัเสียเวลา ในการจดักลุ่มเพราะอยากเขา้กลุ่มเดียวกนั
กบัเพื่อนสนิท ครูตอ้งช้ีแจง้สร้างความเขา้ใจกบันกัเรียนมากข้ึน ส าหรับการร่วมกิจกรรมในส่วน
ของการตอบค าถามและการแสดงความคิดเห็นยงันอ้ย นกัเรียนบางกลุ่มคุยกนัเสียงดงั ท าให้
เพื่อนเสียสมาธิ แต่เม่ือมีการแข่งขนักนัสะสมแตม้ นกัเรียนเร่ิมมีส่วนร่วมมากข้ึน มีความ
สนุกสนานในการร่วมกิจกรรม การท ากิจกรรมกลุ่ม นกัเรียนคนท่ีเก่ง ยงัพยายามหาค าตอบโดยท่ี
ไม่ไดส้นใจเพื่อนในกลุ่มมากนกั คนอ่อนก็ยงัไม่ค่อยกลา้ถามเพื่อน ท าใหเ้สียเวลาท าใบกิจกรรม
ไม่ส าเร็จ และ การน าเสนอหนา้ชั้น มีหลายกลุ่มท่ีไม่กลา้แสดงออก การใชค้  าพูดและน าเสนอ
ขั้นตอนของค าตอบยงัติดขดั ไม่ชดัเจน แต่ก็ดีข้ึนเร่ือย ๆ และ การประเมินกิจกรรมกลุ่ม ในช่วง
แรกๆยงัไม่ค่อยดี ช่วงแผนทา้ย ๆ คะแนนการท างานกลุ่มดีข้ึน งานเร่ิมเป็นระบบเพราะแบ่งงาน
กนัไดดี้ ในขั้นตอนสุดทา้ยคือ การน าไปใช ้การตรวจสอบความสามารถการแกปั้ญหาของผูเ้รียน
รายบุคคล ซ่ึงใหท้  าเป็นการบา้นปรากฏวา่มีหลายคนส่งไม่ตรงเวลาและนกัเรียนบางคนยงัสรุป
ไม่ถูกตอ้งในช่วงแรก ๆ และลดนอ้ยลงในแผนต่อ ๆ ไป ซ่ึงนกัเรียนหลายคนเขา้ใจและยงัคง
สัญญาวา่จะท าดว้ยตนเองเพราะเขา้ใจและไม่ค่อยยาก  
  พฤติกรรมการจดัการเรียนรู้ของครู จากการสะทอ้นผล เม่ือส้ินสุดวงจรปฏิบติัการ 
ท่ี 1 พบวา่ ในช่วงแรกครูยงับริหารจดัการในชั้นเรียนไดไ้ม่ดีนกั มีหลายกลุ่มท่ีครูยงัเขา้ไป
สอบถามไม่ทัว่ถึง ส่วนใหญ่จะถามในภาพรวม เพราะครูกงัวลและเร่งรัดอยากจะใหค้รบตาม
ขั้นตอนของการสอนแบบอุปนยัร่วมกบัแบบกลุ่มร่วมมือมากเกินไป กระชบัเวลามากเกินไปใน
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3 - 4 ดีข้ึน โดยเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดอ้ภิปรายกนัภายในกลุ่มในขั้น
สอนมากข้ึน มีการสอบถามและพดูคุยไดท้ัว่ถึงทุก ๆ กลุ่ม ใชก้ารถามตอบ ใชส้ายตาไดท้ัว่ถึง  
มีการใชส่ื้อ ท่ีเตรียมมาทั้งบนกระดานและแจกเป็นใบความรู้ ใบกิจกรรม แบบฝึกทกัษะ
คณิตศาสตร์ ในแต่ละกลุ่ม บรรยากาศ ในห้องเรียนมีความเป็นกนัเองระหวา่งครูและนกัเรียน
เพิ่มข้ึนเร่ือย ๆ โดยเฉพาะอยา่งยิง่ช่วงสรุปผลคะแนน นกัเรียนรอลุน้คะแนนกลุ่มและมีความสุข  
สนุกสนานดีครูไดก้ าชบัเร่ืองความซ่ือสัตยใ์นการท าแบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ ใหน้กัเรียนไดมี้
โอกาสแลกเปล่ียนความรู้ และเขา้ใจระบบการท างานเป็นทีมมากข้ึน  
 

 ผลการทดสอบท้ายวงจรปฏิบัติการที่ 1 
  หลงัจากจบกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ในวงจรปฏิบติัการท่ี 1 แลว้ไดท้  าการ
ทดสอบทา้ยวงจร จากแบบทดสอบแบบปรนยั จ านวน 10 ขอ้ ซ่ึงรายละเอียดดงัตารางท่ี 8  
ต่อไปน้ี 
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ตารางที ่8 ผลการทดสอบทา้ยวงจรปฏิบติัการท่ี 1 
 

จ านวน
นกัเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

คะแนน 
จ านวนนกัเรียน
ท่ีผา่นเกณฑ ์

จ านวนนกัเรียน 
ท่ีไม่ผา่นเกณฑ์ 

เตม็ 
ผา่น
เกณฑ ์

X  
ร้อย
ละ 

S.D. 
จ านวน
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

35 10 7 7.37 73.71 1.38 28 80.00 7 20.00 
 

จากตารางท่ี 8 พบวา่ ผลจากการทดสอบทา้ยวงจรปฏิบติัการท่ี 1 นกัเรียนไดค้ะแนน
เฉล่ียร้อยละ 73.71 และมีผูเ้รียนไดค้ะแนนผา่นเกณฑ์ร้อยละ 70 ของคะแนนเตม็ จ านวน  
 28 คน คิดเป็นร้อยละ 80.00 และ ไม่ผา่นเกณฑ ์จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 20.00  
 

  การสะท้อนผลการวจัิยในวงจรปฏิบัติการที ่1 
  จากการสะทอ้นผลของผูว้จิยั ผูช่้วยผูว้จิยั เม่ือส้ินสุดวงจรปฏิบติัการท่ี 1 ไดร้วบรวม
ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งการปฏิบติัวงจรท่ี 1 หาแนวทางแกไ้ขและน าไปพฒันาการปฏิบติัการ
วจิยัในวงจรปฏิบติัการท่ี 2 รายละเอียดดงัตารางท่ี 9 ดงัน้ี 
 

ตารางที ่9 ผลการวิเคราะห์สภาพปัญหาและแนวทางแกไ้ขระหวา่งการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
                 ในวงจรปฏิบติัการท่ี 1 
 

ปัญหา แนวทางแก้ไข 

1.  การเขา้กลุ่มของนกัเรียนยงัชา้  
เน่ืองจาก อยากอยูก่ลุ่มเพื่อนสนิท
มากกวา่กลุ่มท่ี คละตามความสามารถ 
2.  ความกลา้แสดงออกในการตอบ
ค าถามหรือแสดงความคิดเห็นยงันอ้ย 
3.  นกัเรียนบางคนในกลุ่มคุยเสียงดงั 
ท าใหเ้พื่อน เสียสมาธิ 
 

1.  ครูไดช้ี้แจงให้นกัเรียนเขา้ใจเพื่อใหน้กัเรียนได้
มีโอกาสแลกเปล่ียนความรู้กบัเพื่อนหลาย ๆ คน
และฝึกการปรับตวัในการท างานกลุ่ม 
2.  ครูตอ้งกระตุน้นกัเรียนมีการเสริมแรง  สร้าง
ความเป็นกนัเองและเปิดโอกาสใหน้กัเรียน
แสดงออก ใหทุ้กกลุ่มไดแ้สดงความสามารถให้
มากข้ึน  
3.  ผูว้จิยัเตือนนกัเรียนและใชว้ธีิการหกัคะแนน ถา้
ยงัคุยกนัอีก 
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ปัญหา แนวทางแก้ไข 

4.  นกัเรียนท่ีเรียนอ่อน ยงัขาดทกัษะ
การแกปั้ญหาแต่จะลอกเพื่อนท่ีเรียนเก่ง 
5.  การเสียเวลาในการแจกส่ือ ใบงาน      
  แบบฝึกทกัษะเน่ืองจากหอ้งมีขนาด
จ ากดัและกลุ่มมีจ านวนมาก 
6.  นกัเรียนบางคนส่งแบบฝึกทกัษะ
คณิตศาสตร์ชา้ 
7.  เม่ือมีการน าเสนอค าตอบหรือแสดง 
ผลงานต่อเพื่อนหนา้ชั้นเรียนหลายกลุ่ม
ยงัติดขดัไม่ค่อยกลา้แสดงออก 

4.  ครูแนะน านกัเรียนเป็นรายบุคคลและใหเ้พื่อน
ในกลุ่มช่วยเหลือ 

5.  ครูใชว้ธีิใหต้วัแทนในกลุ่มรับผิดชอบรับใบ
งานใบกิจกรรม ส่ืออุปกรณ์และแบบฝึกทกัษะเพื่อ
ท าใหร้วดเร็วข้ึน  
6.  ครูไดช้ี้แจงและสร้างความตระหนกัให้นกัเรียน       
7.  ครูตอ้งสร้างกิจกรรมท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนได้
แสดงออกหรือมีการน าเสนอหนา้ชั้นเรียนบ่อย ๆ 
เพื่อฝึกฝนและสร้างความมัน่ใจใหก้บันกัเรียน 

 3.  ผลการวจัิยตามวงจรปฏิบัติการที่ 2  
  รายละเอียดการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้แบบอุปนยัร่วมกบั
แบบกลุ่มร่วมมือ เร่ือง อตัราส่วนและร้อยละ ประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5 - 8 ผูว้จิยั
สะทอ้นผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ดงัน้ี  
  1.  ขั้นเตรียมการ 
      นกัเรียนเขา้กลุ่มไดเ้ร็วข้ึน ไม่มีปัญหาเพราะนกัเรียนเขา้ใจเหตุผล  เม่ือมาถึง
หอ้งเรียนก็จดักลุ่มไดเ้ลย หลงัจากนั้นเป็นการทบทวนความรู้เดิมท่ีเรียนมาจากชัว่โมงท่ีแลว้  
แลว้ครูใชค้  าถามกระตุน้ให้นกัเรียนสนใจ อยากรู้อยากเรียนเน้ือหาใหม่ ในแผนการจดัการเรียนรู้
ท่ี 5-8 ทบทวนเก่ียวกบัสัดส่วน โจทยปั์ญหาสัดส่วน ร้อยละ และการค านวณเก่ียวกบัร้อยละ 
จากนั้นครูก็แจง้จุดประสงคร์ายชัว่โมงใหน้กัเรียนทราบ 
  2.  ขั้นเสนอตัวอย่าง 
   ครูก าหนดสถานการณ์ปัญหาท่ีสัมพนัธ์กบับทเรียนและสอดคลอ้งกบั
ชีวติประจ าวนั เหมาะสมกบัวยัและความสามารของผูเ้รียน เพื่อให้นกัเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนั
วเิคราะห์ หาแนวทางแกปั้ญหาในการหาค าตอบ จากการจดักิจกรรมแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5-8 
ผูว้จิยัไดจ้ดัการเรียนรู้เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดความคิดรวบยอดเก่ียวกบัสัดส่วน โจทยปั์ญหาสัดส่วน 
ร้อยละ และการค านวณเก่ียวกบัร้อยละ ตามสาระการเรียนรู้ วิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา แนวคิด
ในการหาค าตอบ จากการจดักิจกรรมพบวา่ นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมมากข้ึน   
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มีความกระตือรือร้นในการตอบค าถาม ส าหรับนกัเรียนอ่อนก็พยายามช าเรืองมองเพื่อนและ 
ใหค้วามช่วยเหลือกลุ่มตวัเอง เน่ืองจากกลวักลุ่มโดนตดัคะแนน     
  3.  ขั้นเปรียบเทียบ   
   นกัเรียนแต่ละกลุ่มท าใบกิจกรรม เม่ือท าเสร็จแลว้จะช่วยกนัตรวจสอบ 
ตรวจทาน มีการอภิปรายร่วมกนัในกลุ่มเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ แลกเปล่ียนแนวคิดและ 
ฝึกทกัษะการคิด การส่ือสารในกลุ่มก่อนจะน าผลงานกลุ่มส่งครู จากการจดักิจกรรมพบวา่  
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5 - 8 พฤติกรรมการคุยกนัลดลง มีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมมากข้ึน 
เน่ืองจากกลวักลุ่มของตนเองไดค้ะแนนนอ้ย 
  4.  ขั้นกฎเกณฑ์   
   นกัเรียนแลกเปล่ียนใบกิจกรรมระหวา่งกลุ่มเพื่อตรวจสอบความถูกตอ้ง โดยครู
สุ่มตวัแทนของแต่ละกลุ่มเป็นผูน้ าเสนอค าตอบ จนสามารถสรุปเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้งก่อนตรวจ
ใหค้ะแนน ครูจะรวบรวมและน าใบงานมาตรวจสอบความถูกตอ้งเป็น การประเมินซ ้ าอีกรอบ
หน่ึง พร้อมบนัทึกผลคะแนนกลุ่มและครูแจง้คะแนนของผลงานกลุ่มใหน้กัเรียนทราบและแจง้
คะแนนพฤติกรรมการท างานกลุ่ม มีการยกยอ่งชมเชยดว้ยการปรบมือช่ืนชมกลุ่มท่ีไดค้ะแนน
สูงสุด มีการปรบมือเป็นก าลงัใจใหก้บักลุ่มท่ีไดค้ะแนนนอ้ยใหพ้ยายามต่อไป ครูและนกัเรียน
ร่วมกนัสรุปกฎและหลกัการท่ีจะน าไปใชใ้นการท าแบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ต่อไป จากการจดั
กิจกรรมพบวา่ แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5- 8 นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมหนา้ชั้นมากข้ึน
เน่ืองจากกลวัคะแนนกลุ่มของตนเองไดน้อ้ย มีการแข่งขนัการเก็บคะแนน นกัเรียนบางส่วนยงั
ขาดทกัษะการสรุปความ และการน าเสนอหนา้ชั้นเรียนบางชัว่โมงใชเ้วลามากเกินไป ผูว้ิจยัคอย
กระตุน้โดยการถามตอบและปรับกิจกรรมแต่ละกลุ่มไดมี้โอกาสน าเสนอแบ่งสัดส่วนให้
เหมาะสมกบัเวลาและเน้ือหา 
  5.  ขั้นการน าไปใช้   
   ทดสอบความรู้ของรายบุคคล เพื่อตรวจสอบวา่นกัเรียนสามารถน าหลกัการ 

ท่ีร่วมกนัสรุป ไปใชใ้นการท าแบบฝึกทกัษะและการแกปั้ญหาตามแนวคิดของโพลยาแผนการ

จดัการเรียนรู้ท่ี 5- 8 นกัเรียนท าแบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ไดด้ว้ยตวัเองมากข้ึน และส่งงานตาม

ก าหนด แต่มีนกัเรียนบางคนยงัท างานไม่เป็นระเบียบ ผูว้ิจยัคอยกระตุน้ใหน้กัเรียนตระหนกัถึง

ความส าคญัของผลงานและยกตวัอยา่งนกัเรียนท่ีท างานเรียบร้อย และผลจากการท าใบกิจกรรม

และแบบฝึกทกัษะของแผนท่ี 5- 8 คิดเป็นร้อยละ 85.00 , 86.45 ,86.70 และ 87.00 ผา่นเกณฑท่ี์
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ก าหนดไว ้จากนั้นผูว้จิยัแจง้วนัเวลาเพื่อให้นกัเรียนเตรียมสอบทา้ยวงจรปฏิบติัการท่ี 2 ใน

ชัว่โมงแนะแนว เพื่อน าไปสะทอ้นผลการจดักิจกรรมในวงจรต่อไป 

  พฤติกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียน จากการสะทอ้นผล เม่ือส้ินสุดวงจรปฏิบติัการท่ี 2 
พบวา่ นกัเรียนเขา้ใจและใหค้วามร่วมมือในการแบ่งกลุ่ม ตามท่ีก าหนดไดดี้ข้ึน มีความพยายาม 
ตั้งใจฟังแลว้อยากตอบค าถาม ในแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5 นกัเรียนในกลุ่มช่วยกนัดีมาก มีการ
แนะน าการหาค่าตวัแปรจากสัดส่วนท่ีก าหนดใหก้บัเพื่อนท่ีไม่เขา้ใจ ส่วนแผนการจดัการเรียนรู้
ท่ี 6 มีความสนใจ อยากเรียนการแกโ้จทยปั์ญหาสัดส่วน โดยออกมาแสดงวธีิคิดบนกระดาน  
ในแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 7 ครูใชค้  าถามกระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจ โดยใชบ้ตัรงาน ให้นกัเรียน
ช่วยกนัตอบ จึงพยายามยกมือแข่งขนักนัตอบค าถาม บรรยากาศสนุกสนานดีมาก ส่วนแผนการ
จดัการเรียนรู้ท่ี 8 นกัเรียนมีความสุข  สนุกสนานในการเรียนรู้นอกชั้นเรียน และภาคภูมิใจกบั
ผลงานของกลุ่มเม่ือน ามาจดับอร์ดแสดงผลงานรวมทั้งชั้น จากการสังเกต พบวา่ ในวงจร
ปฏิบติัการท่ี 2 นกัเรียนมีส่วนร่วมมากข้ึน มีการท างานเป็นระบบกลุ่ม ใหค้วามส าคญัและ
ภาคภูมิใจในกลุ่มของตนเอง มีความสุขกบัการร่วมกิจกรรม อยา่งเตม็ท่ี แต่มีนกัเรียนบางคนขาด
ทกัษะการสรุปความแต่ผูส้อนยงัตอ้งใชก้ารถามน าจนสามารถสรุปความคิดเก่ียวกบัเร่ืองท่ีเรียน
ได ้  
  พฤติกรรมการจดัการเรียนรู้ของครู จากการสะทอ้นผล เม่ือส้ินสุดวงจรปฏิบติัการท่ี 
2 พบวา่ ครูเตรียมกิจกรรมการเรียนการสอนไดดี้ข้ึน เปิดโอกาส ใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมและ
แสดงความสามารถ อยากร่วมกิจกรรมในการเรียนรู้มากข้ึน ครูมีการเสริมแรงดา้นบวก ส่งผลให้
การท างานเป็นระบบกลุ่ม ผลงานกลุ่มมีประสิทธิภาพและบรรยากาศในการเรียนการสอนดีข้ึน 
 

 ผลการทดสอบท้ายวงจรปฏิบัติการที่ 2 
  หลงัจากจบกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ในวงจรปฏิบติัการท่ี 2 แลว้ไดท้  าการ
ทดสอบทา้ยวงจร จากแบบทดสอบแบบปรนยั จ านวน 10 ขอ้ ซ่ึงรายละเอียดดงัตารางท่ี 10  
ต่อไปน้ี 
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ตารางที ่10 ผลการทดสอบทา้ยวงจรปฏิบติัการท่ี 2 
 

จ านวน
นกัเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

คะแนน 
จ านวนนกัเรียน
ท่ีผา่นเกณฑ ์

จ านวนนกัเรียน 
ท่ีไม่ผา่นเกณฑ์ 

เตม็ 
ผา่น
เกณฑ ์

X  
ร้อย
ละ 

S.D. 
จ านวน
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

35 10 7 7.74 77.43 1.15 29 82.86 6 17.14 
 

 จากตารางท่ี 10 พบวา่ผลจากการทดสอบทา้ยวงจรปฏิบติัการท่ี 2 ผูเ้รียนไดค้ะแนนเฉล่ีย
ร้อยละ 77.43 และมีผูเ้รียนไดค้ะแนนผา่นเกณฑ์ร้อยละ 70 ของคะแนนเตม็ จ านวน 29 คน  คิด
เป็นร้อยละ 82.86 และไม่ผา่นเกณฑ ์จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 17.14 
 การสะท้อนผลการวจัิยในวงจรปฏิบัติการที ่2 
  จากการสะทอ้นผลของผูว้จิยั ผูช่้วยผูว้จิยั เม่ือส้ินสุดวงจรปฏิบติัการท่ี 2   
ไดร้วบรวมปัญหาท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งการปฏิบติัวงจรปฏิบติัการท่ี 2 หาแนวทางแกไ้ขและน าไป
พฒันาการปฏิบติัการวิจยัในวงจรปฏิบติัการท่ี 3 รายละเอียดดงัตารางท่ี 11 ดงัน้ี 
 

ตารางที ่11 ผลการวเิคราะห์สภาพปัญหาและแนวทางแกไ้ขระหวา่งการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
                   ในวงจรปฏิบติัการท่ี 2 
 

ปัญหา แนวทางแก้ไข 
 

1.  ในขั้นตอนของการน าเสนอผลงาน
และทดสอบบางชัว่โมงใชเ้วลามาก
เกินไป 
2.  นกัเรียนแต่ละกลุ่มแข่งขนักนัเก็บ 
คะแนนและมีบางกลุ่มท่ีแอบตรวจดู
ค าตอบจากกลุ่มอ่ืนเทียบกบัค าตอบ 
ของตนเอง   
3.  นกัเรียนขาดทกัษะการสรุปความ 

 

1.  ครูปรับกิจกรรมใหแ้ต่ละกลุ่มไดมี้โอกาส
น าเสนอ ผลงานกลุ่มแต่แบ่งสัดส่วนใหเ้หมาะสม
กบัเวลาและเน้ือหา 
2.  ครูช้ีแจงใหน้กัเรียนเขา้ใจกฎกติกาและรักษา
มารยาทท่ีดีของการท างานกลุ่ม 
3.  ครูใชว้ธีิการถามตอบในการสรุปความคร้ัง
แรก เพื่อใหน้กัเรียนไดม้องเห็นองคป์ระกอบท่ี
ส าคญัของการสรุปความ จากนั้นใหน้กัเรียนสรุป
เอง 
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 4.  ผลการวจัิยตามวงจรปฏิบัติการที่  3 
 รายละเอียดการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้แบบอุปนยัร่วมกบัแบบ
กลุ่มร่วมมือ เร่ือง อตัราส่วนและร้อยละ ประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 10 - 12 ผูว้จิยั
สะทอ้นผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ดงัน้ี 
 

  1.  ขั้นเตรียมการ 
   ขั้นตอนน้ีเป็นเช่นเดียวกบัทั้ง 2 วงจรปฏิบติัการ เป็นการทบทวนความรู้เดิม 
ท่ีเรียนมาจากชัว่โมงท่ีแลว้ แลว้ครูใชค้  าถามกระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจ  อยากรู้อยากเรียนเน้ือหา
ใหม่  ในแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 9-12 ทบทวนการค านวณเก่ียวกบัร้อยละ โจทยปั์ญหาเก่ียวกบั
ร้อยละโจทยปั์ญหาร้อยละเก่ียวกบัก าไรขาดทุน โจทยปั์ญหาร้อยละเก่ียวกบัการค านวณ
ดอกเบ้ีย จากนั้นครูก็แจง้จุดประสงคร์ายชัว่โมงให้นกัเรียนทราบ 
 

  2.  ขั้นเสนอตัวอย่าง 
   ครูก าหนดสถานการณ์ปัญหาท่ีสัมพนัธ์กบับทเรียนและสอดคลอ้งกบั
ชีวติประจ าวนั เหมาะสมกบัวยัและความสามารของผูเ้รียน เพื่อให้นกัเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนั
วเิคราะห์ หาแนวทางแกปั้ญหาในการหาค าตอบ จากการจดักิจกรรมแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 
 9-12 ครูไดจ้ดัการเรียนรู้เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดความคิดรวบยอดเก่ียวกบัโจทยปั์ญหาร้อยละเก่ียวกบั 
ก าไร –ขาดทุน การค านวณดอกเบ้ียและการค านวณภาษี ตามสาระการเรียนรู้ วิเคราะห์
สถานการณ์ปัญหา แนวคิดในการหาค าตอบ จากการจดักิจกรรมพบวา่ นกัเรียนมีส่วนร่วม 
ในกิจกรรม ช่วยกนัคิด ช่วยกนัหาค าตอบ แมเ้น้ือหากิจกรรมน้ีค่อนขา้งยาก    
 

  3.  ขั้นเปรียบเทียบ   
   นกัเรียนแต่ละกลุ่มท าใบกิจกรรม เม่ือท าเสร็จแลว้จะช่วยกนัตรวจสอบ  
ตรวจทาน มีการอภิปรายร่วมกนัในกลุ่มเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ แลกเปล่ียนแนวคิดและ 
ฝึกทกัษะการคิด การส่ือสาร ในกลุ่มก่อนจะน าผลงานกลุ่มส่งครู จากการจดักิจกรรม แผนการ
จดัการเรียนรู้ท่ี 9 - 12 เน้ือหาค่อนขา้งยาก ส่งผลใหน้กัเรียนใชเ้วลาในการท ากิจกิจกรรม 
โดยเฉพาะแผนท่ี 11 และ แผนท่ี 12 ครูยดืหยุน่เวลาตามความเหมาะโดยค านึงถึงผูเ้รียนเป็น
ส าคญั 
 

  4.  ขั้นกฎเกณฑ์   
   นกัเรียนแลกเปล่ียนใบกิจกรรมระหวา่งกลุ่มเพื่อตรวจสอบความถูกตอ้ง โดยครู
สุ่มตวัแทนของแต่ละกลุ่มเป็นผูน้ าเสนอค าตอบ จนสามารถสรุปเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้งก่อนตรวจ
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ใหค้ะแนน ครูจะรวบรวมและน าใบงานมาตรวจสอบความถูกตอ้งเป็น การประเมินซ ้ าอีกรอบ
หน่ึง พร้อมบนัทึกผลคะแนนกลุ่มและครูแจง้คะแนนของผลงานกลุ่มใหน้กัเรียนทราบและแจง้
คะแนนพฤติกรรมการท างานกลุ่ม  มีการยกยอ่งชมเชยดว้ยการปรบมือช่ืนชมกลุ่มท่ีไดค้ะแนน
สูงสุด มีการปรบมือเป็นก าลงัใจใหก้บักลุ่มท่ีไดค้ะแนนนอ้ยใหพ้ยายามต่อไป ครูและนกัเรียน
ร่วมกนัสรุปกฎและหลกัการท่ีจะน าไปใชใ้นการท าแบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ต่อไป จากการจดั
กิจกรรมพบวา่  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 9-12 พบวา่ การน าเสนอหนา้ชั้นเรียน ครูไดสุ่้มกลุ่มออก
น าเสนอ เน่ืองจากเน้ือหาค่อนขา้งยากและเวลามีจ ากดั โดยครูจะใชก้ารถามตอบเพื่อให้ทุกกลุ่ม
ไดมี้ส่วนร่วมในการน าเสนอทั้งหมด และนกัเรียนแต่ละกลุ่มก็มีความตั้งใจท่ีจะผลงานของ
ตนเองใหดี้และไดค้ะแนนผา่นเกณฑ์ 
 

  5.  ขั้นการน าไปใช้   
   ทดสอบความรู้ของรายบุคคล เพื่อตรวจสอบวา่นกัเรียนสามารถน าหลกัการ 

ท่ีร่วมกนัสรุป ไปใชใ้นการท าแบบฝึกทกัษะและการแกปั้ญหาตามแนวคิดของโพลยา 

จากการจดักิจกรรมแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 9- 12 พบวา่ นกัเรียนท าแบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์

ไดด้ว้ยตวัเอง และส่งงานตามก าหนด แต่นกัเรียนอ่อนมีความสามารถในการวเิคราะห์โจทย์

ปัญหาไดไ้ม่ดี ท าใหท้  าคะแนนไดน้อ้ย ผูว้จิยัส่งเสริมใหน้กัเรียนฝึกการวิเคราะห์โจทยอ์ยา่ง

สม ่าเสมอและผลจากการท าใบกิจกรรมและแบบฝึกทกัษะ คิดเป็นร้อยละ 84.55 , 88.30 , 88.45 

และ 88.55 ผา่นเกณฑท่ี์ตั้งไว ้จากนั้นแจง้วนัเวลาเพื่อใหน้กัเรียนเตรียมสอบทา้ยวงจร

ปฏิบติัการท่ี 3 ในชัว่โมงนะแนว เพื่อเป็นขอ้มูลในการพฒันาการศึกษาต่อไป   

  พฤติกรรมการเรียนของผูเ้รียน จากการสะทอ้นผล เม่ือส้ินสุดวงจรปฏิบติัการท่ี 3  
พบวา่ นกัเรียนมีความสามารถในการท ากิจกรรมกลุ่มไดอ้ยา่งเป็นระบบ สามารถแบ่งงานกนัได้
อยา่งชดัเจนดีมาก เปิดโอกาสใหทุ้กคนไดท้ าหนา้ท่ีท่ีหลากหลาย ไม่ซ ้ าเดิม สมาชิกในกลุ่มร่วม
แรง ร่วมใจ มุ่งมัน่ท างานใหบ้รรลุเป้าหมาย ใหค้วามส าคญักบัผลงานของกลุ่ม ทุ่มเทตั้งใจท าใบ
งานของกลุ่มใหส้วยงาม มีสีสันเพื่อจะไดน้ าไปติดบอร์ดแสดงผลงานของห้อง มีการอภิปราย
ร่วมกนั มีการร่วมคิดวิเคราะห์ท าโจทยปั์ญหาและหาค าตอบแมโ้จทยจ์ะค่อนขา้งยากเพราะเป็น
การน าความรู้เร่ืองอตัราส่วนไปใชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัชีวิต ประจ าวนั มีความ
มัน่ใจในการน าเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียนมากข้ึน สมาชิกในกลุ่มมีการซกัซอ้มการน าเสนอ
ผลงานเพื่อให้ตวัแทนกลุ่มท่ีน าเสนอมีความมัน่ใจมากข้ึนและนกัเรียนมีความภาคภูมิใจร่วมกนั
ในกลุ่มเม่ือมีการน าผลงานติดบอร์ดแสดงร่วมกบัเพื่อนกลุ่มอ่ืน ๆ  
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  พฤติกรรมการจดัการเรียนรู้ของครู จากการสะทอ้นผล เม่ือส้ินสุดวงจรปฏิบติัการท่ี 
3 พบวา่ ครูมีการปรับเปล่ียนกิจกรรมการสอน คือ มีการเพิ่มเติมกิจกรรมท่ีเนน้ใหน้กัเรียนไดฝึ้ก
การแสดงออก มีความมัน่ใจในการน าเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน มีการเพิ่มเติมกิจกรรมท่ีสร้าง
แรงจูงใจและเสริมสร้างความตระหนกัใหผู้เ้รียนไดรู้้สึกรัก ใหค้วามส าคญัต่อกลุ่มของตนเอง  
โดยให้แต่ละกลุ่มไดแ้สดงใบกิจกรรมกลุ่มต่อเพื่อนทั้งห้อง ท าใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มช่วยเหลือ
กนัทั้งตั้งใจท าใบกิจกรรมให้ถูกตอ้ง ร่วมกนัซกัซอ้มการน าเสนอก่อนไปน าเสนอผลงานหนา้ชั้น
และมีการตกแต่งผลงานใหมี้สีสันสวยงามก่อนท่ีจะน าไปแสดงร่วมกบัเพื่อนในกลุ่มอ่ืนและ
นกัเรียนรู้สึกรัก ภาคภูมิใจในผลงานของกลุ่มตนเอง   
  ผลการทดสอบท้ายวงจรปฏิบัติการที่ 3 
   หลงัจากจบกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ในวงจรปฏิบติัการท่ี 3 แลว้ไดท้  า
การทดสอบทา้ยวงจร จากแบบทดสอบแบบปรนยั จ านวน 10 ขอ้ ซ่ึงไดผ้ลการทดสอบ 
รายละเอียดดงัตารางท่ี 12 ต่อไปน้ี 
 

ตารางที ่12 ผลการทดสอบทา้ยวงจรปฏิบติัการท่ี  3 
 

 

 จากตารางท่ี 12 พบวา่ ผลจากการทดสอบทา้ยวงจรปฏิบติัการท่ี 3 ผูเ้รียนไดค้ะแนน
เฉล่ียร้อยละ 80.00 และมีผูเ้รียนไดค้ะแนนผา่นเกณฑ์ร้อยละ 70 ของคะแนนเตม็ จ านวน 30 คน 
คิดเป็นร้อยละ 85.71 และ ไม่ผา่นเกณฑ ์จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 14.59 
  การสะท้อนผลการวจัิยในวงจรปฏิบัติการที ่3 
   จากการสะทอ้นผลของผูว้จิยั ผูช่้วยผูว้จิยั เม่ือส้ินสุดวงจรปฏิบติัการท่ี 3 ได้
รวบรวมปัญหาท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งการปฏิบติัวงจรปฏิบติัการท่ี 3 และหาแนวทางแกไ้ขน าไป
พฒันาการศึกษาคน้ควา้ในคร้ังต่อ ๆ ไป รายละเอียดดงัตารางท่ี 13 
 

จ านวน
นกัเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

คะแนน 
จ านวนนกัเรียน
ท่ีผา่นเกณฑ ์

จ านวนนกัเรียน 
ท่ีไม่ผา่นเกณฑ์ 

เตม็ 
ผา่น
เกณฑ ์

X  
ร้อย
ละ 

S.D. 
จ านวน
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

35 10 7 8.00 80.00 1.03 30 85.71 5 14.29 



95 

ตารางที ่13 ผลการวเิคราะห์สภาพปัญหาและแนวทางแกไ้ขระหวา่งการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
                   ในวงจรปฏิบติัการท่ี 3 
 

ปัญหา แนวทางแก้ไข 

1. เน้ือหาในวงจรน้ีค่อนขา้งยาก ส่งผลให้
ใชเ้วลาในการท ากิจกรรมค่อนขา้งนานและ
ไม่เสร็จตามก าหนดโดยเฉพาะแผนท่ี  11 
และแผนท่ี  12 
2.  นกัเรียนท่ีเรียนอ่อนมีความสามารถใน
การวิเคราะห์โจทยปั์ญหาไดไ้ม่ดี 

1.  ครูยดืหยุน่เวลาตามความเหมาะสม ค านึงถึง
ผูเ้รียนเป็นส าคญั และให้นกัเรียนน าไปศึกษาท่ี
บา้น  กรณีขอ้ไหนมีปัญหาใหม้าถามครู 
นอกเวลา  
2.  ส่งเสริมใหผู้เ้รียนฝึกการวเิคราะห์โจทย์
อยา่งสม ่าเสมอและให้นกัเรียนท่ีเขา้ใจ
ช่วยเหลือ 

 

 5.  สรุปผลการทดสอบท้ายวงจรปฏิบัติการ 
  สรุปผลการทดสอบทา้ยวงจร ตั้งแต่วงจรปฏิบติัการท่ี 1-3 โดยใชแ้บบทดสอบแบบ
ปรนยั จ านวน 10 ขอ้ จ านวน 10 คะแนน รายละเอียดดงัตารางท่ี 14 
 

ตารางที ่14 สรุปผลการทดสอบทา้ยวงจรปฏิบติัการท่ี 1-3 
 

วงจรปฏิบติัการ
ท่ี 

จ านวน
นกัเรียน
ทั้งหมด 

คะแนน 
จ านวนนกัเรียน
ท่ีผา่นเกณฑ ์

จ านวนนกัเรียน 
ท่ีไม่ผา่นเกณฑ์ 

X  
ร้อย
ละ 

S.D. 
จ านวน
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

1 35 7.37 73.71 1.38 28 80.00 7 20.00 
2 35 7.74 77.43 1.15 29 82.86 6 17.14 
3 35 8.00 80.00 1.03 30 85.71 5 14.29 

  

 จากตารางท่ี 14 พบวา่ ผลการทดสอบทา้ยวงจรปฏิบติัการท่ี 1 นกัเรียนไดค้ะแนนเฉล่ีย

ร้อยละ 73.71 มีนกัเรียนไดค้ะแนนผา่นเกณฑ ์จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 80.00 ของนกัเรียน

ทั้งหมด ผลการทดสอบทา้ยวงจรปฏิบติัการท่ี 2 นกัเรียนไดค้ะแนนเฉล่ียร้อยละ 77.43 มี

นกัเรียนไดค้ะแนนผา่นเกณฑ ์จ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 82.86 ของนกัเรียนทั้งหมด และผล
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การทดสอบทา้ยวงจรปฏิบติัการท่ี 3 นกัเรียนไดค้ะแนนเฉล่ียร้อยละ 80.00 มีนกัเรียนไดค้ะแนน

ผา่นเกณฑ ์จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 85.71 ของนกัเรียนทั้งหมด ท่ีเป็นเช่นน้ีเน่ืองจากวงจร

ปฏิบติัการท่ี 1 ในกิจกรรมแรก ๆ ในนกัเรียนยงัท าใบกิจกรรมไดไ้ม่ดี เน่ืองจากยงัไม่เขา้ใจใน

ค าถาม นกัเรียนเก่งเป็นคนท่ีท าคนเดียวในแต่ละกลุ่ม  แต่ในวงจรปฏิบติัการท่ี 2 และ 3 นกัเรียน

ทุกคนมีพฒันาการท่ีดีในการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง เขา้ใจบทบาทและหนา้ท่ีของตนเอง รู้จกั

การท างานเป็นกลุ่มมากข้ึน สังเกตไดจ้ากคะแนนจากใบกิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมรายบุคคล และ

การทดสอบทา้ยวงจรท่ีเพิ่มข้ึนตามล าดบั นัน่คือ นกัเรียนมีพฒันาการท่ีดีข้ึนผา่นเกณฑสู์งกวา่ท่ี

ก าหนดไว ้ 
 

ผลการศึกษาการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

 เม่ือส้ินสุดการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบอุปนยัร่วมกบัแบบกลุ่มร่วมมือ จ านวน 12 
แผนการจดัการเรียนรู้แลว้ ผูว้จิยัไดใ้หน้กัเรียนท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ซ่ึง
เป็นแบบชนิดเลือกตอบ จ านวน 4 ตวัเลือก ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน ทั้งหมด 30 ขอ้ แบบทดสอบวดั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมีค่าความยากง่าย (p) เท่ากบั 0.60 - 0.80 ค่าอ านาจจ าแนก (r) เท่ากบั 
0.40 – 1.00 และค่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั 0.87 
 โดยก าหนดเกณฑไ์วด้งัน้ี นกัเรียนร้อยละ 70 ของจ านวนนกัเรียนทั้งหมดมีคะแนน
ผา่นเกณฑร้์อยละ 70 ของคะแนนเตม็ รายละเอียดดงัตารางท่ี 15 
 

ตารางที ่15 วเิคราะห์ผลการท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

จ านวน
นกัเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

คะแนน 
จ านวนนกัเรียน 
ท่ีผา่นเกณฑ์ 

เตม็ 
ผา่น
เกณฑ ์

สูงสุด ต ่าสุด X  
ร้อย
ละ 

S.D. 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

35 30 21 28 17 23.43 78.10 2.57 30 85.71 
 

 จากตารางท่ี 15 พบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนไดค้ะแนน เฉล่ีย (X )
เท่ากบั 23.43 คิดเป็นร้อยละ 78.10 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( S.D.) เท่ากบั 2.57 และมี
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นกัเรียนผา่นเกณฑ ์จ านวน 30 คน จากนกัเรียนทั้งหมด 35 คน คิดเป็นร้อยละ 85.71 ผา่นเกณฑ์
ท่ีตั้งไวร้้อยละ 70 (ภาคผนวกตารางท่ี 11 ) 
 

ผลการศึกษาการวดัความสามารถด้านการแก้ปัญหา 
 

 เม่ือส้ินสุดการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบอุปนยัร่วมกบัแบบกลุ่มร่วมมือ จ านวน 12 
แผนการจดัการเรียนรู้แลว้ ผูว้จิยัไดใ้หน้กัเรียนท าแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการ
แกปั้ญหา เร่ือง อตัราส่วนและร้อยละ ซ่ึงเป็นแบบขอ้สอบแบบอตันยัจ านวน 6 ขอ้ ท่ีผูว้ิจยัสร้าง
ข้ึน ทั้งหมด 10 ขอ้ แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการแกปั้ญหามีค่าความยากง่าย (P) 
เท่ากบั 0.58-0.68 ค่าอ านาจจ าแนก (B) เท่ากบั 0.25 - 0.40 และค่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั 0.91 
โดยก าหนดเกณฑไ์วด้งัน้ี นกัเรียนร้อยละ 70 ของจ านวนนกัเรียนทั้งหมดมีคะแนนผา่นเกณฑ์
ร้อยละ 70 ของคะแนนเตม็ รายละเอียดดงัตารางท่ี 16 
 

ตารางที ่16 วเิคราะห์ผลการท าแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการแกปั้ญหา 
 

จ านวน
นกัเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

คะแนน 
จ านวนนกัเรียน 
ท่ีผา่นเกณฑ์ 

เตม็ 
ผา่น
เกณฑ ์

สูงสุด ต ่าสุด X  
ร้อย
ละ 

S.D. 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

35 30 21 28 19 23.71 79.03 2.03 31 88.57 
 

จากตารางท่ี 16 พบวา่ ความสามารถดา้นการแกปั้ญหาของนกัเรียนไดค้ะแนน เฉล่ีย
(X )เท่ากบั 23.71 คิดเป็นร้อยละ 79.03 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( S.D.) เท่ากบั 2.03 และมี
นกัเรียนผา่นเกณฑ ์จ านวน 31 คน จากนกัเรียนทั้งหมด 35 คน คิดเป็นร้อยละ 88.57 ผา่นเกณฑ์
ท่ีตั้งไวร้้อยละ 70 ( ภาคผนวกตารางท่ี 12 ) 
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ผลการศึกษาการวดัความพงึพอใจ 
 

 ผูว้จิยัไดศึ้กษาความพึงพอใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้
แบบอุปนยัร่วมกบัการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เร่ือง อตัราส่วนและร้อยละ รายละเอียดดงัตาราง
ท่ี 17 
 

ตารางที ่17 ผลการวเิคราะห์ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อกิจกรรมการเรียนรู้ 
                   แบบอุปนยัร่วมกบัแบบกลุ่มร่วมมือ 
 

 
รายการ 

ผลการวเิคราะห์ ระดับความ 
พงึพอใจ 

X  S.D. 

 

ด้านสาระการเรียนรู้ 
1.  เน้ือหาเร่ืองอตัราส่วนและร้อยละเป็นเน้ือหาท่ี
นกัเรียนชอบ 

 
 

4.60 

 
 

0.49 

 
 

มากท่ีสุด 
2.  เน้ือหาเร่ืองอตัราส่วนและร้อยละเป็นเน้ือหาท่ี
ไม่ยากเกินไป 

3.  เน้ือหาเร่ืองอตัราส่วนและร้อยละ มีความ
ต่อเน่ืองและเป็นล าดบัขั้นตอน 

เฉลีย่ 

 
4.37 

 
4.34 
4.44 

 
0.59 

 
0.68 
0.59 

 
มาก 

 
มาก 
มาก 

ด้านการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
4.  นกัเรียนชอบการจดัการเรียนรู้แบบอุปนยั
ร่วมกบัแบบกลุ่มร่วมมือ 
5.  นกัเรียนและเพื่อน ๆ สนุกเม่ือไดท้  างานเป็นกลุ่ม
และแกปั้ญหาร่วมกนั 
6.  นกัเรียนยนิดีรับฟังความคิดเห็นจากเพื่อน ๆ 
และครูผูส้อน 
7.  นกัเรียนชอบฟังเพื่อน ๆ น าเสนอผลงาน 

เฉลีย่ 

 
 

4.57 
 

4.63 
 

4.51 
4.63 

4.59 

 
 

0.50 
 

0.49 
 

0.51 
0.49 

0.50 

 
 

มากท่ีสุด 
 

มากท่ีสุด 
 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

มากทีสุ่ด 
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รายการ 

ผลการวเิคราะห์ ระดับความ 
พงึพอใจ 

X  S.D. 

 

ด้านส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
8.  ส่ือประกอบการเรียนรู้ท่ีครูน ามาใชใ้นแต่ละ
ชัว่โมงท าใหน้กัเรียนสนุก 

 
 

4.46 

 
 

0.51 

 
 

มากท่ีสุด 
9.  ส่ือการเรียนรู้ตรงกบัเน้ือหาท่ีไดเ้รียน 
10.  นกัเรียนพอใจในการเรียนจากส่ือท่ีครูน ามาใช้
ในการจดัการเรียนการสอน 
11.  นกัเรียนเขา้ใจและจดจ าไดดี้เม่ือใชส่ื้อท่ีครู
น ามาสอน 

เฉลีย่ 

4.66 
 

4.51 
 

4.40 
4.51 

0.48 
 

0.51 
 

0.50 
0.50 

มากท่ีสุด 
 

มากท่ีสุด 
 

มาก 
มากทีสุ่ด 

ดา้นการวดัผลประเมินผล 
12.  นกัเรียนไดท้ราบคะแนนของผลงานท่ีท า 
13.  นกัเรียนพอใจเม่ือท ากิจกรรมครูจะใหก้ าลงัใจ
โดยการใหค้  าแนะน าและชมเชยเสมอ 
14.  นกัเรียนอยากเรียนเร่ือง อตัราส่วนและร้อยละ
มากกวา่น้ี 
15.  นกัเรียนชอบวธีิการประเมินท่ีทา้ทายและ
สนุกสนาน 

เฉลีย่ 

 
4.63 

 
4.60 

 
4.51 

 
4.54 
4.57 

 
0.49 

 
0.49 

 
0.51 

 
0.51 
0.50 

 
มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 
มากทีสุ่ด 

โดยรวม 4.53 0.52 มากทีสุ่ด 
        
 จากตารางท่ี 17 พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบอุปนยัร่วมกบั
แบบกลุ่มร่วมมือ โดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (X 53.4 ,  S.D.  52.0 ) เม่ือพิจารณาเป็น
รายดา้นพบวา่ 3 ล าดบัแรกท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ เห็นดว้ยใน
ระดบัมากท่ีสุด(X 59.4 ,  S.D.  50.0 )  รองลงมาคือ ดา้นการวดัผลประเมินผล เห็นดว้ย
ในระดบัมากท่ีสุด มี (X 57.4 ,  S.D.  50.0 ) และ ดา้นส่ือและแหล่งเรียนรู้ เห็นดว้ยใน
ระดบัมากท่ีสุด (X 51.4 ,  S.D.  50.0 )  


