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บทที ่2 

 

เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
 ในการด าเนินการวจิยัคร้ังน้ี  ผูว้จิยัไดศึ้กษาคน้ควา้เอกสาร หลกัการ ทฤษฎี 
และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
  1.  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
  2.  การจดัการเรียนรู้แบบอุปนยั 
  3.  การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
  4.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  5.  ความสามารถดา้นการแกปั้ญหา 
  6.  ความพึงพอใจในการเรียนรู้ 
  7.  แผนการจดัการเรียนรู้ 
  8.  วจิยัเชิงปฏิบติัการ 
  9.  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
  10.  กรอบแนวคิดการวจิยั 
 

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ 
 

 1.  ท าไมต้องเรียนคณติศาสตร์ 
  คณิตศาสตร์มีบทบาทส าคญัยิง่ต่อการพฒันาความคิดมนุษย ์ท าให้มนุษยมี์ความคิด
สร้างสรรค ์  คิดอยา่งมีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์
ไดอ้ย่างถ่ีถว้นรอบคอบ ช่วยให้คาดการณ์ วางแผน ตดัสินใจ แกปั้ญหา และน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม  นอกจากน้ีคณิตศาสตร์ยงัเป็นเคร่ืองมือในการศึกษา
ทางดา้นวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและศาสตร์อ่ืน ๆ คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการด าเนิน
ชีวิต ช่วยพฒันาคุณภาพชีวิตให้ดีข้ึน และสามารถอยู่ร่วมกับผูอ่ื้นได้อย่างมีความสุข 
(กระทรวงศึกษาธิการ.  2552 : 1-20) 
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 2.  เรียนรู้อะไรในคณติศาสตร์ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เปิดโอกาสให้เยาวชนทุกคนไดเ้รียนรู้คณิตศาสตร์

อยา่งต่อเน่ือง ตามศกัยภาพ โดยก าหนดสาระหลกัท่ีจ าเป็นส าหรับผูเ้รียนทุกคนดงัน้ี 
  2.1 จ านวนและการด าเนินการ ความคิดรวบยอดและความรู้สึกเชิงจ านวน ระบบ 
จ านวนจริง สมบติัเก่ียวกบัจ านวนจริง การด าเนินการของจ านวน อตัราส่วน ร้อยละ การ
แกปั้ญหาเก่ียวกบัจ านวน และการใชจ้  านวนในชีวติจริง 
  2.2 การวดั ความยาว ระยะทาง น ้าหนกั พื้นท่ี ปริมาตรและความจุ เงินและเวลา  
หน่วยวดัระบบต่าง ๆ การคาดคะเนเก่ียวกบัการวดั อตัราส่วนตรีโกณมิติ การแกปั้ญหาเก่ียวกบั 
การวดั และการน าความรู้เก่ียวกบัการวดัไปใชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ 
  2.3 เรขาคณิต รูปเรขาคณิตและสมบติัของรูปเรขาคณิตหน่ึงมิติ สองมิติ และสามมิติ 
การนึกภาพ แบบจ าลองทางเรขาคณิต ทฤษฎีบททางเรขาคณิต การแปลงทางเรขาคณิต 
(geometric transformation)ในเร่ืองการเล่ือนขนาน (translation) การสะทอ้น (reflection) และ
การหมุน (rotation) 
  2.3 พีชคณิต แบบรูป (pattern) ความสัมพนัธ์ ฟังก์ชนั เซตและการด าเนินการของ
เซต การใหเ้หตุผล นิพจน์ สมการ ระบบสมการ อสมการ กราฟ ล าดบัเลขคณิต ล าดบัเรขาคณิต 
อนุกรมเลขคณิต และอนุกรมเรขาคณิต 
  2.4 การวเิคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็น การก าหนดประเด็น การเขียนขอ้ค าถาม 
การก าหนดวธีิการศึกษา การเก็บรวบรวมขอ้มูล การจดัระบบขอ้มูล การน าเสนอขอ้มูล ค่ากลาง
และการกระจายของข้อมูล การวิเคราะห์และการแปลความขอ้มูล  การส ารวจความคิดเห็น 
ความน่าจะเป็น การใช้ความรู้เก่ียวกบัสถิติและความน่าจะเป็นในการอธิบายเหตุการณ์ต่างๆ 
และช่วยในการตดัสินใจในการด าเนินชีวติประจ าวนั 

2.5 ทกัษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ การแกปั้ญหาดว้ยวธีิการท่ีหลากหลาย การ
ใหเ้หตุผล การส่ือสาร การส่ือความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ การเช่ือมโยงความรู้
ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ และการเช่ือมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อ่ืน ๆ และความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค ์

 

 3.  สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 
  สาระท่ีเป็นองคค์วามรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ประกอบไปดว้ย 
  สาระท่ี 1 : จ านวนและการด าเนินการ 
  สาระท่ี 2 : การวดั 
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  สาระท่ี 3 : เรขาคณิต 
  สาระท่ี 4 : พีชคณิต 
  สาระท่ี 5 : การวเิคราะห์ขอ้มูลและความน่าจะเป็น 
  สาระท่ี 6 : ทกัษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
  สาระท่ีจ าเป็นส าหรับผูเ้รียนทุกคน มีดงัน้ี 
  สาระท่ี 1 : จ านวนและการด าเนินการ 
   มาตรฐาน ค 1.1 เขา้ใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใชจ้  านวน ใน
ชีวติจริง 
   มาตรฐาน ค 1.2 เขา้ใจถึงผลท่ีเกิดข้ึนจากการด าเนินการของจ านวนและ 
ความสัมพนัธ์ระหวา่งการด าเนินการต่าง ๆ และสามารถใชก้ารด าเนินการในการแกปั้ญหาได ้
   มาตรฐาน ค 1.3 ใชก้ารประมาณค่าในการค านวณและแกปั้ญหาได ้
   มาตรฐาน ค 1.4 เขา้ใจระบบจ านวนและสามารถน าสมบติัเก่ียวกบัจ านวนไป 
ใชไ้ด ้

 สาระท่ี 2 : การวดั 
    มาตรฐาน ค 2.1 เขา้ใจพื้นฐานเก่ียวกบัการวดั วดัและคาดคะเนขนาดของส่ิงท่ี 
ตอ้งการวดั 
   มาตรฐาน ค 2.2 แกปั้ญหาเก่ียวกบัการวดั เขา้ใจพื้นฐานเก่ียวกบัการวดั 

 สาระท่ี 3 : เรขาคณิต 
   มาตรฐาน ค 3.1 อธิบายและวเิคราะห์รูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติได ้
   มาตรฐาน ค 3.2 ใชก้ารนึกภาพ(visualization) ใชเ้หตุผลเก่ียวกบัปริภูมิ (spatial 
reasoning) และใชแ้บบจ าลองทางเรขาคณิต(geometric model) ในการแกปั้ญหาได ้
  สาระท่ี 4 : พีชคณิต 
   มาตรฐาน ค 4.1 อธิบายและวเิคราะห์แบบรูป (pattern) ความสัมพนัธ์และ
ฟังกช์นัต่าง ๆ ได ้
   มาตรฐาน ค 4.2 ใชนิ้พจน์ สมการ อสมการ กราฟ และแบบจ าลองทาง
คณิตศาสตร์อ่ืน ๆ แทนสถานการณ์ต่าง ๆ ตลอดจนแปลความหมายและน าไปใชแ้กปั้ญหาได ้

 สาระท่ี 5 : การวเิคราะห์ขอ้มูลและความน่าจะเป็น 
   มาตรฐาน ค 5.1 เขา้ใจและใชว้ธีิการทางสถิติในการวเิคราะห์ขอ้มูลได้ 
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   มาตรฐาน ค 5.2 ใชว้ธีิการทางสถิติและความรู้เก่ียวกบัความน่าจะเป็นในการ
คาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
   มาตรฐาน ค 5.3 ใชค้วามรู้เก่ียวกบัสถิติและความน่าจะเป็นช่วยในการตดัสินใจ
และแกปั้ญหาได ้

 สาระท่ี 6 ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
   มาตรฐาน ค 6.1 มีความสามารถในการแกปั้ญหา การให้เหตุผล การส่ือสาร   
การส่ือความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ การเช่ือมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์
และเช่ือมโยงคณิตศาสตร์กบัศาสตร์อ่ืน ๆ และมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
 4.  สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

 สมรรถนะส าคญั 5 ประการ คือ 
  4.1 ความสามารถในการส่ือสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร 
มีวฒันธรรมในการใชภ้าษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเขา้ใจ ความรู้สึก และทศันะของ
ตนเองเพื่อแลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารและประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเอง
และสังคม รวมทั้งการเจรจาต่อรองเพื่อขจดัและลดปัญหาความขดัแยง้ต่าง ๆ การเลือกรับ
หรือไม่รับขอ้มูลข่าวสารดว้ยหลกัเหตุผลและความถูกตอ้ง ตลอดจนการเลือกใชว้ธีิการส่ือสาร 
ท่ีมีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบท่ีมีต่อตนเองและสังคม 
  4.2 ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวเิคราะห์ การคิด
สังเคราะห์ การคิด อยา่งสร้างสรรค ์การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อ
น าไปสู่การสร้างองคค์วามรู้หรือสารสนเทศเพื่อการตดัสินใจเก่ียวกบัตนเองและสังคมไดอ้ยา่ง
เหมาะสม 

 4.3 ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแกปั้ญหาและอุปสรรค
ต่าง ๆ ท่ีเผชิญไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมบนพื้นฐานของหลกัเหตุผล คุณธรรมและขอ้มูล
สารสนเทศ เขา้ใจความสัมพนัธ์และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหา
ความรู้ ประยกุตค์วามรู้มาใชใ้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา และมีการตดัสินใจท่ีมี
ประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึน ต่อตนเอง สังคมและส่ิงแวดลอ้ม 
  4.4 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวติ  เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่างๆ 
ไปใชใ้นการด าเนินชีวติประจ าวนั การเรียนรู้ดว้ยตนเอง การเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง การท างาน 
และการอยูร่่วมกนัในสังคมดว้ยการสร้างเสริมความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งบุคคล การจดัการปัญหา
และความขดัแยง้ต่าง ๆ อยา่งเหมาะสม การปรับตวัใหท้นักบัการเปล่ียนแปลงของสังคมและ
สภาพแวดลอ้ม และการรู้จกัหลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พึงประสงคท่ี์ส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น 
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 4.5 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือก และใช ้
เทคโนโลยดีา้นต่าง ๆ และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลย ีเพื่อการพฒันาตนเองและสังคม 
ในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน  การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ถูกตอ้ง เหมาะสม และมี
คุณธรรม 
 5.  คุณภาพผู้เรียนจบช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 

 5.1  มีความคิดรวบยอดเก่ียวกับจ านวนจริง มีความเข้าใจเก่ียวกับอตัราส่วน 
สัดส่วน ร้อยละ เลขยกก าลงัท่ีมีเลขช้ีก าลงัเป็นจ านวนเต็ม รากท่ีสองและรากท่ีสามของจ านวน
จริง สามารถด าเนินการเก่ียวกบัจ านวนเต็ม เศษส่วน ทศนิยม เลขยกก าลงั รากท่ีสองและรากท่ี
สามของจ านวนจริง ใชก้ารประมาณค่าในการด าเนินการและแกปั้ญหา และน าความรู้เก่ียวกบั
จ านวนไปใชใ้นชีวติจริงได ้

 5.2  มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัพื้นท่ีผิวของปริซึม ทรงกระบอก และปริมาตรของ
ปริซึม ทรงกระบอก พีระมิด กรวย และทรงกลม เลือกใชห้น่วยการวดัในระบบต่าง ๆ เก่ียวกบั
ความยาว พื้นท่ี และปริมาตรไดอ้ยา่งเหมาะสม พร้อมทั้งสามารถน าความรู้เก่ียวกบัการวดัไปใช้
ในชีวติจริงได ้

 5.3 สามารถสร้างและอธิบายขั้นตอนการสร้างรูปเรขาคณิตสองมิติโดยใชว้งเวียน
และสันตรง อธิบายลักษณะและสมบัติของรูปเรขาคณิตสามมิติซ่ึงได้แก่ ปริซึม พีระมิด 
ทรงกระบอก กรวย และทรงกลมได ้ 

 5.4 มีความเขา้ใจเก่ียวกบัสมบติัของความเท่ากนัทุกประการและความคลา้ยของรูป
สามเหล่ียม เส้นขนาน ทฤษฎีบทพีทาโกรัสและบทกลบั และสามารถน าสมบติัเหล่านั้นไปใช้
ในการให้เหตุผลและแกปั้ญหาได้ มีความเขา้ใจเก่ียวกบัการแปลงทางเรขาคณิต(geometric 
transformation)ในเร่ืองการเล่ือนขนาน(translation) การสะท้อน (reflection) และการหมุน 
(rotation) และน าไปใชไ้ด ้
  5.5 สามารถนึกภาพและอธิบายลกัษณะของรูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 

 5.6 สามารถวเิคราะห์และอธิบายความสัมพนัธ์ของแบบรูป สถานการณ์หรือปัญหา 
และสามารถใชส้มการเชิงเส้นตวัแปรเดียว ระบบสมการเชิงเส้นสองตวัแปร อสมการเชิงเส้น
ตวัแปรเดียว และกราฟในการแกปั้ญหาได ้

 5.7 สามารถก าหนดประเด็น เขียนข้อค าถามเก่ียวกับปัญหาหรือสถานการณ์ 
ก าหนดวิธีการศึกษา เก็บรวบรวมขอ้มูลและน าเสนอข้อมูลโดยใช้แผนภูมิรูปวงกลม หรือ
รูปแบบอ่ืนท่ีเหมาะสมได ้ 
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 5.8 เขา้ใจค่ากลางของขอ้มูลในเร่ืองค่าเฉล่ียเลขคณิต มธัยฐาน และฐานนิยมของ
ข้อมูลท่ียงัไม่ได้แจกแจงความถ่ี และเลือกใช้ได้อย่างเหมาะสม รวมทั้ งใช้ความรู้ในการ
พิจารณาขอ้มูลข่าวสารทางสถิติ  

 5.9 เขา้ใจเก่ียวกบัการทดลองสุ่ม เหตุการณ์ และความน่าจะเป็นของเหตุการณ์ 
สามารถใช้ความรู้เก่ียวกับความน่าจะเป็นในการคาดการณ์และประกอบการตดัสินใจใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ได ้
  5.10 ใชว้ธีิการท่ีหลากหลายแกปั้ญหา  ใชค้วามรู้ ทกัษะและกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีในการแกปั้ญหาในสถานการณ์ ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม  ให้
เหตุผลประกอบการตดัสินใจ และสรุปผลไดอ้ยา่งเหมาะสม ใชภ้าษาและสัญลกัษณ์ทาง
คณิตศาสตร์ในการส่ือสาร การส่ือความหมาย และการน าเสนอ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และชดัเจน  
เช่ือมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์ และน าความรู้ หลกัการ กระบวนการทางคณิตศาสตร์ไป
เช่ือมโยงกบัศาสตร์อ่ืน ๆ และมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
 6.  อตัราส่วนและร้อยละ 
  อตัราส่วนและร้อยละ เป็นเน้ือหาท่ีอยูใ่นสาระท่ี 1 จ านวนและการด าเนินการ ซ่ึง
เร่ือง อตัราส่วนและร้อยละ เป็นเร่ืองท่ีมีความส าคญับทหน่ึงในจ านวนและการด าเนินการ สาระ
ของบทน้ี นกัเรียนจะใชค้วามรู้เก่ียวกบัอตัราส่วน สัดส่วน และร้อยละ ไปใชใ้นการแกโ้จทย์
ปัญหา ได ้ซ่ึงแสดงรายละตวัช้ีวดัและสาระการเรียนรู้แกนกลางได ้ดงัตารางท่ี 1 
 

ตารางที ่1 แสดงตวัช้ีวดัและสาระการเรียนรู้แกนกลาง เร่ือง อตัราส่วนและร้อยละ  
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 1 
                    

มาตรฐาน ตัวช้ีวดั สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

มาตรฐาน ค 1.1   เขา้ใจ
ถึงความหลากหลายของ
การแสดงจ านวนและ
การใชจ้  านวนในชีวิต
จริง 

 

4.ใชค้วามรู้เก่ียวกบั
อตัราส่วน  สัดส่วน   
และร้อยละในการแก้
โจทยปั์ญหา   
 

อตัราส่วน  สัดส่วน  ร้อยละ  
และการน าไปใช ้
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 ผูว้จิยัไดใ้ชใ้นการทดลองคร้ังน้ี เป็นวชิาคณิตศาสตร์พื้นฐาน (ค 22101) ซ่ึงเป็นเน้ือหา 
ท่ีอยูใ่นสาระท่ี 1 จ านวนและการด าเนินการ เร่ือง อตัราส่วนและร้อยละ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  
ภาคเรียนท่ี 1 ซ่ึงรายละเอียดของเน้ือหา สาระการเรียนรู้ของเร่ืองอตัราส่วนและร้อยละ สามารถ
แสดงไดด้งัตารางท่ี 2 
 
ตารางที่ 2 แสดงสาระการเรียนรู้ เร่ืองอตัราส่วนและร้อยละ ชั้น มธัยมศึกษาปีท่ี 2  
                 โรงเรียนบา้นนาเลา 
 

ช้ัน/ภาคเรียน สาระการเรียนรู้ จ านวน
ช่ัวโมง 

ม. 2/1 อตัราส่วนและร้อยละ 
  - อตัราและอตัราส่วน 
  - อตัราส่วนท่ีเท่ากนั 
  - อตัราส่วนของจ านวนหลาย ๆ จ านวน 
  - สัดส่วน 
  -  ร้อยละ 

14 
1 
1 
2 
3 
7 

 

ท่ีมา : หลกัสูตรคณิตศาสตร์โรงเรียนบา้นนาเลา. 2551 
 จากตารางท่ี 2 แสดงสาระการเรียนรู้ เร่ือง อตัราส่วนและร้อยละ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ซ่ึง
ผูว้จิยัไดจ้ดัท าแผนการจดัการเรียนรู้โดยยึดโครงสร้างเน้ือหาหลกัสูตรคณิตศาสตร์ โรงเรียน 
บา้นนาเลา ไดแ้ผนการจดัการเรียนรู้ จ  านวน 12  แผนการจดัการเรียนรู้ 
  

การจัดการเรียนรู้แบบอปุนัย 
 

1.  ความหมายของวธีิสอนแบบอุปนัย 
  วธีิสอนแบบอุปนยั มาจากภาษาองักฤษวา่ Inductive Method ในบางคร้ังมีผูใ้ช ้
เป็นภาษาไทยวา่ วธีิสอนแบบอุปนยั หรือวธีิสอนแบบอุปมาน ในท่ีน้ีผูศึ้กษาคน้ควา้ใชค้  าวา่  
วธีิสอนแบบอุปนยั ซ่ึงมีผูใ้หค้วามหมายของวธีิสอนแบบอุปนยัไวด้งัน้ี 
  เจียมศกัด์ิ ตรีศิรัตน์ (2545 : 49) กล่าววา่ วธีิการสอนแบบอุปนยั หมายถึง วธีิสอนท่ี
ผูส้อนน าตวัอยา่ง ขอ้มูล หรือสถานการณ์ท่ีมากพอมาใหผู้เ้รียนไดส้ังเกต พิจารณาและวิเคราะห์
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จนสามารถสรุปเป็นหลกัการ กฎเกณฑ ์หรือ ทฤษฎี ซ่ึงกล่าวอยา่งสั้น ๆ ไดว้า่ เป็นการสอนท่ี
ใหผู้เ้รียนสรุปหลกัการจากตวัอยา่งต่าง ๆ ดว้ยตนเอง 
  ชาตรี เกิดธรรม (2547 : 81) กล่าววา่ วธีิการสอนแบบอุปนยั หมายถึง การสอนจาก
ส่วนยอ่ยไปหาส่วนรวมหรือสอนจากตวัอยา่งไปหากฎเกณฑ ์หลกัการ ขอ้เท็จจริงหรือขอ้สรุป 
โดยใหน้กัเรียนท าการศึกษา สังเกต ทดลอง เปรียบเทียบแลว้พิจารณาองคป์ระกอบท่ีเหมือนกนั
หรือคลา้ยคลึงกนัจากตวัอยา่งเพื่อน ามาเป็นขอ้สรุป 
  สุวทิย ์มูลค าและ อรทยั มูลค า (2553 : 15) กล่าววา่ การจดัการเรียนรู้แบบอุปนยั 
หมายถึง กระบวนการท่ีผูส้อนสอนจากรายละเอียดปลีกยอ่ยหรือจากส่วนยอ่ยไปหาส่วนใหญ่ 
หรือกฎเกณฑ ์หลกัการ ขอ้เท็จจริงหรือขอ้สรุป โดยน าเอาตวัอยา่ง ขอ้มูล เหตุการณ์ 
สถานการณ์ หรือปรากฏการณ์  ท่ีมีหลกัการแฝงอยูม่าให้ผูเ้รียน ศึกษา  สังเกต  ทดลอง 
เปรียบเทียบหรือวเิคราะห์จนสามารถสรุปหลกัการหรือกฎเกณฑไ์ดด้ว้นตนเอง 
  ทิศนา แขมมณี (2553 : 340) กล่าววา่ วธีิสอนแบบอุปนยั หมายถึง วธีิสอนท่ีผูส้อน
ใชใ้นการช่วยใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดโดยการน าตวัอยา่ง ขอ้มูล 
ความคิด เหตุการณ์ สถานการณ์ ปรากฏการณ์ ท่ีมีหลกัการ แนวคิด ท่ีตอ้งการสอนให้แก่
นกัเรียนแฝงอยู ่มาใหน้กัเรียนศึกษาวเิคราะห์จนสามารถดึงหลกัการ แนวคิดท่ีแฝงอยูอ่อกมา
เพื่อน าไปใชใ้นสถานการณ์อ่ืน ๆ ต่อไป กล่าวอยา่งสั้น ๆ ไดว้า่ เป็นการสอนท่ีใหน้กัเรียนสรุป
หลกัการจากตวัอยา่งต่าง ๆ ดว้ยตนเอง 
  สรุปไดว้า่ วธีิสอนแบบอุปนยั หมายถึง การจดัการเรียนรู้ท่ีผูส้อนช่วยใหน้กัเรียน
เกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดโดยการน าตวัอยา่ง ขอ้มูล ความคิด เหตุการณ์ 
สถานการณ์ ปรากฏการณ์ ท่ีมีหลกัการ แนวคิด มาใหน้กัเรียนศึกษาวเิคราะห์จนสามารถดึง
หลกัการ แนวคิดท่ีแฝงอยูอ่อกมาเพื่อน าไปใชใ้นสถานการณ์อ่ืน ๆ ต่อไป โดยนกัเรียนสรุป
หลกัการจากตวัอยา่งต่าง ๆ ดว้ยตนเอง 
 2.  จุดประสงค์ของวธีิสอนแบบอุปนัย 
  วมิลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2551 : 91) ไดก้ล่าวถึงจุดประสงคข์องวธีิสอนแบบอุปนยั 
ดงัน้ี 
   2.1 เพื่อช่วยใหน้กัเรียนคน้พบกฎเกณฑ ์ขอ้สรุปท่ีส าคญัโดยอาศยัการสังเกต 
ดว้ยตนเอง 
   2.2 เพื่อช่วยใหน้กัเรียนเขา้ใจ รู้ท่ีมาของกฎเกณฑ์ ขอ้สรุปและรู้จกัสัมพนัธ์
ความคิดต่าง ๆ เขา้ดว้ยกนัแลว้โยงไปถึงส่ิงท่ีตอ้งการพบ 
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   2.3 เพื่อกระตุน้นกัเรียนให้รู้จกัคน้ควา้คิดพิจารณาและไตร่ตรองดว้ยตนเอง 
  สุวทิย ์มูลค า และ อรทยั มูลค า ( 2553 : 15 ) ไดก้ล่าวถึง จุดประสงคข์องวธีิการ
สอนแบบอุปนยั ไวว้า่ เป็นวิธีการท่ีมุ่งใหผู้เ้รียนไดฝึ้กทกัษะการสังเกต การคิดวิเคราะห์ ท าให้
เกิดการเรียนรู้และสามารถสรุปหรือคน้พบหลกัการ กฎเกณฑ ์ประเด็นส าคญัหรือความจริงได้
ดว้ยตนเอง 
  ทิศนา แขมมณี (2553 : 340) ไดก้ล่าวถึงจุดประสงคข์องวิธีสอนแบบอุปนยัไวว้า่ 
เป็นวธีิการท่ีมุ่งช่วยใหน้กัเรียนไดฝึ้กทกัษะการคิดวเิคราะห์ สามารถจบัหลกัการหรือประเด็น
ส าคญัไดด้ว้ยตนเอง ท าใหเ้กิดการเรียนรู้หลกัการ/แนวคิดหรือขอ้ความรู้ต่างๆ อยา่งเขา้ใจ 
 สรุปไดว้า่ จุดประสงคข์องวิธีสอนแบบอุปนยั เป็นวธีิสอนท่ีช่วยใหน้กัเรียนไดฝึ้ก
ทกัษะการคิดวเิคราะห์ สามารถจบัหลกัการหรือประเด็นส าคญัไดด้ว้ยตนเอง ท าใหเ้กิดการ
เรียนรู้หลกัการ แนวคิดหรือขอ้ความรู้ต่าง ๆ อยา่งเขา้ใจ 
 3.  ข้ันตอนของวิธีสอนแบบอุปนัย 
  วธีิสอนแบบอุปนยัมีล าดบัขั้นตอนแตกต่างไปจากวธีิสอนแบบอ่ืน ๆ ไดมี้ผูก้ล่าวถึง 
ขั้นตอนของวธีิสอนแบบอุปนยัไวด้งัน้ี 
  เบญจวรรณ ก่ีสุขพนัธ์ (2551 : 105) ไดก้ล่าวถึงกระบวนการเรียนของการสอน 
แบบอุปนยัไว ้5 ขั้นตอน ดงัน้ี 
   3.1 ขั้นเตรียมการ เป็นขั้นนาผูเ้รียนเขา้สู่บทเรียน เพื่อเป็นพื้นฐานส าหรับท่ีจะ
รับความรู้ใหม่ก่อนท่ีจะเรียน 
   3.2 ขั้นสอน ขั้นน้ีเป็นขั้นท่ีผูส้อนใหต้วัอยา่งแก่ผูเ้รียนจ านวนหลาย ๆ ตวัอยา่ง
ใหม้ากพอท่ีผูเ้รียนจะสังเกต พิจารณาและหาขอ้สรุปจากตวัอยา่งนั้น ๆ ได ้นอกจากการให้
ตวัอยา่งแลว้ผูส้อนอาจจะให้ผูเ้รียนสังเกตจากการทดลองดว้ยตวัเองก็ได ้
   3.3 ขั้นเปรียบเทียบ เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนน าส่ิงท่ีไดจ้ากการพิจารณาสังเกตตวัอยา่ง
ต่าง ๆ หรือจากการทดลองมาวเิคราะห์ แยกแยะขอ้แตกต่าง เพื่อเปรียบเทียบและหา
ความสัมพนัธ์ของรายละเอียดในส่วนท่ีเหมือนกนั เพื่อน าไปสู่การสรุป การใหค้  านิยาม และ
การตั้งเป็นกฎเกณฑไ์ว ้
   3.4.ขั้นสรุป ขั้นน้ีเป็นการสรุปจากตวัอยา่งต่าง ๆ หรือการทดลองมาเป็น
กฎเกณฑนิ์ยาม หรือสูตร 
   3.5 ขั้นน าไปใช ้เป็นขั้นทดสอบผูเ้รียนเก่ียวกบัความเขา้ใจในกฎเกณฑห์รือ 
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ขั้นท่ีสรุปไดว้า่สามารถน าไปใชใ้นการท าแบบฝึกหดัหรือน าไปใชใ้นการแกปั้ญหาอ่ืน ๆ ท่ี
คลา้ยคลึงกนัไดห้รือไม่     
  ทิศนา แขมมณี (2553 : 340) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนของวธีิสอนแบบอุปนยัดงัน้ี 
   1.  ผูส้อนและ/หรือนกัเรียนยกตวัอยา่งขอ้มูล สถานการณ์ เหตุการณ์ 
ปรากฏการณ์ ความคิดท่ีมีลกัษณะส าคญัของส่ิงท่ีจะเรียนรู้ 
   2.  นกัเรียนศึกษาและวเิคราะห์หาหลกัการท่ีแฝงอยูใ่นตวัอยา่งนั้น 
   3.  นกัเรียนสรุปหลกัการ แนวคิดท่ีไดจ้ากตวัอยา่งนั้น 
  สุวทิย ์มูลค า และอรทยั มูลคา (2553 : 16-17) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนการจดัการเรียนรู้
แบบอุปนยัไว ้ดงัน้ี 
   1.  ขั้นเตรียมการ เป็นการเตรียมตวัผูเ้รียน ทบทวนความรู้เดิมหรือปูพื้น
ฐานความรู้ 
   2.  ขั้นเสนอตวัอยา่ง เป็นขั้นท่ีผูส้อนน าเสนอตวัอยา่งขอ้มูล สถานการณ์ 
เหตุการณ์ปรากฏการณ์หรือแนวคิดใหผู้เ้รียนไดส้ังเกตลกัษณะและคุณสมบติัของตวัอยา่ง 
เพื่อพิจารณาเปรียบเทียบสรุปเป็นหลกัการ แนวคิด หรือกฎเกณฑซ่ึ์งการเสนอตวัอยา่งควร
เสนอหลาย ๆ ตวัอยา่งใหม้ากพอท่ีผูเ้รียนจะสามารถสรุปเป็นหลกัการหรือหลกัเกณฑต่์าง ๆ ได ้
   3.  ขั้นเปรียบเทียบ เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนท าการสังเกต คน้ควา้ วเิคราะห์ รวบรวม 
เปรียบเทียบ ความคลา้ยคลึงกนัขององคป์ระกอบในตวัอยา่งแยกแยะขอ้แตกต่างมองเห็น
ความสัมพนัธ์ในรายละเอียดท่ีเหมือนกนัต่างกนั 
   4.  ขั้นสรุปกฎเกณฑ์ เป็นการใหผู้เ้รียนน าขอ้สังเกตต่าง ๆ จากตวัอยา่งมาสรุป
เป็นหลกัการ กฎเกณฑ ์หรือนิยามดว้ยตวัผูเ้รียนเอง 
   5. ขั้นน าไปใช ้ในขั้นน้ีผูส้อนควรจะเตรียมตวัอยา่งขอ้มูล สถานการณ์ 
เหตุการณ์ปรากฏการณ์ หรือความคิดใหม่ ๆ ท่ีหลากหลายมาใหผู้เ้รียนใชใ้นการฝึกน าความรู้ 
ขอ้สรุปไปใช ้หรือผูส้อนอาจใหโ้อกาสผูเ้รียนช่วยกนัยกตวัอยา่งจากประสบการณ์ของผูเ้รียน
เองเปรียบเทียบก็ได ้เป็นการส่งเสริมใหผู้เ้รียนน าความรู้ท่ีไดรั้บไปใชใ้นชีวติประจ าวนัและจะ
ท าใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจอยา่งลึกซ้ึงยิง่ข้ึน รวมทั้งเป็นการทดสอบความเขา้ใจของผูเ้รียนวา่
หลกัการท่ีไดรั้บนั้น สามารถน าไปใชแ้กปั้ญหาหรือท าแบบฝึกหดัไดห้รือไม่ หรือเป็นการ
ประเมินวา่ผูเ้รียนไดบ้รรลุวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไวห้รือไม่นัน่เอง 
 สรุปไดว้า่ ขั้นตอนของวธีิสอนแบบอุปนยัท่ีผูว้จิยัน ามาใชใ้นการวจิยัมี  
5  ขั้นตอน ไดด้งัน้ี  
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  ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ หมายถึง การเตรียมตวัผูเ้รียน ทบทวนความรู้เดิมหรือปูพื้น

ฐานความรู้ 

  ขั้นท่ี 2 ขั้นเสนอตวัอยา่ง หมายถึง ขั้นท่ีผูส้อนน าเสนอตวัอยา่งขอ้มูล สถานการณ์ 

เหตุการณ์ ปรากฏการณ์ หรือแนวคิดใหผู้เ้รียนไดส้ังเกตลกัษณะและคุณสมบติัของตวัอยา่งเพื่อ

พิจารณาเปรียบเทียบสรุปเป็นหลกัการ แนวคิด หรือกฎเกณฑ ์ซ่ึงการน าเสนอตวัอยา่งควรเสนอ

หลายๆตวัอยา่งใหม้ากพอท่ีผูเ้รียนสามารถสรุปเป็นหลกัการหรือหลกัเกณฑต่์างๆได ้ 

  ขั้นท่ี 3 ขั้นเปรียบเทียบ หมายถึง ขั้นท่ีนกัเรียนฝึกกระบวนการคิด ท าการสังเกต 

คน้ควา้ วเิคราะห์ รวบรวม เปรียบเทียบความคลา้ยคลึงกนัหรือเหมือนกนักบัตวัอยา่ง 

  ขั้นท่ี 4 ขั้นกฎเกณฑ ์หมายถึง ขั้นท่ีนกัเรียนน าขอ้สังเกตต่างๆ จากตวัอยา่งมาสรุป

เป็น หลกัการ กฎเกณฑห์รือนิยามหรือสูตรดว้ยตวัเอง 

  ขั้นท่ี 5 ขั้นน าไปใช ้หมายถึง ขั้นทดสอบความเขา้ใจของนกัเรียนในการน าขอ้สรุป

หลกัการ กฎ นิยามหรือสูตรเหล่านั้นไปใชใ้นการท าแบบฝึกทกัษะและการแกปั้ญหา 

 4.  ข้อดีและข้อจ ากดัของวธีิการสอนแบบอุปนัย 

  4.1 ขอ้ดีของวธีิการสอนแบบอุปนยั 

   เจียมศกัด์ิ ตรีศิรัตน์ (2545 : 53) ไดเ้สนอถึงขอ้ดีของการสอนแบบอุปนยัคือ 
    1.  เป็นวธีิการสอนท่ีผูเ้รียนสามารถคน้พบความรู้ไดด้ว้ยตนเอง จึงท าใหเ้กิด 
    2.  เป็นวธีิการสอนท่ีผูเ้รียนไดฝึ้กการสังเกต การคิดอยา่งมีเหตุผลไม่หลงเช่ือ 
อยา่งงมงาย 

  วมิลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2551 : 92) ไดก้ล่าวถึงขอ้ดีของวธีิสอนแบบอุปนยัดงัน้ี 
   1.  ท าใหน้กัเรียนเป็นคนช่างคิด ช่างสังเกต 

    2.  นกัเรียนเขา้ใจส่ิงท่ีเรียนไดดี้และจ าไดน้าน 
    3.  ท าใหน้กัเรียนคิดหาเหตุผลไม่เช่ืออะไรง่าย ๆ 
    4.  นกัเรียนมีความมัน่ใจ รู้จกัคิดคน้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเองไม่คอยแต่ 
ค าบอกเล่าของผูอ่ื้น 
    5.  นกัเรียนสามารถน ากระบวนการสอนไปใชใ้ห้เป็นประโยชน์ต่อการเรียน
ไดด้ว้ยตนเอง 
   ทิศนา แขมมณี (2553 : 342) ไดก้ล่าวถึงขอ้ดีของวธีิสอนแบบอุปนยัดงัน้ี 



22 

    1.  เป็นวธีิสอนท่ีนกัเรียนสามารถคน้พบการเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเองจึงท าให้
เกิดความเขา้ใจและจดจ าไดดี้ 
    2.  เป็นวธีิสอนท่ีช่วยให้นกัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะการคิดวิเคราะห์อนัเป็น
เคร่ืองมือส าคญัของการเรียนรู้ 
    3.  เป็นวธีิสอนท่ีนกัเรียนไดท้ั้งเน้ือหาความรู้ (ไดแ้ก่ หลกัการ/แนวคิด ฯลฯ) 
และกระบวนการ (ไดแ้ก่ กระบวนการคิด) ซ่ึงนกัเรียนสามารถน าไปใชป้ระโยชน์ในการเรียนรู้
เร่ืองอ่ืน ๆ ได ้
   สุวทิย ์มูลค า และ อรทยั มูลค า ( 2553 : 18 ) ไดก้ล่าวถึงขอ้ดีของวธีิสอนแบบ
อุปนยัดงัน้ี 

1.  เป็นวธีิการท่ีท าใหผู้เ้รียนสามารถคน้พบความรู้ดว้ยตนเอง ท าให้เกิด 
ความเขา้ใจและจดจ าไดน้าน 

2.  เป็นวธีิการท่ีฝึกใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะการสังเกต คิดวเิคราะห์ 
เปรียบเทียบตามหลกัตรรกศาสตร์และหลกัวทิยาศาสตร์ สรุปดว้ยตนเองอยา่งมีเหตุผลอนัจะ
เป็นเคร่ืองมือของการเรียนรู้ ซ่ึงใชไ้ดดี้กบัการสอนวชิาวทิยาศาสตร์ 

3.  เป็นวธีิการท่ีผูเ้รียนไดท้ั้งเน้ือหาความรู้และกระบวนการซ่ึงผูเ้รียน 
สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ในการเรียนรู้เร่ืองอ่ืน ๆ ได ้
 สรุปไดว้า่ ขอ้ดีของวธีิการสอนแบบอุปนยั เป็นการสอนใหผู้เ้รียนรู้จกัคิดวเิคราะห์ 
สามารถสรุปองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง ทาใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจในส่ิงท่ีเรียนไดดี้ จ าไดน้านและ
สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ในการเรียนรู้เร่ืองอ่ืน ๆ ได ้โดยมีขั้นตอนท่ีส าคญั 5 ขั้น คือ 
ขั้นเตรียมการ ขั้นเสนอตวัอยา่ง ขั้นเปรียบเทียบ ขั้นสรุป และขั้นน าไปใช ้
  4.2 ขอ้จ ากดัของวธีิสอนแบบอุปนยั 

  ชาญชยั อาจินสมาจาร (2547 : 113) ไดเ้สนอถึงขอ้จ ากดัของการใชว้ธีิการ 
สอนแบบอุปนยัไวว้า่ ไม่เหมาะกบัทุกวชิา เพราะไม่ใช่ทุกวชิาท่ีสอนไปมีคุณค่าทางตรรกะ  
บางวชิามีคุณค่าทางความสวยงามมากกวา่คุณค่าทางตรรกะ รวมทั้งครูหลายคนไม่สามารถใช้
เทคนิคดงักล่าวไดส้ าเร็จ เพราะตอ้งใชค้วามคิดท่ีชดัเจน ยาวเกินไปและเป็นทางการมากเกินไป 
สรุปไดว้า่ ขอ้จากดัของการสอนแบบอุปนยั เป็นการสอนท่ีใชเ้วลาค่อนขา้งมาก อาจทาให ้
เกิดความเบ่ือหน่าย และผูส้อนตอ้งอาศยัตวัอยา่งท่ีดีและเขา้ใจเทคนิควธีิการสอนเป็นอยา่งดี 
นอกจากน้ีแลว้ยงัเป็นวธีิการท่ีผูเ้รียนตอ้งคิดค าตอบดว้ยตนเอง หากขาดทกัษะอาจไม่เกิดผล 
ท่ีตอ้งการ 
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  วมิลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2551 : 92) ไดก้ล่าวถึงขอ้จ ากดัของวธีิสอนแบบอุปนยั 
ดงัน้ี 
   1.  อาจท าใหเ้สียเวลา 
   2.  ครูตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจจึงจะสอนไดดี้ และสามารถน าวธีิการอ่ืนมาใช้ 
ประกอบอยา่งถูกตอ้ง 
   3.  ครูตอ้งวางแผนและเตรียมการสอนอยา่งดี 
   4.  การด าเนินการสอน ถา้จดัขั้นตอนไม่ถูกตอ้งสัมพนัธ์กนัท าใหน้กัเรียน
ไขวเ้ขวได ้
   5.  ครูมกัจะเป็นผูส้รุปเอง 
  ทิศนา แขมมณี (2553 : 342) ไดก้ล่าวถึงขอ้จ ากดัของวธีิสอนแบบอุปนยั ดงัน้ี 
   1.  เป็นวธีิสอนท่ีใชเ้วลาค่อนขา้งมาก 
   2.  เป็นวธีิสอนท่ีอาศยัตวัอยา่งท่ีดีหากผูส้อนขาดความเขา้ใจในการเตรียม
ตวัอยา่งท่ีครอบคลุมลกัษณะท่ีส าคญั ๆ ของหลกัการแนวคิดท่ีสอน การสอนจะไม่ประสบ
ผลส าเร็จ 
   3.  เป็นวธีิสอนท่ีนกัเรียนจะตอ้งคิดคน้หาค าตอบดว้ยตนเองหากนกัเรียนขาด 
ทกัษะพื้นฐานในการคิดและการท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มอาจไม่เกิดผลท่ีตอ้งการ 
  สุวทิย ์มูลค า และ อรทยั มูลค า (2553 : 18 ) ไดก้ล่าวถึงขอ้จ ากดัของวธีิสอนแบบ
อุปนยั ดงัน้ี 
   1.  เป็นวธีิการท่ีใชเ้วลาค่อนขา้งมาก  อาจท าใหเ้กิดความเบ่ือหน่าย 
   2.  เป็นวธีิการท่ีอาศยัตวัอยา่งท่ีดีและผูส้อนตอ้งเขา้ใจเทคนิควธีิสอนแบบน้ี 
อยา่งดี ตอ้งเตรียมการท่ีรัดกุม ไม่ควรด่วนสรุปกฎเกณฑ์ต่าง ๆ เสียเอง จึงจะท าใหก้ารสอนเกิด
สัมฤทธิผล 
   3.  เป็นวธีิการท่ีอาศยัทกัษะพื้นฐานในการคิดและการท างานเป็นกลุ่มของ 
ผูเ้รียน หากผูเ้รียนขาดทกัษะดงักล่าว การสอนแบบน้ีอาจไม่เกิดสัมฤทธิผลเท่าท่ีควร  
 สรุปไดว้า่ ขอ้จ ากดัของการสอนแบบอุปนยั เป็นการสอนท่ีใชเ้วลาค่อนขา้งมาก อาจท า
ใหเ้กิดความเบ่ือหน่าย และผูส้อนตอ้งอาศยัตวัอยา่งท่ีดีและเขา้ใจเทคนิควธีิการสอนเป็นอยา่งดี 
นอกจากน้ีแลว้ยงัเป็นวธีิการท่ีผูเ้รียนตอ้งคิดค าตอบดว้ยตนเอง หากขาดทกัษะอาจไม่เกิดผลท่ี
ตอ้งการ 



24 

ในการศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ี ผูว้จิยัไดน้ าเอาการเรียนรู้แบบร่วมมือมาประกอบการจดัการ
เรียนรู้แบบอุปนยั มาใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ซ่ึงมี  
5 ขั้นตอนดงัน้ี 
  1.  ขั้นเตรียมการ หมายถึง การเตรียมตวัผูเ้รียน แบ่งกลุ่มผูเ้รียนเป็นกลุ่มยอ่ย 

 กลุ่มละ 4 – 5 คน ช้ีแจงบทบาทหนา้ท่ีในกลุ่ม ทบทวนความรู้เดิมหรือปูพื้นฐานความรู้ 

 แจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้   

  2.  ขั้นเสนอตวัอยา่ง หมายถึง ขั้นท่ีผูส้อนน าเสนอตวัอยา่งขอ้มูล สถานการณ์ 

เหตุการณ์ ปรากฏการณ์ หรือแนวคิดใหผู้เ้รียนไดส้ังเกตลกัษณะและคุณสมบติัของตวัอยา่งเพื่อ

พิจารณาเปรียบเทียบสรุปเป็นหลกัการ แนวคิด หรือกฎเกณฑ ์ซ่ึงการน าเสนอตวัอยา่งควรเสนอ

หลายๆตวัอยา่งใหม้ากพอท่ีผูเ้รียนสามารถสรุปเป็นหลกัการหรือหลกัเกณฑต่์างๆได ้และใหแ้ต่

ละกลุ่มยอ่ยร่วมกนัศึกษา 

  3.  ขั้นเปรียบเทียบ หมายถึง สมาชิกทุกคนกลุ่มยอ่ยรวมกนั สังเกต คน้ควา้ 

วเิคราะห์ รวบรวม เปรียบเทียบความคลา้ยคลึงกนัหรือเหมือนกนัจากตวัอยา่ง 

  4.  ขั้นกฎเกณฑ ์หมายถึง สมาชิกทุกคนในกลุ่มยอ่ยร่วมกนัน าส่ิงท่ีสังเกตได ้ 

จากตวัอยา่งมาร่วมกนัคิดพิจารณา เปรียบเทียบ วเิคราะห์ เพื่อหาขอ้สรุปเป็น หลกัการ กฎเกณฑ ์

นิยามหรือสูตรและประเมินผลการท างานกลุ่ม 

  5.  ขั้นน าไปใช ้หมายถึง ทดสอบความรู้ของรายบุคคล เพื่อตรวจสอบวา่นกัเรียน

สามารถน าหลกัการท่ีร่วมกนัสรุป ไปใชใ้นการท าแบบฝึกทกัษะและการแกปั้ญหาตามแนวคิด

ของโพลยา 
 

การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ (Cooperative Learning) 
 

1.  ความหมายของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
  นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมายของการเรียนแบบกลุ่มร่วมมือไวด้งัน้ี 
  วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 34) ใหค้วามหมายวา่ การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
หมายถึง การจดักิจกรรมการสอนท่ีเนน้การจดัสภาพแวดลอ้มทางการเรียนใหแ้ก่ผูเ้รียนได้
เรียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่มเล็ก ๆ แต่ละกลุ่มประกอบดว้ยสมาชิกท่ีมีความรู้ ความสามารถแตกต่าง
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กนัโดยท่ีแต่ละคนมีส่วนร่วมอยา่งแทจ้ริงในการเรียนรู้ และความส าเร็จของกลุ่ม ทั้งโดยการ
แลกเปล่ียนความคิดเห็น การแบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้ รวมทั้งการเป็นก าลงัใจซ่ึงกนัและ
กนั ความส าเร็จของแต่ละบุคคลคือความส าเร็จของกลุ่ม  
  จอห์นสัน และจอห์นสัน (Johnson and Johnson.  1991 : 3) ใหค้วามหมายวา่ การ

เรียนการสอนแบบกลุ่มร่วมมือ หมายถึง การเรียนท่ีมีปฏิสัมพนัธ์ภายในกลุ่มนกัเรียน เช่น มี

การอภิปราย การช่วยเหลือกนั แลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั 

  วมิลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2551 : 53) ใหค้วามหมายวา่ การเรียนแบบกลุ่มร่วมมือ  
(Cooperative Leaning) หมายถึง การจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้การจดัสภาพแวดลอ้ม 
ทางการเรียนใหแ้ก่ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่มเล็ก ๆ แต่ละกลุ่มประกอบดว้ยสมาชิกท่ีมี
ความรู้ความสามารถแตกต่างกนั โดยท่ีแต่ละคนมีส่วนร่วมอยา่งแทจ้ริงในการเรียนรู้และใน
ความส าเร็จของกลุ่ม ทั้งโดยการแลกเปล่ียนความคิดเห็น การแบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้  
รวมทั้งการเป็นก าลงัใจแก่กนั คนท่ีเรียนเก่งจะช่วยเหลือคนท่ีเรียนอ่อนกวา่สมาชิกในกลุ่มไม่
เพียงแต่รับผิดชอบต่อการเรียนของตนเท่านั้น หากแต่จะตอ้งร่วมรับผดิชอบต่อการเรียนรู้ของ
เพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุ่ม ความส าเร็จของแต่ละบุคคลคือความส าเร็จของกลุ่ม และสามารถ
น าไปประยกุตใ์ชไ้ดทุ้กกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามความเหมาะสม 
  ดวงกมล สินเพง็ (2551 : 185) ไดใ้หค้วามหมายของการเรียนแบบกลุ่มร่วมมือ 
หมายถึง การจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางท่ีมุ่งพฒันาผูเ้รียนใหมี้ส่วนร่วมใน
การเรียนโดยใชกิ้จกรรมกลุ่มเรียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่มอยา่งมีประสิทธิภาพ โดยอาศยัหลกัพึ่งพา
กนั เพื่อความส าเร็จ ร่วมกนัในการท างาน มีปฏิสัมพนัธ์กนัเพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็น ขอ้มูล 
และการเรียนรู้ต่าง ๆ ซ่ึง เป็นการพฒันาทกัษะทางสังคม รวมทั้งทกัษะการแสวงหาความรู้ 
ทกัษะการท างาน ทกัษะการคิดและ การแกปั้ญหา    
  สรุปไดว้า่ การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ หมายถึง การจดัสภาพทางการเรียนท่ีแบ่ง
ผูเ้รียนออกเป็นกลุ่มยอ่ย ๆ กลุ่มละ 3-5 คน สมาชิกในกลุ่มมีความสามารถทางการเรียนท่ี
แตกต่างกนั คือ มีคนเก่ง คนปานกลาง และคนอ่อนอยูใ่นกลุ่มเดียวกนั ใหท้  างานร่วมกนั มี
ปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั ช่วยเหลือกนัภายในกลุ่ม โดยท่ีกลุ่มจะประสบความส าเร็จไดเ้ม่ือสมาชิก
ทุกคนรับผดิชอบงานของกลุ่มร่วมกนั 
 2.  จุดประสงค์ของการเรียนแบบกลุ่มร่วมมือ 
  ชนาธิป พรกุล (2544 : 71) ไดก้ล่าวถึงจุดประสงคข์องการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ  
ดงัน้ี 



26 

   1.  การพฒันาสติปัญญา มีทกัษะการคิด การส่ือสาร การแกปั้ญหา 
                  2.  ทกัษะทางสังคม เช่น การร่วมมือ การช่วยเหลือ การปฏิสัมพนัธ์  
ในทางสร้างสรรค ์ความอดทนต่อความแตกต่าง เรียนรู้ในการพึ่งพาผูอ่ื้น มีส่วนร่วมในการ
ตดัสินใจและท างานเป็นทีม 
   3. การพฒันาตนเอง เช่น ควบคุมตนเองในการเรียน เขา้ใจตนเอง เห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมัน่ใจ มีความเท่าเทียมกนั ยอมรับวา่ทุกคนเท่าเทียมกนัไม่วา่จะมีความแตกต่าง
เร่ืองใด 
 3.  องค์ประกอบของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ  
  ทิศนา แขมมณี (2551 : 64 ) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของหลกัการเรียนรู้ร่วมมือ  
5 ประการ ประกอบดว้ย 

   3.1 การเรียนรู้ตอ้งอาศยัหลกัการพึ่งพากนั (Positive interdependence)  
โดยถือวา่ทุกคนมีความส าคญัเท่าเทียมกนัและจะตอ้งพึ่งพากนั เพื่อความส าเร็จร่วมกนั  
   3.2 การเรียนรู้ท่ีดีตอ้งอาศยัการหนัหนา้เขา้หากนั มีปฏิสัมพนัธ์กนั  
(Face to face interaction) เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็น ขอ้มูล และการเรียนรู้ต่าง ๆ  
   3.3 การเรียนรู้ร่วมกนัตอ้งอาศยัทกัษะทางสังคม (Social skills) โดยเฉพาะ
ทกัษะในการท างานร่วมกนั  
   3.4 การเรียนรู้ร่วมกนัควรมีการวเิคราะห์กระบวนการกลุ่ม (Group processing)  
ท่ีใชใ้นการท างาน   
   3.5 การเรียนรู้ร่วมกนัจะตอ้งมีผลงาน หรือผลสัมฤทธ์ิทั้งรายบุคคลและรายกลุ่ม 
ท่ีสามารถตรวจสอบและวดัประเมินได ้(Individual accountability)  
  หากผูเ้รียนไดมี้โอกาสไดเ้รียนรู้แบบร่วมมือ นอกจากจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการ

เรียนรู้ ทางดา้นเน้ือหาสาระต่าง ๆ ไดก้วา้งข้ึนและลึกซ้ึงข้ึนแลว้ ยงัสามารถช่วยพฒันาผูเ้รียน

ทางดา้นสังคม และอารมณ์มากข้ึนดว้ย รวมทั้งมีโอกาสไดฝึ้กฝนพฒันาทกัษะกระบวนการ 

ต่าง ๆ ท่ีจ  าเป็นต่อการ ด ารงชีวติอีกมาก   

 4.  ข้ันตอนของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
  วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542: 34-35) ไดเ้สนอขั้นตอนของการเรียนรู้แบบกลุ่ม
ร่วมมือไวด้งัน้ี 
   1.  ขั้นเตรียม กิจกรรมในขั้นเตรียมประกอบดว้ย ครูเป็นผูแ้นะน าทกัษะใน    
การเรียนรู้ร่วมกนัและจดัเป็นกลุ่มยอ่ย ๆ ประมาณ 3 - 5 คน ครูควรแนะน าเก่ียวกบัระเบียบของ
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กลุ่ม บทบาทและหนา้ท่ีของสมาชิกกลุ่ม แจง้วตัถุประสงคข์องบทเรียนและการท ากิจกรรม
ร่วมกนัและการฝึกฝนทกัษะพื้นฐานจ าเป็นส าหรับท ากิจกรรมกลุ่ม 
   2.  ขั้นสอน ครูน าเขา้สู่บทเรียน แนะน าเน้ือหา แนะน าแหล่งขอ้มูลและ
มอบหมายงานใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่ม 
   3.  ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม ผูเ้รียนเรียนรู้ร่วมกนัในกลุ่มยอ่ย  โดยท่ีแต่ละคนมี
บทบาทและหนา้ท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมายเป็นขั้นท่ีสมาชิกในกลุ่มจะไดร่้วมกนัรับผดิชอบต่อ
ผลงานของกลุ่ม ในขั้นน้ีครูอาจก าหนดใหน้กัเรียนใชเ้ทคนิคต่าง ๆ เช่น แบบ Jigsaw, TGT, 
STAD, TAI, GT, LT, NHT, CO-OP เป็นตน้ ในการท ากิจกรรมแต่ละคร้ัง  เทคนิคท่ีใชแ้ต่ละ
คร้ังจะตอ้งเหมาะสมกบัวตัถุประสงคใ์นการเรียนแต่ละเร่ือง ในการเรียนคร้ังหน่ึง ๆ อาจตอ้งใช้
เทคนิคการเรียนแบบร่วมมือหลาย ๆ เทคนิคประกอบกนั เพื่อใหเ้กิดประสิทธิผลในการเรียน 
   4.  ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ ในขั้นน้ีเป็นการตรวจสอบวา่ผูเ้รียนได้
ปฏิบติัหนา้ท่ีครบถว้นแลว้หรือยงั ผลการปฏิบติัเป็นอยา่งไร เนน้การตรวจสอบผลงานกลุ่ม            
และรายบุคคล ในบางกรณีผูเ้รียนอาจตอ้งซ่อมเสริมส่วนท่ียงัขาดตกบกพร่อง ต่อจากนั้นเป็น                   
การทดสอบความรู้ 
   5.  ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม ครูและผูเ้รียนช่วยกนัสรุป
บทเรียน ถา้มีส่ิงท่ีผูเ้รียนยงัไม่เขา้ใจครูควรอธิบายเพิ่มเติมและผูเ้รียนช่วยกนัประเมินผลการ
ท างานกลุ่มและพิจารณาวา่อะไรคือจุดเด่นของงาน และอะไรคือส่ิงท่ีควรปรับปรุงการเรียนรู้
แบบกลุ่มร่วมมือ   
 อาภรณ์ ใจเท่ียง (2550 : 122-123) ไดเ้สนอขั้นตอนของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือไว้
ดงัน้ี 
  1.  ขั้นเตรียม ผูส้อนช้ีแจงจุดประสงคข์องบทเรียน จดักลุ่มผูเ้รียนเป็นกลุ่มยอ่ย กลุ่ม
ละประมาณไม่เกิน 6 คน สมาชิกมีความสามารถแตกต่างกนั ผูส้อนแนะน าวธีิการท างานกลุ่ม
และบทบาทของสมาชิกในกลุ่ม 
  2.  ขั้นสอน ผูส้อนน าเขา้สู่บทเรียน  บอกปัญหาหรืองานท่ีตอ้งการใหก้ลุ่มแกไ้ข
หรือคิดวเิคราะห์  หาค าตอบ 
  3.  ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม ผูเ้รียนร่วมมือกนัท างานตามบทบาทหนา้ท่ีท่ีไดรั้บ  ทุกคน
ร่วมรับผดิชอบ ร่วมคิด ร่วมแสดงความคิดเห็น การจดักิจกรรมในคร้ังน้ี ครูควรใชเ้ทคนิคการ
เรียนรู้แบบร่วมแรงร่วมใจ ท่ีน่าสนใจและเหมาะกบัผูเ้รียน เช่น การเล่าเร่ืองรอบวง มุมสนทนา  
คู่คิด ฯลฯ 
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  4.  ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนจะรายงานผลการท างานกลุ่ม  
ผูส้อนและเพื่อนกลุ่มอ่ืนอาจซกัถามเพื่อใหค้วามกระจ่างชดัเจน เพื่อเป็นการตรวจสอบผลงาน
ของกลุ่มและรายบุคคล 
  5.  ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม ขั้นน้ีผูส้อนและผูเ้รียนช่วยกนั
สรุปบทเรียน ผูส้อนควรช่วยเสริมเพิ่มเติมความรู้ ช่วยคิดใหค้รบตามเป้าหมายการเรียนท่ี
ก าหนดไว ้และช่วยกนัประเมินผลการท างานกลุ่มทั้งส่วนท่ีเด่นและส่วนท่ีควรปรับปรุงแกไ้ข 
 จอห์นสันและจอห์นสัน (Johnson and Johnson.  1991 : 101-102) ไดเ้สนอขั้นตอน
ของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือไวด้งัน้ี 
  1.  ขั้นเตรียม ครูเป็นท่ีปรึกษา ใหค้  าแนะน าถึงบทบาทของนกัเรียน การแบ่งกลุ่ม
การเรียน แจง้วตัถุประสงคข์องการเรียนในแต่ละบทเรียน  แต่ละคาบ  และฝึกฝนทกัษะพื้นฐาน
ท่ีจ าเป็นส าหรับการท ากิจกรรมกลุ่ม 
  2.  ขั้นสอน ครูจะท าการสอนในรูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีประกอบดว้ย
การน าเขา้สู่บทเรียน แนะน าเน้ือหา แนะน าแหล่งขอ้มูล และมอบหมายงานใหน้กัเรียนในแต่ละ
กลุ่ม นกัเรียนจะไดรั้บงานเป็นชุด เพื่อฝึกความรับผิดชอบในเร่ืองการแบ่งปันใหส้มาชิกในกลุ่ม 
  3.  ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม นกัเรียนแต่ละคนมีบทบาทหนา้ท่ีในการท ากิจกรรมกลุ่ม
ตามท่ีไดรั้บมอบหมายและช่วยเหลือกนั  ท าใหเ้กิดการเสริมแรงและสนบัสนุนกนั 
  4.  ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ เป็นการตรวจสอบวา่ผูเ้รียน ไดป้ฏิบติัหนา้ท่ี
ครบถว้นหรือไม่ ผลการปฏิบติัเป็นอยา่งไร เนน้การตรวจสอบผลงานกลุ่มและรายบุคคล
ต่อจากนั้นเป็นการทดสอบ 
  5.  ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม  ครูและนกัเรียนช่วยกนัสรุป
บทเรียน ถา้มีส่ิงท่ีผูเ้รียนยงัไม่เขา้ใจ ครูควรอธิบายเพิ่มเติมและช่วยกนัประเมินผลการท างาน
กลุ่ม หาจุดเด่นและส่ิงท่ีควรปรับปรุงแกไ้ข 
 สรุปไดว้า่ การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ หมายถึง การจดักิจกรรมท่ีแบ่งกลุ่มผูเ้รียน
ออกเป็นกลุ่มยอ่ยๆท่ีมีความสามารถต่างกนัท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ประกอบดว้ย 
นกัเรียนท่ีมีเรียนเก่ง ปานกลางและอ่อน ผูเ้รียนลงมือปฏิบติักิจกรรมร่วมกนั แกปั้ญหาร่วมกนั 
ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั ท าใหเ้กิดความสัมพนัธ์ระหวา่งสมาชิกในกลุ่ม มีขั้นตอนการจดั
กิจกรรมดงัน้ี 
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 ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียม คือ แบ่งนกัเรียนเป็นกลุ่ม ๆ ละ 3- 5 คน  ครูแนะน าทกัษะในการ
เรียนร่วมกนั  แนะน าระเบียบของกลุ่ม ใชค้  าถามกระตุน้ความสนใจในการเรียนรู้ น าเขา้สู่
บทเรียนแลว้แจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน คือ ครูทบทวนความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นแก่นกัเรียน  สอนเน้ือหาใหม่
และแนะน าแหล่งขอ้มูลมอบหมายภาระงานใหแ้ต่ละกลุ่มอธิบายขั้นตอนการท างาน 
ก าหนดเวลาในการท ากิจกรรม 
 ขั้นท่ี 3 ขั้นกิจกรรมกลุ่ม คือ ผูเ้รียนเรียนรู้กนัในกลุ่มยอ่ย โดยแต่ละคนมีบทบาทหนา้ท่ี
ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบและทดสอบ คือ ครูตรวจผลงานกลุ่มหรือให้นกัเรียนแต่ละกลุ่ม
แลกเปล่ียนตรวจผลงานร่วมกนัเฉลยค าตอบหรืออาจสุ่มตวัแทนแต่ละกลุ่มออกมาเฉลยค าตอบ
หรือน าเสนอผลงาน  
 ขั้นท่ี 5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม คือ ครูและนกัเรียนร่วมกนั                
สรุปบทเรียน ถา้มีส่ิงไหนท่ีนกัเรียนไม่เขา้ใจ ครูอธิบายเพิ่มเติม ครูและนกัเรียนร่วมกนั
ประเมินผลการท างานกลุ่ม โดยพิจารณาวา่อะไรคือ จุดเด่นของงานและอะไรคือส่ิงท่ีควร
ปรับปรุง 
 ในการศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ี ผูว้จิยัมีความสนใจท่ีจะน าเอาการเรียนรู้แบบร่วมมือมาใชใ้น
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ เพราะในการจดักิจกรรมการเรียนรู้วชิาคณิตศาสตร์บางคร้ังนกัเรียน
ไม่สามารถแกปั้ญหาไดโ้ดยล าพงั ท าใหเ้กิดความเบ่ือหน่ายไม่สนใจเรียน แต่ถา้มีการรวมกลุ่ม
กนัเพื่อช่วยกนัคิดช่วยกนัแกปั้ญหา ก็จะท าใหน้กัเรียนเกิดความเขา้ใจ มีความมัน่ใจสามารถ
แกปั้ญหาไดดี้ข้ึน ไม่เครียด เรียนอยา่งสนุกสนาน ท าใหมี้เจตคติท่ีดีต่อส่ิงท่ีเรียนอีกดว้ย 
 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

 1.  ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
  กมล สุดประเสริฐ (2533 : 225) ไดก้ล่าวถึง การวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา่  คือ 
การวดัผลการเรียนท่ีนกัเรียนไดเ้รียนผา่นมาแลว้วา่มีความรอบรู้ เจตคติ ตลอดจนปฏิบติัไดม้าก
นอ้ยเพียงใด หรือเรียนมาแลว้ผลการเรียนยงัเหลืออยูเ่ท่าใด 
  พวงรัตน์ ทวรัีตน์ (2540 : 29) ใหค้วามหมายวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง
คุณลกัษณะรวมถึงความรู้ความสามารถของบุคคลอนัเป็นผลมาจากการเรียนการสอน หรือคือ
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มวลประสบการณ์ทั้งปวงท่ีบุคลไดรั้บจาการเรียนการสอน ท าใหบุ้คคลเกิดการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมในดา้นต่าง ๆ ซ่ึงสามารถตรวจสอบไดจ้าการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  ไพศาล หวงัพานิช (2541 : 30) ไดใ้หค้วามหมายวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
หมายถึง พฤติกรรมหรือความสามารถของบุคคลท่ีเกิดจากการเรียนการสอน เป็นคุณลกัษณะ
ของนกัเรียนท่ีพฒันางอกงามข้ึนมาจากการฝึกอบรมสั่งสอนโดยตรง คือ พฤติกรรมท่ีเป็นการ
เรียนของเด็ก ไดแ้ก่ ความจ า ความเขา้ใจ การน าไปใช ้การวเิคราะห์ การสังเคราะห์และการ
ประมาณค่า 
 สรุปไดว้า่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง คุณลกัษณะหรือความสามารถทางสมอง
ของบุคคลท่ีพฒันาดีข้ึน ทั้งทางดา้นความรู้ ความจ า ทกัษะ ความรู้สึกและค่านิยม ซ่ึงไดจ้ากการ
เรียนรู้ประสบการณ์และส่ิงแวดลอ้มต่างๆ    
 

 2.  การวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน    
 ตามแนวคิดของบลูม (Bloom.  1982 : 45) ถือวา่ส่ิงใดก็ตามท่ีมีปริมาณอยูจ่ริง   

ส่ิงนั้นสามารถวดัได ้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก็อยูภ่ายใตก้รอบแนวคิดดงักล่าว ซ่ึงผลการวดัจะ
เป็นประโยชน์ในลกัษณะทราบและประเมินระดบัความรู้ ทกัษะ และเจตคติของนกัเรียน  
แนวความคิดของไลแมน (Lyman.  1991 : 10) สอดรับกบัการวดัผลตามจุดประสงคเ์ชิง
พฤติกรรม ซ่ึงประกอบดว้ยองคค์วามรู้ในเน้ือหาท่ีตอ้งการวดั (Skills) คุณลกัษณะของ
พฤติกรรม (Traits) และองคป์ระกอบ (Components) ซ่ึงจ าแนกตวัองคป์ระกอบความรู้ใน
เน้ือหาท่ีตอ้งการวดั และคุณลกัษณะของพฤติกรรมท่ีแสดงออกตามความเช่ือ เช่น ระดบัความรู้  
ความสามารถตามแนวคิดของบลูม มี 6 ระดบั ดงัน้ี  
  1.  ความจ า คือ สามารถจ าเร่ืองต่าง ๆ ได ้เช่น ค าจ ากดัความ สูตรต่าง ๆ วธีิการ   
เช่น นกัเรียนสามารถบอกช่ือสารอาหาร 5 ชนิดได ้นกัเรียนสามารถบอกช่ือธาตุท่ีเป็น 
องคป์ระกอบของโปรตีนได ้ 
  2.  ความเขา้ใจ คือ สามารถแปลความหมาย ขยายความ และสรุปใจความส าคญัได ้ 
  3.  การน าไปใช ้คือ สามารถน าความรู้ซ่ึงเป็นหลกัการ ทฤษฎีฯลฯ ไปใชใ้น
สถานการณ์ท่ี ต่างออกไปได ้ 
  4.  การวเิคราะห์ คือ สามารถแยกแยะ ขอ้มูลและปัญหาต่างๆออกเป็นส่วนยอ่ย  
เช่น วเิคราะห์องคป์ระกอบ  ความสัมพนัธ์  หลกัการด าเนินการ  
 5.  การสังเคราะห์ คือ สามารถน าองคป์ระกอบหรือส่วนต่าง ๆ เขา้มารวมกนัเป็น
หมวดหมู่อยา่งมีความหมาย  
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  6.  การประเมินค่า คือ สามารถพิจารณาและตดัสินจากขอ้มูล คุณค่าของหลกัการ
โดยใชม้าตรการท่ีผูอ่ื้นก าหนดไว ้หรือตวัเองก าหนดข้ึน 
 สรุปไดว้า่ การวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผูว้จิยัไดว้ดัระดบัพฤติกรรมของผูเ้รียน 3 
ระดบั คือ ความจ า ความเขา้ใจ และ การน าไปใช ้
 

 3.  ประเภทของแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
  สมนึก ภทัทิยธนี (2546 : 55-84) ไดแ้บ่งประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเป็น 6 ประเภท ดงัน้ี  
   1.  ขอ้สอบแบบความเรียงหรืออตันยั (Subject  or  Essay) เป็นขอ้สอบท่ีมี 
เฉพาะค าถาม แลว้ใหน้กัเรียนเขียนตอบอยา่งเสรี เขียนบรรยายตามความรู้และขอ้คิดเห็นของ 
แต่ละคน  
   2.  ขอ้สอบแบบกาถูก-ผดิ (True-False  Test) เป็นขอ้สอบแบบเลือกตอบท่ีมี  2  
ตวัเลือกแต่ละตวัเลือกดงักล่าวเป็นแบบคงท่ี และมีความหมายตรงกนัขา้ม เชนถูก-ผดิใช่-ไม่ใช่  
จริง-ไม่จริง เหมือนกนั-ต่างกนั เป็นตน้  

  3.  ขอ้สอบแบบเติมค า (Completion) เป็นขอ้สอบท่ีประกอบดว้ยประโยคหรือ
ขอ้ความท่ียงัไม่สมบูรณ์แลว้ใหผู้ต้อบเติมค าหรือประโยค หรือขอ้ความลงในช่องวา่งท่ีเวน้ไว้
นั้น  เพื่อใหมี้ใจความ สมบูรณ์และถูกตอ้ง 

  4.  แบบทดสอบแบบตอบสั้น ๆ (Short Answer Test) ขอ้สอบประเภทน้ีคลา้ย
กบัขอ้สอบแบบเติมค า แต่แตกต่างกนัท่ีขอ้สอบแบบตอบสั้น ๆ เขียนเป็นประโยคค าถาม 
ท่ีสมบูรณ์แลว้ใหผู้ต้อบเขียนตอบ ค าตอบท่ีตอ้งการจะสั้นและกะทดัรัดไดใ้จความสมบูรณ์  
ไม่ใช่เป็นการบรรยายแบบขอ้สอบความเรียงหรืออตันยั  
   5.  ขอ้สอบแบบจบัคู่ (Matching) เป็นขอ้สอบเลือกตอบชนิดหน่ึง โดยมีค าหรือ
ขอ้ความแยกออกจากกนัเป็น 2 ชุด แลว้ใหผู้ต้อบเลือกจบัคู่วา่ แต่ละขอ้ความในชุดหน่ึง (ตวัยนื) 
จะจบัคู่ค  า หรือขอ้ความใดในอีกชุดหน่ึง (ตวัเลือก) ซ่ึงมีความสัมพนัธ์กนัอยา่งใดอยา่งหน่ึง   
ตามท่ีผูอ้อกขอ้สอบก าหนดไว ้ 
   6.  ขอ้สอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice) ลกัษณะทัว่ไป ค าถามแบบ
เลือกตอบโดยทัว่ไปจะประกอบดว้ย 2 ตอน คือ ตอนน าหรือค าถาม (Stem) กบัตวัเลือก  
(Choice) ในตอนเลือกน้ีจะประกอบดว้ยตวัเลือกท่ีถูกและตวัเลือกท่ีเป็นตวัลวง ปกติจะมีค าถาม
ท่ีก าหนดใหน้กัเรียนพิจารณาแลว้หาตวัเลือกท่ีถูกตอ้งมากท่ีสุดจากตวัเลือกอ่ืน ๆ และค าตอบ
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แบบเลือกตอบท่ีดี นิยมใชต้วัเลือกท่ีใกลเ้คียงกนั ดูเผนิ ๆ จะเห็นวา่ทุกตวัเลือกถูกหมดแต่ความ
จริงมีน ้าหนกัถูก มากนอ้ยต่างกนั  
 สรุปไดว้า่ การท่ีครูผูส้อนจะเลือกออกขอ้สอบประเภทใดนั้นตอ้งพิจารณาขอ้ดี 
ขอ้จ ากดั ความเหมาะสมของแบบทดสอบกบัเน้ือหา หรือจุดประสงคใ์นการเรียนรู้ในการวจิยั
คร้ังน้ี ผูว้ิจยัเลือกใชแ้บบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแบบเลือกตอบ  (Multiple Choice)    
 

 4.  หลกัการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแบบเลอืกตอบ  
 (Multiple Choice)    
  สมนึก ภทัทิยธนี (2546 : 64-77) ไดก้ล่าวถึง หลกัในการสร้างแบบทดสอบวดั 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแบบเลือกตอบ ดงัน้ี  

  1.  เขียนตอนน าให้เป็นประโยคท่ีสมบูรณ์ แลว้ใส่เคร่ืองหมายปรัศนี ไม่ควร
สร้างตอนน าใหเ้ป็นแบบอ่านต่อความเพราะท าใหค้  าถามไม่กระชบั เกิดปัญหาสองแง่ หรือ
ขอ้ความไม่ต่อกนัหรือเกิดความสับสนในการคิดหาค าตอบ  

  2.  เนน้เร่ืองจะถามใหช้ดัเจนและตรงจุดไม่คลุมเครือ เพื่อวา่ผูอ่้านจะไม่เขา้ใจ
ไขวเ้ขว สามารถมุ่งความคิดในค าตอบไปถูกทิศทาง  

  3.  ควรถามในเร่ืองท่ีมีคุณค่าต่อการวดั หรือถามในส่ิงท่ีดีงามมีประโยชน์ 
ค าถามแบบเลือกตอบสามารถถามพฤติกรรมในสมองไดห้ลาย ๆ ดา้น ไม่ใช่ค าถามเฉพาะ
ความจ าหรือความจริงตามต ารา แต่ตอ้งถามใหคิ้ดหรือน าความรู้ท่ีเรียนไปใชใ้นสถานการณ์
ใหม่ 

  4.  หลีกเล่ียงค าถามปฏิเสธ ถา้จ าเป็นตอ้งใชก้็ควรขีดเส้นใตค้  าปฏิเสธแต่ค า
ปฏิเสธซอ้นไม่ควรใชอ้ยา่งยิง่ เพราะปกติผูเ้รียนจะยุง่ยากต่อการแปลความหมายของค าถาม
และตอบค าถามท่ีถามกลบั หรือปฏิเสธซอ้นผิดมากกวา่ถูก  

  5.  อยา่ใชค้  าฟุ่มเฟือย ควรถามปัญหาโดยตรง ส่ิงใดไม่เก่ียวขอ้งหรือไม่ไดใ้ช้
เป็นเง่ือนไขในการคิดก็ไม่ตอ้งน ามาเขียนไวใ้นค าถาม จะช่วยใหค้  าถามรัดกุม ชดัเจนข้ึน  

  6.  เขียนตวัเลือกใหเ้ป็นเอกพนัธ์  หมายถึงเขียนตวัเลือกทุกตวัใหเ้ป็นลกัษณะใด
ลกัษณะหน่ึง หรือมีทิศทางแบบเดียวกนั หรือมีโครงสร้างสอดคลอ้งเป็นท านองเดียวกนั  

  7.  ควรเรียงล าดบัตวัเลขในตวัเลือกต่าง ๆ ไดแ้ก่ ค  าตอบท่ีเป็นตวัเลข นิยมเรียง
จากนอ้ยไปหามาก เพื่อช่วยใหผู้ต้อบพิจารณาหาค าตอบไดส้ะดวก ไม่หลง และป้องกนัการเดา  
ตวัเลือกท่ีค่ามาก 
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  8.  ใชต้วัเลือกปลายเปิดหรือปลายปิดใหเ้หมาะสม ตวัเลือกปลายเปิด ไดแ้ก่
ตวัเลือก สุดทา้ยใชค้  าวา่ ไม่มีค  าตอบถูก ท่ีกล่าวมาผดิหมด ผดิหมดทุกขอ้ หรือสรุปแน่นอน
ไม่ได ้ 

  9.  ขอ้เดียวตอ้งมีค าตอบเดียว แต่บางคร้ังผูอ้อกขอ้สอบคาดไม่ถึงวา่จะมีปัญหา
หรืออาจจะเกิดจากการแต่งตั้งตวัเลือกไม่รัดกุม  จึงมองตวัเองเหล่านั้นไดอี้กแง่หน่ึงท าใหเ้กิด
ปัญหาสองแง่สองมุมได ้ 

  10.  เขียนทั้งตวัถูกและตวัผิดใหถู้กหรือผดิตามหลกัวชิา คือจะก าหนดตวัถูก
หรือผดิ  เพราะสอดคลอ้งกบัความเช่ือของสังคม หรือกบัค าพงัเพยทัว่ ๆ ไปไม่ได ้ทั้งน้ี
เน่ืองจากการเรียนการสอน มุ่งใหผู้เ้รียนทราบความจริงตามหลกัวชิาเป็นส าคญัจะน าความเช่ือ
โชคลางหรือขนบธรรมเนียมประเพณีเฉพาะทอ้งถ่ินมาอา้งไม่ได  

  11.  เขียนตวัเลือกใหอิ้สระขาดจากกนั พยายามอยา่ใหต้วัเลือกตวัใดตวัหน่ึงเป็น
ส่วนหน่ึงหรือส่วนประกอบของตวัเลือกอ่ืน ตอ้งใหแ้ต่ละตวัเป็นอิสระจากกนัอยา่งแทจ้ริง  

  12.  ควรมีตวัเลือก 4-5 ขอ้สอบแบบเลือกตอบน้ี ถา้เขียนตวัเลือกเพียง 2 ตวั  
ก็กลายเป็นขอ้สอบแบบถูก-ผดิ และเพื่อป้องกนัไม่ให้เดาไดง่้าย ๆ จึงควรมีตวัเลือกมาก ๆ ตวั  
ท่ีนิยมใชห้ากเป็นขอ้สอบระดบัประถมศึกษาปีท่ี 1-2 ควรใช ้3 ตวัเลือก ระดบัประถมศึกษา 
ปีท่ี 3-6 ควรใช ้4 ตวัเลือก และตั้งแต่มธัยมศึกษาข้ึนไป ควรใช ้5 ตวัเลือก  

  13.  อยา่แนะค าตอบ ซ่ึงการแนะค าตอบมีหลายกรณี เช่น ค าถามขอ้หลงั ๆแนะ
ค าตอบขอ้แรก ๆ ถามเร่ืองท่ีผูเ้รียนคล่องปากอยูแ่ลว้ โดยเฉพาะค าถามประเภท ค าพงัเพย  
สุภาษิต คติพจน์หรือค าเตือนใจ และใชข้อ้ความของค าตอบถูกซ ้ ากบัค าถามหรือเก่ียวขอ้งกนั
อยา่งเห็นไดช้ดัเพราะนกัเรียนท่ีไม่มีความรู้ก็อาจจะเดาไดถู้ก  
   สรุปไดว้า่ หลกัการในการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบบ
เลือกตอบ ครูผูส้ร้างจ าเป็นตอ้งยดึหลกัเกณฑท์ั้ง 13 ขอ้ เพื่อใหไ้ดข้อ้สอบแบบเลือกตอบท่ีมี
คุณภาพและตอ้งค านึงถึงลกัษณะของขอ้สอบท่ีดีดว้ย ไดแ้ก่ ความเท่ียงตรง ความเช่ือมัน่ ความ
เป็นปรนยั อ านาจจ าแนกและความยาก   
 

ความสามารถด้านการแก้ปัญหา 
 

 1.  ความหมายของการแก้ปัญหา 
   ยพุิน พิพิธกุล (2542 : 5) ไดก้ล่าววา่การแกปั้ญหาจะไม่ข้ึนกบัปัญหาเฉพาะ
กระบวนการหรือวธีิการ ตลอดจนเน้ือหาทางคณิตศาสตร์เท่านั้น แต่การพิจารณาท่ีส าคญัคือ
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จะตอ้งค านึงวา่จะแกปั้ญหาอยา่งไร การแกโ้จทยปั์ญหาท่ีเป็นขอ้ความ (word problem) จะ
แสดงการแกปั้ญหา เป็นกระบวนการท่ีผูเ้รียนควรจะเรียนรู้ ฝึกฝนและพฒันาใหเ้กิดทกัษะข้ึน
ในตวัของนกัเรียนเอง การศึกษาการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์นั้นจะช่วยใหผู้เ้รียนมีแนว
ทางการคิดท่ีหลากหลาย มีนิสัยกระตือรือร้นไม่ยอ่ทอ้และมีความมัน่ใจในการแกปั้ญหาท่ีเผชิญ
อยูท่ ั้งภายในและภายนอกหอ้งเรียน ตลอดจนเป็นทกัษะพื้นฐานท่ีผูเ้รียนสามารถน าติดตวัไปใช้
แกปั้ญหาในชีวิตประจ าวนัไดน้านตลอดชีวิต 
  สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2551 : 7) ไดก้ล่าววา่ปัญหา
ทางคณิตศาสตร์หมายถึง สถานการณ์ท่ีเก่ียวกบัคณิตศาสตร์ซ่ึงเผชิญอยูแ่ละตอ้งการคน้หา
ค าตอบ โดยท่ียงัไม่รู้วธีิการหรือขั้นตอนท่ีจะไดค้  าตอบของสถานการณ์นั้นในทนัที 
  สมาคมครูคณิตศาสตร์แห่งสหรัฐอเมริกา (National Council of Teacher of 
Mathematics.  2000: 52) ไดก้ล่าวถึง ความสามารถในการแกปั้ญหาไว ้สรุปไดด้งัน้ี การ
แกปั้ญหาหมายถึง วธีิการหาผลลพัธ์ท่ีไม่รู้ ซ่ึงในการหาผลลพัธ์นกัเรียนตอ้งเขียนส่ิงท่ีเขารู้ 
 และใชก้ระบวนการแกปั้ญหา นกัเรียนจะไดพ้ฒันาความเขา้ใจใหม่ ๆ ทางคณิตศาสตร์อยูเ่สมอ
การแกปั้ญหาไม่ใช่เป็นเพียงเป้าหมายของการเรียนคณิตศาสตร์ แต่หลกัท่ีส าคญัคือ การไดล้ง
มือปฏิบติั นกัเรียนควรจะมีโอกาสท่ีจะไดคิ้ดหาวธีิไดจ้บัตอ้งส่ือ แกปั้ญหาท่ีซบัซอ้น และ 
ครูควรจะใหก้ าลงัใจเพื่อสะทอ้นต่อการคิดของนกัเรียน และในการจดัการเรียนการสอนการ
แกปั้ญหาดงัท่ีไดร้ะบุความสามารถท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนในตวัของนกัเรียน ดงัน้ี 
 1.  สามารถสร้างองคค์วามรู้ใหม่ในการแกปั้ญหา 
 2.  สามารถแกปั้ญหาดา้นคณิตศาสตร์และเน้ือหาอ่ืน ๆ 
 3.  สามารถน า และประยกุตใ์ชย้ทุธวธีิการแกปั้ญหาท่ีเหมาะสม 
 4.  สามารถสะทอ้นใหเ้ห็นกระบวนการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ 
 สรุปไดว้า่ การแกปั้ญหา หมายถึง ความสามารถในการน าความรู้ ทกัษะ และการ
ด าเนินการทางคณิตศาสตร์มาใชใ้นการหาค าตอบเม่ือก าหนดสถานการณ์ต่าง ๆ 
 

 2.  กระบวนการแก้ปัญหาทางคณติศาสตร์ 
  การแกปั้ญหาเป็นกระบวนการท่ีใชเ้พื่อใหไ้ดม้าซ่ึงค าตอบ ปัญหาของคนหน่ึง
อาจจะไม่ใช่ปัญหาของอีกคนหน่ึง ในการแกปั้ญหาจะตอ้งมีการวางแผน การรวบรวมขอ้มูล
ต่างๆ การก าหนดสารสนเทศท่ีตอ้งการเพิ่มเติม มีการแสดงความคิดเห็น เสนอแนะแนวทาง
วธีิการแกปั้ญหาท่ีหลากหลาย การตรวจสอบวธีิการแกปั้ญหาท่ีเหมาะสม เพื่อน าไปสู่ขอ้สรุป  
ซ่ึงมีนกัวชิาการไดเ้สนอขั้นตอนการแกปั้ญหา ไวด้งัน้ี 
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  สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2546 : 180 ) กล่าววา่ การ
แกปั้ญหา เป็นกระบวนการหาค าตอบของปัญหาท่ียงัไม่เคยพบมาก่อนทั้งปัญหาท่ีเก่ียวขอ้งกบั
เน้ือหาทางคณิตศาสตร์โดยตรง และปัญหาในชีวิตประจ าวนัโดยใชก้ระบวนการแกปั้ญหา 4 
ขั้นตอน คือ 
  ขั้นท่ี 1 ท าความเขา้ใจปัญหาหรือวเิคราะห์ปัญหา 
  ขั้นท่ี 2 วางแผนแกปั้ญหา 
  ขั้นท่ี 3 ด าเนินการแกปั้ญหา 
  ขั้นท่ี 4 ตรวจสอบผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากการแกปั้ญหา 
  Polya (1985 อา้งใน อมัพร มา้คนอง.  2553: 41) มีขั้นตอนการแกปั้ญหา 4 ขั้นตอน
คือ 
   ขั้นท่ี 1 การท าความเขา้ใจปัญหา (understanding the problem)ขั้นน้ีเป็นขั้นการ
วเิคราะห์เพื่อท าความเขา้ใจปัญหา โดยอาจหาวา่ส่ิงท่ีตอ้งการทราบคืออะไร ขอ้มูลมีอะไรบา้ง 
เง่ือนไขคืออะไร จะแกปั้ญหาตามเง่ือนไขไดห้รือไม่ หรือเคยเห็นปัญหาในรูปแบบท่ีคลา้ยคลึง
กนัน้ีหรือไม่ ในขั้นน้ีการวาดภาพ การใชส้ัญลกัษณ์ การแบ่งเง่ือนไขออกเป็นส่วนยอ่ยๆ อาจ
ช่วยใหเ้ขา้ใจปัญหาไดดี้ข้ึน 
   ขั้นท่ี 2 การวางแผนงาน (devising a plan)ขั้นน้ีเป็นขั้นการเช่ือมโยงระหวา่ง
ขอ้มูลในปัญหากบัส่ิงท่ีตอ้งการทราบ หากไม่สามารถเช่ือมโยงไดท้นัทีอาจตอ้งใชปั้ญหาอ่ืน
ช่วยเพื่อใหไ้ดแ้ผนงานแกปั้ญหาในท่ีสุด ผูแ้กปั้ญหาอาจเร่ิมตน้ดว้ยการคิดวา่ตนเคยเห็นปัญหา
ลกัษณะน้ีจากท่ีไหนมาก่อนหรือไม่ หรือเคยเห็นปัญหาในรูปแบบท่ีคลา้ยคลึงกนัน้ีหรือไม่ จะ
ใชค้วามรู้หรือวธีิการใดแกปั้ญหา จะแกปั้ญหาส่วนใดไดก่้อนบา้ง จะแปลงขอ้มูลท่ีมีอยูใ่หม่
เพื่อใหส่ิ้งท่ีตอ้งการทราบกบัขอ้มูลท่ีมีอยูส่ัมพนัธ์กนัมากข้ึนไดห้รือไม่ ไดใ้ชข้อ้มูลท่ีมีอยูอ่ยา่ง
เหมาะสมแลว้หรือยงั ซ่ึงอาจสรุปการวางแผนการแกปั้ญหาดงัน้ี 
    2.1 โจทยปั์ญหาลกัษณะน้ีเคยพบมาก่อนหรือไม่ มีลกัษณะคลา้ยคลึงกบั
โจทยปั์ญหาท่ีเคยท ามาแลว้อยา่งไร 
    2.2 เคยพบโจทยล์กัษณะน้ีเม่ือไรและใชว้ธีิการใดในการแกปั้ญหา 
    2.3 ถา้อ่านโจทยปั์ญหาคร้ังแรกแลว้ไม่เขา้ใจควรอ่านโจทยปั์ญหาอีกคร้ัง
แลว้ วเิคราะห์ความแตกต่างของปัญหาน้ีกบัปัญหาท่ีเคยท ามาก่อน 
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   ขั้นท่ี 3 การด าเนินการตามแผน (carrying out the plan) ขั้นน้ี เป็นการลงมือ
ท างานตามแผนท่ีวางไว ้และมีการตรวจสอบแต่ละขั้นยอ่ย ๆ ของงานท่ีท าวา่ถูกตอ้งหรือไม่ จะ
แน่ใจไดอ้ยา่งไร เป็นการก ากบัการท างานตามแผน 
   ขั้นท่ี 4 การตรวจยอ้นกลบั (looking back) ขั้นน้ี เป็นการตรวจสอบค าตอบหรือ
เฉลยท่ีไดว้า่สอดคลอ้งกบัขอ้มูลและเง่ือนไขท่ี ก าหนดในปัญหาหรือไม่ และมีความ
สมเหตุสมผลหรือไม่ ซ่ึงอาจครอบคลุมถึงการขยายความคิด จากผลหรือค าตอบท่ีได ้และการ
วเิคราะห์หาวธีิการอ่ืนในการแกปั้ญหา 
 สรุปไดว้า่ การแกปั้ญหาคณิตศาสตร์ตามกระบวนการของโพลยา นบัเป็นส่ิงท่ีทั้ง
ผูส้อนและผูเ้รียน คุน้เคยและถูกใชก้นัมาเป็นเวลานานมากในการสอนแกปั้ญหาคณิตศาสตร์ 
ซ่ึงในทางปฏิบติั การด าเนินการตามกระบวนการน้ีมกัท าเพียงบางขั้นตอน เน่ืองจากมีขอ้จ ากดั
เร่ืองเวลาและปัจจยัอ่ืน ๆ ท าใหต้อ้งยบุรวมบางขั้นตอนเขา้ดว้ยกนั หรือท าบางขั้นตอนให้
กระชบัข้ึน เช่น การตรวจสอบเพียง ความสมเหตุสมผลในขั้นการตรวจผลยอ้นกลบั ทั้งน้ี 
เพื่อใหก้ารแกปั้ญหามีความกระชบัและรวดเร็ว และเพื่อไม่ใหผู้เ้รียนรู้สึกวา่การแกปั้ญหาเป็น
ส่ิงท่ีซบัซอ้น กระบวนการแกปั้ญหาของโพลยา เป็นกระบวนการท่ีมีประโยชน์มาก เน่ืองจาก
ช่วยใหผู้เ้รียนมีผลกัคิด ท าใหผู้เ้รียนไดฝึ้กการแกปั้ญหาอยา่งมีระบบ มีการวางแผน และก ากบั
การท างานอยา่งต่อเน่ือง 
 

 3.  บทบาทของครูในการพฒันาทกัษะกระบวนการการแก้ปัญหาทางคณติศาสตร์ 
  สภาครูคณิตศาสตร์แห่งชาติของสหรัฐอเมริกา (National Council of Teacher of 
Mathematics.  2000 : 341) กล่าววา่ การแกปั้ญหาเป็นหวัใจส าคญัของวชิาคณิตศาสตร์ การ
แกปั้ญหาจะประสบความส าเร็จจ าเป็นจะตอ้งมีความรู้ในเน้ือหาวชิาคณิตศาสตร์ ยทุธวธีิต่าง ๆ 
ในการแกปั้ญหา การก ากบัตนเองอยา่งมีประสิทธิภาพและการก าหนดประโยชน์ท่ีไดรั้บจาก
การสร้างและแกปั้ญหานั้น ๆ การสอนการแกปั้ญหามีความจ าเป็นเท่า ๆ กบัครูผูส้อน ดงันั้น 
ครูสามารถช่วยใหน้กัเรียนเกิดความรู้ และเจตคติท่ีดีต่อการแกปั้ญหา ภาระหนา้ท่ีท่ีส าคญัของ
ครูประกอบดว้ยการวางแผนการแกปั้ญหา ซ่ึงเป็นการเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้เน้ือหา 
ท่ีส าคญัโดยการส ารวจปัญหา การศึกษาคน้ควา้ การปฏิบติัตามยทุธวธีิของตนเอง ครูตอ้งไม่ยอ่
ทอ้ถึงแมว้า่ครูจะวางแผนการเรียนรู้ไวเ้ป็นอยา่งดีแลว้แต่ไม่เป็นไปตามแผนการเรียนรู้ท่ีก าหนด
ไวก้็ตาม นกัเรียนตอ้งการค าแนะน าในทุกคร้ังท่ีพยายามจะแกปั้ญหา นกัเรียนตอ้งสังเกตส่ิงท่ี
เกิดข้ึนท่ีเป็นขอ้คาดการณ์หรือส ารวจ นกัเรียนอาจสรุปค าแนะน าของใครก็ไดท่ี้มีเหตุผล 
บางคร้ังอาจไม่ใช่ครูผูส้อนก็ได ้ครูตอ้งฝึกวพิากษว์จิารณ์ในส่วนของการตดัสินใจท่ีเป็นการ
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ตอบสนองต่อการปฏิบติัตาม และการท าความเขา้ใจถึงความเป็นไปไดท้ั้งในดา้นการเรียนรู้และ
การส่งเสริมเจตคติเม่ือนกัเรียนแสดงแนวคิดใหม่ ๆ แต่ครูตอ้งยอมรับวา่การตอบทั้งหมดไม่ได้
น าไปสู่การอธิบายได ้และในบางคร้ังครูไม่ควรยอมรับแนวคิดทุกแนวคิดของนกัเรียน ครูควร
สะทอ้นความคิดของนกัเรียนเพื่อเป็นการสร้างบรรยากาศโดยใหน้กัเรียนไดส้ะทอ้นความคิด
ของตนเองในการท างาน การสอนเป็นกิจกรรมของการแกปั้ญหาในตวัเอง ครูท่ีมีความ 
สามารถในการแกปั้ญหาตอ้งมีความรู้และมีวธีิการแกปั้ญหาท่ีดีมีประสิทธิภาพ 
 บทบาทของครูในการพฒันาทกัษะกระบวนการการแกปั้ญหาสรุปไดว้า่ ครูไม่ไดมี้
หนา้ท่ีในการแกปั้ญหาหรือแสดงวธีิการแกปั้ญหาแก่นกัเรียนแต่ครูเป็นผูช่้วย ผูช้ี้แนะ ผูใ้ห้
ค  าแนะน าแก่นกัเรียนในการแกปั้ญหา ครูควรสร้างบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการแกปั้ญหา เช่น การ
ฝึกการส ารวจปัญหา การฝึกอภิปรายแนวคิด เป็นตน้ 
 สรุปไดว้า่ ความสามารถดา้นการแกปั้ญหา หมายถึง กระบวนการท างานของสมองท่ี
อาศยัความรู้และประสบการณ์เดิมมาช่วย เพื่อหาแนวทางปฏิบติัเพื่อขจดัปัญหานั้นหมดไปและ
บรรลุจุดหมายท่ีตอ้งการตาม กระบวนการแกปั้ญหาท่ีเป็นท่ียอมรับคือ ขั้นตอนของโพลยา  
มี 4 ขั้นตอน ดงัน้ี 
  ขั้นท่ี 1 ขั้นท าความเขา้ใจปัญหา หมายถึง การคิดเก่ียวกบัปัญหาและตดัสินวา่อะไร

ท่ีตอ้งการคน้หา โดยผูเ้รียนตอ้งท าความเขา้ใจปัญหาและระบุส่วนท่ีส าคญัของปัญหา 

  ขั้นท่ี 2 ขั้นวางแผนแกปั้ญหา หมายถึง การคน้หาความเช่ือมโยงหรือความสัมพนัธ์

ระหวา่งขอ้มูลและตวัไม่รู้ค่า น าความสัมพนัธ์ท่ีไดม้าผสมผสานกบัประสบการณ์ ก าหนด

แนวทางหรือแผนในการแกปั้ญหา 

             ขั้นท่ี 3 ขั้นด าเนินการตามแผน หมายถึง การลงมือปฏิบติัตามแผนหรือแนวทาง 

ท่ีวางไว ้อาจตรวจสอบความเป็นไปไดข้องแผน เพิ่มเติมรายละเอียด แลว้ลงมือปฏิบติัจนได้

ความส าเร็จ ถา้ไม่ส าเร็จตอ้งคน้หาและท าการแกปั้ญหาจนสามารถแกปั้ญหาได ้

             ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบผล หมายถึง การมองยอ้นกลบัไปยงัค าตอบท่ีไดม้า เร่ิมจาก

การตรวจสอบความถูกตอ้ง ความสมเหตุสมผลของค าตอบและยทุธวธีิแกปั้ญหาท่ีใช ้มีค  าตอบ

หรือยทุธวธีิอ่ืนในการแกปั้ญหาน้ีอีกหรือไม่ 
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 4.  การวดัความสามารถด้านการแก้ปัญหา 

  ความสามารถดา้นการแกปั้ญหา เป็นกระบวนการทางความคิดท่ีส าคญัมากต่อ

การศึกษา มีวธีิท่ีกระตุน้ในผูส้อนไดต่ื้นตวั คือ การใชแ้บบทดสอบไปกระตุน้ให้ผูส้อนได้

ต่ืนตวั คือ การใชแ้บบทดสอบไปกระตุน้และทา้ทายความคิดของผูเ้รียน ลกัษณะของขอ้สอบ

ประกอบดว้ย ค าถามท่ีให้ผูส้อบพิจารณาค าตอบหรือเขียนตอบ โดยประยกุตค์วามรู้จากแหล่ง

ต่างๆมาวางแผนแกปั้ญหา  

  Polya (1985 : 80 – 87 ) ไดเ้สนอรูปแบบการวดัความสามารถในการแกปั้ญหา

คณิตศาสตร์ ซ่ึงประกอบดว้ยขั้นตอนและรายละเอียดดงัน้ี 

   1.  ขั้นท าความเขา้ใจปัญหา หลงัจากอ่านโจทยแ์ลว้จะตอ้งบอกไดว้า่โจทย ์

ก าหนดอะไรมาใหบ้า้ง  ตอ้งการทราบอะไร และขอ้เท็จจริงเป็นอยา่งไร 

   2.  ขั้นตอนการวางแผนแกปั้ญหา ใชเ้ง่ือนไขความจริงมาช่วยในการแกปั้ญหา 

พร้อมทั้งล าดบัขั้นตอนการแกปั้ญหาไดถู้กตอ้ง 

   3.  ขั้นด าเนินการแกปั้ญหา ความสามารถในการสร้างตาราง เขียนไดอะแกรม  

เขียนสมการ หรือประโยคสัญลกัษณ์ทางคณิตศาสตร์ และทกัษะการค านวณ 

   4. ขั้นการตรวจสอบ การพิจารณาความสมเหตุสมผล และการสรุปความหมาย 

ของค าตอบ 

 จากการวดัความสามารถในการแกปั้ญหาขา้งตน้ ผูว้จิยัไดก้ าหนดเกณฑก์ารให้คะแนน

แบบทดสอบการวดัความสามารถดา้นการแกปั้ญหา คือ ขั้นท่ี 1 ท าความเขา้ใจปัญหา ขั้นท่ี 2 

วางแผนแกปั้ญหา ขั้นท่ี 3 การด าเนินการแกปั้ญหา และ ขั้นท่ี 4 การตรวจสอบค าตอบ โดยยดึ

เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบรูบิค (กรมวชิาการ 2546 : 119 -123) ดงัตารางท่ี 3 
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ตารางที ่3 เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบรูบิค 
 

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน 

1.  ท าความเขา้ใจปัญหา 
    - ส่ิงท่ีโจทยก์ าหนดให้และส่ิงท่ีโจทยถ์ามไดถู้กตอ้งและครบถว้น 

5 

    -  เขียนส่ิงท่ีโจทยก์ าหนดใหถู้กตอ้งครบถว้นและส่ิงท่ีโจทยถ์ามได้
ถูกตอ้งบางส่วน 

4 

    -  เขียนส่ิงท่ีโจทยก์ าหนดใหแ้ละส่ิงท่ีโจทยถ์ามไดถู้กตอ้งบางส่วน 3 

   - เขียนส่ิงท่ีโจทยก์ าหนดใหถู้กตอ้งครบถว้นและส่ิงท่ีโจทยถ์ามไม่
ถูกตอ้งหรือไม่เขียน 
   - เขียนส่ิงท่ีโจทยก์ าหนดใหไ้ม่ถูกตอ้งหรือไม่เขียน และส่ิงท่ีโจทยถ์าม
ถูกตอ้ง  ครบถว้น 

2 

- เขียนส่ิงท่ีโจทยก์ าหนดใหบ้างส่วนและส่ิงท่ีโจทยถ์าม ไม่ถูกตอ้ง 
หรือไม่เขียน 
-เขียนส่ิงท่ีโจทยก์ าหนดใหไ้ม่ถูกตอ้งหรือไม่เขียนและเขียนส่ิงท่ีโจทย์
ถามถูกตอ้งบางส่วน 

1 

-เขียนส่ิงท่ีโจทยก์ าหนดใหแ้ละส่ิงท่ีโจทยถ์ามไม่ถูกตอ้ง 
-ไม่เขียนส่ิงท่ีโจทยก์ าหนดให้และส่ิงท่ีโจทยถ์าม     

0 

2.  วางแผนแกปั้ญหา 
- เขียนรูปแสดงความสัมพนัธ์ตามเง่ือนไขในโจทยค์รบถว้นถูกตอ้งและ
เขียนสมการแสดงความสัมพนัธ์ไดถู้กตอ้ง 

5 

-เขียนรูปแสดงความสัมพนัธ์ตามเง่ือนไขในโจทยถู์กตอ้งบางส่วนและ
เขียนสมการแสดงความสัมพนัธ์ไดถู้กตอ้ง 

4 

- เขียนรูปแสดงความสัมพนัธ์ตามเง่ือนไขในโจทยไ์ดไ้ม่ถูกตอ้งและเขียน
สมการแสดงความสัมพนัธ์ไดถู้กตอ้ง 

3 

-เขียนรูปแสดงความสัมพนัธ์ตามเง่ือนไขในโจทยไ์ดค้รบถว้นถูกตอ้งและ
เขียนสมการแสดงความสัมพนัธ์ไม่ถูกตอ้ง 

2 
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เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน 

-เขียนรูปแสดงความสัมพนัธ์ตามเง่ือนไขในโจทยไ์ดถู้กตอ้งบางส่วน
และเขียนสมการแสดงความสัมพนัธ์ไม่ถูกตอ้ง 

1 

-เขียนรูปแสดงความสัมพนัธ์ตามเง่ือนไขในโจทยไ์ดไ้ม่ถูกตอ้งและ
เขียนสมการแสดงความสัมพนัธ์ไม่ถูกตอ้งหรือไม่เขียน 

0 

3.  ด าเนินการแกปั้ญหา 
-เขียนแสดงการค านวณไดถู้กตอ้งชดัเจนและหาค าตอบไดถู้กตอ้ง
ครบถว้น 

5 

-เขียนแสดงการค านวณไดถู้กตอ้งชดัเจนและหาค าตอบไดถู้กตอ้ง
บางส่วน 
-เขียนแสดงการค านวณไดถู้กตอ้งบางส่วนและหาค าตอบไดถู้กตอ้ง
ครบถว้น 

4 

- เขียนแสดงการค านวณไดถู้กตอ้งบางส่วนและหาค าตอบไดถู้กตอ้ง
บางส่วน 

3 

-เขียนแสดงการค านวณไดถู้กตอ้งชดัเจนและหาค าตอบไม่ถูกตอ้ง 
-เขียนแสดงการค านวณไม่ถูกตอ้งและหาค าตอบไดถู้กตอ้งครบถว้น 

2 

-เขียนแสดงการค านวณไดถู้กตอ้งบางส่วนและหาค าตอบไม่ถูกตอ้ง
หรือไม่เขียน 
-เขียนแสดงการค านวณไม่ถูกตอ้งหรือไม่เขียนและหาค าตอบได้
ถูกตอ้งบางส่วน 

1 

-เขียนแสดงการค านวณไม่ถูกตอ้งและหาค าตอบไม่ถูกตอ้ง 
-ไม่เขียนแสดงการค านวณและหาค าตอบ 

0 

4.  ตรวจค าตอบ 
-เขียนแสดงการตรวจค าตอบของปัญหาไดถู้กตอ้งและสรุปค าตอบ
โจทยปั์ญหาไดถู้กตอ้ง 

5 
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เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน 

-เขียนแสดงการตรวจค าตอบของปัญหาไดถู้กตอ้งและสรุปค าตอบ
ของโจทยปั์ญหาไดถู้กตอ้งบางส่วน 
-เขียนแสดงการตรวจค าตอบของปัญหาไดถู้กตอ้งบางส่วนและสรุป
ค าตอบของโจทยปั์ญหาไดถู้กตอ้ง 

4 

-เขียนแสดงการตรวจค าตอบของปัญหาไดถู้กตอ้งบางส่วนและสรุป
ค าตอบของโจทยปั์ญหาไดถู้กตอ้งบางส่วน 

3 

-เขียนแสดงการตรวจค าตอบของปัญหาไดถู้กตอ้งและสรุปค าตอบ
ของโจทยปั์ญหาไดไ้ม่ถูกตอ้ง 
-เขียนแสดงการตรวจค าตอบของปัญหาไม่ถูกตอ้งและสรุปค าตอบ
ของโจทยปั์ญหาไดถู้กตอ้ง 

2 

-เขียนแสดงการตรวจค าตอบของปัญหาไดถู้กตอ้งบางส่วนและสรุป
ค าตอบของโจทยปั์ญหาไม่ถูกตอ้งหรือไม่เขียน 
-เขียนแสดงการตรวจค าตอบของปัญหาไม่ถูกตอ้งหรือไม่เขียนและ
สรุปค าตอบของโจทยปั์ญหาไดถู้กตอ้งบางส่วน 

1 

-เขียนแสดงการตรวจค าตอบของปัญหาไม่ถูกตอ้งและสรุปค าตอบ
ของโจทยปั์ญหาไม่ถูกตอ้ง 
-ไม่เขียนแสดงการตรวจค าตอบของปัญหาและสรุปค าตอบของ
โจทยปั์ญหา 

0 

 

 สรุปไดว้า่ การวดัความสามารถดา้นการแกปั้ญหา ผูว้จิยัไดใ้ชก้ระบวนการแกปั้ญหา
ของโพลยา มาเป็นเคร่ืองมือในการตรวจสอบความสามารถดา้นการแกปั้ญหาของนกัเรียนท่ี
เรียนดว้ยการจดัการเรียนรู้แบบอุปนยัร่วมกบัแบบกลุ่มร่วมมือ เร่ือง อตัราส่วนและร้อยละ  
 

ความพงึพอใจในการเรียนรู้ 
 

 1.  ความหมายของความพงึพอใจ 
  ชนิดา ยอดดี (2540 : 99) ไดส้รุปวา่ ความพึงพอใจในงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัความ
คิดเห็นท่ีผูป้ฏิบติังานมีต่องานและนายจา้งของตนโดยเป็นสภาวะทางบวกหรือความพอใจ   
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ซ่ึงเป็นผลมาจากการประเมินประสบการณ์ในการท างานของตนวา่งานนั้นตอบสนองความ
ตอ้งการของร่างกายและจิตใจ อนัจ าเป็นต่อความอยูร่อดความสุขสบายไดห้รือไม่ 
  ปภาวดี ดุลยจินดา (2543 : 7) ไดส้รุปวา่ ความพึงพอใจในงาน หมายถึง ทศันคติใน
ทางบวกต่องาน ความพอใจในงาน ช่วยใหค้นท างาน รู้สึกวา่ ชีวติการท างานมีคุณภาพกบัช่วย
ป้องกนัมิใหค้นท างานเกิดความรู้สึกห่างเหินกบังาน 
  Good (1973 : 320 ) ไดส้รุปความหมายของความพึงพอใจวา่ หมายถึง ระดบั
ความรู้สึกพอใจ ซ่ึงผลจากความสนใจ ทศันคติท่ีดีต่อบุคคลท่ีมีต่อส่ิงต่าง ๆ การศึกษา ความพึง
พอใจ จะตอ้งศึกษาปัจจยั และองคป์ระกอบท่ีเป็นสาเหตุแห่งความพึงพอใจเท่านั้น 
  จากความหมายของความพึงพอใจท่ีมีผูใ้หค้วามหมายไวข้า้งตน้ พอสรุปไดว้า่  
ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกหรือทศันคติของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง ท าใหเ้กิด
ความรู้สึกรัก ชอบ ยนิดี และมีความสุข เม่ือท ากิจกรรมนั้นๆบรรลุเป้าหมาย 
 

 2.  แนวคิดทฤษฎทีี่เกีย่วกบัความพงึพอใจ 
  ในการปฏิบติังานใด ๆ ก็ตาม การท่ีผูป้ฏิบติังานจะเกิดความพึงพอใจต่อการท างาน
นั้นมากหรือนอ้ย ข้ึนอยูก่บัส่ิงจูงใจในงานท่ีมีอยู ่การสร้างส่ิงจูงใจหรือแรงกระตุน้ให้เกิดกบั
ผูป้ฏิบติังานจึงเป็นส่ิงจ าเป็น เพื่อใหก้ารปฏิบติังานนั้น ๆ เป็นไปตามวตัถุประสงคท่ี์วางไว ้ 
มีนกัการศึกษาในสาขาต่าง ๆ ท าการศึกษาคน้ควา้และตั้งทฤษฎีเก่ียวกบัการจูงใจ 
ในการท างานไว ้ดงัน้ี 
  Scott. (970 : 124) ไดเ้สนอแนวคิดในเร่ืองการจูงใจใหเ้กิดความพึงพอใจต่อการ
ท างานท่ีจะใหผ้ลเชิงปฏิบติั มีลกัษณะ ดงัน้ี 
   1.  งานควรมีส่วนสัมพนัธ์กบัความปรารถนาส่วนตวั งานนั้นจะมีความหมาย
ส าหรับผูท้  า 
   2.  งานนั้นตอ้งมีการวางแผนและวดัความส าเร็จได ้โดยใชร้ะบบการท างานและ
การควบคุมท่ีมีประสิทธิภาพ 
   3.  เพื่อใหไ้ดผ้ลในการสร้างส่ิงจูงใจภายในเป้าหมายของงาน จะตอ้งมีลกัษณะ
ดงัน้ี 
    3.1 คนท างานมีส่วนในการตั้งเป้าหมาย 
    3.2 ผูป้ฏิบติัไดรั้บทราบผลส าเร็จในการท างานโดยตรง 
     3.3 งานนั้นสามารถท าใหส้ าเร็จได ้
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  เม่ือน าแนวคิดน้ีมาประยกุตใ์ชก้บัการจดักิจกรรมการเรียนการสอน นกัเรียนมีส่วน
ในการเลือกเรียนตามความสนใจ และมีโอกาสร่วมกนัตั้งจุดประสงคห์รือความมุ่งหมายในการ
ท ากิจกรรม ไดเ้ลือกวธีิแสวงหาความรู้ดว้ยวธีิท่ีผูเ้รียนถนดัและสามารถคน้หาค าตอบได้ 
  Maslow. (1970 : 69-80) ไดเ้สนอทฤษฎีล าดบัขั้นของความตอ้งการ (Hierarchy of  
Needs) นบัวา่เป็นทฤษฎีหน่ึงท่ีไดรั้บการยอมรับอยา่งกวา้งขวาง (Hierarchy of Needs) นบัวา่
เป็นทฤษฎีหน่ึงท่ีไดรั้บการยอมรับอยา่งกวา้งขวาง ซ่ึงตั้งอยูบ่นสมมติฐานท่ีวา่ “มนุษยเ์รามี
ความตอ้งการอยูเ่สมอไม่มีท่ีส้ินสุด เม่ือความตอ้งการไดรั้บการตอบสนองหรือพึงพอใจอยา่งใด
อยา่งหน่ึงแลว้  ความตอ้งการส่ิงอ่ืน ๆ ก็จะเกิดข้ึนมาอีก ความตอ้งการของคนเราอาจจะซ ้ าซอ้น
กนั ความตอ้งการอยา่งหน่ึงอาจยงัไม่ทนัหมดไปความตอ้งการอีกอยา่งหน่ึงอาจเกิดข้ึนได”้ 
ความตอ้งการของมนุษยมี์ล าดบัขั้นดงัน้ี 
  1.  ความตอ้งการดา้นร่างกาย (Physiological Needs) เป็นความตอ้งการพื้นฐานของ
มนุษย ์เนน้ส่ิงจ าเป็นในการด าเนินชีวิต ไดแ้ก่ อาหาร อากาศ ท่ีอยูอ่าศยั เคร่ืองนุ่งห่ม 
ยารักษาโรค ความตอ้งการพกัผอ่น ความตอ้งการทางเพศ 
  2.  ความตอ้งการทางสังคม (Social Needs) เป็นส่ิงจูงใจท่ีส าคญัต่อการเกิด
พฤติกรรมตอ้งการใหส้ังคมยอมรับตนเองเขา้เป็นสมาชิก ตอ้งการความเป็นมิตร ความรักจาก
เพื่อนร่วมงาน 
  3.  ความตอ้งการทางสังคม (Social Needs) เป็นส่ิงจูงใจท่ีส าคญัต่อการเกิด
พฤติกรรมตอ้งการใหส้ังคมยอมรับตนเองเขา้เป็นสมาชิก ตอ้งการความเป็นมิตร ความรักจาก
เพื่อนร่วมงาน 
  4.  ความตอ้งการมีฐานะ (Esteem Needs) มีความอยากเด่นในสังคมมีช่ือเสียง   
อยากใหบุ้คคลยกยอ่งสรรเสริญตนเองอยากมีความเป็นอิสรเสรีภาพ 
  5.  ความตอ้งการท่ีจะประสบความส าเร็จในชีวติ (Self – Actualization Need) เป็น
ความตอ้งการในระดบัสูง อยากใหต้นเองประสบความส าเร็จทุกอยา่งในชีวิต ซ่ึงเป็นไปไดย้าก 
  Herzberg. (1959 : 71-77) ไดท้  าการศึกษาคน้ควา้ทฤษฎีท่ีเป็นมูลเหตุท่ีท าให้ 
ความพึงพอใจ เรียกวา่ The Motivation Hygiene Theory ทฤษฎีน้ีไดก้ล่าวถึงปัจจยัท่ีท าใหเ้กิด
ความพึงพอใจในการท างาน 2 ปัจจยั คือ 
   1.  ปัจจยักระตุน้ (Motivation Factors) เป็นปัจจยัท่ีเก่ียวกบัการงาน ซ่ึงมีผล
ก่อใหเ้กิดความพึงพอใจในการท างาน เช่น ความส าเร็จของงานการไดรั้บการยอมรับนบัถือ 
ลกัษณะของงาน ความรับผดิชอบ ความกา้วหนา้ในต าแหน่งการงาน 
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   2.  ปัจจยัค ้าจุน (Hygiene Factors) เป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัส่ิงแวดลอ้มในการ
ท างานและมีหนา้ท่ีให้บุคคลเกิดความพึงพอใจในการท างาน เช่น เงินเดือน โอกาสท่ีจะ
กา้วหนา้ในอนาคต สถานะของอาชีพ สภาพในการท างาน เป็นตน้ 
 

 3.  วธีิการสร้างความพงึพอใจในการเรียน 
  มีการศึกษาในดา้นความสัมพนัธ์เชิงเหตุและผล ระหวา่งสภาพทางจิตใจกบัผลการ
เรียนท่ีน่าสนใจจุดหน่ึงคือ การสร้างความพอใจในการเรียนตั้งแต่เร่ิมตน้ให้แก่เด็กทุกคน ซ่ึงใน
เร่ืองน้ีมีผูใ้หแ้นวคิดไวห้ลายท่าน คือ 
  ไวทเ์ฮด (วนัทยา วงศศิ์ลปภิรมย.์  2533 : 8 ; อา้งอิงมาจาก Whitehead.  1967 :1-14)  
มีแนวความคิดเก่ียวกบัเร่ืองน้ีในท านอง เดียวกนั เขากล่าวถึงจงัหวะของการศึกษา และขั้นตอน
ของการพฒันาวา่มี 3 ขั้นตอน คือ จุดยนื จุดแยง้ และจุดปรับ ซ่ึงไวทเ์ฮดเรียกช่ือใหม่เพื่อใชใ้น
การศึกษาวา่ การสร้างความพอใจ การท าความกระจ่าง และการน าไปใชใ้นการเรียนรู้ใด ๆ ควร
เป็นไปตาม 3 จงัหวะ คือ 
  การสร้างความพอใจ นกัเรียนปรับส่ิงใหม่ ๆ มีความต่ืนเตน้ พอใจในการไดพ้บปะ
และเก็บส่ิงใหม่ๆ 
  การท าความกระจ่าง มีการจดัระบบระเบียบ ใหค้  าจ  ากดัความ มีการก าหนด 
ขอบเขตท่ีชดัเจน 
  การน าไปใช ้น าส่ิงท่ีไดม้าไปจดัส่ิงใหม่ ๆ ท่ีจะไดพ้บต่อไปเกิดความต่ืนเตน้ 
ท่ีจะเอาไปจดัส่ิงใหม่ ๆ ท่ีเขา้มา 
  บลูม (วนัทยา วงศศิ์ลปภิรมย.์  2533 : 8 ; อา้งอิงมาจาก Bloom.  1976 : 72-74)  
มีความเห็นท านองเดียวกนัวา่ ถา้สามารถจดัใหน้กัเรียนไดท้  ากิจกรรมท่ีตนตอ้งการ ก็น่าจะ
คาดหวงัไดแ้น่นอนวา่ นกัเรียนทุกคนไดเ้ตรียมใจส าหรับกิจกรรมท่ีตนเลือกนั้นดว้ยความ
กระตือรือร้นพร้อมทั้งความมัน่ใจ เราสามารถสังเกตเห็นความแตกต่างของความพร้อม 
ดา้นจิตใจไดช้ดัเจนจากการปฏิบติัของนกัเรียนต่องานท่ีเป็นวชิาบงัคบักบัวชิาเลือก หรือ 
จากส่ิงนอกโรงเรียนท่ีนกัเรียนอยากเรียน เช่น การขบัรถยนต ์ดนตรีบางชนิด เกม หรืออะไร
บางอยา่งท่ีนกัเรียนอาสาสมคัร และตดัสินใจไดโ้ดยเสรีในการเรียน การมีความกระตือรือร้น
และความสนใจเม่ือเร่ิมเรียน จะท าใหน้กัเรียนเรียนไดเ้ร็วและประสบความส าเร็จสูง อยา่งไร 
ก็ตาม บลูมเห็นวา่วธีิน้ีค่อนขา้งเป็นอุดมคติท่ีจดัไดล้  าบากความพึงพอใจของนกัเรียนใน
การศึกษาเล่าเรียนจะเกิดจากองคป์ระกอบต่าง ๆ เหล่าน้ีคือ หลกัสูตร วธีิสอนและกิจกรรมการ
เรียนการสอน ครูผูส้อนท่ีจะสั่งสอนใหผู้เ้รียนประสบความส าเร็จในการเรียน ดงันั้นจึงเป็น
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หนา้ท่ีของผูบ้ริหาร และครูในโรงเรียนท่ีจะสร้างความสุขในการเรียนใหก้บันกัเรียนเพื่อให้
นกัเรียนมีความพึงพอใจ มีความรักและกระตือรือร้นในการเล่าเรียนโดยการปรับปรุง
องคป์ระกอบต่าง ๆ ของครู มีการยกยอ่งใหก้ าลงัใจแก่นกัเรียนท่ีกระท าความดี มีมนุษยสัมพนัธ์
ท่ีดีกบันกัเรียน ส่งเสริมใหน้กัเรียนมีความเจริญกา้วหนา้ การสร้างสภาพแวดลอ้มเก่ียวกบั
อาคารสถานท่ีท่ีเหมาะสมน่าอยูเ่ปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดแ้สดงความคิดเห็น รวมทั้งรับฟังและ
ใหค้วามช่วยเหลือเม่ือนกัเรียนมีปัญหาทุกขร้์อน ปัจจยัความพึงพอใจจึงเป็นส่ิงส าคญัประการ
หน่ึงท่ีจะส่งผลใหน้กัเรียนประสบความส าเร็จในการศึกษาเล่าเรียน 
 สรุปไดว้า่ ความพึงพอใจในการเรียนและผลการเรียนมีความสัมพนัธ์กนัในทางบวก
กิจกรรมท่ีผูเ้รียนไดป้ฏิบติันั้น ท าใหผู้เ้รียนเกิดการตอบสนองความตอ้งการทางดา้นร่างกาย
และจิตใจซ่ึงเป็นส่วนส าคญัท่ีจะใหเ้กิดความสมบูรณ์ของชีวติมากนอ้ยเพียงใด นั้นคือส่ิงท่ี
ครูผูส้อนจะค านึงถึงองคป์ระกอบต่าง ๆ ในการเสริมสร้างความพึงพอใจในการเรียนรู้ให้ 
กบัผูเ้รียน 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ 
 

  1.  ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ 
  กรมวชิาการ ( 2545 : 73) ไดใ้หค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ คือ ผลของ
การเตรียมการวางแผนการจดัการเรียนการสอนอยา่งเป็นระบบ โดยน าสาระและมาตรฐานการ
เรียนรู้ ค าอธิบายรายวชิาและกระบวนการเรียนรู้ โดยเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ใหเ้ป็นไปตาม
ศกัยภาพของผูเ้รียน 
  บุญชม ศรีสะอาด (2545 : 43) ไดใ้หค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ คือ การ
วางแผนและเตรียมการสอนไวว้า่ เป็นการก าหนดไวล่้วงหนา้วา่จะสอนใคร ในเน้ือหาใด สอน
เม่ือใด สอนอยา่งไร และเพื่อใหเ้กิดอะไร ซ่ึงเม่ือถึงเวลาดงักล่าวจะตอ้งด าเนินการสอนตามท่ี
วางแผนไว ้ผูส้อนจะตอ้งคิดวางแผนและเตรียมการสอนล่วงหนา้อยา่งละเอียดรอบคอบ
เหมาะสม เพื่อใหส้ามารถด าเนินการสอนตามท่ีก าหนดไวอ้ยา่งไดผ้ลดี 
  สุวิทย ์มูลค าและคณะ (2551 : 58) ไดใ้หค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ไวว้่า 
แผนการเตรียมการสอนหรือการก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ไวล่้วงหนา้อยา่งเป็นระบบและจดัท า
ไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษรโดยมีการเกบ็รวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ มาก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอน 
เพื่อให ้ผูเ้รียนเกิดการเปล่ียนแปลงดา้นใด (สติปัญญา/เจตคติ/ทกัษะ) จะจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนวิธีใด ใชส่ื้อการสอนหรือแหล่งการเรียนรู้ใด และจะประเมินผลอยา่งไร  
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  ทิศนา แขมมณี (2551 : 4) ไดใ้หค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ คือ
องคป์ระกอบของการเรียนการสอนท่ีไดรั้บการจดัไวใ้หมี้ความสัมพนัธ์และส่งเสริมกนั 
อยา่งเป็นระเบียบเพื่อช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนตามจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไวร้ะบบการจดัการ
เรียนการสอนเป็นระบบยอ่ยของระบบการศึกษา และอาจจดัไดใ้นลกัษณะท่ีเป็นระบบใหญ่ 
 คือ เป็นระบบท่ีครอบคลุม องคป์ระกอบของการเรียนการสอนโดยส่วนรวม  
  สรุปไดว้า่ แผนการจดัการเรียนรู้ หมายถึง เอกสารหรือหลกัฐานแสดง แนวทางการ

ด าเนินการของครูผูส้อนซ่ึงประกอบดว้ย เน้ือหาสาระ กระบวนการจดัการเรียนรู้ ส่ือและแหล่ง

การเรียนรู้ การวดัผลและประเมินผลท่ีครูผูส้อนเตรียมไวล่้วงหนา้อยา่งเป็นระบบ สอดคลอ้งกบั

จุดประสงคก์ารเรียนรู้มาตรฐานช่วงชั้น เพื่อใชใ้นการจดัการเรียนรู้ให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ 
 

 2.  ความส าคัญของแผนการจัดการเรียนรู้ 
  วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 2) ไดใ้หค้วามส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ไดด้งัน้ี 
   1.  ก่อใหเ้กิดการวางแผน และการเตรียมตวัล่วงหนา้ เป็นการน าเทคนิควธีิการ
สอนการเรียนรู้ ส่ือเทคโนโลยแีละจิตวทิยาการเรียนการสอนมาผสมผสานประยกุตใ์ชใ้ห้
เหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้มต่างๆ 
   2.  ส่งเสริมใหค้รูผูส้อนคน้ควา้หาความรู้เก่ียวกบัหลกัสูตร เทคนิคการเรียนการ
สอน การเลือกใชส่ื้อ การวดัผล และการประเมินผลตลอดจนประเด็นต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งจ าเป็น 
   3.  เป็นคู่มือการสอนส าหรับครูผูส้อน และครูท่ีสอนแทนน าไปใชป้ฏิบติัการ
สอนอยา่งมัน่ใจ 
   4.  เป็นหลกัฐานแสดงขอ้มูลดา้นการเรียนการสอน และการวดัและประเมินผล
ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการจดัการเรียนการสอนต่อไป 
   5.  เป็นหลกัฐานแสดงความเช่ียวชาญของผูส้อน ซ่ึงสามารถน าไปเสนอเป็น
ผลงานทางวชิาการได ้  
  บูรชยั ศิริมหาสาคร (2545 : 4) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ต่อ
วชิาชีพครูไวด้งัน้ี 
   1.  เป็นหลกัฐานท่ีแสดงความเป็นครูแบบมืออาชีพ มีการเตรียมการล่วงหนา้ 
แผนการสอนของครูเป็นการสะทอ้นใหเ้ห็นถึงการใชเ้ทคนิคการสอน ส่ือ นวตักรรมและ
จิตวทิยาการเรียนรู้ของเด็กมาผสมผสานกนั หรือประยกุตใ์ชใ้หเ้หมาะสมกบัสภาพของนกัเรียน
ท่ีตนสอนอยู ่
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   2.  ไดส่้งเสริมใหค้รูไดศึ้กษาความรู้เก่ียวกบัหลกัสูตรเทคนิคการสอน ส่ือ 
นวตักรรม และวธีิการวดัการประเมินผล เพื่อพฒันาวชิาชีพของตนเอง 
   3.  ท าใหค้รูท่ีจะปฏิบติัการสอนแทนสามารถปฏิบติัการสอนไดอ้ยา่งมัน่ใจ และ
มีประสิทธิภาพ 
   4.  เป็นหลกัฐานท่ีแสดงขอ้มูลดา้นการเรียนการสอน การวดัและการประเมินผล 
ท่ีจะน าไปใชป้ระโยชน์ในการจดัการเรียนการสอนคร้ังต่อไป 
   5.  เป็นหลกัฐานท่ีแสดงถึงความเช่ียวชาญวชิาชีพครู ซ่ึงสามารถน าไปเสนอเป็น
ผลงานทางวชิาการเพื่อประกอบการพิจารณาความดีความชอบประจ าปี เพื่อขอเล่ือนต าแหน่ง
หรือระดบัใหสู้งข้ึน และเพื่อใชป้ระกอบขอใบอนุญาตประกอบวชิาชีพ 
 วมิลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2551 : 281) ไดใ้หค้วามส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ได้
ดงัน้ี 
  แผนการจดัการเรียนรู้เปรียบไดก้บัพิมพเ์ขียวของวศิวกรหรือสถาปนิกท่ีใชเ้ป็น
หลกัในการควบคุมงานก่อสร้าง วศิวกร หรือสถาปนิกจะขาดพิมพเ์ขียวไม่ไดฉ้นัใด ผูเ้ป็นครูก็
ขาดแผนการสอนไม่ไดฉ้นันั้น ยิง่ผูเ้ป็นครูไดท้  าแผนการสอนดว้ยตนเอง ก็จะยิง่มีประโยชน์แก่
ตนเองมากเพียงนั้น ผลดีของการท าแผนการสอนพอสรุปไดด้งัน้ี 
   1.  ท าใหเ้กิดการวางแผนวธีิสอน วธีิเรียนท่ีมีความหมายยิง่ข้ึนเพราะเป็นการ 
จดัท าอยา่งมีหลกัการท่ีถูกตอ้ง 
   2.  ช่วยใหค้รูมีส่ือการสอนท่ีท าดว้ยตวัเอง ท าใหเ้กิดความสะดวกในการจดัการ 
เรียนการสอน ท าใหส้อนไดค้รบถว้นตรงตามหลกัสูตร และสอนไดท้นัเวลา 
   3.  เป็นผลงานทางวชิาการท่ีสามารถเผยแพร่เป็นตวัอยา่งได ้
   4.  ช่วยใหค้วามสะดวกแก่ครูผูส้อนแทนในกรณีท่ีผูส้อน ไม่สามารถเขา้สอน 
ในชัว่โมงสอนนั้นได ้
 สรุปไดว้า่ ความส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ คือ ครูไดศึ้กษาหลกัสูตร แนว
ทางการจดัการเรียนรู้ วธีิการจดักิจกรรม การวดัและประเมินผล ช่วยใหค้รูสามารถจดั
กระบวนการเรียนรู้ใหส้อดคลอ้งกบัสภาพจริง 
 

 3.  ข้ันตอนการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้  
   กองวจิยัทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (2545 : 11-12) ไดเ้สนอขั้นตอนการ
เขียนแผนการจดัการเรียนรู้ไวด้งัน้ี 
   1.  ท าความเขา้ใจหลกัสูตร ทั้งหลกัการ จุดมุ่งหมาย สาระและมาตรฐาน 
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การเรียนรู้ท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรแกนกลางและหลกัสูตรสถานศึกษา เพื่อน ามาใชเ้ป็นแนว
ปฏิบติัในการ วางแผนและจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
   2.  เขียนจุดประสงคก์ารเรียนรู้ส าหรับเน้ือหาวชิานั้น ๆ ในลกัษณะจุดประสงค ์
ปลายทางท่ีควรจะเกิดข้ึนกบันกัเรียนเม่ือไดเ้รียนวชิานั้นจนครบถว้นแลว้ 
   3.  เขียนโครงสร้างของวชิาท่ีจะสอนทั้งวชิา โดยก าหนดส่วนประกอบ คือ 
    3.1 หวัขอ้ยอ่ย ๆ อาศยัจากเน้ือหาวชิาท่ีอ่านจากค าอธิบายรายวชิาและ
หนงัสืออา้งอิงอ่ืน ๆ 
    3.2 ก าหนดคาบเวลาท่ีควรใชใ้นแต่ละหวัขอ้ยอ่ย โดยค านวณจากจ านวน
คาบท่ีมีจริงตลอดภาคเรียนตามก าหนดของหลกัสูตร 
    3.3 สาระส าคญัท่ีเนน้ถึงความคิดรวบยอด หรือหลกัการ หรือทกัษะ 
หรือลกัษณะนิสัยท่ีตอ้งการปลูกฝังใหเ้กิดกบันกัเรียนในการเรียนแต่ละหวัเร่ือง 
    3.4 จุดประสงคก์ารเรียนรู้ในลกัษณะน าทางประกอบหวัเร่ืองยอ่ย 
   4. สร้างแผนการจดัการเรียนรู้ โดยหยบิยกหวัเร่ือง จ านวนคาบ สาระส าคญั 
และจุดประสงคก์ารเรียนรู้มาท าแผนการจดัการเรียนรู้ 
  วมิลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2551 : 286) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนการเขียนแผนการจดัการ
เรียนรู้ไวด้งัน้ี 
   1.  ศึกษาและวเิคราะห์สาระการเรียนรู้ท่ีจะสอน เช่น จุดประสงคป์ระจ าวชิา  
 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั ค าอธิบายรายวชิา โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา วเิคราะห์หน่วยการ
เรียนรู้ แผนการเรียนรู้ 
   2.  ศึกษาแนวการสอนของกรมวชิาการเพื่อศึกษารายละเอียดสาระการเรียนรู้กบั 
ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั ในแต่ระดบัชั้นวา่มีความสัมพนัธ์กนัหรือไม่ วเิคราะห์ผลการเรียนรู้ท่ี
คาดหวงัวา่สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้และน ามาเขียนแผนการ
จดัการเรียนรู้และน ากิจกรรมแนวทางการสอนมาพิจารณา ประกอบการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนในการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ต่อไป 
   3.  ขั้นตอนการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีส าคญั ตอ้งวางแผนอยา่ง 
รอบคอบ โดยก าหนดจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ก าหนดเน้ือหาใหเ้หมาะสมกบัเวลา ก าหนด
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีท าให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดจ้ริง ก าหนดส่ือการสอนและการวดั
และประเมินผลท่ีสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารสอน 
   4.  ขั้นตอนการลงมือเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ตามหลกัการและรูปแบบการ 
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สอนและรายละเอียดดงัน้ี 
1.1  ช่ือเร่ือง หรือช่ือหวัขอ้เร่ืองยอ่ย 
1.2  จ  านวนชัว่โมง 
1.3  สาระส าคญั 
1.4  จุดประสงคก์ารเรียน 
1.5  สาระการเรียนรู้ 
1.6  ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
1.7  กระบวนการเรียนรู้ 
1.8  การวดัผลประเมินผล  

 สรุปไดว้า่ การเขียนแผนการจดัการเรียนรู้มีหลากหลายขั้นตอน ผูว้จิยัน ามาประยกุตใ์ช้
ใหเ้หมาะสมบริบทของกลุ่มสาระการเรียนรู้ เน้ือหา ธรรมชาติของวชิา เพื่อพฒันาการจดัการ
เรียนการสอนใหบ้รรลุเป้าหมาย โดยมีล าดบัขั้นตอนดงัน้ี 
  1.  วเิคราะห์ค าอธิบายรายวชิารายปีหรือรายภาค และหน่วยการเรียนรู้ท่ี 
สถานศึกษาจดัท าข้ึน เพื่อประโยชน์ในการเขียนรายละเอียดของแต่ละหวัขอ้ของแผนการ
จดัการเรียนรู้ 
  2.  วเิคราะห์ผลการเรียนรู้คาดหวงั เพื่อน ามาเขียนจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
โดยใหค้รอบคลุมพฤติกรรมทั้งดา้นความรู้ ทกัษะ กระบวนการ เจตคติ และค่านิยม 
  3.  วเิคราะห์สาระการเรียนรู้ โดยเลือกใหส้อดคลอ้งกบัผูเ้รียน ชุมชนและ 
ทอ้งถ่ิน 
  4.  วเิคราะห์กระบวนการประเมินผล โดยเลือกใชว้ธีิการวดัผล และ 
ประเมินผลท่ีสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้ 
  5.  วเิคราะห์แหล่งเรียนรู้ โดยคดัเลือกส่ือการเรียนรู้  และแหล่งเรียนรู้ใน 
และนอกหอ้งเรียน ใหส้อดคลอ้งกบักระบวนการเรียนรู้ 
 

 4.  องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ 
  ประดิษฐ์ ทองค าปลิว และครรชิต มนูญผล (2541 :12 – 13) กล่าววา่ องคป์ระกอบ
ของแผนการจดัการเรียนรู้ ควรประกอบดว้ยส่วนต่าง ๆ ดงัน้ี 
   1.  ช่ือแผนการจดัการเรียนรู้ 
   2.  สาระส าคญั 
   3.  จุดประสงค ์
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   4.  เน้ือหา 
   5.  กิจกรรมการเรียนการสอน 
   6.  ส่ือการเรียนการสอน 
   7.  การวดัผลประเมินผล 
   8.  บนัทึกผลการตรวจสอบและขอ้เสนอแนะของผูบ้ริหาร 
   9.  บนัทึกผลหลงัการสอน 
  วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 136) กล่าววา่ องคป์ระกอบท่ีส าคญัของแผนการจดั 
การเรียนรู้ประกอบดว้ยส่วนต่าง ๆ ดงัน้ี 
   1.  หวัเร่ืองของแผนการจดัการเรียนรู้/จ านวนคาบ 
   2.  สาระส าคญั/ความคิดรวบยอด/แนวความคิดหลกั 
   3.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
   4.  เน้ือหาสาระ 
   5.  กระบวนการจดัการเรียนรู้ 
   6.  วสัดุอุปกรณ์ ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

       7.  การวดัผลและประเมินผล 
  สุนนัทา สุนทรประเสริฐ (2544 : 72) กล่าววา่ องคป์ระกอบของแผนการจดัการ
เรียนรู้ ควรประกอบดว้ยส่วนต่าง ๆ ดงัน้ี 
   1.  หวัเร่ืองของแผนการจดัการเรียนรู้ 
   2.  สาระส าคญั 

  3.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
  4.  เน้ือหา 
  5.  กิจกรรมการเรียนการสอน 
  6.  ส่ือการเรียนการสอน 
  7.  การวดัผลประเมินผล 
  8.  ภาคผนวกหรือเอกสารประกอบทา้ยแผน 
  9.  ความเห็นของผูต้รวจ 
  10.  ผลการใชแ้ผน หรือผลการสอน 

 

 สรุปไดว้า่ ผูว้จิยัใชอ้งคป์ระกอบในการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ ดงัน้ี 
1.  ช่ือแผนการจดัการเรียนรู้ 2.  สาระส าคญั 3.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4.  สาระการเรียนรู้     
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5.  กิจกรรมการเรียนรู้ 6.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 7.  การวดัและประเมินผล    
8.  ความคิดเห็นของผูบ้ริหาร  9.  บนัทึกผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้   
 

 5.  ลกัษณะของแผนการจัดการเรียนรู้ทีด่ี 
  วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 92 - 94) กล่าววา่ แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดี มีลกัษณะ 
ดงัน้ี 
   1.  สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้และเน้ือหาท่ีก าหนดทุกขอ้ โดยกิจกรรม
นอกจากจะตอ้งสร้างเสริมพฤติกรรมและทกัษะท่ีมุ่งเนน้ทุกดา้นตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้แลว้
จะตอ้งสร้างมโนทศัน์ในสาระการเรียนรู้หรือเน้ือหาท่ีก าหนดอยา่งชดัเจน ครบถว้นและ
ทนัสมยั 
   2.  ฝึกกระบวนการท่ีส าคญัใหผู้เ้รียน กิจกรรมการเรียนการสอนควรเป็น
กิจกรรมฝึกใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะกระบวนการท่ีส าคญั ซ่ึงกระบวนการในท่ีน้ีหมายถึง 
    2.1 การฝึกใหผู้เ้รียนไดแ้สดงออกหรือปฏิบติั โดยใชร่้างกาย ความคิด  
การพดู ในการเรียนรู้เพื่อใหเ้กิดผลการเรียนรู้คือ ไดค้วามรู้ ความเขา้ใจและเจตคติหลงัจาก 
ท ากิจกรรม 
    2.2 การปลูกฝังใหผู้เ้รียนมีความสามารถในการปฏิบติั  เป็นขั้นตอนท่ีติดตวั
ผูเ้รียนตลอดไปเพื่อน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนั   
   3.  เหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้มในโรงเรียนและชีวติจริง สภาพแวดลอ้ม  
หมายถึง ในหอ้งเรียน ในโรงเรียนและในชุมชน ครูตอ้งพยายามใชป้ระโยชน์จากส่ิงท่ีมีอยูแ่ลว้
ใหม้ากท่ีสุด การช่วยเหลือให้ผูเ้รียนพบความถนดั ความสามารถและความสนใจ เพื่อพฒันา
ตนเอง ทั้งทางดา้นวชิาการ การประกอบอาชีพ การด ารงตนในสังคมและบุคลิกภาพส่วนตน 
   4.  เนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง ควรเป็นกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดเ้ขา้ร่วม
ในกิจกรรมการเรียนการสอนอยา่งทัว่ถึง และมากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้การท่ีผูเ้รียนมีบทบาทเป็น
ผูก้ระท าในการด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ จะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความพร้อมและกระตือรือร้นท่ี
จะเรียนอยา่งมีชีวติชีวา 
  รุจิร์ ภู่สาระ (2545 : 159) กล่าววา่ แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดี มีลกัษณะ ดงัน้ี 
   1.  จะใหน้กัเรียนมีคุณสมบติัท่ีพึงประสงคอ์ะไรบา้ง 
   2.  จะเสริมสร้างกิจกรรมเพื่อพฒันาผูเ้รียนอะไรบา้ง จึงจะใหน้กัเรียนบรรลุผล
ตามจุดประสงค ์
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   3.  ครูจะตอ้งมีบทบาทอยา่งไรในการจดักิจกรรม ตั้งแต่ครูเป็นศูนยก์ลางจนถึง
นกัเรียนเป็นผูจ้ดัท าเอง 
    4.  จะใชส่ื้อ/อุปกรณ์อะไรจึงช่วยใหน้กัเรียนบรรลุจุดประสงค ์
   5.  จะรู้ไดอ้ยา่งไรวา่นกัเรียนเกิดคุณสมบติัตามท่ีคาดหวงัไว ้  
 สรุปไดว้า่ แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดี คือ แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีผสมผสานเน้ือหา  
สาระและจุดประสงคก์ารเรียนรู้จากหลกัสูตรผสมกบัจิตวิทยาทางการศึกษา นวตักรรม การวดั
และประเมินผล ตลอดจนช่วยตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียน และเป็นแนวทางส าหรับการ
จดัการเรียนรู้ของครูผูส้อนเพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคต์ามหลกัสูตรต่อไป 
 

การวจิัยเชิงปฏบิัติการ (Action Research)  
 

 1.  ความหมายของการวจัิยเชิงปฏิบัติการ 
  Stephan corey (1953 ; อา้งถึงใน นงลกัษณ์ วรัิชชยั.  2545 : 62) กล่าววา่ การวิจยั
เชิงปฏิบติัการ หมายถึง กระบวนการท่ีผูป้ฏิบติังานพยายามศึกษาปัญหาในการปฏิบติังานโดย
ใชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตร์เพื่อหาแนวทางเพื่อปรับปรุงแกไ้ข และเพื่อพฒันาผลการ
ตดัสินใจและการปฏิบติังาน 
  นงลกัษณ์ วรัิชชยั (2545 : 48) กล่าววา่ การวจิยัเชิงปฏิบติัการ หมายถึง 
กระบวนการท่ีผูป้ระกอบวชิาชีพด าเนินการศึกษาวเิคราะห์เก่ียวกบัวธีิการปฏิบติังานของตน 
เพื่อพฒันาผลการปฏิบติังานของตนใหมี้คุณภาพและประสิทธิภาพท่ีดีข้ึนกวา่เดิม 
  วชิยั วงษใ์หญ่ (2537 : 39) กล่าววา่ การวจิยัเชิงปฏิบติัการ หมายถึง การแสวงหา
วธีิการแกปั้ญหา การศึกษาท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบติัจริง มีลกัษณะการด าเนินการเป็นบนัไดเวยีน 
(Spiral) และสามารถด าเนินการวจิยัไดห้ลายระดบั ทั้งในระดบัหอ้งเรียนและระดบัโรงเรียน  
กลุ่มผูร่้วมท างานวจิยัอาจรวมถึงครู นกัเรียน ผูบ้ริหารโรงเรียน  ผูป้กครองและสมาชิกในชุมนุม 
 สรุปไดว้า่ การวิจยัเชิงปฏิบติัการ หมายถึง การวจิยัท่ีใชก้ระบวนการปฏิบติัอยา่งมี
ระบบ ผูว้จิยัและผูเ้ก่ียวขอ้งมีส่วนร่วมในการปฏิบติัการและวเิคราะห์วจิารณ์ผลการปฏิบติัจาก
การใชว้งจร 4 ขั้นตอน คือ การวางแผน การปฏิบติั การสังเกต และการสะทอ้นการปฏิบติั  เพื่อ
ปรับแผนการปฏิบติัเขา้สู่วงจรใหม่ วงจรปฏิบติัจะส้ินสุดลงเม่ือผูว้ิจยัสามารถแกปั้ญหาไดจ้ริง  
หรือพฒันาส่ิงท่ีศึกษาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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 2.  ลกัษณะของการวจัิยเชิงปฏิบัติการ 
  ยาใจ พงษบ์ริบูรณ์ (2537 : 58) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะการวจิยัเชิงปฏิบติัการทาง
การศึกษา (Action Research in education) ไวด้งัน้ี 
   1.  เป็นการวิจยัแบบมีส่วนร่วมและมีการร่วมมือ (Participation and 
collaboratio) ใชก้ารท างานเป็นกลุ่ม    
   2.  เนน้การปฏิบติัการ (Action orientation) การวิจยัชนิดน้ีใชก้ารปฏิบติัเป็นส่ิง
ท าใหเ้กิดการเปล่ียนแปลง และศึกษาผลของการปฏิบติัเพื่อมุ่งใหเ้กิดการพฒันา 
   3.  ใชก้ารวเิคราะห์วจิารณ์ (Critical function) ใชก้ารวเิคราะห์การปฏิบติัการ
อยา่งลึกซ้ึงจากส่ิงท่ีสังเกตได ้จะน าไปสู่การตดัสินใจท่ีสมเหตุสมผลเพื่อการปรับแผน 
ปฏิบติัการ 
   4.  ใชว้งจรการปฏิบติัการ (The action research) ตามแนวคิดของเคมมิส และ
แมคทากาท คือ การวางแผน (Planning) การปฏิบติั (Acting) การสังเกต (Observing) และการ
สะทอ้นการปฏิบติั (Refecting) ตลอดจนการปรับปรุงผล (Re-planing) เพื่อน าไปปฏิบติัใน
วงจรต่อไปจนกวา่จะไดรู้ปแบบการปฏิบติังานท่ีเป็นท่ีน่าพึงพอใจ และไดเ้สนอเชิงทฤษฎี
เผยแพร่ต่อไป 
 สรุปไดว้า่ ลกัษณะของการวิจยัเชิงปฏิบติัการ คือ การวิจยัแบบมีส่วนร่วมและร่วมมือ 
เนน้การปฏิบติั  วเิคราะห์ วจิารณ์ วางแผนและก าหนดนโยบาย  ด าเนินการและประเมินผลการ
ปฏิบติัเพื่อปรับปรุงและน าไปสู่การปฏิบติัในวงจรต่อไปจนกวา่จะไดรู้ปแบบการปฏิบติังานท่ี
เป็นท่ีน่าพึงพอใจ 
 3.  จุดมุ่งหมายของการวจัิยเชิงปฏิบัติการ 

  นงลกัษณ์ วรัิชชยั (2545 : 52) กล่าววา่ จุดมุ่งหมายของการวจิยัเชิงปฏิบติัการ
หมายถึง การพฒันาผลปฏิบติังานของตนใหมี้คุณภาพและประสิทธิภาพท่ีดีข้ึนกวา่เดิม 

  ยาใจ พงษบ์ริบูรณ์ (2537 : 64) กล่าววา่ จุดมุ่งหมายของการวจิยัเชิงปฏิบติัการ
หมายถึง การปรับปรุงประสิทธิภาพของการปฏิบติังานประจ าใหดี้ข้ึน โดยน างานท่ีปฏิบติัอยูม่า
วเิคราะห์หาสาระส าคญัของสาเหตุท่ีเป็นปัญหาอนัเป็นเหตุใหก้ารปฏิบติังานนั้นไม่ประสบ
ผลส าเร็จเท่าท่ีควร จากนั้นจะใชแ้นวคิดทางทฤษฎีและประสบการณ์การปฏิบติัท่ีผา่นมา  
เสาะหาขอ้มูลและวธีิการท่ีคาดวา่จะแกปั้ญหาดงักล่าวได ้ แลว้น าวธีิการดงักล่าวไปทดลองใช้
กบักลุ่มท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหานั้น 
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 สรุปไดว้า่ จุดมุ่งหมายของการวจิยัเชิงปฏิบติัการ คือ การพฒันาปรับปรุงประสิทธิภาพ
ของการปฏิบติังานประจ าท่ีท าอยูใ่หดี้ยิง่ข้ึน และการวจิยัไม่ตอ้งการผลท่ีไปสรุปอา้งอิง 
(Generalization) ถึงคนอ่ืน ๆ 
 

 4.  กระบวนการด าเนินการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
  ยาใจ พงษบ์ริบูรณ์ (2537 : 67) กล่าววา่ กระบวนการด าเนินการวจิยั 
เชิงปฏิบติัการมีขั้นตอนส าคญั ๆ ในการด าเนินการไวด้งัต่อไปน้ี 
     1.  การจ าแนกหรือพิจารณาปัญหาท่ีตอ้งการศึกษา ผูว้ิจยัและกลุ่มผูท้  าการวจิยั
จะตอ้งศึกษารายละเอียดของปัญหาท่ีจะศึกษาอยา่งชดัแจง้ ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในห้องเรียนท่ีจะท า
การวจิยัเชิงปฏิบติัการจะตอ้งมีทฤษฎีรองรับในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหานั้น การวเิคราะห์
สภาพของปัญหาควรพิจารณาใหค้รบ 4 องคป์ระกอบต่อไปน้ี คือ ปัญหาท่ีเก่ียวกบัครู  นกัเรียน  
เน้ือหาวชิาและสภาพแวดลอ้ม 
      2.  เลือกปัญหาส าคญัท่ีเป็นสาระควรแก่การวจิยั เลือกโดยอาศยัทฤษฎีมาร่วม
พิจารณาลกัษณะของปัญหา แลว้สร้างวตัถุประสงคข์องการวจิยั ตลอดจนตอ้งสร้างสมมติฐาน 
ของการวิจยัในรูปแบบของขอ้ความตอ้งการท่ีจะประเมินท่ีแสดงความสัมพนัธ์ของปัญหากบั 
หลกัการ  หรือกบัทฤษฎีพื้นฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหานั้น 
      3.  เลือกเคร่ืองมือด าเนินการวจิยัท่ีจะช่วยใหค้  าตอบของปัญหาตามสมมติฐาน
ท่ีตั้งไว ้เคร่ืองมือท่ีใชมี้ 2 ลกัษณะคือ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลองปฏิบติั  หรือการฝึกหดัตาม
วธีิการ เช่น อุปกรณ์การเรียนการสอน แบบฝึก เป็นตน้ และเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูล
ท่ีไดจ้ากการปฏิบติัเช่น แบบทดสอบ แบบสังเกตพฤติกรรม เป็นตน้  
   4.  บนัทึกเหตุการณ์อยา่งละเอียดในแต่ละขั้นตอนของการวจิยั  ทั้งส่วนท่ีเป็น
ความกา้วหนา้และอุปสรรคตามวงจรตามปฏิบติัการ คือ ในขั้นตอนของการวางแผนงาน  
ปฏิบติัการสังเกต และการสะทอ้นการปฏิบติัการ เก็บสะสมขอ้มูลบนัทึกไวเ้พื่อใชใ้นการ
ปรับปรุงวงจรปฏิบติัการต่อไป และเพื่อเป็นการรวบรวมขอ้มูลวเิคราะห์หาค าตอบของ
สมมติฐาน 
   5.  วเิคราะห์ความสัมพนัธ์ดา้นต่าง ๆ ของขอ้มูลท่ีรวบรวมไว ้ซ่ึงส่วนใหญ่ 
จะเก่ียวขอ้งกบัขอ้มูลเชิงคุณภาพ ไดแ้ก่ การตรวจสอบรายละเอียดของขอ้มูลเพื่อใหแ้น่ใจ 
ความถูกตอ้ง แสดงรายละเอียด อธิบายสถานการณ์ จดัหมวดหมู่และแยกประเภทของกลุ่ม
ขอ้มูลตามหวัขอ้ท่ีเหมาะสมเปรียบเทียบขอ้แตกต่าง และคลา้ยคลึงของขอ้มูลแต่ละประเภท   
โดยวเิคราะห์วจิารณ์อยา่งลึกซ้ึงกบักลุ่มผูว้จิยั 
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    6.  ตรวจสอบขอ้มูลท่ีกลุ่มผูว้จิยัไดพ้ฒันาไวแ้ลว้อีกคร้ังหน่ึง เพื่อสรุปหา
ค าตอบท่ีเป็นสาเหตุ ผล และวธีิการแกปั้ญหานั้นตามวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไว ้และจะ 
ก่อประโยชน์สูงสุดโดยสรุปประมวลเป็นหลกัการ (Principle) รูปแบบ (Model) ของการปฏิบติั  
หรือขอ้เสนอเชิงทฤษฎี (Propostion) หรือ ทฤษฎี (Theory) ทั้งน้ีตอ้งอาศยัหลกัตรรกวิทยา 
โดยวธีิอุปนยัและความรู้เชิงทฤษฎีของผูว้จิยั 
  สรุปไดว้า่ กระบวนการด าเนินการวจิยัเชิงปฏิบติัการ มีขั้นตอนคือ ส ารวจสภาพ
ปัญหา เลือกปัญหา เคร่ืองมือด าเนินการวจิยั ขั้นตอนการวิจยั การเก็บรวมรวบขอ้มูล วเิคราะห์
ผลการวจิยั และสรุปผล 
 

 5.  ขั้นตอนการวจัิยเชิงปฏิบัติการ 
  Kemmis and Mc Taggart (1988 ; อา้งถึงใน ยาใจ พงษบ์ริบูรณ์.  2537 : 58) กล่าว
วา่ขั้นตอนการวจิยัเชิงปฏิบติัการ เพื่อพฒันาปรับปรุง การเรียนการสอนไดจ้ริงในโรงเรียน  
โดยมีขั้นตอนดงัน้ี 
   ขั้นท่ี 1 ขั้นวางแผน (Plan) เร่ิมตน้ดว้ยการส ารวจปัญหาท่ีตอ้งการให้ด าเนินการ 
แกไ้ข ครู และผูเ้ก่ียวขอ้ง นกัเรียน ผูป้กครอง หรือผูบ้ริหารร่วมวางแผนพร้อมกนั ส ารวจสภาพ
ปัญหาวา่มีอยา่งไร ปัญหาท่ีตอ้งการแกไ้ขคืออะไร ปัญหาเก่ียวขอ้งกบัใครบา้ง วธีิการแกไ้ขจะ
เป็นในรูปใดบา้ง จะปฏิบติัอยา่งไร การปฏิบติัการแกไ้ขจะตอ้งมีการเปล่ียนแปลงในเร่ืองใดบา้ง  
เช่น ครูตอ้งเปล่ียนวธีิการใชค้  าถามในชั้นเรียน นกัเรียนตอ้งท างานเป็นกลุ่ม เน้ือหาบางหวัขอ้
ในแบบเรียนจะตอ้งตดัทอนหรือขยายความเพิ่มเติม ผูบ้ริหารตอ้งรับทราบการเปล่ียนแปลง
บางอยา่งและใหก้ารสนบัสนุน เป็นตน้ ในขั้นตอนของการวางแผนจะมีการปรึกษาร่วมกนั
ระหวา่งผูเ้ก่ียวขอ้ง การใชแ้นวคิดวเิคราะห์ส่ิงท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหาท่ีจะช่วยใหม้องเห็น
สภาพการณ์ปัญหาท่ีชดัเจนข้ึน  
   ขั้นท่ี 2 ขั้นปฏิบติัการ (Act) เป็นการน าแนวคิดท่ีก าหนดเป็นกิจกรรมเป็น
กิจกรรมขั้นวางแผนมาด าเนินการลงมือปฏิบติัการใชก้ารวเิคราะห์ประกอบไปดว้ย โดยรับฟัง
จากผูร่้วมวิจยัหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งอ่ืน ๆ จากการปฏิบติัจะเป็นขอ้มูลยอ้นกลบัวา่แผนท่ีวางไวอ้ยา่ง
เหมาะสมนั้นปฏิบติัไดจ้ริงมากนอ้ยเพียงใดและอาจมีอุปสรรคอ่ืน ๆ มาเก่ียวขอ้ง โดยไม่คาดคิด
ซ่ึงเป็นผลงานท่ีมาจากการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน ดงันั้นแผนงานท่ีเกิดข้ึนอาจจะยดืหยุน่ได ้นัน่
คือ การปฏิบติัการโดยมีลกัษณะเป็น Fluid and dynamic โดยผูว้จิยัตอ้งมีวจิารณญาณและการ
ตดัสินใจท่ีเหมาะสม และมุ่งต่อการปฏิบติัเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงตามขั้นตอนท่ีก าหนดไว้
ดว้ย 
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  ขั้นท่ี 3 ขั้นสังเกตการณ์ (Observe) จ  าเป็นตอ้งมีการสังเกตการณ์ควบคู่ไปดว้ยใช้
การสังเกตการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนอยา่งระมดัระวงัดว้ยความใจกวา้ง พร้อมกบัจดบนัทึกส่ิงท่ี
เกิดข้ึนทั้งท่ีคาดหวงัและไม่ไดค้าดหวงั ส่ิงท่ีตอ้งสังเกตคือ กระบวนการของการปฏิบติัการ  
ผลของการปฏิบติัการและขอ้จ ากดัของการปฏิบติัการ 
  ขั้นท่ี 4 ขั้นการสะทอ้นการปฏิบติัการ (Reflect) คือการประเมินหรือตรวจสอบ
กระบวนการ ปัญหาหรือส่ิงท่ีจ  ากดัท่ีเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบติัการ ผูร่้วมวจิยักบัผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
จะตอ้งตรวจสอบปัญหาท่ีเกิดข้ึนในแง่มุมต่าง ๆ ท่ีสัมพนัธ์กบัสภาพสังคมและสภาพแวดลอ้ม
ของโรงเรียนและของระบอบการศึกษาท่ีประกอบกนัอยูโ่ดยผา่นการถกเถียง การอภิปราย
ปัญหา การประเมิน โดยกลุ่มจะท าใหไ้ดแ้นวทางของการพฒันาขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม
และพื้นฐานขอ้มูลท่ีน าไปสู่การปรับปรุงและการวางแผนปฏิบติั     
 

  
   
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 

แผนภาพที ่1 กรอบลกัษณะการวจิยัเชิงปฏิบติัการ Kemmis & Mc  Taggart. 1988 ; อา้งถึงใน  
         ยาใจ พงษบ์ริบูรณ์ ( 2537 : 59 ) 
 

 สรุปไดว้า่ การวิจยัเชิงเชิงปฏิบติัการ (Action Research) เป็นกระบวนการปฏิบติัอยา่งมี
ระบบ โดยผูว้ิจยัและผูเ้ก่ียวขอ้งมีส่วนร่วมในการปฏิบติัการและวเิคราะห์วจิารณ์ผลการปฏิบติั

 

2. เนน้การ
ปฏิบติั 

1.มีส่วนร่วมและร่วมมือ 
 

3.ใชก้ารวเิคราะห์วจิารณ์ 4.ใชว้งจรการปฏิบติั 

วางแผน 

ปฏิบติัและ 
สงัเกต 

สะทอ้นผล 
การปฏิบติั 

วางแผน 

ปฏิบติัและ 
สงัเกต 

 

สะทอ้นผล 
การปฏิบติั 
 

1 2 3 
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โดยการใชว้งจร 4 ขั้นตอน คือ วางแผน (Planning) ปฏิบติัการ (Acting) สังเกตการณ์ 
(Observing ) และ การสะทอ้นผลการปฏิบติั (Reflecting )   
  

งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 

 1.  งานวจัิยในประเทศ 
  อรทยั ยศพล (2555 : 111 - 112) ไดศึ้กษาการพฒันาทกัษะทางคณิตศาสตร์ เร่ือง 
อตัราส่วนและร้อยละ โดยใชกิ้จกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  
โรงเรียนบา้นมะค่าพิทยาคม จ านวน 38 คน ผลการวจิยัพบวา่ การจดัการเรียนรู้โดยใชรู้ปแบบ
การเรียนรู้แบบร่วมมือ มีประสิทธิภาพ 77.70/76.84  ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ์ คะแนนแบบทดสอบ
วดัทกัษะหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และความพึงพอใจ
ของนกัเรียนภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
  ไพรวลัย ์สงวนแกว้ (2555 : 60–63) ไดศึ้กษาการพฒันากิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
อุปนยั กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง ความสัมพนัธ์ระหวา่งรูปเรขาคณิตสองมิติและ
สามมิติชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ผลการศึกษาพบวา่ 1) การพฒันาการจดัการเรียนรู้กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้คณิตศาสตร์เร่ือง ความสัมพนัธ์ระหวา่งรูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ ชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนมีประสิทธิภาพ 83.75/82.33 ประสิทธิภาพของผลลพัธ์สูงกวา่
เกณฑท่ี์คาดหวงัไว ้2) ดชันีประสิทธิผลของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบอุปนยั กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง ความสัมพนัธ์ระหวา่งรูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ ชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 มีค่าเท่ากบั 0.6286 3) ความพึงพอใจของผูเ้รียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้แบบ
อุปนยั กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง ความสัมพนัธ์ระหวา่งรูปเรขาคณิตสองมิติและ
สามมิติ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โดยรวมอยูใ่น ระดบัมาก 
  วนัทนีย ์กะตะศิลา (2554 : 60–63) ไดศึ้กษาผลการพฒันาทกัษะการแกโ้จทยปั์ญหา 
คณิตศาสตร์ โดยการจดัการเรียนรู้แบบอุปนยัของนกัเรียน ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ผลการวจิยั
พบวา่1) ผลการเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียน โดยการจดัการเรียนรู้แบบอุปนยั 
มีคะแนนหลงัเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนโดยการจดัการเรียนรู้แบบอุปนยัสูงกวา่คะแนนก่อน
เรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 2) ผลการศึกษาอตัราพฒันาการดา้นทกัษะการแก้
โจทยปั์ญหาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 มีคะแนนอตัราพฒันาการดา้น
ทกัษะการแกโ้จทยปั์ญหา จากการท าแบบฝึกจ านวน 8 คร้ัง เพิ่มข้ึนเฉล่ีย 0.52 คะแนนต่อคร้ัง 
จากคะแนนเตม็ 10 คะแนน 3) ผลการศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้
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แบบอุปนยั มีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบอุปนยัอยูใ่นระดบัมาก ค่าเฉล่ียเท่ากบั 
4.43 
  สุดารัตน์ หม่ืนไธสง ( 2553 : 100-101 ) ไดศึ้กษาผลการใชเ้ทคนิคการเรียนแบบ
ร่วมมือประกอบการสอนแบบอุปนยั ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและเจตคติต่อวชิา
คณิตศาสตร์ เร่ือง เลขยกก าลงั ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนสตรีศึกษา  
อ าเภอเมือง จงัหวดัร้อยเอด็ จ านวน 74 คน  ผลการวจิยัพบวา่ 1) แผนการจดัการเรียนรู้  
เร่ือง เลขยกก าลงั ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โดยใชเ้ทคนิคการเรียนแบบร่วมมือประกอบการสอน
แบบอุปนยั  มีประสิทธิภาพเท่ากบั 81.69/76.98 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ ์ดชันีประสิทธิผลของ
แผนการจดัการเรียนรู้ มีค่าเท่ากบั 0.6123 และ เจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
  วนัวษิา องัคะนา ( 2553 : 99 -101 ) ไดศึ้กษาผลการพฒันากิจกรรมการแกโ้จทย์
ปัญหาคณิตศาสตร์ตามขั้นตอนของโพลยาโดยใชกิ้จกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เร่ือง การบวก 
ลบ  คูณหาร ระคนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 พบวา่ 1) กิจกรรมการแกโ้จทยปั์ญหาคณิตศาสตร์มี
ประสิทธิภาพ 81.49/80.53 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท่ี์ตั้งไว ้75/75 2) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแกโ้จทย์
ปัญหาคณิตศาสตร์ตามขั้นตอนของโพลยาโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ เร่ือง การบวก ลบ คูณ
หาร ระคนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 สูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนดอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  
3) นกัเรียนมีความพึงพอใจในการเรียนรู้โดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
  อรนยั ทองนอ้ย ( 2553 : 102 -103) ไดศึ้กษาผลการพฒันากิจกรรมการแกโ้จทย์
ปัญหาคณิตศาสตร์ตามขั้นตอนโพลยาโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ เร่ือง บทประยกุต ์ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ผลการวจิยัพบวา่ 1) กิจกรรมการแกโ้จทยปั์ญหาคณิตศาสตร์ตามขั้นตอน
โพลยาโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ เร่ือง บทประยกุต ์ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีประสิทธิภาพ 
81.04/80.44  ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท่ี์ตั้งไว ้75/75  2) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแกโ้จทยปั์ญหา
คณิตศาสตร์ตามขั้นตอนของโพลยาโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ บทประยกุต ์ ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6  สูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนดอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 3) ระดบั 
ความพึงพอใจของนกัเรียนต่อกิจกรรมการแกโ้จทยปั์ญหาคณิตศาสตร์ตามขั้นตอนโพลยาโดย
ใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ เร่ือง บทประยกุต ์ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก
ท่ีสุด     
  ปวณีกานต ์พนัธ์สุข (2552 : 67-69) ไดศึ้กษาผลการใชกิ้จกรรมการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ท่ีเนน้กระบวนการใหเ้หตุผลแบบอุปนยัและนิรนยั เร่ือง เส้นขนานท่ีมีต่อ
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ความสามารถในการใหเ้หตุผลและแกปั้ญหาส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียน
อินทร์บุรี จงัหวดัสิงห์บุรีผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียนท่ีเรียนรู้จากการจดักิจกรรมการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ท่ีเนน้กระบวนการใหเ้หตุผลแบบอุปนยัและนิรนยั เร่ืองเส้นขนาน มีความสามารถ
ในการใหเ้หตุผลทางคณิตศาสตร์ผา่นเกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .05 และ
นกัเรียนมีความสามารถในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ผา่นเกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05  
  กองสิน อ่อนวาด (2550 : 51 -72) ไดศึ้กษาการพฒันาความสามารถในการ
แกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์และเจตคติต่อวชิาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โดย
ใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ กลุ่มตวัอยา่ง คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนชุมชนบา้น
ปากหว้ย อ าเภอ ท่าล่ี จงัหวดัเลย จ านวน 28 คน ผลการวจิยัพบวา่ ความสามารถ ในการ
แกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีใชก้ารเรียนแบบร่วมมือ สูงกวา่
ก่อนการเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และนกัเรียนมีเจตคติต่อวชิาคณิตศาสตร์อยู่
ในระดบัดี 
 2.  งานวจัิยต่างประเทศ 
 

  Emanosky และ Brehovsky (2010) ไดศึ้กษาประสิทธิภาพของการสอนวชิา
คณิตศาสตร์แบบอุปนยั ในโรงเรียนมธัยมศึกษา โดยใชว้ธีิการสอนแบบอุปนยัในการเพิ่ม
ความรู้ใหก้บัผูเ้รียนซ่ึงผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ยการสอนแบบอุปนยัมีคะแนนเฉล่ียจากการทดสอบ
หลงัเรียนดีกวา่ทดสอบก่อนเรียนสถิติท่ีใชท้ดสอบสมมติฐานคือ T–test และ F–test สรุปไดว้า่ 
วธีิการสอนแบบอุปนยั ทาใหว้ธีิการศึกษาวชิาคณิตศาสตร์ในโรงเรียนมธัยม มีประสิทธิภาพ
เพิ่มมากข้ึน และน่าสนใจสาหรับผูเ้รียนมากกวา่วธีิการสอนแบบเดิม 
  Wong, Ngai-Ying และคณะ (2009 : 363–382) ไดศึ้กษาวงรอบหลกัสูตรการ
ปรับปรุงเก่ียวกบัการเรียนการสอนอุปนยั เร่ือง เศษส่วน ความเร็ว และปริมาณ โดยเรียนรู้
แนวคิด และทศันคติต่อการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เม่ือเทียบกบัการใชต้  ารามาตรฐาน ผลการวจิยั
พบวา่ผูเ้รียนท่ีเรียนแบบอุปนยัดีกวา่ผูเ้รียนใชต้  ารามาตรฐาน การเรียนรู้ของผูเ้รียนมี
ประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน อยา่งมีนยัส าคญั 
  Martin (2006 : 3201-A) ไดศึ้กษาผลของการจดัการเรียนรู้โดยใชก้ารเรียนแบบ 
กลุ่มร่วมมือ ของนกัเรียนท่ีมีความแตกต่างระหวา่งบุคคล และการวดัเจตคติในวชิาคณิตศาสตร์
การศึกษาในคร้ังน้ีเป็นการศึกษาผลของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือของนกัเรียนท่ีมีความ
แตกต่างระหวา่งบุคคลในการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ วดัเจตคติและพฤติกรรมของนกัเรียนท่ีมี
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อายรุะหวา่ง 16 –21 ปี หรือนกัเรียนท่ีเรียนอยูใ่นเกรด 9 – 13 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชเ้ป็นนกัเรียน
มธัยมโรงเรียนในเขตการปกครองดาดี-ไมม่ี ขอบเขตของการศึกษาคือ การสอนโดยใชก้ลุ่ม
ร่วมมือมีการทดสอบก่อนเรียน-หลงัเรียน และวดัเจตคติ และการสอนโดยใหน้กัเรียนคน้ควา้ 
หาความรู้จากคอมพิวเตอร์และส่ืออ่ืน ๆ ผลการศึกษาพบวา่ ถึงแมน้กัเรียนจะมีความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคลก็ตาม แต่เม่ือใชก้ารสอนแบบกลุ่มร่วมมือนกัเรียนจะเกิดการเรียนรู้ท่ีดี  
มีความสุข สนุกสนาน มีความกระตือรือร้นในการเรียน 
  Curtis (2006 : unpaged) ไดศึ้กษาผลการเรียนวชิาคณิตศาสตร์โดยใชน้วตักรรมใน
การสอน กลุ่มตวัอยา่งในการศึกษาคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนในโรงเรียนท่ีเรียนวชิาพีชคณิตเป็น 
วชิาพื้นฐานของครุศาสตร์ จากแบบรายงานในระดบัประเทศท่ีมีการเปล่ียนแปลงการสอนเป็น
รูปแบบ K-12 ในชุมชนท่ีมีความจ าเป็นก่อน โดยกลุ่มหน่ึงใหเ้รียนโดยใชว้ธีิสอนแบบอุปนยั 
ส่วนอีกกลุ่มหน่ึงใหเ้รียนโดยใชว้ธีิสอนแบบปกติ เม่ือสอบถามนกัเรียนในเร่ือง เจตคติท่ีมีต่อ
วชิาคณิตศาสตร์พบวา่ นกัเรียนท่ีใชว้ธีิการเรียนแบบปกติจะมีความวติกกงัวล ขาดแรงจูงใจใน
การเรียนมากกวา่นกัเรียนท่ีเรียนโดยวธีิสอนแบบอุปนยั และเม่ือจบภาคเรียนจะแบ่งนกัเรียน
ออกเป็นสองกลุ่ม โดยมีเกณฑก์ารแบ่งจากการดูระดบัผลการเรียน และพฤติกรรมการเรียนวชิา
คณิตศาสตร์ ปรากฏวา่นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยวธีิสอนแบบอุปนยัจะมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูง
กวา่และมีความสนุกสนานในการเรียนวชิาคณิตศาสตร์มากกวา่นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยวธีิปกติ
คณิตศาสตร์มากกวา่การท่ีให้นกัเรียนคน้ควา้หาความรู้เองและการใชส่ื้ออ่ืน ๆ และเม่ือเรียน
ดว้ยกลุ่มร่วมมือแลว้นกัเรียนจะมีเจตคติท่ีดีต่อวชิาคณิตศาสตร์มากกวา่ 
  Suyanto (1999 : 3766-A) ไดศึ้กษาผลของรูปแบบการเรียนแบบร่วมมือของ
นกัเรียนจดักลุ่มโดยใชผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนจาก  
30 หอ้งเรียน จากโรงเรียนประถมศึกษา 10 โรงเรียน ซ่ึงมีจ านวนนกัเรียน 644 คน จากชั้น  
ป. 3-5 แบ่งเป้นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  กลุ่มทดลองไดน้บัการสอนโดยครูท่ีไดรั้บการ
ฝึกฝน โดยการจดักลุ่มนกัเรียนตามผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (STAD) กลุ่มควบคุมไดรั้บการ
สอนแบบปกติ นอกจากน้ียงัพบวา่ นกัเรียนในกลุ่ม STAD มีเจตคติต่อสภาพแวดลอ้มใน
หอ้งเรียนสูงกวา่กลุ่มควบคุม 
  จากการศึกษาเอกสารและงานวจิยัดงักล่าวขา้งตน้สรุปไดว้า่ การจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนโดยใชรู้ปแบบการสอนและวธีิการสอนท่ีหลากหลายมาใชจ้ดักิจกรรมการเรียน
การสอนเพื่อใหผ้ลดีและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียนนั้น จะสามารถพฒันา
ความสามารถของผูเ้รียนไดห้ลากหลาย เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดส้ร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
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และสามารถพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทกัษะต่าง ๆ ของผูเ้รียนใหสู้งข้ึน ดว้ยเหตุน้ี
ผูว้จิยัจึงสนใจท่ีจะน าการจดัการเรียนรู้แบบอุปนยัร่วมกบัแบบกลุ่มร่วมมือ มาพฒันากิจกรรม
การเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 เพื่อใหก้ารเรียนการ
สอนมีความน่าสนใจ กระตุน้ใหผู้เ้รียนไดเ้กิดกระบวนการคิด จากกระบวนการท างานกลุ่ม อนั
จะส่งผลใหผู้เ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถดา้นการแกปั้ญหาเพิ่มข้ึน และ
เป็นแนวทางในการพฒันาการเรียนการสอนต่อไป 
 

กรอบแนวคดิในการวจิัย 
 

 การวจิยัในคร้ังน้ี ไดใ้ชแ้นวคิดการจดัการเรียนรู้แบบอุปนยัตามแนวคิดของทิศนา แขม
มณี (2553 : 340) และการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ คือ การเรียนท่ีมีปฏิสัมพนัธ์ภายในกลุ่ม
นกัเรียน เช่น มีการอภิปราย การช่วยเหลือกนั แลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั 
(Johnson and Johnson.  1991 : 101-102) มีกรอบแนวคิดของการวจิยั ดงัน้ี 

 
 
 
 
 
                                            

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที ่2 กรอบแนวคิดในการวจิยั 
 

แนวคิดทฤษฏี 
1. การจดัการเรียนรู้แบบอุปนยั (ทิศนา แขม
มณี .2553 : 340)  
2. การเรียนนรู้แบบร่วมมือ (Johnson and 
Johnson. 1991 : 101-102) 

 
 

1. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
2.  ความสามารถในดา้นการแกปั้ญหา 
3.  ความพึงพอใจของนกัเรียน 
 

การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบอุปนยั
ร่วมกบัแบบกลุ่มร่วมมือ 
  มี 5 ขั้นตอนดงัน้ี 
ขั้นท่ี 1  ขั้นเตรียมการ 
ขั้นท่ี 2  ขั้นเสนอตวัอยา่ง 
ขั้นท่ี 3  ขั้นเปรียบเทียบ 
ขั้นท่ี 4  ขั้นกฎเกณฑ ์
ขั้นท่ี 5  ขั้นน าไปใช ้
 

 
 


