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บทที ่ 2 
เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
 ผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งแลว้รวบรวมตามหวัขอ้ต่อไปน้ี 

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
2. ชุดกิจกรรม 
3. การอ่านภาษาองักฤษเพื่อความเขา้ใจ 
4. การเรียนแบบร่วมมือ 
5. รูปแบบการเรียนโดยใชเ้ทคนิค CIRC 
6. ความพึงพอใจ 
7. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
8. กรอบแนวคิดการวจิยั 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศไดก้ าหนด วสิัยทศัน์  หลกัการ  จุดหมาย  สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน คุณลกัษณะ 
อนัพึงประสงค ์ การจดัการเรียนรู้  การวดัผลประเมินผล  ไวด้งัน้ี  (ส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน.  2551  : 1) 

ในสังคมโลกปัจจุบนั การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีความส าคญัและจ าเป็นอยา่งยิง่ใน 
ชีวติประจ าวนั เน่ืองจากเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการติดต่อส่ือสาร  การศึกษา  การแสวงหา
ความรู้  การประกอบอาชีพ  การสร้างความเขา้ใจเก่ียวกบัวฒันธรรมและวสิัยทศัน์ของชุมชน
โลก และตระหนกัถึงความหลากหลายทางวฒันธรรมและมุมมองของสังคมโลก น ามาซ่ึงมิตร
ไมตรีและความร่วมมือกบัประเทศต่าง ๆ  ช่วยพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความเขา้ใจตนเองและผูอ่ื้นดี
ข้ึน เรียนรู้และเขา้ใจความแตกต่างของภาษาและวฒันธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณี  การคิด  
สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง มีเจตคติท่ีดีต่อการใช้ภาษาต่างประเทศ และใช้
ภาษาต่างประเทศเพื่อการส่ือสารได ้รวมทั้งเขา้ถึงองค์ความรู้ต่าง ๆ ไดง่้ายและกวา้งข้ึน และ 
มีวสิัยทศัน์ในการด าเนินชีวติ 

ภาษาต่างประเทศท่ีเป็นสาระการเรียนรู้พื้นฐาน ซ่ึงก าหนดใหเ้รียนตลอดหลกัสูตร 
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การศึกษาขั้นพื้นฐาน คือ ภาษาองักฤษ  ส่วนภาษาต่างประเทศอ่ืน เช่น ภาษาฝร่ังเศส เยอรมนั  
จีน ญ่ีปุ่น อาหรับ บาลี และภาษากลุ่มประเทศเพื่อนบา้น หรือภาษาอ่ืน ๆ ให้อยูใ่นดุลยพินิจของ 
สถานศึกษาท่ีจะจดัท ารายวชิาและจดัการเรียนรู้ตามความเหมาะสม 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมุ่งหวงัใหผู้เ้รียนมีเจตคติท่ีดีต่อภาษาต่างประเทศ  
สามารถใชภ้าษาต่างประเทศ ส่ือสารในสถานการณ์ต่าง ๆ แสวงหาความรู้ ประกอบอาชีพ และ
ศึกษาต่อ ในระดบัท่ีสูงข้ึน รวมทั้งมีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองราวและวฒันธรรมอนัหลากหลาย
ของประชาคมโลก และสามารถถ่ายทอดความคิดและวฒันธรรมไทยไปยงัสังคมโลกไดอ้ยา่ง
สร้างสรรค ์ประกอบดว้ยสาระส าคญั ดงัน้ี 

ภาษาเพ่ือการส่ือสาร  การใชภ้าษาต่างประเทศในการฟัง-พูด-อ่าน-เขียน  แลกเปล่ียน 
ขอ้มูล  ข่าวสาร  แสดงความรู้สึกและความคิดเห็น  ตีความ  น าเสนอขอ้มูล  ความคิดรวบยอด
และความคิดเห็นในเร่ืองต่าง ๆ  และสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลอยา่งเหมาะสม  

ภาษาและวฒันธรรม   การใชภ้าษาต่างประเทศตามวฒันธรรมของเจา้ของภาษา 
ความสัมพนัธ์  ความเหมือนและความแตกต่างระหวา่งภาษากบัวฒันธรรมของเจา้ของภาษา  
ภาษาและวฒันธรรมของเจา้ของภาษากบัวฒันธรรมไทย  และน าไปใชอ้ยา่งเหมาะสม 

ภาษากบัความสัมพนัธ์กบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน การใชภ้าษาต่างประเทศในการ 
เช่ือมโยงความรู้กบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน เป็นพื้นฐานในการพฒันา แสวงหาความรู้ และเปิด
โลกทศัน์ของตน 

ภาษากบัความสัมพนัธ์กบัชุมชนและโลก การใชภ้าษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ  
ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ชุมชน และสังคมโลก  เป็นเคร่ืองมือพื้นฐานในการศึกษาต่อ
ประกอบอาชีพ   และแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัสังคมโลก 
 1. มาตรฐานและสาระการเรียนรู้ 
สาระที ่ 1  ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

 มาตรฐาน ต 1.1     เขา้ใจและตีความเร่ืองท่ีฟังและอ่านจากส่ือประเภทต่าง ๆ และแสดงความ 
     คิดเห็นอยา่งมีเหตุผล 

มาตรฐาน ต 1.2     มีทกัษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารแสดง 
    ความรู้สึก และความคิดเห็นอยา่งมีประสิทธิภาพ 
มาตรฐาน ต 1.3     น าเสนอขอ้มูลข่าวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นเร่ืองต่าง ๆ  
    โดยการพูดและการเขียน 
สาระที ่2  ภาษาและวฒันธรรม 
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มาตรฐาน ต 2.1     เขา้ใจความสัมพนัธ์ระหวา่งภาษากบัวฒันธรรมของเจา้ของภาษา และ 
    น าไปใชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสมกบักาลเทศะ 
มาตรฐาน ต 2.2     เขา้ใจความเหมือนและความแตกต่างระหวา่งภาษาและวฒันธรรมของ 
    เจา้ของภาษากบัภาษาและวฒันธรรมไทย และน ามาใชอ้ยา่งถูกตอ้งและ 
    เหมาะสม 
สาระที ่3  ภาษากบัความสัมพนัธ์กบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน 
มาตรฐาน ต 3.1     ใชภ้าษาต่างประเทศในการเช่ือมโยงความรู้กบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน และ 

   เป็นพื้นฐานในการพฒันา  แสวงหาความรู้  และเปิดโลกทศัน์ของตน 
สาระที ่4  ภาษากบัความสัมพนัธ์กบัชุมชนและโลก 
มาตรฐาน ต 4.1     ใชภ้าษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งในสถานศึกษา ชุมชน และ 
    สังคม 
มาตรฐาน ต 4.2     ใชภ้าษาต่างประเทศเป็นเคร่ืองมือพื้นฐานในการศึกษาต่อ การประกอบ 
    อาชีพ และการแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัสังคมโลก 
        2.   คุณภาพผู้เรียนจบช้ันมัธยมศึกษาปีที ่ 3 

  1. ปฏิบติัตามค าขอร้อง  ค  าแนะน า  ค  าช้ีแจง  และค าอธิบายท่ีฟังและอ่าน  อ่านออก
เสียงขอ้ความข่าว  โฆษณา  นิทาน และบทร้อยกรองสั้น ๆ  ถูกตอ้งตามหลกัการอ่าน ระบุ/เขียน
ส่ือท่ีไม่ใช่ความเรียงรูปแบบต่างๆ  สัมพนัธ์กบัประโยคและขอ้ความท่ีฟังหรืออ่าน เลือก/ระบุ
หวัขอ้เร่ือง  ในความส าคญั  รายละเอียดสนบัสนุน  และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัเร่ืองท่ีฟัง
และอ่านจากส่ือประเภทต่าง ๆ  พร้อมทั้งใหเ้หตุผลและยกตวัอยา่งประกอบ 

  2. สนทนาและเขียนโตต้อบขอ้มูลเก่ียวกบัตนเอง  เร่ืองต่าง ๆ  ใกลต้วั  สถานการณ์  
ข่าวเร่ืองท่ีอยูใ่นความสนใจของสังคม  และส่ือสารอยา่งต่อเน่ืองและเหมาะสม ใชค้  าขอร้อง  
ค  าช้ีแจง  และค าอธิบายใหค้  าแนะน าอยา่งเหมาะสม  พูดและเขียนแสดงความตอ้งการ  เสนอ
และใหค้วามช่วยเหลือ  ตอบรับและปฏิเสธการใหค้วามช่วยเหลือ พูดและเขียนเพื่อขอใหข้อ้มูล  
บรรยาย อธิบาย เปรียบเทียบ และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัเร่ืองท่ีฟังหรืออ่านอยา่งเหมาะสม  
พูดและเขียนบรรยายความรู้สึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกบัเร่ืองต่าง ๆ  กิจกรรม  และ
ข่าว/เหตุการณ์  พร้อมทั้งใหเ้หตุผลประกอบอยา่งเหมาะสม 

 3. พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกบัตนเอง ประสบการณ์ ข่าว/เหตุการณ์/เร่ือง/ประเด็น 
ต่าง ๆ ท่ีอยูใ่นความสนใจของสังคม พูดและเขียนสรุปใจความส าคญั/แก่นสาระ หวัขอ้เร่ืองท่ี 
ไดจ้ากการวเิคราะห์ เร่ือง/ข่าว/เหตุการณ์/สถานการณ์ท่ีอยูใ่นความสนใจ พูดและเขียนแสดง 



12 

ความคิดเห็นเก่ียวกบักิจกรรมประสบการณ์ และเหตุการณ์ พร้อมใชเ้หตุผลประกอบ 
 4. เลือกใชภ้าษา  น ้าเสียง  และกิริยาท่าทางเหมาะกบับุคคลและโอกาสตามมารยาท

สังคมและวฒันธรรมของเจา้ของภาษาอธิบายเก่ียวกบัชีวติความเป็นอยู ่ ขนบธรรมเนียม  และ
ประเพณีของเจา้ของภาษา  เขา้ร่วม/จดักิจกรรมทางภาษาและวฒันธรรมตามความสนใจ 

 5. เปรียบเทียบ  และอธิบายความเหมือนและความแตกต่างระหวา่งการออกเสียง
ประโยคชนิดต่าง ๆ  และการล าดบัค าถามโครงสร้างประโยคของภาษาต่างประเทศและ
ภาษาไทย  เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความแตกต่างระหวา่งชีวติความเป็นอยู่
และวฒันธรรมของเจา้ของภาษากบัของไทยและน าไปใชอ้ยา่งเหมาะสม 

 6. คน้ควา้  รวบรวม  และสรุปขอ้มูล/ขอ้เทจ็จริงท่ีเก่ียวขอ้งกบักลุ่มสาระการเรียนรู้
อ่ืนจากแหล่งการเรียนรู้  และน าเสนอดว้ยการพูดและการเขียน 

 7. ใชภ้าษาส่ือสารในสถานการณ์จริง/สถานการณ์จ าลองท่ีเกิดข้ึนในห้องเรียน  
สถานศึกษาชุมชน  และสังคม  

 8. ใชภ้าษาต่างประเทศในการสืบคน้/คน้ควา้  รวบรวม  และสรุปความรู้/ขอ้มูล 
ต่าง ๆ  จากส่ือและแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ  ในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ เผยแพร่/
ประชาสัมพนัธ์ขอ้มูล  ข่าวสารของโรงเรียน  ชุมชน  และทอ้งถ่ินเป็นภาษาต่างประเทศ 

  9. มีทกัษะในการใชภ้าษาต่างประเทศ (เนน้การฟัง-พูด-อ่าน-เขียน)  ส่ือสารตามหวั
เร่ืองเก่ียวกบัตนเอง ครอบครัว โรงเรียน  ส่ิงแวดลอ้ม  อาหาร  เคร่ืองด่ืม  เวลาวา่งและ
นนัทนาการ  สุขภาพและสวสัดิการ การซ้ือ-ขาย  ลมฟ้าอากาศ  การศึกษาและอาชีพ  การ
เดินทางท่องเท่ียว  การบริการ  สถานท่ี  ภาษา  และวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ภายในวง
ค าศพัทป์ระมาณ 2,100-2,250  ค า  (ค  าศพัทท่ี์เป็นนามธรรมมากข้ึน)   

 10.ใชป้ระโยคผสมและประโยคซบัซอ้น  (Complex Sentence) ส่ือความหมายตาม
บริบทต่าง ๆ ในการสนทนาทั้งท่ีเป็นทางการและไม่เป็นทางการ 
 3. มาตรฐานและตัวช้ีวดั  
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ตารางที ่ 1  มาตรฐานและตวัช้ีวดัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
สาระที ่1   ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 
 

 มาตรฐาน  ตัวช้ีวดั 

มาตรฐาน ต 1.1  เขา้ใจและ
ตีความเร่ืองท่ีฟังและอ่านจากส่ือ
ประเภทต่างๆ และแสดงความ
คิดเห็น  อยา่งมีเหตุผล 

 

1. ปฏิบติัตามค าขอร้อง  ค าแนะน า ค  าช้ีแจง  และ
ค าอธิบายท่ีฟังและอ่าน 
2. อ่านออกเสียงขอ้ความ ข่าว โฆษณา และบทร้อย
กรองสั้น ๆ ถูกตอ้งตามหลกัการอ่าน   
3. ระบุและเขียนส่ือท่ีไม่ใช่ความเรียง รูปแบบ 
ต่าง ๆ   ใหส้ัมพนัธ์กบัประโยค และขอ้ความท่ีฟังหรืออ่าน  
4. เลือก/ระบุหวัขอ้เร่ือง ใจความส าคญั  รายละเอียด
สนบัสนุน และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัเร่ืองท่ีฟังและ
อ่านจากส่ือประเภทต่าง ๆ  พร้อมทั้งให้เหตุผลและ
ยกตวัอยา่งประกอบ 

มาตรฐาน ต 1.2   มีทกัษะการ
ส่ือสารทางภาษาในการ
แลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสาร   
แสดงความรู้สึก  และความ
คิดเห็นอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

1.สนทนาและเขียนโตต้อบขอ้มูลเก่ียวกบัตนเอง  เร่ือง
ต่าง ๆ ใกลต้วั สถานการณ์  ข่าว  เร่ืองท่ีอยูใ่นความ
สนใจของสังคมและส่ือสารอยา่งต่อเน่ืองและเหมาะสม 
2. ใชค้  าขอร้อง ใหค้  าแนะน า  ค  าช้ีแจง และค าอธิบาย
อยา่งเหมาะสม 
3.พูดและเขียนแสดงความตอ้งการ  เสนอและใหค้วาม
ช่วยเหลือ  ตอบรับและปฏิเสธการใหค้วามช่วยเหลือใน
สถานการณ์ต่าง ๆ อยา่งเหมาะสม 
4. พูดและเขียนเพื่อขอและใหข้อ้มูล อธิบาย 
เปรียบเทียบ และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัเร่ืองท่ีฟัง
หรืออ่านอยา่งเหมาะสม 
5.พูดและเขียนบรรยายความรู้สึก และความคิดเห็นของ
ตนเองเก่ียวกบัเร่ืองต่าง ๆ  กิจกรรม ประสบการณ์ และ
ข่าวเหตุการณ์/  พร้อมทั้งใหเ้หตุผลประกอบอยา่ง
เหมาะสม 



14 

 มาตรฐาน  ตัวช้ีวดั 

มาตรฐาน ต 1.3  น าเสนอขอ้มูล
ข่าวสาร ความคิดรวบยอด และ
ความคิดเห็นในเร่ืองต่าง ๆ โดย
การพูด และการเขียน 
 

1. พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกบัตนเอง  ประสบการณ์  
ข่าว/เหตุการณ์  / เร่ือง/ ประเด็นต่างๆ  ท่ีอยูใ่นความ
สนใจของสังคม 
2. พูดและเขียนสรุปใจความส าคญั/แก่นสาระหวัขอ้
เร่ืองท่ีไดจ้ากการวิเคราะห์เร่ือง/ข่าว/เหตุการณ์/
สถานการณ์ท่ีอยูใ่นความสนใจของสังคม 
3. พูดและเขียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบักิจกรรม 
ประสบการณ์  และเหตุการณ์  พร้อมทั้งให้เหตุผล
ประกอบ 

 
สาระที ่2  ภาษาและวฒันธรรม 
 

 มาตรฐาน  ตัวช้ีวดั 

มาตรฐาน ต 2.1  เขา้ใจความ 
สัมพนัธ์ระหวา่งภาษากบัวฒันธรรม 
ของเจา้ของภาษา และน าไปใชไ้ด ้
อยา่งเหมาะสมกบักาลเทศะ  

 

1. เลือกใชภ้าษา  น ้ าเสียง และกิริยาท่าทาง เหมาะกบั
บุคคลและโอกาส ตามมารยาทสังคม   และวฒันธรรม
ของเจา้ของภาษา 
2. อธิบายเก่ียวกบัชีวิตความเป็นอยู ่ขนบธรรมเนียม
และประเพณีของเจา้ของภาษา 
3. เขา้ร่วม/จดักิจกรรมทางภาษาและวฒันธรรมตาม
ความสนใจ 

มาตรฐาน ต 2.2  เขา้ใจความเหมือน 
และความแตกต่างระหวา่งภาษา 
และวฒันธรรมของเจา้ของภาษากบั 
ภาษาและวฒันธรรมไทย และ 
น ามาใชอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม  
 

1. เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความ
แตกต่างระหวา่งการออกเสียงประโยคชนิดต่าง ๆ   
และการล าดบัค าตามโครงสร้างประโยคของภาษา 
ต่างประเทศและภาษาไทย 
2. เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความ
แตกต่างระหวา่งชีวติความเป็นอยูแ่ละวฒันธรรมของ
เจา้ของภาษากบัของไทย และน าไปใชอ้ยา่งเหมาะสม 

 



15 

สาระที ่3  ภาษากบัความสัมพนัธ์กบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน 
 

 มาตรฐาน  ตัวช้ีวดั 

มาตรฐาน ต 3.1   ใชภ้าษาต่างประเทศ 
ในการเช่ือมโยงความรู้กบักลุ่มสาระการ 
เรียนรู้อ่ืน และเป็นพื้นฐานในการพฒันา  
 แสวงหาความรู้ และเปิดโลกทศัน์ของตน 

1. คน้ควา้ รวบรวม และสรุปขอ้มูล/ 
ขอ้เทจ็จริงท่ีเก่ียวขอ้งกบักลุ่มสาระการ
เรียนรู้อ่ืนจากแหล่งเรียนรู้ และน าเสนอ
ดว้ยการพูดและการเขียน 

 
สาระที ่4  ภาษากบัความสัมพนัธ์กบัชุมชนและโลก 
 

 มาตรฐาน  ตัวช้ีวดั 

มาตรฐาน ต 4.1   ใชภ้าษาต่างประเทศ
ในสถานการณ์ต่างๆ ทั้งในสถานศึกษา 
ชุมชน และสังคม 

1. ใชภ้าษาส่ือสารในสถานการณ์จริง/
สถานการณ์จ าลองท่ีเกิดข้ึนในหอ้งเรียน 
สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

มาตรฐาน ต 4.2   ใชภ้าษาต่างประเทศ 
เป็นเคร่ืองมือพื้นฐานในการศึกษาต่อ  
การประกอบอาชีพ และการแลกเปล่ียน 
เรียนรู้กบัสังคมโลก 
 

1. ใชภ้าษาต่างประเทศในการสืบคน้/คน้ควา้ 
รวบรวม และสรุปความรู้/ขอ้มูลต่าง ๆ จาก
ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ ในการศึกษา
ต่อและประกอบอาชีพ 
2. เผยแพร่ /ประชาสัมพนัธ์ขอ้มูล ข่าวสาร
ของโรงเรียน ชุมชน และทอ้งถ่ิน เป็น
ภาษาต่างประเทศ 

 
 
 

โครงสร้างเวลาเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   
วชิาภาษาองักฤษ ช้ันประถมศึกษาปีที ่ 3 โรงเรียนคอนสารวทิยาคม สพม.30 

อ 23102 ภาษาองักฤษ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 จ านวน 60 ช่ัวโมง 
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ตารางที ่ 2  แสดงโครงสร้างรายวชิาภาษาต่างประเทศ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
 

หน่วยที่ ช่ือหน่วย 
การเรียนรู้ 

มาตรฐาน 
การเรียนรู้/ 
ตัวช้ีวดั 

สาระส าคัญ เวลา 
(ช่ัวโมง) 

6 Education and 
Future career 
Occupations, 
Advertisements 
Future plans 

ต 1.1ม3/2 
ต 1.2 ม3/3,ม3/4,ม3/5 
ต 2.1 ม3/2 
ต 4.2 ม3/2 

อ่านเขียน น าเสนอขอ้มูล 
ความคิดเห็นเก่ียวกบัอาชีพ
ต่าง ๆ โฆษณา และการ
วางแผนอาชีพในอนาคต 

10 

7 Places 
Signs and rules  
Asking for 
directions   
My community  
Attractive places 

ต 1.1 ม3/1,ม3/3  
ต 1.2 ม3/3 
ต 2.1 ม3/1 
 
 

เขา้ใจความหมายของ
สัญลกัษณ์ กฎจราจร บอก ให้
ค  าแนะน า เก่ียวกบัทิศทาง  
สถานท่ี ในชุมชนท่ีตนเอง
อาศยัอยูแ่ละสถานท่ีส าคญั 
 

 
 
      16 

8 Shopping 
Clothes  
Products 
Bargain 
 

ต 1.1 ม3/3,ม3/4 
ต 1.2 ม3/1,ม3/5 
ต 2.1 ม3/1 
ต 2.1ม3/1 
ต 4.1ม3/1 

ขอ้มูลท่ีใชใ้นชีวติประจ าวนั
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเลือกซ้ือ
สินคา้อยา่งฉลาด  ต่อรอง 
เลือกซ้ือสินคา้ในสถานการณ์
จ าลองและในสถานการณ์
จริง 

10 

9 Health  
Food 
and drinks 
Emotional 
causes and 
effects Health 
problems sports 

ต 1.1ม3/3 
ต 1.2 ม3/5 
ต 1.3ม3/1,ม3/3 
ต 2.1 ม3/1 

ขอ้มูลเก่ียวกบัอาหาร
เคร่ืองด่ืม คุณค่า 
คุณประโยชน์ทางโภชนาการ 
สาเหตุของปัญหาสุขภาพ 
และการรักษาสุขภาพ โดย
การออกก าลงั กายและเล่น
กีฬา  

12 
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หน่วยที่ ช่ือหน่วย 
การเรียนรู้ 

มาตรฐาน 
การเรียนรู้/ 
ตัวช้ีวดั 

สาระส าคัญ เวลา 
(ช่ัวโมง) 

10 Languages 
and Cultures 
Meeting 
foreigners 
Festivals  
Thai and 
Western 
cultures  

ต 1.1 ม3/2 
ต 1.2 ม3/1,ม3/3,ม
3/5 
ต 2.1ม3/1,ม3/2 
ต 2.2ม3/1,ม3/2 
ต 3.1 ม3/1 

ทกัทาย แลกเปล่ียน ศึกษา
ประวติัความส าคญัของวนั
ส าคญัต่างๆ วฒันธรรม
ประเพณีของไทยและ
ประเทศตะวนัตก 
 

12 

รวมตลอดปี / ภาค 60 
 

 จากตารางขา้งตน้  ผูว้ิจยัไดน้ าหน่วยการเรียนรู้ท่ี  7  เร่ือง  My Places มาใชใ้นการ
พฒันาชุดกิจกรรม จ านวน 8 ชุด มีจ านวนเวลาเรียน 16 ชัว่โมง 
 

ชุดกจิกรรม 
 

  1. ความหมายของชุดกจิกรรม 
      การเรียนรู้โดยใชชุ้ดกิจกรรม เป็นการน าส่ือการเรียนการสอนมาจดัไวอ้ยา่งเป็นระบบ 

เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหาของวชิา  เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนอยา่งเตม็ศกัยภาพและแนว
การสอนท่ียดึผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางหรือช่วยใหน้กัเรียนมีการเรียนรู้ดว้ยตนเองตามความสามารถ  
โดยครูเป็นผูค้อยแนะน าเท่านั้น  

สุวทิย ์มูลค า และอรทยั มูลค า (2551 : 51) ไดใ้หค้วามหมายของชุดกิจกรรม วา่เป็นส่ือ
การสอนชนิดหน่ึงท่ีเป็นลกัษณะของส่ือประสม และเป็นการใชส่ื้อตั้งแต่สองชนิดข้ึนไป
รวมกนัเพื่อใหน้กัเรียนไดรั้บความตอ้งการ โดยอาจจดัท าข้ึนส าหรับหน่วยการเรียนตามหวัขอ้
เร่ือง และประสบการณ์ของแต่ละหน่วยท่ีตอ้งการจะใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้ อาจจดัไวเ้ป็นชุดใน
กล่อง ซองกระเป๋า ชุดกิจกรรมอาจประกอบดว้ยเน้ือหาสาระ ค าสั่ง ใบงานในการท ากิจกรรม 
วสัดุอุปกรณ์ 
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บุญชม ศรีสะอาด (2541 : 95) ไดใ้หค้วามหมายของชุดกิจกรรม (Instructional  
Package) คือส่ือการเรียนหลายอยา่งประกอบกนัจดัเขา้ไวด้ว้ยกนัเป็นชุด (Package) เรียกวา่ส่ือ
ประสม (Multi Media) เพื่อมุ่งใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ มีช่ือเรียกหลายอยา่ง  
เช่น Learning Package, Instructional Package หรือ Instructional Kits นอกจากจะใชส้ าหรับให้
ผูเ้รียนเรียนเป็นรายบุคคลแลว้ ยงัใชป้ระกอบการสอนแบบอ่ืน เช่น ประกอบกบัการบรรยายใช้
ส าหรับการเรียนเป็นกลุ่มยอ่ย การใชชุ้ดกิจกรรมส าหรับการเรียนเป็นกลุ่มยอ่ยจะจดัในรูปของ
ศูนยก์ารเรียน (Learning Center) ในหอ้งเรียนจะจดัออกเป็นศูนยห์ลายศูนย ์แต่ศูนยอ์าจมีชุด
กิจกรรมยอ่ยประจ าศูนยน์ั้น ๆ เพื่อใหผู้เ้รียนหมุนเวยีนกนัเรียนเป็นกลุ่ม ๆ 

สุรชยั  จามรเนียม (2548 : 10)  สรุปไวว้า่  ชุดกิจกรรม  หมายถึง  ชุดการเรียนการสอน
ท่ีมีวธีิการสร้างอยา่งสมบูรณ์แบบ  ผูเ้รียนสามารถศึกษาไดด้ว้ยตวัเองหรือท างานร่วมกนัเป็น
กลุ่ม  ผูเ้รียนเป็นผูล้งมือปฏิบติักิจกรรมดว้ยตนเอง  ครูเป็นเพียงช้ีแนะแนวทางเพื่อใหบ้รรลุ
จุดประสงคท่ี์วางเอาไว ้

สรุปไดว้า่ ชุดกิจกรรม เป็น ส่ือการสอนท่ีครูสร้างข้ึนเป็นส่ือประสมท่ีมีส่ือตั้งแต่ 
สองชนิดข้ึนไปน ามาใชป้ระกอบกนัอาจจดัท าข้ึนเป็นหน่วยการเรียนตามท่ีตอ้งการให้ผูเ้รียน
เรียนรู้และอาจจดัไวเ้ป็น ชุด ๆ ซ่ึงแต่ละชุดประกอบดว้ย ช่ือชุดกิจกรรม ค าช้ีแจง ค าแนะน า 
จุดมุ่งหมายเวลาในการท ากิจกรรม ค าสั่ง ใบกิจกรรม ใบความรู้หรือเอกสารอ่ืนท่ีจ าเป็นต่อการ
จดักิจกรรมนกัเรียนสามารถเรียนรู้ดว้ยตนเอง โดยมีครูเป็นท่ีปรึกษาและใหค้ าแนะน า 
              2. หลกัและทฤษฎีทีเ่กีย่วข้องกบัชุดกจิกรรม 

  ชยัยงค ์ พรหมวงศ ์ (2545 : 119 – 120)  เสนอ  แนวคิดพื้นฐานท่ีใชใ้นการสร้างชุด 
กิจกรรมเกิดจากหลกัการและทฤษฎีซ่ึงประกอบดว้ย  แนวคิดหลกั  5  ประการ  ดงัน้ี 

  แนวคิดท่ี  1  ทฤษฎีความแตกต่างระหวา่งบุคคล  นกัการศึกษาไดน้ าหลกัจิตวทิยา 
มาประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอน  โดยค านึงถึงความตอ้งการ  ความถนดัและความสนใจของ
ผูเ้รียนเป็นส าคญั  ความแตกต่างระหวา่งบุคคลมีหลายดา้น  คือ  ความสามารถ  สติปัญญา  
ความตอ้งการ  ความสนใจ  ร่างกาย  อารมณ์  สังคม  เป็นตน้  ในการจดัการเรียนการสอนโดย
ค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคลน้ี  วธีิการท่ีเหมาะสมท่ีสุด  คือ  การจดัสอนรายบุคคลหรือ
การสอนตามเอกตัภาพ  การศึกษาโดยเสรี  การศึกษาดว้ยคนเอง  ซ่ึงลว้นเป็นวธีิเปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนมีอิสระในการเรียนตามสติปัญญา  ความสามารถและความสนใจ  โดยครูคอยแนะน า
ช่วยเหลือตามความเหมาะสม 
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  แนวคิดท่ี  2  ความพยายามท่ีจะเปล่ียนการสอนจากเดิมท่ียึดครูเป็นแหล่งความรู้มา 
เป็นการจดัประสบการณ์ให้ผูเ้รียนดว้ยการใชค้วามรู้จากส่ือการสอนแบบต่าง ๆ  ซ่ึงจดัใหต้รง
กบัเน้ือหาและประสบการณ์ตามหน่วยการสอน  การเรียนดว้ยวธีิน้ี  ครูจะถ่ายทอดความรู้ใหแ้ก่
ผูเ้รียนเพียงหน่ึงในสามของเน้ือหาทั้งหมดอีกสองส่วนผูเ้รียนจะศึกษาดว้ยตนเองจากส่ิงท่ี
ผูส้อนเตรียมไวใ้นรูปของชุดกิจกรรม 

  แนวคิดท่ี  3  การใชโ้สตทศันูปกรณ์ในรูปของการจดัระบบการใชส่ื้อการสอน 
หลายอยา่งมาช่วยการสอนใหเ้หมาะสมและใชแ้หล่งความรู้ส าหรับนกัเรียนแทนการใหค้รูเป็น
ผูถ่้ายทอดความรู้ให้แก่นกัเรียนอยูต่ลอดเวลา  แนวทางใหม่จึงเป็นการผลิตส่ือการสอนแบบ
ประสมใหเ้ป็นชุดกิจกรรม  เพื่อเปล่ียนจากการใชส่ื้อเพื่อช่วยครูสอนมาเป็นการช่วยผูเ้รียน 

  แนวคิดท่ี  4  ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียนกบัสภาพแวดลอ้มเดิม  นกัเรียน 
เป็นฝ่ายรับความรู้สึกจากครูเท่านั้น  แทบจะไม่มีโอกาสแสดงความคิดเห็นต่อเพื่อนๆ  และต่อ
ครู  นกัเรียนจึงขาดทกัษะการแสดงออกและการท างานเป็นกลุ่ม  จึงไดมี้การน ากระบวนการ
กลุ่มสัมพนัธ์มาใชใ้นการเรียนการสอน  เพื่อเปิดโอกาสใหเ้ด็กไดป้ระกอบกิจกรรมดว้ยกนั   
ซ่ึงน ามาสู่การผลิตส่ือออกมาในรูปของชุดกิจกรรม 

  แนวคิดท่ี  5  การสภาพส่ิงแวดลอ้มการเรียนรู้  โดยยดึหลกัจิตวทิยาการเรียนรู้มาใช ้
โดยจดัสภาพการณ์ออกมาเป็นการสอนแบบโปรแกรม  ซ่ึงหมายถึง  ระบบการเรียนการสอนท่ี
เปิดโอกาสใหน้กัเรียน 

   1.  ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนดว้ยตนเอง 
   2.  ไดท้ราบวา่การตดัสินใจหรือการปฏิบติังานของตนถูกหรือผดิอยา่งไร 
   3.  ไดรั้บการเสริมแรงท่ีท าใหน้กัเรียนภาคภูมิใจท่ีไดท้  าถูก  หรือคิดถูก  อนัจะ 

ท าใหเ้กิดการกระท าพฤติกรรมนั้นซ ้ าอีกในอนาคต 
   4.  ไดเ้รียนรู้ไปทีละขั้นตอนตามความสามารถและความสนใจของตนเอง 
  จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้  ผูว้จิยัสรุปไดว้า่  การผลิตชุดกิจกรรมตอ้งอาศยัหลกัการและ 

ทฤษฎีเขา้มามีส่วนช่วยในการผลิตจึงจะท าใหชุ้ดกิจกรรมมีคุณภาพ  เป็นมาตรฐานทั้งทางดา้น
เน้ือหา  กิจกรรม  การจดัสภาพแวดลอ้ม  อีกทั้งตอ้งค านึงถึงผูเ้รียนเป็นส าคญัจึงตอบสนอง
ความตอ้งการของผูเ้รียนอยา่งแทจ้ริง 
 3. ประเภทของชุดกจิกรรม 
  สุวทิย ์มูลค า และอรทยั มูลค า (2551 : 52) ไดแ้บ่งประเภทของชุดกิจกรรมได ้ 3 
ประเภท ดงัน้ี 
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1. ชุดกิจกรรมประกอบ ค าบรรยายของครู เป็นชุดกิจกรรมส าหรับผูเ้รียนกลุ่มใหญ่ 
หรือเป็นการสอนท่ีมุ่งเนน้การปูพื้นฐานใหทุ้กคนรับรู้และเขา้ใจในเวลาเดียวกนั มุ่งในการขยาย
เน้ือหาสาระใหช้ดัเจนยิง่ข้ึน ชุดกิจกรรมแบบน้ีลดเวลาในการอธิบายของผูส้อนใหน้อ้ยลง เพิ่ม
เวลาใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบติัมากข้ึนโดยใชส่ื้อท่ีมีอยูพ่ร้อมในชุดกิจกรรม ในการน าเสนอเน้ือหาต่าง 
ๆ  ส่ิงส าคญัคือส่ือ ท่ีน ามาใชจ้ะตอ้งใหผู้เ้รียนไดเ้ห็นชดัเจนทุกคน และมีโอกาสไดใ้ชค้รบทุก
คนหรือทุกกลุ่ม  
  2. ชุดกิจกรรมแบบกลุ่มกิจกรรม หรือชุดกิจกรรมส าหรับการเรียนเป็นกลุ่มยอ่ยเป็น
ชุดการสอนส าหรับใหผู้เ้รียนเรียนร่วมกนัเป็นกลุ่มยอ่ย ประมาณกลุ่มละ 4-8 คน โดยใชส่ื้อการ 
สอนต่าง ๆ ท่ีบรรจุไดใ้นชุดกิจกรรมแต่ละชุด มุ่งท่ีจะฝึกทกัษะในเน้ือหาวชิาท่ีเรียนโดยให้
ผูเ้รียนมีโอกาสท างานร่วมกนั ชุดกิจกรรมชนิดน้ีมกัใชใ้นการสอนแบบกิจกรรมกลุ่ม เช่น การ
สอนแบบศูนยก์ารเรียนการสอนกลุ่มสัมพนัธ์ เป็นตน้ 

 3. ชุดกิจกรรมรายบุคคลหรือชุดกิจกรรมตามเอกตัภาพเป็นชุดการสอนส าหรับ
เรียนดว้ยตนเองเป็นรายบุคคล คือผูเ้รียนจะตอ้งศึกษาหาความรู้ตามตอ้งการและความสนใจ
ของตนเองอาจจะเรียนท่ีโรงเรียนหรือเรียนท่ีบา้นก็ได ้จุดประสงคห์ลกั คือ มุ่งใหท้  าความเขา้ใจ
กบัเน้ือหาวชิาเพิ่มเติมผูเ้รียนสามารถประเมินผลการเรียนดว้ยตนเองได ้ชุดกิจกรรมน้ีส่วนใหญ่
จดัในลกัษณะของหน่วยการสอนยอ่ยหรือโมดูลตวัอยา่งเช่น ชุดวชิาต่าง ๆ ของ
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ชยัยงค ์ พรหมวงศ ์(2545 : 117-118) ไดก้ล่าววา่ ชุดการสอนเป็นส่ือผสมท่ีไดจ้าก
ระบบการผลิต และการน าส่ือการสอนท่ีสอดคลอ้งกบัหน่วยหวัเร่ือง และวตัถุประสงคเ์พื่อ 
ช่วยใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
 ระพินทร์  โพธ์ิศรี (2545 : 59) ไดแ้บ่งประเภทของชุดกิจกรรมไดด้งัน้ี 
  1. ชุดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง (Self  study  package) คือ ชุดกิจกรรมท่ีสร้างข้ึนโดยมี
จุดมุ่งหมายใหผู้เ้รียนน าไปศึกษาดว้ยตนเอง โดยไม่มีครูเป็นผูส้อน เช่น บทเรียนส าเร็จรูป  ชุด
การเรียนแบบคอมพิวเตอร์ช่วยสอนหรือชุดการเรียนผา่นเครือข่ายเวลิดไ์วดเ์วบ็ 
  2. ชุดการเรียนการสอน คือ ชุดกิจกรรมท่ีสร้างข้ึนโดยมีครูเป็นผูด้  าเนินการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ ใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ บรรลุตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีก าหนดไว ้เช่น 
ชุดฝึกอบรม หรือชุดการสอนต่าง ๆ 

 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้  ผูว้จิยัสรุปไดว้า่  ชุดกิจกรรมแต่ละประเภทนั้นเป็น
ตวัก าหนดบทบาทของครูและนกัเรียนแตกต่างกนัออกไปการจะเลือกชุดกิจกรรมประเภทใด
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นั้นข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูผ้ลิต ในการศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ีใชชุ้ดกิจกรรมแบบกลุ่มกิจกรรม 
นกัเรียนเป็นผูศึ้กษาเน้ือหาและปฏิบติัการทดลองดว้ยตนเอง ครูผูส้อนเป็นผูช้ี้แนะคอยให้
ค  าปรึกษาเม่ือนกัเรียนพบปัญหาหรือขอ้สงสัย 
 4. องค์ประกอบของชุดกจิกรรม 
 องคป์ระกอบในการสร้างชุดกิจกรรมนั้น  มีความส าคญัต่อการสร้างชุดกิจกรรมเป็น
อยา่งมาก  เพราะจะเป็นแนวทางในการสร้างชุดกิจกรรมนั้นเป็นไปอยา่งมีระบบและสมบูรณ์
ในตวัเอง  ทิศนา  แขมมณี (2534 : 10 – 12)  สรุปไวว้า่  ชุดกิจกรรมประกอบดว้ยส่วนต่าง ๆ  
ดงัน้ี 

1. ช่ือกิจกรรม  ประกอบดว้ย  หมายเลขกิจกรรม  ช่ือของกิจกรรมและลกัษณะของ 
การจดักิจกรรมเพื่อใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายนั้น 

2. ค าช้ีแจง  เป็นส่วนท่ีอธิบายความมุ่งหมายหลกัของกิจกรรมและลกัษณะหลกั 
ของการจดักิจกรรมเพื่อใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายนั้น 

3. จุดมุ่งหมายเป็นส่วนท่ีระบุจุดมุ่งหมายท่ีส าคญัของกิจกรรมนั้น ๆ 
4. ความคิดรวบยอด  เป็นส่วนท่ีระบุเน้ือหาหรือมโนทศัน์ของกิจกรรมนั้น  ส่วนน้ี 

ควรไดรั้บการย  ้าและเนน้เป็นพิเศษ 
5. ส่ือ  เป็นส่วนท่ีระบุถึงวสัดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการด าเนินกิจกรรม  เพื่อช่วยให้ 

ครูไดท้ราบวา่ตอ้งเตรียมไรบา้ง 
6. เวลาท่ีใช ้ เป็นส่วนท่ีระบุเวลาโดยประมาณวา่  กิจกรรมนั้นควรใชเ้วลาเพียงใด 
7. ขั้นตอนในการด าเนินกิจกรรม  เป็นส่วนท่ีระบุการจดักิจกรรมเพื่อใหบ้รรลุตาม 

วตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้ วธีิการจดักิจกรรมน้ีไดจ้ดัไวเ้ป็นขั้นตอน  ซ่ึงนอกจากจะสอดคลอ้งกบั
หลกัวชิาแลว้  ยงัเป็นการอ านวยความสะดวกแก่ครูในการด าเนินการ  ซ่ึงมีขั้นตอนดงัน้ี 

7.1 ขั้นน า  เป็นการเตรียมความพร้อมของผูเ้รียน 
7.2 ขั้นกิจกรรม  เป็นส่วนท่ีช่วยใหผู้เ้รียนจะไดมี้ส่วนร่วมในกิจกรรมการ 

เรียนรู้  ท าใหเ้กิดประสบการณ์น าไปสู่การเรียนรู้ตามเป้าหมาย 
7.3 ขั้นกิจกรรม  เป็นส่วนท่ีผูเ้รียนจะไดมี้โอกาสน าประสบการณ์ท่ีไดรั้บจาก 

ขั้นกิจกรรมมาวเิคราะห์  เพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจและอภิปรายเพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีกวา้งขวาง
ออกไปอีก 

7.4 ขั้นสรุป  เป็นส่วนท่ีครูและผูเ้รียนประมวลขอ้ความรู้ท่ีไดจ้ากขั้นกิจกรรม   
และขั้นอภิปราย  น ามาสรุปหาสาระส าคญัท่ีจะสามารถน าไปใชไ้ดต่้อไป 
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7.5 ขั้นฝึกปฏิบติั  เป็นส่วนท่ีช่วยใหผู้เ้รียนน าความรู้ท่ีไดจ้ากการเรียนใน 
กิจกรรมไปฝึกปฏิบติัเพิ่มเติม 

7.6 ขั้นประเมินผล  เป็นส่วนท่ีวดัความรู้ความเขา้ใจของผูเ้รียนหลงัจากการ 
ฝึกปฏิบติักิจกรรมครบถว้นทุกขั้นตอนแลว้  โดยใหท้ าแบบฝึกกิจกรรมทบทวนทา้ยชุดกิจกรรม 
 สุวทิย ์ มูลค า และอรทยั มูลค า (2551 : 52) เสนอวา่ ชุดกิจกรรมมีองคป์ระกอบส าคญั 4 
ประการ ไดแ้ก่ 

 1. คู่มือการใชชุ้ดกิจกรรม เป็นคู่มือหรือแผนการสอนส าหรับผูส้อนใชศึ้กษาและ
ปฏิบติัตามขั้นตอนต่างๆ ซ่ึงมีรายละเอียดช้ีแจงไวอ้ยา่งชดัเจน เช่น การน าเขา้สู่บทเรียน การจดั
ชั้นเรียน บทบาทผูเ้รียน เป็นตน้ ลกัษณะของคู่มืออาจจดัท าเป็นเล่มหรือแผน่พบัก็ได ้

 2. บตัรค าสั่งหรือบตัรงาน เป็นเอกสารท่ีบอกใหผู้เ้รียนประกอบกิจกรรมแต่ละ
อยา่งตามขั้นตอนท่ีก าหนดไว ้บรรจุอยูใ่นชุดกิจกรรม บตัรค าสั่งหรือบตัรงานจะมีครบตาม
จ านวนกลุ่มหรือจ านวนผูเ้รียน ซ่ึงประกอบดว้ย ค าอธิบายในเร่ืองท่ีจะศึกษา ค าสั่งใหผู้เ้รียน
ประกอบกิจกรรมและการสรุปบทเรียน การจดัท าบตัรค าสั่งหรือบตัรงานส่วนใหญ่นิยมใช้
กระดาษแขง็ขนาด 6× 8 น้ิว 

 3. เน้ือหาสาระและส่ือการเรียนประเภทต่างๆ จดัไวใ้นรูปของส่ือท่ีหลากหลายอาจ 
แบ่งได ้2 ประเภทดงัน้ี 
   3.1 ประเภทเอกสารส่ิงพิมพ ์เช่น หนงัสือ วารสาร บทความ ใบความรู้ (Fact 
Sheet) ของเน้ือหาเฉพาะเร่ือง บทเรียนโปรแกรมเป็นตน้ 
   3.2 ประเภทโสตทศันูปกรณ์ เช่น รูปภาพ แผนภาพ แผนภูมิ สมุดภาพ เทป
บนัทึกเสียง เทปโทรทศัน์ สไลด ์(Slide) วดีีทศัน์ (Video) ซีดีรอม (CD-ROM) โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน (CAI) เป็นตน้ 

 4. แบบประเมินผล เป็นแบบทดสอบท่ีใชว้ดัและประเมินความรู้ดว้ยตนเอง ทั้งก่อน
และหลงัเรียนอาจจะเป็นแบบทดสอบชนิดจบัคู่ เลือกตอบ หรือ กาเคร่ืองหมายถูกผดิก็ได ้
 จากการศึกษาองคป์ระกอบของชุดกิจกรรม  สรุปไดว้า่  ชุดกิจกรรมจะตอ้งมีองค ์
ประกอบหลกั  คือ  คู่มือการใชชุ้ดกิจกรรม  เน้ือหา  ส่ือการเรียน  กิจกรรมการเรียน  และการ
ประเมินผล  เพื่อใหเ้หมาะสม  ผูว้จิยัไดก้  าหนดองคป์ระกอบของชุดกิจกรรมในการวจิยัคร้ังน้ี  
คือ  ค  าแนะน าส าหรับครู    ค  าแนะน าส าหรับนกัเรียน  แผนการจดัการเรียนรู้  ส่ือการเรียนรู้ซ่ึง
ประกอบไปดว้ยใบความรู้  แบบฝึกหดั  แบบทดสอบยอ่ย  และแบบทดสอบส าหรับการ
ประเมินผล 
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 5. ข้ันตอนการสร้างชุดกจิกรรม 
  การพฒันาชุดกิจกรรมเป็นงานท่ีละเอียดตอ้งอาศยัความรอบคอบ  ความเขา้ใจ  
เพื่อใหไ้ดชุ้ดกิจกรรม  ท่ีสอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายการเรียนการสอนอยา่งสมบูรณ์  (ชยัยงค ์ 
พรหมวงศ.์  2545  :  123)  ไดล้  าดบัขั้นตอนในการพฒันาชุดกิจกรรมท่ีส าคญั  10  ขั้นตอน  
ดงัน้ี 

1. หมวดหมู่  เน้ือหา  และประสบการณ์  อาจก าหนดเป็นหมวดวชิาหรือ 
บูรณาการเป็นแบบสหวทิยาการตามท่ีเหมาะสม 

2. ก าหนดหน่วยการสอน  แบ่งเน้ือหาออกเป็นหน่วยการสอนโดยประมาณ 
เน้ือหาวชิาท่ีจะถ่ายทอดความรู้แก่นกัเรียนไดใ้นหน่ึงสัปดาห์หรือหน่ึงคร้ัง 

3. ก าหนดหวัเร่ือง  ผูส้อนตอ้งถามตวัเองในการสอนแต่ละหน่วย  ควรให้ 
ประสบการณ์แก่ผูเ้รียนอะไรบา้ง  แลว้ก าหนดออกมาเป็น  4-5  หวัเร่ือง 

4. ก าหนดมโนทศัน์และหลกัการ  มโนทศัน์และหลกัการท่ีก าหนดจะตอ้ง 
สอดคลอ้งกบัหน่วยและหวัเร่ือง  โดยรูปแนวคิด  สาระ  และหลกัเกณฑส์ าคญัไวเ้พื่อเป็นแนว
ทางการจดัเน้ือหามาสอนให้สอดคลอ้งกนั 

5. ก าหนดจุดประสงคใ์หส้อดคลอ้งกบัหวัเร่ือง  เป็นจุดประสงคท์ัว่ไปก่อนแลว้ 
เป็นจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม  ท่ีมีเง่ือนไขและเกณฑก์ารเปล่ียนพฤติกรรม 

6. กิจกรรมการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม  ซ่ึงเป็น 
แนวทางการเลือกและการผลิตส่ือการเรียนการสอน  “กิจกรรมการเรียน”  หมายถึง  กิจกรรมท่ี
ทุกอยา่งท่ีผูเ้รียนปฏิบติั  เช่น  การอ่าน  การท ากิจกรรมตามใบงาน  ตอบค าถาม  เขียนภาพ  เล่น
เกม  เป็นตน้ 

7. ก าหนดแบบประเมินผล  ตอ้งประเมินผลใหต้รงกบัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม   
โดยใชแ้บบทดสอบอิงเกณฑ์  เพื่อใหผู้ส้อนทราบค่าหลงัจากผา่นกิจกรรมมาเรียบร้อยแลว้  
ผูเ้รียนไดเ้ปล่ียนพฤติกรรมการเรียนรู้ตามจุดประสงคท่ี์ตั้งไวห้รือไม่ 

8. เลือกและผลิตส่ือการเรียนการสอน  วสัดุ  อุปกรณ์  และวธีิการท่ีครูใช ้ คือ   
เป็นส่ือการสอนทั้งส้ิน  เม่ือผลิตส่ือการสอนของแต่ละหวัเร่ืองแลว้  ก็จดัส่ือการสอนเหล่านั้น
ไวเ้ป็นหมวดหมู่  น าไปทดลองหาประสิทธิภาพ  เรียกวา่ “ชุดกิจกรรม” 

9. หาประสิทธิภาพจากชุดกิจกรรม  เพื่อเป็นการประกนัวา่  ชุดกิจกรรมท่ีสร้าง 
ข้ึนมีประสิทธิภาพในการสอน  ผูส้ร้างจ าตอ้งก าหนดเกณฑล่์วงหนา้  โดยค านึงถึงหลกัท่ีวา่  
การเรียนรู้เป็นกระบวนการช่วยเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผูเ้รียนใกลบ้รรลุผล 
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10. การใชชุ้ดกิจกรรม  ชุดกิจกรรมท่ีไดป้รับปรุงแลว้และมีประสิทธิภาพตาม 
เกณฑท่ี์ตั้งไว ้ สามารถน าไปสอนผูเ้รียนไดต้ามประเภทของชุดกิจกรรม  และตามระดบั
การศึกษา  โดยก าหนดขั้นตอนการใชด้งัน้ี 

10.1 ใหผู้เ้รียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน  เพื่อพิจารณาฟ้ืนฟูความรู้เดิม 
10.2 ขั้นน าเขา้สู่บทเรียน 
10.3 ขั้นประกอบเขา้สู่กิจกรรมการเรียน 
10.4 ขั้นสรุปบทเรียนท าแบบทดสอบหลงัเรียน  เพื่อวดัพฤติกรรมการเรียนรู้ 

หลงัเรียนท่ีเปล่ียนไป 
 ระพินทร์  โพธ์ิศรี (2545 : 98)  ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของชุดกิจกรรมท่ีมีลกัษณะ
ส าคญั ดงัน้ี 
  1.   มีจุดประสงคป์ลายทางท่ีชดัเจน ท่ีระบุทั้งเน้ือหา ความรู้ และระดบัทกัษะ การ
เรียนรู้ท่ีชดัเจนนัน่คือ จะตอ้งมีจุดประสงคป์ระจ าชุดกิจกรรมท่ีระบุไวช้ดัเจนวา่เม่ือผา่นการ
เรียนรู้  จบชุดกิจกรรมนั้นแลว้นกัเรียนตอ้งท าอะไรเป็นระดบัใด 
  2.   ระบุกลุ่มเป้าหมายชดัเจนวา่ ชุดกิจกรรมดงักล่าว สร้างข้ึนส าหรับใคร 
  3.   มีองคป์ระกอบของจุดประสงคท่ี์เป็นระบบเป็นเหตุและผล เช่ือมโยงกนัระหวา่ง            
จุดประสงคป์ระจ าหน่วยและจุดประสงคย์อ่ย 
  4. ตอ้งมีค าช้ีแจง เน้ือหา กิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผลท่ี
สอดคลอ้งกบัจุดประสงคแ์ต่ละระดบั 
  5. กรณีท าเป็นชุดการสอน ตอ้งมีคู่มือครูท่ีอธิบายวธีิการ เง่ือนไขการใชชุ้ดและ               
การเฉลยขอ้ค าถามทั้งหมดในกิจกรรม ประเมินผล 
 บุญเก้ือ  ควรหาเวช (2543 : 95-97) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของชุดการสอนโดย
จ าแนกส่วนของชุดการสอน เป็น 4 ส่วน คือ 
  1.  คู่มือ  ส าหรับครูผูใ้ชชุ้ดการสอน หรือผูเ้รียนท่ีตอ้งการเรียนจากชุดการสอน 
  2.  ค  าสั่งหรือกรอบงาน เพื่อก าหนดแนวทางการเรียนให้นกัเรียน 
     3.  เน้ือหาสาระและส่ือ โดยจดัใหอ้ยูใ่นรูปของส่ือการสอนแบบประสม และ
กิจกรรมการเรียนการสอนแบบกลุ่มและรายบุคคลตามวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
      4.  การประเมินผล  เป็นการประเมินของกระบวนการ ไดแ้ก่ แบบฝึกหดั รายงาน
การคน้ควา้ และผลการเรียนรู้ในรูปของแบบสอบต่าง ๆ 
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 จากเอกสารดงักล่าวสรุปไดว้า่ องคป์ระกอบของชุดกิจกรรม ควรประกอบดว้ย 
  1.   คู่มือครูซ่ึงเป็นคู่มือและแผนการจดัการเรียนรู้ในการใชชุ้ดกิจกรรม 
  2.   วตัถุประสงคข์องชุดกิจกรรม 
  3.   ค  าช้ีแจงเน้ือหากิจกรรมการสอน 
  4.   เน้ือหาสาระและส่ือ 
  5. การประเมินท่ีสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์
 6.  การหาประสิทธิภาพของชุดกจิกรรม 
  ชยัยงค ์ พรหมวงศ ์ (2545  :  95)  กล่าววา่  การก าหนดเกณฑ ์ E1/E2  ใหมี้ค่าเท่าใด
นั้น  ควรพิจารณาตามความเหมาะสม  โดยปกติเน้ือหาท่ีเป็น  ความรู้  ความจ า  มกัจะตั้งไว ้ 
80/80, 85/85  หรือ  90/90  ส่วนเน้ือหาท่ีเป็นทกัษะ  อาจตั้งไวต้  ่ากวา่น้ี  เช่น  75/75  เป็นตน้  
เม่ือก าหนดเกณฑแ์ลว้  น าไปทดลองจริงอาจไดผ้ลไม่ตรงตามเกณฑ ์ แต่ไม่ควรต ่ากวา่เกณฑท่ี์
ก าหนดไวเ้กินร้อยละ  5  เช่น  ถา้ก าหนดไว ้ 90/90  ก็ควรไดไ้ม่ต ่ากวา่  85/85  ไดเ้สนอขั้นตอน
การทดสอบประสิทธิภาพของชุดการสอน  ไวด้งัน้ี 

1. ขั้นหาประสิทธิภาพหน่ึงต่อหน่ึง (แบบเด่ียว) เป็นการทดลองกบัผูเ้รียน 
คร้ังละ  1  คน  โดยทดลอง  3 คร้ัง กบัเด็กอ่อน ปานกลางและเก่ง ค านวณหาประสิทธิภาพเสร็จ
แลว้ปรับปรุงให้ดีข้ึน โดยปกติคะแนนท่ีไดจ้ากการทดลองแบบเด่ียวน้ี จะไดค้ะแนนเป็น
มาตรฐานมาก 

2. ขั้นหาประสิทธิภาพหน่ึงต่อสิบ  (แบบเด่ียว)  เป็นการทดลองกบัผูเ้รียน  6- 
10  คน (คละผูเ้รียนอ่อน  ปานกลางและเก่ง)  ค านวณหาประสิทธิภาพเสร็จแลว้ปรับปรุง  ใน
คราวน้ีคะแนนของผูเ้รียนจะเพิ่มข้ึน 

3. ขั้นหาประสิทธิภาพหน่ึงต่อร้อย (ภาคสนาม)  เป็นการทดลองกบัผูเ้รียนทั้ง 
ชั้น  40  คน  ค านวณหาประสิทธิภาพแลว้ท าการปรับปรุงผลลพัธ์ท่ีควรใกลเ้คียงกยัเกณฑท่ี์ตั้ง
ไวต้  ่ากวา่เกณฑไ์ดไ้ม่เกิน  2.5% 
  บุญชม  ศรีสะอาด (2541 :  25 – 29)  จ  าแนกวธีิการหาประสิทธิภาพของชุด
กิจกรรมเป็น  2  วธีิ คือ 

1. การหาประสิทธิภาพโดยผูเ้ช่ียวชาญ  หรือครูโดยจะใชแ้บบประเมินผลให้ 
ผูเ้ช่ียวชาญหรือครูพิจารณาทั้งดา้นคุณภาพ  เน้ือหาสาระ  และเทคนิคการจดัท าส่ือนั้นๆ  แบบ
ประเมินอาจเป็นแบบมาตราประมาณค่า (Rating  Scale)  หรือเป็นแบบเห็นดว้ยไม่เห็นดว้ย  
สรุปผลเป็นความถ่ีแลว้อาจทดสอบความแตกต่างระหวา่งความถ่ีดว้ยไคสแควร์ 
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2. การหาประสิทธิภาพโดยผูเ้รียน  มีลกัษณะเช่นเดียวกนักบัการหา 
ประสิทธิภาพโดยผูเ้ช่ียวชาญหรือครู  แต่เนน้การรับรู้คุณค่าท่ีไดจ้ากการเรียนเป็นส าคญั 
ประสิทธิภาพของส่ือการสอนท่ีมีความเท่ียงตรงท่ีจะพิสูจน์คุณภาพ  และคุณค่าของส่ือการสอน
นั้น ๆ  โดยจะวดัวา่ผูเ้รียนท่ีเกิดการเรียนรู้อะไรข้ึนบา้ง  เป็นการวดัเฉพาะผลท่ีเป็นจุดประสงค์
ของการสอนโดยใชชุ้ดกิจกรรมนั้น  อาจจ าแนกไดเ้ป็น  2 วธีิ  คือ 

2.1 ก าหนดเกณฑข์ั้นต ่าไว ้ เช่นเกณฑ ์ 80/80  หรือ  90/90 
2.2 ไม่ไดก้  าหนดเกณฑไ์วล่้วงหนา้  แต่จะพิจารณาการเปรียบเทียบผลการ 

สอบหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัหรือไม่  หรือเปรียบเทียบวา่ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนดว้ยชุดกิจกรรมนั้นสูงกวา่  หรือเท่ากบัส่ือ  หรือเทคนิคการสอนอ่ืนหรือไม่  โดยใชส้ถิติ
ทดสอบค่า   t-test 
  ชยัวฒัน์  สุทธิรัตน์  (2553  :  438-439)  ไดก้ล่าวถึงการก าหนดเกณฑป์ระสิทธิภาพ
ไวด้งัน้ีเกณฑป์ระสิทธิภาพ  หมายถึง  ระดบัประสิทธิภาพของชุดการสอนท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียน
เกิดการเรียนรู้  หากชุดการสอนมีประสิทธิภาพถึงระดบัน้ีแลว้  ชุดการสอนนั้นจะมีคุณค่าท่ีจะ
น าไปสอนนกัเรียน  การก าหนดเกณฑป์ระสิทธิภาพกระท าไดโ้ดย  การประเมินผลพฤติกรรม
ของผูเ้รียน  2  ประเภท  คือ  พฤติกรรมต่อเน่ือง  และพฤติกรรมขั้นสุดทา้ย  โดยก าหนดค่า
ประสิทธิภาพเป็น E1 คือ  ประสิทธิภาพกระบวนการ   E2   คือ ประสิทธิภาพผลลพัธ์ ซ่ึงคิดเป็น
ร้อยละของผลเฉล่ียของคะแนนท่ีได ้
  ดงันั้น  E1/E2   คือ  ประสิทธิภาพของกระบวนการ / ประสิทธิภาพของผลลพัธ์  เช่น  
80/80  หมายความวา่  เม่ือเรียนชุดการสอนแลว้  ผูเ้รียนจะสามารถท าแบบฝึกหดัหรืองานท่ีผล
เฉล่ียร้อยละ  80  และท าแบบทดสอบหลงัเรียนไดผ้ลเฉล่ียร้อยละ  80  การก าหนดเกณฑ ์ E1/E2  
โดยปกติ  เน้ือหาท่ีเป็นความรู้  ความจ า  มกัจะตั้งไว ้ 80/80  หรือ 90/90  ส่วนเน้ือหาท่ีเป็น
ทกัษะมกัจะตั้งต ่ากวา่น้ี  เช่น  75/75 
  จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้  ผูว้จิยัสรุปไดว้า่  การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรม  มี  3  
ขั้นตอน  ดงัน้ี  ขั้นท่ี  1   น าชุดกิจกรรมไปทดลองใชก้บันกัเรียน  3  คน  โดยทดลองกบั
นกัเรียน  เก่ง  ปานกลาง  และอ่อน  เพื่อหาขอ้บกพร่องดา้นภาษา  และเน้ือหา  ขั้นท่ี  2  ใชก้บั
นกัเรียน  9  คน  ท่ียงัไม่เคยเรียนบทเรียนดงักล่าว  ด าเนินการเช่นเดียวกบัขั้นท่ี  1  เม่ือเสร็จ
กระบวนการแลว้น าชุดกิจกรรมมาแกไ้ขขอ้บกพร่อง  และน าผลคะแนนจากการท าแบบฝึกหดั
และการท าแบบทดสอบทา้ยชุดกิจกรรมไปหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมโดยใชเ้กณฑ ์ 
75/75  ขั้นท่ี  3  โดยการทดลองใชก้บันกัเรียน  จ  านวน  40 คน  แลว้น าผลไปหาประสิทธิภาพ
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ของชุดกิจกรรม  โดยการน าผลคะแนนจากการท าแบบฝึกหดัและการท าแบบทดสอบทา้ยชุด
กิจกรรมไปหาประสิทธิภาพชุดกิจกรรมโดยใชเ้กณฑ ์75/75 
 การค านวณค่าประสิทธิภาพของชุดกิจกรรม  ใชเ้กณฑ ์ 75/75 
  75 ตวัแรก คือ คะแนนเฉล่ียคิดเป็นร้อยละในการท าแบบฝึกหดัในบทเรียน 
  75 ตวัหลงั คือ คะแนนเฉล่ียคิดเป็นร้อยละในการท าแบบทดสอบทา้ยชุดกิจกรรม 
 ถา้ผลทั้งคะแนนเฉล่ียคิดเป็นร้อยละในการท าแบบฝึกหดั  และในการท าแบบทดสอบ
ทา้ยชุดกิจกรรมไดไ้ม่ต ่ากวา่  75 ถือวา่ชุดกิจกรรมท่ีพฒันาข้ึนมีประสิทธิภาพ 
 7. ประโยชน์ของชุดกจิกรรม 
 วรีะ  ไทยพานิช  (2542 : 137)  ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ท่ีน าชุดกิจกรรมมาใช ้ ดงัน้ี 

1. เป็นการฝึกใหน้กัเรียนมีความรับผดิชอบในการเรียนรู้  รู้จกัท างานร่วมกนั 
2. เปิดโอกาสใหน้กัเรียนกา้วหนา้ไปตามอตัราความสามารถของแต่ละคน 
3. เปิดโอกาสใหน้กัเรียนเลือกวสัดุการเรียนและกิจกรรมท่ีนกัเรียนชอบ 
4. เป็นการเรียนท่ีตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
5. มีการวดัผลตนเองบ่อย ๆ  ท าใหน้กัเรียนรูการกระท าของตนเองและสร้าง 

แรงจูงใจ 
6. นกัเรียนสามารถศึกษาไดด้ว้ยตนเองและมีส่วนร่วมในการเรียนรู้อยา่งแทจ้ริง 
7. เป็นการเรียนรู้ชนิด  Active  ไม่ใช่  Passive 
8. นกัเรียนเรียนท่ีไหน  เม่ือไหร่ก็ได ้ ตามความพอใจของนกัเรียน 
9. สามารถปรับปรุงการส่ือความหมายระหวา่งนกัเรียนกบัครู 

 จินตนา  ศิริธญัญารัตน์  (2548 : 36-37)  สรุปไวว้า่  ชุดกิจกรรมนั้นมีค่าหลายประการ   
ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียนใหเ้ปล่ียนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู้  โดยเปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนศึกษาและปฏิบติักิจกรรมจากชุดกิจกรรมดว้ยตนเอง  ซ่ึงการเรียนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั
และฝึกทกัษะการคิดการปฏิบติั  กระบวนการแสวงหาความรู้การแกปั้ญหา  ลดบทบาทการ
สอนของครู  การเรียนช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนของครู  โดยมีกิจกรรมท่ี
หลากหลายในชุดกิจกรรม  น าไปใชส้ะดวกและประหยดัเวลา 
 สรุปไดว้า่  ชุดกิจกรรมเป็นส่ือการสอนท่ีมีความเหมาะสมท่ีจะน าไปใชใ้นการเรียน
การสอนไดเ้ป็นอยา่งดี  เน่ืองจากนกัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยตนเอง  ฝึก
ความรับผดิชอบ  ไดแ้สดงออก  พร้อมทั้งฝึกการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น  ยอมรับความคิดเห็นซ่ึง
กนัและกนั  และช่วยส่งเสริมใหน้กัเรียนประสบผลส าเร็จในการบรรลุเป้าหมายในการเรียนรู้ได ้



28 

อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

หลกัการ แนวคดิและ ทฤษฎเีกีย่วกบัการอ่านเพ่ือความเข้าใจ 
 

 การอ่าน  เป็นทกัษะท่ีส าคญัในการแสวงหาความรู้ทางวทิยาการต่าง ๆ  ตลอดจน 
เพื่อความบนัเทิง  การพฒันาทกัษะการอ่านจึงมีความจ าเป็นอยา่งยิง่ท่ีจะตอ้งจดักิจกรรมให้
สอดคลอ้งกบันกัเรียนและความเหมาะสมกบัสภาพการเรียนการสอน   เน่ืองจากการอ่านเป็น
กระบวนการท่ีซบัซอ้นและมีความส าคญัอยา่งยิง่ต่อการด าเนินชีวิตในปัจจุบนั  ทั้งในดา้น
การศึกษาเล่าเรียน  การติดต่อส่ือสาร  นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมายของการอ่านไว้
ดงัน้ี 
 1.  ความหมายของการอ่าน 
 การอ่าน (Reading ) ราชบณัฑิตยสถานนิยามวา่ อ่าน หมายถึง วา่ตามตวัอกัษร ส่วน    
การอ่าน หมายถึง  การแปลความหมายของตวัอกัษรท่ีอ่านออกมาเป็นความรู้ ความคิด และเกิด
ความเขา้ใจเร่ืองราวท่ีอ่านตรงกบัเร่ืองราวท่ีผูเ้ขียนเขียน ผูอ่้านสามารถน าความรู้ ความคิด หรือ
สาระเร่ืองราวท่ีอ่านไปใชป้ระโยชน์ได ้ ซ่ึงมีความหมายในลกัษณะเป็นการรับแลว้ถ่ายทอดโย
ใชต้วัอกัษร สัญลกัษณ์ เป็นส่ือความคิด เจตนาหรือการท าความเขา้ใจกบัท่ีผูถ่้ายทอดตอ้งการ
ส่ือความคิด เจตนาหรือการท าความเขา้ใจกบัผูท่ี้ผูถ่้ายทอดตอ้งการส่ือความหมายนั้น  การอ่าน
เป็นส่ิงจ าเป็นในการด ารงชีวิตในปัจจุบนั การอ่านเป็นกระบวนการอนัซบัซอ้น  ดงันั้น
ผูเ้ช่ียวชาญทางการอ่านจึงให้ความหมายของการอ่านแตกต่างกนั  ซ่ึงแลว้แต่ผูเ้ช่ียวชาญดา้น 
นั้น ๆ จะมองไปในดา้นใด เช่น นกัภาษาศาสตร์จะมองการอ่านในแง่ของภาษา  นกัจิตวิทยาจะ
มองการอ่าน ในแง่ของจิตวทิยาหรือมองในแง่จิตภาษาศาสตร์  แต่ส่วนมากก็ใหค้วามหมายท่ี 
คลา้ย ๆ และใกลเ้คียงกนัดงัน้ี 
 บญัชา  อ่ึงสกุล  (2545 : 6)  ไดใ้หค้วามหมายเก่ียวกบัการอ่านวา่  การอ่านเป็นกระบวน 
การในการแปลความหมายของตวัอกัษร หรือสัญลกัษณ์ท่ีมีการจดบนัทึกไวก้ระบวนการในการ
อ่านเป็นกระบวนการท่ีซบัซอ้น เม่ือเด็กเปล่งเสียงตวัอกัษรหรือพูดออกมาเป็นค าพูดถา้หากไม่
เขา้ใจค าพูดนั้นจดัวา่ไม่ใช่การอ่านท่ีสมบูรณ์ เป็นเพียงส่วนหน่ึงของการอ่านเท่านั้น 
 อ่ิมใจ  ศรีวรกุล  (2552 : 31) การอ่านเป็นการส่ือความหมายท่ีมีการแลกเปล่ียน
ความคิด ข่าวสารและความรู้ระหวา่งผูเ้ขียนและผูอ่้าน โดยท่ีผูเ้ขียนจะแสดงความคิดเห็นของ
ตวัเองดว้ยภาษาตามลกัษณะการเขียนของแต่ละบุคล ส่วนผูอ่้านพยายามหาความหมายของส่ิงท่ี
ผูเ้ขียนเขียนไว ้ความเขา้ใจในการอ่านจะดีเพียงใดนั้น ข้ึนอยูก่บัประสบการณ์เดิมของผูอ่้าน 
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 กมลรัตน์  เทพิน  (2549  :  33) กล่าวสรุปวา่การอ่านเป็นกระบวนการท่ีผูอ่้านไดเ้ห็น
และเขา้ใจเน้ือเร่ืองท่ีอ่าน แต่ไม่ไดห้มายความวา่ผูอ่้านตอ้งเขา้ใจทุกส่ิงทุกอยา่งท่ีอ่าน ทั้งไม่
จ  าเป็นตอ้งอ่านรายละเอียดปลีกยอ่ยของเน้ือหาและไม่ใช่เป็นเพียงผูรั้บสารจากตวัอกัษร ค า 
หรือประโยคต่างๆเท่านั้น แต่เป็นกระบวนการท่ีผูอ่้านเป็นผูก้ระท ามากกวา่เพียงเพื่อใหเ้ขา้ใจ
เน้ือเร่ือง  การท่ีจะอ่านให้เขา้ใจนั้น ผูอ่้านจะตอ้งมีความรู้เก่ียวกบัระบบการเขียน  คือการ
ประสมค า สะกดค า  ความรู้ความสามารถดา้นภาษา  คือรู้วิธีการเรียบเรียงค า มีความสามารถใน
การตีความ รู้ความสัมพนัธ์ของค าระดบัประโยค มีความรู้รอบตวั ดา้นวฒันธรรม ประเพณีและ
เน้ือหาท่ีอ่าน  
 สรุปไดว้า่  การอ่านนอกจากจะเป็นทกัษะส าคญัทางการแสวงหาความรู้แลว้  การอ่าน
ยงัมีความส าคญัในแง่อ่ืน ๆ อีกมาก เช่นเป็นพื้นฐาน  ในการเรียนวชิาอ่ืน ๆ เป็นเคร่ืองช่วยให้
เกิดความส าเร็จในการประกอบอาชีพ ก่อให้เกิดความรู้  ความเพลิดเพลินและจากแนวคิด
ดงักล่าว สรุปความหมายของการอ่านวา่การอ่านเป็นกระบวนการทางความคิด   ส่ือสารกนั
ระหวา่งผูส่้งสารกบัผูรั้บสาร โดยอาศยัความรู้เดิม  แปลความหมายจากตวัอกัษรสัญลกัษณ์ค า  
กลุ่มค าหรือวลีและประโยคออกมาเป็นความคิดอยา่งมีเหตุผลโดยอาศยัความสามารถในการ
แปลความ  การตีความ  การจบัใจความส าคญัและการสรุปความเพื่อให้เกิดความเขา้ใจอยา่งมี
จุดมุ่งหมายและหากส่ิงท่ีอ่านเป็นส่ิงท่ีเคยพบมาก่อน ผูอ่้านตอ้งใชค้วามพยายามในการหา
ความหมายจากส่ิงท่ีอ่าน ดว้ยการเดาหรือหาตวับ่งช้ีท่ีปรากฏในขอ้ความมาช่วยในการอ่านให้
การอ่านง่ายข้ึน 

2.  ประโยชน์และความส าคัญของการอ่าน 
 การอ่านเป็นทกัษะท่ีส าคญัและมีคุณค่าอยา่งยิง่  ท  าใหบุ้คคลสามารถใชเ้ป็นเคร่ืองมือ
แสวงหาความรู้และการด าเนินชีวติประจ าวนั  

จินตนา ใบกาซูย ี (2542 : 58) ไดส้รุปไวด้งัน้ี 
  1.  การอ่านหนงัสือท าใหไ้ดเ้น้ือหาสาระความรู้มากกวา่การศึกษาหาความรู้ดว้ยวธีิอ่ืน  
  2.  ผูอ่้านสามารถอ่านหนงัสือไดโ้ดยไม่มีการจ ากดัเวลาและสถานท่ี สามารถน าไป
ไหนมาไหนก็ได ้
  3.  หนงัสือเก็บไดน้านกวา่ส่ืออยา่งอ่ืน ซ่ึงมกัมีอายกุารใชง้านโดยไม่จ  ากดั 
  4.  ผูอ่้านสามารถฝึกการคิดและสร้างจินตนาการไดเ้องในขณะอ่าน 
  5.  การอ่านส่งเสริมใหมี้สมองดี   สมาธินานกวา่และมากกวา่ส่ืออยา่งอ่ืน ทั้งน้ี
เพราะขณะอ่านจิตใจจะตอ้งมุ่งอยูก่บัขอ้ความ พินิจพิจารณาขอ้ความ 
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  6.  ผูอ่้านเป็นผูก้  าหนดไดด้ว้ยตนเอง จะอ่านคร่าว ๆ อ่านละเอียด อ่านขา้มหรืออ่าน
ทุกตวัอกัษร เป็นไปตามใจของผูอ่้าน หรือจะเลือกอ่านเล่มไหนก็ได ้เพราะหนงัสือมีมาก
สามารถเลือกอ่านได ้
  7.  หนงัสือมีหลากหลายรูปแบบและราคาถูกกวา่ส่ืออยา่งอ่ืนท าใหส้มองผูอ่้านเปิด
กวา้ง  สร้างแนวคิดและทศันะไดม้ากกวา่ส่ืออยา่งอ่ืน    
    8.  ผูอ่้านเกิดความคิดเห็นไดด้ว้ยตนเองวินิจฉยัเน้ือหาสาระไดด้ว้ยตนเอง  รวมทั้ง 
หนงัสือบางเล่มสามารถน าไปปฏิบติัไดด้ว้ย  เม่ือปฏิบติัแลว้ก็เกิดผลดี 
 อ่ิมใจ  ศรีวรกุล  (2552 : 31) สรุปไวว้า่ การอ่านจะเป็นทกัษะส าคญัของการแสวงหา
ความรู้แลว้ การอ่านยงัมีความส าคญัในดา้นอ่ืน ๆ อีกดงัน้ี 
  1.  การอ่านเป็นพื้นฐานของการเรียนวชิาอ่ืน ๆ ทั้งน้ีเพราะตอ้งการหาความรู้ใน
สาขาวชิาต่าง ๆ จ าเป็นตอ้งอาศยัทกัษะการอ่านเป็นเคร่ืองมือ 
  2.  การอ่านเป็นกระบวนการถ่ายทอดความรู้สึกและความตอ้งการระหวา่งบุคคลกบั
บุคคล 
  3.  การอ่านเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยใหเ้ป็นผูท่ี้ส าเร็จในการประกอบอาชีพเพราะไดอ่้าน
เอกสารความรู้ ในการปรับปรุงงานของตนเองอยูเ่สมอ 
  4.  การอ่านเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยใหก้ารด ารงชีวติอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุข เพราะถา้
เราอ่านไดก้็สามารถท าความเขา้ใจร่วมกบัคนอ่ืน ๆ ไดเ้ป็นอยา่งดี ตลอดจนสามารถแกปั้ญหา ท่ี
เกิดข้ึนใหผ้า่นไปไดอ้ยา่งราบร่ืน 
  5.  การอ่านเป็นเคร่ืองมือในการรับทอดมรดกทางวฒันธรรมของคนไทย สู่รุ่น 
หลงั ๆ ต่อไป 
  6.  การอ่านเป็นเคร่ืองมือท่ีก่อใหเ้กิดความเพลิดเพลิน ความรู้และมีประสบการณ์
กวา้งขวาง 
 สุนนัทา  มัน่เศรษฐวทิย ์(2544 : 1) สรุปไวว้า่ การอ่านเป็นเคร่ืองมือส าคญัท่ีใชใ้นการ
เสาะแสวงหาความรู้ การรู้และใชว้ธีิอ่านท่ีถูกตอ้งจึงเป็นส่ิงจ าเป็นส าหรับผูอ่้านทุกคน 
 วสิาข ์ จติัวตัร์ (2548 : 1) สรุปไวว้า่ ความส าคญัของทกัษะการอ่านภาษาองักฤษของ
สังคมไทย   ในปัจจุบนั ใชภ้าษาองักฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ มีความตอ้งการใช้
ภาษาองักฤษ เนน้หนกั  ทกัษะการอ่าน นกัเรียน นิสิต นกัศึกษา ตอ้งอ่านหนงัสือเรียน ต ารา 
หรือวารสารภาษาองักฤษ เพื่อใหมี้ความรู้ในสาขาวชิาของตนอยา่งกวา้งขวาง และลึกซ้ึง 
ส าหรับนกัธุรกิจและขา้ราชการ ตอ้งใชภ้าษาองักฤษเพื่อประโยชน์ในความเจริญกา้วหนา้และ 
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ธุรกิจการงานของตน 
 สรุปไดว้า่  การอ่านจะช่วยใหผู้เ้รียนเรียนรู้ไดดี้ยิง่ข้ึน  และยงัส่งผลต่อทกัษะการฟัง  
พูดและเขียนและการน าไปใช ้ในชีวติประจ าวนั  นกัเรียนท่ีมีความสามารถในการอ่านเป็นอยา่ง
ดี  ยอ่มท าใหเ้กิดการเรียนรู้ไดเ้ร็วและมีความสนใจต่อการเรียนดีตามไปดว้ย  
 3. จุดมุ่งหมายของการอ่าน 
  การอ่านแต่ละคร้ังจะมีจุดมุ่งหมายในการอ่านแตกต่างกนัออกไป  ถา้ผูอ่้านตั้ง
จุดหมายในการอ่านแต่ละคร้ังไวจ้ะช่วยใหก้ารอ่านมีประสิทธิภาพสูง  และไดทิ้ศทางในการ
อ่านอยา่งชดัเจน 
นกัการศึกษาและผูเ้ช่ียวชาญไดก้ล่าวถึงจุดมุ่งหมายของการอ่านไวด้งัต่อไปน้ี 
 ฉววีรรณ  คูหาภินนัท ์(2542 : 23-30)  สรุปไวว้า่ จุดมุ่งหมายของการอ่านไวด้งัน้ี 
  1. การอ่านเพื่ออยากรู้อยากเห็นและรู้ข่าวสารขอ้มูลต่าง ๆ อนัเป็นความตอ้งการ
ตามธรรมชาติของมนุษย ์อาทิเช่น ตอ้งการรู้เร่ืองจรวด  ดาวเทียม  นก  คอมพิวเตอร์หรือ
ตอ้งการรู้ชีวประวติั ของบุคคลท่ีเด่นดงัในวงสังคม ทางวชิาการ หรือวงการธุรกิจ 
  2.  การอ่านเพื่อแกปั้ญหา เช่นปัญหาเก่ียวกบัค าศพัท ์ ตอ้งการรู้ความหมายเก่ียวกบั
การอ่านออกเสียง การเขียนตวัสะกดการันตท่ี์ถูกตอ้ง ปัญหาเก่ียวกบัสุขภาพ ปัญหาครอบครัว 
เป็นตน้ 
  3.  การอ่านเพื่อความรู้เพื่อการศึกษาเป็นการอ่านท่ีก าลงัศึกษาเล่าเรียนอยู ่เช่น 
นกัเรียน นกัศึกษา จะตอ้งอ่านเพื่อขยายความรู้ท่ีไดเ้รียนจากการฟังค าบรรยายของอาจารยใ์นแต่
ละวชิา เพราะในการเรียนในโรงเรียนนั้นจ าเป็นตอ้งอ่านหนงัสือท่ีตรงตามหลกัสูตรและเน้ือหา
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตรเป็นจ านวนมาก 
  4.  การอ่านเพื่อคน้ควา้และการวจิยั (Research) เพื่อประโยชน์ในการศึกษาเล่าเรียน
หรือเพื่อประโยชน์ดา้นความกา้วหนา้ทางวชิาการและเพื่อประโยชน์ในทางธุรกิจ เป็นตน้  
  5.  การอ่านเพื่อปรับปรุงบุคลิกภาพ เช่นตอ้งการเขา้สังคม  จะปฏิบติัตนอยา่งไร จะ
แต่งกายอยา่งไร จะพูดอยา่งไร ฯลฯ  
  6.  อ่านเพื่อรู้วธีิรักษาสุขภาพ เป็นโรคต่าง ๆ ควรรักษาตวัอยา่งไร 
  7.  อ่านเพื่อปรับปรุงอาชีพ  เช่นอาชีพครู อาจารยต์อ้งอ่านเก่ียวกบัเร่ืองท่ีสอน
คน้ควา้ วจิยังานสอนใหเ้จริญกา้วหนา้ 
  8.  อ่านเพื่อใหเ้กิดความเพลิดเพลินเป็นการหาความสนุกสนานเพลิเพลินโดยไม่ 
ตอ้งปูภาพยนตร์  ละคร  โทรทศัน์  การอ่านเพื่อความเพลิเพลินจะท าใหไ้ม่เสียเวลาเดินทางไปดู 
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หรือไปฟัง  
  9. การอ่านแกเ้หงา  หรืออ่านเพื่อฆ่าเวลา จะท าใหไ้ม่เบ่ือในการรอคอยหรือการเดิน
ทางไกล 
  10.  อ่านเพื่อน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั เช่นการออ่านฉลากยา   อ่านค าโฆษณา  
อ่านป้านเคร่ืองหมายต่าง ๆ ค าอธิบายต่าง ๆ อ่านทิศทางท่ีจะเดินทาง อ่านคู่มือท่ีจะศึกษา  วธีิใช้
อุปกรณ์ต่าง ๆ เป็นตน้ 
 ธิดารัตน์  ดาบพลอ่อน  (2542 : 42 ) ไดส้รุปจุดมุ่งหมายของการอ่านมี  6 ประการ ดงัน้ี   
  1.  อ่านเพื่อจบัใจความอยา่งคร่าว ๆ  
  2.  อ่านเพื่อจบัใจความส าคญั 
  3.  อ่านเพื่อส ารวจรายละเอียด การจบัใจความส าคญัทัว่ไป   
  4.   อ่านเพื่อเขา้ใจอยา่งถ่องแท ้
  5.  อ่านเพื่อวจิารณญาณติดตามขอ้ความท่ีอ่าน  
  6.  อ่านเพื่อวเิคราะห์ขอ้ความหรือแนวคิดเร่ืองท่ีอ่าน  
 จากท่ีกล่าวมาอาจสรุปไดว้า่  จุดมุ่งหมายท่ีส าคญัของการอ่าน  คือเพื่อเพิ่มพูนความรู้
ความคิดและความเพลิดเพลิน  ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัความมุ่งหมายและความสนใจของผูอ่้านเพื่อ
น าไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ในชีวติประจ าวนั 

4.  ประเภทของการอ่าน 
 การอ่านจะไดผ้ลดีเพียงใดนั้นข้ึนอยูก่บัวธีิการอ่านซ่ึงมีหลายวธีิท่ีแตกต่างกนัไปตาม
วตัถุประสงคแ์ละประเภทของหนงัสือท่ีอ่าน  ถา้ผูอ่้านใชว้ิธีการท่ีเหมาะสมแลว้ก็จะเป็นการ
พฒันาความสามารถในการอ่านไดดี้ยิง่ข้ึน  นกัการศึกษาและนกัภาษาศาสตร์ไดแ้บ่งประเภท
ของการอ่าน ไวด้งัน้ี 
 สมุทร  เซ็นเชาวนิช  (2551 :  3) แบ่งประเภทของการอ่านไว ้  2  ประเภท ดงัน้ี 

1.  การอ่านเพื่อการศึกษา  ( Work study  type  reading)  เป็นการอ่านท่ีมี 
จุดหมาย ตอ้งการความเขา้ใจและครอบคลุมเน้ือหาใหไ้ดม้ากท่ีสุด 

2.  การอ่านเพื่อพกัผอ่นและความบนัเทิง ( Receatory  reading)  เป็นการอ่านตาม 
ความพอใจเพื่อพกัผอ่นหยอ่นใจ  เป็นการอ่านท่ีไม่ตอ้งการความเขา้ใจลึกซ้ึงมากนกั 
 กุสุมา   รักษมณี ( 2549 : 83-85) ไดเ้สนอวธีิการอ่านแบบต่างๆ ดงัน้ี 

1.  การอ่านแบบคร่าว ๆ (Skimming)  คือการอ่านเพื่อใหไ้ดภ้าพรวมของเน้ือเร่ือง 
ตอนนั้นหรือเพื่อส ารวจเน้ือหาอยา่งกวา้งๆ  ของหนงัสือเล่มนั้นเพื่อเก็บเน้ือหาไวเ้ป็นขอ้มูลไว ้
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ใชต่้อไป เป็นวธีิการอ่านอยา่งรวดเร็ว โดยขา้มขอ้ความเป็นบางตอนบา้ง แต่ตอ้งสามารถจบั
ใจความส าคญัของเน้ือความตอนนั้น ๆ ไดค้รบถว้น 
  2.  การอ่านแบบกวาดสายตา (Scanning)  คือการอ่านเพื่อคนัหาเร่ืองท่ีผูอ่้าน
ตอ้งการในขณะนั้น ใชว้ธีิกวาดสายตาอยา่งรวดเร็วทีละ 2-3 บรรทดั เพื่อหาส่ิงท่ีตอ้งการโดยไม่
สนใจเน้ือหาส่วนอ่ืน ๆ เลย เป็นการอ่านแบบเจาะจงในส่ิงท่ีตนตอ้งการอ่านเท่านั้น 
  3.  การอ่านอยา่งละเอียด  (Intensive reading) เป็นการอ่านขั้นสุดทา้ย หลงัจากท่ี
ผูอ่้านใชว้ธีิการอ่านแบบคร่าว ๆ หรือการอ่านแบบกวาดสายตาแลว้ เป็นการอ่านเร่ืองอยา่ง
วเิคราะห์  คืออ่านแลว้ตอ้งตีความอยา่งละเอียดและระมดัระวงั การอ่านงานบางชนิดในขั้นน้ี
อาจตอ้งพินิจความงามทางวรรณศิลป์ดว้ย 
 วลิเล่ียมส์ (Williams. 1997 :  12) แบ่งประเภทของการอ่านไว ้  2  ประเภท คือ 
  1.  การอ่านเพื่อความพอใจหรือตามความสนใจ   (Pleasure or interest) 
  2.  การอ่านเพื่อการศึกษา แบ่งได ้2 ประเภท คือ  
   2.1 การอ่านเพื่อทราบขอ้มูลทัว่ๆ ไป (General information about text) 
   2.2 การอ่านเพื่อหาขอ้มูลเฉพาะ (Information from text) 
 สรุปไดว้า่  การอ่านโดยวธีิต่าง ๆ ข้ึนอยูก่บัผูอ่้านวา่มีความเขา้ใจมากนอ้ยเพียงใดใน
การคิดวเิคราะห์  ผูอ่้านเขา้ใจเร่ืองท่ีอ่านอยา่งไร  จึงจะท าใหก้ารอ่านนั้นเกิดประโยชน์น า
ความรู้ท่ีไดจ้ากการอ่านไปใชใ้นการแสวงหาความรู้เพิ่มเติมและน าไปใชใ้นการด ารงชีวติได ้
 5.  การอ่านเพ่ือความเข้าใจ 
  ความเขา้ใจในการอ่าน คือความสามารถในการเก็บความหมายจากเร่ืองท่ีอ่าน โดย
ใชค้วามรู้ทางดา้นภาษามาประสมประสานกบัความรู้เดิม ทั้งในดา้นเน้ือหาและโครงสร้างของ
ขอ้ความประกอบกบัความตั้งใจจริงในการอ่านเร่ือง การอ่านท่ีมีประสิทธิภาพนั้น  คือการท่ี
ผูอ่้านมีความเขา้ใจในการอ่าน  จึงนบัวา่ความเขา้ใจในการอ่านเป็นหวัใจส าคญัท่ีสุดของการ
อ่าน  การอ่านเร่ืองราวใด ๆ ก็ตาม  ถา้ปราศจากความเขา้ใจจากส่ิงท่ีอ่านแลว้  ก็นบัวา่การอ่าน
นั้นยงัไม่สัมฤทธ์ิผล  ซ่ึงการอ่านจะไดผ้ลดีเพียงใดนั้น นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมาย 
เก่ียวกบัความเขา้ใจในการอ่าน  ดงัน้ี   
 กรมวชิาการ (2546 : 191-192) ไดอ้ธิบายการอ่านเพื่อความเขา้ใจวา่เป็นการทดสอบ 
การรับรู้ขอ้มูล จากหนงัสือพิมพ ์วารสาร ประกาศโฆษณา ตารางรถไฟ จดหมาย กิจกรรมการ 
ทดสอบการอ่านจ าแนกไดด้งัน้ี 
  1. กิจกรรมท่ีเป็นตวักระตุน้ใหผู้เ้ขา้ทดสอบไดอ่้านขอ้ความท่ีมีความยาวตามความ 
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เหมาะสม ท่ีเป็นงานเขียนประเภทต่าง ๆ เช่น บทความจากหนงัสือพิมพแ์ละวารสารรายงาน 
ต่าง ๆ ข่าว สภาพดินฟ้าอากาศ ค าอธิบาย วธีิการจากแผน่พบั ค าบรรยายสถานท่ี ประเพณี 
บุคคล บทคดัจากหนงัสือวชิาการ กราฟ ตาราง แผนภูมิ แผนภาพ ฯลฯ 
  2. กิจกรรมท่ีสนองตอบผูเ้ขา้สอบจะตอ้งใชค้วามสามารถทางภาษา ไดแ้ก่ ความรู้ 
เก่ียวกบัการใชศ้พัท ์ส านวนและไวยากรณ์ โดยกลวธีิในการหาความหมายจากการใชบ้ริบท
ทางภาษา ซ่ึงมีหลากหลายวธีิ เช่นดว้ยการโยงลูกศร ลากเส้น ขีดเส้นใต ้จบัคู่ หรือเติมค า 
ขอ้ความใหถู้กตอ้งและเหมาะสม ไดใ้จความ ฯลฯ 
 จีรพรรณ  มหาพรหม (2545 : 25) สรุปการอ่านอยา่งเขา้ใจวา่ การท่ีจะอ่านได ้
อยา่งเขา้ใจ ผูอ่้านจะตอ้งใชก้ระบวนการคิด ความรู้ ความสามารถ โดยเช่ือมโยงความรู้เดิมใน 
ดา้นต่าง ๆ ของผูอ่้านดว้ย เพื่อใหไ้ดค้วามหมายของส่ิงท่ีอ่านตรงกบัจุดประสงคข์องผูเ้ขียนท่ี
ตอ้งการส่ือสารใหผู้อ่้านไดรั้บรู้ 

 สมุทร  เซ็นเชาวนิช (2545 : 8)  กล่าววา่ ความเขา้ใจในการอ่านคือความสามารถอนัพึง 
ประสงคจ์ากส่ิงท่ีอ่านแลว้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพมากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้ ความเขา้ใจในการ
อ่าน  เป็นเร่ืองท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการศึกษาและประสบการณ์ในดา้นต่างๆของแต่ละคนและ
เป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญัอยา่งยิง่ของการอ่าน ถา้อ่านแลว้ไม่เกิดความเขา้ใจเลย ก็ไม่ถือวา่เป็น
การส่ือความหมายอะไรทั้งส้ิน การอ่านจึงเป็นเร่ืองของการสร้างมโนภาพจากตวัหนงัสือใหเ้กิด
เป็นรูปธรรมใหไ้ดเ้ร็วท่ีสุดโดยมีความสามารถดงัน้ี 
  1.  สามารถจดจ าเร่ืองราวส่วนใหญ่ท่ีอ่านมาแลว้ 
  2.  สามารถจบัใจความส าคญั ๆ สามารถแยะแยะและสามารถประเมินไดว้า่อะไร
ควรสนใจ  
  3.  สามารถตีความเก่ียวกบัเร่ืองท่ีอ่านหรือความคิดเห็นท่ีอ่านมาแลว้ไดว้า่มี
นยัส าคญั  หรือลึกซ้ึงมากนอ้ยเพียงใด 
  4.  สามารถสรุปลงความเห็นจากส่ิงท่ีอ่านมาแลว้ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง มีเหตุผลเช่ือถือได้
สามารถใชว้จิารณญาณของตนพิจารณาไตร่ตรองขอ้สรุปของผูเ้ขียนไดอ้ยา่งถูกตอ้งเป็นระบบ 
  5.  สามารถถ่ายโอนหรือผสมผสานความรู้ท่ีไดจ้ากการอ่านกบัประสบการณ์อ่ืน ๆ
ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 สรุปไดว้า่  ความเขา้ใจในการอ่านเป็นจุดหมายปลายทางท่ีแทจ้ริงของกระบวนการ
อ่านและเป็นส่ิงส าคญัท่ีสุดในการอ่าน 
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 6. ระดับความเข้าใจในการอ่าน 
 ในกระบวนการเรียนการสอนอ่านนั้น ผูส้อนจ าเป็นตอ้งมีความรู้ในเร่ืองระดบัความ
เขา้ใจในการอ่านเพื่อท่ีจะสามารถจดักิจกรรมการเรียนการสอนอ่านใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียนมาก
ท่ีสุด โดยมีผูเ้ช่ียวชาญดา้นการอ่านหลายท่านแบ่งระดบัความเขา้ใจในการอ่านไวต่้างๆ กนัดงัน้ี 

มิลเลอร์ (Miller. 1990 : 4-7) ไดแ้บ่งระดบัความเขา้ใจในการอ่านเป็น 4 ระดบัดงัน้ี 
1.  ความสามารถในระดบัการแปลความ (Textually explicit comprehension) เป็น 

ระดบัท่ีผูอ่้านสามารถเขา้ใจความหมายในส่ิงท่ีผูเ้ขียนน าเสนอไวใ้นบทอ่านอยา่งตรงไปตรงมา
ได ้ในระดบัน้ีผูอ่้านจะสามารถระบุความคิดหลกั ความคิดรองของเร่ือง ตลอดจนจดัเรียงล าดบั
เหตุการณ์ หวัขอ้เร่ืองต่าง ๆ ในบทอ่านได ้

2.  ความสามารถในระดบัการตีความ (Textually implicit comprehension) เป็น 
ระดบัท่ีผูอ่้านสามารถเขา้ใจส่ิงท่ีผูเ้ขียนไดน้ าเสนอไวโ้ดยตรงในบทอ่าน ซ่ึงผูอ่้านจะตอ้งใช้
เหตุผลและความรู้ของตนเขา้มาช่วยตดัสิน ท าความเขา้ใจกบับทอ่านนั้น ในระดบัน้ีผูอ่้านจะ
สามารถตอบค าถามเชิงอา้งอิง สรุปและท านายเหตุการณ์ท่ีจะเกิดข้ึนต่อไป ตลอดจนรับรู้ถึง
อารมณ์ ความคิดและวตัถุประสงคข์องผูเ้ขียนได้ 
                      3. ความสามารถในระดบัการวเิคราะห์ (Critical reading) เป็นระดบัความ 
สามารถในการวเิคราะห์ ตีความ และประเมินเน้ือหาท่ีอ่าน โดยสามารถแยกความแตกต่างของ
ขอ้มูลท่ีอ่านไดว้า่อะไรหรือขอ้เทจ็จริง สามารถเปรียบเทียบเน้ือหาท่ีอ่านกบัขอ้มูลท่ีพบจาก
แหล่งอ่ืน ๆ สามารถเขา้ใจภาษาเชิงอุปมาอุปมยัท่ีผูเ้ขียนน ามาใช ้ตลอดจนสามารถบอกไดว้า่
ผูเ้ขียนมีทศันคติต่อเร่ืองท่ีน าเสนออยา่งไร 
        4. ความสามารถในระดบัความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์(Scripturally implicit 
comprehension) เป็นความเขา้ใจในระดบัสูงท่ีผูอ่้านสามารถท าความเขา้ใจเน้ือหาท่ีอ่าน
นอกเหนือจากส่ิงท่ีผูเ้ขียนไดน้ าเสนอไว ้ซ่ึงผูอ่้านจะตอ้งใชค้วามรู้และประสบการณ์เดิมท่ีมีอยู่
มาเช่ือมโยงกบัส่ิงท่ีอ่านเพื่อท าการสังเคราะห์เน้ือหาในบทอ่านนั้น ๆ 

 บลูม (Bloom. 1956 :  97) ไดก้ล่าวถึงระดบัความรู้ ความเขา้ใจในการอ่านไว ้ 6 ระดบั คือ 
  1. ระดบัความรู้ (Knowledge) ผูอ่้านสามารถจดจ าหรือระลึกถึงขอ้มูลได ้
  2. ระดบัความเขา้ใจ (Comprehension) ผูอ่้านสามารถเปล่ียนขอ้มูลใหเ้ป็นภาษา 
สัญลกัษณ์และคน้พบความสัมพนัธ์ระหวา่งความจริง ขอ้สรุป ค าจ ากดัความ ค่านิยม 
  3. ระดบัประยกุต ์(Application) ผูอ่้านสามารถแกปั้ญหาท่ีเหมือนกบัปัญหาในชีวิต 
จริง ซ่ึงตอ้งอาศยัความสามารถในการระบุปัญหา เลือกทกัษะ และขอ้สรุปท่ีเหมาะสม 
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  4. ระดบัวเิคราะห์ (Analysis) ผูอ่้านสามารถแกปั้ญหา โดยใชค้วามรู้และรูปแบบ
ของการคิดในลกัษณะต่าง  ๆ 
  5. ระดบัสังเคราะห์ (Synthesis) ผูอ่้านสามารถแกปั้ญหาท่ีตอ้งใชค้วามคิด 
สร้างสรรคใ์หม่ ๆ 
  6. ระดบัประเมินผล (Evaluation) ผูอ่้านสามารถตดัสินระหวา่งความดี ความเลว  
ความถูกความผดิ ตามกฎเกณฑต์่าง ๆ ท่ีวางไว ้

 สมิธ (Smith. 1985 : 262-264) ไดจ้ดัระดบัความเขา้ใจในการอ่านไวด้งัน้ี 
1. ระดบัการอ่านตวัอกัษร (Literal comprehension) เป็นระดบัความเขา้ใจขั้นตน้  

ซ่ึงผูอ่้านสามารถเขา้ใจส่ิงท่ีผูเ้ขียนเขียนไวไ้ดโ้ดยตรง 
 2.  ระดบัความเขา้ใจขั้นตีความ (Interpretation) หมายถึงการท่ีผูอ่้านสามารถเขา้ใจ 

ความหมายของขอ้ความท่ีอ่านไดล้ะเอียด และลึกซ้ึงกวา่ในระดบัแรก 
 3. ระดบัความเขา้ใจขั้นวจิารณ์ (Critical reading) หมายถึงการท่ีผูอ่้านสามารถใช ้

ความคิดของตนวิเคราะห์ ตดัสินและประเมินส่ิงท่ีอ่านได ้ซ่ึงในระดบัน้ีผูอ่้านจะตอ้งมีความ
เขา้ใจในระดบัตน้และระดบัขั้นตีความมาก่อนแลว้เป็นอยา่งดี 
 สรุปไดว้า่  ความเขา้ใจในการอ่านมีหลายระดบัดว้ยกนั  ซ่ึงเม่ือพิจารณาแลว้พบวา่  
ระดบัของความเขา้ใจในการอ่านนั้นเร่ิมตน้ท่ีความเขา้ใจในระดบัพื้นฐานก่อนแลว้จึงพิจารณา
แลว้น ามาพฒันาข้ึนตามล าดบัจนถึงความเขา้ใจในระดบัสูงสุด  และการท่ีจะใหผู้เ้รียนมีความ
เขา้ใจในการอ่านระดบัใดนั้นข้ึนอยูก่บัครูผูส้อนในการก าหนดแนวทางในการฝึกฝนเพื่อให้
ผูเ้รียนมีความเขา้ใจในการอ่านระดบันั้น ๆ อยา่งแทจ้ริง จึงควรจดัสอดคลอ้งเพื่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อผูเ้รียน  

 
การสอนอ่านภาษาองักฤษ   
 

 ในการสอนอ่าน  ขั้นตอนและกิจกรรมท่ีผูส้อนเลือกใชน้ั้น  ยอ่มเป็นส่วนประกอบท่ี
ส าคญัท่ีสุดอยา่งหน่ึงท่ีจะช่วยผูเ้รียนในการอ่าน  ซ่ึงขั้นตอนในการสอนอ่านนั้น  มีนกัวชิาการ
กล่าวไวด้งัน้ี 
 1. ขั้นตอนการสอนทกัษะการอ่าน 
 สุทธิ ศรีชล (2552 : 11-15) สรุปไวว้า่  ขั้นตอนการสอนทกัษะการอ่าน มีลกัษณะ 
เช่นเดียวกนักบัขั้นตอนการสอนทกัษะการฟัง โดยแบ่งออกเป็น 3 กิจกรรม คือกิจกรรมน าเขา้สู่ 
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การอ่าน (Pre-Reading) กิจกรรมระหวา่งการอ่านหรือขณะท่ีสอนอ่าน (While-Reading) 
กิจกรรมหลงัสอนอ่าน (Post-Reading) โดยแต่ละกิจกรรมอาจจะใชเ้ทคนิคดงัน้ี 
  1. กิจกรรมน าเขา้สู่การอ่าน ( Pre-Reading) การท่ีผูเ้รียนจะอ่านสารใดไดอ้ยา่ง 
เขา้ใจ ควรตอ้งมีขอ้มูลบางส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัสารท่ีจะไดอ่้าน โดยครูผูส้อนอาจใชกิ้จกรรมน า 
เพื่อใหผู้เ้รียนไดข้อ้มูลบางส่วนเพื่อช่วยสร้างความเขา้ใจในบริบท ก่อนเร่ิมตน้อ่านสารท่ี
ก าหนดใหโ้ดยทัว่ไปมีอยู ่2 ขั้นตอน คือ 
  ขั้น Personalization เป็นขั้นสนทนา โตต้อบระหวา่งครูกบันกัเรียน หรือระหวา่ง 
ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน เพื่อทบทวนความรู้เดิมและเตรียมรับความรู้ใหม่จากการอ่าน 
  ขั้น Predicting เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนคาดเดา เก่ียวกบัเร่ืองท่ีอ่านโดยอาจจะใชรู้ปภาพ 
 แผนภูมิ หวัเร่ือง ฯลฯ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีจะไดอ่้าน แลว้น าสนทนาหรืออภิปรายหรือหา 
ค าตอบท่ีเก่ียวกบัภาพนั้นๆ หรือฝึกกิจกรรมเก่ียวกบัค าศพัทเ์ช่น ขีดเส้นใตห้รือวงกลมลอ้มรอบ 
ค าศพัทใ์นสารท่ีอ่านหรืออ่านค าถามเก่ียวกบัเร่ืองท่ีไดอ่้าน เพื่อใหผู้เ้รียนไดท้ราบแนวทางวา่จะ
ไดอ่้านสารเร่ืองใด เป็นการเตรียมตวัล่วงหนา้เก่ียวกบัขอ้มูลประกอบการอ่าน และคน้หา
ค าตอบจากสารนั้น ๆ หรือทบทวนค าศพัทจ์ากความรู้เดิมท่ีมีอยู ่ซ่ึงจะปรากฏในสารท่ีจะได้
อ่าน โดยใชว้ธีิการบอกความหมาย หรืท าแบบฝึกหดัดว้ยการเติมค า เป็นตน้ 
  2. กิจกรรมระหวา่งการอ่าน หรือกิจกรรมระหวา่งท่ีสอนอ่าน (While-Reading) 
เป็นกิจกรรมท่ีใหผู้เ้รียนไดฝึ้กปฏิบติัในขณะท่ีอ่านสารนั้น กิจกรรมน้ีมิใช่การทดสอบการอ่าน  
แต่เป็นการฝึกทกัษะการอ่านเพื่อความเขา้ใจ กิจกรรมระหวา่งการอ่านน้ีควรหลีกเล่ียงการ
ปฏิบติักิจกรรมฝึกทกัษะอ่ืน ๆ เช่นการฟังหรือการเขียน อาจจดักิจกรรมใหพู้ดโตต้อบไดบ้า้ง
เล็กนอ้ย เน่ืองจากจะเป็นการเบ่ียงเบนทกัษะท่ีตอ้งการฝึกปฏิบติัไปสู่ทกัษะอ่ืนโดยไม่เจตนา 
กิจกรรมท่ีฝึกในขณะท่ีอ่าน ควรเป็นประเภทต่อไปน้ี 
   2.1 Matching คือ อ่านแลว้จบัคู่ค  าศพัทก์บัค าจ ากดัความหรือจบัคู่ประโยค 
เน้ือเร่ืองกบัภาพหรือแผนภูมิ 
   2.2 Ordering คือ อ่านแลว้เรียงภาพ แผนภูมิ ตามเน้ือเร่ืองท่ีอ่านหรือเรียง 
ประโยค (Sentences) ตามล าดบัเร่ืองหรือเรียงเน้ือหาแต่ละตอน (Paragraph) ตามล าดบัของ
เน้ือหา 
   2.3 Completing คือ อ่านแลว้เติมค า ส านวน ประโยค ขอ้ความลงในภาพ 
แผนภูมิ ตาราง ฯลฯ ตามเน้ือ เร่ืองท่ีอ่าน 
   2.4 Correcting คือ อ่านแลว้แกไ้ขค า ส านวน ประโยค ขอ้ความ ใหถู้กตอ้ง 
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ตามเน้ือเร่ืองท่ีอ่าน 
   2.5 Deciding คือ อ่านแลว้เลือกค าตอบท่ีถูกตอ้ง (Multiple Choices) หรือ 
เลือกประโยคถูกผดิ (True – False) หรือเลือกวา่มีประโยคนั้นๆในเน้ือเร่ืองหรือไม่ หรือเลือกวา่ 
ประโยคนั้นเป็นขอ้เทจ็จริง (Fact) หรือเป็นความคิดเห็น (Opinion) 
   2.6 Supplying/Identifying คือ อ่านแลว้หาประโยคหาประโยคหวัขอ้เร่ือง 
(Topic Sentence) หรือสรุปใจความส าคญั (Conclusion) หรือจบัใจความส าคญั (Main Idea) 
หรือ ตั้งช่ือเร่ือง (Title) หรือยอ่เร่ือง (Summary) หรือหาขอ้มูลรายละเอียดจากเร่ืองท่ีอ่าน 
(Specific Information) 

2. กิจกรรมหลงัการอ่าน (Post - Reading) เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งใหผู้เ้รียนไดฝึ้กการใช ้
ภาษาในลกัษณะสัมพนัธ์เพิ่มข้ึนจากการอ่าน ทั้งการฟัง การพูดและการเขียน ภายหลงัท่ีไดฝึ้ก
ปฏิบติักิจกรรมระหวา่งการอ่านแลว้ โดยอาจฝึกการแข่งขนัดา้นค าศพัท ์ส านวน ไวยากรณ์หรือ
ฝึกทกัษะการฟังการพูด โดยใหผู้เ้รียนช่วยกนัตั้งค  าถามจากเร่ืองท่ีอ่านแลว้ช่วยกนัหาค าตอบ 
ส าหรับผูเ้รียนชั้นสูงอาจจะใหอ้ภิปรายเก่ียวกบัอารมณ์หรือเจตคติของผูเ้ขียนเร่ืองนั้น หรือฝึก
ทกัษะการเขียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัเร่ืองท่ีอ่านนั้น 

อารีวรรณ  เอ่ียมสะอาด (2546 : 20) สรุปไวว้า่ การสอนอ่านทกัษะการอ่านโดยใช ้
เทคนิคต่าง ๆ ในการจดักิจกรรมใหแ้ก่ผูเ้รียนตามขอ้เสนอแนะ จะช่วยพฒันาคุณภาพทกัษะการ
อ่านของผูเ้รียนตามล าดบั ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัความถ่ีในการฝึกฝน ผูเ้รียนควรจะไดรั้บการฝึกฝน
อยา่งสม ่าเสมอและต่อเน่ือง ทกัษะการอ่านภาษาองักฤษท่ีดีจะน าไปสู่ทกัษะการพูด และการ
เขียนภาษาองักฤษท่ีดีไดเ้ช่นกนั 
 สรุปไดว้า่  การสอนการอ่านจะตอ้งสอนจากเร่ืองท่ีง่ายไปหาเร่ืองท่ียาก ใชค้วามสนใจ
ของนกัเรียนมาเป็นเกณฑใ์นการจดักิจกรรมการสอน และผูอ่้านจะตอ้งเร่ิมจากความรู้เดิมหรือ
ประสบการณ์เดิมจนถึงขั้นการจบัความ  แปลความ  ตีความและขยายความจากเร่ืองท่ีอ่านมาก
ยิง่ข้ึน 
 

การเรียนแบบร่วมมือ 
 

แนวคิดของนกัการศึกษาในประเทศและต่างประเทศ  เป็นปัจจยัส าคญัท่ีจะท าให้
ผูส้อนมองเห็นประโยชน์ของการจดัการเรียนแบบร่วมมือ ซ่ึงท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ตาม
จุดประสงค ์ ดงัน้ี 
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 1. ความหมายของการเรียนแบบร่วมมือ 
  ชยัวฒัน์  สุทธิรัตน์  (2553 :  54)  สรุปไวว้า่  การเรียนรู้แบบร่วมมือ  เป็นวธีิการ
จดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มเล็ก ๆ  โดยทัว่ไปมีสมาชิกกลุ่มละ  
4  คน  สมาชิกกลุ่มมีความสามารถในการเรียนต่างกนั  สมาชิกกลุ่มจะมีความรับผดิชอบในส่ิง
ท่ีไดรั้บการสอนและช่วยเพื่อนสมาชิกใหเ้กิดการเรียนรู้ดว้ย  มีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั  โดย
มีเป้าหมายในการท างานร่วมกนั  คือ  เป้าหมายของกลุ่ม 
  บุญครอง ศรีนวล (2543 : 10) สรุปไวว้า่  การเรียนแบบร่วมมือกบัการเรียนรู้ คือ 
การจดักิจกรรมการเรียนท่ีเนน้การเรียนเป็นกลุ่ม เพื่อใหส้มาชิกแต่ละคนในกลุ่มเกิดการเรียนรู้
และตระหนกัถึงความส าคญัของตนเองในการช่วยใหก้ลุ่มประสบผลส าเร็จ รวมทั้งการฝึก
ทกัษะทางสังคมใหเ้กิดกบัผูเ้รียนดว้ย 
  อาร์ซท  และนิวแมน (Artzt and newman. 1990 :  448 : 449 ; อา้งถึงใน บญัญติั  
ช านาญกิจ. 2550 :  85)  กล่าววา่  การเรียนแบบร่วมมือ  วิธีท่ีผูเ้รียนท าการแกปั้ญหาร่วมกนัเป็น
กลุ่มเล็ก  สมาชิกทุกคนในกลุ่มมีความส าคญัต่อความส าเร็จหรือความลม้เหลวของกลุ่ม  เพื่อ
บรรลุเป้าหมายสมาชิกทุกคนจึงช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัให้เกิดและการเรียนรู้  และแกปั้ญหาครู
มีบทบาทเป็นผูค้อยใหค้วามช่วยเหลือ  จดัหาและช้ีแนะแหล่งขอ้มูลในการเรียน  ตวันกัเรียนเอง
จะเป็นแหล่งความรู้ซ่ึงกนัและกนัในกระบวนการเรียนรู้ 
  ธนวรรณ  พรหมมา  (2550 :  34)  ไดใ้หค้วามหมายวา่การเรียนแบบร่วมมือเป็นวธีิ
สอนท่ีน าไปประยกุตใ์ชไ้ดห้ลายวชิาและหลายระดบัชั้น  โดยแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่มยอ่ย
โดยทัว่ไป  มีสมาชิก  4  คน  ท่ีมีความสามารถแตกต่างกนัเป็นนกัเรียนเก่ง 1 คน  ปานกลาง  2  
คน  และอ่อน  1  คน  นกัเรียนในกลุ่มท่ีตอ้งเรียนและรับผิดชอบงานกลุ่มร่วมกนั  นกัเรียนจะ
ประสบผลส าเร็จก็ต่อเม่ือเพื่อนสมาชิกในกลุ่มทุกคนประสบผลส าเร็จ  บรรลุเป้าหมายร่วมกนั
จึงท าใหน้กัเรียนช่วยเหลือพึ่งพากนั  และสมาชิกในกลุ่มจะไดรั้บรางวลัร่วมกนั  เม่ือกลุ่มท า
คะแนนไดถึ้งเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้
  บญัญติั  ช านาญกิจ  (2550 : 50)  กล่าววา่  การเรียนแบบร่วมมือ  หมายถึง  วธีิสอน
แบบหน่ึง  โดยก าหนดให้นกัเรียนท่ีมีความสามารถต่างกนั  ท างานพร้อมกนัเป็นกลุ่มขนาดเล็ก  
โดยทุกคนมีความรับผดิชอบงานของตนเอง  และงานส่วนรวมร่วมกนัมีปฏิสัมพนัธ์กนัและกนั  
มีทกัษะการท างานกลุ่ม  เพื่อใหง้านบรรลุเป้าหมาย  ส่งผลใหเ้กิดความพึงพอใจอนัเป็น
ลกัษณะเฉพาะของกลุ่มร่วมมือ 
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  สรุปไดว้า่  การเรียนแบบร่วมมือ  เป็นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยแบ่ง 
นกัเรียนเป็นกลุ่มเล็ก ๆ  มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นกนั  ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น  
 มีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั  ซ่ึงนกัเรียนจะบรรลุเป้าหมายของการเรียนแบบร่วมมือไดก้็
ต่อเม่ือสมาชิกคนอ่ืน ๆ  ในกลุ่มไปถึงเป้าหมายเช่นเดียวกนั  ความส าเร็จของตนเองก็คือ
ความส าเร็จของกลุ่มดว้ย 
 2. ความส าคัญของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
  ไดมี้นกัวชิาการให้รายละเอียดเก่ียวกบัลกัษณะส าคญัของการเรียนแบบร่วมมือ  
ดงัน้ี 
  พิมพพ์นัธ์  เดชะคุปต ์ (2541 : 40) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะส าคญัของการเรียนแบบ
ร่วมมือไว ้7 ประการ ดงัน้ี 

1. การเรียนแบบร่วมมือ  จะสร้างแรงจูงใจในการเรียนมากกวา่การเรียน 
แบบรายบุคคลหรือการแข่งขนั  ความรู้สึกเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวภายในกลุ่มจะสร้างพลงัใน
ทางบวกใหแ้ก่กลุ่ม 

2.  สมาชิกในกลุ่มจะเรียนรู้จากกนัและกนั  จะพึ่งพาอาศยักนัในการเรียนรู้ 
3.  การปฏิสัมพนัธ์กนัในกลุ่ม  นอกจากจะพฒันาความรู้ความเขา้ใจใน 

เน้ือหาวชิาท่ีเรียนแลว้  ยงัพฒันาทกัษะทางสังคม  สติปัญญา  และเพิ่มพูนการเรียนรู้มากกวา่
การเรียนการสอนรายบุคคล 

4.  การร่วมมือกนัเรียนจะเพิ่มพูนความรู้สึกในทางบวกต่อกนัและกนั   
ระหวา่งสมาชิกในกลุ่ม  ลดความรู้สึกโดเด่ียวห่างเหิน  ในทางตรงกนัขา้มจะสร้าง
ความสัมพนัธ์และความรู้สึกท่ีดีต่อบุคคลอ่ืน 

5.  การร่วมมือกนัเรียนจะพฒันาความรู้สึกเห็นคุณค่าของตนเอง  รู้จกั 
ตนเองมากข้ึน  ตลอดจนตระหนกัวา่ตนเองไดรั้บการยอมรับและสมาชิกอ่ืนในกลุ่ม 

6.  นกัเรียนสามารถพฒันาความสามารถในการท างานร่วมกนัอยา่งมี 
ประสิทธิผลจากงานท่ีก าหนดใหก้ลุ่มรับผดิชอบหรือกล่าวอีกนยัหน่ึงคือ  การเปิดโอกาสให้
นกัเรียนไดร่้วมมือกนัท างานมากเท่าใด  นกัเรียนจะสามารถพฒันาทกัษะทางสังคมมากข้ึน
เท่านั้น โดยเฉพาะอยา่งยิง่ทกัษะการท างานร่วมกนั 

7.  ทกัษะทางสังคมท่ีจ าเป็นต่าง ๆ  สามารถเรียนรู้และฝึกฝนได ้ เพื่อ 
ประสิทธิภาพของการท างานร่วมกนั 
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  บุญชม  ศรีสะอาด (2545 : 122)  ไดก้ล่าวถึงลกัษณะส าคญัของการเรียนแบบ
ร่วมมือไวว้า่  การเรียนแบบร่วมมือ  ท าใหน้กัเรียนไดร่้วมกนัเรียน  เกิดการเรียนรู้ไดดี้  การ
ซกัถามท าใหเ้กิดความกลา้และไดท้ราบค าตอบในเร่ืองท่ีตนสนใจหรือยงัไม่รู้กระจ่าง  การ
อธิบายใหเ้พื่อนฟัง  จะท าให้ผูอ้ธิบายมีความแม่นย  าในเร่ืองท่ีเรียนมากข้ึน  เพื่อนๆ ท่ีฟังเกิด
ความเขา้ใจอยา่งชดัแจง้  นกัเรียนไดพ้ฒันาการท างานเป็นกลุ่มใหมี้ประสิทธิภาพมากข้ึน  คน
อ่อนไดเ้รียนรู้จากคนเก่งกวา่  ซ่ึงจะมีความตั้งใจช่วยเหลือเพื่อน ๆ  เพื่อยกระดบัผลงานของ
กลุ่มใหสู้งข้ึน 
  สรุปไดว้า่  การเรียนรู้แบบร่วมมือมีการสร้างและพฒันาทกัษะท่ีส าคญัๆ  แรงจูงใจ
ในการอ่าน  สมาชิกเรียนรู้จากกนัและกนั  พึ่งพาอาศยักนั 
 3. รูปแบบการสอนแบบร่วมมือ 

 Kagan.  (1995 :  35 ; อา้งถึงใน อุรารัตน์  สิงหเดช.  2552 :  42)  สรุปไวว้า่  เทคนิค 
วธีิเรียนแบบร่วมมือมีอยู ่ 2  แบบ  คือ  เทคนิคท่ีใชต้ลอดกิจกรรมการเรียนการสอนและเทคนิค
ท่ีไม่ไดใ้ชต้ลอดกิจกรรมการเรียนการสอนอาจใชใ้นขั้นน า  หรือจะสอดแทรกในขั้นสอนตอน
ใดก็ได ้ หรือใชใ้นขั้นสรุป  ขั้นทบทวน  ขั้นวดัผลของคาบเรียนใดคาบเรียนหน่ึงตามท่ี
ครูผูส้อนก าหนดเทคนิควธีิเรียนแบบร่วมมือท่ีมีลกัษณะต่าง ๆ  ดงัน้ี 

1. เทคนิคการพูดเป็นคู่ (Rally robin)  เป็นเทคนิควธีิเรียนแบบร่วมมือท่ี 
นกัเรียนแบ่งเป็นกลุ่มยอ่ย  แลว้ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดพู้ด  ตอบ  แสดงความคิดเห็นเป็น 
คู่ ๆ  แต่ละคู่จะผลดักนัพูด  และฟังโดยใชเ้วลาเท่า ๆ กนั   

2. เทคนิคการเขียนเป็นคู่  (Rally table)  เป็นเทคนิคคลา้ยกบัการพูดเป็นคู่   
ต่างกนัเพียงแต่ละคู่ผลดักนัเขียนหรือวาดแทนการพูด 

3. เทคนิคการพูดรอบวง  (Round robin)  เป็นเทคนิคท่ีเปิดโอกาสใหน้กัเรียน 
ในกลุ่มผลดักนัพูด ตอบ อธิบาย ซ่ึงเป็นการพูดท่ีผลดักนัทีละคนตามเวลาท่ีก าหนดจนครบ 4 คน 

4. เทคนิคการเขียนรอบวง  (Round table)  เป็นเทคนิคท่ีเหมือนกบัการพูดรอบ 
วงแตกต่างกนัท่ีเนน้การเขียนแทนการพูด  เม่ือครูถามปัญหาหรือใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็น  
นกัเรียนจะผลดักนัเขียนลงในกระดาษท่ีเตรียมไวที้ละคนตามเวลาท่ีก าหนด 

5. เทคนิคการเขียนพร้อมกนัรอบวง  (Simultaneous  round table)  เทคนิคน้ี 
เหมือนการเขียนรอบวง  แตกต่างกนัท่ีเนน้ใหส้มาชิกทุกคนในกลุ่มเขียนค าตอบพร้อมกนั 

6. เทคนิคคู่ตรวจสอบ  (Pairs cheek)  เป็นเทคนิคท่ีใหส้มาชิกในกลุ่มจบัคู่กนั 
ท างาน  เม่ือไดรั้บค าถามหรือปัญหาจากครู  นกัเรียนคนหน่ึงจะเป็นคนท าและอีกคนหน่ึงท า 
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หนา้ท่ีเสนอแนะหลงัจากท่ีท าขอ้ท่ี 1 เสร็จ  นกัเรียนคู่นั้นจะสลบัหนา้ท่ีกนั  เม่ือท าเสร็จครบ 
แต่ละ  2  ขอ้  แต่ละคู่จะน าค าตอบมาและเปล่ียนแบะตรวจสอบค าตอบของคู่อ่ืน 

7. เทคนิคร่วมกนัคิด (Numbered  heads together)  เทคนิคน้ีแบ่งนกัเรียนเป็น 
กลุ่มดว้ยกลุ่มละ 4  คน  ท่ีมีความสามารถคละกนั  แต่ละคนมีหมายเลขประจ าตวั  แลว้ครูถาม
ค าถามหรือมอบหมายงานให้ท า  แลว้ใหน้กัเรียนไดอ้ภิปรายในกลุ่มยอ่ยจนมัน่ใจวา่สมาชิกใน
กลุ่มทุกคนเขา้ใจ ค าตอบ  ครูจึงเรียงหมายเลขประจ าตวัผูเ้รียน  หมายเลขท่ีครูเรียกจะเป็นผูต้อบ
ค าถามดงักล่าว 

8. เทคนิคการแกปั้ญหาดว้ยจ๊ิกซอว ์(Jigsaw  problem  solving)  เป็นเทคนิคท่ี 
สมาชิกแต่ละคนคิดค าตอบของตนไว ้แลว้น าค าตอบของแต่ละคนมารวมกนั เพื่อแกปั้ญหาให้
ไดค้  าตอบท่ีสมบูรณ์เหมาะสมท่ีสุด 

9. เทคนิควงกลมซอ้น  (Inside-outside CIRC)  เป็นเทคนิคท่ีใหน้กัเรียนนัง่ 
หรือยืนเป็นวงกลมซอ้นกนั  2  วง  จ  านวนเท่ากนั  วงในหนัหนา้ออก  วงนอกหนัหนา้เขา้  
นกัเรียนท่ีอยูต่รงกนัจบัคู่กนั  เพื่อสัมภาษณ์ซ่ึงกนัและกนั  หรืออภิปรายปัญหาร่วมกนั  จากนั้น
จะหมุนเวยีนเพื่อเปล่ียนคู่ใหม่ไปเร่ือย ๆ ไม่ซ ้ าคู่กนั  โดยนกัเรียนวงนอกและวงในเคล่ือนไปใน
ทิศทางตรงขา้มกนั 

10. เทคนิคการคิดเด่ียว คิดคู่  ร่วมกนัคิด (Think – pair - share) เป็นเทคนิคท่ี 
เร่ิมจากปัญหาครูผูส้อนก าหนดนกัเรียนแต่ละคนคิดหาค าตอบดว้ยตนเองก่อน แลว้น าค าตอบ
ไปอภิปรายกบัเพื่อนท่ีเป็นคู่  จากนั้นจึงน าค าตอบของแต่ละคู่มาอภิปรายพร้อมกนั 4  คน  เม่ือ
มัน่ใจวา่ค าตอบของตนถูกกตอ้งหรือดีท่ีสุดจึงน าค าตอบไปเล่าใหเ้พื่อนทั้งชั้นฟัง 
 4. ข้อดีของการเรียนแบบร่วมมือ 
  สุภณิดา  ปสุรินทร์  (2549  :  36)  สรุปไวว้า่ ขอ้ดีของส่ิงแวดลอ้มในการเรียนรู้ 
แบบร่วมมือจากการเรียนของนกัเรียนในกลุ่มเล็ก ซ่ึงรวมถึงเร่ืองต่าง ๆ  ดงัน้ี 

1. ใคร่ครวญในความหลาหลาย 
2. ยอมรับความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
3. การพฒันาความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล 
4. การรวมนกัเรียนท่ีมีความกระตือรีอร้นในการเรียนรู้ 
5. มีโอกาสมากกวา่ส าหรับการป้อนกลบัส่วนบุคคล 

  ขอ้ดีของส่ิงแวดลอ้มในการเรียนรู้แบบร่วมมือจากการเรียนของนกัเรียนในกลุ่มเล็ก  
ซ่ึงรวมถึงเร่ืองต่าง ๆ  ดงัน้ี 
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1. ผูเ้รียนมีความพยายามท่ีจะบรรลุเป้าหมายมากข้ึน (Great  Effort  to   
Achieve)  การเรียนรู้มีความคงทนมากข้ึน  (Long-Term Retention) มีแรงจูงใจภายในและแรงจู
ใจใฝ่สัมฤทธ์ิ มีการใชเ้วลาอยา่งมีประสิทธิภาพ ใชเ้หตุผลดีข้ึนและคิดอยา่งมีวิจารณญาณมาก
ข้ึน 

2. ผูเ้รียนมีความสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนดีข้ึน (More Positive  Relationships  
among Students)  การเรียนรู้แบบร่วมมือช่วยใหผู้เ้รียนมีน ้ าใจนกักีฬามากข้ึน ใส่ใจผูอ่ื้นมากข้ึน 

3. ผูเ้รียนมีสุขภาพจิตดีข้ึน (Greater Psychological Health)  มีความรู้สึกท่ีดี 
เก่ียวกบัตนเอง  มีความเช่ือมัน่ในตนเอง  ช่วยพฒันาทกัษะทางสังคม  สามารถเผชิญกบัความ
วติกกงัวล  ความโกรธ  ความเครียดและความผนัแปรต่าง ๆ  ดา้นอารมณ์  ความกดดนั  ความ
วติกกงัวล  ความรู้สึกผดิ  ความละอาย  และความโกรธไดดี้ข้ึน 

อุรารัตน์  สิงหเดช (2552  :  32)  ไดอ้ธิบายผลลพัธ์จากการเรียนรู้แบบร่วมมือท่ีมีต่อ 
ผูเ้รียนวา่มีความสัมพนัธ์กนัโดยตรง ไดแ้ก่  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ (Acheivement)  ความสัมพนัธ์
ท่ีดีระหวา่งบุคคล  (Interpersonal  Relationships)  สุขภาพจิต  (Psychological  Health)  และ
ทกัษะทางสังคม (Social  Competence) การปฏิสัมพนัธ์ท่ีส่งเสริมกนั (Promotive  Interaction)  
และการพึ่งพากนัทางบวก  (Positive  Independence)  ซ่ึงแต่ละส่วนต่างมีอิทธิพลต่อกนัและกนั  
น าพาซ่ึงการยอมรับต่อสัมพนัธภาพท่ีมาจากความรู้สึกของความส าเร็จซ่ึงกนัและกนั 
   สรุปไดว้า่  การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) คือ การเรียนรู้
ร่วมกนั  ซ่ึงเป็นวธีิการจดัการเรียนการสอนรูปแบบหน่ึง ท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนลงมือปฏิบติังานเป็น
กลุ่มยอ่ย โดยมีสมาชิกกลุ่มท่ีมีความสามารถท่ีแตกต่างกนั เพื่อเสริมสร้างสมรรถภาพการเรียน
ของแต่ละคน สนบัสนุนใหมี้การช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั จนบรรลุตามเป้าหมายท่ีวางไว ้   
นอกจากน้ี  ยงัเป็นการส่งเสริมการท างานร่วมกนัเป็นหมู่คณะ หรือทีม  ตามระบบ
ประชาธิปไตย  และเป็นการพฒันาความฉลาดทางอารมณ์ ท าใหส้ามารถปรับตวัอยูก่บัผูอ่ื้นได้
อยา่งมีความสุข 
 

รูปแบบการเรียนโดยใช้เทคนิค  CIRC 
 

 การเรียนโดยวธีิ CIRC เป็นวิธีการเรียนท่ีมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะการอ่าน 
เพื่อความเขา้ใจ โดยใหผู้เ้รียนสามารถถ่ายทอดความเขา้ใจในการอ่านออกมาในรูปของการ
เขียนสรุปเร่ืองราวท่ีอ่าน ออกมาตามความคิดเห็นของตนเองหลงัจากการเล่าเร่ือง นอกจากน้ี
การเรียนโดยวธีิ CIRC ยงัเป็นการเรียนท่ีใชรู้ปแบบกลุ่มสัมพนัธ์เป็นส่ือในการพฒันาการอ่าน 
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ไดอ้ยา่งกวา้งขวาง โดยผูส้อนจะแบ่งผูเ้รียนออกเป็นกลุ่ม แต่ละกลุ่มประกอบดว้ยผูเ้รียนท่ีมี 
ความสามารถในการอ่านสูง 2 คน และผูเ้รียนท่ีมีความสามารถในการอ่านต ่า 2 คน ผูส้อนจะจดั 
ผูเ้รียนในแต่ละกลุ่มเป็นคู่ ระหวา่งผูท่ี้เรียนเก่งและผูท่ี้เรียนอ่อน ช่วยกนัท ากิจกรรมการอ่านท่ี
ครูมอบหมายหลงัจากท่ีครูน าเสนอเน้ือหาเรียบร้อยแลว้ และในช่วงสุดทา้ยของการเรียน ผูเ้รียน
ในกลุ่มทั้งหมดจะกลบัเขา้มาท างาน ช่วยกนัตรวจแกไ้ขงานของกนัและกนัอีกคร้ังหน่ึง 
หลงัจากท่ีเรียนจบบทเรียนแต่ละบทแลว้ จะมีการทดสอบเป็นรายบุคคล คะแนนท่ีไดจ้ากการ
ทดสอบกบัคะแนนท่ีไดจ้ากการท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มจะน ามารวมกนัเป็นคะแนนของกลุ่ม
เพื่อสร้างความตระหนกัในความส าเร็จของการเรียน ซ่ึงมีนกัศึกษาไดก้ล่าวไว ้ ดงัน้ี 

1.  ความหมายของรูปแบบการเรียน  CIRC 
  Slavin  (1987 ; อา้งถึงใน  ชยัวฒัน์  สุทธิรัตน์. 2553 :  87)  ความหมาย  CIRC  
(Cooperative  Intergrated  Reading and Composition)  เป็นเทคนิคการเรียนแบบร่วมมือท่ี
แบ่งกลุ่มผูเ้รียนตามระดบัความสามารถ ซ่ึงในกลุ่มจะประกอบดว้ยนกัเรียนท่ีมีความสามารถ
ในการอ่านแตกต่างกนั  กิจกรรมมีการฝึกเป็นทีม  ฝึกเป็นรายบุคคล  มีการประเมินผลโดย
เพื่อน  การฝึกเพิ่มเติมและการทดสอบ  มีการจดัระบบการใหร้างวลัแก่ทีมท่ีท ากิจกรรมบรรลุ
เป้าหมาย  โดยการประเมินผลการเรียนของสมาชิกทุกคนในทีม มีการเพิ่มโอกาสและเวลาการ
ฝึกการอ่านการเขียนมากข้ึน 
 2. ทฤษฎี/แนวคิดเกีย่วกบัรูปแบบการเรียน  CIRC 
  Slavin  (1987 ; อา้งถึงใน  ชยัวฒัน์  สุทธิรัตน์.  2553)  กล่าวไวว้า่เป็นทฤษฎีการ
เรียนแบบร่วมมือส าหรับสอนการอ่านและเขียนศิลปะทางภาษา ซ่ึงพฒันาโดยสลาวนิ  และ 
สติเวน่ส์  คณะอาจารยม์หาวิทยาลยั John  Hopkins  สหรัฐอเมริกาในปี  ค.ศ. 1986  โดยเร่ิมจาก
ปัญหาการสอนเก่ียวกบัการอ่าน ดว้ยวธีิจดักลุ่มการอ่านท่ีใชอ้ยูด่ ั้งเดิม  พบวา่  นกัเรียนบางคน
ใชเ้วลากบัการเรียนไม่เตม็ท่ี  ขณะเขา้กลุ่มการเรียนแบบเดิม  นกัเรียนมีโอกาสในการอ่านออก
เสียงนอ้ย  นกัเรียนขาดทกัษะการอ่านจบัประเด็น การพฒันาทกัษะการเขียนของการเรียนแบบ
ดั้งเดิมจะแยกส่วนกนักบัทกัษะทางภาษาดา้นอ่ืน นกัเรียนฝึกการเขียนค่อนขา้งนอ้ย  CIRC  
เสนอวธีิเรียนแบบร่วมมือ  ดว้ยการแบ่งกลุ่มผูเ้รียนตามระดบัความสามารถ  จดัระบบการให้
รางวลัหรือยกยอ่งทีมท่ีท ากิจกรรมบรรลุเป้าหมายจากการประเมินผลการเรียนของสมาชิกใน
ทีมทุกคน  เพิ่มโอกาสและระยะเวลาของการฝึกอ่านออกเสียง  ฝึกการเขียนมากข้ึนดว้ยการ
จดัการเรียนแบบบูรณาการกบัการเรียนทกัษะทางภาษาอ่ืน ๆ  ผูเ้รียนท่ีอยูใ่นทีมเดียวกนัมีส่วน
ช่วยสนบัสนุน  ช่วยตรวจสอบ  แนะน าเพื่อใหส้มาชิกทุกคนบรรลุวตัถุประสงคก์ารเรียน
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ร่วมกนั  ส าหรับการอ่าน  นกัเรียนจะไดรั้บการสอนภายในกลุ่มการอ่าน  หลงัจากนั้นใหแ้ยก
ออกเป็นทีม  เพื่อท างานตามกิจกรรมตามแบบร่วมมือโดยจบัคู่กนัอ่าน  การ านายเร่ืองท่ีอ่าน  
สรุปเร่ืองท่ีอ่านใหเ้พื่อนอีกคนหน่ึงฟัง  ตอบค าถามจากเร่ือง  ฝึกสะกดค า  และฝึกการท างาน
กลุ่มเป็นทีม  ใหน้กัเรียนสามารถจบัใจความส าคญัของเร่ืองท่ีอ่านและฝึกทกัษะอ่ืน ๆ   
ท่ีเก่ียวกบัความเขา้ใจในการอ่าน  ส าหรับการเขียนนั้นอยูก่บัรูปแบบกระบวนการเขียนใช้
รูปแบบเป็นทีมเหมือนการอ่านโดยนกัเรียนจะร่วมกนัวางแผน  ร่างฉบบั  ทบทวนแกไ้ข  
รวบรวม  ล าดบัเร่ือง  และพิมพห์รือแสดงผลงาน โดยครูจะเป็นผูแ้นะน าเก่ียวกบัเร่ืองรูปแบบ
และกลวธีิการเขียน การทดสอบยอ่ย  จะทดสอบต่อเม่ือสมาชิกทุกคนในทีมมีความพร้อม
เสียก่อน  รางวลัส าหรับทีมคือ ใบประกาศนียบตัร โดยข้ึนอยูก่บัค่าเฉล่ียของสมาชิกในทีมทุก
คนท่ีไดจ้ากการท ากิจกรรมต่าง ๆ ในการอ่านและเขียน 
 3.  แนวทางการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค  CIRC 

 ทิศนา แขมมณี (2545 :  268) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนในการด าเนินการสอนโดยวธีิ  
CIRC วา่ ประกอบดว้ยกิจกรรมหลกั 3 กิจกรรม คือ กิจกรรมการอ่านแบบเรียน การสอน 
การอ่านเพื่อความเขา้ใจ และการบูรณาการภาษากบัการเรียนโดยมีขั้นตอนในการด าเนินการ 
ดงัน้ี 

  1. ครูแบ่งกลุ่มนกัเรียนตามระดบัความสามารถในการอ่าน นกัเรียนแต่ละกลุ่ม
จบัคู่  2 คน หรือ 3 คน ท ากิจกรรมการอ่านแบบเรียนร่วมกนั 

  2. ครูจดัทีมใหม่โดยใหแ้ต่ละทีมมีนกัเรียนต่างระดบัความสามารถอยา่งนอ้ย 2 
ระดบัทีมท ากิจกรรมร่วมกนั เช่น เขียนรายงาน แต่งความ ท าแบบฝึกหดัและแบบทดสอบต่าง ๆ
และมีการใหค้ะแนนผลงานของแต่ละทีม ทีมใดได ้90% ข้ึนไป จะไดรั้บประกาศนียบตัรเป็น 
“ซุปเปอร์ทีม” หากไดรั้บคะแนนตั้งแต่ 80-89% ก็จะไดรั้บรางวลัรองลงมา 

  3. ครูพบกลุ่มการอ่านประมาณวนัละ 20 นาที แจง้วตัถุประสงคใ์นการอ่าน 
แนะน าค าศพัทใ์หม่ ๆ ทบทวนค าศพัทเ์ก่า ต่อจากนั้นครูจะก าหนดและแนะน าเร่ืองท่ีอ่านแลว้
ใหผู้เ้รียนท ากิจกรรมต่าง ๆ ตามท่ีครูจดัเตรียมไวใ้ห้ เช่น อ่านเร่ืองในใจแลว้จบัคู่อ่านออกเสียง
ใหเ้พื่อนฟังและช่วยกนัแกจุ้ดบกพร่องหรือครูอาจจะใหน้กัเรียนช่วยกนัตอบค าถาม วเิคราะห์
ตวัละครวเิคราะห์ปัญหาหรือ ท านายวา่เร่ืองจะเป็นอยา่งไรต่อไป เป็นตน้ 

  4. หลงัจากกิจกรรมการอ่าน ครูน าอภิปรายเร่ืองท่ีอ่าน โดยครูจะเนน้การฝึก
ทกัษะต่าง ๆ ในการอ่าน เช่น การจบัประเด็นปัญหา การท านาย เป็นตน้ 
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  5. นกัเรียนรับการทดสอบการอ่านเพื่อความเขา้ใจ นกัเรียนจะไดค้ะแนนเป็นทั้ง
รายบุคคลและทีม 

  6. นกัเรียนจะไดรั้บการสอนและฝึกทกัษะการอ่านสัปดาห์ละ 1 วนั เช่น ทกัษะ
การอ่านจบัใจความส าคญั ทกัษะการอา้งอิง ทกัษะการใชเ้หตุผล เป็นตน้ 

  7. นกัเรียนจะไดรั้บชุดการเรียนการสอนเขียน ซ่ึงผูเ้รียนสามารถเลือกหวัขอ้การ
เขียนไดต้ามความสนใจ นกัเรียนจะช่วยกนัวางแผนเขียนเร่ือง และช่วยกนัตรวจสอบความถูก
ตอ้ง และในท่ีสุดตีพิมพผ์ลงานออกมา 

  8. นกัเรียนไดรั้บการบา้นใหเ้ลือกอ่านหนงัสือท่ีสนใจ และเขียนรายงานเร่ืองท่ี
อ่านเป็นราย บุคคลโดยใหผู้ป้กครองช่วยตรวจสอบพฤติกรรมการอ่านของนกัเรียนท่ีบา้น โดย
มีแบบฟอร์มให้ 
  นาตยา  ปิลนัธนานนท ์(2543 : 32- 35) สรุปไดว้า่ การเรียนการสอนโดยวธีิ CIRC 
มีขั้นตอนดงัน้ี 

  1. แบ่งกลุ่มผูเ้รียน เป็นกลุ่มคละความสามารถ กลุ่มละ 4 คน 
  2. ครูช้ีแจงกิจกรรมการเรียนและท าขอ้ตกลงเร่ืองการท างานกลุ่มแก่ผูเ้รียน 
  3. ภายในกลุ่มผูเ้รียนจบัคู่กนั ร่วมกนัศึกษากิจกรรม ทบทวนและทดสอบไปที

ละเร่ืองหรือทีละจุดประสงค ์เม่ือเรียนเสร็จเรียบร้อย จนเขา้ใจกนัทั้งคู่ดีแลว้ใหเ้ซ็นช่ือก ากบัวา่
ผา่นการเรียนเร่ืองนั้นหรือจุดประสงคน์ั้นแลว้ จากนั้นเรียนเร่ืองหรือจุดประสงคใ์หม่ต่อไปจน
ครบหมดทุกเร่ืองหรือทุกจุดประสงคท่ี์ครูก าหนดไว ้

  4. จากนั้น ผูเ้รียนในกลุ่มมารวมตวักนัอีกคร้ังหน่ึง เพื่อท างานร่วมกนัตามท่ีครู
ก าหนดจนงานกลุ่มส าเร็จผลเรียบร้อย ขณะท างานสมาชิกในกลุ่มปฏิบติัตามบทบาทหนา้ท่ี
ตามท่ีครูก าหนด เพื่อใหก้ารท างานในกลุ่มมีประสิทธิภาพ  

  5. เม่ือทุกกลุ่มศึกษาทุกกิจกรรมเสร็จเรียบร้อย ก็พร้อมรับการประเมินผลจากครู 
การเรียนการสอนโดยวธีิ CIRC เป็นวธีิท่ีฝึกการอ่านเพื่อความเขา้ใจโดยใชก้ระบวน 
การเรียนเป็นกลุ่มเป็นเคร่ืองมือ 
 4. องค์ประกอบของการเรียนโดยใช้วธีิ  CIRC 
  การเรียนโดยใชว้ธีิ  CIRC ผูเ้รียนไดท้  ากิจกรรมต่าง ๆ  เป็นทีมตามระดบัความ 
สามารถโดยมีองคป์ระกอบใหญ่ ๆ  สติเวนส์ (Stewens ; อา้งถึงใน ตติยา ไผว่งศ.์  2544 :  23) 
ดงัต่อไปน้ี 
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1.  การจบัคู่ผลดัการอ่านออกเสียง (Partner  Reading)  โดยเร่ิมจากนกัเรียน 
อ่านเร่ืองท่ีไดม้าเองในใจก่อน  แลว้จบัคู่ผลดักนัอ่านออกเสียง  คนละ  1  วรรค  ขณะท่ีคนหน่ึง 
อ่าน  ผูฟั้งอีกคนหน่ึง  (อีกคนหน่ึง)  จะตอ้งดูตามไปดว้ย  เพื่อตรวจดูวา่คู่ของตนอ่านผิด
หรือไม่  จะไดช่้วยกนัแกไ้ข 

2.  การท าความเขา้ใจและท านายโครงสร้างเร่ือง  (Story  Structure  And  Story   
Related  Writing)  นกัเรียนจะไดค้  าถาม เก่ียวกบัเร่ืองท่ีอ่าน  เม่ือนกัเรียนอ่านมาไดค้ร่ึงเร่ือง  จะ
ใหน้กัเรียนหยดุอ่านและบรรยายลกัษณะทิศทางของเร่ืองและปัญหาของเร่ืองท่ีอ่านแลว้ให้
นกัเรียนท านายวา่  ปัญหาท่ีเกิดข้ึนอาจจะถูกแกไ้ขอยา่งไร หลงัจากนั้นให้นกัเรียนอ่านต่อจนจบ  
นกัเรียนตอ้งตอบปัญหาเก่ียวกบัเร่ืองท่ีอ่านวา่อะไรเกิดข้ึนบา้งในการแกปั้ญหาและใหน้กัเรียน
เขียนเร่ืองท่ีมีหวัขอ้เก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีอ่านในรูปแบบตดัต่อ  เช่น  นกัเรียนอาจจะเขียนตอนจบ
ของเร่ืองแตกต่างออกไปตามท่ีพวกเขาไดท้  านายไวใ้นตอนแรก 

3. การฝึกอ่านออกเสียงค าศพัท ์(Word  Out  Loud)  กิจกรรมขั้นน้ีไดรั้บ 
รายการค าศพัทใ์หม่หรือค าศพัทย์ากท่ีใชใ้นเร่ืองท่ีอ่านให้นกัเรียนฝึกอ่านออกเสียงค าเหล่าน้ีกบั
เพื่อนในกลุ่มหรือคู่ของตนจนกวา่จะสามารถอ่านไดแ้ละถูกตอ้ง 

4. การใหค้วามหมายของค าศพัท ์(Word  Meaning)  ในขั้นน้ีนกัเรียนจะไดรั้บ 
รายการค าศพัทใ์นเร่ืองท่ีอ่าน  ซ่ึงเป็นค าศพัทท่ี์ใหม่ส าหรับพวกเขาและใหน้กัเรียนเปิด
พจนานุกรมดู  หาค าจ ากดัความของวลี  และใหเ้ขียนประโยคเพื่อแสดงความหมายของค าศพัท์
แต่ละค า 

5. การสรุปเร่ืองดว้ยค าพูดของตนเอง  (Story  Retelling)  หลงัจากการอ่านเร่ือง 
แลว้  และหลงัจากการอ่านอภิปรายในกลุ่มแลว้  ใหน้กัเรียนสรุปประเด็นหรือจุดส าคญัของ
เร่ืองกบัคู่ของตนโดยการสรุปน้ี  ใหน้กัเรียนใชค้  าพูดของตนเอง 

6. การสะกดค าศพัท ์ (Spelling)  กิจกรรมขั้นน้ีใหน้กัเรียนทดสอบเพื่อนคน 
อ่ืน ๆ  โดยใชร้ายการ (List)  สะกดค าศพัทข์องแต่ละสัปดาห์โดยใหน้กัเรียนใช ้Disappearing 
List ถามค าศพัทใ์หม่เพื่อประเมินเพื่อน จนกวา่เพื่อนจะสามารถตอบไดค้รบหมด (เป็นการ
ช่วยกนั) หลงัจากนั้นนกัเรียนจะใชร้ายการท่ีมีค าสะกดเขียนไวค้รบ มาผลดักนัถามอีกหลายๆ 
คร้ัง เพื่อใหส้ามารถสะกดค าไดห้มดทุกคน 

7. การทดสอบ  หลงัจากนกัเรียนทุกคนไดท้ ากิจกรรม  1-6  แลว้ใหคู้่ของตน 
ประเมินวา่กิจกรรมท่ีผา่นมานั้นประสบความส าเร็จตามเกณฑห์รือไม่ 
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  การอ่านค าศพัทแ์ละสรุปใจความส าคญัของเร่ือง  การทดสอบความเขา้ใจเน้ือเร่ือง  
หลงัจากการอ่าน  การฝึกอ่านออกเสียงค าศพัท ์ นกัเรียนจะถูกทดสอบโดยใหน้กัเรียนเขียนและ
อ่านค าศพัทท่ี์ก าหนดให ้ ทดสอบความเขา้ใจเก่ียวกบัเร่ืองท่ีอ่านและใหค้วามหมายของค าศพัท ์ 
คะแนนท่ีไดจ้ะเป็นคะแนนส่วนบุคคล 
  วรพรรณ  สิทธิเลิศ  (2542  : 72)  ไดล้  าดบัขั้นตอนการสอนสรุปไดข้ั้นตอนส าคญั
ได ้ 2  ประการ  คือ  การเตรียมการสอน  และกิจกรรมการเรียนการสอน 

1.  การเตรียมการสอน  ส่ิงท่ีผูส้อนตอ้งค านึงในขั้นเตรียมการสอนโดยวธีิ   
CIRC มีอยู ่ 4  ประการ  คือ 

1.1 การเตรียมเน้ือหา  เน้ือหาท่ีใชส้อนเป็นแบบโครงสร้างขอ้เขียน (Story 
  Grammar)  ท่ีจะเป็นชุด ๆ  ตามระดบัความสามารถของผูเ้รียนท่ีมหาวทิยาลยั  จอห์น  ฮอฟ  
ตอนเดียวจบหรือมากกวา่หน่ึงตอน  ซ่ึงจะอธิบายถึงฉาก  ตวัละคร  สถานท่ี  เวลา  ท่ีมี
เหตุการณ์  ด าเนินไปอธิบายเป้าหมายของตวัละคร  การกระท า  และผลการกระท าเป็นอยา่งไร
บา้ง  และเร่ืองจบลงแบบใดหรืออาจจะใชเ้ร่ืองท่ีไม่สมบูรณ์แลว้ใหน้กัเรียนคาดการณ์วา่ส่วนท่ี
ไม่สมบูรณ์นั้นควรเป็นอะไร  เช่น  นกัเรียนอ่านท่ีไม่มีตอนจบแลว้คาดการณ์วา่เหตุการณ์จะจบ
อยา่งไร  เป็นตน้ 

1.2 การจดันกัเรียนเขา้กลุ่ม  (Assigning  Students To  Teams)  ครูเป็นผูจ้ดั 
กลุ่ม  (Reading  Groups) ก่อน  กลุ่มละ  2  คน  โดยจดัให้นกัเรียนท่ีมีความสามารถในการอ่าน
สูงจบัคู่กบันกัเรียนท่ีมีความสามารถต ่า  แลว้จดันกัเรียนกลุ่มอ่านเขา้เป็นกลุ่ม  ซ่ึงประกอบดว้ย
สมาชิกท่ีมาจากกลุ่มอ่าน  2  กลุ่ม คือ  ผูท่ี้มีความสามารถในการอ่านสูง  2  คน  และ  ต ่า  2  คน  
ครูควรเป็นผูจ้ดัการแบ่งกลุ่มเอง  เพื่อขจดัปัญหาท่ีนกัเรียนชอบพอและสนิทสนมกนัมา
รวมกลุ่มกนั  และครูจะตอ้งคอยกระตุน้ให้นกัเรียนเห็นความส าคญัของการเรียนกลุ่ม  ความ
ร่วมมือกนัของสมาชิกในกลุ่มทุกคน  ไม่เฉพาะแต่คู่ของตนเท่านั้น  ครูอาจจะจดักลุ่มใหม่เม่ือ
เรียนจบในแต่ละแผนการสอน 

1.3 การจดัท าใบคะแนนของนกัเรียน ( Team Score Sheet)  เป็นแบบบนัทึก 
คะแนนรายบุคคลของนกัเรียน  แต่ละทีมประกอบดว้ย  รายช่ือสมาชิกในทีมและตารางคะแนน
ทดสอบเม่ือจบแต่ละบทเรียน เช่น  ความเขา้ใจในการอ่าน อ่านออกเสียงค าศพัท ์หาความหมาย
ของค า  การสอบสะกดค า  และการเขียนเก่ียวกบัเร่ืองท่ีอ่าน  เป็นตน้  ครูจะอธิบายการไดม้าซ่ึง
คะแนนแต่ละอยา่ง  ทีมท่ีท าคะแนนไดถึ้ง  9  คะแนนข้ึนไป  จะไดรั้บเกียรติบตัร “Great  
Team”  และทีมท่ีไดค้ะแนน  70-79  จะไดเ้กียรติบตัร  “Good  Team”  ครูควรอธิบาย 
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เกณฑก์ารใหค้ะแนนและใหน้กัเรียนเป็นผูก้รอกรายช่ือสมาชิกในทีมเอง 
1.4  การจดัท าแบบฟอร์มบนัทึกการท างานท่ีไดรั้บมอบหมาย  (Assignment   

Record  Form)  ในแบบฟอร์มจะมีรายช่ือนกัเรียน วนัท่ีท่ีเรียน และตารางกิจกรรมท่ีหลงัการ
อ่าน และในระหวา่งการอ่าน 
 5.  กจิกรรมการเรียนการสอน 

 การสอนโดยใชว้ธีิ  CIRC ประกอบดว้ย กิจกรรมการเรียนการอ่านท่ีเป็นระบบ 
วงจร  โดยเร่ิมจาก 

1. ขั้นน าเสนอบทเรียน (Teacher  Presentation)  ครูเป็นผูน้ าเสนอบทเรียน   
โดยการทบทวนค าศพัทเ์ก่า  สอนค าศพัทใ์หม่โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อท่ีนกัเรียนอ่านออกเสียง
ค าศพัทไ์ดถู้กตอ้ง  คล่องแคล่ว  ใหน้กัเรียนรู้ความหมายของค าศพัทย์าก  โดยการอธิบายและ
ใหค้  าจ  ากดัความ  เพื่อท่ีจะให้นกัเรียนสามารถน าเอาค าศพัทไ์ปสร้างประโยคไดอ้ยา่งมี
ความหมายและถูกตอ้งตามหลกัไวยากรณ์หลงัจากท่ีครูสอนค าศพัทแ์ลว้  ครูก็แนะน าเร่ืองท่ีจะ
ใหน้กัเรียนอ่าน  ให้นกัเรียนเดาหรือคาดการณ์ล่วงหนา้วา่เร่ืองท่ีครูจะใหอ่้านเป็นเร่ืองเก่ียวกบั
อะไร  โดยเดาจากค าศพัทท่ี์ครูสอนเพื่อเป็นการโยงประสบการณ์เดิมเขา้กบัเร่ืองท่ีจะเขียน 

2. ขั้นฝึกท างานเป็นทีม  (Team  Practice)  กิจกรรมท่ีนกัเรียนฝึกท างานเป็นทีม  
จะท าเม่ือครูน าเสนอบทเรียนเรียบร้อยแลว้  ซ่ึงแบ่งออกเป็น  2 ขั้นตอน ดงัน้ีคือ 

2.1  ฝึกโดยมีครูควบคุมอยู ่ (Controlled  Practice)  หลงัจากท่ีครูทบทวน 
ศพัทเ์ก่า  แนะน าค าศพัทใ์หม่และแนะน าเร่ืองท่ีอ่านแลว้นกัเรียนจะไดท้  ากิจกรรมดงัต่อไปน้ี  
ตามล าดบัขั้นในกลุ่มของตนโดยมีครูคอยควบคุมอยู ่
     2.1.1 อ่านออกเสียงค าศพัท ์(Word  Out  Loud)  นกัเรียนอ่านออกเสียง 
ค าศพัทจ์ากรายการค าศพัทท่ี์ครูใหก้บัคู่ของตนเปล่ียนกนัอ่านและช่วยกนัแกไ้ขเม่ืออ่านผดิ  
จนกระทัง่อ่านไดร้าบร่ืนรวดเร็ว  และถูกตอ้ง  กิจกรรมในขอ้น้ีจะช่วยใหน้กัเรียนรู้ความหมาย
ของค าโดยอตัโนมติั  และไม่เป็นอุปสรรคในการท าความเขา้ใจในเร่ืองท่ีอ่านไดเ้ลย 
     2.1.2   ฝึกหาความหมายของค า  (Word  Meaning  Practice)  นกัเรียนใช ้
ค าศพัทจ์ากรายการค าศพัท ์ ในการฝึกหาความหมายของค าศพัทจ์ากพจนานุกรมแลว้เขียน
ความหมายของค าศพัทเ์ป็นค าพูดของตนเอง (ถา้ท าได)้  และสร้างประโยคจากค าศพัทท่ี์ครูให้ 

2.1.3  สะกดค า  (Spelling)  นกัเรียนฝึกสะกดค าศพัทก์บัคู่ของตนหรือ 
กบัเพื่อนในทีม  โดยมีคนบอก  1  คน  ใหส้มาชิกในกลุ่มเขียนแลว้เปล่ียนกนัตรวจจนกวา่จะ
สะกดค าไดห้มดทุกคน 
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2.1.4  อ่านในใจ  (Silent  Reading)  หลงัจากหาความหมายของค าและ 
สะกดค าไดแ้ลว้  นกัเรียนอ่านเร่ืองท่ีครูก าหนดใหใ้นใจก่อน  เพื่อรวบรวมและท าความเขา้ใจ
เร่ืองก่อนท่ีจะฝึกอ่านออกเสียงในขั้นตอนต่อไปกบัเพื่อน 

2.1.5 การอ่านออกเสียง  (Reading  Aloud)  นกัเรียนเปล่ียนกนัอ่านคน 
ละยอ่หนา้กบัคู่ของตนและเพื่อนร่วมทีม  เม่ือใครอ่านออกเสียงไม่ถูกก็ช่วยกนัแกไ้ขส่วน
ครูผูส้อน  จะตอ้งคอยเดินดูนกัเรียนทุกกลุ่มเป็นการสังเกตความถูกตอ้งในการอ่านของนกัเรียน
และคอยช่วยเหลือนกัเรียนเม่ือนกัเรียนมีปัญหา 

2.1.6 การคน้หาค าตอบจากเร่ืองท่ีอ่าน  (Treasure  Hunt)  นกัเรียนในแต่ 
ละกลุ่มช่วยกนัตอบค าถามแต่ละตอนของเร่ืองท่ีครูให้อ่าน  ปรึกษาและอภิปรายหาค าตอบท่ี
ถูกตอ้งก่อนท่ีนกัเรียนแต่ละคนจะเขียนค าตอบส่งครู 

2.1.7 การเล่าเร่ือง  (Story  Retelling)  นกัเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกนัสรุป 
ใจความส าคญัของเร่ืองตามล าดบัเหตุการณ์เป็นค าพูดของตนเอง  โดยครูใชค้  าถามแนะ
แนวทางในการเล่าเร่ือง 

2.1.8 การเขียนเก่ียวกบัเร่ืองท่ีอ่าน  (Story-Related  Writing)  นกัเรียน 
เขียนสรุปใจความส าคญัล าดบัเหตุการณ์จากการเล่าเร่ืองสอดแทรกความรู้สึกนึกคิดและความ
คิดเห็นเก่ียวกบัเร่ืองท่ีอ่านตามแนวความคิดของตน 

2.1.9 การตรวจสอบกบัคู่ของตน  (Partner  Checking)  หลงัจากท่ี 
นกัเรียนท ากิจกรรมท่ี  1-8 เรียบร้อยแลว้ เพื่อนสมาชิกหรือคู่ก็จะตรวจสอบวา่แต่ละคนท า 
ส าเร็จ และมีความสามารถผา่นเกณฑใ์นงานนั้นๆ หรือไม่ โดยบนัทึกลงในแบบบนัทึกการ 
ท างานท่ีไดรั้บมอบหมาย 
      2.2 ขั้นตอนการฝึกแบบอิสระ  หลงัจากท่ีนกัเรียนไดท้  างานกลุ่ม  โดยมีครู 
คอยควบคุมดูแลช่วยเหลืออยา่งใกลชิ้ดแลว้  นกัเรียนจะไดฝึ้กท างานตามล าพงัโดยการช่วย
ตรวจแกไ้ขความถูกตอ้งในการท างานของผูร่้วมทีม  (Peer Pre-Assessment) ก่อนท่ีจะส่งครู 
นอกจากน้ี นกัเรียนยงัสามารถฝึกอ่านเร่ืองท่ีตนสนใจไดต้ามความตอ้งการนอกหอ้งเรียน 

3. ขั้นตอนการทดสอบ  (Testing)  หลงัจากท่ีนกัเรียนจบแต่ละบทแลว้ครูผูส้อน   
จะทดสอบนกัเรียนเก่ียวกบัความเขา้ใจการอ่าน  การสร้างประโยคจากค าศพัทท่ี์ให ้ และการ
อ่านออกเสียงค าศพัท ์ ซ่ึงใชเ้วลาประมาณ  15-20  นาที  โดยทดสอบเป็นรายบุคคล  ไม่อนุญาต
ใหช่้วยเหลือกนั  ครูผูส้อนตอ้งใหน้กัเรียนยกโตะ๊แยกจากกลุ่มคะแนนของกลุ่มน้ีข้ึนอยูก่บั
ความสามารถของสมาชิกในทีมทุกคน  เม่ือนกัเรียนท าการทดสอบเสร็จ  ครูผูส้อนควรรีบตรวจ
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และบอกคะแนนของแต่ละทีมใหแ้ต่ละคนทราบ  หากเป็นไปไดค้วรบอกนกัเรียนทราบในคาบ
ต่อไป  เพื่อเป็นการกระตุน้และใหก้ าลงัใจแก่ผูอ่ื้น 

4. ขั้นตระหนกัถึงความส าเร็จของกลุ่ม  (Team  Recognition)  ทนัทีท่ีครูผูส้อน 
คิดคะแนนของผูเ้รียนแต่ละคนและแต่ละทีมเสร็จ  แลว้ควรจะใหร้างวลัเกียรติบตัร  หรือค าชม
แก่กลุ่มท่ีท าคะแนนไดดี้ถึงเกณฑท่ี์ก าหนด  เพื่อเป็นการช้ีใหเ้ห็นคุณค่าความร่วมมือและ
ความส าเร็จในทีม 
  ทิศนา  แขมมณี (2548 : 270-271) กล่าวถึง หลกัการสอนโดยรูปแบบการสอน 
CIRC ไดเ้สนอรูปแบบการสอนไว ้8 ขั้นตอน  ดงัน้ี 

1. ครูแบ่งกลุ่มนกัเรียนตามระดบัความสามารถในการอ่าน  นกัเรียนในแต่ละ 
กลุ่มจบัคู่ 2  คน  หรือ 3 คน ท ากิจกรรมการอ่านแบบเรียนร่วมกนั 

2. ครูจดัทีมใหม่โดยใหแ้ต่ละทีมมีนกัเรียนต่างระดบัความสามารถอยา่งนอ้ย 2  
ระดบั ทีมท ากิจกรรมร่วมกนั  เช่น เขียนรายงาน  แต่งความ  ท าแบบฝึกหดัและแบบทดสอบ
ต่างๆ และมีการใหค้ะแนนผลงานของแต่ละทีม  ทีมใดไดค้ะแนน 90% ข้ึนไป  จะไดรั้บ
ประกาศนียบตัรเป็น “ซุปเปอร์ทีม”  หากไดรั้บคะแนนตั้งแต่ 80-89%  ก็จะไดรั้บรางวลั
รองลงมา 

3. ครูพบกลุ่มการอ่านประมาณวนัละ 20  นาที  โดยครูจะแจง้วตัถุประสงคใ์น 
การอ่าน  แนะน าค าศพัทใ์หม่  ทบทวนค าศพัทเ์ก่า  ต่อจากนั้นครูจะก าหนดและแนะน าเร่ืองท่ี
อ่าน  แลว้ใหผู้เ้รียนท ากิจกรรมต่าง ๆ  ตามท่ีครูจดัเตรียมไวใ้ห ้ เช่น  อ่านเร่ืองในใจแลว้จบัคู่
อ่านออกเสียงใหเ้พื่อนฟัง  และช่วยกนัแกจุ้ดบกพร่องหรือครูอาจจะให้นกัเรียนช่วยกนัตอบ 
ค าถาม  วเิคราะห์ตวัละคร  วเิคราะห์ปัญหาหรือท านายวา่เร่ืองจะเป็นอยา่งไรต่อไป  เป็นตน้ 

4. หลงัจากกิจกรรมการอ่าน  ครูน าการอภิปรายเร่ืองท่ีอ่าน โดยครูจะเนน้การ 
ฝึกทกัษะต่าง ๆ ในการอ่าน  เช่น การจบัประเด็นปัญหา  การท านาย  เป็นตน้ 

5. นกัเรียนจะไดรั้บการทดสอบการอ่านเพื่อความเขา้ใจ นกัเรียนจะไดรั้บ 
คะแนนเป็นทั้งรายบุคคลและทีม 

6. นกัเรียนจะไดรั้บการสอนและฝึกทกัษะในการอ่านสัปดาห์ละ  1 วนั  เช่น   
ทกัษะการจบัใจความส าคญั ทกัษะการอา้งอิง  ทกัษะการใชเ้หตุผล  เป็นตน้ 

7. นกัเรียนจะไดรั้บชุดการเรียนการสอนเขียน  ซ่ึงผูเ้รียนสามารถเลือกหวัขอ้ 
ของการเขียนไดต้ามความสนใจ นกัเรียนจะช่วยกนัวางแผนเขียนเร่ือง  และช่วยกนัตรวจสอบ
ความถูกตอ้งและในท่ีสุดตีพิมพผ์ลงานออกมา 
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8. นกัเรียนจะไดรั้บการบา้นใหเ้ลือกอ่านและหนงัสือท่ีตนสนใจ  และเขียน 
รายงานเร่ืองท่ีอ่านเป็นรายบุคคลโดยใหผู้ป้กครองช่วยตรวจสอบพฤติกรรมการอ่านของ
นกัเรียนท่ีบา้นโดยมีแบบฟอร์มให้ 
  สรุปไดว้า่  การจดัการเรียนรู้โดยใชเ้ทคนิค  CIRC  มี  4  ขั้นตอน  คือ 

1. ขั้นน าเสนอบทเรียนต่อชั้นเรียน  เป็นการน าเขา้สู่บทเรียนและน าเน้ือหาใหม่ 
2. ขั้นปฏิบติักิจกรรม  เป็นกิจกรรมท่ีให้นกัเรียนปฏิบติัตาม มีทั้งกิจกรรม 

รายบุคคลและรายกลุ่ม  ซ่ึงมีการตรวจสอบจากเพื่อนและฝึกเพิ่มเติมเพื่อใหน้กัเรียนมีความ
เขา้ใจมากข้ึน 

3. ขั้นประเมินผล  ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแต่ละคร้ังจะท าการวดั 
และประเมินผลโดยใชก้ารซกัถามสนทนา 
   4.  ขั้นตระหนกัถึงความส าเร็จของกลุ่ม ควรจะใหร้างวลัเกียรติบตัร หรือค าชม
แก่กลุ่มท่ีท าคะแนนไดดี้ถึงเกณฑท่ี์ก าหนด  เพื่อเป็นการช้ีใหเ้ห็นคุณค่าความร่วมมือและ
ความส าเร็จในทีม 
 6.  การวดัและประเมินผลโดยรูปแบบการสอน  CIRC 
  การประเมินผลโดยรูปแบบการสอน CIRC มีความส าคญัในการพฒันาความเขา้ใจ
ในการเรียนและพฒันาการอ่านของนกัเรียน โดยมีนกัการศึกษาบอกวธีิการวดัและประเมินผล
โดยรูปแบบการสอน CIRC ไวด้งัน้ี 
  วรรณพรรณ   สิทธิเลิศ  (2542 : 28) สรุปไวว้า่ การวดัและการประเมินผลรูปแบบ
การสอน CIRC โดยการก าหนดการคิดคะแนนเพื่อเป็นการตดัสินความส าเร็จของกลุ่มไวด้งัน้ี  

1. การก าหนดคะแนนของทีมในการอ่าน (Determining team scores in  
reading)  มีจุดประสงคเ์พื่อท่ีจะใหน้กัเรียนมีความรับผิดชอบในการท างานของตนเองเพื่อเป็น
การเสริมแรงในการใหค้วามร่วมมือในการท างาน และกระตุน้ใหน้กัเรียนขยนัท างานติดต่อกนั
อยา่งต่อเน่ือง 

2. คะแนนการท างานเป็นทีม  (Teamwork  points)  หมายถึง  คะแนนความ 
ร่วมมือในทีม  ครูจะมีคะแนนให ้20  คะแนน สมาชิกของแต่ละทีมจะไดค้ะแนนตามพฤติกรรม
ในการเรียน  ซ่ึงข้ึนอยูก่บัความส าเร็จของการท างานท่ีไดรั้บมอบหมายจากครู  ความร่วมมือ
และช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในการปฏิบติัตามกฎของห้องเรียน โดยคาบสุดทา้ยของการเรียนแต่
ละสัปดาห์ครูจะใหค้ะแนนสมาชิกแต่ละคนในทีม โดยเขียนลงในแบบฟอร์มการท างาน  
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3. การคิดคะแนนทีม  (Calculating team scores)  ครูผูส้อนน าคะแนนท่ี 
นกัเรียนไดจ้ากการสอบเขียน  สอบการอ่านออกเสียงค าศพัท ์ คะแนนการท างานของทีมน ามา 
รวมกนั  เพื่อใหน้กัเรียนต่ืนเตน้  คะแนนท่ีไดจ้ะออกเป็นคะแนนของทีม 
  วชัรา   เล่าเรียนดี  (2547 : 26) กล่าวถึง การวดัและประเมินผลโดยรูปแบบการสอน
CIRC จะประเมินผลีลกัษณะ ดงัน้ี 

1. ประเมินผลงาน  คือ  ประเมินการท ากิจกรรมตามใบงานของนกัเรียนทั้ง 
รายบุคคลและกลุ่ม  จากนั้นน าคะแนนท่ีไดม้ารวมกนัและหาค่าเฉล่ียนกัเรียนในกลุ่มจะได้
คะแนนเท่ากนัหมด 

2. ประเมินการท างานกลุ่ม  คือ  จะดูนกัเรียนขณะปฏิบติังานโดยใชแ้บบสังเกต   
โดยจะดูความรับผดิชอบ  การวางแผน  การช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั 
  สรุปวา่  การวดัและประเมินผลโดยรูปแบบการสอน CIRC จะประเมินผลงาน
นกัเรียนจากการปฏิบติังานตามใบงานท่ีมอบหมายใหท้ า โดยการประเมินคะแนนรายบุคคลและ
ท าหนา้ท่ีโดยการท ากิจกรรมกบัหาค่าเฉล่ียของกลุ่ม จากนั้นน าคะแนนทั้งรายบุคคลและกลุ่มมา
รวมกนั และหาค่าร้อยละเป็นคะแนนของกลุ่มท่ีทุกคนในกลุ่มจะไดค้ะแนนเท่ากนัหมดทุกคน 
 

ความพงึพอใจ 
 

 ความพึงพอใจ คือความรู้สึกชอบส่วนตวัท่ีมีต่อการปฏิบติักิจกรรมใดอยา่งหน่ึงท่ี
ตอบสนองความตอ้งการของผูป้ฏิบติั และมีเจตคติท่ีดี  ไดมี้นกัวชิาการใหค้วามหมายไว ้ดงัน้ี 
 1.  ความหมายของความพงึพอใจ 

 อรุณ รักธรรม (2547 : 228 – 232)   สรุปไวว้า่  ความพึงพอใจ หมายถึง การสร้าง
ภาวะทางใจในลกัษณะของการกระท าส่ิงใดใหส้ าเร็จดว้ยความเตม็ใจ ซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัพฤติกรรมอนัเป็นผลมาจากแรงจูงใจ 

 สมยศ นาวกีาร (2545 : 119)  กล่าววา่ การด าเนินงานกิจกรรมการเรียนการสอนนั้น
ความพึงพอใจเป็นส่ิงส าคญัท่ีจะกระตุน้ใหผู้เ้รียนท างานท่ีไดรับมอบหมายหรือตอ้งการปฏิบติั
ใหบ้รรลุตามวตัถุประสงค์ ครูผูส้อนซ่ึงในปัจจุบนัเป็นเพียงผูอ้  านวยความสะดวกหรือให้
ค  าแนะน าปรึกษา การท าใหผู้เ้รียนเกิดความรู้สึกพึงพอใจในการเรียนรู้หรือพึงพอใจในการ
ปฏิบติังานครูผูส้อนตอ้งค านึงถึงแนวคิดพื้นฐานท่ีมีความแตกต่างกนัใน 2 ลกัษณะ ต่อไปน้ี 

1. ความพึงพอใจน าไปสู่การปฏิบติั การตอบสนองความตอ้งการผูป้ฏิบติังาน 
จนเกิดความพึงพอใจ จะท าใหเ้กิดแรงจูงใจในการเพิ่มประสิทธิภาพการท างานท่ีสูงกวา่ผูท่ี้ 
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ไม่ไดรั้บการตอบสนอง ดงันั้น ครูผูส้อนท่ีตอ้งการใหกิ้จกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียน
เป็นส าคญับรรลุจุดประสงค์ ตอ้งค านึงถึงการจดับรรยากาศ สถานการณ์ ส่ือการสอน ท่ี
เอ้ืออ านวยต่อการเรียนเพื่อตอบสนองความพึงพอใจของผูเ้รียนใหมี้แรงจูงใจท ากิจกรรมจน
บรรลุตามจุดประสงค ์
   2. ผลของการปฏิบติังานน าไปสู่ความพึงพอใจ ความสัมพนัธ์ระหวา่งความพึง
พอใจและผลการปฏิบติังานจะถูกเช่ือมโยงดว้ยปัจจยัอ่ืน ๆ ผลการปฏิบติังานท่ีดีจะน าไปสู่
ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมซ่ึงในท่ีสุดจะน าไปสู่การตอบสนองความพึงพอใจ ผลการปฏิบติังาน
ยอ่มไดรั้บการตอบสนองในรูปของรางวลัหรือผลตอบแทนซ่ึงแบ่งออกเป็นผลตอบแทนภายใน 
(Intrinsic Rewards) และผลตอบแทนภายนอก (Extrinsic Rewards) โดยผา่นการรับรู้เก่ียวกบั
ความยติุธรรมของผลตอบแทน ซ่ึงเป็นตวับ่งช้ีปริมาณของผลตอบแทนท่ีผูป้ฏิบติังานไดรั้บ  
นัน่คือ ความพึงพอใจในงานของผูป้ฏิบติังานจะถูกก าหนดโดยความแตกต่างระหวา่ง
ผลตอบแทนท่ีเกิดข้ึนจริงและการรับรู้เร่ืองความยติุธรรมของผลตอบแทนจากแนวคิดพื้นฐาน
ดงักล่าว เม่ือน ามาใชใ้นกิจกรรมการเรียนการสอนผลตอบแทนหรือรางวลัภายในเป็นผลดา้น
ความรู้สึกของผูเ้รียนท่ีเกิดกบัตวัผูเ้รียน เช่น ความรู้สึกต่อความส าเร็จท่ีเกิดข้ึนเม่ือสามารถ
เอาชนะความยุง่ยากต่าง ๆ และสามารถด าเนินงานภายใตค้วามยุง่ยากทั้งหลายไดส้ าเร็จ ท าให้
เกิดความภาคภูมิใจ ความมัน่ใจ ตลอดจนไดรั้บการยกยอ่งจากบุคคลอ่ืน ส่วนผลตอบแทน
ภายนอก เป็นรางวลัท่ีผูอ่ื้นจดัหาให้ เช่น การไดรั้บค าชมเชยจากครูผูส้อน พอ่แม่ ผูป้กครอง 
หรือแมแ้ต่การใหค้ะแนนผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียนท่ีน่าพอใจ 
       ประสาท อิศรปรีดา (2546  :  300)  ความพึงพอใจ หมายถึง พฤติกรรมท่ีกระตุน้
โดยแรงขบัของแต่ละคนและมีแนวโนม้ไปสู่จุดมุ่งหมายปลายทางอยา่งใดอยา่งหน่ึงท าใหเ้กิด
ความตอ้งการ 
          มยรีุ ศรีคะเณย ์(2547  :  91) ไดใ้หค้วามหมายของความพึงพอใจไวคื้อ พลงัท่ี
เกิดข้ึนทางจิตท่ีมีผลท าใหบุ้คคลชอบหรือไม่ชอบในงาน หรือกิจกรรมท่ีท าซ่ึงส่งผลใหง้าน
หรือกิจกรรมท่ีท านั้นประสบผลส าเร็จหรือลม้เหลวได ้
  ลาวลัย ์ ธีรพงศธร (2547  :  88)  สรุปความหมายของความพึงพอใจไวว้า่  ความพึง
พอใจ  หมายถึง  ความรู้สึกพึงพอใจของบุคคลต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใด จะเกิดข้ึนเม่ือบุคคลไดรั้บส่ิงท่ี
ตนตอ้งการและกระท าใหบุ้คคลมีพฤติกรรมต่อส่ิงเร้านั้นในเชิงบวก หรือเป็นไปตามเป้าหมาย
ท่ีตนเองตอ้งการหรือไม่มีความรู้สึกขดัแยง้กบัส่ิงนั้น และถา้ระดบัความรู้สึกเครียดมาก จะท า
ใหเ้กิดความไม่พึงพอใจในการท างาน  ความพึงพอใจเปล่ียนแปลงไปไดต้ามเวลาและ 
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สถานการณ์แวดลอ้ม  
  กลัยาณี  บุญประสิทธ์ิ  (2551 : 48)  สรุปไดว้า่ ความพึงพอใจในการเรียนจะส่งผล
ในทางบวกต่อผลการเรียนของผูเ้รียน ดงันั้น การจดักิจกรรมการเรียนการสอนครูผูส้อนจะตอ้ง
ค านึงถึงองคป์ระกอบต่าง ๆ ท่ีจะช่วยเสริมสร้างความพึงพอใจใหก้บัผูเ้รียนอยูเ่สมอ 
                  สรุปไดว้า่  ความพึงพอใจหมายถึง ความรู้สึกนึกคิดหรือเจตคติท่ีดีของบุคคลท่ีมีต่อ
การปฏิบติักิจกรรมต่าง ๆ ความรู้สึกพอใจ ชอบใจในการร่วมปฏิบติักิจกรรมและตอ้งการ
ด าเนินกิจกรรมนั้น ๆ จนบรรลุผลส าเร็จ 

2. ทฤษฎีเกีย่วกบัความพงึพอใจ 
  เผชิญ กิจระการ (2548  :  7) ไดก้ล่าวถึงแนวคิดของแฮทฟิลดแ์ละฮิวส์แมนท่ีไดท้  า
การพฒันาแนวคิดของนกัวิจยัต่างๆ มาเป็นเคร่ืองมือวดัความพึงพอใจในการปฏิบติังาน พบวา่
องคป์ระกอบท่ีส่งผลกระทบต่อความพึงพอใจประกอบดว้ย 5ประการ ดงัน้ี 

       ตวัแปรท่ี 1 องคป์ระกอบเก่ียวกบังานท่ีท าในปัจจุบนั แบ่งเป็น 
1. ความต่ืนเตน้/น่าเบ่ือ 
2. ความสนุกสนาน/ความไม่สนุกสนาน 
3. ความทา้ทาย/ความไม่ทา้ทาย 
4. มีความพอใจ/ไม่พอใจ 

       ตวัแปรท่ี 2 องคป์ระกอบทางดา้นค่าจา้ง ประกอบดว้ย 
1. ถือวา่เป็นรางวลั/ไม่เป็นรางวลั 
2. มาก/นอ้ย 
3. ยติุธรรม/ไม่ยติุธรรม 
4. เป็นทางบวก/เป็นทางลบ 

       ตวัแปรท่ี 3 องคป์ระกอบทางดา้นการเล่ือนต าแหน่ง 
1. ยติุธรรม/ไม่ยติุธรรม 
2. เช่ือถือได/้เช่ือถือไม่ได ้
3. เป็นเชิงบวก/เป็นเชิงลบ 
4. เป็นเหตุผล/ไม่เป็นเหตุผล  

       ตวัแปรท่ี 4 องคป์ระกอบทางดา้น ผูนิ้เทศ/ผูบ้งัคบับญัชา 
1. อยูใ่กล/้อยูไ่กล 
2. ยติุธรรมแบบจริงใจ/ยติุธรรมแบบไม่จริงใจ 
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3. เป็นมิตร/ค่อนขา้งไม่เป็นมิตร 
4. เหมาะสมทางคุณสมบติั/ไม่เหมาะสมทางคุณสมบติั 

      ตวัแปรท่ี 5 องคป์ระกอบทางดา้น เพื่อนร่วมงาน 
1. เป็นระเบียบเรียบร้อย/ไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย 
2. จงรักภกัดีต่อสถานท่ีท างานและเพื่อน/ไม่จงรักภกัดีต่อสถานท่ีท างานและ 

เพื่อน 
3. สนุกสนานร่าเริง/ดูไม่มีชีวติชีวา 
4. ดูน่าสนใจเอาจริงเอาจงั/ดูเหน่ือยหน่าย 

 เฮอร์ซเบอร์ก (Herzberg.  1959  :  113-115 ; อา้งถึงใน ประสาท   อิศรปรีดา. 2546 
:  300) ไดท้  าการศึกษาคน้ควา้ทฤษฎีเป็นมูลเหตุท่ีท าใหเ้กิดความพึงพอใจเรียกวา่  The 
motivation  hygiene  theory ทฤษฎีน้ีกล่าวถึงปัจจยัท่ีท าใหเ้กิดความพึงพอใจในการท างาน 2 
ปัจจยั คือ 

1. ปัจจยักระตุน้ (Motivation factors)เป็นปัจจยัเก่ียวกบังานซ่ึงมีผลก่อใหเ้กิด
ความพึงพอใจในการท างาน เช่น ความส าเร็จของงาน การไดรั้บการยอมรับนบัถือลกัษณะของ
งาน ความรับผิดชอบความกา้วหนา้ในต าแหน่งการงาน 

2. ปัจจยัค าจุน้ (Hygiene factors) เป็นปัจจยัท่ีเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้มในการท างาน
และมีหนา้ท่ีใหบุ้คคลเกิดความพึงพอใจในการท างาน เช่น เงินเดือน โอกาสท่ีจะกา้วหนา้ใน
อนาคตสถานะภาพของอาชีพ สภาพการท างาน 

 มาสโลว ์(Maslow. 1970 : 69 –80 ; อา้งอิงมาจาก สุรางค ์โควต้ระกูล.  2545 : 158- 
161) ไดเ้สนอทฤษฎีล าดบัขั้นของความตอ้งการ (Needs - Hierachy Theory) โดยตั้งอยูบ่น
สมมติฐานเก่ียวกบัพฤติกรรมของมนุษยด์งัน้ี 

 2.1 ลกัษณะความตอ้งการของมนุษย ์ไดแ้ก่ 
   2.1.1 ความตอ้งการของมนุษยเ์ป็นไปตามล าดบัขั้น โดยเร่ิมจากระดบัความ
ตอ้งการขั้นต ่าไปสู่ความตอ้งการขั้นสูง 
   2.1.2 มนุษยมี์ความตอ้งการอยูเ่สมอ เม่ือมีความตอ้งการอยา่งหน่ึงไดรั้บการ
ตอบสนองแลว้ ก็จะมีความตอ้งการส่ิงใหม่เขา้มาทดแทน 
   2.1.3 เม่ือความตอ้งการระดบัหน่ึงไดรั้บการตอบสนองแลว้ จะไม่จูงใจใหเ้กิด 
พฤติกรรมต่อส่ิงนั้น แต่จะมีความตอ้งการในระดบัสูงเขา้มาแทน เป็นแรงจูใจใหเ้กิดพฤติกรรม
นั้น 
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   2.1.4 ความตอ้งการท่ีเกิดข้ึนอาศยัซ่ึงกนัและกนั มีลกัษณะควบคู่กนัเม่ือความ
ตอ้งการอยา่งหน่ึงยงัไม่หมดส้ินไป ก็จะมีความตอ้งการอยา่งหน่ึงเกิดข้ึนมา 
  2.2 ล าดบัความตอ้งการของมนุษย ์(Hierarchy of Need) มี 5 ระดบั ดงัน้ี 
   2.2.1 ความตอ้งการทางกาย (The Physiological Needs) เป็นความตอ้งการ 
เบ้ืองตน้เพื่อความอยูร่อดของชีวติ เช่น ความตอ้งการอาหาร น ้า อากาศ เคร่ืองนุ่งห่ม ยารักษา
โรคท่ีอยูอ่าศยั ความตอ้งการทางเพศ 
   2.2.2 ความตอ้งการความปลอดภยั (Safety Needs) เป็นความรู้สึกท่ีตอ้งการ
ความมัน่คง ปลอดภยัในปัจจุบนัและอนาคต ซ่ึงรวมถึงความเจริญกา้วหนา้และความอบอุ่นใจ 
ความตอ้งการทางสังคม (Social or Belonging Needs) ไดแ้ก่ ความตอ้งการจะเขา้ร่วม และ
ไดรั้บการยอมรับในสังคม ความเป็นมิตร และความรักจากเพื่อน 
   2.2.4 ความตอ้งการท่ีจะไดรั้บการยกยอ่งหรือมีช่ือเสียง (The Esteem Needs) 
เป็นความตอ้งการระดบัสูง ไดแ้ก่ ความตอ้งการอยากเด่นในสังคม รวมถึงความส าเร็จความรู้ 
ความสามารถ ความเป็นอิสระและเสรีภาพ และการเป็นท่ียอมรับนบัถือของคนทั้งหลาย 
ความตอ้งการท่ีจะไดรั้บความส าเร็จในชีวิต (Self Actualization) เป็นความตอ้งการระดบัสูงสุด
ของมนุษย ์ส่วนมากเป็นเร่ืองการอยากจะเป็นอยากจะได ้ตามความคิดของตนเองแต่ไม่สามารถ
เสาะแสวงหาได ้
  จากแนวคิดดงักล่าวผูว้จิยัสรุปไดว้า่ เม่ือน ามาใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนผลตอบแทนภายในหรือรางวลัภายในเป็นผลดา้นความรู้สึกของผูเ้รียนท่ีเกิดแก่ตวัผูเ้รียน
เอง เช่นความรู้สึกต่อความส าเร็จท่ีเกิดข้ึนเม่ือสามารถเอาชนะความยุง่ยากต่าง ๆ และสามารถ
ด าเนินงานภายใตค้วามยุง่ยากทั้งหลายไดส้ าเร็จท าใหเ้กิดความภูมิใจความมัน่ใจตลอดจนไดรั้บ
การยกยอ่งจากบุคคลอ่ืนส่วนผลการตอบแทนภายนอกเป็นรางวลัท่ีผูอ่ื้นจดัหาใหม้ากกวา่ท่ี
ตนเองใหต้นเองเช่นการไดรั้บค ายกยอ่งชมเชยจากครูผูส้อน พอ่แม่ผูป้กครองหรือแมแ้ต่การได้
คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในระดบัท่ีน่าพอใจ 
 3.  การวดัความพงึพอใจ 

 เน่ืองจากความพึงพอใจ เป็นทศันคติในทางบวกของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง  การจะ 
วดัวา่บุคคลมีความรู้สึกพึงพอใจหรือไม่พึงพอใจ จึงมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งสร้างเคร่ืองมือท่ีช่วย
ในการวดัทศันคตินั้น ซ่ึงนกัวชิาการหลายคนไดก้ล่าวถึงการวดัความพึงพอใจไวส้รุปไดด้งัน้ี 
  สมหมาย   เปียถนอม  (2551 : 10)  ไดก้ล่าววา่  การวดัความพึงพอใจนั้น  จะวดั
เร่ืองใดยอ่มแตกต่างกนัไปตามจุดประสงคข์องผูท่ี้จะศึกษา  แต่วธีิท่ีนิยมใชก้นัมาก  ไดแ้ก่ 
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1. การใชแ้บบสอบถาม  เป็นวธีิท่ีมีผูนิ้ยมใชม้ากท่ีสุด  มีลกัษณะเป็นค าถามท่ี 
ไดรั้บตรวจสอบความเท่ียงตรงและความเช่ือมัน่แลว้  กลุ่มตวัอยา่งเลือกตอบหรือเติมค า  ขอ้ดี
ของวธีิน้ีคือ  ไดค้  าตอบท่ีมีความหมายแน่นอน  มีความสะดวก  รวดเร็วในการส ารวจ  สามารถ
ใชก้บักลุ่มตวัอยา่งท่ีมีขนาดใหญ่  ขอ้เสียคือ  ผูต้อบตอ้งสามารถอ่านออกเขียนได ้ และมี
ความสามารถในการคิดเป็น  ความพึงพอใจเป็นสภาวะท่ีมีความต่อเน่ือง  ไม่สามารถบอก
จุดเร่ิมตน้หรือส้ินสุดของความพึงพอใจได ้ แบบสอบถามจึงนิยมสร้างเป็นมาตรอนัดบั 

2. การสัมภาษณ์  วธีิน้ีผูศึ้กษาจะมีแบบสัมภาษณ์ท่ีมีค าถาม  ซ่ึงไดรั้บการ 
ทดสอบหาความเท่ียงตรงและความเช่ือมัน่แลว้  ท าการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่ง  ขอ้ดีของวธีิน้ีคือ  
ผูส้ัมภาษณ์อธิบายค าถามใหผู้ต้อบเขา้ใจได ้ สามารถใชก้บักลุ่มตวัอยา่งท่ีอ่านเขียนหนงัสือ
ไม่ได ้ แต่มีขอ้เสียคือ  การสัมภาษณ์ตอ้งใชเ้วลามากและอาจมีขอ้ผดิพลาดในการส่ือ
ความหมาย 

3. การสังเกต  เป็นวธีิวดัความพึงพอใจโดยการสังเกตพฤติกรรมของบุคคล 
เป้าหมายไม่วา่จะแสดงออกจากการพูดจา  กริยา  ท่าทาง  วธีิน้ีตอ้งอาศยัการกระท าอยา่งจริงจงั  
และสังเกตอยา่งมีระเบียบแบบแผน  แต่ก็เหมาะสมกบัการศึกษาเป็นรายกรณีเท่านั้น 
  ปรียาพร  วงศอ์นุตรโรจน์  (2551 : 252 – 253) สรุปไวว้า่  ในการวดัความพึงพอใจ  
ควรมีขอ้ตกลงเบ้ืองตน้  ดงัน้ี 

1. การปรึกษาความพึงพอใจเป็นการศึกษาความคิดเห็น ความรู้สึกของบุคคลท่ี 
จะไม่เปล่ียนแปลงในช่วงเวลานั้น 

2. การศึกษาความพึงพอใจเป็นการศึกษาความคิดเห็น ความรู้สึกของบุคคลท่ี 
จะไม่เปล่ียนแปลงในช่วงเวลานั้น 

3. การศึกษาความพึงพอใจของบุคคล  มิใช่แต่เป็นการศึกษาทางความพึงพอใจ 
ของบุคคลเท่านั้น  แต่ตอ้งศึกษาถึงระดบัความมากนอ้ย  หรือความเขา้ใจของเจตคตินั้นดว้ย   
วธีิการวดันั้นมีอยูห่ลายวธีิ เช่น วธีิการสังเกต วธีิการสัมภาษณ์ วธีิการใชแ้บบสอบถามซ่ึงมี
รายละเอียดดงัน้ี 

   3.1 วธีิการสังเกต เป็นวธีิการใชต้รวจสอบบุคคลอ่ืนโดยการเฝ้ามองและจด
บนัทึกอยา่งมีแบบแผน วธีิน้ีเป็นวธีิการศึกษาท่ีเก่าแก่ และยงัเป็นท่ีนิยมใชอ้ยา่งแพร่หลายจนถึง
ปัจจุบนัแต่ก็เหมาะสมกบัการศึกษาเป็นรายกรณีเท่านั้น 

   3.2 วธีิการสัมภาษณ์ เป็นวธีิการท่ีผูว้จิยัจะตอ้งออกไปสอบถามโดยการ
พูดคุยกบับุคคลนั้น ๆ โดยมีการเตรียมแผนงานล่วงหนา้ เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีเป็นจริงมากท่ีสุด 
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    3.3 วธีิการใชแ้บบสอบถาม (Questionnaire) วธีิการน้ีจะเป็นการใช้
แบบสอบถามท่ีมีขอ้ค าอธิบายไวอ้ยา่งเรียบร้อย เพื่อใหผู้ต้อบทุกคนตอบมาเป็นแบบแผน
เดียวกนั มกัใชก้รณีท่ีตอ้งการขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งจ านวนมาก ๆ วธีิน้ีนบัเป็นวธีิท่ีนิยมใชก้นั
มากท่ีสุดในการวดัทศันคติ รูปแบบสอบถามจะใชม้าตรวดัทศันคติ ซ่ึงท่ีนิยมใชใ้นปัจจุบนัวธีิ
หน่ึง คือ มาตราส่วนแบบลิเคิร์ท (Likert Scales) ประกอบดว้ยขอ้ความท่ีแสดงถึงทศันคติของ
บุคคลท่ีมีต่อส่ิงเร้าอยา่งใดอยา่งหน่ึง แลว้มีค าตอบท่ีแสดงถึงระดบัความรู้สึก 5 ค าตอบ เช่น 
มากท่ีสุด มากปานกลาง นอ้ย นอ้ยท่ีสุด 

  จากศึกษาแนวคิดนกัวชิาการ ผูว้จิยัสรุปไดว้า่ การวดัความพึงพอใจ เป็นการ
ตรวจสอบทศันคติของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใด ซ่ึงสามารถใชเ้คร่ืองมือวดัไดห้ลายแบบ เช่น 
วธีิการสังเกตการสัมภาษณ์ การใชแ้บบสอบถาม เป็นตน้ 
 4.  เคร่ืองมือวดัความพงึพอใจ 

 กระบวนการสร้างแบบสอบถามวดัความพึงพอใจมีหลายมาตรา  ในท่ีน้ีจะกล่าวถึง 
เฉพาะการสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจตามวธีิการของลิเคิร์ท  (Likert’s  Summated  
Rating  Scale ;  อา้งอิงใน ปรียาพร  วงคอ์นุตรโรจน์.  2551  : 255 – 256)  มีหลกัการสร้างวา่  
การจดัใหมี้ขอ้ความท่ีแสดงความพึงพอใจต่อท่ีหมายในทิศทางใดทิศทางหน่ึงแลว้  ให้ผูต้อบ
แสดงความคิดเห็นค าตอบของแต่ละขอ้ความจะมีใหเ้ลือก 5  ช่วง  ตั้งแต่เห็นดว้ยอยา่งมาก   
เห็นดว้ยเฉย ๆ  ไม่เห็นดว้ย  และไม่เห็นดว้ยอยา่งมาก  ล าดบัขั้นตอนการสร้างมีดงัน้ี   

1. รวบรวมขอ้ความ  แต่ละขอ้ความตอ้งมีลกัษณะท่ีคนเจตคติต่าง ๆ กนั  ตอบ 
ต่างกนั  และหลีกเล่ียงขอ้ความท่ีมี  2  ความหมาย 

2. ตรวจสอบขอ้ความนั้นวา่เหมาะสมกบัการตอบเพียงใด ในลกัษณะของ 5  
ช่วงดงักล่าว 

3. ทดลองดูวา่มีขอ้ความใดไม่ชดัเจนหรือคลุมเครือ  เพื่อการแกไ้ข 
4. การใหน้ ้าหนกัคะแนนของความคิดเห็น ในแต่ละระดบัตามวธีิการของ 

ลิเคิร์ท  ท าใหม้าตราวดัของเขาท าไดส้ะดวกมาก  เพราะการใชก้  าหนดค่าแบบเจาะจง  เพื่อให้
เป็นค่าน ้าหนกัประจ าของแต่ละระดบัความเห็นเหมือนกนัทุกขอ้ความ  เม่ือแต่ละระดบั
ความเห็นของแต่ละขอ้ความ  วดัความพึงพอใจมีค่าประจ าตวัตาย การท่ีจะหาวา่บุคคลใดมี
ความพึงพอใจเป็นอยา่งไร  ก็ใชว้ธีิการรวบรวมน ้าหนกั  หรือวดัจากการตอบถูกทุกขอ้ความ
ของแต่ละคน  ถา้น ้าหนกัรวมจากการตอบขอ้ความทั้งหมดมีค่าสูงหรือไดค้ะแนนสูง แสดงวา่
ระดบัความพึงพอใจของบุคคลนั้นต่อส่ิงนั้นเป็นไปในลกัษณะพอใจหรือคลอ้ยตาม ยอ่มแสดง 
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วา่บุคคลนั้นมีเจตคติท่ีดีต่อส่ิงนั้น  หรือมีความพึงพอใจต่อส่ิงนั้น 
  รูปแบบการวดัความคิดเห็นในรูปของแบบสอบถามหรือแบบส ารวจ  ซ่ึงเรียกวา่  
แบบวดัความพึงพอใจและใชรู้ปแบบมาตราประเมินของลิเคิร์ท  โดยแบ่งออกเป็น  5 ระดบั 
ดงัน้ี 
    พึงพอใจมากท่ีสุด  มีค่าเท่ากบั  5  คะแนน 
    พึงพอใจมาก   มีค่าเท่ากบั  4  คะแนน 
    พึงพอใจปานกลาง  มีค่าเท่ากบั  3  คะแนน 
    พึงพอใจนอ้ย   มีค่าเท่ากบั  2  คะแนน 
    พึงพอใจนอ้ยท่ีสุด  มีค่าเท่ากบั  1  คะแนน 
       สรุปไดว้า่  การสร้างแบบวดัความพึงพอใจตามวธีิการของลิเคิร์ท  มีหลกัการสร้าง  
คือ  จดัใหมี้ขอ้ความท่ีแสดงความพึงพอใจท่ีหมายถึงในทิศทางใดทิศทางหน่ึง  แลว้ให้ผูต้อบ
ความคิดเห็น  ใชรู้ปแบบมาตราประเมินค่า  5 ระดบั ขอ้ความใดมีค่าคะแนนสูงแสดงวา่ระดบั
เจตคติของแต่ละบุคคลต่อส่ิงนั้นเป็นไปในลกัษณะพึงพอใจ 
 

งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 

 1.  งานวจัิยในประเทศ 
   รักษสุ์ดา  ทรัพยม์าก  (2548  :  184)  การพฒันาทกัษะการอ่านและการเขียน
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  1  โดยใชว้ธีิร่วมมือกนัเรียนรู้แบบ
ผสมผสาน (CIRC) และการประเมินตามสภาพจริง  ผลการวจิยัพบวา่  การพฒันาทกัษะการ
อ่านและการเขียนเพื่อการส่ือสารโดยใชว้ธีิร่วมมือกนัเรียนรู้แบบผสมผสาน  (CIRC)  ท าใหเ้กิด
การพฒันาทกัษะการอ่านและการเขียนของนกัเรียนดีข้ึนอยา่งต่อเน่ือง  โดยพบวา่มีจ านวน
นกัเรียน  21  คน  คิดเป็นร้อยละ  87.50  ของนกัเรียนทั้งหมด  มีคะแนนทกัษะการอ่านออก
เสียงอยูใ่นระดบั ดีถึงดีมาก  และมีผลการเรียนรู้จากทกัษะการอ่านในใจและเขียนคิดเป็นร้อย
ละ  80.57  ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนดคือร้อยละ  70  และนกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการเรียนการ
สอนโดยใชว้ธีิร่วมกนัเรียนรู้แบบผสมผสาน  (CIRC)และการประเมินตามสภาพจริงอยูใ่น
ระดบั  เห็นดว้ยมากท่ีสุดทุกรายดา้น  เรียงตามล าดบัคือ  ดา้นวธีิการเรียน  ดา้นความรู้ท่ีไดรั้บ
จากการเรียน  ดา้นบรรยากาศในการเรียน  และดา้นรูปแบบการสอน 
  ศรัณย ์จนัทร์ทะเล (2548 :  190) ไดศึ้กษาการส่งเสริมความเขา้ใจในการอ่าน
ภาษาองักฤษความสามารถในการเขียนสรุปความและความภาคภูมิใจของนกัศึกษาระดบั
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ปริญญาตรีโดยการเรียนแบบ CIRC  เพื่อเปรียบเทียบความเขา้ใจการอ่านภาษาองักฤษ
ความสามารถในการเขียนสรุปความและความภาคภูมิใจของนกัศึกษาระดบัปริํูํูาตรีก่อน
เเละหลงัการเรียนแบบซี ไอ อาร์ ซี พบวา่ความเขา้ใจในการอ่านภาษาองักฤษและความสามารถ
ในการเขียนสรุปความของนกัศึกษาเพิ่มข้ึน และความภาคภูมิใจในตนเองของนกัศึกษาอยูใ่น
ระดบัสูงหลงัจากไดรั้บการเรียนแบบ CIRC 
  นยันา  จนัตาวงศ ์ (2550 : 193)  ไดท้  าการวจิยัเร่ือง  การพฒันาการอ่านเพื่อความ
เขา้ใจภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  6  โดยใชว้ธีิ  CIRC ผลการศึกษาพบวา่   
1)  ไดแ้ผนการจดัการเรียนรู้ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  6  โดยใชว้ธีิ  CIRC ท่ีสร้างข้ึนมี
จ านวนทั้งหมด  8  แผน  รวมทั้งหมด  16  ชัว่โมง  มีขั้นตอนการสอน  ประกอบดว้ย  4  
ขั้นตอน  คือ  ขั้นน าเสนอบทเรียน  ขั้นฝึกท างานเป็นทีม  ขั้นตอนการทดสอบ  ขั้นตระหนกัถึง
ความส าเร็จของกลุ่ม  สามารถพฒันาการอ่านเพื่อความเขา้ใจภาษาองักฤษของนกัเรียนได ้ 2) 
นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนการอ่านเพื่อความเขา้ใจภาษาองักฤษโดยวธีิ CIRC ไดค้ะแนนเฉล่ีย
ร้อยละของความต่างระหวา่งหลงัเรียนและก่อนเรียนอยูท่ี่  31.43%  ซ่ึงสูงกวา่เกณฑพ์ฒันาการ
ท่ีตั้งไวท่ี้  25%  3)  พฤติกรรมการแสดงออกของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  ท่ีเรียนโดยใช้
วธีิ CIRC พบวา่  การแสดงออกของพฤติกรรมดา้นการปฏิบติัตนท่ีดีต่อเพื่อนและดา้นการมี
ส่วนร่วมในการท ากิจกรรมอยูใ่นระดบัสูงมาก 
  สมสมร  ทีภูเวยีง  (2552 :  160)  ไดว้จิยัเร่ือง  ผลของการจดัการเรียนรู้แบบ  CIRC  
ท่ีมีต่อความสามารถในการอ่านภาษาองักฤษเพื่อความเขา้ใจ  และความสามารถในการท างาน
กลุ่มของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  2  ผลการวจิยัพบวา่  1)  ความสามารถในการอ่าน
ภาษาองักฤษเพื่อความเขา้ใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  2  ท่ีไดรั้บการเรียนรู้แบบ CIRC  
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน  2)  ความสามารถในการท างานกลุ่มของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  
2  ท่ีไดรั้บการเรียนรู้แบบ  CIRC  อยูใ่นระดบัดี  3)  ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการ
จดัการเรียนรู้  CIRC  อยูใ่นระดบัมาก 
  ชุติมา   เตโชและคณะ  (2553 :  180)  ไดท้  าการวจิยัเร่ือง  การพฒันาชุดกิจกรรม
การเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค  CIRC  ท่ีส่งเสริมการอ่านภาษาองักฤษเพื่อความเขา้ใจ  
เร่ือง  Life  at home  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  
3  ผลการหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมพบวา่  ชุดกิจกรรมมีประสิทธิภาพ  83.06/77.41  
และแต่ละชุดมีประสิทธิภาพผา่นเกณฑ ์ 75/75   3)  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียน
ดว้ยชุดกิจกรรมหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ  75  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .01   
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4)  จากการศึกษาพฤติกรรมการท างานร่วมกนัของนกัเรียน  พบวา่พฤติกรรมการท างานร่วมกนั
ของนกัเรียนมีการปฏิบติัอยูใ่นระดบัมาก  พบวา่พฤติกรรมการท างานร่วมกนัสูงสุด  คือ  
สมาชิกปฏิบติัหนา้ท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมายในกลุ่มและเป็นผูน้ าผูต้ามแลว้แต่โอกาส  ต ่าสุด  คือ  
ท างานเสร็จตามเวลาท่ีก าหนด 
  ศุภฤกษ ์ ทศัน์เจริญ (2555 : 95-96)  ไดพ้ฒันาการอ่านภาษาองักฤษเพื่อความเขา้ใจ โดย
ใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค CIRC ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  ผลการวิจยัพบวา่ ประสิทธิภาพดา้น
กระบวนการและประสิทธิภาพดา้นผลลพัธ์ของแผนการจดัการเรียนรู้การอ่านภาษาองักฤษเพื่อ
ความเขา้ใจโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค CIRC  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 มีค่าเท่ากบั 
76.54/78.08  ซ่ึงสูงกวา่เกณฑ์ 75/75 ท่ีตั้งไว ้ ดชันีประสิทธิผล มีค่าเท่ากบั 0.761 แสดงวา่นกัเรียนมี
ความรู้เพิ่มข้ึนร้อยละ 70.61  นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และนกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้โดยใชก้ารเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค CIRC   ในระดบัมากท่ีสุด  
 2. งานวจัิยต่างประเทศ 
  กู๊ดแมน เยตตา (Goodman, Yetta M. 1970 : 121)  เช่ือวา่พฒันาการทางภาษาของ
มนุษยเ์ป็นสัมฤทธิผลโดยรวมของบุคคลและสังคม (A Holistic Personal– Social 
Achievement) การพฒันาภาษาไม่มีการเรียงลาดบัความยากง่ายของ ทกัษะยอ่ยเพราะโดย
ธรรมชาติของภาษานั้นองคป์ระกอบทางภาษาไดแ้ก่ การฟัง การพูด การอ่านและการเขียนต่าง
พฒันาอยา่งสอดคลอ้งสัมพนัธ์กนั ผลของการศึกษาเก่ียวกบัธรรมชาติในการอ่านเขียนของเด็ก
ปฐมวยัยนืยนัวา่ เด็กไม่ไดเ้รียนดว้ยความยากลาบากหรือดว้ยวธีิการท่ีเคร่งเครียด จากวธีิท่ีเด็ก
หดัพูดจะเห็นวา่เด็กไม่ไดห้ดัพูดดว้ยวธีิเดียวกบัการหดัอ่านเขียนกบัครูแต่เรียนดว้ยการสังเกต 
จากนั้นจึงใชค้าพูดอยา่งมีจุดหมาย เด็กพฒันาภาษาจากการพูดเป็นคาแลว้จึงพูดเป็นประโยค
ยาวๆท่ีมีคาศพัท ์โครงสร้างไวยากรณ์คลา้ยผูใ้หญ่ เด็กหดัอ่านเขียนดว้ยวธีิเดียวกนักบัการหดั
พูดคือ จะสังเกตสัญลกัษณ์ภาษาและใชส้ัญลกัษณ์นั้นตามความมุ่งหมาย 
  แบรมเล็ท (Bramlett. 2004 :  150) ไดศึ้กษาผลการเรียนแบบร่วมมือโดยใช้
โปรแกรม CIRC กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  3 จ  านวน 198 คน จาก 9 หอ้งเรียน  เม่ือวดัดว้ย
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ทางการอ่านจบัใจความ จากกลุ่มท่ีมีความสามารถในการอ่าน
ต่างกนั  พบวา่กลุ่มท่ีมีความสามารถในการอ่านต ่ามีความพึงพอใจในโปรแกรม CIRC 
  ชุนเลอร์  (Schundler.  2002 : 175)  ไดศึ้กษาเร่ืองผลของการเรียนแบบร่วมมือท่ีมี
ต่อความเขา้ใจในการอ่าน :  การวเิคราะห์ผลของแนวการสอบแบบ CIRC โดยไดท้ดลองกบั
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นกัเรียนเกรด 2 จ านวน 33 คน เป็นเวลา  20  สัปดาห์  แบ่งเป็นกลุ่มควบคุม  จ  านวน  17  คน  
กลุ่มทดลองจ านวน  16  คน  กลุ่มควบคุมเรียนดว้ยการสอนปกติ  กลุ่มทดลองเรียนดว้ยการ
สอนแบบ  CIRC ผลการทดลองพบวา่  กลุ่มท่ีเรียนดว้ยการสอนแบบ CIRC มีคะแนนความ
เขา้ใจในการอ่านสูงกวา่ 
   งานวจิยัท่ีกล่าวมาในขา้งตน้แสดงใหเ้ห็นวา่ การเรียนการสอนท่ีเนน้การพฒันา
ทกัษะทางดา้นภาษาองักฤษไม่วา่จะวธีิใดก็ตาม ลว้นท าให้นกัเรียนมีพฒันาการท่ีเพิ่มสูงข้ึนจาก
เดิมทั้งส้ิน โดยจะสังเกตเห็นไดจ้ากเกณฑท่ี์ผูว้จิยัแต่ละคนไดก้ าหนดไว ้ดงันั้น ผูว้จิยัจึงสนใจท่ี
จะศึกษาและทดลองน าเอาวธีิการสอนแบบ CIRC เขา้มาเป็นเคร่ืองมือในการพฒันาทกัษะดา้น
การอ่านและการเขียนภาษาองักฤษของนกัเรียนเพื่อใหไ้ดป้ระโยชน์สูงสุด การเรียนแบบ CIRC 
เป็นการเรียนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั และมีขั้นตอนการเรียนแบบกระบวนการกลุ่ม เนน้การ
ช่วยกนัภายในกลุ่มจึงทาใหก้ารทกัษะของผูเ้รียนพฒันาข้ึน 
 

กรอบแนวคดิการวจิัย 
 

 การวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัสรุปกรอบแนวคิดการวจิยัไดด้งัน้ี 
  
          ตวัแปรตน้                    ตวัแปรตาม 
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