
 
 

บทที ่2 

เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 ในการศึกษาวจิยั รูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ 
เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏั ผูว้จิยัไดศึ้กษา เอกสารและงานวจิยั ดงัน้ี 
  1. นโยบายดา้นแหล่งการเรียนรู้ 
   1.1 นโยบายของรัฐบาลในแผนการบริหารราชการแผน่ดิน พ.ศ.2555–2559  
   1.2 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัท่ี 11 
   1.3 แผนยทุธศาสตร์มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคามฉบบัที 11 
   1.4 กรอบนโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร พ.ศ. 2554 – 2563  
   1.5 ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา 
   1.6 นโยบายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
  2. แนวคิดเก่ียวกบัรูปแบบ 
   2.1 ความหมายของรูปแบบ   
   2.2 ลกัษณะของรูปแบบ 
   2.3 ประเภทของรูปแบบ  
   2.4 การพฒันารูปแบบ 
   2.5 การสร้างรูปแบบ  
   2.6 การยอมรับและน าไปใชเ้ทคโนโลยี 
  3. แหล่งการเรียนรู้ 
   3.1 ความหมายของแหล่งการเรียนรู้ 
   3.2 ความส าคญัของแหล่งการเรียนรู้ 
   3.3 ประเภทของแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  
   3.4 ความส าคญัของแหล่งเรียนรู้ในชุมชนต่อการจดัการศึกษา 
   3.5 การใชป้ระโยชน์จากแหล่งการเรียนรู้ในชุมชน 
   3.6 การเผยแพร่องคค์วามรู้ 
  4. ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
   4.1 ความหมายภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
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   4.2 ลกัษณะส าคญัของภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
   4.3 ประเภทของภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
   4.4 เทคนิคการเล่าเร่ือง 
  5. การพฒันาแหล่งการเรียนรู้ออนไลน์ 
   5.1 การพฒันาแหล่งการเรียนรู้ออนไลน์ 
   5.2 หลกัการพฒันาเวบ็ไซต ์
   5.3 การออกแบบโครงสร้างเวบ็ไซต ์
   5.4 หลกัการออกแบบเวบ็เพจ็ 
   5.5 กระบวนการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ออนไลน์ 
   5.6 การประเมินแหล่งการเรียนรู้ออนไลน์ 
  6. เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
  7. เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

นโยบายด้านแหล่งการเรียนรู้ 

 1. นโยบายของรัฐบาลในแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2555–2559 

  นโยบายดา้นการศึกษาเร่งพฒันาคุณภาพการศึกษาโดยการปฏิรูประบบความรู้ของ
สังคมไทยอนัประกอบดว้ยการยกระดบัองคค์วามรู้ใหไ้ดม้าตรฐานสากลจดัใหมี้โครงการตารา
แห่งชาติท่ีบรรจุความรู้ท่ีกา้วหนา้และไดม้าตรฐานทั้งความรู้ท่ีเป็นสากลและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
  นโยบายดา้นศาสนาศิลปะและวฒันธรรมสร้างความเช่ือมโยงทุกสาขาอาชีพให้
ไดรั้บการดูแลและมีคุณภาพชีวติท่ีดีเพื่อเป็นแม่พิมพใ์นการถ่ายทอดภูมิปัญญาองคค์วามรู้
ส่งเสริมความร่วมมือและเช่ือมโยงทางวฒันธรรมและเสริมสร้างความสัมพนัธ์อนัดีกบั
อารยประเทศและประชาคมอาเซียนร้อยเรียงเร่ืองราวผา่นการส่ือสารรูปแบบใหม่และ
เทคโนโลยทีนัสมยัผลิตส่ือการเรียนรู้ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ส่ือเคล่ือนไหวสารคดีและ
ภาพยนตร์รวมทั้งเผยแพร่และประชาสัมพนัธ์ผา่นช่องทางการส่ือสารอนัทนัสมยัน าทุนทาง
วฒันธรรมของประเทศมาสร้างคุณค่าทางสังคมและเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจโดยนาวถีิชีวติ
ศิลปวฒันธรรมภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาสร้างงานสร้างอาชีพสร้างผลิตภณัฑแ์ละบริการดา้น
วฒันธรรมทอ้งถ่ินให้เป็นวฒันธรรมสร้างสรรคก่์อใหเ้กิดคุณค่าทางสังคมและนามาซ่ึงรายไดสู่้
ชุมชนตลอดจนใหส้ามารถต่อยอดไปสู่อุตสาหกรรมวฒันธรรมสร้างสรรคอ์ยา่งครบวงจรท่ี
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สร้างรายไดเ้ขา้ประเทศพฒันาแหล่งเรียนรู้ทางวฒันธรรมและการนนัทนาการเพื่อส่งเสริมให้
วยัรุ่นไทยเกิดการเรียนรู้ท่ีถูกตอ้งใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน์มีคุณธรรมเอ้ืออาทรต่อผูอ่ื้นและ
เกิดการเรียนรู้ศิลปะอยา่งสร้างสรรคเ์ขา้ใจถึงคุณค่าซาบซ้ึงในความสุนทรียข์องศิลปะ 

 นโยบายดา้นวทิยาศาสตร์เทคโนโลยกีารวจิยัและนวตักรรมเร่งพฒันาใหป้ระเทศ
ไทยเป็นสังคมท่ีอยูบ่นพื้นฐานขององคค์วามรู้โดยพฒันาความรู้ดา้นวทิยาศาสตร์ใหป้ระชาชน
ไดใ้ชใ้นชีวติประจาวนัใหท้ดัเทียมกบัพฒันาการในระดบันานาชาติจดัใหมี้แหล่งความรู้
สาธารณะเพิ่มข้ึนทั้งในรูปองคก์รเช่นพิพิธภณัฑว์ทิยาศาสตร์ส่ิงพิมพแ์ละผา่นทางเครือข่าย
เทคโนโลยสีารสนเทศตลอดจนยกมาตรฐานการศึกษาดา้นวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยทุีก
ระดบัการถ่ายทอดเทคโนโลยเีพื่อมุ่งสู่การพฒันาเศรษฐกิจและสังคมซ่ึงครอบคลุมตั้งแต่การ
พฒันาภูมิปัญญาทอ้งถ่ินภาคเกษตรกรรมภาคอุตสาหกรรมและภาคการบริการโดยเฉพาะใน
สาขาท่ีประเทศไทยมีศกัยภาพสูงและจาเป็นต่อการพฒันาประเทศเช่นสาขาความ 
หลากหลายทางชีวภาพ 

2. แผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 

 มุ่งพฒันาภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและขบัเคล่ือนใหบ้งัเกิดผล
ในทางปฏิบติัท่ีชดัเจนยิง่ข้ึนในทุกระดบัยดึคนเป็นศูนยก์ลางของการพฒันาใหค้วามส าคญักบั
การสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในสังคมพฒันาประเทศสู่ความสมดุลในทุก
มิติอยา่งบูรณาการและเป็นองคร์วม และยดึวสิัยทศัน์ปี พ.ศ. 2570 ดงัน้ี ยทุธศาสตร์ท่ี 2  
ยทุธศาสตร์การพฒันาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งย ัง่ยนืมุ่งพฒันาคุณภาพคนไทย
ทุกกลุ่มวยัใหมี้ความพร้อมทั้งกายใจสติปัญญามีจิตส านึกวฒันธรรมท่ีดีงามและรู้คุณค่าความ
เป็นไทยมีโอกาสและสามารถเรียนรู้ตลอดชีวติมีภูมิคุม้กนัต่อการเปล่ียนแปลงและเป็นพลงัทาง
สังคมในการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศยกระดบัการพฒันาคุณภาพการศึกษาไทย
ใหไ้ดม้าตรฐานสากลและเพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ในรูปแบบท่ีหลากหลายและ
เสริมสร้างสภาพแวดลอ้มทางครอบครัวชุมชนและสังคมใหม้ัน่คงและเอ้ือต่อการพฒันาคน
อยา่งสอดคลอ้งกบับริบท การเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมในอนาคตมีแนวทางส าคญั
ดงัน้ี 

 2.1 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวติสร้างโอกาสการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองใหค้นทุกกลุ่ม
ทุกวยัสามารถเขา้ถึงแหล่งเรียนรู้และองคค์วามรู้ท่ีหลากหลายทั้งท่ีเป็นวฒันธรรมภูมิปัญญา
และองคค์วามรู้ใหม่โดยสร้างวฒันธรรมการเรียนรู้ดว้ยการสร้างกระแสสังคมใหก้ารเรียนรู้เป็น
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หนา้ท่ีของคนไทยทุกคนสร้างนิสัยใฝ่รู้และรักการอ่านตั้งแต่วยัเด็กควบคู่กบัการส่งเสริมให้
องคก์รและส่ือทุกประเภทเป็นแหล่งเรียนรู้อยา่งสร้างสรรคส่ื์อสารดว้ยภาษาท่ีเขา้ใจง่ายการ
สร้างปัจจยัสนบัสนุนใหเ้กิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตและส่งเสริมการศึกษาทางเลือกท่ีสอดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของผูเ้รียน ดงัน้ี 
   2.1.1 สร้างวฒันธรรมการเรียนรู้ดว้ยการสร้างกระแสสังคมใหก้ารเรียนรู้เป็น
หนา้ท่ีของคนไทยทุกคนสร้างนิสัยใฝ่รู้และรักการอ่านตั้งแต่วยัเด็กควบคู่กบัการส่งเสริมให้
องคก์รและส่ือทุกประเภทเป็นแหล่งเรียนรู้อยา่งสร้างสรรคส่ื์อสารดว้ยภาษาท่ีเขา้ใจง่ายเพื่อนา
ไปสู่การยกระดบัคุณภาพชีวิตและความสามารถในการดารงชีวติไดอ้ยา่งรู้เท่าทนั 
   2.1.2 การสร้างปัจจยัสนบัสนุนใหเ้กิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
    1) เสริมสร้างและพฒันาโครงสร้างพื้นฐานทางปัญญาในระดบัทอ้งถ่ิน
ชุมชนและประเทศโดยพฒันาโครงข่ายโทรคมนาคม เพื่อใหบ้ริการส่ือสารขอ้มูลความเร็วสูง
หรือบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงใหค้รอบคลุมพื้นท่ีทัว่ประเทศพฒันาแหล่งเรียนรู้ของ
ชุมชนในรูปแบบท่ีหลากหลายสอดคลอ้งกบัภูมิสังคมและพฒันาและยกระดบัศูนยค์วามเป็น
เลิศดา้นต่าง ๆ สู่ภูมิภาคและชุมชน 
    2) พฒันาและเปิดโอกาสใหใ้ชป้ระโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทัว่ไปอาทิ
หอ้งสมุดพิพิธภณัฑศ์ูนยก์ารเรียนรู้ศูนยกี์ฬารวมทั้งเปิดพื้นท่ี/เวทีสาธารณะใหเ้ป็นศูนยร์วมการ
แลกเปล่ียนใหก้บันกัคิดอยา่งสร้างสรรค ์โดยกระตุน้ใหเ้กิดการเรียนรู้การแสดงออกและนา
เสนอผลงานเชิงสร้างสรรคต์ลอดจนใหมี้การบริหารจดัการพื้นท่ีท่ีเป็นแหล่งเรียนรู้ให้
ประชาชนเขา้ถึงอยา่งสะดวกและใชบ้ริการไดเ้ตม็ศกัยภาพมีการผสมผสานภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
และความรู้สมยัใหม่ท่ีสามารถนาไปใชป้ระโยชน์เชิงพาณิชยไ์ด ้
    3) พฒันาองคค์วามรู้ของทอ้งถ่ินทั้งจากผูรู้้ปราชญช์าวบา้นและจดัใหมี้การ
จดัการองคค์วามรู้ในชุมชนอยา่งเป็นระบบควบคู่กบัการพฒันาเทคโนโลยเีพื่อการศึกษาพฒันา
ทกัษะดา้นภาษาและเทคโนโลยใีหเ้อ้ือต่อการเขา้ถึงแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายตลอดจนเน้ือหา
สาระท่ีเอ้ือต่อการพฒันาการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

3. แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภัฏมหาสารคามฉบับที ่11 

 มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม เป็นมหาวทิยาลยัเพื่อชุมชนและทอ้งถ่ิน ดงัจะเห็น
ไดจ้ากทิศทางการพฒันามหาวทิยาลยั ตามแผนยทุธศาสตร์มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม
ฉบบัที 11 ซ่ึงมียทุธศาสตร์ส่งเสริม ในการเผยแพร่ภูมิปัญญาไทยและภูมิปัญญาสากล เพื่อ
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พฒันาความเขม้แขง็ของชุมชนในทอ้งถ่ินและภูมิภาคโดยมีพนัธกิจในการศึกษาและแสวงหา
แนวทางพฒันาเทคโนโลยพีื้นบา้นและเทคโนโลยสีมยัใหม่ใหเ้หมาะสมกบัการเรียนการสอน
การด ารงชีวติและการประกอบอาชีพของคนในทอ้งถ่ิน  เพื่อความเป็นเลิศทางวชิาการบน
พื้นฐานของภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ภูมิปัญญาไทยและภูมิปัญญาสากลแสวงหาความจริง 

4. กรอบนโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  พ.ศ. 2554 – 2563 (ICT2010) 

  ในการพฒันากรอบนโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร ระยะ พ.ศ. 2554 
– 2563ของประเทศไทย (ICT2020) ไดน้ าแนวคิดของกรอบนโยบายฉบบัเดิม และสถานการ
พฒันา ICT ในปัจจุบนั ซ่ึงเป็นขอ้เท็จจริงและขอ้จ ากดัท่ีผูมี้ส่วนในการพฒันาและขบัเคล่ือน 
ICT ทุกคนมาเป็นส่วนประกอบส าคญัประการหน่ึงในการพิจารณาจดัท ากรอบนโยบายฉบบั
ใหม่ 
  ทั้งน้ี สาระของกรอบนโยบาย อนัประกอบดว้ย วสิัยทศัน์ เป้าหมาย และยทุธศาสตร์
การพฒันา ตั้งอยูบ่นพื้นฐานของหลกัการส าคญั ดงัน้ี  
  4.1 ใชแ้นวคิดกระแสหลกัของการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื ท่ีตอ้งค านึงถึงการพฒันาใน 3 
มิติคือ มิติสังคม มิติเศรษฐกิจ และมิติส่ิงแวดลอ้ม ดงันั้นในการก าหนดเป้าหมายการพฒันา ICT 
ในกรอบนโยบายน้ี จึงไดบู้รณาการและพยายามใหเ้กิดความสมดุลของทั้ง 3 มิติ นอกจากน้ี
ยงัใหค้วามส าคญักบัการพฒันาทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพและเป็นธรรมในสังคมควบคู่กนั
ไป เพื่อใหเ้กิดการพฒันาอยา่งย ัง่ยนืมีเสถียรภาพ 
  4.2 ใหค้วามส าคญักบัการใชป้ระโยชน์จาก ICT ในการลดความเล่ือมล ้าและสร้าง
โอกาสใหก้บัประชาชนในการรับประโยชน์จากการพฒันาอยา่งเท่าเทียมกนั โดยเคร่ืองมือทาง
นโยบายท่ีใหค้วามส าคญัไดแ้ก่ การศึกษา การพฒันาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการเขา้ถึงขอ้มูล 
สารสนเทศ ความรู้ บริการของรัฐ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในระบบการเมือง
การปกครอง รวมทั้งการจดัการทรัพยากรทั้งของประเทศและทอ้งถ่ิน 
  4.3 ใชแ้นวคิดในการพฒันาท่ียดึปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือมุ่งเนน้การพฒันา
เศรษฐกิจเพื่อใหป้ระเทศกา้วทนัต่อโลกยคุปัจจุบนั แต่ในขณะเดียวกนัก็ค  านึงถึงความพอเพียง
หรือพอประมาณกบัศกัยภาพของประเทศ ความมีเหตุผล และความจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีระบบ
ภูมิคุม้กนัท่ีดีเพื่อรองรับผลกระทบอนัเกิดจากการเปล่ียนแปลงทั้งภายในและภายนอก 
  4.4 ความเช่ือมโยงและต่อเน่ืองทางนโยบายและยทุธศาสตร์กบักรอบนโยบาย และ
แผนแม่บทฯ ท่ีมีมาก่อนหนา้น้ี เพื่อให้เกิดแรงผลกัดนัอยา่งจริงจงั 
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  4.5 สมมติฐานคืองบประมาณของรัฐเพียงอยา่งเดียวจะไม่มีเพียงพอท่ีจะตอบสนอง
ความตอ้งการทั้งหมดได ้เพราะรัฐยงัตอ้งใชง้บประมาณในการลงทุนดา้นอ่ืน ๆ และการจดั
สวสัดิการสังคม ดงันั้นดา้น ICT ควรให้ภาคเอกชนเขา้มามีบทบาทมากข้ึน โดยรัฐท าหนา้ท่ีจดั
ระเบียบ ออกกฎเกณฑก์ติกา ข้ีน าแนวทางการพฒันารวมทั้งส่งเสริมและสนบัสนุนให้
ภาคเอกชนและประชาชนร่วมด าเนินการสู่ความส าเร็จ 

5. ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

 พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 
2545 มีเจตนารมณ์ปฏิรูปการศึกษาเพื่อพฒันาคนและสังคม ใหมี้คุณภาพ มีความสุข เรียนรู้ได้
ทุกเวลา ทุกสถานท่ีกล่าวคือ รัฐจะสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยพฒันาการเรียนรู้
คุณธรรมจริยธรรม ตั้งแต่เด็กแรกเกิดสร้างสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสมท่ีอ านวยต่อการเรียนรู้ใน
ระบบ นอกระบบเร่งปฏิรูปการเรียนรู้ทุกรูปแบบ เพื่อใหมี้กระบวนการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
ตลอดชีวิตเพื่อรองรับสังคมเศรษฐกิจฐานความรู้ พฒันาทกัษะและการเรียนรู้เทคโนโลยใีหม่ 
รวมทั้งสร้างโอกาสใหเ้ยาวชนไดพ้ฒันาทกัษะ รู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ ในปีงบ 
ประมาณ 2548 ท่ีผา่นมา ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษาไดศึ้กษาวจิยัการจดัการเรียนรู้ของ
แหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวติ 8 ประเภท ตามมาตรา 25 อนัไดแ้ก่หอ้งสมุดประชาชน พิพิธภณัฑ ์
หอศิลป์ สวนสาธารณะ สวนสัตว ์สวนพฤกษศาสตร์อุทยานวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีและ 
ศูนยกี์ฬาและนนัทนาการเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลสถานภาพและการจดัการเรียนรู้ของแหล่งการเรียนรู้ 
รวมทั้งเสริมสร้างความเขา้ใจวา่ การเรียนรู้สามารถเกิดข้ึนไดทุ้กเวลา ทุกสถานท่ีการเรียนรู้
เกิดข้ึนไดท้ั้งในหอ้งเรียน และ นอกหอ้งเรียน 

 ในปีงบประมาณ 2549 ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษาส านกัมาตรฐานการศึกษา
และพฒันาการเรียนรู้เห็นสมควรใหมี้การด าเนินการสรรหาและยกยอ่งแหล่งการเรียนรู้ตลอด
ชีวติตน้แบบเพื่อใหไ้ดแ้หล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตในทุกภูมิภาคของประเทศท่ีเขา้ใจและ
ตระหนกัในความส าคญัของการเรียนรู้ สนบัสนุนการจดักระบวนการเรียนรู้เอ้ือต่อโอกาสใน
การเขา้ถึงและเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง ในทุกเวลา ทุกสถานท่ีของผูเ้รียนทุกกลุ่มเป้าหมาย เพื่อยก
ยอ่งเชิดชูเกียรติใหเ้ป็นแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตตน้แบบ เป็นตวัอยา่งและแบบอยา่งส าหรับ
แหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวติอ่ืนในการจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีเสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจ 
ทกัษะ และ อาชีพ และด าเนินงานสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์ของรัฐบาลในการพฒันาคนและ
สังคมใหมี้คุณภาพพฒันาสังคมไทยใหเ้ป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ ต่อไป 
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 การด าเนินงานท่ีผา่นมาส านกังานฯ ไดมี้การแต่งตั้งคณะท างานประกอบดว้ย
ผูท้รงคุณวุฒิและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อก าหนดเกณฑแ์ละแนวทางการสรรหาและยกยอ่ง
แหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวติตน้แบบในเดือนสิงหาคมน้ี ส านกังานฯจะขอความร่วมมือจาก
หน่วยงานตน้สังกดัของแหล่งการเรียนรู้พิจารณาคดัเลือกแหล่งการเรียนรู้ท่ีมีผลงานการจดัการ
เรียนรู้ผา่นเกณฑก์ารสรรหา ซ่ึงประกอบดว้ย นโยบายและจุดมุ่งหมายของแหล่งการเรียนรู้ การ
บริหารจดัการการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และ การติดตามประเมินผลเพื่อพฒันาอยา่ง
ต่อเน่ืองจากนั้น คณะท างานจะลงพื้นท่ีเพื่อประเมินและยกยอ่งแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวติ
ตน้แบบพร้อมกบัรวบรวมรูปแบบ / วธีิการจดัการเรียนรู้ของแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ตน้แบบเพื่อเผยแพร่ ต่อไป 

 ทั้งน้ี ส านกังานฯ คาดหวงัวา่แหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวติตน้แบบในทุกภูมิภาคทัว่
ประเทศจะเป็นตวัอยา่ง/ตน้แบบส าหรับแหล่งการเรียนรู้อ่ืนในการจดัการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ รวมทั้ง มีความร่วมมือและประสานการจดัและพฒันาการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 
เป็นแบบอยา่งใหแ้หล่งการเรียนรู้อ่ืน เพื่อพฒันาสังคมไทยใหเ้ป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ กอปร
กบัเอ้ือประโยชน์ต่อสถานศึกษาหน่วยงาน ชุมชน นกัเรียน นกัศึกษาและประชาชน ในการใช้
ประโยชน์เพื่อการเรียนการสอนการเรียนรู้ และพฒันาการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต 

 การเรียนรู้เป็นยุทธศาสตร์ส าคญัส าหรับบุคคลและความเจริญกา้วหนา้ของชาติเป็น
แนวทางในการพฒันาคุณภาพคน การสร้างอาชีพ สร้างคน และสร้างงานสมรรถนะดา้นการ
เรียนรู้ของคนในชาติก่อใหเ้กิดทุนทางปัญญาส าคญัท่ีเป็นตวัก าหนดวถีิทางในการพฒันา
ประเทศเพื่อการแข่งขนัในดา้นเศรษฐกิจการพฒันาสังคม ศิลปวฒันธรรมและเพื่อความอยูร่อด
ของชาติในเวทีการแข่งขนัระดบันานาชาติจดัเป็นหลกัการของรัฐบาลท่ีมีเจตนารมณ์เพื่อปฏิรูป
การศึกษาภายใตพ้ระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) 
พ.ศ.2545 เพื่อพฒันาคนและสังคมใหมี้คุณภาพ มีความสุข กล่าวคือรัฐจะสร้างสังคมแห่งการ 
เรียนรู้ตลอดชีวติ โดยพฒันาการเรียนรู้ คุณธรรม จริยธรรมตั้งแต่เด็กแรกเกิด สร้างสภาพแวด 
ลอ้ม ท่ีเหมาะสมท่ีอ านวยต่อการเรียนรู้ในระบบนอกระบบ ในหอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียน เร่ง
ปฏิรูปการเรียนรู้ทุกรูปแบบเพื่อใหมี้กระบวนการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิตเพื่อรองรับ
สังคมเศรษฐกิจฐานความรู้ พฒันาทกัษะ และการเรียนรู้เทคโนโลยใีหม่รวมทั้ง สร้างโอกาสให้
เยาวชนไดพ้ฒันาทกัษะ รู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์เพื่อหลีกเล่ียงการหมกมุ่นและมัว่สุม
กบัส่ิงอบายมุขและยาเสพติดการจดัการศึกษาและจดัการเรียนรู้ของทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งสถาน 
ศึกษา ครอบครัวชุมชน องคก์รชุมชน องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เอกชน องคก์รเอกชน และ
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สถาบนัทางสังคมตอ้งร่วมมือกนัเพื่อใหก้ารเรียนรู้เกิดข้ึนไดใ้นทุกเวลา และทุกสถานท่ีแหล่ง
การเรียนรู้ตลอดชีวิตจดัเป็นหอ้งเรียนนอกระบบ ห้องเรียนเพื่อชีวิตส าหรับผูเ้รียน ประชาชน
ทุกกลุ่มเป้าหมาย ใหท้ั้งความรู้ ทกัษะ อาชีพและความบนัเทิงแก่ผูเ้รียน ผูส้นใจ 

 6. นโยบายมหาวทิยาลยัราชภัฏมหาสารคาม 

 มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคามตั้งอยูเ่ลขท่ี 80 ถนนนครสวรรค ์ต าบลตลาด 
อ าเภอเมือง จงัหวดัมหาสารคามเป็นสถานศึกษาเพื่อพฒันาทอ้งถ่ิน ซ่ึงมีหนา้ท่ีตาม พรบ. 7  
และ 8 ในการ ประสานความร่วมมือและช่วยเหลือเก้ือกลูกนัระหวา่งมหาวทิยาลยั ชุมชน
องคก์รปกครองทอ้งถ่ินและองคก์รอ่ืนทั้งในและต่างประเทศ แสวงหาความจริง เพื่อความเป็น
เลิศทางวชิาการบนพื้นฐานของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินภูมิปัญญาไทยและภูมิปัญญาสากล เพื่อการ
พฒันาทอ้งถ่ิน และแสวงหาแนวทางพฒันาเทคโนโลยพีื้นบา้นและเทคโนโลยสีมยัใหม่ ให้
เหมาะกบัการด ารงชีวติและการประกอบอาชีพของคนในทอ้งถ่ิน รวมถึงการแสวงหาแนวทาง
เพื่อส่งเสริมให้เกิดการจดัการ การบ ารุงรักษา และการใชป้ระโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งสมดุลและย ัง่ยนื เพื่อใหม้หาวทิยาลยัเป็นคลงัปัญญาของสังคมเพื่อพฒันา
ชุมชนใหส้ามารถพึ่งพาตนเองไดอ้ยา่งย ัง่ยนืตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมการจดั
การศึกษาและวจิยั เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้และขอ้มูลทางดา้นศิลปะและวฒันธรรมพร้อมทั้ง
เสริมสร้างจิตสานึกและค่านิยมท่ีดีงามในการอนุรักษแ์ละทานุบ ารุงศิลปวฒันธรรม (กอง
นโยบายและแผน, 2556 : 87) 

 โดยมหาวทิยาลยัมีประเด็นยทุธศาสตร์ในการส่งเสริมการวจิยัและพฒันาองค์
ความรู้ เพื่อเพิ่มความเขม้แขง็ทางวชิาการการพฒันาชุมชนใหมี้ศกัยภาพในการแข่งขนัและ
สามารถพึ่งพาตนเองไดอ้ยา่งย ัง่ยนื โดยใชค้วามรู้เป็นฐาน 

 ในการด าเนินงาน มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม โดยคณะเทคโนโลยี
สารสนเทศ ไดส้ร้างเครือข่ายความร่วมมือดา้น ICT กบัส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา 
ด าเนินโครงการ “การพฒันาแหล่งการเรียนรู้ในการใชส่ื้อเทคโนโลยแีละสารสนเทศเพื่อการ
เรียนรู้ของผูเ้รียน” โดยด าเนินการพฒันาเวบ็ไซต ์เพื่อการน าเสนอองคค์วามรู้ของแหล่งการ
เรียนรู้ต่าง ๆ ในรูปส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ทั้งท่ีเป็นแหล่งการเรียนรู้ท่ีเป็นสถานท่ีและแหล่งเรียนรู้ท่ี
อยูใ่นตวัคน เช่น ครูภูมิปัญญาไทย หรือปราชญช์าวบา้น เป็นตน้ ผูเ้ขา้รับการอบรมเป็นครูภูมิ
ปัญญาไทย ปราชญช์าวบา้นจากภาคต่าง ๆ จ านวน 90 คน ซ่ึงผลการด าเนินงานส่งผลให ้ผูเ้ขา้
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รับการอบรมไดรั้บการจดัสรรพื้นท่ีเวบ็ไซต ์และเวบ็ไซตข์องแหล่งการเรียนรู้จากโครงการ  
(พิสุทธา  อารีราษฎร์ และวทิยา  อารีราษฎร์.  2554 : 1-50) 
 

แนวคดิเกีย่วกบัรูปแบบ 

 การศึกษาแนวคิดเก่ียวกบัรูปแบบ มีลกัษณะท่ีส าคญั 5 ลกัษณะ ไดแ้ก่ ความหมายของ
รูปแบบ ลกัษณะของรูปแบบ ประเภทของรูปแบบ การพฒันารูปแบบ และการสร้างรูปแบบ  
ซ่ึงมีสาระส าคญัดงัต่อไปน้ี 

 1. ความหมายของรูปแบบ  

  ค าวา่รูปแบบตรงกบัค าวา่ Model ซ่ึงมีผูใ้หค้วามหมายของรูปแบบไว ้ ดงัน้ี 
  รูปแบบ หมายถึง แผน (Plan) หรือแบบ (Pattern) เพื่อใชใ้นการเรียนการสอน

ในหอ้งเรียน การสอนเป็นกลุ่มยอ่ย หรือการจดัส่ือสารสอนแต่ละประเภท เช่น หนงัสือ 
ภาพยนตร์ เทปเสียง โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และหลกัสูตร โดยแต่ละรูปแบบจะใชแ้นวในการ
ออกแบบการสอนท่ีช่วยใหผู้เ้รียนบรรลุวตัถุประสงค ์(ทิศนา  แขมมณี.  2545 : 2 ; อา้งอิงมา
จาก Joyce and Weill.  1986 : 1-2) ; (Mcquail and Windahl.  1981 : 33) ใหค้วามหมายของค า
วา่รูปแบบ หรือรูปแบบจ าลอง เป็นรูปแบบการปฏิบติังาน หรือเคร่ืองมือส าคญัในการคาด 
คะเนท่ียงัไม่เกิดข้ึนเป็นแบบแผนท่ีจ าลองเหตุการณ์ในเชิงความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรต่าง ๆ  
ซ่ึงตวัแปรแต่ละตวัจะบอกถึงองคป์ระกอบ หนา้ท่ีความสัมพนัธ์ของตวัแปรต่าง ๆ ท่ีเช่ือมโยง
ถึงกนั ในรูปของแผนภูมิมีความครอบคลุมองคป์ระกอบส าคญัท่ีมีการจดัไวอ้ยา่งเป็นระเบียบ  
ตามหลกั ปรัชญา ทฤษฎี หลกัการ แนวคิดหรือความเช่ือต่าง ๆ ทิศนา  แขมมณี  (2545 : 1-6)  
กล่าววา่ รูปแบบประกอบดว้ย กระบวนการหรือขั้นตอนส าคญั ดว้ยวธีิการสอนและเทคนิค
ต่าง ๆ ท่ีช่วยใหส้ภาพการเรียนรู้การสอนนั้นเป็นไปตามทฤษฎี ตามหลกัการหรือแนวคิดท่ี
ยดึถือ ดว้ยการพิสูจน์ทดสอบ เพื่อยนืยนั ประสิทธิภาพ ดงันั้นรูปแบบจึงจ าเป็นตอ้งมี
องคป์ระกอบท่ีส าคญั 4 ประการ ไดแ้ก่ ปรัชญา ทฤษฎี หลกัการ แนวคิดหรือความเช่ือ เพื่อ
เป็นพื้นฐานหรือหลกัการของรูปแบบ เกษม  จนัทร์แกว้  (2543 : 233) กล่าววา่ รูปแบบจ าลอง 
คือ เคร่ืองมือท่ีสร้างองคค์วามรู้และวธีิการถ่ายทอดใหผู้เ้รียนโดยผา่นส่ือในการถ่ายทอด
ความรู้  มีองคค์วามรู้และวธีิการถ่ายทอดท่ีแตกต่างกนัไป ในแต่ละทอ้งถ่ิน เพราะพื้นฐานทาง
สังคมในแต่ละทอ้งถ่ินไม่เหมือนกนั รูปแบบโครงสร้างองคค์วามรู้ท่ีน าไปถ่ายทอดให้ผูเ้รียน
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ไดรั้บความรู้ ทศันคติ จิตส านึก การตอบโตแ้ละทกัษะ จ าเป็นตอ้งจดัการอยา่งเป็นระบบและ
เหมาะสมกบัทอ้งถ่ิน เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

 จากขอ้ความในขา้งตน้ผูว้ิจยัสรุปไดว้า่ รูปแบบคือแบบแผนท่ีจ าลองความสัมพนัธ์
ระหวา่งองคป์ระกอบ ซ่ึงประกอบดว้ยกระบวนการหรือขั้นตอนส าคญัรวมถึงวธีิการและ
เทคนิคต่าง ๆ ท่ีเช่ือมโยงกนัครอบคลุมองคป์ระกอบส าคญัท่ีมีการจดัไวอ้ยา่งเป็นระเบียบ  
ตามหลกั ปรัชญา ทฤษฎี หลกัการ   

2. ลกัษณะของรูปแบบ 

  Keeves  (1988 , p. 560 อา้งใน เพชรสุดา  ภูมิพนัธ์ , 2549 , หนา้ 16) กล่าวถึง
หลกัการกวา้งง ๆ เพื่อก ากบัการพฒันารูปแบบไว ้4 ประการคือ 
   2.1 รูปแบบควรประกอบข้ึนดว้ยความสัมพนัธ์อยา่งมีโครงสร้างมากกวา่
ความสัมพนัธ์เชิงเส้นตรงธรรมดา  แต่อยา่งไรก็ตามความเช่ือมโยงแบบเส้นตรงธรรมดาทัว่ไป
ก็มีประโยชน์โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในการศึกษาวจิยัในช่วงตน้ของการพฒันารูปแบบ 
   2.2 รูปแบบควรจะน าไปสู่การท านายผลท่ีจะเกิดข้ึนจากการใชรู้ปแบบได ้ ท่ี
สามารถทดสอบไดด้ว้ยจากการสังเกต  ดงันั้นรูปแบบท่ีดีจึงควรมีการออกแบบทดสอบรูปแบบ
ท่ีมีพื้นฐานจากขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ และถา้การทดสอบไม่ไดผ้ลคงท่ีรูปแบบนั้นจะถูกปฏิเสธ 
   2.3 โครงสร้างของรูปแบบจะตอ้งเก่ียวขอ้งกบับางส่ิงท่ีเป็นกลไกเชิงเหตุผลของ
เร่ืองท่ีศึกษา  ดงันั้นรูปแบบท่ีดีนอกจากจะเป็นเคร่ืองมือในการท านายผลแลว้แต่ควรใชใ้นการ
อธิบายปรากฏการณ์ไดด้ว้ย 
   2.4 รูปแบบควรเป็นเคร่ืองมือในการสร้างมโนทศัน์ใหม่  ความสัมพนัธ์ของตวั
แปรใหม่และเป็นการขยายองคค์วามรู้ในเร่ืองท่ีศึกษาต่อไปอีกดว้ย 

 3. ประเภทของรูปแบบ 

 Keeves (1988 , pp.  561-565  อา้งใน เพชรสุดา  ภูมิพนัธ์ , 2549 , 16) ไดแ้บ่ง
ประเภทของรูปแบบออกเป็น 4 ประเภท คือ 

  3.1 รูปแบบเชิงอุปมาอุปมยั (Analogue  Model) เป็นรูปแบบท่ีใชภ้าษาเป็นส่ือ
ในการบรรยายหรืออธิบายปรากฏการณ์ท่ีเป็นรูปธรรมเพื่อสร้างความเขา้ใจปรากฏการณ์ท่ี
เป็นนามธรรม 



27 
 

  3.2 รูปแบบเชิงภาษา (Semantic  Model) เป็นรูปแบบท่ีใชภ้าษาเป็นส่ือในการ
บรรยายหรืออธิบายปรากฏการณ์ท่ีศึกษาดว้ยภาษา แผนภูมิ หรือรูปภาพ เพื่อใหเ้ห็นโครง 
สร้างทางความคิด องคป์ระกอบความสัมพนัธ์ขององคป์ระกอบของปรากฏการณ์นั้น ๆ 

  3.3 รูปแบบเชิงคณิตศาสตร์ (Mathematical  Model) รูปแบบน้ีใชส้มการทาง
คณิตศาสตร์เป็นส่ือในการแสดงความสัมพนัธ์ของตวัแปรต่าง ๆ 

  3.4 รูปแบบเชิงสาเหตุ (Causal  Model) เป็นรูปแบบท่ีพฒันาจากเทคนิคการ
วเิคราะห์เส้นทาง (Path  Analysis) และหลกัการสร้าง  Semantic  Model โดยการน าตวัแปร
ต่าง ๆ มาสัมพนัธ์กนัเชิงเหตุและผลท่ีเกิดข้ึน 

 4. การพฒันารูปแบบ 

  การพฒันารูปแบบมีลกัษณะ 4 ประการ Joyce และ Weil  (1986 : 19-20)  สรุป
สาระส าคญัของ รูปแบบไวว้า่ รูปแบบจะตอ้งมีทฤษฎีรองรับ เช่น ทฤษฎีดา้นจิตวทิยาการ
เรียนรู้ เม่ือพฒันารูปแบบแลว้จ าเป็นตอ้งมีการทดสอบหรือทดลอง เพื่อตรวจสอบคุณภาพใน
สถานการณ์จริง โดยน าขอ้คน้พบหรือปัญหามาปรับปรุงแกไ้ขใหมี้ประสิทธิภาพสูงข้ึน 
เพื่อใหเ้หมาะสมกบัสถานท่ีก่อนการน าไปใชเ้ผยแพร่ให้แพร่หลาย  ดงัตวัอยา่งการพฒันา
รูปแบบการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมในการด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  โดยใช้
หลกัการทางส่ิงแวดลอ้มศึกษา ของชาญชยัณรงค ์ ทรงคาศรี  (2552 : บทคดัยอ่) พบวา่ การ
พฒันารูปแบบ ประกอบดว้ย การวางแผน การกระท า ตรวจสอบ และแกไ้ข ดว้ยวธีิการสร้าง
การมีส่วนร่วม ไดแ้ก่การวางแผนกิจกรรมกลุ่มใหมี้ความตระหนกั ความรู้ และเจตคติ การ
กระท ากิจกรรมกลุ่มใหมี้ทกัษะ การตรวจสอบกิจกรรมกลุ่มใหมี้การสนบัสนุนการ
ประเมินผล และการปรับปรุงกิจกรรมใหมี้ส่วนร่วมเรียนรู้ 

จากขอ้ความในขา้งตน้ผูว้ิจยัสรุปไดว้า่ การพฒันารูปแบบ ประกอบดว้ย การวางแผน  
การกระท า ตรวจสอบ และแกไ้ข ดว้ยวธีิการมีส่วนร่วมรูปแบบจะตอ้งมีทฤษฎีรองรับ เม่ือ
พฒันารูปแบบแลว้จ าเป็นตอ้งมีการทดสอบหรือทดลอง เพื่อตรวจสอบคุณภาพในสถานการณ์
จริง   

 5. การสร้างรูปแบบ 

  กระบวนการสร้างรูปแบบ มีการจ าแนกออกเป็น 2 ประเภทหลกั คือ มโนทศัน์เชิง
ทฤษฎี และมโนทศัน์การสังเกต จากการพิจารณาองคป์ระกอบท่ีศึกษาดว้ยหลกัการและ
เหตุผลเชิงตรรกะ อาจมีหลกัฐานจากทฤษฎีอ่ืนหรือผลการวจิยัอ่ืน ท่ีผูพ้ิจารณาไม่ไดมี้
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ประสบการณ์ในการสังเกตไดโ้ดยตรง ส่วนแนวคิดการสังเกตไดจ้ากการเก็บขอ้มูลเชิง
ประจกัษ ์โดยผูว้ิจยัพิจารณาเอง (ทิศนา  แขมมณี.  2545 : 9 ; อา้งอิงมาจาก Boyle.  1966) แต่ 
Keeves  (1988 : 560) กล่าววา่ หลกัการอยา่งกวา้ง ๆ ของการสร้างรูปแบบมี 4 ประการ ไดแ้ก่ 
ความสัมพนัธ์อยา่งมีโครงสร้างของตวัแปรมากกวา่ความสัมพนัธ์เชิงเส้นตรงแบบธรรมดาแต่
ความสัมพนัธ์เชิงเส้นตรงแบบธรรมดา มีประโยชน์ในการศึกษาวจิยัในช่วงตน้ของการพฒันา  
รูปแบบเพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการพยากรณ์ผลท่ีจะเกิดข้ึนจากการใชรู้ปแบบ ดว้ยการตรวจ 
สอบโดยการสังเกตและหาขอ้มูลสนบัสนุนเชิงประจกัษ ์ ดงันั้นรูปแบบตอ้งระบุหรือช้ีใหเ้ห็น
ผลดว้ยเหตุผลของเร่ืองท่ีศึกษา ฉะนั้นรูปแบบจึงใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการพยากรณ์ได ้
  วธีิการสร้างรูปแบบแบ่งออกเป็น 4 ส่วน  ดงัน้ี (ทิศนา  แขมมณี.  2545 : 13 ; อา้งอิง
มาจาก Joyce and Weil.  1986 : 359-364)   
   5.1 อธิบายความสัมพนัธ์ของส่ิงต่าง ๆ ซ่ึงเป็นท่ีมาของรูปแบบ ประกอบดว้ย
เป้าหมาย ทฤษฎี สมมุติฐาน หลกัการ และมโนทศัน์ท่ีเป็นพื้นฐานของรูปแบบ 
   5.2 ลกัษณะรูปแบบ เป็นการอธิบายดว้ยรูปแบบท่ีน าเสนอเป็นเร่ือง ๆ อยา่ง
ละเอียดและเนน้การปฏิบติัได ้โดยแบ่งเป็น 4 ประเด็นยอ่ย  คือ 

    5.2.1 ขั้นตอนของรูปแบบ เป็นรายละเอียดของรูปแบบนั้น ๆ วา่มีก่ีขั้นตอน  
โดยจดัเรียง  ล าดบักิจกรรมท่ีจะสอนเป็นขั้น ๆ แต่ละรูปแบบมีจ านวนขั้นตอนไม่เท่ากนั 
    5.2.2 การปฏิสัมพนัธ์ เป็นการอธิบายบทบาทของผูน้ า ผูเ้รียนรู้และ
ความสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและกนั ในแต่ละรูปแบบ บทบาทของผูน้ าจะแตกต่างกนั เช่น เป็นผูน้ า
กิจกรรม ผูอ้  านวยความสะดวก ผูใ้หก้ารสนบัสนุน และเป็นแหล่งขอ้มูล  เป็นตน้ 
    5.2.3 หลกัการแสดงการโตต้อบ เป็นการบอกถึงวธีิการแสดงออกของผูน้ า
ต่อการเรียนรู้ การตอบสนองต่อส่ิงเรียนรู้ดว้ยการกระท า เช่น การปรับปรุงพฤติกรรมโดยการ
ใหร้างวลั หรือการพฒันาความคิดสร้างสรรคด์ว้ยการสร้างการสร้างบรรยากาศท่ีเป็นอิสระ 
    5.2.4 ส่ิงสนบัสนุน เป็นการบอกถึงเง่ือนไขหรือส่ิงจ าเป็นต่อการใชรู้ปแบบ
การสอนนั้น ๆ ใหเ้กิดผล เช่น รูปแบบการทดลองในหอ้งปฏิบติัการตอ้งมีผูน้ าท่ีมีผูน้ าท่ีมี
ความรู้เป็นผูส้อนหรือฝึกอบรมให้ 

   5.3 การน ารูปแบบไปใช ้เป็นการแนะน าให้เห็นขอ้สังเกตต่อการน ารูปแบบนั้น
ไปใช ้เช่น การใชก้บัเน้ือหาประเภทใดจึงจะเหมาะสม จะใชก้บัผูเ้รียนรู้ระดบัใด นอกจากน้ียงั
ตอ้งใหค้  าแนะน าอ่ืน ๆ เพื่อใหก้ารใชรู้ปแบบนั้นมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด 



29 
 

   5.4 ผลท่ีจะเกิดข้ึนกบัผูเ้รียนรู้ทั้งทางตรงและทางออ้ม รูปแบบแต่ละรูปแบบจะ
ส่งผลต่อผูเ้รียนทั้งทางตรงและทางออ้ม โดยผลทางตรงเกิดจากกิจกรรมท่ีจดัข้ึนตามล าดบั
ของรูปแบบ ส่วนผลทางออ้มเกิดจากสภาพแวดลอ้ม ซ่ึงถือเป็นผลกระทบท่ีเกิดจากการสอน
ตามรูปแบบนั้น เป็นส่ิงท่ีคาดคะเนไดว้า่จะเกิดผล เพื่อใหส้ามารถใชเ้ป็นส่ิงพิจารณาในการ
เลือกรูปแบบท่ีใชไ้ด ้

   จากขอ้ความในขา้งตน้ผูว้ิจยัสรุปไดว้า่ วธีิการสร้างรูปแบบประกอบดว้ย 4 ส่วน 
ดงัน้ี 
    5.4.1 ทฤษฎี สมมุติฐาน หลกัการ   
                5.4.2 ลกัษณะของรูปแบบ 
            5.4.3 การน ารูปแบบไปใช ้
          5.4.4 ผลท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้รียนรู้  

 6. การยอมรับและน าไปใช้เทคโนโลยี 

  6.1 ทฤษฎีการกระท าเชิงเหตุผล (Theory of Reasoned Action หรือ TRA) เป็น
ทฤษฎีท่ีพฒันาข้ึนจากแนวคิดทางจิตวทิยาสังคม (Social psychology) TRA จดัเป็นหน่ึงใน
ทฤษฎีเก่ียวกบัพฤติกรรมมนุษยท่ี์มีอิทธิพลและเป็นพื้นฐานใหแ้ก่ทฤษฎีอ่ืน ๆ มากท่ีสุด TRA 
ไดน้ ามาใชเ้พื่อพยากรณ์พฤติกรรมอยา่งกวา้ง ๆ (Sheppard, Hartwick, and Warshaw,  1988) 
นอกจากน้ี Davis, BagozziandWarshaw (1989) ไดป้ระยกุตท์ฤษฎี TRA เพื่อศึกษาการยอมรับ
เทคโนโลยขีองบุคคลและพบวา่มีค่าความแปรปรวนท่ีสามารถอธิบายไดว้า่ การยอมรับ
เทคโนโลยขีองบุคคลมีความสอดคลอ้งกบัการศึกษาพฤติกรรมในบริบทอ่ืน ๆ ตวัแปรส าคญัใน
ทฤษฎี TRA ไดแ้ก่เจตคติต่อพฤติกรรม (Attitude toward behavior) ซ่ึงอธิบายถึงความรู้สึกเชิง
บวกหรือเชิงลบของแต่ละบุคคลเก่ียวกบัการแสดงพฤติกรรมเป้าหมายออกมาและปทสัถานทาง
สังคม (Subjective norm) ท่ีอธิบายวา่แต่ละบุคคลรับรู้วา่มีบุคคลใดบา้งท่ีมีความส าคญัต่อเขา
และคิดวา่เขาควรท าหรือไม่ควรท าตามพฤติกรรมนั้น (Fishbein and Ajzen,  1975) 
  6.2 ตวัแบบการยอมรับเทคโนโลยี (Technology Acceptance Model หรือ TAM)  
TAM ไดรั้บการพฒันาข้ึนเพื่อใชใ้นบริบทของระบบสารสนเทศและเพื่อพยากรณ์การยอมรับ
และใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการท างานตวัแบบ TAM จะแยกตวัแปรเจตคติออกเพื่ออธิบาย
ความตั้งใจแสดงพฤติกรรมไดอ้ยา่งตรงประเด็นการพฒันาตวัแบบ TAM มีการพฒันาต่อยอด
เป็น TAM2 โดยเพิ่มตวัแปรปทสัถานทางสังคมเพื่อใหก้ารพยากรณ์การตั้งใจแสดงพฤติกรรม
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แม่นย  ามากข้ึนโดยเฉพาะในกรณีการก าหนดระเบียบปฏิบติัต่าง ๆ (Venkatesh and Davis,  
2000) 
   ตวัแบบการยอมรับเทคโนโลยตีวัแบบ TAM ไดก้ าหนดพฤติกรรมการใชง้าน
จริงและการตระหนกัถึงประโยชน์ (Perceived usefulness) ของเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อใชว้ดั
ระดบัความเช่ือของบุคคลเก่ียวกบัการใชร้ะบบสารสนเทศเฉพาะดา้นต่างๆวา่จะมีส่วนช่วยใน
การท างานการตระหนกัถึงความง่ายในการใช ้(Perceived ease of use) คือระดบัท่ีบุคคลเช่ือวา่
จะท าใหเ้ขามีอิสระในการใชค้วามคิด (Mental effort) ในการประยกุตใ์ชง้านระบบสารสนเทศ
มีการประยกุตใ์ชต้วัแบบ TAM ในการศึกษาการยอมรับและใชเ้ทคโนโลยต่ีางๆ อยา่ง
หลากหลาย ตวัแปรหลกัของ TAM ท่ีศึกษา ไดแ้ก่ (Davis, 1989) 
   6.2.1 การตระหนกัถึงประโยชน์ (Perceived usefulness) เป็นระดบัความเช่ือของ
แต่ละบุคคลท่ีเช่ือวา่การใชร้ะบบสารสนเทศเฉพาะดา้นจะช่วยเพิ่มพนูการด าเนินงาน 
   6.2.2 การตระหนกัถึงความง่ายในการใชง้าน (Perceived ease of use) เป็นระดบั
ความเช่ือของแต่ละบุคคลท่ีเช่ือวา่จะสามารถใชร้ะบบสารสนเทศเฉพาะดา้นไดอ้ยา่งสะดวก
รวดเร็วโดยไม่ตอ้งเรียนรู้หรือทุ่มเทความพยายามมาก 
   6.2.3 ปทสัถานทางสังคม (Subjective norm) เป็นตวัแปรท่ีดดัแปลงจาก 
TRA/TPB จะปรากฏใน TAM2 เท่านั้น 
  6.3 ตวัแบบแรงจูงใจ  (Motivational Model หรือ MM) ตวัแบบแรงจูงใจเป็นการ
วจิยัทางจิตวทิยาท่ีมุ่งอธิบายพฤติกรรมมนุษยท่ี์เป็นส่วนส าคญัในการสนบัสนุนทฤษฎีแรงจูงใจ 
(Davis, Bagozzi, and Warshaw, 1989) เเบกโกซ่ีและคณะ ไดป้ระยกุตท์ฤษฎีน้ีมาใชใ้นขอบเขต
งานระบบสารสนเทศเพื่อท าความเขา้ใจการยอมรับและใชเ้ทคโนโลยใีหม่ตวัแปรหลกัของ
ทฤษฎีน้ีไดแ้ก่ (Davis and Warshaw, 1992) 
   6.3.1 แรงจูงใจจากภายนอก (Extrinsic motivation) เป็นการรับรู้วา่ผูใ้ชจ้ะตอ้ง
ด าเนินกิจกรรมเน่ืองจากไดต้ระหนกัแลว้วา่นวตักรรมน้ี จะเป็นเคร่ืองมือท่ีจะท าใหบ้รรลุผล
ส าเร็จอยา่งมีคุณค่าแตกต่างจากผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากการไม่ใชน้วตักรรมนวตักรรมดงักล่าวน าไปใช้
เพื่อปรับปรุงการด าเนินงานการจ่ายและการสนบัสนุนส่งเสริม 
   6.3.2 แรงจูงใจจากภายใน (Intrinsic motivation) เป็นการรับรู้วา่ผูใ้ชจ้ะตอ้ง
ด าเนินกิจกรรมโดยมิตอ้งมีแรงขบัเคล่ือนจากผูอ่ื้นทุกกิจกรรมเกิดข้ึนจากแรงขบัภายในตนเอง 
  6.4 ทฤษฏีพฤติกรรมตามแผนท่ีก าหนดไว ้(Theory of Planned Behavior หรือ 
TPB) ทฤษฏีพฤติกรรมตามแผนท่ีก าหนดไว ้TPB เป็นทฤษฎีท่ีเกิดจากการเพิ่มส่วนขยายจาก
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ทฤษฎี TRA โดยเพิ่มส่วนตระหนกัถึงการควบคุมพฤติกรรมในเชิงทฤษฎีความตั้งใจ 
(Intention) และการกระท า/หรือพฤติกรรม (Behavior) ซ่ึง Ajzen (1991) ไดน้ าเสนอผล
การศึกษาการใชท้ฤษฎี TPB เพื่อพยากรณ์ความตั้งใจและพฤติกรรมในบริบทต่าง ๆ อยา่ง
กวา้งขวางมีนกัวชิาการหลายท่านอาทิ Harrison etal.  (1997) Mathieson (1991) Taylor and 
Todd (Taylor and Todd, 1995) ไดน้ าทฤษฎี TPB ไปประยกุตเ์พื่อท าความเขา้ใจในการยอมรับ
และการใชเ้ทคโนโลยตี่างๆ ของบุคคล ตวัแปรหลกัท่ีศึกษาไดแ้ก่เจตคติต่อพฤติกรรม 
(ดดัแปลงจากทฤษฎี TRA) ปทสัถานทางสังคม (ดดัแปลงจากทฤษฎี TRA) และการตระหนกั
ถึงการควบคุมพฤติกรรมเพราะมีตวัแปรทั้งภายในและภายนอกท่ีมีผลต่อการแสดงพฤติกรรม 
(Taylor and Todd, 1995) 
  6.5 ทฤษฏีผสมผสานระหวา่งทฤษฏีพฤติกรรมตามแผนท่ีก าหนดไวแ้ละตวัแบบ
การยอมรับเทคโนโลยี (A Combined Theory of Planned Behavior/Technology Acceptance 
Model หรือ C-TAM-TPB) Taylor and Todd (1995) ไดร้วมตวัแปรพยากรณ์จากทฤษฎี TPB 
และตวัแปรการตระหนกัถึงประโยชน์ของเทคโนโลยจีากตวัแบบ TAM เขา้ดว้ยกนัท าใหท้ฤษฎี
มีตวัแปร 4 ตวัแปรคือเจตคติต่อพฤติกรรมปทสัสถานทางสังคมการตระหนกัถึงการควบคุม
พฤติกรรมและการตระหนกัถึงประโยชน์ของเทคโนโลยี 
  6.6 ตวัแบบอรรถประโยชน์ของพีซี ( Model of PC Utilization หรือ MPCU) พฒันา
จากทฤษฎีพฤติกรรมมนุษยข์อง Triandis (1977) ตวัแบบ MPCU น าเสนอมุมมองเชิงการ
แข่งขนัของ 2 ทฤษฎีคือ TRA และ TPB ทฤษฎีพฤติกรรมมนุษยข์อง Triandis (1977) Thomson 
และคณะ (1991) ไดด้ดัแปลงและปรับแต่ง เพื่อใชพ้ยากรณ์การใชป้ระโยชน์จากเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ส่วนบุคคล โดยการพยากรณ์การยอมรับและใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศของบุคคล 
Thomson และคณะ (1991) ใชต้วัแบบเพื่อคน้หาพฤติกรรมการใชเ้ทคโนโลยมีากกวา่ความ
ตั้งใจใชเ้ทคโนโลย ีตวัแบบ MPCU มีตวัแปรท่ีศึกษา6ตวัแปรคือ 
   6.6.1 ความเหมาะกบังาน (Job-fit) เป็นการท่ีปัจเจกบุคคลเช่ือวา่การใช้
เทคโนโลยสีามารถเพิ่มพนูการด าเนินงานได ้
   6.6.2 ความซบัซอ้น (Complexity) เป็นระดบัการตระหนกัถึงความยากท่ีจะท า
ความเขา้ใจและใชเ้ทคโนโลยี 
   6.6.3 ผลท่ีจะเกิดข้ึนตามมาในระยะยาว (Long-term consequences) เป็นผลลพัธ์
ในอนาคต 
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   6.6.4 ผลกระทบต่อการใช ้(Affect towards use) เป็นความรู้สึกสนุกความปิติ
หรือ ยินดีหรือหดหู่ขยะแขยงไม่ยนิดียนิร้ายหรือความเกลียด ซ่ึงบุคคลแสดงออก 
   6.6.5 ปัจจยัทางสังคม (Social factor) เป็นการผนวกความรู้ท่ีเป็นวฒันธรรมทาง
สังคมจากกลุ่มอา้งอิงรวมทั้งเป็นขอ้ตกลงร่วมเฉพาะในการอยูร่่วมกนัในสถานการณ์ทางสังคม 
   6.6.6 เง่ือนไขในการอ านวยความสะดวก (Facilitating conditions) เป็นปัจจยัท่ี
เป็นรูปธรรมในสภาพแวดลอ้มท่ีท าใหก้ารด าเนินการต่าง ๆ บรรลุผลส าเร็จไดง่้าย 
  6.7 ทฤษฏีการกระจายนวตักรรม (Innovation diffusion theory) ทฤษฎีน้ี Rogers 
(1995) พฒันาข้ึนจากพื้นฐานทางสังคมวทิยาเรียกช่ือทฤษฎี โดยยอ่วา่ IDT การศึกษาการ
ยอมรับนวตักรรมน้ีปรากฏข้ึนคร้ังแรกในทศวรรษ 1960 เพื่อศึกษาความหลากหลายของ
นวตักรรมจากเคร่ืองมือทางการเกษตรจนถึงนวตักรรมเชิงองคก์ร (Tornatzky and Klein,  
1981) ในบริบทของระบบสารสนเทศ Moore and Benbasat (1991) ไดป้ระยกุตคุ์ณลกัษณะของ
นวตักรรมท่ีเสนอโดย Rogers (1995) และจดัปรับชุดตวัแปรใหม่ เพื่อใหส้ามารถใชศึ้กษาการ
ยอมรับเทคโนโลยขีองบุคคลได ้Moore and  Benbasat (1996) พบวา่ ชุดตวัแปรท่ีจดัปรับข้ึนมา
น้ี ท าใหเ้กิดความเท่ียงในการพยากรณ์คุณลกัษณะทางนวตักรรมตวัแปรหลกัท่ีศึกษาในทฤษฎี
น้ีมี 7 ตวัแปร ไดแ้ก่ 
   6.7.1 ขอ้ไดเ้ปรียบเชิงสัมพนัธ์ (Relative advantage) เป็นระดบัการตระหนกัวา่
นวตักรรมจะท าใหทุ้กอยา่งดีข้ึนกวา่แต่ก่อน 
   6.7.2 ความง่าย (Ease of use) เป็นระดบัการตระหนกัวา่การใชน้วตักรรมก าลงัมี
ความยุง่ยากในการใชง้าน 
   6.7.3 ภาพลกัษณ์ (Image) เป็นระดบัการตระหนกัวา่นวตักรรมจะช่วยเพิ่มพูน
ภาพลกัษณ์และสถานะในสังคมไดใ้นระดบัหน่ึง 
   6.7.4 ความสามารถมองเห็นได ้(Visibility) เป็นระดบัการตระหนกัวา่นวตักรรม
ท าใหส่้วนงานต่างๆในระบบขององคก์รสามารถมองเห็นหรือเช่ือมโยงสัมพนัธ์กนัได ้
   6.7.5 ความเขา้กนัได ้(Compatibility) เป็นระดบัการตระหนกัวา่นวตักรรมท่ี
ยอมรับและน ามาใชน้ั้นเขา้กนัไดก้บัคุณค่าความตอ้งการและประสบการณ์เดิมท่ีมีอยู ่
   6.7.6 การแสดงผลลพัธ์ (Results demonstrability) เป็นความชดัเจนของผลลพัธ์
จากการใชน้วตักรรมท่ีสามารถสังเกตเห็นไดแ้ละส่ือสารออกมาได้ 
   6.7.7 ความสมคัรใจใช ้(Voluntariness of use) เป็นระดบัการตระหนกัวา่การใช้
นวตักรรมจะตอ้งเป็นไปโดยสมคัรใจไม่มีผูใ้ดมาบงัคบั 
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  6.8 ทฤษฏีพุทธิปัญญาสังคม (Social cognitive theory หรือ SCT) เป็นทฤษฎี
พฤติกรรมมนุษยท่ี์ไดรั้บการยอมรับมากท่ีสุด Campeauและ Higgins (1995) ไดป้ระยกุตแ์ละ
เพิ่มส่วนขยายทฤษฎีน้ี ใหค้รอบคลุมการศึกษาอรรถประโยชน์ของการใชค้อมพิวเตอร์ในตวั
แบบท่ีประยกุตใ์หม่น้ี Campeauและ Higgins (1995) ก าหนดใหต้วัแปรการใช ้(Usage) เป็นตวั
แปรตามท่ีสอดคลอ้งกบัเจตนาพยากรณ์การยอมรับนวตักรรมของแต่ละบุคคลผลการวจิยัของ
Venkatesh และคณะ (2003) พบวา่ตวัแบบของ Compeau and Higgins (1995) มีความเท่ียงใน
การพยากรณ์ในบริบทการใชแ้ละ การตั้งใจใชโ้ดยตวัแปรหลกัในการศึกษาตวัแบบน้ีไดแ้ก่ 
   6.8.1 ความคาดหวงัเก่ียวกบัผลลพัธ์จากการด าเนินงาน (Outcome expectation 
performance) เป็นผลลพัธ์เชิงพฤติกรรมท่ีจะเกิดข้ึนจากการด าเนินงานภายหลงัการใช้
เทคโนโลย ี
   6.8.2 ความคาดหวงัเก่ียวกบัพฤติกรรมบุคคล (Outcome expectation 
performance) เป็นผลลพัธ์ท่ีจะเกิดข้ึนของแต่ละบุคคลท่ีตอ้งการใหผู้อ่ื้นยอมรับความรู้สึกท่ีจะ
บรรลุผลส าเร็จ 
   6.8.3 ความมีประสิทธิภาพในตนเอง (Self efficacy) เป็นการพิจารณา
ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยขีองบุคคลในการท าให้งานท่ีไดรั้บมอบหมายบรรลุผลส าเร็จ 
   6.8.4 ผลกระทบ (Affect) เป็น การท่ีบุคคลแสดงออกถึงความชอบในการใช้
เทคโนโลย ี(คอมพิวเตอร์) 
   6.8.5 ความวติกกงัวล (Anxiety) เป็นปฏิกิริยาท่าทีแสดงออกทางอารมณ์เม่ือ
ไดรั้บการกระตุน้จากการใชเ้ทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์) 
  ผูว้จิยัสรุปไดว้า่ ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัใชต้วัแบบการยอมรับเทคโนโลยี 
(Technology Acceptance Model หรือ TAM) TAM เพื่อใชใ้นบริบทของระบบสารสนเทศและ
เพื่อพยากรณ์การยอมรับและใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการท างาน ในประเด็นการตระหนกั
ถึงประโยชน์ (Perceived usefulness) และการตระหนกัถึงความง่ายในการใชง้าน 
 

แหล่งการเรียนรู้ 

 1. ความหมายของแหล่งการเรียนรู้ 

  แหล่งเรียนรู้ (Wisdom)  "แหล่งเรียนรู้" หมายถึง "แหล่ง" หรือ "ท่ีรวม" ซ่ึงอาจเป็น
สภาพ สถานท่ี หรือศูนยร์วมท่ีประกอบดว้ย ขอ้มูล ข่าวสาร ความรู้ และกิจกรรมท่ีมี
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กระบวนการเรียนรู้ หรือกระบวนการเรียนการสอน ท่ีมีรูปแบบแตกต่างจากกระบวนการเรียน
การสอนท่ีมีครูเป็นผูส้อน หรือศูนยก์ลางการเรียนรู้ เป็นการเรียนรู้ท่ีมีก าหนดเวลาเรียนยดืหยุน่ 
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการและความพร้อมของผูเ้รียน การประเมินและการวดัผลการเรียนมี
ลกัษณะเฉพาะท่ีสร้างข้ึนใหเ้หมาะสมกบัการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง ซ่ึงไม่จ  าเป็นตอ้งเป็นรูปแบบ
เดียวกนักบัการประเมินผลในชั้นหรือห้องเรียน (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ) 
  แหล่งการเรียนรู้ หมายถึง แหล่งขอ้มูล ข่าวสาร สารสนเทศ และประสบการณ์ท่ี
สนบัสนุน ส่งเสริมใหผู้เ้รียนใฝ่เรียนใฝ่รู้ แสวงหาความรู้ และเรียนรู้ดว้ยตนเองตามอธัยาศยั
อยา่งกวา้งขวางและต่อเน่ือง เพื่อเสริมสร้างให้ผูเ้รียนเกิดกระบวนการเรียนรู้และเป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู้การเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง เป็นแนวคิดท่ีมุ่งเนน้การเรียนรู้ของผูเ้รียน 
(มหาวทิยาลยัเชียงใหม่.  2554 : เวบ็ไซต)์ 
  สามารถ  รอดส าราญ  (2546 : 6) กล่าววา่ แหล่งการเรียนรู้ หมายถึง ขอ้มูลข่าวสาร 
สารสนเทศ แหล่งความรู้ทางวทิยาการ และประสบการณ์ท่ีสนบัสนุนส่งเสริมใหผู้เ้รียน ใฝ่รู้ ใฝ่
เรียนแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง ตามอธัยาศยัอยา่งกวา้งขวาง และต่อเน่ืองจากแหล่งต่าง ๆ เพื่อ
เสริมสร้างใหผู้เ้รียนเกิดกระบวนการเรียนรู้และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
  ด าริ  บุญชู  (2548 : 27) กล่าววา่ แหล่งการเรียนรู้ หมายถึง แหล่งขอ้มูล ข่าวสาร
ความรู้และประสบการณ์ทั้งหลาย ท่ีสามารถท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง จากการได้
คิดเอง ปฏิบติัเอง สร้างความรู้ดว้ยตนเอง ตามอธัยาศยัและต่อเน่ือง จนเกิดกระบวนการเรียนรู้
และสุดทา้ยเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้    
  กระทรวงศึกษาธิการ  (2545 : 43) ไดก้  าหนดไวว้า่แหล่งการเรียนรู้ หมายถึง 
แหล่งขอ้มูล ข่าวสาร สารสนเทศ ประสบการณ์ท่ีสนบัสนุนใหผู้เ้รียน ใฝ่เรียน ใฝ่รู้ แสวงหา
ความรู้และเรียนรู้ดว้ยตนเองตามอธัยาศยัอยา่งกวา้งขวางและต่อเน่ือง เพื่อเสริมสร้างให้ผูเ้รียน
เกิดกระบวนการเรียนรู้ และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  
  กรมสามญัศึกษา  (2542 : 19) ไดใ้หค้วามหมายของแหล่งเรียนรู้ในชุมชนวา่
หมายถึงถ่ินท่ีอยูบ่ริเวณบ่อเกิดแห่งท่ีหรือศูนยร์วมความรู้ในชุมชนท่ีใหเ้ขา้ไปศึกษาหาความรู้
ความเขา้ใจและความช านาญ 
  วเิชียร  วงคค์  าจนัทร์  (2554 : เวบ็ไซต)์ แหล่งเรียนรู้ หมายถึง แหล่งขอ้มูลข่าวสาร 
สารสนเทศ วทิยากรภูมิปัญญาชาวบา้นและประสบการณ์อ่ืน ๆ ท่ีสนบัสนุนส่งเสริมใหผู้เ้รียน
เกิดกระบวนการเรียนรู้และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
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  เนาวรัตน์  ลิขิตวฒันเศรษฐ  (2544 : 73) แหล่งการเรียนรู้ คือ ถ่ิน ท่ีอยู ่บริเวณ บ่อ
เกิด แหล่ง ท่ี หรือศูนยร์วมความรู้ท่ีใหเ้ขา้ไปศึกษาหาความรู้ ความเขา้ใจ และความช านาญ ซ่ึง
ตามความหมายน้ี แหล่งการเรียนรู้จึงอาจเป็นไดท้ั้งส่ิงท่ีเป็นธรรมชาติ หรือส่ิงท่ีมนุษยส์ร้างข้ึน 
เป็นไดท้ั้งบุคคล ส่ิงมีชีวติและไม่มีชีวติ 
  ประเวศ  วะสี  (2543 : 3) กล่าววา่ แหล่งการเรียนรู้ เป็นแหล่งรวมวทิยาการ ท่ีสังคม
ยอมรับและถือวา่เป็นส่ิงส าคญัยิง่และจ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ศึกษาคน้ควา้ ของประชาชน ซ่ึง
ถือวา่เป็นเคร่ืองหมายของความเจริญรุ่งเรืองของประเทศชาติ  
  ธาตรี  สุภเสถียร  (2552 : 12) แหล่งการเรียนรู้ในชุมชน หมายถึง ส่ิงท่ีมีอยูใ่น
ชุมชนท่ีมีคุณค่าต่อการศึกษาท่ีโรงเรียนสามารถน ามาจดัการเรียนกาสอนใหน้กัเรียนมีความรู้
ตามจุดประสงคไ์ดซ่ึ้งไดแ้ก่แหล่งโบราณสถานแหล่งโบราณวตัถุสถานท่ีทางราชการบุคคล
ส าคญัภูมิปัญญาทอ้งถ่ินทรัพยากรธรรมชาติและขนบธรรมเนียมประเพณี 
  นฤมล  ตนัธสุรเศรษฐ์  (2533 : 2) ไดใ้หค้วามหมายของแหล่งการเรียนรู้วา่หมายถึง 
ส่ิงหน่ึงส่ิงใดทั้งท่ีมีชีวติและไม่มีชีวติเกิดข้ึนตามธรรมชาติมนุษยส์ร้างข้ึนหรือตวัมนุษยเ์อง ซ่ึง
เป็นบ่อเกิดเป็นศูนยร์วมเป็นส่ือกลางและเป็นประสบการณ์ท่ีท าใหเ้กิดการเรียนรู้ข้ึนจากการให้
ความหมายขา้งตน้สรุปความหมายของแหล่งการเรียนรู้วา่หมายถึงแหล่งท่ีใชใ้นการศึกษาหา
ความรู้อาจเป็นสถานท่ีบุคคลหรือแหล่งส่ือต่าง ๆ ทั้งท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติและมนุษยส์ร้าง
ข้ึนท่ีท าใหเ้กิดประสบการณ์การเรียนรู้ข้ึนอยา่งต่อเน่ืองตลอดเวลา 
  Wittich and Schuller  (1962 : 229) ไดใ้หค้วามหมายของแหล่งเรียนรู้ในชุมชนวา่
หมายถึงประชาชนสถานท่ีและส่ิงของท่ีมีอยูใ่นชุมชนซ่ึงสามารถน าเอามาใช ้เพื่อใหผู้เ้รียนมี
ประสบการณ์ตรง 
  จากความหมายของแหล่งการเรียนรู้สรุปไดว้า่ แหล่งการเรียนรู้ หมายถึง แหล่งขอ้มูล
ข่าวสาร สารสนเทศ วทิยากรภูมิปัญญาชาวบา้นและประสบการณ์อ่ืน ๆ ท่ีสนบัสนุนส่งเสริมให้
ผูเ้รียนเกิดกระบวนการเรียนรู้และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้แสวงหาความรู้ และเรียนรู้ดว้ย
ตนเองตามอธัยาศยัอยา่งกวา้งขวางและต่อเน่ือง 

 2. ความส าคัญของแหล่งการเรียนรู้ 

  แหล่งเรียนรู้ในชุมชนมีอยูห่ลายประเภทและแตกต่างกนัออกไปในแต่ละทอ้งถ่ิน 
หลกัสูตรการศึกษาพื้นฐานพุทธศกัราช 2544 ใหค้วามส าคญักบัแหล่งการเรียนรู้ไวใ้นส่วนของ
ความน า (กรมวชิาการ  2544 : 3) กระทรวงศึกษาธิการตอ้งสนบัสนุนส่งเสริมดา้นการพฒันา
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แหล่งการเรียนรู้ทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษาใหค้รอบคลุมหลกัสูตรและกวา้งขวาง
ยิง่ข้ึนเพื่อพฒันาไปสู่ความเป็นสากลการพฒันาหลกัสูตรทอ้งถ่ินการปรับกิจกรรมการเรียนการ
สอนการปรับเพิ่มเติมรายละเอียดเน้ือหาวชิาการจดัท ารายละเอียดเน้ือหาวชิาข้ึนใหม่ยงัมีนกัการ
ศึกษาไดก้ล่าวถึงความส าคญัของแหล่งเรียนรู้ในชุมชนไว ้ดงัน้ี 
  ชยัวฒัน์  บุณฑริก  (2544 : 4) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของแหล่งเรียนรู้ชุมชนท่ีมี
ลกัษณะเป็นแหล่งทรัพยากรทางการศึกษาไว ้2 ดา้น 
   1. ดา้นปริมาณของทรัพยากร 
    1.1 มีผลต่อประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนการสอนเพราะหาก
ทรัพยากรมีเพียงพอการด าเนินกิจกรรมขององคก์รจะด าเนินไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 
    1.2 มีผลต่อประสิทธิภาพของการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพราะหาก
ปริมาณของทรัพยากรไม่เพียงพอการด าเนินกิจกรรมต่างๆก็ไม่อาจบรรลุเป้าหมายได้
เปรียบเสมือนการวิง่ของรถยนตถ์า้หากมีน ้ามนัไม่เพียงพอก็ไม่สามารถวิง่ถึงจุดหมายได ้
    1.3 มีผลต่อการเลือกกิจกรรมท่ีจะปฏิบติัเพราะปริมาณจะเป็นตวัก าหนดตวั
หน่ึงในการเลือกกิจกรรมท่ีเหมาะสมในการด าเนินกิจกรรมตามความจริงนั้นกิจกรรมจะเป็น
ตวัก าหนดทรัพยากรแต่ในบางกรณีทรัพยากรจะเป็นตวัก าหนดกิจกรรมเน่ืองจากขอ้จ ากดัของ
ทรัพยากรและความจ าเป็นท่ีจะตอ้งด าเนินกิจกรรมใหบ้รรลุภายในเวลาท่ีจ ากดั 
   2. ดา้นคุณภาพของทรัพยากร 
    2.1 มีผลต่อประสิทธิภาพของกิจกรรมเพราะคุณภาพของทรัพยากรจะมีผล
ต่อประสิทธิภาพค่อนขา้งสูงแมท้รัพยากรจะมีมากก็ตามถา้หากปราศจากคุณภาพแลว้การ
ด าเนินการก็จะปราศจากคุณภาพดว้ย 
    2.2 มีผลต่อประสิทธิภาพของกิจกรรมเพราะคุณภาพของกิจกรรมมี
ความสัมพนัธ์เป็นอยา่งมากกบัคุณภาพทรัพยากรหากการด าเนินกิจกรรมใดไดท้รัพยากรท่ีมี
คุณภาพสูงคุณภาพของกิจกรรมก็จะดีไปดว้ย 
  ศิริกาญจน์  โกสุมภ ์และดารณี  ค  าวจันงั  (2545 : 18) กล่าวถึงความส าคญัของ
แหล่งเรียนรู้ คือ สภาพแวดลอ้มทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียนท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการ
เรียนรู้และเป็นแหล่งท่ีจะท าใหผู้ส้อนสามารถออกแบบการเรียนรู้ให้ผูเ้รียนฝึกปฏิบติัหรือได้
ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง เพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้และแลกเปล่ียนเรียนรู้ ซ่ึงกนัและกนัระหวา่งกลุ่ม
เพื่อนระหวา่งครูกบันกัเรียนระหวา่งวทิยากรประจ าแหล่งเรียนรู้กบัครูและนกัเรียนรวมทั้งเป็น
แหล่งท่ีผูเ้รียนอาจอาศยัการสืบคน้ของตนเองอยา่งเตม็ท่ี 
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  ประเวศ  วะสี  (2543 : 60-61) เห็นวา่โรงเรียนควรมีความสัมพนัธ์กบัชุมชนในเร่ือง
แหล่งเรียนรู้จากชุมชน ดงัน้ี 
   1. เรียนรู้จากคนในชุมชนซ่ึงในชุมชนมีผูรู้้ดา้นต่างๆมากมายมากกวา่ท่ีครูสอน
ท่องหนงัสือมากนกัเช่นผูรู้้ทางเกษตรกรรมทางช่างมีศิลปินผูรู้้ทางศาสนาหมอพื้นบา้นนกัธุรกิจ
รายยอ่มผูน้ าชุมชนปราชญช์าวบา้นฯลฯ ผูน้ าชุมชนท่ีเป็นนกัศีลธรรมมีปัญญาและความดีมาก 
กวา่ใครใครถา้เปิดโรงเรียนสู่ชุมชนใหท้ั้งครูและนกัเรียนไดเ้รียนรู้เขา้ไปเช่ือมโยงกบัการ
ปฏิบติัจริงการเรียนรู้จะสนุกไม่น่าเบ่ือท่ีส าคญัจะเป็นการปรับระบบคุณค่าเดิมการศึกษาของ
คนเราสอนใหดู้ถูกคนท่ีมีคุณค่าเหล่าน้ีเม่ือผูรู้้ในชุมชนกลายมาเป็นครูก็จะเป็นการยกระดบั
คุณค่าศกัด์ิศรีและความภูมิใจของชุมชนอยา่งแรงเป็นการถกัทอทางสังคม 
   2. เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ในชุมชนควรส ารวจและสร้างแหล่งเรียนรู้ในชุมชน
เพิ่มข้ึนใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ไม่วา่จะเป็นทุ่งนาป่าเขาแหล่งน ้าวดัแหล่งอนุรักษป่์าแหล่งอนุรักษ์
สัตกลุ่มอาชีพต่าง ๆ พิพิธภณัฑต์ าบลทุกต าบลควรสร้างพิพิธภณัฑข์องตนเอง เพื่อเป็นแหล่ง
เรียนรู้ทางประวติัศาสตร์ศิลปวฒันธรรม 
   3. เรียนรู้จากเร่ืองของชุมชนการเรียนควรจะเรียนเร่ืองของชุมชนใหม้ากท่ีสุด
เช่นประวติัศาสตร์ภูมิศาสตร์สังคมวฒันธรรมการแพทยพ์ื้นบา้นศาสนา 
   4. การเรียนรู้จากการปฏิบติังานในชุมชนครูและนกัเรียนควรจะเรียนรู้จากการ
ลงมือปฏิบติังานจริงในชุมชนเช่นท าการเกษตรหตักรรมแปรรูปอาหารงานช่างธุรกิจชุมชนการ
ท่องเท่ียวการแพทยแ์ผนไทยการท ามาหากินเพื่อท่ีจะไดท้  างานเป็นจดัการเป็นอยูร่่วมกนัเป็นมี
อาชีพแกปั้ญหาเศรษฐกิจและเป็นการพฒันาศีลธรรมไปดว้ยในตวัเป็นศีลธรรมท่ีเกิดจากการ
ด าเนินชีวติร่วมกนัแต่ไม่เกิดการท่องวชิาศีลธรรมการเรียนรู้จะเกิดข้ึนไดไ้ม่วา่การเรียนรู้นั้นจะ
เกิดจากการศึกษาในระบบโรงเรียนนอกระบบโรงเรียนหรือตามอธัยาศยัก็ตามคุณค่าของแหล่ง
เรียนรู้ทอ้งถ่ิน 
    4.1 ช่วยใหค้รูและผูเ้รียนตระหนกัในความส าคญัและภูมิใจในทอ้งถ่ิน 
    4.2 ใหโ้อกาสในการเรียนรู้ดว้ยการสัมผสัสัมพนัธ์ 
    4.3 เรียนรู้ดว้ยตนเองใฝ่เรียนใฝ่รู้ 
    4.4 เรียนจากของจริงจากตวัอยา่งความส าเร็จไดป้ระสบการตรง 
    4.5 น่าสนใจสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน 
    4.6 ใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมจดัการศึกษาของลูกหลาน 
    4.7 สร้างความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน 
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    4.8 เช่ือมโยงส่ิงท่ีโรงเรียนรู้ภูมิปัญญาสากลกบัภูมิปัญญาชาวบา้น 
    4.9 เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดฝึ้กทกัษะการท างานการเรียนและทกัษะอ่ืนๆ 
    4.10 เป็นการพฒันาไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 
  ธาตรี  สุภเสถียร  (2552 : 15) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของแหล่งเรียนรู้คือแหล่ง
เรียนรู้ท่ีมีปริมาณเพียงพอมีคุณภาพอยูใ่นสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสมและไดรั้บการสนบัสนุน
จากหน่วยงานชุมชนทั้งภายในและภายนอกจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ผูส้อนสามารถ
ออกแบบการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนไดฝึ้กปฏิบติัหรือไดศึ้กษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 
  จากความส าคญัของแหล่งการเรียนรู้ พอสรุปไดว้า่ แหล่งการเรียนรู้มีความส าคญั
ต่อการจดัการเรียนการสอน ท าใหผู้เ้รียนสามารถเรียนรู้ไดท้ั้งในระบบโรงเรียนนอกระบบ
โรงเรียนหรือตามอธัยาศยั ท าใหเ้กิดการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตวัเอง ท าให้เกิดการเรียนรู้จากแหล่ง
การเรียนรู้ซ่ึงมีทั้งภายในและภายนอกสถานท่ี การพฒันาแหล่งการเรียนรู้อยา่งเพียงพอ จะตอ้ง
ไดรั้บความร่วมมือจากหน่วยงานทั้งภายนอกและภายใน เพื่อใหไ้ดแ้หล่งการเรียนรู้ท่ีสมบูรณ์
และมีคุณภาพ  

 3. ประเภทของแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

  นกัการศึกษาหลายท่านไดจ้  าแนกประเภทของแหล่งเรียนรู้ในชุมชนไวค้ลา้ยกนั
ดงัเช่น หวน  พินธุพนัธ์  (2529 : 88-89) ไดแ้บ่งประเภทของแหล่งการเรียนรู้ในชุมชนไว ้4 
ประเภทคือ 
   5.1 ทรัพยากรธรรมชาติซ่ึงจะครอบคลุมส่ิงท่ีเกิดข้ึนตามธรรมชาติ เช่น ป่าไม้
ดินหินแร่ภูเขาแม่น ้าล าคลองน ้าตกทะเลสัตวป่์าสัตวน์ ้าแลว้ยงัหมายถึงส่ิงท่ีมนุษยท์  าข้ึนเช่น
สวนป่าและยอ่มแตกต่างกนัไปตามภูมิภาคของแต่ละชุมชน 
   5.2 ทรัพยากรบุคคลทุกชุมชนยอ่มมีบุคคลต่างๆมากมายเช่นผูป้กครองนกัเรียน
คนแก่ผูใ้หญ่บา้นก านนัผดุงครรภผ์ูส่ื้อข่าวสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น (ผสส.) อาสาสมคัร
สาธารณสุขประจ าหมู่บา้น (อสม.) เกษตรต าบลเกษตรอ าเภอเกษตรจงัหวดันายแพทยค์รู
อาจารยแ์ละบุคคลอ่ืนอีกมากมาย 
   5.3 ทรัพยากรประเภทสถาบนัเช่นสถาบนัการปกครองสถาบนัอนามยัสถาบนั 
การศึกษาสถาบนันนัทนาการสถาบนัเศรษฐกิจสถาบนัศาสนาเป็นตน้ ซ่ึงแต่ละชุมชนก็มี
สถาบนัเหล่าน้ีเกือบทั้งนั้น 
   5.4 ทรัพยากรประเภทวฒันธรรมพื้นบา้นในแต่ละชุมชนมกัจะมีศิลปวฒันธรรม 
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พื้นบา้นเป็นเอกลกัษณ์ของตนเองเช่น 
    5.4.1 ศิลปะพื้นบา้นเช่นเคร่ืองจกัสานเคร่ืองมือท านาประเภทไถคราดเกวยีน
บา้นเรือนไทยเป็นตน้ 
    5.4.2 การละเล่นพื้นบา้นเช่นตะกร้อต่ีจบัมอญซ่อนผา้เป็นตน้ 
    5.4.3 เพลงพื้นบา้นเช่นเพลงเรือเพลงฉ่อยเพลงอีแซวเพลงโคราชล าตดั 
เพลงกล่อมเด็กเป็นตน้ 
    5.4.4 นิทานพื้นบา้นเช่นเร่ืองปลาบู่ทองนางสิบสองตาเถรยายชีเป็นตน้ 
    5.4.5 ยาพื้นบา้นเช่นพืชผลพืชผกัยาสมุนไพรต่าง ๆ เป็นตน้ 
    5.4.6 ภูมินามวทิยาคือประวติัหมู่บา้นต าบลในชุมชนซ่ึงเป็นต านานบอกเล่า
ความเป็นมา 
    5.4.7 ปริศนาค าทายในกลุ่มบุคคลแต่ละชุมชนมกัจะมีปรัศนาค าทายเล่นเช่น
ส่ีหูส่ีตานบัไม่ถว้น (ยอ) มีหูมีงามีตารอบตวั (ลอบ) สูงเทียมฟ้าต ่ากวา่หญา้นิดเดียว (ภูเขา) เป็น
ตน้ 
    5.4.8 ค าพงัเพยค าสุภาษิตเช่นรักววัใหผ้กูรักลูกใหตี้เกลือเป็นหนอนตีตน 
ก่อนไขเ้ป็นตน้ 
    5.4.9 ประเพณีเช่นงานบวชนาคบวชลูกแกว้งานศพงานแต่งงานงานปอบ
หลวงเป็นตน้ 
  กมลา  แสงสีทอง และเทว ี โพธิผละ  (2530 : 436) ไดแ้บ่งประเภทของทรัพยากร
ในชุมชนไว ้3 ประเภทใหญ่ๆคือ 
   1. ทรัพยากรบุคคลครอบคลุมบุคคลทุกเพศทุกวยัในชุมชนอาจเป็นกลุ่มบุคคล 
หรือเพียงคนเดียวเป็นกรรมการเป็นองคก์รต่าง ๆ ในชุมชนท่ีสามรถท าประโยชน์ในดา้นต่างๆ 
แก่ชุมชนได ้เช่น ครูพระหมอยาแผนโบราณช่างฝีมือในดา้นต่างๆเยาวชนบุคคลวยัแรงงานคน
แก่ท่ีสืบทอดประเพณีวฒันธรรมต่าง ๆ ของสังคมและจะรวมไปถึงองคก์รต่าง ๆ ท่ีไป
ปฏิบติังานในชุมชน 
   2. ทรัพยากรประเภทวตัถุและอาคารสถานท่ี ซ่ึงจะครอบคลุมวตัถุส่ิงของและ
อาคารสถานท่ีทุกชนิดท่ีมีอยูใ่นชุมชนไม่วา่จะขนาดเล็กหรือใหญ่ ซ่ึงอาจเป็นขา้วของเคร่ืองใช้
ต่าง ๆ ในครัวเรือนเคร่ืองใชป้ระกอบอาชีพตลอดจนส่ือชนิดต่าง ๆ ส่ิงก่อสร้างโบราณสถาน
โบราณวตัถุ 
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   3. ทรัพยากรธรรมชาติจะครอบคลุมถึงส่ิงต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนเองหรือมีอยูต่าม
ธรรมชาติในแต่ละชุมชนแต่ละทอ้งถ่ินอาจแตกต่างกนัไป 
  อมรา  เล็กเริงสินธ์ุ  (2528 : 162-169) แยกประเภทของแหล่งการเรียนรู้ในชุมชน
ตามลกัษณะท่ีตั้งไวอี้กหลายชนิดคือ 
   1. แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนไดแ้ก่ แหล่งท่ีจะคน้ควา้หาความรู้ภายในโรงเรียน 
   2. แหล่งวทิยากรจากกลุ่มโรงเรียนเน่ืองจากปัจจุบนัวทิยาการเทคโนโลยี
พฒันาข้ึนมากการเรียนการสอนตอ้งส่งเสริมใหผู้เ้รียนศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองอยา่งกวา้งขวาง
ความรู้น้ีอาจหาจากกิจกรรมทางวชิาการท่ีจดัข้ึนในกลุ่มโรงเรียนไดแ้ก่การจดันิทรรศการการ
อภิปรายการอบรมสัมมนาซ่ึงในโอกาสต่าง ๆ น้ีนกัเรียนและครูควรไดมี้โอกาสเขา้ฟังและร่วม
กิจกรรมเพื่อทราบเร่ืองราวและแสดงความคิดเห็นท่ีทนัสมยันอกจากน้ีอาจเป็นการสาธิตเพื่อให้
เกิดความรู้แก่นกัเรียนและครูในกลุ่มโรงเรียน 
   3. แหล่งวทิยากรในทอ้งถ่ินหรือชุมชนของโรงเรียนในแผนการศึกษาได้
ก าหนดใหร้ะดมทรัพยากรในทอ้งถ่ินมาใชใ้หเ้กิดประโยชน์แก่การศึกษามากท่ีสุด เพื่อให้
นกัเรียนไดป้ระสบการณ์จริงเป็นการประหยดัค่าใชจ่้ายทางการศึกษาและเป็นการจดัการศึกษา
ใหส้อดคลอ้งกบัสภาพทอ้งถ่ินจึงไดพ้ยายามใชแ้หล่งการเรียนรู้และสถานประกอบการใน
ทอ้งถ่ินใหเ้ป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอนมากท่ีสุดแหล่งเรียนรู้ในชุมชนทอ้งถ่ินอาจแยก
ออกเป็นประเภทต่าง ๆ ดงัน้ี 
    3.1 ส่ิงท่ีเป็นสถานท่ีไดแ้ก่ห้องสมุดโรงพยาบาลพิพิธภณัฑห์อศิลป์
สวนสาธารณะฯลฯ ทั้งน้ีอาจพานกัเรียนไปชมหรือมอบหมายใหน้กัเรียนออกไปหาขอ้มูลดว้ย
ตนเอง 
    3.2 ส่ิงท่ีเป็นธรรมชาติไดแ้ก่ส่ิงท่ีมีอยูต่ามธรรมชาติ โดยการไปศึกษาคน้ควา้
และไดรั้บประสบการณ์จริง 
    3.3 ส่ิงท่ีเป็นวทิยาการหรือบุคคลคือการเชิญผูมี้ความรู้ความสามารถดา้น
ต่างๆจากชุมชนมาบรรยายอภิปรายหรือสาธิตใหน้กัเรียนไดมี้โอกาสรับความรู้จากบุคคล 
ภายนอกทั้งยงัเป็นการน าโรงเรียนออกสู่ประชาชนและเป็นการดึงชุมชนเขา้มาสัมพนัธ์กบั
โรงเรียน 
    3.4 แหล่งวทิยากรนอกชุมชนไดแ้ก่สถานท่ีและวตัถุท่ีสร้างข้ึน เพื่อสังคม
และสถานประกอบการต่าง ๆ ซ่ึงอยูไ่กลออกไปจากโรงเรียนอาจพานกัเรียนไปชมโดยการ
จดัเป็นกิจกรรมทศันศึกษา 
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  อรสา  ปราชญน์คร  (2533 : 106) แบ่งประเภทของแหล่งเรียนรู้ในชุมชนไว ้4 ประเภท
คือ 
   1. แหล่งวทิยาการในโรงเรียน 
   2. แหล่งวทิยาการกลุ่มโรงเรียน 
   3. แหล่งวทิยาการทอ้งถ่ิน 
   4. แหล่งวทิยากรนอกทอ้งถ่ิน 
  ลดัดา  ศุขปรีดี  (2523 : 81) ไดจ้  าแนกแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเพื่อการจดัการเรียนการ
สอนไวด้งัน้ี 
   1. แหล่งวชิาการในโรงเรียนไดแ้ก่ โรงฝึกงานตน้ไมค้รูนกัเรียนอาคารเรียน 
เป็นตน้ 
   2. บุคคลท่ีโรงเรียนเชิญมาเป็นวทิยากร เช่น ชาวสวนชาวประมงพอ่คา้ภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ิน 
   3.แหล่งวชิาการในชุมชนและนอกชุมชนท่ีโรงเรียนตั้งอยู ่เช่น พิพิธภณัฑ์
สถานท่ีส าคญัทางประวติัศาสตร์เป็นตน้ 
   4. กิจกรรมขนบธรรมเนียมประเพณีไดแ้ก่ สถาปัตยกรรมวรรณคดีผลงานศิลปะ
เป็นตน้การจ าแนกประเภทแหล่งวทิยาการในชุมชนควรยดึเอาลกัษณะของการจดัตั้งเป็นเกณฑ์
การก าหนดเอาลกัษณะของการจดัตั้งสามารถท่ีจะครอบคลุมแหล่งวทิยาการต่าง ๆ จ านวนมาก
ท่ีมีอยูใ่นชุมชนโดยสามารถแยกไดด้งัน้ี 
    4.1 แหล่งโบราณสถานโบราณวตัถุเช่นสถานท่ีส าคญัทางประวติัศาสตร์คู
เมืองพระพุทธรูปเป็นตน้ 
    4.2 สถานท่ีส าคญัทางราชการเช่น โรงเรียนศาลศูนยกี์ฬาเป็นตน้ 
    4.3 สถานท่ีส าคญัทางศาสนาเช่นวดัโบสถศ์าลเจา้เป็นตน้ 
    4.4 บุคคลส าคญัเช่นพระสงฆค์รูผูท้รงคุณวุฒิหรือเจา้หนา้ท่ีขององคก์ร
ภาครัฐหรือเอกชนในชุมชน 
    4.5 ทรัพยากรธรรมชาติเช่นแม่น ้าภูเขาน ้าตกแร่ธาตุเป็นตน้ 
    4.6 ขนบธรรมเนียมประเพณีหมายถึงการด าเนินชีวติของคนในชุมชนท่ี
แสดงออกถึงเอกลกัษณ์ทางความเจริญศิลปะเช่นการละเล่นต่าง ๆ ของทอ้งถ่ินประเพณีวนั
ส าคญัทางศาสนาเป็นตน้ 
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  สมุน  อมรวิวฒัน์  (2544 : 44) เสนอตวัอยา่งประเภทของแหล่งเรียนรู้ในชุมชนท่ีรัฐ
และประชาชนจดัข้ึน เช่น อุทยานการศึกษาในวดัและในชุมชนอุทยานประวติัศาสตร์อุทยาน
แห่งชาติทางทะเลอุทยานแห่งชาติในทอ้งถ่ินแถบภูเขาศูนยว์ฒันธรรมศูนยศิ์ลปะชีพศูนย์
เยาวชนศูนยห์ตัถกรรมชุมชนหอสมุดห้องสมุดประชาชนพิพิธภณัฑธ์รรมชาติเก่ียวกบัสัตวดิ์น
หินแร่เป็นตน้แหล่งเรียนรู้ดงักล่าว ตั้งอยูท่ ัว่ประเทศมีการจดัการท่ีดีบรรยากาศน่าร่ืนรมยมี์
วทิยากรท่ีใหค้วามรู้ดา้นต่าง ๆ ท่ีผูเ้รียนสนใจไดอ้ยา่งดียิง่แหล่งเรียนรู้อีกประเภทหน่ึง เป็น
สถาบนัของชุมชนท่ีมีอยูแ่ลว้ในวถีิชีวติและการท ามาหากินในชุมชน เช่น โบสถว์หิารศาลาการ
เปรียญวดั ซ่ึงเป็นสถานท่ีท าบุญตามประเพณีตลาดร้านขายของช า ซ่ึงเป็นแหล่งชุมชนชาวบา้น
ลานนวดขา้วโรงงานขนาดเล็กมนหมู่บา้นป่าหว้ยหนองคลองบึงท่ีชาวบา้นมาหาอาหารเก็บ
หน่อไมเ้ก็บเห็ดหาปลาฯลฯ ทุกแห่งลว้นเป็นหอ้งเรียนธรรมชาติท่ีเปิดกวา้งสร้างบรรยากาศ
และจินตนากรอนักวา้งไกลจากการศึกษาแหล่งการเรียนรู้ในชุมชนของบุคคลต่าง ๆ พอสรุปได้
เป็นประเภทท่ีส าคญั 6 ประเภทดงัน้ีคือ 
   1. แหล่งเรียนรู้ประเภทบุคคล 
   2. แหล่งเรียนรู้ประเภทสถานท่ี 
   3. แหล่งเรียนรู้ประเภททรัพยากรธรรมชาติ 
   4. แหล่งเรียนรู้ประเภทวฒันธรรมประเพณีทอ้งถ่ิน 
   5. แหล่งเรียนรู้ประเภทอาชีพ 
   6. แหล่งเรียนรู้ประเภทเอกสารส่ิงพิมพเ์ทคโนโลย ี
  ธาตรี  สุภเสถียร  (2552 : 21) กล่าววา่การน าแหล่งการเรียนรู้ในชุมชนมาใช้
ประโยชน์ในการเรียนการสอนจะช่วยพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน
เพราะนกัเรียนไดมี้โอกาสเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงไดส้ัมผสัสภาพท่ีแทจ้ริงโดยเฉพาะเร่ือง
ท่ีเขาไดพ้บเห็นและสัมผสัในชีวติประจ าวนัยิง่จะท าใหเ้กิดแรงจูงใจในการใฝ่รู้ใฝ่เรียน ซ่ึงจะ
น าไปสู่แนวคิดในการแกปั้ญหาในชีวติประจ าวนัของตนเองและชุมชนไดเ้ป็นอยา่งดี ดงันั้น
สถานศึกษาทุกแห่งควรเนน้เร่ืองการใชท้รัพยากรในทอ้งถ่ินมาช่วยสนบัสนุนการเรียนการสอน
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชนและทอ้งถ่ิน 
  สรุปไดว้า่ ประเภทของแหล่งเรียนรู้ในชุมชน แบ่งออกเป็น 3 ประเภท ดงัน้ี 
   1. ส่ิงท่ีเป็นสถานท่ีไดแ้ก่หอ้งสมุดโรงพยาบาลพิพิธภณัฑห์อศิลป์
สวนสาธารณะวดั สถานท่ีทอ้งเท่ียว ฯลฯ 
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   2. ทรัพยากรบุคคล เช่น ผูป้กครองนกัเรียนคนแก่ผูใ้หญ่บา้นก านนัผดุงครรภ์
ผูส่ื้อข่าวสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น (ผสส.) อาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น (อสม.) 
เกษตรต าบลเกษตรอ าเภอเกษตรจงัหวดันายแพทยค์รูอาจารย ์ครูภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ปราชญ์
ชาวบา้นและบุคคลอ่ืนอีกมากมาย 
   3. ขนบธรรมเนียมประเพณีหมายถึงการด าเนินชีวิตของคนในชุมชนท่ี
แสดงออกถึงเอกลกัษณ์ทางความเจริญศิลปะเช่นการละเล่นต่าง ๆ ของทอ้งถ่ินประเพณีวนั
ส าคญัทางศาสนา 

 4. ความส าคัญของแหล่งเรียนรู้ในชุมชนต่อการจัดการศึกษา 

  ความส าคญัของแหล่งเรียนรู้ในชุมชนต่อการจดัการศึกษานั้นข้ึนอยูก่บัครูผูส้อน
หรือการบริหารและการจดัการของแต่ละโรงเรียนวา่จะเลือกใชก้ลยทุธ์ใดจึงจะเหมาะสมกบั
สภาพเน้ือหาของแต่ละวชิา ซ่ึงกระบวนการเรียนการสอนในแต่ละโรงเรียนยอ่มมีแหล่งการ
เรียนรู้โดยทัว่ไปในชุมชนท่ีแตกต่างกนัไปไดมี้นกัการศึกษากล่าวไว ้ดงัน้ี 
  สุมน  อมรวิวฒัน์  (2544 : 43) กล่าวถึงกระบวนการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ใน
ชุมชนและธรรมชาติไว ้ดงัน้ี ชุมชนและธรรมชาติเป็นขมุทรัพยม์หาศาลท่ีเราสามารถคน้พบ
ความไม่รู้จกัหมดเราเรียนรู้จากชุมชนในเร่ืองต่าง ๆ มากมายเช่นความสัมพนัธ์ระหวา่งกลุ่มต่าง 
ๆ ในชุมชนประวติัประเพณีพิธีกรรมของชุมชนแหล่งเรียนรู้ทางศาสนาวฒันธรรมงานอาชีพ
การท ามาหากินในชุมชนเหตุการณ์ปรากฏการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนซ่ึงมีผลกระทบต่อชีวิตใน
ชุมชนเป็นตน้แหล่งเรียนรู้ในชุมชนและแหล่งเรียนรู้ธรรมชาติดงักล่าวมีทั้งประเภทท่ีรัฐและ
ประชาชนจดัข้ึนและประเภทท่ีเกิดข้ึนตามธรรมชาติ 
  ศาสตราจารยน์ายแพทยป์ระเวศ  วะสี (2543 : 40) ไดก้ล่าวไว ้ถึงเร่ืองการเรียนรู้จาก
คนในชุมชนวา่ในชุมชนมีผูรู้้ดา้นต่าง ๆ มากมายมากกวา่ท่ีครูสอนหนงัสือมากนกั เช่น ผูรู้้ทาง
เกษตรกรรมทางช่างมีศิลปินผูรู้้ทางศาสนาหมอพื้นบา้นนกัธุรกิจรายยอ่ยผูน้ าชุมชนปราชญ์
ชาวบา้นฯลฯ ผูน้ าชุมชนท่ีเป็นนกัคิดนกัศีลธรรมมีปัญญาและความดีมากกวา่ใครต่อใครตั้ง
เยอะในระดบัสูง ๆ ถา้เปิดโรงเรียนสู่ชุมชนใหท้ั้งครูและนกัเรียนไดเ้รียนรู้จากครูในชุมชนจะมี
ครูมากมายหลากหลายเป็นครูท่ีรู้จริงท าจริงจะท าใหก้ารเรียนรู้เขา้ไปเช่ือมโยงกบัการปฏิบติัจริง
การเรียนรู้จะไม่น่าเบ่ือหน่ายเป็นการปรับระบบคุณค่าเดิมการศึกษาของเราสอนให้ดูถูกคนท่ีมี
คุณค่าเหล่าน้ีเม่ือผูรู้้ในชุมชนกลายเป็นครูก็จะเป็นการยกระดบัคุณค่าศกัด์ิศรีและความภูมิใจ
ของชุมชนอยา่งแรงเป็นการถกัทอทางสังคม 
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  พนิจดา  วีระชาติ  (2542 : 41-42) กล่าวถึง การน าแหล่งชุมชนมาใชใ้หเ้ป็น
ประโยชน์ต่อการศึกษาไว ้ดงัน้ีทรัพยากรในชุมชนประกอบดว้ยส่ิงต่าง ๆ หลายอยา่งการ
น ามาใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ต่อการศึกษาได ้ดงัน้ี 
   1. บุคคลมีประโยชน์อยา่งกวา้งขวางต่อการน ามาใชป้ระโยชน์ต่อการศึกษา เช่น 
    1.1 เป็นวทิยากรในดา้นต่าง ๆ แลว้แต่จุดประสงคข์องการเรียนรู้และความรู้ 
ความช านาญความส าเร็จในชีวติของบุคคลนั้นๆ 
    1.2 เป็นตวัอยา่งแบบอยา่งในการด าเนินชีวติใหแ้ก่นกัเรียนไดเ้ห็นชีวิต
ตวัอยา่งแบบอยา่งท่ีแทจ้ริงของความส าเร็จในดา้นต่าง ๆ เช่นอาชีพคุณธรรมเกียรติยศช่ือเสียง
การสละการท าประโยชน์แก่ชุมชนหรือสาธารณชน เป็นตน้ 
    1.3 ใหบุ้คคลช่วยเหลือกิจกรรมและกิจการต่างๆของสถานศึกษาเช่น 
     1.3.1 ช่วยเหลือสถานศึกษาในดา้นการเงินวสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ หรือ
แรงงาน เป็นตน้ 
     1.3.2 ใหข้อ้เสนอแนะขอ้คิดเห็นใหค้วามร่วมมือในการปรับปรุง
หลกัสูตรโปรแกรมกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 
     1.3.3 เป็นกรรมกรร่วมในหน่วยงานหรือแผนกต่าง ๆ ของโรงเรียน 
     1.3.4 ช่วยเหลือกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนเช่นช่วยในการดูแลเด็ก 
ช่วยในการรักษาพยาบาล 
     1.3.5 ช่วยในการสอนชุมชนแต่ละชุมชนประกอบดว้ยบุคคลประเภท
ต่างๆมากมายมีความรู้ความสามารถต่าง ๆ กนัมีคนจ านวนมากยนิดีท่ีจะช่วยเหลือโรงเรียนช่วย
สอนนกัเรียนสอนครูหรือประชาชนโรงเรียนอาจเชิญบุคคลเหล่านั้นเขษ้มาช่วยสอนใน
สาขาวชิาท่ีเขาช านาญแก่นกัเรียนครูคนงานภารโรงและประชาชน 
   2. วฒันธรรมประเพณีระเบียบแบบแผนตลอดจนเศรษฐกิจการเมืองการ
ปกครองและความเป็นอยูข่องประชาชนเป็นส่ิงส าคญัอยา่งยิง่ท่ีจะตอ้งใหน้กัเรียนเขา้ใจและ
ปฎิบติัตาม 
   3. สถาบนัองคก์ารและหน่วยงานต่าง ๆ นกัเรียนจะไดเ้รียนรู้ถึงบทบาทหนา้ท่ี
ความรับผดิชอบของส่ิงต่าง ๆ เหล่านั้นต่อชุมชนตลอดจนความเจริญกา้วหนา้ในดา้นต่าง ๆ กบั
ผูเ้รียนและประชาชนการใชป้ระโยชน์ของส่งต่าง ๆ นั้นใหเ้ป็นประโยชน์อยา่งแทจ้ริงและเป็น
ธรรมในสังคม 
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   4. โบราณสถานโบราณวตัถุและส่ิงก่อสร้างต่าง ๆ นกัเรียนจะไดเ้ขา้ใจประวติั
ความเป็นมาของชุมชนการเปล่ียนแปลงของชุมชนตลอดจนความเจริญกา้วหนา้ในดา้นต่าง ๆ
เพื่อความรักสามคัคีความภูมิใจในชุมชนของตนการเห็นคุณค่าในมรดกทางวฒันธรรมและ
ร่วมมืออนุรักษส่ิ์งมีค่าต่าง ๆ ดว้ย 
   5. สถานท่ีพกัผอ่นหยอ่นใจนกัเรียนจะไดเ้รียนรู้คุณค่าประโยชน์และโทษของ
ส่ิงต่างๆต่อการด ารงชีวิตการปฏิบติัตนของคนในสังคมท่ีสัมพนัธ์เก่ียวขอ้งกบัส่ิงต่าง ๆ เหล่าน้ี 
  ศิริกาญจน์  โกสุมภ ์(2542 : 4-5) กล่าวถึง การจดัการศึกษาตามหลกัสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐานและหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีตอ้งด าเนินการใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติัการศึกษา
แห่งชาติพุทธศกัราช 2542 ท่ีผูมี้หนา้ท่ีจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานควรด าเนินการดงัน้ี 
   1. จดัท าและจดัหาส่ิงท่ีมีอยูใ่นทอ้งถ่ินมาประยกุตใ์ชส่ื้อการเรียนรู้ 
   2. ศึกษาคน้ควา้วจิยัเพื่อพฒันาส่ือการเรียนรู้โดยสอดคลอ้งกบักระบวนการ
เรียนรู้ของผูเ้รียน 
   3. จดัท าและจดัหาส่ือการเรียนรู้ส าหรับการศึกษาคน้ควา้ของผูเ้รียนและส าหรับ
เสริมความรู้ของผูส้อน 
   4. ศึกษาวธีิการเลือกและใชส่ื้อการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพเหมาะสม
หลากหลายและสอดคลอ้งกบัวธีิการเรียนรู้ธรรมชาติของสาระการเรียนรู้และความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคลของผูเ้รียน 
   5. ศึกษาวธีิการวเิคราะห์และประเมินคุณภาพมาตรฐานส่ือการเรียนรู้ท่ีจดัท าข้ึน
เองและเลือกน ามาใชป้ระกอบการเรียนรู้ โดยมีการวิเคราะห์และประเมินส่ือการเรียนรู้ท่ีใชอ้ยู่
นั้นอยา่งสม ่าเสมอ 
   6. จดัหาหรือจดัใหมี้แหล่งเรียนรู้ศูนยส่ื์อการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพใน
สถานศึกษาและชุมชนเพื่อการศึกษาคน้ควา้แลกเปล่ียนประสบการณ์การเรียนรู้และพฒันาส่ือ
การเรียนรู้ 
   7. จดัใหมี้เครือข่ายการเรียนรู้เพื่อเช่ือมโยงและแลกเปล่ียนประสบการณ์การ
เรียนรู้ระหวา่งสถานศึกษาทอ้งถ่ินชุมชนและสังคมอ่ืนๆ 
   8. จดัใหมี้การก ากบัติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเก่ียวกบัการใชส่ื้อการ
เรียนรู้เป็นระยะ ๆ ขอ้มูลทางดา้นแหล่งเรียนรู้ในชุมชนหมู่บา้นต าบลอ าเภอจงัหวดัสามารถ
น ามาใชป้ระโยชน์ในการพฒันาการศึกษาในระบบโรงเรียนนอกระบบโรงเรียนและการศึกษา
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ตามอธัยาศยัไดห้ากไดมี้การรวบรวมและจดัระบบขอ้มูลสารสนเทศใหส้ามารถน ามาใชใ้น
การศึกษาเรียนรู้ซ่ึงเป็นอีกแนวทางหน่ึงในการพฒันาผูเ้รียนใหค้น้พบศกัยภาพแห่งตน 
  ธาตรี  สุภเสถียร  (2552 : 15) กล่าวถึงความส าคญัของแหล่งเรียนรู้ในชุมชนต่อการ
จดัการศึกษาเป็นไปตามพระราชบญัญติัการศึกษาชาติพ.ศ. 2542 และถือเป็นเคร่ืองมือในการจดั
การศึกษา เช่น บุคคลใชเ้ป็นวทิยากรเป็นตวัอยา่งเป็นผูช่้วยเหลือวฒันธรรมประเพณีระเบียบ
แบบแผนเป็นส่ิงส าคญัใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้และเขา้ใจสถาบนัองคก์รท าให้นกัเรียนไดรู้้ถึง
บทบาทหนา้ท่ีความรับผดิชอบต่อสังคมโบราณสถานโบราณวตัถุท าใหน้กัเรียนเขา้ใจเห็น
คุณค่ามรดกทางวฒันธรรมสถานท่ีพกัผอ่นหยอ่นใจนกัเรียนใชป้ระโยชน์ในการปฏิบติัตนใน
สังคมท่ีเก่ียวขอ้งกบัส่ิงต่าง ๆ 
  สรุปไดว้า่ ความส าคญัของแหล่งเรียนรู้ในชุมชนถือเป็นเคร่ืองมือในการจดั
การศึกษาเป็นส่ิงส าคญัใหผู้ท่ี้สนใจไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัขอ้มูล สารสนเทศ หรือองคค์วามรู้ท่ีมีใน
ชุมชน ซ่ึงมีผูรู้้ดา้นต่าง ๆ เช่นครูภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ผูรู้้ทางเกษตรกรรมทางช่างมีศิลปินผูรู้้ทาง
ศาสนาหมอพื้นบา้นนกัธุรกิจรายยอ่ยผูน้ าชุมชนปราชญช์าวบา้นฯลฯผูน้ าชุมชนท่ีเป็นนกัคิดนกั
ศีลธรรมมีปัญญาและความดีมากกวา่ใครต่อใคร 

 6. การใช้ประโยชน์จากแหล่งการเรียนรู้ในชุมชน 

  การน าแหล่งเรียนรู้ในชุมชนมาใชใ้นการเรียนการสอนจะช่วยใหน้กัเรียนและครูมี
ความรู้เก่ียวกบัชุมชนตลอดจนสามารถแลกเปล่ียนเรียนรู้กนัไดเ้ป็นอยา่งดีผูเ้รียนจะเกิดความ 
คิดรวบยอดไดง่้ายข้ึนนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของการใชแ้หล่งการเรียนรู้ในชุมชนไว้
ดงัน้ี 
  สุมน  อมรวิวฒัน์  (2544 : 45) กล่าวถึง ประโยชน์ของการใชแ้หล่งเรียนรู้ในชุมชน
เพื่อการปฏิรูปการเรียนรู้ไวด้งัน้ี 
   1. การเรียนรู้เกิดข้ึนไดก้บัทุกคนในทุกสถานท่ีทุกเวลา 
   2. แหล่งเรียนรู้ในชุมชนมีอยูม่ากมายทั้งท่ีเป็นองคก์รจดัตั้งสถาบนัในชุมชนวถีิ
ชีวติการท ามาหากินประเพณีพิธีกรรมและส่ิงแวดลอ้มทางธรรมชาติ 
   3. การเรียนรู้ท่ีดีเกิดข้ึนจากการท่ีทุกฝ่ายสร้างเครือข่ายของการเช่ือมโยง
ประสบการณ์เกิดสังคมการเรียนรู้และสังคมคุณธรรม 
   4. การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ในชุมชนและธรรมชาติเป็นกระบวนการท่ีมี
ความสุขสร้างความคิดและประสบการณ์ชีวติท่ีมีคุณค่า 
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  ภาสินี  เป่ียมพงศส์าน  (2536 : 60) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ในการใชแ้หล่งวทิยากร
ชุมชนในการเรียนการสอนไว ้ดงัน้ี คือประสบการณ์ในโรงเรียนจะกลายเป็นส่ิงท่ีมีความหมาย
ยิง่ข้ึนเพราะประสบการณ์จริงนอกโรงเรียนและสถานการณ์ท่ีเป็นรูปธรรมจะวางพื้นฐาน
น าไปสู่การสร้างแนวคิด หลกัในการเรียนรู้ของนกัเรียนนกัเรียนจะปรับตวัเป็นพลเมืองท่ีดี
ยิง่ข้ึนเม่ือรู้วา่เขาไดเ้ขา้ไปเก่ียวขอ้งกบัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีมีความหมายเช่นถา้เขาไดเ้ขา้
ไปช่วยเหลือชุมชนใหส้ะอาดเขาก็จะรู้สึกไม่อยากทิ้งขยะมูลฝอยอยากใหชุ้มชนสะอาดน่าอยูส่ิ่ง
เหล่าน้ีมีค่ามากกวา่การอ่านหรือการฟังค าสอนจากต าราเพราะเขาไดล้งมือท าเองและเกิด
ความรู้สึกข้ึนเอง 
  พนิจดา  วีระชาติ  (2542 : 37-39) ไดก้ล่าวถึง คุณค่าจากการใชท้รัพยากรชุมชนเพื่อ
การจดัการเรียนการสอนไวด้งัน้ี 
   1. ท าใหผู้เ้รียนรู้จกัและเขา้ใจชุมชนของตนมีความรักความภาคภูมิใจในชุมชน
ของตนเองมีความตอ้งการและใหค้วามร่วมมือท่ีจะท าใหชุ้มชนของตนมีความเจริญกา้วหนา้ยิง่ข้ึน 
   2. ท าใหผู้เ้รียนเห็นคุณค่าและเขา้ใจส่ิงแวดลอ้มของตนรู้จกัปรับตนให้
เหมาะสมกบัส่ิงแวดลอ้มยิง่ข้ึนและในเวลาเดียวกนัท าใหผู้เ้รียนรู้จกัปรับปรุงส่งเสริม
ส่ิงแวดลอ้มใหเ้หมาะสมมีคุณค่าต่อไปอีกดว้ย 
   3. ท าใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ชีวิตในสภาพท่ีเป็นจริงท าใหผู้เ้รียนเขา้ใจอดีตปัจจุบนั
และอนาคตไดจ้ากการศึกษาชีวติและการเปล่ียนแปลงต่าง ๆ ในชุมชนของตนส่ิงต่าง ๆ เหล่าน้ี
จะมีค่าอยา่งยิง่ต่อการปรับปรุงตนเองปรับปรุงส่ิงแวดลอ้มของตนใหมี้คุณค่าและเหมาะสมใน
การด ารงชีวติท่ีดี 
   4. ท าใหผู้เ้รียนมีความสัมพนัธ์กบัชุมชนและส่ิงแวดลอ้มอยา่งใกลชิ้ดท าใหเ้ป็น
ผลดีต่อการด าเนินชีวิตอยูใ่นชุมชนและส่ิงแวดลอ้มนั้น ๆ 
   5. ท าใหผู้เ้รียนมองเห็นประโยชน์ของการเรียนรู้และการศึกษายิง่ข้ึนเน่ืองจาก
การเรียนรู้จากส่ิงท่ีเป็นจริงชีวติจริงผูเ้รียนสามารถท าความเขา้ใจและน าส่ิงท่ีเรียนมาใช้
ประโยชน์ในชีวิตได ้
   6. การเรียนรู้ทรัพยากรต่าง ๆ หาไดง่้ายเน่ืองจากเป็นส่ิงท่ีมีอยูแ่ลว้ในชุมชน
เพียงแต่โรงเรียนจะตอ้งศึกษาส ารวจท าความเขา้ใจส่ิงต่างๆเหล่านั้น 
   7. ประหยดัเงินประหยดัเวลาเน่ืองจากส่ิงท่ีใชเ้ป็นส่ิงท่ีมีอยูแ่ลว้ในชุมชน 
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   8. ท าใหชุ้มชนมีความต่ืนตวัในดา้นต่าง ๆ ไม่วา่จะเป็นทางเศรษฐกิจสังคม
วฒันธรรมหรือดา้นอ่ืนใดก็ตามท่ีโรงเรียนก่อใหเ้กิดการเรียนรู้ข้ึนเน่ืองจากส่ิงท่ีเรียนนั้น
สัมพนัธ์เก่ียวขอ้งกนัโดยตรงกบัชุมชน 
   9. ความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชนจะด าเนินไปไดอ้ยา่งดีเน่ืองจากต่าง
ฝ่ายต่างเห็นประโยชน์และก่อประโยชน์แก่นกัเรียน 
   10. ปลูกฝังและส่งเสริมสภาพการเรียนรู้ตลอดชีวิตใหแ้ก่ผูเ้รียนและชุมชนไดจ้ะ
เห็นวา่การท่ีโรงเรียนจะใชท้รัพยากรของชุมชนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อการศึกษานั้นโรงเรียน
จะตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัทรัพยากรของชุมชนอยา่งเพียงพอทั้งในดา้นทรัพยากรและ
เร่ืองราวรายละเอียดเก่ียวกบัทรัพยากรนั้น ๆ โรงเรียนยิง่มีความรู้เก่ียวกบัทรัพยากรมากเพียงใด
ก็ยิง่ใชป้ระโยชน์จากทรัพยากรในทางการศึกษาไดม้ากยิง่ข้ึนเพียงนั้น 
  กรมวชิาการ  (2545 : 6–7) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์แหล่งการเรียนรู้และส่ือการเรียนรู้
ในยคุปัจจุบนัไวว้า่เป็นเคร่ืองมือของการเรียนรู้ท่ีท าหนา้ท่ีถ่ายทอดความรู้ความเขา้ใจความรู้สึก
เพิ่มพนูทกัษะและประสบการณ์สร้างสถานการณ์การเรียนรู้ใหแ้ก่ ผูเ้รียนกระตุน้ให้เกิดการ
พฒันาศกัยภาพทางการคิดไดแ้ก่ การคิดไตร่ตรองการคิดสร้างสรรคแ์ละการคิดอยา่งมี
วจิารณญาณตลอดจนสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมใหแ้ก่ผูเ้รียน ซ่ึงสรุปประโยชน์
ของแหล่งการเรียนรู้ได ้ดงัน้ี ช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจความคิดรวบยอดไดง่้ายข้ึนเร็วข้ึนช่วยให้
ผูเ้รียนมองเห็นส่ิงท่ีก าลงัเรียนรู้ไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรมและเป็นกระบวนการช่วยใหผู้เ้รียนเรียนรู้
ดว้ยตนเองส่งเสริมให้เกิดความคิดสร้างสรรคส์ร้างสภาพแวดลอ้มและประสบการณ์การเรียนรู้
ท่ีแปลกใหม่น่าสนใจและท าใหเ้กิดการอยากรู้อยากเห็นส่งเสริมการมีกิจกรรมร่วมกนัระหวา่ง
ผูเ้รียนเก้ือหนุนผูเ้รียนท่ีมีความสนใจและความสามารถในการเรียนรู้ท่ีต่างกนัใหเ้รียนรู้ไดเ้ท่า
เทียมกนัช่วยใหผู้เ้รียนบูรณาการสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ให้เช่ือมโยงกนัช่วยใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้
วธีิการใชแ้หล่งขอ้มูลต่าง ๆ เพื่อการคน้ควา้เพิ่มเติมช่วยใหผู้เ้รียนไดรั้บการเรียนรู้ในหลายมิติ
จากแหล่งเรียนรู้และส่ือท่ีหลากหลายเช่ือมโยงโลกท่ีอยูไ่กลตวัผูเ้รียนไดรั้บการพฒันาการดา้น
ต่าง ๆ ดงัน้ีคือดา้นความรู้แหล่งการเรียนรู้ช่วยใหผู้เ้รียนไดรั้บความรู้เชิงเน้ือหาความรู้เชิง
กระบวนการความรู้เชิงประจกัษส่์งเสริมการคน้ควา้หาความรู้เพิ่มเติมพฒันาความอยากรู้อยาก
เห็นเชิงสร้างสรรคส่์งเสริมการคน้หาและเช่ือมโยงสาระการเรียนรู้ระหวา่งกลุ่มต่าง ๆ เขา้กบั
ประสบการณ์ส่วนตวัหรือกิจกรรมท่ีปฏิบติัในครอบครัวโรงเรียนชุมชนและสังคมในวงกวา้ง
ดา้นทกัษะแหล่งการเรียนรู้ช่วยส่งเสริมและพฒันาทกัษะดา้นต่าง ๆ ใหแ้ก่ผูเ้รียนไดแ้ก่ทกัษะ
พื้นฐานตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทกัษะการคิดทกัษะการส่ือสารทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่ง
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บุคคลทกัษะการจดัการทกัษะในงานอาชีพและคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมแหล่งการเรียนรู้
ช่วยใหผู้เ้รียนรักการเรียนเห็นคุณค่าในตวัเองภูมิใจในความเป็นไทยมีจิตส านึกทางสังคมและ
ส่ิงแวดลอ้มรู้จกัใชเ้วลาวา่งอยา่งสร้างสรรคย์อมรับค่านิยมท่ีดีงาม 
  ธาตรี  สุภเสถียร  (2552 : 21) ไดก้ล่าวถึงการน าแหล่งการเรียนรู้ในชุมชนมาใช้
ประโยชน์ในการเรียนการสอนจะช่วยพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน
เพราะนกัเรียนไดมี้โอกาสเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงไดส้ัมผสัสภาพท่ีแทจ้ริง โดยเฉพาะเร่ือง
ท่ีเขาไดพ้บเห็นและสัมผสัในชีวติประจ าวนัยิง่จะท าใหเ้กิดแรงจูงใจในการใฝ่รู้ใฝ่เรียน ซ่ึงจะ
น าไปสู่แนวคิดในการแกปั้ญหาในชีวติประจ าวนัของตนเองและชุมชนไดเ้ป็นอยา่งดี ดงันั้น
สถานศึกษาทุกแห่งควรเนน้เร่ืองการใชท้รัพยากรในทอ้งถ่ินมาช่วยสนบัสนุนการเรียนการสอน
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชนและทอ้งถ่ิน 
  สรุปไดว้า่ ประโยชน์ของแหล่งการเรียนรู้ คือ เป็นช่องทางการเรียนรู้เกิดข้ึนไดก้บั
ทุกคนในทุกสถานท่ีทุกเวลา การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ในชุมชนและธรรมชาติเกิดข้ึนจากการ
ท่ีทุกฝ่ายสร้างเครือข่ายของการเช่ือมโยงประสบการณ์เกิดสังคมการเรียนรู้และสังคมคุณธรรม 
การท ามาหากินประเพณีพิธีกรรมและส่ิงแวดลอ้มทางธรรมชาติ 
 

ภูมปัิญญาท้องถิ่น 

 ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน เป็นแหล่งการเรียนรู้ประเภทบุคคล  

  1. ความหมายภูมิปัญญาท้องถิ่น 

   ธวชั  ปุณโณทก  (2531 : 40) กล่าววา่ ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน หมายถึง ความรู้ของ
ชาวบา้นท่ีเรียนรู้และมีประสบการณ์สืบต่อกนัมาทั้งทางตรงคือประสบการณ์ดว้ยตนเองหรือ
ทางออ้มซ่ึงเรียนจากผูใ้หญ่หรือความรู้ท่ีสะสมสืบต่อกนัมา 
   ชลทิตย ์ เอ่ียมส าอาง และวศินี  ศิลตระกลู  (2533 : 211) ไดใ้หค้วามหมายของ
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินวา่ หมายถึง ความรู้ประสบการณ์ประชาชนในทอ้งถ่ิน ซ่ึงไดรั้บการศึกษาสั่ง
สมและถ่ายทอดจากบรรพบุรุษหรือความรู้ประสบการณ์ท่ีเกิดจากประสบการณ์ตรงของตนเอง
ซ่ึงเรียนรู้ 
   องักลู  สมคะเนย ์ (2535 : 37) ไดใ้หค้วามหมายของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินวา่
หมายถึง มวลความรู้และประสบการณ์ของชาวบา้นท่ีใชใ้นการด าเนินชีวิตใหเ้ป็นสุข โดยไดรั้บ
การถ่ายทอดสั่งสมกนัมาผา่นกระบวนการพฒันาใหส้อดคลอ้งกบักาลสมยั 
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   ยิง่ยง  เทาประเสริฐ  (2542 : 11) ไดใ้หค้วามหมายของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินวา่
หมายถึง ความรู้ความสามารถทกัษะและประสบการณ์ท่ีเกิดจากการเรียนรู้การปรับตวัการ
เลือกสรรปรุงแต่งและสืบทอดไปสู่คนรุ่นใหม่ท าใหชุ้มชนอยูร่อดจนถึงปัจจุบนัและสืบทอดกนั
มาเป็นระยะเวลายาวนานมีลกัษณะเฉพาะท่ีแสดงถึงความเป็นทอ้งถ่ินท่ีเช่ือมโยงกนัเป็นองค์
รวมทั้งเร่ืองในการด าเนินชีวิตของคนในทอ้งถ่ินใหส้มดุลกบัสภาพแวดลอ้มและเหมาะสมกบั
ยคุสมยัสรุปไดว้า่ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน หมายถึง บุคคลท่ีมีความรู้และประสบการณ์ท่ีสั่งสมไวใ้น
การปรับตวัและด ารงชีพจนเกิดความชดัเจนเป็นท่ียอมรับของบุคคลในทอ้งถ่ินหรือองคค์วามรู้ 
ท่ีชาวบา้นใชใ้นการด ารงชีวิตโดยไดรั้บการถ่ายทอดจากบรรพบุรุษเกิดการสั่งสมกลัน่กรอง
และพฒันาใหเ้หมาะสมกบักาลสมยัท่ีมาของภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
   จารุวรรณ  ธรรมวตัร  (2531 : 58) กล่าววา่ ในสังคมแต่ละแห่งนั้นรากฐานเดิม
ของหมู่บา้นมิไดมี้เพียงโครงสร้างพื้นฐานท่ีน ามาประกอบกนัเขา้เท่านั้นยงัมีรากฐานทางดา้น
บุคคลซ่ึงไดเ้รียนรู้และสะสมเอกลกัษณ์ต่าง ๆ ตั้งแต่บรรพบุรุษและถ่ายทอดเอกลกัษณ์เหล่านั้น
ต่อ ๆ มาจนถึงปัจจุบนั 
   ยิง่ยง  เทาประเสริฐ  (2542 : 16) กล่าวถึงการเกิดภูมิปัญญาทอ้งถ่ินวา่ มี
กระบวนการท่ีเกิดจากการสืบทอดถ่ายทอดองคค์วามรู้ท่ีมีอยูเ่ดิมในชุมชนทอ้งถ่ินต่าง ๆ ลว้น
พฒันาเลือกสรรปรับปรุงองคค์วามรู้เหล่านั้น จนเกิดทกัษะและความช านาญท่ีสามารถแกไ้ข
ปัญหาและพฒันาชีวิตไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัยคุสมยัแลว้เกิดภูมิปัญญาทอ้งถ่ินไดแ้ก่ 
    1. ความรู้เดิมในเร่ืองนั้นๆผสมผสานกบัความรู้ใหม่ท่ีไดรั้บ 
    2. การสั่งสมการสืบทอดของความรู้ในเร่ืองนั้น 
    3. ประสบการณ์เดิมท่ีสามารถเทียบเคียงกบัเหตุการณ์หรือประสบการณ์ใหม่
ได ้
    4. สถานการณ์ท่ีไม่มัน่คงหรือมีปัญหาท่ียงัหาทางออกไม่ได ้
   สรุปไดว้า่ ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินหมายถึงความรู้ของชาวบา้นท่ีเรียนรู้และมี
ประสบการณ์สืบต่อกนัมาทั้งทางตรง คือ ประสบการณ์ดว้ยตนเองหรือทางออ้ม ซ่ึงเรียนจาก
ผูใ้หญ่หรือความรู้ท่ีสะสมสืบต่อกนัมาเป็นระยะยาวนาน 

  2. ลกัษณะส าคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่น 

   เสรี  พงษพ์ิศ  (2529 : 145) ไดก้ล่าวลกัษณะภูมิปัญญาทอ้งถ่ินวา่ มี 2 ลกัษณะ
คือ ลกัษณะท่ีเป็นนามธรรมเป็นโลกทศัน์เป็นปรัชญาในการด าเนินชีวิตเป็นเร่ืองเก่ียวกบัการ
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เกิดแก่เจบ็ตายและลกัษณะท่ีเป็นรูปธรรมท่ีเป็นเร่ืองเฉพาะดา้นเช่นการท ามาหากินการเกษตร
หตัถกรรมศิลปะดนตรีและอ่ืน ๆ ซ่ึงสะทอ้นออกมาใน 3 ลกัษณะท่ีสัมพนัธ์ใกลชิ้ดกนั คือ
ความสัมพนัธ์ระหวา่งคนกบัโลกคนกบัส่ิงแวดลอ้มความสัมพนัธ์กบัคนอ่ืน ๆ ท่ีอยูร่วมกนัใน
สังคมหรือชุมชนและความสัมพนัธ์กบัส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิส่ิงเหนือธรรมชาติส่ิงท่ีไม่สามารถสัมผสัได้
ทั้งหลาย 
   ประเวศ  วะสี  (2536 : 81) ไดส้รุปลกัษณะส าคญัของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินไว ้4 
ลกัษณะ ดงัน้ี 
    1. มีวฒันธรรมเป็นฐานไม่ใช่วทิยาศาสตร์ 
    2. มีบูรณาการสูงทั้งในเร่ืองของกายใจสังคมและส่ิงแวดลอ้ม 
    3. มีความเช่ือมโยงไปสู่นามธรรมมากกวา่วตัถุธรรม 
    4. เนน้ความส าคญัของจริยธรรมมากกวา่วตัถุธรรม 
   นิธิ  เอียวศรีวงศ ์ (2536 : 236) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะส าคญัของภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
ไว ้4 ลกัษณะคือ 
    1. ความรู้และระบบความรู้ภูมิปัญญาไม่ไดเ้กิดแวบข้ึนมาในหวัแต่เป็นระบบ
ความรู้ท่ีชาวบา้นมองเห็นความสัมพนัธ์ของส่ิงต่าง ๆ เป็นระบบความรู้ท่ีไม่เป็นวทิยาศาสตร์
ฉะนั้นในการศึกษาจะเขา้ไปดูวา่ชาวบา้น “รู้อะไร” อยา่งเดียวไม่พอตอ้งศึกษาวา่เขาเห็น
ความสัมพนัธ์ของส่ิงต่างๆเหล่านั้นอยา่งไร 
    2. การสั่งสมและการกระจายความรู้ภูมิปัญญาเกิดจากการสั่งสมและกระจาย
ความรู้โดยการน าความรู้มาบริการคนอ่ืนเช่นหมอพื้นบา้นสั่งสมความรู้ทางการแพทยไ์วใ้นตวั
คนๆหน่ึงซ่ึงมีกระบวนการท่ีท าใหเ้ขาสั่งสมความรู้เราควรศึกษาดว้ยวา่กระบวนการน้ีเป็น
อยา่งไรหมอคนหน่ึงสามารถสร้างหมอคนอ่ืนต่อมาอยา่งไร 
    3. การถ่ายทอดความรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินไม่ไดมี้สถาบนัถ่ายทอดความรู้แต่มี
กระบวนการถ่ายทอดท่ีซบัซ้อนถา้เราตอ้งการเขา้ใจภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเราตอ้งเขา้ใจกระบวนการ
ถ่ายทอดความรู้จากคนรุ่นหน่ึงไปสู่อีกรุ่นหน่ึง 
    4. การสร้างสรรคก์ารปรับปรุงระบบความรู้ของชาวบา้นไม่ไดห้ยดุน่ิงอยูก่บั
ท่ีแต่ถูกปรับเปล่ียนความรู้และระบบความรู้ เพื่อเผชิญกบัความเปล่ียนแปลงอยา่งไร 
   กิตติพศ  สิริสูตร  (2538 : 11) กล่าวถึง ลกัษณะส าคญัของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินไว้
ดงัน้ี 
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    1. ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเป็นความรู้เป็นขอ้มูลเป็นเน้ือหาสาระ เช่น ความรู้
เก่ียวกบัครอบครัวความรู้เก่ียวกบัมนุษย ์
    2. ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเป็นความเช่ือของสังคม โดยอาจยงัไม่มีขอ้มูลยนืยนัวา่
ถูกตอ้ง เช่น เร่ืองนรกสวรรคต์ายแลว้ไปไหน 
    3. ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินคือความสามารถหรือแนวทางในการแกปั้ญหาหรือ
ป้องกนัปัญหา เช่น ความสามารถป้องกนัไม่ใหเ้กิดปัญหาข้ึนในครอบครัว 
    4. ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินทางวตัถุ เช่น เรือนชานบา้นช่องเคร่ืองใชไ้มส้อยต่างๆ 
ในครอบครัว เพื่อท าใหค้รอบครัวมีความสะดวกสบายตามสภาพเป็นตน้ 
    5. ภูมิปัญญาทางพฤติกรรม เช่น การกระท าความประพฤติการปฏิบติัตวัของ
คนต่าง ๆ ในครอบครัวจนท าใหค้รอบครัวด ารงอยูไ่ด ้
   นิภา  มานะการ และสุชาดา  วราหพนัธ์  (2541 : 88) ไดส้รุปลกัษณะส าคญัของ
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินไว ้3 ประการดงัน้ี 
    1. มีความจ าเพาะกบัทอ้งถ่ิน 
    2. มีความเช่ือมโยงหรือบูรณาการสูงทั้งในเร่ืองของกายใจสังคมและ
ส่ิงแวดลอ้ม 
    3. มีความเคารพผูอ้าวุโสเพราะถือวา่ผูอ้าวุโสมีประสบการณ์มาก 
   สมปอง  รินทอง  (2549 : 22) สรุปไดว้า่ ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเป็นฐานการพฒันา
องคค์วามรู้ท่ีจ  าเป็นเพื่อใหส้ังคมไทยกา้วไปสู่ความสากลไดอ้ยา่งสมศกัด์ิศรี โดยมีสาระส าคญั
คือ ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเป็นตวัก าหนดการรับความเจริญทางดา้นวทิยาการสมยัใหม่และ
วฒันธรรมต่างประเทศ ถา้ขาดการตระหนกัถึงคุณค่าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินแลว้ความรู้ใหม่จะไม่
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของทอ้งถ่ินทอ้งถ่ินมีส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตรเสริมสร้าง
เอกภาพของชาติมีความพอดีในความเป็นไทยกบัความเป็นสากลและควรใหมี้การเรียนการ
สอนภูมิปัญญาทอ้งถ่ินทุกระดบัทุกประเภทและทุกรูปแบบการศึกษา 
   สรุปไดว้า่ ลกัษณะส าคญัของภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน เป็นความรู้เป็นขอ้มูลเป็น
เน้ือหาสาระ เช่น ความรู้เก่ียวกบัครอบครัวความรู้เก่ียวกบัมนุษยเ์ป็นความเช่ือของสังคมมี
แนวทางในการแกปั้ญหาหรือป้องกนัปัญหา เพื่อท าใหค้รอบครัวมีความสะดวกสบายตาม
สภาพรวมถึงพฤติกรรมเช่นการกระท าความประพฤติการปฏิบติัตวัของคนต่าง ๆ ในครอบครัว
จนท าใหค้รอบครัวด ารงอยูไ่ด ้
 



53 
 
  3. ประเภทของภูมิปัญญาท้องถิ่น 

   วชิิต  นนัทสุวรรณ  (2528 : 11) ไดจ้  าแนกประเภทภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและอธิบาย
ลกัษณะท่ีส าคญัของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินไวด้งัน้ี 
    1. ประเภทปัญญาคือการอธิบายปรากฏการณ์ธรรมชาติความสัมพนัธ์
ระหวา่งชีวติกบัธรรมชาติในกฎเกณฑท่ี์พึงปฏิบติัและขอ้หา้มท่ีมิใหช้าวบา้นปฏิบติัเช่นความ
เช่ือ 
    2. ภูมิปัญญาจากประสบการณ์การอยูร่่วมกนัภูมิปัญญาแบบน้ีมีพฤติกรรม
ตามแบบแผนของสังคมมีกฎเกณฑบ์อกวา่ อยา่งนั้นดีอยา่งน้ีไม่ดีมีระบบความสัมพนัธ์ของการ
อยูร่่วมกนัอยา่งสันติเป็นหลกัมีความเขา้ใจในของชีวติเป็นแก่นสูงสุดรูปธรรมท่ีแสดงออก คือ
ความเช่ือเร่ืองของบรรพบุรุษและพิธีต่าง ๆ เป็นตน้ 
    3. ภูมิปัญญาจากประสบการณ์เฉพาะดา้น เช่น ภูมิปัญญาจากประสบการณ์
การท ามาหากินในดา้นต่าง ๆ 
   องักลู  สมคะเนย ์ (2535 : 4) ไดจ้ดัภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเป็น 4 กลุ่ม ดงัน้ี 
    กลุ่มท่ี 1 เป็นเร่ืองเก่ียวกบัคติความคิดความเช่ือและหลกัการท่ีเป็นพื้นฐาน
องคค์วามรู้ท่ีเกิดการสั่งสมถ่ายทอดกนัมา 
    กลุ่มท่ี 2 เป็นเร่ืองเก่ียวกบัศิลปวฒันธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี 
    กลุ่มท่ี 3 เป็นเร่ืองเก่ียวกบัการประกอบอาชีพในแต่ละทอ้งถ่ินท่ีไดรั้บการ
พฒันาใหเ้หมาะสมกบักาลสมยั 
    กลุ่มท่ี 4 เป็นเร่ืองเก่ียวกบัแนวคิดหลกัปฏิบติัและเทคโนโลยสีมยัใหม่ท่ี
ชาวบา้นน ามาใชใ้นชุมชน ซ่ึงเป็นอิทธิพลของความกา้วหนา้ทางวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
   ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ  (2541 : 24 – 25) ไดจ้  าแนกแผนภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินไว ้10 สาขา ดงัน้ี 
    1. สาขาเกษตรกรรม หมายถึง ความสามารถในการผสมผสานองคค์วามรู้
ทกัษะและเทคนิคการเกษตรกบัเทคโนโลยกีารพฒันาบนพื้นฐานคุณค่าดั้งเดิม ซ่ึงคนสามารถ
พึ่งพาอาศยัในสถานการณ์ต่าง ๆ ไดเ้ช่น การท าการเกษตรแบบผสมผสานการแกปั้ญหา
การเกษตรดา้นการตลาดการแกปั้ญหาดา้นการผลิตและการรู้จกัปรับใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม
กบัการเกษตรเป็นตน้ 
    2. สาขาอุตสาหกรรมและหตัถกรรม หมายถึง การรู้จกัประยกุตส์มยัใหม่ใน
การแปรรูปผลผลิตเพื่อชะลอการน าเขา้ตลาด เพื่อแกไ้ขปัญหาดา้นการบริโภคอยา่งปลอดภยั
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ประหยดัและเป็นธรรมอนัจะเป็นขบวนการใหชุ้มชนทอ้งตลาดสามารถพึ่งตนเองทางเศรษฐกิจ
ไดต้ลอดทั้งการผลิตและการจ าหน่ายผลผลิตทางหตัถกรรม เช่น การรวมกลุ่มโรงงานยางพารา
กลุ่มโรงสีกลุ่มหตัถกรรมเป็นตน้ 
    3. สาขาการแพทยแ์ผนไทย หมายถึง ความสามารถในการจดัการป้องกนั
และรักษาสุขภาพของคนในชุมชน โดยเนน้ใหชุ้มชนสามารถพึ่งพาตนเองทางดา้นสุขภาพและ
อนามยัได ้
    4. สาขาการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม หมายถึง ความ 
สามารถเก่ียวกบัการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มทั้งการอนุรักษพ์ฒันาและใช้
ประโยชน์จากคุณค่าของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งสมดุลและย ัง่ยนื 
    5. สาขากองทุนและธุรกิจชุมชนหมายถึง ความสามารถในดา้นบริหาร
จดัการดา้นการสะสมและบริการกองทุนและธุรกิจในชุมชนทั้งท่ีเป็นเงินตราและโภคทรัพยเ์พื่อ
เสริมชีวติความเป็นอยูข่องสมาชิกในชุมชน 
    6. สาขาสวสัดิการ หมายถึง ความสามารถในการจดัสวสัดิการในการ
ประกนัคุณภาพชีวติของคนใหเ้กิดความมัน่คงทางเศรษฐกิจสังคมและวฒันธรรม 
    7. สาขาศิลปกรรม หมายถึง ความสามารถในการผลิตผลงานดา้นศิลปะ
สาขาต่างๆจิตรกรรมประติมากรรมวรรณกรรมทศันศิลป์คีตศิลป์เป็นตน้ 
    8. สาขาการจดัการ หมายถึง ความสามารถในการบริหารจดัการด าเนินงาน
ดา้นต่าง ๆ ทั้งขององคก์รชุมชนองคก์รศาสนาองคก์รทางการศึกษาตลอดทั้งองคก์รทางสังคม
อ่ืน ๆ ในสังคมไทย เช่น การจดัการองคก์รของกลุ่มแม่บา้นระบบผูเ้ฒ่าผูแ้ก่ในชุมชนการจดัการ
ศาสนาสถานการจดัการศึกษาตลอดทั้งการจดัการเรียนการสอนเป็นตน้กรณีของการจดัการ 
ศึกษาเรียนรู้นบัไดว้า่เป็นภูมิปัญญาสาขาการจดัการท่ีมีความส าคญัเพราะการจดัการศึกษา
เรียนรู้ท่ีดี หมายถึง กระบวนการเรียนรู้พฒันาและถ่ายทอดความรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีมี
ประสิทธิผล 
    9. สาขาภาษาและวรรณกรรม หมายถึง ความสามารถผลิตผลงานเก่ียวกบั
ดา้นภาษาทั้งภาษาถ่ินภาษาโบราณภาษาไทยและการใชภ้าษาตลอดทั้งดา้นวรรณกรรมทุก
ประเภท 
    10. สาขาศาสนาและประเพณี หมายถึง ความสามารถประยกุตแ์ละปรับใช้
หลกัธรรมค าสอนทางศาสนาความเช่ือและประเพณีดั้งเดิมท่ีมีคุณค่าใหเ้หมาะสมต่อการ
ประพฤติปฏิบติั 
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   กรมวชิาการ  (2542 : 10) ไดแ้บ่งประเภทของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออกเป็น 4 กลุ่ม 
ดงัน้ี 
    1. เร่ืองท่ีเก่ียวกบัคติความคิดความเช่ือและหลกัการท่ีเป็นพื้นฐานขององค์
ความรู้ท่ีเกิดจากการสั่งสมถ่ายทอดกนัมาไดแ้ก่พิธีสวดมนตไ์หวพ้ระการไหวค้รูการบวงสรวง
ฟังเทศน์ในวนัส าคญัทางศาสนาการอบรมจริยธรรมศีลธรรมและค าสอนต่าง ๆ 
    2. เร่ืองศิลปวฒันธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีไดแ้ก่ นิทานพื้นบา้น
เพลงพื้นบา้นเพลงกล่อมเด็กการละเล่นต่าง ๆ ภาษิตโบราณโบราณอุบายและขนบธรรมเนียม
ประเพณีต่าง ๆ 
    3. เร่ืองการประกอบอาชีพในแต่ละทอ้งถ่ินท่ีไดรั้บการพฒันาใหเ้หมาะสม
กบักาลสมยัไดแ้ก่ การนวดขา้วการจกัสานการทอผา้การท าปุ๋ยหมกัและการปลูกพืชแบบเกษตร
ธรรมชาติเป็นตน้ 
    4. เร่ืองของแนวคิดหลกัปฏิบติัและเทคโนโลยสีมยัใหม่ท่ีชาวบา้นน ามาใช้
ในชุมชนไดแ้ก่ เทคนิคการหล่อโลหะเทคนิคการนวดขา้วและเทคนิคการก่อสร้าง 
   สมปอง  รินทอง  (2549 : 27)ไดก้ล่าวถึงภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเกิดจากการใชชี้วิต
ตามธรรมชาติประสบการณ์ท่ีชาวบา้นอยูร่่วมกนัและประสบการณ์เฉพาะดา้นตามสาขาต่าง ๆ
ไดแ้ก่ เร่ืองท่ีเก่ียวกบัคติความคิดความเช่ือเร่ืองเก่ียวกบัศิลปวฒันธรรมและขนบธรรมเนียม
เร่ืองเก่ียวกบัการประกอบอาชีพในแต่ละทอ้งถ่ินและเร่ืองเก่ียวกบัแนวคิดหลกัปฏิบติัและ
เทคโนโลยสีมยัใหม่ 
   สรุปไดว้า่ประเภทของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมี 3 ประเภท 
    1. ประเภทปัญญาคือการอธิบายปรากฏการณ์ธรรมชาติความสัมพนัธ์
ระหวา่งชีวติกบัธรรมชาติในกฎเกณฑท่ี์พึงปฏิบติัและขอ้หา้มท่ีมิใหช้าวบา้นปฏิบติั เช่น ความ
เช่ือ 
    2. ภูมิปัญญาจากประสบการณ์การอยูร่่วมกนัภูมิปัญญาแบบน้ีมีพฤติกรรม
ตามแบบแผนของสังคมมีกฎเกณฑบ์อกวา่อยา่งนั้นดีอยา่งน้ีไม่ดี 
    3. ภูมิปัญญาจากประสบการณ์เฉพาะดา้น เช่น ภูมิปัญญาจากประสบการณ์
การท ามาหากินในดา้นต่าง ๆ เช่น ดา้นการเกษตร 
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  4. เทคนิคการเล่าเร่ือง (Story telling) 

   ปัจจุบนัมีการน า “วธีิการเล่าเร่ือง” มาใชใ้นหลายมิติมากข้ึน เน่ืองจากเร่ืองเล่า
เป็นเคร่ืองมือช่วยใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและการเรียนรู้ (นงลกัษณ์  ภิญโญมงคล, 
2007 ; Bulow, 2004 ; Gubrium, 2009) การเล่าและฟังเร่ืองราว ใชเ้พื่อส่ือสารและท าความเขา้ใจ
กบับุคคลและเหตุการณ์ต่างๆ 
   Elliot (2005) กล่าววา่ การเล่าเร่ืองเป็นส่วนหน่ึงของวถีิชีวิตมนุษย ์การเล่าเร่ือง
เป็นวธีิการในการน าเสนอความเขา้ใจอยา่งลึกซ้ึง ผูเ้ล่าตอ้งมีความรู้สึกเอ้ืออาทรต่อกลุ่มผูฟั้งมี
ความรู้สึกวา่ผูฟั้งเป็นกลัยาณมิตร มีจิตใจพร้อมจะให ้มีความภูมิใจในความส าเร็จในเร่ืองท่ีเล่า
และการเล่าเร่ืองช่วยใหไ้ดข้อ้มูลท่ีดีท่ีสุด 

   Snyder (1992) กล่าววา่ การเล่าเร่ือง เป็นการให้ผูเ้ล่าบอกเล่าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้จาก
การปฏิบติัจริงท่ีเคยประสบผลส าเร็จกลัน่ออกมาเป็นค าพูด เร่ืองเล่าอาจเป็นเร่ืองของผูป่้วยเอง
หรือเร่ืองของบุคคลอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูป่้วย หรือเร่ืองท่ีเล่าอาจใชเ้วลาสั้นหรือยาวแต่ตอ้งอยูใ่น
ขอบเขตของเวลาซ่ึงการเล่าเร่ืองจึงเป็นการบอกกล่าวหรือการทบทวนประสบการณ์ หรือการ
หาแนวทางในการแกไ้ขปัญหา 
   Wilson (1979) and Taylor (1997) กล่าววา่ การเล่าประสบการณ์ท่ีส าเร็จท าใหผู้ ้
เล่าไดป้ลดปล่อยความรู้ท่ีซ่อนอยูภ่ายในโดยผา่นออกมาเป็นค าพดู ซ่ึงช่วยใหผู้เ้ล่าเกิดความ
ภาคภูมิใจและเช่ือวา่ผูท่ี้ไม่มีประสบการณ์จะยนิดีและให้ความส าคญั เม่ือผูเ้ล่าไดแ้ลกเปล่ียน
ประสบการณ์นั้น ๆ สมาชิกไดแ้สดงความคิดเห็น พร้อมทั้งเกิดการเรียนรู้จากการเล่าเร่ืองและ
น าไปประยกุตใ์ชก้บัตนเอง 
   Yoder-Wise and Kowaiski (2003) กล่าวา่ การเล่าเร่ืองช่วยใหค้วามรู้ถูกเปล่ง
ออกมาเป็นค าพดู โดยผา่นเร่ืองราว เพื่อการปฏิบติัใหบ้รรลุเป้าหมาย และเป็นการแลกเปล่ียน
เรียนรู้โดยอาศยัประสบการณ์ของผูอ่ื้น 
   สรุปจากความหมายขา้งตน้ การเล่าเร่ืองเป็นการบอกเล่าความรู้ โดยผา่น
ประสบการณ์ระหวา่งบุคคล ซ่ึงช่วยใหเ้กิดการแลกเปล่ียนความคิด ความรู้สึก นอกจากนั้นยงั
ช่วยกระตุน้และสร้างแรงจูงใจใหผู้ฟั้งสามารถปฏิบติักิจกรรมได ้เม่ือบุคคลมีการเช่ือมโยง
ตนเองกบัผูอ่ื้นและประสบการเดิมของตน จะช่วยใหเ้ห็นแนวทางท่ีจะน าไปปฏิบติัชดัเจนและ
เขา้ใจง่าย 
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   4.1 องคป์ระกอบของการเล่าเร่ือง 
    การเล่าเร่ืองใหป้ระสบความส าเร็จ ประกอบดว้ย ผูเ้ล่า ผูรั้บฟัง ผูด้  าเนินการ
และบรรยากาศของกลุ่ม (นภาภรณ์  หะวานนท,์ 2552) 
    ผูเ้ล่าผูเ้ล่าตอ้งคิดทบทวนเร่ืองราวท่ีจะเล่ามาเป็นอยา่งดีและมีทกัษะในการ
เล่าออกมาจากใจ (Wilson, 1979) ไดแ้ก่ การเล่าแบบไม่ตีความ ควรเล่าอยา่งมีอารมณ์ร่วมใน
เร่ืองนั้น ๆ ไม่ใช่แค่เล่าออกมาเป็นค าพดูเท่านั้น หรืออาจแสดงออกมาทางหนา้ตา แววตา 
ท่าทาง น ้าเสียง และการส่ือสารท่ีไม่ใช่ค าพดูอ่ืน ๆ ซ่ึงท าใหน่้าสนใจมากข้ึน  
    ผูฟั้ง ผูฟั้งควรฟังอยา่งตั้งใจจะช่วยกระตุน้ใหผู้เ้ล่าเกิดอารมณ์ในการเล่าท า
ใหส้ามารถเล่าออกมาจากใจ ผูฟั้งอาจถามดว้ยค าถามท่ีแสดงถึงความจริงใจและช่ืนชมจะช่วย
ใหก้ารเล่าเร่ืองสมบูรณ์มากข้ึน ผูฟั้งควรมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นทุกคน ดงันั้น
จ านวนผูฟั้งควรไม่เกิน 10 คน 
    ผูด้  าเนินการ ผูด้  าเนินการจะกระตุน้ใหส้มาชิกทุกคนไดแ้สดงความคิดเห็น
และแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนั โดยผูด้  าเนินการจดบนัทึกทุกความคิดเห็นท่ีสมาชิกกลุ่มเสนอ 
จากนั้นสรุปประเด็นและน าเสนอใหส้มาชิกภายในกลุ่มรับทราบ เพื่อสามารถน าพฤติกรรมไป
ปฏิบติัตามความเหมาะสมกบัตนเอง (Bulow, 2004 ; Snyder, 1992) 
    บรรยากาศของกลุ่มภายในกลุ่มควรมีการเอ้ืออาทรต่อกนั และมี
ความสัมพนัธ์กนักบัคนภายในกลุ่มจึงช่วยใหก้ลุ่มสามารถด าเนินไปไดด้ว้ยดี นอกจากน้ี
สถานท่ีท่ีใชใ้นการเล่าเร่ืองควรเป็นสถานท่ีท่ีสงบไดย้นิเสียงจากการเล่าไดดี้ บรรยากาศท่ีผอ่น
คลายจึงช่วยใหก้ารส่ือสารมีประสิทธิภาพสูง กระจ่างชดัและมีอิทธิพลต่อความส าเร็จในการเล่า
เร่ืองเป็นอยา่งดี 
   4.2 ประโยชน์ของการเล่าเร่ือง 
    การเล่าเร่ือง เป็นกระบวนการส่ือสารความรู้ โดยเล่าประสบการณ์ระหวา่ง
บุคคลใหผู้ฟั้งไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์ของผูเ้ล่า การเล่าเร่ืองยงัช่วยกระตุน้และสร้างแรงจูงใจ
ใหผู้ฟั้งปฏิบติัตามพฤติกรรมนั้น ๆ การเล่าเร่ืองจะช่วยใหผู้เ้ล่าเกิดความภาคภูมิใจ ส่วนผูฟั้งช่วย
ใหเ้กิดการเรียนรู้เร่ืองต่าง ๆ จากการเล่าเร่ือง (Snyder, 1992) 
   4.3 เทคนิคการเล่าเร่ือง 
    ขั้นตอนของการเล่าเร่ือง (Heliker, 1999 ; Wilson, 1979) 
     4.3.1 ก าหนดเป้าหมายของการประชุมกลุ่มใหช้ดัเจนทุกคร้ัง 
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     4.3.2 ขนาดของกลุ่มไม่ควรเกิน 10 คน เพื่อให้รู้สึกใกลชิ้ดเป็นกนัเองไม่
เป็นทางการ 
     4.3.3 สถานท่ีในการเล่าเร่ือง ควรเป็นสถานท่ี ท่ีเงียบสงบ 
     4.3.4 การจดัแบ่งกลุ่ม สมากลุ่มตอ้งมีความแตกต่างกนั ไดแ้ก่ ดา้น
ความคิด ดา้นอาชีพ ดา้นการศึกษา เป็นตน้ เน่ืองจากการประชุมกลุ่มตอ้งการไดแ้นวทางในการ
ปฏิบติัท่ีแตกต่างและหลากหลาย 
     4.3.5 สมาชิกกลุ่มเล่าเร่ืองเก่ียวกบัความส าเร็จของตนหรือผูอ่ื้นใน
ประเด็นท่ีก าหนด 
     4.3.6 สมาชิกกลุ่มคนอ่ืน ๆ ช่วยกนัแสดงความคิดเห็นและแลกเปล่ียน
เรียนรู้จากเร่ืองเล่าของสมาชิกทุกคน เพื่อหาวธีิปฏิบติัพฤติกรรมท่ีเหมาะสมกบัตนเอง 
     4.3.7 ผูด้  าเนินการ ท าหนา้ท่ีในการด าเนินการประชุม ซกัถามเม่ือ
ประเด็นไม่ชดัเจน “ท าไมจึงท าเช่นนั้น” “คิดอยา่งไร จึงท าเช่นนั้น” เป็นตน้ ควบคุมเวลาในการ
เล่าเร่ือง และกระตุน้ใหส้มาชิกกลุ่มช่วยกนัแสดงความคิดเห็น 
     4.3.8 การเล่าเร่ือง ให้เล่าเพียงประเด็นเดียวต่อหน่ึงเร่ืองและเล่าสั้น ๆ เล่า
ตามความเป็นจริงไม่มีการปรุงแต่งหรือเสริมจินตนาการ ควรเล่าใหเ้ห็นรายละเอียด พฤติกรรม
หรือการกระท า เห็นสภาพแวดลอ้มหรือบริบทของเร่ือง 
   การวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดน้ าเทคนิคการเล่าเร่ืองน้ีไปใชใ้นการเก็บขอ้มูลในการ
วจิยั ซ่ึงเป็นองคค์วามรู้ของ ปราชญช์าวบา้น โดยการเล่าเร่ืองความรู้และประสบการณ์ในการ
ด าเนินกิจกรรมในศูนยป์ราชญ ์เพื่อน ามาสร้างส่ืออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อเผยแพร่บนระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต  
 

การพฒันาแหล่งการเรียนรู้ออนไลน์ 

 แหล่งการเรียนรู้ออนไลน์ หรือแหล่งการเรียนรู้บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เป็น 
การใชอิ้นเทอร์เน็ตในการจดับริการ การศึกษาตามอธัยาศยัในปัจจุบนั มีเวบ็ไซตเ์ผยแพร่ใน
อินเทอร์เน็ตจ านวนมากมายมหาศาล ท าใหย้ากล าบากต่อการคน้ควา้หาและเขา้ถึงขอ้มูล แต่ก็ยงั
มีเวบ็ไซต ์บางประเภทท่ีอ านวยความสะดวกแก่ผูใ้ชอิ้นเทอร์เน็ต ท าใหก้ารเขา้ถึงขอ้มูลเป็นไป
ไดง่้ายข้ึน การพฒันาแหล่งการเรียนรู้ออนไลน์ ตอ้งค านึงถึงองคป์ระกอบ ดงัน้ี 
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 1. ประเภทของเวบ็ไซต์  

  หากจะแบ่งประเภทของเวบ็ไซตท่ี์มีในอินเทอร์เน็ตอาจจะแบ่งออกไดเ้ป็น 4 
ประเภทใหญ่ ๆ คือ 
   1.1 ประเภทท่ีเป็น Search Engine หมายถึง เวบ็ไซตท่ี์มีโปรแกรมช่วยในการ
คน้หาขอ้มูลโดยการพิมพห์วัเร่ือง หรือค าส าคญัท่ีตอ้งการคน้หา แลว้เวบ็ไซตป์ระเภทน้ีจะ
คน้หาเวบ็ไซตท่ี์มีหวัเร่ืองท่ีตรงกบัท่ีเราตอ้งการ และจะแสดงรายละเอียดจ านวนเวบ็ไซตท่ี์
คน้พบ 
   1. 2 ประเภทท่ีเป็นWeb Link หมายถึง เวบ็ไซตท่ี์จดัหมวดหมู่เวบ็ไซตต่์าง ๆ 
ภายใตห้วัขอ้เป็นกลุ่ม ๆ ใหส้ะดวกต่อการเช่ือมต่อไปในหวัเร่ืองท่ีผูใ้ชอิ้นเตอร์เน็ตสนใจ โดยผู ้
ท่ีใชอิ้นเตอร์เน็ตไม่ตอ้งใช ้Search Engine ก็ได ้
   1.3 ประเภทท่ีแจกฟรีe-Mail address, e-card และ ฟรีพื้นท่ี Web Site หมายถึง 
เวบ็ไซต ์ท่ีมีเน้ือท่ีใชง้าน ให้กบันกัสร้างเวบ็ไซตส์มคัรเล่น ซ่ึงนอกจากจะใหพ้ื้นท่ีในการ
เผยแพร่ขอ้มูลแลว้ มกัใหบ้ริการฟรีอีเมลด์ว้ยซ่ึงก่อนท่ีจะมีอีเมลแ์อดเดรสฟรีนั้น ตอ้งมีการ
ลงทะเบียนก่อน 
   1.4 ประเภทท่ีใหข้อ้มูลในตวัเวบ็ไซต์ 
  จากท่ีกล่าวมา สรุปไดว้า่ แหล่งการเรียนรู้บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต มีอยูเ่ป็นจ านวน
มากพร้อมท่ีจะเป็นแหล่งให้ศึกษา ซ่ึงมีอยูห่ลากหลายรูปแบบ ไม่วา่จะเป็นแบบท่ีมีขอ้มูลอยูใ่น
ตวัเอง หรือระบบสืบคน้ขอ้มูล แต่ละแบบมีความแตกต่างกนัข้ึนอยูก่บัรูปแบบการน าเสนอของ
แต่ละบุคคลท่ีพฒันาข้ึน ซ่ึงลว้นมีความส าคญัยิง่ต่อวงการศึกษารวมถึงผูท่ี้จะศึกษาไดอ้ยา่ง
กวา้งขวาง 

 2. หลกัการพฒันาเวบ็ไซต์ 

  การพฒันาเวบ็ไซตจ์ะตอ้งด าเนินการใหมี้คุณภาพ และการน าเสนอเน้ือหาเป็น
ส าคญั โดยส่วนประกอบทั้งหมดท่ีแสดงผา่นเวบ็ไซต ์จะตอ้งมีการวางแผน การพฒันาและ
ออกแบบใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหา หรือวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายในการน าเสนอเวบ็ไซต ์
โดยทัว่ไปจะมีการพิจารณาในประเด็น ดงัน้ี 
   2.1 เน้ือหาบนเวบ็ไซต ์
    เน้ือหาบนเวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้จะประกอบไปดว้ย  
    2.2.1 ส่วนหวัเวบ็ไซต ์เป็นภาพกราฟิกเคล่ือนไหวของแหล่งการเรียนรู้ 
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อยูใ่นต าแหน่งดา้นบนของเวบ็ไซต ์
    2.2.2 ส่วนรายการ เป็นรายการท่ีแสดงขอ้มูลต่าง ๆ ของแหล่งการเรียนรู้  
อยูใ่นต าแหน่งดา้นซา้ยของเวบ็ไซต ์โดยมีรายการ ดงัน้ี 
     1) รายการเก่ียวกบัแหล่งการเรียนรู้ 
     2) รายการท่ีเป็นองคค์วามรู้ของแหล่งการเรียนรู้ 
     3) รายการท่ีเป็นเครือข่ายของแหล่งการเรียนรู้ 
     4) รายการท่ีเป็นวดิีทศัน์ 
     5) รายการท่ีเป็นหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
     6) รายการส าหรับดาวน์โหลดเอกสาร 
    2.2.3 ส่วนแสดงขอ้มูลของแต่รายการ เป็นพื้นท่ีส าหรับแสดงขอ้มูลต่าง ๆ 
ของแหล่งการเรียนรู้ อยูใ่นต าแหน่งตรงกลางของเวบ็ไซต์ เช่น ขอ้ความบรรยายต่าง ๆ ภาพ 
ต่าง ๆวดิีทศัน์ต่าง ๆ หรือข่าวประกาศ  เป็นตน้ 
    2.2.4 ส่วนเช่ือมโยง เป็นพื้นท่ีแสดงภาพแบนเนอร์ขนาดเล็ก ส าหรับ
เช่ือมโยงไปยงัเวบ็ไซตต่์าง ๆ ท่ีเห็นวา่มีความส าคญัและเป็นประโยชน์ โดยจะก าหนดใหอ้ยูใ่น
ต าแหน่งพื้นท่ีดา้นขวาของเวบ็ไซต ์
   2.2 คุณภาพของเวบ็ไซต ์
    คุณภาพของเวบ็ไซต ์หมายถึง คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องเวบ็ไซตท่ี์สร้าง
ข้ึน โดยผา่นการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาและผูเ้ช่ียวชาญดา้นเทคนิคการออกแบบ
เวบ็ไซต ์คุณลกัษณะของเวบ็ไซตด์า้นเน้ือหา หมายถึง สารสนเทศภายในเวบ็ไซต ์ซ่ึงประกอบ 
ดว้ย ประวติั วตัถุประสงค ์วิสัยทศัน์ พนัธกิจ โครงสร้างหน่วยงาน บุคลากร โครงการวจิยั 
ต่าง ๆ 
   2.3 แนวคิดในการออกแบบเวบ็ไซต ์
    การออกแบบเวบ็ไซตท่ี์ดี คือ การออกแบบใหเ้หมาะสมกบักลุ่มเป้าหมาย
และลกัษณะของเวบ็ไซต ์โดยค านึงถึงความสะดวกในการใชง้านของผูใ้ช้เป็นหลกั เวบ็ไซตท่ี์
ออกแบบอยา่งมีประสิทธิภาพ ควรมีความเรียบง่าย มีความสม ่าเสมอ สะทอ้นเอกลกัษณ์และ
ลกัษณะขององคก์รนั้นได ้มีเน้ือหาท่ีมีประโยชน์ มีระบบเนวเิกชนั (Navigation) ท่ีใชง้านง่าย           
มีลกัษณะท่ีน่าสนใจและดึงดูด มีโลโก ้(Logo) และช่ือเวบ็ไซตทุ์กหนา้ เขา้ถึงขอ้มูลไดโ้ดยไม่
ตอ้งเขา้เมนูท่ีซบัซอ้น สามารถเขา้ถึงขอ้มูลใหไ้ดม้ากท่ีสุดโดยไม่ตอ้งบงัคบัใหผู้ใ้ชต้อ้งติดตั้ง
โปรแกรมเพิ่มเติม หรือเลือกใชบ้ราวเซอร์ (Browser) ชนิดใด ชนิดหน่ึงท่ีสามารถแสดงผลใน
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หนา้จอท่ีมีความละเอียดต่าง ๆ กนัได ้ควรหลีกเล่ียงลวดลายพื้นหลงั (Background) ท่ีลายตา  
เลือกสีพื้นหลงัและสีตวัอกัษร (Font) ใหเ้หมาะสม ขนาดตวัอกัษรพอเหมาะรองรับเวบ็ไซต์ท่ี
อาจมีขอ้มูลเพิ่มข้ึนเร่ือย ๆ ลิงคต่์าง ๆ เช่ือมโยงไปยงัหนา้ท่ีมีอยูจ่ริง ไม่มี “Broken Link”  ควร
ใชเ้วลาในการดาวน์โหลดนอ้ย แสดงผลเร็ว และหมัน่ปรับปรุงเน้ือหาอยา่งสม ่าเสมอ (ธวชัชยั  
ศรีสุเทพ.  2544 : 14-23 ; ดวงพร  เก๋ียงค า และวงศป์ระชา  จนัทร์สมวงศ.์  2546 : 26-43 ; Sklar.  
2003 ; Kentie.  2002) 
  จากการศึกษาแนวคิดในการออกแบบเวบ็ไซต ์สรุปไดว้า่การออกแบบเวบ็ไซตค์วร
ใหเ้หมาะสมกบักลุ่มเป้าหมายและลกัษณะของเวบ็ไซต ์โดยค านึงถึงความสะดวกในการใชง้าน
ของผูใ้ชเ้ป็นหลกั เวบ็ไซตท่ี์ออกแบบอยา่งมีประสิทธิภาพ ควรมีความเรียบง่าย มีความ
สม ่าเสมอ สะทอ้นเอกลกัษณ์และลกัษณะขององคก์รนั้นได ้มีเน้ือหาท่ีมีประโยชน์ มีระบบ 
เนวเิกชนั (Navigation) ท่ีใชง้านง่าย มีลกัษณะท่ีน่าสนใจและดึงดูด มีโลโก ้(Logo) ท่ีสวยงาม
น่าสนใจ การ เขา้ถึงขอ้มูลไดโ้ดยไม่ตอ้งเขา้เมนูท่ีซบัซอ้น สามารถเขา้ถึงขอ้มูลใหไ้ดโ้ดยไม่
ตอ้งบงัคบัใหผู้ใ้ชต้อ้งติดตั้งโปรแกรมเพิ่มเติม   

 3. การออกแบบโครงสร้างเว็บไซต์  

  3.1 โครงสร้างเวบ็ไซต์    
   โครงสร้างเวบ็ไซต ์( Site Structure Design ) เป็นแผนผงัของของการล าดบั 
เน้ือหาหรือการจดัวางต าแหน่งเวบ็เพจ็ทั้งหมด ซ่ึงท าใหรู้้วา่ทั้งเวบ็ไซตป์ระกอบไปดว้ยเน้ือหา
และมีเวบ็เพจ็หนา้ใดท่ีตอ้งเก่ียวขอ้งและเช่ือมโยงถึงกนั ดงันั้น การออกแบบโครงสร้างเวบ็ไซต์
จึงเป็นเร่ืองส าคญั เพราะจะท าใหส้ามารถออกแบบระบบเนวเิกชนัไดเ้หมาะสมและมีแนวทาง 
การท างานท่ีชดัเจน  ช่วยใหผู้ช้มไม่สับสนและคน้หาขอ้มูลท่ีตอ้งการไดอ้ยา่งรวดเร็ว 
   จินตวีร์  คลา้ยสังข ์ (2544 : 37-38) กล่าวถึง การออกแบบโครงสร้างเวบ็ไซต์
ทางการศึกษา โดยสรุปโครงสร้างของเวบ็ไซต ์(Site Structure) ออกเป็น 4 ประเภท ตาม
แนวทางของ Lynch และ Harton (1999)  ดงัน้ี 

   1. แบบขนาน (Linear) หรือแบบเรียงล าดบั (Sequence) เหมาะส าหรับ 
เวบ็ไซตท่ี์มีเน้ือหานอ้ย และมีโครงสร้างเน้ือหาไม่ซบัซอ้น โดยผูพ้ฒันาตอ้งการใหผู้เ้รียน 
ศึกษาเน้ือหาไปตามล าดบัท่ีก าหนดไวด้งัภาพท่ี 1 
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ภาพที ่1  ภาพโครงสร้างแบบขนาน (Linear) หรือแบบเรียงล าดบั (Sequence) 

ท่ีมา : (http://webstyleguide.com/wsg 3/3-information-architecture/3-site-structure.html) 
 

    2. แบบไม่ขนาน (Non Linear) เหมาะส าหรับเวบ็ไซตท่ี์มีเน้ือหาเสริมในบาง
หวัขอ้ ผูพ้ฒันาจึงพยายามท่ีจะออกแบบเวบ็ไซตท่ี์ผูเ้รียนสามารถเขา้ไปศึกษาเน้ือหาท่ีเพิ่มเติม
ในหวัขอ้นั้น ๆ ไดด้งัภาพท่ี 2 

 

 
 

ภาพที ่2  โครงสร้างเวบ็ไซตแ์บบไม่ขนาน (Non Linear) 

ท่ีมา : (http://webstyleguide.com/wsg3/3-information-architecture/3-site-structure.html) 
 

   3. แบบล าดบัขั้น (Hierarchies) เหมาะส าหรับเวบ็ไซตท่ี์มีเน้ือหามาก และ 
มีโครงสร้างเน้ือหาท่ีซบัซอ้น ผูพ้ฒันาจึงพยายามท่ีจะออกแบบเวบ็ไซตท่ี์ผูเ้รียนเขา้ศึกษา 
ไดง่้ายข้ึนดงัภาพท่ี 3 

http://webstyleguide.com/wsg%203/3-information-architecture/3-site-structure.html
http://webstyleguide.com/wsg3/3-information-architecture/3-site-structure.html
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ภาพที ่3  โครงสร้างเวบ็ไซตแ์บบล าดบัขั้น (Hierarchies) 

ท่ีมา : (http://webstyleguide.com/wsg3/3-information-architecture/3-site-structure.html) 
 
    4. แบบเวบ็ (Web) เหมาะส าหรับเวบ็ไซตท่ี์มีเน้ือหาซบัชอ้นและมีความ
เช่ือมโยงระหวา่งหวัขอ้ค่อนขา้งมาก ผูพ้ฒันาจึงออกแบบใหผู้เ้รียนศึกษาเน้ือหาโดยการคลิก
เช่ือมโยงเน้ือหาในส่วนต่าง ๆ ไดต้ามตอ้งการ เป้าหมายของการออกแบบในรูปแบบน้ีก็เพื่อจะ
ใชป้ระโยชน์จากศกัยภาพของเวบ็ในเร่ืองของการเช่ือมโยง  ดงัภาพท่ี 4 
 

 
 

ภาพที ่4  โครงสร้างเวบ็ไซตแ์บบเวบ็ (Web) 

ท่ีมา : (http://webstyleguide.com/wsg3/3-information-architecture/3-site-structure.html) 
 
   สุวชิ  ถิระโคตร (2554 : 208-214)  ไดก้ล่าวถึง โครงสร้างของเวบ็ไซตห์ลายรูปแบบ 
ดงัน้ี 
    1. โครงสร้างแบบเส้นตรง (Linear Structure) เป็นการจดัโครงสร้างใหผู้ใ้ช้
เดินทางเป็นแบบเส้นตรง ตวัอยา่ง เช่น การน าเสนอเน้ือหาในหนา้หนงัสือ ผูใ้ชส้ามารถคลิก 

Home Page 

http://webstyleguide.com/wsg3/3-information-architecture/3-site-structure.html
http://webstyleguide.com/wsg3/3-information-architecture/3-site-structure.html
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ไปขา้งหนา้หรือยอ้นกลบัได ้แต่ละหนา้เวบ็อาจมีหวัขอ้ยอ่ยลงไปอีก เม่ือผูใ้ชเ้ลือกหวัขอ้ยอ่ย
แลว้ตอ้งลิงคก์ลบัมาหนา้เวบ็หลกั ดงัแผนภาพท่ี 2 
 

 
 
 
 

 

แผนภาพที ่2  โครงสร้างแบบเส้นตรง (Linear Structure) 
 

    2. โครงสร้างแบบโปรแกรมการสอน (Tutorial Structure) โครงสร้าง
ลกัษณะน้ีจะใชส้ าหรับการสร้างเน้ือหาในลกัษณะของบทเรียนโปรแกรมการสอน หรือเป็น
กระบวนการของงาน เป็นตน้ โครงสร้างน้ีในส่วนของเน้ือหาจะเป็นลกัษณะของโครงสร้าง
แบบเส้นตรง แต่ส าหรับส่วนท่ีเป็นสารบญัหรือดชันีต่าง ๆ จะตอ้งไปยงัทุกหนา้ของแต่ละ
บทเรียนได ้ดงัแผนภาพท่ี 3 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที ่3  โครงสร้างแบบโปรแกรมการสอน (Tutorial Structure) 
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    3 โครงสร้างแบบเวบ็ (Web Structure) ลกัษณะของโครงสร้างแบบเวบ็ จะ
เป็นลกัษณะท่ีไม่เป็นเส้นตรง การเช่ือมโยงจะอนุญาตใหผู้ใ้ชก้ระโดดไปยงัหนา้เวบ็ต่าง ๆ  
อยา่งอิสระ  ถา้เลือกลกัษณะโครงสร้างแบบน้ีตอ้งมัน่ใจวา่ แต่ละหนา้เวบ็ตอ้งมีขอ้มูลเก่ียวกบั
เส้นทางของหนา้เวบ็และใชเ้นวเิกชนัท่ีมีมาตรฐาน  ดงัแผนภาพท่ี 4 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที ่4  โครงสร้างแบบเวบ็ (Web Structure) 
 
    4. โครงสร้างแบบล าดบัขั้น (Hierarchical Structure) เป็นโครงสร้างท่ีใช้
โดยทัว่ไปในการออกแบบเน้ือหา ซ่ึงจะแสดงใหผู้ใ้ชเ้ห็นถึงกลุ่มของเน้ือหาในเวบ็ไซตอ์ยา่ง
ชดัเจน นอกจากน้ีแลว้ แต่ละกลุ่มจะเห็นวา่มีเน้ือหาระดบัต่าง ๆ จุดเด่นของโครงสร้างแบบน้ี
คือ ผูใ้ชส้ามารถเลือกหนา้เน้ือหาท่ีตอ้งการ เม่ืออ่านเสร็จสามารถกระโดดไปยงัหนา้แรกของแต่
ละส่วนได ้การออกแบบโครงสร้างเวบ็ไซตแ์บบล าดบัขั้น จะตอ้งพึงระวงัเก่ียวกบัความจ าของ
ผูใ้ชด้ว้ย โดยผลการศึกษาเก่ียวกบัความจ าของมนุษยน์ั้น การจดจ าการท างานปัจจุบนัน้ีจะเป็น
ความจ าระยะสั้น (Short – term Memory) ซ่ึงมนุษยจ์ะจ าส่ิงต่าง ๆ ไดป้ระมาณ 7±2 รายการ
เท่านั้น ดงันั้น จ านวนระดบัขั้นของเน้ือหา จึงไม่ควรเกินกวา่ระดบัความสามารถในการจดจ า
ของมนุษยด์งัแผนภาพท่ี 5 
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แผนภาพที่ 5  โครงสร้างแบบล าดบัขั้น (Hierarchical Structure) 
 
    5. โครงสร้างแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster Structure) มีลกัษณะคลา้ยกบั
โครงสร้างเวบ็ไซตแ์บบล าดบัขั้น ยกเวน้เพียงแค่เน้ือหาในแต่ละหวัขอ้จะเป็นกลุ่มเฉพาะและมี
การเช่ือมโยงกนัภายในกลุ่มเท่านั้นดงัแผนภาพท่ี 6 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที ่6  โครงสร้างแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster Structure) 
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  Lynch และ Harton  (1999) (อา้งใน จินตวีร์  คลา้ยสังข.์  2554 : 39 ) ไดก้ล่าวถึง 
การประยกุตก์ารออกแบบโครงสร้างเวบ็ไซต ์เพื่อตอบสนองวตัถุประสงคข์องการเรียน 
การสอน โดยใหค้วามเห็นวา่การน าเสนอเน้ือหาในรูปแบบเวบ็ไซตส์ามารถผสมผสานกนัได ้
โดยใหพ้ิจารณาจากประสบการณ์ของผูเ้รียน ซ่ึงจะแปรผนัตามความซบัซอ้นของโครงสร้าง
เวบ็ไซตด์งัภาพท่ี 5 
 

 
 

ภาพที ่5  การประยกุตก์ารออกแบบโครงสร้างเวบ็ไซต์ 
 

ท่ีมา: (http://webstyleguide.com/wsg3/3-information-architecture/3-site-structure.html) 
 

  จากการศึกษาการออกแบบโครงสร้างเวบ็ไซต ์สรุปไดว้า่ การออกแบบโครงสร้าง
เวบ็ไซตเ์พื่อตอบสนองวตัถุประสงคข์องการเรียนการสอนบนเวบ็ไซต ์มีรูปแบบของการจดั
โครงสร้าง การน าเสนอเน้ือหา และการเช่ือมโยงของเวบ็ไซตห์ลายรูปแบบ ซ่ึงในการออกแบบ
โครงสร้างเวบ็ไซตส์ามารถการประยกุตก์ารออกแบบโครงสร้างเวบ็ไซตห์ลายแบบผสมผสาน
กนัได ้ โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อใหง่้ายต่อการใชง้านส่วนต่าง ๆ ท่ีมีอยูใ่นเวบ็ไซตไ์ดอ้ยา่งเป็น
ระบบ   

 4. หลกัการออกแบบเวบ็เพจ็ 

  คาน (Khan.  1997 : 7-8) ไดก้ล่าววา่ การออกแบบเวบ็เพจ็ท่ีดีมีความส าคญัต่อ 
การเรียนการสอนเป็นอยา่งมาก ดงันั้น จึงควรท าความเขา้ใจถึงคุณลกัษณะ 2 ประการของ 

http://webstyleguide.com/wsg3/3-information-architecture/3-site-structure.html
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โปรแกรมการเรียนการสอนผา่นเวบ็ ซ่ึงประการแรกก็ คือ คุณลกัษณะหลกั (Key Features) เป็น
คุณลกัษณะพื้นฐานของโปรแกรมการเรียนการสอนผา่นเวบ็ทุกโปรแกรม ตวัอยา่ง เช่น การ
สนบัสนุนใหผู้เ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์กบับทเรียน ผูส้อน หรือผูเ้รียนคนอ่ืน ๆ การน าเสนอบทเรียน
ในลกัษณะของส่ือหลายมิติ (Multimedia) การน าเสนอบทเรียนระบบเปิด (Open System) กล่าว 
คือ ระบบอนุญาตใหผู้เ้รียนสามารถเช่ือมโยงเขา้สู่เวบ็เพจ็อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งได ้ผูเ้รียนสามารถ
สืบคน้ขอ้มูลบนเครือข่าย (Online Search)ได ้ผูเ้รียนสามารถเขา้สู่โปรแกรมการสอนผา่นเวบ็
จากท่ีใดก็ไดท้ัว่โลก รวมถึงสามารถควบคุมการเรียนของตนเองไดแ้ละประการท่ีสองก็ คือ  
คุณลกัษณะเพิ่มเติม (Additional Features) เป็นคุณลกัษณะประกอบเพิ่มเติม ซ่ึงข้ึนอยูก่บั
คุณภาพ และความยากง่ายของการออกแบบ เพื่อน ามาใชง้านและน ามาประกอบกบัคุณลกัษณะ
หลกัของโปรแกรมการเรียนการสอนผา่นเวบ็ ดงัตวัอยา่ง เช่น การใชง้านโปรแกรมท าไดง่้าย มี
ระบบป้องกนัการลกัลอบขโมยขอ้มูล รวมทั้งระบบให ้ความช่วยเหลือท่ีง่ายต่อการปรับปรุง
แกไ้ข เป็นตน้ 
  กิดานนัท ์ มลิทอง  (2542 : 52) ไดก้ล่าวถึง การออกแบบเวบ็เพจ็ ไวว้า่องคป์ระกอบ
ของการออกแบบเวบ็เพจ็จะเก่ียวเน่ืองถึง ขนาดของเวบ็เพจ็ การจดัหนา้ พื้นหลงั ศิลปะการใช้
ตวัพิมพ ์และโปรแกรมท่ีใชใ้นการออกแบบ โดยมีแนวทางในการออกแบบ ดงัน้ี 
   1. ขนาดของเวบ็เพจ็ 
    ขนาดของเวบ็เพจ็ จะจ ากดัขนาดแฟ้มของแต่ละหนา้ โดยการก าหนด
ขีดจ ากดัเป็นกิโลไบตส์ าหรับขนาด “น ้าหนกั” ของแต่ละหนา้ ซ่ึงหมายถึง จ านวนรวมกิโลไบต์
ของภาพกราฟิกทั้งหมดในหนา้โดยรวมภาพพื้นหลงั โดยใชแ้คชของโปรแกรมคน้ดูเวบ็ (Web 
Browser) โปรแกรมคน้ผา่นท่ีใชก้นัทุกวนัน้ีจะเก็บบนัทึกภาพกราฟิกไวใ้นแคช (Cache)  
นัน่คือการท่ีโปรแกรมเก็บภาพกราฟิกไวใ้นฮาร์ดดิสก ์เพื่อท่ีโปรแกรมจะไดไ้ม่ตอ้งบรรจุภาพ
เดียวกนันั้นมากกวา่หน่ึงคร้ัง จึงเป็นการดีท่ีจะน าภาพนั้นมาเสนอซ ้ าเม่ือใดก็ไดบ้นเวบ็ไซต ์
นบัเป็นการประหยดัเวลาการบรรจุลงส าหรับผูอ้่านและยงัลดภาระใหแ้ก่เคร่ืองบริการเวบ็ดว้ย 
   2. การจดัหนา้ 
    2.1 ก าหนดความยาวของหนา้ใหส้ั้น โดยการก าหนดจ านวนของขอ้ความท่ี
จะบรรจุในแต่ละหนา้ โดยควรมีความยาวระหวา่ง 200-500 ค  าในแต่ละหนา้ 
    2.2 ใส่สารสนเทศท่ีส าคญัท่ีสุดในส่วนบนของหนา้ ถา้เปรียบเทียบเวบ็ไซต์ 
กบัสถานท่ีแห่งหน่ึง เน้ือท่ีท่ีมีค่าท่ีสุดจะอยูใ่นส่วนหนา้ ซ่ึงก็คือส่วนบนสุดของหนา้จอภาพ 
นัน่เอง ทุกคนท่ีเขา้มาในเวบ็ไซตจ์ะมองเห็นส่วนบนของจอภาพไดเ้ป็นล าดบัแรก ถา้ผูอ่้าน 



69 
 
ไม่อยากท่ีจะใชแ้ถบเล่ือนเพื่อเล่ือนจอภาพลงมาก็จะยงัคงเห็นส่วนบนของจอภาพอยูไ่ด้
ตลอดเวลา ดงันั้น ถา้ไม่ตอ้งการใหผู้อ่้านพลาดสาระส าคญัของเน้ือหาก็ควรใส่ไวส่้วนบนของ
หนา้ซ่ึงอยูภ่ายในประมาณ 300 จุดภาพ 
    2.3 ใชค้วามไดเ้ปรียบของตาราง ตารางเป็นส่ิงท่ีอ านวยประโยชน์และช่วย 
นกัออกแบบไดอ้ยา่งมาก การใชต้ารางจ าเป็นส าหรับการสร้างหนา้ท่ีซบัซอ้นหรือไม่เรียบ
ธรรมดา โดยเฉพาะอยา่งยิง่เม่ือเราตอ้งการใชค้อลมัน์ตาราง จะใชไ้ดเ้ป็นอยา่งดีเม่ือใชใ้นการ 
จดัระเบียบหนา้ เช่น การแบ่งแยกภาพกราฟิกหรือเคร่ืองมือน าทางออกจากขอ้ความ การจดั 
แบ่งขอ้ความออกเป็นคอลมัน์ 
   3. พื้นหลงั 
    3.1 ความยาก-ง่ายในการอ่าน พื้นหลงัท่ีมีลวดลายมากจะท าใหห้นา้เวบ็ 
มีความยากล าบากในการอ่านเป็นอยา่งยิง่ การใชสี้ร้อนท่ีมีความเปรียบต่างสูงจะท าใหไ้ม่ 
สบายตาในการอ่านเช่นกนั ดงันั้น จึงไม่ควรใชพ้ื้นหลงัท่ีมีลวดลายเกินความจ าเป็น และควรใช้
สีเยน็เป็นพื้นหลงัจะท าให้เวบ็เพจ็นั้นน่าอ่านมากกวา่ 
    3.2 ทดสอบการอ่าน การทดสอบท่ีดีท่ีสุดในเร่ืองของความสามารถใน 
การอ่านเม่ือใชพ้ื้นหลงั คือ ใหผู้ใ้ดก็ไดท่ี้ไม่เคยอ่านเน้ือหาของเรามาก่อนลองอ่านขอ้ความ 
ท่ีอยูบ่นพื้นหลงัท่ีจดัท าไว ้หรืออีกวธีิหน่ึงคือทดสอบการอ่านดว้ยตวัเอง ถา้อ่านไดแ้สดงวา่
สามารถใชพ้ื้นหลงันั้นได ้
   4. ศิลปะการใชต้วัพิมพ ์
    4.1 ความจ ากดัของการใชต้วัพิมพ ์นกัออกแบบจะถูกจ ากดัในเร่ืองของ 
ศิลปะการใชต้วัพิมพบ์นเวบ็มากกวา่ในส่ือส่ิงพิมพ ์โปรแกรมคน้ผา่นรุ่นเก่า ๆ จะสามารถใช้
อกัษรไดเ้พียง 2 แบบเท่านั้น อยา่งไรก็ตามโปรแกรมรุ่นใหม่จะสามารถใชแ้บบอกัษรไดห้ลาย
แบบมากข้ึน นอกจากน้ีการพิมพใ์นเวบ็จะไม่สามารถควบคุมช่วงบรรทดัซ่ึงเป็นเน้ือท่ีระหวา่ง
บรรทดั หรือช่องไฟระหวา่งตวัอกัษรได ้
    4.2 ความแตกต่างระหวา่งระบบและการใชโ้ปรแกรมคน้ผา่น โดยโปรแกรม 
คน้ผา่นแต่ละตวัจะมีตวัเลือกในการใชแ้บบตวัอกัษรท่ีแตกต่างกนั ซ่ึงตรงน้ีผูอ่้านสามารถ
เปล่ียนแปลงค่าต่างๆของแบบตวัอกัษรไดด้ว้ยตวัเอง 
    4.3 สร้างแบบการพิมพเ์ป็นแนวทางไว ้ถึงแมจ้ะมีขอ้จ ากดัในเร่ืองการใช ้ 
ตวัพิมพบ์นเวบ็ก็ตาม แต่นกัออกแบบก็สามารถระบุระดบัของหวัเร่ืองและเน้ือหาไวไ้ด ้
เช่นเดียวกบัการพิมพใ์นหนงัสือ 
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    4.4 ใชล้กัษณะกราฟิกแทนตวัอกัษรธรรมดาให้นอ้ยท่ีสุด ถึงแมจ้ะสามารถ
ใชล้กัษณะกราฟิกแทนตวัอกัษรธรรมดาไดก้็ตาม ไม่ควรใชม้ากเกินกวา่ 2-3 บรรทดั  ทั้งน้ี
เพราะจะท าใหเ้สียเวลาในการบรรจุลงมากกวา่ปกติ 
    ธวชัชยั  ศรีสุเทพ  (2544 : 39) ไดก้ล่าวถึง การออกแบบเวบ็เพจ็ไวว้า่ เวบ็เพจ็ 
(Web Page) เปรียบเสมือนหนา้หนงัสือท่ีประกอบดว้ยเน้ือหา และภาพ เรียกไดว้า่เป็นส่ิงพิมพ์
อิเล็กทรอนิกส์ แต่ส่ิงท่ีแตกต่างจากส่ิงท่ีกล่าวมาก็ คือ เวบ็เพจ็จ านวนลา้น ๆ หนา้ ท่ีเราเห็นกนั
อยูเ่ป็นประจ าในเวลิดไ์วดเ์วบ็นั้น มีส่ิงท่ีเหมือนกนัอยูส่ิ่งหน่ึงนั้นก็ คือ การใส่รหสัเน้ือหาเพื่อ 
ใหบ้ราวเซอร์ (Browser) ทราบวา่ เราตอ้งการอะไร โดยเวบ็เพจ็นั้นถือเป็นส่วนยอ่ยของเวบ็ 
ไซตน์ัน่ก็คือเป็นหนา้แต่ละหนา้ของเวบ็ไซตน์ัน่เอง ดงันั้น ก่อนท่ีจะท าการออกแบบเวบ็เพจ็แต่
ละหนา้ ผูอ้อกแบบจึงควรท าโครงร่างเวบ็ไซตไ์วก่้อน เพื่อใหท้ราบวา่เวบ็ไซตน์ั้นควรประกอบ 
ดว้ยเวบ็เพจ็ใดบา้ง ก่ีหนา้ การวางแผนเขียนโครงสร้างสามารถท าไดอ้ยา่งง่าย ๆ โดยในขั้นแรก
จ าเป็นตอ้งท ารายการสารสนเทศท่ีรวมอยูใ่นเวบ็ไซตก่์อน รายการน้ีจะเป็นแบบคร่าว ๆ เพื่อ
ช่วยใหเ้กิดแนวคิดแบบกวา้ง ๆ ของเน้ือหาท่ีรวมอยูใ่นเวบ็ไซต ์ต่อมาจึงท าโครงร่าง (Outline) 
ตามรายการนั้น ๆ เพื่อเป็นการรวบรวมสารสนเทศเขา้ไวด้ว้ยกนั การท าเช่นน้ีจะเป็นการท า
โครงสร้างฐานของเวบ็ไซต ์เพื่อใหภ้ายหลงัเราสามารถเปล่ียนแปลงส่ิงท่ีอยูใ่นโครงร่างได ้เช่น  
การรวมหวัขอ้ต่าง ๆ เขา้เป็นหวัขอ้เดียวกนัหรือแยกหวัขอ้ใหญ่ ๆ ออกเป็นหวัขอ้ยอ่ย ๆ แลว้จึง
เป็นการออกแบบเวบ็เพจ็แต่ละหนา้ต่อไป องคป์ระกอบของการออกแบบเวบ็เพจ็จะเก่ียวเน่ือง
ถึง รูปแบบเวบ็เพจ็ ขนาดของหนา้ การจดัหนา้ พื้นหลงั ศิลปะการใชต้วัพิมพ ์และโปรแกรมท่ี
ใชใ้นการออกแบบดว้ย  
    สรุปจากการศึกษา หลกัการออกแบบ แนวทางในการออกแบบเวบ็เพจ็ ซ่ึง
ประกอบไปดว้ย รูปแบบ ขนาด การจดัหนา้ การใชสี้ และพื้นหลงั การใชต้วัอกัษร และการน า
ทาง พบวา่ ในการออกแบบเวบ็เพจ็ท่ีดีจะสนบัสนุนใหผู้เ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ผา่นทางหนา้จอเวบ็
เพจ็ และสามารถเช่ือมโยงเขา้สู่เวบ็เพจ็อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งได ้นอกจากนั้น ผูใ้ชส้ามารถสืบคน้
ขอ้มูลบนเครือข่ายและเขา้สู่โปรแกรมการสอนผา่นเวบ็จากท่ีใดก็ได ้
   5. กราฟิกในเวบ็เพจ็ 
    กิดานนัท ์ มลิทอง  (2542 : 68) ไดก้ล่าววา่ แฟ้มรูปภาพหรือกราฟิก หมายถึง 
ภาพท่ีไดจ้ากการสร้างดดัแปลง หรือภาพถ่าย ภาพวาดลายเส้น ภาพระบายสี หรือตวัอกัษรท่ี
น ามาใชใ้นเวบ็เพจ็สามารถเรียกวา่กราฟิกเช่นกนัซ่ึงการใชก้ราฟิกบนเวบ็นั้นท าได ้3 แบบ ดงัน้ี 
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     1. ภาพแทรกเป็นภาพท่ีแสดงบนเวบ็ ซ่ึงอาจแทรกอยูร่ะหวา่งบรรทดั
ขอ้ความหรือจะเป็นปุ่มน าทาง โดยการใชภ้าพแทรกนั้นอาจใชเ้พื่อตกแต่งใหส้วยงาม ใช้
เช่ือมโยงเอกสาร ในเวบ็ไซตเ์ดียวกนัหรือเช่ือมโยงไปยงัเวบ็ไซตอ่ื์น ๆ 
     2. ภาพเขา้ถึงดว้ยการเช่ือมโยง 
      ในกรณีท่ีตอ้งการใหป้รากฏภาพท่ีมีรายละเอียดและขนาดความจุของ
แฟ้มมากซ่ึงอาจท าใหก้ารเขา้ถึงขอ้มูลใชเ้วลานาน ดงันั้น อาจจะน าเสนอภาพในลกัษณะ
เดียวกนั แต่มีรายละเอียดและขนาดภาพนอ้ยกวา่ภาพจริง แลว้สร้างเป็นจุดเช่ือมโยงเม่ือผูช้ม
คลิกเพื่อใหภ้าพจริงปรากฏข้ึนมา 
     3. ภาพกราฟิกพื้นหลงัเม่ือตอ้งการตกแต่งเวบ็เพจ็ใหดู้สวยงาม  อาจจะใช้
กราฟิกเป็นพื้นหลงัแทนท่ีจะเป็นสีพื้นแต่เพียงอยา่งเดียว 
    สรุป ภาพกราฟิกบนเวบ็เพจ็ เป็นภาพท่ีไดจ้าก การสร้าง การปรับแต่ง
รูปภาพ หรือ ภาพถ่าย ภาพวาด ลายเส้น ภาพระบายสี และตวัอกัษรท่ีน ามาใชใ้นเวบ็เพจ็ 
ประกอบไปดว้ยภาพแทรก ภาพท่ีแสดงบนเวบ็ ภาพเขา้ถึงดว้ยการเช่ือมโยง และภาพกราฟิก
พื้นหลงั มีประโยชน์ในการสร้างความสวยงาม  ท าใหเ้วบ็ไซตห์รือแหล่งเรียนรู้ออนไลน์มี
ความน่าสนใจ 
   6. การด าเนินการสร้างและออกแบบเวบ็ไซต์ 
    ในการสร้างและออกแบบเวบ็ไซต ์มีกระบวนการพื้นฐานอยูด่ว้ยกนั 5 
ขั้นตอนคือ 
    6.1 การวางแผน (Planning) เป็นขั้นตอนท่ีผูส้ร้างเวบ็ไซตจ์ะตอ้งรวบรวม
ขอ้มูลท่ีตอ้งการจะน ามาสร้างเวบ็ ก าหนดวตัถุประสงคแ์ละกลุ่มเป้าหมาย จากนั้นก าหนด
ขอบเขตและความตอ้งการของเวบ็วา่จะตอ้งมีอะไรบา้ง เช่น ขนาดของหนา้จอภาพ บราวเซอร์
ท่ีจะใช ้องคป์ระกอบ และเคร่ืองมือท่ีตอ้งการใช ้มีกระดานข่าว หอ้งสนทนา รวมถึงขั้นตอน
และกระบวนการในการบ ารุงรักษาอยา่งเป็นระบบ 
    6.2 การออกแบบ (Design) เป็นขั้นตอนท่ีน าขอ้มูลและแผนท่ีวางไวไ้ป
ปฏิบติัโดยการลงมือปฏิบติัดว้ยการจดัพิมพเ์น้ือหา ก าหนดการเช่ือมโยง และคุณลกัษณะอ่ืนท่ี
ตอ้งใชใ้นเวบ็เพจ็ การออกแบบก็จะเนน้ท่ีการจดัหนา้จอของเวบ็ใหส้อดคลอ้งกนั และ
ระมดัระวงัปัญหาต่าง ๆ ในการออกแบบ 
    6.3 การพฒันา (Development) เป็นขั้นตอนท่ีต่อเน่ืองจากการออกแบบและ 
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การสร้าง โดยเนน้ไปท่ีการตกแต่งและเสริมเคร่ืองมือต่าง ๆ ส าหรับเวบ็ เช่น การก าหนดสีภาพ 
การใชแ้ฟลช (Flash) ช่วยเร้าความสนใจใหเ้วบ็ และเพิ่มเติมเทคนิคต่าง ๆ ของโปรแกรม
สนบัสนุนการสร้างเวบ็ 
    6.4  การติดตั้ง (Publishing) เป็นขั้นตอนในการน าเอาเวบ็เพจ็ท่ีสร้างข้ึนเขา้
ไปติดตั้งในเวบ็เซอร์ฟเวอร์ (Web Server) เพื่อใหแ้สดงผลไดใ้นระบบอินเทอร์เน็ต หรือเรียกวา่
การอพัโหลดไฟล ์(Upload Files) ซ่ึงเป็นขั้นตอนท่ีจะตอ้งด าเนินการอยูเ่สมอเม่ือสร้างเวบ็เสร็จ 
    6.5 การบ ารุงรักษา (Maintenance) เป็นขั้นตอนประเมินผลและติดตามผล
การติดตั้งเวบ็ไซตว์า่มีขอ้ขดัขอ้ง หรือตอ้งปรับปรุงเปล่ียนแปลงเวบ็เพิ่มเติมใหท้นัสมยัอยูเ่สมอ 
หรืออาจจะเรียกไดว้า่ขั้นตอนการอพัเดท (Update) 
   สรุปการสร้างและออกแบบเวบ็ไซต ์ เป็นการก าหนดวตัถุประสงคแ์ละกลุ่ม 
เป้าหมาย ขอบเขตความตอ้งการของเวบ็ท่ีจะพฒันาวา่ ตอ้งมีส่วนประกอบอะไรบา้ง เช่น ขนาด
ของหนา้จอภาพ บราวเซอร์ องคป์ระกอบ และเคร่ืองมือท่ีตอ้งการใช ้โดยมีวธีิด าเนินกระบวน 
การ ประกอบดว้ย 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่  1) การวางแผน  2) การออกแบบ  3) การพฒันา  4) การ
ติดตั้ง และ  5) การบ ารุงรักษา จึงเป็นองคป์ระกอบอีกอยา่งหน่ึงท่ีส าคญัท าใหเ้วบ็ไซต ์หรือ
แหล่งการเรียนรู้ออนไลน์มีคุณภาพ 

 5. กระบวนการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ออนไลน์ 

  การพฒันาระบบขอ้มูลและสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพยอ่มส่งผลต่อองคก์รท า 
ใหอ้งคก์รนั้นมีสารสนเทศไวใ้ชใ้นการปฏิบติังานหรือน าไปตดัสินใจไดก้ารท่ีจะมีระบบ
สารสนเทศ ท่ีมีประสิทธิภาพนั้นจ าตอ้งมีการวางแผนศึกษา เพื่อการพฒันาอยา่งเป็นระบบ  
ทั้งน้ีอาจใชว้ธีิการพฒันาซอฟตแ์วร์ตามแนวทางวศิวกรรมซอฟตแ์วร์ ซ่ึงมีหลายวธีิใหเ้ลือกใช้
ตามระบบท่ีจะพฒันา หรือสอดคลอ้งกบัปัญหา ความตอ้งการ ความถนดัและความตอ้งการ 
ของนกัพฒันา ทั้งน้ีในแต่ละวธีิจะเป็นวธีิการเชิงระบบ ท่ีสามารถตรวจสอบและประเมินผล 
การพฒันาได ้(Stair, 1996 : 411- 412) 
  แนวคิดวธีิการเชิงระบบ (System approach) เป็นวธีิการแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ
โดยใชว้ธีิการวทิยาศาสตร์เขา้มาช่วยในการแกปั้ญหามีการมองปัญหาเป็นภาพรวม เพื่อจะให้
เห็นภาพขององคป์ระกอบต่าง ๆ ท่ีสัมพนัธ์เป็นหน่ึงเดียววิธีการจะผา่นกระบวนการท างานหลาย
ขั้นตอนรูปแบบ ADDIE เป็นวธีิการเชิงระบบวธีิหน่ึงท่ีไดมี้การน ามาใชใ้นการพฒันานวตักรรม
ระบบขอ้มูลสารสนเทศ รวมถึงงานวจิยัดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ (มหาวทิยาลยัราชภฏั
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มหาสารคาม, 2554 : 35) ดว้ยเหตุผลท่ีวา่ในปัจจุบนัองคก์รมีการขยายตวัอยา่งรวดเร็วและ
สลบัซบัซอ้นมากข้ึน จึงยากท่ีจะพิจารณาถึงพฤติกรรมขององคก์ารโดยใหค้รอบคลุมไดห้มดทุก
แง่มุม ท าใหน้กัวชิาการการบริหารทฤษฎีองคก์ารสมยัใหม่หนัมาศึกษาเร่ืองพฤติกรรมองคก์าร 
โดยมีความเห็นวา่องคก์ารเป็นระบบสังคม ซ่ึงเป็นระบบใหญ่ จึงตอ้งมีปฏิสัมพนัธ์กบั
ส่ิงแวดลอ้มอยูต่ลอดเวลา (จนัทรานี  สงวนนาม, 2545 : 83) 
  5.1 แนวคิดวธีิการเชิงระบบ ค าวา่ ระบบ ตามพจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน 
พ.ศ. 2525 ไดใ้หค้  าจ  ากดัความไวว้า่ หมายถึง ระเบียบเก่ียวกบัการรวมส่ิงต่าง ๆ ซ่ึงมีลกัษณะ
ซบัซอ้นใหเ้ขา้ล าดบัประสานกนัเป็นหน่ึงเดียวตามหลกัเหตุผลทางวชิาการ ปรากฏการณ์ทาง
ธรรมชาติซ่ึงมีส่วนสัมพนัธ์ประสานเขา้กนัโดยก าหนดรวมเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนั (จนัทรานี  
สงวนนาม, 2545 : 84) และไดมี้การนิยามวธีิการเชิงระบบไว ้ดงัน้ี 
   ศิริชยั  ชินะตงักรู  (2527 : 21)ใหค้  าจ  ากดัความของวธีิการเชิงระบบวา่ หมายถึง 
กระบวนการท่ีมุ่งถึงหลกัการด าเนินงานท่ียดึเอาศูนยร์วมเป็นหลกั งานทุกชนิดเร่ิมจากการมี
จุดมุ่งหมายของงานท่ีเป็นปัญหาตอ้งแกไ้ข วธีิการท่ีจะใชแ้กปั้ญหา และวธีิการประเมินผลงาน
เพื่อเสนอแนะวธีิการแกไ้ขและปรับปรุงในคราวต่อไป 
   อุทยั  บุญประเสริฐ  (2539 : 20) กล่าววา่ วธีิการเชิงระบบหรือเทคนิคเชิงระบบ 
(System approach)หมายถึง วิธีการน าเอาความรู้เร่ืองระบบเขา้มาเป็นกรอบช่วยในการคน้หา
ปัญหา ก าหนดวธีิการแกปั้ญหาและใชแ้นวทางความคิดเชิงระบบช่วยในการตดัสินใจแกปั้ญหา  
   Henry Lenman (อา้งใน สุรพนัธ์  ยนัตท์อง, 2533 : 60)ไดใ้หอ้ธิบายความหมาย
ของวธีิการเชิงระบบ คือ เป็นวธีิการแกปั้ญหาท่ีน าเอาวธีิการทางวิทยาศาสตร์มาใชพ้ฒันาการ
แกปั้ญหา ท่ีกระท าอยา่งเป็นระบบเป็นขั้นตอนมีกระบวนการท่ีจดัความล าเอียง โดยไม่ยึดถือเอา
ความคิดของคนใดคนหน่ึงมาตดัสินใจ โดยไม่มีเหตุผลเพียงพอเป็นการแกปั้ญหาเป็นขั้นๆ อยา่ง
มีเหตุผล เป็นการด าเนินงานโดยกลุ่มบุคคล ไม่ใช่คนใดคนหน่ึงแต่เพียงผูเ้ดียวมีการวางแผน
ล่วงหนา้ก่อนการด าเนินการแกปั้ญหาทุกคร้ัง วา่จะด าเนินการทีละขั้นอยา่งไร และเม่ือก าหนด
และจะไม่มีการเปล่ียนแปลงแกไ้ขภายหลงั หรือไม่ด าเนินการตามขั้นตอนท่ีก าหนดไว ้นอกจาก
เป็นเหตุสุดวสิัยระหวา่งการด าเนินงาน ถา้ตอ้งมีการแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในระบบ ตอ้งแกไ้ข
ทนัทีใหเ้สร็จแลว้จึงด าเนินงานขั้นต่อไป แต่ทั้งน้ีตอ้งอยูใ่นแผนท่ีก าหนดดว้ยและไม่มีการบอก
ยกเลิก ยกเวน้ขา้มขั้นหรือหยดุกลางคนั แลว้น าผลท่ียงัไม่ไดด้ าเนินการไปถึงจุดสุดทา้ยเม่ือบรรลุ
วตัถุประสงคข์องการแกไ้ขปัญหามาใชเ้ท่านั้น  
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   จากความหมายท่ีกล่าวมา สรุปไดว้า่วิธีการเชิงระบบ เป็นวิธีการใชก้ระบวนการ
เพื่อแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ โดยใช้วิธีการวิทยาศาสตร์เขา้มาช่วยในการแก้ปัญหามีการมอง
ปัญหาเป็นภาพรวมเพื่อจะใหเ้ห็นภาพขององคป์ระกอบท่ีต่อเน่ืองและสัมพนัธ์เป็นหน่ึงเดียว 
  5.2 องคป์ระกอบเชิงระบบ จากหลกัการและแนวคิดของทฤษฎีระบบ ระบบ
ประกอบดว้ยส่วนประกอบท่ีส าคญั ดงัต่อไปน้ี (จนัทรานี  สงวนนาม, 2545 : 86-87) 
   5.2.1 ปัจจยัน าเขา้ (Input) หมายถึง ทรัพยากรทางการบริหารทุก ๆ ดา้น ไดแ้ก่ 
บุคลากร (Man) งบประมาณ (Money) วสัดุอุปกรณ์ (Materials) การบริหารจดัการ 
(Management) และแรงจูงใจ (Motivations) ท่ีเป็นส่วนเร่ิมตน้และเป็นตวัจกัรส าคญัในการ
ปฏิบติังานขององคก์าร 
   5.2.2 กระบวนการ (Process) คือ การน าเอาปัจจยัหรือทรัพยากรทางการบริหารทุก
ประเภทมาใชใ้นการด าเนินงานร่วมกนัอยา่งเป็นระบบ เน่ืองจากในกระบวนการจะมีระบบยอ่ย ๆ 
รวมกนัอยูห่ลายระบบครบวงจร ตั้งแต่การบริหาร การจดัการ การนิเทศ การวดัและการประเมินผล 
การติดตาม ตรวจสอบเป็นตน้ เพื่อใหปั้จจยัทั้งหลายเขา้ไปสู่กระบวนการทุกกระบวนการไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
   5.2.3 ผลผลิต หรือผลลพัธ์ (Product or Output) เป็นผลท่ีเกิดจากกระบวนการ
ของการน าเอาปัจจยัมาปฏิบติั เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้
   5.2.4 ผลกระทบ (Outcome) เป็นผลท่ีเกิดข้ึนภายหลงัจากผลลพัธ์ท่ีได ้ซ่ึงอาจเป็น
ส่ิงท่ีคาดไวห้รือไม่เคยคาดคิดมาก่อนวา่จะเกิดข้ึนก็ได ้
  5.3 กระบวนการของวธีิการเชิงระบบวิทยา  ด่านธ ารงกลู  (2546 : 9-10) สรุป
ขั้นตอนท่ีส าคญัเก่ียวกบัวธีิการเชิงระบบ และวธีิการเชิงระบบกบัการแกปั้ญหา ไว ้ ดงัน้ี 
   5.3.1 วิธีการเชิงระบบกบัการแกปั้ญหาทัว่ไป จะมีกิจกรรมท่ีส าคญั 7 ประการ  
ดงัตารางท่ี 1 
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ตารางที ่1  วธีิการระบบกบัการแกปั้ญหา 

วธีิการเชิงระบบ การแก้ปัญหาทัว่ไป 

1. ท าความเขา้ใจปัญหา 
1. ระบุปัญหา/โอกาสในเชิงบริบทของระบบ 
2. รวบรวมขอ้มูลเพื่ออธิบายปัญหาและโอกาส 

2. พฒันาทางเลือก 
3. ระบุทางแก/้ทางเลือกในการแกปั้ญหา 
4. ประเมินในแต่ละทางเลือก 

3. ปฏิบติัการแกปั้ญหา 
5. เลือกทางแกท่ี้ดีท่ีสุด 
6. ปฏิบติัการตามทางแกท่ี้เลือกไว ้
7. ประเมินความส าเร็จของการปฏิบติัตามทางเลือก 

  จากตารางท่ี 1  จะเห็นวา่ การแกปั้ญหาโดยทัว่ ๆ ไปจะประกอบดว้ยกิจกรรมส าคญั 
7 ประการ แต่เม่ือน ามาจดักลุ่มเป็นวธีิการเชิงระบบจะได ้กิจกรรม จ านวน 3 ประการ ไดแ้ก่การ
ท าความเขา้ใจปัญหา เพื่อให้รับทราบปัญหา ขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง การพิจารณาทางเลือก เป็น
การเลือกทางแกปั้ญหาและประเมินทางเลือกเหล่านั้น และกิจกรรมสุดทา้ยไดแ้ก่ การปฏิบติัการ
แกปั้ญหา โดยใชท้างเลือกท่ีดีท่ีสุดท่ีไดเ้ลือกไว ้โดยมีการประเมินผลการปฏิบติัดว้ยเช่นกนั 
   5.3.2 ขั้นตอนของวธีิการระบบ ในการประยกุตใ์ชว้ธีิการเชิงระบบในภาพรวม
นั้น อุทยั  บุญประเสริฐ (2539: 14-15) กล่าววา่ มีขั้นตอนท่ีส าคญัอยู ่5 ขั้นตอนดงัน้ี 
    1) จะตอ้งทราบปัญหาท่ีจะตอ้งแกไ้ขใหแ้จง้ชดั วา่เป็นปัญหาของระบบนั้นท่ี
แทจ้ริง (Need Identification Objective Setting) 
    2) คิดหาวธีิการหรือแนวทางเลือก (Alternative)ในการแกไ้ขจากการวิเคราะห์
ระบบและท าความเขา้ใจถึงพฤติกรรมของระบบ ตลอดจนขอ้จ ากดัต่าง ๆ ท่ีมีต่อการท างาน 
    3) เลือกวธีิการใดวธีิการหน่ึงท่ีเหมาะสมท่ีสุด และน ามาปฏิบติั (Desiging and 
Implementing) 
    4) ประเมินผล (Evaluation) เพื่อทราบผล และขอ้มูลป้อนกลบั 
    5) รับขอ้มูลป้อนกลบัและปรับระบบ (Feedback and Modification) 
   กระบวนการจดัการเชิงระบบมีแนวคิดวา่ กระบวนการจดัการมีล าดบัขั้นตอน
ต่อเน่ืองกนัเป็นระบบ และเช่ือมโยงกนัอยา่งเป็นระเบียบ ต่างมีปฏิสัมพนัธ์กบัระบบอ่ืน ๆ ตั้งแต่
ขั้นตอนป้อนเขา้ (Input) ผา่นกระบวนการบริหารจดัการ (Procress) จนถึงขั้นสุดทา้ย คือ 
ผลส าเร็จออกมา (Output)   จนัทรานี  สงวนนาม  (2545 : 87 - 89) กล่าววา่ การน าเอาทฤษฎีระบบ
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หรือวธีิระบบมาใชใ้นการบริหารองคก์าร หากน ามาใชใ้ห้ดี ถูกตอ้งและเหมาะสม ระบบก็จะช่วย
ใหอ้งคก์ารมีประสิทธิภาพ ในทางตรงกนัขา้มหากน ามาใชไ้ม่ถูกตอ้งหรือองคป์ระกอบแต่ละ
ส่วนของระบบไม่สัมพนัธ์กนัก็อาจเกิดความเสียหายต่อองคก์ารได ้ดงันั้น การน าเอาทฤษฎี
ระบบมาใช ้จึงจ าเป็นตอ้งมีการวิเคราะห์ระบบท่ีเรียกวา่ System analysis ควบคู่ไปดว้ยการ
วเิคราะห์ระบบจะช่วยใหท้ราบวา่ ผลผลิตหรือผลลพัธ์ท่ีเกิดข้ึนเป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้
หรือไม่ ปัญหาเกิดจากองคป์ระกอบใดระบบ มีความสัมพนัธ์เก่ียวขอ้งกนัหรือไม่  อยา่งไร 
ขอ้มูลยอ้นกลบั จะช่วยให้ทราบถึงประเภทของปัญหา จุดท่ีตอ้งไดรั้บการพฒันาแกไ้ขหรือ
ปรับปรุงไดม้ากข้ึน การมีการแกไ้ขปรับปรุงก็จะกระท าอยา่งเป็นระบบมิใช่เฉพาะดา้นใดดา้น
หน่ึงเท่านั้น  
  5.4 รูปแบบ ADDIE เป็นรูปแบบท่ีไดรั้บการยอมรับกนัอยา่งกวา้งขวางในการ
น ามาใชใ้นการพฒันาบทเรียนคอมพิวเตอร์ โดยรอดเดอริคซิมส์ (Roderic Sims) แห่ง
มหาวทิยาลยัซิดนีย ์(University of Technology Sydney) ไดน้ ารูปแบบ ADDIE มาปรับปรุง
ขั้นตอนใหเ้ป็นขั้นตอนการพฒันาบทเรียนคอมพิวเตอร์ โดยครอบคลุมสาระส าคญัในการ
ออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร์ทั้งหมด รูปแบบ ADDIE แสดงดงัแผนภาพท่ี 7 

 

 
 

แผนภาพที ่7  รูปแบบ ADDIE 

ทีม่า : มนตช์ยั  เทียนทอง  (2548 : 131) 
 
  จากภาพท่ี 7 รูปแบบ ADDIE ประกอบดว้ย 5 ขั้น ไดแ้ก่ ขั้นการวเิคราะห์ 
(Analysis) ขั้นการออกแบบ (Design) ขั้นการพฒันา (Development) ขั้นการทดลองใช ้
(Implementation) และขั้นการประเมินผล (Evaluation) และไดท้  าอกัษรตวัแรกของแต่ละขั้นมา
จดัเรียงต่อกนัเป็นช่ือของรูปแบบคือ  ‘A’  ‘D’  ‘D’  ‘I’  ‘E’   รายละเอียดของแต่ละขั้น ดงัน้ี 
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   5.4.1 ขั้นการวเิคราะห์ ถือเป็นขั้นวางแผนหรือเตรียมการต่าง ๆ ท่ีจ  าเป็นต่อ 
การพฒันา โดยประเด็นแรกในการวเิคราะห์ การศึกษาเก่ียวกบัขอ้ขดัแยง้หรือปัญหาท่ีเกิดข้ึน 
รวมทั้งความตอ้งการต่าง ๆ เพื่อหาวธีิแกไ้ขปัญหาดงักล่าว  
   5.4.2 ขั้นการออกแบบ เป็นขั้นท่ีน าขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีไดว้ิเคราะห์ไวม้าเป็นขอ้มูล 
พื้นฐานในการออกแบบ เช่น การออกแบบมาตรฐาน (Specify standard) การออกแบบ
โครงสร้างบทเรียน (Design course structure) การก าหนดการประเมินผล (Specify assessment) 
ก าหนดวธีิการจดัการ (Specify management) การออกแบบบทเรียน (Design lessons) เป็นตน้ 
   5.4.3 ขั้นการพฒันา เป็นขั้นท่ีน าส่ิงต่าง ๆ ท่ีไดอ้อกแบบไวม้าพฒันาและ
รวบรวมเขา้เป็นระบบเดียวกนั เช่น การพฒันาบทเรียน (Lesson  development) การพฒันา
ระบบจดัการบทเรียน (Management development) รวมทั้งการรวมบทเรียน (Integration) โดย
การรวมเอาทุกส่วนของระบบรวมเป็นระบบเดียว และยงัจะตอ้งผนวกเอาวสัดุการเรียน 
(Supplementary test) เขา้ไปในระบบดว้ย เพื่อใหบ้ทเรียนมีกระบวนการเรียนรู้ของผูเ้รียนครบ
ทุกขั้นตอนตามแนวทางท่ีออกแบบไว ้
   5.4.4 ขั้นการทดลองใช ้เป็นขั้นท่ีน าบทเรียนท่ีมีองคป์ระกอบครบสมบูรณ์มา
ทดลองใช ้ เพื่อหาประสิทธิภาพของบทเรียนหรือเคร่ืองมือต่างๆ ท่ีไดพ้ฒันาข้ึน 
   5.4.5 ขั้นการประเมินผล เป็นขั้นตอนสุดทา้ยของรูปแบบ ADDIE โดยการน า
ผลการทดลองท่ีไดม้าสรุปผล การประเมินผลมี 2 รูปแบบ  ดงัน้ี 
    1) การประเมินผลระหวา่งด าเนินการ (Formative evaluation) เป็นการ
ประเมินในแต่ละขั้นของการด าเนินการ เพื่อดูผลด าเนินการในแต่ละขั้นและน าไปจดัท าเป็น
รายงานน าเสนอ ใหผู้เ้ก่ียวขอ้งไดท้ราบต่อไป 
    2) การประเมินผลสรุป (Summative evaluation) เป็นการประเมินหลงัการใช้
บทเรียนแลว้ โดยการสรุปประเด็นต่าง ๆ ในรูปของค่าทางสถิติและแปรผล ผลท่ีไดใ้นขั้นตอน
น้ีจะสรุปดา้นคุณภาพหรือประสิทธิภาพของส่ิงท่ีพฒันาในรูปแบบท ารายงานสรุป 

 6. การประเมินแหล่งการเรียนรู้ออนไลน์ 

 6.1 การเลือกตวัอยา่งแบบลูกโซ่ (Snowball Sampling) 
   วรัิตน์  ค  าศรีจนัทร์  (2554 : 58) ไดก้ล่าววา่ การคน้หาและเขา้ถึงโดยการเดิน
สอบถามไปในชุมชน : ใชต้นเองเป็นส่ือบุคคล ส าหรับการท างาน เดินท าความรู้จกั สอบถาม 
หาขอ้มูลจากการแนะน าบอกต่อกนัไปแบบปากต่อปาก หรือวธีิ Snow-ball Technique  
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พร้อมกบัเรียนรู้บุคคลกบัชุมชนและเก็บรวบรวมขอ้มูลผา่นการท าสังคมมิติ หรือ Socio-gram  
การอา้งอิงต่อเน่ืองปากต่อปาก หรือ Snowball Sampling Technique เป็นการออกแบบเทคนิค
การวจิยัท่ีเป็นท่ีนิยมมากวธีิหน่ึง ท่ีผสมผสานลงไปไดใ้นหลายขั้นตอนของการวจิยัแบบต่าง ๆ 
ไม่จ  ากดัวา่จะตอ้งเป็น การวจิยัเชิงปริมาณหรือการวจิยัเชิงคุณภาพในทุกสาขา อีกทั้งมีช่ือเรียก
แตกต่างกนัไปตามความถนดั เช่น การสุ่มแบบลูกโซ่ การสุ่มแบบแนะน าปากต่อปาก  การ
อา้งอิงดว้ยบุคคลและผูเ้ช่ียวชาญ และการอา้งอิงต่อเน่ืองแบบปากต่อปาก (วิรัตน์  ค  าศรีจนัทร์.  
2554 : ออนไลน์) การเลือกตวัอยา่งแบบลูกโซ่ (Snowball Sampling) เป็นการเลือกกลุ่มตวัอยา่ง
โดยอาศยัการแนะน าของหน่วยตวัอยา่งท่ีไดเ้ก็บขอ้มูลไปแลว้ เช่น นกัวิจยัไดพ้บ นาย ก. ท่ีมี
คุณลกัษณะตรงกบักลุ่มตวัอยา่งท่ีตอ้งการศึกษา นกัวิจยัไดเ้ขา้ไปสัมภาษณ์เก็บขอ้มูล จากนั้น
นกัวจิยัให ้นาย ก. แนะน าเพื่อนหรือคนรู้จกัท่ีมีลกัษณะตรงกบัท่ีนกัวจิยัตอ้งการ แลว้จดช่ือ
พร้อมท่ีอยูท่ี่ติดต่อไดไ้ว ้สมมติวา่ นาย ก. ไดแ้นะน า นาย ข. และ นางสาว ค. แลว้นกัวิจยัไป
สัมภาษณ์เก็บขอ้มูลจาก นาย ข. และ นางสาว ค. แลว้  นกัวจิยัให ้นาย ข. และนางสาว ค. 
แนะน าเพื่อนหรือคนรู้จกัท่ีมีลกัษณะตรงกบัท่ีนกัวจิยัตอ้งการ นกัวจิยัจดช่ือพร้อมท่ีอยูท่ี่ติดต่อ
ไดไ้ว ้แลว้ผูว้จิยัไปตามสัมภาษณ์เก็บขอ้มูลจากบุคคลท่ี นาย ข. และ นางสาว ค. ไดแ้นะน าไว ้
ผูว้จิยัท าแบบน้ีไปเร่ือย ๆ จนกระทัง่ไดก้ลุ่มตวัอยา่งครบตามจ านวนท่ีตอ้งการ วธีิน้ีผูว้จิยัจะได้
กลุ่มตวัอยา่งมาจากการแนะน าต่อ ๆ กนัของหน่วยตวัอยา่ง หน่วยตวัอยา่ง 1 คนอาจจะไม่ได้
แนะน าแค่คนเดียว ดงันั้น ขนาดของกลุ่มตวัอยา่งจะเพิ่มข้ึนทุกคร้ังท่ีไดไ้ปสัมภาษณ์เก็บขอ้มูล 
เหมือนกบักอ้นหิมะท่ียิง่กล้ิงไปลูกหิมะก็จะยิง่ใหญ่ข้ึน ดงันั้น วธีิน้ีถึงไดใ้ชค้  าวา่ Snowball 
Sampling (ศิริลกัษณ์  สุวรรณวงศ.์  2538.  อา้งถึงใน ฉตัรศิริ  ปิยะพิมลสิทธ์ิ.  2544 : ออนไลน์) 
   สรุป การเลือกตวัอยา่งแบบลูกโซ่ (Snowball Sampling) เป็นการเลือกกลุ่ม
ตวัอยา่งโดยอาศยัการแนะน าของหน่วยตวัอยา่งท่ีไดเ้ก็บขอ้มูลไปแลว้ ซ่ึงในการวจิยัคร้ังน้ี 
ผูว้จิยัไดน้ าเอาการเลือกตวัอยา่งแบบลูกโซ่ (Snowball Sampling) มาใชใ้นการเลือกกลุ่ม
ผูท้รงคุณวุฒิดา้นองคค์วามรู้แพรวาในแหล่งการเรียนรู้ศูนยว์ฒันธรรมผูไ้ทยผา้ไหมแพรวา 
เทศบาลต าบลโพน อ าเภอค าม่วง จงัหวดักาฬสินธ์ุ โดยการท่ีผูท้รงคุณวฒิุแนะน าผูท้รงคุณวฒิุ
ต่อกนัจนกระทัง่ไดก้ลุ่มตวัอยา่งครบตามจ านวนท่ีตอ้งการ แลว้จึงน าเน้ือหาท่ีไดจ้ากการ
สอบถามผูท้รงคุณวุฒิมาใชพ้ฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์น าเสนองคค์วามรู้แพรวาบา้นโพน จากนั้น
ใหผู้ท้รงคุณวุฒิดงักล่าวมาขา้งตน้ ประเมินคุณภาพส่ืออิเล็กทรอนิกส์น าเสนองคค์วามรู้แพรวา
บา้นโพน ตามล าดบั 
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  6.2 การหาคุณภาพเคร่ืองมือความเท่ียงตรงตามเน้ือหา  
   พิสุทธา  อารีราษฏร์  (2551 : 119-121) ไดก้ล่าววา่ ความเท่ียงตรงตามเน้ือหา
(Content Validity) หมายถึง การท่ีผูส้อนออกแบบทดสอบไดต้รงกบัเน้ือหาท่ีสอน ในการ
ทดสอบความเท่ียงตรงตามเน้ือหา สามารถด าเนินการได ้โดยใชผู้เ้ช่ียวชาญในดา้นเน้ือหา 
พิจารณาถึงความสอดคลอ้งระหวา่งวตัถุประสงคก์บัแบบทดสอบ โดยพิจารณาเป็นรายขอ้ 
วธีิการพิจารณาแบบน้ีเรียกวา่ การหาค่าสัมประสิทธ์ิความสอดคลอ้ง (Index of Item –
Congruence : IOC) หาค่าความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหาของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
และแบบสอบวดัเจตคติต่อการเรียน 
   ไพศาล  วรค า  (2554 : 260-262) ไดก้ล่าววา่ เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล
ส าหรับการวจิยัทุกประเภทไม่วา่จะเป็นแบบทดสอบ แบบสอบถาม แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์  
สามารถหาความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหาไดเ้ช่นเดียวกนั การตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหาน้ี
จะตอ้งด าเนินการก่อนไปทดลองใช ้โดยการน านิยามเชิงทฤษฎี นิยามเชิงปฏิบติัการ โครงสร้าง
ของขอ้ค าถาม (รวมทั้งค  าตอบ ส าหรับกรณีท่ีก าหนดค าตอบใหผู้ต้อบเลือก) ใหผู้เ้ช่ียวชาญ
พิจารณาความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัประเด็นท่ีตอ้งการวดัวตัถุประสงคห์รือนิยาม
ศพัทใ์นแบบฟอร์มรายงานผลการตรวจสอบเคร่ืองมือส าหรับผูเ้ช่ียวชาญท่ีจะใหท้ าการ
ตรวจสอบความสอดคลอ้งควรจะมีตั้งแต่ 3 คนข้ึนไป เพื่อหลีกเล่ียงความคิดเห็นท่ีแบ่งเป็น 2 
ดา้น ดงันั้น ควรใชจ้  านวนผูเ้ช่ียวชาญเป็นจ านวนค่ี เช่น 3 คน 5 คน 7 คน เป็นตน้ ส่วน
คุณสมบติัของผูเ้ช่ียวชาญจะตอ้งสอดคลอ้งกบัสาขาวชิาของเคร่ืองมือท่ีตอ้งการตรวจสอบ เช่น 
ถา้เป็นการวดัตวัแปรทางจิตวิทยาก็ควรมีผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นจิตวทิยา ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดั
และประเมินผล และผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นภาษา เป็นตน้ ซ่ึงจะสามารถประเมินความสอดคลอ้ง
และใหข้อ้เสนอแนะเก่ียวกบัเคร่ืองมือครบทั้งในส่วนของเน้ือหา ลกัษณะขอ้ค าถามและความ
เหมาะสมของภาษาท่ีใช ้น าผลการตรวจสอบของผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณหาดชันีท่ีบ่งบอกถึง
ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา ซ่ึงค านวณไดจ้ากความสอดคลอ้งระหวา่งประเด็นท่ีตอ้งการวดักบัขอ้
ค าถามท่ีสร้างข้ึน ดชันีน้ีเรียกวา่ ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัวตัถุประสงค ์(Index 
of Item –Congruence : IOC) 
   สรุป วธีิการหาสัมประสิทธ์ิความสอดคลอ้ง (Index of Item –Congruence : 
IOC) สามารถใชไ้ดก้บัเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลส าหรับการวจิยัทุกประเภท ไม่วา่จะ
เป็นแบบทดสอบ แบบสอบถาม แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ ในการวจิยัคร้ังน้ี  ผูว้ิจยัไดน้ าวธีิ 
การหาสัมประสิทธ์ิความสอดคลอ้ง (Index of Item –Congruence : IOC) ในการหาดชันี 
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ความสอดคลอ้งระหวา่งจุดประสงคก์บัแบบประเมินและแบบสอบถามท่ีพฒันาข้ึน โดยให้
ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 คน ประเมินดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เพื่อตรวจสอบหาคุณภาพ
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประเมิน ก่อนท าการจดัท าเป็นเคร่ืองมือฉบบัสมบูรณ์เพื่อใชใ้นการเก็บ
รวบรวมขอ้มูลในการวจิยัต่อไป 
  6.3 การประเมินส่ืออิเล็กทรอนิกส์น าเสนอองคค์วามรู้ 
   เป็นการวิจยัอีกแบบหน่ึงท่ีเรียกวา่การวจิยัประเมิน (Evaluation Research)  
ไชยยศ  เรืองสุวรรณ  (2533 : 127-130 อา้งถึงใน กนกวรรณ  จิตรธร.  2545 : 22-23) ไดแ้บ่ง
วธีิการประเมินส่ือ ท่ีนิยมกนัมี 5 วธีิ ดงัน้ี 
   6.3.1 การประเมินโดยผูส้อน ผูส้อนท่ีควรจะไดรั้บการคดัเลือกใหเ้ป็นผูป้ระเมิน
ส่ือ  ควรเป็นผูท่ี้มีประสบการณ์ในการสอนเคยรับการฝึกอบรมจนมีความรู้ความช านาญ
เก่ียวกบัการผลิตและการใชส่ื้อในการเรียนการสอนมาเป็นอยา่งดี ผูส้อนท่ีมีความเช่ียวชาญ
เก่ียวกบัส่ือและวธีิการสอนอาจจะจดัเป็นผูช้  านาญก็ได ้
   6.3.2 การประเมินโดยผูช้  านาญ ผูช้  านาญในท่ีน้ี หมายถึง ผูช้  านาญดา้นส่ือ 
การเรียนการสอนและมีประสบการณ์ดา้นการประเมินดว้ย ดงันั้นผูช้  านาญอาจเป็นผูส้อน  
เป็นอาจารยใ์นมหาวทิยาลยัท่ีสอนในสาขาวชิาส่ือและเทคโนโลยกีารศึกษา รวมทั้งอาจารยด์า้น
การวดัผลและการประเมินผล ท่ีมีความรู้ความสามารถดา้นส่ือการเรียนการสอน เป็นตน้ 
   6.3.3 การประเมินโดยคณะกรรมการเฉพาะกิจ คณะกรรมการเฉพาะกิจเพื่อ 
ประเมินส่ือการเรียนการสอน เป็นกลุ่มบุคคลท่ีหน่วยงานแต่งตั้งข้ึนมาเพื่อประเมินส่ือ ลกัษณะ
ของกรรมการชุดน้ีคลา้ยคลึงกบัคณะกรรมการตรวจนบัวสัดุครุภณัฑ์ ซ่ึงจะมุ่งประเมินเฉพาะ
ในดา้นกายภาพท่ีก าหนดข้ึนมาก่อนการจดัซ้ือ แต่กรรมการประเมินส่ือจะประเมินคุณลกัษณะ
ประสิทธิภาพการใชง้าน และคุณลกัษณะดา้นอ่ืน ๆ ของส่ือการเรียน 
การสอนดว้ย 
   6.3.4 การประเมินโดยผูเ้รียน ผูเ้รียนเป็นผูรั้บรู้และเรียนรู้จากส่ือ ดงันั้น การให้
ผูเ้รียนไดมี้โอกาสประเมินส่ือจึงช่วยใหไ้ดข้อ้คิดในการปรับปรุงส่ืออยา่งเหมาะสมกบัผูเ้รียน 
การประเมินส่ือโดยผูเ้รียนควรจดัท าข้ึนทนัทีเม่ือใชส่ื้อแลว้ และใหป้ระเมินเฉพาะตวัส่ือ ไม่ให้
เอาวธีิสอนของผูส้อนเขา้มาเก่ียวขอ้ง อยา่งไรก็ตาม การประเมินส่ือโดยผูเ้รียนอาจมีปัญหา 
อยูบ่า้งในแง่ผูเ้รียนอาจมีประสบการณ์นอ้ย ผูส้อนควรช้ีแจงเกณฑห์รือหวัขอ้การประเมินให้
ผูเ้รียนเขา้ใจก่อนใหป้ระเมิน 
   6.3.5 การประเมินประสิทธิภาพของส่ือ การประเมินส่ืออีกวธีิหน่ึง เป็น 
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การประเมินประสิทธิภาพของส่ือซ่ึงส่ือท่ีจะไดรั้บการประเมินประสิทธิภาพจะค านึงถึง 
จุดมุ่งหมายของส่ือการเรียนการสอนและวดัผลสัมฤทธ์ิในการเรียนของผูเ้รียนภายหลงัท่ีเรียน 
จากส่ือนั้น เกณฑก์ารประเมินเวบ็เพจ็ตามแนวคิดของ คาพอร์น (Kapoun.  1998 ; อา้งใน 
ปรัชญนนัท ์ นิลสุข.  2543 : 52) มีดงัน้ี 
    1) ความถูกตอ้งในเน้ือหาของเวบ็ เน่ืองจากมีผูท่ี้น ามาเสนอขอ้มูลอยูภ่ายใน
เวบ็เป็นจ านวนมาก  การประเมินจ าเป็นตอ้งค านึงถึงความถูกตอ้งของเน้ือหาเป็นส าคญั 
    2) ความน่าเช่ือถือของเวบ็ เป็นการยากท่ีจะพิจารณาวา่ควรจะเช่ือถือเน้ือหา
ไดใ้นระดบัใดจ าเป็นตอ้งพิจารณาผูเ้ขียนเวบ็ ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีตอ้งประเมินวา่มีการแจง้ช่ือสถาบนั
สถานท่ีติดต่อหรือไม่  เพราะเป็นการแสดงความรับผิดชอบและสร้างความน่าเช่ือถือ 
    3) ความมุ่งหมายของเวบ็ เวบ็จะตอ้งมีเป้าหมายและวตัถุประสงคท่ี์ชดัเจน
ตั้งแต่เร่ิมตน้น าเสนอ  โดยใหร้ายละเอียดและขอ้มูลท่ีอยูข่องบุคคลหรือกลุ่มท่ีจดัท า 
    4) ความทนัสมยั เป็นการบ่งบอกวนัเวลาท่ีเร่ิมน าเสนอพื้นท่ีของเวบ็  
การปรับปรุงและขอ้มูลล่าสุดเม่ือใด เป็นการบ่งช้ีถึงคุณภาพของข่าวสารขอ้มูลในแง่ทนัต่อ
สถานการณ์ 
    5) ความครอบคลุม เวบ็มีความแตกต่างจากส่ิงพิมพใ์นดา้นของความ 
ครอบคลุม ซ่ึงจ าเป็นท่ีเวบ็จะตอ้งท าใหส้มบูรณ์ ทั้งการเช่ือมโยงเน้ือหา การใชภ้าพ ขอ้ความ  
 ขอ้มูลการออกแบบหนา้จอ การเขา้ถึงขอ้มูล หรือการคน้หา ลว้นเป็นองคป์ระกอบ 
ท่ีตอ้งด าเนินการใหค้รอบคลุมถึง 
   สรุป การประเมินส่ืออิเล็กทรอนิกส์น าเสนอองคค์วามรู้ เป็นการวจิยัอีกแบบ
หน่ึงท่ีเรียกวา่ การวจิยัประเมิน ซ่ึงจะการประเมินโดย ผูส้อน ผูช้  านาญ คณะกรรมการเฉพาะกิจ 
ตลอดจนผูเ้รียน เพื่อใชก้ารประเมินคุณภาพดา้นประสิทธิภาพของส่ือ และความถูกตอ้งใน
เน้ือหา ส่งผลใหส่ื้ออิเล็กทรอนิกส์น าเสนอองคค์วามรู้มีความสมบูรณ์ และมีคุณภาพในการ
พฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์น าเสนอองคค์วามรู้แหล่งการเรียนรู้ออนไลน์ท่ีพฒันาข้ึน 
  6.4 การประเมินผลบทเรียนคอมพิวเตอร์ตามแนวทางวศิวกรรมซอฟตแ์วร์ 
   มนตช์ยั  เทียนทอง  (2554 : 283) ไดก้ล่าววา่ การประเมินผลบทเรียน
คอมพิวเตอร์ตามแนวทางวศิวกรรมซอฟตแ์วร์ มีวธีิการทดสอบ ดงัต่อน้ี 

   1. White box Testing 
   2. Blackbox Testing 
   3. Integration Testing 
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    4. Performance Testing 
    5. Usability Testing 

   Black box Testing แปลวา่ การทดสอบแบบกล่องด า เปรียบเสมือนการทดสอบ
ภายนอกกล่อง โดยพิจารณาเฉพาะส่วนของการน าเขา้และส่วนของการแสดงผลไม่พิจารณา
ภายในกล่องอนัไดแ้ก่ โครงสร้างของโปรแกรมและรหสัของโปรแกรม ซ่ึงเป็นการประเมินผล
ตรงกนัขา้มกบั White box Testing เม่ือน าไปประเมินผลบทเรียนคอมพิวเตอร์ จึงมุ่งเนน้เฉพาะ
ผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากบทเรียนและส่วนของการน าเขา้เท่านั้น ไม่ไดใ้หค้วามส าคญักบัส่วนประกอบ
ภายในตวับทเรียนแต่อยา่งไร วธีิ Black box Testing จึงใชพ้ิจารณาดา้นการท างาน 
(Functionality) ตลอดจนคุณสมบติัของบทเรียน (Behavioral) เป็นหลกั ประเด็นทั้งสองน้ีจะ
เก่ียวขอ้งกบัผูอ้อกแบบบทเรียน ผูเ้ช่ียวชาญ ผูส้อน และผูใ้ชบ้ทเรียนทัว่ไป ซ่ึงจะเป็นผู ้
ประเมินผลบทเรียนหลงัจากไดศึ้กษาบทเรียนแลว้ ไม่จ  าเป็นตอ้งใชโ้ปรแกรมเมอร์ใหเ้ป็นผู ้
ประเมินแต่อยา่งใด ในการประเมินแบบ Whitebox Testing และ Blackbox Testing จะใช้
แบบสอบถามแบบมาตราส่วนประเมินค่า  เพื่อสอบถามความคิดเห็นในประเด็นต่าง ๆ ตามท่ี
ก าหนดไว ้
   สรุปในการวจิยัน้ี ผูเ้ช่ียวชาญดา้นระบบคอมพิวเตอร์จากคณะผูว้จิยัท่ีเก่ียวขอ้งใน
โครงการ “การพฒันาแหล่งการเรียนรู้ในการใชส่ื้อเทคโนโลยแีละสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน” ของมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ร่วมกบัส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ไดเ้ลือกใชว้ธีิการประเมินแบบ Blackbox Testing หรือการทดสอบแบบ
กล่องด า  โดยน ามาใชพ้ิจารณาทางดา้นหนา้ท่ีการท างาน (Functionality) ตลอดจนคุณสมบติั
ของบทเรียน (Behavioral) เป็นหลกั ประเด็นทั้งสองน้ีจะเก่ียวขอ้งกบัผูอ้อกแบบบทเรียน
ผูเ้ช่ียวชาญ  ผูส้อน และผูใ้ชบ้ทเรียนทัว่ไป ซ่ึงจะเป็นผูป้ระเมินผลหลงัจากท่ีไดศึ้กษาส่ือ
น าเสนอองคค์วามรู้แหล่งการเรียนรู้ออนไลน์แลว้ ไม่จ  าเป็นตอ้งใชโ้ปรแกรมเมอร์ใหเ้ป็นผู ้
ประเมินแต่อยา่งใด โดยการใชป้ระเมินคุณภาพในประเด็นต่างๆท่ีก าหนดไว ้  
  6.5 การประเมินความพึงพอใจ 
   6.5.1 ความหมายของความพึงพอใจ  
                        ความพึงพอใจ หมายถึง พอใจ ชอบใจ (ราชบณัฑิตยสถาน.  2542 : 775) 
นอกจากน้ีนกัการศึกษาไดใ้ห้ความหมายของความพึงพอใจไวด้งัน้ี    
         ศุภสิริ  โสมาเกตุ  (2544 : 9) ไดก้ล่าววา่ ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึก 
นึกคิด หรือเจตคติของบุคคลท่ีมีต่อการท างาน หรือการปฏิบติักิจกรรมในเชิงบวก 
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         ศิริพรรณ  ชุติมนัตานนท ์ (2545 : 32) ไดก้ล่าววา่ ความพึงพอใจ หมายถึง 
การแสดงออกถึง ความรู้สึกชอบ มีความสุข ท่ีเกิดข้ึนเม่ือบุคคลไดรั้บการสนองความตอ้งการ
หรือไดรั้บผลส าเร็จตามความมุ่งหมายท่ีตนเองไดต้ั้งไว ้
         พิสุทธา  อารีราษฎร์  (2551 : 174) ไดก้ล่าววา่ ความพึงพอใจ (Satisfaction) 
หมายถึง ความรู้สึกของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใดโดยเฉพาะ ความรู้สึกนั้นท าใหบุ้คคลเอา 
ใจใส่และอาจกระท าการบรรลุถึงความมุ่งหมายท่ีบุคคลมีต่อส่ิงนั้น ซ่ึงพอสรุปไดว้า่ ความพึง
พอใจ เป็นเร่ืองของความรู้สึก ทศันคติ หรือระดบัความพึงพอใจท่ีมีต่อส่ิงนั้น สามารถ
ตอบสนองความตอ้งการหรือท าใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายนั้น ๆได ้
         มนตช์ยั  เทียนทอง  (2554 : 306) ไดก้ล่าววา่ ความพึงพอใจ หมายถึง ความ
ช่ืนชม ความนิยม หรือความรู้สึกยอมรับในส่ิงท่ีไดเ้ห็นหรือไดส้ัมผสั ส าหรับความพึงพอใจ
ของผูเ้รียน จะเป็นการสอบถามความคิดเห็นของผูเ้รียนหลงัจากการทดลองใชบ้ทเรียน ซ่ึงเป็น
การประเมินผลในภาพรวมวา่ผูเ้รียนพึงพอใจหรือไม่ 
    สรุป ความหมายของความพึงพอใจ หมายถึง ความชอบใจ ซ่ึงเป็นสภาวะ
ของอารมณ์ความรู้สึกของคนท่ีมีต่อส่ิงท่ีไดพ้บเห็น หรือไดรั้บส่ิงท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึน ซ่ึงเกิดมา
จากความสนใจและเจตคติของแต่ละบุคคลท่ีอาจไม่เท่ากนั ข้ึนอยูก่บัการไดรั้บการตอบสนอง
ในส่ิงท่ีสงสัยอยากรู้  หรือบรรลุในจุดมุ่งหมายท่ีตนตั้งเอาไวห้รือไม่  มากนอ้ยเพียงใด 
   6.5.2 การวดัความพึงพอใจ 
                         ซ่ึงนกัวชิาการหลายคนไดก้ล่าวถึง การวดัความพึงพอใจไวส้รุปไดด้งัน้ี 
             โยธิน  คนัสนยทุธ  (2530 : 77-86) ไดก้ล่าวถึงเคร่ืองมือวดัความพึงพอใจวา่ 
การจะคน้หาวา่บุคคลมีความพึงพอใจหรือไม่ วธีิท่ีง่ายท่ีสุดก็คือการถาม ซ่ึงการศึกษาในระยะ
หลงั ๆ ท่ีตอ้งมีผูบ้อกขอ้มูลจ านวนมาก ๆ มกัใชแ้บบสอบถามท่ีใชม้าตราส่วนประมาณค่าตาม
แบบของลิเคอร์ท (Likert) ประกอบดว้ยชุดของค าถาม และมีตวัเลือก 5 ตวั ส าหรับเลือกตอบ 
คือมากท่ีสุด มากปานกลาง นอ้ย นอ้ยท่ีสุด และคะแนนความพึงพอใจนั้นสามารถน ามา
วเิคราะห์ไดว้า่ บุคคลมีความพึงพอใจในดา้นใดสูง และดา้นใดต ่าโดยใชว้ธีิการทางสถิติ 
    พิสุทธา  อารีราษฎร์  (2550 : 178) ไดก้ล่าววา่ การวดั หรือประเมิน 
ประสิทธิภาพบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ดา้นความพึงพอใจในการใชบ้ทเรียนคอมพิวเตอร์
ช่วยสอน โดยอาจจะเป็นผูส้อนหรือนกัเรียน ถือเป็นวธีิการหน่ึงในการวดัประสิทธิภาพของ
บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ถา้ผูใ้ชมี้ความพึงพอใจต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน จะเป็น
ผลใหน้กัเรียนยอมรับและตอบสนองการเรียนดว้ยความเต็มใจ โดยการสนใจในการเรียน หรือ
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การเขา้ร่วมกิจกรรม ซ่ึงมีผลท าใหน้กัเรียนมีผลการเรียนท่ีดีข้ึน ในการวดัความพึงพอใจ จะใช้
แบบสอบถามวดัทศันคติ  ตามมาตรวดัของลิเคอร์ท (Likert Scales) ซ่ึงแบ่งความรู้สึกเป็น 5 ช่วง
หรือ 5 ระดบั ดงัน้ี 
    ระดบั  5  หมายถึง   มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
    ระดบั  4  หมายถึง   มีความพึงพอใจมาก 
    ระดบั  3  หมายถึง   มีความพึงพอใจปานกลาง 
    ระดบั  2  หมายถึง   มีความพึงพอใจนอ้ย 
    ระดบั  1  หมายถึง   มีความพึงพอใจนอ้ยท่ีสุด  
   สรุปไดว้า่ การวดัความพึงพอใจ เป็นการตรวจสอบทศันคติของบุคคลท่ีมีต่อส่ิง 
หน่ึงส่ิงใดตามล าดบัขั้นของความพึงพอใจ ซ่ึงข้ึนอยูก่บัวา่ส่ิง ๆ นั้นมีส าคญัอยูใ่นระดบัใดเช่น 
มาก  ปานกลาง หรือนอ้ยเพียงใด   
 

เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภัฏมหาสารคาม 

 มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ไดล้งนามบนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือกบัส านกังาน
เกษตรจงัหวดั ร่วมกบัศูนยป์ราชญช์าวบา้น ใน 4 จงัหวดั ไดแ้ก่จงัหวดัมหาสารคาม จงัหวดั
กาฬสินธ์ุ จงัหวดัร้อยเอด็ และจงัหวดัขอนแก่น เพื่อร่วมเป็นเครือข่ายในการส่งเสริมสนบัสนุน
การเผยแพร่องคค์วามรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ผา่นระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

  1. งานวจัิยในประเทศ 

   ธรัช  อารีราษฎร์ (2558 : บทคดัยอ่) ท่ีท าวจิยัเร่ือง รูปแบบการด าเนินงาน 
กรีนไอทีส าหรับสถาบนัอุดมศึกษา ซ่ึงใชรู้ปแบบตามแนวความคิดการยอมรับการใช้
เทคโนโลย ี(Technology Acceptance Model : TAM)ในการติดตามประเมินผล ผลการวิจยั
พบวา่ กลุ่มเป้าหมายยอมรับรูปแบบการด าเนินงานกรีน ไอทีในระดบัมาก 
   กฤติกา  อารีเอ้ือ  (2555, บทคดัยอ่)ไดว้ิจยัเร่ืองการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ผา่น
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต กรณีศึกษาศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นศรีเนตรพฒันาการวิจยัคร้ังน้ี มี
วตัถุประสงคเ์พื่อ  1) เพื่อพฒันาเวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นศรีเนตร
พฒันา 
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ใหมี้คุณภาพ  2) เพื่อพฒันาส่ือน าเสนอองคค์วามรู้แหล่งการเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญ์
ชาวบา้นศรีเนตรพฒันาในรูปส่ืออิเล็กทรอนิกส์ใหมี้คุณภาพและ  3) เพื่อศึกษาความพึงพอใจ
ของผูศึ้กษาดูงานแหล่งการเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นศรีเนตรพฒันาต าบลกู่ทอง 
อ าเภอเชียงยนื จงัหวดัมหาสารคาม กลุ่มตวัอยา่งคือ ผูศึ้กษาดูงานแหล่งการเรียนรู้ ศูนยเ์ครือข่าย
ปราชญช์าวบา้นศรีเนตรพฒันา จ านวน 30 คน คดัเลือกโดยการสุ่มแบบ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการ
วจิยั ไดแ้ก่ เวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นศรีเนตรพฒันา ส่ือน าเสนอ
องคค์วามรู้ แบบประเมินคุณภาพเวบ็ไซต ์แบบประเมินส่ือน าเสนอองคค์วามรู้และ แบบสอบ 
ถามความพึงพอใจ วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติบรรยาย หาค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
ผลการวจิยัพบวา่  1) ผลการพฒันาเวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นศรี
เนตรพฒันาท่ีพฒันาข้ึน ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นท่ีมีต่อแหล่งการเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญ์
ชาวบา้นศรีเนตรพฒันาท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึน อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ( X =4.75, S.D.= 0.47)  2) ผล
การพฒันาส่ือน าเสนอองคค์วามรู้แหล่งการเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นศรีเนตรพฒันา
ในรูปส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีพฒันาข้ึน ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นท่ีมีต่อการพฒันาองคค์วามรู้
แหล่งการเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นศรีเนตรพฒันาท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึน อยูใ่นระดบัมาก
ท่ีสุด ( X  = 4.80, S.D.= 0.40)  3) ผลการศึกษาความพึงพอใจของผูศึ้กษาดูงานแหล่งการเรียนรู้
ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นศรีเนตรพฒันาท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึนเฉล่ียโดยรวม อยูใ่นระดบัมาก
ท่ีสุด ( X = 4.73, S.D.= 0.51) 

  ขนิษฐา  เทือกทอง  (2555 : 78)ไดว้จิยัเร่ืองการพฒันาเวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้
ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต กรณีศึกษาศูนยคุ์ณธรรมน าชีวติ
เศรษฐกิจพอเพียงการศึกษาคร้ังน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อ  1) พฒันาเวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ศูนย์
เครือข่ายปราชญช์าวบา้น ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ตกรณีศึกษาศูนยคุ์ณธรรมน าชีวิต เศรษฐกิจ
พอเพียง  2) พฒันาส่ือน าเสนอองคค์วามรู้ของแหล่งการเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น 
ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ตกรณีศึกษาศูนยคุ์ณธรรมน าชีวติ เศรษฐกิจพอเพียง  3) ศึกษาความพึง
พอใจของผูใ้ชง้านการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น ผา่นเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตกรณีศึกษาศูนยคุ์ณธรรมน าชีวติ เศรษฐกิจพอเพียง กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษา
คร้ังน้ี เป็นกลุ่มผูเ้ขา้เยีย่มชมเวบ็ไซต ์ท่ี ศูนยคุ์ณธรรมน าชีวติ เศรษฐกิจพอเพียง ต าบลดงยาง 
อ าเภอนาดูน จงัหวดัมหาสารคาม ระหวา่งเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2555จ านวน 30 คน โดย
คดัเลือกเป็นกลุ่มตวัอยา่งแบบบงัเอิญ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูล  1) เวบ็ไซตแ์หล่ง
การเรียนรู้ ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น กรณีศึกษาศูนยคุ์ณธรรมน าชีวติ เศรษฐกิจพอเพียง  
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ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  2) แบบประเมินคุณภาพส่ือน าเสนอองคค์วามรู้ของเวบ็ไซตแ์หล่ง
การเรียนรู้ ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต กรณีศึกษาศูนยคุ์ณธรรมน า
ชีวติ  เศรษฐกิจพอเพียงโดยผูเ้ช่ียวชาญ  3) แบบศึกษาความพึงพอใจของผูใ้ชแ้หล่งการเรียนรู้
ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต กรณีศึกษาศูนยคุ์ณธรรมน าชีวติ 
เศรษฐกิจพอเพียง เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่าการวเิคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่ ค่า
คะแนนเฉล่ีย ( X และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ผลการศึกษาพบวา่  1) ผลการประเมิน
คุณภาพของเวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  
กรณีศึกษาศูนยคุ์ณธรรมน าชีวติเศรษฐกิจพอเพียง เม่ือพิจารณา โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  
มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.49 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.60 แสดงวา่คุณภาพของแหล่งการ
เรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต กรณีศึกษาศูนยคุ์ณธรรมน าชีวติ
เศรษฐกิจพอเพียง มีคุณภาพในระดบัท่ียอมรับได ้ X  มีค่าเฉล่ีย 3.5 ข้ึนไป S.D. มีค่าไม่เกิน 1 
2) ผลการประเมินส่ือน าเสนอคุณภาพองคค์วามรู้ของเวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่าย
ปราชญช์าวบา้น  ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต กรณีศึกษาศูนยคุ์ณธรรมน าชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
เม่ือพิจารณาโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.72 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
เท่ากบั 0.45 แสดงวา่คุณภาพส่ือน าเสนอองคค์วามรู้ของแหล่งการเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญ์
ชาวบา้น ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต กรณีศึกษาศูนยคุ์ณธรรมน าชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง มี
คุณภาพในระดบัท่ียอมรับได ้ X  มีค่าเฉล่ีย 3.5 ข้ึนไป S.D. มีค่าไม่เกิน 1  3) ผลการศึกษาความ
พึงพอใจของผูใ้ชเ้วบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น ผา่นเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต กรณีศึกษาศูนยคุ์ณธรรมน าชีวติเศรษฐกิจพอเพียง เม่ือพิจารณาโดยภาพรวมอยูใ่น
ระดบัมากท่ีสุดมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.66 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.48    
   ธีรพงศ ์ การินทร์  (2555 : 76) ไดว้จิยัเร่ืองการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ศูนย์
เครือข่ายปราชญช์าวบา้น ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต กรณีศึกษาศูนยเ์รียนรู้เกษตรกรรมย ัง่ยนืชุม
การศึกษาในคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ  1) พฒันาแหล่งเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นผา่น
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต กรณีศึกษาศูนยเ์รียนรู้เกษตรกรรมย ัง่ยนืชุมชน ใหมี้คุณภาพ  2) พฒันา
องคค์วามรู้ของแหล่งเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต กรณีศึกษา
ศูนยเ์รียนรู้เกษตรกรรมย ัง่ยนืชุมชน  3) ศึกษาความพึงพอใจของผูใ้ชง้านการพฒันาแหล่งเรียนรู้
ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต กรณีศึกษาศูนยเ์รียนรู้เกษตรกรรม
ย ัง่ยนืชุมชนโดยกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี คือ กลุ่มผูเ้ขา้เยีย่มชมเวบ็ไซตท่ี์ศูนยเ์รียนรู้
เกษตรกรรมย ัง่ยนืชุมชน ต าบลศรีสุข อ าเภอกนัทรวชิยั จงัหวดัมหาสารคาม ระหวา่งเดือน
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พฤษภาคม โดยวธีิการคดัเลือกเป็นกลุ่มตวัอยา่งแบบบงัเอิญจ านวน 30 คน เคร่ืองมือในการวจิยั 
ไดแ้ก่  1) เวบ็ไซตข์องแหล่งเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
กรณีศึกษาศูนยเ์รียนรู้เกษตรกรรมย ัง่ยนืชุมชนโดยใช ้URL : http://www.itrmu.net/khamphanl  
2) แบบประเมินคุณภาพของเวบ็ไซตแ์หล่งเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นผา่นเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต กรณีศึกษาศูนยเ์รียนรู้เกษตรกรรมย ั้งยนืชุมชน  3) แบบประเมินองคค์วามรู้ของ
แหล่งเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  กรณีศึกษาศูนยเ์รียนรู้
เกษตรกรรมย ัง่ยนืชุมชน  4) แบบสอบถามความพึงพอใจของผูใ้ชท่ี้มีต่อแหล่งเรียนรู้ศูนย์
เครือข่ายปราชญช์าวบา้นผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  กรณีศึกษาศูนยเ์รียนรู้เกษตรกรรมย ัง่ยนื
ชุมชนสถิติท่ีใช ้คือ ค่าเฉล่ียและค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
   ผลการวจิยั  1) การพฒันาแหล่งเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นผา่น
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต กรณีศึกษาศูนยเ์รียนรู้เกษตรกรรมย ัง่ยนืชุมชนเม่ือพิจารณาโดยรวมอยูใ่น
ระดบัเหมาะสมมาก ( X = 4.46  , S.D. = 0.51) แสดงวา่การพฒันาแหล่งเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่าย
ปราชญช์าวบา้นผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  กรณีศึกษาศูนยเ์รียนรู้เกษตรกรรมย ัง่ยนืชุมชน  มี
คุณภาพในระดบัท่ียอมรับได ้มีค่าเฉล่ีย 3.50 ข้ึนไป S.D. มีค่าไม่เกิน 1  2) การพฒันาองค์
ความรู้ของการพฒันาแหล่งเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  
กรณีศึกษาศูนยเ์รียนรู้เกษตรกรรมย ัง่ยนืชุมชน  อยูใ่นระดบัเหมาะสมมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั  
4.48 ( X = 4.48 , S.D. = 0.58 ) แสดงวา่องคค์วามรู้ของการพฒันาแหล่งเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่าย
ปราชญช์าวบา้นผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต กรณีศึกษาศูนยเ์รียนรู้เกษตรกรรมย ัง่ยนืชุมชน มี
เน้ือหาท่ีถูกตอ้งเหมาะสมในระดบัท่ียอมรับได ้มีค่าเฉล่ีย 3.50 ข้ึนไป S.D. มีค่าไม่เกิน 1   
3) ความพึงพอใจของการพฒันาแหล่งเรียนรู้ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นผา่นเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต  กรณีศึกษาศูนยเ์รียนรู้เกษตรกรรมย ัง่ยนืชุมชน ระดบัความพอใจมาก มีค่าเฉล่ีย
เท่ากบั  4.38 ( X = 4.38 , S.D. = 0.54 ) 
   สุชาติ  สงหม่ืนไวย ์ (2555, บทคดัยอ่) ไดว้ิจยัเร่ืองการพฒันาแหล่งการเรียนรู้
ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ตกรณีศึกษาเขตหา้มล่าสัตวป่์าดูนล าพนัอ าเภอนาเชือก จงัหวดั
มหาสารคามการวิจยัในคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ  1) พฒันาแหล่งการเรียนรู้ผา่นเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต  2) พฒันาองคค์วามรู้ของแหล่งการเรียนรู้เขตหา้มล่าสัตวป่์าดูนล าพนั  3) ประเมิน
ความพึงพอใจของผูใ้ชง้านแหล่งการเรียนรู้ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต กลุ่มตวัอยา่งคือ ไดแ้ก่ ผู ้
มาศึกษาดูงานท่ีแหล่งการเรียนรู้เขตหา้มล่าสัตวป่์าดูนล าพนั อ าเภอนาเชือก จงัหวดั
มหาสารคาม คดัเลือกโดย วธีิการสุ่มแบบบงัเอิญ จ านวน 30 คน เคร่ืองมือท่ีใช ้ 1) องคค์วามรู้
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ของแหล่งการเรียนรู้เขตหา้มล่าสัตวป่์าดูนล าพนั  2) แหล่งการเรียนรู้ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
3) แบบประเมินคุณภาพองคค์วามรู้  4) แบบประเมินคุณภาพของแหล่งการเรียนรู้ผา่นเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต  5) แบบประเมินความพึงพอใจของผูใ้ชแ้หล่งการเรียนรู้ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
สถิติท่ีใช ้คือค่าเฉล่ียและค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
   ผลการศึกษาพบวา่  1) คุณภาพแหล่งการเรียนรู้เขตหา้มล่าสัตวป่์าดูนล าพนั อยู่
ในระดบั มากท่ีสุด ( X = 4.61 และ S.D = 0.52 ) 2) คุณภาพองคค์วามรู้ของแหล่งการเรียนรู้เขต
หา้มล่าสัตวป่์าดูนล าพนั อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด( X = 4.56 และ S.D = 0.50 ) 3) ความพึงพอใจ
ของผูใ้ชง้านแหล่งการเรียนรู้เขตหา้มล่าสัตวป่์าดูนล าพนั อยูใ่นระดบัพึงพอใจมาก ( X = 4.37 
และS.D = 0.65 ) 
   ศรีภูมิ  วงศห์นองหวา้  (2555 : 84) การวิจยัในคร้ังน้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อพฒันา
แหล่งการเรียนรู้บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เร่ือง ก๊าซชีวภาพพลงังานสีฟ้าใหมี้คุณภาพเพื่อพฒันา
องคค์วามรู้ของแหล่งการเรียนรู้บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เร่ือง ก๊าซชีวภาพพลงังานสีฟ้าใหมี้
คุณภาพเพื่อศึกษาความพึงพอใจของผูใ้ชแ้หล่งการเรียนรู้บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เร่ืองก๊าซ
ชีวภาพพลงังานสีฟ้า โดยกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ ผูเ้ขา้ศึกษาดูงาน จ านวน 30 คน 
โดยวธีิการเลือกแบบบงัเอิญ เคร่ืองมือในการวิจยัไดแ้ก่ เวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้องคค์วามรู้
แบบประเมินคุณภาพแหล่งเรียนรู้แบบประเมินเน้ือหาขององคค์วามรู้แบบประเมินความพึง
พอใจสถิติท่ีใช ้คือ ค่าเฉล่ีย และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการพฒันา  1) ผลการพฒันา
แหล่งการเรียนรู้บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เร่ือง ก๊าซชีวภาพพลงังานสีฟ้าอยูใ่นระดบัเหมาะสม
มาก ( X = 4.43, S.D.=0.64) แสดงวา่แหล่งการเรียนรู้บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เร่ือง ก๊าซ
ชีวภาพพลงังานสีฟ้ามีคุณภาพ ในระดบัท่ียอมรับได ้ X  มีค่าเฉล่ีย 3.5 ข้ึนไป S.D. มีค่าไม่เกิน 
1  2) ผลการพฒันาองคค์วามรู้ของแหล่งการเรียนรู้บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เร่ือง ก๊าซชีวภาพ
พลงังานสีฟ้า  อยูใ่นระดบัเหมาะสมมากท่ีสุด ( X  =4.52, S.D.=0.50) แสดงวา่องคค์วามรู้ของ
แหล่งการเรียนรู้บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เร่ือง ก๊าซชีวภาพพลงังานสีฟ้ามีคุณภาพในระดบัท่ี
ยอมรับได ้มีค่าเฉล่ีย 3.5 ข้ึนไป S.D. มีค่าไม่เกิน1  3) ความพึงพอใจของผูใ้ชแ้หล่งการเรียนรู้
บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เร่ือง ก๊าซชีวภาพพลงังานสีฟ้าอยูร่ะดบัพึงพอใจมาก ( X =4.44,  
S.D.= 0.53) กมลรัตน์  คุณศรีเมฆ  (2555 : บทคดัยอ่) ไดท้  าการศึกษา เร่ือง การพฒันาองค์ 
ความรู้เวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ออนไลน์กรณีศึกษาหลุมพอเพียง ผลการศึกษา พบวา่ คุณภาพ
เวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ออนไลน์ อยูใ่นระดบัความเหมาะสมมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉล่ีย 4.70  
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.49 คุณภาพองคค์วามรู้ในรูปส่ืออิเล็กทรอนิกส์อยูใ่นระดบัความ



89 
 
เหมาะสมมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉล่ีย 4.94 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.24 และความพึงพอใจท่ีมีต่อ
แหล่งการเรียนรู้ออนไลน์ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉล่ีย 4.64 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
0.48   
    ช านาญพงษ ์ เหล่าสะพาน  (2555 : 121) ไดท้  าการวจิยั เร่ือง การพฒันาแหล่ง
การเรียนรู้ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ตกรณีศึกษาชุมชนเศรษฐกิจพอเพียงบา้นดอนมนั ต าบลขาม
เรียง อ าเภอกนัทรวชิยั จงัหวดัมหาสารคาม ผลการวิจยั พบวา่  1) คุณภาพแหล่งการเรียนรู้ อยู่
ในระดบัมากท่ีสุด ( X = 4.51 และ S.D. = 0.62 )  2) คุณภาพองคค์วามรู้ของแหล่งการเรียนรู้ 
อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ( X = 4.96 และ S.D. = 0.20 )  3) ความพึงพอใจของผูใ้ชง้านแหล่งการ
เรียนรู้ อยูใ่นระดบัพึงพอใจมาก ( X = 4.92  และ S.D. = 0.27 ) 
                    ประณม  ไปป่า  (2555 : บทคดัยอ่) ไดท้  าการศึกษา เร่ือง การพฒันาแหล่งการ
เรียนรู้ผา่นระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตกรณีศึกษาโบราณสถานอ าเภอนาดูนจงัหวดัมหาสารคาม  
ผลการศึกษาพบวา่  1) คุณภาพแหล่งการเรียนรู้โบราณสถานอ าเภอนาดูนอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
( X = 4.60 และ S.D. =0.49 )  2) คุณภาพองคค์วามรู้ของแหล่งการเรียนรู้อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
( X = 4.54 และ S.D. = 0.50 )  3) ความพึงพอใจของผูใ้ชง้านแหล่งการเรียนรู้อยูใ่นระดบัพึง
พอใจมาก ( X = 4.36 และ S.D. = 0.65 ) ปิยะนุช  ภูลายดอก  (2555 : 95) ไดท้  าการศึกษา เร่ือง  
การพฒันาองคค์วามรู้เวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ออนไลน์กรณีศึกษาหมูหลุม พบวา่  1) เวบ็ไซต์
แหล่งการเรียนรู้ออนไลน์อยูใ่นระดบัความเหมาะสมมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉล่ีย 4.70 ส่วนเบ่ียง 
เบนมาตรฐาน 0.49  2) ความเหมาะสมขององคค์วามรู้ในรูปส่ืออิเล็กทรอนิกส์อยูใ่นระดบัความ
เหมาะสมมากท่ีสุดโดยมีค่าเฉล่ีย 4.94 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.24  3) ความพึงพอใจท่ีมีต่อ
แหล่งการเรียนรู้ออนไลน์กรณีศึกษาหมูหลุมอยูใ่นระดบัความพึงพอใจมากท่ีสุดค่าเฉล่ีย 4.86 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.35 
                    เพญ็พร  รักษาบุญ  (2555 : 76) ไดศึ้กษาการพฒันาแหล่งการเรียนรู้บนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตเร่ือง ครูภูมิปัญญาสมุนไพรพื้นบา้นรักษาสัตว ์ผลการศึกษา พบวา่  1) คุณภาพ
แหล่งการเรียนรู้บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตอยูใ่นระดบัเหมาะสมมากท่ีสุด ( X  = 4.61, S.D.= 
0.54)  2) คุณภาพองคค์วามรู้แหล่งการเรียนรู้บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตอยูใ่นระดบัเหมาะสมมาก 
( X = 4.56, S.D.= 0.66)  3) ความพึงพอใจของผูใ้ชแ้หล่งการเรียนรู้เครือข่ายอินเทอร์เน็ตอยู่
ระดบัพึงพอใจมาก ( X  = 4.34, S.D.= 0.66) 
                    ภิญญาพชัญ ์ กา้นจกัร  (2555 : 80) การพฒันาแหล่งการเรียนรู้บนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตเร่ืองครูภูมิปัญญาน ้าหมกัอาหารสัตวสู์ตรพอเพียง  ผลการศึกษา พบวา่  1) คุณภาพ
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แหล่งการเรียนรู้บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตอยูใ่นระดบัเหมาะสมมากท่ีสุด ( X = 4.61, S.D.= 
0.54)  2) คุณภาพองคค์วามรู้แหล่งการเรียนรู้บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตอยูใ่นระดบัเหมาะสมมาก 
( X  = 4.56, S.D.= 0.66)  3) ความพึงพอใจของผูใ้ชแ้หล่งการเรียนรู้เครือข่ายอินเทอร์เน็ตอยู่
ระดบัพึงพอใจมาก ( X  = 4.34, S.D.= 0.66) 

  ชุติกาญจน์  ศรีวบิูลย ์ (2554 : บทคดัยอ่)ท่ีท าวจิยัเร่ือง การพฒันารูปแบบการ
จดัการความรู้ของมหาวทิยาลยัราชภฏั การวจิยัมีวตัถุประสงค ์ 1) เพื่อศึกษาสภาพและปัญหา 
ในการจดัการความรู้ของมหาวทิยาลยัราชภฏั  2) เพื่อสร้างรูปแบบการจดัการความรู้ของ 
มหาวทิยาลยัราชภฏั  3) เพื่อประเมินรูปแบบการจดัการความรู้ของมหาวทิยาลยัราชภฏั โดย 
เป็นการวิจยัและพฒันา (Research & Development) ซ่ึงแบ่งการด าเนินการวิจยัออกเป็น 3 
ขั้นตอนไดแ้ก่ ผลการวิจยั พบวา่ สภาพ และปัญหาในการจดัการความรู้ ปัจจุบนัมีการความรู้ 
ในองคก์ารทั้ง 6 องคป์ระกอบมีความคิดเห็นในระดบัปานกลาง และระดบัมากผลการวเิคราะห์
องคป์ระกอบรูปแบบจดัการความรู้ของมหาวทิยาลยั  1) การแสวงหาความรู้  2) การสร้าง
ความรู้  3) การจดัเก็บความรู้  4) การวเิคราะห์และคดักรองขอ้มูล  5) การถ่ายโอนและเผยแพร่
ความรู้  6) การประยกุตใ์ชแ้ละปรับความรู้ใหท้นัสมยัอยูต่ลอดเวลาค่าเฉล่ียขององคป์ระกอบ
มากกวา่ 3.50 ข้ึนไปทุกองคป์ระกอบ ปัญหาในการจดัการความรู้ของมหาวทิยาลยัราชภฏั ความ
คิดเห็นในระดบัปานกลาง  
   มรกต  วฒันศกัด์ิ  (2553 : บทคดัยอ่) ท่ีท าวจิยัเร่ือง โรงเรียนอนุบาลเอกชน : 
การพฒันารูปแบบการจดัการความรู้จากฐานภูมิปัญญาพื้นบา้นอีสานดา้นการดูแลพฒันาการ
เด็ก มีความมุ่งหมายเพื่อ  1) การศึกษาประวติัความเป็นมาของการจดัการความรู้จากรากฐานภูมิ
ปัญญาพื้นบา้นอีสาน ในโรงเรียนอนุบาลเอกชนดา้นการดูแลพฒันาการเด็ก  2) เพื่อศึกษาสภาพ
ปัจจุบนัและปัญหา การจดัการความรู้จากรากฐานภูมิปัญญาพื้นบา้นอีสานในโรงเรียนอนุบาล
เอกชนดา้นการดูแลพฒันาการเด็ก  3) เพื่อศึกษาการพฒันารูปแบบการจดัการความรู้จากฐาน
ภูมิปัญญาพื้นบา้นอีสาน ผลการวจิยัพบวา่ สภาพปัจจุบนัพบวา่ การจดัการศึกษาในโรงเรียนนั้น
ท าใหเ้กิดการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารโรงเรียน ครูผูส้อน นกัเรียน ผูป้กครอง และ
ประชาชนในชุมชน โรงเรียนมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย เพื่อสนบัสนุนใหแ้ก่ผูเ้รียนเกิดผลสัมฤทธ์ิ
ดา้นคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ส่วนการพฒันาของบุคลากรในดา้นการเรียนการ
สอน พบวา่ มีปัญหาคือ ไม่สามารถสะทอ้นใหเ้ห็นภูมิปัญญาพื้นบา้นไดส้มบูรณ์ เพราะยงัไม่
ครอบคลุมถึงกระบวนการตลอดชีวติ วธีิการถ่ายทอดภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมีรูปแบบการถ่ายทอด
ในระดบัปัจเจกบุคคลเฉพาะกลุ่มบุคคล หรือเฉพาะภายในหน่วยงาน 
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  ภทัรานิษฐ ์ บุญส่ง  (2552 : บทคดัยอ่) ท่ีท าวจิยัเร่ือง รูปแบบการใชแ้หล่งการ
เรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของสถานศึกษาในสังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประจวบคีรีขนัธ์เขต 1 การวจิยัมีวตัถุประสงค ์เพื่อการศึกษาประเภทและ
รูปแบบการใชแ้หล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ผลการวิจยัพบวา่ 
1) ประเภทของการใชแ้หล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในการจดักิจกรรมในการเรียนรู้ของ
สถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประจวบคีรีขนัธ์เขต 1 พบวา่ มีการใชแ้หล่งการ
เรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 4 ประเภท ไดแ้ก่  1) คติ ความคิด ความเช่ือ  2) ศิลปวฒันธรรมและ
ขนบธรรมเนียมประเพณี  3) การประกอบอาชีพในทอ้งถ่ิน  4) เทคโนโลยท่ีีชาวบา้นน ามาใช้
กบัชุมชน  2) รูปแบบการใชแ้หล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของ
สถานศึกษาสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ เขต 1 พบวา่ มีรูปแบบการใช้
แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 4 รูปแบบ ไดแ้ก่  1) สถานศึกษาและปราชญช์าวบา้นร่วมจดั
กิจกรรมการเรียนรู้  2) สถานศึกษาเชิญปราชญช์าวบา้นเขา้มาจดักิจกรรมการเรียนรู้  3) สถาน 
ศึกษาน านกัเรียนไปยงัแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  4) สถานศึกษาด าเนินการจดักิจกรรม
การเรียนรู้โดยครูเป็นผูถ่้ายทอดองคค์วามรู้ 
   พรหมมาตร์  ศรีแกว้ รัตติยา  กลา้หาญ และศุภเชษฐ์ุ  ป้ันประเสริฐ  (2551 : 701) 
ไดท้  าการวจิยัการพฒันาแหล่งเรียนรู้เสมือนบนเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เขตหา้มล่าสัตวป่์าถ ้าผา
ท่าพล ต าบลบา้นมุง อ าเภอเนินมะปราง จงัหวดัพิษณุโลก ผลการวจิยัพบวา่  1) ผลการประเมิน
คุณภาพของแหล่งเรียนรู้เสมือนบนเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เขตหา้มล่าสัตวป่์าถ ้าผาท่าพล ต าบล
บา้นมุง อ าเภอเนินมะปราง จงัหวดัพิษณุโลก อยูใ่นระดบัมาก ( X = 4.24, S.D. = 0.21)   
2) แหล่งเรียนรู้เสมือนบนเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เขตหา้มล่าสัตวป่์าถ ้าผาท่าพล ต าบลบา้นมุง 
อ าเภอเนินมะปราง จงัหวดัพิษณุโลก มีประสิทธิภาพเท่ากบั 80.65/82.22 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท่ี์
ก าหนด  3) ความพึงพอใจของนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีต่อแหล่งเรียนรู้เสมือนบนเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ เขตหา้มล่าสัตวป่์าถ ้าผาท่าพล ต าบลบา้นมุง อ าเภอเนินมะปราง จงัหวดัพิษณุโลก 
มีความพึงพอใจในระดบัมาก ( X = 4.32 และ S.D = 0.11 ) 

  ประพนัธ์  เกียรติเผา่  (2551 : บทคดัยอ่) ท่ีท าวจิยัเร่ือง การพฒันารูปแบบการ
จดัการความรู้เก่ียวกบัภูมิปัญญาทอ้งถ่ินของการศึกษาขั้นพื้นฐานการวจิยัมีวตัถุประสงค ์คือ  
1) เพื่อศึกษาสภาพการจดัการความรู้เก่ียวกบัภูมิปัญญาทอ้งถ่ินของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
2) เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีสัมพนัธ์กบัการจดัการความรู้เก่ียวกบัภูมิปัญญาทอ้งถ่ินของสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน  3) เพื่อพฒันารูปแบบของการจดัการความรู้เก่ียวกบัภูมิปัญญาทอ้งถ่ินของสถานศึกษา
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ขั้นพื้นฐานผลการวจิยัพบวา่  1) หลวงพอ่สมยั วดัหนองหญา้นาง ใชภู้มิปัญญาแพทยพ์ื้นบา้น
การเหยยีบเหล็กแดง รักษาโรคอมัฤกษ ์และอมัพาต โดยไดรั้บการถ่ายทอดความรู้จากบรรพ
บุรุษและบุคคลท่ีมีความรู้ โดยการเรียนรู้ตวัต่อตวัและประสบการณ์ของตนเอง ถ่ายทอดความรู้
ใหลู้กศิษยเ์ฉพาะผูช้าย ประเมินผลการรักษาจากความพึงพอใจของคนไขแ้ละมีการผสมผสาน
วธีิการรักษาดว้ยการนวด การอบสมุนไพร การรับประทานยา และกายภาพบดั  2) การปฏิบติัท่ี
เป็นเลิศดา้นการสอนภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ของ นางจงรัก  เทศนา ไดแ้ก่ การก าหนดหวัขอ้ความรู้ 
                    นิรมล  ทิพชยั  (2551 : บทคดัยอ่) ท่ีวจิยัเร่ืองสภาพและแนวทางการพฒันา
รูปแบบการน าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาใชใ้นการจดัการเรียนการสอน ในโรงเรียนเชียงใหม่ประชา
นุสรณ์ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาร้อยเอด็ เขต 3 ผลการวจิยัพบวา่ดา้นภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินขาดบุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญเฉพาะ ไม่มีขอ้มูลปราชญ ์หรือผูรู้้ในทอ้งถ่ิน ขาดการ
วางแผนและประชุมช้ีแจง ดา้นงบประมาณมีนอ้ยไม่มีค่าตอบแทนวทิยากร  

  จิรศกัด์ิ  ประทุมรัตน์  (2550 : บทคดัยอ่)ท่ีท  าวจิยัเร่ือง รูปแบบแหล่งการเรียนรู้
ตามความตอ้งการของเกษตรกรในจงัหวดัมหาสารคาม โดยมีวตัถุประสงคใ์นการศึกษา  1) การ
ใชแ้หล่งการเรียนรู้ของเกษตรกร  2) ความตอ้งการใชแ้หล่งการเรียนรู้ของเกษตรกร  3) น า 
เสนอรูปแบบแหล่การเรียนท่ีเหมาะสมกบัความตอ้งการของเกษตรกรในจงัหวดัมหาสารคาม 
ใน 11 และ 2 ก่ิงอ าเภอ ผลการวจิยัพบวา่  1) เกษตรกรจ านวนมากใชแ้ละมีความพอใจต่อ
เจา้หนา้ท่ีจากกหน่วยงานราชการและหน่วยงานดา้นเอกชนในการใหค้วามรู้ดา้นเกษตรกรรม 
ดา้นการแพทยแ์ผนไทย ดา้นกองทุนและดา้นธุรกิจชุมชน  2)  เกษตรกรมีความตอ้งการรับ
ขอ้มูล ข่าวสาร จากแหล่งการเรียนรู้ โดยตอ้งการส่ือประเภทบุคคลอยูใ่นระดบัมาก  3) รูปแบบ
แหล่งการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความตอ้งการของเกษตรกรในจงัหวดัมหาสารคาม การจดัการ
รูปแบบแหล่งการเรียนรู้ใหท้  าหนา้ท่ีเตม็ตามศกัยภาพเพื่อสนองความตอ้งการของผูเ้รียน เป็น
ขมุพลงัใหเ้กิดการขบัเคล่ือนในสังคมแห่งการเรียนรู้ ควรมีลกัษณะการด าเนินการจดัการดา้น
เน้ือหาความรู้ท่ีหลากหลาย 

  สนาม  เอกวลิยั  (2549 : บทคดัยอ่) ท่ีท าวจิยัเร่ือง การพฒันาระบบสารสนเทศ
แหล่งการเรียนรู้ในจงัหวดัพิษณุโลก การวจิยัคร้ังน้ี มีจุดมุ่งหมาย เพื่อส ารวจแหล่งการเรียนรู้ 
ความตอ้งการและองคป์ระกอบแหล่งการเรียนรู้ในการเรียนการสอน เพื่อออกแบบพฒันา
ระบบสารสนเทศแหล่งการเรียนรู้ในจงัหวดัพิษณุโลกบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและ เพื่อ
ประเมินประสิทธิภาพระบบสารสนเทศแหล่งการเรียนรู้ในจงัหวดัพิษณุโลกบนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต ผลวจิยัพบวา่แหล่งการเรียนรู้ในจงัหวดัพิษณุโลก แบ่งออกเป็น 4 ประเภท 
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ประเภทบุคคล ประเภททรัพยากรธรรมชาติ ประเภทส่ือ ประเภทวตัถุและอาคารสถานท่ี การ
ออกแบบและพฒันาระบบสารสนเทศแหล่งการเรียนรู้ในจงัหวดัพิษณุโลกบนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต ทั้งในดา้นเน้ือหาและดา้นระบบสารสนเทศท่ีมีความเหมาะสมอยูม่นระดบัมาก
ประสิทธิภาพของระบบสารสนเทศแหล่งการเรียนรู้ในจงัหวดัพิษณุโลกบนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก 

  กฤษณภตั  บุณยษัเฐียร  (2548 : บทคดัยอ่) ท่ีท าวจิยัเร่ือง การออกแบบระบบ
สารสนเทศแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ส าหรับสถานศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลการวจิยัพบวา่ ฐานขอ้มูลแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ท่ีกลุ่มตวัอยา่งตอ้งการ
ประกอบดว้ยช่ือแหล่งเรียนรู้ประเภทแหล่งเรียนรู้ท่ีอยูช่ื่อผูรั้บผดิชอบประวติัความเป็นมา
รางวลัและเกียรติคุณสาระโดยสังเขป และตอ้งการขอ้มูลภูมิปัญญาทอ้งถ่ินประกอบดว้ยช่ือภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินประเภทของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินสถานท่ีเกิดวนั/เดือน/ปีเกิดท่ีอยูปั่จจุบนั อาชีพของ
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินประวติัการศึกษาประวติัการฝึกอบรมรางวลัและเกียรติคุณรูปภาพบุคคลแผน
ท่ีแนวคิดและสาระโดยสังเขป ทางเลือกท่ีใชใ้นการสืบคน้ขอ้มูลแหล่งเรียนรู้ประกอบดว้ยช่ือ
แหล่งเรียนรู้ท่ีตั้งช่ือผูรั้บผดิชอบประวติัความเป็นมารางวลัและเกียรติคุณสาระโดยสังเขป และ
ตอ้งการทางเลือกสืบคน้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินประกอบดว้ย ช่ือภูมิปัญญาทอ้งถ่ินประเภทของภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินประวติัการศึกษาประวติัการฝึกอบรมรางวลัและเกียรติคุณแนวคิดและสาระ
โดยสังเขปดา้นวธีิการสืบคน้ขอ้มูลใชว้ธีิเลือกตามกลุ่มขอ้มูลท่ีจดัไวใ้ห ้และป้อนขอ้มูลท่ี
ตอ้งการดว้ยตนเอง ดา้นรูปแบบการแสดงผลการสืบคน้ตอ้งการใหแ้สดงขอ้มูลแบบขอ้ความ
และรูปภาพดา้นแสดงผลเน้ือหาของขอ้มูลแหล่งเรียนรู้ตอ้งการใหแ้สดงช่ือแหล่งเรียนรู้
ประเภทแหล่งเรียนรู้ช่ือผูรั้บผดิชอบประวติัความเป็นมาแผนท่ีรูปภาพสถานท่ีรางวลัและเกียรติ
คุณและสาระโดยสังเขป ดา้นการแสดงผลเน้ือหาของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินตอ้งการใหแ้สดงช่ือภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินประเภทภูมิปัญญาทอ้งถ่ินสถานท่ีเกิดวนั/เดือน/ปีเกิดท่ีอยูปั่จจุบนัอาชีพของภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินประวติัการศึกษาประวติัการฝึกอบรมรางวลัและเกียรติคุณแผนท่ีแนวคิดและ
สาระโดยสังเขป  
   วนิยั  บุญกล ่า  (2548 : บทคดัยอ่) ท่ีท  าวจิยัเร่ือง รูปแบบการพฒันาแหล่งการ
เรียนรู้ของโรงเรียนบา้นหว้ยคนทา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 2 ผลการวจิยั
พบวา่ รูปแบบการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ของโรงเรียนบา้นหอ้งคนทา จากความคิดเห็นขอ้ง
ผูเ้ช่ียวชาญประกอบดว้ย 4 ขั้นตอน คือ  1) การศึกษาขอ้มูลเบ้ืองตน้ดว้ยสภาพและปัญหาในการ
พฒันาแหล่งการเรียนรู้  2) การปฏิบติัทดลองและพฒันา  3) การประเมินผลการด าเนินการ และ 
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4) การปรับปรุงแกไ้ขเพื่อพฒันาแหล่งเรียนรู้ใหมี้ประสิทธิภาพ ผลการประเมินการใชรู้ปแบบ 
พบวา่ ดา้นการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ ไดท้  าการพฒันาหอ้งสมุด หอ้งวทิยาศาสตร์ หอ้ง
คอมพิวเตอร์ ห้องจริยธรรม หอ้งศิลปวฒันธรรม และการเตรียมความพร้อมของบุคลากร 
บุญจกัรวาล  รอดบ าเรอ  (2546 : ง) ไดศึ้กษาเร่ืองการศึกษาภูมิปัญญาทอ้งถ่ินดา้นอาชีพใน
จงัหวดัสระแกว้ผลการศึกษาพบวา่ ในจงัหวดัสระแกว้มีอ าเภอท่ีมีภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมากท่ีสุด
คือก่ิงอ าเภอโคกสูงและอ าเภอท่ีมีภูมิปัญญาทอ้งถ่ินนอ้ยท่ีสุด คือ อ าเภอเขาฉกรรจผ์ลิตภณัฑท่ี์
ไดรั้บการคดัเลือกใหเ้ป็นภูมิปัญญาดา้นอาชีพดีเด่นปี พ.ศ. 2546 คือ งานจกัสานไมไ้ผเ่ซรามิก 
ของกลุ่มแม่บา้นเกษตรกรชยัพฒันาบา้นชยัพฒันา อ าเภอวงัน ้าเยน็ จงัหวดัสระแกว้ และผา้ทอ
ของกลุ่มสตรีทอผา้บา้นหนัทราย อ าเภออรัญประเทศ จงัหวดัสระแกว้ โดยมีวตัถุประสงค ์เพื่อ
เพิ่มรายไดใ้หแ้ก่ ครอบครัวแต่ เน่ืองจากตอ้งใชฝี้มือท่ีตอ้งใชท้กัษะความประณีตสูงจึงส่งผลให้
ผลิตภณัฑไ์ม่เพียงพอต่อความตอ้งการของตลาดปัจจุบนัสถานศึกษาในจงัหวดัสระแกว้ ไดมี้
การปรับปรุงหลกัสูตร เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของทอ้งถ่ินโดยจดัสรรงบประมาณ
เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายส าหรับจา้งวทิยากรทอ้งถ่ินและพฒันานกัเรียนดา้นจกัสานไมไ้ผเ่ซรามิกและ
ทอผา้บา้นชยัพฒันาและบา้นหนัทราย จึงกลายเป็นแหล่งเรียนรู้ชุมชนและประชาชนไดรั้บ
ขอ้มูลข่าวสารจากส่ือเผยแพร่ในรูปแบบต่างๆ 

 2. งานวจัิยต่างประเทศ 

  คูรูบาคา้ก (Kurubacak.  2000 : Abstract) ไดท้  าการศึกษาผลของคุณลกัษณะของ
ผูเ้รียนท่ีเรียนผา่นบทเรียนบนเครือข่าย (Web-based Instruction : WBI) ผลการศึกษา พบวา่ 
ผูเ้รียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนแบบออนไลน์ และเกิดความรู้ใหม่ ผูเ้รียนสามารถแลก 
เปล่ียนเรียนรู้ และอภิปรายร่วมกนัในหวัขอ้ดงักล่าวโดยผา่นบทเรียนออนไลน์ 
  กุ๊ก (Cook.  2003 : 31) ไดท้  าการศึกษาบทเรียนคอมพิวเตอร์ท่ีเก่ียวกบัประสิทธิภาพ 
และความคุม้ค่าของการจดัการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์ จากการศึกษางาน ท่ีศึกษาเก่ียวกบั
ระบบการจดัการเรียนการสอนผา่นระบบอิเล็กทรอนิกส์ท่ีผา่นมา พบวา่ ระบบการจดักิจกรรม
ดงักล่าว เป็นรูปแบบการจดัการเรียนการสอนท่ีคุม้ค่า สามารถลดรายจ่ายดา้นในการจา้ง
บุคลากร ลดงบประมาณในการจดัหาครุภณัฑ ์ส่ือการสอน ลดขั้นตอนในการจดักิจกรรม  
ในขณะท่ีสามารถคงสภาพการจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดเ้กือบตลอดเวลา ท าใหผู้เ้รียนมี
ความสะดวกสบายในการร่วมกิจกรรมเพิ่มมากข้ึน 
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  จุง (Jung.  2003 : 9) ไดท้  าการศึกษาบทเรียนคอมพิวเตอร์ในรูปแบบการจดั
การศึกษาผา่นระบบเครือข่าย ส าหรับผูเ้รียนในระดบัผูใ้หญ่ ในประเทศเกาหลีใต ้โดยเร่ิม 
ตั้งแต่การศึกษาสภาพการศึกษาของประเทศเกาหลีใต ้ในช่วงปี 1990 ท่ีรัฐบาลเกาหลีใตใ้ห้
ความส าคญักบั ความตอ้งการการศึกษาท่ีสูงข้ึนของประชากรในประเทศ ในขณะท่ีกระแส
ความเปล่ียนแปลงทางดา้นเทคโนโลยเีร่ิมปรากฏชดัข้ึน จากการศึกษา พบวา่ ระบบการเรียน
โดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร สามารถเปล่ียนรูปแบบการเรียนจากเดิมได ้
สามารถแกปั้ญหาขอ้จ ากดัของการจดัการเรียนรู้แบบเดิม  ทั้งดา้นเวลา  บุคลากรและทรัพยากร
ดา้นต่าง ๆ แมก้ระทัง่ในดา้นของการมีส่วนร่วมกบักิจกรรมการเรียนรู้ของผูท่ี้จ  าเป็นตอ้งใช้
บริการระบบการจดัการเรียนรู้ทางไกล  
  ชีรา  ทดัดิน และ โมนิกา (Shira  tuddin and Monica.  2001) ไดศึ้กษาเร่ือง 
องคป์ระกอบท่ีจ าเป็นท่ีสุดในการก าหนดโครงสร้างของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์พบวา่ จุดเด่นท่ี
ส าคญัท่ีสุดของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ส าหรับเด็ก ควรจะมรการน าเสนอเน้ือหาท่ีผสมผสาน
โหมดการน าเสนอเน้ือหาท่ีแตกต่างกนั (หนา้กราฟิก หนา้สนทนา หนา้เช่ือมโยงไปยงัแหล่ง 
ขอ้มูลอ่ืน ๆ และโหมดของเวบ็เพจ็) และประกอบกบักิจกรรมท่ีหลากหลายในแต่ละโหมดซ่ึง
รอบรับและใหก้ารศึกษาแก่ผูเ้รียน 
  เฟอร์นานเดซ  (Fernandez.  2003) ไดศึ้กษาเร่ือง การเปรียบเทียบการใชห้นงัสือท่ี
เป็นเล่มและการใชห้นงัสืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีมหาวทิยาลยั North Carolina ท่ีChapel Hill พบวา่ 
โดยส่วนมากมีการส าเนา โดยการใชห้นงัสือท่ีเป็นเล่มมากกวา่หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์แต่ความ
แตกต่างท่ีพบคือยงัมีบางวชิาท่ีมีการใชห้นงัสืออิเล็กทรอนิกส์มากกวา่หนงัสือท่ีเป็นเล่ม 
  มอร์ริส  (Morris.  2004) ไดศึ้กษา เร่ืองขอ้ดีและขอ้จ ากดั เทคโนโลยหีนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์และตลาดเคร่ืองเล่นและบทบาทของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ในห้องสมุด พบวา่ 
การใหย้มืหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์มีความเป็นไปไดท่ี้จะเปล่ียนแปลงการส่ือสารการใหย้ืม
หนงัสือจากห้องสมุดแบบ Inter-library 
  วลิสัน  (Wilson.  2003) ไดศึ้กษา เร่ือง โครงสร้างของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์มุ่ง
ประเด็นไปท่ีความเขา้ใจและเจตคติและจุดเด่นท่ีส าคญัของผูเ้รียนในโรงเรียน แห่งสหราช
อาณาจกัร กบัการสังเกตไปท่ีการปรับปรุงการออกแบบของ e-book reader เพื่อการเรียนการ
สอนในอนาคตผูเ้รียนมีโอกาสในการอ่านหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์และใหผ้ลป้อนกลบัผา่น
แบบสอบถาม พบวา่ ผูเ้รียนสนใจและเอาใจใส่ในการอ่านจากหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์มากข้ึน 
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  ราว  (Rao.  2004) ไดศึ้กษา เร่ือง รูปแบบการจดัการเน้ือหา (Content Management) 
ผา่นทางหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์พบวา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์จะประสบผลส าเร็จหรือลม้เหลว
ไดน้ั้นไม่ไดข้ึ้นอยูแ่ค่เพียงการการยอมรับของผูอ่้าน แต่ข้ึนอยูก่บัการจดัการเน้ือหาอยา่งเป็น
ระบบ และยอมรับวา่หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์เป็นรูปแบบใหม่ของการจดัการเน้ือหาท่ีเป็นระบบ 
  Baugh. (1996) ไดศึ้กษาเร่ือง การใชอิ้นเทอร์เน็ตในโรงเรียนชนบท ซ่ึงกล่าวถึง
ประโยชน์ของการใชอิ้นเทอร์เน็ตในโรงเรียนชนบทโดยใชค้รูอาสาในชนบท จ านวน 10 ท่าน 
เขา้รับการฝึกอบรมการใชอิ้นเทอร์เน็ต ก่อนกลบัไปใชใ้นการเรียนการสอน พบวา่ อินเทอร์เน็ต
เป็นเคร่ืองมือท่ีมีคุณค่าอยา่งมากส าหรับหอ้งเรียนในชนบทความรู้ท่ีไดจ้ากการใชอิ้นเทอร์เน็ต
ของครูและนกัเรียนเป็นไปในทางบวกสูงสุด โดยครูผูส้อนกล่าววา่อินเทอร์เน็ตไดเ้ปิดโลก
ใหก้บันกัเรียน อินเทอร์เน็ตสามารถน ามาใชไ้ดแ้มส้ภาพแวดลอ้มไม่เหมาะสมเช่นในชนบท 
ดงันั้นจึงควรใหก้ารสนบัสนุนและจดัฝึกอบรมใหอ้ยา่งเพียงพอและทัว่ถึง 
  Smith and Richard.  (1996) ไดอ้อกแบบและศึกษาวธีิการจดัหลกัสูตรการศึกษา
ทางไกลเพื่ออินเทอร์เน็ตใหก้บัผูเ้ร่ิมตน้เรียนอินเทอร์เน็ต โดยสอนพื้นฐานการใช ้และครอบ 
คลุมไปถึงบริการหลกั 3 ประเภท บนอินเทอร์เน็ต คือ E-mail , FTP  และ Tenet ใช ้E-mail เป็น
ส่ือกลางในการจดัการเรียนการสอนใหก้บักลุ่มผูเ้ขา้ร่วมโครงการ และใชค้อมพิวเตอร์เป็นส่ือ 
กลางในการจดัประชุมห้องเรียน ส าหรับการประเมินผลใชข้อ้มูลท่ีไดรั้บเก่ียวกบัส่ือท่ีจ าเป็น 
ตอ้งปรับปรุงใหม่ในหลกัสูตร โดยพบวา่ การจดัหลกัสูตรการศึกษาทางไกล จะตอ้งค านึงถึง
จ านวนผูเ้ขา้ร่วมโครงการท่ีมาจากต่างวฒันธรรมและ ต่างภูมิประเทศดว้ย 
  Mohaiadin.  (1996) ไดศึ้กษากบักลุ่มนกัศึกษามาเลเซีย ซ่ึงศึกษาต่อในต่างประเทศ
พบวา่ นกัศึกษาส่วนใหญ่ใชอิ้นเทอร์เน็ตทนัที หลงัจากไดล้งทะเบียนเรียนในมหาวทิยาลยัท่ีตน
ก าลงัศึกษาอยู ่และเห็นพอ้งตอ้งกนัวา่ควรจดัใหมี้การสอนอินเทอร์เน็ตในทุก ๆ มหาวทิยาลยั
ของมาเลเซีย ทั้งน้ีนกัศึกษาชายจะตอ้งมีทกัษะและความถ่ีในการในการใชอิ้นเทอร์เน็ตสูงกวา่
นกัศึกษาหญิง โดยวตัถุประสงคใ์นการเขา้ไปใชอิ้นเทอร์เน็ตส าหรับนกัศึกษาท่ีมีอายนุอ้ยนั้น 
เพื่อติดต่อส่ือสารกนัมากกวา่จะใชเ้พื่อการศึกษาส่วนบริการอินเทอร์เน็ตท่ีนกัศึกษาใชบ้่อยมาก
ท่ีสุด คือ E-mail นอกจากน้ียงัพบวา่ทกัษะ และประสบการณ์ดา้นคอมพิวเตอร์ จะมี
ความสัมพนัธ์กบัความถ่ีและความสามารถ 
  Nada and Linda.  (2000) ไดศึ้กษาถึงการออกแบบการพฒันาการน าไปใช ้และการ
ประเมินผล ระดบัมธัยมศึกษา โดยการใชก้ารสอนผา่นบทเรียนบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยมี
วตัถุประสงคเ์พื่อจดัเตรียมค าแนะน า หลกัการของบทเรียนช่วยสอนผา่นระบบเครือข่าย
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อินเทอร์เน็ต และบทบาทในการสร้างสรรคส่ิ์งแวดลอ้มส าหรับการเรียนรู้ ในการท่ีจะน าเอาไป
ใชใ้นการจดัการแหล่งทรัพยากรในระบบอินเทอร์เน็ต ผลการวจิยัพบวา่มีปัจจยัอยู ่2 ปัจจยัท่ี
ส่งผลต่อการพฒันา การประเมินการทดลองใชคื้อ ความสามารถของผูเ้รียนในการบรรลุ
วตัถุประสงคก์ารเรียน และประสิทธิภาพของส่ือการสอนจะส่งผลต่อจุดมุ่งหมายของการเรียน 
 


