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ช่ือเร่ืองวทิยานิพนธ์ รูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์  
เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

A  Model of local publishing learning resources online. 
RajabhatMahasarakham University network. 
 
ช่ือผู้วจัิย นายวรีะพน  ภานุรักษ์ 
 นกัศึกษาปริญญาเอก สาขาคอมพิวเตอร์ศึกษา 
 คณะเทคโนโลยสีารสนเทศมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
อาจารย์ทีป่รึกษา ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ธรัช  อารีราษฎร์ 
 ดร.สุขแสง  คูกนก 
 ดร.สายชล  จินโจ 
ปีการศึกษา    2557  
 
ตอนที ่1 ค าช้ีแจง 

 1. แบบสอบถามน้ีจดัท าข้ึนโดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อ รวบรวมขอ้คิดเห็น ขอ้เสนอแนะจากปราชญ์
ชาวบา้นหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง เก่ียวกบัสภาพปัญหา ความตอ้งการ แนวทางของรูปแบบการเผยแพร่แหล่งการ
เรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคามจึงขอความอนุเคราะห์จากท่าน
ในการตอบแบบสอบถามพร้อมทั้งแสดงความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ในการท าวจิยั
ต่อไป 

 2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 5 ตอนดงัน้ี 
       ตอนท่ี 1 ค าช้ีแจง 
           ตอนท่ี 2 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามและบริบทของศูนยป์ราชญ ์
           ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเก่ียวกบั เก่ียวกบัสภาพปัญหา ในการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ินออนไลน์ 

แบบสอบถามความคิดเห็นของปราชญ์ชาวบ้าน หรือผู้ทีเ่กีย่วข้อง ต่อสภาพปัญหา ความต้องการ 
แนวทางของรูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นออนไลน์  

เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภัฏมหาสารคาม 
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           ตอนท่ี 4 ความคิดเห็นเก่ียวกบั ความตอ้งการรูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินออนไลน์ 

           ตอนท่ี 5 ความคิดเห็นเก่ียวกบั เก่ียวกบั แนวทางของรูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

       ตอนท่ี 6ขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม และขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ 
 

ตอนที ่2 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
   1.1 ช่ือ – นามสกุล ……………………………………………………………………..………….... 
   1.2 ปัจจุบนัด ารงต าแหน่ง …………………………………………………………….………….…. 
  1.3 หน่วยงาน ………………………………………………....…………………………………….. 
  1.4 ท่ีอยูศู่นย ์....................................................................................................................................... 
  1.5 จ านวนวทิยากรประจ าศูนยป์ราชญ์……………………..  คน 
  1.6 ประเภทของศูนยป์ราชญ.์.............................................................................................................. 
 
ตอนที ่2  ความคิดเห็นเก่ียวกบั เก่ียวกบัสภาพปัญหาในการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
 

หัวข้อการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ

เพิม่เติม 5 4 3 2 1 
1. ความสะดวกในการเดินทางของผูส้นใจเขา้มา
ศึกษาจากแหล่งการเรียนรู้ปราชญช์าวบา้น 

      

2. ผูท่ี้สนใจเขา้มาศึกษาองคค์วามรู้ของปราชญ์
ชาวบา้น สามารถเขา้เรียนรู้ไดห้ลายช่องทาง 

      

3. ช่วงเวลาในการใหบ้ริการแก่ผูท่ี้สนใจศึกษาองค์
ความรู้ของปราชญช์าวบา้นสามารถศึกษาไดทุ้กท่ี 
ทุกเวลา ทุกโอกาส 

      

4. ผูท่ี้สนใจศึกษาเก่ียวกบัองคค์วามรู้ของปราชญ์
ชาวบา้นสามารถศึกษาไดจ้ากส่ือแบบมลัติมีเดียได ้

      

5. การสนบัสนุนจากหน่วยงานภายนอก เร่ือง
งบประมาณในการเผยแพร่องคค์วามรู้มีอยา่ง
เพียงพอ 

      

6. ความร่วมมือระหวา่งหน่วยงานหรือองคก์รใน       
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หัวข้อการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ

เพิม่เติม 5 4 3 2 1 
การส่งเสริมการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ มีหลาย
องคก์ร 
7. การเดินทางไปเผยแพร่ความรู้ในสถานท่ีอ่ืนของ
ปราชญช์าวบา้นในฐานะเป็นวทิยากร ไดรั้บความ
สะดวก 

      

8. ผูท่ี้ตอ้งการศึกษาสามารถ สืบคน้ขอ้มูลไดอ้ยา่ง
สะดวก รวดเร็ว 

      

9.ความสะดวกในการจดัเก็บขอ้มูลพื้นฐานของ
ปราชญช์าวบา้น 

      

10. ความสะดวกในการจดัเก็บขอ้มูล ท่ีเป็นองค์
ความรู้ของปราชญช์าวบา้น 

      

 
ตอนที ่3  ความคิดเห็นเก่ียวกบั ความตอ้งการในการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ 
 

หัวข้อการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ

เพิม่เติม 5 4 3 2 1 
11. ควรมีการเพิ่มช่องทางการเผยแพร่องคค์วามรู้
ของปราชญช์าวบา้นใหส้ามารถเรียนรู้ไดห้ลาย
ช่องทาง 

      

12.ควรเผยแพร่องคค์วามรู้ของปราชญช์าวบา้นใน
รูปแบบส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

      

13.ควรเผยแพร่องคค์วามรู้ของปราชญช์าวบา้นผา่น
ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

      

14.ควรมีการอบรมใหก้บัเจา้หนา้ท่ีปราชญช์าวบา้น
ในดา้นไอซีที 

      

15. ควรใหม้หาวทิยาลยัอบรมเพื่อน าองคค์วามรู้ของ
ปราชญช์าวบา้นมาสร้างส่ือการเรียนรู้แบบ
อิเลคทรอนิกส์ 
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หัวข้อการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ

เพิม่เติม 5 4 3 2 1 
16. ควรใหม้หาวทิยาลยัอบรมการเผยแพร่ส่ือผา่น
ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

      

17. ควรใหม้หาวทิยาลยัสนบัสนุนเก่ียวกบัการสร้าง
เวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ออนไลน์ 

      

18. ควรสร้างเครือข่ายออนไลน์เพื่อแลกเปล่ียน
ขอ้มูลระหวา่งปราชญด์ว้ยกนัในแต่ละพื้นท่ี 

      

19. ควรมีส่วนใหผู้เ้ขา้ศึกษาแหล่งการเรียนรู้
ออนไลน์สามารถประเมินผลการเขา้ใชง้านได ้

      

20. ควรมีการเก็บขอ้มูลหรือจ านวนผูเ้ขา้เยีย่มชม
หรือเขา้มาศึกษาแหล่งการเรียนรู้ออนไลน์ 

      

 
ตอนที ่4  ความคิดเห็นเก่ียวกบั เก่ียวกบัแนวทางการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์  
   เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 

หัวข้อการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ

เพิม่เติม 5 4 3 2 1 
21. ใหม้หาวทิยาลยัร่วมมือกบัปราชญช์าวบา้น และ
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ในการส่งเสริมการเผยแพร่
แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ 

      

22. ปราชญช์าวบา้นใหข้อ้มูลเก่ียวกบัองคค์วามรู้
ของตนเอง เพื่อน ามาเผยแพร่องคค์วามรู้ 

      

23. ใหม้หาวทิยาลยัพฒันาหลกัสูตรการอบรมการ
น าองคค์วามรู้ของปราชญช์าวบา้นมาสร้างส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

      

24. ใหม้หาวทิยาลยัพฒันาหลกัสูตรการอบรมการ
สร้างแหล่งการเรียนรู้ออนไลน์เพื่อเผยแพร่ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ผา่นระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
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หัวข้อการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ

เพิม่เติม 5 4 3 2 1 
25. ใหม้หาวทิยาลยัใหก้ารสนบัสนุนในการสร้าง
เวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ 

      

26. ใหม้หาวทิยาลยับริการพื้นท่ีในการในการฝาก
เวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ออนไลน์ 

      

27. องคป์ระกอบของแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินออนไลน์มีส่วนน าเสนอขอ้มูลพื้นฐานของ
ปราชญช์าวบา้น 

      

28. องคป์ระกอบของแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินออนไลน์มีส่วนท่ีเผยแพร่องคค์วามรู้บน
เวบ็ไซตใ์นรูปแบบส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

      

29. องคป์ระกอบของแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินออนไลน์มีส่วนเช่ือมโยงระหวา่งแหล่งการ
เรียนรู้ของปราชญช์าวบา้นแต่ละคน 

      

30. องคป์ระกอบของแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินออนไลน์มีส่วนแสดงความคิดเห็นเพื่อเป็น
ประเด็นในการแลกเปล่ียนความรู้ในสังคมออนไลน์ 

      

31. องคป์ระกอบของแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินออนไลน์มีส่วนการประเมินแหล่งการเรียนรู้
ออนไลน์ 

      

32. องคป์ระกอบของแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินออนไลน์มีส่วนการบนัทึกการเขา้แหล่งการ
เรียนรู้ออนไลน์ 
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ตอนที ่5  ขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม และขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ 

......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

 

 
………………..……………………………… 

(                                                                  ) 

ปราชญช์าวบา้น/ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอขอบคุณทุกท่านท่ีไดต้อบแบบสอบถาม 

พร้อมทั้งแสดงความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อการวจิยั 

 



185 
 

แบบสอบถามผู้เช่ียวชาญ 

เพือ่ประเมินรูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิน่ออนไลน์ 

เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
*********************** 

ตอนที ่1 ค าช้ีแจง 
แบบสอบถามผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อความเหมาะสมของรูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ินออนไลน์เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม มีวตัถุประสงคเ์พื่อสอบถามความคิดเห็นของ

ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อความเหมาะสมขององคป์ระกอบของรูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึน แบ่งเป็น  3ตอนดงัน้ี 

 ตอนท่ี 1 ค าช้ีแจงเป็นขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัแบบสอบถาม 

 ตอนท่ี 2 ขอ้มูลทัว่ไปของผูเ้ช่ียวชาญ 

 ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ 

เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

 เม่ือศึกษาขอ้มูลแลว้  ใหท้  าเคร่ืองหมาย  ในตารางระดบัความคิดเห็นท่ีตรงกบัความคิดเห็นของ

ท่าน ดงัน้ี  

 ระดบั 5 หมายถึง  เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบัมากท่ีสุด 

ระดบั 4 หมายถึง  เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบัมาก 

ระดบั 3 หมายถึง  เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบัปานกลาง 

ระดบั 2 หมายถึง  เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบันอ้ย 

ระดบั 1 หมายถึง  เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบันอ้ยท่ีสุด 

 

ข้อมูลผู้วจิัย  
 นายวรีะพน ภานุรักษ์ 

ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต  สาขาคอมพิวเตอร์ศึกษา  
คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
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อาจารย์ทีป่รึกษา 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ธรัช อารีราษฎร์ 

 อาจารย ์ดร.สุขแสง  คูกนก 
 อาจารย ์ดร.สายชล จินโจ 
 

ตอนที ่2  ข้อมูลทัว่ไปของผู้เช่ียวชาญ 
ช่ือ-สกุล………………………………………………………..เบอร์โทรศพัท.์...................……….. 

ท่ีอยูท่ี่ติดต่อได ้……………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………. 

ตอนที ่3  ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อความเหมาะสมของรูปแบบการเผยแพร่แหล่งการ 

     เรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน ์เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1. ความเหมาะสมขององค์ประกอบของรูปแบบ(เอกสารหมายเลข 1 หน้า 8)      
    1.1 หลกัการและแนวคิด      
    1.2 วธีิการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้      
    1.3 ตวัช้ีวดั (KPI)      
2. ความเหมาะสมด้านหลกัการและแนวคิด      
    2.1 พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม  
(ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 

     

    2.2 นโยบายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม แผนยทุธศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคามฉบบัที 11 

     

    2.3 กรอบนโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร   
พ.ศ. 2554 – 2563 (ICT2010) 

     

    2.4 แผนแม่บทเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร (ฉบบัท่ี 2)  
พุทธศกัราช 2552- 2556 

     

    2.5 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัท่ี 11 
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รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
    2.6 ทฤษฎีการยอมรับเทคโนโลยีUTAUT (Unified Theory of       
Acceptance and Use of Technology)      

3. ความเหมาะสมด้านองค์ประกอบวธีิการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้      
    3.1 ขั้นวางแผน (Plan)      
    3.2 ขั้นปฏิบติัการ(Action)      
    3.3 ขั้นสังเกต (Observe)      
    3.4 ขั้นสะทอ้นผล (Reflect)      

4. ความเหมาะสมขั้นการวางแผน (Plan)       
    4.1 มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม      
    4.2 ศูนยป์ราชญช์าวบา้น      

5. ความเหมาะสมขององค์ประกอบขั้นปฏิบัติการ (Action)      
    5.1 ส่ืออิเล็กทรอนิกส์      
    5.2 กระบวนการพฒันา      
    5.3 เวบ็ไซต ์      

6. ความเหมาะสมของส่ืออเิล็กทรอนิกส์ทีพ่ฒันา      
    6.1 ส่ือน าเสนอ      
    6.2 เอกสารเวร์ิด      
    6.3 เอกสาร PDF      
    6.4 วดีิโอ      

7. ความเหมาะสมของกระบวนการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ออนไลน์      
    7.1 รวบรวม      
    7.2 พฒันา      
    7.3 ประเมินผล      
    7.4 เผยแพร่      

8. ความเหมาะสมขององค์ประกอบของเวบ็ไซต์      
    8.1 ขอ้มูลพื้นฐานของปราชญช์าวบา้น (Content)       
    8.2 สังคมเครือข่าย (S/N)      
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รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
    8.3ส่วนจดัการสมาชิก (Member)      
    8.4องคป์ระกอบทัว่ไปของเวบ็ไซต ์(Accessories)      

9. ความเหมาะสมของขั้นสังเกต (Observe)      
    9.1 ขอ้มูลของศูนยป์ราชญช์าวบา้น      
    9.2 การเผยแพร่องคค์วามรู้      
    9.3 การแลกเปล่ียนเรียนรู้      
    9.4 การเขา้ใชเ้วบ็แหล่งการเรียนรู้      

10. ความเหมาะสมของขั้นสะท้อนผล (Reflect)      
    10.1 การตระหนกัถึงประโยชน์ (Perceived usefulness)      
    10.2 การตระหนกัถึงความง่ายในการใชง้าน (Perceived ease of use)      

11. ความเหมาะสมของตัวช้ีวดั (KPI)      
    11.1 มีเครือข่ายความร่วมมือระหวา่งมหาวทิยาลยักบัศูนยป์ราชญช์าวบา้น      
    11.2 ศูนยป์ราชญช์าวบา้นไดเ้วบ็ไซตเ์ผยแพร่ขอ้มูล      
    11.3 ปราชญช์าวบา้นน าองคค์วามรู้มาสร้างส่ืออิเล็กทรอนิกส์      
    11.4 บุคลากรของศูนยป์ราชญช์าวบา้นไดรั้บการพฒันาดา้น ICT      
    11.5 กลุ่มปราชญมี์เคร่ืองมือในการแลกเปล่ียนความรู้ผา่นเครือข่าย 
อินเทอร์เน็ต 

     

    11.6 ศูนยป์ราชญช์าวบา้นใหก้ารยอมรับเทคโนโลยี      

12. ด้านความเหมาะสมของวิธีการอบรมการพฒันาแหล่งการเรียนรู้  
(เอกสารหมายเลข 3 หน้า 2) 

     

    12.1 ปัจจยัน าเขา้      
    12.2 กระบวนการ      
    12.3 ผลลพัธ์      

13. ความเหมาะสมของขั้นตอนการอบรม      
    13.1 ขั้นตอน M : สาธิตยกตวัอยา่ง      
    13.2 ขั้นตอน I : แนะน าขั้นตอน      
    13.3 ขั้นตอน A : ฝึกปฏิบติั      
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รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
    13.4 ขั้นตอน P : ประเมินช้ินงาน      

14. ความเหมาะสมของขั้นตอน M : สาธิตยกตัวอย่าง      
    14.1 ปัจจยัน าเขา้คือ ตวัอยา่งช้ินงาน      
    14.2 กระบวนการ สาธิตยกตวัอยา่ง      
    14.3 ผลลพัธ์คือ ขอ้มูลเตรียมพฒันา      

15. ความเหมาะสมของขั้นตอน I : แนะน าขั้นตอน      
    15.1 ปัจจยัน าเขา้คือ วดีิโอสาธิต      
    15.2 กระบวนการ แนะน าขั้นตอน      
    15.3 ผลลพัธ์คือ ไดก้ระบวนการออกแบบ      

16. ความเหมาะสมของขั้นตอน A : ฝึกปฏิบัติ      
    16.1 ปัจจยัน าเขา้คือ ใบงาน      
    16.2 กระบวนการ ฝึกปฏิบติั      
    16.3 ผลลพัธ์คือ ช้ินงาน      

17. ความเหมาะสมของขั้นตอน P : ประเมินช้ินงาน      
    17.1 ปัจจยัน าเขา้คือ แบบประเมิน      
    17.2 กระบวนการ ประเมินช้ินงาน      
    17.3 ผลลพัธ์คือ คะแนนประเมินช้ินงาน      

18. ความเหมาะสมของคู่มือการอบรมการพฒันาแหล่งการเรียนรู้      
    18.1 ความเหมาะสมของการน าเสนอเน้ือหา/สาระกบักลุ่มผูเ้ขา้อบรม      
    18.2 ความถูกตอ้งในการน าเสนอเน้ือหา/กิจกรรม      
    18.3 ความสอดคลอ้งของคู่มือการน าไปสู่การปฏิบติั      
    18.4 ความชดัเจนในการอธิบายองคป์ระกอบ/เน้ือหา/กิจกรรม      
    18.5 ความชดัเจนของภาพประกอบ      
    18.6 ความง่ายในการน าไปใช ้      
    18.7 ความสะดวกในการน าไปใช ้      
    18.8 ความเหมาะสมในการน าไปสู่การเผยแพร่ ถ่ายทอด      
    18.9 ความเช่ือมโยงในการน าไปสู่การปฏิบติัท่ีศูนยป์ราชญช์าวบา้น      



190 
 

รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

19. ความเหมาะสมขององค์ประกอบและเคร่ืองมือ      
    19.1 การแบ่งเน้ือหาในการน าเสนอ  แยกเป็นหน่วย      
    19.2 ขั้นตอนการอบรม ดว้ยกระบวนการMIAP      
    19.3 ส่ือ/เคร่ืองมือประกอบการอบรม      
    19.4 ระยะเวลาการอบรม 3 วนัๆละ  6 ชัว่โมง รวม  18 ชัว่โมง      
    19.5 การวดัและประเมินผล  ทั้งดา้นความรู้  ทกัษะ  และเจตคติ      
    19.6 ใบงาน  การฝึกปฏิบติั  จ  านวน  9ชุด      
    19.7 แบบวดัความรู้(แบบทดสอบก่อน-หลงัอบรม)      
    19.8 เกณฑก์ารวดัและประเมินผลการฝึกปฏิบติั5 ระดบั      
    19.9 การประเมินผลก่อนอบรม-หลงัอบรม      
    19.10 บทบาทหนา้ท่ีของผูช่้วยวทิยากร      

 

ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูง มา ณ โอกาสนี้ 

วรีะพน ภานุรักษ์ 
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แบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ 
วธีิการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิน่ออนไลน์  

เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
**************************** 

ตอนที ่1 ค าช้ีแจง 
 แบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ วธีิการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่าย
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม มีวตัถุประสงคเ์พื่อประเมินความรู้ของผูเ้ขา้รับการอบรม เก่ียวกบัวธีิการ
พฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ ท่ีผูว้ิจยัพฒันาข้ึน แบ่งเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 ค าช้ีแจง เป็นขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัแบบสอบถามและเวบ็ไซตท่ี์พฒันาข้ึน 
 ตอนท่ี 2 ขอ้มูลทัว่ไปของผูเ้ขา้รับการอบรม 
 ตอนท่ี 3 แบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ วธีิการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ 

เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม เม่ือศึกษาขอ้มูลแลว้ ใหท้  าเคร่ืองหมาย O ในขอ้ท่ีถูกท่ีสุดเพียงขอ้

เดียว ดังตัวอย่าง ใหเ้ลือกขอ้ ข เม่ือเห็นวา่ถูกตอ้งท่ีสุด ก    ข     ค      ง 
 
ตอนที ่2 ข้อมูลทัว่ไปของผู้เข้ารับการอบรม 
  ช่ือ – นามสกุล  .................................................เบอร์โทรศพัท.์............................................ 
  ต  าแหน่ง................................................................................................................................ 
  ท่ีอยูท่ี่ติดต่อได ้ .................................................................................................................... 
  .............................................................................................................................................. 
ตอนที ่3 แบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ วิธีการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นออนไลน์ เครือข่าย

มหาวทิยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

1. ขอ้ใดต่อไปน้ี ไม่ใช่ ขอ้ดีของเวบ็ส าเร็จรูป 

 ก. ง่ายต่อการใชง้าน 

 ข. มีเทมเพลตใหเ้ลือกใชง้าน 

 ค. ง่ายต่อการดูแลรักษา 

 ง. ท างานใหเ้องอตัโนมติั 
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2. หวัขอ้ใดต่อไปน้ี ไม่อยู ่ในส่วนของเมนูการตั้งค่า 

 ก. ช่ือเวบ็ไซต ์

 ข.หวัเวบ็ไซต ์

 ค. ค  าคน้ 

 ง. ค  าอธิบาย 

3. ขอ้ใดบอกความหมายของการอพัโหลดไดอ้ยา่งถูกตอ้งท่ีสุด 

 ก. การก๊อบปีขอ้มูลจากท่ีหน่ึงไปอีกท่ีหน่ึง 

 ข. การเคล่ือนยา้ยขอ้มูล 

 ค. การส่งไฟลข้ึ์นสู่เวบ็ไซต ์

 ง. การรับไฟลจ์ากอินเทอร์เน็ต 

4. ขอ้ใดบอกความหมายของการ ดาวน์โหลดไดอ้ยา่งถูกตอ้งท่ีสุด 

 ก. การก๊อบปีขอ้มูลจากท่ีหน่ึงไปอีกท่ีหน่ึง 

 ข. การเคล่ือนยา้ยขอ้มูล 

 ค. การส่งไฟลข้ึ์นสู่เวบ็ไซต ์

 ง. การรับไฟลจ์ากอินเทอร์เน็ต 

5. เห็นผลท่ีตอ้งมีการ Login เขา้สู่ระบบคือขอ้ใด 

 ก. เพื่อป้องกนัขอ้มูลสูญหาย 

 ข.เพื่อป้องกนัไวรัส 

 ค. เพื่อความปลอดภยัจากบุคคลท่ีไม่หวงัดี 

 ง.เพื่อก าหนดหนา้ท่ีในการใชง้านเวบ็ไซต ์

6.ขนาดของภาพท่ีตอ้งใชใ้นเวบ็ไซต ์ควรเป็นอยา่งไร 

 ก. ภาพท่ีมีขนาดเล็ก 

 ข.ภาพท่ีมีขนาดใหญ่ 

 ค. ภาพท่ีความคมชดัสูง 

 ง.ภาพท่ีถ่ายจากกลอ้งดิจิตอลโดยตรง 

7. เหตุผลในการจดัหมวดหมู่ การแสดงผลบนหนา้เวบ็ไซตคื์อขอ้ใด 

 ก. เพื่อใหผู้ใ้ช ้ท างานไดเ้ร็วข้ึน 

 ข.เพื่อความสะดวก และใชง้านง่าย 
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 ค. เพื่อความสวยงาม 

 ง.เพื่อประหยดัพื้นท่ีบนหนา้เวบ็ไซต ์

8. ส่วน Header ของเวบ็ไซต ์จะนิยมเก็บขอ้มูลใดต่อไปน้ี 

 ก. ช่ือหน่วยงาน หรือช่ือองคก์ร 

 ข.ส่วนเช่ือมโยงไปสู่เวบ็ไซตอ่ื์น 

 ค. ขอ้มูลของผูพ้ฒันาเวบ็ไซต ์

 ง. ส่วนข่าวสารต่างๆ 

9. ส่วน Footer ของเวบ็ไซต ์จะนิยมเก็บขอ้มูลใดต่อไปน้ี 

 ก. ช่ือหน่วยงาน หรือช่ือองคก์ร 

 ข. ส่วนเช่ือมโยงไปสู่เวบ็ไซตอ่ื์น 

 ค. ขอ้มูลของผูพ้ฒันาเวบ็ไซต ์

 ง.  ส่วนข่าวสารต่างๆ 

10. การใส่ภาพหวัเวบ็ ตอ้งเลือกเมนูใดต่อไปน้ี 

 ก. รูปแบบ 

 ข.ตั้งค่า 

 ค. ตั้งค่าอีเมล ์

 ง.คอมโพเนน้ 

 

==============<>============== 

ขอขอบพระคุณ มา ณ โอกาสนี ้
วรีะพน ภานุรักษ ์
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แบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ 
วธีิการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิน่ออนไลน์  

เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 ****************************  
ตอนที ่1 ค าช้ีแจง 
 แบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ วธีิการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่าย
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม มีวตัถุประสงคเ์พื่อประเมินความรู้ของผูเ้ขา้รับการอบรม เก่ียวกบัวธีิการ
พฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ ท่ีผูว้ิจยัพฒันาข้ึน แบ่งเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 ค าช้ีแจง เป็นขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัแบบสอบถามและเวบ็ไซตท่ี์พฒันาข้ึน 
 ตอนท่ี 2 ขอ้มูลทัว่ไปของผูเ้ขา้รับการอบรม 
 ตอนท่ี 3 แบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ วธีิการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ 

เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม เม่ือศึกษาขอ้มูลแลว้ ใหท้  าเคร่ืองหมาย O ในขอ้ท่ีถูกท่ีสุดเพียงขอ้

เดียวดังตัวอย่าง ใหเ้ลือกขอ้ ข เม่ือเห็นวา่ถูกตอ้งท่ีสุด ก    ข     ค      ง 
 
ตอนที ่2 ข้อมูลทัว่ไปของผู้เข้ารับการอบรม 
  ช่ือ – นามสกุล  ...................................................เบอร์โทรศพัท.์............................................ 
  ต  าแหน่ง.................................................................................................................................. 
  ท่ีอยูท่ี่ติดต่อได ้ ...................................................................................................................... 
  ................................................................................................................................................. 
 
ตอนที ่3 แบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ วิธีการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นออนไลน์ เครือข่าย

มหาวทิยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

1. ถา้ตอ้งการท าแผน่พบั การเปิดใชง้านโปรแกรมใดต่อไปน้ี 

 ก. โปรแกรม ไมโครซอฟตเ์วิร์ด 

 ข. โปรแกรม ไมโครซอฟตพ์าวเวอร์พอยท์  

 ค. โปรแกรม ไมโครซอฟต ์ เอก็เซล 

 ง. โปรแกรม ไมโครซอฟตแ์อคเซส 
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2. ขอ้ใด  เป็นชนิดของไฟลท่ี์บนัทึกในโปรแกรม ไมโครซอฟตเ์วิร์ด 

 ก. PPTX 

 ข. DOCX 

 ค. XLSX 

 ง. MOV 

3. การน าภาพเขา้ไปในเอกสาร ตอ้งใชค้  าสั่งใดต่อไปน้ี 

 ก. แทรก -->รูปภาพ 

 ข.เปิด -->รูปภาพ 

 ค. แกไ้ข -->รูปภาพ 

 ง.เพิ่ม -->รูปภาพ 

4. ขอ้ใดบอกขั้นตอนการจดัรูปแบบตวัอกัษรไดถู้กตอ้ง 

 ก. การจดัรูปแบบตวัอกัษร --->ท าแถบขอ้ความ --->เลือกแบบอกัษร 

 ข. ท าแถบขอ้ความ --->เลือกแบบอกัษร--->การจดัรูปแบบตวัอกัษร 

 ค. เลือกแบบอกัษร--->การจดัรูปแบบตวัอกัษร --->ท าแถบขอ้ความ  

 ง. ท าแถบขอ้ความ --->การจดัรูปแบบตวัอกัษร --->เลือกแบบอกัษร 

5. ขอ้ใดบอกขั้นตอนการบนัทึกไดถู้กตอ้ง 

 ก. แฟ้ม-->บนัทึกเป็น--->เลือกต าแหน่งจดัเก็บไฟล ์--->คลิกปุ่มบนัทึก 

 ข. แฟ้ม-->บนัทึกเป็น--->ตั้งช่ือไฟล ์--->คลิกปุ่มบนัทึก 

 ค. แฟ้ม-->บนัทึกเป็น--->ตั้งช่ือไฟล ์--->เลือกต าแหน่งจดัเก็บไฟล ์--->คลิกปุ่มบนัทึก 

 ง. แฟ้ม-->ตั้งช่ือไฟล ์--->เลือกต าแหน่งจดัเก็บไฟล ์--->บนัทึกเป็น--->คลิกปุ่มบนัทึก 

6. ขอ้ใดคือขั้นตอนการเพิ่ม กล่องขอ้ความ เขา้ไปในสไลน์ 

 ก. เลือกเมนูเพิ่ม -->กล่องขอ้ความ -->พิมพข์อ้ความ 

 ข. เลือกเมนูแทรก -->กล่องขอ้ความ -->พิมพข์อ้ความ 

 ค. เลือกพื้นท่ี -->เมนูแทรก -->พิมพข์อ้ความ 

 ง. เลือกต าแหน่ง -->กล่องขอ้ความ -->พิมพข์อ้ความ 

7. ถา้เมาส์แสดงสัญลกัษณ์      หมายถึงขอ้ใด 

 ก. แสดงภาพแบบเตม็หนา้จอ 

 ข. จดัท าแหน่งของวตัถุ 
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 ค. ขยายขนาดของวตัถุ 

 ง. เคล่ือนยา้ยวตัถุ 

8. ขอ้ใด  เป็นชนิดของไฟลท่ี์บนัทึกในโปรแกรม ไมโครซอฟตพ์าวเวอร์พอยท์  

 ก. PPTX 

 ข. DOCX 

 ค. XLSX 

 ง. MOV 

9. การเพิ่มขอ้ความเขา้ไปในสไลด ์ตอ้งใชเ้คร่ืองมือในขอ้ใด  

 ก. ก๊อบป้ีขอ้ความ 

 ข.เปิดขอ้ความ 

 ค. แทรกขอ้ความ 

 ง.กล่องขอ้ความ 

10. ขอ้ใดไม่ใช่ ขอ้ดีของการใชโ้ปรแกรม ไมโครซอฟตพ์าวเวอร์พอยท์  

 ก. น าเสนองาน 

 ข. ท าโปสเตอร์  

 ค. ค  านวณรายได ้

 ง. แปลงเป็นรูปภาพ 

 

 

==============<>============== 

 
ขอขอบพระคุณ มา ณ โอกาสนี ้

วรีะพน ภานุรักษ ์
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แบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ 
วธีิการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิน่ออนไลน์  

เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
**************************** 

ตอนที ่1 ค าช้ีแจง 
 แบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ วธีิการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่าย
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม มีวตัถุประสงคเ์พื่อประเมินความรู้ของผูเ้ขา้รับการอบรม เก่ียวกบัวธีิการ
พฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ ท่ีผูว้ิจยัพฒันาข้ึน แบ่งเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 ค าช้ีแจง เป็นขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัแบบสอบถามและเวบ็ไซตท่ี์พฒันาข้ึน 
 ตอนท่ี 2 ขอ้มูลทัว่ไปของผูเ้ขา้รับการอบรม 
 ตอนท่ี 3 แบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ วธีิการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ 

เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม เม่ือศึกษาขอ้มูลแลว้ ใหท้  าเคร่ืองหมาย O ในขอ้ท่ีถูกท่ีสุดเพียงขอ้

เดียวดังตัวอย่าง ใหเ้ลือกขอ้ ข เม่ือเห็นวา่ถูกตอ้งท่ีสุด ก    ข     ค      ง 
 
ตอนที ่2 ข้อมูลทัว่ไปของผู้เข้ารับการอบรม 
  ช่ือ – นามสกุล  ...................................................เบอร์โทรศพัท.์............................................ 
  ต  าแหน่ง................................................................................................................................... 
  ท่ีอยูท่ี่ติดต่อได ้ ...................................................................................................................... 
  ................................................................................................................................................. 
ตอนที ่3 แบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ วิธีการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นออนไลน์ เครือข่าย

มหาวทิยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

1. ขอ้ใดบอกขั้นตอนการสแกนไดถู้กตอ้ง 

 ก. วางเอกสารบนเคร่ืองสแกน -->คลิกปุ่มสแกน -->บนัทึกไฟล ์

 ข. คลิกปุ่มสแกน -->วางเอกสารบนเคร่ืองสแกน -->บนัทึกไฟล ์

 ค. วางเอกสารบนเคร่ืองสแกน --> เปิดเมนูไฟล ์-->คลิกปุ่มสแกน -->บนัทึกไฟล ์

 ง. วางเอกสารบนเคร่ืองสแกน -->สร้างไฟลใ์หม่ -->คลิกปุ่มสแกน -->บนัทึกไฟล ์
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2. ขอ้ใด ไม่ใช่ คุณสมบติัท่ีเหมาะสมในการน าไฟลจ์ากการสแกนไปใชบ้นเวบ็ไซต์ 

 ก. นามสกุลไฟล ์.jpg 

 ข.นามสกุลไฟล ์.png 

 ค. ขนาดไฟลไ์ม่เกิน 5 Mb 

 ง.ขนาดไฟลเ์กิน 5 Mb 

3. ในการสแกนไฟล ์ไฟลช์นิดใดท่ีไม่ใช่ไฟลช์นิดรูปภาพ 

 ก. bmp 

 ข. jpg 

 ค. png 

 ง. pdf 

4. ในขณะท่ีเคร่ืองสแกนก าลงัท างาน ขอ้ใดต่อไปน้ีไม่ควรท า 

 ก. เปิดใชง้านโปรแกรมอ่ืน 

 ข. เปิดฝาเคร่ืองสแกน 

 ค. ก๊อบป้ีไฟลง์านอ่ืน 

 ง. เล่นอินเทอร์เน็ต 

5. ขอ้ใดบอกขั้นตอนการแปลงไฟลไ์ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 ก. เลือกเมนูแฟ้ม -->ตั้งช่ือไฟล ์--> บนัทึกเป็น --> เลือกชนิด pdf -->บนัทึก 

 ข. เลือกเมนูแฟ้ม -->บนัทึกเป็น --> เลือกชนิด pdf -->ตั้งช่ือไฟล ์--> บนัทึก 

 ค. เลือกเมนูแฟ้ม --> เลือกชนิด pdf -->บนัทึกเป็น --> ตั้งช่ือไฟล ์-->บนัทึก 

 ง. เลือกเมนูแฟ้ม -->บนัทึกเป็น --> ตั้งช่ือไฟล ์--> เลือกชนิด pdf -->บนัทึก 

6. ขอ้ใดต่อไปน้ี ไม่สามารถ น ามาแปลงเป็นไฟล ์pdf ได ้

 ก. ไฟลน์ามสกุล .PPTX 

 ข.ไฟลน์ามสกุล .DOCX 

 ค. ไฟลน์ามสกุล .ZIP 

 ง.ไฟลน์ามสกุล .XLSX 

7. ขอ้ใดบอกขั้นตอนการปรับแต่งรูปภาพไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 ก. เปิดโปรแกรม -->เลือกเมนูแกไ้ขภาพ --> เลือกรูปภาพ --> แกไ้ข --> บนัทึก 

 ข. เปิดโปรแกรม -->เลือกรูปภาพ --> เลือกเมนูแกไ้ขภาพ --> แกไ้ข --> บนัทึก 
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 ค. เปิดโปรแกรม -->แกไ้ข --> เลือกเมนูแกไ้ขภาพ --> เลือกรูปภาพ --> บนัทึก 

 ง. เปิดโปรแกรม -->เลือกเมนูแกไ้ขภาพ --> แกไ้ข --> เลือกรูปภาพ --> บนัทึก 

8. ขอ้ใดไม่ใช่ชนิดของไฟลใ์นการบนัทึกของโปรแกรม Photoscape 

 ก. gif 

 ข.mng 

 ค. jpg 

 ง. pdf 

9. ขอ้ใดคือเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการปรับขนาดของรูปภาพ 

 ก. เคร่ืองมือ รวมภาพ 

 

 ข. เคร่ืองมือ จดัหนา้ 

 

 ค. เคร่ืองมือ แสดงภาพ 

 

 ง. เคร่ืองมือ แกไ้ขภาพ 

 

10. เคร่ืองมือท่ีปรากฏ                   มีความหมายวา่อยา่งไร 

 ก. ปุ่มเดินหนา้ ถอยหลกั 

 ข. ปุ่มหมุนรูปภาพ 

 ค. ปุ่มชิดดา้นซา้ย หรือขวา 

 ง. ปุ่มหาทิศทาง 

 

 

==============<>============== 

 
ขอขอบพระคุณ มา ณ โอกาสนี ้

วรีะพน ภานุรักษ ์
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แบบสอบถามความคดิเห็นผู้เช่ียวชาญ 
เพือ่ประเมินส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 

********************************************* 
ตอนที ่1 ค าช้ีแจง 
 แบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อประเมินส่ืออิเล็กทรอนิกส์ มีวตัถุประสงคเ์พื่อ
สอบถามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึน แบ่งเป็น 3ตอน ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 ค าช้ีแจง เป็นขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัแบบสอบถามกบัส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
 ตอนท่ี 2 ขอ้มูลทัว่ไปของผูเ้ช่ียวชาญ 
 ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
  เม่ือศึกษาขอ้มูลแลว้ ใหท้  าเคร่ืองหมาย  ในตารางระดบัความคิดเห็นท่ีตรงกบัความคิดเห็น
ของท่าน ดงัน้ี 
 ระดบัท่ี 5  หมายถึง เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบัมากท่ีสุด 
 ระดบัท่ี 4  หมายถึง เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบัมาก 
 ระดบัท่ี 3  หมายถึง เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบัปานกลาง 
 ระดบัท่ี 2  หมายถึง เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบันอ้ย  
 ระดบัท่ี 1  หมายถึง เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบันอ้ยท่ีสุด 
 

ตอนที ่2 ข้อมูลทัว่ไปของผู้เช่ียวชาญ 
 

  ช่ือ – นามสกุล  ................................................................เบอร์โทรศพัท.์................... 
  หน่วยงาน..................................................................................................................... 
  ต  าแหน่ง.......................................................จงัหวดั.....................................................  
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ตอนที ่3  ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญทีม่ีต่อส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 

 

ข้อเสนอแนะ…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

 
ลงช่ือ ....................................................... ผูป้ระเมิน 

(......................................................) 
วนัท่ี.............เดือน.........................พ.ศ........... 

 
 

ขอขอบพระคุณ มา ณ โอกาสนี ้
วรีะพน ภานุรักษ ์

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ด้านเนือ้หาและการด าเนินเร่ือง      
1. ความถูกตอ้งของเน้ือหา      
2. ความถูกตอ้งของล าดบัการแสดงเน้ือหา      
3. ความสมบูรณ์ของเน้ือหา      
4. ความสอดคลอ้งของรูปภาพกบัเน้ือหา      
5. ความเหมาะสมของการจดัวางองคป์ระกอบ      
6. ความเหมาะสมของสีตวัอกัษรและพื้นหลงั      
7. ความเหมาะสมของขนาดและรูปแบบของตวัอกัษร      
8. ความชดัเจนของรูปภาพ      
9. ความเหมาะสมของขนาดรูปภาพ      
10. ความเป็นมาตรฐานเดียวกนัของรูปแบบ      
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แบบสอบถามความคดิเห็นเพือ่ 
ประเมินเวบ็ไซต์แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิน่ออนไลน์  

เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
**************************** 

ตอนที ่1 ค าช้ีแจง 
 แบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อประเมินคุณภาพเวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม มีวตัถุประสงคเ์พื่อสอบถามความคิดเห็น
ของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อเวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏั
มหาสารคาม ท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึน แบ่งเป็น 3ตอน ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 ค าช้ีแจง เป็นขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัแบบสอบถามและเวบ็ไซตท่ี์พฒันาข้ึน 
 ตอนท่ี 2 ขอ้มูลทัว่ไปของผูเ้ช่ียวชาญ 
 ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นท่ีมีต่อเวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่าย
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม เม่ือศึกษาขอ้มูลแลว้ ให้ท าเคร่ืองหมาย  ในตารางระดบัความคิดเห็นท่ี
ตรงกบัความคิดเห็นของท่าน ดงัน้ี 
 ระดบัท่ี 5  หมายถึง เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบัมากท่ีสุด 
 ระดบัท่ี 4  หมายถึง เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบัมาก 
 ระดบัท่ี 3  หมายถึง เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบัปานกลาง 
 ระดบัท่ี 2  หมายถึง เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบันอ้ย  
 ระดบัท่ี 1  หมายถึง เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบันอ้ยท่ีสุด 
 
ตอนที ่2 ข้อมูลทัว่ไปของผู้เช่ียวชาญ 
  ช่ือ – นามสกุล  ........................................................เบอร์โทรศพัท.์......................... 
  วฒิุการศึกษา  ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
  สาขา........................................................................................................................... 
  สถานท่ีท างาน.......................................................................................................... 
  .................................................................................................................................... 
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ตอนที ่3  ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญทีม่ีต่อเวบ็ไซต์แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นออนไลน์ เครือข่าย
มหาวทิยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1. ด้าน Functional Performance Test      
1.1 ความเหมาะสมในส่วนของ Page Header      
1.2 ความเหมาะสมในส่วนของ Content      
1.3 ความเหมาะสมในส่วนของ Member      
1.4 ความเหมาะสมในส่วนของ Blog      
1.5 ความเหมาะสมในส่วนของ WebBoard      
1.6 ความเหมาะสมในส่วนของ GuestBook      
1.7 ความเหมาะสมในส่วนของ Counter      
1.8 ความเหมาะสมในส่วนของ Link Module      
1.9 ความเหมาะสมในส่วนของ Menu      

2. ด้าน Function Test      
2.1 ความถูกตอ้งในการจดัเก็บขอ้มูลน าเขา้      
2.2 ความถูกตอ้งในการเพิ่มขอ้มูล      
2.3 ความถูกตอ้งในการลบขอ้มูล      
2.4 ความถูกตอ้งในการสืบคน้ขอ้มูล      
2.5 ความถูกตอ้งในการแสดงผลขอ้มูล      
2.6 ความถูกตอ้งในการปฏิสัมพนัธ์กบัผูใ้ชง้าน      
2.7 ความถูกตอ้งในการเช่ือมโยงไปสู่เวบ็ไซตอ่ื์นๆ      

3. ด้าน Usability Test      
3.1 ความง่ายต่อการตั้งค่าระบบเบ้ืองตน้      

3.2 ความง่ายต่อการใชง้านของระบบ      
3.3 ความชดัเจน/ดูง่ายของรูปแบบตวัอกัษรในจอภาพ      
3.4 ความเหมาะสมในการเลือกใชข้นาดของตวัอกัษรบนจอภาพ      
3.5 ความเหมาะสมในการใชสี้ของตวัอกัษรและรูปภาพ      
3.6 ความเหมาะสมในการใชข้อ้ความเพื่ออธิบายส่ือความหมาย      
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ข้อเสนอแนะ…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

ลงช่ือ ....................................................... ผูป้ระเมิน 
(......................................................) 

วนัท่ี.............เดือน.........................พ.ศ........... 
 
 

ขอขอบพระคุณ มา ณ โอกาสนี ้
วรีะพน ภานุรักษ ์

 
 
 
 
 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
3.7 ความเหมาะสมในการใชส้ัญลกัษณ์หรือรูปภาพในการส่ือความหมาย      
3.8 ความเป็นมาตรฐานเดียวกนัในการออกแบบหนา้จอภาพ      
3.9 ความเหมาะสมในการวางต าแหน่งของส่วนประกอบบนจอภาพ      

4. ด้าน Security Test      

4.1 ความเหมาะสมการก าหนดช่ือผูใ้ชง้าน      
4.2 ความเหมาะสมการก าหนดรหสัผา่นผูใ้ชง้าน      
4.3 ความเหมาะสมในการตรวจสอบสิทธ์ิก่อนเขา้ใชง้าน      
4.4 ความเหมาะในการควบคุมใหใ้ชง้านตามสิทธ์ิผูใ้ชไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง       
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แบบสอบถามความพงึพอใจของผู้เข้ารับการอบรมทีม่ต่ีอวธีิการ 
พฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมปัิญญาท้องถิ่นออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภัฏมหาสารคาม 
.................................................................................................................................................................... 

 
ตอนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 
1. เพศ     ชาย    หญิง 
2. ประเภท  ปราชญช์าวบา้น วทิยากรประจ าศูนยป์ราชญ์   อ่ืน (ระบุ)…………… 
3. อาย ุ  21-30   31-40   41-50   51 ข้ึนไป  
4. วฒิุการศึกษา   ปริญญาตรี   ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
   อ่ืนๆโปรดระบุ............................................................................................................... 
5. สังกดั  จงัหวดัมหาสารคาม จงัหวดักาฬสินธ์ุจงัหวดัร้อยเอด็ 
6. ช่ือศูนยป์ราชญ ์............................................................................................................................................ 
 
ตอนที ่2  ความพึงพอใจท่ีมีต่อกระบวนการวธีิการเผยแพร่ส่ืออีดีแอลทีวเีพื่อการเรียนการสอนจากการท่ีท่าน
ไดเ้ขา้ร่วมการอบรมท่านมีความพึงพอใจ ต่อการด าเนินการจดัการอบรมคร้ังน้ีอยา่งไร โดยเทียบระดบัความ
พึงพอใจ 5 ระดบั  ดงัน้ี 
 ระดบัความพึงพอใจ   5   หมายถึง    การด าเนินงานเหมาะสม/มีความพึงพอใจในระดบัมากท่ีสุด 

ระดบัความพึงพอใจ   4   หมายถึง    การด าเนินงานเหมาะสม/มีความพึงพอใจในระดบัมาก 
ระดบัความพึงพอใจ   3   หมายถึง    การด าเนินงานเหมาะสม/มีความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 
ระดบัความพึงพอใจ   2   หมายถึง    การด าเนินงานเหมาะสม/มีความพึงพอใจในระดบันอ้ย 
ระดบัความพึงพอใจ   1   หมายถึง    การด าเนินงานเหมาะสม/มีความพึงพอใจในระดบันอ้ยท่ีสุด 
 

รายการ 
ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

1. ความเหมาะสมของกระบวนการพฒันา      
 1.1 อุปกรณ์และเคร่ืองคอมพิวเตอร์ในการอบรม       
 1.2 กระบวนการอบรมวธีิการถ่ายทอดความรู้ของวทิยากร      
 1.3 การแนะน าและตอบขอ้ซกัถามของวทิยากร กระจ่างและชดัเจน      
 1.4 เน้ือหาการอบรมมีความครบถว้นขององคค์วามรู้ท่ีไดรั้บ      
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รายการ 
ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 
     1.5 การใชส่ื้อการเรียนรู้ประกอบการอบรม      
     1.6 ระยะเวลาในการจดัการอบรม      
     1.7 การใหค้  าแนะน า ช่วยเหลือของผูช่้วยวทิยากร      
2. ความเหมาะสมของขั้นตอนการอบรม      
 2.1 การยกตวัอยา่งของช้ินงาน      
 2.2 การสาธิตแนะน าขั้นตอนดว้ย VDO      
 2.3 การฝึกปฏิบติั      
 2.4 การประเมินช้ินงาน      
3. ความเหมาะสมของคู่มือ      
 3.1 ความถูกตอ้งในการน าเสนอเน้ือหา/กิจกรรม      
     3.2 ความสอดคลอ้งของคู่มืออบรมกบัการน าไปสู่การปฏิบติั      
     3.3 ความชดัเจนในการอธิบายองคป์ระกอบ/เน้ือหา/กิจกรรม      
     3.4 ความชดัเจนของภาพประกอบ      
     3.5 ความง่ายในการน าไปเรียนรู้      
     3.6 ความสะดวกในการน าไปใช ้      
    3.7 ความเหมาะสมในการน าไปสู่การเผยแพร่ ถ่ายทอด      

 
ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ 
.......................................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................................  

 

ลงช่ือ ....................................................... ผูป้ระเมิน 

(......................................................) 
วนัท่ี.............เดือน.........................พ.ศ........... 

 
ขอขอบพระคุณ มา ณ โอกาสนี ้

วรีะพน ภานุรักษ ์
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แบบสังเกตการพฒันาเวบ็ไซต์แหล่งการเรียนรู้ภูมปัิญญาท้องถิ่นออนไลน์  
เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภัฏมหาสารคาม 

********************************************* 
ตอนที ่1 ค าช้ีแจง 
 แบบสังเกตการพฒันาเวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยั
ราชภฏัมหาสารคาม มีวตัถุประสงคเ์พื่อติดตามผลการใชเ้วบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ 
เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม หลงัจากท่ีไดรั้บการพฒันาดว้ยวธีิการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์  ท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึน และเพื่อติดตามการขยายผล ในการเพิ่มขอ้มูล หรือปรับขอ้มูลให้
อยูใ่นสถานะปัจจุบนั โดยแบบสังเกตแบ่งเป็น 3ตอน ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 ค าช้ีแจง เป็นขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัแบบสังเกต 
 ตอนท่ี 2 ขอ้มูลทัว่ไปของศูนยป์ราชญช์าวบา้น 
 ตอนท่ี 3 หวัขอ้การประเมินผลการสังเกต 
  เม่ือศึกษาขอ้มูลแลว้ ใหท้  าเคร่ืองหมาย  ในตารางระดบัความคิดเห็นท่ีตรงกบัความคิดเห็น
ของท่าน ดงัน้ี 
 ระดบัท่ี 3  หมายถึง มีการด าเนินงานเพิ่มข้ึน และขอ้มูลเป็นปัจจุบนั 
 ระดบัท่ี 2  หมายถึง มีการด าเนินงานเพิ่มข้ึน  
 ระดบัท่ี 1  หมายถึง ไม่มีการด าเนินการใดๆ 
 
ข้อมูลผู้วจัิย 
 นายวรีะพน  ภานุรักษ ์
 นกัศึกษา  หลกัสูตรปรัชญาดุษฏีบณัฑิต สาขาคอมพิวเตอร์ศึกษา 
 คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 ขอ้มูลติดต่อ มือถือ 088-5632966   อีเมล ์panurag@hotmail.com 
 
คณะกรรมการทีป่รึกษาวทิยานิพนธ์ 
 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ธรัช  อารีราษฎร์ 
 อาจารย ์ดร.สุขแสง  คูกนก 
 อาจารย ์ดร.สายชล  จินโจ 
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ตอนที ่2 ข้อมูลศูนย์ปราชญ์ชาวบ้าน 
  ช่ือศูนยป์ราชญ.์............................................................................................................ 
  ท่ีอยูท่ี่ติดต่อได.้............................................................................................................ 
  อ าเภอ........................................................จงัหวดั........................................................ 
  เบอร์โทรศพัท ์.............................................อีเมล.์....................................................... 
 
ตอนที ่3 การประเมินการสังเกตผลการพฒันาเวบ็ไซต์แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นออนไลน์ เครือข่าย
มหาวทิยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  
 

 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

3 2 1 ปริมาณ 

ข้อมูลของศูนย์ปราชญ์ชาวบ้าน     
1. ขอ้มูลของศูนยป์ราชญช์าวบา้น     
2. ขอ้มูลข่าวสาร     
3. ขอ้มูลกิจกรรมภายในศูนยป์ราชญช์าวบา้น     

การเผยแพร่องค์ความรู้     
1. จ านวนองคค์วามรู้ในรูปแบบเอกสาร Microsoft Word     
2. จ านวนองคค์วามรู้ในรูปแบบไฟลน์ าเสนอ Microsoft 

Power Point 
    

3. จ านวนองคค์วามรู้ในรูปแบบไฟลเ์อกสาร PDF     
4. องคค์วามรู้ในรูปแบบอ่ืนๆ ระบุ............................     

......................................................................................     
การแลกเปลีย่นเรียนรู้     

1. การโพสตห์วัขอ้การแลกเปล่ียนเรียนรู้     
2. การตอบค าถามในแต่ละหวัขอ้     

การเข้าใช้เวบ็ไซต์แหล่งการเรียนรู้     
1. จ านวนผูเ้ขา้ใชเ้วบ็ไซต์     
2. จ านวนสมาชิก     
3. จ านวนผูเ้ขา้ใช ้Guest Book     
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ข้อเสนอแนะ 
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงช่ือ ....................................................... ผูป้ระเมิน 
(......................................................) 

วนัท่ี.............เดือน.........................พ.ศ........... 
 
 

ขอขอบพระคุณ มา ณ โอกาสนี ้
วรีะพน ภานุรักษ์  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



210 
 

แบบสอบถามความคดิเห็นการยอมรับ 
รูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิน่ออนไลน์  

เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

*************************** 
ตอนที่ 1 ค าช้ีแจง  

รูปแบบประกอบดว้ย แบบแผนแสดงความสัมพนัธ์ของการด าเนินการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  วธีิการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ และคู่มือ
การด าเนินงานตามรูปแบบ   

แบบสอบถามความคิดเห็นดา้นการยอมรับรูปแบบด าเนินการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม พฒันาข้ึนตามแนวคิดการยอมรับการใช้
เทคโนโลย ี(Technology Acceptance Model : TAM) ซ่ึงมีรายละเอียด ไดแ้ก่ 1) การรับรู้ถึงความมีประโยชน์ 
(Perceived Usefulness)  หมายถึงวา่ ผูพ้ิจารณาสามารถรับรู้ไดว้า่คู่มือ และกระบวนการมีส่วนช่วยในการ
เพิ่มประสิทธิภาพการท างานใหส้ าเร็จ  และ 2) การรับรู้ถึงความง่ายในการใช ้(Perceived Ease of Use)  
หมายถึงวา่ ผูพ้ิจารณาเห็นวา่สามารถน าไปประยกุตใ์ชง้านไดง่้าย โดยไม่ตอ้งใชค้วามพยายามมากในการใช้
งาน 

การสอบถามความคิดเห็นคร้ังน้ี  มีวตัถุประสงคเ์พื่อสอบถามความคิดเห็นของปราชญช์าวบา้น และ
เจา้หนา้ท่ีประจ าศูนยป์ราชญ ์ในดา้นการยอมรับท่ีมีต่อรูปแบบด าเนินการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคามท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึน  แบ่งเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 

ตอนที ่1 ค าช้ีแจง เป็นขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัแบบสอบถามท่ีพฒันาข้ึน 
ตอนที ่2 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 3 ความคิดเห็นดา้นการยอมรับท่ีมีต่อรูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

ออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคามเม่ือศึกษาขอ้มูลแลว้ ให้ท าเคร่ืองหมาย ในตาราง
ระดบัความคิดเห็นท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่าน  
ระดับความคิดเห็น  
  ระดบัท่ี  5  หมายถึง  ยอมรับในระดบัมากท่ีสุด 
  ระดบัท่ี  4  หมายถึง  ยอมรับในระดบัมาก  
  ระดบัท่ี  3  หมายถึง  ยอมรับในระดบัปานกลาง      
  ระดบัท่ี  2  หมายถึง  ยอมรับในระดบันอ้ย  
  ระดบัท่ี  1  หมายถึง  ยอมรับในระดบันอ้ยท่ีสุด 
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ตอนที ่2 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
 ช่ือ – นามสกุล  ................................................................เบอร์โทรศพัท.์.............................. 
ต  าแหน่ง  ............................................................................................................................... 
หน่วยงาน................................................................................................................................ 
 
ตอนที ่3 ความคิดเห็นดา้นการยอมรับท่ีมีต่อรูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ 
เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 

รายการ 
ระดับการยอมรับ 

5 4 3 2 1 

1. ด้านความง่ายต่อการใช้งาน (Perceived ease of use)      

1.1 คู่มือจดัแบ่งองคป์ระกอบท่ีชดัเจน น าสู่การปฏิบติัไดง่้าย      
1.2 คู่มือมีรายละเอียดกระบวนการและขั้นตอน อธิบายชดัเจน น าสู่การปฏิบติัไดง่้าย      
1.3 คู่มือมีรายละเอียดอธิบายแต่ละองคป์ระกอบท่ีชดัเจน น าสู่การปฏิบติัไดง่้าย      
1.4 กระบวนการอบรมใชห้ลกัการเรียนรู้แบบ MIAP อธิบายแต่ละขั้นตอนอยา่ง

ชดัเจน น าสู่การปฏิบติัไดง่้าย 
     

1.5 คู่มือประกอบไปดว้ยเคร่ืองมือส าหรับการวดั ประเมินผล ไดแ้ก่ แบบวดัการเรียนรู้ 
แบบประเมินชินงาน  แบบประเมินตนเอง น าสู่การปฏิบติัไดง่้าย 

     

1.6 การสาธิตตวัอยา่ง มีตวัอยา่งเวบ็ไซต ์น าเสนอให้มองเห็นภาพชดัเจน น าสู่การ
ปฏิบติัไดง่้าย 

     

1.7 การแนะน าขั้นตอน โดยใช ้VDO ท าให้เขา้ใจ น าสู่การปฏิบติัไดง่้าย      
    1.8 ในการอบรมแต่ละขั้นตอน บอกเวลาไวช้ดัเจน น าสู่การปฏิบติัไดง่้าย      
1.9 การอบรมในแต่ละหน่วยใชค้  าอธิบายท่ีชดัเจน มีภาพประกอบ ในแต่ละขั้นตอน 

น าสู่การปฏิบติัไดง่้าย 
     

    1.10 การฝึกภาคปฏิบติัมีคู่มือแสดงเป็นรูปภาพแต่ละขั้นตอนตามล าดบั ชดัเจน น าสู่
การปฏิบติัไดง่้าย 

     

    1.11 หนา้ท่ีของผูช่้วยวทิยากรอธิบายไวช้ดัเจนน าสู่การปฏิบติัไดง่้าย      
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รายการ 
ระดับการยอมรับ 

5 4 3 2 1 

2. ด้านการรับรู้ถึงประโยชน์ (Perceived usefulness)      
2.1 ใหค้วามรู้ ดา้นการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งมีประสิทธิภาพต่อบุคลากร      
2.2 สร้างแนวปฏิบติัท่ีดีใหแ้ก่บุคลากรในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศอยา่งมี

ประสิทธิภาพ 
     

2.3 สร้างทศันคติท่ีดีของบุคลากรต่อการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

     

2.4 เป็นแนวทางในการด าเนินการขยายผลในการเผยแพร่องคค์วามรู้ของปราชญ์
ชาวบา้น 

     

2.5 น าไปสู่การเผยแพร่องคค์วามรู้ของปราชญช์าวบา้นไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ      

 
ข้อคิดเห็นเพิม่เติม 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
 

ลงช่ือ ....................................................... ผูป้ระเมิน 
(......................................................) 

วนัท่ี.............เดือน.........................พ.ศ........... 
 

ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูง มา ณ โอกาสนี้ 
วรีะพน ภานุรักษ์ 
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แบบสอบถามความคดิเห็นปราชญ์ชาวบ้าน 
เพือ่เผยแพร่เวบ็ไซต์แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิน่ปราชญ์ชาวบ้าน 

*************************** 
ตอนที่ 1 ค าช้ีแจง  

แบบสอบถามความคิดเห็นปราชญช์าวบา้นเพื่อเผยแพร่เวบ็ไซตศ์ูนยป์ราชญช์าวบา้น  มี
วตัถุประสงคเ์พื่อสอบถามความคิดเห็นของปราชญช์าวบา้นเก่ียวกบัความเหมาะสมขององคป์ระกอบของ
เวบ็ไซตแ์ต่ละส่วน เพื่อเผยแพร่องคค์วามรู้ภุมิปัญญาทอ้งถ่ิน ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต แบ่งเป็น 3 ตอน 
ดงัน้ี 

ตอนที ่1 ค  าช้ีแจง เป็นขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัแบบสอบถามท่ีพฒันาข้ึน 
ตอนที ่2 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมขององคป์ระกอบของเวบ็ไซต ์เม่ือศึกษาขอ้มูลแลว้ ให้ท า

เคร่ืองหมาย ในตารางระดบัความคิดเห็นท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่าน  
ตอนที ่4 ความคิดเห็นเก่ียวกบัการอนุญาตให้เผยแพร่เวบ็ไซตข์องศูนยป์ราชญ ์

ระดับความคิดเห็น  
             + 1 หมายถึง  เหมาะสม 
   0  หมายถึง  ไม่แน่ใจ  
 -1  หมายถึง  ไม่เหมาะสม 
 
ตอนที ่2 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ช่ือ – นามสกุล  ................................................................เบอร์โทรศพัท.์.............................. 
ต  าแหน่ง  ............................................................................................................................... 
ศูนย.์....................................................................................................................................... 
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ตอนที ่3 ความคิดเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมขององคป์ระกอบของเวบ็ไซต ์

ส่วนประกอบของเวบ็ไซต์ 
ระดับความคิดเห็น 

เหมาะสม 
(1) 

ไม่แน่ใจ 
(0) 

ไม่เหมาะสม 
(-1) 

1. หวัของเวบ็ไซต ์    
2. เมนู    
3. ขอ้มูลทัว่ไป    
4. องคค์วามรู้ศูนยป์ราชญ ์    
5. ดาวน์โหลดเอกสารน าเสนอแบบ MSPPT    
6. ดาวน์โหลดเอกสารแบบ MSWord    
7. ดาวน์โหลดเอกสาร PDF    
8. ภาพสไลด์    
9. ข่าวประชาสัมพนัธ์    
10. ภาพกิจกรรม    
11. วดีิโอ    
12. เช่ือมโยงเครือข่ายศูนยป์ราชญ ์    
13. ป้ายโฆษณา    
14. สมุดเยีย่มชม    
15. บล็อกแลกเปล่ียนเรียนรู้    
16. สมาชิก    
17. ส่วยทา้ยของเวบ็ไซต ์    
18. ส่วนประกอบพื้นฐานของเวบ็ไซต ์    
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ตอนที ่4 ความคิดเห็นเก่ียวกบัการอนุญาตให้เผยแพร่เวบ็ไซตข์องศูนยป์ราชญ ์
 
    อนุญาตใหเ้ผยแพร่เวบ็ไซตศ์ูนย.์....................................................................................... 
    ไม่อนุญาตใหเ้ผยแพร่เวบ็ไซตศ์ูนย.์................................................................................... 
                       เน่ืองจาก.......................................................................................................................... 
 
 

ลงช่ือ ....................................................... ผูอ้นุญาตเผยแพร่ 
(......................................................) 

ประธานศูนย ์
วนัท่ี.............เดือน.........................พ.ศ........... 

 
 

ลงช่ือ ....................................................... พยาน 
(......................................................) 

 
วนัท่ี.............เดือน.........................พ.ศ........... 

 
 

ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูง มา ณ โอกาสนี้ 
วรีะพน ภานุรักษ์ 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 
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รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือการวจิยั 
 

ผู้เช่ียวชาญ ดงัน้ี 
 1. Focus Group Discussion เพื่อหารูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
ออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม จ านวน 8 คน  
 

ที่ ช่ือ – สกุล รายละเอยีด 
1 ผศ.ดร.ณัฐชยั  จนัทะชุม 1. ท่ีอยู ่: มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

2. คุณวฒิุ : ค.อ.ด. การวจิยัและพฒันาหลกัสูตร 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
3. ประสบการณ์ :  บริหาร / สอน / วจิยัดา้น สถิติ วจิยั
และประเมินผลทางการศึกษา    

2 ผศ.ดร.ไพศาล  วรค า 1. ท่ีอยู ่: มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
2. คุณวฒิุ : กศ.ด. วจิยัและประเมินผลการศึกษา 
มหาวทิยาลยันเรศวร 
3. ประสบการณ์ :  บริหาร / สอน / วจิยัดา้น สถิติ วจิยั
และประเมินผลทางการศึกษา    

3 ผศ.ดร.จิรัฏฐา  ภูบุญอบ 1. ท่ีอยู ่: มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
2. คุณวฒิุ : ปร.ด. วทิยากรคอมพิวเตอร์ สถาบนั
บณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
3. ประสบการณ์ :  บริหาร / สอน / วจิยัดา้น 
เทคโนโลยสีารสนเทศ 
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ที่ ช่ือ – สกุล รายละเอยีด 
4 ดร.อภิดา  รุณวาทย ์ 1. ท่ีอยู ่: มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

2. คุณวฒิุ : ปร.ด. เทคโนโลยีการศึกษา
มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
3. ประสบการณ์ :  บริหาร / สอน / วจิยัดา้น สถิติ วจิยั
และประเมินผลทางการศึกษา    

5 ดร.เทอดชยั  บวัผาย 1. ท่ีอยู ่: ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
ขอนแก่น เขต 2 
2. คุณวฒิุ : ปร.ด. คอมพิวเตอร์ศึกษา มหาวทิยาลยั
ราชภฏัมหาสารคาม 
3. ประสบการณ์ :  บริหารงานดา้นไอที/ 
ศึกษานิเทศก/์ วจิยัดา้นการศึกษา    

6 ผศ.ดร.ลดาวลัย ์ วฒันบุตร 1. ท่ีอยู ่: มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
2. ประสบการณ์ : ผูอ้  านวยการส านกัวเิทศสัมพนัธ์
และการศึกษานานาชาติ/ วจิยัดา้นการศึกษา    

7 ผศ.ดร.ละอองทิพย ์ มทัธุรศ 1. ท่ีอยู ่: มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร 
2.ประสบการณ์ :  บริหาร / สอน / วจิยัดา้น การ
จดัการเทคโนโลย ี 

8 ดร.นิคม  ชมภูหลง 1. ท่ีอยู ่: ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
มหาสารคาม  เขต 1 
2.  ประสบการณ์ :  ศึกษานิเทศก/์ วจิยัดา้นการศึกษา / 
วจิยัดา้นแหล่งการเรียนรู้   
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 2. ประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
ออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม จ านวน 5 คน 
 

ที่ ช่ือ – สกุล รายละเอยีด 
1 ผศ.ดร.ณัฐชยั  จนัทะชุม 1. ท่ีอยู ่: มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

2. คุณวฒิุ : ค.อ.ด. การวจิยัและพฒันาหลกัสูตร 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
3. ประสบการณ์ :  บริหาร / สอน / วจิยัดา้น สถิติ วจิยั
และประเมินผลทางการศึกษา    

2 ผศ.ดร.ไพศาล  วรค า 1. ท่ีอยู ่: มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
2. คุณวฒิุ : กศ.ด. วจิยัและประเมินผลการศึกษา 
มหาวทิยาลยันเรศวร 
3. ประสบการณ์ :  บริหาร / สอน / วจิยัดา้น สถิติ วจิยั
และประเมินผลทางการศึกษา    

3 ผศ.ดร.จิรัฏฐา  ภูบุญอบ 1. ท่ีอยู ่: มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
2. คุณวฒิุ : ปร.ด. วทิยากรคอมพิวเตอร์ สถาบนั
บณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
3. ประสบการณ์ :  บริหาร / สอน / วจิยัดา้น 
เทคโนโลยสีารสนเทศ    

4 ดร.อภิดา  รุณวาทย ์ 1. ท่ีอยู ่: มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
2. คุณวฒิุ : ปร.ด. เทคโนโลยีการศึกษา 
มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
3. ประสบการณ์ :  บริหาร / สอน / วจิยัดา้น สถิติ วจิยั
และประเมินผลทางการศึกษา    

5 ดร.เทอดชยั  บวัผาย 1. ท่ีอยู ่: ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
ขอนแก่น เขต 2 
2. คุณวฒิุ : ปร.ด. คอมพิวเตอร์ศึกษา มหาวทิยาลยั 
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ที่ ช่ือ – สกุล รายละเอยีด 
  ราชภฏัมหาสารคาม 

3. ประสบการณ์ :  บริหารงานดา้นไอที / 
ศึกษานิเทศก/์ วจิยัดา้นการศึกษา    

 
3. ประเมินความสอดคลอ้งของเคร่ืองมือการวิจยั  จ  านวน 3 คน 
 

ที่ ช่ือ – สกุล รายละเอยีด 
1 ผศ.วา่ท่ี ร.ต. ดร.อรัญ  ซุยกระเด่ือง 1. ท่ีอยู ่: มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

2. คุณวฒิุ : กศ.ด. วจิยัและประเมินผล
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระ
นครเหนือ 
3. ประสบการณ์ :  บริหาร / สอน / วจิยัดา้น 
สถิติ วจิยัและประเมินผลทางการศึกษา    

2 ดร.นิตยา  บรรเทา 1. ท่ีอยู ่: มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
2. คุณวฒิุ : ปร.ด. สถิติประยกุต์
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระ
นครเหนือ 
3. ประสบการณ์ : สอน / วจิยัดา้น สถิติ และ
วจิยั  

3 ดร.ธวชัชยั  สหพงษ ์ 1. ท่ีอยู ่: มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
2. คุณวฒิุ : ปร.ด. คอมพิวเตอร์ศึกษา 
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
3. ประสบการณ์ :  บริหาร / สอน / วจิยัดา้น 
การศึกษา    

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 

ผลการประเมินคุณภาพเคร่ืองมือการวจิยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



222 
 

ตารางภาคผนวกที ่1  ผลความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามแบบสอบถามความคิดเห็นของปราชญ์ 
         ชาวบา้นต่อสภาพปัญหา ความตอ้งการ แนวทางการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ 
         ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคามกบัเน้ือ 

 

ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
5 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
8 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
9 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 

10 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
11 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
12 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
13 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
14 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
15 1 0 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
16 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
17 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
18 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
19 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
20 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
21 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
22 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
23 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
24 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
25 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
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ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

26 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
27 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
28 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
29 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
30 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
31 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
32 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 

 
ตารางภาคผนวกที ่2  ผลความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามแบบสอบถามผูเ้ช่ียวชาญเพื่อประเมินความ 
        เหมาะสมของรูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ออนไลน์เครือข่าย 
           มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคามกบัเน้ือ 

 

ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.2 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
2.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.4 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
4.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
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ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

4.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
5.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
5.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
5.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
6.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
6.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
6.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
6.4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
7.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
7.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
7.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
7.4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
8.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
8.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
8.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
8.4 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
9.1 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
9.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
9.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
9.4 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 

10.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
10.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
11.1 1 0 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
11.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
11.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
11.4 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
11.5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
11.6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
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ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

12.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
12.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
12.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
13.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
13.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
13.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
13.4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
14.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
14.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
14.3 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
15.1 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
15.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
15.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
16.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
16.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
16.3 1 0 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
17.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
17.2 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
17.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
18.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
18.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
18.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
18.4 1 0 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
18.5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
18.6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
18.7 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
18.8 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
18.9 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
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ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

19.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
19.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
19.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
19.4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
19.5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
19.6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
19.7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
19.8 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
19.9 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 

19.10 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
 
ตารางภาคผนวกที ่3  ผลความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามแบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ของผูเ้ขา้รับ 
         การอบรม วธีิการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่าย 
         มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 

ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
4 1 0 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
8 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
9 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 

10 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
11 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
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ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

12 1 0 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
13 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
14 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
15 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
16 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
17 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
18 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
19 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
20 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
21 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
22 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
23 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
24 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
25 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
26 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
27 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
28 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
29 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
30 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
31 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
32 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
33 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
34 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
35 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
36 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
37 1 0 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
38 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
39 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
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ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

40 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
41 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
42 1 0 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 

 
ตารางภาคผนวกที ่4  ผลความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามแบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
          เพื่อประเมินส่ืออิเล็กทรอนิคส์ 
 

ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
8 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
9 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 

10 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
 
ตารางภาคผนวกที ่5  ผลความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามแบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
         เพื่อประเมินคุณภาพเวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์  
          เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 

ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.3 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
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ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1.4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.8 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.9 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.2 1 0 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
2.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.7 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
3.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.4 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
3.5 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
3.6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.8 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.9 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
4.1 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
4.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
4.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
4.4 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 

 
 



230 
 

ตารางภาคผนวกที ่6  ผลความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามแบบสอบถามความพึงพอใจของผูเ้ขา้รับการ 
         อบรมท่ีมีต่อวธีิการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์  
           เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 

ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.4 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
1.5 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
1.6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.3 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
2.4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.1 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
3.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3.7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
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ตารางภาคผนวกที ่7  ผลความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามแบบสอบถามความคิดเห็นของปราชญ์ 
         ชาวบา้นดา้นการยอมรับรูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา 
           ทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 

ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.3 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
1.4 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
1.5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.8 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.9 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 

1.10 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
1.11 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.2 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
2.3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2.5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 

 
ตารางภาคผนวกที ่8  ผลความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามแบบติดตามประเมินผลเวบ็ไซตแ์หล่งการ 
         เรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 

ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
2 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
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ข้อที่ 
ผลการพจิารณาของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC ผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
8 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
9 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 

10 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
11 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
12 1 0 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
13 1 1 0 2 0.67 สอดคลอ้ง 
14 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
15 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
16 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
17 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
18 0 1 1 2 0.67 สอดคลอ้ง 
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ตารางภาคผนวกที ่9  การหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามความคิดเห็นของปราชญช์าวบา้นต่อ 
         สภาพปัญหา ความตอ้งการ แนวทางการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา 
         ทอ้งถ่ินออนไลน์เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคามกบัเน้ือ 
 

ข้อที ่ S.D. Si
2 สูตร 

1 4.63 0.67 n  =  จ านวนขอ้ของแบบประเมิน 
N =  จ านวนผูเ้รียน 
X =   ผลรวมของคะแนนแต่ละตวั 
X2 = ผลรวมของคะแนนแต่ละตวัยกก าลงัสอง 
S2

t = ความแปรปรวนของแบบประเมินรวมทั้งฉบบั 
n = 32 
N = 30 
X = 4445 
X2= 663889 
จากสูตร 

S2
t = 2N

2X)(2XN 
  

 แทนค่า 

S2
t = 230

(4445)2-30x663889  

     =
900

19758025-19916670  

     =
900

158645  

  S2
t   =  176.272 

        =    










 
 2

t

2
i

s
s1

1n
n  

           =  






 
 176.272

1
129

29 19.19  

           =  0.01-1
28
29  

           =1.0350.891              
      = 0.922 

 

2 4.73 0.64 
3 4.63 0.49 
4 4.43 0.73 
5 4.63 0.61 
6 4.73 0.64 
7 4.77 0.50 
8 4.53 0.73 
9 4.63 0.56 
10 4.57 0.63 
11 4.63 0.56 
12 4.60 0.62 
13 4.63 0.67 
14 4.73 0.64 
15 4.63 0.49 
16 4.43 0.73 
17 4.63 0.61 
18 4.73 0.64 
19 4.63 0.49 
20 4.43 0.73 
21 4.63 0.61 
22 4.63 0.61 
23 4.80 0.41 
24 4.87 0.35 
25 4.70 0.47 
26 4.73 0.45 
27 4.73 0.58 
28 4.17 0.91 
29 4.77 0.50 
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ข้อที ่ S.D. Si
2 สูตร 

    
30 4.53 0.73 
31 4.63 0.56 
32 4.57 0.63 
 148.17 19.19 

 
ตารางภาคผนวกที่ 10  การหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อ 
           ประเมินส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
3 

ข้อที ่ X X2 S.D. Si
2 สูตร 

1 46 2116 0.67 0.46 n  =  จ านวนขอ้ของแบบประเมิน 
N =  จ านวนผูเ้รียน 
X =   ผลรวมของคะแนนแต่ละตวั 
X2 = ผลรวมของคะแนนแต่ละตวัยกก าลงั
สอง 
S2

t = ความแปรปรวนของแบบประเมิน
รวมทั้งฉบบั 
n = 10 
N = 30 
X = 1386 
X2= 64584 

2 45 2025 0.51 0.26 
3 46 2116 0.67 0.46 
4 46 2116 0.67 0.46 
5 48 2304 0.61 0.37 
6 46 2116 0.50 0.25 
7 47 2209 0.47 0.22 
8 46 2116 0.50 0.25 
9 47 2209 0.47 0.22 
10 45 2025 0.82 0.67 
 1386 64584 5.89 3.60 
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ข้อที ่ X X2 S.D. Si
2 สูตร 

        =    










 
 2

t

2
i

s
s1

1n
n  

           =  






 
 29.47

1
110

10 60.3  

           =  0.12-1
9

10  

           =1.1110.88              
      = 0.978 
 

จากสูตร 

S2
t = 2N

2X)(2XN 
  

 แทนค่า 

S2
t = 230

(1386)2-30X64584  

     =
900

1910996-1937520  

     =
900

26524  

 
  S2

t   =  29.47 

 

ตารางภาคผนวกที่ 11  การหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อ 

            ประเมินคุณภาพเวบ็ไซตแ์หล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์  
            เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม   

ข้อที ่ S.D. Si
2 สูตร 

1.1 0.00 0.00 n  =  จ านวนขอ้ของแบบประเมิน 
N =  จ านวนผูเ้รียน 
X =   ผลรวมของคะแนนแต่ละตวั 
X2 = ผลรวมของคะแนนแต่ละตวัยกก าลงัสอง 
S2

t = ความแปรปรวนของแบบประเมินรวมทั้งฉบบั 
n = 29 
N = 30 
X = 3923 
X2= 531455 
จากสูตร 

S2
t = 2N

2X)(2XN 
  

 แทนค่า 

S2
t = 230

(3861) 2-30x502479  

1.2 0.77 0.59 
1.3 0.78 0.60 
1.4 0.92 0.85 
1.5 0.89 0.79 
1.6 0.50 0.25 
1.7 0.63 0.40 
1.8 0.49 0.24 
1.9 0.63 0.39 
2.1 0.47 0.22 
2.2 0.43 0.19 
2.3 0.48 0.23 
2.4 0.69 0.48 
2.5 0.71 0.51 
2.6 0.73 0.53 
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ข้อที ่ S.D. Si
2 สูตร 

2.7 0.63 0.40      =
900

14907321-15074370  

     =
900

167049  

  S2
t   =  185.61 

        =    










 
 2

t

2
i

s
s1

1n
n  

           =  






 
 185.61

1
129

29 16.13  

           =  0.07-1
28
29  

           =1.0350.93              
      = 0.962 

 

3.1 0.45 0.20 
3.2 0.50 0.25 
3.3 0.49 0.24 
3.4 0.63 0.39 
3.5 0.72 0.52 
3.6 0.63 0.40 
3.7 0.53 0.28 
3.8 0.51 0.26 
3.9 0.50 0.25 
4.1 0.50 0.25 
4.2 0.51 0.26 
4.3 0.51 0.26 
4.4 0.51 0.26 
 19.19 13.16 

 
ตารางภาคผนวกที่ 12  การหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามความพึงพอใจของผูเ้ขา้รับการ 
     อบรมท่ีมีต่อวธีิการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์  
     เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 

ข้อที ่ S.D. Si
2 สูตร 

1.1 0.00 0.00 n  =  จ านวนขอ้ของแบบประเมิน 
N =  จ านวนผูเ้รียน 
X =   ผลรวมของคะแนนแต่ละตวั 
X2 = ผลรวมของคะแนนแต่ละตวัยกก าลงัสอง 
S2

t = ความแปรปรวนของแบบประเมินรวมทั้งฉบบั 
n = 18 
N = 30 
X = 2505 
X2= 210617 
 
 

1.2 0.77 0.59 
1.3 0.78 0.60 
1.4 0.92 0.85 
1.5 0.89 0.79 
1.6 0.50 0.25 
1.7 0.63 0.40 
2.1 0.49 0.24 
2.2 0.63 0.39 
2.3 0.47 0.22 
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ข้อที ่ S.D. Si
2 สูตร 

2.4 0.43 0.19 จากสูตร 

S2
t = 2N

2X)(2XN 
  

 แทนค่า 

S2
t = 230

(2505)2-30x210617  

     =
900

6275025-6318510  

     =
900

43485  

  S2
t   48.316 

        =    










 
 2

t

2
i

s
s1

1n
n  

           =  






 
 48.316

1
118

18 50.10  

           =  0.22-1
17
18  

           =1.060.78              
      = 0.828 

3.1 0.48 0.23 
3.2 0.69 0.48 
3.3 0.71 0.51 
3.4 0.73 0.53 
3.5 0.63 0.40 
3.6 0.45 0.20 
3.7 0.50 0.25 

 83.50 10.50 
  

   
 

   
   

 

 
ตารางภาคผนวกที่ 13  การหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามความคิดเห็นของปราชญช์าวบา้น 

     ดา้นการยอมรับรูปแบบการเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

     ออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 

ข้อที ่ S.D. Si
2 สูตร 

1.1 0.61 0.37 n  =  จ านวนขอ้ของแบบประเมิน 
N =  จ านวนผูเ้รียน 
X =   ผลรวมของคะแนนแต่ละตวั 
X2 = ผลรวมของคะแนนแต่ละตวัยกก าลงัสอง 
S2

t = ความแปรปรวนของแบบประเมินรวมทั้งฉบบั 
n = 16 
N = 30 

1.2 0.53 0.29 
1.3 0.73 0.53 
1.4 0.91 0.82 
1.5 0.68 0.46 
1.6 0.67 0.45 
1.7 0.72 0.52 
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ข้อที ่ S.D. Si
2 สูตร 

1.8 0.83 0.69 X = 2185 
X2=159919 
จากสูตร 

S2
t = 2N

2X)(2XN 
  

 แทนค่า 

S2
t = 230

(2185)2-30x159919  

     =
900

4774225-4797570  

     =
900

23345  

  S2
t  = 25.93 

        =    










 
 2

t

2
i

s
s1

1n
n  

           =  






 
 25.93

1
116

16 78.8  

           =  0.20-1
17
18  

           =1.060.80              
      = 0.815 

1.9 0.77 0.60 
1.10 0.82 0.67 
1.11 0.81 0.66 

2.1 0.82 0.67 
2.2 0.78 0.60 
2.3 0.88 0.77 
2.4 0.76 0.59 
2.5 0.31 0.09 

 11.63 8.78 
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ตารางภาคผนวกที ่14  ผลการท าแบบทดสอบของกลุ่มท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง 
 

  ข้อ
ที่ 

คนที่ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
2 1 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 
3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 
4 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 
5 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1 
6 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 
7 0 0 0 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 
8 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 0 
9 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 
10 0 1 1 0 0 0 1 0 1 0 1 1 0 0 
11 0 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 
12 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 
13 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 
14 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 
15 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 
16 0 0 1 1 1 0 0 0 1 0 1 1 1 1 
17 0 1 0 0 1 0 0 1 1 1 1 0 1 1 
18 1 1 0 0 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 
19 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 
20 0 0 1 0 0 0 0 1 1 1 0 1 1 0 
21 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 
22 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 1 
23 0 1 1 1 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 
24 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 
25 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0 0 1 0 
26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
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  ข้อ
ที่ 

คนที่ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

27 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 
28 1 0 1 1 0 1 0 0 1 0 1 1 0 0 
29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 
30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
P 0.40 0.47 0.53 0.40 0.63 0.43 0.53 0.43 0.50 0.47 0.53 0.43 0.47 0.53 
B 0.43 0.37 0.41 0.41 0.37 0.42 0.43 0.33 0.4 0.48 0.33 0.48 0.36 0.37 
q 0.60 0.53 0.47 0.60 0.37 0.57 0.47 0.57 0.50 0.53 0.47 0.57 0.53 0.47 
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 ข้อที่ 
คนที่ 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
2 0 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 
3 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 1 1 
4 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 
5 1 1 0 1 1 1 0 1 1 0 0 0 1 1 1 0 
6 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0 
7 1 1 1 0 1 1 0 0 1 0 0 1 1 0 0 1 
8 0 0 1 1 1 0 0 0 1 0 1 0 1 1 1 1 
9 0 1 1 1 0 1 0 1 1 1 0 1 1 0 0 0 
10 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 1 1 0 
11 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 1 
12 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 
13 0 0 0 1 1 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 
14 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 
15 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 
16 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 
17 0 1 1 1 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 
18 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 
19 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 
20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 1 0 
21 1 1 0 1 1 0 1 0 1 0 1 0 0 1 0 1 
22 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
23 1 0 0 1 0 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0 1 
24 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 
25 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 
26 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 
27 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 
28 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 0 
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 ข้อที่ 
คนที่ 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

29 0 0 1 1 0 1 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 
30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 
P 0.3

7 
0.4
7 

0.4
7 

0.5
7 

0.4
7 

0.4
3 

0.4
7 

0.3
0 

0.4
7 

0.3
0 

0.6
0 

0.3
0 

0.4
7 

0.5
0 

0.5
3 

0.4
0 

B 0.3
8 

0.4
9 

0.3
8 

0.4
1 

0.4
1 

0.3
7 

0.4
6 

0.4
3 0.5 

0.3
5 

0.3
6 

0.3
4 

0.4
3 

0.4
1 

0.3
7 0.5 

q 0.6
3 

0.5
3 

0.5
3 

0.4
3 

0.5
3 

0.5
7 

0.5
3 

0.7
0 

0.5
3 

0.7
0 

0.4
0 

0.7
0 

0.5
3 

0.5
0 

0.4
7 

0.6
0 
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  ข้อที่ 
คนที่ 

31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 X X2 

1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 39 1521 
2 0 1 0 1 0 1 1 0 0 1 0 1 30 900 
3 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 27 729 
4 1 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0 29 841 
5 0 1 0 1 0 1 0 1 1 1 0 1 28 784 
6 1 0 0 0 1 1 1 0 0 1 0 1 29 841 
7 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 27 729 
8 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 1 24 576 
9 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 1 24 576 
10 0 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 0 19 361 
11 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 27 729 
12 1 0 0 0 0 1 1 1 0 0 1 0 14 196 
13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 11 121 
14 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 13 169 
15 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 1 13 169 
16 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 18 324 
17 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 20 400 
18 0 1 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 17 289 
19 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 12 144 
20 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 15 225 
21 0 0 1 1 0 1 0 0 1 1 1 0 19 361 
22 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 14 196 
23 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 19 361 
24 1 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 13 169 
25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 12 144 
26 1 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 9 81 
27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 7 49 
28 0 0 1 1 0 1 0 0 1 0 1 0 17 289 
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ตารางภาคผนวกที ่15  ผลการหาค่าความยากง่าย  และค่าอ านาจจ าแนก ของแบบทดสอบ 

 

ข้อที่ ค่า P แปลผล ค่า  D แปลผล 
แปลผล

คุณภาพของ
แบบทดสอบ 

1 0.40 ใชไ้ด ้ 0.43 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
2 0.47 ใชไ้ด ้ 0.37 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
3 0.53 ใชไ้ด ้ 0.41 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
4 0.40 ใชไ้ด ้ 0.41 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
5 0.63 ใชไ้ด ้ 0.37 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
6 0.43 ใชไ้ด ้ 0.42 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
7 0.53 ใชไ้ด ้ 0.43 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
8 0.43 ใชไ้ด ้ 0.33 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
9 0.50 ใชไ้ด ้ 0.40 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้

10 0.47 ใชไ้ด ้ 0.48 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
11 0.53 ใชไ้ด ้ 0.33 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
12 0.43 ใชไ้ด ้ 0.48 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
13 0.47 ใชไ้ด ้ 0.36 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
14 0.53 ใชไ้ด ้ 0.37 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้

  ข้อที่ 
คนที่ 

31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 X X2 

29 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 11 121 
30 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0 6 36 
P 0.

40 
0.

37 
0.

43 
0.

50 
0.

33 
0.

50 
0.

37 
0.

33 
0.

27 
0.

40 
0.

57 
0.

43 
  

B 0.
38 

0.
42 

0.
4 

0.
33 

0.
42 

0.
31 

0.
38 

0.
32 

0.
45 

0.
37 

0.
37 

0.
37 

  

q 0.
60 

0.
63 

0.
57 

0.
50 

0.
67 

0.
50 

0.
63 

0.
67 

0.
73 

0.
60 

0.
43 

0.
57 
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ข้อที่ ค่า P แปลผล ค่า  D แปลผล 
แปลผล

คุณภาพของ
แบบทดสอบ 

15 0.37 ใชไ้ด ้ 0.38 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
16 0.47 ใชไ้ด ้ 0.49 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
17 0.47 ใชไ้ด ้ 0.38 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
18 0.57 ใชไ้ด ้ 0.41 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
19 0.47 ใชไ้ด ้ 0.41 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
20 0.43 ใชไ้ด ้ 0.37 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
21 0.47 ใชไ้ด ้ 0.46 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
22 0.30 ใชไ้ด ้ 0.43 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
23 0.47 ใชไ้ด ้ 0.50 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
24 
25 

0.30 
0.60 

ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้

0.35 
0.36 

ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้

ใชไ้ด ้
ใชไ้ด ้

26 0.30 ใชไ้ด ้ 0.34 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
27 0.47 ใชไ้ด ้ 0.43 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
28 0.50 ใชไ้ด ้ 0.41 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
29 0.53 ใชไ้ด ้ 0.37 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
30 0.40 ใชไ้ด ้ 0.50 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
31 0.40 ใชไ้ด ้ 0.38 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
32 0.37 ใชไ้ด ้ 0.42 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
33 0.43 ใชไ้ด ้ 0.40 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
34 0.50 ใชไ้ด ้ 0.33 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
35 0.33 ใชไ้ด ้ 0.42 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
36 0.50 ใชไ้ด ้ 0.31 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
37 0.37 ใชไ้ด ้ 0.38 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
38 0.33 ใชไ้ด ้ 0.32 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
39 0.27 ใชไ้ด ้ 0.45 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
40 0.40 ใชไ้ด ้ 0.37 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
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ข้อที่ ค่า P แปลผล ค่า  D แปลผล 
แปลผล

คุณภาพของ
แบบทดสอบ 

41 0.57 ใชไ้ด ้ 0.37 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้
42 0.43 ใชไ้ด ้ 0.37 ใชไ้ด ้ ใชไ้ด ้

 
ตารางภาคผนวกที ่16  การหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ 

 

ข้อที่ ค่า p ค่า q pq 

1 0.40 0.60 0.24 

2 0.47 0.53 0.25 

3 0.53 0.47 0.25 
4 0.40 0.60 0.24 

5 0.63 0.37 0.23 

6 0.43 0.57 0.25 

7 0.53 0.47 0.25 
8 0.43 0.57 0.25 

9 0.50 0.50 0.25 

10 0.47 0.53 0.25 

11 0.53 0.47 0.25 
12 0.43 0.57 0.25 

13 0.47 0.53 0.25 

14 0.53 0.47 0.25 

15 0.37 0.63 0.23 

16 0.47 0.53 0.25 

17 0.47 0.53 0.25 

18 0.57 0.43 0.25 

19 0.47 0.53 0.25 
20 0.43 0.57 0.25 
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ข้อที่ ค่า p ค่า q pq 

21 0.47 0.53 0.25 

22 0.30 0.70 0.21 
23 0.47 0.53 0.25 

24 0.30 0.70 0.21 

25 0.60 0.40 0.24 

26 0.30 0.70 0.21 

27 0.47 0.53 0.25 

28 0.50 0.50 0.25 

29 0.53 0.47 0.25 

30 0.40 0.60 0.24 

รวม 7.27 
 

สูตรการค านวณ    หาค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ  
                                         

            S2
t  = 2N

2X)(2XN    

         S2
t = 230

(416)2-700630  

S2
t  = 

900
173056-210180  

S2
t  = 

900
37124  

S2
t =  41.249 

 rt = 










 

 2tS
pq11n

n  

      
















 
 41.25

7.27
1

130

30
 

      







 

41.25
7.271

29
30  

      0.1762)(11.0345    
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                                           =  1.03450.8238            
 =  0.8522   
       ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทั้งฉบบั  =  0.85 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 

การตพีมิพ์เผยแพร่ผลงานวจิยั 
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การตีพมิพ์เผยแพร่ผลงานวจิัย 

ล าดับที ่ บทความเร่ือง สถานทีต่ีพมิพ์/วารสาร วนัที่ 
1 การพฒันารูปแบบการเผยแพร่

แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินออนไลน์เครือข่าย
มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 

การประชุมวชิาการระดบัชาติ 
“การจดัการเทคโนโลยแีละ
นวตักรรม” คร้ังท่ี 1 ณ คณะ
เทคโนโลยสีารสนเทศ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
จงัหวดัมหาสารคาม 

12 – 13 พ.ค. 
2558 

2 รูปแบบการเผยแพร่แหล่งการ
เรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
ออนไลน์  
เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏั
มหาสารคาม 

การประชุมวชิาการระดบัชาติ 
“สัปดาห์วชิาการ มมส. จากภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินสู่สากลในโอกาส
เฉลิมฉลอง 150 ปี จงัหวดั
มหาสารคาม” ณ มหาวทิยาลยั
มหาสารคาม จงัหวดัมหาสารคาม 

20 สิงหาคม 
2558 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ 

หนังสือเรียนเชิญผู้เช่ียวชาญ 

มีในเล่ม ครับ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ 

คู่มือพฒันาแหล่งการเรียนรู้ 
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คู่มอืการพฒันาแหล่งการเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ออนไลน์เครือข่าย  มหาวทิยาลยัราชภัฏมหาสารคาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พฒันาโดย 
นายวีระพน  ภานุรักษ ์

หลกัสูตร : ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต (ปร.ด.) 
สาขาคอมพิวเตอร์ศึกษา 

คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลยัราชภฎัมหาสารคาม 
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คู่มือการพฒันา 
แหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิน่ออนไลน์ 
เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

 
 
 
 
 

พฒันาโดย 
นายวรีะพน ภานุรักษ์ 

 
 
 
 
 

หลกัสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ (ปร.ด.) สาขาวชิาคอมพวิเตอร์ศึกษา 
คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ  มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

ปีการศึกษา 2557 
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ค าน า 
 

 คู่มือพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม
เล่มน้ี จดัท าข้ึนเพื่อเป็น แนวทางในการบรมปราชญช์าวบา้น โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาศกัยภาพของ
ปราชญช์าวบา้น และเจา้หนา้ท่ีประจ าศูนยป์ราชญ ์เพื่อการเผยแพร่องคค์วามรู้ท่ีมีอยูผ่า่นทางเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต 
 คู่มือ พฒันาโดย นายวีระพน ภานุรักษ ์เป็นส่วนหน่ึงของการวจิยั เร่ือง  รูปแบบการเผยแพร่แหล่ง
การเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่ายมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคามวทิยานิพนธ์หลกัสูตร
ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวชิาคอมพิวเตอร์ศึกษา คณะเทคโนโลยสีารสนเทศมหาวทิยาลยัราชภฏั
มหาสารคาม โดยมี ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ธรัช  อารีราษฎร์ อาจารย ์ดร.สุขแสง  คูกนกและอาจารย ์ดร.สาย
ชล จินโจ  เป็นอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ 
 เน้ือหาในคู่มือหลกัสูตรอบรม  ไดแ้ก่  หลกัสูตรการสร้างเวบ็ไซต ์และหลกัสูตรการสร้างส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ จุดประสงคเ์พื่อใหผู้เ้ขา้รับการอบรมสามารถเรียนรู้และฝึกปฏิบติั ตามคู่มือการอบรม และ 
จากใบงานในแต่ละหน่วยการเรียนรู้  
 ผูว้จิยัหวงัเป็นอยา่งยิง่วา่ คู่มือเล่มน้ี จะเป็นประโยชน์ต่อปราชญช์าวบา้น และทีมงานวิทยากร
ประจ าศูนยป์ราชญ ์ท่ีเขา้รับการอบรมในคร้ังน้ี สามารถน าไปใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการเรียนรู้ เพื่อเผยแพร่องค์
ความรู้ในแต่ละศูนยป์ราชญช์าวบา้น ท าใหมี้องคค์วามรู้บนระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ใหผู้ท่ี้สนใจสามารถ
สืบคน้ และเรียนรู้ผา่นทางเวบ็ไซตไ์ดอ้ยา่งมีคุณภาพต่อไป 
       

วรีะพน ภานุรักษ ์
ผูว้จิยั 
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กติตกิรรมประกาศ 
 

 การพฒันาคู่มือคู่มือพฒันาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินออนไลน์ เครือข่ายมหาวิทยาลยัราชภฏั
มหาสารคามส าเร็จไดเ้น่ืองจากไดรั้บความอนุเคราะห์เป็นอยา่งสูงจากอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์   
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ธรัช  อารีราษฎร์ อาจารย ์ดร.สุขแสง  คูกนก และอาจารย ์ดร.สายชล จินโจ ท่ีให้
ค  าปรึกษาผูว้จิยัดว้ยดีมาโดยตลอด  
 ขอขอบพระคุณผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.วรปภา อารีราษฎร์ ท่ีใหค้  าปรึกษา ค าแนะน า และขอ้เสนอ 
แนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาคู่มือในคร้ังน้ี 
 ขอขอบพระคุณผูท้รงคุณวฒิุ ผูเ้ช่ียวชาญ ท่ีใหค้  าปรึกษา ค าแนะน า และขอ้เสนอแนะท่ีเป็น
ประโยชน์ต่องานวจิยั พร้อมทั้งตรวจสอบและประเมินเคร่ืองมือวจิยัในคร้ังน้ี 
 ขอขอบพระคุณคณะเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ท่ีใหก้ารสนบัสนุน 
อ านวยความสะดวกในเร่ืองสถานท่ี เคร่ืองมืออุปกรณ์ และบุคลากร ในการวจิยัคร้ังน้ี 
 ขอขอบพระคุณศูนยป์ราชญช์าวบา้น จงัหวดัมหาสารคาม  จงัหวดัร้อยเอด็ และจงัหวดักาฬสินธ์ุ ท่ี
ใหก้ารสนบัสนุนการท าวิจยั เขา้ร่วมเป็นกลุ่มตวัอยา่งในการศึกษาขอ้มูล การสัมภาษณ์ การทดลองงานวิจยั  
และร่วมติดตามประเมินผลการวจิยัในคร้ังน้ี 
  

      วรีะพน ภานุรักษ ์
ผูว้จิยั 
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หน่วยที ่1  การสร้างเวบ็ไซต์ 
  
  กาสร้างเวบ็ไซตเ์ป็นการน าระบบท่ีน ามาช่วยในการสร้างและบริหารเวบ็ไซตแ์บบส าเร็จรูป โดยใน
การใชง้านผูใ้ชง้านแทบไม่ตอ้งมีความรู้ในดา้นการเขียนโปรแกรม ก็สามารถสร้างเวบ็ไซตไ์ด ้เพราะ
เวบ็ไซตส์ าเร็จรูปน้ีมีขอ้ดีหลายอยา่งเช่น ผูใ้ชง้านไม่จ  าเป็นตอ้งมีความรู้เร่ืองการท าเวบ็ไซต ์ง่ายต่อการดูแล 
เพราะมีระบบจดัการทุกอยา่งในเวบ็ไซตแ์ละ สามารถเปล่ียนหนา้ตาเวบ็ไซตไ์ดง่้ายๆ เพราะมีทีมส าเร็จรูป
นั้นๆอยูแ่ลว้ 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 1. บอกขั้นตอนการสร้างเวบ็ไซตไ์ด ้
 2. สามารถรสร้างเวบ็ไซตต์ามใบงานท่ีก าหนดได ้
 

หลกัและวธิีการสร้างเวบ็ไซต์ 
 การสร้างเวบ็ไซต์ถือวา่เป็นการสร้างเวบ็ไซตโ์ดยใชเ้วบ็ส าเร็จรูปท่ีถูกพฒันาข้ึนมาและมีทีมในการ
ใชง้านมากมาย ง่ายต่อการเปล่ียนหนา้ตาของเวบ็ไซต ์ในการสร้างเวบ็ไซตใ์นคร้ังน้ีมีรายละเอียดหวัขอ้ เช่น
การตั้งค่าเวบ็ไซต์เบ้ืองตน้การตั้งค่ารูปแบบการตั้งค่าอีเมล์การสร้างเมนูและ การสร้างโมดูลซ่ึงมีขั้นตอน
ดงัน้ี 
 

 1. การตั้งค่าเวบ็ไซต ์
 2. การตั้งค่ารูปแบบ 
 3. การตั้งค่าอีเมล์ 
 4. การสร้างเมนู 
 5. การสร้างโมดูล 
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คู่มือการสร้างเวบ็ไซต์ 

 

การติดตั้งเวบ็ไซต์ 

1. การ config database  
 

   1.1 ไฟล ์config จะอยูท่ี่ path “application/config/database.php” 
         1.2 ให ้config ตาม database server ท่ีท าการติดตั้งระบบ 
 

2. การ config เพือ่ใช้งาน file manager(finder) 
 

    2.1 ไฟล ์config จะอยูท่ี่ path “static/js/backend/config_base.js” 
    2.2 ใหท้  าการเปล่ียน parameter BASE_URL เป็น url ของระบบ เช่นhttp://www.kimweb.com/ 
 

3. การ chmod directory 
 

    การ chmod directory ใหท้  าการ chmod 777 ในกรณี server เป็น linux ดงัน้ี 
 

/public/ 
/public/albums/ 
/public/file/ 
/public/gallerys/ 
/public/videos/ 
 

    แต่ในกรณี server เป็น windows ให ้เปล่ียน permissions เป็น full access หรือใหส้ามารถเขียน
ไฟลล์งใน directory ได ้
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การเข้าสู่ระบบ 
 

 1.  ระบุ URL: http://domain/administratorดงัภาพ 
ตวัอยา่งการป้อน Username และ Password 
เช่น   Username : admin 
             Password  : password 

 

 

การตั้งค่าเวบ็ไซต์เบือ้งต้น 
 

 1. คลิกเลือกเมนู “ตั้งค่า” ดงัภาพ 
 

  1. กรอกชื่อผู้ใช้ 

2. กรอกรหัสผ่าน 

3. คลิก Login 

http://domain/administrator
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 2. เม่ือคลิกเลือกเมนู “ตั้งค่า” แลว้จะแสดงหนา้จอส าหรับตั้งค่าเวบ็ไซต ์ดงัภาพ 
 

 

 

การตั้งค่ารูปแบบ 
 

 1. คลิกเลือกเมนู “รูปแบบ” ดงัภาพ 
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 2. เม่ือคลิกเลือกท่ีเมนูรูปแบบจะแสดงหนา้จอส าหรับตั้งค่ารูปแบบ ดงัภาพ 
 

 
 
การตั้งค่าอเีมล์ 
 

 1. คลิกเลือกท่ีเมนู “ตั้งค่าอีเมล”์ ดงัภาพ 
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 2. เม่ือคลิกเลือกท่ีเมนูตั้งค่าอีเมล ์ระบบจะแสดงหนา้จอส าหรับการตั้งค่าการส่งอีเมล ์ดงัภาพ 
 

 
การสร้างเมนู 
 

 1. คลิกเลือกท่ีเมนูดา้นบน 
 

 
 
 

 2. เม่ือคลิกเลือกท่ีเมนู ระบบจะแสดงหนา้จอส าหรับการสร้างเมนู ดงัภาพ 
 

 

 
 
 
 

คลิกเลือกเมนู 
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3. การสร้างกลุ่มเมนู 
 

                 3.1 คลิกท่ีปุ่ม    
                 3.2 เม่ือคลิกปุ่มเพิ่ม ระบบจะแสดงหนา้จอส าหรับการสร้างกลุ่มเมนู ดงัภาพ 

 

 
 

 4. การสร้างเมนู ในกลุ่มเมนู 
 

     4.1 คลิกท่ีไอคอน    หนา้กลุ่มเมนู 
    4.2 ระบบจะแสดงหนา้จอรายการเมนูยอ่ยของกลุ่มเมนูนั้น ดงัภาพ 

 

 
 

           4.3 เม่ือตอ้งการเพิ่มเมนู ใหค้ลิกท่ีปุ่ม   
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           4.4 ระบบจะแสดงหนา้จอส าหรับเลือกประเภทของเมนู ดงัภาพ 
 

 
 

4.5  เม่ือเลือกประเภทเมนูเสร็จแลว้ระบบจะแสดงหนา้จอส าหรับการสร้างเมนู  
ดงัภาพ 
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การสร้างคอมโพเน้นต่าง ๆ 
 

 1. ใหค้ลิกเลือกท่ีเมนู “คอมโพเนน้” ดงัภาพ 
 

 
 

การสร้างโมดูลที่แสดงในหน้าเวบ็ไซต์ 
 

 1. คลิกเลือกท่ีเมนู “โมดูล” ดงัภาพ 
 
 2. ระบบจะแสดงหนา้จอรายการโมดูลท่ีสร้างไว ้ดงัภาพ 

 

 
 
 

 3. การสร้างโมดูลใหม่ 
 

   3.1 คลิกท่ีปุ่ม  
 
 

คลิกโมดูล 
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   3.2 ระบบจะแสดงหนา้จอส าหรับเลือกประเภทโมดูล ดงัภาพ  

 

 
 

    3.3 เม่ือเลือกประเภทโมดูลเรียบร้อยแลว้ระบบจะแสดงหนา้จอส าหรับการสร้างโมดูล    ดงัภาพ 
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หน่วยที ่2 การสร้างส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 
เร่ือง การสร้างนามบัตร ด้วยโปรแกรม Microsoft Word 

 
โปรแกรมประมวลผลค า หรือท่ีนิยมเรียกกนัว่า โปรแกรมเวิร์ดโพรเซสเซอร์ (Word Processor 

Program) เป็นโปรแกรมท่ีช่วยสร้างเอกสารประเภทต่างๆ ไดอ้ย่างสะดวก และรวดเร็ว อาทิเช่น แผ่นพบั 
นามบัตร จดหมาย บันทึกข้อความ ใบปะหน้า โทรสาร แบบฟอร์มต่างๆ เป็นต้น โดยเก็บในส่ือ 
อิเล็กทรอนิกส์แทนกระดาษ ผูใ้ช้สามารถเพิ่มเติม หรือแก้ไขขอ้มูลท่ีจดัเก็บได้ โดยท่ีไม่ตอ้งพิมพ์ ใหม่
ทั้งหมด 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
1.  บอกขั้นตอนการสร้างนามบตัรดว้ยโปรแกรม Microsoft Word ได ้

 2.  สามารถสร้างนามบตัรตามขั้นตอนท่ีก าหนดใหไ้ด ้

  
หลกัและวธิีการสร้างนามบัตร 
 การสร้างนามบตัรดว้ยโปรแกรม Microsoft Word เป็นการสร้างช้ินงานท่ีง่าย สามารถสร้าง
นามบตัรดว้ยตวัเองได ้มีขั้นตอนการสร้างดงัน้ี 

1.  การเรียกใชโ้ปรแกรม Microsoft Word 
2.  การสร้างนามบตัร 
3.  การบนัทึก 
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คู่มือการสร้างนามบัตรด้วยโปรแกรม 
Microsoft Word 

 

โปรแกรมทีใ่ช้ 

- Microsoft Office Word 

 

การเรียนใช้งานโปรแกรม Microsoft  Word 

1. เปิดโปรแกรม Microsoft Office Word ข้ึนมา  
โดยไปท่ี เมนู Start ---> All Program ---> Microsoft office 
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2. จากนั้นเลือกโปรแกรม Microsoft Word 2010 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. เม่ือเลือกโปรแกรม Microsoft Word ข้ึนมาแลว้จะพบกบัหนา้จอดงัน้ี 
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การสร้างนามบัตร 

1. ตั้งค่าหนา้กระดาษใหเ้ป็นแนวนอนโดย 
เลือกเมนู “เค้าโครงหน้ากระดาษ”---> “การวางแนว” --->“แนวนอน” 
 

 
 
2. แบ่งหนา้กระดาษออกเป็น 3 ส่วนโดยเลือกเมนู "เคา้โครงหนา้กระดาษ"และเลือก "คอลมัน์"แลว้
เลือก "สาม" 
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3. การแทรกขอ้ความ ใหเ้ลือกเมนู "แทรก" จากนั้นเลือกเมนู "กล่องข้อความ" เลือกและเมนู 
"กล่องข้อความอย่างง่าย"เพื่อท ากรอบของนามบตัร 
 

 

4. จากนั้นท าการแทรกกล่องขอ้ความเพิ่มอีก เพื่อใส่ขอ้ความท่ีตอ้งการ จากนั้นท าการเพิ่มขอ้ความท่ี
ตอ้งการโดยคลิกท่ีกล่องขอ้ความท่ีสร้างข้ึน 
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5. การปรับแต่งรูปแบบของตวัอกัษรได ้โดยการลากเมาส์ครอบตวัอกัษรบริเวณท่ีตอ้งการ และเลือก
รูปแบบท่ีตอ้งการดงัต่อไปน้ี 
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6. ถา้ตอ้งการลบเส้นขอบของกล่องขอ้ความใหค้ลิกท่ีกล่องขอ้ความ เลือกเมนู "รูปแบบ" จากนั้น
เลือกเมนู "เส้นกรอบรูปร่าง" และเลือก "ไม่มีเส้นกรอบ" 
 

 
 
7. น าเมาส์ลากกรอบขอ้ความท่ีมีตวัหนงัสือไปวางไวภ้ายในกล่องขอ้ความท่ีก าหนดใหเ้ป็นกรอบ
ของนามบตัร 
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8. ท าการแทรกรูปภาพโดยไปท่ีเมนู --->“แทรก” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      9. การยา้ยต าแหน่งของรูปภาพ ใหค้ลิกขวาท่ีรูปภาพ จากนั้นเลือกเมนู "ตัดข้อความ" และเลือก เมนู 
"ข้างหน้าข้อความ" จะท าให้สามารถยา้ยรูปภาพไดอ้ยา่งอิสระ 
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10. การแกไ้ขขนาดรูปภาพ (ยอ่ ขยาย) ใหน้ าเมาส์ไปคลิกท่ีรูปภาพ จากนั้นจะเกิดเส้นขอบข้ึนและจุดสี
ขาวๆ ใหน้ าเมาส์ไปวางไวบ้นจุดแลว้คลิกเมาส์(ซา้ย) คา้งไวแ้ลว้ลากแกไ้ขขนาดรูปภาพตามตอ้งการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

11. ก าหนดสีขอบใหก้บักรอบนามบตัร โดยคลิกท่ีลูกศรช้ีลง(1)จากนั้นจะมีรูปแบบต่างๆ แสดง
ข้ึนมาใหเ้ลือก (2) 
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12. น าเมาส์ลากรูปไปวางไวภ้ายในกล่องขอ้ความท่ีก าหนดใหเ้ป็นกรอบของนามบตัร ใหส้วยงาม
ตามความตอ้งการ 
 

 
 
13. เม่ือท าการจดันามบตัรเสร็จเรียบร้อยแลว้ ท าการคดัลอกนามบตัรตน้ฉบบั เพื่อท านามบตัร
หลายๆใบโดยท าการลากเมาส์ครอบนามบตัรทั้งหมดท่ีท าไว(้จะมีสีน า้เงินครอบ)จากนั้นกดปุ่ม 
Ctrl+Cเพื่อท าการคดัลอก 
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14. ท าการวางนามบตัรตน้ฉบบัท่ีท าการคดัลอกไว ้โดยกดปุ่ม Ctrl+Vเพื่อท าการวางตน้ฉบบัท่ี
คดัลอกไวจ้ากนั้นกดปุ่ม Enter เพื่อเล่ือนนามบตัรลงมาใหพ้อดีกบัหนา้กระดาษ 

 
 
 

 

 

 

 

 

การบันทกึ  

1. เลือกเมนู “แฟ้ม”จากนั้นเลือกเมนู “บันทกึเป็น” 
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2. ตั้งช่ือเอกสาร และก าหนดต าแหน่งท่ีท าการบนัทึก --->กดปุ่ม "บันทกึ" เม่ือตอ้งการบนัทึก 
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เร่ือง การแผ่นพบัด้วยโปรแกรม Microsoft Word 
 

โปรแกรมประมวลผลค า หรือท่ีนิยมเรียกกนัว่า โปรแกรมเวิร์ดโพรเซสเซอร์ (Word Processor 
Program) เป็นโปรแกรมท่ีช่วยสร้างเอกสารประเภทต่างๆ ไดอ้ย่างสะดวก และรวดเร็ว อาทิเช่น แผ่นพบั 
นามบัตร จดหมาย บันทึกข้อความ ใบปะหน้า โทรสาร แบบฟอร์มต่างๆ เป็นต้น โดยเก็บในส่ือ 
อิเล็กทรอนิกส์แทนกระดาษ ผูใ้ช้สามารถเพิ่มเติม หรือแก้ไขขอ้มูลท่ีจดัเก็บได้ โดยท่ีไม่ตอ้งพิมพ์ ใหม่
ทั้งหมด 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
1. บอกขั้นตอนการสร้างแผน่พบัดว้ยโปรแกรม Microsoft Word ได ้

 2. สามารถสร้างแผน่พบัตามขั้นตอนท่ีก าหนดใหไ้ด ้
  

หลกัและวธิีการสร้างแผ่นพบั 
 การสร้างแผน่พบัดว้ยโปรแกรม Microsoft Word เป็นการสร้างช้ินงานท่ีง่าย สามารถสร้างแผน่พบั
ดว้ยตวัเองได ้มีขั้นตอนการสร้างดงัน้ี 

1. การเรียกใชโ้ปรแกรม Microsoft Word 
2. การสร้างแผน่พบั 
3. การบนัทึก 
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คู่มือการสร้างแผ่นพบัด้วยโปรแกรม 
Microsoft Office Word 

 

โปรแกรมทีใ่ช้ 

- Microsoft Office Word 

 

การเรียกใช้โปรแกรม Microsoft  Word 

1. เปิดโปรแกรม Microsoft Office Word ข้ึนมา  
โดยไปท่ี เมนู Start ---> All Program ---> Microsoft office 
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2. จากนั้นเลือกโปรแกรม Microsoft Word 2010 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. เม่ือเลือกโปรแกรม Microsoft Wordข้ึนมาแลว้จะพบกบัหนา้จอดงัน้ี 
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การสร้างแผ่นพบั 

1. ตั้งค่าหนา้กระดาษใหเ้ป็นแนวนอนโดยเลือกเมนู “เค้าโครงหน้ากระดาษ”--->“การวางแนว” 
---> “แนวนอน” 
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2. แบ่งหนา้กระดาษออกเป็น 2ส่วนโดยเลือกเมนู "เค้าโครงหน้ากระดาษ"และเลือก "คอลมัน์"แลว้ 
เลือก "สอง" 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. เพิ่มหนา้กระดาษเป็น 2 หนา้ โดยเลือกเมนู “แทรก” แลว้เลือก หน้าเปล่า 
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4. การแทรกขอ้ความ ใหเ้ลือกเมนู "แทรก" จากนั้นเลือกเมนู "กล่องข้อความ" เลือกและเมนู 
"กล่องข้อความอย่างง่าย" 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
5. เพิ่มขอ้ความลงในกล่องขอ้ความ โดยคลิกท่ีกล่องขอ้ความแลว้พิมพข์อ้ความลงไปดงัตวัอยา่งตา 

ภาพ 

 
  



292 

 

6. การปรับแต่งรูปแบบของตวัอกัษรได ้โดยการลากเมาส์ครอบตวัอกัษรบริเวณท่ีตอ้งการ และเลือก 
รูปแบบท่ีตอ้งการดงัต่อไปน้ี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. ท าการแทรกรูปภาพโดยไปท่ีเมนู --->“แทรก” --->เลอืกค าส่ังรูปภาพ --->เลอืกต าแหน่งรูปภาพ   
--->เลอืกรูปภาพ --->คลกิทีปุ่่ มแทรก 
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8. การยา้ยต าแหน่งของรูปภาพ ใหค้ลิกขวาท่ีรูปภาพ จากนั้นเลือกเมนู "ตัดข้อความ" และเลือก 
เมนู "ข้างหน้าข้อความ" จะท าใหส้ามารถยา้ยรูปภาพไดอ้ยา่งอิสระ 

 

9. การแกไ้ขขนาดรูปภาพ ย่อ/ขยายให้น าเมาส์ไปคลิกท่ีรูปภาพ จากนั้นจะเกิดเส้นขอบข้ึนและจุดสี
ขาวๆ ใหน้ าเมาส์ไปวางไวบ้นจุดแลว้คลิกเมาส์ปุ่มซา้ยคา้งไวแ้ลว้ลากแกไ้ขขนาดรูปภาพตามตอ้งการ 
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10. จดัหนา้กระดาษ โดยเพิ่มกล่องขอ้ความและ แทรกรูปภาพใหส้วยงาม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. หากตอ้งการก าหนดสีขอบใหก้บักล่องขอ้ความ โดยคลิกท่ีลูกศรช้ีลง(1) จากนั้นจะมีรูปแบบ 
ต่าง ๆ แสดงข้ึนมาใหเ้ลือก (2) 
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การบันทกึเอกสาร 

1. เลือกเมนู “แฟ้ม”จากนั้นเลือกเมนู “บันทกึเป็น” 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

2. ตั้งช่ือเอกสาร --->ก าหนดต าแหน่งท่ีท าการบนัทึก --->กดปุ่ม "บนัทึก" 
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เร่ือง การสร้างโปสเตอร์ด้วยโปรแกรม Microsoft Power Point 
 

โปรแกรม Microsoft Power Point คือ โปรแกรมประยกุตแ์บบภาพและกราฟิก ท่ีมีจุดประสงคห์ลกั
ใน 
การใชเ้พื่อสร้างงานน าเสนอ PowerPoint ท าใหส้ามารถสร้าง ดู และแสดงการน าเสนอภาพน่ิงท่ีรวม
ขอ้ความ รูปร่าง รูปภาพ กราฟ ภาพเคล่ือนไหว แผนภูมิ วิดีโอ และอ่ืนๆ อีกมากมาย 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
1. บอกขั้นตอนการสร้างโปสเตอร์ดว้ยโปรแกรม Microsoft Power Point 

 2. สามารถสร้างโปสเตอร์เพื่อน าเสนอเองได ้
  

หลกัและวธิีการสร้างโปสเตอร์ 
 การสร้างโปสเตอร์ดว้ยโปรแกรม Microsoft Power Point เป็นการสร้างช้ินงานท่ีง่าย สามารถสร้าง
โปสเตอร์ดว้ยตวัเองได ้การสร้างโปสเตอร์มีขั้นตอนการสร้างดงัน้ี 

1. เปิดโปรแกรม Microsoft Power Point 
2. การตกแต่งหนา้เอกสาร 
    2.1 การตั้งค่ากระดาษ 
    2.2 การเลือกการออกแบบ 
    2.3 จดัการขอ้ความในงานน าเสนอ 
    2.4 การแทรกรูปภาพ 
3. บนัทึกเอกสาร (Save File) 
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คู่มือการใช้งานโปรแกรม Microsoft Power Point  
 

วธิีการจัดการข้อความในงานน าเสนอ 

1. เปิดโปรแกรม Microsoft Power Point  โดยคลิกท่ีไอคอน           บนหนา้จอคอมพิวเตอร์ 
 2. พิมพข์อ้ความท่ีตอ้งการลงในช่อง คลิกเพื่อเพิ่มช่ือเร่ือง หรือ คลิกเพื่อเพิ่มช่ือเร่ืองรอง 
 

 
 

 3. ปรับรูปแบบของขอ้ความ โดยใชเ้มา้ส์ลากแถบด าเลือกขอ้ความท่ีตอ้งการแกไ้ข จากนั้นใชแ้ถบ 
แบบอกัษร ในการปรับให้เป็นตวัหนา ตวัเอียง หรือขีดเส้นใต ้และเปล่ียนแบบอกัษร สี หรือขนาดของ
ตวัอกัษรตามตอ้งการ 

 
 
 
 

พิมพ์ข้อความที่ต้องการลงในชอ่ง 
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 4. แถบเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการตกแต่งตวัอกัษร 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

การแทรกรูปภาพ 
1. แทรกรูปภาพท่ีตอ้งการ โดยเลือกเมนูแทรก แลว้คลิกเลือกปุ่มรูปภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คลิกเมนูแทรกแล้วเลือกปุ่มรูปภาพ 1 

หนา  เอียง  ขีดเส้นใต้ สีตัวอักษร 

แบบอักษร ขนาดตัวอักษร 
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2. จากนั้นจะปรากฏหนา้ต่างแทรกรูปภาพ --->เลอืกรูปภาพ --->คลกิปุ่ มแทรก 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

3. การปรับขนาดของรูปภาพ ใหก้ดตรงวงกลมสีขาวตรงขอบรูปภาพ จากนั้นลากเพื่อปรับขนาด
ของภาพตามตอ้งการ   

 

 
 
 
 

เลือกรูปภาพคลิกที่ปุ่มแทรก 2 
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4. ถา้ตอ้งการยา้ยต าแหน่งของรูปภาพใหค้ลิกเมา้ส์คา้งท่ีรูปภาพ แลว้ลากไปยงัต าแหน่งท่ีตอ้งการ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ถา้ตอ้งการหมุนรูปภาพใหไ้ปในทิศทางท่ีตอ้งการ ให้น าเมา้ส์ไปคลิกคา้งท่ีจุดสีเขียว จากนั้นหมุน
รูปภาพไปตามทิศทางท่ีตอ้งการ 
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6. ถา้ตอ้งการใส่กรอบใหรู้ปภาพ ใหค้ลิกท่ีรูปภาพ--->เลือกแถบรูปแบบ---> เลือกกรอบรูปภาพตาม
ตอ้งการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

การใส่สีพืน้หลงั 

 1. คลิกขวาตรงช่องทางซา้ยมือ แลว้เลือกจดัรูปแบบพื้นหลงั 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คลิกขวา เลือก “จัดรูปแบบพื้นหลัง” 
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 2. เลือกสีพื้นหลงัท่ีตอ้งการ ---> แลว้กดปุ่มปิด 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 3. จากนั้นเม่ือเลือกสีพื้นตามตอ้งการจะไดผ้ลลพัธ์ ดงัภาพ 
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การบันทกึแฟ้มข้อมูล 
 

1. เม่ือไดรู้ปแบบตามท่ีตอ้งการแลว้ ท าการบนัทึก โดยเลือก --->เมนูแฟ้ม--->กดปุ่มบันทึกเป็น 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. จากนั้นจะปรากฏหนา้ต่างในการบนัทึกเป็นให ้--->ใส่ช่ือแฟ้ม---> เลือกชนิดของไฟล์--->คลกิปุ่ ม
บันทกึ 
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 3. เม่ือบนัทึกแฟ้มเอกสารแลว้ จะไดไ้ฟลเ์อกสารท่ีตอ้งการ ดงัภาพ 
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